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BG Единство в многообразието BG

Европейски парламент

2019-2024

Комисия по заетост и социални въпроси

EMPL(2023)0628_1

ПРОЕКТ НА ДНЕВЕН РЕД

Заседание

Сряда, 28 юни 2023 г., 9.00–12.30 ч. и 14.30–18.30 ч.

Четвъртък, 29 юни 2023 г., 9.00–11.30 ч.

Брюксел

Зала: „АНТАЛ“ (2Q2)

28 юни 2023 г., 9.00–9.15 ч.

1. Приемане на дневния ред

2. Съобщения на председателя

3. Одобрение на протоколите от заседанията:
 8 май 2023 г. PV – PE748.966v01-00

4. Предложение за директива на Европейския парламент и на Съвета за
изменение на Директива 2009/148/ЕО относно защитата на работниците от
рискове, свързани с експозиция на азбест по време на работа
EMPL/9/10227

Докладчик:
Вероник Трийе Льоноар (Renew)
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 Докладване пред комисията относно преговорите (член 74, параграф 3)

5. Делегация на комисията по заетост и социални въпроси на конференцията
на държавите – страни по Конвенцията за правата на хората с увреждания
(съвместна делегация на комисиите EMPL-PETI-LIBE), 13 – 15 юни
EMPL/9/12132
 Докладване пред комисията

28 юни 2023 г., 9.15–10.00 ч.

*** Време за електронно гласуване ***

6. Мобилизиране на средства от Европейския фонд за приспособяване към
глобализацията за съкратени работници – EGF/2023/001 BE/LNSA – Белгия
EMPL/9/11728

2023/0152(BUD) COM(2023)0210 – C9-0194/2023

Докладчик по становище:
Романа Томц (PPE)

Водеща:
BUDG Елени Ставру (PPE) PR – PE749.320v01-00

AM – PE749.991v01-00
Подпомагащи:

EMPL
REGI

 Приемане на проекта на становище под формата на писмо

7. Насърчаване и адаптиране на професионалното обучение като инструмент
за успеха на работниците и служителите и като градивен елемент на
икономиката на ЕС в рамките на новата индустрия 4.0
EMPL/9/10053

2022/2207(INI)

Докладчик:
Анна Залевска (ECR) PR – PE745.525v02-00

AM – PE746.991v01-00
Водеща:

EMPL
 Приемане на проекта на доклад
 Краен срок за внасяне на измененията: 4 май 2023 г., 12.00 ч.

8. Създаване на инструмент в подкрепа на единния пазар в извънредни
ситуации и отмяна на Регламент № (ЕО) 2679/98 на Съвета
EMPL/9/10120
***I 2022/0278(COD) COM(2022)0459 – C9-0315/2022

Докладчик по становище:
Марк Анжел (S&D)
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Водеща:
IMCO* Андреас Шваб (PPE)

Подпомагащи:
BUDG, ECON, EMPL, ITRE*, TRAN, LIBE

 Приемане на проекта на становище
 Краен срок за внасяне на измененията: 30 март 2023 г., 12.00 ч.

*** Край на електронното гласуване ***

28 юни 2023 г., 10.00–12.30 ч.

9. Създаване на рамка от мерки за укрепване на европейската екосистема за
производство на технологични продукти с нулеви нетни емисии
(Законодателeн акт за промишленост с нулеви нетни емисии)
EMPL/9/11579
***I 2023/0081(COD) COM(2023)0161 – C9-0062/2023

Докладчик по становище:
Мари-Пиер Ведрен (Renew) PA – PE749.069v01-00

AM – PE749.913v01-00
Водеща:

ITRE* Кристиян Елер (PPE) PR – PE749.154v01-00
Подпомагащи:

INTA, BUDG, ECON*, EMPL*, ENVI*, IMCO*, TRAN, REGI*
 Разглеждане на проекта на становище
 Разглеждане на измененията
 Краен срок за внасяне на измененията: 7 юни 2023 г., 12.00 ч.

10. Изменение на Директива 98/24/ЕО на Съвета и Директива № 2004/37/ЕО на
Европейския парламент и на Съвета по отношение на граничните
стойности за олово и неговите неорганични съединения и диизоцианати
EMPL/9/11381
***I 2023/0033(COD) COM(2023)0071 – C9-0022/2023

Докладчик:
Николай Вилумсен (The Left) PR – PE746.964v01-00

AM – PE749.282v02-00
Водеща:

EMPL
Подпомагащи:

ENVI
 Разглеждане на проекта на доклад
 Разглеждане на измененията
 Краен срок за внасяне на измененията: 6 юни 2023 г., 12.00 ч.

11. Доклад за изпълнението на Споразумението за търговия и сътрудничество
между ЕС и Обединеното кралство
EMPL/9/10768
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2022/2188(INI)

Докладчик по становище:
Драгош Пъслару (Renew) PA – PE749.086v01-00

AM – PE749.296v01-00
Водеща:

AFET, 
INTA*

Шон Кели (PPE)
Андреас Шидер (S&D)

 Разглеждане на измененията
 Краен срок за внасяне на измененията: 5 юни 2023 г., 18.00 ч.

12. Бюджет за 2024 г. – раздел III
EMPL/9/11454

Докладчик:
Драгош Пъслару (Renew) PA – PE746.942v01-00

 Разглеждане на проекта на становище
 Краен срок за внасяне на измененията: 4 юли 2023 г., 12.00 ч.

13. Минимални изисквания за здравословни и безопасни условия на труд за
защита на психичното здраве на работното място
EMPL/9/12198
 Представяне на проучване
 Размяна на мнения с представителите на Комисията

* * *

28 юни 2023 г., 14.30–17.30 ч.

14. Децата в сърцето на Европа: две години Европейска гаранция за децата
EMPL/9/12255
 Размяна на мнения с националните парламенти
 (вж. отделен проект на дневен ред)

28 юни 2023 г., 17.30–18.30 ч.

15. Размяна на мнения с Маргаритис Схинас (заместник-председател на
Европейската комисия, отговарящ за утвърждаване на европейския ни
начин на живот)
EMPL/9/04343
 Размяна на мнения в рамките на структурирания диалог

16. Следващи заседания

17—18 юли 2023 г.

* * *
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29 юни 2023 г., 9.00–10.30 ч.

*** При закрити врата ***

17. Заседание на координаторите

*** Край на заседанието при закрити врата ***

* * *

29 юни 2023 г., 10.30–11.30 ч.

Общо разискване

Съвместно заседание (член 58) с комисията по култура и образование

18. Рамка на ЕС за социалното и професионалното положение на творците и
работниците в секторите на културата и творчеството
CJ28/9/11748

2023/2051(INL)

Докладчици:
Антониус Мандерс (PPE)
Доменек Руис Девеса (S&D)

Водеща:
EMPL, 
CULT

 Разглеждане на проекта на доклад
 Краен срок за внасяне на измененията: 4 юли 2023 г., 12.00 ч.
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