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Europäisches Parlament

2019-2024

Ausschuss für Beschäftigung und soziale Angelegenheiten

EMPL(2024)0403_1

ENTWURF DER TAGESORDNUNG

Sitzung

Mittwoch, 3. April 2024, 9.00 – 11.30 Uhr

Brüssel

Saal: ANTALL (4Q2)

3. April 2024, 9.00 – 9.30 Uhr

1. Annahme der Tagesordnung

2. Mitteilungen des Vorsitzes

3. Genehmigung von Sitzungsprotokollen
 14./15. Februar 2024 PV – PE759.042v01-00

*** Elektronische Abstimmung ***

4. Änderung der Richtlinie 2009/38/EG betreffend die Einsetzung und Arbeitsweise 
Europäischer Betriebsräte und die wirksame Durchsetzung der Rechte auf 
länderübergreifende Unterrichtung und Anhörung
EMPL/9/14060
***I 2024/0006(COD) COM(2024)0014 – C9-0012/2024

Berichterstatter:
Dennis Radtke (PPE) PR – PE758.777v01-00
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AM – PE759.646v02-00
Federführend:

EMPL
 Annahme des Entwurfs eines Berichts
 Abstimmung über den Beschluss über die Aufnahme von interinstitutionellen 

Verhandlungen
 Einreichung von Änderungsanträgen bis: 21. Februar 2024, 12.00 Uhr

*** Ende der elektronischen Abstimmung ***

3. April 2024, 9.30 – 10.45 Uhr

5. Aussprache mit 
Alexei Buzu (Minister für Arbeit und Sozialschutz der Republik Moldau) und 
Marina Morozova (Mitglied des Parlaments der Republik Moldau, 
Vizepräsidentin des Parlamentsausschusses für Sozialschutz, Gesundheit und 
Familie)
EMPL/9/14203
 Aussprache

3. April 2024, 10.45 – 11.30 Uhr

6. Verbesserung und Durchsetzung der Arbeitsbedingungen von Praktikanten und 
Maßnahmen gegen als Praktika getarnte reguläre Arbeitsverhältnisse 
(„Richtlinie über Praktika“) 
COM(2024)0132 
– Erläuterung durch die Kommission

7. Arbeitskräftemangel und Qualifikationsdefizite: ein Aktionsplan 
COM(2024)0131
– Erläuterung durch die Kommission

8. Zeitpunkt der nächsten Sitzung 
– noch offen
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