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Euroopan parlamentti

2019-2024

Työllisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunta

EMPL(2024)0403_1

ESITYSLISTALUONNOS

Kokous

Keskiviikko 3. huhtikuuta 2024 klo 9.00–11.30

Bryssel

Kokoushuone: ANTALL (4Q2)

3. huhtikuuta 2024 klo 9.00–9.30

1. Esityslistan hyväksyminen

2. Puheenjohtajan ilmoitukset

3. Kokouspöytäkirjojen hyväksyminen
 14.–15. helmikuuta 2024 PV – PE759.042v01-00

*** Koneäänestys ***

4. Direktiivin 2009/38/EY muuttaminen siltä osin kuin on kyse eurooppalaisten 
yritysneuvostojen perustamisesta ja toiminnasta sekä ylikansallista tiedottamista 
ja kuulemista koskevien oikeuksien tehokkaasta täytäntöönpanosta
EMPL/9/14060
***I 2024/0006(COD) COM(2024)0014 – C9-0012/2024

Esittelijä:
Dennis Radtke (PPE) PR – PE758.777v01-00
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AM – PE759.646v02-00
Vastaava:

EMPL
 Mietintöluonnoksen hyväksyminen
 Äänestys toimielinten välisten neuvottelujen aloittamista koskevasta päätöksestä
 Tarkistusten jättämisen määräaika: 21. helmikuuta 2024 klo 12.00

*** Koneäänestys päättyy ***

3. huhtikuuta 2024 klo 9.30–10.45

5. Keskustelu Moldovan työ- ja sosiaalisen suojelun ministerin Alexei Buzun kanssa 
ja Moldovan parlamentin jäsenen, sosiaaliseen suojeluun, terveyteen ja 
perheeseen liittyviä asioita käsittelevän Moldovan parlamentin valiokunnan 
varapuheenjohtajan Marina Morozovan kanssa
EMPL/9/14203
 Keskustelu

3. huhtikuuta 2024 klo 10.45–11.30

6. Harjoittelijoiden työolojen parantaminen ja täytäntöönpano sekä harjoitteluksi 
naamioitujen säännöllisten työsuhteiden torjuminen (harjoitteludirektiivi) 
COM(2024)0132 – Komission esitys

7. Työvoimapula ja osaamisvaje: toimintasuunnitelma COM(2024)0131 –
Komission esitys

8. Seuraavan kokouksen aika – vahvistetaan myöhemmin
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