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Europaparlamentet

2019-2024

Utskottet för sysselsättning och sociala frågor

EMPL(2024)0403_1

FÖRSLAG TILL 
FÖREDRAGNINGSLISTA

Sammanträde

Onsdagen den 3 april 2024 kl. 9.00–11.30

Bryssel

Lokal: ANTALL (4Q2)

3 april 2024 kl. 9.00–9.30

1. Godkännande av föredragningslistan

2. Meddelanden från ordföranden

3. Justering av sammanträdesprotokoll
 14–15 februari 2024 PV – PE759.042v01-00

*** Elektronisk omröstning ***

4. Ändring av direktiv 2009/38/EG vad gäller inrättandet av europeiska företagsråd 
och deras funktionssätt och effektiv tillämpning av rättigheterna till 
gränsöverskridande information och samråd
EMPL/9/14060
***I 2024/0006(COD) COM(2024)0014 – C9-0012/2024
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Föredragande:
Dennis Radtke (PPE) PR – PE758.777v01-00

AM – PE759.646v02-00
Ansvarigt utskott:

EMPL
 Antagande av förslag till betänkande
 Omröstning om beslut att inleda interinstitutionella förhandlingar
 Tidsfrist för ingivande av ändringsförslag: 21 februari 2024 kl. 12.00

*** Slut på den elektroniska omröstningen ***

3 april 2024 kl. 9.30–10.45

5. Diskussion med Alexei Buzu (Republiken Moldaviens minister för sysselsättning 
och socialt skydd) och Marina Morozova (ledamot av Republiken Moldaviens 
parlament, vice talman för det parlamentariska utskottet för socialt skydd, hälsa 
och familj)
EMPL/9/14203
 Diskussion

3 april 2024 kl. 10.45–11.30

6. Improving and enforcing working conditions of trainees and combating regular 
employment relationships disguised as traineeships (‘Traineeships 
Directive’) COM(2024)0132 (inte översatt till svenska) – föredragning av 
kommissionen

7. Labour and skills shortages: an action plan COM(2024)0131 (inte översatt till 
svenska) – föredragning av kommissionen

8. Datum för nästa sammanträde – fastställs senare
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