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Emendamento 1
Nicolae Stefanuta

Proposta di risoluzione
Considerando E

Proposta di risoluzione

E. considerando che la guerra di
aggressione russa contro I'Ucraina e
'aumento dell'inflazione hanno avuto
ripercussioni sul costo dell'energia, dei
materiali e della manodopera, il che ha
aumentato la pressione sui margini
dell'impresa;

Emendamento 2
Angéline Furet, Julien Sanchez

Proposta di risoluzione
Considerando E

Proposta di risoluzione

E. considerando che la guerra di
aggressione russa contro I'Ucraina e
I'aumento dell'inflazione hanno avuto
ripercussioni sul costo dell'energia, dei
materiali e della manodopera, il che ha
aumentato la pressione sui margini
dell'impresa;

Emendamento 3
Angéline Furet, Julien Sanchez

Proposta di risoluzione
Considerando F

Proposta di risoluzione

AM\13273211T.docx

Emendamento

E. considerando che la guerra di
aggressione russa contro I'Ucraina e
I'aumento dell'inflazione, insieme a un
insufficiente utilizzo di fonti energetiche
meno costose, hanno avuto ripercussioni
sul costo dell'energia, dei materiali e della
manodopera, il che ha aumentato la
pressione sui margini dell'impresa;

Or. en

Emendamento

E. considerando che la guerra di
aggressione russa contro 1'Ucraina,
'aumento dell'inflazione e il mercato
europeo dell’energia hanno avuto
ripercussioni sul costo dell'energia, dei
materiali e della manodopera, il che ha
aumentato la pressione sui margini
dell'impresa;

Or. en

Emendamento
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F. considerando che Goodyear
Germany GmbH ¢ specializzata nella
fabbricazione di articoli in gomma e
materie plastiche, in particolare
pneumatici; che la societa ha risentito in
modo significativo dell'intensificarsi della
concorrenza delle importazioni a basso
costo provenienti dall'Asia;

Emendamento 4
Mohammed Chahim

Proposta di risoluzione
Considerando F bis (nuovo)

Proposta di risoluzione

Emendamento 5
Angéline Furet, Julien Sanchez

Proposta di risoluzione
Considerando J
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F. considerando che Goodyear
Germany GmbH ¢ specializzata nella
fabbricazione di articoli in gomma e
materie plastiche, in particolare
pneumatici; che la societa ha risentito in
modo significativo dell'intensificarsi della
concorrenza delle importazioni a basso
costo provenienti dall'Asia; che l'industria
automobilistica europea e il relativo
indotto si trovano sottoposti a pressioni
senza precedenti a causa di sfide sia
esterne che interne, come la distorsione
della concorrenza e gli elevati costi
energetici, nonché il Green Deal, che
prevede la fine dei veicoli con motore a
combustione interna entro il 2035 e che
dovra essere sospeso, pena la condanna al
fallimento di tale industria e l'aumento
del costo della mobilita per gli europei;

Or. en

Emendamento

F bis. considerando che si tratta della
seconda mobilitazione del FEG

richiesta dalle autorita tedesche a seguito
di una ristrutturazgione della societa
Goodyear, in quanto il FEG é stato gia
mobilitato a seguito della chiusura di uno
stabilimento della societa a Philippsburg
nel 2017;

Or. en
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Proposta di risoluzione

J. considerando che 1 contributi
finanziari del FEG dovrebbero essere
orientati in primo luogo verso misure di
politica attiva del lavoro e servizi
personalizzati volti a reinserire
rapidamente i1 beneficiari in un'attivita
lavorativa dignitosa e sostenibile, nel loro
settore di attivita iniziale o in uno diverso,
preparandoli nel contempo a un'economia
europea maggiormente digitale e piu
verde;

Emendamento 6
Mohammed Chahim

Proposta di risoluzione
Paragrafo 2

Proposta di risoluzione

2. constata che le autorita tedesche
hanno presentato la domanda il 10 marzo
2025 e che, dopo l'invio di ulteriori
informazioni da parte della Germania, la
Commissione ha concluso la propria
valutazione il 29 luglio 2025 e 1'ha
comunicata al Parlamento il

26 agosto 2025;

Emendamento 7
Nicolae Stefanuta

Proposta di risoluzione
Paragrafo 3 bis (nuovo)

Proposta di risoluzione
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Emendamento

J. considerando che i contributi
finanziari del FEG dovrebbero essere
orientati in primo luogo verso misure di
politica attiva del lavoro e servizi
personalizzati volti a reinserire
rapidamente 1 beneficiari in un'attivita
lavorativa dignitosa e sostenibile, nel loro
settore di attivita iniziale o in uno diverso,
preparandoli nel contempo a un'economia
europea pin competitiva e piu efficace nel
proteggere l'occupazione,

Or. en

Emendamento

2. constata che le autorita tedesche
hanno presentato la domanda il 10 marzo
2025 e che, dopo l'invio di ulteriori
informazioni da parte della Germania, la
Commissione ha concluso la propria
valutazione il 29 luglio 2025, piu di
quattro mesi dopo, ¢ 1'ha comunicata al
Parlamento il 26 agosto 2025;

Or. en

Emendamento

3 bis. deplora che Goodyear non abbia
optato per il trasferimento interno dei
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Emendamento 8
Monika Hohlmeier

Proposta di risoluzione
Paragrafo 4

Proposta di risoluzione

4. prende atto del fatto che la maggior
parte dei lavoratori espulsi dal lavoro ha un
basso livello di istruzione (il 56 % ha un
livello di istruzione secondaria di primo
grado o inferiore) e un'eta pari o superiore
a 54 anni (42 %);

Emendamento 9
Monika Hohlmeier

Proposta di risoluzione
Paragrafo 5

Proposta di risoluzione

5. sottolinea che gli esuberi di
Goodyear hanno generato un aumento del
tasso annuo di disoccupazione nella
regione di Fulda di oltre il 10 %, il che ha
colpito in modo sproporzionato i lavoratori
di sesso maschile e le persone di eta
superiore ai 50 anni, molti dei quali
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dipendenti verso i suoi impianti di
Dudelange e Kranj, dove nel 2022 e nel
2023 sono stati creati rispettivamente 110
e 160 nuovi posti di lavoro;

Or. en

Emendamento

4. prende atto del fatto che la maggior
parte dei lavoratori espulsi dal lavoro ha un
basso livello di istruzione (il 56 % ha un
livello di istruzione secondaria di primo
grado o inferiore) e un'eta pari o superiore
a 54 anni (42 %); sottolinea che i
lavoratori anziani, in particolare,
rappresentano un gruppo altamente
vulnerabile, che si trova ad affrontare
notevoli ostacoli nel reinserimento
professionale a causa delle limitate
opportunita di miglioramento delle
competenze e di riqualificazione;

Or. en

Emendamento

5. sottolinea che gli esuberi di
Goodyear hanno generato un aumento del
tasso annuo di disoccupazione nella
regione di Fulda di oltre il 10 %, il che ha
colpito in modo sproporzionato i lavoratori
di sesso maschile e le persone di eta
superiore ai 50 anni, molti dei quali
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possiedono qualifiche e competenze
obsolete che non corrispondono alle attuali
esigenze del mercato del lavoro;

Emendamento 10
Nicolae Stefanuta

Proposta di risoluzione
Paragrafo S bis (nuovo)

Proposta di risoluzione

Emendamento 11
Mohammed Chahim

Proposta di risoluzione
Paragrafo 6

Proposta di risoluzione

6. ricorda che tra 1 servizi
personalizzati da fornire ai lavoratori
figurano le misure seguenti: misure
sostanziali per il miglioramento delle
competenze o la riqualificazione,
consulenza e orientamento professionale e
misure di attivazione, servizi di consulenza
e sovvenzioni per la creazione di imprese,
assistenza per la ricerca di un impiego,
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possiedono qualifiche e competenze
obsolete che non corrispondono alle attuali
esigenze del mercato del lavoro; sottolinea
che é necessaria un'azione tempestiva per
prevenire il declino strutturale regionale
ed evidenzia l'importanza di promuovere
posti di lavoro di alta qualita e orientati al
futuro per garantire la resilienza
economica e sociale a lungo termine;

Or. en

Emendamento

5 bis. sottolinea l'urgenza della
transizione verso le energie rinnovabili
quale fonte pin economica per la
produzione di energia elettrica al fine di
prevenire i licenziamenti e proteggere i
lavoratori;

Or. en

Emendamento

6. ricorda che tra 1 servizi
personalizzati da fornire ai lavoratori
figurano le misure seguenti: misure
sostanziali per il miglioramento delle
competenze o la riqualificazione,
consulenza e orientamento professionale e
misure di attivazione, servizi di consulenza
e sovvenzioni per la creazione di imprese,
assistenza per la ricerca di un impiego,

PE776.919v01-00

IT



incentivi per il miglioramento delle

competenze e integrazioni, indennita di

formazione e formazioni in materia di
competenze digitali;

Emendamento 12
Mohammed Chahim

Proposta di risoluzione
Paragrafo 6 bis (nuovo)

Proposta di risoluzione

Emendamento 13
Monika Hohlmeier

Proposta di risoluzione
Paragrafo 6 bis (nuovo)

Proposta di risoluzione
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incentivi per il miglioramento delle
competenze e integrazioni, indennita di
formazione e formazioni in materia di
competenze digitali; sottolinea, in tale
contesto, che una forza lavoro ben
formata é fondamentale per un'economia
europea adeguata alle esigenze future;

Or. en

Emendamento

6 bis. ritiene che sia responsabilita
sociale dell'Unione e degli Stati membri
fornire a tali lavoratori collocati in
esubero le qualifiche necessarie per
un'economia europea adeguata alle
esigenze future che realizzi la
trasformazione digitale e verde; ritiene
pertanto che la mobilitazione del FEG
debba essere integrata in una risposta
politica piu ampia;

Or. en

Emendamento

6 bis. chiede che le misure attuate siano
oggetto di valutazioni finali approfondite,
che includano dati relativi al numero di
lavoratori reintegrati con successo nel
mondo del lavoro e di lavoratori che
hanno completato le misure di formazione
e miglioramento delle competenze;
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Emendamento 14
Victor Negrescu

Proposta di risoluzione
Paragrafo 9 bis (nuovo)

Proposta di risoluzione

Emendamento 15
Monika Hohlmeier

Proposta di risoluzione
Paragrafo 9 bis (nuovo)

Proposta di risoluzione

Emendamento 16
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Or. en

Emendamento

9 bis. deplora la prevista fusione del
FEG con il Fondo europeo per la
competitivita; ricorda l'importante ruolo
svolto dal FEG nel sostenere i lavoratori
interessati da esuberi e processi di
ristrutturazione nell'Unione; invita la
Commissione a riconsiderare tale
decisione e a garantire il mantenimento di
uno strumento dedicato e flessibile per
fornire un sostegno tempestivo ai
lavoratori espulsi dal lavoro;

Or. en

Emendamento

9 bis. ricorda che le autorita tedesche
riconoscono l'origine dei finanziamenti
dell'Unione e ne garantiscono la visibilita,
mettendo nel contempo in evidenza il
valore aggiunto dell'Unione; sottolinea
che, a tal fine, occorre attuare misure di
informazione mirate rivolte ai beneficiari,
alle parti sociali e ai media;

Or. en
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Monika Hohlmeier

Proposta di risoluzione
Paragrafo 10 bis (nuovo)

Proposta di risoluzione Emendamento

10 bis. sottolinea l'urgente necessita di
realizzare sforzi coerenti e coordinati in
materia di competitivita a livello dell'UE,
elaborati in stretta collaborazione con gli
Stati membri, al fine di salvaguardare la
base occupazionale industriale e la
sicurezza sociale dell'Europa; sottolinea
che solo un'economia europea solida e
resiliente puo prevenire efficacemente gli
esuberi su vasta scala, riducendo cosi la
necessita di un intervento del FEG in
prima battuta;

Or. en
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