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<RepeatBlock-Amend><Amend>Amendement		<NumAm>1</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Nicolae Ștefănuță</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Ontwerpresolutie</DocAmend>
<Article>Overweging E</Article>
	

	Ontwerpresolutie
	Amendement

	E.	overwegende dat de Russische inval in Oekraïne en de oplopende inflatie gevolgen hebben gehad voor de kosten van energie, materialen en arbeid, waardoor de marges van de onderneming onder druk zijn komen te staan;
	E.	overwegende dat de Russische inval in Oekraïne en de oplopende inflatie, in combinatie met het feit dat in onvoldoende mate op goedkopere energiebronnen is overgestapt, gevolgen hebben gehad voor de kosten van energie, materialen en arbeid, waardoor de marges van de onderneming onder druk zijn komen te staan;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Amendement		<NumAm>2</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Angéline Furet, Julien Sanchez</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Ontwerpresolutie</DocAmend>
<Article>Overweging E</Article>
	

	Ontwerpresolutie
	Amendement

	E.	overwegende dat de Russische inval in Oekraïne en de oplopende inflatie gevolgen hebben gehad voor de kosten van energie, materialen en arbeid, waardoor de marges van de onderneming onder druk zijn komen te staan;
	E.	overwegende dat de Russische inval in Oekraïne, de oplopende inflatie en de Europese energiemarkt gevolgen hebben gehad voor de kosten van energie, materialen en arbeid, waardoor de marges van de onderneming onder druk zijn komen te staan;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Amendement		<NumAm>3</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Angéline Furet, Julien Sanchez</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Ontwerpresolutie</DocAmend>
<Article>Overweging F</Article>
	

	Ontwerpresolutie
	Amendement

	F.	overwegende dat Goodyear Germany GmbH zich in het bijzonder toelegt op de vervaardiging van producten van rubber en kunststof, in het bijzonder banden; overwegende dat de onderneming zwaar te lijden heeft onder steeds grotere concurrentie van goedkope importen uit Azië;
	F.	overwegende dat Goodyear Germany GmbH zich in het bijzonder toelegt op de vervaardiging van producten van rubber en kunststof, in het bijzonder banden; overwegende dat de onderneming zwaar te lijden heeft onder steeds grotere concurrentie van goedkope importen uit Azië; overwegende dat de Europese auto-industrie en toeleveranciers te maken hebben met ongekende externe en interne uitdagingen, zoals een verstoring van de mededinging en hoge energiekosten, en de Green Deal, in het kader waarvan voertuigen met een interneverbrandingsmotor in uiterlijk 2035 uitgefaseerd moeten zijn, en overwegende dat deze moet worden aangepast omdat de desbetreffende sectoren anders ten dode opgeschreven zullen zijn en de kosten van mobiliteit voor Europeanen zullen stijgen; 


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Amendement		<NumAm>4</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Mohammed Chahim</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Ontwerpresolutie</DocAmend>
<Article>Overweging F bis (nieuw)</Article>
	

	Ontwerpresolutie
	Amendement

	
	F bis.	overwegende dat dit het tweede verzoek van de Duitse autoriteiten om de beschikbaarstelling van middelen van het EFG is naar aanleiding van een herstructurering van Goodyear, na de beschikbaarstelling van EFG-middelen in verband met de sluiting van een fabriek van het bedrijf in Philippsburg in 2017;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Amendement		<NumAm>5</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Angéline Furet, Julien Sanchez</Members>
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<DocAmend>Ontwerpresolutie</DocAmend>
<Article>Overweging J</Article>
	

	Ontwerpresolutie
	Amendement

	J.	overwegende dat financiële bijdragen uit het EFG in de eerste plaats gericht moeten zijn op actieve arbeidsmarktbeleidsmaatregelen en op gepersonaliseerde diensten die tot doel hebben de begunstigden snel aan een fatsoenlijke en duurzame baan te helpen binnen of buiten de sector waar zij oorspronkelijk werkten, en hen tegelijk voor te bereiden op een groenere en meer gedigitaliseerde Europese economie;
	J.	overwegende dat financiële bijdragen uit het EFG in de eerste plaats gericht moeten zijn op actieve arbeidsmarktbeleidsmaatregelen en op gepersonaliseerde diensten die tot doel hebben de begunstigden snel aan een fatsoenlijke en duurzame baan te helpen binnen of buiten de sector waar zij oorspronkelijk werkten, en hen voor te bereiden op een Europese economie die concurrerender is en beter in staat om banen te beschermen;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Amendement		<NumAm>6</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Mohammed Chahim</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Ontwerpresolutie</DocAmend>
<Article>Paragraaf 2</Article>
	

	Ontwerpresolutie
	Amendement

	2.	wijst erop dat de Duitse autoriteiten op 10 maart 2025 de aanvraag hebben ingediend en dat, nadat er aanvullende gegevens zijn verstrekt door Duitsland, de Commissie haar beoordeling op 29 juli 2025 heeft afgerond en het Parlement hiervan op 26 augustus 2025 in kennis heeft gesteld;
	2.	wijst erop dat de Duitse autoriteiten op 10 maart 2025 de aanvraag hebben ingediend en dat, nadat er aanvullende gegevens zijn verstrekt door Duitsland, de Commissie haar beoordeling op 29 juli 2025, vier maanden later, heeft afgerond en het Parlement hiervan op 26 augustus 2025 in kennis heeft gesteld;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Amendement		<NumAm>7</NumAm>
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<DocAmend>Ontwerpresolutie</DocAmend>
<Article>Paragraaf 3 bis (nieuw)</Article>
	

	Ontwerpresolutie
	Amendement

	
	3 bis.	betreurt het dat Goodyear er niet voor gekozen heeft om werknemers binnen de onderneming over te plaatsen naar haar vestigingen in Dudelange en Kranj, waar in 2022 en 2023 110 respectievelijk 160 nieuwe banen werden gecreëerd;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Amendement		<NumAm>8</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Monika Hohlmeier</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Ontwerpresolutie</DocAmend>
<Article>Paragraaf 4</Article>
	

	Ontwerpresolutie
	Amendement

	4.	stelt vast dat de meeste van de ontslagen werknemers een laag opleidingsniveau hebben (56 % met lager secundair onderwijs of minder) en 54 jaar oud zijn of ouder (42 %);
	4.	stelt vast dat de meeste van de ontslagen werknemers een laag opleidingsniveau hebben (56 % met lager secundair onderwijs of minder) en 54 jaar oud zijn of ouder (42 %); benadrukt dat met name oudere werknemers een uiterst kwetsbare groep vormen, en vanwege beperkte bij- en omscholingsmogelijkheden slechts zeer moeilijk een nieuwe baan kunnen vinden; 


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
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<RepeatBlock-By><Members>Monika Hohlmeier</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Ontwerpresolutie</DocAmend>
<Article>Paragraaf 5</Article>
	

	Ontwerpresolutie
	Amendement

	5.	stelt vast dat de ontslagen bij Goodyear het werkloosheidspercentage op jaarbasis in de regio Fulda tot boven de 10 % hebben opgetrokken en mannelijke werknemers en personen van 50 jaar en ouder onevenredig zwaar hebben getroffen, en dat velen van hen over verouderde kwalificaties en vaardigheden beschikken die niet aansluiten bij de vraag vanuit de arbeidsmarkt;
	5.	stelt vast dat de ontslagen bij Goodyear het werkloosheidspercentage op jaarbasis in de regio Fulda tot boven de 10 % hebben opgetrokken en mannelijke werknemers en personen van 50 jaar en ouder onevenredig zwaar hebben getroffen, en dat velen van hen over verouderde kwalificaties en vaardigheden beschikken die niet aansluiten bij de vraag vanuit de arbeidsmarkt; beklemtoont dat er snel actie moet worden ondernomen om een regionale structurele neergang te voorkomen, en onderstreept dat het - met het oog op economische en sociale veerkracht op de lange termijn - belangrijk is te werken aan het creëren van hoogwaardeige, toekomstgerichte werkgelegenheid; 


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Amendement		<NumAm>10</NumAm>
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<DocAmend>Ontwerpresolutie</DocAmend>
<Article>Paragraaf 5 bis (nieuw)</Article>
	

	Ontwerpresolutie
	Amendement

	
	5 bis.	benadrukt het belang van de transitie naar hernieuwbare energie als de goedkoopste bron van elektriciteitsproductie, teneinde ontslagen te voorkomen en werknemers te beschermen;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Amendement		<NumAm>11</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Mohammed Chahim</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Ontwerpresolutie</DocAmend>
<Article>Paragraaf 6</Article>
	

	Ontwerpresolutie
	Amendement

	6.	merkt op dat de gepersonaliseerde steunmaatregelen die aan de betrokken werknemers moeten worden verstrekt het volgende omvatten: bij- en omscholingsmaatregelen, loopbaanbegeleiding en advies, beroepsoriëntatie/activeringsmaatregelen, advies en subsidies voor het opstarten van een onderneming, hulp bij het zoeken van werk, bijscholings- en “top-up”-stimulansen, opleidingstoelagen, opleidingen in digitale vaardigheden;
	6.	merkt op dat de gepersonaliseerde steunmaatregelen die aan de betrokken werknemers moeten worden verstrekt het volgende omvatten: bij- en omscholingsmaatregelen, loopbaanbegeleiding en advies, beroepsoriëntatie/activeringsmaatregelen, advies en subsidies voor het opstarten van een onderneming, hulp bij het zoeken van werk, bijscholings- en “top-up”-stimulansen, opleidingstoelagen, opleidingen in digitale vaardigheden; beklemtoont in dit verband dat een goed opgeleide beroepsbevolking van essentieel belang is voor een toekomstbestendige Europese economie; 


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Amendement		<NumAm>12</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Mohammed Chahim</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Ontwerpresolutie</DocAmend>
<Article>Paragraaf 6 bis (nieuw)</Article>
	

	Ontwerpresolutie
	Amendement

	
	6 bis.	beschouwt het als een sociale verantwoordelijkheid van de Unie en de lidstaten om deze ontslagen werknemers van de noodzakelijke kwalificaties te voorzien voor een toekomstbestendige Europese economie die klaar is voor de digitale en de groene transformatie; is dan ook van mening dat de beschikbaarstelling van middelen van het EFG ingepast moet zijn in een bredere beleidsaanpak;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Amendement		<NumAm>13</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Monika Hohlmeier</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Ontwerpresolutie</DocAmend>
<Article>Paragraaf 6 bis (nieuw)</Article>
	

	Ontwerpresolutie
	Amendement

	
	6 bis.	dringt erop aan de getroffen maatregelen aan een grondige evaluatie te onderwerpen, met gegevens over het aantal werknemers dat met succes aan een baan is geholpen en het aantal werknemers dat een opleiding heeft gevolgd respectievelijk bij- en omgeschoold is;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Amendement		<NumAm>14</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Victor Negrescu</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Ontwerpresolutie</DocAmend>
<Article>Paragraaf 9 bis (nieuw)</Article>
	

	Ontwerpresolutie
	Amendement

	
	9 bis.	betreurt de geplande samenvoeging van het EFG met het Europees Fonds voor concurrentievermogen; herinnert aan de belangrijke rol die het EFG heeft gespeeld bij het ondersteunen van ontslagen werknemers en bij herstructureringsprocessen in de Unie;  verzoekt de Commissie dit besluit ter heroverwegen en te zorgen voor voortzetting van dit specifieke en flexibele instrument voor het bieden van tijdige steun aan ontslagen werknemers; 


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Amendement		<NumAm>15</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Monika Hohlmeier</Members>
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<DocAmend>Ontwerpresolutie</DocAmend>
<Article>Paragraaf 9 bis (nieuw)</Article>
	

	Ontwerpresolutie
	Amendement

	
	9 bis.	herinnert eraan dat de Duitse autoriteiten de herkomst van de Uniefinanciering erkennen en daaraan ruchtbaarheid geven, en de meerwaarde van de Unie onderstrepen; benadrukt dat dit moet worden gerealiseerd middels gerichte informatieverstrekking aan de begunstigden, de sociale partners en de media;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Amendement		<NumAm>16</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Monika Hohlmeier</Members>
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<DocAmend>Ontwerpresolutie</DocAmend>
<Article>Paragraaf 10 bis (nieuw)</Article>
	

	Ontwerpresolutie
	Amendement

	
	10 bis.	beklemtoont dat het belangrijk is dat de EU snel coherente en gecoördineerde maatregelen treft ter vergroting van het concurrentievermogen, en dat deze maatregelen ontwikkeld moeten worden in nauwe samenwerking met de lidstaten, teneinde Europa's industriële werkgelegenheidsbasis en sociale zekerheid te waarborgen;  onderstreept dat alleen een robuuste en veerkrachtige Europese economie grootschalige ontslagen doeltreffend kan voorkomen, waarbij de noodzaak om het EFG in te schakelen aan de voorkant wordt voorkomen;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
</RepeatBlock-Amend>
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