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Amandman 1
Angéline Furet, Julien Sanchez

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 5.

Prijedlog rezolucije

— uzimajuéi u obzir europski stup
socijalnih prava,

Amandman 2
Angéline Furet, Julien Sanchez

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava D

Prijedlog rezolucije

D. budu¢i da je Tupperware 17.
veljace 2025. pokrenuo stecajni postupak;
buduc¢i da Belgija od 2022. biljezi rast
broja steCajeva;

Amandman 3
Angéline Furet, Julien Sanchez

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Da (nova)

Prijedlog rezolucije
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Izmjena

Brise se.

Or. en

Izmjena

D. bududi da je Tupperware 17.
veljace 2025. pokrenuo stecajni postupak;
buduc¢i da Belgija od 2022. biljezi rast
broja steCajeva, $to posebno utjece na
industrijski sektor u kontekstu
gospodarske stagnacije i visokih troskova
proizvodnje;

Or. en

Izmjena

D a. bududi da zatvaranje Tupperwarea
u Belgiji upucuje na rizike povezane s
ovisno$éu o strateSkim centrima
odlucivanja koji se nalaze izvan Europske
unije, ¢ime se oslabljuje lokalna
industrijska struktura;
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Amandman 4
Céline Imart

Prijedlog rezolucije
Stavak 4.

Prijedlog rezolucije

4. napominje da se Tupperware
nalazio u Aalstu u pokrajini Istocnoj
Flandriji, gdje je bila zaposlena samo svaka
druga osoba, u usporedbi s prosjecno dvije
tre¢ine osoba u Flandriji ukupno, ve¢ i
prije stecaja Tupperwarea;

Amandman 5
Céline Imart

Prijedlog rezolucije
Stavak 5.a (novi)

Prijedlog rezolucije
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Or. en

Izmjena

4. napominje da se Tupperware
nalazio u Aalstu u pokrajini Istocnoj
Flandriji, gdje je bila zaposlena samo svaka
druga osoba, u usporedbi s prosjecno dvije
tre¢ine osoba u Flandriji ukupno, ve¢ i
prije stecaja Tupperwarea; izraZava
Zaljenje zbog toga Sto Ce ta otpustanja
dodatno pogorsati postojecu situaciju;
naglaSava da je potrebno brzo djelovati
kako bi se sprijecilo strukturno
regionalno pogorSanje;

Or. en

Izmjena

5.a  smatra da je taj slucaj primjer
posljedice kontinuirane ovisnosti Europe
o akterima iz treéih zemalja u pogledu
kljucnih tehnologija i intelektualnog
vlasnistva; istice da mobilizacija EGF-a
odraZava potrebu za rjeSavanjem pitanja
socijalnog ucinka takvih strateskih
ovisnosti, pri ¢emu ponovno potvrduje da
je smanjenje tih ovisnosti i dalje prioritet;

Or. en
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Amandman 6
Angéline Furet, Julien Sanchez

Prijedlog rezolucije
Stavak 5.a (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 7
Nicolae Stefanuta

Prijedlog rezolucije
Stavak 5.a (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 8
Alexander Jungbluth

Prijedlog rezolucije
Stavak 6.

Prijedlog rezolucije

6. naglaSava da je u Flandriji rizik od
nezaposlenosti vise nego dvostruko veci za
osobe s niskom razinom obrazovanja;
napominje da tre¢ina radnika koji su
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Izmjena

5.a  podsjeéa da na industrijsku
konkurentnost u Europi ozbiljno utjecu
nagli porast troSkova energije i
regulatorna inflacija; upozorava da su bez
radikalne revizije mehanizama
odredivanja cijena energije, kao i bez
radikalnog pojednostavnjenja, drugi sli¢ni
slucajevi zatvaranja neizbjeZni;

Or. en

Izmjena

5.a  pozdravija inicijativu skupine
europskih poduzetnika Ciji je cilj oZivjeti
taj brend u Njemackoj, Francuskoj,
Belgiji, Italiji i Poljskoj;

Or. en

Izmjena

6. naglaSava da je u Flandriji rizik od
nezaposlenosti vise nego dvostruko veci za
osobe s niskom razinom obrazovanja;
napominje da tre¢ina radnika koji su
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proglaseni viSkom ima samo nizi stupanj
srednjoskolskog obrazovanja; poziva
belgijske vlasti da pruze posebnu potporu
prilagodenu tim profilima kako bi se
radnicima pomoglo da prevladaju svoje
nedostatke 1 pronadu nova radna mjesta,
kao i da poduzmu mjere za smanjenje
steCajeva i rjeSavanje socijalnih razlika
koje dovode do iskljucenosti radne snage;

Amandman 9
Nicolae Stefanuta

Prijedlog rezolucije
Stavak 7.

Prijedlog rezolucije

7. podsjeca na to da se, u dogovoru sa
sindikatima, stru¢njacima i socijalnim
partnerima, personalizirane usluge koje se
trebaju pruzati radnicima sastoje od
sljede¢ih mjera: informativnih sastanaka za
reintegraciju na trziste rada, usluga trazenja
novoga radnog mjesta, ukljucujuci
osposobljavanje u podrucju IKT-a; pomoci
u pronalaZzenju posla putem savjetovanja i
pomoci pri pronalasku radnog mjesta,
osposobljavanja i1 prekvalifikacije, sajmova
poslova, izvidanja i pronalaska idealnog
kandidata; istiCe vaZnost poticanja
visokokvalitetnih radnih mjesta usmjerenih
na buduc¢nost kako bi se osigurala
dugoro¢na gospodarska i socijalna
otpornost;

Amandman 10

PE784.155v01-00

proglaseni viSkom ima samo niZi stupanj
srednjoskolskog obrazovanja; poziva
belgijske vlasti da pruze posebnu potporu
prilagodenu tim profilima kako bi se
radnicima pomoglo da prevladaju svoje
nedostatke 1 pronadu nova radna mjesta;

Or. en

Izmjena

7. podsjeca na to da se, u dogovoru sa
sindikatima, stru¢njacima i socijalnim
partnerima, personalizirane usluge koje se
trebaju pruzati radnicima sastoje od
sljede¢ih mjera: informativnih sastanaka za
reintegraciju na trziste rada, usluga trazenja
novoga radnog mjesta, ukljucujuci
osposobljavanje u podru¢ju IKT-a; pomo¢i
u pronalaZenju posla putem savjetovanja i
pomoci pri pronalasku radnog mjesta,
osposobljavanja i prekvalifikacije, sajmova
poslova, izvidanja i pronalaska idealnog
kandidata; istiCe vaZnost poticanja
visokokvalitetnih radnih mjesta usmjerenih
na buduc¢nost kako bi se osigurala
dugorocna gospodarska i socijalna
otpornost; poziva belgijske vlasti da
uspostave dijalog s novim europskim
predstavnicima Tupperwarea kako bi se
istraZile mogudnosti za reintegraciju
radnika koji su proglaSeni viskom u
njihove gospodarske aktivnosti;

Or. en
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Angéline Furet, Julien Sanchez

Prijedlog rezolucije
Stavak 7.

Prijedlog rezolucije

7. podsjeca na to da se, u dogovoru sa
sindikatima, stru¢njacima i socijalnim
partnerima, personalizirane usluge koje se
trebaju pruzati radnicima sastoje od
sljede¢ih mjera: informativnih sastanaka za
reintegraciju na trzisSte rada, usluga trazenja
novoga radnog mjesta, ukljucujuci
osposobljavanje u podru¢ju IKT-a; pomoci
u pronalaZzenju posla putem savjetovanja i
pomoc¢i pri pronalasku radnog mjesta,
osposobljavanja 1 prekvalifikacije, sajmova
poslova, izvidanja i pronalaska idealnog
kandidata; isti¢e vaznost poticanja
visokokvalitetnih radnih mjesta
usmjerenih na buducnost kako bi se
osigurala dugorocna gospodarska i
socijalna otpornost;

Amandman 11
Alexander Jungbluth

Prijedlog rezolucije
Stavak 8.

Prijedlog rezolucije

8. isti¢e da su kvalifikacije 1 vjeStine
otpuStenih radnika 1 dalje kljuc¢ne za
europsko gospodarstvo; stoga smatra da
mobilizacija EGF-a treba biti ugradena u
Siri politicki odgovor na svim politickim
razinama kako bi se osiguralo da
pogodeni radnici pronadu odgovarajuce
mogucnosti u skladu sa svojim
kvalifikacijama i vjeStinama; nadalje
podsje¢a da je EGF instrument
solidarnosti i pravedne tranzicije te da
primarna zadacéa Unije prije svega mora
biti sprecavanje takvih zatvaranja;
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Izmjena

7. podsjeca na to da se, u dogovoru sa
sindikatima, stru¢njacima i socijalnim
partnerima, personalizirane usluge koje se
trebaju pruzati radnicima sastoje od
sljede¢ih mjera: informativnih sastanaka za
reintegraciju na trziste rada, usluga trazenja
novoga radnog mjesta, ukljucujuci
osposobljavanje u podru¢ju IKT-a; pomo¢i
u pronalaZenju posla putem savjetovanja i
pomoc¢i pri pronalasku radnog mjesta,
osposobljavanja i prekvalifikacije, sajmova
poslova, izvidanja i pronalaska idealnog
kandidata; istiCe vaZnost poticanja
visokokvalitetnih i dugorocnih
industrijskih radnih mjesta kako bi se
osigurao dugorocni gospodarski rast,

Or. en

Izmjena

8. isti¢e da su kvalifikacije 1 vjeStine
otpuStenih radnika 1 dalje klju¢ne za
europsko gospodarstvo; podsjeca da su
sprecavanje zatvaranja poduzeca i zastita
radnih mjesta u industriji i dalje
prvenstveno u nacionalnoj nadleZnosti,
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Amandman 12
Céline Imart

Prijedlog rezolucije
Stavak 8.

Prijedlog rezolucije

8. isti¢e da su kvalifikacije i vjeStine
otpuStenih radnika 1 dalje kljuc¢ne za
europsko gospodarstvo; stoga smatra da
mobilizacija EGF-a treba biti ugradena u
Siri politi¢ki odgovor na svim politickim
razinama kako bi se osiguralo da pogodeni
radnici pronadu odgovarajuée mogucnosti
u skladu sa svojim kvalifikacijama 1
vjeStinama; nadalje podsjeca da je EGF
instrument solidarnosti i pravedne
trangicije te da primarna zadaéa Unije
prije svega mora biti sprecavanje takvih
zatvaranja,

Amandman 13
Angéline Furet, Julien Sanchez

Prijedlog rezolucije
Stavak 8.

Prijedlog rezolucije

8. isti¢e da su kvalifikacije 1 vjeStine
otpuStenih radnika 1 dalje kljuc¢ne za
europsko gospodarstvo; stoga smatra da
mobilizacija EGF-a treba biti ugradena u
Siri politi¢ki odgovor na svim politickim
razinama kako bi se osiguralo da pogodeni
radnici pronadu odgovarajuée mogucnosti
u skladu sa svojim kvalifikacijama i
vjeStinama; nadalje podsjeca da je EGF
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Or. en

Izmjena

8. isti¢e da su kvalifikacije 1 vjeStine
otpuStenih radnika 1 dalje klju¢ne za
europsko gospodarstvo; stoga smatra da
mobilizacija EGF-a treba biti ugradena u
Siri politi€ki odgovor na svim politi¢kim
razinama kako bi se osiguralo da pogodeni
radnici pronadu odgovarajuée mogucnosti
u skladu sa svojim kvalifikacijama i
vjestinama; podsjeca da su, u skladu s
ciljevima utvrdenima u Kompasu
konkurentnosti, iako EGF pruZa potrebnu
potporu pogodenim radnicima, snaZnija
industrijska politika te snaZnije i otpornije
gospodarstvo kljucéni za smanjenje
otpustanja velikih razmjera i oéuvanje
europske baze radnih mjesta u industriji;

Or. en

Izmjena

8. isti¢e da su kvalifikacije 1 vjeStine
otpuStenih radnika 1 dalje kljucne za
produktivno europsko gospodarstvo; stoga
smatra da mobilizacija EGF-a treba biti
ugradena u $iri politicki odgovor na svim
politi¢kim razinama kako bi se osiguralo
da pogodeni radnici pronadu odgovarajuce
mogucnosti u skladu sa svojim
kvalifikacijama i vjeStinama; nadalje
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instrument solidarnosti i pravedne
tranzicije te da primarna zadac¢a Unije prije
svega mora biti sprecavanje takvih
zatvaranja;

Amandman 14
Angéline Furet, Julien Sanchez

Prijedlog rezolucije
Stavak 8.a (novi)

Prijedlog rezolucije

Amandman 15
Céline Imart

Prijedlog rezolucije
Stavak 10.

Prijedlog rezolucije

10.  poziva na temeljitu zavrSnu
evaluaciju provedenih mjera, ukljucujuci
jasne informacije o tome kako su sredstva
iskoriStena i jesu li potroSena u skladu s
odobrenim planovima,;
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podsjec¢a da je EGF instrument hitne
solidarnosti te da primarna zadaca
Europske unije prije svega mora biti
sprecavanje takvih zatvaranja, ponajprije
obranom industrijske proizvodnje na
europskom tlu;

Or. en

Izmjena

8.a  smatra da je EGF, iako
neophodan za pruZanje neposredne
potpore radnicima, mjera ublaZavanja
kojom se ne mogu nadoknaditi strukturne
posljedice preotvorene trgovinske politike
Europske unije koja ne Stiti svoje
unutarnje triiste;

Or. en

Izmjena

10.  poziva na temeljitu zavrSnu
evaluaciju provedenih mjera, ukljucujuci
jasne informacije o tome kako su sredstva
iskoriStena i jesu li potroSena u skladu s
odobrenim planovima; naglaSava da bi se
takve evaluacije trebale temeljiti na jasno
definiranim ciljevima i mjerljivim
rezultatima, ¢ime bi se omogudila
procjena ishoda ostvarenih za doticne
radnike; naglaSava vaZnost osiguravanja
brZih i ucinkovitijih intervencija i u tom
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Amandman 16
Alexander Jungbluth

Prijedlog rezolucije
Stavak 10.

Prijedlog rezolucije

10.  poziva na temeljitu zavrSnu
evaluaciju provedenih mjera, ukljucujuci
jasne informacije o tome kako su sredstva
iskoriStena i jesu li potroSena u skladu s
odobrenim planovima,;
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kontekstu podsjecéa da je u okviru
sljedecéeg visegodisnjeg financijskog
okvira za razdoblje 2028. — 2034. potrebno
istraZiti nacine za osiguravanje odrZivosti
EGF-a ili njegova programa sljednika;

Or. en

Izmjena

10.  poziva na temeljitu zavrSnu
evaluaciju provedenih mjera, ukljucujuci
jasne informacije o tome kako su sredstva
iskoriStena i jesu li potroSena u skladu s
odobrenim planovima, ukljucujudi
procjenu stvarne stope reintegracije
korisnika na stabilna radna mjesta, kao i
troSkovne ucinkovitosti mjera;

Or. en
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