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Pozménovaci navrh 1
Angéline Furet, Julien Sanchez

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 5

Navrh usneseni

- s ohledem na evropsky pilii
socidalnich prav,

Pozménovaci navrh 2
Angéline Furet, Julien Sanchez

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni A

Navrh usneseni

A. vzhledem k tomu, Ze Unie vytvofila
legislativni a rozpoCtové nastroje s cilem
poskytovat dodatecnou podporu
pracovnikim, ktefi jsou postizeni dusledky
vyznamnych strukturdlnich udélosti a zmén
ve schématu sv€tového obchodu,

a pomahat jim pii opétovném zaclenovani
na trh prace; vzhledem k tomu, Ze tato
pomoc jim je poskytovana v podobé
finan¢ni podpory;

Pozménovaci navrh 3
Jean-Marc Germain

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni D

Navrh usneseni

D. vzhledem k tomu, Ze spole¢nost
Casa podala dne 6. bfezna 2025 navrh na
vyhlaseni upadku; vzhledem k tomu, ze v

AM\1337770CS.docx

Pozmérnovaci navrh

vypousti se

Or. en

Pozménovaci navrh

A. vzhledem k tomu, Zze Unie vytvofila
legislativni a rozpoCtové nastroje s cilem
poskytovat dodate¢nou podporu
pracovnikim, ktefi jsou postiZeni disledky
vyznamnych strukturalnich udalosti a zmén
ve schématu svétového obchodu, jez jesté
zhorSuje nekald a neregulovana
mezindrodni konkurence, a pomahat jim
pfi opétovném zacleniovani na trh prace;
vzhledem k tomu, Ze tato pomoc jim je
poskytovéana v podobé finan¢ni podpory;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

D. vzhledem k tomu, Ze spole¢nost
Casa podala dne 6. bfezna 2025 navrh na
vyhlaseni upadku; vzhledem k tomu, ze v
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Belgii se od roku 2022 pocet ipadkt
neustéle zvysuje;

Pozménovaci navrh 4
Angéline Furet, Julien Sanchez

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni D

Navrh usneseni

D. vzhledem k tomu, Ze spole¢nost
Casa podala dne 6. bfezna 2025 navrh na
vyhlaSeni tpadku; vzhledem k tomu, Ze v
Belgii se od roku 2022 pocet upadk
neustale zvysuje;

Pozménovaci navrh 5
Jean-Marc Germain

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni D a (novy)

Navrh usneseni

PE784.487v01-00
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Belgii se od roku 2022 pocet tipadkt
neustale zvysuje, zejména v
maloobchodnim odvétvi, které prochazi
hlubokou strukturdlni transformaci
gplisobenou nariistem elektronického
obchodu a ménicimi se spotiebitelskymi
navyky; vzhledem k tomu, Ze tyto
nepriznivé okolnosti maji dopad na
pracovniky s nizkymi mzdami, na édastecny
uvazek a v nejistéem zaméstndni, se
znacnym podilem Zen;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

D. vzhledem k tomu, Ze spole¢nost
Casa podala dne 6. biezna 2025 navrh na
vyhlaSeni upadku; vzhledem k tomu, Ze v
Evropé se od roku 2022 pocet tipadkli
neustale zvysuje, coz je 7 velké Casti
zpitsobeno inflaci a energetickou krizi,
Castecné v dusledku evropského systému
trhu s energii, ktery zpuisobil prudky
nariist cen;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Da. vzhledem k tomu, Ze v odvétvi
maloobchodu pracuji 7 velké cCasti Zeny,
Casto na Castecny uvazek a za niZSi mzdu;
vzhledem k tomu, Ze je proto zdsadni, aby

AM\1337770CS.docx



Pozménovaci navrh 6
Isabel Benjumea Benjumea

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni G

Navrh usneseni

G. vzhledem k tomu, ze finan¢ni
ptispévky z fondu EFG by mé&ly primarné
smétfovat na aktivni opatieni politiky

v oblasti trhu prace a na individualizované
sluzby, jez maji piijemcitm pomoci rychle
najit diistojné a udrfitelné zaméstndni,
nabidnout jim odbornou piipravu v oblasti
dovednosti, kterd jim usnadni pfistup na trh
prace, a zdroveri je pripravit na zelenéjsi
a vice digitalizované evropské
hospodaistvi,

Pozménovaci navrh 7
Angéline Furet, Julien Sanchez

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni G

Navrh usneseni

G. vzhledem k tomu, ze finan¢ni
piispévky z fondu EFG by mély primarné
smeéfovat na aktivni opatieni politiky

v oblasti trhu prace a na individualizované
sluzby, jeZ maji pfijemctiim pomoci rychle
najit diistojné a udrzitelné zaméstnani,

AM\1337770CS.docx

podpiirnd opatieni poskytnutd v ramci
této Zadosti o piispévek 7 EFG byla
prizpitsobena specifickym potiebdam a
piekazkam, s nimiz se Zeny potykaji pri
ndvratu na trh prdce, véetné flexibilnich
harmonogramii odborné piipravy a
PpFistupu k podpoie v oblasti péce o déti;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

G. vzhledem k tomu, ze finan¢ni
ptispévky z fondu EFG by mély primarné
smétfovat na aktivni opatteni politiky

v oblasti trhu prace a na individualizované
sluzby, jejichz cilem je rychle zaclenit
PFijemce pomoci na trh prdace a zdarovert
Jjim nabidnout odbornou piipravu v oblasti
dovednosti, kterd jim usnadni pfistup na trh
prace;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

G. vzhledem k tomu, ze finan¢ni
pfispévky z fondu EFG by mély primarné
sméfovat na aktivni opatieni politiky

v oblasti trhu prace a na individualizované
sluzby, jeZ maji pfijemciim pomoci rychle
najit distojné a udrzitelné zameéstnani,

PE784.487v01-00
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nabidnout jim odbornou ptipravu v oblasti
dovednosti, ktera jim usnadni pfistup na trh
préce, a zaroven je piipravit na zelenéjsi

a vice digitalizované evropské
hospodafstvi;

Pozménovaci navrh 8
Alexander Jungbluth

Navrh usneseni
Bod 1

Navrh usneseni

1. souhlasi s Komisi, Ze podminky
stanovené v naiizeni o EFG, a zejména

v ¢l. 4 odst. 2 pism. a) tohoto naiizeni byly
splnény, a Belgie ma proto podle
uvedeného narizeni narok na financni
prispévek ve vys$i 1 916 733 EUR, coZ
predstavuje 85 % celkovych nakladii,
které Cini 2 254 980 EUR a zahrnuji
vydaje na individualizované sluZby ve vysi
2 168 980 EUR a vydaje na pripravné,
Fidici, informacni, propagacni, kontrolni
a vykazovaci ¢innosti ve vys$i 86 000 EUR,;

Pozménovaci navrh 9
Jean-Marc Germain

Navrh usneseni
Bod 2

Navrh usneseni

2. konstatuje, Ze belgické organy
podaly Zadost dne 23. zafi 2025 a ze poté,
co Belgie poskytla dalsi informace,
dokoncila Komise dne 6. tinora 2026 své
posouzeni a dne 11. inora 2026 o tom
informovala Parlament;
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nabidnout jim odbornou ptipravu v oblasti
dovednosti, ktera jim usnadni pfistup na trh
prace, a zaroven je piipravit na
konkurenceschopnéjsi, vice digitalizované
a primyslovéjsi evropské hospodaistvi;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

1. domniva se, Ze politika trhu prdace
podpora pracovnikii dotéenych upadkem
podniku spadaji v souladu se zasadou
subsidiarity stanovenou v élanku 5 SEU
piredevsim do pravomoci clenskych stdtii;
domnivd se proto, e uvolnéni prostiedkii
7z EFG neni odiivodnéné;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

2. konstatuje, Ze belgické organy
podaly Zadost dne 23. zafi 2025 a ze poté,
co Belgie poskytla dalsi informace,
dokoncila Komise dne 6. inora 2026 své
posouzeni a dne 11. inora 2026 o tom
informovala Parlament; zdiiraziiuje, Ze je
dulezité zkratit dobu mezi podanim Zadosti

AM\1337770CS.docx



Pozménovaci navrh 10
Nicolae Stefanuta

Navrh usneseni
Bod 4

Navrh usneseni

4. bere na védomi, ze spolec¢nost Casa
se n€kolik let pted vyhlaSenim upadku
potykala s financnimi obtizemi
vyplyvajicimi ze stale vétSiho rozsiteni
elektronického obchodu, intenzivngj$i
mezinarodni konkurence a nespravedlivych
podminek hospodaiské soutéze, coz v
kone¢ném disledku vedlo k zavaznému
nedostatku likvidity a neschopnosti nalézt
pro spole¢nost potencialni kupce;

Pozménovaci navrh 11
Angéline Furet, Julien Sanchez

Navrh usneseni
Bod 4

Navrh usneseni

4. bere na védomi, ze spole¢nost Casa

AM\1337770CS.docx

0 pomoc 7 fondu EFG a rozhodnutim o
financovani a zdaroveri v plné miie
ochranit prava Evropského parlamentu
jako sloZky rozpoctového organu;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

4. bere na védomi, ze spolec¢nost Casa
se n€kolik let pted vyhlaSenim upadku
potykala s finan¢nimi obtiZemi
vyplyvajicimi ze stale vétSiho rozsifeni
elektronického obchodu, intenzivnéjsi
mezinarodni konkurence a nespravedlivych
podminek hospodaiské soutéze, coz v
kone¢ném disledku vedlo k zdvaznému
nedostatku likvidity a neschopnosti nalézt
pro spolecnost potencialni kupce;
zditraziiuje, Ze je tireba zlepsit schopnost
vedoucich pracovnikii piedchdzet
propousténi adaptaci podnikii na aktudlni
geopoliticky kontext a proaktivné zvladat
vyznamné restrukturalizacni uddlosti;
vyzyvd proto Clenské stdty, aby k tomuto
ucelu, véetné inovativni odborné pripravy,
vyuzivaly dostupné financni prostiedky
EU;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

4. bere na védomi, ze spole¢nost Casa

PE784.487v01-00
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se n¢kolik let pfed vyhlaSenim upadku
potykala s financnimi obtizemi
vyplyvajicimi ze stale vétsiho rozsiteni
elektronického obchodu, intenzivné;jsi
mezinarodni konkurence a nespravedlivych
podminek hospodaiské soutéze, coz v
kone¢ném disledku vedlo k zavaznému
nedostatku likvidity a neschopnosti nalézt
pro spolecnost potencidlni kupce;

Pozménovaci navrh 12
Alexander Jungbluth

Navrh usneseni
Bod 4

Navrh usneseni

4. bere na védomi, ze spolec¢nost Casa
se n€kolik let pted vyhlaSenim upadku
potykala s financnimi obtizemi
vyplyvajicimi ze stdale vétsiho rozSireni
elektronického obchodu, intenzivnéjsi
mezindrodni konkurence a
nespravedlivych podminek hospodarské
soutéie, coi v konecéném dusledku vedlo k
zavainému nedostatku likvidity a
neschopnosti nalézt pro spolecnost
potencidalni kupce;

Pozménovaci navrh 13
Jean-Marc Germain

Navrh usneseni
Bod 5

Navrh usneseni

5. konstatuje, Ze zatimco propusténi

PE784.487v01-00

se n¢kolik let pfed vyhlaSenim tpadku
potykala s finan¢nimi obtizemi
vyplyvajicimi ze stale vétsiho rozsifeni
elektronického obchodu, intenzivné;jsi
mezinarodni konkurence a nespravedlivych
podminek hospodaiské souteze, jez ddle
vyostiuje politika volného obchodu
Evropské komise a jeji neschopnost
ochrdnit vniti'ni trh, coz v kone¢ném
disledku vedlo k zavaznému nedostatku
likvidity a neschopnosti nalézt pro
spolecnost potencialni kupce;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

4. bere na védomi, ze spolec¢nost Casa
se n¢kolik let pfed vyhlasenim tpadku
potykala s financnimi obtizemi
vyplyvajicimi piredevsim ze strukturdalnich
a manaZerskych problémit na tirovni
spolecnosti a SirSich hospodarskych
podminek v élenském stdté;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

5. konstatuje, ze zatimco propusténi

AM\1337770CS.docx



prodavaci maji velmi pfiznivé vyhlidky na
zamestnani, pro pracovniky ve skladech je
nalezeni novych pracovnich mist
obtiznéjsi, a potiebuji tudiz dodate¢nou
podporu prostiednictvim prohlubovani
dovednosti, zmény kvalifikace, premisténi
nebo prechodu na jiné pracovni misto;
vyzyva belgické organy, aby pracovnikiim
poskytly zvlastni individualizovanou
podporu, kterd jim pomiize prekonat jejich
nedostatky a nalézt nova pracovni mista v
souladu s potfebami trhu prace;

Pozménovaci navrh 14
Angéline Furet, Julien Sanchez

Navrh usneseni
Bod 5

Navrh usneseni

5. konstatuje, ze zatimco propusténi
prodavaci maji velmi pfiznivé vyhlidky na
zamestnani, pro pracovniky ve skladech je
nalezeni novych pracovnich mist
obtiznéjsi, a potiebuji tudiz dodate¢nou
podporu prostiednictvim prohlubovani
dovednosti, zmény kvalifikace, premisténi
nebo prechodu na jiné pracovni misto;
vyzyva belgické orgdny, aby pracovnikiim
poskytly zvlastni individualizovanou
podporu, kterd jim pomlze piekonat
Jjejich nedostatky a nalézt nova pracovni
mista v souladu s potfebami trhu prace;

AM\1337770CS.docx
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prodavaci maji velmi ptiznivé vyhlidky na
zaméstnani, pro pracovniky ve skladech je
nalezeni novych pracovnich mist
obtiznéjsi, a potiebuji tudiz dodate¢nou
podporu prosttednictvim prohlubovani
dovednosti, zmény kvalifikace, premisténi
nebo prechodu na jiné pracovni misto;
vyzyva belgické organy, aby pracovnikiim
poskytly zvlastni individualizovanou
podporu, kterd jim pomiize prekonat jejich
nedostatky a nalézt nova pracovni mista v
souladu s potfebami trhu préce;
zditraziiuje, Ze opétovné zaclenéni
propusténych pracovnikii je klicem k
evropskému hospodaistvi se silnou
prumyslovou zakladnou, které obstoji i v
budoucnu;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

5. konstatuje, ze zatimco propusténi
prodavaci maji velmi piiznivé vyhlidky na
zaméstnani, pro pracovniky ve skladech je
nalezeni novych pracovnich mist

podporu prostiednictvim prohlubovani
dovednosti, zmény kvalifikace, premisténi
nebo piechodu na jiné pracovni misto,
Ppricem? je tieba uprednostiiovat mistni
zaméstnanost, aby nedochdazelo k nucené
geografické mobilité; vyzyva k poskytnuti
zvlastni individualizované podpory, kterd
pracovnikiim pomuze zlepsit dovednosti a
nalézt nova pracovni mista v souladu s
potiebami mistniho trhu prace;

Or. en
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Pozménovaci navrh 15
Jean-Marc Germain

Navrh usneseni
Bod 6

Navrh usneseni

6. lituje, Ze nartist poctu upadkt v
poslednich dvou letech mél v nékterych
regionech Belgie, zejména v Bruselu a
Olenu (provincie Antverpy), negativni
dopad na miru zaméstnanosti; konstatuje,
ze v Belgii doslo v disledku upadkit
(veétsinou ve VIamsku) béhem 18 mésich
ke ztrat€ ptiblizné 45 000 pracovnich mist;
zdiraznuje dilezitost prostfedi ptiznivého
pro podnikani, nebot’ podnikiim umoziuje
zustat konkurenceschopné, vytvari
pracovni mista a pfispiva k udrzitelnému
hospodarskému ristu;

Pozménovaci navrh 16
Angéline Furet, Julien Sanchez

Navrh usneseni
Bod 6

Navrh usneseni

6. lituje, Ze narlst poctu upadkl v
poslednich dvou letech mél v nékterych
regionech Belgie, zejména v Bruselu a
Olenu (provincie Antverpy), negativni
dopad na miru zaméstnanosti; konstatuje,
ze v Belgii doslo v dusledku upadkt
(vétsinou ve VIamsku) béhem 18 mésich
ke ztraté ptiblizné 45 000 pracovnich mist;
zdiiraznuje dileZitost prostfedi ptiznivého
pro podnikani, nebot’ podnikiim umoziuje
zUstat konkurenceschopné, vytvari
pracovni mista a ptispiva k udrZitelnému
hospodarskému ristu;

PE784.487v01-00

Pozmérnovaci navrh

6. lituje, ze nartst poctu upadki v
poslednich dvou letech mél v nékterych
regionech Belgie, zejména v Bruselu a
Olenu (provincie Antverpy), negativni
dopad na miru zaméstnanosti; konstatuje,
ze v Belgii doslo v disledku upadkil
(vétsSinou ve Vlamsku) béhem 18 mésica
ke ztrat€ ptiblizné 45 000 pracovnich mist;
zdUraziuje, Ze ve Vlamsku je riziko
nezaméstnanosti vice nez dvojndsobné u
osob s niZSim vzdélanim; zduraziiuje
dilezitost prostiedi ptiznivého pro
podnikani, nebot’ podnikiim umoziuje
zlstat konkurenceschopné, vytvari
pracovni mista a pfispiva k udrzitelnému
hospodarskému riistu;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

6. lituje, Ze nartst poctu upadkt v
poslednich dvou letech mél v nékterych
regionech Belgie, zejména v Bruselu a
Olenu (provincie Antverpy), negativni
dopad na miru zaméstnanosti; konstatuje,
ze v Belgii doslo v dusledku upadkii
(vétsinou ve Vlamsku) béhem 18 mésicl
ke ztraté ptiblizn¢ 45 000 pracovnich mist;
zdiraziiuje dileZitost prostfedi piiznivého
pro podnikani, které je prosto nadmérné
evropské regulace, nebot’ podnikiim
umoziuje zlstat konkurenceschopné,
vytvaii pracovni mista a piispiva ke

AM\1337770CS.docx



Pozménovaci navrh 17
Alexander Jungbluth

Navrh usneseni
Bod 6

Navrh usneseni

6. lituje, Ze nartist poctu upadkt v
poslednich dvou letech mé¢l v nékterych
regionech Belgie, zejména v Bruselu a
Olenu (provincie Antverpy), negativni
dopad na miru zamé&stnanosti; konstatuje,
ze v Belgii doslo v dusledku upadkt
(vétSinou ve Vlamsku) béhem 18 mésicii
ke ztraté ptiblizné 45 000 pracovnich mist;
zdurazivuje ditleZitost prostiedi priznivého
pro podnikani, nebot’ podnikiim
umoZiuje zistat konkurenceschopné,
vytvari pracovni mista a prispiva k
udrZitelnému hospodaiskému ristu,

Pozménovaci navrh 18
Jean-Marc Germain

Navrh usneseni
Bod 7

Navrh usneseni

7. pfipomind, Ze po dohod¢ s
odborniky a socialnimi partnery budou
pracovnikiim poskytovany
individualizované sluzby, které budou
zahrnovat tato opatfeni: informacni
schiizky ohledné¢ poradenstvi v oblasti
opétovného zaclenéni do pracovniho
procesu; sluzby outplacementu, které
pracovnikiim pomohou pii hledani

AM\1337770CS.docx

skute¢nému hospodaiskému riistu;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

6. lituje, Ze nartist poctu upadkl v
poslednich dvou letech mél v nékterych
regionech Belgie, zejména v Bruselu a
Olenu (provincie Antverpy), negativni
dopad na miru zamé&stnanosti; konstatuje,
ze v Belgii doslo v disledku upadkii
(vétSinou ve Vlamsku) béhem 18 mésicu
ke ztraté ptiblizné 45 000 pracovnich mist;
zdurazije, Ze udrZitelnd tvorba
pracovnich mist zavisi piedevsim na
zdravych vnitrostdatnich hospodarskych
politikdch, nizké regulacni zatéZi a
konkurenceschopném zdanéni, a nikoli na
docasnych financénich nastrojich Unie;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

7. pfipomind, Ze po dohod¢ s
odborniky a socialnimi partnery budou
pracovnikiim poskytovany
individualizované sluzby, které budou
zahrnovat tato opatieni: informacni
schiizky ohledné¢ poradenstvi v oblasti
opétovného zaclenéni do pracovniho
procesu; sluzby outplacementu, které
pracovnikiim pomohou pii hledani

PE784.487v01-00
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zameéstnani; aktivni mediace se zaméfenim
na profily jednotlivych uchazect o
zaméstnani; individualizované programy
pro rozvoj dovednosti, véetné dovednosti v
oblasti informacnich technologii; odborna
priprava a rekvalifikace; individualni
odborna ptiprava na pracovisti: i¢ast na
veletrhu pracovnich pftilezitosti;
zdiraznuje, Ze je dulezité podporovat
vysoce kvalitni pracovni mista zamétena
na budoucnost, ktera posiluji
konkurenceschopnost a podporuji digitalni
transformaci, a zaroven zajistit, aby byl
EFG tadné provadeén a piispival k
dlouhodobé¢ hospodaiské a socidlni
odolnosti Unie;

Pozménovaci navrh 19
Alexander Jungbluth

Navrh usneseni
Bod 7

Navrh usneseni

7. pfipomind, Ze po dohod¢ s
odborniky a socialnimi partnery budou
pracovnikiim poskytovany
individualizované sluzby, které budou
zahrnovat tato opatfeni: informacni
schiizky ohledné¢ poradenstvi v oblasti
opétovného zaclenéni do pracovniho
procesu; sluzby outplacementu, které
pracovnikiim pomohou pii hledani
zameéstnani; aktivni mediace se zamé&ienim
na profily jednotlivych uchazect o
zamé&stnani; individualizované programy
pro rozvoj dovednosti, véetné dovednosti v
oblasti informacnich technologii; odborna
ptiprava a rekvalifikace; individudlni
odborna pfiprava na pracovisti: ucast na

PE784.487v01-00

zameéstnani; aktivni mediace se zaméfenim
na profily jednotlivych uchazeci o
zaméstnani; individualizované programy
pro rozvoj dovednosti, véetn¢ dovednosti v
oblasti informacnich technologii; odborna
pfiprava a rekvalifikace; individualni
odborna ptiprava na pracovisti: i¢ast na
veletrhu pracovnich pfileZzitosti;
zdiraziiuyje, Ze je dulezité podporovat
vysoce kvalitni pracovni mista zamétena
na budoucnost, ktera posiluji
konkurenceschopnost a podporuji digitalni
transformaci, a zaroven zajistit, aby byl
EFG tadné provaden a prispival k
dlouhodobé hospodaiské a socidlni
odolnosti Unie; zduraziiuje, Ze zdstupci
odborii by méli byt zapojeni do celého
provadéni opatieni EFG, véetné faze
monitorovdni, aby byla zajiSténa kvalita a
relevantnost podpory nabizené
PFijemciim;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

7. pfipomind, ze po dohod¢ s
odborniky a socialnimi partnery budou
pracovnikiim poskytovany
individualizované sluzby, které budou
zahrnovat tato opatieni: informacni
schiizky ohledné poradenstvi v oblasti
opétovného zaclenéni do pracovniho
procesu; sluzby outplacementu, které
pracovnikiim pomohou pii hledani
zamestnani; aktivni mediace se zamérenim
na profily jednotlivych uchazect o
zaméstnani; individualizované programy
pro rozvoj dovednosti, véetné dovednosti v
oblasti informacnich technologii; odborna
ptiprava a rekvalifikace; individudlni
odborna pfiprava na pracovisti: ucast na
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veletrhu pracovnich pftileZitosti;
zduraziuje, ze je dulezité podporovat
vysoce kvalitni pracovni mista zamétena
na budoucnost, kterd posiluji
konkurenceschopnost a podporuji digitalni
transformaci, a zaroven zajistit, aby byl
EFG tadné provadén a prispival k
dlouhodobé¢ hospodaiské a socidlni
odolnosti Unie;

Pozménovaci navrh 20
Angéline Furet, Julien Sanchez

Navrh usneseni
Bod 7

Navrh usneseni

7. pfipomind, Ze po dohod¢ s
odborniky a socialnimi partnery budou
pracovnikiim poskytovany
individualizované sluzby, které budou
zahrnovat tato opatfeni: informacni
schiizky ohledné poradenstvi v oblasti
op¢tovného zaclenéni do pracovniho
procesu; sluzby outplacementu, které
pracovnikim pomohou pfi hledani
zameéstnani; aktivni mediace se zaméfenim
na profily jednotlivych uchazect o
zaméstnani; individualizované programy
pro rozvoj dovednosti, véetné dovednosti v
oblasti informacnich technologii; odborna
ptiprava a rekvalifikace; individualni
odborna ptiprava na pracovisti: ic¢ast na
veletrhu pracovnich pftileZitosti;
zdiraziuje, ze je dulezité podporovat
vysoce kvalitni pracovni mista zamétena
na budoucnost, ktera posiluji
konkurenceschopnost a podporuji digitalni
transformaci, a zaroven zajistit, aby byl
EFG tadné provadén a prispival k
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veletrhu pracovnich pftileZitosti;
zduraziuje, ze je dilezité podporovat
vysoce kvalitni pracovni mista zamétena
na budoucnost, kterd posiluji
konkurenceschopnost a podporuji digitalni
transformaci, a zaroven zajistit, aby byl
EFG tadn¢ provadeén a pfispival k
dlouhodobé¢ hospodaiské a socialni
odolnosti Unie; pripomind, Ze podobna
opatieni lze financovat prostiednictvim
stavajicich vnitrostdtnich ndstrojit a
Evropského socidalniho fondu plus
(ESF+), coZ vyvolava otazky ohledné
piekryvani a ucinnosti vydajii Unie;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

7. pfipomind, Ze po dohod¢ s
odborniky a socialnimi partnery budou
pracovnikiim poskytovany
individualizované sluzby, které budou
zahrnovat tato opatfeni: informacni
schiizky ohledné poradenstvi v oblasti
op¢tovného zaclenéni do pracovniho
procesu; sluzby outplacementu, které
pracovnikim pomohou pfi hledani
zameéstnani; aktivni mediace se zamérfenim
na profily jednotlivych uchazect o
zaméstnani; individualizované programy
pro rozvoj dovednosti, véetné dovednosti v
oblasti informacnich technologii; odborna
ptiprava a rekvalifikace; individualni
odborna ptiprava na pracovisti: i¢ast na
veletrhu pracovnich pftileZitosti;
zdUraziuje, ze je dilezité podporovat
vysoce kvalitni pracovni mista zamétena
na budoucnost, ktera posiluji
konkurenceschopnost a podporuji digitalni
transformaci, a zarovei zajistit, aby byl
EFG tadné€ provadén a ptispival k
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dlouhodobé hospodaiské a socidlni dlouhodobé hospodaiské a odolnosti
odolnosti Unie; Clenskych statii;

Or. en

Pozménovaci navrh 21
Jean-Marc Germain

Navrh usneseni
Bod 7 a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

7a.  prFipomind, Ze EFG je ndstrojem
solidarity a spravedlivé transformace, a
PprestoZe poskytuje podporu po ztraté
pracovnich mist, nemiiZe nahradit
proaktivni priimyslovou politiku; domniva
se, Ze uvolnéni prostiedkii 7 EFG musi byt
soucasti §irsi politické reakce na vSech
politickych urovnich, aby se zajistilo, Ze
dotycni pracovnici najdou odpovidajici
prileZitosti v souladu se svou kvalifikaci a
dovednostmi; zduraziiuje, Ze prvoiadym
ukolem Unie musi byt zejména predchazet
uzavirdni podnikii tim, Ze vytvoii
podminky, aby byla priumyslova vyroba i
naddle konkurenceschopnad, a zdarovert
bude investovat do rozvoje dovednosti
vysoce kvalifikovanych pracovnikii i
pracovnikit v priumyslu; zditraziiuje
poti‘ebu poskytovat pracovnikiim s nizkou
urovni vzdélani zvlastni
individualizovanou podporu
Pprizpiisobenou jejich profiliim a zdroveri
PFijimat opatieni ke sniZeni poctu upadkii
a k reSeni socidlnich nerovnosti, které
maji za nasledek vylouceni z pracovniho
trhu;

Or. en

Pozménovaci navrh 22
Isabel Benjumea Benjumea

Navrh usneseni
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Bod 7 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 23
Alexander Jungbluth

Navrh usneseni
Bod 8

Navrh usneseni

8. zduraziiuje, Ze belgické orgdany
musi zajistit viditelnost financnich
prostiedki Unie a zdiiraznit jejich
piidanou hodnotu tim, Ze prijemciim,
regiondlnim a mistnim orgdaniim,
socialnim partnerim a Sirsi vefejnosti
poskytnou ucinné a cilené informace;

Pozménovaci navrh 24
Alexander Jungbluth

Navrh usneseni
Bod 9

Navrh usneseni

9. vyzyva k ditkladnému
zavérecnému hodnoceni provedenych
opatieni, véetné uvedeni jasnych
informaci o tom, jak byly financni
prostiedky vyuZity, jak bylo opétovné
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Pozmérnovaci navrh

7a. zditraziiuje vyznam hodnoceni
dopadu tohoto fondu a souvisejicich
opatieni, aby bylo moZné posoudit, zda
skutecné napliiuje ucel, pro ktery byl
vytvoien, véetné posouzeni dotéenych
pracovnikit a pracovnich mist, ktera
ziskali, jakoZ i pFisluSnych ¢asovych

harmonogramii;
Or. en
Pozménovaci navrh
vypousti se
Or. en
Pozménovaci navrh
9. vyzyva ke komplexni a nezavislé

analyze nakladii a piinosit EFG, véetné
posouzeni dlouhodobé miry opétovného
zaclenéni pracovnikl a administrativnich
ndkladu, a to pied jakymkoli dalSim
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zaClenéni pracovnikll na trh prdce uspésné
a zda opatieni dosdahla cilu, kvili nimz byl
EFG vytvoien;

Pozménovaci navrh 25
Angéline Furet, Julien Sanchez

Navrh usneseni
Bod 12

Navrh usneseni

12.  konstatuje, Ze belgické organy
potvrdily, Ze pfi pfistupu k navrhovanym
opatfenim a jejich provadéni budou
dodrzovany zasady rovného zachazeni

a nediskriminace a ze se zamezi
jakémukoli dvojimu financovéani;

Pozménovaci navrh 26
Alexander Jungbluth

Navrh usneseni
Bod 13 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 27
Alexander Jungbluth
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uvolnénim prostiedku 7 fondu,

Or. en

Pozmérnovaci navrh

12.  konstatuje, Ze belgické organy
potvrdily, Ze pfi pfistupu k navrhovanym
opatfenim a jejich provadéni budou
dodrzovany zasady rovného zachazeni

a nediskriminace, aniz by to vedlo k
Jjakékoli formé pozitivni diskriminace a
ideologickych kvot, a 7e se zamezi
jakémukoli dvojimu financovani;

Or. en

Pozménovaci navrh
13a. piipomina, e EFG byl navrien
Jjako vyjimecny a docasny nastroj, a
gpochybiiuje jeho pokracujici rozSirovani
a rutinni vyuZivani v piipadech
vnitrostatnich upadkii;

Or. en
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Navrh usneseni

Bod 14
Navrh usnesent Pozmeénovaci navrh
14.  schvaluje rozhodnuti uvedené v 14.  zamitd rozhodnuti pFipojené k
pFiloze k tomuto usneseni; tomuto usnesenti;
Or. en
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