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Amendamentul 1
Angéline Furet, Julien Sanchez

Propunere de rezoluție
Referirea 5

Propunerea de rezoluție Amendamentul

– având în vedere Pilonul european 
al drepturilor sociale,

eliminat

Or. en

Amendamentul 2
Angéline Furet, Julien Sanchez

Propunere de rezoluție
Considerentul A

Propunerea de rezoluție Amendamentul

A. întrucât Uniunea a instituit 
instrumente legislative și bugetare pentru a 
oferi un sprijin suplimentar lucrătorilor 
afectați de consecințele unor evenimente și 
schimbări majore intervenite în structura 
comerțului internațional și pentru a le 
acorda asistență în procesul de reintegrare 
pe piața muncii; întrucât acest ajutor se 
acordă sub forma unui sprijin financiar 
acordat lucrătorilor;

A. întrucât Uniunea a instituit 
instrumente legislative și bugetare pentru a 
oferi un sprijin suplimentar lucrătorilor 
afectați de consecințele unor evenimente și 
schimbări majore intervenite în structura 
comerțului internațional, care sunt 
exacerbate de o concurență internațională 
inechitabilă și dereglementată, și pentru a 
le acorda asistență în procesul de 
reintegrare pe piața muncii; întrucât acest 
ajutor se acordă sub forma unui sprijin 
financiar acordat lucrătorilor;

Or. en

Amendamentul 3
Jean-Marc Germain

Propunere de rezoluție
Considerentul D

Propunerea de rezoluție Amendamentul

D. întrucât Casa a declarat falimentul 
la 6 martie 2025; întrucât, în Belgia, 

D. întrucât Casa a declarat falimentul 
la 6 martie 2025; întrucât, în Belgia, 
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falimentele sunt în creștere din 2022; falimentele sunt în creștere din 2022, în 
special în sectorul comerțului cu 
amănuntul, care trece printr-o 
transformare structurală profundă 
determinată de dezvoltarea comerțului 
electronic și de schimbarea obiceiurilor 
consumatorilor; întrucât aceste perturbări 
afectează lucrătorii cu salarii mici, cu 
fracțiune de normă și cu locuri de muncă 
precare, mulți dintre aceștia fiind femei;

Or. en

Amendamentul 4
Angéline Furet, Julien Sanchez

Propunere de rezoluție
Considerentul D

Propunerea de rezoluție Amendamentul

D. întrucât Casa a declarat falimentul 
la 6 martie 2025; întrucât, în Belgia, 
falimentele sunt în creștere din 2022;

D. întrucât Casa a declarat falimentul 
la 6 martie 2025; întrucât, în Europa, 
falimentele sunt în creștere din 2022, în 
mare parte din cauza inflației și a unei 
crize energetice cauzate parțial de 
sistemul pieței europene a energiei, care a 
dus la explozia prețurilor;

Or. en

Amendamentul 5
Jean-Marc Germain

Propunere de rezoluție
Considerentul Da (nou)

Propunerea de rezoluție Amendamentul

Da. întrucât sectorul comerțului cu 
amănuntul angajează o mare parte de 
lucrătoare, adesea în posturi cu fracțiune 
de normă și prost plătite; întrucât, prin 
urmare, este esențial ca măsurile de 
sprijin oferite în cadrul acestei cereri 
FEG să fie adaptate pentru a răspunde 
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nevoilor și barierelor specifice cu care se 
confruntă femeile în ceea ce privește 
reintegrarea pe piața muncii, inclusiv 
programe de formare flexibile și acces la 
sprijin pentru îngrijirea copiilor;

Or. en

Amendamentul 6
Isabel Benjumea Benjumea

Propunere de rezoluție
Considerentul G

Propunerea de rezoluție Amendamentul

G. întrucât contribuțiile financiare din 
FEG ar trebui să fie direcționate în primul 
rând spre măsuri de politică active pe piața 
muncii și spre servicii personalizate care 
să vizeze reintegrarea rapidă a 
beneficiarilor în locuri de muncă decente 
și sustenabile, oferindu-le formare 
profesională pentru a le înlesni accesul pe 
piața muncii, pregătindu-i în același timp 
pentru o economie europeană mai verde 
și mai digitală;

G. întrucât contribuțiile financiare din 
FEG ar trebui să fie direcționate în primul 
rând spre măsuri de politică active pe piața 
muncii și spre servicii personalizate menite 
să-i reintegreze rapid pe beneficiari pe 
piața muncii, oferindu‑le totodată formare 
pentru dobândirea de competențe, pentru 
a le înlesni accesul pe piața muncii;

Or. en

Amendamentul 7
Angéline Furet, Julien Sanchez

Propunere de rezoluție
Considerentul G

Propunerea de rezoluție Amendamentul

G. întrucât contribuțiile financiare din 
FEG ar trebui să fie direcționate în primul 
rând spre măsuri de politică active pe piața 
muncii și spre servicii personalizate care să 
vizeze reintegrarea rapidă a beneficiarilor 
în locuri de muncă decente și sustenabile, 
oferindu-le formare profesională pentru a 
le înlesni accesul pe piața muncii, 

G. întrucât contribuțiile financiare din 
FEG ar trebui să fie direcționate în primul 
rând spre măsuri de politică active pe piața 
muncii și spre servicii personalizate care să 
vizeze reintegrarea rapidă a beneficiarilor 
în locuri de muncă decente și sustenabile, 
oferindu-le formare profesională pentru a 
le înlesni accesul pe piața muncii, 
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pregătindu-i în același timp pentru o 
economie europeană mai verde și mai 
digitală;

pregătindu-i în același timp pentru o 
economie europeană mai competitivă, 
digitală și reindustrializată;

Or. en

Amendamentul 8
Alexander Jungbluth

Propunere de rezoluție
Punctul 1

Propunerea de rezoluție Amendamentul

1. este de acord cu Comisia că sunt 
îndeplinite condițiile prevăzute în 
Regulamentul privind FEG, în special 
cele de la articolul 4 alineatul (2) litera (a) 
din acesta, și că Belgia are dreptul la o 
contribuție financiară în cuantum de 
1 916 733 EUR în temeiul regulamentului 
respectiv, ceea ce reprezintă 85 % din 
costul total de 2 254 980 EUR, compus 
din cheltuieli pentru servicii personalizate 
în cuantum de 2 168 980 EUR și 
cheltuieli pentru activități de pregătire, 
gestionare, informare și publicitate, 
control și informare în cuantum de 
86 000 EUR;

1. consideră că piața muncii și 
politicile de restructurare țin în primul 
rând de competența statelor membre, în 
conformitate cu principiul subsidiarității, 
astfel cum este prevăzut la articolul 5 din 
TUE; consideră, prin urmare, că 
mobilizarea FEG nu este justificată;

Or. en

Amendamentul 9
Jean-Marc Germain

Propunere de rezoluție
Punctul 2

Propunerea de rezoluție Amendamentul

2. observă că autoritățile belgiene au 
depus cererea la 23 septembrie 2025 și că, 
după primirea de informații suplimentare 
din partea Belgiei, Comisia și-a finalizat 
evaluarea la 6 februarie 2026, aducând la 
cunoștința Parlamentului această evaluare 

2. observă că autoritățile belgiene au 
depus cererea la 23 septembrie 2025 și că, 
după primirea de informații suplimentare 
din partea Belgiei, Comisia și-a finalizat 
evaluarea la 6 februarie 2026, aducând la 
cunoștința Parlamentului această evaluare 
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la data de 11 februarie 2026; la data de 11 februarie 2026; accentuează 
că este important să se scurteze intervalul 
de timp dintre depunerea unei cereri de 
asistență din partea FEG și decizia de 
finanțare, garantând totodată pe deplin 
drepturile Parlamentului European în 
calitate de componentă a autorității 
bugetare;

Or. en

Amendamentul 10
Nicolae Ștefănuță

Propunere de rezoluție
Punctul 4

Propunerea de rezoluție Amendamentul

4. ia act de faptul că Casa s-a 
confruntat cu dificultăți financiare timp de 
mai mulți ani înainte de declararea 
falimentului, ca urmare a prevalenței tot 
mai mari a comerțului electronic, a 
intensificării concurenței internaționale și a 
condițiilor concurențiale neloiale, ceea ce a 
dus, în cele din urmă, la deficite grave de 
lichidități și la incapacitatea de a identifica 
potențiali cumpărători pentru întreprindere;

4. ia act de faptul că Casa s-a 
confruntat cu dificultăți financiare timp de 
mai mulți ani înainte de declararea 
falimentului, ca urmare a prevalenței tot 
mai mari a comerțului electronic, a 
intensificării concurenței internaționale și a 
condițiilor concurențiale neloiale, ceea ce a 
dus, în cele din urmă, la deficite grave de 
lichidități și la incapacitatea de a identifica 
potențiali cumpărători pentru întreprindere; 
subliniază necesitatea de a consolida 
capacitatea conducerii întreprinderilor de 
a preveni concedierile prin adaptarea la 
contextul geopolitic actual și de a face 
față în mod proactiv evenimentelor 
majore de restructurare; invită, prin 
urmare, statele membre să utilizeze 
fondurile UE disponibile în acest scop, 
inclusiv cursurile de formare profesională 
inovatoare;

Or. en

Amendamentul 11
Angéline Furet, Julien Sanchez

Propunere de rezoluție
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Punctul 4

Propunerea de rezoluție Amendamentul

4. ia act de faptul că Casa s-a 
confruntat cu dificultăți financiare timp de 
mai mulți ani înainte de declararea 
falimentului, ca urmare a prevalenței tot 
mai mari a comerțului electronic, a 
intensificării concurenței internaționale și a 
condițiilor concurențiale neloiale, ceea ce a 
dus, în cele din urmă, la deficite grave de 
lichidități și la incapacitatea de a identifica 
potențiali cumpărători pentru întreprindere;

4. ia act de faptul că Casa s-a 
confruntat cu dificultăți financiare timp de 
mai mulți ani înainte de declararea 
falimentului, ca urmare a prevalenței tot 
mai mari a comerțului electronic, a 
intensificării concurenței internaționale și a 
condițiilor concurențiale neloiale 
exacerbate de politicile de comerț liber ale 
Comisiei Europene și de eșecul acesteia 
de a proteja piața internă, ceea ce a dus, în 
cele din urmă, la deficite grave de 
lichidități și la incapacitatea de a identifica 
potențiali cumpărători pentru întreprindere;

Or. en

Amendamentul 12
Alexander Jungbluth

Propunere de rezoluție
Punctul 4

Propunerea de rezoluție Amendamentul

4. ia act de faptul că Casa s-a 
confruntat cu dificultăți financiare timp de 
mai mulți ani înainte de declararea 
falimentului, ca urmare a prevalenței tot 
mai mari a comerțului electronic, a 
intensificării concurenței internaționale și 
a condițiilor concurențiale neloiale, ceea 
ce a dus, în cele din urmă, la deficite 
grave de lichidități și la incapacitatea de a 
identifica potențiali cumpărători pentru 
întreprindere;

4. ia act de faptul că Casa s-a 
confruntat cu dificultăți financiare timp de 
mai mulți ani înainte de declararea 
falimentului, cauzate în principal de 
provocările structurale și manageriale la 
nivel de întreprindere și de condițiile 
economice mai ample din statul membru;

Or. en

Amendamentul 13
Jean-Marc Germain

Propunere de rezoluție
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Punctul 5

Propunerea de rezoluție Amendamentul

5. constată că, deși asistenții de 
vânzări disponibilizați au cele mai 
favorabile perspective de angajare, 
lucrătorii din depozite se confruntă cu 
dificultăți mai mari în a obține noi posturi 
și au nevoie de sprijin suplimentar prin 
perfecționare, recalificare, relocare sau 
redistribuire; invită autoritățile belgiene să 
ofere sprijin specific adaptat pentru a-i 
ajuta pe lucrători să își depășească 
deficiențele și să găsească noi locuri de 
muncă în concordanță cu nevoile pieței 
muncii;

5. constată că, deși asistenții de 
vânzări disponibilizați au cele mai 
favorabile perspective de angajare, 
lucrătorii din depozite se confruntă cu 
dificultăți mai mari în a obține noi posturi 
și au nevoie de sprijin suplimentar prin 
perfecționare, recalificare, relocare sau 
redistribuire; invită autoritățile belgiene să 
ofere sprijin specific adaptat pentru a-i 
ajuta pe lucrători să își depășească 
deficiențele și să găsească noi locuri de 
muncă în concordanță cu nevoile pieței 
muncii; subliniază că reintegrarea 
lucrătorilor concediați este esențială 
pentru o economie europeană adaptată 
exigențelor viitorului, cu o bază 
industrială puternică;

Or. en

Amendamentul 14
Angéline Furet, Julien Sanchez

Propunere de rezoluție
Punctul 5

Propunerea de rezoluție Amendamentul

5. constată că, deși asistenții de 
vânzări disponibilizați au cele mai 
favorabile perspective de angajare, 
lucrătorii din depozite se confruntă cu 
dificultăți mai mari în a obține noi posturi 
și au nevoie de sprijin suplimentar prin 
perfecționare, recalificare, relocare sau 
redistribuire; invită autoritățile belgiene să 
ofere sprijin specific adaptat pentru a-i 
ajuta pe lucrători să își depășească 
deficiențele și să găsească noi locuri de 
muncă în concordanță cu nevoile pieței 
muncii;

5. constată că, deși asistenții de 
vânzări disponibilizați au cele mai 
favorabile perspective de angajare, 
lucrătorii din depozite se confruntă cu 
dificultăți mai mari în a obține noi posturi 
și au nevoie de sprijin suplimentar prin 
perfecționare, recalificare, relocare sau 
redistribuire, acordând în același timp 
prioritate ocupării forței de muncă la 
nivel local pentru a evita mobilitatea 
geografică forțată; solicită să se ofere 
sprijin specific adaptat pentru a-i ajuta 
pe lucrători să își îmbunătățească 
competențele și să găsească noi locuri de 
muncă în concordanță cu nevoile pieței 
locale a forței de muncă;
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Or. en

Amendamentul 15
Jean-Marc Germain

Propunere de rezoluție
Punctul 6

Propunerea de rezoluție Amendamentul

6. regretă că creșterea numărului de 
falimente din ultimii doi ani a avut un 
impact negativ asupra ratei ocupării forței 
de muncă în unele regiuni din Belgia, în 
special în Bruxelles și Olen (provincia 
Anvers); constată că aproximativ 45 000 de 
locuri de muncă au fost pierdute în Belgia 
în termen de 18 luni din cauza 
falimentelor, majoritatea având loc în 
Flandra; subliniază importanța unui mediu 
favorabil întreprinderilor, care să le 
permită acestora să rămână competitive, să 
creeze locuri de muncă și să contribuie la o 
creștere economică sustenabilă.

6. regretă că creșterea numărului de 
falimente din ultimii doi ani a avut un 
impact negativ asupra ratei ocupării forței 
de muncă în unele regiuni din Belgia, în 
special în Bruxelles și Olen (provincia 
Anvers); constată că aproximativ 45 000 de 
locuri de muncă au fost pierdute în Belgia 
în termen de 18 luni din cauza 
falimentelor, majoritatea având loc în 
Flandra; subliniază că, în Flandra, riscul 
de șomaj este de peste două ori mai mare 
pentru persoanele cu un nivel scăzut de 
educație; subliniază importanța unui 
mediu favorabil întreprinderilor, care să le 
permită acestora să rămână competitive, să 
creeze locuri de muncă și să contribuie la o 
creștere economică sustenabilă.

Or. en

Amendamentul 16
Angéline Furet, Julien Sanchez

Propunere de rezoluție
Punctul 6

Propunerea de rezoluție Amendamentul

6. regretă că creșterea numărului de 
falimente din ultimii doi ani a avut un 
impact negativ asupra ratei ocupării forței 
de muncă în unele regiuni din Belgia, în 
special în Bruxelles și Olen (provincia 
Anvers); constată că aproximativ 45 000 de 
locuri de muncă au fost pierdute în Belgia 
în termen de 18 luni din cauza 

6. regretă că creșterea numărului de 
falimente din ultimii doi ani a avut un 
impact negativ asupra ratei ocupării forței 
de muncă în unele regiuni din Belgia, în 
special în Bruxelles și Olen (provincia 
Anvers); constată că aproximativ 45 000 de 
locuri de muncă au fost pierdute în Belgia 
în termen de 18 luni din cauza 
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falimentelor, majoritatea având loc în 
Flandra; subliniază importanța unui mediu 
favorabil întreprinderilor, care să le 
permită acestora să rămână competitive, să 
creeze locuri de muncă și să contribuie la o 
creștere economică sustenabilă.

falimentelor, majoritatea având loc în 
Flandra; subliniază importanța unui mediu 
favorabil întreprinderilor, eliberate de 
supra-reglementarea excesivă europeană 
care să le permită acestora să rămână 
competitive, să creeze locuri de muncă și 
să contribuie la o creștere economică 
reală;

Or. en

Amendamentul 17
Alexander Jungbluth

Propunere de rezoluție
Punctul 6

Propunerea de rezoluție Amendamentul

6. regretă că creșterea numărului de 
falimente din ultimii doi ani a avut un 
impact negativ asupra ratei ocupării forței 
de muncă în unele regiuni din Belgia, în 
special în Bruxelles și Olen (provincia 
Anvers); constată că aproximativ 45 000 de 
locuri de muncă au fost pierdute în Belgia 
în termen de 18 luni din cauza 
falimentelor, majoritatea având loc în 
Flandra; subliniază importanța unui mediu 
favorabil întreprinderilor, care să le 
permită acestora să rămână competitive, 
să creeze locuri de muncă și să contribuie 
la o creștere economică sustenabilă.

6. regretă că creșterea numărului de 
falimente din ultimii doi ani a avut un 
impact negativ asupra ratei ocupării forței 
de muncă în unele regiuni din Belgia, în 
special în Bruxelles și Olen (provincia 
Anvers); constată că aproximativ 45 000 de 
locuri de muncă au fost pierdute în Belgia 
în termen de 18 luni din cauza 
falimentelor, majoritatea având loc în 
Flandra; subliniază că crearea de locuri de 
muncă sustenabile depinde în primul rând 
de politici economice naționale solide, de 
reducerea sarcinilor de reglementare și de 
o impozitare competitivă, mai degrabă 
decât de instrumente financiare 
temporare ale Uniunii;

Or. en

Amendamentul 18
Jean-Marc Germain

Propunere de rezoluție
Punctul 7

Propunerea de rezoluție Amendamentul



PE784.487v01-00 12/17 AM\1337770RO.docx

RO

7. reamintește că serviciile 
personalizate care urmează să fie furnizate 
lucrătorilor, stabilite de comun acord cu 
experții și partenerii sociali, constau în 
următoarele măsuri: sesiuni de informare 
pentru orientare privind reintegrarea 
profesională; servicii de plasare a 
personalului disponibilizat pentru a 
îndruma lucrătorii în căutarea unui loc de 
muncă; mediere activă axată pe profilul 
fiecărei persoane aflate în căutarea unui loc 
de muncă; programe personalizate pentru 
dezvoltarea competențelor, inclusiv a 
competențelor informatice; formare și 
recalificare: formare individuală la locul de 
muncă: participarea la târgul de locuri de 
muncă; subliniază că este important să se 
promoveze locuri de muncă de înaltă 
calitate, orientate spre viitor, care să 
întărească competitivitatea și să sprijine 
transformarea digitală, asigurându-se, în 
același timp, că FEG este pus în aplicare în 
mod corespunzător și contribuie la 
reziliența economică și socială pe termen 
lung a Uniunii;

7. reamintește că serviciile 
personalizate care urmează să fie furnizate 
lucrătorilor, stabilite de comun acord cu 
experții și partenerii sociali, constau în 
următoarele măsuri: sesiuni de informare 
pentru orientare privind reintegrarea 
profesională; servicii de plasare a 
personalului disponibilizat pentru a 
îndruma lucrătorii în căutarea unui loc de 
muncă; mediere activă axată pe profilul 
fiecărei persoane aflate în căutarea unui loc 
de muncă; programe personalizate pentru 
dezvoltarea competențelor, inclusiv a 
competențelor informatice; formare și 
recalificare; formare individuală la locul de 
muncă; participarea la târguri de locuri de 
muncă; subliniază că este important să se 
promoveze locuri de muncă de înaltă 
calitate, orientate spre viitor, care să 
întărească competitivitatea și să sprijine 
transformarea digitală, asigurându-se, în 
același timp, că FEG este pus în aplicare în 
mod corespunzător și contribuie la 
reziliența economică și socială pe termen 
lung a Uniunii; subliniază că 
reprezentanții sindicatelor ar trebui să fie 
implicați pe parcursul întregii puneri în 
aplicare a măsurilor FEG, inclusiv în 
etapa de monitorizare, pentru a asigura 
calitatea și relevanța sprijinului oferit 
beneficiarilor;

Or. en

Amendamentul 19
Alexander Jungbluth

Propunere de rezoluție
Punctul 7

Propunerea de rezoluție Amendamentul

7. reamintește că serviciile 
personalizate care urmează să fie furnizate 
lucrătorilor, stabilite de comun acord cu 
experții și partenerii sociali, constau în 
următoarele măsuri: sesiuni de informare 
pentru orientare privind reintegrarea 

7. reamintește că serviciile 
personalizate care urmează să fie furnizate 
lucrătorilor, stabilite de comun acord cu 
experții și partenerii sociali, constau în 
următoarele măsuri: sesiuni de informare 
pentru orientare privind reintegrarea 
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profesională; servicii de plasare a 
personalului disponibilizat pentru a 
îndruma lucrătorii în căutarea unui loc de 
muncă; mediere activă axată pe profilul 
fiecărei persoane aflate în căutarea unui loc 
de muncă; programe personalizate pentru 
dezvoltarea competențelor, inclusiv a 
competențelor informatice; formare și 
recalificare; formare individuală la locul de 
muncă; participarea la târguri de locuri de 
muncă; subliniază că este important să se 
promoveze locuri de muncă de înaltă 
calitate, orientate spre viitor, care să 
întărească competitivitatea și să sprijine 
transformarea digitală, asigurându-se, în 
același timp, că FEG este pus în aplicare în 
mod corespunzător și contribuie la 
reziliența economică și socială pe termen 
lung a Uniunii;

profesională; servicii de plasare a 
personalului disponibilizat pentru a 
îndruma lucrătorii în căutarea unui loc de 
muncă; mediere activă axată pe profilul 
fiecărei persoane aflate în căutarea unui loc 
de muncă; programe personalizate pentru 
dezvoltarea competențelor, inclusiv a 
competențelor informatice; formare și 
recalificare; formare individuală la locul de 
muncă; participarea la târguri de locuri de 
muncă; subliniază că este important să se 
promoveze locuri de muncă de înaltă 
calitate, orientate spre viitor, care să 
întărească competitivitatea și să sprijine 
transformarea digitală, asigurându-se, în 
același timp, că FEG este pus în aplicare în 
mod corespunzător și contribuie la 
reziliența economică și socială pe termen 
lung a Uniunii; reamintește că măsuri 
similare pot fi finanțate prin intermediul 
instrumentelor naționale existente și al 
Fondului social european Plus (FSE +), 
ceea ce ridică semne de întrebare cu 
privire la suprapunerea și eficiența 
cheltuielilor Uniunii;

Or. en

Amendamentul 20
Angéline Furet, Julien Sanchez

Propunere de rezoluție
Punctul 7

Propunerea de rezoluție Amendamentul

7. reamintește că serviciile 
personalizate care urmează să fie furnizate 
lucrătorilor, stabilite de comun acord cu 
experții și partenerii sociali, constau în 
următoarele măsuri: sesiuni de informare 
pentru orientare privind reintegrarea 
profesională; servicii de plasare a 
personalului disponibilizat pentru a 
îndruma lucrătorii în căutarea unui loc de 
muncă; mediere activă axată pe profilul 
fiecărei persoane aflate în căutarea unui loc 
de muncă; programe personalizate pentru 

7. reamintește că serviciile 
personalizate care urmează să fie furnizate 
lucrătorilor, stabilite de comun acord cu 
experții și partenerii sociali, constau în 
următoarele măsuri: sesiuni de informare 
pentru orientare privind reintegrarea 
profesională; servicii de plasare a 
personalului disponibilizat pentru a 
îndruma lucrătorii în căutarea unui loc de 
muncă; mediere activă axată pe profilul 
fiecărei persoane aflate în căutarea unui loc 
de muncă; programe personalizate pentru 



PE784.487v01-00 14/17 AM\1337770RO.docx

RO

dezvoltarea competențelor, inclusiv a 
competențelor informatice; formare și 
recalificare; formare individuală la locul de 
muncă; participarea la târguri de locuri de 
muncă; subliniază că este important să se 
promoveze locuri de muncă de înaltă 
calitate, orientate spre viitor, care să 
întărească competitivitatea și să sprijine 
transformarea digitală, asigurându-se, în 
același timp, că FEG este pus în aplicare în 
mod corespunzător și contribuie la 
reziliența economică și socială pe termen 
lung a Uniunii;

dezvoltarea competențelor, inclusiv a 
competențelor informatice; formare și 
recalificare; formare individuală la locul de 
muncă; participarea la târguri de locuri de 
muncă; subliniază că este important să se 
promoveze locuri de muncă de înaltă 
calitate, orientate spre viitor, care să 
întărească competitivitatea și să sprijine 
transformarea digitală, asigurându-se, în 
același timp, că FEG este pus în aplicare în 
mod corespunzător și contribuie la 
reziliența economică pe termen lung a 
statelor membre;

Or. en

Amendamentul 21
Jean-Marc Germain

Propunere de rezoluție
Punctul 7 a (nou)

Propunerea de rezoluție Amendamentul

7a. reamintește că FEG este un 
instrument pentru solidaritate și tranziție 
justă și, deși oferă sprijin în urma 
pierderii locurilor de muncă, nu poate 
înlocui o politică industrială proactivă; 
consideră că mobilizarea FEG trebuie 
integrată într-un răspuns mai amplu în 
materie de politici, la toate nivelurile 
politice, pentru a garanta că lucrătorii 
afectați au acces la oportunități adecvate, 
în conformitate cu calificările și 
competențele lor; accentuează că 
principala sarcină a Uniunii trebuie să fie 
prevenirea unor astfel de închideri de la 
bun început, prin crearea condițiilor 
necesare pentru ca producția industrială 
să rămână competitivă, investind totodată 
în dezvoltarea competențelor, atât ale 
lucrătorilor înalt calificați, cât și ale celor 
din sectorul industrial; subliniază că este 
nevoie să se ofere sprijin specific adaptat 
profilurilor lucrătorilor cu niveluri 
scăzute de educație, luând, în același 
timp, măsuri pentru a reduce falimentele 
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și a remedia disparitățile sociale care 
conduc la excluderea de pe piața muncii;

Or. en

Amendamentul 22
Isabel Benjumea Benjumea

Propunere de rezoluție
Punctul 7 a (nou)

Propunerea de rezoluție Amendamentul

7a. evidențiază că este important să 
aibă loc o evaluare a impactului acestui 
fond și al măsurilor asociate acestuia, 
pentru a determina dacă au fost atinse 
efectiv obiectivele pentru care FEG a fost 
creat, inclusiv o analiză a lucrătorilor 
afectați și a locurilor de muncă pe care le-
au obținut, precum și a calendarelor 
aferente;

Or. en

Amendamentul 23
Alexander Jungbluth

Propunere de rezoluție
Punctul 8

Propunerea de rezoluție Amendamentul

8. subliniază că autoritățile belgiene 
trebuie să asigure vizibilitatea finanțării 
din partea Uniunii și să evidențieze 
valoarea adăugată a acesteia, furnizând 
informații eficiente și specifice 
beneficiarilor, autorităților regionale și 
locale, partenerilor sociali și publicului 
larg;

eliminat

Or. en
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Amendamentul 24
Alexander Jungbluth

Propunere de rezoluție
Punctul 9

Propunerea de rezoluție Amendamentul

9. solicită evaluări finale aprofundate 
ale măsurilor puse în aplicare, inclusiv 
informații clare cu privire la modul în 
care au fost utilizate fondurile, la succesul 
reintegrării lucrătorilor pe piața muncii și 
la măsura în care măsurile au atins 
obiectivele pentru care a fost creat FEG;

9. solicită o analiză cost-beneficiu 
cuprinzătoare și independentă a FEG, 
inclusiv o evaluare a ratelor de 
reintegrare pe termen lung și a costurilor 
administrative, înainte de orice nouă 
mobilizare a fondului;

Or. en

Amendamentul 25
Angéline Furet, Julien Sanchez

Propunere de rezoluție
Punctul 12

Propunerea de rezoluție Amendamentul

12. observă că autoritățile belgiene au 
dat asigurări că, pentru accesul la acțiunile 
propuse și pentru punerea lor în aplicare, se 
vor respecta principiile egalității de 
tratament și nediscriminării și se va evita 
orice formă de dublă finanțare;

12. observă că autoritățile belgiene au 
dat asigurări că, pentru accesul la acțiunile 
propuse și pentru punerea lor în aplicare, se 
vor respecta principiile egalității de 
tratament și nediscriminării, fără ca 
aceasta să ducă la orice formă de 
discriminare pozitivă sau cote pe bază de 
ideologie, și se va evita orice formă de 
dublă finanțare;

Or. en

Amendamentul 26
Alexander Jungbluth

Propunere de rezoluție
Punctul 13 a (nou)

Propunerea de rezoluție Amendamentul
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13a. reamintește că FEG a fost 
conceput ca un instrument excepțional și 
temporar și pune sub semnul întrebării 
extinderea sa continuă și utilizarea sa de 
rutină în cazurile de faliment național;

Or. en

Amendamentul 27
Alexander Jungbluth

Propunere de rezoluție
Punctul 14

Propunerea de rezoluție Amendamentul

14. aprobă decizia anexată la prezenta 
rezoluție;

14. respinge decizia anexată la 
prezenta rezoluție;

Or. en


