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<RepeatBlock-Amend><Amend>Ændringsforslag		<NumAm>1</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 2 a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til den europæiske søjle for sociale rettigheder og navnlig dens principper om ligestilling mellem kønnene, balance mellem arbejdsliv og privatliv, børnepasning og støtte til børn, inklusion af personer med handicap og ret til langtidspleje,


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>2</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Vilija Blinkevičiūtė, Estelle Ceulemans, Isilda Gomes, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia, Romana Jerković, Evelyn Regner, Marc Angel</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til den europæiske søjle for sociale rettigheder og navnlig dens principper om ligestilling mellem kønnene, balance mellem arbejdsliv og privatliv, børnepasning og støtte til børn, inklusion af personer med handicap og ret til langtidspleje,


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>3</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 d (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til handlingsplanen for den europæiske søjle for sociale rettigheder af 4. marts 2021 og til Kommissionens handlingsplan til fremme af den sociale økonomi og jobskabelse,


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>4</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Mathilde Androuët, Catherine Griset, Margarita de la Pisa Carrión, Viktória Ferenc</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 3</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	–	der henviser til Kommissionens meddelelse af 5. marts 2020 med titlen "Et EU med ligestilling: strategi for ligestilling mellem mænd og kvinder 2020‑2025" (COM(2020)0152),
	–	der henviser til konventionen om beskyttelse af menneskerettigheder og menneskelig værdighed i forbindelse med anvendelse af biologi og lægevidenskab: konvention om menneskerettigheder og biomedicin af 4. april 1997, i det følgende benævnt "Oviedo-konventionen", og konventionen om barnets rettigheder af 20. november 1989,


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>5</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Raquel García Hermida-Van Der Walle, Valérie Devaux, Hristo Petrov, Abir Al-Sahlani, Grégory Allione, Martin Hojsík, Jana Toom, Lucia Yar, Billy Kelleher</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 3</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	–	der henviser til Kommissionens meddelelse af 5. marts 2020 med titlen "Et EU med ligestilling: strategi for ligestilling mellem mænd og kvinder 2020‑2025" (COM(2020)0152),
	–	der henviser til Kommissionens meddelelse af 5. marts 2020 med titlen "Et EU med ligestilling: strategi for ligestilling mellem mænd og kvinder 2020‑2025"(COM(2020)0152) og køreplanen for kvinders rettigheder af 7. marts 2025,


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>6</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lina Gálvez</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 20 a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til erklæringen om principper for et samfund med ligestilling mellem kønnene, der indgik i meddelelsen fra Kommissionen til Europa-Parlamentet, Rådet, Det Europæiske Økonomiske og Sociale Udvalg og Regionsudvalget med titlen "En køreplan for kvinders rettigheder",


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>7</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Emma Rafowicz, Gabriela Firea, Lina Gálvez, Alessandra Moretti, Maria Noichl, Joanna Scheuring-Wielgus, Marko Vešligaj, Vilija Blinkevičiūtė, Elisabeth Grossmann, Maria Guzenina, Carla Tavares</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til meddelelse fra Kommissionen af 7. marts 2025 til Europa-Parlamentet, Rådet, Det Europæiske Økonomiske og Sociale Udvalg og Regionsudvalget med titlen "En køreplan for kvinders rettigheder",


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>8</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 q (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til meddelelse fra Kommissionen af 7. marts 2025 til Europa-Parlamentet, Rådet, Det Europæiske Økonomiske og Sociale Udvalg og Regionsudvalget med titlen "En køreplan for kvinders rettigheder",


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>9</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Jagna Marczułajtis-Walczak</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 3 a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til meddelelse fra Kommissionen af 3. marts 2021 med titlen "En Union med lige muligheder: Strategi for rettigheder for personer med handicap 2021-2030" (COM(2021)0101),


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>10</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Katrin Langensiepen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 8 a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til meddelelse fra Kommissionen med titlen "En Union med lige muligheder: Strategi for rettigheder for personer med handicap 2021-2030" (COM(2021)0101),


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>11</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Eleonora Meleti, Rosa Estaràs Ferragut, Romana Tomc, Paulo Do Nascimento Cabral, Loucas Fourlas, Giusi Princi, Pascal Arimont, András Tivadar Kulja, Miriam Lexmann, Elżbieta Katarzyna Łukacijewska, Jagna Marczułajtis-Walczak, Liesbet Sommen, Gabriella Gerzsenyi</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til EU's strategi for rettigheder for personer med handicap 2021-2030,


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>12</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 p (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til EU's strategi for rettigheder for personer med handicap 2021-2030,


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>13</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Raquel García Hermida-Van Der Walle, Valérie Devaux, Hristo Petrov, Abir Al-Sahlani, Grégory Allione, Martin Hojsík, Jana Toom, Lucia Yar, Billy Kelleher</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til den niende rapport om økonomisk, social og territorial samhørighed fra 2024,


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>14</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Raquel García Hermida-Van Der Walle, Valérie Devaux, Hristo Petrov, Abir Al-Sahlani, Grégory Allione, Martin Hojsík, Jana Toom, Lucia Yar, Billy Kelleher</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 3 a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til den europæiske kræfthandlingsplan,


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>15</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Miriam Lexmann</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 9 a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til den europæiske kræfthandlingsplan og den endelige rapport fra Det Særlige Udvalg om Kræftbekæmpelse (COM(2021)0044),


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>16</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Mathilde Androuët, Catherine Griset, Margarita de la Pisa Carrión, Viktória Ferenc</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 5</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	–	der henviser den europæiske søjle for sociale rettigheder og dens handlingsplan, de overordnede mål for 2030 og EU's sociale resultattavle,
	–	der henviser til verdenserklæringen om bioetik og menneskerettigheder,


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>17</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Eleonora Meleti, Rosa Estaràs Ferragut, Romana Tomc, Paulo Do Nascimento Cabral, Loucas Fourlas, Giusi Princi, Pascal Arimont, András Tivadar Kulja, Miriam Lexmann, Elżbieta Katarzyna Łukacijewska, Jagna Marczułajtis-Walczak, Liesbet Sommen, Gabriella Gerzsenyi</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 b (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til FN's konvention om rettigheder for personer med handicap,


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>18</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 20 a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til De Forenede Nationers konvention om rettigheder for personer med handicap og EU's ratificering af konventionen,


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>19</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Vilija Blinkevičiūtė, Estelle Ceulemans, Isilda Gomes, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia, Romana Jerković, Evelyn Regner, Marc Angel</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 c (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til De Forenede Nationers konvention om rettigheder for personer med handicap og EU's ratificering af konventionen,


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>20</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Mathilde Androuët, Catherine Griset, Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 9</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	–	der henviser til sin beslutning af 5. juli 2022 med titlen "Hen imod en fælleseuropæisk indsats vedrørende omsorgsydelser"6,
	udgår

	__________________
	

	6 EUT C 47 af 7.2.2023, s. 30.
	


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>21</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Miriam Lexmann</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 10</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	–	der henviser til Europa-Parlamentets og Rådets direktiv (EU) 2022/2041 af 19. oktober 2022 om passende mindstelønninger i Den Europæiske Union7,
	udgår

	__________________
	

	7 EUT L 275 af 25.10.2022, s. 33, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2022/2041/oj.
	


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>22</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Maria Zacharia</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 11</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	–	der henviser til Mario Draghis rapport af 9. september 2024 om fremtiden for den europæiske konkurrenceevne,
	udgår


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>23</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Mathilde Androuët, Catherine Griset</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 11</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	–	der henviser til Mario Draghis rapport af 9. september 2024 om fremtiden for den europæiske konkurrenceevne,
	udgår


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>24</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Mathilde Androuët, Catherine Griset, Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 13</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	–	der henviser til Kommissionens forslag af 15. november 2023 til Europa-Parlamentets og Rådets forordning om oprettelse af en EU-talentpulje (COM(2023)0716),
	udgår


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>25</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Miriam Lexmann</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 14</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	–	der henviser til Europa-Parlamentets og Rådets direktiv (EU) 2024/2831 af 23. oktober 2024 om forbedring af arbejdsvilkårene for platformsarbejde,
	udgår

	__________________
	

	9 EUT L, 2024/2831, 11.11.2024, ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2024/2831/oj.
	


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>26</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Mathilde Androuët, Catherine Griset, Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 16</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	–	der henviser til Rådets konklusioner af 4. december 2024 om mangel på arbejdskraft og færdigheder i EU: mobilisering af uudnyttet arbejdskraftpotentiale i Den Europæiske Union, der blev godkendt af EPSCO på mødet den 2. december 2024,
	udgår


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>27</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Mathilde Androuët, Catherine Griset, Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 17</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	–	der henviser til Kommissionens meddelelse af 20. marts 2024 med titlen "Mangel på arbejdskraft og færdigheder i EU: en handlingsplan" (COM(2024)0131),
	udgår


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>28</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Mathilde Androuët, Catherine Griset, Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 19</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	–	der henviser til Kommissionens meddelelse af 5. marts 2025 med titlen "Færdighedsunionen" (COM(2025)0090),
	udgår


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>29</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Katrin Langensiepen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 17 a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til handlingsrammen for fastholdelse og rekruttering af personale inden for sociale tjenester, som blev vedtaget i juni 2025 af det europæiske sektordialogudvalg for sociale tjenester,


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>30</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til rapport fra Kommissionen til Europa-Parlamentet, Rådet, Det Europæiske Økonomiske og Sociale Udvalg og Regionsudvalget om udvikling af børnepasningsfaciliteter for små børn for at øge kvindernes deltagelse på arbejdsmarkedet, skabe en balance mellem arbejdsliv og privatliv for arbejdende forældre samt skabe bæredygtig og inkluderende vækst i Europa ("Barcelonamålene") (COM(2018)0273),


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>31</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Vilija Blinkevičiūtė, Estelle Ceulemans, Isilda Gomes, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia, Romana Jerković, Evelyn Regner, Marc Angel</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 b (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til FN's årti for sund aldring og dets motto om at "føje liv til årene" og navnlig dets "katalysatorer" vedrørende levering af integreret pleje og sikring af adgang til langtidspleje,


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>32</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 b (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til det sociale Portotilsagn af 7. maj 2021,


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>33</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 c (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til Portoerklæringen af 8. maj 2021,


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>34</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 e (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til Det Europæiske Økonomiske og Sociale Udvalgs udtalelse SOC/687-EESC-2021 med titlen "Udvikling af en ny plejemodel for ældre: erfaringer fra covid-19-pandemien",


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>35</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 f (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til sin beslutning af 15. november 2018 om pasningstilbud i EU til forbedring af ligestillingen mellem kønnene,


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>36</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 g (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til sin beslutning af 15. januar 2019 om integration af ligestillingsaspektet i Europa-Parlamentet,


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>37</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 h (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til sin beslutning af 21. januar 2021 om kønsperspektivet i covid-19-krisen og perioden efter krisen,


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>38</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 i (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til sin beslutning af 28. april 2016 om kvindelige husarbejdere og omsorgspersoner i EU,


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>39</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 j (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til undersøgelsen fra Parlamentets Generaldirektorat for Interne Politikker fra marts 2021 med titlen "The Gender Gap in the EU's Public Employment and Leadership",


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>40</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 k (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til undersøgelsen fra Parlamentets Generaldirektorat for Interne Politikker fra juni 2021 med titlen "Gender equality: Economic value of care from the perspective of the applicable EU funds",


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>41</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 l (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til undersøgelsen fra Parlamentets Generaldirektorat for Interne Politikker fra marts 2021 med titlen "COVID-19 and its economic impact on women and women’s poverty",


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>42</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 m (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til undersøgelsen fra Parlamentets Generaldirektorat for Interne Politikker fra juni 2021 med titlen "Gender equality: Ageing policies – access to services in different Member States",


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>43</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 n (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til undersøgelsen fra Parlamentets Generaldirektorat for Interne Politikker fra juni 2021 med titlen "Policies for long-term Carers",


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>44</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Henvisning 23 o (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	–	der henviser til undersøgelsen fra Parlamentets Generaldirektorat for Interne Politikker fra marts 2022 med titlen "An ambitious future for Europe's women after COVID-19: mental load, gender equality in teleworking and unpaid care work after the pandemic",


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>45</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Katrin Langensiepen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning A</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	A.	der henviser til, at Den Europæiske Union bygger på værdien ligestilling mellem kvinder og mænd;
	A.	der henviser til, at Den Europæiske Union bygger på værdien ligestilling mellem kønnene; der henviser til, at integration af kønsaspektet og en intersektionel tilgang bør gennemføres og integreres i alle EU-politikker;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>46</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Catherine Griset, Mathilde Androuët, Marie-Luce Brasier-Clain</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning A</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	A.	der henviser til, at Den Europæiske Union bygger på værdien ligestilling mellem kvinder og mænd;
	A.	der henviser til, at Den Europæiske Union bygger på værdien ligestilling mellem kvinder og mænd, og at kvinder ikke kan bruges som et instrument til at gennemtvinge en ideologisk vision om "køn", der dekonstruerer familiens værdier;


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>47</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi, Katrin Langensiepen</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning A a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Aa.	der henviser til, at omsorg omfatter både formel og uformel omsorg; der henviser til, at formel omsorg henviser til omsorgsarbejde, der udføres på grundlag af formel beskæftigelse, herunder en arbejdskontrakt, og altid er lønnet, og at uformel omsorg henviser til omsorgsarbejde, der udføres for eller af familiemedlemmer, venner, naboer eller bekendte uden en arbejdskontrakt og sædvanligvis, men ikke altid, er ulønnet; der henviser til, at det er bydende nødvendigt at afdække og anerkende de komplekse strukturer bag uformelle omsorgspersoner, omsorgsmodtagere og repræsentative organisationer og at inddrage dem i alle faser af den politiske beslutningsproces;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>48</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning A a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Aa.	der henviser til, at omsorg er uløseligt forbundet med mennesket og bekræfter ethvert menneskes værdighed; der henviser til, at en sådan omsorg ikke kun kan imødekomme materielle behov, men også den dybtgående dimension af menneskelig tilstedeværelse, ledsagelse og hengivenhed, som ingen teknologisk udvikling kan erstatte; der henviser til, at det er afgørende at opretholde omsorg som en grundpille i samfundet og give den den anerkendelse, den fortjener;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>49</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Raquel García Hermida-Van Der Walle, Valérie Devaux, Hristo Petrov, Abir Al-Sahlani, Grégory Allione, Martin Hojsík, Jana Toom, Lucia Yar, Billy Kelleher</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning A a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Aa.	der henviser til, at handlingsplanen for den europæiske søjle for sociale rettigheder indeholder konkrete initiativer til gennemførelse af principper, der er væsentlige for at opbygge et stærkere socialt Europa for retfærdig omstilling og genopretning, herunder et initiativ, som specifikt omhandler langtidspleje;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>50</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Pál Szekeres, Viktória Ferenc, Nikola Bartůšek, Mathilde Androuët, Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning A a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Aa.	der henviser til, at Den Europæiske Union ikke kun står over for en demografisk krise, men også en tiltagende aldring af samfundet, og at langvarige sygdomme og alvorlige handicap hovedsageligt udvikler sig hos personer over 50 år;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>51</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning A a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Aa.	der henviser til, at der er almindelig enighed om, at begrebet "omsorgsperson" omfatter alle former for "formel" og "uformel" omsorg, både lønnet og ulønnet, i erkendelse af, at omsorgsarbejdet hovedsagelig udføres af kvinder;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>52</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Estrella Galán</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning A a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Aa.	der henviser til, at retten til at modtage omsorg anerkendes i den europæiske søjle for sociale rettigheder;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>53</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Miriam Lexmann</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning B</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	B.	der henviser til, at et omsorgssamfund anerkender omsorg som afgørende for, at økonomier og samfund kan fungere, og som noget, der bør værdsættes og deles ligeligt;
	B.	der henviser til, at et omsorgssamfund anerkender omsorg som afgørende for, at økonomier og samfund kan fungere, og som noget, der bør værdsættes og deles ligeligt; der henviser til, at omsorg kan være både formel og uformel; der henviser til, at uformelle omsorgspersoner ofte drager omsorg for deres familiemedlemmer eller andre personer, der har brug for omsorg, uden for den formelle og professionelle omsorgsramme; der henviser til, at denne omsorg under visse omstændigheder kan kompenseres med godtgørelser; der henviser til, at betingelserne og niveauet for godtgørelser varierer i EU;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>54</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi, Katrin Langensiepen</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning B</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	B.	der henviser til, at et omsorgssamfund anerkender omsorg som afgørende for, at økonomier og samfund kan fungere, og som noget, der bør værdsættes og deles ligeligt;
	B.	der henviser til, at et omsorgssamfund anerkender omsorg som afgørende for, at økonomien kan fungere, og at vores samfund er retfærdige og modstandsdygtige, og som noget, der bør værdsættes og deles ligeligt; der henviser til, at omsorg er en rettighed, ikke en vare, og bør anerkendes som en rettighed for alle medlemmer af samfundet, og at omsorg bør anerkendes som et globalt gode;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>55</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Diana Iovanovici Şoşoacă</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning B</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	B.	der henviser til, at et omsorgssamfund anerkender omsorg som afgørende for, at økonomier og samfund kan fungere, og som noget, der bør værdsættes og deles ligeligt;
	B.	der henviser til, at et omsorgssamfund anerkender omsorg som afgørende for, at økonomier og samfund kan fungere, og som noget, der bør værdsættes og deles ligeligt, og henviser til, at kvinder påtager sig størstedelen af det ubetalte arbejde: omsorg for børn, ældre og personer, over for hvem der består forsørgerpligt, samt husførelse;


Or. <Original>{RO}ro</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>56</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning B</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	B.	der henviser til, at et omsorgssamfund anerkender omsorg som afgørende for, at økonomier og samfund kan fungere, og som noget, der bør værdsættes og deles ligeligt;
	B.	der henviser til, at et omsorgssamfund anerkender såvel formel som uformel omsorg, der begge primært varetages af kvinder, som afgørende for, at økonomier og samfund kan fungere, og som noget, der bør værdsættes og deles ligeligt;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>57</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Estrella Galán</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning B</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	B.	der henviser til, at et omsorgssamfund anerkender omsorg som afgørende for, at økonomier og samfund kan fungere, og som noget, der bør værdsættes og deles ligeligt;
	B.	der henviser til, at et omsorgssamfund anerkender omsorg som afgørende for, at økonomier og samfund kan fungere, og som noget, der bør værdsættes og deles ligeligt mellem mænd og kvinder;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>58</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning B</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	B.	der henviser til, at et omsorgssamfund anerkender omsorg som afgørende for, at økonomier og samfund kan fungere, og som noget, der bør værdsættes og deles ligeligt;
	B.	der henviser til, at et omsorgssamfund anerkender omsorg som afgørende for, at økonomier og samfund kan fungere, og som noget, der bør påskønnes og deles ligeligt;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>59</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Irmhild Boßdorf, Petar Volgin, Christine Anderson</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning B a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ba.	der henviser til, at behovet for professionelle omsorgspersoner er steget drastisk som følge af opsplitningen af familielivet, idet begge forældre ofte er nødt til at arbejde, og der hersker fysiske og følelsesmæssige afstande mellem generationerne, hvilket betyder, at mange ældre bor væk fra deres familie, ofte på plejeinstitutioner;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>60</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning B a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ba.	der henviser til, at et omsorgsbaseret samfund skal anerkende den grundlæggende vigtighed af omsorg, genoprette dens prestige, sikre dens værdsættelse og garantere den for alle;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>61</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Raquel García Hermida-Van Der Walle, Valérie Devaux, Hristo Petrov, Abir Al-Sahlani, Grégory Allione, Martin Hojsík, Jana Toom, Lucia Yar, Billy Kelleher</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning B a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ba.	der henviser til, at begrebet "omsorgsperson" omfatter både professionelle omsorgspersoner og uformelle omsorgspersoner, der drager uformel ulønnet omsorg for et familiemedlem;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>62</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning B a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ba.	der henviser til, at formelle og uformelle omsorgspersoner, som i begge tilfælde primært er kvinder, er afgørende for bæredygtigheden af Europas sundheds- og omsorgsordninger;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>63</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning B a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ba.	der henviser til, at omsorgsarbejde kommer i mange former, herunder børnepasning, langtidspleje, sundhedspleje og personrelaterede tjenester;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>64</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning B b (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Bb.	der henviser til, at uformelle omsorgspersoner er familiemedlemmer, venner eller naboer – primært kvinder – som drager langvarig, ulønnet omsorg for en person, der er syg, har et handicap eller er skrøbelig, uden for rammerne af de professionelle tjenester;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>65</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning B b (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Bb.	der henviser til, at demografiske tendenser og politiske skift i stigende grad fremmer hjemmepleje af ældre voksne, og at antallet af arbejdstagere, der også fungerer som uformelle omsorgspersoner, forventes at stige betydeligt;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>66</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning B c (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Bc.	der henviser til, at manglen på sociale omsorgs- og støttetjenester kan gøre ugunstigt stillede områder eller landdistrikter mindre attraktive og som konsekvens heraf forstærke de økonomiske og sociale udfordringer, som de måske allerede står over for; der henviser til, at tilgængeligheden af social omsorg af god kvalitet har potentiale til at forbedre livskvaliteten og den økonomiske velfærd for mennesker, der bor i fjerntliggende landdistrikter, men også bidrager til at øge områdernes tiltrækningskraft;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>67</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Francesco Torselli, Mariateresa Vivaldini, Elena Donazzan, Georgiana Teodorescu</Members>
<AuNomDe>{EMPL}for Udvalget om Beskæftigelse og Sociale Anliggender:</AuNomDe>
<Members>Chiara Gemma</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning C</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	C.	der henviser til, at omsorg ofte undervurderes socialt og økonomisk; der henviser til, at en stor del af omsorgsarbejdet ikke ses, og at de mennesker, der udfører det, risikerer ikke at få tilstrækkelig støtte;
	C.	der henviser til, at omsorg ofte undervurderes socialt og økonomisk; der henviser til, at en stor del af omsorgsarbejdet ikke ses, at lønninger inden for langtidspleje og andre sociale tjenester ligger 21 % under gennemsnittet 1a, og at de mennesker, der udfører det, risikerer ikke at få tilstrækkelig støtte, hverken økonomisk eller psykologisk; der henviser til, at sikring af, at både formelle og uformelle omsorgspersoner er synlige og bliver anerkendt, er afgørende for omsorgsordningernes bæredygtighed;

	
	__________________

	
	1a "Wages in long-term care and other social services 21 % below average", Eurofound


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>68</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning C</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	C.	der henviser til, at omsorg ofte undervurderes socialt og økonomisk; der henviser til, at en stor del af omsorgsarbejdet ikke ses, og at de mennesker, der udfører det, risikerer ikke at få tilstrækkelig støtte;
	C.	der henviser til, at omsorg ofte undervurderes socialt og økonomisk; der henviser til, at en stor del af omsorgsarbejdet ikke ses, at lønninger inden for langtidspleje og andre sociale tjenester ligger 21 % under gennemsnittet ifølge Eurofound, og at de mennesker, der udfører det, risikerer ikke at få tilstrækkelig støtte;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>69</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>András Tivadar Kulja</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning C</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	C.	der henviser til, at omsorg ofte undervurderes socialt og økonomisk; der henviser til, at en stor del af omsorgsarbejdet ikke ses, og at de mennesker, der udfører det, risikerer ikke at få tilstrækkelig støtte;
	C.	der henviser til, at omsorg ofte undervurderes socialt og økonomisk; der henviser til, at en stor del af omsorgsarbejdet ikke ses, og at de mennesker, der udfører det, risikerer ikke at få tilstrækkelig støtte; der henviser til, at den stigende kommercialisering af omsorg undergraver omsorgspersoners og omsorgsmodtageres værdighed, hvilket fører til usikre arbejdsvilkår, udhuling af sociale rettigheder og udnyttelse af sårbare grupper;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>70</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Raquel García Hermida-Van Der Walle, Valérie Devaux, Hristo Petrov, Abir Al-Sahlani, Grégory Allione, Martin Hojsík, Jana Toom, Lucia Yar, Billy Kelleher</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning C</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	C.	der henviser til, at omsorg ofte undervurderes socialt og økonomisk; der henviser til, at en stor del af omsorgsarbejdet ikke ses, og at de mennesker, der udfører det, risikerer ikke at få tilstrækkelig støtte;
	C.	der henviser til, at den samfundsmæssige merværdi af uformel omsorg såsom ældrepleje eller børnepasning ofte er vanskelig at måle i økonomiske modeller og derfor ofte undervurderes socialt og økonomisk; der henviser til, at en stor del af omsorgsarbejdet ikke ses, og at de mennesker, der udfører det, risikerer ikke at få tilstrækkelig støtte;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>71</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Diana Iovanovici Şoşoacă</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning C</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	C.	der henviser til, at omsorg ofte undervurderes socialt og økonomisk; der henviser til, at en stor del af omsorgsarbejdet ikke ses, og at de mennesker, der udfører det, risikerer ikke at få tilstrækkelig støtte;
	C.	der henviser til, at omsorg ofte undervurderes socialt og økonomisk på grund af manglen på tilstrækkelig social infrastruktur, hvilket tvinger familier til at være afhængige af kvinders arbejde; der henviser til, at en stor del af omsorgsarbejdet ikke ses, og at de mennesker, der udfører det, risikerer ikke at få tilstrækkelig støtte;


Or. <Original>{RO}ro</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>72</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Estrella Galán</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning C</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	C.	der henviser til, at omsorg ofte undervurderes socialt og økonomisk; der henviser til, at en stor del af omsorgsarbejdet ikke ses, og at de mennesker, der udfører det, risikerer ikke at få tilstrækkelig støtte;
	C.	der henviser til, at omsorg ofte undervurderes socialt og økonomisk; der henviser til, at en stor del af omsorgsarbejdet ikke ses, og at de mennesker, der udfører det, risikerer ikke at få tilstrækkelig støtte; der henviser til, at et betydeligt antal omsorgspersoner udfører sort arbejde;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>73</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Miriam Lexmann</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning C</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	C.	der henviser til, at omsorg ofte undervurderes socialt og økonomisk; der henviser til, at en stor del af omsorgsarbejdet ikke ses, og at de mennesker, der udfører det, risikerer ikke at få tilstrækkelig støtte;
	C.	der henviser til, at omsorg ofte undervurderes socialt og økonomisk; der henviser til, at en stor del af omsorgsarbejdet ikke ses, og at de mennesker, der udfører det, ikke modtager tilstrækkelig støtte, hvilket pålægger dem yderligere fysiske og psykologiske byrder;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>74</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning C</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	C.	der henviser til, at omsorg ofte undervurderes socialt og økonomisk; der henviser til, at en stor del af omsorgsarbejdet ikke ses, og at de mennesker, der udfører det, risikerer ikke at få tilstrækkelig støtte;
	C.	der henviser til, at både formel og uformel omsorg, der primært varetages af kvinder, ofte undervurderes socialt og økonomisk; der henviser til, at en stor del af omsorgsarbejdet ikke ses, og at de mennesker, der udfører det, risikerer ikke at få tilstrækkelig støtte;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>75</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion, Irene Montero, Elena Kountoura, Hanna Gedin, Carolina Morace</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning C</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	C.	der henviser til, at omsorg ofte undervurderes socialt og økonomisk; der henviser til, at en stor del af omsorgsarbejdet ikke ses, og at de mennesker, der udfører det, risikerer ikke at få tilstrækkelig støtte;
	C.	der henviser til, at omsorg ofte undervurderes socialt og økonomisk; der henviser til, at en stor del af omsorgsarbejdet ikke ses, og at de mennesker, der udfører det, risikerer ikke at blive tilstrækkeligt anerkendt, værdsat eller støttet;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>76</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Emma Rafowicz, Joanna Scheuring-Wielgus, Marko Vešligaj, Vilija Blinkevičiūtė, Elisabeth Grossmann, Maria Guzenina, Carla Tavares, Gabriela Firea, Lina Gálvez, Alessandra Moretti, Maria Noichl</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning C a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ca.	der henviser til, at der er almindelig enighed om, at begrebet "omsorgsperson" omfatter alle former for "formel" og "uformel" omsorg, både lønnet og ulønnet; der henviser til, at en "uformel omsorgsperson" er en person, der sædvanligvis yder ulønnet pleje til en person med en kronisk sygdom, et handicap eller andre langvarige sundheds- eller omsorgsbehov uden for en professionel eller formel ramme;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>77</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Francesco Torselli, Mariateresa Vivaldini, Elena Donazzan, Georgiana Teodorescu</Members>
<AuNomDe>{EMPL}for Udvalget om Beskæftigelse og Sociale Anliggender:</AuNomDe>
<Members>Chiara Gemma</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning C a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ca.	der henviser til, at der er almindelig enighed om, at begrebet "omsorgsperson" omfatter alle former for "formel" og "uformel" omsorg, både lønnet og ulønnet; der henviser til, at en "uformel omsorgsperson" er en person, der sædvanligvis yder ulønnet pleje til en person med en kronisk sygdom, et handicap eller andre langvarige sundheds- eller omsorgsbehov uden for en professionel eller formel ramme;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>78</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Vilija Blinkevičiūtė, Estelle Ceulemans, Isilda Gomes, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia, Romana Jerković, Evelyn Regner, Marc Angel</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning C a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ca.	der henviser til, at demografiske tendenser og politiske skift i stigende grad fremmer hjemmepleje af ældre voksne, og at antallet af arbejdstagere, der også fungerer som uformelle omsorgspersoner, forventes at stige betydeligt;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>79</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning C a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ca.	der henviser til, at familien er det naturlige miljø, hvor der ydes og modtages omsorg på en gensidig måde;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>80</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Francesco Torselli, Mariateresa Vivaldini, Elena Donazzan, Georgiana Teodorescu</Members>
<AuNomDe>{EMPL}for Udvalget om Beskæftigelse og Sociale Anliggender:</AuNomDe>
<Members>Chiara Gemma</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning C b (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Cb.	der henviser til, at det anslås, at der bruges 39 mia. timer om året på at yde ikkeprofessionel omsorg i Europa, hvilket svarer til en økonomisk værdi på ca. 576 mia. EUR og udgør ca. 3,63 % af Europas bruttonationalprodukt3a;

	
	__________________

	
	3a Peña-Longobardo LM, Oliva-Moreno J., "The Economic Value of Non-professional Care: A Europe-Wide Analysis", International Journal of Health Policy Management, 2022;11(10). WHO Europa, "Shining light on women’s contributions: celebrating their role in informal care", 2024. Tilgængelig på: https://www.who.int/europe/news/item/08-03-2024-shining-light-on-women-s-contributions--celebrating-their-role-in-informal-care.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>81</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Emma Rafowicz, Carla Tavares, Gabriela Firea, Lina Gálvez, Alessandra Moretti, Maria Noichl, Joanna Scheuring-Wielgus, Marko Vešligaj, Vilija Blinkevičiūtė, Elisabeth Grossmann, Maria Guzenina</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning D</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	D.	der henviser til, at kvinder har de fleste omsorgsforpligtelser, idet 90 % af den formelle plejearbejdsstyrke består af kvinder10;
	D.	der henviser til, at langt størstedelen af omsorgsforpligtelserne varetages af kvinder, idet 90 % af den formelle plejearbejdsstyrke består af kvinder, og at knap halvdelen af de kvinder, der lever i et parforhold, påtager sig det primære ansvar for børnepasningsopgaver sammenlignet med kun 6 % af mændene; der henviser til, at både uformel og formel omsorg i Europa fortsat varetages i uforholdsmæssig høj grad af kvinder, hvilket styrker de strukturelle uligheder mellem kønnene og bidrager til den kønsbestemte forskel på omsorgsområdet og begrænser kvinders fulde deltagelse på arbejdsmarkedet og i det offentlige liv;

	__________________
	__________________

	10 Europa-Kommissionen, Den europæiske plejestrategi, 2022.
	10 Europa-Kommissionen, Den europæiske plejestrategi, 2022.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>82</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lina Gálvez</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning D</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	D.	der henviser til, at kvinder har de fleste omsorgsforpligtelser, idet 90 % af den formelle plejearbejdsstyrke består af kvinder10;
	D.	der henviser til, at kvinder har de fleste omsorgsforpligtelser, idet 90 % af den formelle plejearbejdsstyrke består af kvinder10; der henviser til, at vedvarende kønsforskelle i EU, f.eks. den kønsbetingede forskel i beskæftigelsesfrekvensen på 11,5 %, den kønsbestemte lønforskel på 16 % og den kønsbestemte pensionsforskel på 24,5 %(1), og andre kønsforskelle såsom den tid, der er bruges på omsorg og ulønnet husligt arbejde, ikke blot er uretfærdige, men også sætter kvinder i sårbare eller usikre situationer;

	
	(1) https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/ilc_pnp13/default/table?lang=en

	__________________
	

	10 Europa-Kommissionen, Den europæiske plejestrategi, 2022.
	10 Europa-Kommissionen, Den europæiske plejestrategi, 2022.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>83</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Vilija Blinkevičiūtė, Estelle Ceulemans, Isilda Gomes, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia, Romana Jerković, Evelyn Regner, Marc Angel</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning D</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	D.	der henviser til, at kvinder har de fleste omsorgsforpligtelser, idet 90 % af den formelle plejearbejdsstyrke består af kvinder10;
	D.	der henviser til, at kvinder har de fleste omsorgsforpligtelser, idet 90 % af den formelle plejearbejdsstyrke består af kvinder10, og at det forhold, at omsorgsforpligtelser i uforholdsmæssig høj grad varetages af kvinder, bidrager til strukturelle uligheder mellem kønnene ved at begrænse kvinders mulighed for at deltage på arbejdsmarkedet, hvilket fører til lavere indkomster og pensioner og hindrer kvinders mulighed for at opnå økonomisk uafhængighed;

	__________________
	__________________

	10 Europa-Kommissionen, Den europæiske plejestrategi, 2022.
	10 Europa-Kommissionen, Den europæiske plejestrategi, 2022.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>84</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion, Irene Montero, Elena Kountoura, Hanna Gedin, Carolina Morace</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning D</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	D.	der henviser til, at kvinder har de fleste omsorgsforpligtelser, idet 90 % af den formelle plejearbejdsstyrke består af kvinder10;
	D.	der henviser til, at kvinder har de fleste omsorgsforpligtelser, idet 90 % af den formelle plejearbejdsstyrke består af kvinder10 ; der henviser til, at en stor del af denne arbejdsstyrke består af indvandrerkvinder og kvinder med en lavere socioøkonomisk baggrund, som ofte står over for usikre forhold og manglende anerkendelse;

	__________________
	__________________

	10 Europa-Kommissionen, Den europæiske plejestrategi, 2022.
	10 Europa-Kommissionen, Den europæiske plejestrategi, 2022.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>85</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning D</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	D.	der henviser til, at kvinder har de fleste omsorgsforpligtelser, idet 90 % af den formelle plejearbejdsstyrke består af kvinder10;
	D.	der henviser til, at kvinder har de fleste omsorgsforpligtelser, både på området for uformel omsorg, hvor familien tager sig af deres familiemedlemmer og husstande, og også på området for formel omsorg, hvor 90 % af den formelle plejearbejdsstyrke består af kvinder10;

	__________________
	__________________

	10 Europa-Kommissionen, Den europæiske plejestrategi, 2022.
	10 Europa-Kommissionen, Den europæiske plejestrategi, 2022.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>86</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Diana Iovanovici Şoşoacă</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning D</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	D.	der henviser til, at kvinder har de fleste omsorgsforpligtelser, idet 90 % af den formelle plejearbejdsstyrke består af kvinder10;
	D.	der henviser til, at kvinder har de fleste omsorgsforpligtelser, idet 90 % af den formelle plejearbejdsstyrke består af kvinder10, hvilket begrænser deres adgang til karrieremuligheder, forankrer lønforskelle og bidrager til at fastholde kønsstereotyper;

	__________________
	__________________

	10 Europa-Kommissionen, Den europæiske plejestrategi, 2022.
	10 Europa-Kommissionen, Den europæiske plejestrategi, 2022.


Or. <Original>{RO}ro</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>87</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning D</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	D.	der henviser til, at kvinder har de fleste omsorgsforpligtelser, idet 90 % af den formelle plejearbejdsstyrke består af kvinder10;
	D.	der henviser til, at kvinder har de fleste omsorgsforpligtelser, både inden for uformel pleje, hvor familien tager sig af deres familiemedlemmer og husstande, og også inden for formel pleje, hvor 90 % af den formelle plejearbejdsstyrke består af kvinder10;

	__________________
	__________________

	10 Europa-Kommissionen, Den europæiske plejestrategi, 2022.
	10 Europa-Kommissionen, Den europæiske plejestrategi, 2022.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>88</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Francesco Torselli, Mariateresa Vivaldini, Elena Donazzan, Georgiana Teodorescu</Members>
<AuNomDe>{EMPL}for Udvalget om Beskæftigelse og Sociale Anliggender:</AuNomDe>
<Members>Chiara Gemma</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning D</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	D.	der henviser til, at kvinder har de fleste omsorgsforpligtelser, idet 90 % af den formelle plejearbejdsstyrke består af kvinder10;
	D.	der henviser til, at kvinder har de fleste omsorgsforpligtelser, idet 90 % af den formelle plejearbejdsstyrke består af kvinder10 ; der henviser til, at denne ubalance henviser til, at kvinder har de fleste omsorgsforpligtelser, idet 90 % af den formelle plejearbejdsstyrke består af kvinder balance kræver foranstaltninger til fremme af mænds deltagelse i sektoren og en mere ligelig ansvarsfordeling;

	__________________
	__________________

	10 Europa-Kommissionen, Den europæiske plejestrategi, 2022.
	10 Europa-Kommissionen, Den europæiske plejestrategi, 2022.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>89</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning D</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	D.	der henviser til, at kvinder har de fleste omsorgsforpligtelser, idet 90 % af den formelle plejearbejdsstyrke består af kvinder10;
	D.	der henviser til, at kvinder har de fleste omsorgsforpligtelser, idet 90 % af den professionelle plejearbejdsstyrke består af kvinder10;

	__________________
	__________________

	10 Europa-Kommissionen, Den europæiske plejestrategi, 2022.
	10 Europa-Kommissionen, Den europæiske plejestrategi, 2022.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>90</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Estrella Galán</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning D</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	D.	der henviser til, at kvinder har de fleste omsorgsforpligtelser, idet 90 % af den formelle plejearbejdsstyrke består af kvinder10;
	D.	der henviser til, at kvinder har de fleste omsorgsforpligtelser, idet 88,2 % af den formelle plejearbejdsstyrke består af kvinder10 ;

	__________________
	__________________

	10 Europa-Kommissionen, Den europæiske plejestrategi, 2022.
	10 CEDEFOP, 2023.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>91</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning D a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Da.	der henviser til, at mænd og kvinder har deres egne kvaliteter, og at de afspejler en naturlig komplementaritet, der bidrager til balancen i og berigelsen af det sociale liv og familielivet og til den måde, hvorpå omsorg ydes; der henviser til, at moderskab giver kvinder en naturlig tilbøjelighed til at yde pleje og omsorg, hvilket er en uundværlig egenskab til fremme af familiens stabilitet og trivsel; der henviser til, at kvinders arbejde ofte er i omsorgsrelaterede erhverv10a;

	
	__________________

	
	10a Calvo, M. (19. april 2024). "Hemos metido a los hombres en el gineceo y ahora el hombre tiene miedo a mostrarse masculino" (Vi har anbragt mændene i fruerstuen, og nu er manden bange for at udvise maskulinitet), El Debate, https://www.eldebate.com/familia/20240419/maria-calvo-hemos-metido-hombres-gineceo-ahora-hombre-tiene-miedo-mostrarse-masculino_189844.html


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>92</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Laurence Trochu</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning D a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Da.	der henviser til, at uformel omsorg oftest ydes inden for familieenheden; der henviser til, at familien er den grundlæggende enhed i samfundet og den naturlige ramme for ydelse af omsorg for de mest sårbare; der henviser til, at nedgangen i solidariteten er blevet forværret af en svækket familiemodel, urbaniseringen og den geografiske mobilitet, som har ændret sædvanerne for samlivet i de seneste årtier;


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>93</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Raquel García Hermida-Van Der Walle, Valérie Devaux, Hristo Petrov, Abir Al-Sahlani, Grégory Allione, Martin Hojsík, Jana Toom, Lucia Yar, Billy Kelleher</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning D a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Da.	der henviser til, at det i henhold til vedvarende kønsstereotyper forventes, at omsorg varetages primært af kvinder og piger; der henviser til, at kulturelle forandringer, oplysningskampagner og uddannelse, der fremmer fælles omsorgsforpligtelser, er af afgørende betydning for at sætte kvinder i stand til at deltage på lige fod i samfundet og sikre, at piger frit kan forfølge deres ambitioner uden uforholdsmæssigt store omsorgsforpligtelser;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>94</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Gabriella Gerzsenyi</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning D a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Da.	der henviser til, at EU-gennemsnittet for omsorgsaktiviteter ligger på 78,7 point ifølge EIGE's ligestillingsindeks 2024 (tidsområdet), hvilket afspejler vedvarende kønsforskelle i ulønnet husarbejde, børnepasning og langtidspleje (EIGE, 2024);


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>95</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Vilija Blinkevičiūtė, Estelle Ceulemans, Isilda Gomes, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia, Romana Jerković, Evelyn Regner, Marc Angel</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning D a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Da.	der henviser til, at indvandrerkvinder udgør størstedelen af denne arbejdsstyrke og ofte udsættes for udnyttelse og urimelige arbejdsvilkår, jævnligt arbejder sort og derfor er mere udsat for misbrug;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>96</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning D a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Da.	der henviser til, at omsorgsforpligtelser holder omkring 7,7 millioner kvinder ude af arbejdsmarkedet i EU sammenlignet med blot 450 000 mænd1a;

	
	__________________

	
	1a https://eige.europa.eu/publications-resources/publications/gender-inequalities-care-and-consequences-labour-market


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>97</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning D a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Da.	der henviser til, at plejearbejdsstyrken i hele Europa bliver ældre og står over for udfordringer vedrørende rekruttering og fastholdelse af medarbejdere;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>98</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Raquel García Hermida-Van Der Walle, Valérie Devaux, Hristo Petrov, Abir Al-Sahlani, Grégory Allione, Martin Hojsík, Jana Toom, Lucia Yar, Billy Kelleher</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning D b (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Db.	der henviser til, at der på trods af øget bevidsthed om den kønsbestemte forskel på omsorgsområdet fortsat er langt igen til et reelt kulturskift i retning af lige deling af ulønnet omsorgsarbejde; understreger, at den mentale og organisatoriske byrde i forbindelse med omsorgsopgaver og huslige opgaver fortsat primært påhviler kvinder;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>99</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning D b (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Db.	der henviser til, at kun halvdelen af EU's 42,8 millioner personer i den erhvervsaktive alder med handicap er i beskæftigelse; der henviser til, at kvinder med handicap er særlig hårdt ramt, idet kun 21 % af dem er i fuldtidsbeskæftigelse1a;

	
	__________________

	
	1a Ligestillingsindekset 2024


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>100</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Gabriella Gerzsenyi</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning D b (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Db.	der henviser til, at kvinder derfor bruger seks ekstra år i løbet af deres levetid på ulønnet omsorg sammenlignet med mænd (Population Reference Bureau, 2023);


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>101</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Raquel García Hermida-Van Der Walle, Valérie Devaux, Abir Al-Sahlani, Grégory Allione, Martin Hojsík, Jana Toom, Lucia Yar, Billy Kelleher</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning D c (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Dc.	der henviser til, at kønsstereotyper vedrørende opdelingen af omsorgsforpligtelserne styrkes online via de sociale medier gennem tendenser såsom "tradwives" eller "stay at home girlfriends’" og forstærkes gennem konservative algoritmer på sociale medieplatforme;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>102</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Emma Rafowicz, Lina Gálvez, Alessandra Moretti, Maria Noichl, Joanna Scheuring-Wielgus, Marko Vešligaj, Vilija Blinkevičiūtė, Elisabeth Grossmann, Maria Guzenina, Gabriela Firea, Carla Tavares</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning E</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	E.	der henviser til, at kvinder spiller en central rolle i omsorgssektoren, og at kvinder fortsat har det primære ansvar for husligt arbejde og omsorgsarbejde, efter at de er kommet ind på arbejdsmarkedet;
	E.	der henviser til, at denne ulige fordeling af omsorgsforpligtelserne har mange og langvarige konsekvenser for kvinder, herunder lavere beskæftigelsesfrekvens, reduceret karriereudvikling, forældelse af færdigheder, lavere indkomster og pensioner, eksponering for stressrelaterede sundhedsrisici og højere fattigdomsfrekvenser; der henviser til, at næsten 30 % af kvinderne i EU arbejder på deltid, og at ulønnede omsorgsforpligtelser holder omkring 7,7 millioner kvinder ude af arbejdsmarkedet; der henviser til, at manglen på økonomisk overkommelige børnepasnings- og langtidsplejetjenester af høj kvalitet kombineret med ulige sociale holdninger forværrer disse uligheder; der henviser til, at en ud af fire betalte omsorgspersoner er en indvandrerkvinde, hvoraf mange udsættes for udnyttelse på grund af utilstrækkelige veje til legalisering; der henviser til, at en omfattende plejeaftale for Europa sammen med adgang til gratis offentlige tjenester og rimelige lønninger vil bidrage til at mindske fattigdom og fjerne kønsbestemte forskelle på beskæftigelses-, løn-, pensions- og omsorgsområdet;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>103</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Katrin Langensiepen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning E</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	E.	der henviser til, at kvinder spiller en central rolle i omsorgssektoren, og at kvinder fortsat har det primære ansvar for husligt arbejde og omsorgsarbejde, efter at de er kommet ind på arbejdsmarkedet;
	E.	der henviser til, at kvinder spiller en central rolle i omsorgssektoren, og at kvinder fortsat har det primære ansvar for husligt arbejde og omsorgsarbejde, efter at de er kommet ind på arbejdsmarkedet, og at omsorgsforpligtelser holder ca. 7,7 millioner kvinder ude af arbejdsmarkedet sammenlignet med blot 450 000 mænd; der henviser til, at den ulige fordeling af ulønnet omsorgsarbejde hindrer kvinder i at få fuldtidsbeskæftigelse og bidrager negativt til den kønsbestemte indkomstforskel10a;

	
	__________________

	
	10a European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions (Eurofound), European Quality of Life Survey 2016 – Quality of life, quality of public services, and quality of society, Den Europæiske Unions Publikationskontor, Luxembourg, 2018.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>104</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Raquel García Hermida-Van Der Walle, Valérie Devaux, Hristo Petrov, Abir Al-Sahlani, Grégory Allione, Martin Hojsík, Jana Toom, Lucia Yar, Billy Kelleher</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning E</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	E.	der henviser til, at kvinder spiller en central rolle i omsorgssektoren, og at kvinder fortsat har det primære ansvar for husligt arbejde og omsorgsarbejde, efter at de er kommet ind på arbejdsmarkedet;
	E.	der henviser til, at kvinder spiller en central rolle i omsorgssektoren, og at kvinder fortsat har det primære ansvar for husligt arbejde og omsorgsarbejde, efter at de er kommet ind på arbejdsmarkedet; der henviser til, at det kan hindre deres deltagelse på arbejdsmarkedet og resultere i færre karrieremuligheder eller endda accept af job, der ligger under deres kvalifikationsniveau, hvilket fører til indkomsttab og forværring af den kønsbestemte pensionsforskel; der henviser til, at disse skadelige virkninger er tæt forbundne med intensiteten af den ydede omsorg;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>105</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Diana Iovanovici Şoşoacă</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning E</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	E.	der henviser til, at kvinder spiller en central rolle i omsorgssektoren, og at kvinder fortsat har det primære ansvar for husligt arbejde og omsorgsarbejde, efter at de er kommet ind på arbejdsmarkedet;
	E.	der henviser til, at kvinder spiller en central rolle i omsorgssektoren, og at kvinder fortsat har det primære ansvar for husligt arbejde og omsorgsarbejde, efter at de er kommet ind på arbejdsmarkedet, eftersom kvinder altid betragtes som "naturlige omsorgspersoner" og mænd som "økonomiske forsørgere", hvilket lægger et uforholdsmæssigt stort pres på kvinder, giver stress og påvirker deres mentale og fysiske sundhed;


Or. <Original>{RO}ro</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>106</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Vilija Blinkevičiūtė, Estelle Ceulemans, Isilda Gomes, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia, Romana Jerković, Evelyn Regner, Marc Angel</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning E</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	E.	der henviser til, at kvinder spiller en central rolle i omsorgssektoren, og at kvinder fortsat har det primære ansvar for husligt arbejde og omsorgsarbejde, efter at de er kommet ind på arbejdsmarkedet;
	E.	der henviser til, at kvinder spiller en central rolle i omsorgssektoren, og at kvinder fortsat har det primære ansvar for husligt arbejde og omsorgsarbejde, efter at de er kommet ind på arbejdsmarkedet; der henviser til, at nogle end ikke har råd til at komme helt ind på arbejdsmarkedet på grund af byrden vedrørende varetagelsen af disse uformelle omsorgsforpligtelser;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>107</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning E</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	E.	der henviser til, at kvinder spiller en central rolle i omsorgssektoren, og at kvinder fortsat har det primære ansvar for husligt arbejde og omsorgsarbejde, efter at de er kommet ind på arbejdsmarkedet;
	E.	der henviser til, at kvinder spiller en central rolle i omsorgssektoren, og at kvinder fortsat har det primære ansvar for husligt arbejde og omsorgsarbejde, efter at de er kommet ind på arbejdsmarkedet; der henviser til, at det skønnes, at 80 % af al langtidspleje ydes af ulønnede, uformelle omsorgspersoner, hvoraf størstedelen er kvinder1b;

	
	__________________

	
	1b Caregiving impacts on unpaid informal carers’ health and well-being – a gender perspective: factsheet (2024).


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>108</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Estrella Galán</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning E</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	E.	der henviser til, at kvinder spiller en central rolle i omsorgssektoren, og at kvinder fortsat har det primære ansvar for husligt arbejde og omsorgsarbejde, efter at de er kommet ind på arbejdsmarkedet;
	E.	der henviser til, at kvinder spiller en central rolle i omsorgssektoren, og at kvinder fortsat har det primære ansvar for husligt arbejde og omsorgsarbejde, selv efter at de er kommet ind på arbejdsmarkedet, hvilket fører til en "tredobbelt arbejdsdag"; 


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>109</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Irmhild Boßdorf, Christine Anderson</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning E</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	E.	der henviser til, at kvinder spiller en central rolle i omsorgssektoren, og at kvinder fortsat har det primære ansvar for husligt arbejde og omsorgsarbejde, efter at de er kommet ind på arbejdsmarkedet;
	E.	der henviser til, at kvinder spiller en central rolle i omsorgssektoren, og at kvinder kan vælge at påtage sig det primære ansvar for husligt arbejde og omsorgsarbejde, efter at de er kommet ind på arbejdsmarkedet;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>110</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Vilija Blinkevičiūtė, Estelle Ceulemans, Isilda Gomes, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia, Romana Jerković, Evelyn Regner, Marc Angel</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning E a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ea.	der henviser til, at digitale platformes voksende rolle i omsorgssektoren har kønsmæssige konsekvenser, da den risikerer at forværre de eksisterende uligheder og de udfordringer, som kvinder, der er involveret i sort omsorgsarbejde, står over for; der henviser til, at sådanne platforme kan tilbyde fleksibilitet og tilgængelighed, men at de ofte ikke tackler de strukturelle skævheder, der ligger til grund for undervurderingen og den usikre tilrettelæggelse af omsorgsarbejde;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>111</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lina Gálvez</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning E a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ea.	der henviser til, at ligestilling mellem kønnene ikke vil blive opnået, før ulønnet omsorgsarbejde anerkendes, værdsættes og fordeles ligeligt; der henviser til, at kønsbestemte uligheder i indtjening eller indkomst er tæt forbundne med omsorgsforpligtelserne over for børn eller ældre, der hovedsagelig varetages af kvinder; der henviser til, at omsorgsforpligtelser for nylig har oplevet endnu et skift tilbage til private husholdninger;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>112</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Raquel García Hermida-Van Der Walle, Valérie Devaux, Abir Al-Sahlani, Grégory Allione, Martin Hojsík, Jana Toom, Lucia Yar</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning E a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ea.	der henviser til, at den dobbelte byrde i form af omsorgsopgaver og arbejde i alvorlig grad begrænser omsorgspersonernes tid til fritid og egenomsorg, hvilket udsætter ulønnede omsorgspersoner for en langt større risiko for (forældre)udbrændthed; der henviser til, at adgang til reproduktiv sundhedspleje og aborttjenester kan hjælpe forældre med deres familieplanlægning og mindske stress som følge af uventede graviditeter;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>113</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning E a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ea.	der henviser til, at den kønsbestemte lønforskel i EU er på 13 %1c , og at den kønsbestemte pensionsforskel er på 27 %; der henviser til, at en stor del af de økonomiske kønsbestemte forskelle skyldes kønsbestemte forskelle med hensyn til omsorgsydelse og undervurdering af den professionelle omsorgssektor, som beskæftiger langt flere kvinder end mænd;

	
	__________________

	
	1c "The gender pay gap situation in the EU", Europa-Kommissionen (2022).


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>114</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning E a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ea.	der henviser til, at pleje af et familiemedlem med en invaliderende sygdom såsom blandt andet kræft eller hukommelsesinvaliderende sygdomme pålægger kvinder uforholdsmæssigt store fysiske og psykologiske byrder, som ofte intensiveres ved livets afslutning1a;

	
	__________________

	
	1a https://eige.europa.eu/publications-resources/toolkits-guides/gender-equality-index-2019-report/informal-care-older-people-people-disabilities-and-long-term-care-services?language_content_entity=en&utm_


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>115</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Laurence Trochu, Beatrice Timgren</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning E a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ea.	der henviser til, at familier fortsat skal kunne beslutte, hvordan de vil organisere fordelingen af omsorgsopgaver og huslige opgaver;


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>116</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lina Gálvez</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning E b (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Eb.	der henviser til, at omsorgsforpligtelser medfører en reduktion af kvinders beskæftigelse og er særligt vanskelige for enlige mødre at klare; der henviser til, at 12,4 % af EU's husstande med børn har en enlig forsørger; der henviser til, at kvinder også er uforholdsmæssigt repræsenteret blandt eneforsørgerfamilier (85 %);


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>117</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Laurence Trochu, Beatrice Timgren</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning F</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	F.	der henviser til, at direktivet om balance mellem arbejdsliv og privatliv ikke er blevet gennemført fuldt ud i flere medlemsstater;
	udgår


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>118</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Mathilde Androuët, Catherine Griset, Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning F</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	F.	der henviser til, at direktivet om balance mellem arbejdsliv og privatliv ikke er blevet gennemført fuldt ud i flere medlemsstater;
	udgår


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>119</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning F</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	F.	der henviser til, at direktivet om balance mellem arbejdsliv og privatliv ikke er blevet gennemført fuldt ud i flere medlemsstater;
	F.	der henviser til, at direktivet om balance mellem arbejdsliv og privatliv ikke er blevet gennemført fuldt ud i flere medlemsstater; der henviser til, at dets bestemmelser om omsorgsorlov på fem dage pr. år og arbejdstager er utilstrækkelige til at yde passende omsorg eller organisere formel omsorg og ikke er omfattet af de samme garantier med hensyn til løn og indkomststøtte som andre former for familieorlov;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>120</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Diana Iovanovici Şoşoacă</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning F</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	F.	der henviser til, at direktivet om balance mellem arbejdsliv og privatliv ikke er blevet gennemført fuldt ud i flere medlemsstater;
	F.	der henviser til, at direktivet om balance mellem arbejdsliv og privatliv ikke er blevet gennemført fuldt ud i flere medlemsstater; der henviser til, at økonomisk pres kombineret med kønsbestemte lønforskelle ofte fører til, at familien prioriterer mandens karriere på bekostning af kvindens;


Or. <Original>{RO}ro</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>121</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning F a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Fa.	der henviser til, at levering af økonomisk overkommelig og personcentreret langtidspleje af god kvalitet udgør en del af den grundlæggende ret til sundhed og deltagelse i samfundet; der henviser til, at undladelse heraf udgør en alvorlig risiko for millioner af menneskers opholdsret i hele EU; der henviser til, at adgang til økonomisk overkommelige formelle omsorgstjenester af god kvalitet er afgørende for at sikre, at ydelse af omsorg er et reelt valg, for at støtte uformelle omsorgspersoner og for at reducere intensiteten af omsorgen og lette omsorgsbyrden;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>122</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning F a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Fa.	der henviser til, at nogle EU-medlemsstater har gennemført familiestøttepolitikker, der har vist sig at være effektive, hvilket viser den positive virkning, som sådanne foranstaltninger kan have med hensyn til at lette omsorgsforpligtelser og dermed fremme lighed og børns trivsel12;

	
	12. Kopp Maria Institute for Demography and Families (13. september 2023). Ungarsk familiepolitik: Flere børn, flere ægteskaber og mere støtte. Ungarske konservative.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>123</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion, Irene Montero, Elena Kountoura, Hanna Gedin, Carolina Morace</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning F a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Fa.	der henviser til, at tilvejebringelse af økonomisk overkommelig og personcentreret langtidspleje af god kvalitet udgør en del af den grundlæggende ret til sundhed og til deltagelse i samfundet; der henviser til, at omkring 80 % af al langtidspleje ydes af ulønnede uformelle omsorgspersoner, hvoraf 70 % er kvinder1a, og at disse omsorgspersoner er i større risiko for fattigdom, social udstødelse, ensomhed og mentale og fysiske sundhedsproblemer;

	
	__________________

	
	1a https://www.who.int/europe/publications/m/item/caregiving-impacts-on-unpaid-informal-carers--health-and-well-being---a-gender-perspective--factsheet


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>124</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning F b (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Fb.	der henviser til, at Eurofounds arbejde viser, at "skjult omsorg" betyder, at mange uformelle omsorgspersoner ikke udpeges i undersøgelser, og at der er særlig få data om unge omsorgspersoner (under 18 år); der henviser til, at skøn tyder på, at næsten en fjerdedel af de 15-17-årige i EU yder ulønnet børnepasning, og at 8‑24 % yder langtidspleje; der henviser til, at kvinder og piger er overrepræsenteret blandt unge omsorgspersoner; 1d 

	
	__________________

	
	1d Eurofound (offentliggøres i 2025), "Unpaid care in the EU", Den Europæiske Unions Publikationskontor, Luxembourg.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>125</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning F c (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Fc.	der henviser til, at uformelle omsorgspersoner har større risiko for fattigdom og social udstødelse, ensomhed og mentale og fysiske sundhedsproblemer; der henviser til, at Eurofound viser, at social isolation er en af de største udfordringer, som uformelle omsorgspersoner står over for, navnlig de uformelle omsorgspersoner med intensive eller mangeartede omsorgsforpligtelser;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>126</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning F d (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Fd.	der henviser til, at Eurofounds data viser, at omsorgspersonale har en højere risiko for at udvikle mentale sundhedsproblemer på grund af jobbets høje følelsesmæssige krav og eksponeringen for negativ social adfærd på arbejdspladsen;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>127</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Vilija Blinkevičiūtė, Estelle Ceulemans, Isilda Gomes, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia, Romana Jerković, Evelyn Regner, Marc Angel</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning G</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	G.	der henviser til, at omsorgssektoren fortsat er undervurderet og underfinansieret i EU;
	G.	der henviser til, at omsorgssektoren fortsat er undervurderet og underfinansieret i EU; der henviser til, at den formelle langtidsplejesektor stadig i det store og hele er baseret på institutionspleje, mens hjemmepleje og pleje i nærmiljøet er mere tilbøjelige til at værne om retten til uafhængighed for personer med plejebehov; der henviser til, at det i lyset af samfundets aldring haster med at integrere en person- og rettighedsbaseret tilgang til pleje, som sikrer alles deltagelse i overensstemmelse med FN's konvention om rettigheder for personer med handicap;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>128</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Irmhild Boßdorf</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning G</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	G.	der henviser til, at omsorgssektoren fortsat er undervurderet og underfinansieret i EU;
	G.	der henviser til, at omsorgssektoren fortsat er undervurderet og underfinansieret i EU, og at de nationale myndigheders bidrag til plejetjenester til ældre, der udføres af slægtninge, er lavere end, hvad der betales for eksterne plejetjenester eller til plejehjem; der henviser til, at personer, der drager omsorg for en slægtning, ofte står over for problemer med husholdningsarbejdet og økonomiske problemer;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>129</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning G</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	G.	der henviser til, at omsorgssektoren fortsat er undervurderet og underfinansieret i EU;
	G.	der henviser til, at EU og dets medlemsstater fortsat ikke anerkender, værdsætter eller finansierer omsorgssektoren tilstrækkeligt, hvilket fører til vedvarende personalemangel, selv om sektoren anslås at have potentiale til at skabe yderligere 8 mio. arbejdspladser;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>130</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Francesco Torselli, Mariateresa Vivaldini, Elena Donazzan, Georgiana Teodorescu</Members>
<AuNomDe>{EMPL}for Udvalget om Beskæftigelse og Sociale Anliggender:</AuNomDe>
<Members>Chiara Gemma</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning G</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	G.	der henviser til, at omsorgssektoren fortsat er undervurderet og underfinansieret i EU;
	G.	der henviser til, at omsorgssektoren fortsat er undervurderet og underfinansieret i EU, hvilket fører til vedvarende personalemangel, selv om sektoren anslås at have potentiale til at skabe yderligere 8 mio. arbejdspladser1b;

	
	__________________

	
	1b Handlingsplanen for den europæiske søjle for sociale rettigheder.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>131</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi, Katrin Langensiepen</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning G a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ga.	der henviser til, at medlemsstaterne som de primære garanter for omsorg skal sikre leveringen af tilstrækkeligt finansierede offentlige omsorgstjenester af god kvalitet; der henviser til, at leveringen af omsorg afhænger af velfinansierede og velfungerende offentlige tjenester og socialsikringssystemer; der henviser til, at offentlige investeringer i omsorgstjenester bidrager positivt til ligestilling mellem kønnene og udligning af beskæftigelsesforskelle; der henviser til, at socialøkonomiske aktører bidrager til at forbedre arbejdsvilkårene i omsorgssektoren takket være de deltagelsesbaserede forvaltningsmetoder, der karakteriserer dem2a

	
	__________________

	
	2a http://eurofound.link/ef18043


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>132</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Diana Iovanovici Şoşoacă</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning G a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ga.	der henviser til, at en udligning af den kønsbestemte forskel på omsorgsområdet kræver både holdningsændringer og strukturreformer, og at det kun er gennem en kollektiv indsats, at man kan opnå en retfærdig ansvarsfordeling, som ikke kun vil gavne kvinder, men samfundet som helhed;


Or. <Original>{RO}ro</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>133</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning G a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	G a.	der henviser til, at mange husstande på trods af bidraget fra to lønninger ikke er i stand til at få økonomien til at hænge sammen, hvilket fratager familierne muligheden for at vælge, om en af partnerne kan blive hjemme for at tage sig af omsorgsopgaver;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>134</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Galato Alexandraki, Emmanouil Fragkos</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning Z a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Za.	der henviser til, at anerkendelse af perioder med ulønnet omsorgsarbejde i familien i forsikrings- og pensionssystemerne er en central foranstaltning til at sikre social retfærdighed og forebygge fattigdom;


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>135</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Raquel García Hermida-Van Der Walle, Valérie Devaux, Hristo Petrov, Abir Al-Sahlani, Grégory Allione, Martin Hojsík, Jana Toom, Lucia Yar, Billy Kelleher</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning G a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ga.	der henviser til, at hullerne på børnepasningsområdet fortsat er en af de mest presserende udfordringer i EU, som nye forældre står over for, og som hovedsagelig påvirker kvinder ved at forsinke deres tilbagevenden til arbejdsmarkedet;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>136</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Miriam Lexmann</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning G a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ga.	der henviser til, at omsorgssektoren står over for en alvorlig mangel på arbejdskraft og har svært ved at tiltrække unge og få dem til at slutte sig til denne sektor1a; 

	
	__________________

	
	1a Eurofounds forskningsundersøgelse "Measures to tackle labour shortages: Lessons for future policy", 2023.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>137</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning G b (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Gb.	der henviser til, at omsorg ydes naturligt inden for familien på en gensidig måde i overensstemmelse med hver livsfase, og at familier skal støttes, så de kan yde den uden ulemper; der henviser til, at det skal være muligt at supplere omsorg inden for familien med ansættelse af professionelle omsorgspersoner, når det er nødvendigt; der henviser til, at omsorg – når sundhedstilstanden kræver det – skal varetages af sundhedsprofessionelle, både i hjemmet og på sundhedscentrene;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>138</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Raquel García Hermida-Van Der Walle, Valérie Devaux, Hristo Petrov, Abir Al-Sahlani, Grégory Allione, Martin Hojsík, Jana Toom, Lucia Yar, Billy Kelleher</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning G b (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Gb.	der henviser til, at utilstrækkelige investeringer i omsorgstjenester i uforholdsmæssig grad påvirker kvinder og piger, som varetager de fleste ulønnede omsorgsforpligtelser; der henviser til, at fastsættelse af EU-minimumskvalitetsstandarder for omsorgsydelser vil forbedre kvinders økonomiske uafhængighed og pigers lige muligheder inden for uddannelse og beskæftigelse direkte og sikre, at omsorgsstandarder er et ligestillingsredskab for kvinder og piger;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>139</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion, Irene Montero, Elena Kountoura, Hanna Gedin, Carolina Morace</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	H.	der henviser til, at en vellykket gennemførelse af den europæiske plejestrategi kræver overvågning, gennemsigtighed og integration i EU's finansiering og politikker;
	H.	der henviser til, at en vellykket gennemførelse af den europæiske plejestrategi kræver overvågning, gennemsigtighed og integration i EU's finansiering, forskning og politikker og inddragelse af relevante repræsentative organisationer for formelle og uformelle omsorgspersoner; der henviser til, at der skal inddrages organisationer, der repræsenterer både formelle og uformelle omsorgspersoner;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>140</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Raquel García Hermida-Van Der Walle, Valérie Devaux, Hristo Petrov, Abir Al-Sahlani, Grégory Allione, Martin Hojsík, Jana Toom, Lucia Yar, Billy Kelleher</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	H.	der henviser til, at en vellykket gennemførelse af den europæiske plejestrategi kræver overvågning, gennemsigtighed og integration i EU's finansiering og politikker;
	H.	der henviser til, at formel omsorg bør være af høj kvalitet, tilgængelig og økonomisk overkommelig i alle medlemsstater; der henviser til, at overvågningen af omsorg er hæmmet af manglen på opdelte data og manglen på kvalitetsindikatorer; der henviser til, at en vellykket gennemførelse af den europæiske plejestrategi kræver overvågning, gennemsigtighed og integration i EU's finansiering og politikker;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>141</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Miriam Lexmann</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	H.	der henviser til, at en vellykket gennemførelse af den europæiske plejestrategi kræver overvågning, gennemsigtighed og integration i EU's finansiering og politikker;
	H.	der henviser til, at den europæiske plejestrategi blev lanceret i 2022; der henviser til, at der siden da ikke er konstateret nogen større fremskridt, og at der med henblik på at udnytte dens fulde potentiale er brug for grundig gennemførelse, overvågning, gennemsigtighed og integration i EU's finansiering og politikker;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>142</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Francesco Torselli, Mariateresa Vivaldini, Elena Donazzan, Georgiana Teodorescu</Members>
<AuNomDe>{EMPL}for Udvalget om Beskæftigelse og Sociale Anliggender:</AuNomDe>
<Members>Chiara Gemma</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	H.	der henviser til, at en vellykket gennemførelse af den europæiske plejestrategi kræver overvågning, gennemsigtighed og integration i EU's finansiering og politikker;
	H.	der henviser til, at en vellykket gennemførelse af den europæiske plejestrategi kræver overvågning, gennemsigtighed og integration i EU's finansiering og politikker; der henviser til, at gennemførelsen bør respektere nærhedsprincippet og tage hensyn til særlige nationale forhold;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>143</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Katrin Langensiepen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	H.	der henviser til, at en vellykket gennemførelse af den europæiske plejestrategi kræver overvågning, gennemsigtighed og integration i EU's finansiering og politikker;
	H.	der henviser til, at en vellykket gennemførelse af den europæiske plejestrategi kræver overvågning, gennemsigtighed og integration i EU's finansiering, forskning og politikker og inddragelse af relevante repræsentative organisationer for formelle og uformelle omsorgspersoner;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>144</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	H.	der henviser til, at en vellykket gennemførelse af den europæiske plejestrategi kræver overvågning, gennemsigtighed og integration i EU's finansiering og politikker;
	H.	der henviser til, at en vellykket gennemførelse af den europæiske plejestrategi kræver forskning, overvågning, gennemsigtighed og integration i EU's finansieringspolitikker og inddragelse af relevante repræsentative organisationer for formelle og uformelle omsorgspersoner;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>145</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	H.	der henviser til, at en vellykket gennemførelse af den europæiske plejestrategi kræver overvågning, gennemsigtighed og integration i EU's finansiering og politikker;
	H.	der henviser til, at en vellykket gennemførelse af den europæiske plejestrategi kræver overvågning, gennemsigtighed og synergier mellem EU's og medlemsstaternes finansiering og politikker;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>146</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Estrella Galán</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	H.	der henviser til, at en vellykket gennemførelse af den europæiske plejestrategi kræver overvågning, gennemsigtighed og integration i EU's finansiering og politikker;
	H.	der henviser til, at en vellykket gennemførelse af den europæiske plejestrategi kræver overvågning, gennemsigtighed og holistisk integration i EU's finansiering og politikker;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>147</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ha.	der henviser til, at børn, der lider af alvorlige sygdomme, kræver direkte, vedvarende og personaliseret omsorg; der henviser til, at de personer, der normalt yder en sådan omsorg – oftest moderen eller et nærtstående familiemedlem – jævnligt støder på hindringer for yde den i barnets daglige omgivelser, f.eks. i skole-, fritids- eller sportsregi13;

	
	13 Asociación Cuidadores Lazarillo. (s.f.). Cuidadores Lazarillo. Tilgået den 25. september 2025 på https://www.cuidadorlazarillo.org/. 


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>148</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Francesco Torselli, Mariateresa Vivaldini, Elena Donazzan, Georgiana Teodorescu</Members>
<AuNomDe>{EMPL}for Udvalget om Beskæftigelse og Sociale Anliggender:</AuNomDe>
<Members>Chiara Gemma</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ha.	der henviser til, at der er en stigende anerkendelse af, at omsorg skal ydes via en menneskerettighedsbaseret og personcentreret tilgang, der afspejler det igangværende skift inden for ydelse af omsorg i retning af tjenester, der respekterer uafhængighed, værdighed og inklusion i alle livsfaser; der henviser til, at denne udvikling understreger behovet for at integrere udtrykket "støtte" sammen med "omsorg" for fuldt ud at tage højde for mangfoldigheden af tjenester og det rettighedsbaserede perspektiv, der styrer dem;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>149</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ha.	der henviser til, at adgang til økonomisk overkommelige og tilgængelige omsorgstjenester af god kvalitet er en vigtig katalysator for beskæftigelse, navnlig for uformelle omsorgspersoner, og kan have en positiv indvirkning på kvinders deltagelse på arbejdsmarkedet, føre til forbedret ligestilling mellem kønnene og mangfoldighed i arbejdsstyrken og fremme økonomisk uafhængighed og mindske afhængigheden af social beskyttelse, hvilket fører til en mere bæredygtig økonomisk vækst;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>150</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Mathilde Androuët, Catherine Griset, Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ha.	der henviser til, at en uformel omsorgsperson er en person, der uden for en faglig eller kontraktmæssig ramme regelmæssigt eller lejlighedsvis yder ulønnet hjælp til et familiemedlem eller en nær bekendt (forælder, ægtefælle, barn, nabo, ven) på grund af denne persons alder, handicap, kroniske sygdom, tab af selvstændighed eller afhængighed;


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>151</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion, Irene Montero, Elena Kountoura, Hanna Gedin, Carolina Morace</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ha.	der henviser til, at adgang til økonomisk overkommelige og tilgængelige omsorgstjenester af god kvalitet er afgørende for at støtte mennesker i at komme ud på arbejdsmarkedet, navnlig uformelle omsorgspersoner; der henviser til, at sådanne tjenester kan bidrage til at øge kvinders deltagelse på arbejdsmarkedet, undgå fattigdom, forbedre ligestillingen mellem kønnene og fremme arbejdsstyrkens mangfoldighed;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>152</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Catherine Griset, Mathilde Androuët, Marie-Luce Brasier-Clain</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ha.	der henviser til, at den stigende usikkerhed i mange medlemsstater, navnlig i byområder præget af høj indvandring, udgør en direkte trussel mod kvinder og begrænser deres frie bevægelighed og adgang til arbejde, uddannelse og omsorg;


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>153</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ha.	der henviser til, at 8 % af alle personer over 65 år i EU, dvs. over 7 millioner mennesker, modtager uformel omsorg, og at 11 % af alle personer på 75 år eller derover er afhængige af uformel omsorg; der henviser til, at ældre kvinder er mere tilbøjelige til at have brug for langtidspleje end mænd1a;

	
	__________________

	
	1a https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2021/695476/IPOL_STU%282021%29695476_EN.pdf?utm_


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>154</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Katrin Langensiepen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ha.	der henviser til, at længerevarende opholds- og arbejdstilladelser i de fleste EU-lande ofte ikke er tilgængelige for omsorgspersoner, hvilket udsætter omsorgspersoner for udnyttelse og usikre kontrakter; der henviser til, at langtidspleje og andre sociale tjenester ligger 21 % under gennemsnittet;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>155</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Eleonora Meleti, Rosa Estaràs Ferragut, Romana Tomc, Paulo Do Nascimento Cabral, Loucas Fourlas, Giusi Princi, Pascal Arimont, András Tivadar Kulja, Miriam Lexmann, Elżbieta Katarzyna Łukacijewska, Jagna Marczułajtis-Walczak, Liesbet Sommen, Gabriella Gerzsenyi, Isabelle Le Callennec</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ha.	der henviser til, at digital innovation og brugen af digitale sundhedsværktøjer i væsentlig grad kan forbedre kvaliteten af og adgangen til omsorg, navnlig i landdistrikter og fjerntliggende områder og regioner i den yderste periferi, og derfor bør fremmes og støttes aktivt;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>156</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Vilija Blinkevičiūtė, Estelle Ceulemans, Isilda Gomes, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia, Romana Jerković, Evelyn Regner, Marc Angel</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ha.	der henviser til, at indførelse af ​​en europæisk plejeaftale, mindstelønninger og adgang til gratis offentlige tjenester af høj kvalitet vil bidrage til at mindske fattigdom og udligne den kønsbestemte forskel på løn-, pensions- og omsorgsområdet;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>157</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi, Katrin Langensiepen</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ha.	der henviser til, at socialøkonomiske aktører leverer vigtige, lokalsamfundsbaserede omsorgstjenester, der fremmer inklusion, prisoverkommelighed og kvalitet i forbindelse med omsorg, navnlig i underforsynede og ugunstigt stillede områder, samtidig med at de imødekommer territoriale behov; 


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>158</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Raquel García Hermida-Van Der Walle, Valérie Devaux, Hristo Petrov, Abir Al-Sahlani, Grégory Allione, Martin Hojsík, Jana Toom, Lucia Yar, Billy Kelleher</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ha.	der henviser til, at levering af omsorg af god kvalitet afhænger af eksistensen af en tilstrækkeligt stor og veluddannet arbejdsstyrke, anstændige arbejdsvilkår, anstændig løn og integrerede tjenester samt tilstrækkelig finansiering;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>159</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Jagna Marczułajtis-Walczak</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ha.	der henviser til, at mange behov hos personer med handicap og ældre skal dækkes af de lokalsamfundsbaserede tjenester såsom personlig bistand og understøttet boligstøtte;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>160</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lina Gálvez</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ha.	der henviser til, at der er behov for undersøgelser af tidsforbrug med fokus på at måle den tid, der bruges på omsorg og husligt arbejde;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>161</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Estrella Galán</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H a (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Ha.	der henviser til, at gode arbejdsvilkår i omsorgssektoren spiller en central rolle for kvaliteten af omsorgstjenester;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>162</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Raquel García Hermida-Van Der Walle, Valérie Devaux, Hristo Petrov, Abir Al-Sahlani, Grégory Allione, Martin Hojsík, Jana Toom, Lucia Yar, Billy Kelleher</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H b (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Hb.	der henviser til, at adgang til omsorgstjenester fortsat er en udfordring i EU's landdistrikter og afsidesliggende områder, især i regionerne i den yderste periferi, hvilket skal ses i sammenhæng med en nedadgående og aldrende befolkning og manglende konnektivitet og infrastruktur; der henviser til, at denne demografiske tendens kan bidrage til at gøre landdistrikter mindre attraktive som steder til at bo og arbejde; der henviser til, at dette i uforholdsmæssig grad påvirker kvinder, som står over for yderligere vanskeligheder, idet de skal forsøge at forene arbejdsliv og privatliv; der henviser til, at landdistrikter står over for mangel på almenpraktiserende læger og specialiseret behandling og akutbehandling, hvilket fører til, at der opstår de såkaldte "lægeørkener";


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>163</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Benedetta Scuderi, Katrin Langensiepen</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H b (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Hb.	der henviser til, at mange omsorgs- og husarbejdere i Europa er indvandrerkvinder, som står over for en meget usikker situation og oplever intersektionel forskelsbehandling på grund af deres nationalitet, race eller etnicitet, køn, socioøkonomiske status og opholdsstatus; der henviser til, at disse migranter kompenserer for manglen på offentlig og økonomisk overkommelig omsorg i EU, og at de ikke behandles ligeværdigt med hensyn til deres sociale rettigheder og adgang til anstændige arbejdsvilkår;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>164</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Vilija Blinkevičiūtė, Estelle Ceulemans, Isilda Gomes, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia, Romana Jerković, Evelyn Regner, Marc Angel</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H b (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Hb.	der henviser til, at Europa gennemgår en demografisk omstilling, der i væsentlig grad vil påvirke tilrettelæggelsen af omsorg, og at manglende håndtering af denne udfordring gennem en offentlig, menneskerettighedsbaseret og kønssensitiv tilgang risikerer at undergrave kvinders deltagelse på arbejdsmarkedet, styrke uligheder mellem kønnene og bringe ældres, børns og familiers trivsel i fare;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>165</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Francesco Torselli, Mariateresa Vivaldini, Elena Donazzan, Georgiana Teodorescu</Members>
<AuNomDe>{EMPL}for Udvalget om Beskæftigelse og Sociale Anliggender:</AuNomDe>
<Members>Chiara Gemma</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H b (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Hb.	der henviser til, at adgang til økonomisk overkommelige og tilgængelige omsorgstjenester af god kvalitet er en vigtig katalysator for beskæftigelse, navnlig for uformelle omsorgspersoner, og kan have en positiv indvirkning på kvinders deltagelse på arbejdsmarkedet; der henviser til, at denne adgang fremmer økonomisk uafhængighed og mindsker afhængigheden af social beskyttelse, hvilket fører til en mere bæredygtig økonomisk vækst;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>166</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H b (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Hb.	der henviser til, at uformel omsorg er et ekstremt kønsspecifikt spørgsmål, da kvinder er overrepræsenteret blandt dem, der udfører uformelle omsorgsaktiviteter, idet de udgør omkring 60 % af de personer, der yder uformel langtidspleje, og yder uformel omsorg i flere timer end mænd;

	
	__________________

	
	1a https://eige.europa.eu/publications-resources/toolkits-guides/gender-equality-index-2019-report/informal-care-older-people-people-disabilities-and-long-term-care-services?language_content_entity=en&utm_


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>167</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Eleonora Meleti, Rosa Estaràs Ferragut, Romana Tomc, Paulo Do Nascimento Cabral, Loucas Fourlas, Giusi Princi, Pascal Arimont, András Tivadar Kulja, Miriam Lexmann, Elżbieta Katarzyna Łukacijewska, Jagna Marczułajtis-Walczak, Liesbet Sommen, Gabriella Gerzsenyi, Isabelle Le Callennec</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H b (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Hb.	der henviser til, at investeringer i erhvervsuddannelse og uddannelse af god kvalitet og opkvalificeringsmuligheder for omsorgspersoner er afgørende for at professionalisere sektoren og forbedre arbejdsvilkårene;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>168</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Catherine Griset, Mathilde Androuët, Marie-Luce Brasier-Clain</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H b (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Hb.	der henviser til, at familie- og socialpolitikker primært henhører under medlemsstaternes kompetence, og at de skal respektere deres suverænitet og demokratiske valg;


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>169</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Jagna Marczułajtis-Walczak</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H b (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Hb.	der henviser til, at afinstitutionalisering og en selvstændig tilværelse støttes af Den Europæiske Union gennem fonde med delt forvaltning, renoveringsbølgestrategien og genopretnings- og resiliensplanerne;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>170</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Eleonora Meleti, Rosa Estaràs Ferragut, Romana Tomc, Paulo Do Nascimento Cabral, Loucas Fourlas, Giusi Princi, Pascal Arimont, András Tivadar Kulja, Miriam Lexmann, Elżbieta Katarzyna Łukacijewska, Jagna Marczułajtis-Walczak, Liesbet Sommen, Gabriella Gerzsenyi, Isabelle Le Callennec</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H c (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Hc.	der henviser til, at der er en stigende anerkendelse af, at omsorg skal ydes via en menneskerettighedsbaseret og personcentreret tilgang, der afspejler det igangværende skift inden for ydelse af omsorg i retning af tjenester, der respekterer uafhængighed, værdighed og inklusion af de mennesker, der drages omsorg for, i alle livsfaser;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>171</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Catherine Griset, Mathilde Androuët, Marie-Luce Brasier-Clain</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H c (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Hc.	der henviser til, at det primære ansvar for et omsorgssamfund skal være at beskytte børn og garantere dem et stabilt, sikkert og beskyttende familiemiljø, der er skærmet mod risikoen for utryghed og usikkerhed;


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>172</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Raquel García Hermida-Van Der Walle, Valérie Devaux, Hristo Petrov, Abir Al-Sahlani, Grégory Allione, Martin Hojsík, Jana Toom, Lucia Yar, Billy Kelleher</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H c (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Hc.	der henviser til, at adgang til, tilgængelighed af og overkommelige priser på børnepasningsfaciliteter af høj kvalitet er afgørende for, at mennesker, navnlig kvinder med omsorgsforpligtelser, kan deltage på arbejdsmarkedet;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>173</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H c (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Hc.	der henviser til, at risikoen for fattigdom, forringet mental og fysisk sundhed og social udstødelse er forbundet med intensiv ydelse af uformel pleje, som overvejende varetages af kvinder;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>174</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Francesco Torselli, Mariateresa Vivaldini, Elena Donazzan, Georgiana Teodorescu</Members>
<AuNomDe>{EMPL}for Udvalget om Beskæftigelse og Sociale Anliggender:</AuNomDe>
<Members>Chiara Gemma</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H c (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Hc.	der henviser til, at pleje af et familiemedlem med en alvorlig eller langvarig sygdom er en væsentlig fysisk og psykologisk byrde for omsorgspersonen, som ofte intensiveres ved livets afslutning;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>175</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Francesco Torselli, Mariateresa Vivaldini, Elena Donazzan, Georgiana Teodorescu</Members>
<AuNomDe>{EMPL}for Udvalget om Beskæftigelse og Sociale Anliggender:</AuNomDe>
<Members>Chiara Gemma</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H d (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	Hd.	der henviser til, at uformelle omsorgsforpligtelser kan hindre omsorgspersoners adgang til forebyggende sundhedsydelser og dermed mindske mulighederne for tidlig opdagelse og rettidig behandling af sygdomme;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>176</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H d (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	H d.	der henviser til, at overrepræsentationen af kvinder på området for uformel omsorg fungerer som en bremse for ligestilling mellem kønnene og kan begrænse muligheden for formelt arbejde, især for yngre uformelle omsorgspersoner;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>177</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sirpa Pietikäinen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til beslutning</DocAmend>
<Article>Betragtning H e (ny)</Article>
	

	Forslag til beslutning
	Ændringsforslag

	
	He.	der henviser til, at uformel omsorg ikke i tilstrækkelig grad anerkendes og værdsættes i dens forskellige former, der spænder lige fra daglig støtte med personlig pleje til lejlighedsvis hjælp i forbindelse med huslige opgaver, og understreger, at kvinder i uforholdsmæssig høj grad yder en sådan omsorg, hvilket forstærker ulighederne mellem kønnene;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend></RepeatBlock-Amend>
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