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<RepeatBlock-Amend><Amend>Ændringsforslag		<NumAm>32</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Johan Danielsson, Marc Angel, Gabriele Bischoff, Marianne Vind, Vivien Costanzo, Vilija Blinkevičiūtė, Brando Benifei, Marit Maij, Laura Ballarín Cereza, Adnan Dibrani, Idoia Mendia, Alicia Homs Ginel, Elisabeth Grossmann, François Kalfon</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(2)	Direktiv 2014/67/EU har til formål at lette den frie udveksling af tjenesteydelser og det indre markeds funktion samt at sikre overholdelse af et passende niveau for beskyttelse af udstationerede arbejdstageres rettigheder som led i udvekslingen af tjenesteydelser på tværs af grænserne, navnlig håndhævelsen af de arbejds- og ansættelsesvilkår, der gælder i den medlemsstat, hvor tjenesteydelsen skal leveres, jf. artikel 3 i direktiv 96/71/EF. I henhold til artikel 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU må medlemsstaterne kun indføre administrative krav og kontrolforanstaltninger, i det omfang det er nødvendigt for at sikre effektiv overvågning af overholdelsen af de forpligtelser, som er fastsat i nævnte direktiv og i direktiv 96/71/EF, og forudsat at disse er berettigede og forholdsmæssige i forhold til EU-retten. Hvis dette er tilfældet, har medlemsstaterne i henhold til artikel 9, stk. 1, litra a), i direktiv 2014/67/EU mulighed for at indføre en forpligtelse for en tjenesteudbyder, der er etableret i en anden medlemsstat, til at afgive en simpel erklæring til de ansvarlige nationale kompetente myndigheder for at kunne kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen. Det er fortsat medlemsstaternes ansvar at beslutte, under hensyntagen til overvejelserne om berettigelse og forholdsmæssighed, i hvilke tilfælde der skal opkræves en udstationeringserklæring, og hvilke oplysninger en sådan erklæring skal indeholde.
	(2)	Direktiv 2014/67/EU har til formål at lette den frie udveksling af tjenesteydelser og det indre markeds funktion samt at sikre overholdelse af et passende niveau for beskyttelse af udstationerede arbejdstageres rettigheder som led i udvekslingen af tjenesteydelser på tværs af grænserne, navnlig håndhævelsen af de arbejds- og ansættelsesvilkår, der gælder i den medlemsstat, hvor tjenesteydelsen skal leveres, jf. artikel 3 i direktiv 96/71/EF. I henhold til artikel 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU må medlemsstaterne kun indføre administrative krav og kontrolforanstaltninger, i det omfang det er nødvendigt for at sikre effektiv overvågning af overholdelsen af de forpligtelser, som er fastsat i nævnte direktiv og i direktiv 96/71/EF, og forudsat at disse er berettigede og forholdsmæssige i forhold til EU-retten. Hvis dette er tilfældet, har medlemsstaterne i henhold til artikel 9, stk. 1, litra a), i direktiv 2014/67/EU mulighed for at indføre en forpligtelse for en tjenesteudbyder, der er etableret i en anden medlemsstat, til at afgive en simpel erklæring til de ansvarlige nationale kompetente myndigheder for at kunne kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen. Det er fortsat medlemsstaternes ansvar at beslutte, under hensyntagen til overvejelserne om berettigelse og forholdsmæssighed, i hvilke tilfælde der skal opkræves en udstationeringserklæring, og hvilke oplysninger en sådan erklæring skal indeholde. Medlemsstaterne har i henhold til artikel 9, stk. 1, litra b), mulighed for at pålægge tjenesteudbydere en forpligtelse til bl.a. at have eller tilgængeliggøre og/eller opbevare kopier i papirform eller elektronisk form af ansættelsesrelaterede dokumenter under udstationeringen på et tilgængeligt og klart defineret sted på deres område. Artikel 9, stk. 1, litra c), giver medlemsstaterne mulighed for at indføre en forpligtelse for tjenesteudbyderne til inden for en rimelig tidsfrist efter udstationeringsperioden at forelægge disse dokumenter på anmodning af værtsmedlemsstatens myndigheder.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>33</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Brigitte van den Berg, Svenja Hahn, Jana Toom, Hristo Petrov</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(2)	Direktiv 2014/67/EU har til formål at lette den frie udveksling af tjenesteydelser og det indre markeds funktion samt at sikre overholdelse af et passende niveau for beskyttelse af udstationerede arbejdstageres rettigheder som led i udvekslingen af tjenesteydelser på tværs af grænserne, navnlig håndhævelsen af de arbejds- og ansættelsesvilkår, der gælder i den medlemsstat, hvor tjenesteydelsen skal leveres, jf. artikel 3 i direktiv 96/71/EF. I henhold til artikel 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU må medlemsstaterne kun indføre administrative krav og kontrolforanstaltninger, i det omfang det er nødvendigt for at sikre effektiv overvågning af overholdelsen af de forpligtelser, som er fastsat i nævnte direktiv og i direktiv 96/71/EF, og forudsat at disse er berettigede og forholdsmæssige i forhold til EU-retten. Hvis dette er tilfældet, har medlemsstaterne i henhold til artikel 9, stk. 1, litra a), i direktiv 2014/67/EU mulighed for at indføre en forpligtelse for en tjenesteudbyder, der er etableret i en anden medlemsstat, til at afgive en simpel erklæring til de ansvarlige nationale kompetente myndigheder for at kunne kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen. Det er fortsat medlemsstaternes ansvar at beslutte, under hensyntagen til overvejelserne om berettigelse og forholdsmæssighed, i hvilke tilfælde der skal opkræves en udstationeringserklæring, og hvilke oplysninger en sådan erklæring skal indeholde.
	(2)	Direktiv 2014/67/EU har til formål at lette den frie udveksling af tjenesteydelser og fremme fair konkurrence mellem tjenesteudbydere og dermed støtte det indre markeds funktion samt at sikre overholdelse af et passende niveau for beskyttelse af udstationerede arbejdstageres rettigheder som led i udvekslingen af tjenesteydelser på tværs af grænserne, navnlig håndhævelsen af de arbejds- og ansættelsesvilkår, der gælder i den medlemsstat, hvor tjenesteydelsen skal leveres, jf. artikel 3 i direktiv 96/71/EF. I henhold til artikel 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU må medlemsstaterne kun indføre administrative krav og kontrolforanstaltninger, i det omfang det er nødvendigt for at sikre effektiv overvågning af overholdelsen af de forpligtelser, som er fastsat i nævnte direktiv og i direktiv 96/71/EF, og forudsat at disse er berettigede og forholdsmæssige i forhold til EU-retten. Hvis dette er tilfældet, har medlemsstaterne i henhold til artikel 9, stk. 1, litra a), i direktiv 2014/67/EU mulighed for at indføre en forpligtelse for en tjenesteudbyder, der er etableret i en anden medlemsstat, til at afgive en simpel erklæring til de ansvarlige nationale kompetente myndigheder med de relevante oplysninger, der er nødvendige for at kunne kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen. Det er fortsat medlemsstaternes ansvar at beslutte, under hensyntagen til overvejelserne om berettigelse og forholdsmæssighed, i hvilke tilfælde der skal opkræves en udstationeringserklæring, og hvilke oplysninger en sådan erklæring skal indeholde.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>34</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(2)	Direktiv 2014/67/EU har til formål at lette den frie udveksling af tjenesteydelser og det indre markeds funktion samt at sikre overholdelse af et passende niveau for beskyttelse af udstationerede arbejdstageres rettigheder som led i udvekslingen af tjenesteydelser på tværs af grænserne, navnlig håndhævelsen af de arbejds- og ansættelsesvilkår, der gælder i den medlemsstat, hvor tjenesteydelsen skal leveres, jf. artikel 3 i direktiv 96/71/EF. I henhold til artikel 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU må medlemsstaterne kun indføre administrative krav og kontrolforanstaltninger, i det omfang det er nødvendigt for at sikre effektiv overvågning af overholdelsen af de forpligtelser, som er fastsat i nævnte direktiv og i direktiv 96/71/EF, og forudsat at disse er berettigede og forholdsmæssige i forhold til EU-retten. Hvis dette er tilfældet, har medlemsstaterne i henhold til artikel 9, stk. 1, litra a), i direktiv 2014/67/EU mulighed for at indføre en forpligtelse for en tjenesteudbyder, der er etableret i en anden medlemsstat, til at afgive en simpel erklæring til de ansvarlige nationale kompetente myndigheder for at kunne kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen. Det er fortsat medlemsstaternes ansvar at beslutte, under hensyntagen til overvejelserne om berettigelse og forholdsmæssighed, i hvilke tilfælde der skal opkræves en udstationeringserklæring, og hvilke oplysninger en sådan erklæring skal indeholde.
	(2)	At lette formålet med direktiv 2014/67/EU om at sikre overholdelse af et passende niveau for beskyttelse af udstationerede arbejdstageres rettigheder som led i udvekslingen af tjenesteydelser på tværs af grænserne, navnlig håndhævelsen af de arbejds- og ansættelsesvilkår, der gælder i den medlemsstat, hvor tjenesteydelsen skal leveres, samt at udøve den frie udveksling af tjenesteydelser og det indre markeds funktion samt at sikre fair konkurrence. I henhold til artikel 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU må medlemsstaterne kun indføre administrative krav og kontrolforanstaltninger, i det omfang det er nødvendigt for at sikre effektiv overvågning af overholdelsen af de forpligtelser, som er fastsat i nævnte direktiv og i direktiv 96/71/EF, og forudsat at disse er berettigede og forholdsmæssige i forhold til EU-retten. Hvis dette er tilfældet, har medlemsstaterne i henhold til artikel 9, stk. 1, litra a), i direktiv 2014/67/EU mulighed for at indføre en forpligtelse for en tjenesteudbyder, der er etableret i en anden medlemsstat, til at afgive en simpel erklæring til de ansvarlige nationale kompetente myndigheder for at kunne kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen. Det er fortsat medlemsstaternes ansvar at beslutte, under hensyntagen til overvejelserne om berettigelse og forholdsmæssighed, i hvilke tilfælde der skal opkræves en udstationeringserklæring, og hvilke oplysninger en sådan erklæring skal indeholde.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>35</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Villy Søvndal, Kim Van Sparrentak</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(3)	Alle medlemsstater har gjort brug af muligheden for at indføre en indberetningsforpligtelse for tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres medlemsstat, men de nationale systemer er meget forskellige, hvad angår udformning, krav og funktionalitet. At betjene disse forskellige systemer resulterer i en betragtelig administrativ byrde for de tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere. Interessenter har løbende understreget, at erklæringen om udstationering af arbejdstagere udgør en væsentlig indberetningspligt, og at den er blandt de væsentligste administrative hindringer for udveksling af tjenesteydelser på tværs af grænserne i det indre marked.
	(3)	Alle medlemsstater har gjort brug af deres skønsmargen i henhold til direktiv 2014/67/EF gennem muligheden for at indføre en indberetningsforpligtelse for tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres medlemsstat, men de nationale systemer er forskellige, hvad angår udformning, krav og funktionalitet, også i betragtning af de mange forskellige nationale håndhævelsessystemer, aktører og praksisser, der findes blandt medlemsstaterne. At betjene disse individuelle systemer resulterer i yderligere administrativt arbejde for de tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere. Interessenter har løbende understreget, at erklæringen om udstationering af arbejdstagere udgør en væsentlig indberetningspligt, og at den er blandt de væsentligste administrative forudsætninger for udveksling af tjenesteydelser på tværs af grænserne i det indre marked.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>36</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Maria Grapini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(3)	Alle medlemsstater har gjort brug af muligheden for at indføre en indberetningsforpligtelse for tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres medlemsstat, men de nationale systemer er meget forskellige, hvad angår udformning, krav og funktionalitet. At betjene disse forskellige systemer resulterer i en betragtelig administrativ byrde for de tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere. Interessenter har løbende understreget, at erklæringen om udstationering af arbejdstagere udgør en væsentlig indberetningspligt, og at den er blandt de væsentligste administrative hindringer for udveksling af tjenesteydelser på tværs af grænserne i det indre marked.
	(3)	Alle medlemsstater har gjort brug af muligheden for at indføre en standardiseret egenerklæring. Interessenter har løbende understreget, at erklæringen om udstationering af arbejdstagere udgør en væsentlig indberetningspligt, og at den er blandt de væsentligste administrative hindringer for udveksling af tjenesteydelser på tværs af grænserne i det indre marked, og at indførelsen af en standardiseret egenerklæring i alle medlemsstater vil reducere bureaukratiet.


Or. <Original>{RO}ro</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>37</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Andreas Schwab, Pascal Arimont, Andrea Wechsler</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(3)	Alle medlemsstater har gjort brug af muligheden for at indføre en indberetningsforpligtelse for tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres medlemsstat, men de nationale systemer er meget forskellige, hvad angår udformning, krav og funktionalitet. At betjene disse forskellige systemer resulterer i en betragtelig administrativ byrde for de tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere. Interessenter har løbende understreget, at erklæringen om udstationering af arbejdstagere udgør en væsentlig indberetningspligt, og at den er blandt de væsentligste administrative hindringer for udveksling af tjenesteydelser på tværs af grænserne i det indre marked.
	(3)	Alle medlemsstater har gjort brug af muligheden for at indføre en indberetningsforpligtelse for tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres medlemsstat, men de nationale systemer er meget forskellige, hvad angår udformning, krav og funktionalitet. At betjene disse forskellige systemer resulterer i en betragtelig administrativ byrde for de tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere. Interessenter har løbende understreget, at erklæringen om udstationering af arbejdstagere udgør en væsentlig indberetningspligt, og at den er blandt de væsentligste administrative hindringer for udveksling af tjenesteydelser på tværs af grænserne i det indre marked. I nogle tilfælde kan komplekse procedurer endda afholde virksomheder fra at udstationere deres medarbejdere.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>38</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sebastian Kruis, Rachel Blom, Elisabeth Dieringer, Filip Turek, Ernő Schaller-Baross, Marie Dauchy, Mélanie Disdier, Pál Szekeres</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(3)	Alle medlemsstater har gjort brug af muligheden for at indføre en indberetningsforpligtelse for tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres medlemsstat, men de nationale systemer er meget forskellige, hvad angår udformning, krav og funktionalitet. At betjene disse forskellige systemer resulterer i en betragtelig administrativ byrde for de tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere. Interessenter har løbende understreget, at erklæringen om udstationering af arbejdstagere udgør en væsentlig indberetningspligt, og at den er blandt de væsentligste administrative hindringer for udveksling af tjenesteydelser på tværs af grænserne i det indre marked.
	(3)	Alle medlemsstater har gjort brug af muligheden for at indføre en indberetningsforpligtelse for tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres medlemsstat, men de nationale systemer er meget forskellige, hvad angår udformning, krav og funktionalitet i overensstemmelse med direktiv 2014/67/EU. At betjene disse forskellige systemer resulterer i en betragtelig administrativ byrde for de tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere. Interessenter har løbende understreget, at erklæringen om udstationering af arbejdstagere udgør en væsentlig indberetningspligt, og at den er blandt de væsentligste administrative hindringer for udveksling af tjenesteydelser på tværs af grænserne i det indre marked.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>39</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Brigitte van den Berg, Svenja Hahn, Jana Toom, Hristo Petrov</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(3)	Alle medlemsstater har gjort brug af muligheden for at indføre en indberetningsforpligtelse for tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres medlemsstat, men de nationale systemer er meget forskellige, hvad angår udformning, krav og funktionalitet. At betjene disse forskellige systemer resulterer i en betragtelig administrativ byrde for de tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere. Interessenter har løbende understreget, at erklæringen om udstationering af arbejdstagere udgør en væsentlig indberetningspligt, og at den er blandt de væsentligste administrative hindringer for udveksling af tjenesteydelser på tværs af grænserne i det indre marked.
	(3)	Alle medlemsstater har gjort brug af muligheden for at indføre en indberetningsforpligtelse for tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres medlemsstat, men de nationale systemer er meget forskellige, hvad angår udformning, krav og funktionalitet. At betjene disse forskellige systemer resulterer i en betragtelig administrativ byrde for de tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere, især SMV'er. Interessenter har løbende understreget, at erklæringen om udstationering af arbejdstagere udgør en væsentlig indberetningspligt, og at den er blandt de væsentligste administrative hindringer for udveksling af tjenesteydelser på tværs af grænserne i det indre marked.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>40</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(3)	Alle medlemsstater har gjort brug af muligheden for at indføre en indberetningsforpligtelse for tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres medlemsstat, men de nationale systemer er meget forskellige, hvad angår udformning, krav og funktionalitet. At betjene disse forskellige systemer resulterer i en betragtelig administrativ byrde for de tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere. Interessenter har løbende understreget, at erklæringen om udstationering af arbejdstagere udgør en væsentlig indberetningspligt, og at den er blandt de væsentligste administrative hindringer for udveksling af tjenesteydelser på tværs af grænserne i det indre marked.
	(3)	Alle medlemsstater har gjort brug af muligheden for at indføre en indberetningsforpligtelse for tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres medlemsstat, men de nationale systemer er forskellige, hvad angår udformning, krav og funktionalitet, hvilket afspejler de mange forskellige nationale systemer og praksisser samt de forskellige behov og risici i forskellige sektorer. Interessenter har løbende understreget, at erklæringen om udstationering af arbejdstagere udgør en væsentlig indberetningspligt, og at den er blandt de væsentligste administrative forudsætninger for udveksling af tjenesteydelser på tværs af grænserne i det indre marked.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>41</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 3 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(3a)	På samme måde har interessenter, især arbejdsmarkedets parter og håndhævelsesmyndigheder, herunder Den Europæiske Arbejdsmarkedsmyndighed, konsekvent understreget risikoen for misbrug i forbindelse med udstationering af arbejdstagere såsom krænkelse af ligebehandling, hvilket fører til illoyal konkurrence og social dumping.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>42</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Pascal Arimont, Andreas Schwab, Andrea Wechsler</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 3 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(3a)	Illoyal konkurrence gennem misbrug og krænkelse af ligebehandling af udstationerede arbejdstagere forvrider det indre marked ved at skabe ulige konkurrencevilkår, hvilket stiller de mange virksomheder, der er i god tro, og som overholder loven, ringere.


Or. <Original>{EN}en</Original>
<TitreJust>Begrundelse</TitreJust>
Fremhævelse af den forvridende indvirkning, som misbrug og ulovlig udstationeringspraksis har på ærlige og lovlydige virksomheder.
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>43</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Villy Søvndal, Kim Van Sparrentak</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 4</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(4)	Rapporteringskrav spiller en vigtig rolle med hensyn til at sikre både en grundig overvågning og en korrekt håndhævelse af lovgivningen. Det er imidlertid vigtigt at strømline disse krav for at sikre, at de opfylder det formål, de var beregnet til, og for at begrænse den administrative byrde. Indberetningsforpligtelserne og ‑kravene i forbindelse med indsendelse af udstationeringserklæringer til de kompetente myndigheder i værtsmedlemsstaten, jf. artikel l 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, bør derfor forenkles i overensstemmelse med Kommissionens meddelelse "EU's konkurrenceevne på lang sigt efter 2030"22 for i væsentlig grad at mindske den administrative byrde for tjenesteydere, der er etableret i andre medlemsstater og udstationerer arbejdstagere til værtsmedlemsstater, samt for nationale kompetente myndigheder.
	(4)	Rapporteringskrav spiller en vigtig rolle med hensyn til at sikre både en grundig overvågning og en korrekt håndhævelse af lovgivningen. De indberettede oplysninger giver mulighed for bedre dataindsamling og krydshenvisninger, hvilket også muliggør mere målrettede inspektioner og evidensbaseret politikudformning. En strømlining af disse krav kan bidrage til at lette det administrative samarbejde og den grænseoverskridende udveksling af oplysninger med henblik på yderligere at styrke det håndhævelsesformål, de var beregnet til, samtidig med at overlapning af administrative krav undgås. Indberetningsforpligtelserne og ‑kravene i forbindelse med indsendelse af udstationeringserklæringer til de kompetente myndigheder i værtsmedlemsstaten, jf. artikel l 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, bør derfor strømlines ved hjælp af et fælles sæt minimumsoplysningskrav for at lette udstationeringserklæringen fra tjenesteydere, der er etableret i andre medlemsstater og udstationerer arbejdstagere til værtsmedlemsstater, samtidig med at det sikres, at de nationale kompetente myndigheder er fuldt udstyret med de nødvendige oplysninger og værktøjer, de har brug for til effektivt at overvåge og håndhæve beskyttelsen af udstationerede arbejdstagere i overensstemmelse med artikel 9, stk. 1, litra a), i direktiv 2014/67/EU.

	_________________
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Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>44</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Brigitte van den Berg, Svenja Hahn, Jana Toom, Hristo Petrov</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 4</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(4)	Rapporteringskrav spiller en vigtig rolle med hensyn til at sikre både en grundig overvågning og en korrekt håndhævelse af lovgivningen. Det er imidlertid vigtigt at strømline disse krav for at sikre, at de opfylder det formål, de var beregnet til, og for at begrænse den administrative byrde. Indberetningsforpligtelserne og ‑kravene i forbindelse med indsendelse af udstationeringserklæringer til de kompetente myndigheder i værtsmedlemsstaten, jf. artikel l 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, bør derfor forenkles i overensstemmelse med Kommissionens meddelelse "EU's konkurrenceevne på lang sigt efter 2030"22 for i væsentlig grad at mindske den administrative byrde for tjenesteydere, der er etableret i andre medlemsstater og udstationerer arbejdstagere til værtsmedlemsstater, samt for nationale kompetente myndigheder.
	(4)	Rapporteringskrav spiller en vigtig rolle med hensyn til at sikre både en grundig overvågning og en korrekt håndhævelse af lovgivningen. Det er imidlertid vigtigt at strømline disse krav for at sikre, at de opfylder det formål, de var beregnet til, og for at begrænse den administrative byrde. Indberetningsforpligtelserne og ‑kravene i forbindelse med indsendelse af udstationeringserklæringer til de kompetente myndigheder i værtsmedlemsstaten, jf. artikel l 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, bør derfor forenkles, uden at dette berører en passende beskyttelse af udstationerede arbejdstageres rettigheder i henhold til direktiv 96/71/EF og håndhævelsen heraf i henhold til direktiv 2014/67/EU, i overensstemmelse med Kommissionens meddelelse "EU's konkurrenceevne på lang sigt efter 2030"22 for i væsentlig grad at mindske den administrative byrde for tjenesteydere, der er etableret i andre medlemsstater og udstationerer arbejdstagere til værtsmedlemsstater, samt for nationale kompetente myndigheder, der også står over for en administrativ byrde, når de anmoder om oplysninger eller gensidig bistand, hvilket hæmmer den effektive overvågning af overholdelsen af reglerne om udstationering af arbejdstagere.

	_________________
	_________________
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Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>45</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 4</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(4)	Rapporteringskrav spiller en vigtig rolle med hensyn til at sikre både en grundig overvågning og en korrekt håndhævelse af lovgivningen. Det er imidlertid vigtigt at strømline disse krav for at sikre, at de opfylder det formål, de var beregnet til, og for at begrænse den administrative byrde. Indberetningsforpligtelserne og ‑kravene i forbindelse med indsendelse af udstationeringserklæringer til de kompetente myndigheder i værtsmedlemsstaten, jf. artikel l 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, bør derfor forenkles i overensstemmelse med Kommissionens meddelelse "EU's konkurrenceevne på lang sigt efter 2030"22 for i væsentlig grad at mindske den administrative byrde for tjenesteydere, der er etableret i andre medlemsstater og udstationerer arbejdstagere til værtsmedlemsstater, samt for nationale kompetente myndigheder.
	(4)	Rapporteringskrav spiller en vigtig rolle med hensyn til at sikre både en grundig overvågning og en korrekt håndhævelse af lovgivningen. Bedre strømlining af kravene til de nationale indberetningssystemer kan bidrage til et bedre administrativt samarbejde og en bedre grænseoverskridende udveksling af oplysninger med henblik på målrettede og effektive inspektioner og forbedret håndhævelse. Indberetningsforpligtelserne og ‑kravene i forbindelse med indsendelse af udstationeringserklæringer til de kompetente myndigheder i værtsmedlemsstaten, jf. artikel l 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, bør derfor delvis strømlines ved hjælp af et fælles sæt minimumsrapporteringskrav for at lette udstationeringserklæringerne for tjenesteydere, der er etableret i andre medlemsstater og udstationerer arbejdstagere til værtsmedlemsstater, samt for at sikre, at de nationale kompetente myndigheder er udstyret med de nødvendige oplysninger til effektivt at overvåge og håndhæve beskyttelsen af udstationerede arbejdstageres rettigheder i overensstemmelse med artikel 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU.

	_________________
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Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>46</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sebastian Kruis, Rachel Blom, Elisabeth Dieringer, Filip Turek, Marie Dauchy, Mélanie Disdier, Séverine Werbrouck</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 4</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(4)	Rapporteringskrav spiller en vigtig rolle med hensyn til at sikre både en grundig overvågning og en korrekt håndhævelse af lovgivningen. Det er imidlertid vigtigt at strømline disse krav for at sikre, at de opfylder det formål, de var beregnet til, og for at begrænse den administrative byrde. Indberetningsforpligtelserne og ‑kravene i forbindelse med indsendelse af udstationeringserklæringer til de kompetente myndigheder i værtsmedlemsstaten, jf. artikel l 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, bør derfor forenkles i overensstemmelse med Kommissionens meddelelse "EU's konkurrenceevne på lang sigt efter 2030"22 for i væsentlig grad at mindske den administrative byrde for tjenesteydere, der er etableret i andre medlemsstater og udstationerer arbejdstagere til værtsmedlemsstater, samt for nationale kompetente myndigheder.
	(4)	Rapporteringskrav spiller en vigtig rolle med hensyn til at sikre både en grundig overvågning og en korrekt håndhævelse af lovgivningen. Det er imidlertid vigtigt at strømline disse krav for at sikre, at de opfylder det formål, de var beregnet til, og for at begrænse enhver overdreven administrative byrde. Indberetningsforpligtelserne og ‑kravene i forbindelse med indsendelse af udstationeringserklæringer til de kompetente myndigheder i værtsmedlemsstaten, jf. artikel l 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, bør derfor forenkles i overensstemmelse med Kommissionens meddelelse "EU's konkurrenceevne på lang sigt efter 2030"22, samtidig med at medlemsstaterne bevarer tilstrækkelig fleksibilitet til at definere og tilpasse specifikke forpligtelser i overensstemmelse med deres nationale systemer for i væsentlig grad at mindske den administrative byrde for tjenesteydere, der er etableret i andre medlemsstater og udstationerer arbejdstagere til værtsmedlemsstater, samt for nationale kompetente myndigheder.

	_________________
	_________________
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Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>47</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Arba Kokalari, Andrea Wechsler, Angelika Winzig, Henrik Dahl</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 4</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(4)	Rapporteringskrav spiller en vigtig rolle med hensyn til at sikre både en grundig overvågning og en korrekt håndhævelse af lovgivningen. Det er imidlertid vigtigt at strømline disse krav for at sikre, at de opfylder det formål, de var beregnet til, og for at begrænse den administrative byrde. Indberetningsforpligtelserne og ‑kravene i forbindelse med indsendelse af udstationeringserklæringer til de kompetente myndigheder i værtsmedlemsstaten, jf. artikel l 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, bør derfor forenkles i overensstemmelse med Kommissionens meddelelse "EU's konkurrenceevne på lang sigt efter 2030"22 for i væsentlig grad at mindske den administrative byrde for tjenesteydere, der er etableret i andre medlemsstater og udstationerer arbejdstagere til værtsmedlemsstater, samt for nationale kompetente myndigheder.
	(4)	Rapporteringskrav spiller en vigtig rolle med hensyn til at sikre både en grundig overvågning og en korrekt håndhævelse af lovgivningen. Det er imidlertid vigtigt at strømline disse krav for at sikre, at de er forholdsmæssige, klart målrettede og opfylder deres formål uden at øge de administrative omkostninger eller skabe unødvendige bureaukratiske byrder for virksomheder, brugere eller medlemsstater. Indberetningsforpligtelserne og ‑kravene i forbindelse med indsendelse af udstationeringserklæringer til de kompetente myndigheder i værtsmedlemsstaten, jf. artikel l 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, bør derfor forenkles i overensstemmelse med Kommissionens meddelelse "EU's konkurrenceevne på lang sigt efter 2030"22 for i væsentlig grad at mindske den administrative byrde for tjenesteydere, der er etableret i andre medlemsstater og udstationerer arbejdstagere til værtsmedlemsstater, samt for nationale kompetente myndigheder.

	_________________
	_________________

	22 COM(2023) 168 final.
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Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>48</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kosma Złotowski</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 4</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(4)	Rapporteringskrav spiller en vigtig rolle med hensyn til at sikre både en grundig overvågning og en korrekt håndhævelse af lovgivningen. Det er imidlertid vigtigt at strømline disse krav for at sikre, at de opfylder det formål, de var beregnet til, og for at begrænse den administrative byrde. Indberetningsforpligtelserne og ‑kravene i forbindelse med indsendelse af udstationeringserklæringer til de kompetente myndigheder i værtsmedlemsstaten, jf. artikel l 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, bør derfor forenkles i overensstemmelse med Kommissionens meddelelse "EU's konkurrenceevne på lang sigt efter 2030"22 for i væsentlig grad at mindske den administrative byrde for tjenesteydere, der er etableret i andre medlemsstater og udstationerer arbejdstagere til værtsmedlemsstater, samt for nationale kompetente myndigheder.
	(4)	Rapporteringskrav spiller en vigtig rolle med hensyn til at sikre både en grundig overvågning og en korrekt håndhævelse af lovgivningen. Det er afgørende at strømline disse krav for at sikre, at de opfylder det formål, de var beregnet til, og for at begrænse den administrative byrde. Indberetningsforpligtelserne og ‑kravene i forbindelse med indsendelse af udstationeringserklæringer til de kompetente myndigheder i værtsmedlemsstaten, jf. artikel l 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, bør derfor forenkles i overensstemmelse med Kommissionens meddelelse "EU's konkurrenceevne på lang sigt efter 2030"22 for i væsentlig grad at mindske den administrative byrde for tjenesteydere, der er etableret i andre medlemsstater og udstationerer arbejdstagere til værtsmedlemsstater, samt for nationale kompetente myndigheder.

	_________________
	_________________

	22 COM(2023) 168 final.
	22 COM(2023) 168 final.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>49</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 5</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(5)	Mindskelse af den administrative byrde for tjenesteudbydere og nationale kompetente myndigheder skal foregå under overholdelse af kravene til tilfredsstillende arbejdsvilkår og social beskyttelse af udstationerede arbejdstagere. Ved at lette medlemsstaternes effektive overvågning af overholdelsen af reglerne og styrke gensidigt administrativt samarbejde forbedres beskyttelsen af arbejdstageres rettigheder.
	(5)	En sådan delvis strømlining af de administrative krav til tjenesteudbydere og de oplysninger, der indsamles af de nationale kompetente myndigheder, skal foregå under overholdelse af kravene til tilfredsstillende arbejdsvilkår og social beskyttelse af udstationerede arbejdstagere med henblik på at sikre, at de nationale kompetente myndigheder og arbejdsmarkedets parter har adgang til de oplysninger, de har brug for til effektivt at håndhæve gældende lovgivning og kollektive overenskomster. Ved at lette medlemsstaternes effektive overvågning af overholdelsen af reglerne og styrke gensidigt administrativt samarbejde forbedres beskyttelsen af arbejdstageres rettigheder.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>50</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Villy Søvndal, Kim Van Sparrentak</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 5</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(5)	Mindskelse af den administrative byrde for tjenesteudbydere og nationale kompetente myndigheder skal foregå under overholdelse af kravene til tilfredsstillende arbejdsvilkår og social beskyttelse af udstationerede arbejdstagere. Ved at lette medlemsstaternes effektive overvågning af overholdelsen af reglerne og styrke gensidigt administrativt samarbejde forbedres beskyttelsen af arbejdstageres rettigheder.
	(5)	En sådan strømlining af de administrative krav for tjenesteudbydere og de oplysninger, der indsamles af de nationale kompetente myndigheder skal foregå under overholdelse af kravene til tilfredsstillende arbejdsvilkår og social beskyttelse af udstationerede arbejdstagere med henblik på at sikre, at de nationale kompetente myndigheder og arbejdsmarkedets parter har adgang til de oplysninger, de har brug for til effektivt at håndhæve gældende lovgivning og kollektive overenskomster. Ved at lette medlemsstaternes effektive overvågning af overholdelsen af reglerne og styrke gensidigt administrativt samarbejde forbedres beskyttelsen af arbejdstageres rettigheder.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>51</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sebastian Kruis, Rachel Blom, Elisabeth Dieringer, Filip Turek, Marie Dauchy, Mélanie Disdier</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 5</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(5)	Mindskelse af den administrative byrde for tjenesteudbydere og nationale kompetente myndigheder skal foregå under overholdelse af kravene til tilfredsstillende arbejdsvilkår og social beskyttelse af udstationerede arbejdstagere. Ved at lette medlemsstaternes effektive overvågning af overholdelsen af reglerne og styrke gensidigt administrativt samarbejde forbedres beskyttelsen af arbejdstageres rettigheder.
	(5)	Mindskelse af den administrative byrde for tjenesteudbydere og nationale kompetente myndigheder skal foregå under overholdelse af kravene til tilfredsstillende arbejdsvilkår og social beskyttelse af udstationerede arbejdstagere. Ved at lette medlemsstaternes effektive overvågning af overholdelsen af reglerne og styrke gensidigt administrativt samarbejde forbedres beskyttelsen af arbejdstageres rettigheder, hvilket sikrer, at udstationerede arbejdstagere nyder samme niveau af rettigheder og beskyttelse som lokale arbejdstagere i værtsmedlemsstaten, hvor det er relevant, for at sikre fair konkurrence og forhindre enhver form for social dumping.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>52</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Brigitte van den Berg, Svenja Hahn, Jana Toom, Hristo Petrov</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 5</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(5)	Mindskelse af den administrative byrde for tjenesteudbydere og nationale kompetente myndigheder skal foregå under overholdelse af kravene til tilfredsstillende arbejdsvilkår og social beskyttelse af udstationerede arbejdstagere. Ved at lette medlemsstaternes effektive overvågning af overholdelsen af reglerne og styrke gensidigt administrativt samarbejde forbedres beskyttelsen af arbejdstageres rettigheder.
	(5)	Mindskelse af den administrative byrde for tjenesteudbydere og nationale kompetente myndigheder skal foregå under fuld overholdelse af kravene til tilfredsstillende arbejdsvilkår og social beskyttelse af udstationerede arbejdstagere. Ved at lette medlemsstaternes effektive overvågning af overholdelsen af reglerne og styrke gensidigt administrativt samarbejde forbedres beskyttelsen af arbejdstageres rettigheder og bekæmpelsen af misbrug af praksis og sort arbejde, der underminerer arbejdstageres grundlæggende rettigheder, samt lige vilkår for tjenesteudbydere, der overholder reglerne.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>53</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Pascal Arimont, Andrea Wechsler</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 5 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(5a)	Især i de indre europæiske grænseregioner præges hverdagen af den frie bevægelighed for personer og tjenesteydelser. Det har ført til forskellige former for arbejdskraftmobilitet. Grænseoverskridende arbejde spiller derfor en fremtrædende rolle i disse grænseregioner. På denne baggrund og i lyset af Kommissionens bestræbelser på at reducere bureaukratiet for at styrke det indre marked opfordrer Europa-Parlamentet Kommissionen og Rådet til at undersøge undtagelser fra forpligtelsen til at indberette udstationeringer for SMV'er i de indre europæiske grænseregioner, defineret i overensstemmelse med den fælles nomenklatur for statistiske regionale enheder (NUTS) som regioner med en landegrænse eller regioner, hvor mere end halvdelen af befolkningen bor inden for 25 km fra en landegrænse. Navnlig bør konceptet med en etårig global tilladelse til, at SMV'er udsender deres medarbejdere til nabomedlemsstater, forudsat at disse SMV'er har overholdt alle udstationeringslove i de seneste fem regnskabsår, overvejes.


Or. <Original>{EN}en</Original>
<TitreJust>Begrundelse</TitreJust>
I grænseregioner er arbejdskraftmobilitet en del af dagligdagen. For at reducere bureaukratiet og styrke det indre marked bør SMV'er med et stærkt overholdelsesresultat drage fordel af forenklede procedurer – såsom en etårig global tilladelse til udstationering. Undtagelser for grænseregioner (pr. NUTS-kriterium) vil lette byrderne, samtidig med at beskyttelsen af arbejdstagerne opretholdes.
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>54</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sebastian Kruis, Rachel Blom, Elisabeth Dieringer, Filip Turek</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 5 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(5a)	Selvstændige bør også kunne drage fordel af muligheden for at indsende udstationeringserklæringer i henhold til denne forordning på frivillig basis. At lette adgangen til en sådan mekanisme kan øge gennemsigtigheden, styrke tilsynet og støtte beskyttelsen og håndhævelsen af deres rettigheder.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>55</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Villy Søvndal, Kim Van Sparrentak</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 6</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(6)	I overensstemmelse med artikel 12 i forordning (EU) nr. 1024/2012 kan der indføres tekniske foranstaltninger for at gøre det muligt for eksterne aktører at interagere med IMI. En sådan interaktion bør understøttes af en flersproget elektronisk offentlig brugerflade, der er forbundet til IMI ("den offentlige brugerflade"), via hvilken tjenesteudbydere indsender udstationeringserklæringer til de medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade ("deltagende medlemsstater"). Disse medlemsstater bør så, om nødvendigt, anvende de oplysninger, der er modtaget gennem IMI, til at fremsætte begrundede anmodninger i IMI-udstationeringsmodulerne i overensstemmelse med forpligtelsen til at yde gensidigt administrativt samarbejde og gensidig bistand, jf. artikel 6 og 7 i direktiv 2014/67/EU.
	(6)	I overensstemmelse med artikel 12 i forordning (EU) nr. 1024/2012 kan der indføres tekniske foranstaltninger for at gøre det muligt for eksterne aktører at interagere med IMI. En sådan interaktion bør understøttes af en flersproget elektronisk offentlig brugerflade, der er forbundet til IMI ("den offentlige brugerflade"), via hvilken tjenesteudbydere indsender udstationeringserklæringer til de medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade ("deltagende medlemsstater"), samtidig med at de indføres i IMI-registeret og i de nationale kompetente myndigheders back-end-systemer med henblik på at sikre interoperabiliteten. Medlemsstaterne kan derfor, hvor det er nødvendigt til formål såsom dataaggregering og krydshenvisning, anvende de oplysninger, der er modtaget gennem IMI, ved at fremsætte begrundede anmodninger i IMI-udstationeringsmodulerne i overensstemmelse med forpligtelsen til at yde gensidigt administrativt samarbejde og gensidig bistand, jf. artikel 6 og 7 i direktiv 2014/67/EU. Det er vigtigt, at de oplysninger, der indsamles via den offentlige brugerflade, overvejende anvendes af medlemsstater, der modtager udstationerede arbejdstagere på deres område med henblik på at sikre en effektiv overvågning og håndhævelse af gældende regler og krav. Specifikke oplysningskrav bør derfor også bidrage til at afdække og håndtere højrisikoudstationeringer såsom dem, der involverer komplekse underleverandørkæder, arbejdsformidlere, skuffefirmaer, tredjelandsstatsborgere, falske udstationeringer eller proformaselvstændig beskæftigelse.
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	(6)	I overensstemmelse med artikel 12 i forordning (EU) nr. 1024/2012 kan der indføres tekniske foranstaltninger for at gøre det muligt for eksterne aktører at interagere med IMI. En sådan interaktion bør understøttes af en flersproget elektronisk offentlig brugerflade, der er forbundet til IMI ("den offentlige brugerflade"), via hvilken tjenesteudbydere indsender udstationeringserklæringer til de medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade ("deltagende medlemsstater"). Disse medlemsstater bør så, om nødvendigt, anvende de oplysninger, der er modtaget gennem IMI, til at fremsætte begrundede anmodninger i IMI-udstationeringsmodulerne i overensstemmelse med forpligtelsen til at yde gensidigt administrativt samarbejde og gensidig bistand, jf. artikel 6 og 7 i direktiv 2014/67/EU.
	(6)	I overensstemmelse med artikel 12 i forordning (EU) nr. 1024/2012 kan der indføres tekniske foranstaltninger for at gøre det muligt for eksterne aktører at interagere med IMI. En sådan interaktion bør understøttes af en flersproget elektronisk offentlig brugerflade, der er forbundet til IMI ("den offentlige brugerflade"), via hvilken tjenesteudbydere indsender udstationeringserklæringer til de medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade ("deltagende medlemsstater"), samtidig med at de indføres i IMI-registeret og i de nationale kompetente myndigheders back-end-systemer med henblik på at sikre interoperabiliteten. Disse deltagende medlemsstater bør så, om nødvendigt, anvende de oplysninger, der er modtaget gennem IMI, til at fremsætte begrundede anmodninger i IMI-udstationeringsmodulerne i overensstemmelse med forpligtelsen til at yde gensidigt administrativt samarbejde og gensidig bistand, jf. artikel 6 og 7 i direktiv 2014/67/EU.
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<Article>Betragtning 6</Article>
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	(6)	I overensstemmelse med artikel 12 i forordning (EU) nr. 1024/2012 kan der indføres tekniske foranstaltninger for at gøre det muligt for eksterne aktører at interagere med IMI. En sådan interaktion bør understøttes af en flersproget elektronisk offentlig brugerflade, der er forbundet til IMI ("den offentlige brugerflade"), via hvilken tjenesteudbydere indsender udstationeringserklæringer til de medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade ("deltagende medlemsstater"). Disse medlemsstater bør så, om nødvendigt, anvende de oplysninger, der er modtaget gennem IMI, til at fremsætte begrundede anmodninger i IMI-udstationeringsmodulerne i overensstemmelse med forpligtelsen til at yde gensidigt administrativt samarbejde og gensidig bistand, jf. artikel 6 og 7 i direktiv 2014/67/EU.
	(6)	I overensstemmelse med artikel 12 i forordning (EU) nr. 1024/2012 kan der indføres tekniske foranstaltninger for at gøre det muligt for eksterne aktører at interagere med IMI. En sådan interaktion bør understøttes af en flersproget elektronisk offentlig brugerflade, der er forbundet til IMI ("den offentlige brugerflade"), via hvilken tjenesteudbydere indsender udstationeringserklæringer til medlemsstaterne. Disse medlemsstater bør så, om nødvendigt, anvende de oplysninger, der er modtaget gennem IMI, til at fremsætte begrundede anmodninger i IMI-udstationeringsmodulerne i overensstemmelse med forpligtelsen til at yde gensidigt administrativt samarbejde og gensidig bistand, jf. artikel 6 og 7 i direktiv 2014/67/EU.
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	(6a)	Den europæiske merværdi er udveksling af oplysninger vedrørende udstationering af arbejdstagere i IMI, hvilket bør forbedre dataindsamling og krydshenvisninger. Dette bør til gengæld styrke det grænseoverskridende samarbejde om at afdække og bekæmpe svig og misbrug, der involverer komplekse underleverandørkæder, arbejdsformidlere, skuffefirmaer, falske udstationeringer, tredjelandsstatsborgere eller proformaselvstændig beskæftigelse.
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	(6b)	Specifikke oplysningskrav bør derfor også bidrage til at afdække og håndtere højrisikoudstationeringer, der involverer virksomheder, der har dokumenteret erfaring med at bruge udstationering af arbejdstagere til at underminere foreningsfriheden såsom i tilfælde af Teslas systematiske brug af udstationerede arbejdstagere som strejkebrydere.
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	(7)	En forenkling af processen med at sende og ajourføre udstationeringserklæringer, der følger af etableringen af en sådan offentlig brugerflade, bør mindske administrative hindringer for fri udveksling af tjenesteydelser, herunder virksomheders ret til at levere tjenesteydelser i en anden medlemsstat med deres egne arbejdstagere.
	(7)	En forenkling af processen med at sende, ajourføre og spore udstationeringserklæringer, der følger af etableringen af en sådan offentlig brugerflade, bør bidrage til delvis at strømline de administrative krav vedrørende virksomhedernes frihed til at levere tjenesteydelser i en anden medlemsstat med deres egne arbejdstagere, samtidig med at der sikres beskyttelse af udstationerede arbejdstagere under deres udstationering med hensyn til denne frihed til at levere tjenesteydelser.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
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	(7)	En forenkling af processen med at sende og ajourføre udstationeringserklæringer, der følger af etableringen af en sådan offentlig brugerflade, bør mindske administrative hindringer for fri udveksling af tjenesteydelser, herunder virksomheders ret til at levere tjenesteydelser i en anden medlemsstat med deres egne arbejdstagere.
	(7)	En forenkling af processen med at sende, ajourføre og spore udstationeringserklæringer, der følger af etableringen af en sådan offentlig brugerflade, bør bidrage til at strømline de administrative krav vedrørende virksomhedernes frihed til at levere tjenesteydelser i en anden medlemsstat med deres egne arbejdstagere, samtidig med at det sikres, at udstationerede arbejdstagere beskyttes under deres udstationering med hensyn til denne frihed til at levere tjenesteydelser.
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	(7)	En forenkling af processen med at sende og ajourføre udstationeringserklæringer, der følger af etableringen af en sådan offentlig brugerflade, bør mindske administrative hindringer for fri udveksling af tjenesteydelser, herunder virksomheders ret til at levere tjenesteydelser i en anden medlemsstat med deres egne arbejdstagere.
	(7)	En forenkling af processen med at sende og ajourføre udstationeringserklæringer, der følger af etableringen af en sådan offentlig brugerflade, bør mindske administrative hindringer for fri udveksling af tjenesteydelser, herunder virksomheders ret til at levere tjenesteydelser i en anden medlemsstat med deres egne arbejdstagere, for at lette internationaliseringen af erhvervslivet.
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	(7)	En forenkling af processen med at sende og ajourføre udstationeringserklæringer, der følger af etableringen af en sådan offentlig brugerflade, bør mindske administrative hindringer for fri udveksling af tjenesteydelser, herunder virksomheders ret til at levere tjenesteydelser i en anden medlemsstat med deres egne arbejdstagere.
	(7)	En forenkling af processen med at sende og ajourføre udstationeringserklæringer, der følger af etableringen af en sådan offentlig brugerflade, bør mindske administrative hindringer for fri udveksling af tjenesteydelser, herunder virksomheders ret til at levere tjenesteydelser i en anden medlemsstat med deres egne arbejdstagere og lette arbejdskraftens mobilitet inden for EU.
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	(7)	En forenkling af processen med at sende og ajourføre udstationeringserklæringer, der følger af etableringen af en sådan offentlig brugerflade, bør mindske administrative hindringer for fri udveksling af tjenesteydelser, herunder virksomheders ret til at levere tjenesteydelser i en anden medlemsstat med deres egne arbejdstagere.
	(7)	En forenkling af processen med at sende og ajourføre udstationeringserklæringer, der følger af etableringen af en sådan offentlig brugerflade, vil mindske administrative hindringer for fri udveksling af tjenesteydelser, herunder virksomheders ret til at levere tjenesteydelser i en anden medlemsstat med deres egne arbejdstagere.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>65</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Grégory Allione, Valérie Devaux, Stéphanie Yon-Courtin, Marie-Pierre Vedrenne, Sandro Gozi</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
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	(8)	Forenklingen af processen med at sende og ajourføre udstationeringserklæringer bør fremme en bedre og mere ensartet anvendelse af direktiv 96/71/EF og dets håndhævelse i praksis og dermed reducere antallet af tilfælde med manglende overholdelse af udstationeringsreglerne, der skyldes forskellige procedurer for indsendelse af udstationeringserklæringerne. Det vil gøre det lettere for medlemsstaterne at foretage effektive og tilstrækkelige inspektioner og dermed medvirke til beskyttelse af udstationerede arbejdstageres rettigheder.
	(8)	Forenklingen af processen med at sende og ajourføre udstationeringserklæringer via en offentlig brugerflade har til formål at lette en bedre anvendelse af direktiv 96/71/EF og dets håndhævelse i praksis og dermed reducere antallet af tilfælde med manglende overholdelse af udstationeringsreglerne. Den har til hensigt at gøre det lettere for medlemsstaterne at foretage effektive og tilstrækkelige inspektioner og dermed medvirke til beskyttelse af udstationerede arbejdstageres rettigheder. Med henblik herpå indeholder standardformularen en liste over de oplysninger, der er nødvendige for at muliggøre kontrol i en hvilken som helst medlemsstat. Denne liste bør ændres efter anmodning fra en medlemsstat for at tage hensyn til dens nationale behov for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen. Disse oplysninger kan bl.a. bestå af elementer vedrørende arbejdsvilkår og kollektiv indkvartering, hvor det er relevant.
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<RepeatBlock-By><Members>Johan Danielsson, Marc Angel, Gabriele Bischoff, Marianne Vind, Vivien Costanzo, Vilija Blinkevičiūtė, Brando Benifei, Marit Maij, Laura Ballarín Cereza, Adnan Dibrani, Idoia Mendia, Alicia Homs Ginel, Elisabeth Grossmann, François Kalfon</Members>
</RepeatBlock-By>
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	(8)	Forenklingen af processen med at sende og ajourføre udstationeringserklæringer bør fremme en bedre og mere ensartet anvendelse af direktiv 96/71/EF og dets håndhævelse i praksis og dermed reducere antallet af tilfælde med manglende overholdelse af udstationeringsreglerne, der skyldes forskellige procedurer for indsendelse af udstationeringserklæringerne. Det vil gøre det lettere for medlemsstaterne at foretage effektive og tilstrækkelige inspektioner og dermed medvirke til beskyttelse af udstationerede arbejdstageres rettigheder.
	(8)	Forenklingen af processen med at sende, ajourføre og spore udstationeringserklæringer bør fremme en bedre, mere ensartet og effektiv anvendelse af direktiv 96/71/EF og dets håndhævelse i praksis og dermed reducere antallet af tilfælde med manglende overholdelse af udstationeringsreglerne, der skyldes forskellige procedurer for indsendelse af udstationeringserklæringerne. Det vil gøre det lettere for medlemsstaterne at foretage effektive og tilstrækkelige inspektioner og dermed medvirke til beskyttelse af udstationerede arbejdstageres rettigheder og til bekæmpelse af omgåelse og misbrug af udstationeringsregler, sort arbejde og udnyttelse af arbejdskraft i forbindelse med udstationering af arbejdstagere.
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<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>67</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Andreas Schwab, Pascal Arimont, Andrea Wechsler</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 8</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(8)	Forenklingen af processen med at sende og ajourføre udstationeringserklæringer bør fremme en bedre og mere ensartet anvendelse af direktiv 96/71/EF og dets håndhævelse i praksis og dermed reducere antallet af tilfælde med manglende overholdelse af udstationeringsreglerne, der skyldes forskellige procedurer for indsendelse af udstationeringserklæringerne. Det vil gøre det lettere for medlemsstaterne at foretage effektive og tilstrækkelige inspektioner og dermed medvirke til beskyttelse af udstationerede arbejdstageres rettigheder.
	(8)	Forenklingen af processen med at sende og ajourføre udstationeringserklæringer bør fremme en bedre og mere ensartet anvendelse af direktiv 96/71/EF og dets håndhævelse i praksis ved at forbedre indsamlingen og sammenligneligheden af data via en standardformular som fastsat i bilag I og dermed reducere antallet af tilfælde med manglende overholdelse af udstationeringsreglerne, der skyldes forskellige procedurer for indsendelse af udstationeringserklæringerne. Det vil gøre det lettere for medlemsstaterne at foretage effektive og tilstrækkelige inspektioner og dermed medvirke til beskyttelse af udstationerede arbejdstageres rettigheder.
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	(8)	Forenklingen af processen med at sende og ajourføre udstationeringserklæringer bør fremme en bedre og mere ensartet anvendelse af direktiv 96/71/EF og dets håndhævelse i praksis og dermed reducere antallet af tilfælde med manglende overholdelse af udstationeringsreglerne, der skyldes forskellige procedurer for indsendelse af udstationeringserklæringerne. Det vil gøre det lettere for medlemsstaterne at foretage effektive og tilstrækkelige inspektioner og dermed medvirke til beskyttelse af udstationerede arbejdstageres rettigheder.
	(8)	Forenklingen af processen med at sende, ajourføre og spore udstationeringserklæringer bør fremme en mere ensartet og effektiv anvendelse af direktiv 96/71/EF og dets håndhævelse i praksis. Ved at give mulighed for bedre dataindsamling, aggregering og krydshenvisning vil det dedikerede IMI-register gøre det lettere for medlemsstaterne at samarbejde på tværs af grænserne og foretage effektive og tilstrækkelige inspektioner og dermed medvirke til beskyttelse af udstationerede arbejdstageres rettigheder og håndtering af sort udstationering og social dumping.
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	(8)	Forenklingen af processen med at sende og ajourføre udstationeringserklæringer bør fremme en bedre og mere ensartet anvendelse af direktiv 96/71/EF og dets håndhævelse i praksis og dermed reducere antallet af tilfælde med manglende overholdelse af udstationeringsreglerne, der skyldes forskellige procedurer for indsendelse af udstationeringserklæringerne. Det vil gøre det lettere for medlemsstaterne at foretage effektive og tilstrækkelige inspektioner og dermed medvirke til beskyttelse af udstationerede arbejdstageres rettigheder.
	(8)	Forenklingen af processen med at sende, ajourføre og spore udstationeringserklæringer bør fremme en mere ensartet og effektiv anvendelse af direktiv 96/71/EF og dets håndhævelse i praksis Ved at give mulighed for bedre dataindsamling, aggregering og krydshenvisning vil det dedikerede IMI-register gøre det lettere for medlemsstaterne at samarbejde på tværs af grænserne og foretage effektive og tilstrækkelige inspektioner og bekæmpe svig og misbrug og dermed medvirke til beskyttelse af udstationerede arbejdstageres rettigheder.
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	(8)	Forenklingen af processen med at sende og ajourføre udstationeringserklæringer bør fremme en bedre og mere ensartet anvendelse af direktiv 96/71/EF og dets håndhævelse i praksis og dermed reducere antallet af tilfælde med manglende overholdelse af udstationeringsreglerne, der skyldes forskellige procedurer for indsendelse af udstationeringserklæringerne. Det vil gøre det lettere for medlemsstaterne at foretage effektive og tilstrækkelige inspektioner og dermed medvirke til beskyttelse af udstationerede arbejdstageres rettigheder.
	(8)	Forenklingen af processen med at sende og ajourføre udstationeringserklæringer vil fremme en bedre og mere ensartet anvendelse af direktiv 96/71/EF og dets håndhævelse i praksis og dermed reducere antallet af tilfælde med manglende overholdelse af udstationeringsreglerne, der skyldes forskellige procedurer for indsendelse af udstationeringserklæringerne. Det vil gøre det lettere for medlemsstaterne at foretage effektive og tilstrækkelige inspektioner og dermed medvirke til beskyttelse af udstationerede arbejdstageres rettigheder.
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	(9)	En forenkling af processen med at sende og ajourføre udstationeringserklæringer bør mindske den administrative byrde for nationale kompetente myndigheder, der anmoder om gensidig bistand fra andre medlemsstater. For at sikre, at de ansvarlige nationale kompetente myndigheder kan yde hinanden gensidig bistand uden unødigt ophold, og for at forenkle anmodninger om gensidig bistand, bør oplysninger, der gives i udstationeringserklæringer, gøres tilgængelige direkte i IMI, hvorved anvendelsen af direktiv 2014/67/EU og direktiv 96/71/EF i praksis lettes, og det relaterede administrative samarbejde mellem de nationale kompetente myndigheder i medlemsstaterne støttes, hvilket medvirker til et velfungerende indre marked.
	(9)	En forenkling af processen med at sende, ajourføre og spore udstationeringserklæringer bør mindske hindringerne for grænseoverskridende håndhævelse og det administrative samarbejde for nationale kompetente myndigheder, der anmoder om gensidig bistand fra andre medlemsstater. For at sikre, at de ansvarlige nationale kompetente myndigheder kan yde hinanden gensidig bistand uden unødigt ophold, og for at forenkle anmodninger om gensidig bistand, bør oplysninger, der gives i udstationeringserklæringer, gøres tilgængelige direkte i IMI, hvorved anvendelsen af direktiv 2014/67/EU og direktiv 96/71/EF i praksis lettes, og det relaterede administrative samarbejde mellem de nationale kompetente myndigheder i medlemsstaterne støttes, hvilket medvirker til en mere effektiv håndhævelse og et velfungerende indre marked.
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	(9)	En forenkling af processen med at sende og ajourføre udstationeringserklæringer bør mindske den administrative byrde for nationale kompetente myndigheder, der anmoder om gensidig bistand fra andre medlemsstater. For at sikre, at de ansvarlige nationale kompetente myndigheder kan yde hinanden gensidig bistand uden unødigt ophold, og for at forenkle anmodninger om gensidig bistand, bør oplysninger, der gives i udstationeringserklæringer, gøres tilgængelige direkte i IMI, hvorved anvendelsen af direktiv 2014/67/EU og direktiv 96/71/EF i praksis lettes, og det relaterede administrative samarbejde mellem de nationale kompetente myndigheder i medlemsstaterne støttes, hvilket medvirker til et velfungerende indre marked.
	(9)	En forenkling af processen med at sende, ajourføre og spore udstationeringserklæringer bør mindske hindringerne for grænseoverskridende håndhævelse og det administrative samarbejde mellem nationale kompetente myndigheder, der anmoder om gensidig bistand fra andre medlemsstater. For at sikre, at de ansvarlige nationale kompetente myndigheder kan yde hinanden gensidig bistand uden unødigt ophold, og for at forenkle anmodninger om gensidig bistand, bør oplysninger, der gives i udstationeringserklæringer, gøres tilgængelige direkte i IMI, hvorved anvendelsen af direktiv 2014/67/EU og direktiv 96/71/EF i praksis lettes, og det relaterede administrative samarbejde mellem de nationale kompetente myndigheder i medlemsstaterne støttes, hvilket medvirker til en mere effektiv håndhævelse og et velfungerende indre marked.
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	(9)	En forenkling af processen med at sende og ajourføre udstationeringserklæringer bør mindske den administrative byrde for nationale kompetente myndigheder, der anmoder om gensidig bistand fra andre medlemsstater. For at sikre, at de ansvarlige nationale kompetente myndigheder kan yde hinanden gensidig bistand uden unødigt ophold, og for at forenkle anmodninger om gensidig bistand, bør oplysninger, der gives i udstationeringserklæringer, gøres tilgængelige direkte i IMI, hvorved anvendelsen af direktiv 2014/67/EU og direktiv 96/71/EF i praksis lettes, og det relaterede administrative samarbejde mellem de nationale kompetente myndigheder i medlemsstaterne støttes, hvilket medvirker til et velfungerende indre marked.
	(9)	En forenkling af processen med at sende og ajourføre udstationeringserklæringer bør mindske den administrative byrde for nationale kompetente myndigheder, der anmoder om gensidig bistand fra andre medlemsstater, og forbedre dataindsamlingen med henblik på bedre at målrette inspektioner. For at sikre, at de ansvarlige nationale kompetente myndigheder kan yde hinanden gensidig bistand uden unødigt ophold, og for at forenkle anmodninger om gensidig bistand, bør oplysninger, der gives i udstationeringserklæringer, gøres tilgængelige direkte i IMI, hvorved anvendelsen af direktiv 2014/67/EU og direktiv 96/71/EF i praksis lettes, og det relaterede administrative samarbejde mellem de nationale kompetente myndigheder i medlemsstaterne støttes, hvilket medvirker til et velfungerende indre marked.
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	(9)	En forenkling af processen med at sende og ajourføre udstationeringserklæringer bør mindske den administrative byrde for nationale kompetente myndigheder, der anmoder om gensidig bistand fra andre medlemsstater. For at sikre, at de ansvarlige nationale kompetente myndigheder kan yde hinanden gensidig bistand uden unødigt ophold, og for at forenkle anmodninger om gensidig bistand, bør oplysninger, der gives i udstationeringserklæringer, gøres tilgængelige direkte i IMI, hvorved anvendelsen af direktiv 2014/67/EU og direktiv 96/71/EF i praksis lettes, og det relaterede administrative samarbejde mellem de nationale kompetente myndigheder i medlemsstaterne støttes, hvilket medvirker til et velfungerende indre marked.
	(9)	En forenkling af processen med at sende og ajourføre udstationeringserklæringer vil mindske den administrative byrde for nationale kompetente myndigheder, der anmoder om gensidig bistand fra andre medlemsstater. For at sikre, at de ansvarlige nationale kompetente myndigheder kan yde hinanden gensidig bistand uden unødigt ophold, og for at forenkle anmodninger om gensidig bistand, bør oplysninger, der gives i udstationeringserklæringer, gøres tilgængelige direkte i IMI, hvorved anvendelsen af direktiv 2014/67/EU og direktiv 96/71/EF i praksis lettes, og det relaterede administrative samarbejde mellem de nationale kompetente myndigheder i medlemsstaterne støttes, hvilket medvirker til et velfungerende indre marked.
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	(10)	Kommissionen bør etablere en offentlig brugerflade til frivillig brug for medlemsstaterne. Medlemsstaterne kan beslutte at kræve af tjenesteudbydere, at de anvender den elektroniske brugerflade til at afgive en udstationeringserklæring til deres ansvarlige nationale kompetente myndigheder for at overholde de berettigede og forholdsmæssige forpligtelser, der er indført af de pågældende medlemsstater, til at indberette udstationering af arbejdstagere. Denne offentlige brugerflade bør støtte medlemsstaterne i deres opgave med at sikre, at de procedurer og formaliteter, der vedrører udstationering af arbejdstagere, kan gennemføres af virksomheder på en brugervenlig måde, på afstand og ved hjælp af elektroniske midler, og dermed lette indsendelsen af udstationeringserklæringer, når det kræves.
	(10)	Kommissionen bør etablere en offentlig brugerflade til frivillig brug for medlemsstaterne. Medlemsstaterne kan beslutte at kræve af tjenesteudbydere, at de anvender den elektroniske brugerflade til at afgive en udstationeringserklæring til deres ansvarlige nationale kompetente myndigheder for at overholde de berettigede og forholdsmæssige forpligtelser, der er indført af de pågældende medlemsstater, til at indberette udstationering af arbejdstagere, og for at give mulighed for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen. Denne offentlige brugerflade bør støtte medlemsstaterne i deres opgave med at sikre, at de procedurer og formaliteter, der vedrører udstationering af arbejdstagere, kan gennemføres af virksomheder på en brugervenlig måde, på afstand og ved hjælp af elektroniske midler, og dermed lette indsendelse af udstationeringserklæringer og upload af dokumenter, når det kræves. Den offentlige brugerflade bør validere dataene i udstationeringserklæringerne fra et teknisk synspunkt for så vidt muligt teknisk at sikre pålideligheden og den tekniske nøjagtighed af de leverede oplysninger og dataformatet. En sådan validering kan udføres ved at integrere en kontrol mod relevante EU-registre eller nationale registre såsom adresse- eller virksomhedsregistre i den offentlige brugerflade. Brugerhandling fra tjenesteudbyderens side i den offentlige brugerflade vedrørende udstationeringserklæringer og de data, der indgår heri, bør registreres og logges for at sikre fuld gennemsigtighed og sporbarhed.
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	(10)	Kommissionen bør etablere en offentlig brugerflade til frivillig brug for medlemsstaterne. Medlemsstaterne kan beslutte at kræve af tjenesteudbydere, at de anvender den elektroniske brugerflade til at afgive en udstationeringserklæring til deres ansvarlige nationale kompetente myndigheder for at overholde de berettigede og forholdsmæssige forpligtelser, der er indført af de pågældende medlemsstater, til at indberette udstationering af arbejdstagere. Denne offentlige brugerflade bør støtte medlemsstaterne i deres opgave med at sikre, at de procedurer og formaliteter, der vedrører udstationering af arbejdstagere, kan gennemføres af virksomheder på en brugervenlig måde, på afstand og ved hjælp af elektroniske midler, og dermed lette indsendelsen af udstationeringserklæringer, når det kræves.
	(10)	Kommissionen bør etablere en offentlig brugerflade til frivillig brug for medlemsstaterne. Medlemsstaterne kan beslutte at kræve af tjenesteudbydere, at de anvender den elektroniske brugerflade til at afgive en udstationeringserklæring til deres ansvarlige nationale kompetente myndigheder for at overholde de berettigede og forholdsmæssige forpligtelser, der er indført af de pågældende medlemsstater, til at indberette udstationering af arbejdstagere, og for at give mulighed for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen. Denne offentlige brugerflade bør støtte de deltagende medlemsstater i deres opgave med at sikre, at de procedurer og formaliteter, der vedrører udstationering af arbejdstagere i deres medlemsstat, kan gennemføres af virksomheder på en brugervenlig måde, på afstand og ved hjælp af elektroniske midler, og dermed lette indsendelsen af udstationeringserklæringer, når det kræves, for at sikre en effektiv indsamling og operationalisering af de nødvendige oplysninger, der kræves.
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	(10)	Kommissionen bør etablere en offentlig brugerflade til frivillig brug for medlemsstaterne. Medlemsstaterne kan beslutte at kræve af tjenesteudbydere, at de anvender den elektroniske brugerflade til at afgive en udstationeringserklæring til deres ansvarlige nationale kompetente myndigheder for at overholde de berettigede og forholdsmæssige forpligtelser, der er indført af de pågældende medlemsstater, til at indberette udstationering af arbejdstagere. Denne offentlige brugerflade bør støtte medlemsstaterne i deres opgave med at sikre, at de procedurer og formaliteter, der vedrører udstationering af arbejdstagere, kan gennemføres af virksomheder på en brugervenlig måde, på afstand og ved hjælp af elektroniske midler, og dermed lette indsendelsen af udstationeringserklæringer, når det kræves.
	(10)	Kommissionen bør etablere en offentlig brugerflade til frivillig brug for medlemsstaterne. Medlemsstaterne kan beslutte at kræve af tjenesteudbydere, at de anvender den elektroniske brugerflade til at afgive en udstationeringserklæring til deres ansvarlige nationale kompetente myndigheder for at overholde de berettigede og forholdsmæssige forpligtelser, der er indført af de pågældende medlemsstater, til at indberette udstationering af arbejdstagere, og for at give mulighed for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen. Denne offentlige brugerflade bør støtte de deltagende medlemsstater i deres opgave med at sikre, at de procedurer og formaliteter, der vedrører udstationering af arbejdstagere, kan gennemføres af virksomheder på en brugervenlig måde, på afstand og ved hjælp af elektroniske midler, og dermed lette indsendelsen af udstationeringserklæringer, når det kræves, for at sikre en effektiv indsamling og operationalisering af de nødvendige oplysninger.
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	(10)	Kommissionen bør etablere en offentlig brugerflade til frivillig brug for medlemsstaterne. Medlemsstaterne kan beslutte at kræve af tjenesteudbydere, at de anvender den elektroniske brugerflade til at afgive en udstationeringserklæring til deres ansvarlige nationale kompetente myndigheder for at overholde de berettigede og forholdsmæssige forpligtelser, der er indført af de pågældende medlemsstater, til at indberette udstationering af arbejdstagere. Denne offentlige brugerflade bør støtte medlemsstaterne i deres opgave med at sikre, at de procedurer og formaliteter, der vedrører udstationering af arbejdstagere, kan gennemføres af virksomheder på en brugervenlig måde, på afstand og ved hjælp af elektroniske midler, og dermed lette indsendelsen af udstationeringserklæringer, når det kræves.
	(10)	Kommissionen bør etablere en offentlig brugerflade til frivillig brug for medlemsstaterne. Kommissionen bør aktivt tilskynde og støtte medlemsstaterne i at gøre brug af denne offentlige brugerflade på en måde, der passer bedst til deres nationale kontekst. Medlemsstaterne kan beslutte at kræve af tjenesteudbydere, at de anvender den elektroniske brugerflade til at afgive en udstationeringserklæring til deres ansvarlige nationale kompetente myndigheder for at overholde de berettigede og forholdsmæssige forpligtelser, der er indført af de pågældende medlemsstater, til at indberette udstationering af arbejdstagere. Denne offentlige brugerflade bør støtte medlemsstaterne i deres opgave med at sikre, at de procedurer og formaliteter, der vedrører udstationering af arbejdstagere, kan gennemføres af virksomheder på en brugervenlig måde, på afstand og ved hjælp af elektroniske midler, og dermed lette indsendelsen af udstationeringserklæringer, når det kræves.
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	(10)	Kommissionen bør etablere en offentlig brugerflade til frivillig brug for medlemsstaterne. Medlemsstaterne kan beslutte at kræve af tjenesteudbydere, at de anvender den elektroniske brugerflade til at afgive en udstationeringserklæring til deres ansvarlige nationale kompetente myndigheder for at overholde de berettigede og forholdsmæssige forpligtelser, der er indført af de pågældende medlemsstater, til at indberette udstationering af arbejdstagere. Denne offentlige brugerflade bør støtte medlemsstaterne i deres opgave med at sikre, at de procedurer og formaliteter, der vedrører udstationering af arbejdstagere, kan gennemføres af virksomheder på en brugervenlig måde, på afstand og ved hjælp af elektroniske midler, og dermed lette indsendelsen af udstationeringserklæringer, når det kræves.
	(10)	Kommissionen bør etablere en offentlig brugerflade til frivillig brug for medlemsstaterne. Medlemsstaterne kan beslutte at kræve af tjenesteudbydere, at de anvender den elektroniske brugerflade og standardformularen i bilag I til at afgive en udstationeringserklæring til deres ansvarlige nationale kompetente myndigheder for at overholde de berettigede og forholdsmæssige forpligtelser, der er indført af de pågældende medlemsstater, til at indberette udstationering af arbejdstagere. Denne offentlige brugerflade bør støtte medlemsstaterne i deres opgave med at sikre, at de procedurer og formaliteter, der vedrører udstationering af arbejdstagere, kan gennemføres af virksomheder gratis på en brugervenlig måde, på afstand og ved hjælp af elektroniske midler, og dermed lette indsendelsen af udstationeringserklæringer, når det kræves.
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	(10)	Kommissionen bør etablere en offentlig brugerflade til frivillig brug for medlemsstaterne. Medlemsstaterne kan beslutte at kræve af tjenesteudbydere, at de anvender den elektroniske brugerflade til at afgive en udstationeringserklæring til deres ansvarlige nationale kompetente myndigheder for at overholde de berettigede og forholdsmæssige forpligtelser, der er indført af de pågældende medlemsstater, til at indberette udstationering af arbejdstagere. Denne offentlige brugerflade bør støtte medlemsstaterne i deres opgave med at sikre, at de procedurer og formaliteter, der vedrører udstationering af arbejdstagere, kan gennemføres af virksomheder på en brugervenlig måde, på afstand og ved hjælp af elektroniske midler, og dermed lette indsendelsen af udstationeringserklæringer, når det kræves.
	(10)	Kommissionen bør etablere en offentlig brugerflade for medlemsstaterne for at gøre det lettere for tjenesteudbydere at afgive en udstationeringserklæring til deres ansvarlige nationale kompetente myndigheder for at overholde de berettigede og forholdsmæssige forpligtelser, der er indført af de pågældende medlemsstater, til at indberette udstationering af arbejdstagere. Denne offentlige brugerflade bør støtte medlemsstaterne i deres opgave med at sikre, at de procedurer og formaliteter, der vedrører udstationering af arbejdstagere, kan gennemføres af virksomheder på en brugervenlig måde, på afstand og ved hjælp af elektroniske midler, og dermed lette indsendelsen af udstationeringserklæringer.
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	(10)	Kommissionen bør etablere en offentlig brugerflade til frivillig brug for medlemsstaterne. Medlemsstaterne kan beslutte at kræve af tjenesteudbydere, at de anvender den elektroniske brugerflade til at afgive en udstationeringserklæring til deres ansvarlige nationale kompetente myndigheder for at overholde de berettigede og forholdsmæssige forpligtelser, der er indført af de pågældende medlemsstater, til at indberette udstationering af arbejdstagere. Denne offentlige brugerflade bør støtte medlemsstaterne i deres opgave med at sikre, at de procedurer og formaliteter, der vedrører udstationering af arbejdstagere, kan gennemføres af virksomheder på en brugervenlig måde, på afstand og ved hjælp af elektroniske midler, og dermed lette indsendelsen af udstationeringserklæringer, når det kræves.
	(10)	Kommissionen bør etablere en offentlig brugerflade til obligatorisk brug for medlemsstaterne. Medlemsstaterne kan beslutte at kræve af tjenesteudbydere, at de anvender den elektroniske brugerflade til at afgive en udstationeringserklæring til deres ansvarlige nationale kompetente myndigheder for at overholde de berettigede og forholdsmæssige forpligtelser, der er indført af de pågældende medlemsstater, til at indberette udstationering af arbejdstagere. Denne offentlige brugerflade vil støtte medlemsstaterne i deres opgave med at sikre, at de procedurer og formaliteter, der vedrører udstationering af arbejdstagere, kan gennemføres af virksomheder på en brugervenlig måde, på afstand og ved hjælp af elektroniske midler, og dermed lette indsendelsen af udstationeringserklæringer, når det kræves.
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	(10)	Kommissionen bør etablere en offentlig brugerflade til frivillig brug for medlemsstaterne. Medlemsstaterne kan beslutte at kræve af tjenesteudbydere, at de anvender den elektroniske brugerflade til at afgive en udstationeringserklæring til deres ansvarlige nationale kompetente myndigheder for at overholde de berettigede og forholdsmæssige forpligtelser, der er indført af de pågældende medlemsstater, til at indberette udstationering af arbejdstagere. Denne offentlige brugerflade bør støtte medlemsstaterne i deres opgave med at sikre, at de procedurer og formaliteter, der vedrører udstationering af arbejdstagere, kan gennemføres af virksomheder på en brugervenlig måde, på afstand og ved hjælp af elektroniske midler, og dermed lette indsendelsen af udstationeringserklæringer, når det kræves.
	(10)	Kommissionen bør etablere en offentlig brugerflade til obligatorisk brug for medlemsstaterne. Medlemsstaterne bør kræve af tjenesteudbydere, at de anvender den elektroniske brugerflade til at afgive en udstationeringserklæring til deres ansvarlige nationale kompetente myndigheder for at overholde de berettigede og forholdsmæssige forpligtelser, der er indført af de pågældende medlemsstater, til at indberette udstationering af arbejdstagere. Denne offentlige brugerflade bør støtte medlemsstaterne i deres opgave med at sikre, at de procedurer og formaliteter, der vedrører udstationering af arbejdstagere, kan gennemføres af virksomheder på en brugervenlig måde, på afstand og ved hjælp af elektroniske midler, og dermed lette indsendelsen af udstationeringserklæringer, når det kræves.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>83</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Pascal Arimont, Andreas Schwab, Andrea Wechsler</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 10 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(10a)	Mange tjenesteudbydere, især SMV'er, anmoder om en forbedring af adgangen til oplysninger om gældende national arbejds- og sociallovgivning og gældende kollektive overenskomster, jf. artikel 5 i direktiv 2014/67/EU. I hæftet "Lessons learnt for single national websites on the posting of workers" (erfaringer fra enkelte nationale websteder om udstationering af arbejdstagere) fra marts 2023 anfører Den Europæiske Arbejdsmarkedsmyndighed (ELA) bl.a. merværdien af sammenhængende, fuldstændige og ajourførte oversættelser af webstedet på alle dets tilgængelige sprog og omfattende oplysninger om gældende kollektive overenskomster hvad angår udstationeringer. I betragtning af kompleksiteten af den gældende lovgivning og ELA's anbefalinger bør den digitale brugerflade også spille en nøglerolle i adgangen til oplysninger i overensstemmelse med artikel 5 i direktiv 2014/67/EU.


Or. <Original>{EN}en</Original>
(Se artikel 5 i direktiv 2014/67/EU).
<TitreJust>Begrundelse</TitreJust>
For at støtte SMV'er og sikre overholdelse af artikel 5 i direktiv 2014/67/EU skal brugerfladen give klar, flersproget adgang til nationale arbejdsregler, sociale og skattemæssige regler samt kollektive overenskomster. Dette øger retssikkerheden, beskytter arbejdstagernes rettigheder og følger ELA's anbefalinger fra 2023 om tilgængelige og fuldstændige oplysninger.
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>84</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Andreas Schwab, Pascal Arimont, Andrea Wechsler</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 10 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(10a)	I øjeblikket følger udstationering af arbejdstagere og koordinering af de sociale sikringsordninger forskellige notifikationsprocedurer. Virksomheder skal bruge forskellige portaler til at indsende meddelelse om udstationerede arbejdstagere og ansøge om et personbåret dokument A1. Kommissionen bør undersøge mulighederne for at udvide brugen af den offentlige brugerflade og genbrugeligheden af data, især med hensyn til det personbårne dokument A1, med det formål at bringe ansøgninger om udstationering af arbejdstagere og A1-certifikater tættere på hinanden og potentielt slå dem sammen i fremtiden.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>85</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Arba Kokalari, Andrea Wechsler, Angelika Winzig, Henrik Dahl</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 10 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(10a)	Medlemsstaterne og Kommissionen bør løbende samarbejde om at afdække og eliminere unødvendige administrative foranstaltninger og krav i udstationeringserklæringen for at sikre, at digitale værktøjer effektivt reducerer lovgivningsmæssige byrder for virksomheder uden at gå på kompromis med beskyttelsen af arbejdstagerne.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>86</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Pascal Arimont, Andreas Schwab, Andrea Wechsler</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 10 b (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(10b)	Den offentlige brugerflade har et stort potentiale som informationsplatform i overensstemmelse med artikel 5, stk. 2, litra a), i direktiv 2014/67/EU. Da den gældende arbejds- og sociallovgivning og undtagelserne fra forpligtelsen til at indberette en udstationering varierer mellem medlemsstaterne, bør den offentlige brugerflade i overensstemmelse med artikel 5, stk. 2, litra a), i direktiv 2014/67/EU give virksomheder og tjenesteudbydere de relevante gældende love og kollektive overenskomster, en oversigt over undtagelserne fra forpligtelsen til at indberette en udstationering og skattelovgivningen i alle medlemsstater, herunder dem, der ikke gør brug af den offentlige borgerflade, på alle Unionens officielle sprog. Disse oplysninger sikrer respekt for arbejdstagernes rettigheder, garanterer retssikkerhed og hjælper virksomheder, især SMV'er, hvor det ellers er særligt vanskeligt og krævende at undersøge den gældende arbejdsret.


Or. <Original>{EN}en</Original>
(Se artikel 5 i direktiv 2014/67/EU).
<TitreJust>Begrundelse</TitreJust>
For at støtte SMV'er og sikre overholdelse af artikel 5 i direktiv 2014/67/EU skal brugerfladen give klar, flersproget adgang til nationale arbejdsregler, sociale og skattemæssige regler samt kollektive overenskomster. Dette øger retssikkerheden, beskytter arbejdstagernes rettigheder og følger ELA's anbefalinger fra 2023 om tilgængelige og fuldstændige oplysninger.
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>87</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Arba Kokalari, Andrea Wechsler, Angelika Winzig, Henrik Dahl</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 10 b (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(10b)	Kommissionen bør aktivt fremme brugen af nye digitale teknologier såsom AI, automatiseret overensstemmelseskontrol og brugerflader, der er kompatible med enheder og platforme, herunder mobilvenlige brugerflader, for at forbedre tilgængeligheden og effektiviteten af den offentlige brugerflade og støtte den frie bevægelighed for tjenesteydelser og arbejdstagere.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>88</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Johan Danielsson, Marc Angel, Gabriele Bischoff, Marianne Vind, Vivien Costanzo, Vilija Blinkevičiūtė, Brando Benifei, Marit Maij, Laura Ballarín Cereza, Adnan Dibrani, Idoia Mendia, Alicia Homs Ginel, Elisabeth Grossmann, François Kalfon</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 12</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(12)	Den offentlige brugerflade, der er forbundet til IMI, er en teknisk foranstaltning, der er stillet til rådighed af Europa-Kommissionen til frivillig brug for medlemsstaterne. Inden medlemsstaterne kræver, at tjenesteudbyderne indberetter de relevante oplysninger via den omtalte brugerflade, bør medlemsstaterne sikre, at et sådant krav er fastsat i national lovgivning i overensstemmelse med EU-retten. Med henblik på at sikre en gnidningsløs anvendelse af den offentlige brugerflade bør medlemsstaterne, når som helst efter datoen for denne forordnings ikrafttræden, informere Kommissionen om deres interesse i at anvende den flersprogede elektroniske offentlige brugerflade.
	(12)	Den offentlige brugerflade, der er forbundet til IMI, er en teknisk foranstaltning, der er stillet til rådighed af Europa-Kommissionen til frivillig brug for medlemsstaterne. Kommissionen bør bistås af ekspertgruppen om en fælles formular i elektronisk format til erklæringen om udstationering af arbejdstagere og bør regelmæssigt – og på grundlag af advarsler fra arbejdsmarkedets parter, virksomhederne eller de nationale kompetente myndigheder – overvåge, at den offentlige brugerflade fungerer korrekt. Inden medlemsstaterne kræver, at tjenesteudbyderne indberetter de relevante oplysninger via den omtalte brugerflade, bør medlemsstaterne sikre, at et sådant krav er fastsat i national lovgivning i overensstemmelse med EU-retten. Med henblik på at sikre en gnidningsløs anvendelse af den offentlige brugerflade bør medlemsstaterne, når som helst efter datoen for denne forordnings ikrafttræden, informere Kommissionen om deres interesse i at anvende den flersprogede elektroniske offentlige brugerflade.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>89</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Miriam Lexmann</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 12</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(12)	Den offentlige brugerflade, der er forbundet til IMI, er en teknisk foranstaltning, der er stillet til rådighed af Europa-Kommissionen til frivillig brug for medlemsstaterne. Inden medlemsstaterne kræver, at tjenesteudbyderne indberetter de relevante oplysninger via den omtalte brugerflade, bør medlemsstaterne sikre, at et sådant krav er fastsat i national lovgivning i overensstemmelse med EU-retten. Med henblik på at sikre en gnidningsløs anvendelse af den offentlige brugerflade bør medlemsstaterne, når som helst efter datoen for denne forordnings ikrafttræden, informere Kommissionen om deres interesse i at anvende den flersprogede elektroniske offentlige brugerflade.
	(12)	Den offentlige brugerflade, der er forbundet til IMI, er en teknisk foranstaltning, der er stillet til rådighed af Europa-Kommissionen til brug for medlemsstaterne. Inden medlemsstaterne kræver, at tjenesteudbyderne indberetter de relevante oplysninger via den omtalte brugerflade, bør medlemsstaterne sikre, at et sådant krav er fastsat i national lovgivning i overensstemmelse med EU-retten.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>90</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Brigitte van den Berg, Svenja Hahn, Jana Toom, Hristo Petrov</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 12</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(12)	Den offentlige brugerflade, der er forbundet til IMI, er en teknisk foranstaltning, der er stillet til rådighed af Europa-Kommissionen til frivillig brug for medlemsstaterne. Inden medlemsstaterne kræver, at tjenesteudbyderne indberetter de relevante oplysninger via den omtalte brugerflade, bør medlemsstaterne sikre, at et sådant krav er fastsat i national lovgivning i overensstemmelse med EU-retten. Med henblik på at sikre en gnidningsløs anvendelse af den offentlige brugerflade bør medlemsstaterne, når som helst efter datoen for denne forordnings ikrafttræden, informere Kommissionen om deres interesse i at anvende den flersprogede elektroniske offentlige brugerflade.
	(12)	Den offentlige brugerflade, der er forbundet til IMI, er en teknisk foranstaltning, der er stillet til rådighed af Europa-Kommissionen til obligatorisk brug for medlemsstaterne. Inden medlemsstaterne kræver, at tjenesteudbyderne indberetter de relevante oplysninger via den omtalte brugerflade, bør medlemsstaterne sikre, at et sådant krav er fastsat i national lovgivning inden denne forordnings anvendelsesdato i overensstemmelse med EU-retten.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>91</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kosma Złotowski</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 12</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(12)	Den offentlige brugerflade, der er forbundet til IMI, er en teknisk foranstaltning, der er stillet til rådighed af Europa-Kommissionen til frivillig brug for medlemsstaterne. Inden medlemsstaterne kræver, at tjenesteudbyderne indberetter de relevante oplysninger via den omtalte brugerflade, bør medlemsstaterne sikre, at et sådant krav er fastsat i national lovgivning i overensstemmelse med EU-retten. Med henblik på at sikre en gnidningsløs anvendelse af den offentlige brugerflade bør medlemsstaterne, når som helst efter datoen for denne forordnings ikrafttræden, informere Kommissionen om deres interesse i at anvende den flersprogede elektroniske offentlige brugerflade.
	(12)	Den offentlige brugerflade, der er forbundet til IMI, er en teknisk foranstaltning, der er stillet til rådighed af Europa-Kommissionen til obligatorisk brug for medlemsstaterne. Inden medlemsstaterne kræver, at tjenesteudbyderne indberetter de relevante oplysninger via den omtalte brugerflade, bør medlemsstaterne sikre, at et sådant krav er fastsat i national lovgivning i overensstemmelse med EU-retten. Med henblik på at sikre en gnidningsløs anvendelse af den offentlige brugerflade bør medlemsstaterne, når som helst efter datoen for denne forordnings ikrafttræden, informere Kommissionen om deres interesse i at anvende den flersprogede elektroniske offentlige brugerflade.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>92</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Brigitte van den Berg, Svenja Hahn, Jana Toom, Hristo Petrov</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 14</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(14)	Tjenesteudbydere bør kunne indsende udstationeringserklæringer til de nationale kompetente myndigheder i en deltagende medlemsstat, hvortil en arbejdstager udstationeres, dvs. værtsmedlemsstaten, ved at anvende en flersproget standardformular, der ligger på nævnte offentlige brugerflade.
	(14)	Tjenesteudbydere bør kunne indsende udstationeringserklæringer til de nationale kompetente myndigheder i en medlemsstat, hvortil en arbejdstager udstationeres, dvs. værtsmedlemsstaten, ved at anvende en flersproget standardformular, der ligger på nævnte offentlige brugerflade. Oversættelsesfaciliteten i IMI bør gøre det muligt for de nationale kompetente myndigheder at oversætte dokumenterne fra og til et hvilket som helst af Unionens officielle sprog. Dette bør fjerne behovet for en forpligtelse for tjenesteudbyderen til at levere en oversættelse af disse dokumenter.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>93</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Arba Kokalari, Andrea Wechsler, Angelika Winzig, Henrik Dahl</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 14</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(14)	Tjenesteudbydere bør kunne indsende udstationeringserklæringer til de nationale kompetente myndigheder i en deltagende medlemsstat, hvortil en arbejdstager udstationeres, dvs. værtsmedlemsstaten, ved at anvende en flersproget standardformular, der ligger på nævnte offentlige brugerflade.
	(14)	Tjenesteudbydere bør kunne indsende udstationeringserklæringer til de nationale kompetente myndigheder i en deltagende medlemsstat, hvortil en arbejdstager udstationeres, dvs. værtsmedlemmet, ved at anvende en flersproget brugervenlig standardformular, der ligger på nævnte offentlige brugerflade. Denne formular bør være tilgængelig på tværs af enheder og platforme for at understøtte en problemfri levering af tjenesteydelser på tværs af grænserne. Det bør også omfatte klare vejlednings- og supportfunktioner, der hjælper tjenesteudbydere med at udfylde erklæringen effektivt.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>94</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Villy Søvndal, Kim Van Sparrentak</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 14</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(14)	Tjenesteudbydere bør kunne indsende udstationeringserklæringer til de nationale kompetente myndigheder i en deltagende medlemsstat, hvortil en arbejdstager udstationeres, dvs. værtsmedlemsstaten, ved at anvende en flersproget standardformular, der ligger på nævnte offentlige brugerflade.
	(14)	Tjenesteudbydere bør kunne indsende udstationeringserklæringer til de nationale kompetente myndigheder i en deltagende medlemsstat, hvortil en arbejdstager udstationeres, dvs. værtsmedlemsstaten, ved at anvende en flersproget standardformular, der ligger på nævnte offentlige brugerflade, med et fælles sæt minimumsoplysningskrav.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>95</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Andreas Schwab, Pascal Arimont, Andrea Wechsler</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 14</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(14)	Tjenesteudbydere bør kunne indsende udstationeringserklæringer til de nationale kompetente myndigheder i en deltagende medlemsstat, hvortil en arbejdstager udstationeres, dvs. værtsmedlemsstaten, ved at anvende en flersproget standardformular, der ligger på nævnte offentlige brugerflade.
	(14)	Tjenesteudbydere bør kunne indsende udstationeringserklæringer til de nationale kompetente myndigheder i en deltagende medlemsstat, hvortil en arbejdstager udstationeres, dvs. værtsmedlemsstaten, ved at anvende en flersproget standardformular, der ligger på nævnte offentlige brugerflade, og standardformularen, jf. bilag I.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>96</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Johan Danielsson, Marc Angel, Gabriele Bischoff, Marianne Vind, Vivien Costanzo, Vilija Blinkevičiūtė, Brando Benifei, Marit Maij, Laura Ballarín Cereza, Adnan Dibrani, Idoia Mendia, Alicia Homs Ginel, Elisabeth Grossmann, François Kalfon</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 14</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(14)	Tjenesteudbydere bør kunne indsende udstationeringserklæringer til de nationale kompetente myndigheder i en deltagende medlemsstat, hvortil en arbejdstager udstationeres, dvs. værtsmedlemsstaten, ved at anvende en flersproget standardformular, der ligger på nævnte offentlige brugerflade.
	(14)	Tjenesteudbydere bør kunne indsende udstationeringserklæringer og stille relevante dokumenter til rådighed til de nationale kompetente myndigheder i en deltagende medlemsstat, hvortil en arbejdstager udstationeres, dvs. værtsmedlemsstaten, ved at anvende en flersproget standardformular, der ligger på nævnte offentlige brugerflade.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>97</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 14</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(14)	Tjenesteudbydere bør kunne indsende udstationeringserklæringer til de nationale kompetente myndigheder i en deltagende medlemsstat, hvortil en arbejdstager udstationeres, dvs. værtsmedlemsstaten, ved at anvende en flersproget standardformular, der ligger på nævnte offentlige brugerflade.
	(14)	Tjenesteudbydere bør kunne indsende udstationeringserklæringer til de nationale kompetente myndigheder i en deltagende medlemsstat, hvortil en arbejdstager udstationeres, dvs. værtsmedlemsstaten, ved at anvende en flersproget offentlig brugerflade med et fælles sæt minimumsoplysningskrav.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>98</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Maria Grapini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 14</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(14)	Tjenesteudbydere bør kunne indsende udstationeringserklæringer til de nationale kompetente myndigheder i en deltagende medlemsstat, hvortil en arbejdstager udstationeres, dvs. værtsmedlemsstaten, ved at anvende en flersproget standardformular, der ligger på nævnte offentlige brugerflade.
	(14)	Tjenesteudbydere bør kunne indsende en standardiseret egenerklæring til de nationale kompetente myndigheder i en deltagende medlemsstat, hvortil en arbejdstager udstationeres, dvs. værtsmedlemsstaten.


Or. <Original>{RO}ro</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>99</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Pascal Arimont, Andreas Schwab, Andrea Wechsler</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 14 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(14a)	Uanset den formelle proces for indberetning af en udstationering skal den offentlige brugerflade i sin funktion som en informationsplatform og i overensstemmelse med ånden i artikel 5, stk. 2, litra a), i direktiv 2014/67/EU give tjenesteudbydere brugervenlig adgang til den relevante gældende arbejds- og sociallovgivning, en oversigt over undtagelserne fra forpligtelsen til at indberette en udstationering samt de gældende kollektive overenskomster og skattelovgivningen i alle medlemsstater på alle officielle EU-sprog. Dette sikrer beskyttelsen af arbejdstagernes rettigheder og garanterer retssikkerheden.


Or. <Original>{EN}en</Original>
(Se artikel 5 i direktiv 2014/67/EU).
<TitreJust>Begrundelse</TitreJust>
For at støtte SMV'er og sikre overholdelse af artikel 5 i direktiv 2014/67/EU skal brugerfladen give klar, flersproget adgang til nationale arbejdsregler, sociale og skattemæssige regler samt kollektive overenskomster. Dette øger retssikkerheden, beskytter arbejdstagernes rettigheder og følger ELA's anbefalinger fra 2023 om tilgængelige og fuldstændige oplysninger.
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>100</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Villy Søvndal, Kim Van Sparrentak</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 14 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(14a)	På anmodning af en medlemsstat, hvor lovgivningen i en medlemsstat kræver, at visse typer selvstændige indsender en erklæring, bør disse selvstændige kunne indsende en erklæring via den offentlige brugerflade.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>101</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Brigitte van den Berg, Svenja Hahn, Jana Toom, Hristo Petrov</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 14 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(14a)	Hvis lovgivningen i en medlemsstat kræver, at visse kategorier af selvstændige skal indberette deres udstationering, bør det være muligt for disse selvstændige at anvende den offentlige brugerflade til at indsende sådanne erklæringer.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>102</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Arba Kokalari, Andrea Wechsler, Angelika Winzig</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 15</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(15)	Kommissionen modtog input om de nationale indberetningsforpligtelser og -systemer samt om de relevante oplysninger, der er nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, fra ekspertgruppen om en fælles formular i elektronisk format til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. Kommissionen er blevet rådgivet af ekspertgruppen om, hvilke oplysningskrav der efter dens mening bør medtages i en fælles formular til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. I lyset af denne rådgivning og for at kunne modtage de oplysninger, der kunne være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, bør standardformularen, der anvendes via den elektroniske brugerflade, indeholde oplysninger, der vedrører tjenesteudbyderen, den udstationerede arbejdstager, udstationeringsopgaven, kontaktpersonen for de kompetente myndigheder og modtageren af tjenesteydelsen. Standardformularen bør være tilgængelig på alle EU-sprog. Medlemsstaterne kan beslutte, at visse oplysninger i standardformularen, som de ikke anser for at være relevante i betragtning af den nationale kontekst og den måde, de planlægger at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen på, ikke er nødvendige fra tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres område, når de udfylder formularen på den elektroniske offentlige brugerflade.
	(15)	Kommissionen modtog input om de nationale indberetningsforpligtelser og -systemer samt om de relevante oplysninger, der er nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, fra ekspertgruppen om en fælles formular i elektronisk format til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. Kommissionen er blevet rådgivet af ekspertgruppen om, hvilke oplysningskrav der efter dens mening bør medtages i en fælles formular til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. I lyset af denne rådgivning og for at kunne modtage de oplysninger, der kunne være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, bør standardformularen, der anvendes via den elektroniske brugerflade, indeholde oplysninger, der vedrører tjenesteudbyderen, den udstationerede arbejdstager, udstationeringsopgaven, kontaktpersonen for de kompetente myndigheder og modtageren af tjenesteydelsen. Standardformularen bør være tilgængelig på alle EU-sprog. Formularen bør være enkel og brugervenlig for at reducere de administrative byrder. Medlemsstaterne kan beslutte, at visse oplysninger i standardformularen, som de ikke anser for at være relevante i betragtning af den nationale kontekst og den måde, de planlægger at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen på, ikke er nødvendige fra tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres område, når de udfylder formularen på den elektroniske offentlige brugerflade. Desuden bør Kommissionen aktivt tilskynde medlemsstaterne til at deltage i og løbende forbedre brugen af denne standardformular. Denne tilgang vil fremme problemfri levering af tjenesteydelser på tværs af grænserne og arbejdskraftens mobilitet inden for det indre marked uden at indføre nye eller uforholdsmæssigt store lovgivningsmæssige krav.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>103</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Villy Søvndal, Kim Van Sparrentak</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 15</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(15)	Kommissionen modtog input om de nationale indberetningsforpligtelser og -systemer samt om de relevante oplysninger, der er nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, fra ekspertgruppen om en fælles formular i elektronisk format til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. Kommissionen er blevet rådgivet af ekspertgruppen om, hvilke oplysningskrav der efter dens mening bør medtages i en fælles formular til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. I lyset af denne rådgivning og for at kunne modtage de oplysninger, der kunne være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, bør standardformularen, der anvendes via den elektroniske brugerflade, indeholde oplysninger, der vedrører tjenesteudbyderen, den udstationerede arbejdstager, udstationeringsopgaven, kontaktpersonen for de kompetente myndigheder og modtageren af tjenesteydelsen. Standardformularen bør være tilgængelig på alle EU-sprog. Medlemsstaterne kan beslutte, at visse oplysninger i standardformularen, som de ikke anser for at være relevante i betragtning af den nationale kontekst og den måde, de planlægger at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen på, ikke er nødvendige fra tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres område, når de udfylder formularen på den elektroniske offentlige brugerflade.
	(15)	Kommissionen modtog input om de nationale indberetningsforpligtelser og -systemer samt om de nødvendige oplysninger, der indsamles og anvendes af medlemsstaterne, for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, fra en uformel ekspertgruppe om en fælles formular i elektronisk format til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. Kommissionen overvejede ekspertgruppens input om, hvilke oplysningskrav der efter dens mening bør medtages i en fælles formular til erklæringen om udstationering af arbejdstagere, navnlig med hensyn til udtalelser fra medlemsstater, der har udtrykt en foreløbig interesse i at deltage. I lyset af denne rådgivning og for at kunne modtage oplysninger, der kunne være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, bør en standardformular, der anvendes via den flersprogede elektroniske brugerflade, indeholde oplysninger, der vedrører tjenesteudbyderen, den udstationerede arbejdstager, udstationeringsopgaven, kontaktpersonen for de kompetente myndigheder og modtageren af tjenesteydelsen. Den offentlige brugerflade bør være tilgængelig på alle EU-sprog. For at sikre interoperabiliteten kan medlemsstaterne beslutte, at visse oplysninger ud over dem, der er indeholdt i standardformularen, skal tilføjes på grundlag af, hvad de anser for at være relevant i betragtning af den nationale kontekst og den måde, de planlægger at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen på, og dermed kræve af tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres område, at alle de nødvendige oplysninger, der kræves i henhold til national lovgivning, også automatisk kan overføres til de nationale back-end-systemer ved at udfylde formularen på den elektroniske offentlige brugerflade.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>104</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 15</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(15)	Kommissionen modtog input om de nationale indberetningsforpligtelser og -systemer samt om de relevante oplysninger, der er nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, fra ekspertgruppen om en fælles formular i elektronisk format til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. Kommissionen er blevet rådgivet af ekspertgruppen om, hvilke oplysningskrav der efter dens mening bør medtages i en fælles formular til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. I lyset af denne rådgivning og for at kunne modtage de oplysninger, der kunne være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, bør standardformularen, der anvendes via den elektroniske brugerflade, indeholde oplysninger, der vedrører tjenesteudbyderen, den udstationerede arbejdstager, udstationeringsopgaven, kontaktpersonen for de kompetente myndigheder og modtageren af tjenesteydelsen. Standardformularen bør være tilgængelig på alle EU-sprog. Medlemsstaterne kan beslutte, at visse oplysninger i standardformularen, som de ikke anser for at være relevante i betragtning af den nationale kontekst og den måde, de planlægger at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen på, ikke er nødvendige fra tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres område, når de udfylder formularen på den elektroniske offentlige brugerflade.
	(15)	Kommissionen modtog input om de nationale indberetningsforpligtelser og -systemer samt om de relevante oplysninger, der er nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, fra en uformel ekspertgruppe om en fælles formular i elektronisk format til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. Kommissionen har overvejet inputtet fra ekspertgruppen om, hvilke oplysningskrav der efter dens mening bør medtages i en fælles formular til erklæringen om udstationering af arbejdstagere, navnlig med hensyn til udtalelser fra medlemsstater, der har udtrykt en foreløbig interesse i at deltage. I lyset af denne rådgivning og for at kunne modtage oplysninger, der kunne være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, bør en standardformular, der anvendes via den flersprogede elektroniske brugerflade, indeholde oplysninger, der vedrører tjenesteudbyderen, den udstationerede arbejdstager, udstationeringsopgaven, kontaktpersonen for de kompetente myndigheder og modtageren af tjenesteydelsen. Den offentlige brugerflade bør være tilgængelig på alle EU-sprog. For at sikre interoperabiliteten kan medlemsstaterne beslutte, at visse oplysninger ud over dem, der er indeholdt i standardformularen, og som de anser for at være relevante i betragtning af den nationale kontekst og den måde, de planlægger at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen på, samt sektorspecifikke risici, og dermed kræve af tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres område, at alle de nødvendige oplysninger, der kræves i henhold til national lovgivning, også automatisk kan overføres til de nationale back-end-systemer ved at udfylde formularen via den elektroniske offentlige brugerflade.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>105</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Johan Danielsson, Marc Angel, Gabriele Bischoff, Marianne Vind, Vivien Costanzo, Vilija Blinkevičiūtė, Brando Benifei, Marit Maij, Laura Ballarín Cereza, Adnan Dibrani, Idoia Mendia, Alicia Homs Ginel, Elisabeth Grossmann, François Kalfon</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 15</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(15)	Kommissionen modtog input om de nationale indberetningsforpligtelser og -systemer samt om de relevante oplysninger, der er nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, fra ekspertgruppen om en fælles formular i elektronisk format til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. Kommissionen er blevet rådgivet af ekspertgruppen om, hvilke oplysningskrav der efter dens mening bør medtages i en fælles formular til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. I lyset af denne rådgivning og for at kunne modtage de oplysninger, der kunne være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, bør standardformularen, der anvendes via den elektroniske brugerflade, indeholde oplysninger, der vedrører tjenesteudbyderen, den udstationerede arbejdstager, udstationeringsopgaven, kontaktpersonen for de kompetente myndigheder og modtageren af tjenesteydelsen. Standardformularen bør være tilgængelig på alle EU-sprog. Medlemsstaterne kan beslutte, at visse oplysninger i standardformularen, som de ikke anser for at være relevante i betragtning af den nationale kontekst og den måde, de planlægger at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen på, ikke er nødvendige fra tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres område, når de udfylder formularen på den elektroniske offentlige brugerflade.
	(15)	Kommissionen modtog input om de nationale indberetningsforpligtelser og -systemer samt om de relevante oplysninger, der er nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, fra ekspertgruppen om en fælles formular i elektronisk format til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. Kommissionen er blevet rådgivet af ekspertgruppen om, hvilke oplysningskrav der efter dens mening bør medtages i en fælles formular til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. I lyset af denne rådgivning og for at kunne modtage oplysninger, der kunne være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, bør en standardformular, der anvendes via den flersprogede elektroniske brugerflade, indeholde oplysninger, der vedrører tjenesteudbyderen, den udstationerede arbejdstager, udstationeringsopgaven, kontaktpersonen for de kompetente myndigheder og arbejdsmarkedets parter og modtageren af tjenesteydelsen. Den offentlige brugerflade bør være gratis og tilgængelig på alle EU-sprog.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>106</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Chiara Gemma, Francesco Torselli, Elena Donazzan, Mariateresa Vivaldini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 15</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(15)	Kommissionen modtog input om de nationale indberetningsforpligtelser og -systemer samt om de relevante oplysninger, der er nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, fra ekspertgruppen om en fælles formular i elektronisk format til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. Kommissionen er blevet rådgivet af ekspertgruppen om, hvilke oplysningskrav der efter dens mening bør medtages i en fælles formular til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. I lyset af denne rådgivning og for at kunne modtage de oplysninger, der kunne være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, bør standardformularen, der anvendes via den elektroniske brugerflade, indeholde oplysninger, der vedrører tjenesteudbyderen, den udstationerede arbejdstager, udstationeringsopgaven, kontaktpersonen for de kompetente myndigheder og modtageren af tjenesteydelsen. Standardformularen bør være tilgængelig på alle EU-sprog. Medlemsstaterne kan beslutte, at visse oplysninger i standardformularen, som de ikke anser for at være relevante i betragtning af den nationale kontekst og den måde, de planlægger at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen på, ikke er nødvendige fra tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres område, når de udfylder formularen på den elektroniske offentlige brugerflade.
	(15)	Kommissionen modtog input om de nationale indberetningsforpligtelser og -systemer samt om de relevante oplysninger, der er nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, fra ekspertgruppen om en fælles formular i elektronisk format til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. Kommissionen er blevet rådgivet af ekspertgruppen om, hvilke oplysningskrav der efter dens mening bør medtages i en fælles formular til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. I lyset af denne rådgivning, den gældende EU-lovgivning og de nationale foranstaltninger, der gennemfører direktiv 2014/67/EU, og for at kunne modtage de oplysninger, der kunne være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, bør standardformularen, der anvendes via den elektroniske brugerflade, indeholde oplysninger, der vedrører tjenesteudbyderen, den udstationerede arbejdstager, udstationeringsopgaven, kontaktpersonerne for de kompetente myndigheder og for arbejdsmarkedets parter og modtageren af tjenesteydelsen.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>107</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sebastian Kruis, Rachel Blom, Elisabeth Dieringer, Filip Turek, Marie Dauchy, Mélanie Disdier</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 15</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(15)	Kommissionen modtog input om de nationale indberetningsforpligtelser og -systemer samt om de relevante oplysninger, der er nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, fra ekspertgruppen om en fælles formular i elektronisk format til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. Kommissionen er blevet rådgivet af ekspertgruppen om, hvilke oplysningskrav der efter dens mening bør medtages i en fælles formular til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. I lyset af denne rådgivning og for at kunne modtage de oplysninger, der kunne være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, bør standardformularen, der anvendes via den elektroniske brugerflade, indeholde oplysninger, der vedrører tjenesteudbyderen, den udstationerede arbejdstager, udstationeringsopgaven, kontaktpersonen for de kompetente myndigheder og modtageren af tjenesteydelsen. Standardformularen bør være tilgængelig på alle EU-sprog. Medlemsstaterne kan beslutte, at visse oplysninger i standardformularen, som de ikke anser for at være relevante i betragtning af den nationale kontekst og den måde, de planlægger at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen på, ikke er nødvendige fra tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres område, når de udfylder formularen på den elektroniske offentlige brugerflade.
	(15)	Med henblik på at definere elementerne i standardformularen for erklæringen om udstationering af arbejdstagere bør det koordinerede netværk for overvågning af udstationering af arbejdstagere, der er omhandlet i denne forordning, kunne høre relevante ekspertgrupper eller interessenter om de nationale indberetningsforpligtelser og om de oplysninger, der er nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen. Sådanne høringer kan give input om relevante felter, der skal medtages i standardformularen, hvilket bør omfatte oplysninger, der vedrører tjenesteudbyderen, den udstationerede arbejdstager, udstationeringsopgaven, kontaktpersonen for de kompetente myndigheder og modtageren af tjenesteydelsen. Standardformularen bør være tilgængelig på alle EU-sprog. Medlemsstaterne kan beslutte, at visse oplysninger i standardformularen, som de ikke anser for at være relevante i betragtning af den nationale kontekst og den måde, de planlægger at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen på, ikke er nødvendige fra tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres område, via den elektroniske offentlige brugerflade. Desuden bør medlemsstaterne kunne beslutte at medtage yderligere oplysninger i standardformularen for udstationering på deres område såsom dem, der vedrører kontrol af strafferegistre.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>108</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Andreas Schwab, Pascal Arimont, Andrea Wechsler</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 15</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(15)	Kommissionen modtog input om de nationale indberetningsforpligtelser og -systemer samt om de relevante oplysninger, der er nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, fra ekspertgruppen om en fælles formular i elektronisk format til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. Kommissionen er blevet rådgivet af ekspertgruppen om, hvilke oplysningskrav der efter dens mening bør medtages i en fælles formular til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. I lyset af denne rådgivning og for at kunne modtage de oplysninger, der kunne være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, bør standardformularen, der anvendes via den elektroniske brugerflade, indeholde oplysninger, der vedrører tjenesteudbyderen, den udstationerede arbejdstager, udstationeringsopgaven, kontaktpersonen for de kompetente myndigheder og modtageren af tjenesteydelsen. Standardformularen bør være tilgængelig på alle EU-sprog. Medlemsstaterne kan beslutte, at visse oplysninger i standardformularen, som de ikke anser for at være relevante i betragtning af den nationale kontekst og den måde, de planlægger at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen på, ikke er nødvendige fra tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres område, når de udfylder formularen på den elektroniske offentlige brugerflade.
	(15)	Kommissionen modtog input om de nationale indberetningsforpligtelser og -systemer samt om de relevante oplysninger, der er nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, fra ekspertgruppen om en fælles formular i elektronisk format til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. Kommissionen er blevet rådgivet af ekspertgruppen om, hvilke oplysningskrav der efter dens mening bør medtages i en fælles formular til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. I lyset af denne rådgivning og for at kunne modtage de oplysninger, der kunne være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, bør standardformularen, der anvendes via den elektroniske brugerflade som fastsat i bilag I, indeholde oplysninger, der vedrører tjenesteudbyderen, den udstationerede arbejdstager, udstationeringsopgaven, kontaktpersonen for de kompetente myndigheder og modtageren af tjenesteydelsen. Standardformularen bør være tilgængelig på alle EU-sprog. Medlemsstaterne kan beslutte, at visse oplysninger i standardformularen, som de ikke anser for at være relevante i betragtning af den nationale kontekst og den måde, de planlægger at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen på, ikke er nødvendige fra tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres område, når de udfylder formularen på den elektroniske offentlige brugerflade.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>109</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Brigitte van den Berg, Svenja Hahn, Jana Toom, Hristo Petrov</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 15</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(15)	Kommissionen modtog input om de nationale indberetningsforpligtelser og -systemer samt om de relevante oplysninger, der er nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, fra ekspertgruppen om en fælles formular i elektronisk format til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. Kommissionen er blevet rådgivet af ekspertgruppen om, hvilke oplysningskrav der efter dens mening bør medtages i en fælles formular til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. I lyset af denne rådgivning og for at kunne modtage de oplysninger, der kunne være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, bør standardformularen, der anvendes via den elektroniske brugerflade, indeholde oplysninger, der vedrører tjenesteudbyderen, den udstationerede arbejdstager, udstationeringsopgaven, kontaktpersonen for de kompetente myndigheder og modtageren af tjenesteydelsen. Standardformularen bør være tilgængelig på alle EU-sprog. Medlemsstaterne kan beslutte, at visse oplysninger i standardformularen, som de ikke anser for at være relevante i betragtning af den nationale kontekst og den måde, de planlægger at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen på, ikke er nødvendige fra tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres område, når de udfylder formularen på den elektroniske offentlige brugerflade.
	(15)	Kommissionen modtog input om de nationale indberetningsforpligtelser og -systemer samt om de relevante oplysninger, der er nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, fra ekspertgruppen om en fælles formular i elektronisk format til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. Kommissionen er blevet rådgivet af ekspertgruppen om, hvilke oplysningskrav der efter dens mening bør medtages i en fælles formular til erklæringen om udstationering af arbejdstagere. I lyset af denne rådgivning og for at kunne modtage de oplysninger, der kunne være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, bør standardformularen, der anvendes via den elektroniske brugerflade, indeholde oplysninger, der vedrører tjenesteudbyderen, den udstationerede arbejdstager, udstationeringsopgaven, kontaktpersonen for de kompetente myndigheder og modtageren af tjenesteydelsen. Standardformularen bør være tilgængelig gratis og på alle EU-sprog. Medlemsstaterne kan beslutte, at visse oplysninger i standardformularen, som de ikke anser for at være relevante i betragtning af den nationale kontekst og den måde, de planlægger at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen på, ikke er nødvendige fra tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til deres område, når de udfylder formularen på den elektroniske offentlige brugerflade.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>110</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Johan Danielsson, Marc Angel, Gabriele Bischoff, Marianne Vind, Vivien Costanzo, Vilija Blinkevičiūtė, Brando Benifei, Marit Maij, Laura Ballarín Cereza, Adnan Dibrani, Idoia Mendia, Alicia Homs Ginel, Elisabeth Grossmann, François Kalfon</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 15 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(15a)	I betragtning af mangfoldigheden af arbejdsmarkedsmodeller, lovgivningsmæssige rammer og den måde, hvorpå medlemsstaterne planlægger at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, er det vigtigt, at medlemsstaterne bevarer en vis grad af fleksibilitet med hensyn til de elementer, der er indeholdt i standardformularen. En sådan fleksibilitet gør det muligt for systemet at reagere effektivt på nationale arbejdsmarkedsbehov og sikrer dets fortsatte relevans og funktionalitet. Medlemsstaterne bør derfor have mulighed for at beslutte ikke at anmode om visse oplysninger i standardformularen eller at anmode om yderligere oplysninger, forudsat at ændringerne er relevante i betragtning af den nationale kontekst og er i overensstemmelse med direktiv 2014/67/EU. En medlemsstats mulighed for at kræve yderligere oplysninger eller undlade at kræve visse oplysninger i standardformularen bør gælde for alle tjenesteudbydere, der udstationerer til den pågældende medlemsstat, eller begrænses til udstationeringserklæringer i bestemte sektorer på arbejdsmarkedet.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>111</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Villy Søvndal, Kim Van Sparrentak</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 16</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(16)	Hvad angår udarbejdelse og senere ændringer af standardformularen, bør Kommissionen tillægges gennemførelsesbeføjelser. Disse beføjelser bør udøves i overensstemmelse med Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) nr. 182/201126. Hvis en medlemsstat vurderer, at visse oplysninger bør tilføjes eller fjernes fra standardformularen, eller at standardformularen på anden vis bør ændres, bør den kunne anmode Kommissionen om at ændre standardformularen i overensstemmelse hermed.
	(16)	Standardformularen og dens fælles sæt minimumskrav bør vedføjes denne forordning. Ved at oprette en åben liste med fælles minimumskrav bør en medlemsstat, der vurderer, at visse oplysninger bør tilføjes eller fjernes fra standardformularen, eller at standardformularen på anden vis bør ændres, kunne anmode om et sådant yderligere oplysningskrav til nationale formål, der skal indsættes, og for at Kommissionen kan opdatere den offentlige brugerflade i overensstemmelse hermed. Funktionaliteterne i den offentlige brugerflade bør udformes i overensstemmelse hermed for at gøre det muligt at indsætte yderligere nationale informationskrav, for at tage hensyn til nationale særtræk og for på en gnidningsløs måde at kunne indgå i eksisterende back-end-systemer i de berørte medlemsstater. Tilsvarende bør den offentlige brugerflade også give de kompetente nationale myndigheder mulighed for at kræve af tjenesteudbydere, at de uploader kopier af relevante dokumenter, der er nødvendige til kontrol- og overvågningsformål.

	_________________
	

	26 Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) nr. 182/2011 af 16. februar 2011 om de generelle regler og principper for, hvordan medlemsstaterne skal kontrollere Kommissionens udøvelse af gennemførelsesbeføjelser (EUT L 55 af 28.2.2011, s. 13, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2011/182/oj).
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</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>112</NumAm>
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<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 16</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(16)	Hvad angår udarbejdelse og senere ændringer af standardformularen, bør Kommissionen tillægges gennemførelsesbeføjelser. Disse beføjelser bør udøves i overensstemmelse med Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) nr. 182/201126. Hvis en medlemsstat vurderer, at visse oplysninger bør tilføjes eller fjernes fra standardformularen, eller at standardformularen på anden vis bør ændres, bør den kunne anmode Kommissionen om at ændre standardformularen i overensstemmelse hermed.
	(16)	Hvad angår udarbejdelse og senere ændringer af standardformularen og dens fælles sæt minimumskrav, bør den vedføjes denne forordning ved udarbejdelsen af en åben liste med rapporteringskrav. Hvis en medlemsstat vurderer, at visse oplysninger bør tilføjes standardformularen, eller at den offentlige brugerflade på anden vis bør ændres, bør den underrette Kommissionen, som vil ændre standardformularen i overensstemmelse med disse specifikke behov. Funktionaliteterne i den offentlige brugerflade bør udformes i overensstemmelse hermed for at gøre det muligt at indsætte yderligere nationale informationskrav, for at tage hensyn til nationale særtræk og for på en gnidningsløs måde at kunne indgå i eksisterende back-end-systemer i de berørte medlemsstater. Tilsvarende bør den offentlige brugerflade også give de kompetente nationale myndigheder mulighed for at kræve af tjenesteudbydere, at de uploader kopier af relevante dokumenter, der er nødvendige til kontrol- og overvågningsformål.

	_________________
	

	26 Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) nr. 182/2011 af 16. februar 2011 om de generelle regler og principper for, hvordan medlemsstaterne skal kontrollere Kommissionens udøvelse af gennemførelsesbeføjelser (EUT L 55 af 28.2.2011, s. 13, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2011/182/oj).
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</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>113</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Andreas Schwab, Pascal Arimont, Andrea Wechsler</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 16</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(16)	Hvad angår udarbejdelse og senere ændringer af standardformularen, bør Kommissionen tillægges gennemførelsesbeføjelser. Disse beføjelser bør udøves i overensstemmelse med Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) nr. 182/201126. Hvis en medlemsstat vurderer, at visse oplysninger bør tilføjes eller fjernes fra standardformularen, eller at standardformularen på anden vis bør ændres, bør den kunne anmode Kommissionen om at ændre standardformularen i overensstemmelse hermed.
	(16)	Hvis en medlemsstat vurderer, at visse oplysninger bør tilføjes eller fjernes fra standardformularen, eller at standardformularen som fastsat i bilag I på anden vis bør ændres, bør den kunne anmode Kommissionen om at ændre standardformularen i overensstemmelse hermed. Enhver anmodning fra en medlemsstat om at tilføje yderligere nationale datapunkter til standardformularen bør være behørigt begrundet og modtage en forudgående tilladelse fra Kommissionen efter en vurdering af proportionaliteten og begrundelsen for nye datapunkter.

	_________________
	

	26 Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) nr. 182/2011 af 16. februar 2011 om de generelle regler og principper for, hvordan medlemsstaterne skal kontrollere Kommissionens udøvelse af gennemførelsesbeføjelser (EUT L 55 af 28.2.2011, s. 13, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2011/182/oj).
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</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>114</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Andreas Schwab, Pascal Arimont, Andrea Wechsler</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 17</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(17)	Anvendelsen af den offentlige brugerflade med en standardformular, der indeholder et fælles og fyldestgørende sæt af relevante oplysninger, der kan være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, vil reducere forskellene i medlemsstaternes gældende regler og bestemmelser. Det bør være tilstrækkeligt, at tjenesteudbydere overholder indberetningsforpligtelserne i de medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade. Der bør ikke indføres yderligere oplysningskrav på nationalt plan i disse medlemsstater. Opsætningen af den offentlige brugerflade, der er forbundet til IMI, med dens standardformular og tilgængeliggørelsen af denne brugerflade for nationale kompetente myndigheder medvirker til og støtter en tilnærmelse af medlemsstaternes lovgivninger, hvilket sikrer et velfungerende indre marked.
	(17)	Anvendelsen af den offentlige brugerflade med en standardformular som fastsat i bilag I, der indeholder et fælles og fyldestgørende sæt af relevante oplysninger, der kan være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, vil reducere forskellene i medlemsstaternes gældende regler og bestemmelser. Det bør være tilstrækkeligt, at tjenesteudbydere overholder indberetningsforpligtelserne i de medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade. Der bør ikke indføres yderligere oplysningskrav på nationalt plan i disse medlemsstater. Opsætningen af den offentlige brugerflade, der er forbundet til IMI, med dens standardformular og tilgængeliggørelsen af denne brugerflade for nationale kompetente myndigheder medvirker til og støtter en tilnærmelse af medlemsstaternes lovgivninger, hvilket sikrer et velfungerende indre marked. De medlemsstater, der deltager i den offentlige brugerflade, bør ikke fastsætte yderligere informationskrav i forbindelse med erklæringen på nationalt plan.


Or. <Original>{EN}en</Original>
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<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>115</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 17</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(17)	Anvendelsen af den offentlige brugerflade med en standardformular, der indeholder et fælles og fyldestgørende sæt af relevante oplysninger, der kan være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, vil reducere forskellene i medlemsstaternes gældende regler og bestemmelser. Det bør være tilstrækkeligt, at tjenesteudbydere overholder indberetningsforpligtelserne i de medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade. Der bør ikke indføres yderligere oplysningskrav på nationalt plan i disse medlemsstater. Opsætningen af den offentlige brugerflade, der er forbundet til IMI, med dens standardformular og tilgængeliggørelsen af denne brugerflade for nationale kompetente myndigheder medvirker til og støtter en tilnærmelse af medlemsstaternes lovgivninger, hvilket sikrer et velfungerende indre marked.
	(17)	Anvendelsen af den offentlige brugerflade med et fælles og ikkeudtømmende sæt af minimumsoplysningskrav, der kan være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, vil strømline og reducere forskellene i de indsamlede oplysninger for at overvåge og håndhæve medlemsstaternes gældende regler og bestemmelser. Opsætningen af den offentlige brugerflade, der er forbundet til IMI, og tilgængeliggørelsen af denne brugerflade for nationale kompetente myndigheder vil bidrage til bedre grænseoverskridende håndhævelse og administrativt samarbejde, hvilket igen vil sikre et velfungerende indre marked.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>116</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Villy Søvndal, Kim Van Sparrentak</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 17</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(17)	Anvendelsen af den offentlige brugerflade med en standardformular, der indeholder et fælles og fyldestgørende sæt af relevante oplysninger, der kan være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, vil reducere forskellene i medlemsstaternes gældende regler og bestemmelser. Det bør være tilstrækkeligt, at tjenesteudbydere overholder indberetningsforpligtelserne i de medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade. Der bør ikke indføres yderligere oplysningskrav på nationalt plan i disse medlemsstater. Opsætningen af den offentlige brugerflade, der er forbundet til IMI, med dens standardformular og tilgængeliggørelsen af denne brugerflade for nationale kompetente myndigheder medvirker til og støtter en tilnærmelse af medlemsstaternes lovgivninger, hvilket sikrer et velfungerende indre marked.
	(17)	Anvendelsen af den offentlige brugerflade med et fælles og ikkeudtømmende sæt af minimumsoplysningskrav, der kan være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, vil væsentlig strømline og reducere forskellene i de indsamlede oplysninger for at overvåge og håndhæve medlemsstaternes gældende regler og bestemmelser. Opsætningen af den offentlige brugerflade, der er forbundet til IMI, og tilgængeliggørelsen af denne brugerflade for nationale kompetente myndigheder vil bidrage til bedre grænseoverskridende håndhævelse og administrativt samarbejde, og dermed også bidrage til et velfungerende indre marked.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>117</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sebastian Kruis, Rachel Blom, Elisabeth Dieringer, Filip Turek, Marie Dauchy, Mélanie Disdier, Séverine Werbrouck</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 17</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(17)	Anvendelsen af den offentlige brugerflade med en standardformular, der indeholder et fælles og fyldestgørende sæt af relevante oplysninger, der kan være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, vil reducere forskellene i medlemsstaternes gældende regler og bestemmelser. Det bør være tilstrækkeligt, at tjenesteudbydere overholder indberetningsforpligtelserne i de medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade. Der bør ikke indføres yderligere oplysningskrav på nationalt plan i disse medlemsstater. Opsætningen af den offentlige brugerflade, der er forbundet til IMI, med dens standardformular og tilgængeliggørelsen af denne brugerflade for nationale kompetente myndigheder medvirker til og støtter en tilnærmelse af medlemsstaternes lovgivninger, hvilket sikrer et velfungerende indre marked.
	(17)	Anvendelsen af den offentlige brugerflade med en standardformular, der indeholder et fælles sæt af relevante oplysninger, der kan være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, vil reducere forskellene i medlemsstaternes gældende regler og bestemmelser. Det bør være tilstrækkeligt, at tjenesteudbydere overholder indberetningsforpligtelserne i de medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade. Opsætningen af den offentlige brugerflade, der er forbundet til IMI, med dens standardformular og tilgængeliggørelsen af denne brugerflade for nationale kompetente myndigheder medvirker til og støtter en tilnærmelse af medlemsstaternes lovgivninger, hvilket sikrer et velfungerende indre marked.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>118</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Arba Kokalari, Andrea Wechsler, Angelika Winzig</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 17</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(17)	Anvendelsen af den offentlige brugerflade med en standardformular, der indeholder et fælles og fyldestgørende sæt af relevante oplysninger, der kan være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, vil reducere forskellene i medlemsstaternes gældende regler og bestemmelser. Det bør være tilstrækkeligt, at tjenesteudbydere overholder indberetningsforpligtelserne i de medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade. Der bør ikke indføres yderligere oplysningskrav på nationalt plan i disse medlemsstater. Opsætningen af den offentlige brugerflade, der er forbundet til IMI, med dens standardformular og tilgængeliggørelsen af denne brugerflade for nationale kompetente myndigheder medvirker til og støtter en tilnærmelse af medlemsstaternes lovgivninger, hvilket sikrer et velfungerende indre marked.
	(17)	Anvendelsen af den offentlige brugerflade med en standardformular, der indeholder et fælles og fyldestgørende sæt af relevante oplysninger, der kan være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, vil reducere forskellene i medlemsstaternes gældende regler og bestemmelser. Det bør være tilstrækkeligt, at tjenesteudbydere overholder indberetningsforpligtelserne i de medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade. Der bør ikke indføres yderligere oplysnings- eller dokumentationskrav på nationalt plan i disse medlemsstater. Opsætningen af den offentlige brugerflade, der er forbundet til IMI, med dens standardformular og tilgængeliggørelsen af denne brugerflade for nationale kompetente myndigheder medvirker til og støtter en tilnærmelse af medlemsstaternes lovgivninger, hvilket sikrer et velfungerende indre marked.
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</Amend>
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	(17)	Anvendelsen af den offentlige brugerflade med en standardformular, der indeholder et fælles og fyldestgørende sæt af relevante oplysninger, der kan være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, vil reducere forskellene i medlemsstaternes gældende regler og bestemmelser. Det bør være tilstrækkeligt, at tjenesteudbydere overholder indberetningsforpligtelserne i de medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade. Der bør ikke indføres yderligere oplysningskrav på nationalt plan i disse medlemsstater. Opsætningen af den offentlige brugerflade, der er forbundet til IMI, med dens standardformular og tilgængeliggørelsen af denne brugerflade for nationale kompetente myndigheder medvirker til og støtter en tilnærmelse af medlemsstaternes lovgivninger, hvilket sikrer et velfungerende indre marked.
	(17)	Anvendelsen af den offentlige brugerflade med en standardformular, der indeholder et fælles og fyldestgørende sæt af relevante oplysninger, der kan være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, vil reducere forskellene i medlemsstaternes gældende regler og bestemmelser. Det bør være tilstrækkeligt, at tjenesteudbydere overholder indberetningsforpligtelserne i de medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade. Der bør ikke indføres yderligere oplysningskrav på nationalt plan i disse medlemsstater. Opsætningen af den offentlige brugerflade, der er forbundet til IMI, med dens standardformular og tilgængeliggørelsen af denne brugerflade for nationale kompetente myndigheder medvirker til og støtter en tilnærmelse af medlemsstaternes lovgivninger, hvilket sikrer et mere velfungerende indre marked.


Or. <Original>{RO}ro</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>120</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Brigitte van den Berg, Svenja Hahn, Jana Toom, Hristo Petrov</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
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	Kommissionens forslag
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	(17)	Anvendelsen af den offentlige brugerflade med en standardformular, der indeholder et fælles og fyldestgørende sæt af relevante oplysninger, der kan være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, vil reducere forskellene i medlemsstaternes gældende regler og bestemmelser. Det bør være tilstrækkeligt, at tjenesteudbydere overholder indberetningsforpligtelserne i de medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade. Der bør ikke indføres yderligere oplysningskrav på nationalt plan i disse medlemsstater. Opsætningen af den offentlige brugerflade, der er forbundet til IMI, med dens standardformular og tilgængeliggørelsen af denne brugerflade for nationale kompetente myndigheder medvirker til og støtter en tilnærmelse af medlemsstaternes lovgivninger, hvilket sikrer et velfungerende indre marked.
	(17)	Anvendelsen af den offentlige brugerflade med en standardformular, der indeholder et fælles og fyldestgørende sæt af relevante oplysninger, der kan være nødvendige for at kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen, vil reducere forskellene i medlemsstaternes gældende regler og bestemmelser. Det bør være tilstrækkeligt, at tjenesteudbydere overholder indberetningsforpligtelserne i de medlemsstater via den offentlige brugerflade. Der bør ikke indføres yderligere oplysningskrav på nationalt plan. Opsætningen af den offentlige brugerflade, der er forbundet til IMI, med dens standardformular og tilgængeliggørelsen af denne brugerflade for nationale kompetente myndigheder medvirker til og støtter en tilnærmelse af medlemsstaternes lovgivninger, hvilket sikrer et velfungerende indre marked.
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	(18)	Med oprettelsen af en offentlig brugerflade tilvejebringes en strømlinet ramme for udstationeringserklæringer, der givermedlemsstaterne betydelige incitamenter til at deltage. Den er i tråd med medlemsstaternes egne interesser i at fremme administrativt samarbejde, forenkle administrative procedurer og beskytte arbejdstagernes rettigheder. Når den offentlige brugerflade er oprettet og viser sit værd og sine fordele, bør alle medlemsstater overveje at anvende den. Jo flere medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, jo mindre vil den administrative byrde være for tjenesteudbydere og nationale kompetente myndigheder, og jo større vil rammerne for et effektivt administrativt samarbejde om at beskytte arbejdstagernes rettigheder være.
	udgår
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	(18)	Med oprettelsen af en offentlig brugerflade tilvejebringes en strømlinet ramme for udstationeringserklæringer, der givermedlemsstaterne betydelige incitamenter til at deltage. Den er i tråd med medlemsstaternes egne interesser i at fremme administrativt samarbejde, forenkle administrative procedurer og beskytte arbejdstagernes rettigheder. Når den offentlige brugerflade er oprettet og viser sit værd og sine fordele, bør alle medlemsstater overveje at anvende den. Jo flere medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, jo mindre vil den administrative byrde være for tjenesteudbydere og nationale kompetente myndigheder, og jo større vil rammerne for et effektivt administrativt samarbejde om at beskytte arbejdstagernes rettigheder være.
	(18)	Med oprettelsen af en offentlig brugerflade tilvejebringes en strømlinet ramme for udstationeringserklæringer. Den er i tråd med medlemsstaternes egne interesser i at fremme administrativt samarbejde, forenkle administrative procedurer og beskytte arbejdstagernes rettigheder.
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	(18)	Med oprettelsen af en offentlig brugerflade tilvejebringes en strømlinet ramme for udstationeringserklæringer, der givermedlemsstaterne betydelige incitamenter til at deltage. Den er i tråd med medlemsstaternes egne interesser i at fremme administrativt samarbejde, forenkle administrative procedurer og beskytte arbejdstagernes rettigheder. Når den offentlige brugerflade er oprettet og viser sit værd og sine fordele, bør alle medlemsstater overveje at anvende den. Jo flere medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, jo mindre vil den administrative byrde være for tjenesteudbydere og nationale kompetente myndigheder, og jo større vil rammerne for et effektivt administrativt samarbejde om at beskytte arbejdstagernes rettigheder være.
	(18)	Med oprettelsen af en offentlig brugerflade tilvejebringes en strømlinet ramme for udstationeringserklæringer, der giver medlemsstaterne betydelige incitamenter til at deltage. Den er i tråd med medlemsstaternes egne interesser i at fremme administrativt samarbejde, forenkle administrative procedurer og beskytte arbejdstagernes rettigheder. Når den offentlige brugerflade er oprettet og viser sit værd og sine fordele, bør alle medlemsstater overveje at anvende den.
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	(18)	Med oprettelsen af en offentlig brugerflade tilvejebringes en strømlinet ramme for udstationeringserklæringer, der givermedlemsstaterne betydelige incitamenter til at deltage. Den er i tråd med medlemsstaternes egne interesser i at fremme administrativt samarbejde, forenkle administrative procedurer og beskytte arbejdstagernes rettigheder. Når den offentlige brugerflade er oprettet og viser sit værd og sine fordele, bør alle medlemsstater overveje at anvende den. Jo flere medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, jo mindre vil den administrative byrde være for tjenesteudbydere og nationale kompetente myndigheder, og jo større vil rammerne for et effektivt administrativt samarbejde om at beskytte arbejdstagernes rettigheder være.
	(18)	En fælles e-erklæringsportal for udstationering af arbejdstagere i Unionen vil kun udnytte sit fulde potentiale til at uddybe det indre marked, styrke de europæiske virksomheders konkurrenceevne og sikre et effektivt administrativt samarbejde om at beskytte arbejdstagernes rettigheder og udrydde svig og udstationering, der ikke indberettes, hvis så mange medlemsstater som muligt deltager i den. Det bør overvejes, at der på lang sigt kan anvendes ét enkelt system til erklæring, der gælder i alle medlemsstater, der dermed kan sikre et effektivt og fælles system, der giver medlemsstaterne mulighed for at beskytte arbejdstagernes rettigheder og sikrer, at det indre marked fungerer effektivt. Lave adgangsbarrierer for medlemsstaterne til det foreslåede system, en velfungerende brugerflade og problemfri integration i medlemsstaternes nationale back-end-systemer vil være afgørende for at øge medlemsstaternes anvendelse af den flersprogede offentlige brugerflade.
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Ændring af ordlyden i udkastet til betænkning.
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	(18)	Med oprettelsen af en offentlig brugerflade tilvejebringes en strømlinet ramme for udstationeringserklæringer, der givermedlemsstaterne betydelige incitamenter til at deltage. Den er i tråd med medlemsstaternes egne interesser i at fremme administrativt samarbejde, forenkle administrative procedurer og beskytte arbejdstagernes rettigheder. Når den offentlige brugerflade er oprettet og viser sit værd og sine fordele, bør alle medlemsstater overveje at anvende den. Jo flere medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, jo mindre vil den administrative byrde være for tjenesteudbydere og nationale kompetente myndigheder, og jo større vil rammerne for et effektivt administrativt samarbejde om at beskytte arbejdstagernes rettigheder være.
	(18)	Med oprettelsen af en offentlig brugerflade tilvejebringes en mere strømlinet ramme for udstationeringserklæringer, der giver medlemsstaterne betydelige incitamenter til at deltage, samtidig med at de tilgodeser deres nationale behov og særtræk, når det kommer til mangfoldigheden af håndhævelsessystemer og aktører, der findes i medlemsstaterne. En sådan interoperabilitet er i tråd med medlemsstaternes egne interesser i at beskytte arbejdstagernes rettigheder, udrydde svig og udstationering, der ikke indberettes, fremme administrativt samarbejde og forenkle administrative procedurer. Jo flere medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, jo mindre vil den administrative overlapning være for tjenesteudbydere og nationale kompetente myndigheder, og jo større vil rammerne for et effektivt administrativt samarbejde om at beskytte arbejdstagernes rettigheder være.
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	(18)	Med oprettelsen af en offentlig brugerflade tilvejebringes en strømlinet ramme for udstationeringserklæringer, der givermedlemsstaterne betydelige incitamenter til at deltage. Den er i tråd med medlemsstaternes egne interesser i at fremme administrativt samarbejde, forenkle administrative procedurer og beskytte arbejdstagernes rettigheder. Når den offentlige brugerflade er oprettet og viser sit værd og sine fordele, bør alle medlemsstater overveje at anvende den. Jo flere medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, jo mindre vil den administrative byrde være for tjenesteudbydere og nationale kompetente myndigheder, og jo større vil rammerne for et effektivt administrativt samarbejde om at beskytte arbejdstagernes rettigheder være.
	(18)	Med oprettelsen af en offentlig brugerflade tilvejebringes en strømlinet ramme for udstationeringserklæringer, der giver medlemsstaterne betydelige incitamenter til at deltage. Den er i tråd med medlemsstaternes egne interesser i at fremme administrativt samarbejde, forenkle administrative procedurer og beskytte arbejdstagernes rettigheder. Når den offentlige brugerflade er oprettet og viser sit værd og sine fordele, bør alle medlemsstater i høj grad overveje at anvende den. Jo flere medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, jo mindre vil den administrative byrde være for tjenesteudbydere og nationale kompetente myndigheder, hvorved man undgår fragmentering af det indre marked, og jo større vil rammerne for et effektivt administrativt samarbejde om at beskytte arbejdstagernes rettigheder være.
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	(18)	Med oprettelsen af en offentlig brugerflade tilvejebringes en strømlinet ramme for udstationeringserklæringer, der givermedlemsstaterne betydelige incitamenter til at deltage. Den er i tråd med medlemsstaternes egne interesser i at fremme administrativt samarbejde, forenkle administrative procedurer og beskytte arbejdstagernes rettigheder. Når den offentlige brugerflade er oprettet og viser sit værd og sine fordele, bør alle medlemsstater overveje at anvende den. Jo flere medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, jo mindre vil den administrative byrde være for tjenesteudbydere og nationale kompetente myndigheder, og jo større vil rammerne for et effektivt administrativt samarbejde om at beskytte arbejdstagernes rettigheder være.
	(18)	Med oprettelsen af en offentlig brugerflade tilvejebringes en mere strømlinet ramme for udstationeringserklæringer, der giver medlemsstaterne betydelige incitamenter til at deltage, samtidig med at de tilgodeser deres nationale behov og særtræk, når det kommer til mangfoldigheden af håndhævelsessystemer og aktører, der findes i medlemsstaterne. En sådan interoperabilitet er i tråd med medlemsstaternes egne interesser i at fremme administrativt samarbejde, forenkle administrative procedurer og beskytte arbejdstagernes rettigheder. Jo flere medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, jo mindre vil den administrative overlapning være for tjenesteudbydere og nationale kompetente myndigheder, og jo større vil rammerne for et effektivt administrativt samarbejde om at beskytte arbejdstagernes rettigheder være.
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	(18)	Med oprettelsen af en offentlig brugerflade tilvejebringes en strømlinet ramme for udstationeringserklæringer, der givermedlemsstaterne betydelige incitamenter til at deltage. Den er i tråd med medlemsstaternes egne interesser i at fremme administrativt samarbejde, forenkle administrative procedurer og beskytte arbejdstagernes rettigheder. Når den offentlige brugerflade er oprettet og viser sit værd og sine fordele, bør alle medlemsstater overveje at anvende den. Jo flere medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, jo mindre vil den administrative byrde være for tjenesteudbydere og nationale kompetente myndigheder, og jo større vil rammerne for et effektivt administrativt samarbejde om at beskytte arbejdstagernes rettigheder være.
	(18)	Med oprettelsen af en offentlig brugerflade tilvejebringes en strømlinet ramme for udstationeringserklæringer, der giver medlemsstaternes nationale kompetente myndigheder og tjenesteudbydere betydelige forbedringer. Den er i tråd med medlemsstaternes egne interesser i at fremme administrativt samarbejde, forenkle administrative procedurer og beskytte arbejdstagernes rettigheder. Så snart medlemsstaterne anvender den offentlige brugerflade, vil der være en betydelig reduktion af den administrative byrde for tjenesteudbydere og nationale kompetente myndigheder og et større rum for et effektivt administrativt samarbejde, hvorved overholdelsen, overvågningen og håndhævelsen af udstationerede arbejdstageres rettigheder forbedres.
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	(18a)	Flere medlemsstater bruger nationale rapporteringsbrugerflader til erklæringer, der ikke er omfattet af direktiv 2014/67/EU såsom erklæringer fra tjenesteudbydere, der er etableret i tredjelande, og som udsender arbejdstagere til en medlemsstat, eller erklæringer vedrørende selvstændige i visse sektorer på arbejdsmarkedet. For at tilskynde disse medlemsstater til at gøre brug af den offentlige brugerflade, der oprettes ved denne forordning, og undgå behovet for at opretholde kostbare parallelle brugerflader til nationale indberetningsforpligtelser bør medlemsstaterne kunne anvende den offentlige brugerflade til erklæringer fra tjenesteudbydere, der er etableret i tredjelande, og selvstændige, hvor det er relevant.
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	(18a)	På mellemlang sigt bør anvendelsesområdet for den offentlige brugerflade udvides til at omfatte udstationeringserklæringer for udstationerede arbejdstagere fra tredjelande samt udstationeringserklæringer for selvstændige erhvervsdrivende for at sikre en reel forenkling ved at gøre de eksisterende nationale erklæringsprocesser for disse kategorier af arbejdstagere forældede.
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Udelukkelsen af selvstændige og udstationering af arbejdstagere fra tredjelande betyder de facto, at medlemsstaterne skal holde deres nationale systemer operationelle for disse kategorier, hvilket skaber et scenario, hvor den tilsigtede forenkling og reduktion af den administrative arbejdsbyrde gennem e-erklæringen undermineres.
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	(18a)	Forøgelse af medlemsstaternes deltagelse i e-erklæringsportalen kan også opnås ved at tillade erklæringer fra tjenesteudbydere, der er etableret uden for Unionen, og derved undgå, at medlemsstaterne opretholder forskellige portaler, der er dedikeret til tjenesteudbydere fra Unionen og tredjelande.
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	(18b)	I dag har mange medlemsstater integreret deres udstationeringserklæringer i velfungerende back-end-systemer, der giver nationale arbejdstilsyn og andre håndhævelsesmyndigheder mulighed for at opbygge digitale værktøjer til målrettede inspektioner og analyser. Den flersprogede offentlige brugerflade bør derfor gøre det muligt for medlemsstaterne også at modtage udstationeringserklæringer direkte i dette nationale back-end-system.
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	(19)	Med henblik på at kunne kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen kan der som følge af de oplysningskrav, der er fastsat i artikel 9, stk. 1, litra a) i direktiv 2014/67/EU, være visse relevante personoplysninger, der skal angives i erklæringen om udstationering af arbejdstagere. Behandling af personoplysninger bør udføres i overensstemmelse med EU-retten vedrørende beskyttelse af personoplysninger som fastsat i Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2016/67927 og (EU) 2018/172528. Med henblik på at præcisere ansvaret for behandling af personoplysninger , der er indsendt via den offentlige brugerflade, bør den, der skal betragtes som den dataansvarlige for personoplysningerne, angives i denne forordning. Forordning (EU) nr. 1024/2012 finder anvendelse på de kompetente myndigheders behandling af personoplysninger i IMI.
	(19)	Med henblik på at kunne kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen kan der som følge af de oplysningskrav, der er fastsat i artikel 9, stk. 1, litra a) i direktiv 2014/67/EU, være visse relevante personoplysninger vedrørende udstationerede arbejdstagere samt tjenesteudbydere, deres kontrahenter og tjenestemodtagere samt deres relevante kontaktpersoner og juridiske repræsentanter, der skal angives i erklæringen om udstationering af arbejdstagere. Behandling af personoplysninger bør udføres i overensstemmelse med EU-retten vedrørende beskyttelse af personoplysninger som fastsat i Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2016/67927 og (EU) 2018/172528. Med henblik på at præcisere ansvaret for behandling af personoplysninger, der er indsendt via den offentlige brugerflade, bør den, der skal betragtes som den dataansvarlige for personoplysningerne, angives i denne forordning. Forordning (EU) nr. 1024/2012 finder anvendelse på de kompetente myndigheders behandling af personoplysninger i IMI.

	_________________
	_________________

	27 Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2016/679 af 27. april 2016 om beskyttelse af fysiske personer i forbindelse med behandling af personoplysninger og om fri udveksling af sådanne oplysninger og om ophævelse af direktiv 95/46/EF (generel forordning om databeskyttelse) (EUT L 119 af 4.5.2016, s. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2016/679/oj).
	27 Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2016/679 af 27. april 2016 om beskyttelse af fysiske personer i forbindelse med behandling af personoplysninger og om fri udveksling af sådanne oplysninger og om ophævelse af direktiv 95/46/EF (generel forordning om databeskyttelse) (EUT L 119 af 4.5.2016, s. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2016/679/oj).

	28 Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2018/1725 af 23. oktober 2018 om beskyttelse af fysiske personer i forbindelse med behandling af personoplysninger i Unionens institutioner, organer, kontorer og agenturer og om fri udveksling af sådanne oplysninger og om ophævelse af forordning (EF) nr. 45/2001 og afgørelse nr. 1247/2002/EF (EUT L 295 af 21.11.2018, s. 39, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1725/oj).
	28 Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2018/1725 af 23. oktober 2018 om beskyttelse af fysiske personer i forbindelse med behandling af personoplysninger i Unionens institutioner, organer, kontorer og agenturer og om fri udveksling af sådanne oplysninger og om ophævelse af forordning (EF) nr. 45/2001 og afgørelse nr. 1247/2002/EF (EUT L 295 af 21.11.2018, s. 39, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1725/oj).


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>134</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 19</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(19)	Med henblik på at kunne kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen kan der som følge af de oplysningskrav, der er fastsat i artikel 9, stk. 1, litra a) i direktiv 2014/67/EU, være visse relevante personoplysninger, der skal angives i erklæringen om udstationering af arbejdstagere. Behandling af personoplysninger bør udføres i overensstemmelse med EU-retten vedrørende beskyttelse af personoplysninger som fastsat i Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2016/67927 og (EU) 2018/172528. Med henblik på at præcisere ansvaret for behandling af personoplysninger, der er indsendt via den offentlige brugerflade, bør den, der skal betragtes som den dataansvarlige for personoplysningerne, angives i denne forordning. Forordning (EU) nr. 1024/2012 finder anvendelse på de kompetente myndigheders behandling af personoplysninger i IMI.
	(19)	Med henblik på at kunne kontrollere de faktiske forhold på arbejdspladsen kan der som følge af de oplysningskrav, der er fastsat i artikel 9, stk. 1, litra a) i direktiv 2014/67/EU, være visse relevante personoplysninger vedrørende udstationerede arbejdstagere samt tjenesteudbydere, deres kontrahenter og tjenestemodtagere samt deres relevante kontaktpersoner og juridiske repræsentanter, der skal angives i erklæringen om udstationering af arbejdstagere. Behandling af personoplysninger bør udføres i overensstemmelse med EU-retten vedrørende beskyttelse af personoplysninger som fastsat i Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2016/67927 og (EU) 2018/172528. Med henblik på at præcisere ansvaret for behandling af personoplysninger, der er indsendt via den offentlige brugerflade, bør den, der skal betragtes som den dataansvarlige for personoplysningerne, angives i denne forordning. Forordning (EU) nr. 1024/2012 finder anvendelse på de kompetente myndigheders behandling af personoplysninger i IMI.

	_________________
	_________________

	27 Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2016/679 af 27. april 2016 om beskyttelse af fysiske personer i forbindelse med behandling af personoplysninger og om fri udveksling af sådanne oplysninger og om ophævelse af direktiv 95/46/EF (generel forordning om databeskyttelse) (EUT L 119 af 4.5.2016, s. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2016/679/oj).
	27 Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2016/679 af 27. april 2016 om beskyttelse af fysiske personer i forbindelse med behandling af personoplysninger og om fri udveksling af sådanne oplysninger og om ophævelse af direktiv 95/46/EF (generel forordning om databeskyttelse) (EUT L 119 af 4.5.2016, s. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2016/679/oj).

	28 Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2018/1725 af 23. oktober 2018 om beskyttelse af fysiske personer i forbindelse med behandling af personoplysninger i Unionens institutioner, organer, kontorer og agenturer og om fri udveksling af sådanne oplysninger og om ophævelse af forordning (EF) nr. 45/2001 og afgørelse nr. 1247/2002/EF (EUT L 295 af 21.11.2018, s. 39, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1725/oj).
	28 Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2018/1725 af 23. oktober 2018 om beskyttelse af fysiske personer i forbindelse med behandling af personoplysninger i Unionens institutioner, organer, kontorer og agenturer og om fri udveksling af sådanne oplysninger og om ophævelse af forordning (EF) nr. 45/2001 og afgørelse nr. 1247/2002/EF (EUT L 295 af 21.11.2018, s. 39, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2018/1725/oj).


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>135</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Johan Danielsson, Marc Angel, Gabriele Bischoff, Marianne Vind, Vivien Costanzo, Vilija Blinkevičiūtė, Brando Benifei, Marit Maij, Laura Ballarín Cereza, Adnan Dibrani, Idoia Mendia, Alicia Homs Ginel, Elisabeth Grossmann, François Kalfon</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 20</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(20)	Oplysningerne fra udstationeringserklæringen bør gemmes på den offentlige brugerflade i en periode på maksimalt 36 måneder efter udstationeringsperiodens slutdato med henblik på genanvendelse i senere udstationeringserklæringer.
	(20)	Oplysningerne fra udstationeringserklæringerne og de uploadede dokumenter bør gemmes på den offentlige brugerflade i en periode på maksimalt ti år efter udstationeringsperiodens slutdato med henblik på genanvendelse i senere udstationeringserklæringer. Det bør være muligt at opbevare disse oplysninger i en længere periode i nationale back-end-systemer i overensstemmelse med forordning (EU) 2016/679, national lovgivning og praksis.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>136</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 20</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(20)	Oplysningerne fra udstationeringserklæringen bør gemmes på den offentlige brugerflade i en periode på maksimalt 36 måneder efter udstationeringsperiodens slutdato med henblik på genanvendelse i senere udstationeringserklæringer.
	(20)	Oplysningerne fra udstationeringserklæringen bør gemmes på den offentlige brugerflade og i dens dedikerede IMI-register i en periode på maksimalt ti år efter udstationeringsperiodens slutdato med henblik på genanvendelse i senere udstationeringserklæringer samt med henblik på potentiel administrativ og strafferetlig efterforskning.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>137</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Villy Søvndal, Kim Van Sparrentak</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 20</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(20)	Oplysningerne fra udstationeringserklæringen bør gemmes på den offentlige brugerflade i en periode på maksimalt 36 måneder efter udstationeringsperiodens slutdato med henblik på genanvendelse i senere udstationeringserklæringer.
	(20)	Oplysningerne fra udstationeringserklæringen bør gemmes på den offentlige brugerflade og i dens dedikerede IMI-register i en periode på ti år efter udstationeringsperiodens slutdato med henblik på genanvendelse i senere udstationeringserklæringer med henblik på genanvendelse i senere udstationeringserklæringer samt med henblik på potentiel administrativ og strafferetlig efterforskning.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>138</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Brigitte van den Berg, Svenja Hahn, Jana Toom, Hristo Petrov</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 20</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(20)	Oplysningerne fra udstationeringserklæringen bør gemmes på den offentlige brugerflade i en periode på maksimalt 36 måneder efter udstationeringsperiodens slutdato med henblik på genanvendelse i senere udstationeringserklæringer.
	(20)	Oplysningerne fra udstationeringserklæringen og de uploadede dokumenter bør gemmes på den offentlige brugerflade i en periode på maksimalt 24 måneder efter udstationeringsperiodens slutdato med henblik på genanvendelse i senere udstationeringserklæringer.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>139</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Maria Grapini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 20</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(20)	Oplysningerne fra udstationeringserklæringen bør gemmes på den offentlige brugerflade i en periode på maksimalt 36 måneder efter udstationeringsperiodens slutdato med henblik på genanvendelse i senere udstationeringserklæringer.
	(20)	Oplysningerne fra udstationeringserklæringen bør gemmes på den offentlige brugerflade i en periode på maksimalt 48 måneder efter udstationeringsperiodens slutdato med henblik på genanvendelse i senere udstationeringserklæringer.


Or. <Original>{RO}ro</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>140</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Johan Danielsson, Marc Angel, Gabriele Bischoff, Marianne Vind, Vivien Costanzo, Vilija Blinkevičiūtė, Brando Benifei, Marit Maij, Laura Ballarín Cereza, Adnan Dibrani, Idoia Mendia, Alicia Homs Ginel, Elisabeth Grossmann, François Kalfon</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 21 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(21a)	Med henblik på at ændre den ved denne forordning fastsatte standardformular bør Kommissionen tillægges beføjelse til at vedtage retsakter i overensstemmelse med artikel 290 i traktaten om Den Europæiske Unions funktionsmåde med henblik på at tilføje, ændre eller slette de nødvendige oplysninger. Det er navnlig vigtigt, at Kommissionen gennemfører relevante høringer under sit forberedende arbejde, herunder på ekspertniveau og med arbejdsmarkedets parter, og at disse høringer gennemføres i overensstemmelse med principperne i den interinstitutionelle aftale af 13. april 2016 om bedre lovgivning. For at sikre lige deltagelse i forberedelsen af delegerede retsakter bør Europa-Parlamentet og Rådet navnlig modtage alle dokumenter på samme tid og systematisk have adgang til møder i Kommissionens ekspertgrupper, der beskæftiger sig med forberedelse af delegerede retsakter.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>141</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 22</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(22)	Hvis arbejdsmarkedets parter spiller en rolle med hensyn til at overvåge overholdelsen af udstationeringsreglerne, bør de kompetente myndigheder have mulighed for at forsyne nationale arbejdsmarkedsparter med de relevante oplysninger, der udveksles via IMI, alene med det formål at kontrollere, om udstationeringsreglerne overholdes, under hensyntagen til Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2016/679. De relevante oplysninger bør gives til arbejdsmarkedets parter på anden måde end via IMI.
	(22)	Hvis arbejdsmarkedets parter og andre enheder og organisationer, herunder lokale, regionale og nationale myndigheder i forbindelse med offentlige udbud, spiller en rolle med hensyn til at overvåge overholdelsen af udstationeringsreglerne og kollektive overenskomster og har direkte adgang i overensstemmelse med national lovgivning og praksis til nationale registre over udenlandske tjenesteudbydere, bør arbejdsmarkedsparterne med rimelig grund have direkte adgang tilde relevante oplysninger, der udveksles via IMI, alene med det formål at kontrollere, om udstationeringsreglerne og gældende kollektive overenskomster overholdes, under hensyntagen til Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2016/679. De relevante oplysninger bør stilles direkte til rådighed til arbejdsmarkedets parter på anden måde end via IMI.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>142</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Villy Søvndal, Kim Van Sparrentak</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 22</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(22)	Hvis arbejdsmarkedets parter spiller en rolle med hensyn til at overvåge overholdelsen af udstationeringsreglerne, bør de kompetente myndigheder have mulighed for at forsyne nationale arbejdsmarkedsparter med de relevante oplysninger, der udveksles via IMI, alene med det formål at kontrollere, om udstationeringsreglerne overholdes, under hensyntagen til Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2016/679. De relevante oplysninger bør gives til arbejdsmarkedets parter på anden måde end via IMI.
	(22)	Hvis arbejdsmarkedets parter i overensstemmelse med national lovgivning og praksis spiller en rolle med hensyn til at overvåge overholdelsen af udstationeringsreglerne, bør de kompetente myndigheder forsyne nationale arbejdsmarkedsparter og organer, der handler på deres vegne, samt andre relevante aktører med de relevante oplysninger i IMI-registret, alene med det formål at kontrollere, om udstationeringsreglerne overholdes, herunder gældende kollektive overenskomster, under hensyntagen til Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2016/679. De relevante oplysninger bør gives til arbejdsmarkedets parter på anden måde end via IMI.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>143</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sebastian Kruis, Rachel Blom, Elisabeth Dieringer, Filip Turek, Ernő Schaller-Baross, Marie Dauchy, Mélanie Disdier, Pál Szekeres, Séverine Werbrouck</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 23</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(23)	Den Europæiske Arbejdsmarkedsmyndighed ("ELA") bør støtte medlemsstaternes nationale kompetente myndigheder og tjenesteudbydere i implementeringen og anvendelsen af den offentlige brugerflade i overensstemmelse med dens mandat i

henhold til forordning (EU) 2019/114929.
	udgår

	_________________
	

	29 Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2019/1149 af 20. juni 2019 om oprettelse af en europæisk arbejdsmarkedsmyndighed, om ændring af forordning (EF) nr. 883/2004, (EU) nr. 492/2011 og (EU) 2016/589 og om ophævelse af afgørelse (EU) 2016/344 (Tekst af relevans for EØS og for Schweiz) (EUT L 186 af 11.7.2019, s. 21, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2019/1149/oj)
	


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>144</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 23</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(23)	Den Europæiske Arbejdsmarkedsmyndighed ("ELA") bør støtte medlemsstaternes nationale kompetente myndigheder og tjenesteudbydere i implementeringen og anvendelsen af den offentlige brugerflade i overensstemmelse med dens mandat i henhold til forordning (EU) 2019/114929.
	(23)	Den Europæiske Arbejdsmarkedsmyndighed ("ELA") bør udstikke retningslinjer til medlemsstaternes nationale kompetente myndigheder og tjenesteudbydere i implementeringen og anvendelsen af den offentlige brugerflade i overensstemmelse med dens mandat i henhold til forordning (EU) 2019/114929. Med henblik på at udøve sit mandat i henhold til artikel 4 i forordning (EU) 2019/1149 med hensyn til samarbejde og udveksling af oplysninger mellem medlemsstaterne, koordinere og støtte samordnede og fælles inspektioner, analyser og risikovurderinger bør myndigheden også kunne trække på de oplysninger, der er tilgængelige i det dedikerede IMI-register.

	_________________
	_________________

	29 Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2019/1149 af 20. juni 2019 om oprettelse af en europæisk arbejdsmarkedsmyndighed, om ændring af forordning (EF) nr. 883/2004, (EU) nr. 492/2011 og (EU) 2016/589 og om ophævelse af afgørelse (EU) 2016/344 (Tekst af relevans for EØS og for Schweiz) (EUT L 186 af 11.7.2019, s. 21, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2019/1149/oj)
	29 Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2019/1149 af 20. juni 2019 om oprettelse af en europæisk arbejdsmarkedsmyndighed, om ændring af forordning (EF) nr. 883/2004, (EU) nr. 492/2011 og (EU) 2016/589 og om ophævelse af afgørelse (EU) 2016/344 (Tekst af relevans for EØS og for Schweiz) (EUT L 186 af 11.7.2019, s. 21, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2019/1149/oj)


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>145</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Villy Søvndal, Kim Van Sparrentak</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 23</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(23)	Den Europæiske Arbejdsmarkedsmyndighed ("ELA") bør støtte medlemsstaternes nationale kompetente myndigheder og tjenesteudbydere i implementeringen og anvendelsen af den offentlige brugerflade i overensstemmelse med dens mandat i henhold til forordning (EU) 2019/114929.
	(23)	Den Europæiske Arbejdsmarkedsmyndighed ("ELA") bør støtte medlemsstaternes nationale kompetente myndigheder og tjenesteudbydere i implementeringen og anvendelsen af den offentlige brugerflade i overensstemmelse med dens mandat i henhold til forordning (EU) 2019/114929. Med henblik på at udøve sit mandat i henhold til artikel 4 i forordning (EU) 2019/1149 med hensyn til samarbejde og udveksling af oplysninger mellem medlemsstaterne, koordinere og støtte samordnede og fælles inspektioner, analyser og risikovurderinger bør myndigheden også kunne trække på de oplysninger, der er tilgængelige i det dedikerede IMI-register.

	_________________
	_________________

	29 Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2019/1149 af 20. juni 2019 om oprettelse af en europæisk arbejdsmarkedsmyndighed, om ændring af forordning (EF) nr. 883/2004, (EU) nr. 492/2011 og (EU) 2016/589 og om ophævelse af afgørelse (EU) 2016/344 (Tekst af relevans for EØS og for Schweiz) (EUT L 186 af 11.7.2019, s. 21, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2019/1149/oj)
	29 Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2019/1149 af 20. juni 2019 om oprettelse af en europæisk arbejdsmarkedsmyndighed, om ændring af forordning (EF) nr. 883/2004, (EU) nr. 492/2011 og (EU) 2016/589 og om ophævelse af afgørelse (EU) 2016/344 (Tekst af relevans for EØS og for Schweiz) (EUT L 186 af 11.7.2019, s. 21, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2019/1149/oj)


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>146</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Brigitte van den Berg, Svenja Hahn, Jana Toom, Hristo Petrov</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 23</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(23)	Den Europæiske Arbejdsmarkedsmyndighed ("ELA") bør støtte medlemsstaternes nationale kompetente myndigheder og tjenesteudbydere i implementeringen og anvendelsen af den offentlige brugerflade i overensstemmelse med dens mandat i henhold til forordning (EU) 2019/114929.
	(23)	Den Europæiske Arbejdsmarkedsmyndighed ("ELA") bør støtte medlemsstaternes nationale kompetente myndigheder og tjenesteudbydere, navnlig SMV'er, i implementeringen og anvendelsen af den offentlige brugerflade i overensstemmelse med dens mandat i henhold til forordning (EU) 2019/114929.

	_________________
	_________________

	29 Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2019/1149 af 20. juni 2019 om oprettelse af en europæisk arbejdsmarkedsmyndighed, om ændring af forordning (EF) nr. 883/2004, (EU) nr. 492/2011 og (EU) 2016/589 og om ophævelse af afgørelse (EU) 2016/344 (Tekst af relevans for EØS og for Schweiz) (EUT L 186 af 11.7.2019, s. 21, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2019/1149/oj)
	29 Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2019/1149 af 20. juni 2019 om oprettelse af en europæisk arbejdsmarkedsmyndighed, om ændring af forordning (EF) nr. 883/2004, (EU) nr. 492/2011 og (EU) 2016/589 og om ophævelse af afgørelse (EU) 2016/344 (Tekst af relevans for EØS og for Schweiz) (EUT L 186 af 11.7.2019, s. 21, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2019/1149/oj)


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>147</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Pascal Arimont, Andreas Schwab, Andrea Wechsler</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 23 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(23a)	Kommissionen bør fortsætte sine bestræbelser på at harmonisere den nationale lovgivning om udstationering af arbejdstagere og navnlig undersøge direktiv 96/71/EF og 2014/67/EU med henblik på yderligere harmoniseringspotentiale.


Or. <Original>{EN}en</Original>
<TitreJust>Begrundelse</TitreJust>
Ud over den offentlige brugerflade bør Kommissionen fortsætte sine bestræbelser på at harmonisere den eksisterende lovgivning om udstationering af arbejdstagere.
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>148</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Villy Søvndal, Kim Van Sparrentak</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 24</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(24)	Denne forordning bør ikke berøre direktiv 2014/67/EU og direktiv 96/71/EF —
	(24)	Denne forordning bør ikke berøre direktiv 2014/67/EU og direktiv 96/71/EF, som ændret ved direktiv (EU) 2018/957 —


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>149</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Isabelle Le Callennec</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 24 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(24a)	Europa-Parlamentet gentager ligeledes behovet for at bekæmpe svindel fra tredjelande, især gennem effektiv kontrol fra medlemsstaternes side.


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>150</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Pascal Arimont, Andreas Schwab</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 1</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	1.	Med henblik på at bidrage til et velfungerende indre marked ved at mindske administrative hindringer for fri udveksling af tjenesteydelser, samtidig med, at medlemsstaternes effektive overvågning af overholdelsen af EU-lovgivning, der har til formål at sikre beskyttelsen af udstationerede arbejdstagere, lettes, og det dermed forbundne administrative samarbejde mellem de nationale kompetente myndigheder i medlemsstaterne støttes, opretter Kommissionen en flersproget offentlig brugerflade, der er forbundet til informationssystemet for det indre marked ("IMI"), jf. forordning (EU) nr. 1024/2012, for erklæringen om udstationering af arbejdstagere ("den offentlige brugerflade").
	1.	Med henblik på at bidrage til et velfungerende indre marked ved at mindske administrative hindringer for fri udveksling af tjenesteydelser, for at forbedre den effektive overvågning af overholdelsen af EU-lovgivning, der har til formål at sikre beskyttelsen af udstationerede arbejdstageres rettigheder, og for at styrke det dermed forbundne administrative samarbejde mellem de nationale kompetente myndigheder i medlemsstaterne, opretter Kommissionen en flersproget offentlig brugerflade, der er forbundet til informationssystemet for det indre marked ("IMI"), jf. forordning (EU) nr. 1024/2012, for erklæringen om udstationering af arbejdstagere ("den offentlige brugerflade") og for at give virksomheder, navnlig SMV'er, bedre adgang til den relevante gældende arbejds- og sociallovgivning og kollektive forhandlinger, en oversigt over undtagelserne fra forpligtelsen til at indberette en udstationering og skattelovgivningen for udstationeringer som omhandlet i artikel 5, stk. 2, litra a), i direktiv 2014/67/EU i alle medlemsstater på alle Unionens officielle sprog.


Or. <Original>{EN}en</Original>
(Se artikel 5 i direktiv 2014/67/EU).
<TitreJust>Begrundelse</TitreJust>
Tilføjelse til ordlyden i udkastet til betænkning. For at støtte SMV'er og sikre overholdelse af artikel 5 i direktiv 2014/67/EU skal brugerfladen give klar, flersproget adgang til nationale arbejdsregler, sociale og skattemæssige regler samt kollektive overenskomster. Dette øger retssikkerheden, beskytter arbejdstagernes rettigheder og følger ELA's anbefalinger fra 2023 om tilgængelige og fuldstændige oplysninger.
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>151</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sebastian Kruis, Rachel Blom, Elisabeth Dieringer, Filip Turek, Ernő Schaller-Baross, Marie Dauchy, Mélanie Disdier, Séverine Werbrouck</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 1</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	1.	Med henblik på at bidrage til et velfungerende indre marked ved at mindske administrative hindringer for fri udveksling af tjenesteydelser, samtidig med, at medlemsstaternes effektive overvågning af overholdelsen af EU-lovgivning, der har til formål at sikre beskyttelsen af udstationerede arbejdstagere, lettes, og det dermed forbundne administrative samarbejde mellem de nationale kompetente myndigheder i medlemsstaterne støttes, opretter Kommissionen en flersproget offentlig brugerflade, der er forbundet til informationssystemet for det indre marked ("IMI"), jf. forordning (EU) nr. 1024/2012, for erklæringen om udstationering af arbejdstagere ("den offentlige brugerflade").
	1.	Med henblik på at bidrage til et velfungerende indre marked ved at mindske administrative hindringer for fri udveksling af tjenesteydelser, samtidig med, at medlemsstaternes effektive overvågning af overholdelsen af national lovgivning og EU-lovgivning, der har til formål at sikre beskyttelsen af udstationerede arbejdstagere, lettes, og det dermed forbundne administrative samarbejde mellem de nationale kompetente myndigheder i medlemsstaterne støttes, opretter Kommissionen en flersproget offentlig brugerflade, der er forbundet til informationssystemet for det indre marked ("IMI"), jf. forordning (EU) nr. 1024/2012, for erklæringen om udstationering af arbejdstagere ("den offentlige brugerflade").

	
	Den offentlige brugerflade skal understøtte, men ikke erstatte eller påvirke medlemsstaternes enekompetence til at foretage inspektioner og kontroller vedrørende håndhævelse af arbejdsmarkedslovgivningen. Systemet skal have til formål at lette udvekslingen af oplysninger med det ene formål at muliggøre mere effektive nationale inspektioner.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>152</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kim Van Sparrentak, Villy Søvndal</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 1</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	1.	Med henblik på at bidrage til et velfungerende indre marked ved at mindske administrative hindringer for fri udveksling af tjenesteydelser, samtidig med, at medlemsstaternes effektive overvågning af overholdelsen af EU-lovgivning, der har til formål at sikre beskyttelsen af udstationerede arbejdstagere, lettes, og det dermed forbundne administrative samarbejde mellem de nationale kompetente myndigheder i medlemsstaterne støttes, opretter Kommissionen en flersproget offentlig brugerflade, der er forbundet til informationssystemet for det indre marked ("IMI"), jf. forordning (EU) nr. 1024/2012, for erklæringen om udstationering af arbejdstagere ("den offentlige brugerflade").
	1.	Med henblik på at bidrage til medlemsstaternes effektive overvågning og håndhævelse af overholdelsen af EU-lovgivning, der har til formål at sikre beskyttelsen af udstationerede arbejdstagere, for at støtte forbundet administrativt samarbejde mellem de nationale kompetente myndigheder og for at forbedre dataindsamlingen om udstationering af arbejdstagere og samtidig fremme et velfungerende indre marked ved at strømline visse administrative krav i forbindelse med den frie udveksling af tjenesteydelser opretter Kommissionen en flersproget offentlig brugerflade, der er forbundet til informationssystemet for det indre marked ("IMI"), jf. forordning (EU) nr. 1024/2012, for erklæringen om udstationering af arbejdstagere og for at stille relevante dokumenter til rådighed ("den offentlige brugerflade").


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>153</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 1</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	1.	Med henblik på at bidrage til et velfungerende indre marked ved at mindske administrative hindringer for fri udveksling af tjenesteydelser, samtidig med, at medlemsstaternes effektive overvågning af overholdelsen af EU-lovgivning, der har til formål at sikre beskyttelsen af udstationerede arbejdstagere, lettes, og det dermed forbundne administrative samarbejde mellem de nationale kompetente myndigheder i medlemsstaterne støttes, opretter Kommissionen en flersproget offentlig brugerflade, der er forbundet til informationssystemet for det indre marked ("IMI"), jf. forordning (EU) nr. 1024/2012, for erklæringen om udstationering af arbejdstagere ("den offentlige brugerflade").
	1.	Med henblik på at bidrage til medlemsstaternes effektive overvågning og håndhævelse af overholdelsen af EU-lovgivning, der har til formål at sikre beskyttelsen af udstationerede arbejdstagere, og det dermed forbundne administrative samarbejde mellem de nationale kompetente myndigheder i medlemsstaterne og forbedre dataindsamlingen om udstationering af arbejdstagere for at fremme et velfungerende indre marked ved delvis at strømline administrative krav til fri udveksling af tjenesteydelser, opretter Kommissionen en flersproget offentlig brugerflade, der er forbundet til informationssystemet for det indre marked ("IMI"), jf. forordning (EU) nr. 1024/2012, for erklæringen om udstationering af arbejdstagere ("den offentlige brugerflade").


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>154</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Johan Danielsson, Marc Angel, Gabriele Bischoff, Marianne Vind, Vivien Costanzo, Vilija Blinkevičiūtė, Brando Benifei, Marit Maij, Laura Ballarín Cereza, Adnan Dibrani, Idoia Mendia, Alicia Homs Ginel, Elisabeth Grossmann, François Kalfon</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 1</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	1.	Med henblik på at bidrage til et velfungerende indre marked ved at mindske administrative hindringer for fri udveksling af tjenesteydelser, samtidig med, at medlemsstaternes effektive overvågning af overholdelsen af EU-lovgivning, der har til formål at sikre beskyttelsen af udstationerede arbejdstagere, lettes, og det dermed forbundne administrative samarbejde mellem de nationale kompetente myndigheder i medlemsstaterne støttes, opretter Kommissionen en flersproget offentlig brugerflade, der er forbundet til informationssystemet for det indre marked ("IMI"), jf. forordning (EU) nr. 1024/2012, for erklæringen om udstationering af arbejdstagere ("den offentlige brugerflade").
	1.	Med henblik på at bidrage til et velfungerende indre marked ved at mindske administrative hindringer for fri udveksling af tjenesteydelser, forbedre den effektive overvågning af overholdelsen af EU-lovgivning, der har til formål at sikre beskyttelsen af udstationerede arbejdstagere, og styrke det dermed forbundne administrative samarbejde mellem de nationale kompetente myndigheder i medlemsstaterne, opretter Kommissionen en flersproget offentlig brugerflade, der er forbundet til informationssystemet for det indre marked ("IMI"), jf. forordning (EU) nr. 1024/2012, for erklæringen om udstationering af arbejdstagere og, hvis det er relevant, for tilgængeliggørelse af relevante dokumenter ("den offentlige brugerflade").


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>155</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Brigitte van den Berg, Svenja Hahn, Jana Toom, Hristo Petrov</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 1</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	1.	Med henblik på at bidrage til et velfungerende indre marked ved at mindske administrative hindringer for fri udveksling af tjenesteydelser, samtidig med, at medlemsstaternes effektive overvågning af overholdelsen af EU-lovgivning, der har til formål at sikre beskyttelsen af udstationerede arbejdstagere, lettes, og det dermed forbundne administrative samarbejde mellem de nationale kompetente myndigheder i medlemsstaterne støttes, opretter Kommissionen en flersproget offentlig brugerflade, der er forbundet til informationssystemet for det indre marked ("IMI"), jf. forordning (EU) nr. 1024/2012, for erklæringen om udstationering af arbejdstagere ("den offentlige brugerflade").
	1.	Med henblik på at bidrage til et velfungerende indre marked ved at mindske administrative hindringer for fri udveksling af tjenesteydelser, samtidig med, at medlemsstaternes effektive overvågning af overholdelsen af EU-lovgivning, der har til formål at sikre beskyttelsen af udstationerede arbejdstagere, forbedres, og det dermed forbundne administrative samarbejde mellem de nationale kompetente myndigheder i medlemsstaterne styrkes, opretter Kommissionen en flersproget offentlig brugerflade, der er forbundet til informationssystemet for det indre marked ("IMI"), jf. forordning (EU) nr. 1024/2012, for erklæringen om udstationering af arbejdstagere ("den offentlige brugerflade").


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>156</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sebastian Kruis, Rachel Blom, Elisabeth Dieringer, Filip Turek</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 1 a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	1a.	Selvstændige kan også vælge at anvende den offentlige brugerflade på frivilligt grundlag for at indberette deres grænseoverskridende aktiviteter.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>157</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Miriam Lexmann</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	2.	Medlemsstaterne kan vælge at anvende denne offentlige brugerflade.
	udgår


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>158</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sebastian Kruis, Rachel Blom, Elisabeth Dieringer, Filip Turek, Ernő Schaller-Baross, Marie Dauchy, Mélanie Disdier, Pál Szekeres, Séverine Werbrouck</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	2.	Medlemsstaterne kan vælge at anvende denne offentlige brugerflade.
	2.	Medlemsstaterne kan vælge at anvende denne offentlige brugerflade. Denne forordning indebærer under ingen omstændigheder en forpligtelse til at vedtage eller anvende den. Brugen heraf er strengt frivillig, og hver medlemsstat kan til enhver tid frit beslutte, om den vil deltage eller ej.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>159</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	2.	Medlemsstaterne kan vælge at anvende denne offentlige brugerflade.
	2.	Medlemsstaterne kan vælge at anvende denne offentlige brugerflade på frivillig basis og kan også fravælge den.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>160</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Grégory Allione, Valérie Devaux, Stéphanie Yon-Courtin, Marie-Pierre Vedrenne, Sandro Gozi</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	2.	Medlemsstaterne kan vælge at anvende denne offentlige brugerflade.
	2.	Medlemsstaterne kan på frivillig basis beslutte at anvende denne offentlige brugerflade.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>161</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Arba Kokalari, Andrea Wechsler, Angelika Winzig, Henrik Dahl</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	2.	Medlemsstaterne kan vælge at anvende denne offentlige brugerflade.
	2.	Medlemsstaterne kan til enhver tid vælge at anvende denne offentlige brugerflade.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>162</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Brigitte van den Berg, Svenja Hahn, Jana Toom, Hristo Petrov</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	2.	Medlemsstaterne kan vælge at anvende denne offentlige brugerflade.
	2.	Medlemsstaterne er forpligtet til at anvende denne offentlige brugerflade.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>163</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kosma Złotowski</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	2.	Medlemsstaterne kan vælge at anvende denne offentlige brugerflade.
	2.	Medlemsstaterne anvender denne offentlige brugerflade.


Or. <Original>{EN}en</Original>
<TitreJust>Begrundelse</TitreJust>
En flersproget offentlig brugerflade, der er forbundet til informationssystemet for det indre marked ("IMI"), bør være et obligatorisk værktøj. Først da vil dens anvendelse være fuldt effektiv med hensyn til en velfungerende fri udveksling af tjenesteydelser, reduktion af de administrative byrder for tjenesteudbydere, reduktion af omkostninger for forbrugerne og forebyggelse af svig.
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>164</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kim Van Sparrentak, Villy Søvndal</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	3.	Gennem en medlemsstats lovgivning kan det fastsættes, at tjenesteudbydere kan indberette udstationeringen af arbejdstagere, jf. artikel 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, ved at indsende en erklæring, der er baseret på en flersproget standardformular, via den offentlige brugerflade. Hvis en medlemsstat giver mulighed for at anvende den offentlige brugerflade, skal den pågældende erklæring erstatte enhver allerede eksisterende erklæring, der kræves i henhold til national lovgivning.
	3.	Gennem en medlemsstats lovgivning kan det fastsættes, at tjenesteudbydere kan indberette udstationeringen af arbejdstagere, jf. artikel 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, ved senest ved tjenesteydelsens påbegyndelse at indsende en erklæring, der er baseret på en flersproget standardformular med et fælles sæt minimumsharmoniseringskrav, via den offentlige brugerflade. Hvis en medlemsstat giver mulighed for at anvende den offentlige brugerflade, skal de oplysninger, der indsamles via den pågældende erklæring indgå i et allerede eksisterende back-end-system som krævet i henhold til national lovgivning for at sikre interoperabilitet. En medlemsstats lovgivning skal give tjenesteudbyderne mulighed for efter anmodning fra den ansvarlige nationale kompetente myndighed at stille kopier af relevante dokumenter, der er nødvendige til kontrol- og overvågningsformål, i overensstemmelse med artikel 9, stk. 1, litra b), c) og d), til rådighed ved at uploade disse dokumenter til den offentlige brugerflade inden for en rimelig tidsfrist.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>165</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	3.	Gennem en medlemsstats lovgivning kan det fastsættes, at tjenesteudbydere kan indberette udstationeringen af arbejdstagere, jf. artikel 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, ved at indsende en erklæring, der er baseret på en flersproget standardformular, via den offentlige brugerflade. Hvis en medlemsstat giver mulighed for at anvende den offentlige brugerflade, skal den pågældende erklæring erstatte enhver allerede eksisterende erklæring, der kræves i henhold til national lovgivning.
	3.	Gennem en medlemsstats lovgivning kan det fastsættes, at tjenesteudbydere kan indberette udstationeringen af arbejdstagere, jf. artikel 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, ved senest ved tjenesteydelsens påbegyndelse at indsende en erklæring, der er baseret på en flersproget formular med et fælles sæt minimumsharmoniseringskrav, via den offentlige brugerflade. Hvis en medlemsstat giver mulighed for at anvende den offentlige brugerflade, skal de oplysninger, der indsamles via den pågældende erklæring indgå i et allerede eksisterende back-end-system som krævet i henhold til national lovgivning for at sikre interoperabilitet.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>166</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kosma Złotowski</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	3.	Gennem en medlemsstats lovgivning kan det fastsættes, at tjenesteudbydere kan indberette udstationeringen af arbejdstagere, jf. artikel 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, ved at indsende en erklæring, der er baseret på en flersproget standardformular, via den offentlige brugerflade. Hvis en medlemsstat giver mulighed for at anvende den offentlige brugerflade, skal den pågældende erklæring erstatte enhver allerede eksisterende erklæring, der kræves i henhold til national lovgivning.
	3.	Gennem en medlemsstats lovgivning kan det fastsættes, at tjenesteudbydere kan indberette udstationeringen af arbejdstagere, jf. artikel 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, ved at indsende en erklæring, der er baseret på en flersproget standardformular, via den offentlige brugerflade. Den pågældende erklæring erstatter enhver allerede eksisterende erklæring, der kræves i henhold til national lovgivning.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>167</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Miriam Lexmann</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	3.	Gennem en medlemsstats lovgivning kan det fastsættes, at tjenesteudbydere kan indberette udstationeringen af arbejdstagere, jf. artikel 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, ved at indsende en erklæring, der er baseret på en flersproget standardformular, via den offentlige brugerflade. Hvis en medlemsstat giver mulighed for at anvende den offentlige brugerflade, skal den pågældende erklæring erstatte enhver allerede eksisterende erklæring, der kræves i henhold til national lovgivning.
	3.	Gennem en medlemsstats lovgivning fastsættes det, at tjenesteudbydere kan indberette udstationeringen af arbejdstagere, jf. artikel 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, ved at indsende en erklæring, der er baseret på en flersproget standardformular, via den offentlige brugerflade. Erklæringen erstatter enhver allerede eksisterende erklæring, der kræves i henhold til national lovgivning.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>168</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Brigitte van den Berg, Svenja Hahn, Jana Toom, Hristo Petrov</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	3.	Gennem en medlemsstats lovgivning kan det fastsættes, at tjenesteudbydere kan indberette udstationeringen af arbejdstagere, jf. artikel 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, ved at indsende en erklæring, der er baseret på en flersproget standardformular, via den offentlige brugerflade. Hvis en medlemsstat giver mulighed for at anvende den offentlige brugerflade, skal den pågældende erklæring erstatte enhver allerede eksisterende erklæring, der kræves i henhold til national lovgivning.
	3.	Gennem en medlemsstats lovgivning fastsættes det, at tjenesteudbydere kan indberette udstationeringen af arbejdstagere, jf. artikel 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, ved at indsende en erklæring, der er baseret på en flersproget standardformular, via den offentlige brugerflade. Den pågældende erklæring erstatter enhver allerede eksisterende erklæring, der kræves i henhold til national lovgivning.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>169</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Andreas Schwab, Pascal Arimont, Andrea Wechsler</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	3.	Gennem en medlemsstats lovgivning kan det fastsættes, at tjenesteudbydere kan indberette udstationeringen af arbejdstagere, jf. artikel 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, ved at indsende en erklæring, der er baseret på en flersproget standardformular, via den offentlige brugerflade. Hvis en medlemsstat giver mulighed for at anvende den offentlige brugerflade, skal den pågældende erklæring erstatte enhver allerede eksisterende erklæring, der kræves i henhold til national lovgivning.
	3.	Gennem en medlemsstats lovgivning kan det fastsættes, at tjenesteudbydere kan indberette udstationeringen af arbejdstagere, jf. artikel 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU, ved at indsende en erklæring, der er baseret på en flersproget standardformular, jf. bilag I, via den offentlige brugerflade. Hvis en medlemsstat giver mulighed for at anvende den offentlige brugerflade, skal den pågældende erklæring erstatte enhver allerede eksisterende erklæring, der kræves i henhold til national lovgivning.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>170</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 3 a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	3a.	Denne forordning berører ikke medlemsstaternes ret til at pålægge andre administrative krav og kontrolforanstaltninger for at muliggøre passende og effektive kontrol- og overvågningsmekanismer i overensstemmelse med national lovgivning og praksis og for at sikre, at de myndigheder, der er udpeget i henhold til national lovgivning, er i stand til at foretage effektive og passende inspektioner på deres område for at kontrollere og overvåge overholdelsen af forpligtelserne i direktiv 96/71/EF og 2014/67/EU.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>171</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Andreas Schwab, Pascal Arimont, Andrea Wechsler</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 3 a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	3a.	Gennem en medlemsstats lovgivning kan det fastsættes, at tjenesteudbydere, der er etableret uden for Unionen, og som sender arbejdstagere til en medlemsstat for at levere tjenesteydelser, kan indberette udstationeringen af arbejdstagere ved at indsende en erklæring, der er baseret på en flersproget standardformular, via den offentlige brugerflade, og, hvor det er relevant, stille relevante dokumenter, der svarer til stk. 3, til rådighed.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>172</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Svenja Hahn, Ivars Ijabs</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 3 a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	3a.	Gennem en medlemsstats lovgivning kan det fastsættes, at tjenesteudbydere, der er etableret uden for Unionen, og som sender arbejdstagere til en medlemsstat for at levere tjenesteydelser, kan indberette udstationeringen af arbejdstagere ved at indsende en erklæring, der er baseret på en flersproget standardformular, via den offentlige brugerflade, og, hvor det er relevant, stille relevante dokumenter, der svarer til stk. 3, til rådighed.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>173</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Brigitte van den Berg, Svenja Hahn, Jana Toom, Hristo Petrov</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 3 a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	3a.	Hvis en medlemsstats nationale lovgivning foreskriver en forpligtelse til, at selvstændige skal afgive udstationeringserklæringer, kan sådanne erklæringer også indsendes på grundlag af en flersproget standardformular via den offentlige brugerflade.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>174</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kim Van Sparrentak, Villy Søvndal</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 3 a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	3a.	Hvis den nationale lovgivning indeholder en forpligtelse til, at selvstændige erhvervsdrivende skal afgive udstationeringserklæringer, kan disse også indsendes via en sådan flersproget fælles formular via den offentlige brugerflade.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>175</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sebastian Kruis, Rachel Blom, Elisabeth Dieringer, Filip Turek</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 3 a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	3a.	Den offentlige brugerflade skal omfatte udstationeringserklæringer fra selvstændige.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>176</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kim Van Sparrentak, Villy Søvndal</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 3 b (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	3b.	Denne forordning berører ikke medlemsstaternes ret til at pålægge andre administrative krav og kontrolforanstaltninger for at muliggøre gennemførelsen af passende og effektive kontrol- og overvågningsmekanismer i overensstemmelse med deres nationale lovgivning og praksis og for at sikre, at de myndigheder, der er udpeget i henhold til national lovgivning, er i stand til at foretage effektive og passende inspektioner på deres område med henblik på at kontrollere og overvåge overholdelsen af forpligtelserne i direktiv 96/71/EF og 2014/67/EU.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>177</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 3 b (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	3b.	Intet i denne forordning berører andre forpligtelser, der er afledt af EU-lovgivningen, herunder de af Rådets direktiv 89/391/EØF (14) og forordning (EF) nr. 883/2004 afledte forpligtelser og/eller forpligtelser i henhold til national lovgivning, vedrørende beskyttelse eller ansættelse af arbejdstagere, forudsat at sidstnævnte finder ligelig anvendelse på virksomheder, der er etableret i den berørte medlemsstat, og at de er berettigede og forholdsmæssigt afpassede.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>178</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 3 c (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	3c.	Denne forordning respekterer medlemsstaternes kompetencer med hensyn til anvendelse og håndhævelse af EU-retten og national ret. Den påvirker ikke enkeltpersoners og arbejdsgiveres rettigheder eller pligter i henhold til EU-retten eller national ret eller praksis eller nationale myndigheders rettigheder og pligter i medfør heraf samt arbejdsmarkedets parters autonomi som anerkendt i TEUF.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>179</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 3 d (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	3d.	Denne forordning påvirker ikke på nogen måde udøvelsen af grundlæggende rettigheder, der er anerkendt i medlemsstaterne og på EU-plan, herunder retten eller friheden til at strejke eller til at tage andre skridt, der er omfattet af specifikke ordninger for arbejdsmarkedsrelationer i medlemsstaterne, i overensstemmelse med national ret eller praksis. Den påvirker heller ikke retten til at forhandle, indgå og håndhæve kollektive overenskomster eller retten til at tage kollektive skridt i overensstemmelse med national ret eller praksis.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>180</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Brigitte van den Berg, Svenja Hahn, Jana Toom, Hristo Petrov</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stk. 1 – indledning</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	1.	Den offentlige brugerflade indeholder følgende funktionaliteter:
	1.	Den offentlige brugerflade er gratis og indeholder følgende funktionaliteter:


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>181</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kim Van Sparrentak, Villy Søvndal</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stk. 1 – litra a</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	a)	oprettelse af en konto, der giver sikker adgang til det område, der er forbeholdt tjenesteudbyderen
	a)	oprettelse af en konto, der giver sikker adgang til det område, der er forbeholdt tjenesteudbyderen, og som skal gøre det muligt for tjenesteudbyderne også at gemme data til fremtidige udstationeringserklæringer


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>182</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stk. 1 – litra a</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	a)	oprettelse af en konto, der giver sikker adgang til det område, der er forbeholdt tjenesteudbyderen
	a)	oprettelse af en konto, der giver sikker adgang til det område, der er forbeholdt tjenesteudbyderen, hvilket giver tjenesteudbyderne mulighed for også at gemme grundlæggende data til fremtidige udstationeringserklæringer


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>183</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stk. 1 – litra b</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	b)	hensigtsmæssig logning af brugeraktiviteter
	b)	hensigtsmæssig logning af brugeraktiviteter, der sikrer, at eventuelle ændringer i erklæringer kan spores som et middel til at forhindre datamanipulation og dataforurening


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>184</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stk. 1 – litra c</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	c)	oprettelse, indsendelse og håndtering af udstationeringserklæringer
	c)	oprettelse, indsendelse og håndtering af udstationeringserklæringer, der sikrer, at udstationerede arbejdstagere informeres om deres status og betingelser samt tilgængelige støttetjenester i værtsmedlemsstaten, og at de også kan verificere de indberettede oplysninger med henblik på at markere unøjagtigheder og anmode om berigtigelser


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>185</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kim Van Sparrentak, Villy Søvndal</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stk. 1 – litra c</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	c)	oprettelse, indsendelse og håndtering af udstationeringserklæringer
	c)	oprettelse af en konto, der giver sikker adgang til det område, der er forbeholdt tjenesteudbyderen, og som skal gøre det muligt for tjenesteudbyderne også at gemme data til fremtidige udstationeringserklæringer


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>186</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Johan Danielsson, Marc Angel, Gabriele Bischoff, Marianne Vind, Vivien Costanzo, Vilija Blinkevičiūtė, Brando Benifei, Marit Maij, Laura Ballarín Cereza, Adnan Dibrani, Idoia Mendia, Alicia Homs Ginel, Elisabeth Grossmann, François Kalfon</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stk. 1 – litra c</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	c)	oprettelse, indsendelse og håndtering af udstationeringserklæringer
	c)	oprettelse, indsendelse og håndtering af udstationeringserklæringer, herunder validering af data gennem relevante EU-registre og nationale offentlige registre, hvor det er relevant


Or. <Original>{EN}en</Original>
<TitreJust>Begrundelse</TitreJust>
Datavalidering spiller en vigtig rolle for at sikre, at indsendte erklæringer kan sammenlignes og forbindes til relevante inspektionssystemer. F.eks. hvis adresserne er indsendt i det forkerte format eller indeholder stavefejl, vil det kræve behandling at rette dem, hvilket belaster kontrolmyndighederne. Ved at validere adressen direkte i formularen til nationale adresseregistre kan dette problem undgås, hvilket gør det lettere for tjenesteudbyderen at indsende erklæringen og sikre korrekt indtastning af data. Andre eksempler kunne være: nationale virksomhedsregistre (for at finde tjenestemodtagere).
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>187</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kim Van Sparrentak, Villy Søvndal</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stk. 1 – litra d</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	d)	videresendelse af en kopi af udstationeringserklæringen til den udstationerede arbejdstager
	d)	videresendelse af en obligatorisk kopi af udstationeringserklæringen til den udstationerede arbejdstager, der sikrer, at udstationerede arbejdstagere informeres om deres status og betingelser og er i stand til at verificere de indberettede oplysninger, markere unøjagtigheder og anmode om berigtigelser


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>188</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Brigitte van den Berg, Svenja Hahn, Jana Toom, Hristo Petrov</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stk. 1 – litra d</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	d)	videresendelse af en kopi af udstationeringserklæringen til den udstationerede arbejdstager
	d)	elektronisk videresendelse af et opbevaringsegnet uddrag af udstationeringserklæringen til den udstationerede arbejdstager


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>189</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 1 – litra d a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	da)	fremsendelse af en kopi af udstationeringserklæringen til tjenestemodtageren med en forpligtelse til at verificere rigtigheden af de indberettede oplysninger og til at markere eventuelle unøjagtigheder til de nationale kompetente myndigheder


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>190</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Johan Danielsson, Marc Angel, Gabriele Bischoff, Marianne Vind, Vivien Costanzo, Vilija Blinkevičiūtė, Brando Benifei, Marit Maij, Laura Ballarín Cereza, Adnan Dibrani, Idoia Mendia, Alicia Homs Ginel, Elisabeth Grossmann, François Kalfon</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 1 – litra d a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	da)	indsendelse af relevant dokumentation som omhandlet i artikel 9, stk. 1, litra b), i direktiv 2014/67/EU, forudsat at den tilhørende udstationeringserklæring også er indsendt


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>191</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kim Van Sparrentak, Villy Søvndal</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 1 – litra d a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	da)	sikring af, at udstationerede arbejdstagere gøres opmærksomme på tilgængelige støttetjenester i værtsmedlemsstaten


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>192</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kim Van Sparrentak, Villy Søvndal</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 1 – litra d b (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	db)	videresendelse af en kopi af udstationeringserklæringen til modtageren af tjenesteydelsen 


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>193</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kim Van Sparrentak, Villy Søvndal</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 1 – litra d c (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	dc)	indsendelse af relevant dokumentation som omhandlet i artikel 9, stk. 1, litra b), i direktiv 2014/67/EU, forudsat at den tilhørende udstationeringserklæring er indsendt gennem den offentlige brugerflade


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>194</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kim Van Sparrentak, Villy Søvndal</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stk. 1 – litra e</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	e)	tilgængeliggørelse i IMI af indsendte oplysninger for de nationale kompetente myndigheder i værtsmedlemsstaten med henblik på administrativt samarbejde, jf. punkt 6 og 7 i bilaget til forordning (EU) nr. 1024/2012
	e)	tilgængeliggørelse i IMI af indsendte oplysninger for de nationale kompetente myndigheder i værtsmedlemsstaten, tjenesteudbyderens etableringsmedlemsstat og, hvor det er relevant, andre medlemsstater med henblik på overvågning af overholdelsen af EU-retten, der har til formål at sikre beskyttelsen af udstationerede arbejdstageres rettigheder, og med henblik på administrativt samarbejde, jf. punkt 6 og 7 i bilaget til forordning (EU) nr. 1024/2012


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>195</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Johan Danielsson, Marc Angel, Gabriele Bischoff, Marianne Vind, Vivien Costanzo, Vilija Blinkevičiūtė, Brando Benifei, Marit Maij, Laura Ballarín Cereza, Adnan Dibrani, Idoia Mendia, Alicia Homs Ginel, Elisabeth Grossmann, François Kalfon</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 1 – litra e a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	ea)	tilgængeliggørelse i IMI af uploadede dokumenter for de ansvarlige nationale kompetente myndigheder i værtsmedlemsstaten med henblik på overvågning af overholdelsen af EU-retten for at sikre beskyttelse af udstationerede arbejdstageres rettigheder, og med henblik på administrativt samarbejde, jf. punkt 6 og 7 i bilaget til forordning (EU) nr. 1024/2012


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>196</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Maria Grapini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stk. 1 – litra f</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	f)	levering til en eller flere nationale myndigheder i værtsmedlemsstaten, som er kompetente myndigheder i henhold til artikel 3 i direktiv 2014/67/EU, af yderligere udstationeringserklæringer direkte i det nationale back-end system på forespørgsel af omtalte medlemsstat.
	f)	et mere velfungerende arbejdsmarked – en del af det indre marked, forenkling for SMV'er og lettere adgang til arbejdsmarkedet for arbejdstagere.

	
	g) levering til en eller flere nationale myndigheder i værtsmedlemsstaten, som er kompetente myndigheder i henhold til artikel 3 i direktiv 2014/67/EU, af yderligere udstationeringserklæringer direkte i det nationale back-end system på forespørgsel af omtalte medlemsstat.


Or. <Original>{RO}ro</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>197</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stk. 1 – litra f</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	f)	levering til en eller flere nationale myndigheder i værtsmedlemsstaten, som er kompetente myndigheder i henhold til artikel 3 i direktiv 2014/67/EU, af yderligere udstationeringserklæringer direkte i det nationale back-end system på forespørgsel af omtalte medlemsstat.
	f)	levering til en eller flere nationale myndigheder i værtsmedlemsstaten, som er kompetente myndigheder i henhold til artikel 3 i direktiv 2014/67/EU, af yderligere udstationeringserklæringer, der indeholder de nødvendige oplysninger, der kræves i henhold til national lovgivning, direkte og automatisk i det nationale back-end system på forespørgsel af omtalte medlemsstat for at sikre interoperabiliteten.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>198</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kim Van Sparrentak, Villy Søvndal</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stk. 1 – litra f</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	f)	levering til en eller flere nationale myndigheder i værtsmedlemsstaten, som er kompetente myndigheder i henhold til artikel 3 i direktiv 2014/67/EU, af yderligere udstationeringserklæringer direkte i det nationale back-end system på forespørgsel af omtalte medlemsstat.
	f)	levering til en eller flere nationale myndigheder i værtsmedlemsstaten, som er kompetente myndigheder i henhold til artikel 3 i direktiv 2014/67/EU, af yderligere udstationeringserklæringer, der indeholder de nødvendige oplysninger, der kræves i overensstemmelse med national lovgivning direkte og automatisk i det nationale back-end system på forespørgsel af omtalte medlemsstat for at sikre interoperabilitet


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>199</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Pascal Arimont, Andreas Schwab, Andrea Wechsler</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 1 – litra f a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	fa)	i overensstemmelse med artikel 5, stk. 2, litra a), i direktiv 2014/67/EU at give virksomheder, især SMV'er, bedre adgang til gældende arbejds- og sociallovgivning (herunder de relevante undtagelser fra at indberette en udstationering) samt gældende overenskomstmæssige regler og skattelovgivning i alle medlemsstater på Unionens 24 officielle sprog.


Or. <Original>{EN}en</Original>
(Se artikel 5 i direktiv 2014/67/EU).
<TitreJust>Begrundelse</TitreJust>
For at støtte SMV'er og sikre overholdelse af artikel 5 i direktiv 2014/67/EU skal brugerfladen give klar, flersproget adgang til nationale arbejdsregler, sociale og skattemæssige regler samt kollektive overenskomster. Dette øger retssikkerheden, beskytter arbejdstagernes rettigheder og følger ELA's anbefalinger fra 2023 om tilgængelige og fuldstændige oplysninger.
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>200</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Johan Danielsson, Marc Angel, Gabriele Bischoff, Marianne Vind, Vivien Costanzo, Vilija Blinkevičiūtė, Brando Benifei, Marit Maij, Laura Ballarín Cereza, Adnan Dibrani, Idoia Mendia, Alicia Homs Ginel, Elisabeth Grossmann, François Kalfon</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 1 – litra f a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	fa)	hvor det er relevant, at give tjenesteudbydere, der er etableret i tredjelande, og selvstændige mulighed for at indsende erklæringer med henblik på at opfylde nationale indberetningsforpligtelser, der ikke er omfattet af direktiv 2014/67/EU


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>201</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Johan Danielsson, Marc Angel, Gabriele Bischoff, Marianne Vind, Vivien Costanzo, Vilija Blinkevičiūtė, Brando Benifei, Marit Maij, Laura Ballarín Cereza, Adnan Dibrani, Idoia Mendia, Alicia Homs Ginel, Elisabeth Grossmann, François Kalfon</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 1 – litra f b (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	fb)	at give mulighed for udveksling af meddelelser mellem de kompetente myndigheder i værtsmedlemsstaten og tjenesteudbydere, hvor det er relevant, for at afklare uafklarede spørgsmål i forbindelse med udstationeringserklæringen og med henblik på at indsende relevant dokumentation


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>202</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kim Van Sparrentak, Villy Søvndal</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stk. 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	2.	Kommissionen er ansvarlig for udviklingen, vedligeholdelsen og driften af den offentlige brugerflade.
	2.	Kommissionen er ansvarlig for udviklingen, vedligeholdelsen og driften af den offentlige brugerflade og tilvejebringer også de nødvendige funktioner i henhold til denne forordnings artikel 2, stk. 1, litra f).


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>203</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stk. 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	2.	Kommissionen er ansvarlig for udviklingen, vedligeholdelsen og driften af den offentlige brugerflade.
	2.	Kommissionen er ansvarlig for udviklingen, vedligeholdelsen og driften af den offentlige brugerflade og tilvejebringer også de nødvendige funktioner i henhold til denne forordnings artikel 2, stk. 1, litra f).


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>204</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sebastian Kruis, Rachel Blom, Elisabeth Dieringer, Filip Turek, Marie Dauchy, Mélanie Disdier, Séverine Werbrouck</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stk. 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	2.	Kommissionen er ansvarlig for udviklingen, vedligeholdelsen og driften af den offentlige brugerflade.
	2.	Kommissionen er ansvarlig for udviklingen og vedligeholdelsen af den offentlige brugerflade.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>205</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Andreas Schwab, Pascal Arimont, Andrea Wechsler</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stk. 2 a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	2a.	Efter anmodning fra en værtsmedlemsstat stiller Kommissionen de funktionaliteter, der er omhandlet i denne artikels stk. 1, til rådighed for tjenesteudbydere, der er etableret uden for Unionen, undtagen funktionaliteten af administrativt samarbejde, jf. punkt 6 og 7 i bilaget til forordning (EU) nr. 1024/2012, hvis forordningen om administrativt samarbejde ikke finder anvendelse på den afsendende medlemsstat.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>206</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Svenja Hahn, Ivars Ijabs</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stk. 2 a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	2a.	Efter anmodning fra en værtsmedlemsstat stiller Kommissionen de funktionaliteter, der er omhandlet i denne artikels stk. 1, til rådighed for tjenesteudbydere, der er etableret uden for Unionen, undtagen funktionaliteten af administrativt samarbejde, jf. punkt 6 og 7 i bilaget til forordning (EU) nr. 1024/2012.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>207</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Pascal Arimont, Andreas Schwab, Andrea Wechsler</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stk. 2 a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	2a.	Den offentlige brugerflade skal sikre, at alle data altid kan behandles effektivt af medlemsstaterne. Den problemfrie integration i nationale back-end-systemer, der er anerkendt som autentisk datakilde, skal derfor garanteres.


Or. <Original>{EN}en</Original>
<TitreJust>Begrundelse</TitreJust>
Dette ændringsforslag fremhæver behovet for optimal integration af den offentlige brugerflade i de nationale back-end-systemer for at sikre en effektiv proces, der skaber et incitament for medlemsstaterne til at deltage i det frivillige værktøj.
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>208</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Sebastian Kruis, Rachel Blom, Elisabeth Dieringer, Filip Turek, Marie Dauchy, Mélanie Disdier, Séverine Werbrouck</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stk. 2 a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	2a.	Medlemsstaterne er ansvarlige for driften af den offentlige brugerflade.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>209</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Arba Kokalari, Angelika Winzig</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stk. 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	3.	Kommissionen skal sikre adgang til den offentlige brugerflade og dens indhold for personer med handicap.
	3.	Kommissionen skal sikre, at den offentlige brugerflade er yderst brugervenlig og tilgængelig for alle brugere, herunder personer med handicap. Brugerfladen skal være tilgængelig på alle officielle EU-sprog og skal omfatte supportfunktioner såsom flersproget hjælp, livechat og guidede indsendelsesstrømme.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>210</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Brigitte van den Berg, Svenja Hahn, Jana Toom, Hristo Petrov</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stk. 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	3.	Kommissionen skal sikre adgang til den offentlige brugerflade og dens indhold for personer med handicap.
	3.	Kommissionen skal sikre adgang til den offentlige brugerflade og dens indhold for personer med handicap i overensstemmelse med direktiv (EU) 2016/2102


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>211</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Brigitte van den Berg, Svenja Hahn, Jana Toom, Hristo Petrov</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – stk. 1</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	1.	En medlemsstat, der beslutter at anvende den offentlige brugerflade, skal informere Kommissionen herom seks måneder før den dato, fra hvilken den agter at anvende den offentlige brugerflade.
	udgår


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>212</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Miriam Lexmann</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – stk. 1</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	1.	En medlemsstat, der beslutter at anvende den offentlige brugerflade, skal informere Kommissionen herom seks måneder før den dato, fra hvilken den agter at anvende den offentlige brugerflade.
	udgår


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>213</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kosma Złotowski</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – stk. 1</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	1.	En medlemsstat, der beslutter at anvende den offentlige brugerflade, skal informere Kommissionen herom seks måneder før den dato, fra hvilken den agter at anvende den offentlige brugerflade.
	1.	En medlemsstat informerer Kommissionen herom seks måneder før den dato, fra hvilken den agter at anvende den offentlige brugerflade.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>214</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – stk. 1</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	1.	En medlemsstat, der beslutter at anvende den offentlige brugerflade, skal informere Kommissionen herom seks måneder før den dato, fra hvilken den agter at anvende den offentlige brugerflade.
	1.	En medlemsstat, der beslutter at anvende den frivillige offentlige brugerflade, skal informere Kommissionen herom seks måneder før den dato, fra hvilken den agter at anvende den offentlige brugerflade.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>215</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Maria Grapini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – stk. 1</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	1.	En medlemsstat, der beslutter at anvende den offentlige brugerflade, skal informere Kommissionen herom seks måneder før den dato, fra hvilken den agter at anvende den offentlige brugerflade.
	1.	En medlemsstat, der beslutter at anvende den offentlige brugerflade, skal informere Kommissionen herom fire måneder før den dato, fra hvilken den agter at anvende den offentlige brugerflade.


Or. <Original>{RO}ro</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>216</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kim Van Sparrentak, Villy Søvndal</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – stk. 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	2.	En medlemsstat, der beslutter at anvende den offentlige brugerflade, skal i god tid før anvendelse af denne vedtage de love og administrative bestemmelser, der er nødvendige, for at tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til den pågældende medlemsstat, kan anvende den offentlige brugerflade, og for at kravene på den offentlige brugerflade og i standardformularen til erklæringen om udstationering af arbejdstagere kan overholdes.
	2.	En medlemsstat, der beslutter at anvende den offentlige brugerflade, skal i god tid før anvendelse af denne vedtage de love og administrative bestemmelser, der er nødvendige, for at tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til den pågældende medlemsstat, kan anvende den offentlige brugerflade, og anmoder, hvor det er relevant, også om den nødvendige tekniske støtte fra Kommissionen for at sikre den offentlige brugerflades interoperabilitet for erklæringen om udstationering af arbejdstagere, upload af dokumenter og nationale back-end-systemer.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>217</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – stk. 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	2.	En medlemsstat, der beslutter at anvende den offentlige brugerflade, skal i god tid før anvendelse af denne vedtage de love og administrative bestemmelser, der er nødvendige, for at tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til den pågældende medlemsstat, kan anvende den offentlige brugerflade, og for at kravene på den offentlige brugerflade og i standardformularen til erklæringen om udstationering af arbejdstagere kan overholdes.
	2.	En medlemsstat, der beslutter at anvende den offentlige brugerflade, skal i god tid før anvendelse af denne vedtage de love og administrative bestemmelser, der er nødvendige, for at tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til den pågældende medlemsstat, kan anvende den offentlige brugerflade, og anmoder, hvor det er relevant, også om den nødvendige tekniske støtte fra Kommissionen for at sikre interoperabiliteten af den offentlige brugerflade til erklæringen om udstationering af arbejdstagere og nationale back-end-systemer.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>218</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Miriam Lexmann</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – stk. 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	2.	En medlemsstat, der beslutter at anvende den offentlige brugerflade, skal i god tid før anvendelse af denne vedtage de love og administrative bestemmelser, der er nødvendige, for at tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til den pågældende medlemsstat, kan anvende den offentlige brugerflade, og for at kravene på den offentlige brugerflade og i standardformularen til erklæringen om udstationering af arbejdstagere kan overholdes.
	2.	Medlemsstaterne vedtager de love og administrative bestemmelser, der er nødvendige, for at tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere, kan anvende den offentlige brugerflade, og for at kravene på den offentlige brugerflade og i standardformularen til erklæringen om udstationering af arbejdstagere kan overholdes.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>219</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kosma Złotowski</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – stk. 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	2.	En medlemsstat, der beslutter at anvende den offentlige brugerflade, skal i god tid før anvendelse af denne vedtage de love og administrative bestemmelser, der er nødvendige, for at tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til den pågældende medlemsstat, kan anvende den offentlige brugerflade, og for at kravene på den offentlige brugerflade og i standardformularen til erklæringen om udstationering af arbejdstagere kan overholdes.
	2.	Medlemsstaterne vedtager i god tid før anvendelse af denne de love og administrative bestemmelser, der er nødvendige, for at tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere, kan anvende den offentlige brugerflade, og for at kravene på den offentlige brugerflade og i standardformularen til erklæringen om udstationering af arbejdstagere kan overholdes.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>220</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Andreas Schwab, Pascal Arimont, Andrea Wechsler</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – stk. 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	2.	En medlemsstat, der beslutter at anvende den offentlige brugerflade, skal i god tid før anvendelse af denne vedtage de love og administrative bestemmelser, der er nødvendige, for at tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til den pågældende medlemsstat, kan anvende den offentlige brugerflade, og for at kravene på den offentlige brugerflade og i standardformularen til erklæringen om udstationering af arbejdstagere kan overholdes.
	2.	En medlemsstat, der beslutter at anvende den offentlige brugerflade, skal i god tid før anvendelse af denne vedtage de love og administrative bestemmelser, der er nødvendige, for at tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til den pågældende medlemsstat, kan anvende den offentlige brugerflade, og for at kravene på den offentlige brugerflade og i standardformularen, jf. bilag I til erklæringen om udstationering af arbejdstagere kan overholdes.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>221</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Brigitte van den Berg, Svenja Hahn, Jana Toom, Hristo Petrov</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – stk. 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	2.	En medlemsstat, der beslutter at anvende den offentlige brugerflade, skal i god tid før anvendelse af denne vedtage de love og administrative bestemmelser, der er nødvendige, for at tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere til den pågældende medlemsstat, kan anvende den offentlige brugerflade, og for at kravene på den offentlige brugerflade og i standardformularen til erklæringen om udstationering af arbejdstagere kan overholdes.
	2.	Medlemsstaterne vedtager de love og administrative bestemmelser, der er nødvendige, for at tjenesteudbydere, der udstationerer arbejdstagere i deres medlemsstat, kan anvende den offentlige brugerflade, og for at kravene på den offentlige brugerflade og i standardformularen til erklæringen om udstationering af arbejdstagere kan overholdes pr. denne forordnings anvendelsesdato.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>222</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Brigitte van den Berg, Jana Toom, Hristo Petrov</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – stk. 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	3.	Medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, må ikke indføre yderligere indberetningsforpligtelser eller informationskrav for tjenesteudbydere, der indsender udstationeringserklæringer via den offentlige brugerflade.
	3.	Medlemsstaterne må ikke indføre yderligere indberetningsforpligtelser eller informationskrav som omhandlet i artikel 9, stk. 1, litra a), i direktiv 2014/67/EU for tjenesteudbydere, der indsender udstationeringserklæringer via den offentlige brugerflade. Medlemsstaterne må ikke indføre yderligere krav til tjenesteudbydere om at have eller tilgængeliggøre dokumenter i eller efter udstationeringsperioden, jf. artikel 9, stk. 1, litra b), c) og d), i direktiv 2014/67/EU, hvis disse dokumenter allerede er gjort tilgængelige via den offentlige brugerflade.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>223</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hanna Gedin, Per Clausen</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – stk. 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	3.	Medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, må ikke indføre yderligere indberetningsforpligtelser eller informationskrav for tjenesteudbydere, der indsender udstationeringserklæringer via den offentlige brugerflade.
	3.	Medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, må ikke indføre parallelle systemer for udstationeringserklæringer vedrørende artikel 9, stk. 1, i direktiv 2014/67/EU for tjenesteudbydere, der indsender udstationeringserklæringer via den offentlige brugerflade. Dette berører ikke håndhævelsesmyndighedernes eller andre organers mulighed for at anmode om yderligere oplysninger, hvor det er relevant, når de udøver kontrol-, overholdelses- og håndhævelsesfunktioner i overensstemmelse med national ret og praksis.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>224</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Svenja Hahn, Ivars Ijabs</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – stk. 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	3.	Medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, må ikke indføre yderligere indberetningsforpligtelser eller informationskrav for tjenesteudbydere, der indsender udstationeringserklæringer via den offentlige brugerflade.
	3.	Medlemsstaterne må ikke indføre yderligere indberetningsforpligtelser eller informationskrav for tjenesteudbydere, der indsender udstationeringserklæringer via den offentlige brugerflade. Medlemsstaterne må ikke indføre yderligere krav til tjenesteudbydere om at have eller tilgængeliggøre dokumenter i eller efter udstationeringsperioden, jf. artikel 9, stk. 1, litra b), c) og d), i direktiv 2014/67/EU, hvis disse dokumenter allerede er gjort tilgængelige.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>225</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Grégory Allione, Valérie Devaux, Stéphanie Yon-Courtin, Marie-Pierre Vedrenne, Sandro Gozi</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – stk. 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	3.	Medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, må ikke indføre yderligere indberetningsforpligtelser eller informationskrav for tjenesteudbydere, der indsender udstationeringserklæringer via den offentlige brugerflade.
	3.	Medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, har ret til at indføre yderligere informationskrav for tjenesteudbydere, der indsender udstationeringserklæringer via den offentlige brugerflade, forudsat at sådanne krav er behørigt begrundet med hensyn til faktuelle kontroller og ikke medfører administrative byrder for tjenesteudbyderne, og at arbejdsmarkedets parter høres om identifikationen af de krævede oplysninger.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>226</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kim Van Sparrentak, Villy Søvndal</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – stk. 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	3.	Medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, må ikke indføre yderligere indberetningsforpligtelser eller informationskrav for tjenesteudbydere, der indsender udstationeringserklæringer via den offentlige brugerflade.
	3.	Medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, kan anmode om yderligere oplysninger til tjenesteudbyder, der indsender udstationeringserklæringer via den offentlige brugerflade, for at sikre, at erklæringen indeholder de nødvendige oplysninger, der kræves af håndhævelsesmyndigheder i overensstemmelse med national lovgivning


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>227</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Arba Kokalari, Andrea Wechsler, Angelika Winzig, Henrik Dahl</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – stk. 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	3.	Medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, må ikke indføre yderligere indberetningsforpligtelser eller informationskrav for tjenesteudbydere, der indsender udstationeringserklæringer via den offentlige brugerflade.
	3.	Medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, må ikke indføre yderligere indberetningsforpligtelser, informations- og dokumentationskrav for tjenesteudbydere, der indsender udstationeringserklæringer via den offentlige brugerflade.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>228</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Miriam Lexmann</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – stk. 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	3.	Medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, må ikke indføre yderligere indberetningsforpligtelser eller informationskrav for tjenesteudbydere, der indsender udstationeringserklæringer via den offentlige brugerflade.
	3.	Medlemsstaterne må ikke indføre yderligere indberetningsforpligtelser eller informationskrav for tjenesteudbydere, der indsender udstationeringserklæringer via den offentlige brugerflade.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>229</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kosma Złotowski</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – stk. 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	3.	Medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, må ikke indføre yderligere indberetningsforpligtelser eller informationskrav for tjenesteudbydere, der indsender udstationeringserklæringer via den offentlige brugerflade.
	3.	Medlemsstaterne må ikke indføre yderligere indberetningsforpligtelser eller informationskrav for tjenesteudbydere, der indsender udstationeringserklæringer via den offentlige brugerflade.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>230</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kim Van Sparrentak, Villy Søvndal</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}for Verts/ALE-Gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – stk. 3 a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	3a.	Medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, kan indføre og gennemføre en forpligtelse for tjenestemodtagere til at verificere udstationeringserklæringer i overensstemmelse med national lovgivning.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>231</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Miriam Lexmann</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – stk. 4</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	4.	En liste over medlemsstater, der anvender den offentlige brugerflade, jf. stk. 3, gøres offentligt tilgængelig af Kommissionen på den offentlige brugerflade.
	udgår


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend></RepeatBlock-Amend>
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