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AM_Com_NonLegReport

<RepeatBlock-Amend><Amend>Ändringsförslag		<NumAm>1</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tomáš Zdechovský</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 1</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	1.	Europaparlamentet välkomnar de gemensamma företagens roll när det gäller att stödja forsknings- och innovationsverksamhet på områdena transport, energi, hälsa, cirkulära biobaserade industrier, viktiga elektroniska komponenter, superdatorer och nätverkssystem.
	1.	Europaparlamentet noterar att de gemensamma företagens roll bör vara att stödja forsknings- och innovationsverksamhet på områdena transport, energi, hälsa, cirkulära biobaserade industrier, viktiga elektroniska komponenter, superdatorer och nätverkssystem.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>2</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tamás Deutsch, Ondřej Knotek</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 1a (ny)</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	
	1a.	Europaparlamentet påminner om Budapestförklaringen om den nya given för den europeiska konkurrenskraften och påpekar vikten av att stärka EU:s tekniska kapacitet, påskynda den digitala omställningen i olika branscher, ta tillvara dataekonomins möjligheter och samtidigt säkerställa integritet och säkerhet samt främja utvecklingen av innovativ teknik.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>3</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tomáš Zdechovský</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 3</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	3.	Europaparlamentet välkomnar den ömsesidigt fördelaktiga karaktären hos gemensamma företag som offentlig-privata partnerskap som styr investeringar och utnyttjar offentliga och privata medel för att finansiera gemensamma mål. Parlamentet påminner i detta avseende om att bidragen från privata medlemmar måste uppfylla fastställda mål för att sådana partnerskap ska förbli ömsesidigt fördelaktiga. Parlamentet uppmanar gemensamma företag som tillåter naturabidrag till kompletterande verksamhet att om möjligt undvika ett alltför stort beroende av sådana bidrag för att uppfylla fastställda mål.
	3.	Europaparlamentet noterar att karaktären hos gemensamma företag bygger på offentlig-privata partnerskap som styr investeringar och utnyttjar offentliga och privata medel för att finansiera gemensamma mål. Parlamentet påminner i detta avseende om att bidragen från privata medlemmar måste uppfylla fastställda mål för att sådana partnerskap ska förbli ömsesidigt fördelaktiga. Parlamentet uppmanar gemensamma företag som tillåter naturabidrag till kompletterande verksamhet att om möjligt undvika ett alltför stort beroende av sådana bidrag för att uppfylla fastställda mål.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>4</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tomáš Zdechovský</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 6</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	6.	Europaparlamentet välkomnar det faktum att två gemensamma företag fick finansiellt självbestämmande under budgetåret 2023, nämligen det gemensamma företaget för smarta nät och tjänster den 24 oktober 2023 och det gemensamma företaget för global hälsa EDCTP3 den 23 november 2023. Parlamentet noterar vidare att revisionsrätten till följd av detta granskade dessa två gemensamma företag för första gången, utöver de nio gemensamma företag som revisionsrätten redan hade granskat för budgetåret 2022.
	6.	Europaparlamentet välkomnar det faktum att två gemensamma företag fick finansiellt självbestämmande under budgetåret 2023, nämligen det gemensamma företaget för smarta nät och tjänster den 24 oktober 2023 och det gemensamma företaget för global hälsa EDCTP3 den 23 november 2023. Parlamentet noterar vidare att revisionsrätten till följd av detta granskade dessa två gemensamma företag för första gången, utöver de nio gemensamma företag som revisionsrätten redan hade granskat för budgetåret 2022. Parlamentet uppmuntrar andra gemensamma företag att också arbeta för sin självförsörjning.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>5</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Claudiu Manda</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 7 – led c</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	(c)	De höga inflationsnivåer som orsakades av de två ovannämnda händelserna påverkade de gemensamma företagen.
	(c)	De höga inflationsnivåer som orsakades av de två ovannämnda händelserna påverkade anskaffnings- och leveranstiderna för de gemensamma företagen.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>6</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tomáš Zdechovský</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 8</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	8.	Europaparlamentet välkomnar de gemensamma företagens många prestationer inom sina respektive verksamhetsområden under budgetåret 2023 och den resiliens som dessa organ har visat, trots svårigheter och begränsningar både inom och utanför unionen.
	utgår


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>7</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tomáš Zdechovský</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 8a (ny)</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	
	8a.	Europaparlamentet erkänner fördelarna med gemensamma företag, vikten av offentlig-privata samarbeten för att gynna innovation och främja forskning och utveckling samt de ekonomiska fördelarna med partnerskapen. Parlamentet noterar att de gemensamma företagen, genom att slå samman resurser och expertis från båda sektorerna, både offentliga och privata, förmår möta utmaningar mer effektivt. Parlamentet understryker vikten av öppenhet, ansvarsskyldighet och effektiv användning av offentliga medel från de gemensamma företagens sida.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>8</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tomáš Zdechovský</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 9</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	9.	Europaparlamentet välkomnar att de gemensamma företagen överlag är välskötta enheter som kan göra anspråk på att bedriva sin verksamhet i enlighet med sund ekonomisk förvaltning och därigenom på ett ändamålsenligt sätt bidra till unionens politiska mål och till ett sunt genomförande av unionens budget. Mot bakgrund av revisionsrättens iakttagelser, som redovisas i denna resolution, är parlamentet dock bekymrat över en rad faktorer.
	9.	Europaparlamentet påminner om att de gemensamma företagen måste bedriva sin verksamhet i enlighet med sund ekonomisk förvaltning och därigenom på ett ändamålsenligt sätt bidra till unionens politiska mål och till ett sunt genomförande av unionens budget. Mot bakgrund av revisionsrättens iakttagelser, som redovisas i denna resolution, är parlamentet dock bekymrat över en rad faktorer.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>9</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Claudiu Manda</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 12</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	12.	Europaparlamentet noterar att revisionsrätten anser att det gemensamma företaget för smarta nät och tjänster och det gemensamma företaget för global hälsa EDCTP3 inte fick tillräcklig vägledning om sina första årsredovisningar, särskilt när det gäller behovet av klarhet i åtskillnaden mellan de finansiella resurser som förvaltades av kommissionen innan de fick finansiellt självbestämmande och av de gemensamma företagen efter det att de fått detta. Parlamentet instämmer i revisionsrättens rekommendation om åtgärder i detta avseende, enligt vilken riktlinjer för redovisning bör utarbetas där det anges vilka regler som ska gälla för framläggandet av den första årsredovisningen för nya gemensamma företag, och att dessa riktlinjer bör innehålla instruktioner om hur man ska skilja mellan de finansiella resurser som förvaltas av kommissionen och de som förvaltas av ett gemensamt företag efter det att det fått finansiellt självbestämmande. Parlamentet understryker att risken när det gäller årsredovisningarnas tillförlitlighet bedömdes vara låg för alla gemensamma företag utom för det gemensamma företaget för smarta nät och tjänster och det gemensamma företaget för global hälsa EDCTP3, för vilka risken när det gäller tillförlitligheten bedömdes vara medelhög på grund av den komplexitet som överföringen av budgetanslag och tillgångar från kommissionens ansvar till det gemensamma företagets ansvar medförde.
	12.	Europaparlamentet noterar att revisionsrätten anser att det gemensamma företaget för smarta nät och tjänster och det gemensamma företaget för global hälsa EDCTP3 inte fick tillräcklig vägledning om sina första årsredovisningar, särskilt när det gäller behovet av klarhet i åtskillnaden mellan de finansiella resurser som förvaltades av kommissionen innan de fick finansiellt självbestämmande och av de gemensamma företagen efter det att de fått detta. Parlamentet instämmer i revisionsrättens rekommendation om åtgärder i detta avseende, enligt vilken riktlinjer för redovisning bör utarbetas och på ett tydligt och begripligt sätt ange vilka regler som ska gälla för framläggandet av den första årsredovisningen för nya gemensamma företag, och att dessa riktlinjer bör innehålla instruktioner om hur man ska skilja mellan de finansiella resurser som förvaltas av kommissionen och de som förvaltas av ett gemensamt företag efter det att det fått finansiellt självbestämmande. Parlamentet understryker att risken när det gäller årsredovisningarnas tillförlitlighet bedömdes vara låg för alla gemensamma företag utom för det gemensamma företaget för smarta nät och tjänster och det gemensamma företaget för global hälsa EDCTP3, för vilka risken när det gäller tillförlitligheten bedömdes vara medelhög på grund av den komplexitet som överföringen av budgetanslag och tillgångar från kommissionens ansvar till det gemensamma företagets ansvar medförde.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>10</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tomáš Zdechovský</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 12</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	12.	Europaparlamentet noterar att revisionsrätten anser att det gemensamma företaget för smarta nät och tjänster och det gemensamma företaget för global hälsa EDCTP3 inte fick tillräcklig vägledning om sina första årsredovisningar, särskilt när det gäller behovet av klarhet i åtskillnaden mellan de finansiella resurser som förvaltades av kommissionen innan de fick finansiellt självbestämmande och av de gemensamma företagen efter det att de fått detta. Parlamentet instämmer i revisionsrättens rekommendation om åtgärder i detta avseende, enligt vilken riktlinjer för redovisning bör utarbetas där det anges vilka regler som ska gälla för framläggandet av den första årsredovisningen för nya gemensamma företag, och att dessa riktlinjer bör innehålla instruktioner om hur man ska skilja mellan de finansiella resurser som förvaltas av kommissionen och de som förvaltas av ett gemensamt företag efter det att det fått finansiellt självbestämmande. Parlamentet understryker att risken när det gäller årsredovisningarnas tillförlitlighet bedömdes vara låg för alla gemensamma företag utom för det gemensamma företaget för smarta nät och tjänster och det gemensamma företaget för global hälsa EDCTP3, för vilka risken när det gäller tillförlitligheten bedömdes vara medelhög på grund av den komplexitet som överföringen av budgetanslag och tillgångar från kommissionens ansvar till det gemensamma företagets ansvar medförde.
	12.	Europaparlamentet noterar att revisionsrätten anser att det gemensamma företaget för smarta nät och tjänster och det gemensamma företaget för global hälsa EDCTP3 inte fick tillräcklig vägledning om sina första årsredovisningar, särskilt när det gäller behovet av klarhet i åtskillnaden mellan de finansiella resurser som förvaltades av kommissionen innan de fick finansiellt självbestämmande och av de gemensamma företagen efter det att de fått detta. Parlamentet instämmer i revisionsrättens rekommendation om åtgärder i detta avseende, enligt vilken riktlinjer för redovisning bör utarbetas där det anges vilka regler som ska gälla för framläggandet av den första årsredovisningen för nya gemensamma företag, och att dessa riktlinjer bör innehålla instruktioner om hur man ska skilja mellan de finansiella resurser som förvaltas av kommissionen och de som förvaltas av ett gemensamt företag efter det att det fått finansiellt självbestämmande. Parlamentet noterar att risken när det gäller årsredovisningarnas tillförlitlighet bedömdes vara låg för alla gemensamma företag utom för det gemensamma företaget för smarta nät och tjänster och det gemensamma företaget för global hälsa EDCTP3, för vilka risken när det gäller tillförlitligheten bedömdes vara medelhög på grund av den komplexitet som överföringen av budgetanslag och tillgångar från kommissionens ansvar till det gemensamma företagets ansvar medförde.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>11</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Julien Sanchez, Virginie Joron, Ondřej Knotek, Tamás Deutsch</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 16 – led b</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	(b)	Den totala tillgängliga budgeten 2023 för det gemensamma företaget för ren luftfart uppgick till 269 miljoner EUR i åtagandebemyndiganden (jämfört med 411,2 miljoner EUR 2022) och 486,4 miljoner EUR i betalningsbemyndiganden (jämfört med 415,3 miljoner EUR 2022). Europaparlamentet förstår också att enligt rapporten om budgetförvaltningen och den ekonomiska förvaltningen av det gemensamma företaget för ren luftfart uppgick dess totala budgetgenomförandegrad för budgetåret 2023 till 98,58 % för åtagandebemyndiganden och 51,18 % för betalningsbemyndiganden, vilket tyder på att det fanns allvarliga problem med takten i genomförandet av budgeten. Parlamentet noterar särskilt att genomförandegraden för de två avdelningarna för driftsutgifter ligger på 80,50 % respektive 81,11 % för betalningsbemyndiganden. Parlamentet betonar vidare den låga genomförandegraden för betalningsbemyndiganden för infrastrukturutgifter, som uppgick till 60,52 %. Parlamentet beklagar djupt det betydande belopp som anslagits till avdelning 5 i dess budget för outnyttjade betalningsbemyndiganden på 177 miljoner EUR, som har en teknisk genomförandegrad på 0 %. Parlamentet noterar det gemensamma företagets förklaring och uppmanar generellt det gemensamma företaget att säkerställa en sund genomförandetakt för varje avsnitt i sin budget.
	(b)	Den totala tillgängliga budgeten 2023 för det gemensamma företaget för ren luftfart uppgick till 269 miljoner EUR i åtagandebemyndiganden (jämfört med 411,2 miljoner EUR 2022) och 486,4 miljoner EUR i betalningsbemyndiganden (jämfört med 415,3 miljoner EUR 2022). Europaparlamentet förstår också att enligt rapporten om budgetförvaltningen och den ekonomiska förvaltningen av det gemensamma företaget för ren luftfart uppgick dess totala budgetgenomförandegrad för budgetåret 2023 till 98,58 % för åtagandebemyndiganden och 51,18 % för betalningsbemyndiganden, vilket tyder på att det fanns allvarliga problem med takten i genomförandet av budgeten. Parlamentet noterar särskilt att genomförandegraden för de två avdelningarna för driftsutgifter ligger på 80,50 % respektive 81,11 % för betalningsbemyndiganden. Parlamentet betonar vidare den låga genomförandegraden för betalningsbemyndiganden för infrastrukturutgifter, som uppgick till 60,52 %. Parlamentet beklagar djupt det betydande belopp som anslagits till avdelning 5 i dess budget för outnyttjade betalningsbemyndiganden på 177 miljoner EUR, som har en teknisk genomförandegrad på 0 %. Parlamentet noterar det gemensamma företagets förklaring och uppmanar generellt det gemensamma företaget att säkerställa en sund genomförandetakt för varje avsnitt i sin budget. Parlamentet beklagar den låga budgetgenomförandegraden 2023 och efterlyser en bättre budgetförvaltning för att förbättra det gemensamma företagets resultat. Parlamentet framhåller att det i revisionsrättens årsrapport om EU:s gemensamma företag för budgetåret 2023 anges att denna låga grad beror på att Horisont Europas verksamheter för Ren luftfart kom i gång långsamt. Parlamentet beklagar att kommissionen systematiskt skapar byråkrati som dämpar den ekonomiska verksamheten i Europa och dess konkurrenskraft.


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>12</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Julien Sanchez, Virginie Joron, Tamás Deutsch</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 16 – led c</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	(c)	Den totala tillgängliga budgeten 2023 för det gemensamma företaget för initiativet för innovativ hälsa uppgick till 223,2 miljoner EUR i åtagandebemyndiganden (jämfört med 272,4 miljoner EUR 2022) och 225,9 miljoner EUR i betalningsbemyndiganden (jämfört med 174,8 miljoner EUR 2022). Europaparlamentet förstår också att enligt rapporten om budgetförvaltningen och den ekonomiska förvaltningen av det gemensamma företaget för initiativet för innovativ hälsa uppgick dess totala budgetgenomförandegrad för budgetåret 2023 till 92,65 % för åtagandebemyndiganden och 90,29 % för betalningsbemyndiganden, vilket tyder på att det inte fanns några allvarliga problem med takten i genomförandet av budgeten. Parlamentet betonar dock den låga genomförandegraden för åtagande- och betalningsbemyndiganden för infrastrukturutgifter, som uppgick till 68,67 % respektive 67,30 %. Parlamentet noterar det gemensamma företagets förklaring och uppmanar generellt det gemensamma företaget att säkerställa en sund genomförandetakt för varje avsnitt i sin budget.
	(c)	Den totala tillgängliga budgeten 2023 för det gemensamma företaget för initiativet för innovativ hälsa uppgick till 223,2 miljoner EUR i åtagandebemyndiganden (jämfört med 272,4 miljoner EUR 2022) och 225,9 miljoner EUR i betalningsbemyndiganden (jämfört med 174,8 miljoner EUR 2022). Europaparlamentet förstår också att enligt rapporten om budgetförvaltningen och den ekonomiska förvaltningen av det gemensamma företaget för initiativet för innovativ hälsa uppgick dess totala budgetgenomförandegrad för budgetåret 2023 till 92,65 % för åtagandebemyndiganden och 90,29 % för betalningsbemyndiganden, vilket tyder på att det inte fanns några allvarliga problem med takten i genomförandet av budgeten. Parlamentet betonar dock den låga genomförandegraden för åtagande- och betalningsbemyndiganden för infrastrukturutgifter, som uppgick till 68,67 % respektive 67,30 %. Parlamentet noterar det gemensamma företagets förklaring och uppmanar generellt det gemensamma företaget att säkerställa en sund genomförandetakt för varje avsnitt i sin budget. Parlamentet beklagar att det gemensamma företaget fortfarande inte har lyckats genomföra det sjunde ramprogrammet, elva år efter det att programmet officiellt löpt ut. Parlamentet beklagar de brister som revisionsrätten konstaterat inom hanteringen av personalkostnader, i synnerhet identifieringen av allvarliga fel som beror på felaktiga beräkningsmetoder och olämpliga uppgifter. Parlamentet beklagar att de interna kontrollerna inte upptäckte de brister som hade kunnat snedvrida konkurrensen i ett upphandlingsförfarande under 2023.


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>13</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Julien Sanchez, Virginie Joron, Tamás Deutsch</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 16 – led d</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	(d)	Den totala tillgängliga budgeten 2023 för det gemensamma företaget för förnybar vätgas uppgick till 268,9 miljoner EUR i åtagandebemyndiganden (jämfört med 314,4 miljoner EUR 2022) och 327,8 miljoner EUR i betalningsbemyndiganden (jämfört med 118,3 miljoner EUR 2022). Europaparlamentet förstår också att enligt rapporten om budgetförvaltningen och den ekonomiska förvaltningen av det gemensamma företaget för förnybar vätgas uppgick dess totala budgetgenomförandegrad för budgetåret 2023 till 96,62 % för åtagandebemyndiganden och 85,43 % för betalningsbemyndiganden, vilket tyder på att det inte fanns några allvarliga problem med takten i genomförandet av budgeten. Parlamentet betonar dock den låga genomförandegraden för betalningsbemyndiganden för driftsutgifter som finansieras genom Horisont 2020, som uppgick till 69,41 %. Parlamentet betonar dessutom den låga genomförandegraden för åtagande- och betalningsbemyndiganden för infrastrukturutgifter, som uppgick till 71,21 % respektive 60,60 %. Parlamentet noterar det gemensamma företagets förklaringar och uppmanar generellt det gemensamma företaget att säkerställa en sund genomförandetakt för varje avsnitt i sin budget.
	(d)	Den totala tillgängliga budgeten 2023 för det gemensamma företaget för förnybar vätgas uppgick till 268,9 miljoner EUR i åtagandebemyndiganden (jämfört med 314,4 miljoner EUR 2022) och 327,8 miljoner EUR i betalningsbemyndiganden (jämfört med 118,3 miljoner EUR 2022). Europaparlamentet förstår också att enligt rapporten om budgetförvaltningen och den ekonomiska förvaltningen av det gemensamma företaget för förnybar vätgas uppgick dess totala budgetgenomförandegrad för budgetåret 2023 till 96,62 % för åtagandebemyndiganden och 85,43 % för betalningsbemyndiganden, vilket tyder på att det inte fanns några allvarliga problem med takten i genomförandet av budgeten. Parlamentet betonar dock den låga genomförandegraden för betalningsbemyndiganden för driftsutgifter som finansieras genom Horisont 2020, som uppgick till 69,41 %. Parlamentet betonar dessutom den låga genomförandegraden för åtagande- och betalningsbemyndiganden för infrastrukturutgifter, som uppgick till 71,21 % respektive 60,60 %. Parlamentet noterar det gemensamma företagets förklaringar och uppmanar generellt det gemensamma företaget att säkerställa en sund genomförandetakt för varje avsnitt i sin budget. Parlamentet beklagar den låga budgetgenomförandegraden 2023 och efterlyser en bättre budgetförvaltning för att förbättra det gemensamma företagets resultat.
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	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	
	da)	Europaparlamentet noterar revisionsrättens oro när det gäller den svaga interna kontrollen, som för denna strategiska enhet kan medföra cybersäkerhetsbrister, avbrott i driftskontinuiteten och bristande intern kontroll, som exponerar dess känsliga personal och därmed i slutändan hela det gemensamma företaget för bedrägerier, röjande av information och korruption. Parlamentet uppmanar med kraft det gemensamma företaget att uppdatera sig i ämnet, regelbundet se över det noga och anpassa sig efter hur hoten utvecklas.
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	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	(f)	Den totala tillgängliga budgeten 2023 för det gemensamma företaget för ett cirkulärt, biobaserat Europa uppgick till 227,4 miljoner EUR i åtagandebemyndiganden (jämfört med 264,2 miljoner EUR 2022) och 137,4 miljoner EUR i betalningsbemyndiganden (jämfört med 80,3 miljoner EUR 2022). Europaparlamentet förstår också att enligt rapporten om budgetförvaltningen och den ekonomiska förvaltningen av det gemensamma företaget för ett cirkulärt, biobaserat Europa uppgick dess totala budgetgenomförandegrad för budgetåret 2023 till 97,6 % för åtagandebemyndiganden och 90,3 % för betalningsbemyndiganden, vilket tyder på att det inte fanns några allvarliga problem med takten i genomförandet av budgeten. Parlamentet betonar dock den låga genomförandegraden för åtagande- och betalningsbemyndiganden för den del av de administrativa utgifterna som avser löner, som uppgick till 64 % respektive 57 %, samt den låga genomförandegraden för betalningsbemyndiganden för den del av de administrativa utgifterna som avser övriga administrativa utgifter, som uppgick till 54 %. Parlamentet noterar det gemensamma företagets förklaring och uppmanar generellt det gemensamma företaget att säkerställa en sund genomförandetakt för varje avsnitt i sin budget.
	(f)	Den totala tillgängliga budgeten 2023 för det gemensamma företaget för ett cirkulärt, biobaserat Europa uppgick till 227,4 miljoner EUR i åtagandebemyndiganden (jämfört med 264,2 miljoner EUR 2022) och 137,4 miljoner EUR i betalningsbemyndiganden (jämfört med 80,3 miljoner EUR 2022). Europaparlamentet förstår också att enligt rapporten om budgetförvaltningen och den ekonomiska förvaltningen av det gemensamma företaget för ett cirkulärt, biobaserat Europa uppgick dess totala budgetgenomförandegrad för budgetåret 2023 till 97,6 % för åtagandebemyndiganden och 90,3 % för betalningsbemyndiganden, vilket tyder på att det inte fanns några allvarliga problem med takten i genomförandet av budgeten. Parlamentet betonar dock den låga genomförandegraden för åtagande- och betalningsbemyndiganden för den del av de administrativa utgifterna som avser löner, som uppgick till 64 % respektive 57 %, samt den låga genomförandegraden för betalningsbemyndiganden för den del av de administrativa utgifterna som avser övriga administrativa utgifter, som uppgick till 54 %. Parlamentet noterar det gemensamma företagets förklaring och uppmanar generellt det gemensamma företaget att säkerställa en sund genomförandetakt för varje avsnitt i sin budget. Parlamentet beklagar den låga budgetgenomförandegraden 2023 och efterlyser en bättre budgetförvaltning för att förbättra det gemensamma företagets resultat.
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	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	(h)	Den totala tillgängliga budgeten 2023 för det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem uppgick till 1 136 miljoner EUR i åtagandebemyndiganden (jämfört med 1 374,5 miljoner EUR 2022) och 1 058 miljoner EUR i betalningsbemyndiganden (jämfört med 629,9 miljoner EUR 2022). Europaparlamentet förstår också att enligt rapporten om budgetförvaltningen och den ekonomiska förvaltningen av det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem uppgick dess totala budgetgenomförandegrad för budgetåret 2023 till 83 % för åtagandebemyndiganden och 19 % för betalningsbemyndiganden, vilket tyder på att det fanns allvarliga problem med takten i genomförandet av budgeten. Parlamentet betonar särskilt den ytterst låga genomförandegraden för betalningsbemyndiganden för driftsutgifter, som uppgick till 19 %. Parlamentet noterar det gemensamma företagets förklaring, men beklagar djupt en så låg genomförandegrad. Parlamentet betonar dessutom den låga genomförandegraden för åtagande- och betalningsbemyndiganden för administrativa utgifter, som uppgick till 45 % respektive 42 %. Parlamentet noterar det gemensamma företagets förklaring och uppmanar generellt det gemensamma företaget att säkerställa en sund genomförandetakt för varje avsnitt i sin budget. Parlamentet noterar att dessa faktorer, i förhållande till den ökade finansiering som det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem drog nytta av 2023 och som det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem var tvunget att genomföra, fick revisionsrätten att anse att risken när det gäller budgetförvaltningen var medelhög för detta gemensamma företag. Parlamentet välkomnar den ytterligare information som lämnades under utfrågningen av det berörda gemensamma företaget i budgetkontrollutskottet om orsakerna till denna långsamma genomförandegrad.
	(h)	Den totala tillgängliga budgeten 2023 för det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem uppgick till 1 136 miljoner EUR i åtagandebemyndiganden (jämfört med 1 374,5 miljoner EUR 2022) och 1 058 miljoner EUR i betalningsbemyndiganden (jämfört med 629,9 miljoner EUR 2022). Europaparlamentet förstår också att enligt rapporten om budgetförvaltningen och den ekonomiska förvaltningen av det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem uppgick dess totala budgetgenomförandegrad för budgetåret 2023 till 83 % för åtagandebemyndiganden och 19 % för betalningsbemyndiganden, vilket tyder på att det fanns allvarliga problem med takten i genomförandet av budgeten. Parlamentet betonar särskilt den ytterst låga genomförandegraden för betalningsbemyndiganden för driftsutgifter, som uppgick till 19 %. Parlamentet noterar det gemensamma företagets förklaring, men beklagar djupt en så låg genomförandegrad. Parlamentet betonar dessutom den låga genomförandegraden för åtagande- och betalningsbemyndiganden för administrativa utgifter, som uppgick till 45 % respektive 42 %. Parlamentet noterar det gemensamma företagets förklaring och uppmanar generellt det gemensamma företaget att säkerställa en sund genomförandetakt för varje avsnitt i sin budget. Parlamentet noterar att dessa faktorer, i förhållande till den ökade finansiering som det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem drog nytta av 2023 och som det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem var tvunget att genomföra, fick revisionsrätten att anse att risken när det gäller budgetförvaltningen var medelhög för detta gemensamma företag. Parlamentet välkomnar den ytterligare information som lämnades under utfrågningen av det berörda gemensamma företaget i budgetkontrollutskottet om orsakerna till denna långsamma genomförandegrad. Parlamentet noterar att genomförandegraden för budgeten för driftsbetalningar för 2023 sjönk till 19 %, vilket speglar förseningarna i inköpen av superdatorer och att komplexa verksamheter kom i gång långsamt. Parlamentet efterlyser en bättre planering och ett bättre genomförande av projekten för att maximera användningen av tillgängliga resurser. Parlamentet beklagar att det saknas en formell policy för hanteringen av känsliga funktioner, vilket är avgörande för att förhindra bedrägeririsker och skydda det gemensamma företagets tillgångar.
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	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	(i)	Den totala tillgängliga budgeten 2023 för det gemensamma företaget för smarta nät och tjänster uppgick till 134,7 miljoner EUR i åtagandebemyndiganden och 122,9 miljoner EUR i betalningsbemyndiganden. Parlamentet förstår vidare att enligt rapporten om budgetförvaltningen och den ekonomiska förvaltningen för det gemensamma företaget för smarta nät och tjänster uppgick dess totala budgetgenomförandegrad för budgetåret 2023 till 99 % för åtagandebemyndiganden och 89 % för betalningsbemyndiganden. Parlamentet anser att det, med tanke på den korta tidsperiod under vilken det gemensamma företaget hade fått ekonomiskt självbestämmande under budgetåret 2023, inte finns några tillräckliga skäl för att parlamentet ska kunna uttrycka sin åsikt om kvaliteten på det gemensamma företagets ekonomiska förvaltning och samtidigt göra detta i god tro. Parlamentet noterar dock att risken när det gäller lagligheten och korrektheten i de administrativa utgifterna på grund av denna situation bedömdes som medelhög för det gemensamma företaget.
	(i)	Den totala tillgängliga budgeten 2023 för det gemensamma företaget för smarta nät och tjänster uppgick till 134,7 miljoner EUR i åtagandebemyndiganden och 122,9 miljoner EUR i betalningsbemyndiganden. Parlamentet förstår vidare att enligt rapporten om budgetförvaltningen och den ekonomiska förvaltningen för det gemensamma företaget för smarta nät och tjänster uppgick dess totala budgetgenomförandegrad för budgetåret 2023 till 99 % för åtagandebemyndiganden och 89 % för betalningsbemyndiganden. Parlamentet anser att det, med tanke på den korta tidsperiod under vilken det gemensamma företaget hade fått ekonomiskt självbestämmande under budgetåret 2023, inte finns några tillräckliga skäl för att parlamentet ska kunna uttrycka sin åsikt om kvaliteten på det gemensamma företagets ekonomiska förvaltning och samtidigt göra detta i god tro. Parlamentet noterar dock att risken när det gäller lagligheten och korrektheten i de administrativa utgifterna på grund av denna situation bedömdes som medelhög för det gemensamma företaget. Parlamentet beklagar att det saknas en formell policy för hanteringen av känsliga funktioner, vilket är avgörande för att förhindra bedrägeririsker, förlust av tillgångar eller röjande av känslig information. Parlamentet noterar med oro att utvärderingen av risker och uppföljningsverksamheten fortfarande inte genomförs till fullo inom ramen för den interna kontrollen.
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	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	(j)	Den totala tillgängliga budgeten 2023 för det gemensamma företaget för global hälsa EDCTP3 uppgick till 136,4 miljoner EUR i åtagandebemyndiganden och 2,2 miljoner EUR i betalningsbemyndiganden. Parlamentet förstår vidare att enligt rapporten om budgetförvaltningen och den ekonomiska förvaltningen för det gemensamma företaget för global hälsa EDCTP3 uppgick dess totala budgetgenomförandegrad för budgetåret 2023 till 100 % för åtagandebemyndiganden och 47 % för betalningsbemyndiganden. Parlamentet anser att det, med tanke på den korta tidsperiod under vilken det gemensamma företaget hade fått ekonomiskt självbestämmande under budgetåret 2023, inte finns några tillräckliga skäl för att parlamentet ska kunna uttrycka sin åsikt om kvaliteten på det gemensamma företagets ekonomiska förvaltning och samtidigt göra detta i god tro. Parlamentet noterar dock att risken när det gäller lagligheten och korrektheten i de administrativa utgifterna på grund av denna situation bedömdes som medelhög för det gemensamma företaget.
	(j)	Den totala tillgängliga budgeten 2023 för det gemensamma företaget för global hälsa EDCTP3 uppgick till 136,4 miljoner EUR i åtagandebemyndiganden och 2,2 miljoner EUR i betalningsbemyndiganden. Parlamentet förstår vidare att enligt rapporten om budgetförvaltningen och den ekonomiska förvaltningen för det gemensamma företaget för global hälsa EDCTP3 uppgick dess totala budgetgenomförandegrad för budgetåret 2023 till 100 % för åtagandebemyndiganden och 47 % för betalningsbemyndiganden. Parlamentet anser att det, med tanke på den korta tidsperiod under vilken det gemensamma företaget hade fått ekonomiskt självbestämmande under budgetåret 2023, inte finns några tillräckliga skäl för att parlamentet ska kunna uttrycka sin åsikt om kvaliteten på det gemensamma företagets ekonomiska förvaltning och samtidigt göra detta i god tro. Parlamentet noterar dock att risken när det gäller lagligheten och korrektheten i de administrativa utgifterna på grund av denna situation bedömdes som medelhög för det gemensamma företaget. Parlamentet beklagar att det gemensamma företaget fortfarande inte har färdigställt sina driftskontinuitets- och katastrofberedskapsplaner, vilka är avgörande för att garantera den organisatoriska motståndskraften. Parlamentet beklagar att det saknas en policy för hanteringen av känsliga funktioner, vilket är absolut nödvändigt för att förhindra bedrägeririsker, röjande av känslig information eller andra otillbörliga handlingar.
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	Förslag till resolution
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	(k)	Den totala tillgängliga budgeten 2023 för det europeiska gemensamma företaget för Iter och utveckling av fusionsenergi uppgick till 807 miljoner EUR i åtagandebemyndiganden (jämfört med 981,2 miljoner EUR 2022) och 631,5 miljoner EUR i betalningsbemyndiganden (jämfört med 844 miljoner EUR 2022). Europaparlamentet förstår också att enligt rapporten om budgetförvaltningen och den ekonomiska förvaltningen av det europeiska gemensamma företaget för Iter och utveckling av fusionsenergi uppgick dess totala budgetgenomförandegrad för budgetåret 2023 till 73 % för åtagandebemyndiganden och 95 % för betalningsbemyndiganden, vilket tyder på att det fanns allvarliga problem med takten i genomförandet av budgeten. Parlamentet betonar särskilt den låga genomförandegraden för åtagandebemyndiganden för driftsutgifter, som uppgick till 70 %. Parlamentet noterar det gemensamma företagets förklaring och de resulterande överföringar som gjorts tillbaka till de ursprungligen planerade värdstatsbidragen från Euratom och Iter och uppmanar generellt det gemensamma företaget att säkerställa en sund genomförandetakt för varje avsnitt i sin budget. Parlamentet noterar att dessa faktorer, som rör förseningar och svårigheter med genomförandet, fick revisionsrätten att anse att risken när det gäller budgetförvaltningen var medelhög för detta gemensamma företag.
	(k)	Den totala tillgängliga budgeten 2023 för det europeiska gemensamma företaget för Iter och utveckling av fusionsenergi uppgick till 807 miljoner EUR i åtagandebemyndiganden (jämfört med 981,2 miljoner EUR 2022) och 631,5 miljoner EUR i betalningsbemyndiganden (jämfört med 844 miljoner EUR 2022). Europaparlamentet förstår också att enligt rapporten om budgetförvaltningen och den ekonomiska förvaltningen av det europeiska gemensamma företaget för Iter och utveckling av fusionsenergi uppgick dess totala budgetgenomförandegrad för budgetåret 2023 till 73 % för åtagandebemyndiganden och 95 % för betalningsbemyndiganden, vilket tyder på att det fanns allvarliga problem med takten i genomförandet av budgeten. Parlamentet betonar särskilt den låga genomförandegraden för åtagandebemyndiganden för driftsutgifter, som uppgick till 70 %. Parlamentet noterar det gemensamma företagets förklaring och de resulterande överföringar som gjorts tillbaka till de ursprungligen planerade värdstatsbidragen från Euratom och Iter och uppmanar generellt det gemensamma företaget att säkerställa en sund genomförandetakt för varje avsnitt i sin budget. Parlamentet noterar att dessa faktorer, som rör förseningar och svårigheter med genomförandet, fick revisionsrätten att anse att risken när det gäller budgetförvaltningen var medelhög för detta gemensamma företag. Parlamentet beklagar att de uppskattade kostnaderna för att genomföra Iterprojektet (21,2 miljarder euro) fortfarande baseras på hypoteser från 2016, som inte tar hänsyn till de betydande tekniska förändringarna eller de utdragna inflationsrelaterade effekterna. Parlamentet beklagar att endast 70 % av åtagandebemyndigandena för driftsutgifter utnyttjades 2023, vilket innebär en kraftig ökning av de outnyttjade anslag som måste omfördelas. Parlamentet efterfrågar en bättre budgetplanering för att optimera utnyttjandet av tillgängliga medel och skynda på den operativa verksamheten. Parlamentet beklagar att det saknas en policy för intern kontroll av känsliga funktioner, vilket är avgörande för att förhindra bedrägeririsker och skydda tillgångarna. Parlamentet noterar med oro det dåliga samarbetet mellan riskhanterings- och internrevisionsfunktionerna, vilket påverkar företagets förmåga att hantera sina risker på ett effektivt sätt. Parlamentet efterlyser att en riskhanteringsprocess ska integreras i ramen för intern kontroll, liksom förbättrad samordning mellan dessa två nyckelfunktioner.
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	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	17.	Europaparlamentet delar revisionsrättens oro när det gäller outnyttjade anslag vid genomförandet av program i vissa gemensamma företag och uppmanar de berörda gemensamma företagen att undvika att liknande situationer uppstår igen, eftersom ackumuleringen av outnyttjade anslag leder till överskott i likvida medel som därför inte är tillgängliga för unionen för finansiering av andra verksamheter och program. Parlamentet understryker att detta inte är förenligt med principen om sund ekonomisk förvaltning och har lett till ett överskott i likvida medel på totalt 1,5 miljarder EUR för budgetåret 2023. Parlamentet instämmer i revisionsrättens rekommendation om åtgärder i detta avseende, enligt vilken de berörda gemensamma företagen bör utveckla korrigerande mekanismer för att minska sina överskott i likvida medel till en rimlig nivå och därefter anpassa sina ansökningar om likvida medel för varje budgetår till sina beräknade utgiftsbehov, i samordning med kommissionen. Parlamentet är medvetet om att det enligt de berörda gemensamma företagens finansiella bestämmelser finns möjligheter att ta upp outnyttjade anslag i beräkningen av inkomster och utgifter för upp till tre budgetår efter det att de tagits emot. Parlamentet är dock mer specifikt oroat över följande:
	17.	Europaparlamentet delar revisionsrättens oro när det gäller outnyttjade anslag vid genomförandet av program i vissa gemensamma företag och uppmanar de berörda gemensamma företagen att undvika att liknande situationer uppstår igen, eftersom ackumuleringen av outnyttjade anslag leder till överskott i likvida medel som därför inte är tillgängliga för unionen för finansiering av andra verksamheter och program. Parlamentet understryker att detta inte är förenligt med principen om sund ekonomisk förvaltning och har lett till ett överskott i likvida medel på totalt 1,5 miljarder EUR för budgetåret 2023. Parlamentet instämmer i revisionsrättens rekommendation om åtgärder i detta avseende, enligt vilken de berörda gemensamma företagen bör utveckla lämpliga korrigerande mekanismer för att minska sina överskott i likvida medel till en rimlig nivå och därefter anpassa sina ansökningar om likvida medel för varje budgetår till sina beräknade utgiftsbehov, i samordning med kommissionen. Parlamentet understryker att dessa överskott kan hindra och begränsa EU:s förmåga att främja andra strategiska intressen och politiska prioriteringar, eftersom de kanske inte finns tillgängliga för finansiering av andra verksamheter och program. Parlamentet är medvetet om att det enligt de berörda gemensamma företagens finansiella bestämmelser finns möjligheter att ta upp outnyttjade anslag i beräkningen av inkomster och utgifter för upp till tre budgetår efter det att de tagits emot. Parlamentet är dock mer specifikt oroat över följande:
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	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	
	17a.	Europaparlamentet uttrycker oro över ackumuleringen av alltför stora finansiella överskott i vissa gemensamma företag, särskilt det gemensamma företaget för ren luftfart, det gemensamma företaget för halvledare och det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem, vilka uppgår till cirka 1,5 miljarder euro. Parlamentet uppmanar kommissionen att se till att alla gemensamma företag utvecklar korrigerande mekanismer för finansiell planering för att anpassa årliga ansökningar om medel till faktiska utgiftsbehov. Parlamentet betonar att alla gemensamma företag ska stärka interna finansiella kontroller och mekanismer för offentlig transparens och se till att medlen fördelas effektivt och på ett sätt som är förenligt med EU:s strategiska mål.
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	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	18.	Europaparlamentet delar revisionsrättens oro när det gäller medlemmarnas bidrag till vissa gemensamma företag, särskilt när det gäller möjligheten att vissa gemensamma företag inte skulle kunna uppnå sina bidragsmål eller endast skulle kunna göra det genom att i hög grad förlita sig på naturabidrag till kompletterande verksamhet, och uppmanar de berörda gemensamma företagen att vidta alla nödvändiga åtgärder för att undvika att sådana situationer uppstår. Parlamentet understryker att ett misslyckande med att uppfylla bidragsmålen strider mot grundtanken med gemensamma företag. Parlamentet är mer specifikt oroat över följande:
	18.	Europaparlamentet delar revisionsrättens oro när det gäller medlemmarnas bidrag till vissa gemensamma företag, särskilt när det gäller möjligheten att vissa gemensamma företag inte skulle kunna uppnå sina bidragsmål eller endast skulle kunna göra det genom att i hög grad förlita sig på naturabidrag till kompletterande verksamhet, och uppmanar de berörda gemensamma företagen att vidta alla nödvändiga åtgärder för att förhindra att sådana situationer uppstår i framtiden. Parlamentet understryker att de berörda gemensamma företagen är ansvariga för och skyldiga att uppfylla bidragsmålen och att ett misslyckande med att uppfylla dessa mål strider mot grundtanken med gemensamma företag. Parlamentet är mer specifikt oroat över följande:


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>23</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Julien Sanchez, Virginie Joron, Tamás Deutsch</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 18 – led a</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	(a)	Situationen för det gemensamma företaget Sesar 3, vars operativa bidragsmål från dess medlem Eurocontrol endast nådde 70 %, vilket ledde till att det gemensamma företaget inte hade de planerade bidragen till sitt förfogande för att fullt ut genomföra sin del av Horisont 2020. Parlamentet noterar att denna faktor dock inte fick revisionsrätten att anse att risken när det gäller programgenomförande var medelhög eller hög för detta gemensamma företag, eftersom den bedömdes vara låg.
	(a)	Situationen för det gemensamma företaget Sesar 3, vars operativa bidragsmål från dess medlem Eurocontrol endast nådde 70 %, vilket ledde till att det gemensamma företaget inte hade de planerade bidragen till sitt förfogande för att fullt ut genomföra sin del av Horisont 2020. Parlamentet noterar att denna faktor dock inte fick revisionsrätten att anse att risken när det gäller programgenomförande var medelhög eller hög för detta gemensamma företag, eftersom den bedömdes vara låg. Parlamentet beklagar att det saknas en formell policy för hanteringen av känsliga funktioner, vilket är absolut nödvändigt för att förhindra bedrägeririsker, förlust av tillgångar eller röjande av känslig information. Parlamentet noterar med oro att genomförandet av budgeten för administrativa betalningar sjönk till 55 % 2023, från 81 % 2022. Parlamentet efterlyser en bättre budgetplanering för att undvika sådana förseningar, i synnerhet när det gäller faktureringen av kritiska tjänster.


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>24</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Julien Sanchez, Virginie Joron, Tamás Deutsch</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 18 – led b</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	(b)	Situationen för det gemensamma företaget för ett cirkulärt, biobaserat Europa, som gjorde goda resultat när det gällde att uppnå sitt bidragsmål inom Horisont 2020, men som framför allt gjorde detta genom en revidering av balansen mellan målen för naturabidrag till operativ verksamhet och naturabidrag till kompletterande verksamhet, där det senare målet höjdes till 2 444,5 miljoner EUR, vilket motsvarar 90 % av det övergripande målet. Parlamentet understryker att ett sådant beroende av naturabidrag till kompletterande verksamhet utgör en risk för genomförandet av Horisont 2020-programmet. Parlamentet understryker den betydande inverkan av den översyn som utförts av det gemensamma företaget. Parlamentet noterar det gemensamma företagets förklaring och det faktum att kompletterande verksamhet bidrar till det gemensamma företagets övergripande mål, men betonar ändå att detta utgör ett orimligt stort beroende av naturabidrag till kompletterande verksamhet för att uppnå fastställda mål och uppmanar det gemensamma företaget att undvika att en sådan situation uppstår igen. Parlamentet noterar att dessa faktorer fick revisionsrätten att anse att risken när det gäller programgenomförande var hög för detta gemensamma företag.
	(b)	Situationen för det gemensamma företaget för ett cirkulärt, biobaserat Europa, som gjorde goda resultat när det gällde att uppnå sitt bidragsmål inom Horisont 2020, men som framför allt gjorde detta genom en revidering av balansen mellan målen för naturabidrag till operativ verksamhet och naturabidrag till kompletterande verksamhet, där det senare målet höjdes till 2 444,5 miljoner EUR, vilket motsvarar 90 % av det övergripande målet. Parlamentet understryker att ett sådant beroende av naturabidrag till kompletterande verksamhet utgör en risk för genomförandet av Horisont 2020-programmet. Parlamentet understryker den betydande inverkan av den översyn som utförts av det gemensamma företaget. Parlamentet noterar det gemensamma företagets förklaring och det faktum att kompletterande verksamhet bidrar till det gemensamma företagets övergripande mål, men betonar ändå att detta utgör ett orimligt stort beroende av naturabidrag till kompletterande verksamhet för att uppnå fastställda mål och uppmanar det gemensamma företaget att undvika att en sådan situation uppstår igen. Parlamentet noterar att dessa faktorer fick revisionsrätten att anse att risken när det gäller programgenomförande var hög för detta gemensamma företag. Parlamentet noterar revisionsrättens oro över svagheterna i driftskontinuitets- och katastrofberedskapsplanerna. Parlamentet uppmanar med kraft det gemensamma företaget att uppdatera sig i ämnet, regelbundet se över det noga och anpassa sig efter hur hoten utvecklas.


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>25</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Julien Sanchez, Virginie Joron, Tamás Deutsch</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 19 – led a</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	(a)	att de back office-arrangemang som är avsedda för redovisningsverksamhet har varit i drift sedan december 2022 och därför var i drift under hela budgetåret 2023, vilket kunde observeras vid utarbetandet av årsredovisningen, samt att det gemensamma företaget för Europas järnvägar var ledande i driften av dessa back office-arrangemang,
	(a)	att de back office-arrangemang som är avsedda för redovisningsverksamhet har varit i drift sedan december 2022 och därför var i drift under hela budgetåret 2023, vilket kunde observeras vid utarbetandet av årsredovisningen, samt att det gemensamma företaget för Europas järnvägar var ledande i driften av dessa back office-arrangemang. Parlamentet noterar revisionsrättens oro över de föråldrade driftskontinuitets- och katastrofberedskapsplanerna, som är viktiga verktyg för att garantera den organisatoriska motståndskraften och att verksamheten snabbt kan återupptas i händelse av en storskalig incident. Parlamentet beklagar att dessa planer, som antogs 2018, varken har uppdaterats sedan 2020 eller testats sedan 2019, trots de betydande förändringar som skett inom driftsmiljön. Parlamentet efterlyser att de omedelbart ska uppdateras och regelbundet testas för att säkerställa att de är effektiva mot nya risker.


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>26</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Claudiu Manda</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 23</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	23.	Europaparlamentet noterar att detaljnivån och tillgängligheten varierar när det gäller de kvantitativa uppgifter som de gemensamma företagen lämnar om könsbalansen bland de experter som valts ut för att arbeta med de gemensamma företagen. Parlamentet uppmanar alla gemensamma företag att inkludera tydliga kvantitativa uppgifter om könsbalansen bland de experter som valts ut i sina framtida årliga verksamhetsrapporter. Parlamentet uppmanar alla gemensamma företag att säkerställa att könsbalansen förblir en övergripande prioritering i all verksamhet som rör upphandling, bidrag och anbudsförfaranden och att förklara när könsbalansen inte kan uppnås.
	23.	Europaparlamentet noterar att detaljnivån och tillgängligheten varierar när det gäller de kvantitativa uppgifter som de gemensamma företagen lämnar om könsbalansen bland de experter som valts ut för att arbeta med de gemensamma företagen. Parlamentet uppmanar alla gemensamma företag att öka transparensen och inkludera tydliga kvantitativa uppgifter om könsbalansen bland de experter som valts ut i sina framtida årliga verksamhetsrapporter. Parlamentet uppmanar alla gemensamma företag att intensifiera sina insatser för att främja jämställdhet på alla nivåer och säkerställa att könsbalansen förblir en övergripande prioritering i all verksamhet som rör upphandling, bidrag och anbudsförfaranden och att förklara när könsbalansen inte kan uppnås.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>27</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Terry Reintke</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}för Verts/ALE-gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 24a (ny)</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	
	24a.	Europaparlamentet efterlyser en rättvis och skälig geografisk fördelning av finansieringen från gemensamma företag, för att säkerställa att regioner med lägre innovationskapacitet och små och medelstora företag får tillräckligt stöd. Parlamentet uppmanar kommissionen att överväga att införa ett obligatoriskt kriterium för regional jämvikt i tilldelningen av medel från de gemensamma företagen och årligen rapportera om den geografiska fördelningen av tilldelade medel. Där skillnader identifieras ska korrigerande åtgärder föreslås för att säkerställa inkluderande och rättvis tillgång till forskningsfinansiering i alla EU:s medlemsstater.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>28</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Claudiu Manda</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 25</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	25.	Europaparlamentet är oroat över läget i fråga om rekryteringen inom det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem, som fick 39 ytterligare tjänster som skulle rekryteras före utgången av budgetåret 2023 för att genomföra de betydande medel som erhållits inom ramen för den nuvarande fleråriga budgetramen, men som endast lyckades rekrytera 21 ytterligare anställda. Parlamentet är vidare oroat över revisionsrättens bedömning, som fastställde att de gemensamma företagens rekryteringsförfaranden inte var tillräckligt transparenta på grund av avsaknaden av tydliga och tidigare överenskomna poängsystem för att bedöma kandidater och deras kvalifikationer samt på grund av avsaknaden av tillräcklig dokumentation om den underliggande beslutsprocessen. Parlamentet beklagar att denna situation enligt revisionsrättens uppfattning kan ha lett till bristande likabehandling av kandidaterna. Parlamentet instämmer i revisionsrättens rekommendation om åtgärder i detta avseende, enligt vilken det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem bör använda sin ökade personalstyrka för att uppnå sitt rekryteringsmål senast i slutet av 2024, och att det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem – för att öka transparensen i sina rekryteringsförfaranden och för att underbygga urvalskommitténs beslutsprocesser – bör använda ett i förväg överenskommet poängsystem under urvalsfasen, i linje med praxis i andra gemensamma företag och unionsorgan. Parlamentet välkomnar det gemensamma företagets beredskap att integrera rekommendationer om förbättringar.
	25.	Europaparlamentet är oroat över läget i fråga om rekryteringen inom det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem, som fick 39 ytterligare tjänster som skulle rekryteras före utgången av budgetåret 2023 för att genomföra de betydande medel som erhållits inom ramen för den nuvarande fleråriga budgetramen, men som endast lyckades rekrytera 21 ytterligare anställda. Parlamentet är vidare oroat över revisionsrättens bedömning, som fastställde att de gemensamma företagens rekryteringsförfaranden inte var tillräckligt transparenta på grund av avsaknaden av tydliga och tidigare överenskomna poängsystem för att bedöma kandidater och deras kvalifikationer samt på grund av avsaknaden av tillräcklig dokumentation om den underliggande beslutsprocessen. Parlamentet beklagar att denna situation enligt revisionsrättens uppfattning kan ha lett till bristande likabehandling av kandidaterna. Parlamentet påminner om att det är ytterst viktigt att undvika dubbla måttstockar under rekryteringsprocessen och begär att alla nödvändiga åtgärder vidtas i detta avseende. Parlamentet instämmer i revisionsrättens rekommendation om åtgärder i detta avseende, enligt vilken det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem bör använda sin ökade personalstyrka för att uppnå sitt rekryteringsmål senast i slutet av 2024, och att det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem – för att öka transparensen i sina rekryteringsförfaranden och för att underbygga urvalskommitténs beslutsprocesser – bör använda ett i förväg överenskommet poängsystem under urvalsfasen, i linje med praxis i andra gemensamma företag och unionsorgan. Parlamentet välkomnar det gemensamma företagets beredskap att integrera rekommendationer om förbättringar.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>29</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tomáš Zdechovský</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 25</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	25.	Europaparlamentet är oroat över läget i fråga om rekryteringen inom det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem, som fick 39 ytterligare tjänster som skulle rekryteras före utgången av budgetåret 2023 för att genomföra de betydande medel som erhållits inom ramen för den nuvarande fleråriga budgetramen, men som endast lyckades rekrytera 21 ytterligare anställda. Parlamentet är vidare oroat över revisionsrättens bedömning, som fastställde att de gemensamma företagens rekryteringsförfaranden inte var tillräckligt transparenta på grund av avsaknaden av tydliga och tidigare överenskomna poängsystem för att bedöma kandidater och deras kvalifikationer samt på grund av avsaknaden av tillräcklig dokumentation om den underliggande beslutsprocessen. Parlamentet beklagar att denna situation enligt revisionsrättens uppfattning kan ha lett till bristande likabehandling av kandidaterna. Parlamentet instämmer i revisionsrättens rekommendation om åtgärder i detta avseende, enligt vilken det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem bör använda sin ökade personalstyrka för att uppnå sitt rekryteringsmål senast i slutet av 2024, och att det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem – för att öka transparensen i sina rekryteringsförfaranden och för att underbygga urvalskommitténs beslutsprocesser – bör använda ett i förväg överenskommet poängsystem under urvalsfasen, i linje med praxis i andra gemensamma företag och unionsorgan. Parlamentet välkomnar det gemensamma företagets beredskap att integrera rekommendationer om förbättringar.
	25.	Europaparlamentet är oroat över läget i fråga om rekryteringen inom det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem, som fick 39 ytterligare tjänster som skulle rekryteras före utgången av budgetåret 2023 för att genomföra de betydande medel som erhållits inom ramen för den nuvarande fleråriga budgetramen, men som endast lyckades rekrytera 21 ytterligare anställda. Parlamentet är vidare oroat över revisionsrättens bedömning, som fastställde att de gemensamma företagens rekryteringsförfaranden inte var tillräckligt transparenta på grund av avsaknaden av tydliga och tidigare överenskomna poängsystem för att bedöma kandidater och deras kvalifikationer samt på grund av avsaknaden av tillräcklig dokumentation om den underliggande beslutsprocessen. Parlamentet beklagar att denna situation enligt revisionsrättens uppfattning kan ha lett till bristande likabehandling av kandidaterna. Parlamentet instämmer i revisionsrättens rekommendation om åtgärder i detta avseende, enligt vilken det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem bör använda sin ökade personalstyrka effektivt för att uppnå sitt rekryteringsmål senast i slutet av 2024, och att det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem – för att öka transparensen i sina rekryteringsförfaranden och för att underbygga urvalskommitténs beslutsprocesser – bör använda ett i förväg överenskommet poängsystem under urvalsfasen, i linje med praxis i andra gemensamma företag och unionsorgan. Parlamentet välkomnar det gemensamma företagets beredskap att integrera rekommendationer om förbättringar.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>30</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Terry Reintke</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}för Verts/ALE-gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 25a (ny)</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	
	25a.	Europaparlamentet efterlyser obligatoriska policyer för könsbalans i ledningen för de gemensamma företagen. Parlamentet upprepar att alla gemensamma företag senast 2025 måste se till att minst 40 % av styrelseplatser och ledande befattningar innehas av kvinnor. Parlamentet begär att alla gemensamma företag ska inrätta jämställdhetsmedvetna finansieringsmekanismer för att säkerställa ett rättvist forskningsdeltagande. Parlamentet uppmanar kommissionen att årligen rapportera om könsfördelningen inom de gemensamma företagen och vid behov föreslå korrigerande åtgärder.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>31</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Terry Reintke</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}för Verts/ALE-gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 25c (ny)</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	
	25c.	Europaparlamentet uppmanar alla gemensamma företag att genomföra konkreta åtgärder för att uppnå en jämnare könsfördelning i ledande befattningar och beslutsfattande organ, inbegripet att fastställa mål för könsbalans och regelbundet övervaka framstegen. Parlamentet betonar behovet av att ta itu med löneklyftan mellan könen och säkerställa lika möjligheter till karriärutveckling. Parlamentet vill också att man förbättrar den geografiska balansen genom att öka insatserna för rekrytering från underrepresenterade medlemsstater och se till att de gemensamma företagens styrningsstrukturer återspeglar EU:s mångfald.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>32</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Terry Reintke</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}för Verts/ALE-gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 25b (ny)</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	
	25b.	Europaparlamentet betonar behovet av en enhetlig och rättvis personalpolitik i alla gemensamma företag för att säkerställa lämpliga och inkluderande arbetsvillkor, möjligheter till karriärutveckling och balans mellan arbete och privatliv för personal. Parlamentet efterlyser åtgärder för att förhindra ett alltför stort beroende av visstidsanställningar och otrygga anställningsformer. Parlamentet understryker vikten av strukturer för stöd till psykisk hälsa, flexibla arbetsformer och rättvisa möjligheter till intern befordran för att förbättra personalens välbefinnande.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>33</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Claudiu Manda</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 28</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	28.	Europaparlamentet noterar att detaljnivån och tillgängligheten varierar när det gäller de kvantitativa uppgifter som de gemensamma företagen lämnar i sina årliga verksamhetsrapporter om könsbalansen bland personalen och inom de styrande organen och strukturerna. Parlamentet uppmanar alla gemensamma företag att i sina framtida årliga verksamhetsrapporter inkludera ett tydligt avsnitt med kvantitativa uppgifter om könsfördelningen bland personalen och inom de styrande organen och strukturerna, inbegripet uppdelning av uppgifterna mellan olika ansvarsnivåer och olika typer av kontrakt. Parlamentet uppmanar alla gemensamma företag att säkerställa att en jämn könsfördelning förblir ett mål på alla ansvarsnivåer, för att säkerställa en rättvis representation av samhället bland personalen och främja en sund och produktiv arbetsmiljö samt att förklara när en jämn könsfördelning inte kan uppnås.
	28.	Europaparlamentet noterar att detaljnivån och tillgängligheten varierar när det gäller de kvantitativa uppgifter som de gemensamma företagen lämnar i sina årliga verksamhetsrapporter om könsbalansen bland personalen och inom de styrande organen och strukturerna. Parlamentet uppmanar alla gemensamma företag att i sina framtida årliga verksamhetsrapporter inkludera ett tydligt avsnitt med kvantitativa uppgifter om könsfördelningen bland personalen och inom de styrande organen och strukturerna, inbegripet uppdelning av uppgifterna mellan olika ansvarsnivåer och olika typer av kontrakt. Parlamentet uppmanar alla gemensamma företag att säkerställa att en jämn könsfördelning förblir ett mål på alla ansvarsnivåer och fortsätta sina ansträngningar på detta område, för att säkerställa en rättvis representation av samhället bland personalen och främja en sund och produktiv arbetsmiljö samt att förklara när en jämn könsfördelning inte kan uppnås.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>34</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Terry Reintke</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}för Verts/ALE-gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 30a (ny)</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	
	30a.	Europaparlamentet efterlyser en systemintegrering av sociala konsekvensbedömningar i utvärderingsprocessen avseende de gemensamma företagens alla projekt. Parlamentet understryker att de gemensamma företagen ska säkerställa att finansierade projekt bidrar till socialt välbefinnande och social delaktighet och är förenliga med arbetstagarnas rättigheter och arbetsvillkor och med principerna om en rättvis omställning till hållbar teknik. Parlamentet betonar vikten av samråd med berörda parter för att bedöma de sociala konsekvenserna av de gemensamma företagens finansiering. Parlamentet uppmanar kommissionen att fastställa bindande indikatorer för sociala effekter för att mäta dessa kriterier och se till att de gemensamma företagen prioriterar projekt med tydlig samhällsnytta.
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</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>35</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tomáš Zdechovský</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 31</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	31.	Europaparlamentet välkomnar revisionsrättens arbete med att granska bidragsutbetalningar som gjorts av de tio gemensamma företag som genomför forsknings- och innovationsprojekt, särskilt när det gäller dess kompletterande revision av ett urval av bidragsutbetalningar på mottagarnivå inom Horisont 2020. Parlamentet är bekymrat över resultaten av denna granskning som visade att det fanns kvarstående systemfel, särskilt i fråga om deklarerade personal- och utrustningskostnader.
	31.	Europaparlamentet välkomnar revisionsrättens arbete med att granska bidragsutbetalningar som gjorts av de tio gemensamma företag som genomför forsknings- och innovationsprojekt, särskilt när det gäller dess kompletterande revision av ett urval av bidragsutbetalningar på mottagarnivå inom Horisont 2020. Parlamentet är bekymrat över resultaten av denna granskning som visade att det fanns kvarstående systemfel, särskilt i fråga om deklarerade personal- och utrustningskostnader. Parlamentet efterlyser korrigering av systemfelen.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>36</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Terry Reintke</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}för Verts/ALE-gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 32a (ny)</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	
	32a.	Europaparlamentet är oroat över kvarstående systemfel i bidragsutbetalningarna, särskilt när det gäller felaktiga beräkningar av personalkostnader, icke stödberättigande bonusar och bristande efterlevnad av finansiella regler, vilket revisionsrätten framhållit. Parlamentet uppmanar kommissionen att genomföra i) obligatorisk finansiell utbildning för de gemensamma företagens stödmottagare för att förhindra återkommande redovisningsfel, ii) automatiserade verifieringsverktyg för att öka noggrannheten i beräkningarna av personalkostnader, och iii) starkare förfaranden för förhandsrevision för att säkerställa en korrekt användning av EU-medel.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>37</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Claudiu Manda</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 40</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	40.	Europaparlamentet understryker vikten av att genomföra en policy för intern kontroll av känsliga funktioner för de gemensamma företagen. Parlamentet beklagar att vid utgången av budgetåret 2023 hade det gemensamma företaget Sesar 3, det gemensamma företaget för förnybar vätgas, det gemensamma företaget för halvledare, det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem samt det europeiska gemensamma företaget för Iter och utveckling av fusionsenergi ännu inte någon policy i detta avseende. Parlamentet betonar att situationen är kritisk och uppmanar de gemensamma företagen att vidta åtgärder utan onödiga dröjsmål.
	40.	Europaparlamentet understryker vikten av att genomföra en policy för intern kontroll av känsliga funktioner för de gemensamma företagen. Parlamentet betonar att en sådan policy kan förebygga och minska risken för olämpliga eller bedrägliga handlingar. Parlamentet beklagar att vid utgången av budgetåret 2023 hade det gemensamma företaget Sesar 3, det gemensamma företaget för förnybar vätgas, det gemensamma företaget för halvledare, det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem samt det europeiska gemensamma företaget för Iter och utveckling av fusionsenergi ännu inte någon policy i detta avseende. Parlamentet betonar att situationen är kritisk och uppmanar de gemensamma företagen att vidta åtgärder utan onödiga dröjsmål.
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</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>38</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Terry Reintke</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}för Verts/ALE-gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 41a (ny)</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	
	41a.	Europaparlamentet uppmanar alla gemensamma företag att förbättra sin transparenspolitik, särskilt när det gäller potentiella intressekonflikter. Parlamentet uppmanar med kraft de gemensamma företagen att offentliggöra intresseförklaringar från sina styrelseledamöter, vetenskapliga kommittéer och externa experter för att säkerställa att alla ekonomiska, yrkesmässiga eller personliga band till enheter som får finansiering från gemensamma företag offentliggörs. Parlamentet insisterar på införandet av en obligatorisk karenstid för det gemensamma företagets högre tjänstemän innan de kan börja arbeta i organisationer som får finansiering från det gemensamma företaget.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>39</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Claudiu Manda</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 42</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	42.	Europaparlamentet noterar den information som de gemensamma företagen har rapporterat om sin verksamhet för att förebygga, upptäcka och korrigera bedrägerier. Parlamentet uppmanar alla gemensamma företag att fortsätta att rapportera om sådana aspekter och att i sina framtida rapporter tydligt redogöra för den rättsliga ramen och den policy som införts i detta avseende.
	42.	Europaparlamentet noterar den information som de gemensamma företagen har rapporterat om sin verksamhet för att förebygga, upptäcka och korrigera bedrägerier. Parlamentet uppmanar alla gemensamma företag att stärka sin roll och identifiera sina svagheter genom att delta ytterligare i diskussioner om bedrägeribekämpning och att rapportera om sådana aspekter och att i sina framtida rapporter tydligt redogöra för den rättsliga ramen och den policy som införts i detta avseende.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>40</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Terry Reintke</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}för Verts/ALE-gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 45a (ny)</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	
	45a.	Europaparlamentet noterar med oro de ihållande utmaningarna med kostnadsöverskridanden, förseningar och styrningsfrågor vid genomförandet av Iterprojektet. Parlamentet efterlyser förbättrad finansiell tillsyn och ökad budgettransparens, inklusive mer detaljerad offentlig rapportering om kostnadsutveckling, utgiftseffektivitet och framsteg mot viktiga projektdelmål. Parlamentet betonar behovet av striktare revisionsmekanismer för att säkerställa att EU:s bidrag till projektet utnyttjas effektivt. Parlamentet uppmanar med kraft det gemensamma företaget att stärka den interna styrningen genom att säkerställa regelbundna och oberoende utvärderingar av projektrisker och genom att öka mekanismerna för ansvarsskyldighet för den högsta ledningen.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>41</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tamás Deutsch, Ondřej Knotek</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 45a (ny)</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	
	45a.	Europaparlamentet påminner om Budapestförklaringen om den nya given för den europeiska konkurrenskraften, där det anges att Europa ska ha en världsledande ställning inom forskning och innovation, särskilt inom disruptiv teknik, och uppnå utgiftsmålet på 3 % av BNP för forskning och utveckling senast 2030.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>42</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Joachim Stanisław Brudziński</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 47a (ny)</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	
	47a.	Europaparlamentet uppmanar de gemensamma företagen att inleda samarbete med universiteten i syfte att nå ut till unga europeiska högskoleutbildade för att stärka deras framtida rekryteringsprocesser.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>43</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Terry Reintke</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}för Verts/ALE-gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 47b (ny)</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	
	47b.	Europaparlamentet efterlyser ökad transparens i alla gemensamma företags styrningsstruktur, inbegripet offentliggörande av detaljerade protokoll från styrelsemöten, tydligare rapportering om intressekonflikter och genomförande av strängare regler om transparens i lobbyverksamhet. Parlamentet uppmanar med eftertryck kommissionen att fastställa bindande transparenskriterier för den privata sektorns deltagande i de gemensamma företagens beslutsprocesser, för att säkerställa en balanserad representation av berörda parter.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>44</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Terry Reintke</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}för Verts/ALE-gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 47c (ny)</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	
	47c.	Europaparlamentet uppmanar alla gemensamma företag att inrätta formella mekanismer för offentligt samråd och deltagande av berörda parter, inbegripet strukturerade dialoger med civilsamhällesorganisationer, oberoende forskare och små och medelstora företag. Parlamentet föreslår att det inrättas rådgivande paneler bestående av intressenter från andra branscher för att utvärdera de sociala effekterna av projekt som finansierats av gemensamma företag.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>45</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Terry Reintke</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}för Verts/ALE-gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 47a (ny)</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	
	47a.	Europaparlamentet efterlyser ökad öppenhet och ett bredare deltagande av berörda parter i de gemensamma företagens styrning. Parlamentet uppmanar kommissionen att kräva att alla gemensamma företag i) inrättar mekanismer för offentligt samråd som involverar små och medelstora företag, det civila samhället och oberoende forskare, ii) skapar medborgarpaneler eller rådgivande kommittéer för att bedöma allmänintresset av större projekt som finansieras av gemensamma företag innan finansieringsbeslut fattas, och iii) säkerställer större transparens i sina styrningsstrukturer, vilket minskar företagets dominans i beslutsfattandet.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>46</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tomáš Zdechovský</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 50</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	50.	Europaparlamentet uppmanar de gemensamma företagen att på ett ändamålsenligt sätt rapportera om sitt bidrag till de övergripande prioriteringarna i Europeiska unionens budget, inbegripet när det gäller integrering av klimataspekter, och att i relevanta fall förklara hur deras verksamhet kan bidra till målen för den europeiska gröna given.
	50.	Europaparlamentet uppmanar de gemensamma företagen att på ett ändamålsenligt sätt rapportera om sitt bidrag till de övergripande prioriteringarna i Europeiska unionens budget. Parlamentet uppmuntrar de gemensamma företagen att verka för öppenhet och ansvarsskyldighet när det gäller förvaltningen av offentliga medel.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>47</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Terry Reintke</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}för Verts/ALE-gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 50a (ny)</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	
	50a.	Europaparlamentet upprepar att alla gemensamma företag måste anpassa sin verksamhet till den europeiska gröna given, målen i 55 %-paketet samt EU:s klimatlag för att säkerställa överensstämmelse med unionens klimatåtaganden. Parlamentet uppmanar kommissionen att inrätta en obligatorisk mekanism för förhandsbedömning av klimatpåverkan för alla projekt som finansieras av gemensamma företag, särskilt inom sektorerna luftfart, vätgas, järnvägar och bioekonomi. Parlamentet betonar att alla gemensamma företag ska genomföra årlig rapportering av koldioxidavtryck och offentliggöra sina bidrag till EU:s mål för minskade koldioxidutsläpp.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>48</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Terry Reintke</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}för Verts/ALE-gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 50b (ny)</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	
	50b.	Europaparlamentet upprepar att alla gemensamma företag måste prioritera miljömässig hållbarhet i sina projekt. Parlamentet uppmanar kommissionen att se till att alla gemensamma företag genomför en tydlig metod för att bedöma miljökonsekvenserna av de projekt de finansierar, inbegripet obligatoriska riskbedömningar avseende klimat och biologisk mångfald. Parlamentet vill att nyckelprestationsindikatorer för hållbarhet fastställs i den årliga rapporteringen från alla gemensamma företag för att spåra deras bidrag till EU:s miljö- och klimatmål.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>49</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Terry Reintke</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}för Verts/ALE-gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 50c (ny)</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	
	50c.	Europaparlamentet uppmanar med kraft alla gemensamma företag att anpassa sina investeringsstrategier till den europeiska gröna given och EU:s klimatneutralitetsmål. Parlamentet betonar att projekt finansierade av de gemensamma företagen bör prioritera energieffektivitet, den cirkulära ekonomins principer samt utsläppsminskning i linje med principen om att inte orsaka betydande skada. Parlamentet anser att man bör införa ett poängsystem för klimatpåverkan för att utvärdera hållbarheten hos initiativ som finansieras av de gemensamma företagen.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>50</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tamás Deutsch</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 51</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	51.	Europaparlamentet uppmanar alla gemensamma företag att fortsätta att agera med omsorg i sin verksamhet när de har att göra med internationella intressenter, särskilt mot bakgrund av det system med restriktiva åtgärder som införts av Europeiska unionen. Parlamentet understryker den särskilda situationen för det europeiska gemensamma företaget för Iter och utveckling av fusionsenergi i detta avseende och välkomnar de förklaringar som lämnades under utfrågningen av det berörda gemensamma företaget i budgetkontrollutskottet om de åtgärder som vidtagits för att förhindra eventuella problem inom ramen för Iterprojektet.
	51.	Europaparlamentet uppmanar alla gemensamma företag att fortsätta att agera med omsorg i sin verksamhet när de har att göra med internationella intressenter, särskilt mot bakgrund av det system med restriktiva åtgärder som införts av Europeiska unionen. Parlamentet understryker den särskilda situationen för det europeiska gemensamma företaget för Iter och utveckling av fusionsenergi i detta avseende och välkomnar de förklaringar som lämnades under utfrågningen av det berörda gemensamma företaget i budgetkontrollutskottet om de åtgärder som vidtagits för att förhindra eventuella problem inom ramen för Iterprojektet. Parlamentet erkänner Iterprojektets strategiska betydelse för Europas framtida energioberoende, men betonar samtidigt att projektet drabbats av betydande förseningar och kostnadsöverskridanden, vilka kräver effektiv budgetkontroll. Enligt den senaste tidsplan som bekräftats av projektledningen har inledande forskningsinsatser skjutits fram till 2034, medan ett fullständigt genomförande av programmet medför en extra kostnad på 5 miljarder euro. Mot bakgrund av detta är det nödvändigt att intensifiera åtgärderna för att förbättra kostnadseffektiviteten och projektledningen.
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</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>51</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tamás Deutsch, Ondřej Knotek</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 51a (ny)</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	
	51a.	Europaparlamentet uppmanar styrelsen och kommissionen att i framtida förfaranden för beviljande av ansvarsfrihet tillhandahålla mer detaljerad information om orsakerna till kostnadsöverskridanden samt om riskhanteringsstrategier och projekttidsplanens hållbarhet.
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</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>52</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Terry Reintke</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}för Verts/ALE-gruppen</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Förslag till resolution</DocAmend>
<Article>Punkt 52a (ny)</Article>
	

	Förslag till resolution
	Ändringsförslag

	
	52a.	Europaparlamentet framhåller behovet av digital suveränitet inom EU-finansierad forskning. Parlamentet betonar i detta sammanhang särskilt det gemensamma företaget för halvledare, det gemensamma företaget för ett europeiskt högpresterande datorsystem och det gemensamma företaget för smarta nät och tjänster som ska prioritera projekt som stärker EU:s autonomi inom halvledartillverkning, artificiell intelligens och cybersäkerhet. Parlamentet uppmanar kommissionen att se till att projekt som finansieras av de gemensamma företagen i) inte är i alltför stor utsträckning beroende av leverantörer från tredjeländer för kritisk teknik, ii) bidrar till EU:s industriella motståndskraft och strategiska oberoende, och iii) främjar inhemsk forskning och utveckling inom viktiga digitala sektorer.
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