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<RepeatBlock-Amend><Amend>Módosítás		<NumAm>1</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tamás Deutsch, Ondřej Knotek</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>3 a bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	3a.	emlékeztet arra, hogy az új európai versenyképességi megállapodásról szóló budapesti nyilatkozat a jó minőségű munkahelyek Unió-szerte történő előmozdítása érdekében egy tervet vázolt fel az európai tehetségek kiaknázására és a készségekbe való beruházásra, hogy a szociális jogok európai pillérével összhangban erősítse a szociális párbeszédet, fenntartsa az esélyegyenlőséget, és csökkentse az egyenlőtlenségeket;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>2</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tamás Deutsch, Ondřej Knotek</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>3 b bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	3b.	emlékeztet az Európai Unióról szóló szerződésre, amely szerint az Unió és intézményeinek célja a béke, az uniós értékek és a népei jóllétének előmozdítása, valamint a béke megőrzése, a konfliktusok megelőzése és a nemzetközi biztonság megerősítése;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>3</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tamás Deutsch, Ondřej Knotek, Virginie Joron, Julien Sanchez</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>3 c bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	3c.	felszólítja az intézményt, hogy vállaljon teljes elkötelezettséget és az összes rendelkezésére álló intézkedéssel és eszközzel tegyen meg minden erőfeszítést a béke előmozdítása és az ukrajnai háború mielőbbi befejezése, valamint a béke megőrzése és az európai biztonság megerősítése érdekében;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>4</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tamás Deutsch</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>3 d bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	3d.	emlékeztet az Európai Unióról szóló szerződésre, amely szerint az Unió és intézményei tiszteletben tartják a tagállamoknak a Szerződések előtti egyenlőségét, valamint nemzeti identitását, amely elválaszthatatlan része azok alapvető politikai és alkotmányos berendezkedésének, ideértve a regionális és helyi önkormányzatokat is;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>5</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tamás Deutsch, Ondřej Knotek, Virginie Joron, Julien Sanchez</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>3 e bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	3e.	felszólítja az intézményt, hogy mindig tartsa tiszteletben a tagállamok egyenlőségét, és minden tagállamot kezeljen egyenlően, valamint tartsa tiszteletben szuverenitásukat, amely elválaszthatatlan része a tagállamok alapvető politikai és alkotmányos berendezkedésének, ideértve a regionális és helyi önkormányzatokat is;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>6</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Virginie Joron, Tamás Deutsch, Julien Sanchez</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>4 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	4.	megjegyzi, hogy az EGSZB végleges elfogadott költségvetése 2023-ban 158 767 970 EUR volt, ami 2022-höz képest 4,1%-os átfogó növekedést jelent; a Költségvetési Ellenőrző Bizottság által a 2023. évi költségvetési mentesítésre vonatkozóan benyújtott kérdőívre (a továbbiakban: a kérdőív) az EGSZB által adott válaszok és az EGSZB 2023. évi éves tevékenységi jelentése (a továbbiakban: az éves jelentés) alapján megjegyzi, hogy a javadalmazásra és juttatásokra vonatkozó költségvetési sor (az EGSZB személyzetével és tagjaival kapcsolatos költségek) 2022 és 2023 között az infláció miatt 8,4%-kal nőtt; a kérdőív alapján megállapítja, hogy a szoftverrendszerek üzemeltetéséhez, fejlesztéséhez és karbantartásához nyújtott külső támogatás költségvetése 2022 és 2023 között 33,70%-kal nőtt, mivel az EGSZB 2023-ban prioritásként kezelte a 2024–2026-ra vonatkozó digitális stratégiájának végrehajtását; megjegyzi, hogy az előirányzatok egyéb költségvetési sorok közötti elosztása az EGSZB 2023. évi költségvetésében máskülönben nem változott az előző évek elosztásához képest;
	4.	megjegyzi, hogy az EGSZB végleges elfogadott költségvetése 2023-ban 158 767 970 EUR volt, ami 2022-höz képest magas költségvetést és 4,1%-os átfogó növekedést jelent; a Költségvetési Ellenőrző Bizottság által a 2023. évi költségvetési mentesítésre vonatkozóan benyújtott kérdőívre (a továbbiakban: a kérdőív) az EGSZB által adott válaszok és az EGSZB 2023. évi éves tevékenységi jelentése (a továbbiakban: az éves jelentés) alapján megjegyzi, hogy a javadalmazásra és juttatásokra vonatkozó költségvetési sor (az EGSZB személyzetével és tagjaival kapcsolatos költségek) 2022 és 2023 között az infláció miatt 8,4%-kal nőtt; a kérdőív alapján megállapítja, hogy a szoftverrendszerek üzemeltetéséhez, fejlesztéséhez és karbantartásához nyújtott külső támogatás költségvetése 2022 és 2023 között 33,70%-kal nőtt, mivel az EGSZB 2023-ban prioritásként kezelte a 2024–2026-ra vonatkozó digitális stratégiájának végrehajtását; megjegyzi, hogy az előirányzatok egyéb költségvetési sorok közötti elosztása az EGSZB 2023. évi költségvetésében máskülönben nem változott az előző évek elosztásához képest;


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>7</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tomáš Zdechovský</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>6 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	6.	megjegyzi, hogy a 2023-ról 2024-re átvitt előirányzatok összege 13 827 713 EUR-t tett ki (azaz az EGSZB 2023. évi költségvetésének mintegy 8,70%-át), ami az előző évi 20 162 518 EUR-s szinthez képest (ami az EGSZB 2022. évi költségvetésének mintegy 13%-a volt) csökkenést jelent; elismeréssel veszi tudomásul továbbá, hogy a 2022-ről 2023-ra átvitt előirányzatok végrehajtási aránya 2023-ban 86,76% volt a 2022. évi 76,91%-hoz képest;
	6.	megjegyzi, hogy a 2023-ról 2024-re átvitt előirányzatok összege 13 827 713 EUR-t tett ki (azaz az EGSZB 2023. évi költségvetésének mintegy 8,70%-át), ami az előző évi 20 162 518 EUR-s szinthez képest (ami az EGSZB 2022. évi költségvetésének mintegy 13%-a volt) csökkenést jelent; elismeréssel veszi tudomásul továbbá, hogy a 2022-ről 2023-ra átvitt előirányzatok végrehajtási aránya 2023-ban 86,76% volt a 2022. évi 76,91%-hoz képest; arra bátorítja az EGSZB-t, hogy folytassa a rendelkezésére bocsátott források hatékony felhasználását;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>8</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Pasquale Tridico</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>9 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	9.	emlékeztet arra, hogy a 2023. május 25-i tanácsi határozat az EGSZB tagjainak a nem a szabályzat szerinti üléseken való távoli részvételéért járó ellátmányt távülésenként naponta 145 EUR-ban állapította meg, ami a fizikai részvételért 2023-ban járó napidíj 50%-át teszi ki; megelégedéssel veszi tudomásul az EGSZB 2022. évi költségvetésének végrehajtásáról szóló parlamenti állásfoglalásra vonatkozó nyomonkövetési jelentés (a továbbiakban: nyomonkövetési jelentés) alapján, hogy e határozat alkalmazása már 1 677 000 EUR költségvetési megtakarítást eredményezett az alacsonyabb utazási költségek és kifizetett ellátmányok miatt, továbbá a 2023-as kevesebb utazás miatt mintegy 553,66 tonna szén-dioxidot kitevő környezeti megtakarításhoz vezetett; az éves jelentés alapján megjegyzi, hogy azon ülésnapok száma, amelyek távoli részvétellel zajlottak és amelyek vonatkozásában költségeket térítettek vissza, 2006 volt (2022-ben 6259), ülésenként átlagosan 3 órás időtartammal, 2023-ban összesen 294 930 EUR költséggel (2022-ben 922 925 EUR); üdvözli, hogy az EGSZB az ellátmány folyósítása előtt többszörösen is ellenőrizte, hogy a tagok távolról részt vettek-e;
	9.	emlékeztet arra, hogy a 2023. május 25-i tanácsi határozat az EGSZB tagjainak a nem a szabályzat szerinti üléseken való távoli részvételéért járó ellátmányt távülésenként naponta 145 EUR-ban állapította meg, ami a fizikai részvételért 2023-ban járó napidíj 50%-át teszi ki; úgy véli, hogy annak ellenére, hogy a távoli részvétel fontos eszköz a modern intézmények számára, mivel többek között csökkenti az ülések költségeit, és szélesebb körű részvételt tesz lehetővé, az üléseken való távoli részvételre nyújtott juttatás – még ha csökkentett összegű is, és csak bizonyos típusú rendezvényekre szánják – nehezen érthető a nyilvánosság számára, különösen, ha figyelembe vesszük az EGSZB és az RB tagjai számára a távoli részvételért fizetett különbözetet; megelégedéssel veszi tudomásul az EGSZB 2022. évi költségvetésének végrehajtásáról szóló parlamenti állásfoglalásra vonatkozó nyomonkövetési jelentés (a továbbiakban: nyomonkövetési jelentés) alapján, hogy e határozat alkalmazása már 1 677 000 EUR költségvetési megtakarítást eredményezett az alacsonyabb utazási költségek és kifizetett ellátmányok miatt, továbbá a 2023-as kevesebb utazás miatt mintegy 553,66 tonna szén-dioxidot kitevő környezeti megtakarításhoz vezetett; az éves jelentés alapján megjegyzi, hogy azon ülésnapok száma, amelyek távoli részvétellel zajlottak és amelyek vonatkozásában költségeket térítettek vissza, 2006 volt (2022-ben 6259), ülésenként átlagosan 3 órás időtartammal, 2023-ban összesen 294 930 EUR költséggel (2022-ben 922 925 EUR); üdvözli, hogy az EGSZB az ellátmány folyósítása előtt többszörösen is ellenőrizte, hogy a tagok távolról részt vettek-e;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>9</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Virginie Joron, Tamás Deutsch</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>11 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	11.	megjegyzi, hogy az 1004. költségvetési sor (a tagok útiköltségei, beleértve a napidíjakat és az ülések idejére járó ellátmányokat) folyó évi előirányzatai a 2022. évi 19,790 millió EUR-ról (ebből 15,895 millió EUR-t fizettek ki) 2023-ban 19,761 millió EUR-ra csökkentek (ebből 18,344 millió EUR-t fizettek ki); megelégedéssel veszi tudomásul, hogy ezen előirányzatok végrehajtási aránya a 2022. évi 80,31%-ról 2023-ban 92,83%-ra javult; megjegyzi, hogy az EGSZB elnöke 2023-ban 35 kiküldetésen vett részt, összesen 71 926 EUR értékben, míg 2022-ben 26 kiküldetésen, összesen 38 042 EUR értékben;
	11.	megjegyzi, hogy az 1004. költségvetési sor (a tagok útiköltségei, beleértve a napidíjakat és az ülések idejére járó ellátmányokat) folyó évi előirányzatai rendkívül csekély mértékben, a 2022. évi 19,790 millió EUR-ról (ebből 15,895 millió EUR-t fizettek ki) 2023-ban 19,761 millió EUR-ra csökkentek (ebből 18,344 millió EUR-t fizettek ki); megelégedéssel veszi tudomásul, hogy ezen előirányzatok végrehajtási aránya a 2022. évi 80,31%-ról 2023-ban 92,83%-ra javult; meglepetését fejezi ki azzal kapcsolatban, hogy az EGSZB elnöke 2023-ban 35 kiküldetésen vett részt, összesen 71 926 EUR értékben, míg 2022-ben 26 kiküldetésen, összesen 38 042 EUR értékben;


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>10</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tomáš Zdechovský</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>12 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	12.	a kérdőív alapján megállapítja, hogy az EGSZB és az RB Innovációs és Információtechnológiai Közös Igazgatósága informatikai költségvetésének mintegy 3%-át fordítja kiberbiztonságra, ami messze elmarad a vonatkozó jogszabályokban előírt 10%-os célkitűzéstől; kéri a társjogalkotókat és a Bizottságot, hogy ezt vegyék figyelembe az éves költségvetési eljárás keretében;
	12.	a kérdőív alapján megállapítja, hogy az EGSZB és az RB Innovációs és Információtechnológiai Közös Igazgatósága informatikai költségvetésének mintegy 3%-át fordítja kiberbiztonságra, ami messze elmarad a vonatkozó jogszabályokban előírt 10%-os célkitűzéstől; felszólítja a társjogalkotókat és a Bizottságot, hogy ezt vegyék figyelembe az éves költségvetési eljárás keretében;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>11</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tamás Deutsch</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>13 a bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	13a.	felszólítja az intézményt annak értékelésére, hogy az Európai Parlament korrupció és csalás elkerülésére szolgáló szabályozási kerete hogyan vallott kudarcot, megengedve az európai parlamenti képviselők aktív részvételét egy maffiaszerű hálózatban, amely több éven keresztül volt érintett korrupcióban és pénzmosásban anélkül, hogy észlelték volna;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>12</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tamás Deutsch</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>13 b bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	13b.	felszólítja az intézményt, hogy saját belső szabályzatával és eljárásaival kapcsolatban vonja le a tanulságokat és a következtetéseket, figyelembe véve a Parlament eljárási szabályzatának és magatartási kódexének 2023. szeptemberi felülvizsgálatát, ugyanakkor ajánlja az intézménynek, hogy dolgozzon ki további és erősebb módszereket a csalás elleni fellépés és az EU pénzügyi érdekeinek teljes körű védelme érdekében;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>13</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Virginie Joron, Tamás Deutsch, Julien Sanchez</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>15 a bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	15a.	kéri, hogy az Európai Parlament titkársága az Európai Parlament e-bizottsági alkalmazásával kapcsolatos viták és szavazások során bocsássa az európai parlamenti képviselők és a nyilvánosság rendelkezésére a Gazdasági és Szociális Bizottság jelentéseit;


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>14</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Csaba Molnár, Claudiu Manda</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>15 a bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	15a.	üdvözli az EGSZB kezdeményezéseit, amelyek célja a fiatalok aktív részvételének előmozdítása a politikai döntéshozatali folyamatban;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>15</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Caterina Chinnici</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>18 a bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	18a.	megjegyzi, hogy 2023-ban elvégezték a Belső Ellenőrzési Szolgálat (IAS) átszervezését, amelynek során megerősítették a nemzetközi ellenőrzési standardoknak való megfelelését, valamint racionalizálták és dokumentálták valamennyi folyamatát;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>16</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tamás Deutsch</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>21 a bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	21a.	emlékeztet az Európai Unióról szóló szerződésre, amelynek értelmében az EU és intézményei előmozdítják a nők és férfiak közötti szolidaritást és egyenlőséget;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>17</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tomáš Zdechovský</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>22 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	22.	üdvözli az EGSZB arra irányuló folyamatos erőfeszítéseit, hogy javítsa humánerőforrás-keretét annak érdekében, hogy vonzó munkáltatóvá és teljes mértékben befogadó munkahellyé váljon, ahol minden egyén értékes, és teljes mértékben ki tudja bontakoztatni a benne rejlő lehetőségeket; megjegyzi, hogy a 2023–2025-ös időszakra vonatkozó humánerőforrás-stratégiája végrehajtásának részeként az EGSZB 2023-ban számos kulcsfontosságú mérföldkövet teljesített, és új határozatokat fogadott el többek között a munkafeltételekről (hibrid munkavégzés, túlóra, külön szabadság), a 2023–2027-es időszakra vonatkozó sokszínűségi és befogadási stratégiáról és cselekvési tervről, a személyzet mobilitásáról és az érzékeny álláshelyekre vonatkozó módszertanról, valamint a személyzet értékelési és előléptetési rendszeréről; megelégedéssel veszi tudomásul a 2023 májusában közzétett személyzeti elégedettségi felmérés pozitív eredményeit, amelyek szerint mind a személyzet, mind a vezetők magas szintű elégedettséget fejeztek ki a különböző HR-vonatkozású, különösen a munkarenddel kapcsolatos kérdésekkel kapcsolatban, amely témában úgy tűnik, hogy az EGSZB megtalálta a tökéletes egyensúlyt;
	22.	üdvözli az EGSZB arra irányuló folyamatos erőfeszítéseit, hogy javítsa humánerőforrás-keretét annak érdekében, hogy vonzó munkáltatóvá és olyan munkahellyé váljon, ahol minden egyén értékes, és teljes mértékben ki tudja bontakoztatni a benne rejlő lehetőségeket; megjegyzi, hogy a 2023–2025-ös időszakra vonatkozó humánerőforrás-stratégiája végrehajtásának részeként az EGSZB 2023-ban számos kulcsfontosságú mérföldkövet teljesített, és új határozatokat fogadott el többek között a munkafeltételekről (hibrid munkavégzés, túlóra, külön szabadság), a 2023–2027-es időszakra vonatkozó sokszínűségi és befogadási stratégiáról és cselekvési tervről, a személyzet mobilitásáról és az érzékeny álláshelyekre vonatkozó módszertanról, valamint a személyzet értékelési és előléptetési rendszeréről; megelégedéssel veszi tudomásul a 2023 májusában közzétett személyzeti elégedettségi felmérés pozitív eredményeit, amelyek szerint mind a személyzet, mind a vezetők magas szintű elégedettséget fejeztek ki a különböző HR-vonatkozású, különösen a munkarenddel kapcsolatos kérdésekkel kapcsolatban, amely témában úgy tűnik, hogy az EGSZB megtalálta a tökéletes egyensúlyt;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>18</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Michal Wiezik, Olivier Chastel, Vlad Vasile-Voiculescu, Gilles Boyer</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>23 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	23.	megjegyzi, hogy az EGSZB a munkaerő vonzására és megtartására vonatkozó célzott terv végrehajtásának eredményeként immár második éve nettó tehetségimportőrré vált (más intézményektől); elismeri azonban, hogy az ideiglenes alkalmazottakra való támaszkodás továbbra is kihívást jelent az EPSO tartaléklistáinak hiánya miatt, ami kockázatot jelent a szakértelem megtartása tekintetében;
	23.	megjegyzi, hogy az EGSZB a munkaerő vonzására és megtartására vonatkozó célzott terv végrehajtásának eredményeként immár második éve nettó tehetségimportőrré vált (más intézményektől); elismeri azonban, hogy az ideiglenes alkalmazottakra való támaszkodás továbbra is kihívást jelent az EPSO tartaléklistáinak hiánya miatt, ami kockázatot jelent a szakértelem megtartása tekintetében; hangsúlyozza az állandó személyzet fontosságát a készségek, a folytonosság és a produktív munkakörnyezet fenntartásában; ajánlja, hogy az EGSZB lehetséges kezdeményezései adjanak választ ezekre a kihívásokra, például belső versenyek szervezésével;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>19</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Csaba Molnár, Claudiu Manda</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>24 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	24.	megjegyzi, hogy a szűkös erőforrások jobb elosztása érdekében 2023-ban véglegesítették az EGSZB által megrendelt, a humán erőforrások feltérképezésére irányuló külső ellenőrzést; megjegyzi, hogy az ellenőrzés eredményei megerősítették, hogy az EGSZB-n belül sok különböző szervezeti egységnél nagy a munkateher, ami veszélyezteti az EGSZB küldetésének és kötelezettségeinek teljesítését; felhívja az EGSZB-t, hogy hajtsa végre az ellenőrzés ajánlásait, és folytassa a költséghatékonyságra és az optimalizálásra irányuló erőfeszítéseit;
	24.	megjegyzi, hogy a szűkös erőforrások jobb elosztása érdekében 2023-ban véglegesítették az EGSZB által megrendelt, a humán erőforrások feltérképezésére irányuló külső ellenőrzést; aggodalommal jegyzi meg, hogy az ellenőrzés eredményei megerősítették, hogy az EGSZB-n belül sok különböző szervezeti egységnél nagy a munkateher, ami veszélyezteti az EGSZB küldetésének és kötelezettségeinek teljesítését; felhívja az EGSZB-t, hogy hajtsa végre az ellenőrzés ajánlásait, beleértve az értékelési és teljesítményértékelési rendszer 2025-ig történő felülvizsgálatát, a munkakörülményekről szóló új határozat elfogadását és a személyzet elkötelezettségének rendszeres nyomon követését; hangsúlyozza a stratégiai munkaerő-tervezés fontosságát az erőforrások elosztásának optimalizálása, a politikai hatóságok által meghatározott magas szintű prioritásokkal való összhang biztosítása és a költséghatékonyságra irányuló erőfeszítések folytatása érdekében;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>20</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Csaba Molnár, Claudiu Manda</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>25 a bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	25a.	emlékeztet arra, hogy az EGSZB elfogadta a 2024. január 1-jétől hatályos 282/23A. sz. határozatot, amely egy rugalmas, bizalmon alapuló politikát vezet be a hibrid munkavégzésről, miközben jobb egyensúlyt teremt a személyzet számára a munka és a magánélet között, valamint növeli az alkalmazkodóképességet és a hatékonyságot; felkéri a Bizottságot, hogy az üggyel kapcsolatos minden új fejleményről időben tájékoztassa a mentesítésért felelős hatóságot;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>21</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Csaba Molnár, Claudiu Manda, Marit Maij</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>25 b bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	25b.	üdvözli, hogy 2024 januárjában női főtitkárt neveztek ki, ami pozitív fejlemény a nemek közötti egyensúly elérése felé; ugyanakkor aggodalommal jegyzi meg, hogy jelenleg hét felső vezetői pozícióból csak egyet tölt be nő, ami 2022-höz képest csökkenést jelent; hangsúlyozza, hogy sürgősen fokozni kell a nemek közötti egyenlőség előmozdítására irányuló erőfeszítéseket az EGSZB legmagasabb szintjein, az intézmény sokszínűség és befogadás iránti elkötelezettségével összhangban biztosítva a kiegyensúlyozott képviseletet;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>22</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Pasquale Tridico</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>26 a bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	26a.	sajnálja, hogy a felső vezetésben a nők aránya 2023-ban is alacsony maradt, és annak ellenére, hogy 2024 elején egy nőt neveztek ki a főtitkári tisztségre, az arány továbbra is csak 40%; mindazonáltal üdvözli, hogy az EGSZB fontos tényezőnek tekinti a nemek közötti egyensúlyt a személyzet és különösen a felső vezetés körében, és felkéri az EGSZB-t a helyzet javítására;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>23</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Csaba Molnár, Claudiu Manda, Marit Maij</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>27 a bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	27a.	sajnálja, hogy az EGSZB nem tudott adatokat szolgáltatni a kiégési szindróma eseteiről 2023-ban; elismeri az adatvédelmi korlátokat, de hangsúlyozza az anonimizált statisztikai adatok értékét a megalapozott vezetői döntések támogatásában; aggodalommal veszi tudomásul azokat a megállapításokat, amelyek több szolgálatnál is a korlátozott humánerőforrásoknak betudható nagy munkaterhelésre mutatnak rá; pozitív lépésként üdvözli az új munkarend elfogadását, de arra ösztönzi az EGSZB-t, hogy tegyen további lépéseket a kiégési szindróma eseteire vonatkozó anonimizált adatok közzétételének biztosítása érdekében;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>24</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Pasquale Tridico</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>27 a bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	27a.	aggodalmát fejezi ki az EGSZB által a nyomonkövetési jelentésben a kiégési szindróma eseteivel kapcsolatban adott válasz miatt, elutasítva azt az álláspontot, hogy maga a kiégés nem egy elismert orvosi diagnózis, és a kiégésnek sokféle oka lehet; emlékeztet a kiégési szindrómára vonatkozó statisztikai adatok fontosságára, amelyek célja, hogy segítsenek meghatározni a személyzet jóllétére vonatkozó döntéseket, amelyekhez a múltbeli, igen szerencsétlen tapasztalatokból levont tanulságokat és a jelenlegi keretrendszer külső értékelését is alapul kell venni; 


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>25</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Csaba Molnár, Claudiu Manda, Marit Maij</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>27 b bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	27b.	üdvözli a 2027-ig hatályos új sokszínűségi és befogadási stratégia elfogadását; üdvözli a 2024 elején a fogyatékossággal kapcsolatban meghozott egyedi szemléletformáló intézkedéseket; megelégedéssel jegyzi meg, hogy a sokféleséggel és befogadással kapcsolatos képzés továbbra is kötelező a vezetők számára, a személyzet számára pedig ajánlott; elismeri az EGSZB határozott elkötelezettségét amellett, hogy egy teljes mértékben befogadó munkahelyet előmozdítani; arra bátorítja az EGSZB-t, hogy tegyen további lépéseket a fogyatékossággal élő munkavállalók képviseletének nyomon követése érdekében, és ezzel összefüggésben biztosítsa az anonimizált adatok közzétételét;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>26</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Csaba Molnár, Claudiu Manda</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>28 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	28.	megjegyzi, hogy az EGSZB folytatta belső reformfolyamatát azzal, hogy 2023-ban határozatot fogadott el az igazgatási vizsgálatokra vonatkozó általános végrehajtási rendelkezésekről és a fegyelmi eljárásokra vonatkozó végrehajtási szabályokról; elismerését fejezi ki az EGSZB-nek azért, hogy megtette ezt az utolsó szükséges lépést az EGSZB megerősített etikai keretére irányuló intézkedések teljes körű végrehajtása érdekében; a nyomonkövetési jelentés alapján megjegyzi, hogy az EGSZB és a belső ellenőr megállapodott az EGSZB etikai és feddhetetlenségi keretének ellenőrzésére vonatkozó cselekvési tervről, amelynek során nyolc ajánlást végrehajtottak és lezártak, két ajánlást pedig 2025 márciusáig még végre kell hajtani; kéri az EGSZB-t, hogy folyamatosan tájékoztassa a mentesítésért felelős hatóságot az ezzel kapcsolatban elért haladásról;
	(A magyar változatot nem érinti.)


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>27</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Damian Boeselager</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}a Verts/ALE képviselőcsoport nevében</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>30 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	30.	megjegyzi, hogy 2023-ban egy zaklatással kapcsolatos panaszt jelentettek be, amelyet az EGSZB által végzett vizsgálat és közvetítés eredményeként ugyanebben az évben szankciók kiszabása nélkül lezártak; emlékeztet arra, hogy az EGSZB polgári félként vesz részt a belga nemzeti hatóságok által egy volt tag ellen indított, folyamatban lévő bírósági eljárásban, akit kötelezettségszegéssel vádolnak, és az ügyet jelenleg a belga bíróság vizsgálja; kéri az EGSZB-t, hogy tájékoztassa a Parlamentet az ügy fejleményeiről;
	30.	megjegyzi, hogy 2023-ban egy zaklatással kapcsolatos panaszt jelentettek be, amelyet az EGSZB által végzett vizsgálat és közvetítés eredményeként ugyanebben az évben szankciók kiszabása nélkül lezártak; emlékeztet arra, hogy az EGSZB polgári félként vesz részt a belga nemzeti hatóságok által egy volt tag ellen indított, folyamatban lévő bírósági eljárásban, akit kötelezettségszegéssel vádolnak, és az ügyet jelenleg a belga bíróság vizsgálja; kéri az EGSZB-t, hogy tájékoztassa a Parlamentet az ügy fejleményeiről; kéri, hogy az EGSZB-n belül hozzanak létre egy független ellenőrző testületet, amely felügyeli a zaklatás elleni politikák végrehajtását, évente felülvizsgálja a bejelentett eseteket, és éves jelentést tesz közzé a munkahelyi feddhetetlenségről;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>28</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Csaba Molnár, Claudiu Manda, Marit Maij</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>30 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	30.	megjegyzi, hogy 2023-ban egy zaklatással kapcsolatos panaszt jelentettek be, amelyet az EGSZB által végzett vizsgálat és közvetítés eredményeként ugyanebben az évben szankciók kiszabása nélkül lezártak; emlékeztet arra, hogy az EGSZB polgári félként vesz részt a belga nemzeti hatóságok által egy volt tag ellen indított, folyamatban lévő bírósági eljárásban, akit kötelezettségszegéssel vádolnak, és az ügyet jelenleg a belga bíróság vizsgálja; kéri az EGSZB-t, hogy tájékoztassa a Parlamentet az ügy fejleményeiről;
	30.	megjegyzi, hogy 2023-ban egy zaklatással kapcsolatos panaszt jelentettek be, amelyet az EGSZB által végzett vizsgálat és közvetítés eredményeként ugyanebben az évben szankciók kiszabása nélkül lezártak; emlékeztet arra, hogy az EGSZB polgári félként vesz részt a belga nemzeti hatóságok által egy volt tag ellen indított, folyamatban lévő bírósági eljárásban, akit kötelezettségszegéssel vádolnak, és az ügyet jelenleg a belga bíróság vizsgálja; kéri az EGSZB-t, hogy tájékoztassa a Parlamentet az ügy fejleményeiről; úgy véli, hogy a tisztelet és a méltóság kultúrájának előmozdítása, amit a zaklatással szembeni zéró tolerancia politikája is támogat, döntő szerepet játszik a jövőbeni vádak megelőzésében, valamint abban, hogy biztonságos és befogadó munkakörnyezet teremtsenek az EGSZB-n belül;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>29</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Pasquale Tridico</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>30 a bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	30a.	megismétli, hogy a zaklatással szembeni zéró tolerancia politikájára van szükség a munkatársak jóllétének védelme érdekében, és ez minden munkáltató kötelessége; emlékeztet arra, hogy a zaklatási vádak kezelése során az esetleges visszaélések elkerülése érdekében a levont tanulságok megközelítése alapján kell eljárni; továbbra is úgy véli, hogy a jelenleg bírósági eljárás alatt álló ügy külső és független vizsgálata hasznos lenne az EGSZB hasonló esetekre adott válaszának javítása érdekében;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>30</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Csaba Molnár, Claudiu Manda</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>31 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	31.	megjegyzi, hogy 2023-ban két OLAF-ügyet indítottak, amelyek közül mindkettőt elutasították ugyanabban az évben: az egyiket elegendő bizonyíték hiánya miatt, a másikat pedig nyomon követés céljából az EGSZB elé utalták; kéri az EGSZB-t, hogy folyamatosan tájékoztassa a mentesítésért felelős hatóságot a második ügyben elért haladásról; megjegyzi továbbá, hogy az ombudsman 2023-ban vizsgálatot indított egy állítólagos zaklatással kapcsolatos ügy kezelésével kapcsolatban; felkéri az EGSZB-t, hogy tájékoztassa a mentesítésért felelős hatóságot a vizsgálat eredményéről;
	31.	nagyra értékeli, hogy az EGSZB kész együttműködni az Unió vizsgálati szerveivel, nevezetesen az Európai Csalás Elleni Hivatallal (OLAF), az Európai Ügyészséggel (EPPO) és az ombudsmannal; megjegyzi, hogy 2023-ban két OLAF-ügyet indítottak, amelyek közül mindkettőt elutasították ugyanabban az évben: az egyiket elegendő bizonyíték hiánya miatt, a másikat pedig nyomon követés céljából az EGSZB elé utalták; kéri az EGSZB-t, hogy folyamatosan tájékoztassa a mentesítésért felelős hatóságot a második ügyben elért haladásról; megjegyzi továbbá, hogy az ombudsman 2023-ban vizsgálatot indított egy állítólagos zaklatással kapcsolatos ügy kezelésével kapcsolatban; felkéri az EGSZB-t, hogy tájékoztassa a mentesítésért felelős hatóságot a vizsgálat eredményéről;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>31</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Damian Boeselager</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}a Verts/ALE képviselőcsoport nevében</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>32 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	32.	elégedetten veszi tudomásul az EGSZB arra irányuló munkáját, hogy 2023-ban átláthatóbbá tegye tevékenységeit; ezzel összefüggésben tudomásul veszi egy olyan határozat elfogadását, amely kiszélesíti az átláthatósági nyilvántartáson keresztül online elérhető dokumentumok körét, például az EGSZB üléseinek jegyzőkönyveit és jelenléti íveit, valamint egy olyan határozat elfogadását, amely arra kéri az EGSZB tagjait, hogy csak a nyilvántartásba vett érdekelt felekkel találkozzanak, tegyék közzé találkozóik listáját, és az általuk készített véleményekhez csatolják „jogalkotási lábnyomukat”; nagyra értékeli, hogy a bizottság online információkat tesz közzé az éves költségvetéséről, a teljesítménymutatókról, a kiadásokról vagy a közbeszerzésről;
	32.	elégedetten veszi tudomásul az EGSZB arra irányuló munkáját, hogy 2023-ban átláthatóbbá tegye tevékenységeit; ezzel összefüggésben tudomásul veszi egy olyan határozat elfogadását, amely kiszélesíti az átláthatósági nyilvántartáson keresztül online elérhető dokumentumok körét, például az EGSZB üléseinek jegyzőkönyveit és jelenléti íveit, valamint egy olyan határozat elfogadását, amely arra kéri az EGSZB tagjait, hogy csak a nyilvántartásba vett érdekelt felekkel találkozzanak, tegyék közzé találkozóik listáját, és az általuk készített véleményekhez csatolják „jogalkotási lábnyomukat”; nagyra értékeli, hogy a bizottság online információkat tesz közzé az éves költségvetéséről, a teljesítménymutatókról, a kiadásokról vagy a közbeszerzésről; kéri, hogy az EGSZB tagjai által harmadik felekkel tartott összes találkozót hozzák nyilvánosságra;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>32</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Caterina Chinnici</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>33 a bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	33a.	megjegyzi, hogy az EGSZB Elnöksége 2023. március 21-én az uniós átláthatósági nyilvántartásra vonatkozóan megállapított elvekkel összhangban több átláthatósági intézkedést fogadott el; ilyen az arra vonatkozó ajánlás, hogy a hivatalban lévő tagok csak a nyilvántartásba vett érdekelt felekkel találkozzanak, a hivatalban lévő tagok azon kötelezettsége, hogy közzétegyék üléslistájukat, valamint az előadók önkéntes „jogalkotási lábnyoma”; megjegyzi, hogy az Elnökség határozatának végrehajtása érdekében számos intézkedést hoztak, beleértve egy szolgálati feljegyzés kiadását, amely meghatározza a határozat végrehajtásának gyakorlati módozatait, egy figyelemfelhívó képzési kampányt, valamint az EGSZB tagjai és a külső érdekelt felek között folyó, az uniós átláthatósági nyilvántartásához való csatlakozásra ösztönző levelezésben (adott esetben) felhasználandó sablonüzeneteket;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>33</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Damian Boeselager</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}a Verts/ALE képviselőcsoport nevében</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>33 b bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	33b.	sürgeti az EGSZB-t, hogy vezesse be a bejelentett összeférhetetlenségek valós idejű nyomon követését, és a döntéshozatalra gyakorolt indokolatlan befolyás megakadályozása érdekében minden tagot és vezető beosztású munkatársat kötelezzen arra, hogy évente nyilvánosan tegye közzé pénzügyi érdekeltségeit, vagyontárgyait és külső kapcsolatait;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>34</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Damian Boeselager</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}a Verts/ALE képviselőcsoport nevében</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>33 a bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	33a.	kéri, hogy az EGSZB volt tagjai esetében vezessenek be egy kötelező kétéves „várakozási időszakot”, mielőtt lobbitevékenységet folytathatnak, illetve tanácsadást végezhetnek vagy az uniós döntéshozatalhoz kapcsolódó tanácsadói feladatokat vállalhatnak, biztosítva ezzel az összeférhetetlenséggel szembeni erősebb garanciákat;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>35</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Pasquale Tridico</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>34 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	34.	megjegyzi, hogy 2023-ban nem merültek fel esetek a csalás, az összeférhetetlenség és a visszaélések bejelentése területén; megjegyzi, hogy az EGSZB csalás elleni intézkedéseinek hatékonyságát felülvizsgálták egy csalás elleni stratégia kidolgozása érdekében, amely a csalás elleni rendszer általános javítását célzó intézkedéseket tartalmaz; felszólítja az EGSZB-t, hogy folyamatosan tájékoztassa a mentesítésért felelős hatóságot e felülvizsgálat eredményéről;
	34.	megjegyzi, hogy 2023-ban nem merültek fel esetek a csalás, az összeférhetetlenség és a visszaélések bejelentése területén; megjegyzi, hogy az EGSZB csalás elleni intézkedéseinek hatékonyságát felülvizsgálták egy csalás elleni stratégia kidolgozása érdekében, amely a csalás elleni rendszer általános javítását célzó intézkedéseket tartalmaz, és amely a Parlament által a mentesítésről szóló állásfoglalásaiban többször megfogalmazott számos kérés ellenére még mindig nem készült el; emlékeztet az átfogó csalás elleni stratégia fontosságára, és felszólítja az EGSZB-t, hogy folyamatosan tájékoztassa a mentesítésért felelős hatóságot e felülvizsgálat eredményéről, amelynek 2024-ben egy csalás elleni stratégia elfogadásában kellett volna kicsúcsosodnia;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>36</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Csaba Molnár, Claudiu Manda</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>34 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	34.	megjegyzi, hogy 2023-ban nem merültek fel esetek a csalás, az összeférhetetlenség és a visszaélések bejelentése területén; megjegyzi, hogy az EGSZB csalás elleni intézkedéseinek hatékonyságát felülvizsgálták egy csalás elleni stratégia kidolgozása érdekében, amely a csalás elleni rendszer általános javítását célzó intézkedéseket tartalmaz; felszólítja az EGSZB-t, hogy folyamatosan tájékoztassa a mentesítésért felelős hatóságot e felülvizsgálat eredményéről;
	34.	megjegyzi, hogy 2023-ban nem merültek fel esetek a csalás, az összeférhetetlenség és a visszaélések bejelentése területén; megjegyzi, hogy az EGSZB csalás elleni intézkedéseinek hatékonyságát felülvizsgálták egy csalás elleni stratégia kidolgozása érdekében, amely a csalás elleni rendszer általános javítását célzó intézkedéseket tartalmaz; kéri e stratégia gyors elfogadását, és felszólítja az EGSZB-t, hogy folyamatosan tájékoztassa a mentesítésért felelős hatóságot e felülvizsgálat eredményéről;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>37</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Caterina Chinnici</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>39 a bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	39a.	megjegyzi, hogy 2023 októberében iránymutatásokat fogadtak el az alkalmazottak számára a mesterséges intelligencia (MI) használatáról, hogy tájékoztató előadást tartottak minden alkalmazott számára, kiemelve a lehetőségeket és a kihívásokat, és hogy a figyelemfelhívás érdekében további információkat közöltek az alkalmazottakkal az EGSZB intranetjén elérhető tudásalapú cikkeken keresztül; 


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>38</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Damian Boeselager</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}a Verts/ALE képviselőcsoport nevében</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>40 a bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	40a.	sürgeti az EGSZB-t, hogy az uniós kiberbiztonsági irányelvekkel összhangban a teljes informatikai kiadásainak legalább 10%-ára növelje kiberbiztonsági költségvetését, biztosítva a kiberfenyegetésekkel szembeni megerősített védelmet, különösen a politikai és költségvetési ügyekkel kapcsolatos érzékeny adatok esetében;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>39</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Caterina Chinnici</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>41 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	41.	nyugtázza az EGSZB 2024. június 3-i jelentésének kézhezvételét, amely az Unió költségvetési rendelete 266. cikkének (1) bekezdésével összhangban tájékoztatja a mentesítésért felelős hatóságot az EGSZB ingatlanpolitikájáról; megelégedéssel veszi tudomásul e jelentés alapján, hogy az EGSZB az RB-vel együtt elérte 2017. évi ingatlanstratégiájának egyik fő prioritását, azaz „az épületek földrajzi koncentrációját”; megjegyzi továbbá, hogy ez máris megtakarításokat eredményezett, mivel a korábban bérelt három épülethez képest a teljes VMA épület bérleti költsége alacsonyabb volt; úgy tudja, hogy ezek a megtakarítások körülbelül 1,8 millió EUR-t tesznek ki, ami – e jelentés szerint – megegyezik a B100 épületért fizetett bérleti díjjal;
	41.	nyugtázza az EGSZB 2024. június 3-i jelentésének kézhezvételét, amely az Unió költségvetési rendelete 266. cikkének (1) bekezdésével összhangban tájékoztatja a mentesítésért felelős hatóságot az EGSZB ingatlanpolitikájáról; megelégedéssel veszi tudomásul e jelentés alapján, hogy az EGSZB az RB-vel együtt elérte 2017. évi ingatlanstratégiájának egyik fő prioritását, azaz „az épületek földrajzi koncentrációját”; megjegyzi továbbá, hogy ez máris megtakarításokat eredményezett, mivel a korábban bérelt három épülethez képest a teljes VMA épület bérleti költsége alacsonyabb volt; úgy tudja, hogy ezek a megtakarítások körülbelül 1,8 millió EUR-t tesznek ki, ami – e jelentés szerint – megegyezik a B100 épületért fizetett bérleti díjjal; megjegyzi, hogy az EGSZB jelenleg dolgozik a 2017. évi hosszú távú ingatlanstratégiájának aktualizálásán, és ezt a munkát 2025 végére kell befejezni; felszólítja az EGSZB-t, hogy folyamatosan tájékoztassa a mentesítésért felelős hatóságot e felülvizsgálat eredményéről;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>40</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Damian Boeselager</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}a Verts/ALE képviselőcsoport nevében</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>46 a bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	46a.	felszólítja az EGSZB-t, hogy dolgozzon ki kötelező érvényű ütemtervet a klímasemlegesség 2035-ig történő elérésére, beleértve az energiahatékonyságra, az utazással kapcsolatos kibocsátások csökkentésére és az épületeiben a megújuló energiaforrások nagyobb mértékű használatára vonatkozó egyértelmű célokat; sürgeti az EGSZB-t, hogy évente számoljon be a szénlábnyoma csökkentése terén elért eredményekről;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>41</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Damian Boeselager</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}a Verts/ALE képviselőcsoport nevében</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>46 b bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	46b.	felszólítja az EGSZB-t, hogy az európai zöld megállapodáshoz igazodva határozzon meg kötelező éves fenntarthatósági célokat, beleértve a szén-dioxid-kibocsátás 2030-ig történő 50%-os csökkentését, a zöld közbeszerzés kiemelt szerepét és a papírmentes munkafolyamatok 2026-ig történő teljes körű bevezetését;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>42</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Damian Boeselager</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}a Verts/ALE képviselőcsoport nevében</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>48 a bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	48a.	sürgeti az EGSZB-t, hogy 2028-ig valamennyi épületében fokozatosan szüntesse meg a fosszilis tüzelőanyaggal működő fűtési és hűtési rendszereket, vezessen be kötelező fenntarthatósági záradékot minden új szerződésben, és 2030-ra legalább 40%-ra növelje a napenergia és a megújuló energiaforrások felhasználásának arányát létesítményeiben;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>43</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Damian Boeselager</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}a Verts/ALE képviselőcsoport nevében</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>48 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	48.	megjegyzi, hogy az EGSZB rövid, közép- és hosszú távú intézkedéseket tartalmazó energiatakarékossági stratégiát fogadott el; ezzel összefüggésben megjegyzi, hogy az EGSZB megkezdte valamennyi épületének környezetvédelmi ellenőrzését többek között annak érdekében, hogy azonosítsa a jelenlegi struktúrák és berendezések energiahatékonyságának szintjét, valamint megbecsülje a szükséges beruházások környezeti megtérülését egy 30 éves időszak összköltségéhez (karbantartás, fogyasztás stb.) képest; megjegyzi továbbá, hogy 2024-re és 2025-re az energiahatékonysági intézkedésekről szóló tanulmányokat terveznek; felhívja az EGSZB-t, hogy folyamatosan tájékoztassa a mentesítésért felelős hatóságot az ezzel kapcsolatban elért haladásról;
	48.	üdvözli, hogy az EGSZB rövid, közép- és hosszú távú intézkedéseket tartalmazó energiatakarékossági stratégiát fogadott el; ezzel összefüggésben megjegyzi, hogy az EGSZB megkezdte valamennyi épületének környezetvédelmi ellenőrzését többek között annak érdekében, hogy azonosítsa a jelenlegi struktúrák és berendezések energiahatékonyságának szintjét, valamint megbecsülje a szükséges beruházások környezeti megtérülését egy 30 éves időszak összköltségéhez (karbantartás, fogyasztás stb.) képest; megjegyzi továbbá, hogy 2024-re és 2025-re az energiahatékonysági intézkedésekről szóló tanulmányokat terveznek; felhívja az EGSZB-t, hogy folyamatosan tájékoztassa a mentesítésért felelős hatóságot az ezzel kapcsolatban elért haladásról;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>44</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Csaba Molnár, Claudiu Manda</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>49 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	49.	emlékeztet arra, hogy 2022-ben az EGSZB napelemei által előállított villamos energia 15,5 MWh volt, ami az EGSZB éves fogyasztásának 0,25%-a, míg 2023-ban ugyanez a szám 5,75 MWh-ra csökkent; kéri az EGSZB-t, hogy értékelje és tájékoztassa a mentesítésért felelős hatóságot arról, hogy ez a gyenge teljesítmény olyan objektív okoknak tudható-e be, mint a szükséges napelemek elégtelen száma, vagy hogy a napelemekbe történő beruházást le kell-e állítani az EGSZB-nél; elégedetten veszi tudomásul a kérdőív alapján, hogy az EGSZB jó példával jár elöl a fenntartható mobilitás érdekében hozott intézkedések és fellépések terén;
	49.	emlékeztet arra, hogy 2022-ben az EGSZB napelemei által előállított villamos energia 15,5 MWh volt, ami az EGSZB éves fogyasztásának 0,25%-a, míg 2023-ban ugyanez a szám 5,75 MWh-ra csökkent; elégedetten veszi tudomásul a kérdőív alapján, hogy az EGSZB jó példával jár elöl a fenntartható mobilitás érdekében hozott intézkedések és fellépések terén;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>45</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Pasquale Tridico</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>50 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	50.	elismerését fejezi ki amiatt, hogy az EGSZB adminisztratív szinten szoros együttműködést alakított ki az RB-vel a 2022-ben aláírt új együttműködési megállapodás révén, amelynek értelmében a két bizottság a teljes intézményi autonómia fenntartása mellett megosztja épületeit és közös szolgálatait a fordítás, az infrastruktúra, a logisztika, a biztonság, a közbeszerzés, a pénzgazdálkodás és az informatika területén; üdvözli a 2023. évi pozitív fejleményeket, amikor a két bizottság továbbá megállapodott egy közös kommunikációs terület kialakításáról és finanszírozásáról közös audiovizuális berendezésekkel a JDE épületben; kéri az EGSZB-t, hogy tárja fel az audiovizuális területen kötött megállapodás végrehajtásának első évében elért költségvetési megtakarításokat és tájékoztassa erről a Parlamentet;
	50.	elismerését fejezi ki amiatt, hogy az EGSZB adminisztratív szinten szoros együttműködést alakított ki az RB-vel a 2022-ben aláírt új együttműködési megállapodás révén, amelynek értelmében a két bizottság a teljes intézményi autonómia fenntartása mellett megosztja épületeit és közös szolgálatait a fordítás, az infrastruktúra, a logisztika, a biztonság, a közbeszerzés, a pénzgazdálkodás és az informatika területén; üdvözli a 2023. évi pozitív fejleményeket, amikor a két bizottság továbbá megállapodott egy közös kommunikációs terület kialakításáról és finanszírozásáról közös audiovizuális berendezésekkel a JDE épületben; kéri az EGSZB-t, hogy tárja fel az audiovizuális területen kötött megállapodás végrehajtásának első évében elért költségvetési megtakarításokat és tájékoztassa erről a Parlamentet; megismétli az EGSZB-hez intézett felhívását, hogy folytassa és terjessze ki ezt az együttműködést más területeken a párhuzamosságok elkerülése és az EGSZB és az RB közös helyiségeiben rendelkezésre álló szolgáltatások működési költségeinek további észszerűsítése érdekében; felkéri az EGSZB-t és az RB-t, hogy vizsgálják meg annak lehetőségét, hogy közös szolgálataik számára közös igazgatást hozzanak létre, a külön igazgatóságokat vagy osztályokat a szervezetspecifikus, a másik szervezettől független megbízatásukhoz kapcsolódó ügyekkel foglalkozó szolgálatok számára tartva fenn;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>46</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Caterina Chinnici</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>50 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	50.	elismerését fejezi ki amiatt, hogy az EGSZB adminisztratív szinten szoros együttműködést alakított ki az RB-vel a 2022-ben aláírt új együttműködési megállapodás révén, amelynek értelmében a két bizottság a teljes intézményi autonómia fenntartása mellett megosztja épületeit és közös szolgálatait a fordítás, az infrastruktúra, a logisztika, a biztonság, a közbeszerzés, a pénzgazdálkodás és az informatika területén; üdvözli a 2023. évi pozitív fejleményeket, amikor a két bizottság továbbá megállapodott egy közös kommunikációs terület kialakításáról és finanszírozásáról közös audiovizuális berendezésekkel a JDE épületben; kéri az EGSZB-t, hogy tárja fel az audiovizuális területen kötött megállapodás végrehajtásának első évében elért költségvetési megtakarításokat és tájékoztassa erről a Parlamentet;
	50.	elismerését fejezi ki amiatt, hogy az EGSZB adminisztratív szinten szoros együttműködést alakított ki az RB-vel a 2022-ben aláírt új együttműködési megállapodás révén, amelynek értelmében a két bizottság a teljes intézményi autonómia fenntartása mellett megosztja épületeit és közös szolgálatait a fordítás, az infrastruktúra, a logisztika, a biztonság, a közbeszerzés, a pénzgazdálkodás és az informatika területén; üdvözli a 2023. évi pozitív fejleményeket, amikor a két bizottság továbbá megállapodott egy közös kommunikációs terület kialakításáról és finanszírozásáról közös audiovizuális berendezésekkel a JDE épületben; kéri az EGSZB-t, hogy tárja fel az audiovizuális területen kötött megállapodás végrehajtásának első évében elért költségvetési megtakarításokat és tájékoztassa erről a Parlamentet; arra bátorítja az EGSZB-t és az RB-t, hogy folytassák a további együttműködés és szinergiák kialakítására irányuló erőfeszítéseiket;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>47</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tamás Deutsch</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>50 a bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	50a.	felkéri az intézményt, hogy saját intézményi tapasztalatai és a múltbeli esetek tanulságai alapján tegyen ajánlásokat az Európai Parlamentnek és annak Költségvetési Ellenőrző Bizottságának a kötelességszegés és uniós pénzeszközök hűtlen kezelése elleni küzdelem új módszereiről, és ossza meg a bevált gyakorlatokat, mivel bebizonyosodott, hogy az Európai Unió pénzügyi érdekeit nem védték megfelelően az Európai Parlamentben; ahogy azt a büntetőügy és a vizsgálatok is feltárták, úgy véli, hogy az ügyben hasznos lenne a Parlament számára egy új nézőpont és az intézmény közreműködése;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>48</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Damian Boeselager</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}a Verts/ALE képviselőcsoport nevében</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>50 a bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	50a.	kéri, hogy az EGSZB hozzon létre egy hivatalos éves felülvizsgálati folyamatot az Európai Parlament CONT és LIBE bizottságaival, biztosítva a pénzügyi elszámoltathatóság, az etikai normák és az irányítási reformok terén folytatott intézményi együttműködés rendszerszintű nyomon követését;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>49</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Csaba Molnár, Claudiu Manda</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>52 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	52.	megelégedéssel veszi tudomásul, hogy az EGSZB és a Parlament 2023-ban újratárgyalta és 2024-ben aláírta intézményközi megállapodását, melynek célja, hogy relevánsabb és időszerűbb hozzájárulást nyújtson az egész jogalkotási ciklus során és megerősítse a kétoldalú együttműködést; üdvözli, hogy az EGSZB és az Európai Bizottság közötti, 2022-ben aláírt új együttműködési jegyzőkönyv feltáró vélemények révén már javította az EGSZB hatását, például a jogalkotást megelőző szakaszban;
	52.	megelégedéssel veszi tudomásul, hogy az EGSZB és a Parlament 2023-ban újratárgyalta és 2024-ben aláírta intézményközi megállapodását, melynek célja, hogy relevánsabb és időszerűbb hozzájárulást nyújtson az egész jogalkotási ciklus során és megerősítse a kétoldalú együttműködést; üdvözli, hogy az EGSZB és az Európai Bizottság közötti, 2022-ben aláírt új együttműködési jegyzőkönyv feltáró vélemények révén már javította az EGSZB hatását, például a jogalkotást megelőző szakaszban; ösztönzi az EGSZB és a Parlament közötti politikai, jogalkotási és kommunikációs szinergiák további erősítését, különösen az európai polgári kezdeményezéssel és az európai szemeszterrel összefüggésben;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>50</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tomáš Zdechovský</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>54 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	54.	megjegyzi, hogy az EGSZB kulcsszerepet játszik a tagállamok nemzeti gazdasági és szociális tanácsaival folytatott, illetve azok közötti kapcsolatok megerősítésében; elismeréssel veszi tudomásul a kérdőívből azokat az intézkedéseket, amelyeket az EGSZB a gazdasági és szociális tanácsokkal kialakított hálózat és az online közösség megerősítése érdekében hozott, például közös munkacsoportok és csereprogramok létrehozását, az együttműködési informatikai platformon folytatott munkát és a közös rendezvényeken való részvételt;
	54.	megjegyzi, hogy az EGSZB szerepet játszik a tagállamok nemzeti gazdasági és szociális tanácsaival folytatott, illetve azok közötti kapcsolatok megerősítésében; tudomásul veszi a kérdőívből azokat az intézkedéseket, amelyeket az EGSZB a gazdasági és szociális tanácsokkal kialakított hálózat és az online közösség megerősítése érdekében hozott, például közös munkacsoportok és csereprogramok létrehozását, az együttműködési informatikai platformon folytatott munkát és a közös rendezvényeken való részvételt;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>51</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Csaba Molnár, Claudiu Manda</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>54 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	54.	megjegyzi, hogy az EGSZB kulcsszerepet játszik a tagállamok nemzeti gazdasági és szociális tanácsaival folytatott, illetve azok közötti kapcsolatok megerősítésében; elismeréssel veszi tudomásul a kérdőívből azokat az intézkedéseket, amelyeket az EGSZB a gazdasági és szociális tanácsokkal kialakított hálózat és az online közösség megerősítése érdekében hozott, például közös munkacsoportok és csereprogramok létrehozását, az együttműködési informatikai platformon folytatott munkát és a közös rendezvényeken való részvételt;
	54.	megjegyzi, hogy az EGSZB kulcsszerepet játszik a tagállamok nemzeti gazdasági és szociális tanácsaival folytatott, illetve azok közötti kapcsolatok megerősítésében; elismeréssel veszi tudomásul a kérdőívből azokat az intézkedéseket, amelyeket az EGSZB a gazdasági és szociális tanácsokkal kialakított hálózat és az online közösség megerősítése érdekében hozott, például közös munkacsoportok és csereprogramok létrehozását, az együttműködési informatikai platformon folytatott munkát és a közös rendezvényeken való részvételt; szorgalmazza a közös érdekű témákban folytatott folyamatos együttműködést és a bevált gyakorlatok megosztását, hangsúlyozva a civil társadalom létfontosságú szerepét az Unió jelenlegi kihívásainak kezelésében;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>52</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Virginie Joron, Tamás Deutsch, Julien Sanchez</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>55 bekezdés</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	55.	megjegyzi, hogy 2023-ban az EGSZB teljes kommunikációs költségvetése 2,15 millió EUR volt, ami 1,5 millió eurós növekedést jelent 2022-höz képest; megjegyzi, hogy ezt a költségvetést elsősorban a 2023-ban szervezett négy kiemelt rendezvényre (európai polgári kezdeményezés, a Te Európád, a Te szavad!, a bioélelmiszer-díj és a 14. civil társadalmi díj), az EGSZB közösségimédia-jelenlétének, külső weboldalának és audiovizuális produkcióinak javítására és/vagy átalakítására, valamint média- és sajtókiadványokra különítették el; elismerését fejezi ki az EGSZB-nek a 2023. évi kommunikációs prioritásai – többek között a kék megállapodás kezdeményezés, a COP28, a demokráciáról szóló állásfoglalás és az EGSZB 65. évfordulója – megvalósításával kapcsolatos kommunikációs tevékenységeiért;
	55.	sajnálatát fejezi ki amiatt, hogy 2023-ban az EGSZB teljes kommunikációs költségvetése 2,15 millió EUR volt, ami 1,5 millió eurós növekedést jelent 2022-höz képest; megjegyzi, hogy ezt a költségvetést elsősorban a 2023-ban szervezett négy kiemelt rendezvényre (európai polgári kezdeményezés, a Te Európád, a Te szavad!, a bioélelmiszer-díj és a 14. civil társadalmi díj), az EGSZB közösségimédia-jelenlétének, külső weboldalának és audiovizuális produkcióinak javítására és/vagy átalakítására, valamint média- és sajtókiadványokra különítették el; elismerését fejezi ki az EGSZB-nek a 2023. évi kommunikációs prioritásai – többek között a kék megállapodás kezdeményezés, a COP28, a demokráciáról szóló állásfoglalás és az EGSZB 65. évfordulója – megvalósításával kapcsolatos kommunikációs tevékenységeiért;


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>53</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tamás Deutsch</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>55 a bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	55a.	felszólítja az intézményt, hogy tartózkodjon a gender- és a woke ideológia népszerűsítésétől, terjesztésétől és támogatásától, és tartsa tiszteletben a Szerződést és annak rendelkezéseit, valamint a tagállamok nemzeti identitását, amely alapvető struktúráikban, történelmükben, vallásukban és hagyományaikban rejlik;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>54</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Damian Boeselager</Members>
<AuNomDe>{Greens/EFA}a Verts/ALE képviselőcsoport nevében</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>56 a bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	56a.	felszólítja az EGSZB-t, hogy erősítse meg az EU által finanszírozott programokon belül a munkajogok, a társadalmi befogadás és az emberi jogok megsértésének nyomon követését és bejelentését, biztosítva ezzel a nagyobb elszámoltathatóságot a tanácsadói feladatai során és a szakpolitikai ajánlásaiban;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Módosítás		<NumAm>55</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Tamás Deutsch</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Állásfoglalásra irányuló indítvány</DocAmend>
<Article>58 a bekezdés (új)</Article>
	

	Állásfoglalásra irányuló indítvány
	Módosítás

	
	58a.	az Európai Gazdasági és Szociális Bizottság pénzügyi fenntarthatóságának és függetlenségének erősítése érdekében javasolja, hogy a tanácsadó testületnek térjen át egy előfizetési díjakon alapuló önfenntartó finanszírozási modellre; ezeket a díjakat a különböző érdekelt felekre, köztük a munkáltatói szövetségekre, a munkavállalói szakszervezetekre, a civil társadalmi szervezetekre és az EGSZB munkájában aktívan részt vevő egyéb szervezetekre vetik ki; a díjstruktúra többszintű lesz, és a díjak mértéke az előfizető szervezetek méretét és elkötelezettségük szintjét fogja tükrözni; az elért bevételeket kizárólag működési költségekre fordítják, és az éves pénzügyi jelentések biztosítják a pénzeszközök felhasználásának átláthatóságát; e modell több fázisban történő bevezetése várhatóan fokozatosan csökkenti a függőséget az EU általános költségvetésétől, és 2028-ra a teljes önellátást célozza meg;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend></RepeatBlock-Amend>
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