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Tarkistus 1
Virginie Joron, Tamás Deutsch

Päätöslauselmaesitys
4 a kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

4 a. toteaa, että talousarvio on melko 
kohtuullinen, kun otetaan huomioon 
oikeusasiamiehen hyödyllisyys 
hallinnollisten epäkohtien valvonnassa 
EU:n toimielimissä;

Or. fr

Tarkistus 2
Tomáš Zdechovský

Päätöslauselmaesitys
5 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

5. panee merkille, että 
varainhoitovuonna 2023 toteutetun 
talousarvion seurannan tuloksena 
talousarvion toteutusaste oli 95,39 
prosenttia, mikä merkitsee 1,58 prosentin 
vähennystä vuoteen 2022 verrattuna; panee 
merkille, että tarkasteltavana olevana 
vuonna maksumäärärahojen käyttöaste oli 
97,58 prosenttia eli 1,31 prosenttia 
enemmän kuin vuonna 2022, mikä johti 
ilman eri toimenpiteitä tehtyjen 
määrärahojen siirtojen vähenemiseen 3,73 
prosentista (442 209 eurosta) 2,42 
prosenttiin (304 550 euroon) vuosien 2022 
ja 2023 välillä; pitää kuitenkin 
valitettavana, että edeltävältä vuodelta 
ilman eri toimenpiteitä siirrettyjen 
maksumäärärahojen käyttöaste aleni 73,27 
prosenttiin vuonna 2023, kun se oli 92,59 
prosenttia vuonna 2022;

5. panee merkille, että 
varainhoitovuonna 2023 toteutetun 
talousarvion seurannan tuloksena 
talousarvion toteutusaste oli 
95,39 prosenttia, mikä merkitsee 
1,58 prosentin vähennystä vuoteen 2022 
verrattuna; panee merkille, että 
tarkasteltavana olevana vuonna 
maksumäärärahojen käyttöaste oli 
97,58 prosenttia eli 1,31 prosenttia 
enemmän kuin vuonna 2022, mikä johti 
ilman eri toimenpiteitä tehtyjen 
määrärahojen siirtojen vähenemiseen 
3,73 prosentista (442 209 eurosta) 
2,42 prosenttiin (304 550 euroon) vuosien 
2022 ja 2023 välillä; pitää kuitenkin 
valitettavana, että edeltävältä vuodelta 
ilman eri toimenpiteitä siirrettyjen 
maksumäärärahojen käyttöaste aleni 
73,27 prosenttiin vuonna 2023, kun se oli 
92,59 prosenttia vuonna 2022; kehottaa 
parantamaan tätä asiaa;
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Or. en

Tarkistus 3
Vlad Vasile-Voiculescu, Olivier Chastel, Michal Wiezik, Gilles Boyer

Päätöslauselmaesitys
9 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

9. panee merkille, että henkilöstön 
virkamatkoihin varatut määrärahat 
vähenivät 120 000 eurosta 100 000 euroon 
vuosien 2022 ja 2023 välillä sen ansiosta, 
että molemmissa toimipaikoissa käytettiin 
laajasti videoneuvottelulaitteita; kiittää 
tässä yhteydessä oikeusasiamiestä 
henkilöstönsä virkamatkoihin varattujen 
määrärahojen vähentämisestä jo neljättä 
vuotta peräkkäin; panee merkille, että 
oikeusasiamiehen virka- ja muita matkoja 
koskevat määrärahat säilyivät vuonna 2023 
aiempien vuosien (2021 ja 2022) tapaan 
ennallaan eli 35 000 eurossa;

9. panee tyytyväisenä merkille, että 
henkilöstön virkamatkoihin varatut 
määrärahat vähenivät 120 000 eurosta 
100 000 euroon vuosien 2022 ja 2023 
välillä sen ansiosta, että molemmissa 
toimipaikoissa käytettiin laajasti 
videoneuvottelulaitteita; kiittää tässä 
yhteydessä oikeusasiamiestä henkilöstönsä 
virkamatkoihin varattujen määrärahojen 
vähentämisestä jo neljättä vuotta 
peräkkäin; panee merkille, että 
oikeusasiamiehen virka- ja muita matkoja 
koskevat määrärahat säilyivät vuonna 2023 
aiempien vuosien (2021 ja 2022) tapaan 
ennallaan eli 35 000 eurossa;

Or. en

Tarkistus 4
Tomáš Zdechovský
PPE-ryhmän puolesta
Kinga Kollár

Päätöslauselmaesitys
9 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

9. panee merkille, että henkilöstön 
virkamatkoihin varatut määrärahat 
vähenivät 120 000 eurosta 100 000 euroon 
vuosien 2022 ja 2023 välillä sen ansiosta, 
että molemmissa toimipaikoissa käytettiin 
laajasti videoneuvottelulaitteita; kiittää 
tässä yhteydessä oikeusasiamiestä 
henkilöstönsä virkamatkoihin varattujen 

(Tarkistus ei vaikuta suomenkieliseen 
versioon.)
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määrärahojen vähentämisestä jo neljättä 
vuotta peräkkäin; panee merkille, että 
oikeusasiamiehen virka- ja muita matkoja 
koskevat määrärahat säilyivät vuonna 2023 
aiempien vuosien (2021 ja 2022) tapaan 
ennallaan eli 35 000 eurossa;

Or. en

Tarkistus 5
Tamás Deutsch

Päätöslauselmaesitys
9 a kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

9 a. kehottaa toimielintä arvioimaan, 
miten Euroopan parlamentin 
sääntelykehys korruption ja petosten 
estämiseksi on epäonnistunut niin, että se 
mahdollistaa Euroopan parlamentin 
jäsenten aktiivisen osallistumisen mafian 
kaltaiseen verkostoon, joka on vuosien 
ajan osallistunut korruptioon ja 
rahanpesuun jäämättä kiinni;

Or. en

Tarkistus 6
Tamás Deutsch

Päätöslauselmaesitys
9 b kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

9 b. kehottaa toimielintä ottamaan 
opiksi ja tekemään johtopäätöksiä omista 
sisäisistä säännöistään ja menettelyistään 
ottaen huomioon parlamentin 
työjärjestyksen ja menettelysääntöjen 
tarkistamisen syyskuussa 2023 mutta 
suosittelee kuitenkin, että toimielin esittää 
uusia ja tehokkaampia tapoja torjua 
petoksia ja suojella EU:n taloudellisia 
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etuja kaikilta osin;

Or. en

Tarkistus 7
Tamás Deutsch, Ondřej Knotek

Päätöslauselmaesitys
9 c kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

9 c. palauttaa mieliin Euroopan 
unionista tehdyn sopimuksen, jonka 
mukaan EU ja sen toimielimet pyrkivät 
edistämään rauhaa, arvojaan ja 
kansojensa hyvinvointia, säilyttämään 
rauhan, ehkäisemään konflikteja ja 
vahvistamaan kansainvälistä 
turvallisuutta;

Or. en

Tarkistus 8
Tamás Deutsch, Virginie Joron, Julien Sanchez, Ondřej Knotek

Päätöslauselmaesitys
9 d kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

9 d. kehottaa toimielintä 
omistautumaan täysin tekemään kaiken 
voitavansa kaikin käytettävissä olevin 
toimenpitein ja voimavaroin rauhan 
edistämiseksi ja Ukrainan sodan 
lopettamiseksi mahdollisimman pian sekä 
rauhan säilyttämiseksi ja Euroopan 
turvallisuuden vahvistamiseksi;

Or. en

Tarkistus 9
Tamás Deutsch, Ondřej Knotek
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Päätöslauselmaesitys
9 e kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

9 e. muistuttaa, että Euroopan 
unionista tehdyn sopimuksen mukaan EU 
ja sen 
toimielimet kunnioittavat jäsenvaltioiden 
tasa-arvoa perussopimuksia sovellettaessa 
sekä niiden kansallista identiteettiä, joka 
on olennainen osa niiden poliittisia ja 
valtiosäännön rakenteita, myös 
alueellisen ja paikallisen itsehallinnon 
osalta;

Or. en

Tarkistus 10
Tamás Deutsch, Ondřej Knotek, Virginie Joron, Julien Sanchez

Päätöslauselmaesitys
9 f kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

9 f. kehottaa toimielintä aina 
kunnioittamaan jäsenvaltioiden tasa-
arvoa ja kohtelemaan kaikkia 
jäsenvaltioita yhdenvertaisesti, 
kunnioittamaan niiden 
itsemääräämisoikeutta ja kansallista 
identiteettiä, joka on olennainen osa 
niiden poliittisia ja valtiosäännön 
rakenteita, myös alueellisen ja paikallisen 
itsehallinnon osalta;

Or. en

Tarkistus 11
Tomáš Zdechovský
PPE-ryhmän puolesta
Kinga Kollár

Päätöslauselmaesitys
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11 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

11. panee merkille, että 
oikeusasiamiehen työtaakka kasvoi kaiken 
kaikkiaan edeltävään vuoteen verrattuna, 
sillä vuonna 2023 oikeusasiamies käsitteli 
2 392 uutta kantelua (2 223 vuonna 2022), 
käynnisti 398 tutkimusta (348 vuonna 
2022), joista 56 oli yleisen edun kannalta 
merkittäviä (60 vuonna 2022), päätti 372 
tutkimusta (330 vuonna 2022) ja käsitteli 
ennätyksellisen monta asiakirjojen julkista 
saatavuutta koskevaa kantelua, joiden 
määrä kasvoi 117:stä ennätykselliseen 
167:ään vuosien 2022 ja 2023 välillä ja 
joista 118 johti tutkimuksen 
käynnistämiseen; kiittää tässä yhteydessä 
oikeusasiamiestä tehokkuushyödyistä, joita 
se saavutti vuonna 2023 
yksinkertaistamalla vastaamatta jättämistä 
koskevien tutkimusten käsittelyä ja 
virtaviivaistamalla toimivaltaan 
kuulumattomien kantelujen ja 
tietopyyntöjen käsittelyä;

11. panee merkille, että 
oikeusasiamiehen työtaakka kasvoi kaiken 
kaikkiaan edeltävään vuoteen verrattuna, 
sillä vuonna 2023 oikeusasiamies käsitteli 
2 392 uutta kantelua (2 223 vuonna 2022), 
käynnisti 398 tutkimusta (348 vuonna 
2022), joista 56 oli yleisen edun kannalta 
merkittäviä (60 vuonna 2022), päätti 
372 tutkimusta (330 vuonna 2022) ja 
käsitteli ennätyksellisen monta asiakirjojen 
julkista saatavuutta koskevaa kantelua, 
joiden määrä kasvoi 117:stä 
ennätykselliseen 167:ään vuosien 2022 ja 
2023 välillä ja joista 118 johti tutkimuksen 
käynnistämiseen; kiittää tässä yhteydessä 
oikeusasiamiestä tehokkuushyödyistä, joita 
se saavutti vuonna 2023 kanteluiden 
määrän vähentämiseksi 
yksinkertaistamalla vastaamatta jättämistä 
koskevien tutkimusten käsittelyä ja 
virtaviivaistamalla toimivaltaan 
kuulumattomien kantelujen ja 
tietopyyntöjen käsittelyä; kehottaa 
oikeusasiamiestä pyrkimään 
kohdennetumpaan viestintään tämän 
asian käsittelemiseksi tulevaisuudessa;

Or. en

Tarkistus 12
Tomáš Zdechovský

Päätöslauselmaesitys
11 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

11. panee merkille, että 
oikeusasiamiehen työtaakka kasvoi kaiken 
kaikkiaan edeltävään vuoteen verrattuna, 
sillä vuonna 2023 oikeusasiamies käsitteli 
2 392 uutta kantelua (2 223 vuonna 2022), 
käynnisti 398 tutkimusta (348 vuonna 
2022), joista 56 oli yleisen edun kannalta 

11. panee merkille, että 
oikeusasiamiehen työtaakka kasvoi kaiken 
kaikkiaan edeltävään vuoteen verrattuna, 
sillä vuonna 2023 oikeusasiamies käsitteli 
2 392 uutta kantelua (2 223 vuonna 2022), 
käynnisti 398 tutkimusta (348 vuonna 
2022), joista 56 oli yleisen edun kannalta 
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merkittäviä (60 vuonna 2022), päätti 372 
tutkimusta (330 vuonna 2022) ja käsitteli 
ennätyksellisen monta asiakirjojen julkista 
saatavuutta koskevaa kantelua, joiden 
määrä kasvoi 117:stä ennätykselliseen 
167:ään vuosien 2022 ja 2023 välillä ja 
joista 118 johti tutkimuksen 
käynnistämiseen; kiittää tässä yhteydessä 
oikeusasiamiestä tehokkuushyödyistä, joita 
se saavutti vuonna 2023 
yksinkertaistamalla vastaamatta jättämistä 
koskevien tutkimusten käsittelyä ja 
virtaviivaistamalla toimivaltaan 
kuulumattomien kantelujen ja 
tietopyyntöjen käsittelyä;

merkittäviä (60 vuonna 2022), päätti 
372 tutkimusta (330 vuonna 2022) ja 
käsitteli ennätyksellisen monta asiakirjojen 
julkista saatavuutta koskevaa kantelua, 
joiden määrä kasvoi 117:stä 
ennätykselliseen 167:ään vuosien 2022 ja 
2023 välillä ja joista 118 johti tutkimuksen 
käynnistämiseen; kiittää tässä yhteydessä 
oikeusasiamiestä tehokkuushyödyistä, joita 
se saavutti vuonna 2023 
yksinkertaistamalla vastaamatta jättämistä 
koskevien tutkimusten käsittelyä ja 
virtaviivaistamalla toimivaltaan 
kuulumattomien kantelujen ja 
tietopyyntöjen käsittelyä; suhtautuu 
myönteisesti pyrkimyksiin jatkaa 
virtaviivaistamista ja prosessin 
yksinkertaistamista seuraavina vuosina;

Or. en

Tarkistus 13
Virginie Joron, Ondřej Knotek, Tamás Deutsch

Päätöslauselmaesitys
15 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

15. panee merkille oikeusasiamiehen 
toimet ja myönteisen vaikutuksen etiikan, 
avoimuuden ja vastuuvelvollisuuden aloilla 
vuonna 2023 ja toteaa, että tässä auttoivat 
erityisesti tutkimukset oikeudesta tutustua 
asiakirjoihin ja unionin eri toimielimiä, 
virastoja tai Euroopan investointipankkia 
koskevista eturistiriidoista; pitää tärkeänä 
oikeusasiamiehen syyskuussa 2023 
antamaa erityiskertomusta komission 
viivästyksistä asiakirjoihin tutustumista 
koskevien pyyntöjen käsittelyssä;

15. panee merkille oikeusasiamiehen 
merkittävät toimet ja myönteisen 
vaikutuksen etiikan, avoimuuden ja 
vastuuvelvollisuuden aloilla vuonna 2023 
ja toteaa, että tässä auttoivat erityisesti 
tutkimukset oikeudesta tutustua 
asiakirjoihin ja unionin eri toimielimiä, 
virastoja tai Euroopan investointipankkia 
koskevista eturistiriidoista; pitää tärkeänä 
oikeusasiamiehen syyskuussa 2023 
antamaa erityiskertomusta komission 
viivästyksistä asiakirjoihin tutustumista 
koskevien pyyntöjen käsittelyssä;

Or. fr

Tarkistus 14
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Virginie Joron, Tamás Deutsch

Päätöslauselmaesitys
15 a kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

15 a. onnittelee oikeusasiamiestä siitä, 
että hän on uskaltanut arvostella 
Euroopan unionin hallinnollisia 
epäkohtia ja erityisesti komission 
puheenjohtajan ja hänen kabinettinsa 
avoimuuden puutetta (esimerkiksi 
Pfizerin tapauksessa) sekä 
pyöröovitapauksia;

Or. fr

Tarkistus 15
Csaba Molnár, Claudiu Manda, Eero Heinäluoma

Päätöslauselmaesitys
16 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

16. panee merkille oikeusasiamiehen 
kertomuksesta vastuuvapauden 
myöntävälle viranomaiselle 
varainhoitovuotta 2022 koskevien 
vastuuvapauspäätösten seurannasta 
elpymis- ja palautumistukivälineen osalta 
havaitut ongelmat, jotka liittyivät Euroopan 
komission merkittäviin viivästyksiin 
asiakirjoihin tutustumista koskeviin 
pyyntöihin vastaamisessa ja perusteluihin, 
joiden pohjalta komissio määritti, missä 
määrin se antoi asiakirjat yleisön 
tutustuttaviksi joissakin tapauksissa; 
kehottaa oikeusasiamiestä jatkamaan 
tiedottamista budjettivallan käyttäjälle 
elpymis- ja palautumistukivälineeseen 
liittyvässä avoimuus- ja 
vastuuvelvollisuustyössä kohtaamistaan 
vaikeuksista;

16. panee merkille oikeusasiamiehen 
kertomuksesta vastuuvapauden 
myöntävälle viranomaiselle 
varainhoitovuotta 2022 koskevien 
vastuuvapauspäätösten seurannasta 
elpymis- ja palautumistukivälineen osalta 
havaitut ongelmat, jotka liittyivät Euroopan 
komission merkittäviin viivästyksiin 
asiakirjoihin tutustumista koskeviin 
pyyntöihin vastaamisessa ja perusteluihin, 
joiden pohjalta komissio määritti, missä 
määrin se antoi asiakirjat yleisön 
tutustuttaviksi joissakin tapauksissa; pitää 
valitettavana, että kansallisella tasolla on 
edelleen merkittäviä eroja lopullisia 
tuensaajia koskevien tietojen oikea-
aikaisuudessa ja täydellisyydessä; 
kehottaa komissiota tehostamaan 
toimiaan näiden puutteiden korjaamiseksi 
osana jatkuvia seuranta- ja 
valvontatehtäviään; korostaa 
johdonmukaisen ja kattavan raportoinnin 
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merkitystä kaikissa jäsenvaltioissa 
avoimuuden ja vastuuvelvollisuuden 
varmistamiseksi; kehottaa 
oikeusasiamiestä seuraamaan edelleen 
komission toimia elpymis- ja 
palautumistukivälineen avoimuuden ja 
tehokkaan valvonnan varmistamiseksi ja 
jatkamaan tiedottamista budjettivallan 
käyttäjälle elpymis- ja 
palautumistukivälineeseen liittyvässä 
avoimuus- ja vastuuvelvollisuustyössä 
kohtaamistaan vaikeuksista;

Or. en

Tarkistus 16
Pasquale Tridico

Päätöslauselmaesitys
16 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

16. panee merkille oikeusasiamiehen 
kertomuksesta vastuuvapauden 
myöntävälle viranomaiselle 
varainhoitovuotta 2022 koskevien 
vastuuvapauspäätösten seurannasta 
elpymis- ja palautumistukivälineen osalta 
havaitut ongelmat, jotka liittyivät Euroopan 
komission merkittäviin viivästyksiin 
asiakirjoihin tutustumista koskeviin 
pyyntöihin vastaamisessa ja perusteluihin, 
joiden pohjalta komissio määritti, missä 
määrin se antoi asiakirjat yleisön 
tutustuttaviksi joissakin tapauksissa; 
kehottaa oikeusasiamiestä jatkamaan 
tiedottamista budjettivallan käyttäjälle 
elpymis- ja palautumistukivälineeseen 
liittyvässä avoimuus- ja 
vastuuvelvollisuustyössä kohtaamistaan 
vaikeuksista;

16. panee merkille oikeusasiamiehen 
kertomuksesta vastuuvapauden 
myöntävälle viranomaiselle 
varainhoitovuotta 2022 koskevien 
vastuuvapauspäätösten seurannasta 
elpymis- ja palautumistukivälineen osalta 
havaitut ongelmat, jotka liittyivät Euroopan 
komission merkittäviin viivästyksiin 
asiakirjoihin tutustumista koskeviin 
pyyntöihin vastaamisessa ja perusteluihin, 
joiden pohjalta komissio määritti, missä 
määrin se antoi asiakirjat yleisön 
tutustuttaviksi joissakin tapauksissa; 
ilmaisee huolensa komission päätöksestä 
olla hyväksymättä kaikkia 
oikeusasiamiehen tältä osin tekemiä 
ehdotuksia ja ratkaisuehdotuksia ja 
muistuttaa OECD:n kanssa laadituista 
hyvän käytännön periaatteista, jotka 
koskevat valtion avoimuutta 
elpymisvarojen käytössä; kehottaa 
oikeusasiamiestä jatkamaan 
tiedottamista budjettivallan 
käyttäjälle elpymis- ja 
palautumistukivälineeseen liittyvässä 
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avoimuus- ja vastuuvelvollisuustyössä 
kohtaamistaan vaikeuksista;

Or. en

Tarkistus 17
Tomáš Zdechovský
PPE-ryhmän puolesta
Kinga Kollár

Päätöslauselmaesitys
16 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

16. panee merkille oikeusasiamiehen 
kertomuksesta vastuuvapauden 
myöntävälle viranomaiselle 
varainhoitovuotta 2022 koskevien 
vastuuvapauspäätösten seurannasta 
elpymis- ja palautumistukivälineen osalta 
havaitut ongelmat, jotka liittyivät Euroopan 
komission merkittäviin viivästyksiin 
asiakirjoihin tutustumista koskeviin 
pyyntöihin vastaamisessa ja perusteluihin, 
joiden pohjalta komissio määritti, missä 
määrin se antoi asiakirjat yleisön 
tutustuttaviksi joissakin tapauksissa; 
kehottaa oikeusasiamiestä jatkamaan 
tiedottamista budjettivallan käyttäjälle 
elpymis- ja palautumistukivälineeseen 
liittyvässä avoimuus- ja 
vastuuvelvollisuustyössä kohtaamistaan 
vaikeuksista;

16. panee merkille oikeusasiamiehen 
kertomuksesta vastuuvapauden 
myöntävälle viranomaiselle 
varainhoitovuotta 2022 koskevien 
vastuuvapauspäätösten seurannasta 
elpymis- ja palautumistukivälineen osalta 
havaitut ongelmat, jotka liittyivät Euroopan 
komission merkittäviin viivästyksiin 
asiakirjoihin tutustumista koskeviin 
pyyntöihin vastaamisessa, erityisesti 
jäsenvaltioiden elpymis- ja 
palautumistukivälineen suurimpien 
tuensaajien viivästynyt julkaiseminen, 
mikä heikentää avoimuutta, 
ja perusteluihin, joiden pohjalta komissio 
määritti, missä määrin se antoi asiakirjat 
yleisön tutustuttaviksi joissakin 
tapauksissa; kehottaa oikeusasiamiestä 
jatkamaan tiedottamista budjettivallan 
käyttäjälle elpymis- ja 
palautumistukivälineeseen liittyvässä 
avoimuus- ja vastuuvelvollisuustyössä 
kohtaamistaan vaikeuksista;

Or. en

Tarkistus 18
Vlad Vasile-Voiculescu, Olivier Chastel, Michal Wiezik, Gilles Boyer

Päätöslauselmaesitys
16 a kohta (uusi)
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Päätöslauselmaesitys Tarkistus

16 a. kehottaa oikeusasiamiestä 
tiedottamaan budjettivallan 
käyttäjälle säännöllisesti elpymis- ja 
palautumistukivälineeseen liittyvässä 
avoimuus- ja vastuuvelvollisuustyössä 
kohtaamistaan vaikeuksista;

Or. en

Tarkistus 19
Cristian Terheş

Päätöslauselmaesitys
16 a kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

16 a. korostaa, että vuonna 2023 
oikeusasiamiehen tekemän oma-
aloitteisen tutkimuksen jälkeen, jossa kävi 
ilmi, että kun yksityishenkilöt hakevat 
asiakirjoihin tutustumista koskevan 
päätöksen uudelleentarkastelua, eli 
esittävät uudistetun hakemuksen, 
komissio ei noudata laissa säädettyjä 
määräaikoja 85 prosentissa tapauksista, 
oikeusasiamies kehotti Euroopan 
komissiota puuttumaan viipymättä 
systeemisiin viivästyksiin asiakirjoihin 
tutustumista koskevien pyyntöjen 
käsittelyssä; kehottaa panemaan nopeasti 
täytäntöön oikeusasiamiehen kiireellisen 
suosituksen perusteellisesta 
uudelleenarvioinnista, jotta varmistetaan 
asiakirjojen saatavuutta koskevassa EU:n 
lainsäädännössä (asetus 1049/2001) 
asetettujen määräaikojen noudattaminen; 
kiittää oikeusasiamiestä Euroopan 
parlamentille esittämästään 
erityiskertomuksesta, jossa se pyytää 
parlamenttia antamaan virallisen tukensa 
sille, että komissio ryhtyy 
oikeusasiamiehen suosituksen mukaisiin 
toimiin; muistuttaa, että oikeusasiamies 
keskusteli kertomuksesta Euroopan 
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parlamentin jäsenten kanssa 
kansalaisvapauksien sekä oikeus- ja 
sisäasioiden valiokunnassa marraskuussa 
20231a;
_________________
1a 
https://www.ombudsman.europa.eu/fi/doc/
annual-report/en/183636

Or. en

Tarkistus 20
Cristian Terheş

Päätöslauselmaesitys
16 b kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

16 b. toteaa erittäin huolestuneena, että 
oikeusasiamies saa kansalaisilta paljon 
kanteluja, jotka koskevat huomattavia 
viiveitä pyydettyjen asiakirjojen 
tutustuttavaksi saamisessa; tukee 
oikeusasiamiehen näkemystä siitä, että 
asiakirjan tutustuttavaksi antaminen 
viiveellä tarkoittaa tosiasiassa 
tutustuttavaksi antamisen epäämistä ja 
että hallinnollisia menettelyjä olisi 
virtaviivaistettava sen varmistamiseksi, 
että kansalaiset saavat tutustua 
asiakirjoihin oikea-aikaisesti6a;
_________________
6a 
https://www.ombudsman.europa.eu/fi/mul
timedia/infographics/en/142

Or. en

Tarkistus 21
Cristian Terheş

Päätöslauselmaesitys
16 c kohta (uusi)
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Päätöslauselmaesitys Tarkistus

16 c. panee merkille Euroopan 
oikeusasiamiehen esimerkilliset 
ponnistelut pandemiavuosien aikana 
kansalaisten oikeuksien turvaamisessa 
Euroopan komission 
ennennäkemättömiltä väärinkäytöksiltä ja 
tutkimuksessa, joka koski komission 
kieltäytymistä antamasta tutustuttavaksi 
asiakirjoja ja tekstiviestejä, jotka liittyivät 
neuvotteluihin sopimuksista covid-19-
rokotteiden ostosta julkisin varoin;

Or. en

Tarkistus 22
Cristian Terheş

Päätöslauselmaesitys
16 d kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

16 d. muistuttaa, että Euroopan 
oikeusasiamiehen mukaan asiakirjoihin 
ja erityisesti lainsäädäntöasiakirjoihin 
tutustumista koskevien rajoitusten olisi 
oltava poikkeuksellisia ja rajoituttava 
siihen, mikä on ehdottoman 
välttämätöntä; korostaa lisäksi, että 
kaikkien päätösten, joilla evätään yleisön 
oikeus tutustua asiakirjoihin, on 
perustuttava selkeästi ja tiukasti 
rajattuihin sekä pätevästi ja täsmällisesti 
perusteltuihin laillisiin poikkeuksiin, niin 
että kansalaiset ymmärtävät epäämisen ja 
voivat tehokkaasti hyödyntää 
käytettävissään olevia 
oikeussuojakeinoja;

Or. en

Tarkistus 23
Cristian Terheş
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Päätöslauselmaesitys
16 e kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

16 e. korostaa, että oikeusasiamies 
käynnisti vuonna 2023 tutkimuksen siitä, 
miten komissio varmistaa, että EKR:n 
hanke-ehdotuksia arvioivilla 
ulkopuolisilla asiantuntijoilla ei ole 
eturistiriitoja; korostaa, että tämä 
tutkimus sai alkunsa siitä, että toisin kuin 
EU:n rahoitusta koskevien ehdotusten 
arviointia koskevassa yleisessä 
käytännössä, komissio ei ole velvollinen 
paljastamaan niiden asiantuntijoiden 
nimiä, joita se kuulee näissä 
hankkeissa8a;
_________________
8a 
https://www.ombudsman.europa.eu/fi/doc/
annual-report/en/183636

Or. en

Tarkistus 24
Cristian Terheş

Päätöslauselmaesitys
16 f kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

16 f. ilmaisee syvän huolensa siitä, että 
vuonna 2021, kun komissiolle oli esitetty 
pyyntö saada tutustua komission 
puheenjohtajan ja erään lääkeyhtiön 
toimitusjohtajan välisiin tekstiviesteihin, 
jotka koskivat komission suorittamaa 
covid-19-rokotteiden hankintaa, komissio 
kieltäytyi myöntämästä, että tällaiset 
tekstiviestit sisältyvät asetuksessa (EY) 
N:o 1049/2001 annettuun ’asiakirjan’ 
määritelmään; muistuttaa, että asiakirjan 
rekisteröinti on seurausta sen 
olemassaolosta, eikä sen 
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ennakkoedellytys; panee merkille 
oikeusasiamiehen havainnon komission 
hallinnollisesta epäkohdasta tässä 
tapauksessa ja ilmaisee huolensa siitä, 
että komissio ei ole tähän mennessä 
noudattanut oikeusasiamiehen suositusta 
etsiä asianomaisia tekstiviestejä 
uudelleen; kehottaa komissiota 
julkaisemaan tekstiviestit viipymättä; 
ilmaisee vakavan huolensa kansalaisten 
ja EU:n toimielinten välisestä syvenevästä 
kuilusta, jota tämä ja muut komission 
hallinnolliset epäkohdat pahentavat; 
korostaa, että komissiolle esitetty kehotus 
olla avoin ja julkaista tekstiviestit, joka on 
tähän mennessä jätetty räikeästi 
huomiotta, esitettiin myös Euroopan 
parlamentin vuosikertomuksessa 
asiakirjojen julkisuudesta vuosina 2019–
20213a, Euroopan parlamentin 21. 
lokakuuta 2021 antamassa 
päätöslauselmassa EU:n avoimuudesta 
covid-19-rokotteiden kehittämisessä, 
ostamisessa ja jakelussa4a, Euroopan 
parlamentin päätöslauselmassa Euroopan 
oikeusasiamiehen vuosikertomuksesta 
20225a sekä oikeusasiamiehelle ja 
komissiolle aiempina vuosina annetuissa 
vastuuvapauskertomuksissa;
_________________
3a 
https://www.europarl.europa.eu/doceo/doc
ument/TA-9-2023-0295_FI.html.
4a 
https://www.europarl.europa.eu/doceo/doc
ument/TA-9-2021-0435_FI.html
5a 
https://www.europarl.europa.eu/doceo/doc
ument/TA-9-2024-0035_FI.html

Or. en

Tarkistus 25
Cristian Terheş

Päätöslauselmaesitys
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16 g kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

16 g. korostaa, että ympäristöasioita 
koskevaan päätöksentekoon liittyvässä 
tutkimuksessa oikeusasiamies havaitsi 
hallinnollisen epäkohdan ja arvosteli 
komissiota siitä, että se kieltäytyi 
antamasta tutustuttaviksi asiakirjoja, 
jotka liittyvät EU:n 
päästökauppajärjestelmässä ilmoitettuihin 
keramiikkateollisuuden 
kasvihuonekaasupäästöihin; korostaa 
lisäksi, että oikeusasiamies ilmoitti 
komissiolle harkitsevansa laajemman 
tutkimuksen käynnistämistä siitä, miten 
komissio tulkitsee ympäristötiedon 
laajuutta, mukaan lukien 
ympäristöpäästöihin liittyvät tiedot2a;
_________________
2a 
https://www.ombudsman.europa.eu/fi/deci
sion/fi/179451

Or. en

Tarkistus 26
Cristian Terheş

Päätöslauselmaesitys
16 h kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

16 h. korostaa, että Qatar ja siihen 
yhteydessä olevat järjestöt olivat 
rahoittaneet Euroopan komission 
pääjohtajan työmatkoja, ja korostaa, että 
oikeusasiamies on vuodesta 2021 lähtien 
pyytänyt komissiolta tietoja kolmansien 
osapuolten maksamista matkakuluista; 
korostaa, että tarkasteltuaan toimitettuja 
tilastoja oikeusasiamies ilmoitti aikovansa 
käynnistää tutkimuksen kyseisten 
matkojen arvioimiseksi ja kehotti vuonna 
2023 komissiota julkistamaan ainakin 
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yhteenvedon tiedoista, jotka se oli jo 
jakanut hänelle asiasta7a;
_________________
7a 
https://www.ombudsman.europa.eu/en/cas
e/fi/63485

Or. en

Tarkistus 27
Tamás Deutsch

Päätöslauselmaesitys
17 a kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

17 a. palauttaa mieliin Euroopan 
unionista tehdyn sopimuksen, jonka 
mukaan EU ja sen toimielimet edistävät 
naisten ja miesten solidaarisuutta ja tasa-
arvoa;

Or. en

Tarkistus 28
Virginie Joron

Päätöslauselmaesitys
19 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

19. panee tyytymättömänä merkille, 
että oikeusasiamiehen pääsihteerin toimi 
on ollut täyttämättä yli kaksi vuotta 1. 
syyskuuta 2022 lähtien; panee kyselystä 
merkille, että nykyinen oikeusasiamies 
päätti jättää toimen täyttämättä 
huomaavaisuuden eleenä vuoden 2024 
lopussa valittavaa uutta oikeusasiamiestä 
kohtaan, jotta hän voi päättää 
nimityksestä; kehottaa seuraavaa 
oikeusasiamiestä varmistamaan, että 
johdon toimet ovat avoinna 

Poistetaan.
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mahdollisimman vähän aikaa eivätkä 
yhtään pidempään kuin on tarpeen uuden 
henkilöstön ottamiseksi näihin toimiin;

Or. fr

Tarkistus 29
Vlad Vasile-Voiculescu, Olivier Chastel, Michal Wiezik, Gilles Boyer

Päätöslauselmaesitys
19 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

19. panee tyytymättömänä merkille, 
että oikeusasiamiehen pääsihteerin toimi 
on ollut täyttämättä yli kaksi vuotta 1. 
syyskuuta 2022 lähtien; panee kyselystä 
merkille, että nykyinen oikeusasiamies 
päätti jättää toimen täyttämättä 
huomaavaisuuden eleenä vuoden 2024 
lopussa valittavaa uutta oikeusasiamiestä 
kohtaan, jotta hän voi päättää nimityksestä; 
kehottaa seuraavaa oikeusasiamiestä 
varmistamaan, että johdon toimet ovat 
avoinna mahdollisimman vähän aikaa 
eivätkä yhtään pidempään kuin on tarpeen 
uuden henkilöstön ottamiseksi näihin 
toimiin;

19. pitää valitettavana, että 
oikeusasiamiehen pääsihteerin toimi on 
ollut täyttämättä yli kaksi vuotta 
1. syyskuuta 2022 lähtien; panee kyselystä 
merkille, että nykyinen oikeusasiamies 
päätti jättää toimen täyttämättä 
huomaavaisuuden eleenä vuoden 2024 
lopussa valittavaa uutta oikeusasiamiestä 
kohtaan, jotta hän voi päättää nimityksestä; 
kehottaa seuraavaa oikeusasiamiestä 
varmistamaan, että johdon toimet ovat 
avoinna mahdollisimman vähän aikaa 
eivätkä yhtään pidempään kuin on tarpeen 
uuden henkilöstön ottamiseksi näihin 
toimiin;

Or. en

Tarkistus 30
Csaba Molnár, Claudiu Manda

Päätöslauselmaesitys
21 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

21. toteaa, että vaikka oikeusasiamies 
on pieni toimielin, sen henkilöstössä oli 
edustettuina 19 kansallisuutta vuonna 
2023; panee kuitenkin merkille joidenkin 
kansallisuuksien (kuten ranskalaisten ja 
irlantilaisten) yliedustuksen ja toisten 

21. toteaa, että vaikka oikeusasiamies 
on pieni toimielin, sen henkilöstössä oli 
edustettuina 19 kansallisuutta vuonna 
2023, mikä johtui ennakoivasta 
viestinnästä ja tiedottamisesta erityisesti 
sosiaalisen median ja verkkoalustojen 
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kansallisuuksien (kuten romanialaisten ja 
espanjalaisten) aliedustuksen; kehottaa 
oikeusasiamiestä jatkamaan ponnistelujaan 
tasapainoisen maantieteellisen jakauman 
saavuttamiseksi henkilöstössään niin, että 
siihen kuuluisi kansalaisia kaikista 
jäsenvaltioista;

kautta avoimien työpaikkojen 
ilmoittamiseksi; panee kuitenkin merkille 
joidenkin kansallisuuksien (kuten 
ranskalaisten ja irlantilaisten) 
yliedustuksen ja toisten kansallisuuksien 
(kuten romanialaisten ja espanjalaisten) 
aliedustuksen; kehottaa oikeusasiamiestä 
jatkamaan ponnistelujaan tasapainoisen 
maantieteellisen jakauman saavuttamiseksi 
henkilöstössään niin, että siihen kuuluisi 
kansalaisia kaikista jäsenvaltioista;

Or. en

Tarkistus 31
Vlad Vasile-Voiculescu, Olivier Chastel, Michal Wiezik

Päätöslauselmaesitys
21 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

21. toteaa, että vaikka oikeusasiamies 
on pieni toimielin, sen henkilöstössä oli 
edustettuina 19 kansallisuutta vuonna 
2023; panee kuitenkin merkille joidenkin 
kansallisuuksien (kuten ranskalaisten ja 
irlantilaisten) yliedustuksen ja toisten 
kansallisuuksien (kuten romanialaisten ja 
espanjalaisten) aliedustuksen; kehottaa 
oikeusasiamiestä jatkamaan 
ponnistelujaan tasapainoisen 
maantieteellisen jakauman saavuttamiseksi 
henkilöstössään niin, että siihen kuuluisi 
kansalaisia kaikista jäsenvaltioista;

21. toteaa, että oikeusasiamiehen 
henkilöstössä oli edustettuina 
19 kansallisuutta vuonna 2023; ilmaisee 
kuitenkin tyytymättömyytensä joidenkin 
kansallisuuksien (kuten ranskalaisten ja 
irlantilaisten) yliedustukseen ja toisten 
kansallisuuksien (kuten romanialaisten ja 
espanjalaisten) aliedustukseen; kehottaa 
oikeusasiamiestä jatkamaan toimiaan 
kaikkien jäsenvaltioiden kansalaisten 
tasapuolisen maantieteellisen jakauman 
saavuttamiseksi henkilöstössään 
parantamalla viestintää, lisäämällä 
näkyvyyttä ja parantamalla työoloja 
aliedustettujen kansallisuuksien 
houkuttelemiseksi;

Or. en

Tarkistus 32
Tomáš Zdechovský
PPE-ryhmän puolesta
Kinga Kollár
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Päätöslauselmaesitys
21 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

21. toteaa, että vaikka oikeusasiamies 
on pieni toimielin, sen henkilöstössä oli 
edustettuina 19 kansallisuutta vuonna 
2023; panee kuitenkin merkille joidenkin 
kansallisuuksien (kuten ranskalaisten ja 
irlantilaisten) yliedustuksen ja toisten 
kansallisuuksien (kuten romanialaisten ja 
espanjalaisten) aliedustuksen; kehottaa 
oikeusasiamiestä jatkamaan ponnistelujaan 
tasapainoisen maantieteellisen jakauman 
saavuttamiseksi henkilöstössään niin, että 
siihen kuuluisi kansalaisia kaikista 
jäsenvaltioista;

21. toteaa, että vaikka oikeusasiamies 
on pieni toimielin, sen henkilöstössä oli 
edustettuina 19 kansallisuutta vuonna 
2023; panee kuitenkin merkille joidenkin 
kansallisuuksien (kuten ranskalaisten ja 
irlantilaisten) yliedustuksen ja toisten 
kansallisuuksien (kuten romanialaisten ja 
espanjalaisten) aliedustuksen; kehottaa 
oikeusasiamiestä jatkamaan ponnistelujaan 
tasapainoisen maantieteellisen jakauman 
saavuttamiseksi henkilöstössään erityisesti 
johtotasolla;

Or. en

Tarkistus 33
Pasquale Tridico

Päätöslauselmaesitys
21 a kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

21 a. toteaa sukupuolten tasapuolisen 
edustuksen osalta, että oikeusasiamiehen 
palveluksessa on enemmän naisia kuin 
miehiä kaikissa henkilöstöryhmissä ja 
erityisesti johtotasolla ja että naisten ja 
miesten suhde pysyi kaiken 
kaikkiaan samana kuin vuonna 2022; 
kannustaa oikeusasiamiestä jatkamaan 
ponnistelujaan henkilöstön tasapainoisen 
sukupuolijakauman saavuttamiseksi;

Or. en

Tarkistus 34
Csaba Molnár, Claudiu Manda, Marit Maij

Päätöslauselmaesitys
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21 a kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

21 a. panee merkille, että sukupuolten 
edustus oikeusasiamiehen henkilöstössä 
pysyi muuttumattomana vuoteen 2022 
verrattuna, sillä vuonna 2023 naisia oli 67 
prosenttia ja miehiä 33 prosenttia; 
kannustaa oikeusasiamiestä tehostamaan 
ponnistelujaan henkilöstönsä 
tasapainoisemman sukupuolijakauman 
saavuttamiseksi;

Or. en

Tarkistus 35
Csaba Molnár, Claudiu Manda, Marit Maij

Päätöslauselmaesitys
22 a kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

22 a. toteaa, että oikeusasiamiehen 
toimiston pieni koko antaa johtajille 
mahdollisuuden seurata tiiviisti 
henkilöstön työmäärää ja tehdä tarvittavia 
mukautuksia, jotka mahdollistavat 
mahdollisten työuupumustapausten 
varhaisen havaitsemisen; panee merkille, 
että vuoden 2023 henkilöstökyselyssä ei 
havaittu ongelmia työmäärän 
jakautumisessa tai työhön liittyviä 
terveysongelmia ja että Euroopan 
parlamentin työterveysyksikkö ei 
ilmoittanut työuupumukseen liittyvistä 
pitkäaikaisista sairauksista;

Or. en

Tarkistus 36
Damian Boeselager
Verts/ALE-ryhmän puolesta

Päätöslauselmaesitys
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23 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

23. panee tyytyväisenä merkille, ettei 
vuonna 2022 ilmoitettu yhdestäkään 
häirintätapauksesta; panee merkille 
oikeusasiamiehen toimet sellaisen 
työympäristön luomiseksi, jossa ei esiinny 
seksuaalista häirintää eikä 
työpaikkakiusaamista, erityisesti 
tietoisuutta lisäämällä ja koulutuksen 
avulla; panee tyytyväisenä merkille, että 
eettisiä toimintapuitteita koskevan sisäisen 
tarkastuksen yhteydessä vuonna 2023 
tehdyn kyselyn mukaan 90 prosenttia 
henkilöstöstä oli tietoisia kaikenlaista 
häirintää koskevista toimintaperiaatteista ja 
suuntaviivoista;

23. panee tyytyväisenä merkille, ettei 
vuonna 2023 ilmoitettu yhdestäkään 
häirintätapauksesta; panee merkille 
oikeusasiamiehen toimet sellaisen 
työympäristön luomiseksi, jossa ei esiinny 
seksuaalista häirintää eikä 
työpaikkakiusaamista tai syrjintää, 
erityisesti tietoisuutta lisäämällä ja 
koulutuksen avulla; panee tyytyväisenä 
merkille, että eettisiä toimintapuitteita 
koskevan sisäisen tarkastuksen yhteydessä 
vuonna 2023 tehdyn kyselyn mukaan 
90 prosenttia henkilöstöstä oli tietoisia 
kaikenlaista häirintää koskevista 
toimintaperiaatteista ja suuntaviivoista; 
kehottaa perustamaan riippumattoman 
valvontamekanismin työpaikkahäirintää 
koskevia valituksia varten, jotta 
varmistetaan puolueeton tutkinta ja 
pakollinen raportointi tapausten 
määrästä, tyypistä ja tuloksista vuosittain;

Or. en

Tarkistus 37
Tomáš Zdechovský
PPE-ryhmän puolesta
Kinga Kollár

Päätöslauselmaesitys
23 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

23. panee tyytyväisenä merkille, ettei 
vuonna 2022 ilmoitettu yhdestäkään 
häirintätapauksesta; panee merkille 
oikeusasiamiehen toimet sellaisen 
työympäristön luomiseksi, jossa ei esiinny 
seksuaalista häirintää eikä 
työpaikkakiusaamista, erityisesti 
tietoisuutta lisäämällä ja koulutuksen 
avulla; panee tyytyväisenä merkille, että 
eettisiä toimintapuitteita koskevan sisäisen 

23. panee tyytyväisenä merkille, ettei 
vuonna 2023 ilmoitettu yhdestäkään 
häirintätapauksesta; panee merkille 
oikeusasiamiehen toimet sellaisen 
työympäristön luomiseksi, jossa ei esiinny 
seksuaalista häirintää eikä 
työpaikkakiusaamista, erityisesti 
tietoisuutta lisäämällä ja koulutuksen 
avulla; panee tyytyväisenä merkille, että 
eettisiä toimintapuitteita koskevan sisäisen 



AM\1314486FI.docx 25/37 PE768.135v01-00

FI

tarkastuksen yhteydessä vuonna 2023 
tehdyn kyselyn mukaan 90 prosenttia 
henkilöstöstä oli tietoisia kaikenlaista 
häirintää koskevista toimintaperiaatteista ja 
suuntaviivoista;

tarkastuksen yhteydessä vuonna 2023 
tehdyn kyselyn mukaan 90 prosenttia 
henkilöstöstä oli tietoisia kaikenlaista 
häirintää koskevista toimintaperiaatteista ja 
suuntaviivoista;

Or. en

Tarkistus 38
Pasquale Tridico

Päätöslauselmaesitys
23 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

23. panee tyytyväisenä merkille, ettei 
vuonna 2022 ilmoitettu yhdestäkään 
häirintätapauksesta; panee merkille 
oikeusasiamiehen toimet sellaisen 
työympäristön luomiseksi, jossa ei esiinny 
seksuaalista häirintää eikä 
työpaikkakiusaamista, erityisesti 
tietoisuutta lisäämällä ja koulutuksen 
avulla; panee tyytyväisenä merkille, että 
eettisiä toimintapuitteita koskevan sisäisen 
tarkastuksen yhteydessä vuonna 2023 
tehdyn kyselyn mukaan 90 prosenttia 
henkilöstöstä oli tietoisia kaikenlaista 
häirintää koskevista toimintaperiaatteista ja 
suuntaviivoista;

23. panee tyytyväisenä merkille, ettei 
vuonna 2023 ilmoitettu yhdestäkään 
häirintätapauksesta; panee merkille 
oikeusasiamiehen toimet sellaisen 
työympäristön luomiseksi, jossa ei esiinny 
seksuaalista häirintää eikä 
työpaikkakiusaamista, erityisesti 
tietoisuutta lisäämällä ja koulutuksen 
avulla; panee tyytyväisenä merkille, että 
eettisiä toimintapuitteita koskevan sisäisen 
tarkastuksen yhteydessä vuonna 2023 
tehdyn kyselyn mukaan 90 prosenttia 
henkilöstöstä oli tietoisia kaikenlaista 
häirintää koskevista toimintaperiaatteista ja 
suuntaviivoista;

Or. en

Tarkistus 39
Csaba Molnár, Claudiu Manda, Marit Maij

Päätöslauselmaesitys
24 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

24. panee merkille, että oikeusasiamies 
otti vuonna 2023 vastaan 18 palkallista 
harjoittelijaa (saman verran kuin vuonna 
2022), joista yksi valittiin vammaisille 

24. panee tyytyväisenä merkille, että 
oikeusasiamies otti vuonna 2023 vastaan 
18 palkallista harjoittelijaa (saman verran 
kuin vuonna 2022), joista yksi valittiin 
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hakijoille tarkoitetussa hakumenettelyssä, 
jonka oikeusasiamies järjesti ensimmäistä 
kertaa;

vammaisille hakijoille tarkoitetussa 
hakumenettelyssä, jonka oikeusasiamies 
järjesti ensimmäistä kertaa; toteaa, että 
tällä aloitteella edistetään osallisuutta ja 
yhtäläisiä mahdollisuuksia tarjoamalla 
harjoittelijoille arvokasta kokemusta 
EU:n toimielimissä;

Or. en

Tarkistus 40
Damian Boeselager
Verts/ALE-ryhmän puolesta

Päätöslauselmaesitys
25 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

25. on tyytyväinen, että oikeusasiamies 
jatkoi pyrkimyksiään eettisten 
toimintapuitteidensa vahvistamiseksi ja 
niitä koskevan tietoisuuden lisäämiseksi; 
panee tässä yhteydessä merkille, että 
oikeusasiamies tarkisti vuonna 2023 
väärinkäytösten paljastajia koskevia 
toimintaperiaatteitaan, jotta se voi suojella 
entistä paremmin mahdollisia 
väärinkäytösten paljastajia, otti täysin 
käyttöön SYSPER-etiikkatyökalun, jonka 
avulla työntekijät voivat päivittää 
ilmoituksensa (eturistiriidoistaan ja 
puolisoidensa/kumppaniensa 
ammatillisesta toiminnasta), ja järjesti 
vuorovaikutteisen koulutuksen, jonka 
aiheena olivat kunnioitus ja ihmisarvo 
työssä ja roolimme toimijoina, toiminnan 
kohteina ja sivustakatsojina; on 
tyytyväinen vuonna 2023 tehdyn yleisen 
henkilöstökyselyn tuloksiin, jotka 
vahvistivat, että työntekijät ovat erittäin 
tietoisia eettisistä kysymyksistä;

25. on tyytyväinen, että oikeusasiamies 
jatkoi pyrkimyksiään eettisten 
toimintapuitteidensa vahvistamiseksi ja 
niitä koskevan tietoisuuden lisäämiseksi; 
panee tässä yhteydessä merkille, että 
oikeusasiamies tarkisti vuonna 2023 
väärinkäytösten paljastajia koskevia 
toimintaperiaatteitaan, jotta se voi suojella 
entistä paremmin mahdollisia 
väärinkäytösten paljastajia, otti täysin 
käyttöön SYSPER-etiikkatyökalun, jonka 
avulla työntekijät voivat päivittää 
ilmoituksensa (eturistiriidoistaan ja 
puolisoidensa/kumppaniensa 
ammatillisesta toiminnasta), ja järjesti 
vuorovaikutteisen koulutuksen, jonka 
aiheena olivat kunnioitus ja ihmisarvo 
työssä ja roolimme toimijoina, toiminnan 
kohteina ja sivustakatsojina; on 
tyytyväinen vuonna 2023 tehdyn yleisen 
henkilöstökyselyn tuloksiin, jotka 
vahvistivat, että työntekijät ovat erittäin 
tietoisia eettisistä kysymyksistä; kehottaa 
julkaisemaan kaikki oikeusasiamiehen 
toimiston korkean tason kokoukset 
ulkoisten toimijoiden kanssa, mukaan 
lukien yhteisöt, eturyhmät ja EU:n 
virastot, jotta varmistetaan päätöksenteon 
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ja edunvalvonnan avoimuus;

Or. en

Tarkistus 41
Csaba Molnár, Claudiu Manda

Päätöslauselmaesitys
25 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

25. on tyytyväinen, että oikeusasiamies 
jatkoi pyrkimyksiään eettisten 
toimintapuitteidensa vahvistamiseksi ja 
niitä koskevan tietoisuuden lisäämiseksi; 
panee tässä yhteydessä merkille, että 
oikeusasiamies tarkisti vuonna 2023 
väärinkäytösten paljastajia koskevia 
toimintaperiaatteitaan, jotta se voi 
suojella entistä paremmin mahdollisia 
väärinkäytösten paljastajia, otti täysin 
käyttöön SYSPER-etiikkatyökalun, jonka 
avulla työntekijät voivat päivittää 
ilmoituksensa (eturistiriidoistaan ja 
puolisoidensa/kumppaniensa 
ammatillisesta toiminnasta), ja järjesti 
vuorovaikutteisen koulutuksen, jonka 
aiheena olivat kunnioitus ja ihmisarvo 
työssä ja roolimme toimijoina, toiminnan 
kohteina ja sivustakatsojina; on 
tyytyväinen vuonna 2023 tehdyn yleisen 
henkilöstökyselyn tuloksiin, jotka 
vahvistivat, että työntekijät ovat erittäin 
tietoisia eettisistä kysymyksistä;

25. on tyytyväinen, että oikeusasiamies 
jatkoi pyrkimyksiään eettisten 
toimintapuitteidensa vahvistamiseksi ja 
niitä koskevan tietoisuuden lisäämiseksi; 
panee arvostaen merkille, että 
oikeusasiamies tarkisti vuonna 2023 
väärinkäytösten paljastajien 
toimintaperiaatteita vahvistaakseen 
mahdollisten väärinkäytösten paljastajien 
suojelua, varmistaakseen paremman 
yhdenmukaisuuden tietosuojanormien 
kanssa, parantaakseen 
luottamuksellisuutta ja tukea ja 
sisällyttääkseen niihin säännöksiä 
eettisistä yhteyshenkilöistä; panee 
tyytyväisenä merkille myös SYSPER-
etiikkatyökalun täysimääräisen 
käyttöönoton, jonka avulla työntekijät 
voivat päivittää ilmoituksensa 
(eturistiriidoistaan ja 
puolisoidensa/kumppaniensa 
ammatillisesta toiminnasta), ja järjesti 
vuorovaikutteisen koulutuksen, jonka 
aiheena olivat kunnioitus ja ihmisarvo 
työssä ja roolimme toimijoina, toiminnan 
kohteina ja sivustakatsojina; on 
tyytyväinen vuonna 2023 tehdyn yleisen 
henkilöstökyselyn tuloksiin, jotka 
vahvistivat, että työntekijät ovat erittäin 
tietoisia eettisistä kysymyksistä;

Or. en

Tarkistus 42
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Damian Boeselager
Verts/ALE-ryhmän puolesta

Päätöslauselmaesitys
27 a kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

27 a. kehottaa ottamaan käyttöön 
pakollisen kahden vuoden karenssiajan 
entisille oikeusasiamiehen virkamiehille 
ennen kuin he voivat osallistua EU:n 
toimielimiin liittyviin lobbaus-, 
konsultointi- tai neuvontarooleihin, jotta 
varmistetaan vahvemmat takeet 
eturistiriitoja vastaan;

Or. en

Tarkistus 43
Damian Boeselager
Verts/ALE-ryhmän puolesta

Päätöslauselmaesitys
29 a kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

29 a. kehottaa oikeusasiamiestä 
ottamaan käyttöön ylemmän henkilöstön 
taloudellisia sidonnaisuuksia koskevan 
pakollisen ilmoituksen, johon sisältyy 
reaaliaikainen julkinen pääsy tietoihin 
mahdollisista eturistiriidoista, ulkoisista 
sitoumuksista ja rahoitusvaroista;

Or. en

Tarkistus 44
Damian Boeselager
Verts/ALE-ryhmän puolesta

Päätöslauselmaesitys
29 b kohta (uusi)
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Päätöslauselmaesitys Tarkistus

29 b. kehottaa oikeusasiamiestä 
laajentamaan EU:n rahoittamiin 
ohjelmiin liittyvien 
ihmisoikeusloukkausten seurantaa ja 
varmistamaan paremman valvonnan 
tapauksissa, joissa on kyse 
maahanmuuttopolitiikkaan, 
työntekijöiden oikeuksiin ja yritysten 
vastuuvelvollisuuteen liittyvistä 
mahdollisista institutionaalisista 
väärinkäytöksistä;

Or. en

Tarkistus 45
Vlad Vasile-Voiculescu, Olivier Chastel, Michal Wiezik, Gilles Boyer

Päätöslauselmaesitys
30 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

30. panee merkille, että 
oikeusasiamiehen lopullinen (siirtojen 
jälkeinen) talousarvio kiinteistöjä ja niihin 
liittyviä kustannuksia varten pieneni noin 
15 prosenttia 1 622 200 eurosta 1 373 000 
euroon vuosien 2022 ja 2023 välillä; panee 
merkille, että vuokraa koskevat määrärahat 
vähenivät 26 prosenttia 1 177 700 eurosta 
866 100 euroon vuosien 2022 ja 2023 
välillä ja että maksujen toteutusaste oli 
molempina vuosina lähes 100 prosenttia;

30. panee tyytyväisenä merkille, että 
oikeusasiamiehen lopullinen (siirtojen 
jälkeinen) talousarvio kiinteistöjä ja niihin 
liittyviä kustannuksia varten pieneni noin 
15 prosenttia 1 622 200 eurosta 
1 373 000 euroon vuosien 2022 ja 2023 
välillä; panee merkille, että vuokraa 
koskevat määrärahat vähenivät 
26 prosenttia 1 177 700 eurosta 
866 100 euroon vuosien 2022 ja 2023 
välillä ja että maksujen toteutusaste oli 
molempina vuosina lähes 100 prosenttia;

Or. en

Tarkistus 46
Pasquale Tridico

Päätöslauselmaesitys
31 a kohta (uusi)
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Päätöslauselmaesitys Tarkistus

31 a. palauttaa mieliin, että 
oikeusasiamies ei omista omia 
rakennuksiaan vaan se on vuokrannut 
rakennuksen Brysselissä ja toimistotiloja 
Strasbourgissa; panee tyytyväisenä 
merkille, että Strasbourgissa sijaitseva 
Havel-rakennus on täysin esteetön 
liikuntarajoitteisille tai muuten 
vammaisille henkilöille ja pitää erittäin 
valitettavana, että Brysselistä vuokratun 
rakennuksen esteettömyydessä on 
parannettavaa; kehottaa parlamenttia 
parantamaan oikeusasiamiehelle 
Brysselissä vuokratun rakennuksen 
esteettömyyttä;

Or. en

Tarkistus 47
Vlad Vasile-Voiculescu, Olivier Chastel, Michal Wiezik, Gilles Boyer

Päätöslauselmaesitys
34 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

34. panee merkille, että oikeusasiamies 
on selvittänyt vuodesta 2023 alkaen 
aktiivisesti tekoälyn käytön mahdollisesti 
tarjoamia mahdollisuuksia; suhtautuu tässä 
yhteydessä myönteisesti oikeusasiamiehen 
Euroopan komission yhteisen 
tutkimuskeskuksen kanssa solmimaan 
kumppanuuteen, jossa kokeillaan laajoja 
kielimalleja sekä testataan ja arvioidaan 
tekoälyn käyttötapauksia; panee lisäksi 
merkille, että oikeusasiamies osti useita 
tekoälytyökaluja, jotka ovat auttaneet 
videosisällön luomisessa; on tyytyväinen 
siihen, että oikeusasiamies hyväksyi 
sisäiset suuntaviivat sen varmistamiseksi, 
että ulkoisia tekoälytyökaluja käytetään 
vastuullisesti ja avoimesti; pyytää 
oikeusasiamiestä pitämään vastuuvapauden 
myöntävän viranomaisen ajan tasalla 
tekoälyratkaisujen testaamisen ja käytön 

34. panee merkille, että oikeusasiamies 
on selvittänyt vuodesta 2023 alkaen 
aktiivisesti tekoälyn käytön mahdollisesti 
tarjoamia mahdollisuuksia; suhtautuu tässä 
yhteydessä myönteisesti oikeusasiamiehen 
Euroopan komission yhteisen 
tutkimuskeskuksen kanssa solmimaan 
kumppanuuteen, jossa kokeillaan laajoja 
kielimalleja sekä testataan ja arvioidaan 
tekoälyn käyttötapauksia; panee lisäksi 
merkille, että oikeusasiamies osti useita 
tekoälytyökaluja, jotka ovat auttaneet 
videosisällön luomisessa; on tyytyväinen 
siihen, että oikeusasiamies hyväksyi 
sisäiset suuntaviivat sen varmistamiseksi, 
että ulkoisia tekoälytyökaluja käytetään 
vastuullisesti ja avoimesti; kannustaa 
oikeusasiamiestä varmistamaan, että 
henkilöstö saa pakollista koulutusta 
tekoälyvälineiden turvallisesta ja eettisestä 
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edistymisestä; käytöstä, jotta voidaan parantaa heidän 
ymmärrystään ja lieventää mahdollisia 
riskejä; pyytää oikeusasiamiestä pitämään 
vastuuvapauden myöntävän viranomaisen 
ajan tasalla tekoälyratkaisujen testaamisen 
ja käytön edistymisestä;

Or. en

Tarkistus 48
Damian Boeselager
Verts/ALE-ryhmän puolesta

Päätöslauselmaesitys
35 a kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

35 a. kehottaa oikeusasiamiestä 
vahvistamaan 
kyberturvallisuustoimenpiteitä nostamalla 
tietoturvabudjettinsa vähintään 10 
prosenttiin kaikista 
tietotekniikkamenoista EU:n 
kyberturvallisuusdirektiivien mukaisesti 
ja tekemään tietosuojaa koskeville 
protokollille vuotuisia stressitestejä;

Or. en

Tarkistus 49
Vlad Vasile-Voiculescu, Olivier Chastel, Michal Wiezik, Gilles Boyer

Päätöslauselmaesitys
35 a kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

35 a. kannustaa oikeusasiamiestä 
työskentelemään tiiviissä yhteistyössä 
ENISAn (Euroopan unionin 
kyberturvallisuusvirasto) kanssa; 
ehdottaa, että oikeusasiamiehen koko 
henkilöstölle tarjotaan säännöllisesti 
päivitettäviä kyberturvallisuuteen liittyviä 
koulutusohjelmia;
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Or. en

Tarkistus 50
Damian Boeselager
Verts/ALE-ryhmän puolesta

Päätöslauselmaesitys
37 a kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

37 a. kehottaa oikeusasiamiestä 
hyväksymään vuoteen 2025 mennessä 
kattavan vihreän siirtymän strategian, 
johon sisältyvät selkeät 
kestävyystavoitteet, mukaan lukien 
institutionaalisten hiilipäästöjen 
vähentäminen 50 prosentilla vuoteen 
2030 mennessä, ympäristöä säästävien 
hankintojen priorisointi ja paperittomien 
työnkulkujen täysimääräinen käyttöönotto 
vuoteen 2026 mennessä;

Or. en

Tarkistus 51
Damian Boeselager
Verts/ALE-ryhmän puolesta

Päätöslauselmaesitys
38 a kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

38 a. kehottaa oikeusasiamiestä 
lisäämään uusiutuvien energialähteiden 
käyttöä Brysselin ja Strasbourgin 
toimistoissaan, sisällyttämään 
palvelusopimuksiin pakollisia 
kestävyyslausekkeita ja tutkimaan 
henkilöstön vihreän liikkuvuuden 
kannustimia työhön liittyvien matkojen 
ympäristövaikutusten vähentämiseksi;

Or. en
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Tarkistus 52
Tamás Deutsch

Päätöslauselmaesitys
38 a kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

38 a. pyytää toimielintä antamaan 
Euroopan parlamentille ja sen 
talousarvion valvontavaliokunnalle 
suosituksia uusista keinoista torjua 
väärinkäytöksiä ja EU:n varojen 
väärinkäyttöä omien institutionaalisten 
kokemustensa ja aiemmista tapauksista 
saatujen oppien perusteella ja jakamaan 
parhaita käytäntöjä, koska on osoitettu, 
että Euroopan unionin taloudellisten 
etujen suojaaminen Euroopan 
parlamentissa on ollut puutteellista; 
katsoo sen perusteella, mitä rikosasian ja 
sen tutkinnan yhteydessä on paljastunut, 
että parlamentti voisi hyötyä uudesta 
näkökulmasta asiaan ja toimielimen 
näkemyksistä;

Or. en

Tarkistus 53
Tomáš Zdechovský
PPE-ryhmän puolesta
Kinga Kollár

Päätöslauselmaesitys
40 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

40. antaa oikeusasiamiehelle 
tunnustusta tämän OLAFin, 
tilintarkastustuomioistuimen ja EPPOn 
kanssa tekemästä hyvästä yhteistyötä, 
jonka puitteissa järjestettiin vuonna 2023 
kokouksia ja käytiin keskusteluja 
esimerkiksi keinoista parantaa unionin 
toimielinten avoimuutta ja eheyttä ja 

40. antaa oikeusasiamiehelle 
tunnustusta tämän OLAFin, 
tilintarkastustuomioistuimen ja EPPOn 
kanssa tekemästä hyvästä yhteistyötä, 
jonka puitteissa järjestettiin vuonna 2023 
kokouksia ja käytiin keskusteluja 
esimerkiksi keinoista parantaa unionin 
toimielinten avoimuutta ja eheyttä ja 
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unionin valvontakehyksestä; palauttaa 
mieliin, että oikeusasiamies ja OLAF ovat 
ottaneet käyttöön järjestelmän, jonka avulla 
vältetään päällekkäiset tutkimukset; panee 
kyselystä merkille, että oikeusasiamies ja 
Euroopan tietosuojavaltuutettu tekevät 
yhteistyötä pääasiassa tapauskohtaisesti ja 
epävirallisesti ja pyrkivät nopeaan ja 
tehokkaaseen yhteistyöhön tarpeen 
mukaan;

unionin valvontakehyksestä; palauttaa 
mieliin, että oikeusasiamies ja OLAF ovat 
ottaneet käyttöön järjestelmän, jonka avulla 
vältetään päällekkäiset tutkimukset; panee 
kyselystä merkille, että oikeusasiamies ja 
Euroopan tietosuojavaltuutettu tekevät 
yhteistyötä pääasiassa tapauskohtaisesti ja 
epävirallisesti ja pyrkivät nopeaan ja 
tehokkaaseen yhteistyöhön tarpeen 
mukaan; kannustaa oikeusasiamiestä 
tekemään tiivistä yhteistyötä muiden 
toimielinten ja unionin virastojen kanssa;

Or. en

Tarkistus 54
Damian Boeselager
Verts/ALE-ryhmän puolesta

Päätöslauselmaesitys
40 a kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

40 a. kehottaa oikeusasiamiestä 
käynnistämään Euroopan parlamentin 
talousarvion valvontavaliokunnan ja 
kansalaisvapauksien sekä oikeus- ja 
sisäasioiden valiokunnan kanssa 
virallistetun vuotuisen vuoropuhelun, 
jolla varmistetaan toimielinten 
avoimuutta, hallinnon uudistuksia ja 
perusoikeuksien suojelua koskevat 
järjestelmälliset jatkotoimet;

Or. en

Tarkistus 55
Csaba Molnár, Claudiu Manda

Päätöslauselmaesitys
41 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

41. toteaa, että on tärkeää pitää yllä 41. toteaa, että on tärkeää pitää yllä 
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korkeatasoista tiedonvaihtoa ja 
koordinointia Euroopan oikeusasiamiesten 
verkoston (ENO) kanssa; on tyytyväinen 
ENOn vuosittain järjestettävään 
konferenssiin, jossa käsiteltiin vuonna 
2023 esimerkiksi muuttoliikettä, tekoälyä 
ja eettisiä kysymyksiä julkishallinnon 
alalla; panee tyytyväisenä merkille, että 
oikeusasiamies avustaa 
tiedustelumenettelyn välityksellä ENOn 
jäseniä ratkaisemaan tutkimuksia 
kansallisella ja alueellisella tasolla ja että 
vuonna 2023 oikeusasiamies sai 
päätökseen viisi tiedustelua, jotka olivat 
peräisin viidestä unionin jäsenvaltiosta;

korkeatasoista tiedonvaihtoa ja 
koordinointia Euroopan oikeusasiamiesten 
verkoston (ENO) kanssa; on tyytyväinen 
ENOn vuosittain järjestettävään 
konferenssiin, jossa käsiteltiin vuonna 
2023 esimerkiksi muuttoliikettä, tekoälyä 
ja eettisiä kysymyksiä julkishallinnon 
alalla; panee tyytyväisenä merkille, että 
oikeusasiamies avustaa 
tiedustelumenettelyn välityksellä ENOn 
jäseniä ratkaisemaan tutkimuksia 
kansallisella ja alueellisella tasolla ja että 
vuonna 2023 oikeusasiamies sai 
päätökseen viisi tiedustelua, jotka olivat 
peräisin viidestä unionin jäsenvaltiosta; 
antaa tunnustusta ENOn vuotuisen 
konferenssin järjestämisestä vuonna 2023 
arvokkaana foorumina vuoropuhelulle 
keskeisistä kysymyksistä, jotka vaikuttavat 
oikeusasiamiesten toimintaan eri puolilla 
Eurooppaa;

Or. en

Tarkistus 56
Tamás Deutsch

Päätöslauselmaesitys
42 a kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

42 a. kehottaa toimielintä pidättymään 
sukupuoli- ja woke-ideologian 
edistämisestä, levittämisestä ja 
tukemisesta ja kunnioittamaan 
perustamissopimusta ja sen määräyksiä 
sekä kunnioittamaan jäsenvaltioiden 
kansallista identiteettiä, joka on 
olennainen osa niiden perusrakenteita, 
historiaa, uskontoa ja perinteitä;

Or. en

Tarkistus 57
Cristian Terheş
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Päätöslauselmaesitys
44 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

44. on tyytyväinen oikeusasiamiehen 
ponnisteluihin ja toimiin, joilla se pyrki 
vuonna 2023 lisäämään kansalaisten 
tietoisuutta roolistaan ja mahdollisuudesta 
turvautua oikeusasiamieheen, jos jossakin 
unionin toimielimessä ilmenee 
hallinnollisia epäkohtia; panee tältä osin 
merkille vuonna 2023 toteutetut 
tiedotuskampanjat, joiden videoissa 
esiteltiin oikeusasiamiehen työtä ja 
kerrottiin kolmesta sen toiminnan 
keskeisestä osa-alueesta ja joka sisälsi 
vieritettävän tarinan muodossa olevan 
selittävän osion oikeusasiamiehen työn 
vaikutuksesta ajan saatossa ja pääsyn 
asiakirja-oppaaseen; on lisäksi tyytyväinen 
hyvän hallinnon palkinnon 
jakamisseremonian järjestämiseen ja 
oikeusasiamiehen osallistumiseen EU:n 
avoimien ovien päivään Brysselissä ja 
Strasbourgissa, joissa se isännöi 
kohdennettuja sidosryhmätapahtumia 
tutkijoiden ja ajatushautomoiden kanssa, 
sekä oikeusasiamiehen osallistumiseen 
Euroopan nuorisotapahtumaan 
Strasbourgissa vuonna 2023;

44. on tyytyväinen oikeusasiamiehen 
ponnisteluihin ja toimiin, joilla se pyrki 
vuonna 2023 lisäämään kansalaisten 
tietoisuutta roolistaan ja mahdollisuudesta 
turvautua oikeusasiamieheen, jos jossakin 
unionin toimielimessä ilmenee 
hallinnollisia epäkohtia; panee merkille 
huomattavan määrän hallinnollisia 
epäkohtia koskevia päätöksiä, jotka 
koskevat komission toimintaa ja erityisesti 
kansalaisten oikeutta tutustua 
asiakirjoihin; panee tältä osin merkille 
vuonna 2023 toteutetut tiedotuskampanjat, 
joiden videoissa esiteltiin 
oikeusasiamiehen työtä ja kerrottiin 
kolmesta sen toiminnan keskeisestä osa-
alueesta ja joka sisälsi vieritettävän tarinan 
muodossa olevan selittävän osion 
oikeusasiamiehen työn vaikutuksesta ajan 
saatossa ja pääsyn asiakirja-oppaaseen; on 
lisäksi tyytyväinen hyvän hallinnon 
palkinnon jakamisseremonian 
järjestämiseen ja oikeusasiamiehen 
osallistumiseen EU:n avoimien ovien 
päivään Brysselissä ja Strasbourgissa, 
joissa se isännöi kohdennettuja 
sidosryhmätapahtumia tutkijoiden ja 
ajatushautomoiden kanssa, sekä 
oikeusasiamiehen osallistumiseen 
Euroopan nuorisotapahtumaan 
Strasbourgissa vuonna 2023;

Or. en

Tarkistus 58
Virginie Joron, Julien Sanchez

Päätöslauselmaesitys
46 kohta

Päätöslauselmaesitys Tarkistus
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46. panee merkille, että 
oikeusasiamiehellä on sosiaalisen median 
tilit Instagramissa, LinkedInissä ja X:ssä 
(ent. Twitter), joissa seuraajien määrä ja 
sitoutumisasteet jatkoivat kasvuaan vuonna 
2023; on tyytyväinen, että oikeusasiamies 
osallistuu tietosuojavaltuutetun johtamaan 
pilottihankkeeseen, jonka tarkoituksena on 
tuoda unionin toimielimet EU Voiceen ja 
EU Videoon, kahteen Mastodon-
ohjelmistoon perustuvaan vapaaseen ja 
avoimen lähdekoodin sosiaalisen median 
verkostoon, joissa unionin toimielimet 
voivat olla vuorovaikutuksessa yleisön 
kanssa jakamalla tekstejä, kuvia, videoita 
ja podcasteja.

46. panee merkille, että 
oikeusasiamiehellä on sosiaalisen median 
tilit Instagramissa, LinkedInissä ja X:ssä 
(ent. Twitter), joissa seuraajien määrä (36 
700 seuraajaa X:ssä) ja sitoutumisasteet 
jatkoivat kasvuaan vuonna 2023; on 
tyytyväinen, että oikeusasiamies osallistuu 
tietosuojavaltuutetun johtamaan 
pilottihankkeeseen, jonka tarkoituksena on 
tuoda unionin toimielimet EU Voiceen ja 
EU Videoon, kahteen Mastodon-
ohjelmistoon perustuvaan vapaaseen ja 
avoimen lähdekoodin sosiaalisen median 
verkostoon, joissa unionin toimielimet 
voivat olla vuorovaikutuksessa yleisön 
kanssa jakamalla tekstejä, kuvia, videoita 
ja podcasteja.

Or. fr

Tarkistus 59
Virginie Joron, Tamás Deutsch, Julien Sanchez

Päätöslauselmaesitys
46 a kohta (uusi)

Päätöslauselmaesitys Tarkistus

46 a. pitää valitettavana, että 
oikeusasiamies lopettaa X/Twitterin 
käytön poliittisista syistä;

Or. fr


