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Amendamentul 1

Csaba Molnar, Claudiu Manda, Marit Maij, Eero Heiniluoma

Propunere de rezolutie
Considerentul C

Propunerea de rezolutie

C. intrucdt articolul 4 alineatul (2)
din Tratatul privind Uniunea Europeand
prevede ca ,,Uniunea respecti egalitatea
statelor membre in raport cu tratatele,
precum si identitatea lor nationald,
inerenta structurilor lor fundamentale
politice si constitutionale, inclusiv in ceea
ce priveste autonomia locala i regionald.
Aceasta respectd functiile esentiale ale
statului [...]”’;

Amendamentul 2

Virginie Joron, Tamas Deutsch, Julien Sanchez

Propunere de rezolutie
Punctul 2

Propunerea de rezolutie

2. 1a act de faptul ca, in raportul sau
anual pentru exercitiul financiar 2023
(denumit in continuare ,,raportul Curtii”),
Curtea de Conturi (denumitd in continuare
,»Curtea”) a examinat un esantion de 70 de
operatiuni de la rubrica ,,Administratie”, cu
10 mai mult decat a examinat in 2022;
Curtea precizeaza in continuare ca
cheltuielile administrative cuprind
cheltuielile cu resursele umane, inclusiv
cheltuielile pentru pensii, care in 2023 au
reprezentat aproximativ 70 % din totalul
cheltuielilor administrative, precum si
cheltuielile pentru cladiri, echipamente,
energie, comunicatii si tehnologia
informatiei (IT), precum si cd activitatea sa
desfasurata de-a lungul mai multor ani
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Amendamentul
eliminat
Or. en
Amendamentul
2. 1a act de faptul ca, in raportul sau

anual pentru exercitiul financiar 2023
(denumit in continuare ,,raportul Curtii”),
Curtea de Conturi (denumitd in continuare
,Curtea”) a examinat un esantion de 70 de
operatiuni de la rubrica ,,Administratie”, cu
10 mai mult decat a examinat in 2022;
Curtea precizeaza in continuare ca
cheltuielile administrative cuprind
cheltuielile cu resursele umane, inclusiv
cheltuielile pentru pensii, care in 2023 au
reprezentat aproximativ 70 % din totalul
cheltuielilor administrative, precum si
cheltuielile pentru cladiri, echipamente,
energie, comunicatii si tehnologia
informatiei (IT), precum si cd activitatea sa
desfasurata de-a lungul mai multor ani
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indica faptul cd, in general, aceste
cheltuieli prezintd un risc scazut;

Amendamentul 3
Csaba Molnar, Claudiu Manda

Propunere de rezolutie
Punctul S

Propunerea de rezolutie

5. ia act de faptul ca bugetul alocat
CJUE in 2023 s-a ridicat la 486 025 796
EUR, ceea ce a reprezentat o crestere de
3,7 % fata de 2022; ia act de faptul ca
aceastd crestere a fost legatd in principal de
ajustarile salariale prevazute pentru 2023;

Amendamentul 4
Cristian Terhes

Propunere de rezolutie
Punctul 5

Propunerea de rezolutie
5. ia act de faptul ca bugetul alocat

CJUE 1n 2023 s-a ridicat la 486 025 796
EUR, ceea ce a reprezentat o crestere de

PE768.136v01-00

indica faptul cd, in general, aceste
cheltuieli prezintd un risc scazut; regretd
Sfaptul ca sunt furnizate putine informatii
cu privire la utilizarea creditelor pentru
cladiri si IT, care reprezgintd o parte
semnificativa a cheltuielilor, insd nu
existd dovezi concrete privind optimizarea
resurselor materiale existente; ia act de
faptul ca, la fel ca in cazul celorlalte
institutii ale Uniunii Europene, nu s-a
anuntat nimic cu privire inceperea in
sfarsit a scaderii costurilor de functionare
si a reducerii cheltuielilor diverse;

Or. fr

Amendamentul

5. ia act de faptul ca bugetul alocat
CJUE in 2023 s-a ridicat la

486 025 796 EUR, ceea ce a reprezentat o
crestere de 3,7 % fata de 2022; ia act de
faptul ca aceasta crestere a fost legata in
principal de ajustarile salariale prevazute
pentru 2023;

Or. en

Amendamentul

5. ia act de faptul ca bugetul alocat
CJUE in 2023 s-a ridicat la
486 025 796 EUR, ceea ce a reprezentat o
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3,7 % fata de 2022; 1a act de faptul ca
aceastd crestere a fost legatd in principal de
ajustarile salariale prevazute pentru 2023;

Amendamentul 5

Virginie Joron, Tamas Deutsch, Julien Sanchez

Propunere de rezolutie
Punctul 9

Propunerea de rezolutie

9. constata ca bugetul pentru misiuni
al CJUE, care in 2023 s-a ridicat la 616
000 EUR atat pentru personal, cat si pentru
deputati, a continuat sd scadd cu 3,3 % in
2023 comparativ cu 2022; constatd ca in
2023 au fost utilizate 85,1 % din creditele
pentru misiuni, comparativ cu 46,6 % in
2022, din cauza restrictiilor persistente de
calatorie 1n vigoare la data respectiva;

Amendamentul 6
Cristian Terhes

Propunere de rezolutie
Punctul 9

Propunerea de rezolutie

9. constata ca bugetul pentru misiuni
al CJUE, care in 2023 s-a ridicat la 616
000 EUR atat pentru personal, cat si pentru
deputati, a continuat sd scada cu 3,3 % in
2023 comparativ cu 2022; constatd ca in
2023 au fost utilizate 85,1 % din creditele
pentru misiuni, comparativ cu 46,6 % in
2022, din cauza restrictiilor persistente de
calatorie in vigoare la data respectiva;
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crestere de 3,9 % fata de 2022; ia act de

faptul ca aceasta crestere a fost legata in
principal de ajustarile salariale prevazute
pentru 2023;

Or. en

Amendamentul

9. regretd faptul ca bugetul pentru
misiuni al CJUE, care in 2023 s-a ridicat la
suma maritd de 616 000 EUR atat pentru
personal, cat si pentru deputati, a scazut
doar usor cu 3,3 % in 2023 comparativ

cu 2022; constata ca in 2023 au fost
utilizate 85,1 % din creditele pentru
misiuni, comparativ cu 46,6 % in 2022, din
cauza restrictiilor persistente de calatorie n
vigoare la data respectiva;

Or. fr

Amendamentul

9. constata ca bugetul pentru misiuni
al CJUE, care 1n 2023 s-a ridicat la 638
000 EUR atat pentru personal, cat si pentru
deputati, a continuat sd scada cu 3,3 % in
2023 comparativ cu 2022; constata ca in
2023 au fost utilizate 85,1 % din creditele
pentru misiuni, comparativ cu 46,6 % in
2022, din cauza restrictiilor persistente de
calatorie in vigoare la data respectiva;
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Amendamentul 7
Tamas Deutsch

Propunere de rezolutie
Punctul 9 a (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 8
Tamas Deutsch

Propunere de rezolutie
Punctul 9 b (nou)

Propunerea de rezolutie
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Or. en

Amendamentul

9a.  invita institutia sd analizeze
motivele pentru care nu a functionat
cadrul de reglementare al Parlamentului
European pentru prevenirea coruptiei si a
fraudelor, care a permis participarea
activa a parlamentarilor europeni, timp de
mai multi ani si fard a fi depistati, intr-o
retea de tip mafiot care a comis acte de
coruptie si de spalare de bani;

Or. en

Amendamentul

9b. invita institutia sd tragd
invdataminte si concluzii cu privire la
propriile norme si proceduri interne,
tindnd seama de revizuirea
Regulamentului de procedura si a
Codului de conduitd al Parlamentului in
septembrie 2023 , insa recomandi
institutiei sa propund noi modalititi, mai
solide, de intensificare a luptei impotriva
fraudelor si de protejare deplind a
intereselor financiare ale UE;

Or. en
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Amendamentul 9
Tamas Deutsch

Propunere de rezolutie
Punctul 11

Propunerea de rezolutie

11. 1a act de faptul ca, in 2023, Curtea
de Justitie s-a pronuntat in cinci cauze
privind principiul suprematiei in
contextul a patru cereri de decizie
preliminarad formulate de instante din
Germania, Irlanda, Polonia si Romania si
al unei proceduri de constatare a
neindeplinirii obligatiilor privind Polonia;
subliniaza cd suprematia constitutiilor
nationale rdmane principiul absolut care
guverneazd relatia dintre constitutiile
statelor membre si dreptul Uniuniiy
constatd in continuare cd Tribunalul s-a
pronuntat in sase cauze privind mdsuri de
protectie a bugetului Uniunii impotriva
unor incalcari ale principiilor statului de
drept in Ungaria;

Amendamentul 10

Amendamentul

11. ia act de faptul ca, in 2023, Curtea
de Justitie s-a pronuntat in cinci cauze
legate de principiul suprematiei trimise de
instante din Germania, Irlanda, Polonia si
Romania, precum si al unei proceduri de
constatare a neindeplinirii obligatiilor
impotriva Poloniei, subliniaza ca
suprematia constitutiilor nationale ramane
principiul absolut in relatia dintre
constitutiile statelor membre si dreptul UE;
subliniaza ca ordinea juridicda a Uniunii
Europene nu trebuie si prevaleze asupra
dispozitiilor constitutionale care stau la
baza suveranitatii statelor membre si ca
orice hotardre a Curtii de Justitie a
Uniunii Europene (CJUE) trebuie sa
respecte structurile politice si juridice ale
fiecarui stat membru; isi exprima
ingrijorarea deosebita cu privire la faptul
cd unele hotdardri au servit obiectivelor
politice si au fost interpretate in moduri
care limiteaza dreptul statelor membre la
autodeterminare; invitda CJUE sd acorde
mai multd atentie structurilor
constitutionale suverane si traditiilor
istorice ale statelor membre in hotdrdrile
si interpretdrile sale juridice;

Or. en

Csaba Molnar, Claudiu Manda, Marit Maij, Eero Heiniluoma

Propunere de rezolutie
Punctul 11

Propunerea de rezolutie

11. ia act de faptul ca, in 2023, Curtea
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Amendamentul

11. ia act de faptul ca, in 2023, Curtea
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de Justitie s-a pronuntat in cinci cauze
privind principiul suprematiei in contextul
a patru cereri de decizie preliminara
formulate de instante din Germania,
Irlanda, Polonia si Romania si al unei
proceduri de constatare a neindeplinirii
obligatiilor privind Polonia; subliniaza ca
suprematia constitutiilor nationale
ramdne principiul absolut care
guverneazd relatia dintre constitutiile
statelor membre si dreptul Uniunii;
constata in continuare cd Tribunalul s-a
pronuntat in sase cauze privind masuri de
protectie a bugetului Uniunii impotriva
unor incalcari ale principiilor statului de
drept in Ungaria;

Amendamentul 11

de Justitie s-a pronuntat in cinci cauze
privind principiul suprematiei in contextul
a patru cereri de decizie preliminara
formulate de instante din Germania,
Irlanda, Polonia si Roménia si al unei
proceduri de constatare a neindeplinirii
obligatiilor privind Polonia; subliniaza
importanta fundamentala a principiului
suprematiei dreptului UE, care asigurd
interpretarea $i aplicarea uniforma a
dreptului UE in toate statele membre si
garanteazd statul de drept ca valoare
fundamentald a Uniunii; subliniaza rolul
esential al CJUE in respectarea statului
de drept in intreaga Uniune; constatd in
continuare cd Tribunalul s-a pronuntat in
sase cauze privind masuri de protectie a
bugetului Uniunii impotriva unor incalcari
ale principiilor statului de drept de cdtre
guvernul ungar, ceea ce submineazd in
mod sistematic valorile de bazi ale UE;

Or. en

Gilles Boyer, Olivier Chastel, Michal Wiezik, Gerben-Jan Gerbrandy, Vlad Vasile-

Voiculescu

Propunere de rezolutie
Punctul 11

Propunerea de rezolutie

11. 1a act de faptul ca, in 2023, Curtea
de Justitie s-a pronuntat in cinci cauze
privind principiul suprematiei in contextul
a patru cereri de decizie preliminara
formulate de instante din Germania,
Irlanda, Polonia si Romania si al unei
proceduri de constatare a neindeplinirii
obligatiilor privind Polonia; subliniazd ca
suprematia constitutiilor nationale
ramdne principiul absolut care
guverneazd relatia dintre constitutiile
statelor membre si dreptul Uniunii;
constatd In continuare cd Tribunalul s-a
pronuntat in sase cauze privind masuri de
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Amendamentul

11. 1a act de faptul ca, in 2023, Curtea
de Justitie s-a pronuntat in cinci cauze
privind principiul suprematiei in contextul
a patru cereri de decizie preliminara
formulate de instante din Germania,
Irlanda, Polonia si Romaénia si al unei
proceduri de constatare a neindeplinirii
obligatiilor privind Polonia; constata in
continuare cd Tribunalul s-a pronuntat in
sase cauze privind masuri de protectie a
bugetului Uniunii impotriva unor incélcari
ale principiilor statului de drept in Ungaria;
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protectie a bugetului Uniunii impotriva
unor Incdlcari ale principiilor statului de
drept in Ungaria;

Amendamentul 12
Caterina Chinnici

Propunere de rezolutie
Punctul 11

Propunerea de rezolutie

11. ia act de faptul ca, in 2023, Curtea
de Justitie s-a pronuntat in cinci cauze
privind principiul suprematiei in contextul
a patru cereri de decizie preliminara
formulate de instante din Germania,
Irlanda, Polonia si Roménia si al unei
proceduri de constatare a neindeplinirii
obligatiilor privind Polonia; subliniaza ca
suprematia constitutiilor nationale
ramdne principiul absolut care
guverneazd relatia dintre constitutiile
statelor membre si dreptul Uniunii;
constata in continuare cd Tribunalul s-a
pronuntat in sase cauze privind masuri de
protectie a bugetului Uniunii impotriva
unor incalcari ale principiilor statului de
drept in Ungaria;

Amendamentul 13
Damian Boeselager
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 11

Propunerea de rezolutie

11. ia act de faptul cd, in 2023, Curtea
de Justitie s-a pronuntat in cinci cauze
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Or. en

Amendamentul

11. ia act de faptul ca, in 2023, Curtea
de Justitie s-a pronuntat in cinci cauze
privind principiul suprematiei in contextul
a patru cereri de decizie preliminara
formulate de instante din Germania,
Irlanda, Polonia si Roménia si al unei
proceduri de constatare a neindeplinirii
obligatiilor privind Polonia; constata in
continuare cd Tribunalul s-a pronuntat in
sase cauze privind masuri de protectie a
bugetului Uniunii impotriva unor incalcari
ale principiilor statului de drept in Ungaria;

Or. en

Amendamentul

11. ia act de faptul ca, in 2023, Curtea
de Justitie s-a pronuntat in cinci cauze
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privind principiul suprematiei in contextul
a patru cereri de decizie preliminara
formulate de instante din Germania,
Irlanda, Polonia si Roménia si al unei
proceduri de constatare a neindeplinirii
obligatiilor privind Polonia; subliniazd ca
suprematia constitutiilor nationale ramdne
principiul absolut care guverneaza relatia
dintre constitutiile statelor membre si
dreptul Uniunii; constatd in continuare cd
Tribunalul s-a pronuntat in sase cauze
privind mdasuri de protectie a bugetului
Uniunii impotriva unor incalcari ale
principiilor statului de drept in Ungaria;

Amendamentul 14
Pasquale Tridico

Propunere de rezolutie
Punctul 11

Propunerea de rezolutie

11. 1a act de faptul ca, in 2023, Curtea
de Justitie s-a pronuntat in cinci cauze
privind principiul suprematiei in contextul
a patru cereri de decizie preliminara
formulate de instante din Germania,
Irlanda, Polonia si Roménia si al unei
proceduri de constatare a neindeplinirii
obligatiilor privind Polonia; subliniaza ca
suprematia constitutiilor nationale
ramane principiul absolut care
guverneazd relatia dintre constitutiile
statelor membre si dreptul Uniunii;
constata in continuare cd Tribunalul s-a
pronuntat in sase cauze privind masuri de
protectie a bugetului Uniunii Impotriva
unor Incdlcari ale principiilor statului de
drept in Ungaria;
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privind principiul suprematiei in contextul
a patru cereri de decizie preliminara
formulate de instante din Germania,
Irlanda, Polonia si Romania, precum si al
unei proceduri de constatare a
neindeplinirii obligatiilor privind Polonia;
reafirmd cu fermitate ca suprematia
dreptului UE este piatra de temelie a
ordinii juridice a Uniunii si indeamnd
Comisia sa ia masuri decisive de
asigurare a respectdarii legii impotriva
oricdrui stat membru care contesta sau
ignora caracterul obligatoriu al

hotararilor CJUE;
Or. en
Amendamentul
11. 1a act de faptul ca, in 2023, Curtea

de Justitie s-a pronuntat in cinci cauze
privind principiul suprematiei in contextul
a patru cereri de decizie preliminara
formulate de instante din Germania,
Irlanda, Polonia si Romaénia si al unei
proceduri de constatare a neindeplinirii
obligatiilor privind Polonia; subliniaza ca
principiul suprematiei dreptului UE chiar
si in ceea ce priveste drepturile
Jfundamentale garantate in constitutiile
nationale este o doctrind recunoscutd de
la pronuntarea hotararii Curtii in cauza
11-70 (Internationale
Handelsgesellschaft); constata in
continuare cd Tribunalul s-a pronuntat in
sase cauze privind masuri de protectie a
bugetului Uniunii impotriva unor incalcari
ale principiilor statului de drept in Ungaria;

Or. en
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Amendamentul 15
Damian Boeselager
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 11 a (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 16
Csaba Molnar, Claudiu Manda

Propunere de rezolutie
Punctul 14

Propunerea de rezolutie

14. ia act de faptul ca durata medie a
procedurilor pentru cauzele inchise de
Curtea de Justitie n 2023 a fost de 16,1
luni, fatd de 16,4 luni in 2022; 1a act de
faptul ca durata medie a cauzelor inchise
de Tribunal a fost de 18,2 luni, fatd de 16,2
luni Tn 2022, ceea ce Tribunalul a explicat
ca s-a datorat naturii si complexitatii
aferente a procedurilor gestionate in 2023;

AM\1314487R0O.docx

Amendamentul

1la. condamnd orice masuri sau
actiuni legislative nationale care
urmdresc sa submineze codificarea si
executarea hotardarilor CJUE; soliciti
instituirea unui mecanism oficial de
monitorizare pentru a urmari respectarea
de catre statele membre a hotararilor
CJUE si recomandi corelarea
conformitatii cu plata fondurilor UE in
temeiul cadrului de conditionalitate
privind statul de drept;

Or. en

Amendamentul

14. ia act de faptul ca durata medie a
procedurilor pentru cauzele inchise de
Curtea de Justitie in 2023 a fost de

16,1 luni, fata de 16,4 luni in 2022; salutd
faptul ci durata medie a procedurilor
pentru cauzele cu care este sesizatd
Curtea de Justitie a scazut in comparatie
cu anul anterior; 1a act de faptul ca durata
medie a cauzelor inchise de Tribunal a fost
de 18,2 luni, fata de 16,2 luni in 2022, ceea
ce Tribunalul a explicat ca s-a datorat
naturii si complexitatii aferente a
procedurilor gestionate in 2023;

PE768.136v01-00

RO



RO

Amendamentul 17
Caterina Chinnici

Propunere de rezolutie
Punctul 14

Propunerea de rezolutie

14. ia act de faptul ca durata medie a
procedurilor pentru cauzele inchise de
Curtea de Justitie in 2023 a fost de 16,1
luni, fatd de 16,4 luni in 2022; ia act de
faptul ca durata medie a cauzelor inchise
de Tribunal a fost de 18,2 luni, fata de 16,2
luni in 2022, ceea ce Tribunalul a explicat
ca s-a datorat naturii si complexitatii
aferente a procedurilor gestionate in 2023;

Amendamentul 18
Damian Boeselager
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 15

Propunerea de rezolutie

15. saluta abordarea bazata pe
performanta dezvoltatd de CJUE, care
permite CJUE sa ia decizii bazate pe
nivelul de realizare a obiectivelor sale,
madsurat cu ajutorul unui set de indicatori
operationali si privind volumul de muncg;
ia act de faptul ca indicatorii-cheie de
performanta utilizati de CJUE acopera o
gama larga de domenii specifice in
sprijinul celor cinci obiective de gestionare
legate de buna functionare a CJUE,
digitalizare si tehnologiile emergente,
deschidere si transparenta, multilingvism si

PE768.136v01-00

Or. en

Amendamentul

14. saluta taptul ca durata medie a
procedurilor pentru cauzele inchise de
Curtea de Justitie Tn 2023 a fost de

16,1 luni, fata de 16,4 luni in 2022; ia act
de faptul ca durata medie a cauzelor
inchise de Tribunal a fost de 18,2 luni, fata
de 16,2 luni in 2022, ceea ce Tribunalul a
explicat ca s-a datorat naturii si
complexitatii aferente a procedurilor
gestionate Tn 2023;

Or. en

Amendamentul

15. saluta abordarea bazata pe
performanta dezvoltatd de CJUE, care
permite CJUE sa ia decizii bazate pe
rezultatele de performanta si nivelul de
realizare a obiectivelor sale, masurat cu
ajutorul unui set de indicatori operationali
si privind volumul de muncd; ia act de
faptul cd indicatorii-cheie de performanta
utilizati de CJUE acopera o gama larga de
domenii specifice 1n sprijinul celor cinci
obiective de gestionare legate de buna
functionare a CJUE, digitalizare si
tehnologiile emergente, deschidere si
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gestionarea resurselor umane;

Amendamentul 19
Tamas Deutsch

Propunere de rezolutie
Punctul 17 a (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 20

Csaba Molnar, Claudiu Manda, Marit Maij

Propunere de rezolutie
Punctul 20

Propunerea de rezolutie

20. 1a act de faptul ca componenta de
gen a Curtii de Justitie si a Tribunalului
continud sa fie foarte dezechilibratd; isi
exprima aprecierea fatd de scrisoarea
presedintelui Tribunalului adresata
presedintelui Conferintei reprezentantilor
guvernelor statelor membre in 2024, prin
care se solicitd statelor membre sa tind
seama de necesitatea echilibrului de gen
atunci cand numesc candidati pentru
inlocuirea judecdtorilor si a avocatilor
generali; reitereaza apelul adresat
Consiliului de a reexamina procedura de
numire pentru a solutiona aceastd problema
prin actiuni concrete, cum ar fi impunerea
obligatiei ca statele membre sa
nominalizeze cel putin doi candidati de

AM\1314487R0O.docx

transparentd, multilingvism si gestionarea
resurselor umane;

Or. en

Amendamentul

17a. reaminteste ca Tratatul privind
Uniunea Europeand stipuleaza ca UE si
institutiile sale promoveazd solidaritatea
si egalitatea intre femei si barbati;

Or. en

Amendamentul

20. 1a act cu ingrijorare de faptul ca
componenta de gen a Curtii de Justitie si a
Tribunalului continua sa fie foarte
dezechilibratd; 1si exprima aprecierea fata
de scrisoarea presedintelui Tribunalului
adresata presedintelui Conferintei
reprezentantilor guvernelor statelor
membre 1n 2024, prin care se solicita
statelor membre sa tind seama de
necesitatea echilibrului de gen atunci cand
numesc candidati pentru inlocuirea
judecdtorilor si a avocatilor generali;
reitereazd apelul adresat Consiliului de a
reexamina procedura de numire pentru a
solutiona aceasta problema prin actiuni
concrete, cum ar fi impunerea obligatiei ca
statele membre sa nominalizeze cel putin
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genuri diferite pentru fiecare post vacant;

Amendamentul 21
Damian Boeselager
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 20

Propunerea de rezolutie

20. 1a act de faptul ca componenta de
gen a Curtii de Justitie si a Tribunalului
continud sa fie foarte dezechilibratd; isi
exprima aprecierea fatd de scrisoarea
presedintelui Tribunalului adresata
presedintelui Conferintei reprezentantilor
guvernelor statelor membre in 2024, prin
care se solicitd statelor membre sa tind
seama de necesitatea echilibrului de gen
atunci cand numesc candidati pentru
inlocuirea judecdtorilor si a avocatilor
generali; reitereazd apelul adresat
Consiliului de a reexamina procedura de
numire pentru a solutiona aceasta
problema prin actiuni concrete, cum ar fi
impunerea obligatiei ca statele membre sa
nominalizeze cel putin doi candidati de
genuri diferite pentru fiecare post vacant;

Amendamentul 22
Csaba Molnar, Claudiu Manda

Propunere de rezolutie
Punctul 20 a (nou)

PE768.136v01-00

doi candidati de genuri diferite pentru
fiecare post vacant; invita statele membre
sa tind seama de necesitatea echilibrului
de gen atunci cind numesc candidati
pentru inlocuirea judecatorilor;

Or. en

Amendamentul

20. 1a act de faptul ca componenta de
gen a Curtii de Justitie si a Tribunalului
continud sa fie foarte dezechilibratd; isi
exprima aprecierea fatd de scrisoarea
presedintelui Tribunalului adresata
presedintelui Conferintei reprezentantilor
guvernelor statelor membre in 2024, prin
care se solicitd statelor membre sa tind
seama de necesitatea echilibrului de gen
atunci cand numesc candidati pentru
inlocuirea judecatorilor si a avocatilor
generali; invitd Consiliul sa introduca o
norma obligatorie de paritate de gen cu
scopul de a impune statelor membre
obligatia de a nominaliza cel putin doi
candidati de genuri diferite pentru fiecare
post vacant;

Or. en
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Propunerea de rezolutie

Amendamentul 23

Amendamentul

20a. saluta raspunsurile detaliate ale
CJUE la chestionarul Comisiei pentru
control bugetar a Parlamentului,
furnizate in cadrul actualei proceduri de
descarcare de gestiune, in special in ceea
ce priveste distributia personalului la
sfarsitul anului 2023;

Or. en

Gilles Boyer, Olivier Chastel, Michal Wiezik, Vlad Vasile-Voiculescu

Propunere de rezolutie
Punctul 21

Propunerea de rezolutie

21. 1a act de faptul ca, in 2023,
personalul CJUE a fost compus din 61,27
% femei si 38,73 % barbati; constata ca
reprezentarea femeilor a fost cea mai
ridicatd in gradele de asistenti si cea mai
scazuta in posturile de conducere de nivel
superior, cu 43,75 % femei si 56,25 %
barbati; saluta eforturile depuse de CJUE
in favoarea egalitatii, incluziunii si
diversitatii, in special in etapa de recrutare;

Amendamentul 24
Damian Boeselager
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 21 a (nou)
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Amendamentul

21. 1a act de faptul ca, in 2023,
personalul CJUE a fost compus din

61,27 % femei si 38,73 % barbati; constatd
ca reprezentarea femeilor a fost cea mai
ridicatd in gradele de asistenti si cea mai
scazuta in posturile de conducere de nivel
superior, cu 43,75 % femei si 56,25 %
barbati; invita CJUE sa asigure o mai
mare reprezentare a femeilor in posturile
de conducere de nivel superior i sa ia
mdsuri suplimentare pentru a promova
echilibrul de gen la toate nivelurile; saluta
eforturile depuse de CJUE in favoarea
egalitatii, incluziunii si diversitatii, in
special in etapa de recrutare;

Or. en
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Propunerea de rezolutie

Amendamentul 25
Tomas$ Zdechovsky

Propunere de rezolutie
Punctul 22

Propunerea de rezolutie

22. saluta faptul ca toate nationalitatile
Uniunii sunt reprezentate in randul
personalului CJUE, dar constata ca
anumite nationalitati sunt mai bine
reprezentate decat altele; ia act de faptul
ca, in 2023, CJUE si-a continuat eforturile
de a promova un echilibru geografic mai
bun in randul personalului sau, in special
prin promovarea vizibilitdtii si atractivitatii
locurilor sale de munca vacante, prin
crearea si oferirea unor conditii de munca
mai favorabile pentru a atrage agenti
temporari din anumite state membre mai
slab reprezentate si prin comunicarea pe
scara largd catre un public variat cu privire
la oportunitatile de angajare in cadrul
CJUE; 1a act de faptul ca s-a depus un efort
important pentru a atrage multi tineri
talentati din diferite state membre prin
intermediul programului de stagii al CJUE,;

PE768.136v01-00

Amendamentul

21a. invita CJUE sa publice un raport
anual privind genul si diversitatea pentru
a asigura transparenta in ceea ce priveste
reprezentarea de gen la toate nivelurile
institutiei, inclusiv judecdtorii, avocatii
generali si personalul administrativ,
precum §i sd prevadda masuri concrete de
imbunadtatire a paritatii de gen in
posturile de conducere;

Or. en

Amendamentul

22. saluta faptul ca toate nationalitatile
Uniunii sunt reprezentate in randul
personalului CJUE, dar constata ca
anumite nationalitati sunt mai bine
reprezentate decat altele; 1a act de faptul
ca, in 2023, CJUE si-a continuat eforturile
de a promova un echilibru geografic mai
bun in randul personalului sau, in special
prin promovarea vizibilitdtii si atractivitatii
locurilor sale de munca vacante, prin
crearea si oferirea unor conditii de munca
mai favorabile pentru a atrage agenti
temporari din anumite state membre mai
slab reprezentate si prin comunicarea pe
scara largd catre un public variat cu privire
la oportunitdtile de angajare n

cadrul CJUE; ia act de faptul ca s-a depus
un efort important pentru a atrage multi
tineri talentati din diferite state membre
prin intermediul programului de stagii

al CJUE; invita CJUE sa examineze daca
stagiarii din toate statele membre sunt
reprezentati proportional;

Or. en
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Amendamentul 26

Gilles Boyer, Olivier Chastel, Michal Wiezik, Vlad Vasile-Voiculescu

Propunere de rezolutie
Punctul 22

Propunerea de rezolutie

22. saluta faptul ca toate nationalitatile
Uniunii sunt reprezentate in randul
personalului CJUE, dar constata ca
anumite nationalitdti sunt mai bine
reprezentate decat altele; ia act de faptul
ca, in 2023, CJUE si-a continuat eforturile
de a promova un echilibru geografic mai
bun 1n randul personalului sdu, in special
prin promovarea vizibilitatii si atractivitdtii
locurilor sale de munca vacante, prin
crearea si oferirea unor conditii de munca
mai favorabile pentru a atrage agenti
temporari din anumite state membre mai
slab reprezentate si prin comunicarea pe
scard larga catre un public variat cu privire
la oportunitdtile de angajare in cadrul
CJUE; ia act de faptul ca s-a depus un efort
important pentru a atrage multi tineri
talentati din diferite state membre prin
intermediul programului de stagii al CJUE;

Amendamentul 27
Csaba Molnar, Claudiu Manda

Propunere de rezolutie
Punctul 22 a (nou)

Propunerea de rezolutie
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Amendamentul

22. saluta faptul ca toate nationalitatile
Uniunii sunt reprezentate in rdndul
personalului CJUE, dar constata ca
anumite nationalitdti sunt mai bine
reprezentate decat altele; saluta faptul ca,
in 2023, CJUE si-a continuat eforturile de a
promova un echilibru geografic mai bun in
randul personalului sdu, in special prin
promovarea vizibilitatii si atractivitatii
locurilor sale de munca vacante, prin
crearea si oferirea unor conditii de munca
mai favorabile pentru a atrage agenti
temporari din anumite state membre mai
slab reprezentate si prin comunicarea pe
scard larga catre un public variat cu privire
la oportunitatile de angajare in

cadrul CJUE; ia act de faptul ca s-a depus
un efort important pentru a atrage multi
tineri talentati din diferite state membre
prin intermediul programului de stagii

al CJUE;

Or. en

Amendamentul

22a. indeamnd CJUE sa promoveze un
mediu de lucru multilingv, recunoscind
potentialul acestuia de a imbundtati
distributia echitabila a nationalitatilor in
randul personalului sau; invitd toate
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Amendamentul 28
Csaba Molnar, Claudiu Manda

Propunere de rezolutie
Punctul 23

Propunerea de rezolutie

23. saluta activitatea desfasurata de
Grupul interinstitutional la nivel inalt
privind cresterea atractivitatii
Luxemburgului pentru personal ca loc de
desfasurare a activitatii profesionale; ia act
de faptul ca autoritatea bugetara a aprobat
pentru exercitiul financiar 2025 creditele
necesare pentru a permite acordarea unei
indemnizatii pentru locuinta personalului
incadrat 1n gradele inferioare, asa cum a
recomandat Grupul interinstitutional la
nivel 1nalt; solicita ca Parlamentul sa fie
informat cu privire la evolutia acestor
Initiative menite sa Imbundtateasca
atractivitatea Luxemburgului ca loc de
desfasurare a activitatii profesionale;

Amendamentul 29
Caterina Chinnici

Propunere de rezolutie
Punctul 24 a (nou)

Propunerea de rezolutie
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institutiile UE sd respecte $i sa asigure
respectarea principiului

multilingvismului;
Or. en
Amendamentul
23. saluta activitatea desfasurata de

Grupul interinstitutional la nivel inalt
privind cresterea atractivitatii
Luxemburgului pentru personal ca loc de
desfasurare a activitatii profesionale; invita
CJUE sa mentind si sa consolideze
cooperarea cu alte institutii cu sediul in
Luxemburg in cadrul diferitelor initiative;
ia act cu apreciere de faptul ca autoritatea
bugetara a aprobat pentru exercitiul
financiar 2025 creditele necesare pentru a
permite acordarea unei indemnizatii pentru
locuinta personalului incadrat in gradele
inferioare, asa cum a recomandat Grupul
interinstitutional la nivel Tnalt; solicitd ca
Parlamentul sa fie informat cu privire la
evolutia acestor initiative menite sd
imbunadtateasca atractivitatea
Luxemburgului ca loc de desfasurare a
activitatii profesionale;

Or. en

Amendamentul
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Amendamentul 30
Csaba Molnar, Claudiu Manda, Marit Maij

Propunere de rezolutie
Punctul 25

Propunerea de rezolutie

25. 1a act de faptul ca numarul de zile
lucratoare de concediu medical a fost de 20
198 1n 2023, ceea ce corespunde unei
reduceri de 14,78 % fata de 2022; constata
cu ingrijorare ca serviciul medical a
raportat 11 cazuri de epuizare (burnout) n
2023; ia act de faptul ca CJUE a efectuat o
analiza aprofundata a rapoartelor de
diagnostic pentru identificarea cazurilor de
epuizare profesionald si a pus accentul pe
masurile preventive, in special pe
consolidarea echipei sale de asistenti
medicali si asistenti sociali, pe prevenirea
riscurilor psihosociale la locul de munca si
pe activitatile de sensibilizare; incurajeaza
CJUE sa acorde in continuare atentie
acestei probleme pentru a preveni aparitia
de noi cazuri de epuizare profesionala;

Amendamentul 31
Tomas Zdechovsky

Propunere de rezolutie
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24a. salutd campaniile continue de
sensibilizare, informare si formare care
vizeazd promovarea incluziunii, a
respectului reciproc, a cooperdrii si a
sprijinului pentru persoanele cu
dizabilitati si pentru ingrijitorii acestora;

Or. en

Amendamentul

25. 1a act de faptul ca numarul de zile
lucratoare de concediu medical a fost de
20 198 in 2023, ceea ce corespunde unei
reduceri de 14,78 % fata de 2022; constata
cu ingrijorare ca serviciul medical a
raportat 11 cazuri de epuizare (burnout)

in 2023; saluta taptul ca CJUE a efectuat o
analiza aprofundata a rapoartelor de
diagnostic pentru identificarea cazurilor de
epuizare profesionala si a pus accentul pe
masurile preventive, in special pe
consolidarea echipei sale de asistenti
medicali si asistenti sociali, pe prevenirea
riscurilor psihosociale la locul de munca si
pe introducerea de activitati de
sensibilizare pentru manageri privind
dreptul de a se deconecta si riscurile
supraperformantei; incurajeaza CJUE sa
acorde in continuare atentie acestei
probleme pentru a preveni aparitia de noi
cazuri de epuizare profesionald;

Or. en
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Punctul 25
Propunerea de rezolutie

25. ia act de faptul ca numarul de zile
lucratoare de concediu medical a fost de 20
198 1n 2023, ceea ce corespunde unei
reduceri de 14,78 % fata de 2022; constata
cu ingrijorare ca serviciul medical a
raportat 11 cazuri de epuizare (burnout) n
2023; 1a act de faptul ca CJUE a efectuat o
analiza aprofundata a rapoartelor de
diagnostic pentru identificarea cazurilor de
epuizare profesionala si a pus accentul pe
masurile preventive, in special pe
consolidarea echipei sale de asistenti
medicali si asistenti sociali, pe prevenirea
riscurilor psihosociale la locul de munca si
pe activitdtile de sensibilizare; incurajeaza
CJUE sa acorde in continuare atentie
acestei probleme pentru a preveni aparitia
de noi cazuri de epuizare profesionala;

Amendamentul 32
Csaba Molnar, Claudiu Manda

Propunere de rezolutie
Punctul 26

Propunerea de rezolutie

26. ia act de faptul ca in 2023 a fost
lansata o ancheta administrativa cu privire
la un presupus caz de hartuire sexuala
privind un membru al personalului si ca
acest caz a fost Inchis in 2024 cu o
sanctiune; ia act de faptul ca in 2023 a fost,
de asemenea, initiatd o procedura de
asistentd in legaturd cu un caz de presupusa
hértuire privind un judecator, dar nu a fost
stabilita existenta unei hartuiri in cazul
respectiv; ia act de faptul ca un grup de

PE768.136v01-00

Amendamentul

25. 1a act de faptul ca numarul de zile
lucratoare de concediu medical a fost de
20 198 in 2023, ceea ce corespunde unei
reduceri de 14,78 % fata de 2022; constata
cu ingrijorare ca serviciul medical a
raportat 11 cazuri de epuizare (burnout)

in 2023; 1a act de faptul ca CJUE a efectuat
o analiza aprofundata a rapoartelor de
diagnostic pentru identificarea cazurilor de
epuizare profesionald si a pus accentul pe
masurile preventive, in special pe
consolidarea echipei sale de asistenti
medicali si asistenti sociali, pe prevenirea
riscurilor psihosociale la locul de munca si
pe activitdtile de sensibilizare; incurajeaza
CJUE sa acorde in continuare atentie
acestel probleme pentru a preveni aparitia
de noi cazuri de epuizare profesionald si sa
informeze Parlamentul European cu
privire la masurile luate in aceastd
privintd,

Or. en

Amendamentul

26. ia act de faptul ca in 2023 a fost
lansata o ancheta administrativa cu privire
la un presupus caz de hartuire sexuala
privind un membru al personalului si ca
acest caz a fost Inchis in 2024 cu o
sanctiune; isi exprimd ingrijorarea cu
privire la faptul ca in 2023 a fost, de
asemenea, initiatd o procedura de asistenta
in legaturd cu un caz de presupusa hartuire
privind un judecator, dar nu a fost stabilita
existenta unei hartuiri in cazul respectiv; ia
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lucru interdepartamental, infiintat in martie
2023, inainte de ratificarea Conventiei
Consiliului Europei privind prevenirea si
combaterea violentei Impotriva femeilor si
a violentei domestice, a examinat normele
si procedurile in vigoare 1n cadrul CJUE
pentru a preveni hartuirea si a formulat
cateva recomandari In vederea
imbunadtatirii acestor norme si procedurt;
incurajeaza CJUE sd urmareasca situatia si
sa continue sa fie intransigenta fatd de
hértuirea la locul de munca;

Amendamentul 33
Tamas Deutsch, Ondiej Knotek

Propunere de rezolutie
Punctul 26 a (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 34

act de faptul ca un grup de lucru
interdepartamental, infiintat in

martie 2023, Tnainte de ratificarea
Conventiei Consiliului Europei privind
prevenirea si combaterea violentei
impotriva femeilor si a violentei domestice,
a examinat normele si procedurile in
vigoare 1n cadrul CJUE pentru a preveni
hartuirea si a formulat cateva recomandari
in vederea Imbunatatirii acestor norme si
proceduri; incurajeazd CJUE sa urmareasca
situatia si sd continue sa fie intransigenta
fatd de hartuirea la locul de munca prin
introducerea unei formari obligatorii
privind prejudecdtile inconstiente si
standardele etice pentru toti judecdtorii si
inaltii functionari pentru a preveni abuzul
de putere;

Or. en

Amendamentul

26a. reaminteste Tratatul privind
Uniunea Europeand, conform caruia
obiectivul UE si al institutiilor sale este de
a promova pacea, valorile sale si
bunastarea popoarelor sale, de a mentine
pacea, de a preveni conflictele si de a
consolida securitatea internationald;

Or. en

Tamas Deutsch, Ondi'ej Knotek, Julien Sanchez, Virginie Joron

Propunere de rezolutie
Punctul 26 b (nou)
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Propunerea de rezolutie

Amendamentul 35
Tamas Deutsch, Ondiej Knotek

Propunere de rezolutie
Punctul 26 ¢ (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 36

Amendamentul

26b. invitd institutia sa isi dedice toate
Sfortele si sd isi maximizeze eforturile cu
toate masurile si atuurile sale disponibile
pentru a promova pacea si a pune capdt
razboiului din Ucraina cdt mai curdnd
posibil, precum si pentru a mentine pacea
si a consolida securitatea europeand;

Or. en

Amendamentul

26c.  reaminteste cd, potrivit Tratatului
privind Uniunea Europeand, UE si
institutiile sale respectd egalitatea statelor
membre in raport cu tratatele, precum si
identitatea lor nationald, inerentd
structurilor lor fundamentale politice si
constitutionale, inclusiv in ceea ce
priveste autonomia locala si regionaldi;

Or. en

Tamas Deutsch, Ondi'ej Knotek, Julien Sanchez, Virginie Joron

Propunere de rezolutie
Punctul 26 d (nou)

Propunerea de rezolutie
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Amendamentul

26d. invitd institutia sa respecte
intotdeauna egalitatea statelor membre si
sd trateze toate statele membre in mod
egal, sa le respecte suveranitatea si
identitatea nationald, inerentd structurilor
lor fundamentale politice si
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Amendamentul 37

constitutionale, inclusiv in ceea ce
priveste autonomia regionala si locala;

Or. en

Gilles Boyer, Olivier Chastel, Michal Wiezik, Vlad Vasile-Voiculescu

Propunere de rezolutie
Punctul 27

Propunerea de rezolutie

27. 1a act de faptul ca, asa cum s-a
solicitat in recomandarile anterioare de
descarcare de gestiune, noul cod de
conduita privind drepturile si obligatiile
functionarilor si ale celorlalti agenti ai
CJUE, care reflecta valorile si
angajamentul CJUE fata de etica, a fost
elaborat Tn 2023 si adoptat in martie 2024;
1a act de faptul ca codul de conduita
include dispozitii privind conflictele de
interese, obligatia de loialitate, obligatia de
confidentialitate si discretie, activitatile
externe, activitatile profesionale
desfasurate dupa incetarea raporturilor de
munca si publicatiile si se aplicd, de
asemenea, expertilor nationali detasati si
judecatorilor stagiari gazduiti in cadrul
Retelei Europene de Formare Judiciara; ia
act de faptul ca, in 2023, au fost organizate
activitati de sensibilizare si un curs de
formare revizuit privind codul de conduitd
pentru personal si manageri, cu o atentie
speciald pentru noii veniti; solicita ca
Parlamentul sa fie informat cu privire la
punerea in aplicare a codului de conduita;

Amendamentul 38
Csaba Molnar, Claudiu Manda
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Amendamentul

27. 1a act de faptul ca, asa cum s-a
solicitat in recomandarile anterioare de
descarcare de gestiune, noul cod de
conduitd privind drepturile si obligatiile
functionarilor si ale celorlalti agenti ai
CJUE, care reflecta valorile si
angajamentul CJUE fata de etica, a fost
elaborat Tn 2023 si adoptat in martie 2024;
1a act de faptul ca codul de conduita
include dispozitii privind conflictele de
interese, obligatia de loialitate, obligatia de
confidentialitate si discretie, activitatile
externe, activitatile profesionale
desfasurate dupa incetarea raporturilor de
munca si publicatiile si se aplicd, de
asemenea, expertilor nationali detasati si
judecatorilor stagiari gazduiti in cadrul
Retelei Europene de Formare Judiciara; ia
act de faptul ca, in 2023, au fost organizate
activitati de sensibilizare si un curs de
formare revizuit privind codul de conduitd
pentru personal si manageri, cu o atentie
speciald pentru noii veniti; solicita o
formare obligatorie regulata pentru intreg
personalul si cere ca Parlamentul sa fie
informat cu privire la punerea in aplicare a
codului de conduita;

Or. en
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Propunere de rezolutie
Punctul 27

Propunerea de rezolutie

27. ia act de faptul ca, asa cum s-a
solicitat in recomandarile anterioare de
descarcare de gestiune, noul cod de
conduita privind drepturile si obligatiile
functionarilor si ale celorlalti agenti ai
CJUE, care reflecta valorile si
angajamentul CJUE fata de etica, a fost
elaborat Tn 2023 si adoptat in martie 2024;
1a act de faptul ca codul de conduita
include dispozitii privind conflictele de
interese, obligatia de loialitate, obligatia de
confidentialitate si discretie, activitatile
externe, activitatile profesionale
desfasurate dupa incetarea raporturilor de
munca si publicatiile si se aplicd, de
asemenea, expertilor nationali detasati si
judecatorilor stagiari gazduiti in cadrul
Retelei Europene de Formare Judiciara; ia
act de faptul ca, in 2023, au fost organizate
activitati de sensibilizare si un curs de
formare revizuit privind codul de conduitd
pentru personal si manageri, cu o atentie
speciald pentru noii veniti; solicita ca
Parlamentul sa fie informat cu privire la
punerea in aplicare a codului de conduita;

Amendamentul 39
Damian Boeselager
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 29

Propunerea de rezolutie

29.  iaactde faptul ca, in urma adoptarii
Codului de conduitd a membrilor si a
fostilor membri ai Curtii de Justitie a
Uniunii Europene, declaratiile de interese

PE768.136v01-00

Amendamentul

27.  saluta faptul ca, asa cum s-a
solicitat in recomandarile anterioare de
descarcare de gestiune, noul cod de
conduitd privind drepturile si obligatiile
functionarilor si ale celorlalti agenti ai
CJUE, care reflecta valorile si
angajamentul CJUE fata de etica, a fost
elaborat Tn 2023 si adoptat in martie 2024;
1a act de faptul ca codul de conduita
include dispozitii privind conflictele de
interese, obligatia de loialitate, obligatia de
confidentialitate si discretie, activitatile
externe, activitatile profesionale
desfasurate dupa incetarea raporturilor de
munca si publicatiile si se aplica, de
asemenea, expertilor nationali detasati si
judecatorilor stagiari gazduiti in cadrul
Retelei Europene de Formare Judiciara; ia
act de faptul ca, in 2023, au fost organizate
activitati de sensibilizare si un curs de
formare revizuit privind codul de conduitd
pentru personal si manageri, cu o atentie
speciald pentru noii veniti; solicita ca
Parlamentul sa fie informat cu privire la
punerea in aplicare a codului de conduita;

Or. en

Amendamentul

29.  iaactde faptul ca, in urma adoptarii
Codului de conduitd a membrilor si a
fostilor membri ai Curtii de Justitie a
Uniunii Europene, declaratiile de interese
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ale membrilor sunt publicate online pentru
a se evita orice potential conflict de
interese in tratarea cauzelor; ia act de faptul
ca CJUE isi reevalueaza in mod constant
normele interne In aceastd privintd, in
vederea actualizarii acestor norme si pentru
a asigura cele mai 1nalte standarde posibile
de comportament etic; solicitd CJUE sa
informeze Parlamentul cu privire la
rezultatele oricdrei evaluari suplimentare a
eficacitatii acestei masuri care vizeaza
prevenirea conflictelor de interese;

Amendamentul 40
Damian Boeselager
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 29 a (nou)

Propunerea de rezolutie
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ale membrilor sunt publicate online pentru
a se evita orice potential conflict de
interese in tratarea cauzelor; ia act de faptul
ca CJUE isi reevalueaza in mod constant
normele interne 1n aceastd privintd, in
vederea actualizarii acestor norme si pentru
a asigura cele mai inalte standarde posibile
de comportament etic; invitda CJUE sd
infiinteze un comitet de eticd independent
care sa supravegheze respectarea codului
de conduitd si sa investigheze eventualele
incalcari; solicitd o formare anuald
obligatorie in materie de etica pentru
intregul personal al CJUE, inclusiv
pentru judecadtori si avocatii generali,
pentru a mentine integritatea Curtii;
solicita CJUE sa informeze Parlamentul cu
privire la rezultatele oricarei evaluari
suplimentare a eficacitatii acestei masuri
care vizeaza prevenirea conflictelor de
interese;

Or. en

Amendamentul

29a.  saluta publicarea declaratiilor de
interese ale membrilor CJUE, dar solicita
introducerea unui proces standard de
verificare prealabilda numirii pentru a
identifica si a atenua potentialele conflicte
de interese intr-un stadiu incipient;
indeamna Consiliul sa stabileasca
orientdri transparente pentru statele
membre atunci cdnd numesc candidati
pentru functii judiciare la CJUE;
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Amendamentul 41
Damian Boeselager
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 29 b (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 42
Damian Boeselager
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 31 a (nou)

Propunerea de rezolutie
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Amendamentul

29b. indeamna CJUE sa introduca o
politica obligatorie de recuzare pentru
Jjudecdtori in cazurile in care acestia au
afilieri profesionale anterioare cu
Jjustitiabili care se prezintd in fata Curtii;
solicitd o verificare mai strictd a
conflictelor de interese pentru judecdtori
si personalul de rang inalt, inclusiv
actualizdari periodice ale cerintelor de
publicare a informatiilor financiare;
solicitd publicarea deciziilor de recuzare
in timp real in cazurile in care judecdtorii
declard un conflict de interese, asigurand
0 mai mare transparentd a procesului
Jjudiciar si consolidind increderea
publicului in impartialitatea si
integritatea CJUE;

Or. en

Amendamentul

31a. invita CJUE sa introduca o
politica proactiva de prevenire a riscurilor
de tip ,,usa turnantd”, inclusiv o perioada
minimd de doi ani de existentd a starii de
incompatibilitate pentru fostii judecatori
si inalti functionari inainte ca acestia sa
poati ocupa posturi in cadrul unor firme
din sectorul privat care sa introduca
actiuni in fata CJUE sau sa reprezinte
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Amendamentul 43
Csaba Molnar, Claudiu Manda

Propunere de rezolutie
Punctul 31

Propunerea de rezolutie

31. ia act de faptul ca lista activitatilor
externe desfasurate atat de membrii Curtii
de Justitie, cat si de cei ai Tribunalului este
publicata pe site-ul CJUE din 2018; ia act
de faptul ca autorizarea prealabila din
partea adunarii generale a Curtii de Justitie
sau a conferintei plenare a Tribunalului se
acordd numai atunci cand activitatea
externd este compatibila cu cerintele
codului de conduita si cu obligatiile
membrilor de a fi disponibili pentru
activitatile judiciare; solicitd CJUE sa
informeze autoritatea care acorda
descarcarea de gestiune cu privire la orice
initiative de imbunatatire a lizibilitatii
informatiilor referitoare la activitatile
externe, in conformitate cu recomandarile
anterioare privind descarcarea de gestiune;

Amendamentul 44
Csaba Molnar, Claudiu Manda

Propunere de rezolutie
Punctul 32

Propunerea de rezolutie
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clienti in cauze legate de dreptul UE;

Or. en

Amendamentul

31. ia act de faptul ca lista activitatilor
externe desfasurate atat de membrii Curtii
de Justitie, cat si de cei ai Tribunalului este
publicata pe site-ul CJUE din 2018;
constatd, de asemenea, cd lista este dificil
de citit pentru publicul larg si recomanda
revizuirea acesteia pentru a asigura o mai
mare claritate si un mai mare caracter
informativ; ia act de faptul ca autorizarea
prealabild din partea adundrii generale a
Curtii de Justitie sau a conferintei plenare a
Tribunalului se acorda numai atunci cand
activitatea externd este compatibild cu
cerintele codului de conduitd si cu
obligatiile membrilor de a fi disponibili
pentru activitatile judiciare; solicita CJUE
sd informeze autoritatea care acorda
descarcarea de gestiune cu privire la orice
initiative de imbunatatire a lizibilitatii
informatiilor referitoare la activitatile
externe, in conformitate cu recomandarile
anterioare privind descarcarea de gestiune;

Or. en

Amendamentul
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32. ia act de faptul ca normele care
reglementeaza deplasarile si misiunile
membrilor, precum si utilizarea soferilor si
a autoturismelor de cétre acestia, astfel
cum au fost actualizate in 2021, prevad ca
CJUE suporta numai costurile de
functionare care rezulta din utilizarea
autoturismului in scopuri legate de
executarea unui ordin de misiune sau de
exercitarea mandatului membrului, in
limita a 10 000 km; 1si reitereaza opinia
potrivit careia parcul auto nu ar trebui in
niciun caz utilizat in afara cadrului strict al
indeplinirii sarcinilor membrilor CJUE si ia
act de faptul ca CJUE a raportat cd poarta
discutii cu alte institutii pentru a obtine un
set armonizat de norme pentru utilizarea
vehiculelor oficiale, respectand n acelasi
timp autonomia fiecarei institutii; solicita
CJUE sa informeze Parlamentul cu privire
progresele inregistrate in evolutia acestei
chestiuni;

Amendamentul 45

Virginie Joron, Tamas Deutsch, Julien Sanchez

Propunere de rezolutie
Punctul 32

Propunerea de rezolutie

32. ia act de faptul ca normele care
reglementeaza deplasarile si misiunile
membrilor, precum si utilizarea soferilor si
a autoturismelor de catre acestia, astfel
cum au fost actualizate in 2021, prevad ca
CJUE suporta numai costurile de
functionare care rezulta din utilizarea
autoturismului in scopuri legate de
executarea unui ordin de misiune sau de
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32. ia act de faptul ca normele care
reglementeaza deplasarile si misiunile
membrilor, precum si utilizarea soferilor si
a autoturismelor de cétre acestia, astfel
cum au fost actualizate in 2021, prevad ca
CJUE suporta numai costurile de
functionare care rezulta din utilizarea
autoturismului in scopuri legate de
executarea unui ordin de misiune sau de
exercitarea mandatului membrului, in
limita a 10 000 km; 1si reitereaza opinia
potrivit careia parcul auto nu ar trebui in
niciun caz utilizat in afara cadrului strict al
indeplinirii sarcinilor membrilor CJUE si ia
act de faptul ca CJUE a raportat cd poarta
discutii cu alte institutii pentru a obtine un
set armonizat de norme pentru utilizarea
vehiculelor oficiale, respectand in acelasi
timp autonomia fiecdrei institutiiy invitd
toate institutiile Uniunii sa convind
asupra unui sistem unic care sd fie aplicat
orizontal, ceea ce ar reduce confuzia si ar
spori transparenta si eficienta utilizarii
banilor publici; solicita CJUE sa
informeze Parlamentul cu privire
progresele inregistrate in evolutia acestei
chestiuni;

Or. en

Amendamentul

32. ia act de faptul ca normele care
reglementeaza deplasarile si misiunile
membrilor, precum si utilizarea soferilor si
a autoturismelor de catre acestia, astfel
cum au fost actualizate in 2021, prevad ca
CJUE suporta numai costurile de
functionare care rezulta din utilizarea
autoturismului in scopuri legate de
executarea unui ordin de misiune sau de
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exercitarea mandatului membrului, in
limita a 10 000 km; isi reitereaza opinia
potrivit careia parcul auto nu ar trebui in
niciun caz utilizat in afara cadrului strict al
indeplinirii sarcinilor membrilor CJUE si ia
act de faptul cd CJUE a raportat ca poarta
discutii cu alte institutii pentru a obtine un
set armonizat de norme pentru utilizarea
vehiculelor oficiale, respectand in acelasi
timp autonomia fiecarei institutii; solicita
CJUE sa informeze Parlamentul cu privire
progresele inregistrate in evolutia acestei
chestiuni;

Amendamentul 46

Virginie Joron, Tamas Deutsch, Julien Sanchez

Propunere de rezolutie
Punctul 35

Propunerea de rezolutie

35.  salutd angajamentul CJUE de a
spori transparenta, accesul la justitie si
deschiderea publica, contribuind astfel la
promovarea increderii cetdtenilor in
institutiile Uniunii;

AM\1314487R0O.docx

exercitarea mandatului membrului, in
limita a 70 000 km; isi reitereaza opinia
potrivit careia parcul auto nu ar trebui in
niciun caz utilizat in afara cadrului strict al
indeplinirii sarcinilor membrilor CJUE si
cd orice eludare a acestei norme ar trebui
investigata si sanctionatd pentru
deturnarea banilor contribuabililor
europeniy; ia act de faptul ca CJUE a
raportat cd poartd discutii cu alte institutii
pentru a obtine un set armonizat de norme
pentru utilizarea vehiculelor oficiale,
respectand in acelasi timp autonomia
fiecdrei institutii; solicitd CJUE sa
informeze Parlamentul cu privire
progresele inregistrate in evolutia acestei
chestiuni;

Or. fr

Amendamentul

35.  salutd angajamentul CJUE de a
spori transparenta, accesul la justitie si
deschiderea publica, contribuind astfel la
promovarea increderii cetdtenilor in
institutiile Uniunii; in acest sens, ia act de
recenta modificare a Protocolului nr. 3
privind Statutul Curtii de Justitie a
Uniunii Europene, adoptat prin
Regulamentul (UE, Euratom) 2024/2019
al Parlamentului European si al
Consiliului, care transferd o parte din
competenta Curtii de Justitie in ceea ce
priveste hotardrile preliminare cdtre
Tribunal; regretd, cu toate acestea, faptul
cd aceasta modificare a Protocolului nr. 3
privind Statutul Curtii de Justitie a
Uniunii Europene nu a introdus garantii
suplimentare pentru cetdtenii Uniunii sau
pentru orice persoand fizicd sau juridica
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RO



RO

Amendamentul 47
Caterina Chinnici

Propunere de rezolutie
Punctul 36

Propunerea de rezolutie

36. ia act de faptul ca, in 2023, CJUE a
consolidat serviciul de streaming pentru
audierile Curtii de Justitie si ale
Tribunalului pe site-ul Curia, facilitand
astfel accesul cetatenilor la activitatile
judiciare ale CJUE; saluta faptul ca
pronuntarea hotararilor Curtii de Justitie,
lectura concluziilor avocatilor generali,
audierile desfasurate In Marea Camera si
anumite audieri desfasurate in camere
formate din cinci judecatori au fost
transmise in direct pe site-ul Curia
incepand din 2023; invitd CJUE sa
continue sd imbundtdteasca transparenta
prin difuzarea tuturor audierilor celor doua
instante pe site-ul sdu internet si prin
stocarea permanenta a acestora online;

PE768.136v01-00
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care are resedinta sau sediul social intr-
un stat membru in ceea ce priveste
transparenta si dreptul de acces la
documentele referitoare la procedurile
Jjudiciare, transformdnd astfel CJUE intr-
una dintre institutiile UE cel mai putin
transparente, in ciuda evolutiilor din
domenii in care se pronuntd din ce in ce
mai mult, cum ar fi chestiunile legate de
drepturile omului, precum imigratia, viata
privatd, asistenta medicali sau mediul;

Or. fr

Amendamentul

36. ia act de faptul ca, in 2023, CJUE a
consolidat serviciul de streaming pentru
audierile Curtii de Justitie si ale
Tribunalului pe site-ul Curia, facilitand
astfel accesul cetatenilor la activitatile
judiciare ale CJUE; saluta imbunatdtirea
site-ului CVRIA in ceea ce priveste
structura, functionalititile si continutul
sau; saluta faptul cd pronuntarea
hotararilor Curtii de Justitie, lectura
concluziilor avocatilor generali, audierile
desfasurate In Marea Camera si anumite
audieri desfasurate in camere formate din
cinci judecdtori au fost transmise in direct
pe site-ul Curia incepand din 2023; invita
CJUE sa continue sa imbunatateasca
transparenta prin difuzarea tuturor
audierilor celor doua instante pe site-ul sau
internet si prin stocarea permanenta a
acestora online;

Or. en
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Amendamentul 48

Dick Erixon, Charlie Weimers, Beatrice Timgren

Propunere de rezolutie
Punctul 39 a (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 49

Amendamentul

39a. considera ca utilizarea unui
Jjargon juridic opac impiedicda implicarea
publicului si creeazd sentimentul de
separare de publicul larg, reducdnd astfel
transparenta procesului judiciar; invitd
Curtea sa isi comunice deciziile intr-o
limbd usor de inteles si accesibild unui
public nespecializat;

Or. en

Dick Erixon, Charlie Weimers, Beatrice Timgren

Propunere de rezolutie
Punctul 39 b (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 50
Pasquale Tridico

Propunere de rezolutie
Punctul 43

Propunerea de rezolutie

43. ia act de faptul ca CJUE a pus in
aplicare mai multe proiecte bazate pe

AM\1314487R0O.docx

Amendamentul

39b. invita Curtea sa simplifice
procesul de gasire a unor hotaradri
specifice pe e-curia; saluta eforturile de a
Jface interfata mai prietenoasa si mai
intuitivi,;

Or. en

Amendamentul

43. ia act de faptul ca CJUE a pus in
aplicare mai multe proiecte bazate pe
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inteligenta artificiald (IA), cum ar fi
automatizarea analizei documentelor
pentru trimiterile la legislatia aplicabild si
asistenta pentru verificarea facturilor prin
procese robotizate, in conformitate cu noua
strategie de integrare a IA adoptata de
CJUE in 1unie 2023; ia act de faptul ca, in
cadrul acestei strategii, CJUE a infiintat un
consiliu de administratie pentru IA,
compus din membri ai Curtii de Justitie si
ai Tribunalului, cu scopul de a supraveghea
aspectele etice ale utilizarii IA in cadrul
CJUE si de a stabili limite clare pentru
aplicarea acesteia; saluta orientarile privind
utilizarea IA destinate personalului
adoptate de consiliul de administratie;
salutd initiativele existente de perfectionare
a angajatilor In domeniul competentelor
digitale prin intermediul parcursului de
formare dezvoltat in cooperare cu
Comitetul interinstitutional pentru
transformarea digitald;

Amendamentul 51

Csaba Molnar, Claudiu Manda, Marit Maij

Propunere de rezolutie
Punctul 43

Propunerea de rezolutie

43. ia act de faptul ca CJUE a pus In
aplicare mai multe proiecte bazate pe
inteligenta artificiala (IA), cum ar fi

PE768.136v01-00

inteligenta artificiald (IA), cum ar fi
automatizarea analizei documentelor
pentru trimiterile la legislatia aplicabila si
asistenta pentru verificarea facturilor prin
procese robotizate, in conformitate cu noua
strategie de integrare a IA adoptata de
CJUE 1n iunie 2023; subliniaza ca este de
o importanta vitald ca IA sa fie utilizatd
intr-un mod care sa mentind pe deplin
independenta, calitatea si buna
desfasurare a proceselor juridice, s tina
seama pe deplin de aspectele etice si sd fie
utilizatd sub supraveghere umand si sa
permitd interventia umand pentru a evita
consecintele sau riscurile negative sau
pentru a opri sistemul dacd nu
Sfunctioneazdi cum a fost previzut; ia act
de faptul ca, in cadrul acestei strategii,
CJUE a infiintat un consiliu de
administratie pentru [A, compus din
membri ai Curtii de Justitie si ai
Tribunalului, cu scopul de a supraveghea
aspectele etice ale utilizarii [A in cadrul
CJUE si de a stabili limite clare pentru
aplicarea acesteia; saluta orientdrile privind
utilizarea IA destinate personalului
adoptate de consiliul de administratie;
saluta initiativele existente de perfectionare
a angajatilor in domeniul competentelor
digitale prin intermediul parcursului de
formare dezvoltat in cooperare cu
Comitetul interinstitutional pentru
transformarea digitala;

Or. en

Amendamentul

43. ia act de faptul ca CJUE a pus in
aplicare mai multe proiecte bazate pe
inteligenta artificiala (IA), cum ar fi
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automatizarea analizei documentelor
pentru trimiterile la legislatia aplicabila si
asistenta pentru verificarea facturilor prin
procese robotizate, in conformitate cu noua
strategie de integrare a IA adoptata de
CJUE in iunie 2023; ia act de faptul ca, in
cadrul acestei strategii, CJUE a infiintat un
consiliu de administratie pentru IA,
compus din membri ai Curtii de Justitie si
ai Tribunalului, cu scopul de a supraveghea
aspectele etice ale utilizarii [A 1n cadrul
CJUE si de a stabili limite clare pentru
aplicarea acesteia; saluta orientdrile privind
utilizarea IA destinate personalului
adoptate de consiliul de administratie;
saluta initiativele existente de perfectionare
a angajatilor in domeniul competentelor
digitale prin intermediul parcursului de
formare dezvoltat in cooperare cu
Comitetul interinstitutional pentru
transformarea digitala;

Amendamentul 52

automatizarea analizei documentelor
pentru trimiterile la legislatia aplicabild si
asistenta pentru verificarea facturilor prin
procese robotizate, in conformitate cu noua
strategie de integrare a IA adoptata de
CJUE in iunie 2023; ia act de faptul ca, in
cadrul acestei strategii, CJUE a infiintat un
consiliu de administratie pentru 1A,
compus din membri ai Curtii de Justitie si
ai Tribunalului, cu scopul de a supraveghea
aspectele etice ale utilizarii [A in cadrul
CJUE si de a stabili limite clare pentru
aplicarea acesteia; subliniazd ca este de o
importanta vitali ca IA sa fie utilizatd
intr-un mod care sa mentind pe deplin
independenta, calitatea i integritatea
proceselor juridice, sd asigure respectarea
deplina a standardelor sale etice si sd fie
Sfolosita sub supraveghere si control
umany saluta orientarile privind utilizarea
IA destinate personalului adoptate de
consiliul de administratie; saluta
initiativele existente de perfectionare a
angajatilor in domeniul competentelor
digitale prin intermediul parcursului de
formare dezvoltat in cooperare cu
Comitetul interinstitutional pentru
transformarea digitala;

Or. en

Gilles Boyer, Olivier Chastel, Michal Wiezik, Gerben-Jan Gerbrandy, Vlad Vasile-

Voiculescu

Propunere de rezolutie
Punctul 43

Propunerea de rezolutie

43. ia act de faptul ca CJUE a pus in
aplicare mai multe proiecte bazate pe
inteligenta artificiald (IA), cum ar fi
automatizarea analizei documentelor
pentru trimiterile la legislatia aplicabila si
asistenta pentru verificarea facturilor prin
procese robotizate, in conformitate cu noua
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Amendamentul

43. ia act de faptul ca CJUE a pus in
aplicare mai multe proiecte bazate pe
inteligenta artificiald (IA), cum ar fi
automatizarea analizei documentelor
pentru trimiterile la legislatia aplicabila si
asistenta pentru verificarea facturilor prin
procese robotizate, in conformitate cu noua

PE768.136v01-00
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strategie de integrare a IA adoptata de
CJUE in iunie 2023; ia act de faptul ca, in
cadrul acestei strategii, CJUE a infiintat un
consiliu de administratie pentru A,
compus din membiri ai Curtii de Justitie si
ai Tribunalului, cu scopul de a supraveghea
aspectele etice ale utilizarii IA 1n cadrul
CJUE si de a stabili limite clare pentru
aplicarea acesteia; saluta orientdrile privind
utilizarea IA destinate personalului
adoptate de consiliul de administratie;
saluta initiativele existente de perfectionare
a angajatilor in domeniul competentelor
digitale prin intermediul parcursului de
formare dezvoltat in cooperare cu
Comitetul interinstitutional pentru
transformarea digitala;

Amendamentul 53

strategie de integrare a IA adoptata de
CJUE in iunie 2023; ia act de faptul ca, in
cadrul acestei strategii, CJUE a infiintat un
consiliu de administratie pentru 1A,
compus din membri ai Curtii de Justitie si
ai Tribunalului, cu scopul de a supraveghea
aspectele etice ale utilizarii [A in cadrul
CJUE si de a stabili limite clare pentru
aplicarea acesteia; saluta orientdrile privind
utilizarea IA destinate personalului
adoptate de consiliul de administratie;
saluta initiativele existente de perfectionare
a angajatilor in domeniul competentelor
digitale prin intermediul parcursului de
formare dezvoltat in cooperare cu
Comitetul interinstitutional pentru
transformarea digitala; subliniazd ca
digitalizarea justitiei si adoptarea
tehnologiilor emergente, cum ar fi IA, vor
oferi avantaje semnificative pentru
Sfunctionarea eficientd a Curtii;
recomandd, cu toate acestea, Curtii de
Justitie sa anticipeze riscurile de
securitate cibernetica asociate $i sd isi
consolideze si mai mult colaborarea cu
Agentia UE pentru Securitate Cibernetica
si cu CERT-UE;

Or. en

Virginie Joron, Tamas Deutsch, Julien Sanchez

Propunere de rezolutie
Punctul 43

Propunerea de rezolutie

43. ia act de faptul ca CJUE a pus in
aplicare mai multe proiecte bazate pe
inteligenta artificiald (IA), cum ar fi
automatizarea analizei documentelor
pentru trimiterile la legislatia aplicabila si
asistenta pentru verificarea facturilor prin
procese robotizate, in conformitate cu noua
strategie de integrare a IA adoptata de
CJUE 1n iunie 2023; ia act de faptul ca, in
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Amendamentul

43. ia act de faptul ca CJUE a pus in
aplicare mai multe proiecte bazate pe
inteligenta artificiald (IA), cum ar fi
automatizarea analizei documentelor
pentru trimiterile la legislatia aplicabila si
asistenta pentru verificarea facturilor prin
procese robotizate, in conformitate cu noua
strategie de integrare a IA adoptata de
CJUE 1n iunie 2023; ia act de faptul ca, in

AM\1314487R0O.docx



cadrul acestei strategii, CJUE a infiintat un
consiliu de administratie pentru 1A,
compus din membri ai Curtii de Justitie si
ai Tribunalului, cu scopul de a supraveghea
aspectele etice ale utilizarii [A 1n cadrul
CJUE si de a stabili limite clare pentru
aplicarea acesteia; saluta orientdrile privind
utilizarea IA destinate personalului
adoptate de consiliul de administratie;
saluta initiativele existente de perfectionare
a angajatilor in domeniul competentelor
digitale prin intermediul parcursului de
formare dezvoltat in cooperare cu
Comitetul interinstitutional pentru
transformarea digitala;

Amendamentul 54

cadrul acestei strategii, CJUE a infiintat un
consiliu de administratie pentru 1A,
compus din membri ai Curtii de Justitie si
ai Tribunalului, cu scopul de a supraveghea
aspectele etice ale utilizarii [A in cadrul
CJUE si de a stabili limite clare pentru
aplicarea acesteia; saluta orientdrile privind
utilizarea IA destinate personalului
adoptate de consiliul de administratie;
saluta initiativele existente de perfectionare
a angajatilor In domeniul competentelor
digitale prin intermediul parcursului de
formare dezvoltat in cooperare cu
Comitetul interinstitutional pentru
transformarea digitala; solicita elaborarea
unui raport anual care sd permitd, in
special, verificarea caracterului adecvat al
cheltuielilor legate de aceasta strategie
privind 14;

Or. fr

Dick Erixon, Charlie Weimers, Beatrice Timgren

Propunere de rezolutie
Punctul 43

Propunerea de rezolutie

43. ia act de faptul ca CJUE a pus in
aplicare mai multe proiecte bazate pe
inteligenta artificiala (IA), cum ar fi
automatizarea analizei documentelor
pentru trimiterile la legislatia aplicabila si
asistenta pentru verificarea facturilor prin
procese robotizate, in conformitate cu noua
strategie de integrare a IA adoptata de
CJUE in iunie 2023; ia act de faptul ca, in
cadrul acestei strategii, CJUE a infiintat un
consiliu de administratie pentru IA,
compus din membri ai Curtii de Justitie si
ai Tribunalului, cu scopul de a supraveghea
aspectele etice ale utilizarii IA in cadrul
CJUE si de a stabili limite clare pentru
aplicarea acesteia; saluta orientarile privind
utilizarea IA destinate personalului
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Amendamentul

43. ia act de faptul ca CJUE a pus in
aplicare mai multe proiecte bazate pe
inteligenta artificiald (IA), cum ar fi
automatizarea analizei documentelor
pentru trimiterile la legislatia aplicabila si
asistenta pentru verificarea facturilor prin
procese robotizate §i transcrierea
audierilor, In conformitate cu noua
strategie de integrare a IA adoptata de
CJUE 1n iunie 2023; ia act de faptul ca, in
cadrul acestei strategii, CJUE a infiintat un
consiliu de administratie pentru IA,
compus din membri ai Curtii de Justitie si
ai Tribunalului, cu scopul de a supraveghea
aspectele etice ale utilizarii IA in cadrul
CJUE si de a stabili limite clare pentru
aplicarea acesteia; saluta orientarile privind
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adoptate de consiliul de administratie;
saluta initiativele existente de perfectionare
a angajatilor in domeniul competentelor
digitale prin intermediul parcursului de
formare dezvoltat in cooperare cu
Comitetul interinstitutional pentru
transformarea digitala;

Amendamentul 55

utilizarea IA destinate personalului
adoptate de consiliul de administratie;
salutd initiativele existente de perfectionare
a angajatilor in domeniul competentelor
digitale prin intermediul parcursului de
formare dezvoltat in cooperare cu
Comitetul interinstitutional pentru
transformarea digitala;

Or. en

Gilles Boyer, Olivier Chastel, Michal Wiezik, Gerben-Jan Gerbrandy, Vlad Vasile-

Voiculescu

Propunere de rezolutie
Punctul 44

Propunerea de rezolutie

44. ia act de faptul ca nicio investigatie
a AEPD nu a fost comunicata CJUE in
2023; ia act de faptul cd, in 2023, AEPD nu
a adresat CJUE nicio recomandare
specificd in urma investigatiei sale privind
utilizarea serviciilor de cloud de catre
serviciile web ale Amazon; ia act de faptul
ca AEPD a publicat in 2023 o decizie prin
care confirma conformitatea utilizarii de
catre CJUE a serviciilor de videoconferinta
in cloud cu legislatia privind protectia
datelor;

Amendamentul 56

Amendamentul

44. ia act de faptul ca nicio investigatie
a AEPD nu a fost comunicata CJUE

in 2023; ia act de faptul ca, in 2023, AEPD
nu a adresat CJUE nicio recomandare
specificd in urma investigatiei sale privind
utilizarea serviciilor de cloud de catre
serviciile web ale Amazon; ia act de faptul
ca AEPD a publicat in 2023 o decizie prin
care confirma conformitatea utilizérii de
catre CJUE a serviciilor de videoconferinta
in cloud cu legislatia privind protectia
datelor; isi reitereazd, cu toate acestea,
ingrijorarea cu privire la utilizarea
serviciilor externe de cloud, avind in
vedere amenintdarile tot mai mari la
adresa securitdtii cibernetice i a
suveranitatii digitale;

Or. en

Gilles Boyer, Olivier Chastel, Michal Wiezik, Gerben-Jan Gerbrandy, Vlad Vasile-

Voiculescu

Propunere de rezolutie
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Punctul 45
Propunerea de rezolutie

45. ia act de faptul cain 2023 CJUE a
adoptat o foaie de parcurs cibernetica si $i-
a consolidat capacitdtile operationale n
materie de securitate cibernetica pentru a-si
proteja mai bine sistemele impotriva
numarului tot mai mare de atacuri
cibernetice, printre care atacurile de
phishing au ramas cea mai importanta
amenintare; 1a act de faptul cd CJUE a luat
diverse masuri pentru a-si consolida
pregdtirea In materie de securitate
cibernetica si capacitatea de redresare in
urma incidentelor de securitate, inclusiv
prin participarea sa la guvernanta
Consiliului interinstitutional pentru
securitate cibernetica si printr-o combinatie
de controale si instrumente de securitate
cibernetica, in conformitate cu
recomandarile CERT-UE; 1a act de faptul
ca autoritatea bugetara a aprobat pentru
exercitiul financiar 2025 creditele necesare
pentru doud posturi suplimentare cu scopul
de a consolida capacitatile de personal ale
CJUE 1n domeniul securitatii cibernetice;

Amendamentul 57
Damian Boeselager
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 48

Propunerea de rezolutie

48. ia act de faptul cd, in 2023, CJUE a
continuat sd isi reducd in mod semnificativ
consumul de energie si amprenta de carbon
comparativ cu 2015, ceea ce reprezinta
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Amendamentul

45. salutd adoptarea de catre CJUE a
unei foi de parcurs cibernetica in 2023 si
consolidarea capacitdtilor operationale in
materie de securitate cibernetica pentru a-si
proteja mai bine sistemele impotriva
numadrului tot mai mare de atacuri
cibernetice; subliniazd, de asemenea, cd o
strategie solida de securitate ciberneticd
este un instrument esential de combatere
a ingerintelor strdine care vizeazd
subminarea integritdtii institutiilor
europene; ia act de faptul ca CJUE a luat
diverse masuri pentru a-si consolida
pregatirea in materie de securitate
cibernetica si capacitatea de redresare in
urma incidentelor de securitate, inclusiv
prin participarea sa la guvernanta
Consiliului interinstitutional pentru
securitate cibernetica si printr-o combinatie
de controale si instrumente de securitate
cibernetica, In conformitate cu
recomandarile CERT-UE; ia act de faptul
ca autoritatea bugetard a aprobat pentru
exercitiul financiar 2025 creditele necesare
pentru doud posturi suplimentare cu scopul
de a consolida capacitatile de personal ale
CJUE in domeniul securitatii cibernetice;

Or. en

Amendamentul

48. ia act de faptul ca, in 2023, CJUE a
continuat sd isi reducd in mod semnificativ
consumul de energie si amprenta de carbon
comparativ cu 2015, ceea ce reprezinta
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baza pentru punerea in aplicare a strategiei
CJUE privind sistemul de management de
mediu si audit, datoritd masurilor de
economisire a energiei si optimizarii
infrastructurilor sale de incdlzire, racire si
iluminat; ia act de faptul ca, in 2023,
consumul cu incalzirea a fost redus cu 33,5
%, cel de electricitate cu 28,7 %, consumul
de apa cu 20,1 % si cel de hartie de birou
cu 63 %, deseurile de birou si de cantina au
fost reduse cu 43 % si emisiile de gaze cu
efect de serd cu 30,2 % comparativ cu
2015; ia act de faptul ca CJUE a aplicat
criteriile privind achizitiile publice
ecologice in 10 cereri de oferte in valoare
de peste 60 000 EUR;

Amendamentul 58
Csaba Molnar, Claudiu Manda

Propunere de rezolutie
Punctul 48

Propunerea de rezolutie

48. ia act de faptul ca, in 2023, CJUE a
continuat sd isi reduca in mod semnificativ
consumul de energie si amprenta de carbon
comparativ cu 2015, ceea ce reprezintd
baza pentru punerea in aplicare a strategiei
CJUE privind sistemul de management de
mediu si audit, datoritd masurilor de
economisire a energiei si optimizarii
infrastructurilor sale de incalzire, racire si
iluminat; ia act de faptul ca, in 2023,
consumul cu incalzirea a fost redus cu 33,5
%, cel de electricitate cu 28,7 %, consumul
de apa cu 20,1 % si cel de hartie de birou
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baza pentru punerea in aplicare a strategiei
CJUE privind sistemul de management de
mediu si audit, datoritd masurilor de
economisire a energiei si optimizarii
infrastructurilor sale de incalzire, racire si
iluminat; ia act de faptul ca, in 2023,
consumul cu incalzirea a fost redus cu
33,5 %, cel de electricitate cu 28,7 %,
consumul de apa cu 20,1 % si cel de hartie
de birou cu 63 %, deseurile de birou si de
cantind au fost reduse cu 43 % si emisiile
de gaze cu efect de serd cu 30,2 %
comparativ cu 2015; saluta faptul ca CJUE
a aplicat criteriile privind achizitiile
publice ecologice in 10 cereri de oferte in
valoare de peste 60 000 EUR; saluta
angajamentul CJUE fatd de sistemul de
management de mediu si audit (EMAS);
incurajeaza CJUE sa isi continue
eforturile de reducere a impactului sau
asupra mediului, cu o strategie de
realizare a neutralitatii emisiilor de dioxid
de carbon pdnda in 2035;

Or. en

Amendamentul

48. saluta faptul ca, in 2023, CJUE a
continuat sd isi reduca in mod semnificativ
consumul de energie si amprenta de carbon
comparativ cu 2015, ceea ce reprezintd
baza pentru punerea in aplicare a strategiei
CJUE privind sistemul de management de
mediu si audit, datoritd masurilor de
economisire a energiei si optimizarii
infrastructurilor sale de incdlzire, racire si
iluminat; ia act de faptul ca, in 2023,
consumul cu incalzirea a fost redus cu
33,5 %, cel de electricitate cu 28,7 %,
consumul de apa cu 20,1 % si cel de hartie
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cu 63 %, deseurile de birou si de cantina au
fost reduse cu 43 % si emisiile de gaze cu
efect de sera cu 30,2 % comparativ cu
2015; ia act de faptul cd CJUE a aplicat
criteriile privind achizitiile publice
ecologice in 10 cereri de oferte In valoare
de peste 60 000 EUR;

Amendamentul 59
Tamas Deutsch

Propunere de rezolutie
Punctul 49 a (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 60

Csaba Molnar, Claudiu Manda, Marit Maij

Propunere de rezolutie
Punctul 51
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de birou cu 63 %, deseurile de birou si de
cantind au fost reduse cu 43 % si emisiile
de gaze cu efect de sera cu 30,2 %
comparativ cu 2015; ia act de faptul ca
CJUE a aplicat criteriile privind achizitiile
publice ecologice in 10 cereri de oferte in
valoare de peste 60 000 EUR,;

Or. en

Amendamentul

49a. invitd institutia sa ofere
recomandari Parlamentului European si
Comisiei sale pentru control bugetar cu
privire la noi modalitati de combatere a
abaterilor si a utilizarii abuzive a
fondurilor UE, pe baza propriilor
experiente institutionale si a lectiilor
invdtate din cazuri din trecut, sa facd
schimb de bune practici, deoarece s-a
dovedit ca, in Parlamentul

European, interesele financiare ale
Uniunii Europene nu au fost protejate
corespunzator; dupa cum a reiesit din
cauza penala si din anchete; considerd cd
Parlamentul ar putea beneficia de o0 noua
perspectivd in aceastd privintd si de
contributia institutiei;

Or. en
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Propunerea de rezolutie

51. ia act de faptul ca, in conformitate
cu declaratia CJUE intitulata ,,Sprijinirea
Retelei Europene de Formare Judiciara
(EJTN) pentru a forma o cultura judiciara
europeana durabilda”, in 2023 CJUE si
EJTN au Incercat sa sporeasca diversitatea
stagiarilor pe termen lung, cu scopul final
de a creste numarul acestora la unul pentru
fiecare stat membru; ia act de faptul cd au
fost oferite 15 stagii pentru perioada 2023-
2024;

Amendamentul 61
Caterina Chinnici

Propunere de rezolutie
Punctul 51

Propunerea de rezolutie

51. ia act de faptul ca, in conformitate
cu declaratia CJUE intitulata ,,Sprijinirea
Retelei Europene de Formare Judiciara
(EJTN) pentru a forma o cultura judiciara
europeana durabilda”, in 2023 CJUE si
EJTN au incercat sa sporeasca diversitatea
stagiarilor pe termen lung, cu scopul final
de a creste numarul acestora la unul pentru
fiecare stat membru; ia act de faptul cé au
fost oferite 15 stagii pentru perioada 2023-
2024;
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Amendamentul

51.  1iaact cu apreciere de faptul ca, in
conformitate cu declaratia CJUE intitulata
»Sprijinirea Retelei Europene de Formare
Judiciara (EJTN) pentru a forma o cultura
judiciard europeana durabild”, in 2023
CJUE s1 EJTN au incercat sa sporeasca
diversitatea stagiarilor pe termen lung, cu
scopul final de a creste numarul acestora la
unul pentru fiecare stat membru; ia act de
faptul ca au fost oferite 15 stagii
remunerate pentru perioada 2023-2024;
subliniaza ca stagiul ar trebui sd fie
remunerat, in concordanta cu Rezolutia
Parlamentului European din 14 iunie
2023 referitoare la stagii de calitate in
Uniune (2020/2005(INL)), in care se
solicitd ca toate stagiile din Europa sad fie
platite;

Or. en

Amendamentul

51. ia act de faptul ca, in conformitate
cu declaratia CJUE intitulata ,,Sprijinirea
Retelei Europene de Formare Judiciara
(EJTN) pentru a forma o culturd judiciara
europeana durabilda”, in 2023 CJUE si
EJTN au incercat sa sporeasca diversitatea
stagiarilor pe termen lung, cu scopul final
de a creste numarul acestora la unul pentru
fiecare stat membru; constatd ca mdasurile
luate au fost deja incununate de succes,
deoarece CJUE are stagiari din unele
state membre care anterior nu au
participat activ la program; ia act de faptul
ca au fost oferite 15 stagii pentru perioada
2023-2024;
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Amendamentul 62
Damian Boeselager
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 51 a (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 63
Pasquale Tridico

Propunere de rezolutie
Punctul 51 a (nou)

Propunerea de rezolutie
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41/43

Or. en

Amendamentul

51a. saluta eforturile Retelei Europene
de Formare Judiciara (EJTN) de formare
a judecatorilor nationali cu privire la
dreptul UE; invita CJUE sa isi dezvolte in
continuare initiativele de schimb de
cunostinte, inclusiv baze de date
Jjurisprudentiale comune si platforme
virtuale de colaborare pentru a sprijini
instantele nationale in interpretari
Jjuridice complexe;

Or. en

Amendamentul

51a. saluta faptul cd, in prezent, nu
existd stagiari neremunerati si cd toti
acestia primesc o subventie pe durata
sederii lor, in principal din partea CJUE
si, in unele cazuri specifice, din alte surse;
ia act de faptul ca CJUE accepta doar
cdtiva stagiari (mai putin de 10 pe an)
pldtiti din alte surse si pentru perioade
scurte (in medie, 2 luni); saluta faptul ca,
in astfel de cazuri, administratia CJUE
verificd cu atentie daca acesti stagiari
primesc intr-adevdr un grant, o
indemnizatie sau o remuneratie pentru

PE768.136v01-00

RO



Amendamentul 64
Csaba Molnar, Claudiu Manda

Propunere de rezolutie
Punctul 52

Propunerea de rezolutie

52. 1a act de faptul ca, in 2023, CJUE a
continuat s depuna eforturi pentru a
mentine dialogul stabilit cu instantele
nationale, in special cu curtile
constitutionale si cu cele supreme, si ca
CJUE a géazduit o serie de reuniuni,
inclusiv reuniunea anuala a judecatorilor
nationali;

Amendamentul 65
Damian Boeselager
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 52 a (nou)

Propunerea de rezolutie
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acest stagiu, platita direct de angajatorul
lor sau de institutia lor academica;

Or. en

Amendamentul

52. apreciaza faptul ca CJUE
coopereazd pe deplin cu OLAF, Curtea de
Conturi, AEPD si Ombudsmanul
European; ia act de faptul ca, in 2023,
CJUE a continuat sd depuna eforturi pentru
a mentine dialogul stabilit cu instantele
nationale, in special cu curtile
constitutionale si cu cele supreme, si cd
CJUE a gazduit o serie de reuniuni,
inclusiv reuniunea anuala a judecatorilor
nationali;

Or. en

Amendamentul

52a. incurajeazd o cooperare mai
stransa intre CJUE si instantele nationale
pentru a consolida aplicarea uniformd a
dreptului Uniunii; recomanda instituirea
unui program permanent de schimburi
Jjudiciare pentru ca judecatorii din statele
membre sd lucreze impreund cu omologii
lor din cadrul CJUE, promovand cele mai
bune practici in interpretarea dreptului
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UE;

Or. en

Amendamentul 66
Tamas Deutsch

Propunere de rezolutie
Punctul 52 a (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

52a. invita institutia sd se abtind de la
promovarea, raspdndirea si sprijinirea
ideologiei de gen si a celei ,woke” si sa
respecte tratatul si dispozitiile acestuia,
precum si identitatile nationale ale
statelor membre, inerente structurilor lor
Jfundamentale, istoriei, religiei si
traditiilor lor;

Or. en
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