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<RepeatBlock-Amend><Amend>Τροπολογία		<NumAm>1</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Şerban Dimitrie Sturdza, Dick Erixon</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Αιτιολογική σκέψη A α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	Α α.	λαμβάνοντας υπόψη ότι η διαδικασία απαλλαγής χρησιμεύει όχι μόνο για την αξιολόγηση της νομιμότητας και της κανονικότητας των δαπανών, αλλά και για την αξιολόγηση του κατά πόσον η διαχείριση των δαπανών της Ευρωπαϊκής Ένωσης πραγματοποιείται κατά τρόπο που διασφαλίζει διαφάνεια, λογοδοσία και μετρήσιμα αποτελέσματα για τους πολίτες, ιδίως σε τοπικό και περιφερειακό επίπεδο·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>2</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Şerban Dimitrie Sturdza</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Αιτιολογική σκέψη Ε α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	Ε α.	λαμβάνοντας υπόψη ότι η Επιτροπή των Περιφερειών διαδραματίζει καίριο θεσμικό ρόλο σε σχέση με την πολιτική συνοχής της ΕΕ, εκπροσωπώντας τις περιφερειακές και τοπικές αρχές και συμβάλλοντας στην αποτελεσματική εφαρμογή και παρακολούθηση των δαπανών της ΕΕ με εδαφικό αντίκτυπο, διασφαλίζοντας παράλληλα ότι κανείς δεν θα μείνει στο περιθώριο·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>3</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Andrey Kovatchev</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Αιτιολογική σκέψη Ζ</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	Ζ.	λαμβάνοντας υπόψη ότι η ΕτΠ προσδιόρισε εννέα βασικούς τομείς προτεραιότητας για να καταστήσει τη δράση της πιο στρατηγική και πιο αποτελεσματική το 2024: 1) διεύρυνση της Ευρωπαϊκής Ένωσης και στήριξη της Ουκρανίας· 2) δημοκρατία και βελτίωση της νομοθεσίας· 3) ανθεκτικότητα· 4) Πράσινη Συμφωνία και τοπική δράση· 5) ανταγωνιστικότητα, βιομηχανία, ΜΜΕ, κανονιστικές ελαφρύνσεις και φορολόγηση των επιχειρήσεων· 6) βελτιστοποίηση της υλοποίησης και της προβολής της πολιτικής συνοχής της Ένωσης· 7) αντιμετώπιση της τριπλής παγκόσμιας κρίσης· 8) απασχόληση, ισότητα και κοινωνικές πολιτικές· 9) προώθηση της στήριξης της Ένωσης στα περιφερειακά οικοσυστήματα καινοτομίας·
	Ζ.	λαμβάνοντας υπόψη ότι η ΕτΠ προσδιόρισε εννέα βασικούς τομείς προτεραιότητας για να καταστήσει τη δράση της πιο στρατηγική και πιο αποτελεσματική το 2024: 1) διεύρυνση της Ευρωπαϊκής Ένωσης και στήριξη της Ουκρανίας· 2) δημοκρατία και βελτίωση της νομοθεσίας· 3) ανθεκτικότητα· 4) Πράσινη Συμφωνία και τοπική δράση· 5) ανταγωνιστικότητα, βιομηχανία, καινοτομία, ΜΜΕ, κανονιστικές ελαφρύνσεις και προβλέψιμο περιβάλλον για τις επιχειρήσεις· 6) βελτιστοποίηση της υλοποίησης και της προβολής της πολιτικής συνοχής της Ένωσης· 7) αντιμετώπιση της τριπλής παγκόσμιας κρίσης· 8) απασχόληση, ισότητα και κοινωνικές πολιτικές· 9) προώθηση της στήριξης της Ένωσης στα περιφερειακά οικοσυστήματα καινοτομίας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>4</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Csaba Molnár</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Αιτιολογική σκέψη Η</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	Η.	λαμβάνοντας υπόψη ότι ο κανονισμός (ΕΕ) 2021/10602, ο οποίος διέπει την πολιτική συνοχής της Ένωσης και τη χρηματοδότηση μεταξύ 2021 και 2027 και τέθηκε σε ισχύ τον Ιούλιο του 2021, περιλαμβάνει αναφορές στην αρχή της εταιρικής σχέσης και της πολυεπίπεδης διακυβέρνησης, με την υποστήριξη της ΕτΠ και του Κοινοβουλίου και συνεπάγεται τη συμμετοχή των περιφερειών της Ένωσης·
	Η.	λαμβάνοντας υπόψη ότι ο κανονισμός (ΕΕ) 2021/10602, ο οποίος διέπει την πολιτική συνοχής της Ένωσης και τη χρηματοδότηση μεταξύ 2021 και 2027 και τέθηκε σε ισχύ τον Ιούλιο του 2021, περιλαμβάνει αναφορές στην αρχή της εταιρικής σχέσης και της πολυεπίπεδης διακυβέρνησης, με την υποστήριξη της ΕτΠ και του Κοινοβουλίου και συνεπάγεται τη συμμετοχή των περιφερειών της Ένωσης και των αντίστοιχων τοπικών και περιφερειακών αρχών·

	_________________
	_________________

	2 Κανονισμός (ΕΕ) 2021/1060 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 24ης Ιουνίου 2021, για τον καθορισμό κοινών διατάξεων για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+, το Ταμείο Συνοχής, το Ταμείο Δίκαιης Μετάβασης και το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσας, Αλιείας και Υδατοκαλλιέργειας, και δημοσιονομικών κανόνων για τα εν λόγω Ταμεία και για το Ταμείο Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης, το Ταμείο Εσωτερικής Ασφάλειας και το Μέσο για τη Χρηματοδοτική Στήριξη της Διαχείρισης των Συνόρων και την Πολιτική των Θεωρήσεων (ΕΕ L 231 της 30.6.2021, σ. 159, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1060/2024-06-30).
	2 Κανονισμός (ΕΕ) 2021/1060 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 24ης Ιουνίου 2021, για τον καθορισμό κοινών διατάξεων για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+, το Ταμείο Συνοχής, το Ταμείο Δίκαιης Μετάβασης και το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσας, Αλιείας και Υδατοκαλλιέργειας, και δημοσιονομικών κανόνων για τα εν λόγω Ταμεία και για το Ταμείο Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης, το Ταμείο Εσωτερικής Ασφάλειας και το Μέσο για τη Χρηματοδοτική Στήριξη της Διαχείρισης των Συνόρων και την Πολιτική των Θεωρήσεων (ΕΕ L 231 της 30.6.2021, σ. 159, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1060/2024-06-30).


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>5</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Csaba Molnár</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Αιτιολογική σκέψη Θ</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	Θ.	λαμβάνοντας υπόψη ότι τα πάνω από 400 εθνικά και περιφερειακά προγράμματα που εφαρμόζονται για την υλοποίηση της πολιτικής συνοχής της Ένωσης κατά την περίοδο προγραμματισμού 2021-2027 διέθεσαν περίπου 380 δισεκατομμύρια EUR, στο πλαίσιο διαφόρων ταμείων, για την αντιμετώπιση των οικονομικών, κοινωνικών και περιβαλλοντικών προκλήσεων που αντιμετωπίζουν οι περιφέρειες και οι πόλεις της Ένωσης·
	Θ.	λαμβάνοντας υπόψη ότι τα πάνω από 400 εθνικά και περιφερειακά προγράμματα που εφαρμόζονται για την υλοποίηση της πολιτικής συνοχής της Ένωσης κατά την περίοδο προγραμματισμού 2021-2027 διέθεσαν περίπου 380 δισεκατομμύρια EUR, στο πλαίσιο διαφόρων ταμείων, για την αντιμετώπιση των οικονομικών, κοινωνικών και περιβαλλοντικών προκλήσεων που αντιμετωπίζουν οι περιφέρειες, οι πόλεις, τα χωριά και οι δήμοι της Ένωσης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>6</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Şerban Dimitrie Sturdza</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 3 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	3 α.	σημειώνει ότι η πολιτική συνοχής συμβάλλει σημαντικά στην εμπιστοσύνη των πολιτών στην Ευρωπαϊκή Ένωση, επιτυγχάνοντας απτά και ορατά αποτελέσματα μέσω περιφερειακών και τοπικών έργων, ενισχύοντας έτσι τη νομιμότητα της επιτόπιας δράσης της Ένωσης· υπογραμμίζει ότι, στο πλαίσιο αυτό, η Επιτροπή των Περιφερειών διαδραματίζει καίριο ρόλο στην προσέγγιση των Ευρωπαίων πολιτών με την ευρωπαϊκή διαδικασία λήψης αποφάσεων·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>7</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Dick Erixon</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 4</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	4.	σημειώνει, με βάση την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων της ΕτΠ για το 2024 (στο εξής: ετήσια έκθεση), ότι ο οριστικός εγκριθείς προϋπολογισμός της ΕτΠ ανήλθε σε 123 178 345 EUR το 2024, συμπεριλαμβανομένου του διορθωτικού προϋπολογισμού 5/2024 (σχετικά με τους μισθούς), ποσό που συνιστά αύξηση κατά 6 502 953 EUR (δηλ. +5,60 %) σε σύγκριση με το 2023· σημειώνει με ικανοποίηση ότι το ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού της ΕτΠ για τις πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων του τρέχοντος έτους ήταν 99,9 % το 2024 (ίδιο με το 2023), και ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών του τρέχοντος έτους αυξήθηκε από 91,20 % το 2023 σε 91,90 % το 2024· επικροτεί, επιπλέον, την αύξηση του ποσοστού εκτέλεσης των πιστώσεων C8 (που μεταφέρθηκαν από το 2023 στο 2024) από 85 % το 2023 σε 92,20 % το 2024, ενώ οι πιστώσεις που μεταφέρθηκαν από το 2023 στο 2024 ανήλθαν σε 12 578 853 EUR σε σύγκριση με 10 540 464 EUR το προηγούμενο έτος· συγχαίρει την ΕτΠ για το σταθερά υψηλό ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού της με την πάροδο των ετών λόγω της βελτιστοποίησης του σχεδιασμού και της εκτέλεσης του προϋπολογισμού, υπό το πρίσμα των συνεχιζόμενων δημοσιονομικών πιέσεων· αναγνωρίζει, στο πλαίσιο αυτό, τη διαρθρωτική υποχρηματοδότηση της ΕτΠ, ιδίως υπό το πρίσμα του ρόλου της ως καινοτόμου πρωτοπόρου και ως πεδίου δοκιμών για πρακτικές που θα μπορούσαν να ωφελήσουν την ευρύτερη διοίκηση της Ένωσης, και αναγνωρίζει την ανάγκη της για πρόσθετους πόρους με στόχο την αποτελεσματική επίτευξη των στόχων της·
	4.	σημειώνει, με βάση την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων της ΕτΠ για το 2024 (στο εξής: ετήσια έκθεση), ότι ο οριστικός εγκριθείς προϋπολογισμός της ΕτΠ ανήλθε σε 123 178 345 EUR το 2024, συμπεριλαμβανομένου του διορθωτικού προϋπολογισμού 5/2024 (σχετικά με τους μισθούς), ποσό που συνιστά αύξηση κατά 6 502 953 EUR (δηλ. +5,60 %) σε σύγκριση με το 2023· σημειώνει με ικανοποίηση ότι το ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού της ΕτΠ για τις πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων του τρέχοντος έτους ήταν 99,9 % το 2024 (ίδιο με το 2023), και ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών του τρέχοντος έτους αυξήθηκε από 91,20 % το 2023 σε 91,90 % το 2024· επικροτεί, επιπλέον, την αύξηση του ποσοστού εκτέλεσης των πιστώσεων C8 (που μεταφέρθηκαν από το 2023 στο 2024) από 85 % το 2023 σε 92,20 % το 2024, ενώ οι πιστώσεις που μεταφέρθηκαν από το 2023 στο 2024 ανήλθαν σε 12 578 853 EUR σε σύγκριση με 10 540 464 EUR το προηγούμενο έτος· συγχαίρει την ΕτΠ για το σταθερά υψηλό ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού της με την πάροδο των ετών λόγω της βελτιστοποίησης του σχεδιασμού και της εκτέλεσης του προϋπολογισμού, υπό το πρίσμα των συνεχιζόμενων δημοσιονομικών πιέσεων·αναγνωρίζει, στο πλαίσιο αυτό, τη διαρθρωτική υποχρηματοδότηση της ΕτΠ, ιδίως υπό το πρίσμα του ρόλου της ως καινοτόμου πρωτοπόρου και ως πεδίου δοκιμών για πρακτικές που θα μπορούσαν να ωφελήσουν την ευρύτερη διοίκηση της Ένωσης· σημειώνει με ανησυχία το αυξανόμενο κόστος διοικητικής λειτουργίας· καλεί την ΕΟΚΕ να δώσει προτεραιότητα στην εσωτερική αναδιάταξη προσωπικού και πόρων έναντι των αιτημάτων για αυξήσεις του προϋπολογισμού· τονίζει ότι η βελτίωση της αποδοτικότητας από την ψηφιοποίηση πρέπει να οδηγήσει σε αποδείξιμες εξοικονομήσεις στον προϋπολογισμό·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>8</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Şerban Dimitrie Sturdza</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 4</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	4.	σημειώνει, με βάση την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων της ΕτΠ για το 2024 (στο εξής: ετήσια έκθεση), ότι ο οριστικός εγκριθείς προϋπολογισμός της ΕτΠ ανήλθε σε 123 178 345 EUR το 2024, συμπεριλαμβανομένου του διορθωτικού προϋπολογισμού 5/2024 (σχετικά με τους μισθούς), ποσό που συνιστά αύξηση κατά 6 502 953 EUR (δηλ. +5,60 %) σε σύγκριση με το 2023· σημειώνει με ικανοποίηση ότι το ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού της ΕτΠ για τις πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων του τρέχοντος έτους ήταν 99,9 % το 2024 (ίδιο με το 2023), και ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών του τρέχοντος έτους αυξήθηκε από 91,20 % το 2023 σε 91,90 % το 2024· επικροτεί, επιπλέον, την αύξηση του ποσοστού εκτέλεσης των πιστώσεων C8 (που μεταφέρθηκαν από το 2023 στο 2024) από 85 % το 2023 σε 92,20 % το 2024, ενώ οι πιστώσεις που μεταφέρθηκαν από το 2023 στο 2024 ανήλθαν σε 12 578 853 EUR σε σύγκριση με 10 540 464 EUR το προηγούμενο έτος· συγχαίρει την ΕτΠ για το σταθερά υψηλό ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού της με την πάροδο των ετών λόγω της βελτιστοποίησης του σχεδιασμού και της εκτέλεσης του προϋπολογισμού, υπό το πρίσμα των συνεχιζόμενων δημοσιονομικών πιέσεων· αναγνωρίζει, στο πλαίσιο αυτό, τη διαρθρωτική υποχρηματοδότηση της ΕτΠ, ιδίως υπό το πρίσμα του ρόλου της ως καινοτόμου πρωτοπόρου και ως πεδίου δοκιμών για πρακτικές που θα μπορούσαν να ωφελήσουν την ευρύτερη διοίκηση της Ένωσης, και αναγνωρίζει την ανάγκη της για πρόσθετους πόρους με στόχο την αποτελεσματική επίτευξη των στόχων της·
	4.	σημειώνει, με βάση την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων της ΕτΠ για το 2024 (στο εξής: ετήσια έκθεση), ότι ο οριστικός εγκριθείς προϋπολογισμός της ΕτΠ ανήλθε σε 123 178 345 EUR το 2024, συμπεριλαμβανομένου του διορθωτικού προϋπολογισμού 5/2024 (σχετικά με τους μισθούς), ποσό που συνιστά αύξηση κατά 6 502 953 EUR (δηλ. +5,60 %) σε σύγκριση με το 2023· σημειώνει με ικανοποίηση ότι το ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού της ΕτΠ για τις πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων του τρέχοντος έτους ήταν 99,9 % το 2024 (ίδιο με το 2023), και ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών του τρέχοντος έτους αυξήθηκε από 91,20 % το 2023 σε 91,90 % το 2024· επικροτεί, επιπλέον, την αύξηση του ποσοστού εκτέλεσης των πιστώσεων C8 (που μεταφέρθηκαν από το 2023 στο 2024) από 85 % το 2023 σε 92,20 % το 2024, ενώ οι πιστώσεις που μεταφέρθηκαν από το 2023 στο 2024 ανήλθαν σε 12 578 853 EUR σε σύγκριση με 10 540 464 EUR το προηγούμενο έτος· συγχαίρει την ΕτΠ για το σταθερά υψηλό ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού της με την πάροδο των ετών λόγω της βελτιστοποίησης του σχεδιασμού και της εκτέλεσης του προϋπολογισμού, υπό το πρίσμα των συνεχιζόμενων δημοσιονομικών πιέσεων·αναγνωρίζει, στο πλαίσιο αυτό, τη διαρθρωτική υποχρηματοδότηση της ΕτΠ, ιδίως υπό το πρίσμα του ρόλου της ως καινοτόμου πρωτοπόρου και ως πεδίου δοκιμών για πρακτικές που θα μπορούσαν να ωφελήσουν την ευρύτερη διοίκηση της Ένωσης, και αναγνωρίζει την ανάγκη της για πρόσθετους πόρους με στόχο την αποτελεσματική επίτευξη των στόχων της· υπογραμμίζει ότι τα υψηλά ποσοστά εκτέλεσης του προϋπολογισμού της ΕτΠ και τα χαμηλά επίπεδα σφάλματος καταδεικνύουν ότι η αποκεντρωμένη εκτέλεση, κοντά στις περιφερειακές και τοπικές αρχές, μπορεί να διασφαλίσει τόσο τη χρηστή δημοσιονομική διαχείριση όσο και απτά αποτελέσματα για τους πολίτες·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>9</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Andrey Kovatchev</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 4</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	4.	σημειώνει, με βάση την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων της ΕτΠ για το 2024 (στο εξής: ετήσια έκθεση), ότι ο οριστικός εγκριθείς προϋπολογισμός της ΕτΠ ανήλθε σε 123 178 345 EUR το 2024, συμπεριλαμβανομένου του διορθωτικού προϋπολογισμού 5/2024 (σχετικά με τους μισθούς), ποσό που συνιστά αύξηση κατά 6 502 953 EUR (δηλ. +5,60 %) σε σύγκριση με το 2023· σημειώνει με ικανοποίηση ότι το ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού της ΕτΠ για τις πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων του τρέχοντος έτους ήταν 99,9 % το 2024 (ίδιο με το 2023), και ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών του τρέχοντος έτους αυξήθηκε από 91,20 % το 2023 σε 91,90 % το 2024· επικροτεί, επιπλέον, την αύξηση του ποσοστού εκτέλεσης των πιστώσεων C8 (που μεταφέρθηκαν από το 2023 στο 2024) από 85 % το 2023 σε 92,20 % το 2024, ενώ οι πιστώσεις που μεταφέρθηκαν από το 2023 στο 2024 ανήλθαν σε 12 578 853 EUR σε σύγκριση με 10 540 464 EUR το προηγούμενο έτος· συγχαίρει την ΕτΠ για το σταθερά υψηλό ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού της με την πάροδο των ετών λόγω της βελτιστοποίησης του σχεδιασμού και της εκτέλεσης του προϋπολογισμού, υπό το πρίσμα των συνεχιζόμενων δημοσιονομικών πιέσεων· αναγνωρίζει, στο πλαίσιο αυτό, τη διαρθρωτική υποχρηματοδότηση της ΕτΠ, ιδίως υπό το πρίσμα του ρόλου της ως καινοτόμου πρωτοπόρου και ως πεδίου δοκιμών για πρακτικές που θα μπορούσαν να ωφελήσουν την ευρύτερη διοίκηση της Ένωσης, και αναγνωρίζει την ανάγκη της για πρόσθετους πόρους με στόχο την αποτελεσματική επίτευξη των στόχων της·
	4.	σημειώνει, με βάση την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων της ΕτΠ για το 2024 (στο εξής: ετήσια έκθεση), ότι ο οριστικός εγκριθείς προϋπολογισμός της ΕτΠ ανήλθε σε 123 178 345 EUR το 2024, συμπεριλαμβανομένου του διορθωτικού προϋπολογισμού 5/2024 (σχετικά με τους μισθούς), ποσό που συνιστά αύξηση κατά 6 502 953 EUR (δηλ. +5,60 %) σε σύγκριση με το 2023· σημειώνει με ικανοποίηση ότι το ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού της ΕτΠ για τις πιστώσεις αναλήψεων υποχρεώσεων του τρέχοντος έτους ήταν 99,9 % το 2024 (ίδιο με το 2023), και ότι το ποσοστό εκτέλεσης των πιστώσεων πληρωμών του τρέχοντος έτους αυξήθηκε από 91,20 % το 2023 σε 91,90 % το 2024· επικροτεί, επιπλέον, την αύξηση του ποσοστού εκτέλεσης των πιστώσεων C8 (που μεταφέρθηκαν από το 2023 στο 2024) από 85 % το 2023 σε 92,20 % το 2024, ενώ οι πιστώσεις που μεταφέρθηκαν από το 2023 στο 2024 ανήλθαν σε 12 578 853 EUR σε σύγκριση με 10 540 464 EUR το προηγούμενο έτος· συγχαίρει την ΕτΠ για το σταθερά υψηλό ποσοστό εκτέλεσης του προϋπολογισμού της με την πάροδο των ετών λόγω της βελτιστοποίησης του σχεδιασμού και της εκτέλεσης του προϋπολογισμού, υπό το πρίσμα των συνεχιζόμενων δημοσιονομικών πιέσεων· αναγνωρίζει, στο πλαίσιο αυτό, τη διαρθρωτική υποχρηματοδότηση της ΕτΠ, ιδίως υπό το πρίσμα του ρόλου της ως καινοτόμου πρωτοπόρου και ως πεδίου δοκιμών για πρακτικές που θα μπορούσαν να ωφελήσουν την ευρύτερη διοίκηση της Ένωσης, και αναγνωρίζει την ανάγκη της για πρόσθετους πόρους με στόχο την αποτελεσματική επίτευξη των στόχων της, με παράλληλη τήρηση της δημοσιονομικής πειθαρχίας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>10</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Şerban Dimitrie Sturdza</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 4 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	4 α.	καλεί την Επιτροπή να μεριμνήσει για την πλήρη συμμετοχή της Επιτροπής των Περιφερειών, στο πλαίσιο της θεσμικής εντολής της, στην παρακολούθηση και την αξιολόγηση των δαπανών της ΕΕ, μεταξύ άλλων στις αποφάσεις που αφορούν τον προϋπολογισμό της ΕΕ για την περίοδο μετά το 2027, προκειμένου να ενισχυθούν περαιτέρω η λογοδοσία, η διαφάνεια και οι επιδόσεις των έργων συνοχής που αποσκοπούν στη μείωση των οικονομικών, κοινωνικών και εδαφικών ανισοτήτων·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>11</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Dick Erixon, Şerban Dimitrie Sturdza</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 6 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	6 α.	εκφράζει τη βαθιά του ανησυχία για την αυξανόμενη δανειακή επιβάρυνση και το κόστος δανεισμού της ΕΕ· σημειώνει ότι, σύμφωνα με την ετήσια έκθεση του Ευρωπαϊκού Ελεγκτικού Συνεδρίου, τα ανεξόφλητα δάνεια που δανείστηκε η ΕΕ θα μπορούσαν να υπερβούν τα 900 δισεκατομμύρια EUR έως το 2027, ποσό σχεδόν δεκαπλάσιο από το επίπεδο του 2020 πριν από την εισαγωγή της δέσμης μέτρων για την ανάκαμψη «NGEU»· προειδοποιεί ότι το αυξανόμενο κόστος δανεισμού θέτει σε κίνδυνο τους μελλοντικούς προϋπολογισμούς και μειώνει τα δημοσιονομικά περιθώρια για νέες προτεραιότητες· επιμένει, ως εκ τούτου, ότι αυτή η άνευ προηγουμένου δημοσιονομική πίεση απαιτεί αυστηρή αναζήτηση εξοικονομήσεων στο πλαίσιο του διοικητικού προϋπολογισμού της ΕτΠ· καλεί τον Γενικό Γραμματέα να υποβάλει σχέδιο για τη μείωση του διαρθρωτικού κόστους προκειμένου να καταδειχθεί η θεσμική ευθύνη σε περιόδους υψηλού δημόσιου χρέους·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>12</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Csaba Molnár</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 7</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	7.	σημειώνει, στο πλαίσιο του επιθετικού πολέμου της Ρωσίας κατά της Ουκρανίας, ότι η ΕτΠ εξακολούθησε να πλήττεται το 2024 από την αύξηση του κόστους της ενέργειας, των μεταφορών, της στέγασης και από μηχανισμούς τιμαριθμικής αναπροσαρμογής που συνδέονται με το ποσοστό πληθωρισμού, οι οποίοι είχαν άμεσο ή έμμεσο αντίκτυπο στις δαπάνες για πρώτες ύλες, εξωτερικούς αναδόχους, ενέργεια, ταξίδια, ενοικιάσεις, μισθώσεις και συντήρηση κτιρίων, μεταξύ άλλων· σημειώνει ότι, από το 2022 έως το 2025, η σωρευτική αύξηση του κόστους που συνδέεται με την τιμαριθμική αναπροσαρμογή ήταν +21,50 % για τις ενοικιάσεις και τις μισθώσεις κτιρίων και +15 % για τις συμβάσεις συντήρησης και ασφάλειας, και από το 2022 έως το 2024 το μέσο κόστος για ένα μέλος που ταξιδεύει από και προς τις Βρυξέλλες αυξήθηκε από 1 200 EUR σε 1 620 EUR· σημειώνει, στο πλαίσιο αυτό, την αύξηση του αριθμού των μεταφορών πιστώσεων της ΕτΠ από 31 το 2023 σε 42 το 2024, εν μέρει για την κάλυψη συμβάσεων που πλήττονται από τον υψηλό πληθωρισμό και την τιμαριθμική αναπροσαρμογή· επαινεί τις κοινές δράσεις της ΕτΠ και της ΕΟΚΕ για τη διασφάλιση καλύτερων συμφωνιών μέσω της ψηφιοποίησης και των προσπαθειών για από κοινού προμήθειες· επικροτεί τα ανανεωμένα μέτρα εξοικονόμησης ενέργειας της ΕτΠ το 2024, τα οποία είναι καίριας σημασίας για τον μετριασμό των επιπτώσεων της αύξησης του κόστους της ενέργειας· αναγνωρίζει, ωστόσο, την ανάγκη να βελτιώσουν όλα τα θεσμικά όργανα της Ένωσης τη δημοσιονομική τους διαχείριση, λαμβάνοντας επίσης υπόψη την αστάθεια των τιμών, ιδίως στον τομέα της ενέργειας, κατά τη σύναψη συμβάσεων με παρόχους υπηρεσιών·
	7.	σημειώνει, στο πλαίσιο του επιθετικού πολέμου της Ρωσίας κατά της Ουκρανίας, ότι η ΕτΠ εξακολούθησε να πλήττεται το 2024 από την αύξηση του κόστους της ενέργειας, των μεταφορών, της στέγασης και από μηχανισμούς τιμαριθμικής αναπροσαρμογής που συνδέονται με το ποσοστό πληθωρισμού, οι οποίοι είχαν άμεσο ή έμμεσο αντίκτυπο στις δαπάνες για πρώτες ύλες, εξωτερικούς αναδόχους, ενέργεια, ταξίδια, ενοικιάσεις, μισθώσεις και συντήρηση κτιρίων, μεταξύ άλλων· σημειώνει ότι, από το 2022 έως το 2025, η σωρευτική αύξηση του κόστους που συνδέεται με την τιμαριθμική αναπροσαρμογή ήταν +21,50 % για τις ενοικιάσεις και τις μισθώσεις κτιρίων και +15 % για τις συμβάσεις συντήρησης και ασφάλειας, και από το 2022 έως το 2024 το μέσο κόστος για ένα μέλος που ταξιδεύει από και προς τις Βρυξέλλες αυξήθηκε από 1 200 EUR σε 1 620 EUR· σημειώνει, στο πλαίσιο αυτό, την αύξηση του αριθμού των μεταφορών πιστώσεων της ΕτΠ από 31 το 2023 σε 42 το 2024, εν μέρει για την κάλυψη συμβάσεων που πλήττονται από τον υψηλό πληθωρισμό και την τιμαριθμική αναπροσαρμογή· επαινεί τις κοινές δράσεις της ΕτΠ και της ΕΟΚΕ για τη διασφάλιση καλύτερων διοργανικών συνεργασιών μέσω της ψηφιοποίησης και των προσπαθειών για από κοινού προμήθειες· επικροτεί τα ανανεωμένα μέτρα εξοικονόμησης ενέργειας της ΕτΠ το 2024, τα οποία είναι καίριας σημασίας για τον μετριασμό των επιπτώσεων της αύξησης του κόστους της ενέργειας· αναγνωρίζει, ωστόσο, την ανάγκη να βελτιώσουν όλα τα θεσμικά όργανα της Ένωσης τη δημοσιονομική τους διαχείριση, λαμβάνοντας επίσης υπόψη την αστάθεια των τιμών, ιδίως στον τομέα της ενέργειας, κατά τη σύναψη συμβάσεων με παρόχους υπηρεσιών·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>13</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Dick Erixon, Şerban Dimitrie Sturdza, Joachim Stanisław Brudziński</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 7 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	7 α.	καλεί τη διοίκηση της ΕτΠ να προσδιορίσει και να εφαρμόσει ενεργά μέτρα εξοικονόμησης κόστους, μεταξύ άλλων μέσω της αυξημένης χρήσης υβριδικών τεχνολογιών συνεδριάσεων, της βελτιστοποίησης της χρήσης των κτηρίων, της εδραίωσης των διοικητικών δραστηριοτήτων και της μείωσης των περιττών δαπανών υλικοτεχνικής υποστήριξης· ζητεί τακτικές εκθέσεις προόδου σχετικά με τα μέτρα που εφαρμόζονται και τις εξοικονομήσεις που επιτυγχάνονται·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>14</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Csaba Molnár</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 11</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	11.	σημειώνει ότι οι ισχύοντες κανόνες της ΕτΠ ορίζουν την κατ’ αποκοπή αποζημίωση εξ αποστάσεως συνεδριάσεων στο 50 % της τακτικής αποζημίωσης συνεδριάσεων, με τη δεύτερη να ανέρχεται σε 367 EUR και την πρώτη σε 186,50 EUR μετά την τιμαριθμική αναπροσαρμογή· σημειώνει ότι το συνολικό ποσό που καταβλήθηκε για αποζημιώσεις εξ αποστάσεως συνεδριάσεων παρέμεινε χαμηλό σε σύγκριση με τα προηγούμενα έτη, μετά τη σημαντική επιστροφή στις διά ζώσης συνεδριάσεις που καταγράφηκε το 2023· σημειώνει, ωστόσο, ελαφρά αύξηση του καταβληθέντος ποσού από 32 632 EUR το 2023 σε 38 104 EUR το 2024· σημειώνει, με βάση το ερωτηματολόγιο, ότι μόνο οι συνεδριάσεις των μη καταστατικών οργάνων της ΕτΠ μπορούν να διεξάγονται διαδικτυακά ή σε υβριδική μορφή, ενώ η εξ αποστάσεως συμμετοχή παρακολουθείται μέσω της πλατφόρμας Interactio και με την εξαγωγή αρχείων.csv από αυτήν· θεωρεί ότι, παρόλο που η εξ αποστάσεως συμμετοχή αποτελεί σημαντικό μέσο για τα σύγχρονα θεσμικά όργανα, δεδομένου ότι μειώνει το κόστος των συνεδριάσεων και καθιστά δυνατή την ευρύτερη συμμετοχή, η χορήγηση αποζημίωσης για την εξ αποστάσεως συμμετοχή σε συνεδριάσεις, ακόμη και αν είναι μειωμένη και περιορίζεται σε ορισμένα είδη εκδηλώσεων, είναι δύσκολο να κατανοηθεί από το κοινό· σημειώνει ότι αυτό ισχύει ιδίως δεδομένου ότι η αποζημίωση που καταβάλλεται στα μέλη της ΕτΠ είναι κατά 20 % υψηλότερη από εκείνη που καταβάλλεται στα μέλη της ΕΟΚΕ για εξ αποστάσεως συμμετοχή·
	11.	σημειώνει ότι οι ισχύοντες κανόνες της ΕτΠ ορίζουν την κατ’ αποκοπή αποζημίωση εξ αποστάσεως συνεδριάσεων στο 50 % της τακτικής αποζημίωσης συνεδριάσεων, με τη δεύτερη να ανέρχεται σε 367 EUR και την πρώτη σε 186,50 EUR μετά την τιμαριθμική αναπροσαρμογή· σημειώνει ότι το συνολικό ποσό που καταβλήθηκε για αποζημιώσεις εξ αποστάσεως συνεδριάσεων παρέμεινε χαμηλό σε σύγκριση με τα προηγούμενα έτη, μετά τη σημαντική επιστροφή στις διά ζώσης συνεδριάσεις που καταγράφηκε το 2023· σημειώνει, ωστόσο, ελαφρά αύξηση του καταβληθέντος ποσού από 32 632 EUR το 2023 σε 38 104 EUR το 2024· σημειώνει, με βάση το ερωτηματολόγιο, ότι μόνο οι συνεδριάσεις των μη καταστατικών οργάνων της ΕτΠ μπορούν να διεξάγονται διαδικτυακά ή σε υβριδική μορφή, ενώ η εξ αποστάσεως συμμετοχή παρακολουθείται μέσω της πλατφόρμας Interactio και με την εξαγωγή αρχείων.csv από αυτήν· θεωρεί ότι, παρόλο που η εξ αποστάσεως συμμετοχή αποτελεί σημαντικό μέσο για τα σύγχρονα θεσμικά όργανα, δεδομένου ότι μειώνει το κόστος των συνεδριάσεων και καθιστά δυνατή την ευρύτερη συμμετοχή, η χορήγηση αποζημίωσης για την εξ αποστάσεως συμμετοχή σε συνεδριάσεις, ακόμη και αν είναι μειωμένη και περιορίζεται σε ορισμένα είδη εκδηλώσεων, είναι δύσκολο να κατανοηθεί από το κοινό·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>15</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Andrey Kovatchev</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 11</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	11.	σημειώνει ότι οι ισχύοντες κανόνες της ΕτΠ ορίζουν την κατ’ αποκοπή αποζημίωση εξ αποστάσεως συνεδριάσεων στο 50 % της τακτικής αποζημίωσης συνεδριάσεων, με τη δεύτερη να ανέρχεται σε 367 EUR και την πρώτη σε 186,50 EUR μετά την τιμαριθμική αναπροσαρμογή· σημειώνει ότι το συνολικό ποσό που καταβλήθηκε για αποζημιώσεις εξ αποστάσεως συνεδριάσεων παρέμεινε χαμηλό σε σύγκριση με τα προηγούμενα έτη, μετά τη σημαντική επιστροφή στις διά ζώσης συνεδριάσεις που καταγράφηκε το 2023· σημειώνει, ωστόσο, ελαφρά αύξηση του καταβληθέντος ποσού από 32 632 EUR το 2023 σε 38 104 EUR το 2024· σημειώνει, με βάση το ερωτηματολόγιο, ότι μόνο οι συνεδριάσεις των μη καταστατικών οργάνων της ΕτΠ μπορούν να διεξάγονται διαδικτυακά ή σε υβριδική μορφή, ενώ η εξ αποστάσεως συμμετοχή παρακολουθείται μέσω της πλατφόρμας Interactio και με την εξαγωγή αρχείων.csv από αυτήν· θεωρεί ότι, παρόλο που η εξ αποστάσεως συμμετοχή αποτελεί σημαντικό μέσο για τα σύγχρονα θεσμικά όργανα, δεδομένου ότι μειώνει το κόστος των συνεδριάσεων και καθιστά δυνατή την ευρύτερη συμμετοχή, η χορήγηση αποζημίωσης για την εξ αποστάσεως συμμετοχή σε συνεδριάσεις, ακόμη και αν είναι μειωμένη και περιορίζεται σε ορισμένα είδη εκδηλώσεων, είναι δύσκολο να κατανοηθεί από το κοινό· σημειώνει ότι αυτό ισχύει ιδίως δεδομένου ότι η αποζημίωση που καταβάλλεται στα μέλη της ΕτΠ είναι κατά 20 % υψηλότερη από εκείνη που καταβάλλεται στα μέλη της ΕΟΚΕ για εξ αποστάσεως συμμετοχή·
	11.	σημειώνει ότι οι ισχύοντες κανόνες της ΕτΠ ορίζουν την κατ’ αποκοπή αποζημίωση εξ αποστάσεως συνεδριάσεων στο 50 % της τακτικής αποζημίωσης συνεδριάσεων, με τη δεύτερη να ανέρχεται σε 367 EUR και την πρώτη σε 186,50 EUR μετά την τιμαριθμική αναπροσαρμογή· σημειώνει ότι το συνολικό ποσό που καταβλήθηκε για αποζημιώσεις εξ αποστάσεως συνεδριάσεων παρέμεινε χαμηλό σε σύγκριση με τα προηγούμενα έτη, μετά τη σημαντική επιστροφή στις διά ζώσης συνεδριάσεις που καταγράφηκε το 2023· σημειώνει, ωστόσο, ελαφρά αύξηση του καταβληθέντος ποσού από 32 632 EUR το 2023 σε 38 104 EUR το 2024· σημειώνει, με βάση το ερωτηματολόγιο, ότι μόνο οι συνεδριάσεις των μη καταστατικών οργάνων της ΕτΠ μπορούν να διεξάγονται διαδικτυακά ή σε υβριδική μορφή, ενώ η εξ αποστάσεως συμμετοχή παρακολουθείται μέσω της πλατφόρμας Interactio και με την εξαγωγή αρχείων.csv από αυτήν· θεωρεί ότι, παρόλο που η εξ αποστάσεως συμμετοχή αποτελεί σημαντικό μέσο για τα σύγχρονα θεσμικά όργανα, δεδομένου ότι μειώνει το κόστος των συνεδριάσεων και καθιστά δυνατή την ευρύτερη συμμετοχή, η χορήγηση μειωμένης αποζημίωσης για την εξ αποστάσεως συμμετοχή σε συνεδριάσεις, που περιορίζεται σε ορισμένα είδη εκδηλώσεων, μπορεί να αποτελέσει αναλογικό και δίκαιο μέτρο που αποτυπώνει τα καθήκοντα και τις απαιτήσεις προετοιμασίας των μελών· σημειώνει, ωστόσο, ότι είναι σημαντικό να διασφαλιστεί η διαφάνεια και η αναλογικότητα όσον αφορά το επίπεδο των εν λόγω αποζημιώσεων, κυρίως όταν υπάρχουν διαφορές μεταξύ των οργάνων της Ένωσης για εξ αποστάσεως συμμετοχή·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>16</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Ondřej Knotek, Julien Sanchez, Virginie Joron, Tamás Deutsch</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 11 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	11 α.	καλεί την Επιτροπή των Περιφερειών να ευθυγραμμίσει το επίπεδο των αποζημιώσεων για εξ αποστάσεως συνεδριάσεις με εκείνο που εφαρμόζουν συγκρίσιμα θεσμικά όργανα της Ένωσης, ιδίως η Ευρωπαϊκή Οικονομική και Κοινωνική Επιτροπή· επιμένει ότι κάθε αποζημίωση που καταβάλλεται για εξ αποστάσεως συμμετοχή πρέπει να είναι αυστηρά αιτιολογημένη· ζητεί από την ΕτΠ να προβεί σε ολοκληρωμένη επανεξέταση του συστήματος αποζημιώσεων για εξ αποστάσεως συμμετοχή και να υποβάλει έκθεση στην αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με τα αποτελέσματα της εν λόγω επανεξέτασης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>17</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Michal Wiezik, Olivier Chastel, Vlad Vasile-Voiculescu, Gilles Boyer</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 11 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	11 α.	θεωρεί ότι το τρέχον επίπεδο της αποζημίωσης για εξ αποστάσεως συνεδριάσεις απαιτεί περαιτέρω αιτιολόγηση όσον αφορά τη σχέση κόστους-αποτελεσματικότητας, την αναλογικότητα και την αποδοχή από το κοινό· καλεί, ως εκ τούτου, την ΕτΠ να αξιολογήσει τη δυνατότητα εναρμόνισης των κανόνων της με εκείνους που εφαρμόζει η ΕΟΚΕ ή να παράσχει σαφή και διαφανή αιτιολόγηση για τη διατήρηση ενός διαφοροποιημένου συστήματος·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>18</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Cristian Terheş</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 11 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	11 α.	ζητεί ευρύτερη και συστηματικότερη χρήση διαδικτυακών και υβριδικών μορφών συνεδριάσεων, κατά περίπτωση, προκειμένου να μειωθούν οι δαπάνες που σχετίζονται με τα ταξίδια, να ενισχυθεί η οικονομική αποδοτικότητα, να περιοριστούν οι περιβαλλοντικές επιπτώσεις και να βελτιωθεί η εμπιστοσύνη του κοινού στη συνετή χρήση των κονδυλίων της ΕΕ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>19</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Andrey Kovatchev</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 13</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	13.	αναγνωρίζει ότι η ΕτΠ διαδραματίζει θεμελιώδη ρόλο με τη συμβολή της στις διαδικασίες χάραξης πολιτικής και λήψης αποφάσεων της Ένωσης, εκπροσωπώντας τα συμφέροντα των τοπικών και των περιφερειακών αρχών εντός της Ένωσης, αυξάνοντας έτσι την εγγύτητα της Ευρώπης με τους πολίτες της και ενισχύοντας τη δημοκρατική νομιμότητα της νομοθεσίας της Ένωσης· σημειώνει, με βάση την ετήσια έκθεση, ότι για το 2024, στο πλαίσιο του ετήσιου επιχειρησιακού σχεδίου της, η υποβολή εκθέσεων σχετικά με τις επιδόσεις της ΕτΠ βασίστηκε σε 26 στόχους, η επίτευξη των οποίων αξιολογήθηκε μέσω 87 ποσοτικών δεικτών· λαμβάνοντας υπόψη ότι οι στόχοι της πλειονότητας των εν λόγω δεικτών (περίπου 74 %) επιτεύχθηκαν κατά 90 % ή περισσότερο, έξι επιτεύχθηκαν εν μέρει κατά λιγότερο του 90 % και έξι δεν επιτεύχθηκαν· σημειώνει, με βάση το ερωτηματολόγιο, ότι εφάρμοσε έναν ολοκληρωμένο κύκλο σχεδιασμού και υποβολής εκθέσεων, ο οποίος περιλάμβανε τη δημιουργία κεντρικού μητρώου κινδύνων και τη διενέργεια αξιολόγησης κινδύνου για όλους τους στόχους του ετήσιου επιχειρησιακού σχεδίου το 2024·
	13.	αναγνωρίζει ότι η ΕτΠ διαδραματίζει θεμελιώδη ρόλο με τη συμβολή της στις διαδικασίες χάραξης πολιτικής και λήψης αποφάσεων της Ένωσης, εκπροσωπώντας τα συμφέροντα των τοπικών και των περιφερειακών αρχών εντός της Ένωσης, αυξάνοντας έτσι την εγγύτητα της Ευρώπης με τους πολίτες της και ενισχύοντας τη δημοκρατική νομιμότητα της νομοθεσίας της Ένωσης· σημειώνει, με βάση την ετήσια έκθεση, ότι για το 2024, στο πλαίσιο του ετήσιου επιχειρησιακού σχεδίου της, η υποβολή εκθέσεων σχετικά με τις επιδόσεις της ΕτΠ βασίστηκε σε 26 στόχους, η επίτευξη των οποίων αξιολογήθηκε μέσω 87 ποσοτικών δεικτών· καλεί την ΕτΠ να ενισχύσει περαιτέρω τους δείκτες που είναι προσανατολισμένοι στα αποτελέσματα και τον αντίκτυπο, ώστε να καταδεικνύεται καλύτερα ο αντίκτυπος και η προστιθέμενη αξία των δραστηριοτήτων της ΕτΠ στις πολιτικές της Ένωσης· λαμβάνοντας υπόψη ότι οι στόχοι της πλειονότητας των εν λόγω δεικτών (περίπου 74 %) επιτεύχθηκαν κατά 90 % ή περισσότερο, έξι επιτεύχθηκαν εν μέρει κατά λιγότερο του 90 % και έξι δεν επιτεύχθηκαν· σημειώνει, με βάση το ερωτηματολόγιο, ότι εφάρμοσε έναν ολοκληρωμένο κύκλο σχεδιασμού και υποβολής εκθέσεων, ο οποίος περιλάμβανε τη δημιουργία κεντρικού μητρώου κινδύνων και τη διενέργεια αξιολόγησης κινδύνου για όλους τους στόχους του ετήσιου επιχειρησιακού σχεδίου το 2024· ενθαρρύνει την ΕτΠ να συνεχίσει να εργάζεται για τη βελτίωση των επιδόσεων, καθώς και της αποτελεσματικότητας· εκφράζει την ικανοποίησή του για τις προσπάθειες της ΕτΠ να εισαγάγει μεταρρυθμιστικές και καινοτόμες λύσεις, να εξορθολογίσει τη διοίκηση και να αποφύγει την αλληλεπικάλυψη ρόλων με άλλα όργανα·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>20</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Ondřej Knotek, Virginie Joron, Tamás Deutsch</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 13</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	13.	αναγνωρίζει ότι η ΕτΠ διαδραματίζει θεμελιώδη ρόλο με τη συμβολή της στις διαδικασίες χάραξης πολιτικής και λήψης αποφάσεων της Ένωσης, εκπροσωπώντας τα συμφέροντα των τοπικών και των περιφερειακών αρχών εντός της Ένωσης, αυξάνοντας έτσι την εγγύτητα της Ευρώπης με τους πολίτες της και ενισχύοντας τη δημοκρατική νομιμότητα της νομοθεσίας της Ένωσης· σημειώνει, με βάση την ετήσια έκθεση, ότι για το 2024, στο πλαίσιο του ετήσιου επιχειρησιακού σχεδίου της, η υποβολή εκθέσεων σχετικά με τις επιδόσεις της ΕτΠ βασίστηκε σε 26 στόχους, η επίτευξη των οποίων αξιολογήθηκε μέσω 87 ποσοτικών δεικτών· λαμβάνοντας υπόψη ότι οι στόχοι της πλειονότητας των εν λόγω δεικτών (περίπου 74 %) επιτεύχθηκαν κατά 90 % ή περισσότερο, έξι επιτεύχθηκαν εν μέρει κατά λιγότερο του 90 % και έξι δεν επιτεύχθηκαν· σημειώνει, με βάση το ερωτηματολόγιο, ότι εφάρμοσε έναν ολοκληρωμένο κύκλο σχεδιασμού και υποβολής εκθέσεων, ο οποίος περιλάμβανε τη δημιουργία κεντρικού μητρώου κινδύνων και τη διενέργεια αξιολόγησης κινδύνου για όλους τους στόχους του ετήσιου επιχειρησιακού σχεδίου το 2024·
	13.	αναγνωρίζει ότι η ΕτΠ διαδραματίζει θεμελιώδη ρόλο με τη συμβολή της στις διαδικασίες χάραξης πολιτικής και λήψης αποφάσεων της Ένωσης, εκπροσωπώντας τα συμφέροντα των τοπικών και των περιφερειακών αρχών εντός της Ένωσης, αυξάνοντας έτσι την εγγύτητα της Ευρώπης με τους πολίτες της και ενισχύοντας τη δημοκρατική νομιμότητα της νομοθεσίας της Ένωσης· σημειώνει, με βάση την ετήσια έκθεση, ότι για το 2024, στο πλαίσιο του ετήσιου επιχειρησιακού σχεδίου της, η υποβολή εκθέσεων σχετικά με τις επιδόσεις της ΕτΠ βασίστηκε σε 26 στόχους, η επίτευξη των οποίων αξιολογήθηκε μέσω 87 ποσοτικών δεικτών· λαμβάνοντας υπόψη ότι οι στόχοι της πλειονότητας των εν λόγω δεικτών (περίπου 74 %) επιτεύχθηκαν κατά 90 % ή περισσότερο, έξι επιτεύχθηκαν εν μέρει κατά λιγότερο του 90 % και έξι δεν επιτεύχθηκαν· σημειώνει, με βάση το ερωτηματολόγιο, ότι εφάρμοσε έναν ολοκληρωμένο κύκλο σχεδιασμού και υποβολής εκθέσεων, ο οποίος περιλάμβανε τη δημιουργία κεντρικού μητρώου κινδύνων και τη διενέργεια αξιολόγησης κινδύνου για όλους τους στόχους του ετήσιου επιχειρησιακού σχεδίου το 2024· υπενθυμίζει ότι, παρά τις αναφορές στις επιδόσεις, τον αντίκτυπο ή την επιρροή, η συμβολή της ΕτΠ στη νομοθετική διαδικασία της Ένωσης παραμένει συμβουλευτικού χαρακτήρα·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>21</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Michal Wiezik, Olivier Chastel, Vlad Vasile-Voiculescu, Gilles Boyer</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 13 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	13 α.	υπογραμμίζει τη συνάφεια και τη στρατηγική αξία των δεικτών επιδόσεων και καλεί την ΕτΠ να ενοποιήσει περαιτέρω το πλαίσιο δεικτών της, διασφαλίζοντας την υποβολή εκθέσεων σχετικά με τα αποτελέσματα και τον αντίκτυπο και όχι μόνο τη διοικητική δραστηριότητα·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>22</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Csaba Molnár</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 14</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	14.	σημειώνει ότι η ΕτΠ εκπληρώνει την αποστολή της μέσω γνωμοδοτήσεων, οι οποίες αναφέρονται σε νομοθετικές προτάσεις της Επιτροπής (αιτήσεις γνωμοδότησης), γνωμοδοτήσεις ιδίας πρωτοβουλίας με τις οποίες καλούνται τα θεσμικά όργανα της Ένωσης να αναλάβουν δράση, και εγκρίνοντας ψηφίσματα στα οποία επισημαίνονται οι θέσεις της ΕτΠ για συγκεκριμένα θέματα· σημειώνει ότι το 2024 η ΕτΠ ενέκρινε 53 γνωμοδοτήσεις (ίδιος αριθμός με το 2023) και τέσσερα ψηφίσματα (σε σύγκριση με έξι το 2023)·
	14.	σημειώνει ότι η ΕτΠ εκπληρώνει την αποστολή της μέσω γνωμοδοτήσεων, οι οποίες αναφέρονται σε νομοθετικές προτάσεις της Επιτροπής (αιτήσεις γνωμοδότησης), γνωμοδοτήσεις ιδίας πρωτοβουλίας με τις οποίες καλούνται τα θεσμικά όργανα της Ένωσης να αναλάβουν δράση, και εγκρίνοντας ψηφίσματα στα οποία επισημαίνονται οι θέσεις της ΕτΠ για συγκεκριμένα θέματα· σημειώνει ότι το 2024 η ΕτΠ ενέκρινε 53 γνωμοδοτήσεις (ίδιος αριθμός με το 2023) και τέσσερα ψηφίσματα (σε σύγκριση με έξι το 2023)· αναγνωρίζει τα πολιτικά επιτεύγματα της ΕτΠ το 2024 και τον ρόλο της στην ενσωμάτωση των τοπικών και περιφερειακών προοπτικών στη χάραξη πολιτικής της Ένωσης, που έχει ως αποτέλεσμα να ενισχύεται η συμμετοχή των πολιτών·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>23</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Csaba Molnár</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 15</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	15.	σημειώνει με ικανοποίηση, με βάση την ετήσια έκθεση αντικτύπου της ΕτΠ για το 2024 (στο εξής: έκθεση αντικτύπου), τα πολιτικά επιτεύγματα της ΕτΠ το 2024 όσον αφορά τις τρεις πολιτικές προτεραιότητές της για την περίοδο 2020-2025, με αποτέλεσμα να ενισχυθεί έτσι ο ρόλος της ΕτΠ στη διαμόρφωση της πολιτικής της Ένωσης σε περιφερειακό και τοπικό επίπεδο· σημειώνει ότι η συμβολή της ΕτΠ με δηλώσεις και συστάσεις γνωμοδοτήσεων είχε αντίκτυπο σε βασικούς τομείς πολιτικής της Ένωσης, όπως η κλιματική αλλαγή, η φύση, η ενέργεια και η πράσινη οικονομία (π.χ. μέσω της έκθεσης «Πράσινη Συμφωνία 2.0», η οποία επηρέασε τα συμπεράσματα του Συμβουλίου και της γνωμοδότησης της ΕτΠ σχετικά με τον κανονισμό (ΕΕ) 2024/1991 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου4), οι μεταφορές (π.χ. μέσω της γνωμοδότησης της ΕτΠ σχετικά με τη δέσμη μέτρων για τον οικολογικό προσανατολισμό των εμπορευματικών μεταφορών, η οποία επηρέασε τα σχετικά σχέδια εκθέσεων του Κοινοβουλίου) και η υγεία (π.χ. μέσω της γνωμοδότησης της ΕτΠ σχετικά με τον κανονισμό (ΕΕ) 2025/327 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου5, η οποία επηρέασε το τελικό συμβιβαστικό κείμενο)· σημειώνει, επιπλέον, ότι οι προτάσεις που υπέβαλε η ΕτΠ επηρέασαν τις αποφάσεις της Επιτροπής να δρομολογήσει πιλοτικό έργο ύψους 23 εκατομμυρίων EUR για τη συγχρηματοδότηση περιφερειών και πόλεων με σκοπό την επανένταξη των μακροχρόνια ανέργων στην αγορά εργασίας, καθώς και να δρομολογήσει το ευρωπαϊκό σχέδιο οικονομικά προσιτής στέγασης για την αντιμετώπιση της ενέργειας, της φτώχειας και της βιώσιμης στέγασης· σημειώνει περαιτέρω ότι η δήλωση που εγκρίθηκε στην Ευρωπαϊκή Διάσκεψη Κορυφής των Δήμων και των Περιφερειών που πραγματοποιήθηκε στη Μονς τον Μάρτιο του 2024 συνέβαλε στο στρατηγικό θεματολόγιο του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου και στις πολιτικές κατευθύνσεις της Επιτροπής·
	15.	σημειώνει με ικανοποίηση, με βάση την ετήσια έκθεση αντικτύπου της ΕτΠ για το 2024 (στο εξής: έκθεση αντικτύπου), τα πολιτικά επιτεύγματα της ΕτΠ το 2024 όσον αφορά τις τρεις πολιτικές προτεραιότητές της για την περίοδο 2020-2025, με αποτέλεσμα να ενισχυθεί έτσι ο ρόλος της ΕτΠ στη διαμόρφωση της πολιτικής της Ένωσης σε περιφερειακό και τοπικό επίπεδο· σημειώνει ότι η συμβολή της ΕτΠ με δηλώσεις και συστάσεις γνωμοδοτήσεων είχε αντίκτυπο σε βασικούς τομείς πολιτικής της Ένωσης, όπως η κλιματική αλλαγή, η φύση, η ενέργεια και η πράσινη οικονομία (π.χ. μέσω της έκθεσης «Πράσινη Συμφωνία 2.0», η οποία επηρέασε τα συμπεράσματα του Συμβουλίου και της γνωμοδότησης της ΕτΠ σχετικά με τον κανονισμό (ΕΕ) 2024/1991 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου4), οι μεταφορές (π.χ. μέσω της γνωμοδότησης της ΕτΠ σχετικά με τη δέσμη μέτρων για τον οικολογικό προσανατολισμό των εμπορευματικών μεταφορών, η οποία επηρέασε τα σχετικά σχέδια εκθέσεων του Κοινοβουλίου) και η υγεία (π.χ. μέσω της γνωμοδότησης της ΕτΠ σχετικά με τον κανονισμό (ΕΕ) 2025/327 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου5, η οποία επηρέασε το τελικό συμβιβαστικό κείμενο)· σημειώνει με ικανοποίηση ότι οι προτάσεις που υπέβαλε η ΕτΠ επηρέασαν τις αποφάσεις της Επιτροπής να δρομολογήσει πιλοτικό έργο ύψους 23 εκατομμυρίων EUR για τη συγχρηματοδότηση περιφερειών και πόλεων με σκοπό την επανένταξη των μακροχρόνια ανέργων στην αγορά εργασίας, καθώς και να δρομολογήσει το φιλόδοξο, πρωτοποριακό ευρωπαϊκό σχέδιο οικονομικά προσιτής στέγασης για την αντιμετώπιση της ενέργειας, της φτώχειας και της βιώσιμης στέγασης και την επανεβεβαίωση ότι η πρόσβαση στη στέγη αποτελεί θεμελιώδες δικαίωμα· σημειώνει περαιτέρω ότι η δήλωση που εγκρίθηκε στην Ευρωπαϊκή Διάσκεψη Κορυφής των Δήμων και των Περιφερειών που πραγματοποιήθηκε στη Μονς τον Μάρτιο του 2024 συνέβαλε στο στρατηγικό θεματολόγιο του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου και στις πολιτικές κατευθύνσεις της Επιτροπής·

	_________________
	_________________

	4 Κανονισμός (ΕΕ) 2024/1991 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 24ης Ιουνίου 2024, για την αποκατάσταση της φύσης και την τροποποίηση του κανονισμού (ΕΕ) 2022/869 (ΕΕ L, 2024/1991, 29.7.2024, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1991/oj).
	4 Κανονισμός (ΕΕ) 2024/1991 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 24ης Ιουνίου 2024, για την αποκατάσταση της φύσης και την τροποποίηση του κανονισμού (ΕΕ) 2022/869 (ΕΕ L, 2024/1991, 29.7.2024, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1991/oj).

	5 Κανονισμός (ΕΕ) 2025/327 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 13ης Ιουνίου 2025, σχετικά με τη μείωση των εκπομπών μεθανίου στον τομέα της ενέργειας και την τροποποίηση του κανονισμού (ΕΕ) 2024/2847 (ΕΕ L, 2025/327, 15.7.2024, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2025/327/oj).
	5 Κανονισμός (ΕΕ) 2025/327 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 13ης Ιουνίου 2025, σχετικά με τη μείωση των εκπομπών μεθανίου στον τομέα της ενέργειας και την τροποποίηση του κανονισμού (ΕΕ) 2024/2847 (ΕΕ L, 2025/327, 15.7.2024, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2025/327/oj).
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	Πρόταση ψηφίσματος
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	16.	λαμβάνοντας υπόψη τον σημαντικό ρόλο της ΕτΠ στην ενίσχυση της δημοκρατικής νομιμότητας της νομοθεσίας της Ένωσης μέσω του ενεργού συντονισμού των περιφερειακών και τοπικών αρχών, υποστηρίζει την προσπάθειά της ΕτΠ να παράσχει περισσότερες εκτιμήσεις εδαφικού αντικτύπου· σημειώνει με ικανοποίηση ότι η ΕτΠ έχει δημιουργήσει έναν ολοκληρωμένο μηχανισμό διαβούλευσης με τα ενδιαφερόμενα μέρη για τη συγκέντρωση απόψεων πριν από την έκδοση των γνωμοδοτήσεών της, χάρη στη συμμετοχή διαφόρων τοπικών και περιφερειακών δικτύων, συμμαχιών και κόμβων· εκτιμά το γεγονός ότι λαμβάνονται επίσης υπόψη οι φωνές των εταίρων εκτός Ένωσης, π.χ. μέσω της Ευρωπαϊκής Συμμαχίας Δήμων και Περιφερειών για την Ανασυγκρότηση της Ουκρανίας, καθώς και της Ευρωμεσογειακής Περιφερειακής και Τοπικής Συνέλευσης·
	16.	λαμβάνοντας υπόψη τον σημαντικό ρόλο της ΕτΠ στην ενίσχυση της δημοκρατικής νομιμότητας της νομοθεσίας της Ένωσης μέσω του ενεργού συντονισμού των περιφερειακών και τοπικών αρχών, υποστηρίζει την προσπάθειά της ΕτΠ να παράσχει στοχευμένες, αναλογικές και βασιζόμενες σε στοιχεία εκτιμήσεις εδαφικού αντικτύπου, όταν προσθέτουν σαφή αξία στη νομοθετική διαδικασία· σημειώνει με ικανοποίηση ότι η ΕτΠ έχει δημιουργήσει έναν ολοκληρωμένο μηχανισμό διαβούλευσης με τα ενδιαφερόμενα μέρη για τη συγκέντρωση απόψεων πριν από την έκδοση των γνωμοδοτήσεών της, χάρη στη συμμετοχή διαφόρων τοπικών και περιφερειακών δικτύων, συμμαχιών και κόμβων· εκτιμά το γεγονός ότι λαμβάνονται επίσης υπόψη οι φωνές των εταίρων εκτός Ένωσης, π.χ. μέσω της Ευρωπαϊκής Συμμαχίας Δήμων και Περιφερειών για την Ανασυγκρότηση της Ουκρανίας, καθώς και της Ευρωμεσογειακής Περιφερειακής και Τοπικής Συνέλευσης·
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	16 α.	σημειώνει την ευρύτερη δέσμευση της ΕτΠ σε ολόκληρο τον πολιτικό και νομοθετικό κύκλο της Ένωσης, η οποία καθίσταται δυνατή χάρη στα πλαίσια συνεργασίας της με την Επιτροπή, το Κοινοβούλιο και την Ευρωπαϊκή Τράπεζα Επενδύσεων· υπογραμμίζει τη σημασία της πρόσκλησης μελών της ΕτΠ και της ΕΟΚΕ σε κοινοβουλευτικές συνεδριάσεις που εμπίπτουν στους τομείς αρμοδιότητάς τους·
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	18.	σημειώνει με ικανοποίηση ότι το 2024 η ΕτΠ συνέχισε να εφαρμόζει μέτρα για τη βελτίωση της εσωτερικής της διαχείρισης και τον εκσυγχρονισμό της διοίκησής της, τον εξορθολογισμό των διαδικασιών της και την ενίσχυση της οικονομικής αποδοτικότητας· σημειώνει, με βάση το ερωτηματολόγιο και την ετήσια έκθεση, την πρόοδο που σημειώθηκε το 2024 όσον αφορά την ψηφιοποίηση και τη βελτιστοποίηση της ροής εργασιών (π.χ. χρήση της αυτόματης μετάφρασης για εργασίες ρουτίνας και επέκταση των εργαλείων Microsoft 365 και του SharePoint), την εξοικονόμηση κόστους σε λειτουργίες και εγκαταστάσεις (π.χ. εξ αποστάσεως διερμηνεία, μέτρα εξοικονόμησης ενέργειας και υβριδικό καθεστώς εργασίας), τη βελτίωση της αποδοτικότητας (π.χ. μέσω επαναδιαπραγμάτευσης των συμβάσεων), την απλούστευση των κανόνων και των διαδικασιών με την ολοκλήρωση 63 από τα 73 έργα και τη μείωση κατά 20 % του αριθμού των διαδικασιών, καθώς και διάφορες άλλες δράσεις στο πλαίσιο του σχεδίου Going for IMPact! για τον εκσυγχρονισμό της διοίκησης της ΕτΠ·
	18.	σημειώνει με ικανοποίηση ότι το 2024 η ΕτΠ συνέχισε να εφαρμόζει μέτρα για τη βελτίωση της εσωτερικής της διαχείρισης και τον εκσυγχρονισμό της διοίκησής της, τον εξορθολογισμό των διαδικασιών της και την ενίσχυση της οικονομικής αποδοτικότητας· εκφράζει την ικανοποίησή του για τη βελτιωμένη χρήση των ψηφιακών εργαλείων, ιδίως για τις προσπάθειες που αποσκοπούν στην απλούστευση, τη διοικητική αποδοτικότητα και τη μείωση των περιττών εσωτερικών διαδικασιών· σημειώνει, με βάση το ερωτηματολόγιο και την ετήσια έκθεση, την πρόοδο που σημειώθηκε το 2024 όσον αφορά την ψηφιοποίηση και τη βελτιστοποίηση της ροής εργασιών (π.χ. χρήση της αυτόματης μετάφρασης για εργασίες ρουτίνας και επέκταση των εργαλείων Microsoft 365 και του SharePoint), την εξοικονόμηση κόστους σε λειτουργίες και εγκαταστάσεις (π.χ. εξ αποστάσεως διερμηνεία, μέτρα εξοικονόμησης ενέργειας και υβριδικό καθεστώς εργασίας), τη βελτίωση της αποδοτικότητας (π.χ. μέσω επαναδιαπραγμάτευσης των συμβάσεων), την απλούστευση των κανόνων και των διαδικασιών με την ολοκλήρωση 63 από τα 73 έργα και τη μείωση κατά 20 % του αριθμού των διαδικασιών, καθώς και διάφορες άλλες δράσεις στο πλαίσιο του σχεδίου Going for IMPact! για τον εκσυγχρονισμό της διοίκησης της ΕτΠ·
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	18 α.	τονίζει ότι οι προσπάθειες εκσυγχρονισμού πρέπει να συνοδεύονται από συστηματική αξιολόγηση των απτών οφελών που επιτυγχάνονται, συμπεριλαμβανομένων μετρήσιμων οφελών όσον αφορά την αποδοτικότητα, την εξοικονόμηση κόστους και τους χρόνους διεκπεραίωσης· καλεί, ως εκ τούτου, την ΕτΠ να θεσπίσει μεθοδολογία για την ποσοτικοποίηση αυτών των βελτιώσεων και να υποβάλλει τακτικά σχετικές εκθέσεις·
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	21 α.	τονίζει τη σημασία των δημόσιων συμβάσεων ως εργαλείου για την προώθηση των στόχων πολιτικής, συμπεριλαμβανομένων των κοινωνικών και περιβαλλοντικών στόχων· καλεί την ΕτΠ να ενισχύσει τη συμπερίληψη στρατηγικών κριτηρίων για την κοινωνική ευθύνη και την περιβαλλοντική βιωσιμότητα στις διαδικασίες σύναψης συμβάσεων·
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	22.	σημειώνει ότι, στο τέλος του 2024, η ΕτΠ είχε συνολικά 561 μέλη προσωπικού (δεν περιλαμβάνονται αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες, προσωρινοί εμπειρογνώμονες, εσωτερικοί εμπειρογνώμονες και ασκούμενοι), σε σύγκριση με 559 το 2023· σημειώνει ότι 73 συμβασιούχοι υπάλληλοι, σε σύγκριση με 74 συμβασιούχους υπαλλήλους το 2023, και 102 έκτακτοι υπάλληλοι, σε σύγκριση με 96 έκτακτους υπαλλήλους το 2023, απασχολούνταν από την ΕτΠ στο τέλος του 2024, εκ των οποίων 22 συμβασιούχοι υπάλληλοι είχαν σύμβαση αορίστου χρόνου, 51 συμβασιούχοι υπάλληλοι είχαν σύμβαση ορισμένου χρόνου, 49 έκτακτοι υπάλληλοι βρίσκονταν σε μόνιμες θέσεις με σύμβαση ορισμένου χρόνου, 50 έκτακτοι υπάλληλοι είχαν σύμβαση αορίστου χρόνου και 3 έκτακτοι υπάλληλοι απασχολούνταν σε έκτακτη θέση· σημειώνει, επιπλέον, ότι η ΕτΠ απασχολούσε 39 εξωτερικούς παρόχους υπηρεσιών που εργάζονταν επιτόπου· υπογραμμίζει ότι είναι σημαντικό να παρέχονται συμβάσεις αορίστου χρόνου, ώστε να διατηρούνται οι δεξιότητες, η συνέχεια και ένα παραγωγικό εργασιακό περιβάλλον· σημειώνει ότι το 2024 το ποσοστό κάλυψης των θέσεων στον πίνακα προσωπικού ήταν 96,40 % (μείωση από 98 % το 2023) και το ποσοστό εναλλαγής ήταν 7,30 % (αύξηση από 6,60 % το 2023), αντίστοιχα·
	22.	σημειώνει ότι, στο τέλος του 2024, η ΕτΠ είχε συνολικά 561 μέλη προσωπικού (δεν περιλαμβάνονται αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες, προσωρινοί εμπειρογνώμονες, εσωτερικοί εμπειρογνώμονες και ασκούμενοι), σε σύγκριση με 559 το 2023· σημειώνει ότι 73 συμβασιούχοι υπάλληλοι, σε σύγκριση με 74 συμβασιούχους υπαλλήλους το 2023, και 102 έκτακτοι υπάλληλοι, σε σύγκριση με 96 έκτακτους υπαλλήλους το 2023, απασχολούνταν από την ΕτΠ στο τέλος του 2024, εκ των οποίων 22 συμβασιούχοι υπάλληλοι είχαν σύμβαση αορίστου χρόνου, 51 συμβασιούχοι υπάλληλοι είχαν σύμβαση ορισμένου χρόνου, 49 έκτακτοι υπάλληλοι βρίσκονταν σε μόνιμες θέσεις με σύμβαση ορισμένου χρόνου, 50 έκτακτοι υπάλληλοι είχαν σύμβαση αορίστου χρόνου και 3 έκτακτοι υπάλληλοι απασχολούνταν σε έκτακτη θέση· σημειώνει, επιπλέον, ότι η ΕτΠ απασχολούσε 39 εξωτερικούς παρόχους υπηρεσιών που εργάζονταν επιτόπου· τονίζει ότι είναι σημαντικό να παρέχονται συμβάσεις αορίστου χρόνου, ώστε να διατηρούνται οι δεξιότητες, η συνέχεια και ένα παραγωγικό και σταθερό εργασιακό περιβάλλον και προειδοποιεί για την υπερβολική εξάρτηση από εξωτερικούς παρόχους υπηρεσιών· σημειώνει ότι το 2024 το ποσοστό κάλυψης των θέσεων στον πίνακα προσωπικού ήταν 96,40 % (μείωση από 98 % το 2023) και το ποσοστό εναλλαγής ήταν 7,30 % (αύξηση από 6,60 % το 2023), αντίστοιχα·
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	22.	σημειώνει ότι, στο τέλος του 2024, η ΕτΠ είχε συνολικά 561 μέλη προσωπικού (δεν περιλαμβάνονται αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες, προσωρινοί εμπειρογνώμονες, εσωτερικοί εμπειρογνώμονες και ασκούμενοι), σε σύγκριση με 559 το 2023· σημειώνει ότι 73 συμβασιούχοι υπάλληλοι, σε σύγκριση με 74 συμβασιούχους υπαλλήλους το 2023, και 102 έκτακτοι υπάλληλοι, σε σύγκριση με 96 έκτακτους υπαλλήλους το 2023, απασχολούνταν από την ΕτΠ στο τέλος του 2024, εκ των οποίων 22 συμβασιούχοι υπάλληλοι είχαν σύμβαση αορίστου χρόνου, 51 συμβασιούχοι υπάλληλοι είχαν σύμβαση ορισμένου χρόνου, 49 έκτακτοι υπάλληλοι βρίσκονταν σε μόνιμες θέσεις με σύμβαση ορισμένου χρόνου, 50 έκτακτοι υπάλληλοι είχαν σύμβαση αορίστου χρόνου και 3 έκτακτοι υπάλληλοι απασχολούνταν σε έκτακτη θέση· σημειώνει, επιπλέον, ότι η ΕτΠ απασχολούσε 39 εξωτερικούς παρόχους υπηρεσιών που εργάζονταν επιτόπου· υπογραμμίζει ότι είναι σημαντικό να παρέχονται συμβάσεις αορίστου χρόνου, ώστε να διατηρούνται οι δεξιότητες, η συνέχεια και ένα παραγωγικό εργασιακό περιβάλλον· σημειώνει ότι το 2024 το ποσοστό κάλυψης των θέσεων στον πίνακα προσωπικού ήταν 96,40 % (μείωση από 98 % το 2023) και το ποσοστό εναλλαγής ήταν 7,30 % (αύξηση από 6,60 % το 2023), αντίστοιχα·
	22.	σημειώνει ότι, στο τέλος του 2024, η ΕτΠ είχε συνολικά 561 μέλη προσωπικού (δεν περιλαμβάνονται αποσπασμένοι εθνικοί εμπειρογνώμονες, προσωρινοί εμπειρογνώμονες, εσωτερικοί εμπειρογνώμονες και ασκούμενοι), σε σύγκριση με 559 το 2023· σημειώνει ότι 73 συμβασιούχοι υπάλληλοι, σε σύγκριση με 74 συμβασιούχους υπαλλήλους το 2023, και 102 έκτακτοι υπάλληλοι, σε σύγκριση με 96 έκτακτους υπαλλήλους το 2023, απασχολούνταν από την ΕτΠ στο τέλος του 2024, εκ των οποίων 22 συμβασιούχοι υπάλληλοι είχαν σύμβαση αορίστου χρόνου, 51 συμβασιούχοι υπάλληλοι είχαν σύμβαση ορισμένου χρόνου, 49 έκτακτοι υπάλληλοι βρίσκονταν σε μόνιμες θέσεις με σύμβαση ορισμένου χρόνου, 50 έκτακτοι υπάλληλοι είχαν σύμβαση αορίστου χρόνου και 3 έκτακτοι υπάλληλοι απασχολούνταν σε έκτακτη θέση· σημειώνει, επιπλέον, ότι η ΕτΠ απασχολούσε 39 εξωτερικούς παρόχους υπηρεσιών που εργάζονταν επιτόπου· υπογραμμίζει ότι είναι σημαντικό να παρέχονται συμβάσεις αορίστου χρόνου, κατά περίπτωση, ώστε να διατηρούνται οι δεξιότητες, η συνέχεια και ένα παραγωγικό εργασιακό περιβάλλον, ενώ παράλληλα θα πρέπει να διατηρούνται η ευελιξία και οι αξιοκρατικές προσλήψεις σύμφωνα με τις επιχειρησιακές ανάγκες· σημειώνει ότι το 2024 το ποσοστό κάλυψης των θέσεων στον πίνακα προσωπικού ήταν 96,40 % (μείωση από 98 % το 2023) και το ποσοστό εναλλαγής ήταν 7,30 % (αύξηση από 6,60 % το 2023), αντίστοιχα·
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	24.	σημειώνει με λύπη ότι η ΕτΠ δεν έχει επιτύχει ακόμη ισότητα των φύλων σε ηγετικές θέσεις, αλλά αναγνωρίζει τη σημαντική πρόοδο που έχει σημειωθεί στο πλαίσιο της πενταετούς στρατηγικής και του σχεδίου δράσης της ΕτΠ για τη διαφορετικότητα και τη συμπερίληψη για την περίοδο 2022-2026· σημειώνει ότι, στο τέλος του 2024, η ΕτΠ απασχολούσε 57,1 % γυναίκες και 42,78 % άνδρες, ποσοστά σχεδόν ίδια με εκείνα του 2023· σημειώνει με ανησυχία ότι το ποσοστό των γυναικών σε ανώτερες διευθυντικές θέσεις μειώθηκε από 44,4 % το 2023 σε 33,3 % το 2024 (αυξήθηκε εκ νέου σε 44,4 % το 2025) και το ποσοστό των γυναικών σε μεσαίες διευθυντικές θέσεις μειώθηκε από 32,50 % το 2023 σε 29,7 % το 2024· σημειώνει, σύμφωνα με το ερωτηματολόγιο, τα μέτρα για την ενθάρρυνση της μεγαλύτερης συμμετοχής των γυναικών σε διευθυντικές θέσεις, μεταξύ άλλων με στοχευμένες ευκαιρίες κατάρτισης και καθοδήγησης για γυναίκες που επιθυμούν να αναλάβουν διευθυντικές θέσεις, και την προώθηση πιο ευέλικτων ρυθμίσεων εργασίας·
	24.	σημειώνει ότι η ΕτΠ δεν έχει επιτύχει ακόμη ισότητα των φύλων σε ηγετικές θέσεις, αλλά αναγνωρίζει τη σημαντική πρόοδο που έχει σημειωθεί στο πλαίσιο της πενταετούς στρατηγικής και του σχεδίου δράσης της ΕτΠ για τη διαφορετικότητα και τη συμπερίληψη για την περίοδο 2022-2026· σημειώνει ότι, στο τέλος του 2024, η ΕτΠ απασχολούσε 57,1 % γυναίκες και 42,78 % άνδρες, ποσοστά σχεδόν ίδια με εκείνα του 2023· σημειώνει ότι το ποσοστό των γυναικών σε ανώτερες διευθυντικές θέσεις μειώθηκε από 44,4 % το 2023 σε 33,3 % το 2024 (αυξήθηκε εκ νέου σε 44,4 % το 2025) και το ποσοστό των γυναικών σε μεσαίες διευθυντικές θέσεις μειώθηκε από 32,50 % το 2023 σε 29,7 % το 2024·
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	24.	σημειώνει με λύπη ότι η ΕτΠ δεν έχει επιτύχει ακόμη ισότητα των φύλων σε ηγετικές θέσεις, αλλά αναγνωρίζει τη σημαντική πρόοδο που έχει σημειωθεί στο πλαίσιο της πενταετούς στρατηγικής και του σχεδίου δράσης της ΕτΠ για τη διαφορετικότητα και τη συμπερίληψη για την περίοδο 2022-2026· σημειώνει ότι, στο τέλος του 2024, η ΕτΠ απασχολούσε 57,1 % γυναίκες και 42,78 % άνδρες, ποσοστά σχεδόν ίδια με εκείνα του 2023· σημειώνει με ανησυχία ότι το ποσοστό των γυναικών σε ανώτερες διευθυντικές θέσεις μειώθηκε από 44,4 % το 2023 σε 33,3 % το 2024 (αυξήθηκε εκ νέου σε 44,4 % το 2025) και το ποσοστό των γυναικών σε μεσαίες διευθυντικές θέσεις μειώθηκε από 32,50 % το 2023 σε 29,7 % το 2024· σημειώνει, σύμφωνα με το ερωτηματολόγιο, τα μέτρα για την ενθάρρυνση της μεγαλύτερης συμμετοχής των γυναικών σε διευθυντικές θέσεις, μεταξύ άλλων με στοχευμένες ευκαιρίες κατάρτισης και καθοδήγησης για γυναίκες που επιθυμούν να αναλάβουν διευθυντικές θέσεις, και την προώθηση πιο ευέλικτων ρυθμίσεων εργασίας·
	24.	σημειώνει ότι η ΕτΠ δεν έχει επιτύχει ακόμη ισότητα των φύλων σε ηγετικές θέσεις, αλλά αναγνωρίζει τη σημαντική πρόοδο που έχει σημειωθεί στο πλαίσιο της πενταετούς στρατηγικής και του σχεδίου δράσης της ΕτΠ για τη διαφορετικότητα και τη συμπερίληψη για την περίοδο 2022-2026· ενθαρρύνει την ΕτΠ να συνεχίσει τις προσπάθειές της για την αύξηση της εκπροσώπησης των γυναικών σε ηγετικές θέσεις, τονίζοντας παράλληλα ότι η αξία και τα επαγγελματικά προσόντα παραμένουν τα πρωταρχικά κριτήρια για τους διορισμούς· σημειώνει ότι, στο τέλος του 2024, η ΕτΠ απασχολούσε 57,1 % γυναίκες και 42,78 % άνδρες, ποσοστά σχεδόν ίδια με εκείνα του 2023· σημειώνει ότι το ποσοστό των γυναικών σε ανώτερες διευθυντικές θέσεις μειώθηκε από 44,4 % το 2023 σε 33,3 % το 2024 (αυξήθηκε εκ νέου σε 44,4 % το 2025) και το ποσοστό των γυναικών σε μεσαίες διευθυντικές θέσεις μειώθηκε από 32,50 % το 2023 σε 29,7 % το 2024· σημειώνει, σύμφωνα με το ερωτηματολόγιο, τα μέτρα για την ενθάρρυνση της μεγαλύτερης συμμετοχής των γυναικών σε διευθυντικές θέσεις, μεταξύ άλλων με στοχευμένες ευκαιρίες κατάρτισης και καθοδήγησης για γυναίκες που επιθυμούν να αναλάβουν διευθυντικές θέσεις, και την προώθηση πιο ευέλικτων ρυθμίσεων εργασίας·
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	24.	σημειώνει με λύπη ότι η ΕτΠ δεν έχει επιτύχει ακόμη ισότητα των φύλων σε ηγετικές θέσεις, αλλά αναγνωρίζει τη σημαντική πρόοδο που έχει σημειωθεί στο πλαίσιο της πενταετούς στρατηγικής και του σχεδίου δράσης της ΕτΠ για τη διαφορετικότητα και τη συμπερίληψη για την περίοδο 2022-2026· σημειώνει ότι, στο τέλος του 2024, η ΕτΠ απασχολούσε 57,1 % γυναίκες και 42,78 % άνδρες, ποσοστά σχεδόν ίδια με εκείνα του 2023· σημειώνει με ανησυχία ότι το ποσοστό των γυναικών σε ανώτερες διευθυντικές θέσεις μειώθηκε από 44,4 % το 2023 σε 33,3 % το 2024 (αυξήθηκε εκ νέου σε 44,4 % το 2025) και το ποσοστό των γυναικών σε μεσαίες διευθυντικές θέσεις μειώθηκε από 32,50 % το 2023 σε 29,7 % το 2024· σημειώνει, σύμφωνα με το ερωτηματολόγιο, τα μέτρα για την ενθάρρυνση της μεγαλύτερης συμμετοχής των γυναικών σε διευθυντικές θέσεις, μεταξύ άλλων με στοχευμένες ευκαιρίες κατάρτισης και καθοδήγησης για γυναίκες που επιθυμούν να αναλάβουν διευθυντικές θέσεις, και την προώθηση πιο ευέλικτων ρυθμίσεων εργασίας·
	24.	εκφράζει την ικανοποίησή του για την εκλογή, το 2025, γυναίκας Προέδρου της ΕτΠ, επιβεβαιώνοντας εκ νέου τη δέσμευση του θεσμικού οργάνου να προωθήσει την ισότητα των φύλων στο υψηλότερο πολιτικό επίπεδο· σημειώνει με λύπη ότι η ΕτΠ δεν έχει επιτύχει ακόμη ισότητα των φύλων σε ηγετικές θέσεις, αλλά αναγνωρίζει τη σημαντική πρόοδο που έχει σημειωθεί στο πλαίσιο της πενταετούς στρατηγικής και του σχεδίου δράσης της ΕτΠ για τη διαφορετικότητα και τη συμπερίληψη για την περίοδο 2022-2026· σημειώνει ότι, στο τέλος του 2024, η ΕτΠ απασχολούσε 57,1 % γυναίκες και 42,78 % άνδρες, ποσοστά σχεδόν ίδια με εκείνα του 2023· σημειώνει με ανησυχία ότι το ποσοστό των γυναικών σε ανώτερες διευθυντικές θέσεις μειώθηκε από 44,4 % το 2023 σε 33,3 % το 2024 (αυξήθηκε εκ νέου σε 44,4 % το 2025) και το ποσοστό των γυναικών σε μεσαίες διευθυντικές θέσεις μειώθηκε από 32,50 % το 2023 σε 29,7 % το 2024· σημειώνει, σύμφωνα με το ερωτηματολόγιο, τα μέτρα για την ενθάρρυνση της μεγαλύτερης συμμετοχής των γυναικών σε διευθυντικές θέσεις, μεταξύ άλλων με στοχευμένες ευκαιρίες κατάρτισης και καθοδήγησης για γυναίκες που επιθυμούν να αναλάβουν διευθυντικές θέσεις, και την προώθηση πιο ευέλικτων ρυθμίσεων εργασίας·
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	24 α.	επαναλαμβάνει ότι η επίτευξη μακροπρόθεσμης ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων σε διευθυντικές θέσεις αποτελεί βασικό θεσμικό στόχο και αναμένει από την ΕτΠ να εγκρίνει συγκεκριμένο, χρονικά δεσμευτικό σχέδιο δράσης με μετρήσιμους στόχους, ενδιάμεσα ορόσημα και ετήσια υποβολή εκθέσεων· καλεί την ΕτΠ να διασφαλίσει ότι η πρόοδος προς την ισότητα παρακολουθείται και δημοσιοποιείται·
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	25.	συγχαίρει την ΕτΠ για τις δράσεις της για την προώθηση της ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων μεταξύ των μελών της, ιδίως με τη διαβίβαση επιστολών στο Συμβούλιο σχετικά με τις κενές θέσεις εργασίας και με την υποστήριξη των μόνιμων αντιπροσωπειών και των εθνικών ενώσεων τοπικών και περιφερειακών αρχών που συμμετέχουν στη διαδικασία διορισμού· σημειώνει, με βάση την έκθεση παρακολούθησης, ότι, στο μεταξύ, το ποσοστό των γυναικών μελών αυξήθηκε από 23,40 % το 2020 σε 28,7 % το 2025· εκτιμά το γεγονός ότι ο νέος εσωτερικός κανονισμός της ΕτΠ, ο οποίος τέθηκε σε ισχύ τον Αύγουστο του 2024, περιλαμβάνει ρητούς στόχους για την ενίσχυση της ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων, ιδίως στη σύνθεση του Προεδρείου της ΕτΠ· καλεί την ΕτΠ να συνεχίσει τέτοιου είδους προσπάθειες·
	διαγράφεται·
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	25.	συγχαίρει την ΕτΠ για τις δράσεις της για την προώθηση της ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων μεταξύ των μελών της, ιδίως με τη διαβίβαση επιστολών στο Συμβούλιο σχετικά με τις κενές θέσεις εργασίας και με την υποστήριξη των μόνιμων αντιπροσωπειών και των εθνικών ενώσεων τοπικών και περιφερειακών αρχών που συμμετέχουν στη διαδικασία διορισμού· σημειώνει, με βάση την έκθεση παρακολούθησης, ότι, στο μεταξύ, το ποσοστό των γυναικών μελών αυξήθηκε από 23,40 % το 2020 σε 28,7 % το 2025· εκτιμά το γεγονός ότι ο νέος εσωτερικός κανονισμός της ΕτΠ, ο οποίος τέθηκε σε ισχύ τον Αύγουστο του 2024, περιλαμβάνει ρητούς στόχους για την ενίσχυση της ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων, ιδίως στη σύνθεση του Προεδρείου της ΕτΠ· καλεί την ΕτΠ να συνεχίσει τέτοιου είδους προσπάθειες·
	25.	συγχαίρει την ΕτΠ για τις δράσεις της για την προώθηση της ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων μεταξύ των μελών της, ιδίως με τη διαβίβαση επιστολών στο Συμβούλιο σχετικά με τις κενές θέσεις εργασίας και με την υποστήριξη των μόνιμων αντιπροσωπειών και των εθνικών ενώσεων τοπικών και περιφερειακών αρχών που συμμετέχουν στη διαδικασία διορισμού· σημειώνει, με βάση την έκθεση παρακολούθησης, ότι, στο μεταξύ, το ποσοστό των γυναικών μελών αυξήθηκε από 23,40 % το 2020 σε 28,7 % το 2025· εκτιμά το γεγονός ότι ο νέος εσωτερικός κανονισμός της ΕτΠ, ο οποίος τέθηκε σε ισχύ τον Αύγουστο του 2024, περιλαμβάνει ρητούς στόχους για την ενίσχυση της ισόρροπης εκπροσώπησης των φύλων, ιδίως στη σύνθεση του Προεδρείου της ΕτΠ· ενθαρρύνει την ΕτΠ να συνεχίσει να προωθεί την ισόρροπη εκπροσώπηση των φύλων, διασφαλίζοντας παράλληλα ότι οι διορισμοί βασίζονται στην αξία, την επαγγελματική πείρα και τα προσόντα·
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	29.	σημειώνει, με βάση το ερωτηματολόγιο, ότι ο αριθμός περιπτώσεων επαγγελματικής εξουθένωσης μειώθηκε από 18 το 2023 σε 6 το 2024· συγχαίρει την ΕτΠ για την προορατική προσέγγισή της όσον αφορά την πρόληψη της επαγγελματικής εξουθένωσης, με τη στενή παρακολούθηση του προσωπικού που βρίσκεται σε μακροχρόνια αναρρωτική άδεια μέσω προσαρμοσμένων μέτρων που συνεπάγονται τακτικές επαφές με το αντίστοιχο προσωπικό και τη συμβολή ιατρικών εμπειρογνωμόνων· σημειώνει περαιτέρω ότι το 2023 η ΕτΠ κατόρθωσε να επανεντάξει τρία μέλη του προσωπικού μετά από μακροχρόνια απουσία ως αποτέλεσμα επαγγελματικής εξουθένωσης, χάρη σε εξατομικευμένη επακολούθηση μακροχρόνιας αναρρωτικής άδειας· εκφράζει την ικανοποίησή του για τα προληπτικά μέτρα που έλαβε η ΕτΠ το 2024 για τη βελτίωση της υγείας και της ευεξίας στην εργασία, όπως η παροχή επιτόπιων συνεδριών στο προσωπικό με επαγγελματίες του παραϊατρικού κλάδου (φυσιοθεραπευτές, οστεοπαθητικούς, εκπαιδευτές που προσλαμβάνονται βάσει σύμβασης-πλαισίου) και η διοργάνωση συνεδρίων ευαισθητοποίησης για την υγεία·
	29.	σημειώνει, με βάση το ερωτηματολόγιο, ότι ο αριθμός περιπτώσεων επαγγελματικής εξουθένωσης μειώθηκε από 18 το 2023 σε 6 το 2024· συγχαίρει την ΕτΠ για την προορατική προσέγγισή της όσον αφορά την πρόληψη της επαγγελματικής εξουθένωσης, με τη στενή παρακολούθηση του προσωπικού που βρίσκεται σε μακροχρόνια αναρρωτική άδεια μέσω προσαρμοσμένων μέτρων που συνεπάγονται τακτικές επαφές με το αντίστοιχο προσωπικό και τη συμβολή ιατρικών εμπειρογνωμόνων· σημειώνει περαιτέρω ότι το 2024 η ΕτΠ κατόρθωσε να επανεντάξει με επιτυχία τρία μέλη του προσωπικού μετά από μακροχρόνια απουσία ως αποτέλεσμα επαγγελματικής εξουθένωσης, χάρη σε εξατομικευμένη επακολούθηση μακροχρόνιας αναρρωτικής άδειας· εκφράζει την ικανοποίησή του για τα προληπτικά μέτρα που έλαβε η ΕτΠ το 2024 για τη βελτίωση της υγείας και της ευεξίας στην εργασία, όπως η παροχή επιτόπιων συνεδριών στο προσωπικό με επαγγελματίες του παραϊατρικού κλάδου (φυσιοθεραπευτές, οστεοπαθητικούς, εκπαιδευτές που προσλαμβάνονται βάσει σύμβασης-πλαισίου) και η διοργάνωση συνεδρίων ευαισθητοποίησης για την υγεία·
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	32 α.	εκφράζει την ικανοποίησή του για τον ισχυρό και διαρθρωμένο κοινωνικό διάλογο στις διαδικασίες οργανωτικών αλλαγών καθ’ όλη τη διάρκεια του 2024· ενθαρρύνει την ΕτΠ να διατηρήσει και να ενισχύσει περαιτέρω τη συστηματική συμμετοχή των εκπροσώπων του προσωπικού σε μεταρρυθμίσεις που σχετίζονται, μεταξύ άλλων, με την ψηφιοποίηση, την εσωτερική αναδιοργάνωση και τις νέες μεθόδους εργασίας·
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	35.	υπενθυμίζει ότι η ΕτΠ ενέκρινε τον κανονισμό αριθ. 6/2023, της 4ης Ιουλίου 2023, σχετικά με τη θέσπιση μέτρων διαφάνειας που επικεντρώνονται στα μέλη που κατέχουν αξιώματα και στους εισηγητές· λαμβάνοντας υπόψη ότι τα εν λόγω μέτρα καλούν τα μέλη που κατέχουν αξιώματα και τους εισηγητές να συναντώνται μόνο με εκπροσώπους συμφερόντων που έχουν εγγραφεί στο Μητρώο Διαφάνειας και να δημοσιοποιήσουν τυχόν συναντήσεις με εκπροσώπους συμφερόντων που πραγματοποιούν υπό την ιδιότητά τους ως μέλη της ΕτΠ· σημειώνει ότι το 2024 ένα μέλος της ΕτΠ ανέφερε συνάντηση με εκπρόσωπο συμφερόντων· επαινεί, στο πλαίσιο αυτό, την ΕτΠ για την επίσημη ένταξή της στο Μητρώο Διαφάνειας της ΕΕ την 1η Ιανουαρίου 2024·
	35.	υπενθυμίζει ότι η ΕτΠ ενέκρινε τον κανονισμό αριθ. 6/2023, της 4ης Ιουλίου 2023, σχετικά με τη θέσπιση μέτρων διαφάνειας που επικεντρώνονται στα μέλη που κατέχουν αξιώματα και στους εισηγητές· τονίζει τη σημασία της διαφάνειας στις επαφές με εκπροσώπους συμφερόντων και σημειώνει ότι το 2024 ένα μέλος της ΕτΠ ανέφερε μια τέτοια συνεδρίαση· σημειώνει την επίσημη προσχώρηση της ΕτΠ στο Μητρώο Διαφάνειας της ΕΕ την 1η Ιανουαρίου 2024, αναγνωρίζοντας παράλληλα τον ειδικό χαρακτήρα της εντολής της και τους πρακτικούς περιορισμούς που συνδέονται με την ευρεία συμμετοχή της σε όλες τις περιφέρειες της Ευρώπης·
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	39.	διαπιστώνει ότι δεν αναφέρθηκαν περιπτώσεις καταγγελίας δυσλειτουργιών στην ΕτΠ το 2024· επισημαίνει ότι η ΕτΠ δεν ενέκρινε νέα μέτρα σχετικά με την καταγγελία δυσλειτουργιών το 2024 και συνέχισε να βασίζεται στα μέτρα που ισχύουν από το 2015 και να τα προωθεί μέσω κατάρτισης σε θέματα δεοντολογίας·
	39.	διαπιστώνει ότι δεν αναφέρθηκαν περιπτώσεις καταγγελίας δυσλειτουργιών στην ΕτΠ το 2024· επισημαίνει ότι η ΕτΠ δεν ενέκρινε νέα μέτρα σχετικά με την καταγγελία δυσλειτουργιών το 2024 και συνέχισε να βασίζεται στα μέτρα που ισχύουν από το 2015 και να τα προωθεί μέσω κατάρτισης σε θέματα δεοντολογίας και ευαισθητοποίησης· υποστηρίζει την τακτική υποχρεωτική κατάρτιση σε θέματα δεοντολογίας τόσο για το προσωπικό όσο και για τα διευθυντικά στελέχη·
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	40.	σημειώνει ότι η ΕτΠ διαθέτει σειρά μέτρων και δράσεων για την καταπολέμηση της απάτης που ισχύουν για τα μέλη της και το προσωπικό της, και τα οποία έχουν εφαρμοστεί από διάφορες υπηρεσίες· αποδοκιμάζει το γεγονός ότι το 2024 δεν εφαρμόστηκε στρατηγική για την καταπολέμηση της απάτης· σημειώνει, ωστόσο, με βάση το ερωτηματολόγιο, ότι το 2025 η ΕτΠ ενέκρινε ενοποιημένο πλαίσιο για την καταπολέμηση της απάτης, το οποίο αποτελεί ενδιάμεσο βήμα για την ανάπτυξη μιας ολοκληρωμένης στρατηγικής για την καταπολέμηση της απάτης, ενώ η μεθοδολογία που θα χρησιμοποιηθεί για τον στόχο αυτό θα παρασχεθεί από την OLAF· καλεί την ΕτΠ να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με το θέμα·
	40.	σημειώνει ότι η ΕτΠ διαθέτει σειρά μέτρων και δράσεων για την καταπολέμηση της απάτης που ισχύουν για τα μέλη της και το προσωπικό της, και τα οποία έχουν εφαρμοστεί από διάφορες υπηρεσίες· αποδοκιμάζει το γεγονός ότι το 2024 δεν εφαρμόστηκε στρατηγική για την καταπολέμηση της απάτης· σημειώνει, ωστόσο, με βάση το ερωτηματολόγιο, ότι το 2025 η ΕτΠ ενέκρινε ενοποιημένο πλαίσιο για την καταπολέμηση της απάτης, το οποίο αποτελεί ενδιάμεσο βήμα για την ανάπτυξη μιας ολοκληρωμένης στρατηγικής για την καταπολέμηση της απάτης, ενώ η μεθοδολογία που θα χρησιμοποιηθεί για τον στόχο αυτό θα παρασχεθεί από την OLAF· παροτρύνει την ΕτΠ να δώσει προτεραιότητα στην πλήρη ανάπτυξη και εφαρμογή αυτής της στρατηγικής, συμπεριλαμβανομένων μέτρων εκτίμησης κινδύνου, πρόληψης, εντοπισμού και παρακολούθησης· καλεί την ΕτΠ να τηρεί ενήμερη την αρμόδια για την απαλλαγή αρχή σχετικά με το θέμα·
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	42.	σημειώνει, με βάση το ερωτηματολόγιο, ότι το 2024 η Διεύθυνση Καινοτομίας και Τεχνολογίας των Πληροφοριών εφάρμοσε μια νέα πολυετή ψηφιακή στρατηγική για την περίοδο 2024-2026, η οποία δίνει προτεραιότητα στη διαχείριση ψηφιακών αρχείων, στις ηλεκτρονικές ροές εργασίας, στις ηλεκτρονικές υπογραφές και στις λύσεις που βασίζονται στο υπολογιστικό νέφος και επικεντρώνεται σε τέσσερα εμβληματικά προγράμματα —το M365 Digital Workplace, το ARES, το EdiT και το Cybersecurity— για την ενίσχυση της συνεργασίας, της αυτοματοποίησης και της θεσμικής ανθεκτικότητας· επισημαίνει την πρόοδο του προγράμματος M365, συμπεριλαμβανομένου του σχεδιασμού μετάβασης στο SharePoint Online, της ανάπτυξης των εφαρμογών Windows 11 και M365 και της χάραξης στρατηγικής για την ΤΝ με χάρτη πορείας για το πιλοτικό έργο M365 Copilot το 2025· σημειώνει ότι η ΕτΠ άρχισε να χρησιμοποιεί το σύστημα διαχείρισης εγγράφων HAN και προχώρησε στην υιοθέτηση του EdiT για την επεξεργασία XML για τη σύνταξη νομοθετικών κειμένων· χαιρετίζει τη στροφή προς την κυβερνοασφάλεια ως κοινή ευθύνη, με νέες πρωτοβουλίες κατάρτισης και πολυετές σχέδιο που ευθυγραμμίζεται με τα πρότυπα της Ένωσης· αναγνωρίζει τις βελτιώσεις στη διαχείριση αρχείων, τις υποδομές και τα ασφαλή εργαλεία επικοινωνίας, συμπεριλαμβανομένων του ηλεκτρονικού ταχυδρομείου SECABC, της μεταφοράς δεδομένων SACHA και των συστημάτων διαχείρισης τελικών σημείων· επαινεί το πρόγραμμα εργασίας «Οίκος των Περιφερειών» για την περίοδο 2025-2027 για την ιεράρχηση του ψηφιακού μετασχηματισμού με σκοπό την οικοδόμηση ενός σύγχρονου, ευέλικτου και ψηφιακά καθοδηγούμενου θεσμικού οργάνου.
	42.	σημειώνει, με βάση το ερωτηματολόγιο, ότι το 2024 η Διεύθυνση Καινοτομίας και Τεχνολογίας των Πληροφοριών εφάρμοσε μια νέα πολυετή ψηφιακή στρατηγική για την περίοδο 2024-2026, η οποία δίνει προτεραιότητα στη διαχείριση ψηφιακών αρχείων, στις ηλεκτρονικές ροές εργασίας, στις ηλεκτρονικές υπογραφές και στις λύσεις που βασίζονται στο υπολογιστικό νέφος και επικεντρώνεται σε τέσσερα εμβληματικά προγράμματα —το M365 Digital Workplace, το ARES, το EdiT και το Cybersecurity— για την ενίσχυση της συνεργασίας, της αυτοματοποίησης και της θεσμικής ανθεκτικότητας· επισημαίνει την πρόοδο του προγράμματος M365, συμπεριλαμβανομένου του σχεδιασμού μετάβασης στο SharePoint Online, της ανάπτυξης των εφαρμογών Windows 11 και M365 και της χάραξης στρατηγικής για την ΤΝ με χάρτη πορείας για το πιλοτικό έργο M365 Copilot το 2025· σημειώνει ότι η ΕτΠ άρχισε να χρησιμοποιεί το σύστημα διαχείρισης εγγράφων HAN και προχώρησε στην υιοθέτηση του EdiT για την επεξεργασία XML για τη σύνταξη νομοθετικών κειμένων· χαιρετίζει τη στροφή προς την κυβερνοασφάλεια ως κοινή ευθύνη, με νέες πρωτοβουλίες κατάρτισης και πολυετές σχέδιο που ευθυγραμμίζεται με τα πρότυπα της Ένωσης· αναγνωρίζει τις βελτιώσεις στη διαχείριση αρχείων, τις υποδομές και τα ασφαλή εργαλεία επικοινωνίας, συμπεριλαμβανομένων του ηλεκτρονικού ταχυδρομείου SECABC, της μεταφοράς δεδομένων SACHA και των συστημάτων διαχείρισης τελικών σημείων· σημειώνει με ικανοποίηση τη συνεχιζόμενη πρόοδο της ΕτΠ όσον αφορά την ψηφιακή καινοτομία, συμπεριλαμβανομένης της μετάβασης σε ένα πλήρως ασφαλές διαδικτυακό εργασιακό περιβάλλον χωρίς χαρτί· επαινεί το πρόγραμμα εργασίας «Οίκος των Περιφερειών» για την περίοδο 2025-2027 για την ιεράρχηση του ψηφιακού μετασχηματισμού με σκοπό την οικοδόμηση ενός σύγχρονου, ευέλικτου και ψηφιακά καθοδηγούμενου θεσμικού οργάνου.
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	43.	σημειώνει ότι η ΕτΠ εισήγαγε σταδιακά ένα πιλοτικό έργο τεχνητής νοημοσύνης με την ονομασία Panoramic AI, το οποίο δημιουργεί έναν κεντρικό κόμβο που εξορθολογίζει την πρόσβαση σε σύνθετο περιεχόμενο από το 2024· σημειώνει, επιπλέον, ότι η ΕτΠ χρησιμοποιεί ενεργά τα εργαλεία ΤΝ της Επιτροπής για μετάφραση, περιλήψεις κ.λπ. και έχει συμμετάσχει ως πιλοτικός χρήστης στη δοκιμή της πιλοτικής λύσης για την ΤΝ «GPT@JRC»· σημειώνει, με βάση το ερωτηματολόγιο, ότι οι κατευθυντήριες γραμμές της ΕτΠ για την ΤΝ που εγκρίθηκαν το 2023 καθόρισαν μια βάση αναφοράς για τον τρόπο με τον οποίο το προσωπικό θα μπορούσε να πειραματιστεί με την ΤΝ, για τον εκτελεστικό κανονισμό (ΕΕ) 2024/1689 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου6, ο οποίος τέθηκε σε ισχύ τον Αύγουστο του 2024, και για την ανάπτυξη εταιρικών εναλλακτικών λύσεων που ευθυγραμμίζονται με τα πρότυπα προστασίας των δεδομένων και δεοντολογίας· επικροτεί, στο πλαίσιο αυτό, τη διοργάνωση ενημερωτικών συναντήσεων για το προσωπικό με σκοπό την επεξήγηση των κατευθυντήριων γραμμών για την ΤΝ, τη δημοσίευση σημειώματος σχετικά με τον γραμματισμό του προσωπικού στον τομέα της ΤΝ και τη διοργάνωση εργαστηρίων για την ενημέρωση σχετικά με την ΤΝ το 2024· αναγνωρίζει την προστιθέμενη αξία των εργαλείων ΤΝ που ενισχύουν την προσωπική παραγωγικότητα, όπως το M365 Copilot, και της ενσωμάτωσης ικανοτήτων ΤΝ σε εργαλεία υποστήριξης ΤΠ·
	43.	σημειώνει ότι η ΕτΠ εισήγαγε σταδιακά ένα πιλοτικό έργο τεχνητής νοημοσύνης με την ονομασία Panoramic AI, το οποίο δημιουργεί έναν κεντρικό κόμβο που εξορθολογίζει την πρόσβαση σε σύνθετο περιεχόμενο από το 2024· σημειώνει, επιπλέον, ότι η ΕτΠ χρησιμοποιεί ενεργά τα εργαλεία ΤΝ της Επιτροπής για μετάφραση, περιλήψεις κ.λπ. και έχει συμμετάσχει ως πιλοτικός χρήστης στη δοκιμή της πιλοτικής λύσης για την ΤΝ «GPT@JRC»· σημειώνει, με βάση το ερωτηματολόγιο, ότι οι κατευθυντήριες γραμμές της ΕτΠ για την ΤΝ που εγκρίθηκαν το 2023 καθόρισαν μια βάση αναφοράς για τον τρόπο με τον οποίο το προσωπικό θα μπορούσε να πειραματιστεί με την ΤΝ, για τον εκτελεστικό κανονισμό (ΕΕ) 2024/1689 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου6, ο οποίος τέθηκε σε ισχύ τον Αύγουστο του 2024, και για την ανάπτυξη εταιρικών εναλλακτικών λύσεων που ευθυγραμμίζονται με τα πρότυπα προστασίας των δεδομένων και δεοντολογίας· επικροτεί, στο πλαίσιο αυτό, τη διοργάνωση ενημερωτικών συναντήσεων για το προσωπικό με σκοπό την επεξήγηση των κατευθυντήριων γραμμών για την ΤΝ, τη δημοσίευση σημειώματος σχετικά με τον γραμματισμό του προσωπικού στον τομέα της ΤΝ και τη διοργάνωση εργαστηρίων για την ενημέρωση σχετικά με την ΤΝ το 2024· αναγνωρίζει την προστιθέμενη αξία των εργαλείων ΤΝ που ενισχύουν την προσωπική παραγωγικότητα, όπως το M365 Copilot, και της ενσωμάτωσης ικανοτήτων ΤΝ σε εργαλεία υποστήριξης ΤΠ· τονίζει ότι η χρήση της τεχνητής νοημοσύνης πρέπει να πραγματοποιείται με τη διασφάλιση αυστηρών αρχών δεοντολογικής χρήσης, διαφάνειας, προστασίας των δεδομένων, ανθρώπινης εποπτείας και προστασίας από αλγοριθμική μεροληψία ή κατάχρηση·

	_________________
	_________________

	6 Κανονισμός (ΕΕ) 2024/1689 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 13ης Ιουνίου 2024, για τη θέσπιση εναρμονισμένων κανόνων σχετικά με την τεχνητή νοημοσύνη και την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΚ) αριθ. 300/2008, (ΕΕ) αριθ. 167/2013, (ΕΕ) αριθ. 168/2013, (ΕΕ) 2018/858, (ΕΕ) 2018/1139 και (ΕΕ) 2019/2144 και των οδηγιών 2014/90/ΕΕ, (ΕΕ) 2016/797 και (ΕΕ) 2020/1828 (κανονισμός για την τεχνητή νοημοσύνη) (ΕΕ L, 2024/1689, 12.7.2024, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1689/oj).
	6 Κανονισμός (ΕΕ) 2024/1689 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 13ης Ιουνίου 2024, για τη θέσπιση εναρμονισμένων κανόνων σχετικά με την τεχνητή νοημοσύνη και την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΚ) αριθ. 300/2008, (ΕΕ) αριθ. 167/2013, (ΕΕ) αριθ. 168/2013, (ΕΕ) 2018/858, (ΕΕ) 2018/1139 και (ΕΕ) 2019/2144 και των οδηγιών 2014/90/ΕΕ, (ΕΕ) 2016/797 και (ΕΕ) 2020/1828 (κανονισμός για την τεχνητή νοημοσύνη) (ΕΕ L, 2024/1689 της 12.7.2024, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1689/oj).
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	43.	σημειώνει ότι η ΕτΠ εισήγαγε σταδιακά ένα πιλοτικό έργο τεχνητής νοημοσύνης με την ονομασία Panoramic AI, το οποίο δημιουργεί έναν κεντρικό κόμβο που εξορθολογίζει την πρόσβαση σε σύνθετο περιεχόμενο από το 2024· σημειώνει, επιπλέον, ότι η ΕτΠ χρησιμοποιεί ενεργά τα εργαλεία ΤΝ της Επιτροπής για μετάφραση, περιλήψεις κ.λπ. και έχει συμμετάσχει ως πιλοτικός χρήστης στη δοκιμή της πιλοτικής λύσης για την ΤΝ «GPT@JRC»· σημειώνει, με βάση το ερωτηματολόγιο, ότι οι κατευθυντήριες γραμμές της ΕτΠ για την ΤΝ που εγκρίθηκαν το 2023 καθόρισαν μια βάση αναφοράς για τον τρόπο με τον οποίο το προσωπικό θα μπορούσε να πειραματιστεί με την ΤΝ, για τον εκτελεστικό κανονισμό (ΕΕ) 2024/1689 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου6, ο οποίος τέθηκε σε ισχύ τον Αύγουστο του 2024, και για την ανάπτυξη εταιρικών εναλλακτικών λύσεων που ευθυγραμμίζονται με τα πρότυπα προστασίας των δεδομένων και δεοντολογίας· επικροτεί, στο πλαίσιο αυτό, τη διοργάνωση ενημερωτικών συναντήσεων για το προσωπικό με σκοπό την επεξήγηση των κατευθυντήριων γραμμών για την ΤΝ, τη δημοσίευση σημειώματος σχετικά με τον γραμματισμό του προσωπικού στον τομέα της ΤΝ και τη διοργάνωση εργαστηρίων για την ενημέρωση σχετικά με την ΤΝ το 2024· αναγνωρίζει την προστιθέμενη αξία των εργαλείων ΤΝ που ενισχύουν την προσωπική παραγωγικότητα, όπως το M365 Copilot, και της ενσωμάτωσης ικανοτήτων ΤΝ σε εργαλεία υποστήριξης ΤΠ·
	43.	σημειώνει ότι η ΕτΠ εισήγαγε σταδιακά ένα πιλοτικό έργο τεχνητής νοημοσύνης με την ονομασία Panoramic AI, το οποίο δημιουργεί έναν κεντρικό κόμβο που εξορθολογίζει την πρόσβαση σε σύνθετο περιεχόμενο από το 2024· σημειώνει, επιπλέον, ότι η ΕτΠ χρησιμοποιεί ενεργά τα εργαλεία ΤΝ της Επιτροπής για μετάφραση, περιλήψεις κ.λπ. και έχει συμμετάσχει ως πιλοτικός χρήστης στη δοκιμή της πιλοτικής λύσης για την ΤΝ «GPT@JRC»· σημειώνει, με βάση το ερωτηματολόγιο, ότι οι κατευθυντήριες γραμμές της ΕτΠ για την ΤΝ που εγκρίθηκαν το 2023 καθόρισαν μια βάση αναφοράς για τον τρόπο με τον οποίο το προσωπικό θα μπορούσε να πειραματιστεί με την ΤΝ, για τον εκτελεστικό κανονισμό (ΕΕ) 2024/1689 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου6, ο οποίος τέθηκε σε ισχύ τον Αύγουστο του 2024, και για την ανάπτυξη εταιρικών εναλλακτικών λύσεων που ευθυγραμμίζονται με τα πρότυπα προστασίας των δεδομένων και δεοντολογίας· επικροτεί, στο πλαίσιο αυτό, τη διοργάνωση ενημερωτικών συναντήσεων για το προσωπικό με σκοπό την επεξήγηση των κατευθυντήριων γραμμών για την ΤΝ, τη δημοσίευση σημειώματος σχετικά με τον γραμματισμό του προσωπικού στον τομέα της ΤΝ και τη διοργάνωση εργαστηρίων για την ενημέρωση σχετικά με την ΤΝ το 2024 και ενθαρρύνει τη συνέχιση αυτής της πρακτικής, συμπεριλαμβανομένης της διοργάνωσης τακτικών προγραμμάτων κατάρτισης σχετικά με την ασφαλή, δεοντολογική και αποδοτική χρήση της τεχνητής νοημοσύνης· αναγνωρίζει την προστιθέμενη αξία των εργαλείων ΤΝ που ενισχύουν την προσωπική παραγωγικότητα, όπως το M365 Copilot, και της ενσωμάτωσης ικανοτήτων ΤΝ σε εργαλεία υποστήριξης ΤΠ·

	_________________
	_________________

	6 Κανονισμός (ΕΕ) 2024/1689 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 13ης Ιουνίου 2024, για τη θέσπιση εναρμονισμένων κανόνων σχετικά με την τεχνητή νοημοσύνη και την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΚ) αριθ. 300/2008, (ΕΕ) αριθ. 167/2013, (ΕΕ) αριθ. 168/2013, (ΕΕ) 2018/858, (ΕΕ) 2018/1139 και (ΕΕ) 2019/2144 και των οδηγιών 2014/90/ΕΕ, (ΕΕ) 2016/797 και (ΕΕ) 2020/1828 (κανονισμός για την τεχνητή νοημοσύνη) (ΕΕ L, 2024/1689, 12.7.2024, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1689/oj).
	6 Κανονισμός (ΕΕ) 2024/1689 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 13ης Ιουνίου 2024, για τη θέσπιση εναρμονισμένων κανόνων σχετικά με την τεχνητή νοημοσύνη και την τροποποίηση των κανονισμών (ΕΚ) αριθ. 300/2008, (ΕΕ) αριθ. 167/2013, (ΕΕ) αριθ. 168/2013, (ΕΕ) 2018/858, (ΕΕ) 2018/1139 και (ΕΕ) 2019/2144 και των οδηγιών 2014/90/ΕΕ, (ΕΕ) 2016/797 και (ΕΕ) 2020/1828 (κανονισμός για την τεχνητή νοημοσύνη) (ΕΕ L, 2024/1689 της 12.7.2024, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1689/oj).
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	45.	σημειώνει, με βάση το ερωτηματολόγιο, ότι η ΕτΠ δεν αντιμετώπισε επιτυχημένες κυβερνοεπιθέσεις το 2024, καθώς τα υφιστάμενα μέτρα εντοπισμού και πρόληψης περιόρισαν αποτελεσματικά όλες τις απόπειρες απειλής· σημειώνει ότι η ΕτΠ έλαβε διάφορα μέτρα για να ενισχύει το πλαίσιό της για την κυβερνοασφάλεια και την προστασία των δεδομένων, επικαιροποιώντας τις τελευταίες εξελίξεις και τις βέλτιστες πρακτικές στους εν λόγω τομείς το 2024· σημειώνει ότι ορισμένες από τις δράσεις αυτές περιλάμβαναν τη συμμετοχή του σχετικού προσωπικού στην άσκηση «Ευαισθητοποίηση σχετικά με την παραβίαση δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα στον χειρισμό περιστατικών κυβερνοασφάλειας» που διοργανώθηκε από τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια (ENISA) και τον ΕΕΠΔ, τη συμμετοχή στον ευρωπαϊκό μήνα κυβερνοασφάλειας 2024, καθώς και στις συνεδρίες ευαισθητοποίησης και σε εισαγωγικά σεμινάρια διά ζώσης κατάρτισης για το προσωπικό, ιδίως για τους νεοπροσληφθέντες· επικροτεί, επιπλέον, την καθιέρωση του διπαραγοντικού ελέγχου γνησιότητας για την ενίσχυση της ασφάλειας της πρόσβασης, τη μεταφορά του συστήματος διαχείρισης περιεχομένου ιστοτόπων της ΕτΠ σε νέα πλατφόρμα (Drupal) που διασφαλίζει βελτιωμένη ανθεκτικότητα και προσαρμοστικότητα, και τη συνεχή στενή συνεργασία με τη CERT-ΕΕ για την παρακολούθηση απειλών σε πραγματικό χρόνο και την προστασία από κατανεμημένες επιθέσεις DDoS· σημειώνει ότι η Διεύθυνση Καινοτομίας και Τεχνολογίας των Πληροφοριών δρομολόγησε πρόγραμμα ψηφιακού μετασχηματισμού και μετασχηματισμού της κυβερνοασφάλειας σύμφωνα με τα ενωσιακά και διεθνή πρότυπα, συμπεριλαμβανομένων του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2023/2841 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου7, του πλαισίου κυβερνοασφάλειας του NIST και του Open Worldwide Application Security Project (OWASP), με στόχο την ενίσχυση της ανθεκτικότητας, της διαχείρισης κινδύνων, της προστασίας των δεδομένων και άλλων πτυχών διακυβέρνησης σε ολόκληρη την ΕτΠ·
	45.	σημειώνει, με βάση το ερωτηματολόγιο, ότι η ΕτΠ δεν αντιμετώπισε επιτυχημένες κυβερνοεπιθέσεις το 2024, καθώς τα υφιστάμενα μέτρα εντοπισμού και πρόληψης περιόρισαν αποτελεσματικά όλες τις απόπειρες απειλής· σημειώνει ότι η ΕτΠ έλαβε διάφορα μέτρα για να ενισχύει το πλαίσιό της για την κυβερνοασφάλεια και την προστασία των δεδομένων, επικαιροποιώντας τις τελευταίες εξελίξεις και τις βέλτιστες πρακτικές στους εν λόγω τομείς το 2024· σημειώνει ότι ορισμένες από τις δράσεις αυτές περιλάμβαναν τη συμμετοχή του σχετικού προσωπικού στην άσκηση «Ευαισθητοποίηση σχετικά με την παραβίαση δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα στον χειρισμό περιστατικών κυβερνοασφάλειας» που διοργανώθηκε από τον Οργανισμό της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την Κυβερνοασφάλεια (ENISA) και τον ΕΕΠΔ, τη συμμετοχή στον ευρωπαϊκό μήνα κυβερνοασφάλειας 2024, καθώς και στις συνεδρίες ευαισθητοποίησης και σε εισαγωγικά σεμινάρια διά ζώσης κατάρτισης για το προσωπικό, ιδίως για τους νεοπροσληφθέντες· ενθαρρύνει τη συνέχιση της πρακτικής αυτής, συπεριλαμβανομένης της διοργάνωσης τακτικών μαθημάτων κατάρτισης για την κυβερνοασφάλεια· επικροτεί, επιπλέον, την καθιέρωση του διπαραγοντικού ελέγχου γνησιότητας για την ενίσχυση της ασφάλειας της πρόσβασης, τη μεταφορά του συστήματος διαχείρισης περιεχομένου ιστοτόπων της ΕτΠ σε νέα πλατφόρμα (Drupal) που διασφαλίζει βελτιωμένη ανθεκτικότητα και προσαρμοστικότητα, και τη συνεχή στενή συνεργασία με τη CERT-ΕΕ για την παρακολούθηση απειλών σε πραγματικό χρόνο και την προστασία από κατανεμημένες επιθέσεις DDoS· σημειώνει ότι η Διεύθυνση Καινοτομίας και Τεχνολογίας των Πληροφοριών δρομολόγησε πρόγραμμα ψηφιακού μετασχηματισμού και μετασχηματισμού της κυβερνοασφάλειας σύμφωνα με τα ενωσιακά και διεθνή πρότυπα, συμπεριλαμβανομένων του κανονισμού (ΕΕ, Ευρατόμ) 2023/2841 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου7, του πλαισίου κυβερνοασφάλειας του NIST και του Open Worldwide Application Security Project (OWASP), με στόχο την ενίσχυση της ανθεκτικότητας, της διαχείρισης κινδύνων, της προστασίας των δεδομένων και άλλων πτυχών διακυβέρνησης σε ολόκληρη την ΕτΠ·

	_________________
	_________________

	7 Κανονισμός (ΕΕ, Ευρατόμ) 2023/2841 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 13ης Δεκεμβρίου 2023, για τον καθορισμό μέτρων για υψηλό κοινό επίπεδο κυβερνοασφάλειας στα θεσμικά και λοιπά όργανα και οργανισμούς της Ένωσης (OJ L, 2023/2841, 18.12.2023, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2023/2841/oj).
	7 Κανονισμός (ΕΕ, Ευρατόμ) 2023/2841 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 13ης Δεκεμβρίου 2023, για τον καθορισμό μέτρων για υψηλό κοινό επίπεδο κυβερνοασφάλειας στα θεσμικά και λοιπά όργανα και οργανισμούς της Ένωσης (OJ L, 2023/2841, 18.12.2023, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2023/2841/oj).
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	50.	σημειώνει ότι η ΕτΠ συνέχισε να εφαρμόζει διάφορες πράσινες πρακτικές το 2024, όπως επενδύσεις σε καινοτόμα ενεργειακά αποδοτικά συστήματα φωτισμού, μετρητές ενέργειας, αισθητήρες εγκατεστημένους σε κρίσιμες εγκαταστάσεις για την παρακολούθηση των επιπέδων CO2, ρύθμιση της θερμοκρασίας των κτιρίων (κλιματισμός, θέρμανση) ανάλογα με την περίοδο του έτους και αγορά 100 % πράσινης ηλεκτρικής ενέργειας, μεταξύ άλλων· σημειώνει ότι η ΕτΠ εφαρμόζει περιβαλλοντικά κριτήρια σε όλες τις διαδικασίες υποβολής προσφορών και ρήτρες βιωσιμότητας για προσφορές άνω των 25 000 EUR, καθώς και εξατομικευμένες ρήτρες για προσφορές με υψηλό περιβαλλοντικό αντίκτυπο ή για προσφορές που υπερβαίνουν τα 60 000 EUR· σημειώνει με ικανοποίηση ότι η ΕτΠ ενσωματώνει περιβαλλοντικές πτυχές στο σύστημα διαχείρισης κινδύνων και στις βασικές επιχειρησιακές διαδικασίες της και έχει ορίσει σημεία επαφής EMAS·
	50.	σημειώνει ότι η ΕτΠ συνέχισε να εφαρμόζει διάφορες πράσινες πρακτικές το 2024, όπως επενδύσεις σε καινοτόμα ενεργειακά αποδοτικά συστήματα φωτισμού, μετρητές ενέργειας, αισθητήρες εγκατεστημένους σε κρίσιμες εγκαταστάσεις για την παρακολούθηση των επιπέδων CO2, ρύθμιση της θερμοκρασίας των κτιρίων (κλιματισμός, θέρμανση) ανάλογα με την περίοδο του έτους και αγορά 100 % πράσινης ηλεκτρικής ενέργειας, μεταξύ άλλων· σημειώνει ότι η ΕτΠ εφαρμόζει περιβαλλοντικά κριτήρια σε όλες τις διαδικασίες υποβολής προσφορών και ρήτρες βιωσιμότητας για προσφορές άνω των 25 000 EUR, καθώς και εξατομικευμένες ρήτρες για προσφορές με υψηλό περιβαλλοντικό αντίκτυπο ή για προσφορές που υπερβαίνουν τα 60 000 EUR· σημειώνει με ικανοποίηση ότι η ΕτΠ ενσωματώνει περιβαλλοντικές πτυχές στο σύστημα διαχείρισης κινδύνων και στις βασικές επιχειρησιακές διαδικασίες της και έχει ορίσει σημεία επαφής EMAS· τονίζει ότι οι περιβαλλοντικές πρωτοβουλίες εντός των θεσμικών οργάνων της Ένωσης πρέπει να παραμείνουν οικονομικά αποδοτικές και τεχνολογικά ουδέτερες· καλεί την ΕτΠ να παράσχει διαφανή ανάλυση κόστους-οφέλους των πράσινων επενδύσεων και των πρακτικών της στον τομέα των δημόσιων συμβάσεων και να διασφαλίσει ότι οι περιβαλλοντικές παράμετροι δεν υπερισχύουν της αποδοτικότητας ή της δημοσιονομικής πειθαρχίας·
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	50.	σημειώνει ότι η ΕτΠ συνέχισε να εφαρμόζει διάφορες πράσινες πρακτικές το 2024, όπως επενδύσεις σε καινοτόμα ενεργειακά αποδοτικά συστήματα φωτισμού, μετρητές ενέργειας, αισθητήρες εγκατεστημένους σε κρίσιμες εγκαταστάσεις για την παρακολούθηση των επιπέδων CO2, ρύθμιση της θερμοκρασίας των κτιρίων (κλιματισμός, θέρμανση) ανάλογα με την περίοδο του έτους και αγορά 100 % πράσινης ηλεκτρικής ενέργειας, μεταξύ άλλων· σημειώνει ότι η ΕτΠ εφαρμόζει περιβαλλοντικά κριτήρια σε όλες τις διαδικασίες υποβολής προσφορών και ρήτρες βιωσιμότητας για προσφορές άνω των 25 000 EUR, καθώς και εξατομικευμένες ρήτρες για προσφορές με υψηλό περιβαλλοντικό αντίκτυπο ή για προσφορές που υπερβαίνουν τα 60 000 EUR· σημειώνει με ικανοποίηση ότι η ΕτΠ ενσωματώνει περιβαλλοντικές πτυχές στο σύστημα διαχείρισης κινδύνων και στις βασικές επιχειρησιακές διαδικασίες της και έχει ορίσει σημεία επαφής EMAS·
	50.	σημειώνει ότι η ΕτΠ συνέχισε να εφαρμόζει διάφορες πράσινες πρακτικές το 2024, όπως επενδύσεις σε καινοτόμα ενεργειακά αποδοτικά συστήματα φωτισμού, μετρητές ενέργειας, αισθητήρες εγκατεστημένους σε κρίσιμες εγκαταστάσεις για την παρακολούθηση των επιπέδων CO2, ρύθμιση της θερμοκρασίας των κτιρίων (κλιματισμός, θέρμανση) ανάλογα με την περίοδο του έτους και αγορά 100 % πράσινης ηλεκτρικής ενέργειας, μεταξύ άλλων· σημειώνει ότι η ΕτΠ εφαρμόζει περιβαλλοντικά κριτήρια σε όλες τις διαδικασίες υποβολής προσφορών και ρήτρες βιωσιμότητας για προσφορές άνω των 25 000 EUR, καθώς και εξατομικευμένες ρήτρες για προσφορές με υψηλό περιβαλλοντικό αντίκτυπο ή για προσφορές που υπερβαίνουν τα 60 000 EUR· σημειώνει με ικανοποίηση ότι η ΕτΠ ενσωματώνει περιβαλλοντικές πτυχές στο σύστημα διαχείρισης κινδύνων και στις βασικές επιχειρησιακές διαδικασίες της και έχει ορίσει σημεία επαφής EMAS· επισημαίνει, ωστόσο, ότι τα υψηλότερα πρότυπα των λεγόμενων πράσινων μέτρων αυξάνουν το λειτουργικό κόστος του θεσμικού οργάνου, με αποτέλεσμα όχι μόνο να μειώνεται ο διαθέσιμος προϋπολογισμός του θεσμικού οργάνου, αλλά και να αυξάνεται το κόστος λειτουργίας του για τους φορολογούμενους·
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	54.	εκφράζει την ικανοποίησή του για την εξοικονόμηση δημοσιονομικών και διοικητικών πόρων που επιτεύχθηκε μέσω της διοργανικής συνεργασίας, ιδίως δε για τη στενή συνεργασία που εδραιώθηκε σε διοικητικό επίπεδο με την ΕΟΚΕ, με την οποία η ΕτΠ συστεγάζεται και μοιράζεται υπηρεσίες στους τομείς της μετάφρασης, των υποδομών, των ιατρικών υπηρεσιών, της εστίασης, της υλικοτεχνικής υποστήριξης και της ΤΠ, καθώς κοινό μητρώο προστασίας δεδομένων, ενώ χρησιμοποιήθηκαν 470 μέλη του προσωπικού και περισσότερα από 68 εκατομμύρια EUR (140 εκατομμύρια EUR εάν συνεκτιμηθούν οι μισθολογικές δαπάνες) από κοινού και από τα δύο θεσμικά όργανα το 2024· αναγνωρίζει ότι η βελτίωση της αποτελεσματικότητας και η εξοικονόμηση δημοσιονομικών πόρων από τη συνεργασία των δύο θεσμικών οργάνων είναι σημαντικές και εκτιμώνται σε δεκάδες εκατομμύρια ευρώ ετησίως σε σύγκριση με την ανεξάρτητη λειτουργία των εν λόγω υπηρεσιών από κάθε επιτροπή· επαναλαμβάνει την έκκλησή του να επεκταθεί όσο το δυνατόν περισσότερο η συνεργασία αυτή, στον βαθμό που αφορά τη σύσταση ενιαίας διοίκησης για τις κοινές υπηρεσίες και τη διατήρηση του διαχωρισμού των υπηρεσιών και της μονάδας που είναι επιφορτισμένες με τις βασικές ανεξάρτητες εντολές τους·
	54.	εκφράζει την ικανοποίησή του για την εξοικονόμηση δημοσιονομικών και διοικητικών πόρων που επιτεύχθηκε μέσω της διοργανικής συνεργασίας, ιδίως δε για τη στενή συνεργασία που εδραιώθηκε σε διοικητικό επίπεδο με την ΕΟΚΕ, με την οποία η ΕτΠ συστεγάζεται και μοιράζεται υπηρεσίες στους τομείς της μετάφρασης, των υποδομών, των ιατρικών υπηρεσιών, της εστίασης, της υλικοτεχνικής υποστήριξης και της ΤΠ, καθώς κοινό μητρώο προστασίας δεδομένων, ενώ χρησιμοποιήθηκαν 470 μέλη του προσωπικού και περισσότερα από 68 εκατομμύρια EUR (140 εκατομμύρια EUR εάν συνεκτιμηθούν οι μισθολογικές δαπάνες) από κοινού και από τα δύο θεσμικά όργανα το 2024· επικροτεί το γεγονός ότι οι εξοικονομήσεις αυτές αναπροσανατολίστηκαν προς τις πολιτικές δραστηριότητες της ΕτΠ, ενισχύοντας έτσι την ικανότητά της να εκπληρώνει την εντολή της· αναγνωρίζει ότι η βελτίωση της αποτελεσματικότητας και η εξοικονόμηση δημοσιονομικών πόρων από τη συνεργασία των δύο θεσμικών οργάνων είναι σημαντικές και εκτιμώνται σε δεκάδες εκατομμύρια ευρώ ετησίως σε σύγκριση με την ανεξάρτητη λειτουργία των εν λόγω υπηρεσιών από κάθε επιτροπή· επαναλαμβάνει την έκκλησή του να επεκταθεί όσο το δυνατόν περισσότερο η συνεργασία αυτή, στον βαθμό που αφορά τη σύσταση ενιαίας διοίκησης για τις κοινές υπηρεσίες και τη διατήρηση του διαχωρισμού των υπηρεσιών και της μονάδας που είναι επιφορτισμένες με τις βασικές ανεξάρτητες εντολές τους· ενθαρρύνει την ΕτΠ και την ΕΟΚΕ να συνεχίσουν τις προσπάθειές τους για την ανάπτυξη περαιτέρω συνεργασίας και συνεργειών·
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	60.	αναγνωρίζει, με βάση την έκθεση αντικτύπου και την ετήσια έκθεση, τη συμβολή της ΕτΠ στην επικοινωνιακή εκστρατεία του Κοινοβουλίου για τις ευρωπαϊκές εκλογές του 2024, με τη συμμετοχή δικτύου 750 νέων αιρετών πολιτικών, την προώθηση του υλικού του Κοινοβουλίου, την παραγωγή βίντεο για την ενθάρρυνση της άσκησης του εκλογικού δικαιώματος με μέλη της ΕτΠ, τη διάθεση ιστοσελίδας στον ιστότοπο της ΕτΠ και την παραγωγή άλλου οπτικού περιεχομένου που προωθείται στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης, το οποίο έφτασε σχεδόν τους 5 εκατομμύρια λογαριασμούς·
	60.	αναγνωρίζει, με βάση την έκθεση αντικτύπου και την ετήσια έκθεση, τη συμβολή της ΕτΠ στην επικοινωνιακή εκστρατεία του Κοινοβουλίου για τις ευρωπαϊκές εκλογές του 2024, με τη συμμετοχή δικτύου 750 νέων αιρετών πολιτικών, την προώθηση του υλικού του Κοινοβουλίου, την παραγωγή βίντεο για την ενθάρρυνση της άσκησης του εκλογικού δικαιώματος με μέλη της ΕτΠ, τη διάθεση ιστοσελίδας στον ιστότοπο της ΕτΠ και την παραγωγή άλλου οπτικού περιεχομένου που προωθείται στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης, το οποίο έφτασε σχεδόν τους 5 εκατομμύρια λογαριασμούς· επικροτεί τις προσπάθειες αυτές για τη συμμετοχή ευρέος και ποικιλόμορφου κοινού σε ολόκληρη την Ένωση και για την ευαισθητοποίηση σχετικά με τις ευρωπαϊκές εκλογές του 2024· υπογραμμίζει ότι η εν λόγω διοργανική συνεργασία σχετικά με τις πολιτικές της Ένωσης, ιδίως όσον αφορά το έργο του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου, είναι απαραίτητη για την προσέγγιση των πολιτών σε όλες τις περιφέρειες της ΕΕ, την ενίσχυση της δημοκρατικής συμμετοχής και την ενίσχυση της δημοκρατικής νομιμότητας της Ένωσης·
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	62 α.	επισημαίνει ότι όλα τα στοιχεία της επικοινωνιακής στρατηγικής της ΕτΠ αποσκοπούν στην ενίσχυση της θεσμικής προβολής και της πολιτικής θέσης της ως αντιπροσωπευτικού οργάνου των περιφερειών, των πόλεων, των κωμοπόλεων και των δήμων της Ένωσης, καθώς και στην ανάδειξη του ρόλου των μελών της στη σύνδεση των πολιτικών της Ένωσης με τους πολίτες σε τοπικό και περιφερειακό επίπεδο.
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