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Pozménovaci navrh 1

Ondfrej Knotek, Virginie Joron, Julien Sanchez, Tamas Deutsch

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni H a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 2
Andrey Kovatchev

Navrh usneseni
Bod 4 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 3
Andrey Kovatchev

AM\1336221CS.docx

Pozmérnovaci navrh

Ha. vzhledem k tomu, Ze podle ¢lankii
300 a 304 Smlouvy o fungovani Evropské
unie je Evropsky hospodarsky a socidlni
vybor poradnim orgdanem, jehoZz hlavnim
poslanim je vydavat stanoviska;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

4a. konstatuje, Ze se Vybor 7 pFistupu
zaméieného na vydaje preorientoval na
Fizeni zdroju a stanovovani priorit, jak se
odrazi ve strategickém financnim balicku
schvdleném piedsednictvem EHSV, a Ze
pracuje na bazi priorit; konstatuje, Ze
cilem téchto opatieni je zlepsit financni
spravu a sladit rozpoctova rozhodnuti se
strategickymi cili; bere na védomi usili o
sniZeni administrativni zdtéZe a
zefektivnéni procesit v zajmu ndakladové
efektivnosti; vyzyva Vybor, aby tento
PpFistup ddle upevnil zaclenénim ukazatelit
vykonnosti a prognostického planovani do
svého rocniho financéniho cyklu;

Or. en

PE784.136v01-00
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Navrh usneseni

Bod 5
Navrh usneseni
5. vyjadiuje uznani Vyboru za to, Ze

dosahl dal§iho zvySeni miry plnéni
prostiedkili na zdvazky na bézny rok z 98,7
% v roce 2023 na 99,21 % v roce 2024, a
to diky tspéSnému monitorovani plnéni
rozpoctu, ale i diky vysoké mife inflace,
ktera ma dopad na platy zaméstnanct a
naklady na budovy; v této souvislosti bere
na védomi Gsili Vyboru o pierozdéleni
prostiedkil prostfednictvim pfevoda
rozpoctovych prostredkil v celkoveé vysi 2
487 139 EUR (coz ptedstavuje 1,51 %
rozpoctu na rok 2024) mezi jednotlivymi
rozpoctovymi polozkami, pficemz
nejvyznamnéjs$i navyseni se tykalo provozu
a udrzby softwarovych systémii (+ 579 682
EUR) a budov (+ 421 880 EUR); dale s
uspokojenim konstatuje, Ze mira ¢erpani
prostiedkii na platby v bézném roce se
zvysila z 88,12 % v roce 2022 a 90,67 % v
roce 2023 na 92,85 % v roce 2024 a
primérnd doba do uhrady se snizila z 20,14
dne v roce 2023 na 16,06 dne v roce 2024,
coz je nejlepsi vysledek, ktery Vybor
zaznamenal od roku 2021;

Pozménovaci navrh 4
Andrey Kovatchev

Navrh usneseni
Bod 7

Navrh usneseni

7. konstatuje, ze dne 21. zati 2024
ptijala Rada nové rozhodnuti o

PE784.136v01-00

Pozmérnovaci navrh

5. vyjadiuje uznani Vyboru za to, zZe
dosahl vysoké miry plnéni prostredkli na
zavazky na bézny rok, kterd se jesté zvySila
z 98,7 % v roce 2023 na 99,21 % v roce
2024, a to diky tspéSnému monitorovani
plnéni rozpoctu, ale i diky vysoké mite
inflace, kterd ma dopad na platy
zaméstnancl a ndklady na budovy; v této
souvislosti bere na védomi usili Vyboru o
pterozdéleni prostfedkl prostfednictvim
pievodu rozpoctovych prostredki v
celkové vysi 2 487 139 EUR (coz
predstavuje 1,51 % rozpoctu na rok 2024)
mezi jednotlivymi rozpo¢tovymi
polozkami, pfi¢emZ nejvyznamnéjsi
navyseni se tykalo provozu a udrzby
softwarovych systému (+ 579 682 EUR) a
budov (+ 421 880 EUR); dale s
uspokojenim konstatuje, Ze mira Cerpani
prostfedkil na platby v béZném roce se
zvysila z 88,12 % v roce 2022 a 90,67 % v
roce 2023 na 92,85 % v roce 2024 a
prumérna doba do thrady se snizila z 20,14
dne v roce 2023 na 16,06 dne v roce 2024,
coz je nejlepsi vysledek, ktery Vybor
zaznamenal od roku 2021; vybizi k dalsi
prdci na ucinném monitorovdni,
omezovani nakladii a strategickém
pierozdélovani s cilem zajistit efektivnost
ndkladii a transparentnost;

Or. en
Pozménovaci navrh
7. konstatuje, ze dne 21. zati 2024
ptijala Rada nové rozhodnuti
AM\1336221CS.docx



poskytovani dennich ptispévkl a ndhrad
cestovnich vydaji clenim Vyboru a jejich
nahradnikiim, pficemz denni piispévek pro
piijemce, kteti se ti€astni zasedani osobné,
je stanoven na 367 EUR (zvyseni z 290
EUR) a denni ptispévek pro piijemce, kteti
se ucastni zasedani na dalku pomoci
elektronickych prostifedk, je stanoven na
149 EUR (zvySeni ze 145 EUR); na
zédklad¢ dotazniku konstatuje, ze v roce
2024 Vybor proplatil za c¢ast na dalku 259
669 EUR (294 930 EUR v roce 2023), coz
odpovidé 1 744 dnlim zasedani (v roce
2023 bylo 2 006 dnii zasedani), zatimco
celkova vyse pausalnich piispévkl
vyplacenych za osobni cast na zasedanich
v roce 2024 ¢inila 6 579 196 EUR (oproti §
902 963 EUR v roce 2023); dale
konstatuje, Ze Vybor ma zaveden systém
pro potvrzovani skute¢né ucasti na
schiizich na dalku pomoci elektronickych
prostiedktli; domniva se, ze ackoli je uCast
na dalku pro moderni instituce dileZitym
ndstrojem, ktery snizuje naklady na schiize
a umoziuje $irsi ucast, je pro verejnost
obtizné porozumét pridéleni prispévku na
ucast na schiizich na dalku, ato i v
Pripadé, Ze je tento piispévek sniZen a
omezen na urcité druhy akci;

Pozménovaci navrh 5

o poskytovani dennich pfispévkl a ndhrad
cestovnich vydaji clenim Vyboru a jejich
nahradnikim, pficemz denni piispévek pro
piijemce, kteti se ti€astni zasedani osobné,
je stanoven na 367 EUR (zvyseni z

290 EUR) a denni ptispévek pro piijemce,
kteti se ucastni zasedani na dalku pomoci
elektronickych prostfedk, je stanoven na
149 EUR (zvySeni ze 145 EUR); na
zéklad¢ dotazniku konstatuje, ze v roce
2024 Vybor proplatil za ucast na dalku
259 669 EUR (294 930 EUR v roce 2023),
coz odpovida 1 744 dntim zasedani (v roce
2023 bylo 2 006 dnii zasedani), zatimco
celkova vyse pausalnich pifispévkl
vyplacenych za osobni uCast na zasedanich
v roce 2024 ¢inila 6 579 196 EUR (oproti
5902 963 EUR v roce 2023); dale
konstatuje, Ze Vybor ma zaveden systém
pro potvrzovani skute¢né ucasti na
schiizich na dalku pomoci elektronickych
prostiedktli; domniva se, ze ucast na dalku
Jje dileZitym a cennym ndstrojem pro
moderni instituce, ktery snizuje naklady na
schiize a umoziluje $irsi ucast; ocernuje
spravedlivy a piiméieny zpiisob, kterym
Vybor pristupuje k pridélovani prispévki
na ucast na dalku na omezeném typu
akcim a ktery odraZi povinnosti ¢lenii a
pozadavky na piipravu a zdaroveri
zajist’uje a monitoruje transparentnost a
nakladovou efektivnost; pripominad, Ze
¢lenové Evropského hospodaiského a
socidlniho vyboru nedostavaji za sviij
mandait plat,

Or. en

Michal Wiezik, Olivier Chastel, Vlad Vasile-Voiculescu, Gilles Boyer

Navrh usneseni
Bod 7 a (novy)

Navrh usneseni

AM\1336221CS.docx

Pozmérnovaci navrh

7a. vyzyva Vybor, aby znovu posoudil
systém prispévkit na ucast na dalku s
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Pozménovaci navrh 6
Dick Erixon, Serban Dimitrie Sturdza

Navrh usneseni
Bod 8 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 7

cilem zajistit plnou transparentnost,
proporcionalitu a diivéru verejnosti;
zditraziiuje, Ze finanéni nahrady za ucast
na dalku musi byt prisné oditvodnény,
jejich rozsah musi byt omezen a musi byt
v souladu se zasadami nakladové
efektivnosti a odpovédnosti.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

8a. vyjadiuje hluboké znepokojeni nad
rostoucim dluhovym zatiZenim EU

a vypijénimi naklady; konstatuje, e
podle vyrocni zpravy Evropského ucetniho
dvora by nesplacené uveéry, které si EU
vzala, mohly do roku 2027 presahnout
900 miliard EUR, co? je temér
desetindsobek urovné 7 roku 2020 pied
zavedenim ozdravného balicku ndstroje
NextGenerationEU; varuje, Ze rostouci
vypijcni naklady piedstavuji riziko pro
budouci rozpoclty a omezuji fiskdalni
prostor pro nové priority; trvd proto na
tom, Ze tento bezprecedentni fiskalni tlak
vyZaduje diisledné hledani uspor v ramci
spravniho rozpoctu Vyboru; vyzyva
generdlniho tajemnika, aby piedloZil plan
na sniZeni strukturdlnich ndkladi a
prokazal tak institucionalni odpovédnost v
dobé vysokého verejného dluhu;

Or. en

Dick Erixon, Serban Dimitrie Sturdza, Joachim Stanislaw Brudzinski

Navrh usneseni
Bod 9 a (novy)

PE784.136v01-00
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Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 8

Pozmérnovaci navrh

9a. vyzyva spravu Vyboru, aby aktivné
identifikovala a provddéla opatieni k
uspore nakladit, mimo jiné
prostiednictvim vét§iho vyuZivani
hybridnich technologii pro schiize,
optimalizace vyuZivani budov, konsolidace
parlamentnich Cinnosti a snizeni
zbytec¢nych logistickych vydajii; poZaduje
pravidelné zpravy o pokroku, pokud jde o
provedend opatieni a dosaZené uspory;

Or. en

Michal Wiezik, Olivier Chastel, Vlad Vasile-Voiculescu, Gilles Boyer

Navrh usneseni
Bod 11 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 9
Serban Dimitrie Sturdza

Navrh usneseni
Bod 12

Navrh usneseni

AM\1336221CS.docx 7/35

Pozmérnovaci navrh

11a. vyzyva Vybor, aby pFijal
strukturovany plan pro postupné dosaZeni
referencni hodnoty 10 % vydaji na
kybernetickou bezpecnost, véetné rocnich
milnikii, stanoveni priorit na zakladé rizik
a pravidelného podavani zpray orgdanu
prislusnému k udéleni absolutoria;
zditraziiuje, Ze je tieba posilit spoluprdci s
centrem CERT-EU a dalSimi organy Unie
s cilem zajistit soudriny a odolny postoj v
oblasti kybernetické bezpecnosti.

Or. en

Pozmérnovaci navrh
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12.  uznava, ze Vybor plni zasadni
ulohu, pokud jde o ptispévek k rozvoji
politik a rozhodovacich procesii Unie tim,
ze zastupuje hlasy vSech oblasti
organizované ob¢anské spolecnosti v Unii,
¢imz ptiblizuje Evropu jejim obcantim a
zvySuje demokratickou legitimitu pravnich
predpisti Unie; pfipomind, zZe soucasti
ro¢niho pracovniho programu Vyboru je
systém sledovani vykonnosti, ktery
zahrnuje ukazatele v riznych oblastech,
jako jsou IT, lidské zdroje, pieklady a
komunikace, strukturované podle péti
zékladnich hodnot a péti klicovych
strategickych cili v rdmci strategie
generalniho sekretariatu na obdobi 2021-—
2025; na zéklad¢ opatieni pfijatych
Vyborem v navaznosti na pfipominky
uvedené v usneseni Parlamentu o udéleni
absolutoria za rok 2023 (,,monitorovaci
zprava®) a na zaklad€ dotazniku s
uspokojenim konstatuje, Ze v ndvaznosti na
audit zah4jil Vybor strukturovany proces
za ucelem zlepSeni monitorovani
vykonnosti sladénim svého vykonnostniho
ramce se strategickymi cili prostfednictvim
klicovych ukazatelti vykonnosti a
ukazatelli dopadu, které maji byt sladény s
budoucimi strategickymi cili Vyboru,
pficemz pii pouZzivani téchto ukazateld
bude hrat klicovou tlohu vrcholné vedeni;
ocekava, Ze bude informovan o vysledcich
provadéni tohoto nového ramce
prostiednictvim budoucich zprav Vyboru
organu piislusnému k udéleni absolutoria;

Pozménovaci navrh 10

PE784.136v01-00

12.  uznava, ze Vybor plni zasadni
ulohu, pokud jde o ptispevek k rozvoji
politik a rozhodovacich procesit Unie tim,
ze zastupuje hlasy vSech oblasti
organizované ob¢anské spolecnosti v Unii,
¢imz ptiblizuje Evropu jejim ob¢antim a
zvySuje demokratickou legitimitu pravnich
predpisti Unie; pfipomina, Ze soucasti
ro¢niho pracovniho programu Vyboru je
systém sledovani vykonnosti, ktery
zahrnuje ukazatele v rtiznych oblastech,
jako jsou IT, lidské zdroje, pteklady a
komunikace, strukturované podle péti
zékladnich hodnot a péti klicovych
strategickych cili v rdmci strategie
generalniho sekretariatu na obdobi 2021—
2025; domniva se vSak, Ze piidand
hodnota jeho Cinnosti pro evropské
obcany zustdava 7 velké Casti
podhodnocena; vyzyva Vybor, aby jesté
vice posilil sviij ramec pro posuzovdni
dopadii tim, Ze bude lépe prokazovat, jak
se jeho stanoviska a iniciativy promitaji
do konkrétnich politickych vysledkii a
hmatatelnych pFinosit pro ob¢any; na
zéklad¢ opatieni prijatych Vyborem v
navaznosti na pfipominky uvedené v
usneseni Parlamentu o udéleni absolutoria
za rok 2023 (,,monitorovaci zprava‘“) a na
zéaklad¢€ dotazniku s uspokojenim
konstatuje, Ze v navaznosti na audit zah4jil
Vybor strukturovany proces za ticelem
zlepSeni monitorovani vykonnosti sladénim
svého vykonnostniho ramce se
strategickymi cili prostfednictvim
klicovych ukazatelti vykonnosti a
ukazateld dopadu, které maji byt sladény s
budoucimi strategickymi cili Vyboru,
ptiCemzZ pii pouzivani téchto ukazatel
bude hrat klicovou tlohu vrcholné vedeni;
oc¢ekava, ze bude informovan o vysledcich
provadéni tohoto nového ramce
prostfednictvim budoucich zprav Vyboru
organu pfislusnému k udéleni absolutoria;

Or. en

AM\1336221CS.docx



Andrey Kovatchev

Navrh usneseni
Bod 12

Navrh usneseni

12.  uznava, Ze Vybor plni zasadni
ulohu, pokud jde o ptispévek k rozvoji
politik a rozhodovacich procest Unie tim,
ze zastupuje hlasy vSech oblasti
organizované obc¢anské spolecnosti v Unii,
¢imz ptiblizuje Evropu jejim obfanim a
zvySuje demokratickou legitimitu pravnich
ptedpist Unie; pfipomind, ze soucasti
ro¢niho pracovniho programu Vyboru je
systém sledovani vykonnosti, ktery
zahrnuje ukazatele v riznych oblastech,
jako jsou IT, lidské zdroje, pieklady a
komunikace, strukturované podle péti
zakladnich hodnot a péti klicovych
strategickych cilti v rdmci strategie
generalniho sekretariatu na obdobi 2021—
2025; na zéklad€ opatieni piijatych
Vyborem v navaznosti na ptipominky
uvedené v usneseni Parlamentu o udéleni
absolutoria za rok 2023 (,,monitorovaci
zprava®) a na zéklad¢ dotazniku s
uspokojenim konstatuje, Ze v ndvaznosti na
audit zah4jil Vybor strukturovany proces
za ucelem zlepSeni monitorovani
vykonnosti sladénim svého vykonnostniho
ramce se strategickymi cili prostfednictvim
kli¢ovych ukazateld vykonnosti a
ukazateld dopadu, které maji byt sladény s
budoucimi strategickymi cili Vyboru,
pfi€emzZ pii pouzivani téchto ukazateli
bude hrat klicovou ulohu vrcholné vedeni;
oc¢ekava, ze bude informovan o vysledcich
provadéni tohoto nového ramce
prostfednictvim budoucich zprav Vyboru
organu pfislusnému k udéleni absolutoria;
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Pozmérnovaci navrh

12.  uznava, ze Vybor plni zasadni
ulohu, pokud jde o ptispévek k rozvoji
politik a rozhodovacich procest Unie tim,
ze zastupuje hlasy vSech oblasti
organizované obc¢anské spolecnosti v Unii,
¢imz ptiblizuje Evropu jejim obfaniim a
zvySuje demokratickou legitimitu pravnich
ptedpisit Unie; pfipomind, Ze soucasti
ro¢niho pracovniho programu Vyboru je
systém sledovéani vykonnosti, ktery
zahrnuje ukazatele v riznych oblastech,
jako jsou IT, lidské zdroje, pteklady a
komunikace, strukturované podle péti
zakladnich hodnot a péti kli¢ovych
strategickych cilti v rdmci strategie
generalniho sekretariatu na obdobi 2021—
2025; na zéklad¢ opatteni ptijatych
Vyborem v navaznosti na ptipominky
uvedené v usneseni Parlamentu o udéleni
absolutoria za rok 2023 (,,monitorovaci
zprava“) a na zékladé dotazniku s
uspokojenim konstatuje, Zze v ndvaznosti na
audit zahdjil Vybor strukturovany proces
za Ucelem zlepSeni monitorovani
vykonnosti sladénim svého vykonnostniho
ramce se strategickymi cili prostfednictvim
klicovych ukazatelti vykonnosti a
ukazatelti dopadu, které maji byt sladény s
budoucimi strategickymi cili Vyboru,
ptiCemz pii pouzivani téchto ukazateld
bude hrat klicovou tlohu vrcholné vedeni;
oc¢ekava, ze bude informovan o vysledcich
provadéni tohoto nového ramce
prostfednictvim budoucich zprav Vyboru
organu pfislusnému k udéleni absolutoria;
oceriuje usili Vyboru o zaclenéni méreni
dopadu do svého rozhodovani a vyzyva k
Jjasnym kvantifikovatelnym klicovym
ukazateliim vykonnosti a k pravidelnému
podavani zprav s cilem zajistit mévitelné
vysledky a odpovédnost;

Or. en
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Pozménovaci navrh 11
Andrey Kovatchev

Navrh usneseni
Bod 13

Navrh usneseni

13. konstatuje, ze Vybor plni své
poslani prostfednictvim stanovisek, ktera
se tykaji legislativnich navrhi
predlozenych Komisi (zadosti o
vypracovani stanoviska), stanovisek
vypracovanych z vlastniho podnétu, ve
kterych vyzyva organy Unie k pfijeti
opatfeni, a prizkumnych stanovisek, ktera
prispivaji k praci Komise na jejich
planovanych iniciativach, a Ze postoje
Vyboru mohou byt zdiraznény v
usnesenich nebo zahrnuty do hodnoticich
¢1 informacnich zprav; ocenuje vysledky
Vyboru, pokud jde o pomoc Parlamentu,
Radé a Komisi v legislativnim cyklu v roce
2024; v této souvislosti konstatuje, ze v
roce 2024 ptijal Vybor 142 stanovisek a
zprav, coz piedstavuje pokles z 213 v roce
2023, a usporadal 148 slySeni a 26
konferenci, oproti 146 slySenim a 24
konferencim v roce 2023; uznava, ze
vzhledem k zahajovéani nového volebniho
obdobi v roce 2024 se sniZil pocet Zadosti
o vypracovani stanoviska, a tim i pocet
stanovisek, ktera Vybor v tomto roce pfijal;
konstatuje, Ze se ¢lenové Vyboru v roce
2024 ztcastnili 518 schuzi, summita a
konferenci na vysoké trovni, oproti 429 v
roce 2023;

Pozménovaci navrh 12
Serban Dimitrie Sturdza

PE784.136v01-00

Pozmérnovaci navrh

13. konstatuje, ze Vybor plni své
poslani prostfednictvim stanovisek, ktera
se tykaji legislativnich navrhi
ptedlozenych Komisi (Zadosti o
vypracovani stanoviska), stanovisek
vypracovanych z vlastniho podnétu, ve
kterych vyzyva organy Unie k pfijeti
opatfeni, a prizkumnych stanovisek, ktera
prispivaji k praci Komise na jejich
planovanych iniciativach, a Ze postoje
Vyboru mohou byt zdiraznény v
usnesenich nebo zahrnuty do hodnoticich
¢1 informacnich zprav; ocenuje vysledky
Vyboru, pokud jde o pomoc Parlamentu,
Radé a Komisi v legislativnim cyklu v roce
2024; v této souvislosti konstatuje, ze v
roce 2024 ptijal Vybor 142 stanovisek a
zprav, coz piedstavuje pokles z 213 v roce
2023, a uspotadal 148 slySeni a

26 konferenci, oproti 146 slySenim a

24 konferencim v roce 2023; uznava, ze
vzhledem k zahajovéani nového volebniho
obdobi v roce 2024 se sniZil pocet Zadosti
0 vypracovani stanoviska, a tim i pocet
stanovisek, ktera Vybor v tomto roce pfijal;
konstatuje, Ze se ¢lenové Vyboru v roce
2024 zGcastnili 518 schiizi, summitt a
konferenci na vysoké tirovni, oproti 429 v
roce 2023; vybizi k prioritnimu zaméreni
na iniciativy, které podporuji hospodaisky
riist, konkurenceschopnost a strategickou
autonomii EU;

Or. en
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Navrh usneseni
Bod 13 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 13

Pozmérnovaci navrh

13a. vybizi Vybor, aby se i naddle snaZil
zamérovat svou ¢innost na oblasti, v nichZ
miiZe poskytnout jasné, méritelné a
politicky relevantni piispévky, a aby ddle
rozvijel ukazatele vykonnosti a dopadu,
které Iépe odrazZeji vysledky a vyznam pro
obcany, nad ramec vystupu z ¢innosti;

Or. en

Michal Wiezik, Olivier Chastel, Vlad Vasile-Voiculescu, Gilles Boyer

Navrh usneseni
Bod 14

Navrh usneseni

14. na zéklad€é monitorovaci zpravy
vitad zdvazek Vyboru vypracovat stanoviska
k pracovnim praviim, socidlnimu zaclenéni
a poruSovani lidskych prav a rozsitit rozsah
svych hodnoceni, pokud jde o pravni
predpisy a programy Unie, za predpokladu,
ze budou k dispozici odpovidajici zdroje;

Pozménovaci navrh 14

Pozménovaci navrh

14.  na zéklad€ monitorovaci zpravy
vitd zdvazek Vyboru vypracovat stanoviska
k pracovnim praviim, socidlnimu zaclenéni
a poruSovani lidskych prav a rozsitit rozsah
svych hodnoceni, pokud jde o pravni
piedpisy a programy Unie, za predpokladu,
ze budou k dispozici odpovidajici zdroje,
jak si vyZaduje Siroké spektrum obcanské
spolecCnosti; vybizi Vybor, aby rozSifil
oblast piisobnosti stanovisek na dal§i
pravni piedpisy Unie tykajici se verejnych
statkii;

Or. en

Michal Wiezik, Olivier Chastel, Vlad Vasile-Voiculescu, Gilles Boyer

Navrh usneseni
Bod 15

Navrh usneseni

AM\1336221CS.docx
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Pozmérnovaci navrh
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15.  ocefiuje opatieni, kterd Vybor piijal
v roce 2024 s cilem zlepsit posileni
povédomi o pfinosu své ¢innosti a jeji
dopad v politickém a legislativnim cyklu;
vita skute¢nost, Ze v navaznosti na pilotni
projekt byl oficidlné zaveden novy format
stanovisek vypracovavanych v reakci na
povinné zadosti Parlamentu, Rady nebo
Komise o vypracovani stanoviska;
konstatuje, ze novy format zlepsuje
uzivatelské vlastnosti a pouzitelnost pro
normotvirce a zaroven zlepsuje stanoveni
priorit v rdmci ¢innosti Vyboru; dale
konstatuje, ze diky posilené kontrole
opatfeni pfijatych v navaznosti na vybrana
stanoviska prostiednictvim kontrolniho
seznamu a pokynl Vybor ocekava, ze si
zachovaji svou platnost 1 pozdéji, a Ze se
stanou soucasti vicetiroviiovych
legislativnich procesii; dale vita zac¢lenéni
stanovisek Vyboru do unijniho néstroje EU
Law Tracker (EULT) od dubna 2024, ktera
jsou nove uvadéna jako odkazy v
legislativnich spisech; ocenuje, ze Vybor
rovnéz piijal interni plan s cilem lépe
predvidat priority Unie, zlepSit
interinstitucionalni koordinaci, posilit
Sifeni informaci a naslednd opatieni a

.....

Pozménovaci navrh 15
Ondrej Knotek, Tamas Deutsch

Navrh usneseni
Bod 15 a (novy)

Navrh usneseni

PE784.136v01-00

15.  ocenuje opatieni, ktera Vybor piijal
v roce 2024 s cilem zlepsit posileni
povédomi o pfinosu své ¢innosti a jeji
dopad v politickém a legislativnim cyklu;
vita skute¢nost, Ze v navaznosti na pilotni
projekt byl oficidlné zaveden novy format
stanovisek vypracovavanych v reakci na
povinné zadosti Parlamentu, Rady nebo
Komise o vypracovani stanoviska;
konstatuje, ze novy format zlepSuje
uzivatelské vlastnosti a pouZzitelnost pro
normotvirce a zaroven zlepSuje stanoveni
priorit v rdmci ¢innosti Vyboru; dale
konstatuje, ze diky posilené kontrole
opatfeni pfijatych v ndvaznosti na vybrana
stanoviska prostiednictvim kontrolniho
seznamu a pokynu Vybor ocekava, ze si
zachovaji svou platnost i pozdé&ji, a ze se
stanou soucasti vicetiroviiovych
legislativnich procesii; dale vita zaclenéni
stanovisek Vyboru do unijniho néstroje EU
Law Tracker (EULT) od dubna 2024, ktera
jsou nov€ uvadéna jako odkazy v
legislativnich spisech; ocenuje, ze Vybor
rovnéz piijal interni plan s cilem 1épe
predvidat priority Unie, zlepSit
interinstitucionalni koordinaci, posilit
Sifeni informaci a néslednd opatfeni a

.....

Or. en

Pozmérnovaci navrh

15a. oceriuje opatieni, ktera Vybor
prijal v roce 2024 s cilem zlepsit
PpFistupnost, jasnost a pouZitelnost svych
stanovisek pro orgdny Unie; zduraziiuje,
Ze tato opatieni maji posilit schopnost
zakonoddrci prijimat informovand
rozhodnuti;
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Pozménovaci navrh 16
Andrey Kovatchev

Navrh usneseni
Bod 16

Navrh usneseni

16. oceniuje pokrok, kterého Vybor
dosahl v nékolika stéZejnich iniciativach,
¢imz posilil GiCast, zaclenéni a politicky
dopad v celé Unii; konstatuje, ze Vybor od
zati 2024 prevzal iniciativu pii ovéfovani
dopadu predpist EU na mladé lidi ve svém
procesu tvorby stanovisek, do néhoz
zapojil sit’ 73 mladeznickych organizaci a v
ramci kterého bylo provedeno ovéfovani
dopadu na mladé¢ lidi zhruba u 40
stanovisek; dale konstatuje, ze Vybor
rozsifil své kontakty s kandidatskymi
zemémi prostiednictvim iniciativy tykajici
se Clent z kandidatskych zemi, ktera
umoznuje 146 zastupciim obcanské
spolecnosti ptimo piispét k tvorbé
stanovisek Vyboru, a to prostiednictvim
ucasti ve studijnich skupinach, na schiizich
specializovanych sekci 1 na plendrnim
zasedani (konaném v tijnu 2024); chvali
Vybor za to, ze pokrocil ve své modré
dohodé¢ pro EU a pomohl zaradit
vodohospodatskou odolnost na program
Unie; poukazuje na to, Ze Vybor nadale
zajiStoval vedeni Evropské platformy
zainteresovanych stran pro obéhové
hospodarstvi a spolupotéadal udileni cen EU
za ekologickou produkci za rok 2024,
ptfi¢emzZ posiloval vazby se subjekty
obcanské spolecnosti v ekologickém
zemedélstvi;

AM\1336221CS.docx

Or. en

Pozmérnovaci navrh

16. oceniuje pokrok, kterého Vybor
dosahl v nékolika stéZejnich iniciativach,
¢imz posilil Gcast, zaclenéni a politicky
dopad v celé Unii; konstatuje, ze Vybor od
zat1 2024 prevzal iniciativu pii ovéfovani
dopadu predpist EU na mladé lidi ve svém
procesu tvorby stanovisek, do n¢hoz
zapojil sit’ 73 mladeznickych organizaci a v
ramci kterého bylo provedeno ovéfovani
dopadu na mladé¢ lidi zhruba u 40
stanovisek; dale konstatuje, ze Vybor
rozsifil své kontakty s kandidatskymi
zemémi prostiednictvim iniciativy tykajici
se Clenil z kandidatskych zemi, ktera
umoznuje 146 zastupciim obcanské
spolecnosti ptimo piispét k tvorbé
stanovisek Vyboru, a to prostfednictvim
ucasti ve studijnich skupinach, na schiizich
specializovanych sekci 1 na plendrnim
zasedani (konaném v tijnu 2024); vita tuto
iniciativu jako pozitivni prispévek k
inkluzivnimu dialogu a pripravé na
budouci rozSiieni; chvali Vybor za to, Ze
pokrocil ve své modré dohodé pro EU

a pomohl zaradit vodohospodaiskou
odolnost na program Unie; poukazuje na
to, ze Vybor nadale zajistoval vedeni
Evropskeé platformy zainteresovanych stran
pro obéhové hospodarstvi a spolupotadal
udileni cen EU za ekologickou produkci za
rok 2024, pticemz posiloval vazby se
subjekty ob¢anské spolecnosti

v ekologickém zemé&d€lstvi; vybizi k
soustavnému souladu se strategickymi cili
EU na zdakladé mévitelnych vysledkii;

Or. en

PE784.136v01-00
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Pozménovaci navrh 17
Csaba Molnar

Navrh usneseni
Bod 16

Navrh usneseni

16. ocenuje pokrok, kterého Vybor
dosahl v nekolika stéZejnich iniciativach,
¢imz posilil Gi¢ast, zaclenéni a politicky
dopad v celé Unii; konstatuje, ze Vybor od
zati 2024 prevzal iniciativu pii oveéfovani
dopadu piedpistt EU na mladé lidi ve svém
procesu tvorby stanovisek, do néhoz
zapojil sit’ 73 mladeznickych organizaci a v
ramci kterého bylo provedeno ovéfovani
dopadu na mlad¢ lidi zhruba u 40
stanovisek; dale konstatuje, ze Vybor
rozsifil své kontakty s kandidatskymi
zemémi prostfednictvim iniciativy tykajici
se ¢lent z kandidatskych zemi, ktera
umoznuje 146 zastupciim obcanské
spolecnosti piimo pfispét k tvorbé
stanovisek Vyboru, a to prostiednictvim
ucasti ve studijnich skupindch, na schiizich
specializovanych sekci 1 na plenarnim
zasedani (konaném v fijnu 2024); chvali
Vybor za to, ze pokrocil ve své modré
dohodé& pro EU a pomohl zatadit
vodohospodatskou odolnost na program
Unie; poukazuje na to, ze Vybor nadéle
zajiStoval vedeni Evropské platformy
zainteresovanych stran pro ob&éhové
hospodafistvi a spolupotadal udileni cen EU
za ekologickou produkci za rok 2024,
pricemz posiloval vazby se subjekty
obcanské spole¢nosti v ekologickém
zemeédélstvi;

Pozménovaci navrh 18
Csaba Molnar

PE784.136v01-00

Pozmérnovaci navrh

16. ocenuje pokrok, kterého Vybor
dosahl v nékolika stéZejnich iniciativach,
¢imz posilil Gicast, zaclenéni a politicky
dopad v celé Unii; konstatuje, Ze Vybor od
741 2024 prevzal iniciativu pii ovéfovani
dopadu piedpistt EU na mladé lidi ve svém
procesu tvorby stanovisek, do néhoz
zapojil sit’ 73 mladeznickych organizaci a v
ramci kterého bylo provedeno ovétovani
dopadu na mlad¢ lidi zhruba u 40
stanovisek; vitd a podporuje iniciativy
Vyboru zaméiené na posileni ucasti
mladych lidi na procesu tvorby politik;
dale konstatuje, ze Vybor rozsitil své
kontakty s kandidatskymi zemémi
prostfednictvim iniciativy tykajici se ¢lenti
z kandidatskych zemi, kterd umoziuje

146 zastupcim obcanské spolecnosti pfimo
prispét k tvorbé stanovisek Vyboru, a to
prostfednictvim Ucasti ve studijnich
skupinach, na schiizich specializovanych
sekci 1 na plenarnim zasedani (konaném v
tijnu 2024); chvali Vybor za to, ze pokrocil
ve své modré dohodé pro EU a pomohl
zatadit vodohospodaiskou odolnost na
program Unie; poukazuje na to, Zze Vybor
nadale zajiStoval vedeni Evropské
platformy zainteresovanych stran pro
ob&hove hospodartstvi a spolupotadal
udileni cen EU za ekologickou produkci za
rok 2024, pricemz posiloval vazby se
subjekty obCanské spolecnosti

v ekologickém zeméd¢lstvi;

Or. en
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Navrh usneseni
Bod 17

Navrh usneseni

17.  nazéklad¢ dotazniku bere s
uspokojenim na védomi opatteni Vyboru
ke snizeni administrativni zatéze a
zefektivnéni procest v roce 2024; v tomto
smyslu vitd mimo jiné spusténi nového,
ucinnéjsiho programu registrace
navstévniki, pouzivani softwaru pro
spolupraci nékterymi zaméstnanci,
pracovni skupinu napfic riznymi
reditelstvimi, kterd fidi pouzivani metodiky
fizeni obchodnich procest Vyboru,
zjednoduSeni ovétovaciho procesu s
ohledem na externé zaddvané pteklady,
slou€eni né€kolika jazykovych oddéleni a
zjednoduSeni pravidel komunikace
Vyboru; bere se zdjmem na védomi, ze
Vybor v zajmu uspory zdrojti zah4jil
provadeéni pilotni faze vyuziti umélé
inteligence (Al) k transformaci feditelstvi
pro pieklady; vyzyva Vybor, aby organ
pfislusny k udé€leni absolutoria priib&zné
informoval o pokroku v této zalezitosti;

Pozménovaci navrh 19

Pozmérnovaci navrh

17.  na zéklad¢ dotazniku bere s
uspokojenim na védomi opatfeni Vyboru
ke snizeni administrativni zatéze a
zefektivnéni procesl v roce 2024; v tomto
smyslu vitd mimo jiné spusténi nového,
ucinnéjSiho programu registrace
navstévniki, pouzivani softwaru pro
spolupraci nékterymi zaméstnanci,
pracovni skupinu napfic¢ riznymi
reditelstvimi, kterd fidi pouZivani metodiky
fizeni obchodnich procest Vyboru,
zjednoduSeni ovétovaciho procesu s
ohledem na extern¢ zaddvané preklady,
slouceni n€kolika jazykovych oddéleni a
zjednoduseni pravidel komunikace
Vyboru; bere na védomi, ze Vybor v z4jmu
uspory zdroju zahdjil provadéni pilotni faze
vyuziti umélé inteligence (Al) k
transformaci feditelstvi pro preklady;
zduraziiuje, Ze vyuZivani umélé
inteligence musi probihat pod lidskym
dohledem; vyzyva Vybor, aby organ
ptislusny k udé€leni absolutoria prib&zné
informoval o pokroku v této zalezitosti;

Or. en

Michal Wiezik, Olivier Chastel, Vlad Vasile-Voiculescu, Gilles Boyer

Navrh usneseni
Bod 17 a (novy)

Navrh usneseni
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Pozmérnovaci navrh

17a. vyzyva Vybor, aby vice rozvijel
komplexni strategii digitdalni
transformace, kterda bude zahrnovat
umélou inteligenci, automatizaci,
interoperabilitu a spravu dat a bude
doplnéna etickym ramcem zajist’ujicim
bezpecné, odpovédné a transparentni
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vyuzZivani novych technologii;

Or. en

Pozménovaci navrh 20
Csaba Molnar

Navrh usneseni
Bod 18

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

18. na zaklad¢ dotazniku bere se (Netyka se ceského zneni.)
zdjmem na védomi snahu Vyboru zaujmout
rdmci své Cinnosti souvisejici s dopadem a
zaClenit fizeni dopadu mezi Gstiedni
faktory rozhodovani; v této souvislosti bere
na védomi uspotadani tii strategickych
seminafii na vysoké trovni s politickym
vedenim v letech 2024 a 2025, béhem
nichz byla — kromé jinych cilti — v rdmci
vyhledovych studii vypracovana kritéria
pro stanoveni ¢i zruseni priorit u iniciativ a
pro zajisténi tematického sladéni s
dlouhodobymi potfebami obcanské
spolecnosti; konstatuje, Ze toto stanoveni
priorit bude zaclenéno do hlavnich ¢innosti
Vyboru, nebot’ bude provadéno kazdorocné
a jednou za 2,5 roku bude doplnéno
pfezkumem vSech organtl, ¢innosti a
vyznamnych akci Vyboru;

Or. en

Pozménovaci navrh 21
Michal Wiezik, Olivier Chastel, Vlad Vasile-Voiculescu, Gilles Boyer

Navrh usneseni
Bod 19

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

19.  pokud jde o plnéni v roce 2024, 19.  pokud jde o plnéni v roce 2024,
konstatuje vysokou miru souladu s konstatuje vysokou miru souladu s
pramérnou mirou plnéni 85 (87 % v roce pramérnou mirou plnéni 85 (87 % v roce
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2023); vyjadiuje politovani nad tim, ze
ucinnost systému vnitini kontroly klesla ze
78 % na 66 %:; v této souvislosti poukazuje
na rozdil mezi formalnim dodrzovanim
predpisii a praktickou u¢innosti
kazdodennich operaci; konstatuje, Ze je
tieba vyvinout usili mimo jiné v oblasti
interni komunikace, zvySovani povédomi
o rizicich @ modernizace systému spravy
dokumentti a informaci; dale konstatuje, ze
v roce 2024 piijal Vybor revidované
rozhodnuti o zjednoduseni 23 typt
ovétovani, které vstoupilo v platnost v
lednu 2025; vita skuteCnost, Ze — jak
vyplyva z dotazniku — jiz provedené
nasledné kontroly s ohledem na tato
ovéieni potvrdily, Ze zjednoduSeni
nepfineslo dalsi rizika;

Pozménovaci navrh 22
Csaba Molnar

Navrh usneseni
Bod 19

Navrh usneseni

19.  pokud jde o plnéni v roce 2024,
konstatuje vysokou miru souladu s
primérnou mirou plnéni 85 (87 % v roce
2023); vyjadtuje politovani nad tim, Ze
ucinnost systému vnitini kontroly klesla ze
78 % na 66 %:; v této souvislosti poukazuje
na rozdil mezi formélnim dodrZzovanim
predpisi a praktickou ucinnosti
kazdodennich operaci; konstatuje, Ze je
tieba vyvinout usili mimo jiné v oblasti
interni komunikace, zvySovani povédomi o
rizicich a modernizace systémil spravy
dokumentil a informaci; dale konstatuje, ze
v roce 2024 piijal Vybor revidované
rozhodnuti o zjednoduseni 23 typt
ovéiovani, které vstoupilo v platnost v
lednu 2025; vita skutecnost, ze — jak

AM\1336221CS.docx

2023); vyjadiuje politovani nad tim, Ze
ucinnost systému vnitini kontroly klesla ze
78 % na 66 %; v této souvislosti poukazuje
na rozdil mezi formalnim dodrzovanim
ptedpisi a praktickou u¢innosti
kazdodennich operaci; vyzyva Vybor, aby
se zabyval strukturdlnimi pricinami
poklesu ucinnosti vnitini kontroly, mimo
jiné zejména posilenim kultury povédomi
o rizicich, zlepSenim kanalit interni
komunikace a urychlenim modernizace
systémt spravy dokumentl a informaci;
dale konstatuje, ze v roce 2024 piijal
Vybor revidované rozhodnuti o
zjednoduseni 23 typl ovéfovani, které
vstoupilo v platnost v lednu 2025; vita
skutecnost, ze — jak vyplyva z dotazniku —
jiz provedené nasledné kontroly s ohledem
na tato ovéfeni potvrdily, ze zjednoduSeni
nepiineslo dalsi rizika;

Or. en

Pozménovaci navrh

19.  pokud jde o plnéni v roce 2024,
konstatuje vysokou miru souladu s
priimérnou mirou plnéni 85 % (87 % v
roce 2023); vyjadiuje politovani nad tim,
Ze ucinnost systému vnitini kontroly klesla
ze 78 % na 66 %; v této souvislosti
poukazuje na rozdil mezi formalnim
dodrzovanim piedpist a praktickou
ucinnosti kazdodennich operaci;
konstatuje, Ze je tfeba vyvinout Usili mimo
jiné v oblasti interni komunikace,
zvySovani povédomi o rizicich a
modernizace systému spravy dokumenti a
informaci; dale konstatuje, ze v roce 2024
ptijal Vybor revidované rozhodnuti o
zjednoduseni 23 typa ovérovani, které
vstoupilo v platnost v lednu 2025; vita
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vyplyva z dotazniku — jiz provedené
nasledné kontroly s ohledem na tato
ovéieni potvrdily, Ze zjednoduSeni
nepfineslo dalsi rizika;

Pozménovaci navrh 23
Serban Dimitrie Sturdza

Navrh usneseni
Bod 20

Navrh usneseni

20. bere na védomi vyrocni zpravu
Vyboru o ¢innosti za rok 2024 (,,zprava
Vyboru®), ze v roce 2024 bylo provedeno
pét novych audith tykajicich se ptispeévku
na vzdalenost a délku cesty, fizeni rizik,
zadosti o vypracovani stanoviska,
klicovych ukazatelii ¢innosti a vykonnosti
a cestovnich vydaju, které vyustily v
celkem 14 doporuceni; bere na védomi
zejmena zjisténi interniho auditora, pokud
jde o ptispevky na vzdalenost a délku
cesty, jako je absence jasné definice
,»obvyklého mista pobytu® a chybéjici
pozadavky na podpirnou dokumentaci;
dale konstatuje, ze 13 doporuceni zlstalo
na konci ledna 2025 otevienych; déle
konstatuje, Ze sedm doporuceni z
pfedchozich audith zlstava stale
otevienych, zejména doporuceni v oblasti
etiky a beztthonnosti, doby do tihrady,
schvalovéni ucasti na zaseddni, delegétii
Poradni komise pro primyslové zmény
(CCM)) ¢i strategického cyklu; v této
souvislosti vita skutecnost, Ze Vybor piijal
nova pravidla pro schvalovani G¢asti na
zasedani, ptispévkl a nahrad; vyzyva
Vybor, aby nadale informoval organ
ptislusny k udéleni absolutoria o pokroku
dosazeném pfi provadéni vSech
doporuceni, ktera nebyla dosud
realizovina,

PE784.136v01-00
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skutecnost, ze — jak vyplyva z dotazniku —
jiz provedené nasledné kontroly s ohledem
na tato ovéfeni potvrdily, ze zjednoduseni

nepfineslo dalsi rizika;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

20.  bere na védomi vyrocni zpravu
Vyboru o ¢innosti za rok 2024 (,,zprava
Vyboru®), Ze v roce 2024 bylo provedeno
pét novych auditl tykajicich se ptispevku
na vzdalenost a délku cesty, fizeni rizik,
zéadosti o vypracovani stanoviska,
klicovych ukazatelti ¢innosti a vykonnosti
a cestovnich vydaja, které vyustily v
celkem 14 doporuceni; bere na védomi
zejména zji$téni interniho auditora, pokud
jde o ptispevky na vzdalenost a délku
cesty, jako je absence jasné definice
,obvyklého mista pobytu® a chybé&jici
pozadavky na podpirnou dokumentaci;
dale konstatuje, ze 13 doporuceni zlstalo
na konci ledna 2025 otevienych; déle
konstatuje, Ze sedm doporuceni z
pfedchozich audith zlstava stale
otevienych, zejména doporuceni v oblasti
etiky a beztthonnosti, doby do tihrady,
schvalovani ucasti na zasedani, delegatl
Poradni komise pro primyslové zmény
(CCMI) ¢i strategického cyklu; v této
souvislosti vita skutecnost, Ze Vybor piijal
nova pravidla pro schvalovani G¢asti na
zasedani, ptispeévkl a ndhrad; vyzyva
vybor, aby zajistil rychlé provedeni vS§ech
zbyvajicich doporuceni auditu, zejména
téch, kterd se tykaji prispévki, etiky a
integrity, a aby i nadale informoval organ
ptislusny k udé€leni absolutoria o pokroku
dosazeném pfi provadéni vSech
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Pozménovaci navrh 24
Csaba Molnar

Navrh usneseni
Bod 20 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 25
Csaba Molnar

Navrh usneseni
Bod 21

Navrh usneseni

21.  konstatuje, Ze na konci roku 2024
zamestnaval Vybor 713 zaméstnancil,
oproti 707 v roce 2023; dale konstatuje, Ze
v roce 2024 bylo zaméstnano 48 smluvnich
zaméstnanct a 144 docasnych
zaméstnanct (42 z nich bylo pfijato v roce
2024), ve srovnani s 49 smluvnimi
zamestnanci a 130 doCasnymi zaméstnanci
v roce 2023; zdlraziuje, Ze pro udrZeni
kvalifikovanych pracovnikii, kontinuity a
produktivniho pracovniho prostiedi je
dilezité uzavirat smlouvy na dobu
neurcitou; dale konstatuje, ze Vybor
zameéstnaval 10 poskytovateli sluzeb a 14
externich pracovnik, ktefi vykonavali
svou praci v sidle Vyboru, nemluveé o

AM\1336221CS.docx

probihajicich doporuceni;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

20a. poukazuje na vyznam zaddvani
veirejnych zakazek jako ndstroje k
prosazovani cilu politik, véetné socidalnich
a environmentdlnich cilii; vyzyva Vybor,
aby vice zaclerioval strategicka kritéria
socidalni odpovédnosti a environmentdlni
udriitelnosti do svych zaddavacich rizeni;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

21.  konstatuje, ze na konci roku 2024
zaméstnaval Vybor 713 zaméstnancti,
oproti 707 v roce 2023; dale konstatuje, ze
v roce 2024 bylo zaméstnano 48 smluvnich
zaméstnancl a 144 docasnych
zaméstnanct (42 z nich bylo pfijato v roce
2024), ve srovnani s 49 smluvnimi
zaméstnanci a 130 docasnymi zaméstnanci
v roce 2023; zdlraziuje, Ze je dilezité
uzavirat smlouvy na dobu neurcitou, aby
byly zachovany dovednosti, kontinuita a
produktivni a stabilni pracovni prostiedi,
a varuje pred nadmérnou zavislosti na
externich poskytovatelich sluZeb; dale
konstatuje, Ze Vybor zaméstnaval 10
poskytovateltl sluzeb a 14 externich

PE784.136v01-00
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CS

pracovnicich v oboru stravovani, udrzby,
bezpecnosti a ochrany; konstatuje, ze
obsazenost pracovnich mist ¢inila 96 %
(95,5 % v roce 2023) a ze mira fluktuace
zameéstnancu v roce 2024 ¢inila 5,6 %
(pokles ze 7 % v roce 2023);

Pozménovaci navrh 26

Dick Erixon, Joachim Stanistaw Brudzinski

Navrh usneseni
Bod 24

Navrh usneseni

24, bere na védomi, ze v roce 2024
Vybor zaméstnaval pracovniky, ktefi
zastupovali vSechny statni piislusnosti EU,
pricemz nékteré z nich byly zastoupeny
nadmeérne€; bere na védomi, ze 62,7 %
zam¢stnancu tvorily zeny a 37,3 % muZzi;
na zéklad€é monitorovaci zpravy bere na
védomi, ze 52 % vedoucich pozic zaujimaji
zeny, ¢imz se Vybor v tomto ohledu fadi
na predni misto; vyjadiuje vSak politovani
nad tim, Ze podil Zen ve vrcholném vedeni
zustal v roce 2024 nizky vzhledem k tomu,
ze zeny v soucasné dobé¢ zastavaji pouze
dvé ze sedmi pozic ve vrcholném vedenti,
stejn€ jako v roce 2023; uzndvd, e jednim
z diivodii nizkého podilu Zen na téchto
pozicich je nizkda mira fluktuace spojend s
velikosti Vyboru; vita zavazek Vyboru
zvySovat povédomi o této otdazce mezi
organy oprdavnénymi ke jmenovdni,
podporovat genderové vyviZené
Jjmenovdni a zapojit se do cilenych
opatieni prostiednictvim fora Zen a fora
vedoucich pracovniku, kterd podporuji
rozvoj manaZerskych schopnosti a
kariérniho ristu Zen na stirednich
urovnich vedeni;

PE784.136v01-00

pracovnikd, ktefi vykonavali svou praci v
sidle Vyboru, nemluvé o pracovnicich v
oboru stravovani, drzby, bezpe¢nosti

a ochrany; konstatuje, Ze obsazenost
pracovnich mist ¢inila 96 % (95,5 % v roce
2023) a Ze mira fluktuace zaméstnancti

v roce 2024 ¢inila 5,6 % (pokles ze 7 % v
roce 2023);

Or. en

Pozmérnovaci navrh

24, bere na védomi, ze v roce 2024
Vybor zaméstnaval pracovniky, ktefi
zastupovali vSechny statni pfislusnosti EU,
pricemz nékteré z nich byly zastoupeny
nadmeérné€; bere na védomi, ze 62,7 %
zaméstnanct tvorily zeny a 37,3 % muzi;
na zékladé monitorovaci zpravy bere na
védomi, ze 52 % vedoucich pozic zaujimaji
zeny, ¢imz se Vybor v tomto ohledu fadi
na predni misto; vyjadiuje vSak politovani
nad tim, Ze podil Zen ve vrcholném vedeni
zlstal v roce 2024 nizky vzhledem k tomu,
ze Zeny v souCasné dob¢ zastavaji pouze
dve ze sedmi pozic ve vrcholném vedent,
stejné jako v roce 2023;

Or. en
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Pozménovaci navrh 27
Andrey Kovatchev

Navrh usneseni
Bod 24

Navrh usneseni

24. bere na védomi, Ze v roce 2024
Vybor zaméstnaval pracovniky, ktefi
zastupovali v§echny statni ptisluSnosti EU,
pficemz nékteré z nich byly zastoupeny
nadmérn€; bere na védomi, ze 62,7 %
zaméstnanct tvofily Zeny a 37,3 % muzi;
na zaklad€ monitorovaci zpravy bere na
védomi, Ze 52 % vedoucich pozic zaujimaji
Zeny, ¢imz se Vybor v tomto ohledu fadi
na predni misto; vyjadiuje v§ak politovani
nad tim, ze podil zen ve vrcholném vedeni
ztstal v roce 2024 nizky vzhledem k tomu,
ze zeny v souCasné dobé¢ zastavaji pouze
dvé ze sedmi pozic ve vrcholném vedeni,
stejné jako v roce 2023; uznava, ze jednim
z diivodii nizkého podilu Zen na téchto
pozicich je nizka mira fluktuace spojena s
velikosti Vyboru; vita zadvazek Vyboru
zvySovat povédomi o této otazce mezi
organy opravnénymi ke jmenovani,
podporovat genderové vyvazené jmenovani
a zapojit se do cilenych opatfeni
prostfednictvim fora zen a fora vedoucich
pracovnikd, kterd podporuji rozvoj
manazerskych schopnosti a kariérniho
rastu Zen na stiednich urovnich vedeni;
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Pozmérnovaci navrh

24. bere na védomi, Ze v roce 2024
Vybor zaméstnaval pracovniky, ktefi
zastupovali vSechny statni ptisluSnosti EU,
pricemz nékteré z nich byly zastoupeny
nadmérn€; bere na védomi, ze 62,7 %
zaméstnanct tvotily Zeny a 37,3 % muzi;
na zaklad€ monitorovaci zpravy bere na
védomi, Zze 52 % vedoucich pozic zaujimaji
Zeny, ¢imz se Vybor v tomto ohledu fadi
na predni misto; vyjadiuje vSak politovani
nad tim, ze podil zen ve vrcholném vedeni
zustal v roce 2024 nizky vzhledem k tomu,
ze zeny v soucasn¢ dob¢ zastavaji pouze
dvé ze sedmi pozic ve vrcholném vedeni,
stejné jako v roce 2023; zaznamendva
nedavné uspéchy v zacleriovani genderové
rovnosti a rozmanitosti jako strategickych
priorit na podporu inkluzivni a
ohleduplné kultury na pracovisti; ocernuje
provddeéni strategie a akéniho planu pro
rozmanitost a inkluzi spolu s cilenymi
programy mentoringu a rozvoje viidcich
schopnosti pro Zeny a nedostatecné
zastoupené skupiny; uznava, ze jednim z
dtvodi nizkého podilu Zzen na téchto
pozicich je nizkad mira fluktuace spojend s
velikosti Vyboru; vita zavazek Vyboru
zvySovat povédomi o této otdzce mezi
organy opravnénymi ke jmenovani,
podporovat genderove vyvazené jmenovani
a zapojit se do cilenych opatieni
prostfednictvim fora zen a fora vedoucich
pracovnik, kterd podporuji rozvoj
manazerskych schopnosti a kariérniho
rustu zen na stfednich urovnich vedenti;

Or. en
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Pozménovaci navrh 28
Csaba Molnar

Navrh usneseni
Bod 24

Navrh usneseni

24. bere na védomi, Ze v roce 2024
Vybor zaméstnaval pracovniky, ktefi
zastupovali vSechny statni piislusnosti EU,
pricemz nékteré z nich byly zastoupeny
nadmérne€; bere na védomi, ze 62,7 %
zamestnancu tvoftily zeny a 37,3 % muZzi;
na zéklad¢ monitorovaci zpravy bere na
védomi, ze 52 % vedoucich pozic zaujimaji
zeny, ¢imz se Vybor v tomto ohledu fadi
na predni misto; vyjadiuje vSak politovani
nad tim, Ze podil Zen ve vrcholném vedeni
zustal v roce 2024 nizky vzhledem k tomu,
Ze Zeny v soucasné dobé¢ zastavaji pouze
dv¢ ze sedmi pozic ve vrcholném vedenti,
stejn€ jako v roce 2023; uznava, ze jednim
z davodi nizkého podilu zen na téchto
pozicich je nizkd mira fluktuace spojenad s
velikosti Vyboru; vita zavazek Vyboru
zvySovat povédomi o této otdzce mezi
organy opravnénymi ke jmenovani,
podporovat genderové vyvazené jmenovani
a zapojit se do cilenych opatteni
prostfednictvim fora zen a fora vedoucich
pracovnikd, ktera podporuji rozvoj
manazerskych schopnosti a kariérniho
ristu Zen na stiednich urovnich vedent;

Pozménovaci navrh 29
Csaba Molnar

Navrh usneseni
Bod 25

PE784.136v01-00

Pozmérnovaci navrh

24, bere na védomi, Ze v roce 2024
Vybor zaméstnaval pracovniky, ktefi
zastupovali v§echny statni pfislusnosti EU,
pricemz nékteré z nich byly zastoupeny
nadmeérné€; bere na védomi, ze 62,7 %
zaméstnancu tvorily zeny a 37,3 % muzi;
na zéklad€é monitorovaci zpravy s
uspokojenim konstatuje, ze 52 %
vedoucich pozic zaujimaji Zeny, ¢imZ se
Vybor v tomto ohledu fadi na pfedni misto;
opakuje, Ze s potéSenim bere na védomi
Jjmenovani generdalni tajemnice v lednu
2024 jako pozitivni krok k dosaZeni
vyvaZeného zastoupeni Zen a muzi;
vyjadiuje vSak politovani nad tim, Ze podil
Zen ve vrcholném vedeni ziistal v roce
2024 nizky vzhledem k tomu, Ze Zeny v
soucasné dob¢ zastavaji pouze dvé ze
sedmi pozic ve vrcholném vedenti, stejné
jako v roce 2023; uznava, Ze jednim z
divodt nizkého podilu zen na téchto
pozicich je nizka mira fluktuace spojena s
velikosti Vyboru; vita zadvazek Vyboru
zvySovat povédomi o této otazce mezi
organy opravnénymi ke jmenovani,
podporovat genderoveé vyvazené jmenovani
a zapojit se do cilenych opatfeni
prostfednictvim fora zen a fora vedoucich
pracovnikd, kterd podporuji rozvoj
manazerskych schopnosti a kariérniho
rustu zen na stfednich urovnich vedent;

Or. en
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Navrh usneseni

25.  pfipomind iniciativu Vyboru zavést
novy pristup ke strategickému planovani
pracovnich sil a pfidélovani zaméstnanct,
ktera posili shromazd’ovani tdaji o
dovednostech zaméstnancti, aktivni
naslouchani v celé organizaci a uvazovani
politickych organti Vyboru o strategickych
prioritach; na zdkladé¢ monitorovaci zpravy
bere na védomi, Ze tento novy typ
planovani bude zahajen pilotnim projektem
v omezeném poctu sluZzeb vybranych na
zakladée strategickych priorit; vyzyva
agenturu, aby organ ptislusny k udéleni
absolutoria pritbézn¢ informovala o
pokroku v této zaleZitosti a nasledném
Vyvoji;

Pozménovaci navrh 30
Csaba Molnar

Navrh usneseni
Bod 26

Navrh usneseni

26.  vitd Gsili Vyboru o vytvoteni
zdravého pracovniho prostiedi pro své
zaméstnance; ocenuje zejména, ze Vybor
vénuje pozornost dusevnimu a fyzickému
zdravi zamé&stnanct a Ze vynaklada usili na
zvySovani povédomi o otazkach
souvisejicich se zdravim; bere na védomi
opatfeni Vyboru tykajici se fizeni
nemocenské dovolené, jako jsou Castecné
uvazky ze zdravotnich davodu ¢i
prodlouzeni prace na dalku, s cilem zajistit,
aby se zaméstnanci, ktefi jsou dlouhodobé
nepiitomni z divodu nemoci, v¢as vratili
do préace; bere na védomi snizeni
celkového poctu evidovanych dnti pracovni
neschopnosti 0 7,5 % z 10 552 dnt1 v roce
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Pozmérnovaci navrh

25.  pfipomind iniciativu Vyboru zavést
novy pristup ke strategickému planovani
pracovnich sil a pfidélovani zaméstnanct,
ktera posili shromazd’ovani udaji o
dovednostech zaméstnanci, aktivni
naslouchani v celé organizaci a uvazovani
politickych organti Vyboru o strategickych
prioritach; na zékladé monitorovaci zpravy
bere na védomi, Ze tento novy typ
planovani bude zahdjen pilotnim projektem
v omezeném poctu sluzeb vybranych na
zaklad¢ strategickych priorit; vyzyva
agenturu, aby organ piislusny k udéleni
absolutoria priibézn¢ informovala o
pokroku v této zaleZitosti a nasledném
vyvoji; zditraziiuje vyznam strategického
persondlniho planovani pro optimalizaci
pridélovani zdrojii a zajisténi souladu s
nejvysSimi prioritami;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

26.  vita Gsili Vyboru o vytvoreni
zdravého pracovniho prostiedi pro své
zameéstnance; ocefiuje zejména, ze Vybor
vénuje pozornost dusevnimu a fyzickému
zdravi zamé&stnanct a Ze vynaklada usili na
zvySovani povédomi o otazkach
souvisejicich se zdravim; bere na védomi
opatteni Vyboru tykajici se fizeni
nemocenské dovolené, jako jsou Castecné
uvazky ze zdravotnich divodu ¢i
prodlouzeni prace na dalku, s cilem zajistit,
aby se zaméstnanci, ktefi jsou dlouhodobé
nepiitomni z divodu nemoci, v€as vratili
do préace; bere na védomi snizeni
celkového poctu evidovanych dnl pracovni
neschopnosti 0 7,5 % z 10 552 dnti v roce
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2023 na 9 763 dnt v roce 2024, jakoz i
sniZzeni miry absence ze 4,08 % v roce
2023 na 3,75 % v roce 2023 (nejnizsi od
roku 2021); vyjadiuje politovani nad tim,
ze Vybor nebyl opét schopen poskytnout
udaje o ptipadech vyhoteni; mezi
argumenty Vyboru uvadi, ze zaméstnanci
nemaji povinnost piedem poskytovat
zdravotni tidaje, Ze syndrom vyhoteni neni
uznavanou lékatskou diagnozou a zZe
pfi¢iny syndromu vyhoteni nemusi
souviset s praci, a také poukazuji na
1ékatské tajemstvi; bere na védomi, Ze
Vybor shromazd’'uje anonymizované
statistické tidaje o ptipadech tykajicich se
dusevniho zdravi, avSak dostupné udaje
neumoziuji rozliSit mezi syndromem
vyhoteni souvisejicim s praci a jinymi
problémy, které s praci nesouviseji;
zdiraziuje vSak, Ze vyhoteni lze méfit 1
bez l1ékarskych Uidajl, ptficemz existuji
nastroje pro hodnoceni pracovniho
vyhoteni, které 1ze pouZit, a Evropska
agentura pro bezpec¢nost a ochranu zdravi
pti praci (EU-OSHA) podporuje anonymni
dotazniky pro méfeni faktora stresu a
vyhofteni souvisejicich s praci oddélené od
duSevnich problémi nesouvisejicich s
praci; naléhave zada Vybor, aby
shromazd’ovani udaji o vyhoteni pomoci
1€katskych nebo nelékaiskych nastroji
konzultoval rovnéZ s evropskym
inspektorem ochrany udajii (EDPS) a aby
organ prtislusny k udéleni absolutoria
pribézné informoval o naslednych
opattenichy

Pozménovaci navrh 31
Csaba Molnar

Navrh usneseni
Bod 28 a (novy)

PE784.136v01-00

2023 na 9 763 dnti v roce 2024, jakoz i
sniZzeni miry absence ze 4,08 % v roce
2023 na 3,75 % v roce 2023 (nejnizsi od
roku 2021); vyjadiuje politovani nad tim,
ze Vybor nebyl opét schopen poskytnout
udaje o ptipadech vyhoteni; mezi
argumenty Vyboru uvadi, ze zaméstnanci
nemaji povinnost piedem poskytovat
zdravotni daje, ze syndrom vyhoteni neni
uznavanou lékaiskou diagndzou a ze
pfi¢iny syndromu vyhoieni nemusi
souviset s praci, a také poukazuji na
lékatské tajemstvi; bere na védomi, Ze
Vybor shromazd’uje anonymizované
statistické tidaje o ptipadech tykajicich se
dusevniho zdravi, avSak dostupné udaje
neumoziuji rozlisit mezi syndromem
vyhoteni souvisejicim s praci a jinymi
problémy, které s praci nesouviseji;
zdlraznuje vSak, Ze vyhoteni 1ze méfit 1
bez l1ékarskych tidajl, pticemz existuji
nastroje pro hodnoceni pracovniho
vyhoteni, které 1ze pouzit, a Evropska
agentura pro bezpec¢nost a ochranu zdravi
pti praci (EU-OSHA) podporuje anonymni
dotazniky pro méfeni faktora stresu a
vyhoteni souvisejicich s praci oddélené od
duSevnich problémi nesouvisejicich s
praci; naléhave zada Vybor, aby
shromazd’ovani udaji o vyhoteni pomoci
1€katskych nebo nelékaiskych nastroji
konzultoval rovnéZ s evropskym
inspektorem ochrany udajti (EDPS), aby
piijal konkrétni a rozhodné kroky k
zajisténi systematického zverejiiovani
udajit o piipadech vyhoieni a aby organ
ptislusny k udé€leni absolutoria priib&zné
informoval o naslednych opattenich

Or. en
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Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 32
Csaba Molnar

Navrh usneseni
Bod 31

Navrh usneseni

31. na zaklad¢ dotazniku konstatuje, Ze
v roce 2024 byly nahlaseny dva piipady
udajného obtéZovani, které byly prosetfeny
a uzavieny v roce 2025, pfi¢emz v jednom
pifipad¢ nebylo obtéZovani zjisténo a ve
druhém byla pfijata formalni omluva za
nevhodné chovani doty¢né osoby; dale
bere na védomi, Ze bylo pfijato rozhodnuti
v jiném piipadu, ktery byl ptedlozen pied
rokem 2024 a tykal se obtéZovani
souvisejiciho s karnym fizenim; dale bere
na védomi, zZe v roce 2024 nebylo
nahlaSeno zadné sexualni obtézovani;

Pozménovaci navrh 33
Csaba Molnar

Navrh usneseni
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Pozmérnovaci navrh

28a. oceriuje intenzivni strukturovany
socidlni dialog v procesech organizacnich
zmén v pritbéhu roku 2024; vybizi Vybor,
aby zachoval a ddle posiloval systematické
zapojeni zastupci zaméstnancit do
reforem souvisejicich mimo jiné s
digitalizaci, vnitini reorganizaci a novymi
pracovnimi metodami;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

31.  nazdkladé dotazniku konstatuje, ze
v roce 2024 byly nahlaseny dva piipady
udajného obtézovani, které byly prosetfeny
a uzavieny v roce 2025, pfi¢emz v jednom
piipad¢€ nebylo obtézovani zjisténo a ve
druhém byla pfijata formalni omluva za
nevhodné chovani doty¢né osoby; dale
bere na védomi, Ze bylo pfijato rozhodnuti
v jiném piipadu, ktery byl predlozen pied
rokem 2024 a tykal se obtéZovani
souvisejiciho s karnym fizenim; dale bere
na védomi, ze v roce 2024 nebylo
nahlasSeno zadné sexualni obtézovani;
opakuje, Ze je tieba uplatiiovat politiku
nulové tolerance viiéi obtéZovani, aby byla
zajisténa ochrana dobrych pracovnich
podminek zaméstnancii, a pripomind, e
tuto povinnost md kaZdy zaméstnavatel;

Or. en
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Bod 33
Navrh usneseni

33.  konstatuje, Ze Vybor se v oblasti
transparentnosti fadi na pfedni misto,
nebot’ byl prvnim subjektem, ktery se
kromé plivodnich signatait piipojil k
rejstiiku transparentnosti Unie; vita
opatfeni v oblasti transparentnosti piijata
Vyborem, véetné doporuceni, aby se
¢lenové Vyboru setkavali pouze s
registrovanymi za¢astnénymi stranami,
povinnosti ¢lenl zvefejiiovat sva zasedani
na internetu a moznosti zpravodaja
Vyboru, a to i prostfednictvim pilotniho
projektu zahédjeného v roce 2025, opatfit
sva stanoviska ,,legislativni stopou*;
konstatuje, Ze v soucasné dobé jsou
stanoviska Vyboru dostupnd jako milniky v
legislativnich spisech v nastroji EU Law
Tracker; dale s uspokojenim bere na
védomi opatfeni Vyboru v oblasti
transparentnosti, pokud jde o jeho hlavni
administrativni ¢innosti v oblastech, jako
jsou finance, zadavani vetejnych zakazek,
lidské zdroje a pfistup k dokumentiim;

Pozménovaci navrh 34
Andrey Kovatchev

Navrh usneseni
Bod 36

Navrh usneseni

36.  na zékladé€ dotazniku konstatuje, Ze
Vybor vypracoval navrh strategie pro boj
proti podvodiim, ktery byl predlozen k
meziutvarové konzultaci a k pfijeti; vyzyva
Vybor, aby informoval organ piislusny k
udé€leni absolutoria o naslednych
opatienich ptijatych v tomto ohledu; vita
skutecnost, ze Vybor uspotadal dvé Skoleni
tykajici se informovanosti o podvodech a
jejich prevenci pii zadavani vefejnych

PE784.136v01-00

Pozmérnovaci navrh

33. s uspokojenim konstatuje, ze Vybor
se v oblasti transparentnosti fadi na pfedni
misto, nebot’ byl prvnim subjektem, ktery
se kromé& piivodnich signatait ptipojil k
rejstiiku transparentnosti Unie; vita
opatieni v oblasti transparentnosti piijata
Vyborem, véetné doporuceni, aby se
¢lenové Vyboru setkavali pouze s
registrovanymi zac¢astnénymi stranami,
povinnosti ¢lenl zvefejnovat sva zasedani
na internetu a moznosti zpravodaju
Vyboru, a to i prostfednictvim pilotniho
projektu zahajeného v roce 2025, opatiit
sva stanoviska ,,legislativni stopou*;
konstatuje, Ze v soucasné dobé jsou
stanoviska Vyboru dostupnd jako milniky v
legislativnich spisech v nastroji EU Law
Tracker; dale s uspokojenim bere na
védomi opatfeni Vyboru v oblasti
transparentnosti, pokud jde o jeho hlavni
administrativni ¢innosti v oblastech, jako
jsou finance, zadavani vetejnych zakazek,
lidské zdroje a pfistup k dokumenttim;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

36.  nazdikladé dotazniku konstatuje, ze
Vybor vypracoval navrh strategie pro boj
proti podvodim, ktery byl predlozen k
meziutvarové konzultaci a k pfijeti; vitd
doprovodny akéni plan, v ném? je uvedeno
dvandct konkrétnich opatieni, ktera maji
byt provedena od 4. ctvrtleti 2025 do 4.
ctvrtleti 2027, véetné osvétovych kampani,
politik odborné pripravy, modernizace
metodik Fizeni rizik a vnitini kontroly,

AM\1336221CS.docx



zakazek, ktera vedli zaméstnanci Gradu
OLAF a kterych se zucastnilo 21
ucastniki, a jedno informacni setkani
uspotradané spolecné s uradem EPPO,
jehoz cilem bylo seznamit zaméstnance
Vyboru s mandatem tfadu EPPO a
poskytnout jim pokyny, jak hlésit pfipadné
ptipady tradu EPPO;

Pozménovaci navrh 35
Csaba Molnar

Navrh usneseni
Bod 36

Navrh usneseni

36.  na zékladé€ dotazniku konstatuje, Ze
Vybor vypracoval navrh strategie pro boj
proti podvodum, ktery byl ptedlozen k
meziutvarové konzultaci a k pfijeti; vyzyva
Vybor, aby informoval organ ptislusny k
udé€leni absolutoria o naslednych
opattenich pfijatych v tomto ohledu; vita
skutecnost, ze Vybor uspotadal dvé Skoleni
tykajici se informovanosti o podvodech a
jejich prevenci pii zaddvani vefejnych
zakazek, ktera vedli zaméstnanci Gradu
OLAF a kterych se zi¢astnilo 21
ucastniki, a jedno informacni setkani
uspotfadané spole¢né s ufadem EPPO,
jehoz cilem bylo seznamit zaméstnance
Vyboru s mandatem ufadu EPPO a
poskytnout jim pokyny, jak hlésit pfipadné

AM\1336221CS.docx

integrace automatizovanych ndstrojii pro
odhalovani podvodii, revidovanych dohod
o spoluprici s uiadem OLAF a Uiadem
evropského verejného Zalobce a
aktualizovanych pravidel pro vnitini
vySeticovani; vyzyva Vybor, aby
informoval organ piislusny k udéleni
absolutoria o naslednych opattenich
piijatych v tomto ohledu; vita skutecnost,
ze Vybor usporadal dve Skoleni tykajici se
informovanosti o podvodech a jejich
prevenci pii zadavani vetejnych zakazek,
ktera vedli zaméstnanci tfadu OLAF

a kterych se zc¢astnilo 21 ucastnikd, a
jedno informacni setkdni usporadané
spole¢né s ufadem EPPO, jehoZ cilem bylo
seznamit zaméstnance Vyboru s mandatem
ufadu EPPO a poskytnout jim pokyny, jak
hlasit pfipadné piipady ufadu EPPO;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

36. na zaklad¢ dotazniku s upokojenim
konstatuje, Ze Vybor vypracoval na vyzvu
Parlamentu navrh strategie pro boj proti
podvodim, ktery byl ptedlozen k
meziutvarové konzultaci a k pfijeti;
naléhavé vyzyva Vybor, aby kladl diiraz
na prijeti a provadéni této strategie, véetné
posouzeni rizik, prevence, odhalovani
nesrovnalosti a ndaslednych opatient,
vyzyva Vybor, aby informoval organ
ptislusny k udéleni absolutoria o
naslednych opatfenich ptijatych v tomto
ohledu; vita skutecnost, ze Vybor
uspotadal dvé Skoleni tykajici se
informovanosti o podvodech a jejich
prevenci pii zadavani vefejnych zakazek,
ktera vedli zaméstnanci ifadu OLAF

a kterych se zlcastnilo 21 tcastnika, a

PE784.136v01-00
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ptipady ufadu EPPO;

Pozménovaci navrh 36

jedno informacni setkdni usporadané
spole¢né s ufadem EPPO, jehoZ cilem bylo
seznamit zaméstnance Vyboru s mandatem
ufadu EPPO a poskytnout jim pokyny, jak
hlasit ptipadné ptipady ufadu EPPO;

Or. en

Michal Wiezik, Olivier Chastel, Vlad Vasile-Voiculescu, Gilles Boyer

Navrh usneseni
Bod 36

Navrh usneseni

36.  na zékladé€ dotazniku konstatuje, Ze
Vybor vypracoval navrh strategie pro boj
proti podvodim, ktery byl ptedlozen k
meziutvarové konzultaci a k pfijeti; vyzyva
Vybor, aby informoval organ ptislusny k
udé€leni absolutoria o naslednych
opattenich pfijatych v tomto ohledu; vita
skutecnost, ze Vybor usporadal dvé skoleni
tykajici se informovanosti o podvodech a
jejich prevenci pii zaddvani vefejnych
zakazek, ktera vedli zameéstnanci Ufadu
OLAF a kterych se zic¢astnilo 21
ucastniktl, a jedno informacni setkani
usporadané spolecné s ufadem EPPO,
jehoz cilem bylo seznamit zaméstnance
Vyboru s mandatem ufadu EPPO a
poskytnout jim pokyny, jak hlasit ptipadné
ptipady ufadu EPPO;

Pozménovaci navrh 37
Serban Dimitrie Sturdza

Navrh usneseni
Bod 37

Navrh usneseni

PE784.136v01-00

Pozmérnovaci navrh

36.  nazdkladé dotazniku konstatuje, ze
Vybor vypracoval navrh strategie pro boj
proti podvodim, ktery byl pfedlozen k
meziutvarové konzultaci a k pfijeti; vyzyva
Vybor, aby informoval organ ptislusny k
udé€leni absolutoria o naslednych
opatfenich pfijatych v tomto ohledu; vita
skutecnost, ze Vybor uspotadal dvé Skoleni
tykajici se informovanosti o podvodech a
jejich prevenci pfi zaddvani vefejnych
zakazek, kterd vedli zaméstnanci ufadu
OLAF a kterych se zi¢astnilo

21 ucastnikt, a jedno informaéni setkani
usporadané spolecné s ufadem EPPO,
jehoz cilem bylo seznamit zaméstnance
Vyboru s mandatem tradu EPPO a
poskytnout jim pokyny, jak hlasit ptipadné
ptipady uradu EPPO; doporucuje v této
praxi pokracovat;

Or. en

Pozmérnovaci navrh
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37.  konstatuje, Ze kombinovany
rozpocet Vyboru a VR na IT v roce 2022
¢inil 13 700 000 EUR ve srovnani s 12 700
000 EUR v roce 2023, cozZ piedstavuje
narist o 7,87 %, pticemz 760 000 EUR z
tohoto rozpoctu (tedy 6 %) bylo v roce
2024 vynalozeno na kybernetickou
bezpecnost; na zdklad¢ dotazniku
konstatuje, ze financovani projekta IT bylo
ve srovnani s rokem 2023 navySeno o 109
000 EUR, coz ptedstavuje 4% narust, a to
predevsim na podporu programu M365
Workplace a programu pro transformaci
kybernetické bezpecnosti; dale konstatuje,
Ze vydaje na vybaveni vzrostly o 117 000
EUR (tj. 0 20 %), zejména v disledku
Uprav cen a strategickych investic do
telefonni infrastruktury; bere na védomi
znepokojeni Vyboru nad tim, Ze je v
oblasti digitalizace a kybernetické
bezpecnosti strukturalné podfinancovan;
vyjadiuje v této souvislosti politovani nad
tim, Ze rozpoc€tovy organ nezahrnul do
rozpoc¢tu Unie na rok 2026 castku 1 176
000 EUR, ktera je nezbytna k tomu, aby
Vybor (a VR) provedl rozsdhlou
modernizaci kybernetické bezpe€nosti,
¢imz se stal cil uvedeny v nafizeni (EU,
Euratom) 2023/2841!vénovat ptiblizné 10
% svych celkovych vydajti na IT na
kybernetickou bezpecnost nedosazitelnym,;

! Natizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU, Euratom) 2023/2841 ze dne 13.
prosince 2023, kterym se stanovi opatfeni k
zajisténi vysoké spole¢né urovné
kybernetické bezpecnosti v organech,
institucich a jinych subjektech Unie (U¥-
vest. L, 2023/2841, 18.12.2023, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2023/2841/0j).
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37.  konstatuje, Ze kombinovany
rozpocet Vyboru a VR na IT v roce 2022
¢inil 13 700 000 EUR ve srovnani s

12 700 000 EUR v roce 2023, coz
predstavuje narast o 7,87 %, pticemz

760 000 EUR z tohoto rozpoctu (tedy 6 %)
bylo v roce 2024 vynaloZeno na
kybernetickou bezpecnost; na zakladé
dotazniku konstatuje, Ze financovani
projekti IT bylo ve srovnéani s rokem 2023
navyseno o 109 000 EUR, coz ptredstavuje
4% narust, a to predevsim na podporu
programu M365 Workplace a programu
pro transformaci kybernetické bezpecnosti;
dale konstatuje, ze vydaje na vybaveni
vzrostly o 117 000 EUR (tj. 0 20 %),
zejména v dusledku uprav cen a
strategickych investic do telefonni
infrastruktury; bere na védomi znepokojeni
Vyboru nad tim, Ze je v oblasti digitalizace
a kybernetické bezpecnosti strukturalné
podfinancovan, a varuje, Ze trvale
nedostatecné investice do kybernetické
bezpecnosti predstavuji strukturalni riziko
pro integritu orgdanii EU, vyjadiuje v této
souvislosti politovani nad tim, ze
rozpoctovy organ nezahrnul do rozpoctu
Unie na rok 2026 ¢astku 1 176 000 EUR,
ktera je nezbytna k tomu, aby Vybor (a
VR) provedl rozsahlou modernizaci
kybernetické bezpecnosti, ¢imz se stal cil
uvedeny v nafizeni (EU, Euratom)
2023/2841! vénovat ptiblizné 10 % svych
celkovych vydajt na IT na kybernetickou
bezpecnost nedosazitelnym;

! Natizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU, Euratom) 2023/2841 ze dne 13.
prosince 2023, kterym se stanovi opatfeni k
zajisténi vysoké spole¢né tirovné
kybernetické bezpecnosti v organech,
institucich a jinych subjektech Unie (OJ L,
2023/2841, 18.12.2023, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2023/2841/0j).

Or. en
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Pozménovaci navrh 38

Michal Wiezik, Olivier Chastel, Vlad Vasile-Voiculescu, Gilles Boyer

Navrh usneseni
Bod 37

Navrh usneseni

37.  konstatuje, Ze kombinovany
rozpocet Vyboru a VR na IT v roce 2022
¢inil 13 700 000 EUR ve srovnani s 12 700
000 EUR v roce 2023, cozZ piedstavuje
narist o 7,87 %, pticemz 760 000 EUR z
tohoto rozpoctu (tedy 6 %) bylo v roce
2024 vynalozeno na kybernetickou
bezpecnost; na zdklad¢ dotazniku
konstatuje, ze financovani projekta IT bylo
ve srovnani s rokem 2023 navySeno o 109
000 EUR, coz ptedstavuje 4% narust, a to
predevsim na podporu programu M365
Workplace a programu pro transformaci
kybernetické bezpecnosti; dale konstatuje,
Ze vydaje na vybaveni vzrostly o 117 000
EUR (tj. 0 20 %), zejména v dasledku
Uprav cen a strategickych investic do
telefonni infrastruktury; bere na védomi
znepokojeni Vyboru nad tim, Ze je v
oblasti digitalizace a kybernetické
bezpecnosti strukturdlné podfinancovan;
vyjadiuje v této souvislosti politovani nad
tim, Ze rozpoc€tovy organ nezahrnul do
rozpoc¢tu Unie na rok 2026 castku 1 176
000 EUR, ktera je nezbytna k tomu, aby
Vybor (a VR) provedl rozsdhlou
modernizaci kybernetické bezpe€nosti,
¢imz se stal cil uvedeny v nafizeni (EU,
Euratom) 2023/2841!vénovat ptiblizné 10
% svych celkovych vydajti na IT na
kybernetickou bezpecnost nedosazitelnym;

! Natizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU, Euratom) 2023/2841 ze dne 13.
prosince 2023, kterym se stanovi opatieni k
zajisténi vysoké spole¢né urovné
kybernetické bezpecnosti v organech,

PE784.136v01-00

Pozmérnovaci navrh

37.  konstatuje, Ze kombinovany
rozpocet Vyboru a VR na IT v roce 2024
¢inil 13 700 000 EUR ve srovnani s

12 700 000 EUR v roce 2023, coz
predstavuje narist o 7,87 %, pticemz

760 000 EUR z tohoto rozpoctu (tedy 6 %)
bylo v roce 2024 vynaloZeno na
kybernetickou bezpecnost; na zakladé
dotazniku konstatuje, Ze financovani
projekti IT bylo ve srovnéani s rokem 2023
navyseno o 109 000 EUR, coz ptredstavuje
4% narust, a to predevSim na podporu
programu M365 Workplace a programu
pro transformaci kybernetické bezpec¢nosti;
dale konstatuje, ze vydaje na vybaveni
vzrostly o 117 000 EUR (tj. 0 20 %),
zejména v dusledku uprav cen a
strategickych investic do telefonni
infrastruktury; bere na védomi znepokojeni
Vyboru nad tim, Ze je v oblasti digitalizace
a kybernetické bezpecnosti strukturalné
podfinancovan; vyjadiuje v této souvislosti
politovani nad tim, Ze rozpoctovy organ
nezahrnul do rozpoc¢tu Unie na rok 2026
castku I 176 000 EUR, ktera je nezbytna k
tomu, aby Vybor (a VR) provedl rozsédhlou
modernizaci kybernetické bezpe€nosti,
¢imz se stal cil uvedeny v nafizeni (EU,
Euratom) 2023/2841! vénovat ptiblizné

10 % svych celkovych vydajt na IT na
kybernetickou bezpecnost nedosazitelnym;
pozaduje odpovidajici financni
prostiedky, které EHSV a Vyboru regionii
umo?zni provést v oblasti kybernetické
bezpecnosti vyznamnou modernizaci;

! Natizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU, Euratom) 2023/2841 ze dne 13.
prosince 2023, kterym se stanovi opateni k
zajisténi vysoké spole¢né tirovné
kybernetické bezpecnosti v organech,

AM\1336221CS.docx



institucich a jinych subjektech Unie (U
vest. L, 2023/2841, 18.12.2023, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2023/2841/0j).

Pozménovaci navrh 39
Csaba Molnar

Navrh usneseni
Bod 37

Navrh usneseni

37.  konstatuje, Ze kombinovany
rozpocet Vyboru a VR na IT v roce 2022
¢inil 13 700 000 EUR ve srovnani s 12 700
000 EUR v roce 2023, coz predstavuje
narast o 7,87 %, pticemz 760 000 EUR z
tohoto rozpoctu (tedy 6 %) bylo v roce
2024 vynalozeno na kybernetickou
bezpecnost; na zaklad¢ dotazniku
konstatuje, Ze financovani projekta IT bylo
ve srovnani s rokem 2023 navySeno o 109
000 EUR, coz predstavuje 4% narust, a to
pfedev§im na podporu programu M365
Workplace a programu pro transformaci
kybernetické bezpecnosti; dale konstatuje,
ze vydaje na vybaveni vzrostly o 117 000
EUR (tj. 0 20 %), zejména v dusledku
uprav cen a strategickych investic do
telefonni infrastruktury; bere na védomi
znepokojeni Vyboru nad tim, ze je v
oblasti digitalizace a kybernetické
bezpecnosti strukturalné podfinancovan;
vyjadiuje v této souvislosti politovani nad
tim, Ze rozpoc¢tovy organ nezahrnul do
rozpoc¢tu Unie na rok 2026 ¢astku 1 176
000 EUR, ktera je nezbytna k tomu, aby
Vybor (a VR) provedl rozsahlou
modernizaci kybernetické bezpecnosti,
¢imz se stal cil uvedeny v natizeni (EU,
Euratom) 2023/2841'vénovat piiblizné 10
% svych celkovych vydaji na IT na
kybernetickou bezpecnost nedosazitelnym,;

! Nafizeni Evropského parlamentu a Rady
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institucich a jinych subjektech Unie (OJ L,
2023/2841, 18.12.2023, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2023/2841/0j).

Or. en

Pozmérnovaci navrh

37.  konstatuje, Ze kombinovany
rozpocet Vyboru a VR na IT v roce 2024
¢inil 13 700 000 EUR ve srovnani s

12 700 000 EUR v roce 2023, coz
predstavuje nartst o 7,87 %, pticemz

760 000 EUR z tohoto rozpoctu (tedy 6 %)
bylo v roce 2024 vynaloZeno na
kybernetickou bezpecnost; na zakladé
dotazniku konstatuje, ze financovani
projektd IT bylo ve srovnani s rokem 2023
navyseno o 109 000 EUR, coz ptedstavuje
4% nérust, a to predevSim na podporu
programu M365 Workplace a programu
pro transformaci kybernetické bezpecnosti;
dale konstatuje, Ze vydaje na vybaveni
vzrostly o 117 000 EUR (tj. 0 20 %),
zejména v dusledku Uprav cen a
strategickych investic do telefonni
infrastruktury; bere na védomi znepokojeni
Vyboru nad tim, Ze je v oblasti digitalizace
a kybernetické bezpecnosti strukturalné
podfinancovan; vyjadfuje v této souvislosti
politovani nad tim, Ze rozpoctovy organ
nezahrnul do rozpoctu Unie na rok 2026
castku 1 176 000 EUR, ktera je nezbytna k
tomu, aby Vybor (a VR) provedl rozsadhlou
modernizaci kybernetické bezpecnosti,
¢imz se stal cil uvedeny v natizeni (EU,
Euratom) 2023/2841! vénovat piiblizné

10 % svych celkovych vydajii na IT na
kybernetickou bezpecnost nedosazitelnym,;

' Nafizeni Evropského parlamentu a Rady
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(EU, Euratom) 2023/2841 ze dne 13.
prosince 2023, kterym se stanovi opatieni k
zajisténi vysoké spolec¢né trovné
kybernetické bezpecnosti v organech,
institucich a jinych subjektech Unie (U#
vest. L, 2023/2841, 18.12.2023, ELLI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2023/2841/0j).

Pozménovaci navrh 40

(EU, Euratom) 2023/2841 ze dne 13.
prosince 2023, kterym se stanovi opatieni k
zajisténi vysoké spolecné tirovné
kybernetické bezpecnosti v organech,
institucich a jinych subjektech Unie (OJ L,
2023/2841, 18.12.2023, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2023/2841/0j).

Or. en

Michal Wiezik, Olivier Chastel, Vlad Vasile-Voiculescu, Gilles Boyer

Navrh usneseni
Bod 43

Navrh usneseni

ror s

43. chvali usili Vyboru v roce 2024
zajistit, aby si zamé&stnanci osvojili
digitalni dovednosti potfebné pro stale vice
digitalizované pracovni prostiedi, jakoz 1
za provadeéni cilenych informacnich
kampani, nabidku komplexniho
vzdélavaciho a vycvikového programu a
udrzovani aktudlni znalostni databaze IT s
rozhranim vyuZivajicim umélou inteligenci
na podporu rozvoje zaméestnancu;

Pozménovaci navrh 41
Csaba Molnar

Navrh usneseni
Bod 49

Navrh usneseni
49. na zakladé dotazniku bere na

védomi pokles spotieby elekttiny (—19 %),
plynu (=13 %) a vody (=12 %) a zvySeni

PE784.136v01-00

Pozmérnovaci navrh

43. chvali usili Vyboru v roce 2024
zajistit, aby si zamé&stnanci osvojili
digitalni dovednosti potfebné pro stale vice
digitalizované pracovni prostiedi, jakoz 1
za provadéni cilenych informacnich
kampani, nabidku komplexniho
vzdélavaciho a vycvikového programu a
udrzovani aktudlni znalostni databaze IT s
rozhranim vyuZivajicim umélou inteligenci
na podporu rozvoje zaméstnancu; vybizi k
odborné priipravé pracovnikii v oblasti
kybernetické bezpecnosti a bezpecného,
etického a ucinného vyuZivani umeélé
inteligence;

Or. en

Pozmérnovaci navrh
49. na zakladé dotazniku bere na

védomi pokles spotieby elektiiny (—19 %),
plynu (=13 %) a vody (=12 %), sniZeni
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spotieby papiru (+1 %) a objemu odpadu
(—12 %) v roce 2024 ve srovnani s rokem
2023; vita dalsi snizeni emisi uhliku v
prepoctu na plné pracovni uvazky o 4,3 %
(emise z cest clenit Vyboru nejsou
zahrnuty) ve stejném obdobi; na zakladé
dotazniku bere na védomi opatieni Vyboru
na podporu udrzitelnéjSich moznosti
cestovani mezi jeho zaméstnanci a ¢leny a
probihajici revizi privodce pracovnimi
cestami pro zameéstnance, jejiz kliCovou
soucasti bude environmentalni stopa; vita
dal$i zaméteni Vyboru na nakladani s
odpady a recyklaci s cilem podpofit kulturu
snizovani mnozstvi odpadu a u¢inného
vyuzivani zdroj;

Pozménovaci navrh 42

objemu odpadu (—12 %) a zvySeni
spotteby papiru (+1 %) v roce 2024 ve
srovnani s rokem 2023; vita dalsi snizeni
emisi uhliku v pfepoctu na plné pracovni
uvazky o 4,3 % (emise z cest ¢lenli Vyboru
nejsou zahrnuty) ve stejném obdobi; na
zaklad¢ dotazniku bere na védomi opatieni
Vyboru na podporu udrziteln€jSich
moznosti cestovani mezi jeho zaméstnanci
a Cleny a probihajici revizi privodce
pracovnimi cestami pro zamé&stnance, jejiz
klicovou soucasti bude environmentalni
stopa; vita dalsi zaméfeni Vyboru na
nakladani s odpady a recyklaci s cilem
podpofit kulturu sniZzovani mnozstvi
odpadu a u¢inného vyuzivani zdroji;

Or. en

Dick Erixon, Serban Dimitrie Sturdza, Joachim Stanistaw Brudzinski

Navrh usneseni
Bod 50

Navrh usneseni

50. s uspokojenim konstatuje, Ze
vSechny vyzvy Vyboru k podavéani nabidek
v hodnoté¢ nad 60 000 EUR a vyzvy v
hodnoté nad 25 000 EUR, které jsou
spravovany spole¢né s VR, obsahuji
doloZky o udrZitelnosti v souladu s
normami energetické unie, Zelenou
dohodou pro Evropu a zasadami
ob&hového hospodarstvi; konstatuje, ze
nova ramcova smlouva Vyboru tykajici se
stravovacich sluzeb, ktera vstoupila v
platnost v srpnu 2024, obsahuje pozadavky
na ekologické a mistni produkty, darovani
potravin €1 sezoénni ovoce a zeleninu,
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Pozmérnovaci navrh

50. s uspokojenim konstatuje, Ze
vSechny vyzvy Vyboru k podavani nabidek
v hodnoté nad 60 000 EUR a vyzvy v
hodnot¢ nad 25 000 EUR, kter¢ jsou
spravovany spole¢né s VR, obsahuji
doloZky o udrZitelnosti v souladu s
normami energetické unie, Zelenou
dohodou pro Evropu a zdsadami
obéhového hospodatstvi; konstatuje, ze
nova ramcova smlouva Vyboru tykajici se
stravovacich sluzeb, ktera vstoupila v
platnost v srpnu 2024, obsahuje pozadavky
na ekologické a mistni produkty, darovani
potravin €1 sezonni ovoce a zeleninu;
poukazuje vSak na to, Ze vys$Si standardy
tzv. zelenych opatieni zvySuji provozni
naklady Vyboru, ¢imZ nejen sniZuji jeho
dostupny rozpocet, ale také 7vysuji
naklady na jeho fungovani pro daiiové
poplatniky;
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Pozménovaci navrh 43

Or. en

Ondrej Knotek, Julien Sanchez, Virginie Joron, Tamas Deutsch

Navrh usneseni
Bod 51 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 44
Csaba Molnar

Navrh usneseni
Bod 60

Navrh usneseni

60.  konstatuje, ze Vybor hraje klicovou
roli pfi posilovani vazeb s narodnimi
hospodarskymi a socialnimi radami
¢lenskych statl a mezi nimi; v této
souvislosti bere na védomi zahéjeni
¢innosti nove tematické pracovni skupiny
sloZené ze 13 narodnich hospodaiskych a
socialnich rad, zvetejnéni 32
zpravodajskych ¢lankt a 26 shrnuti zprav
piijatych narodnimi hospodarskymi a
socialnimi radami, uspofadani vyro€niho
zasedani predsedi a generalnich tajemnikt
narodnich hospodatskych a socialnich rad
v Bruselu a spole¢né organizované¢ho
seminafe se 100 ucastniky z rad

PE784.136v01-00

Pozmérnovaci navrh

5la. zdarazituje, Ze iniciativy v oblasti
Zivotniho prostiedi v organech Unie musi
zustat ndakladové efektivni a technologicky
neutrdlni; vyzyva Vybor, aby poskytl
transparentni analyzu ndakladi a piinosi
svych zelenych investic a postupii
zadavani veiejnych zakazek a aby zajistil,
Ze environmentdlni hlediska nebudou
prevaZovat nad ucinnosti nebo
rozpoctovou kazni;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

60.  konstatuje, ze Vybor hraje kli¢ovou
roli pfi posilovani vazeb s narodnimi
hospodarskymi a socialnimi radami
¢lenskych statl a mezi nimi; v této
souvislosti bere na védomi zahdjeni
¢innosti nové tematické pracovni skupiny
sloZené ze 13 narodnich hospodatskych a
socialnich rad, zvetejnéni 32
zpravodajskych ¢lankl a 26 shrnuti zprav
piijatych ndrodnimi hospodarskymi a
socialnimi radami, uspofadani vyro€niho
zasedani predsedl a generalnich tajemniki
narodnich hospodatskych a socialnich rad
v Bruselu a spolecné organizovaného
seminafe se 100 ucastniky z fad
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evropskych socialnich partnert, organizaci
obcanské spolecnosti, zastupcii organt
Unie a akademickych pracovnikli v roce
2024;

Pozménovaci navrh 45
Serban Dimitrie Sturdza

Navrh usneseni
Bod 63

Navrh usneseni

63. oceniyje zahajeni ¢innosti platformy
NaviGate v kvétnu 2024; konstatuje, Ze
tato platforma, kterd poskytuje webové
odkazy pro nastroj EU Law Tracker Utadu
pro publikace Evropské unie, vyrazné
zviditelnuje ¢innost Vyboru a zlepSuje
uzivatelské pohodli ¢lentl, zaméstnanc,
navstévniki z jinych organt a vetejnosti,
ptfi€emz v roce 2024 doséahla 4 600
unikatnich navstévniku;
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evropskych socialnich partnert, organizaci
obcanské spolecnosti, zastupcii organt
Unie a akademickych pracovnikli v roce
2024; vyzyva k pokracujici spoluprdci na
tématech spolecného zajmu a k vyméné
osvédcenych postupi, pricem? zdiraziuje
zasadni ulohu obcanské spolecnosti pii
FeSeni soucasnych vyzev Unie;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

63. oceriuje usili Vyboru o zviditelnéni
své cinnosti; domniva se vSak, Ze je tieba
vyvinout dalsi usili k tomu, aby
komunikacni ¢innosti jasné vysvétlovaly
tilohu Vyboru a konkrétni piinos EU v
konkrétnich situacich, a to zpiisobem,
ktery bude pro obéany p¥istupny a
Piriméieny; ocenuje zahajeni ¢innosti
platformy NaviGate v kvétnu 2024;
konstatuje, ze tato platforma, ktera
poskytuje webové odkazy pro nastroj EU
Law Tracker Utadu pro publikace
Evropské unie, vyrazné zviditeliiuje
¢innost Vyboru a zlepSuje uzivatelské
pohodli ¢lenil, zaméstnancii, navstévnika z
jinych organt a vetejnosti, pficemz v roce
2024 doséhla 4 600 unikatnich
navstévniki;

Or. en
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