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Andringsforslag 1
Serban Dimitrie Sturdza

Forslag till resolution
Skal C

Forslag till resolution

C. Domstolen bidrar till att
uppratthalla unionens véirden och arbetar
genom sin réttspraxis for uppbyggnaden av
Europa.

Andringsforslag 2
Cristian Terhes

Forslag till resolution
Punkt 1

Forslag till resolution

l. Europaparlamentet noterar att
domstolens budget inordnas under rubrik 7
1 den flerdriga budgetramen, “Europeisk
offentlig forvaltning”, som uppgick till
13,3 miljarder EUR 2023 (vilket motsvarar
6,9 % av EU:s totala budget). Parlamentet
noterar att domstolens budget pé cirka 0,5
miljarder EUR motsvarar cirka 3,76 % av
unionens totala administrativa utgifter,
vilket dr en minskning fran 3,9 % 2023.
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Andringsforslag

C. Domstolen bidrar till att
upprétthalla unionens virden och arbetar
genom sin réttspraxis for uppbyggnaden av
Europa samtidigt som den dr fortsatt
ansvarig infor medborgarna niir det giiller
att séikerstiilla rittslig forutsebarhet,
konsekvent riittspraxis och respekt for
grdnserna for rittslig tolkning.

Or. en

Andringsforslag

l. Europaparlamentet noterar att
domstolens budget inordnas under rubrik 7
1 den flerdriga budgetramen, "Europeisk
offentlig forvaltning”, som uppgick till
13,3 miljarder EUR 2023 (vilket motsvarar
6,9 % av EU:s totala budget). Parlamentet
noterar att domstolens budget pé cirka 0,5
miljarder EUR motsvarar cirka 3,76 % av
unionens totala administrativa utgifter,
vilket dr en minskning fran 3,9 % 2023.
Parlamentet framhdller att principerna
om ett korrekt riittsforfarande och
grundliggande rittigheter mdste
respekteras till fullo av alla behoriga
myndigheter i fall som ror utredningar
om unionsbudgeten.

Or. en

PE784.145v01-00

SV



SV

Andringsforslag 3
José Cepeda

Forslag till resolution
Punkt 4a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 4
Caterina Chinnici

Forslag till resolution
Punkt 6

Forslag till resolution

6. Europaparlamentet haller med om
att domstolens forméga att reagera pa en
standigt vixande arbetsborda har paverkats
av a ena sidan kommissionens riktlinjer for
utarbetandet av budgeten, som begrénsar
okningen av alla icke 16nerelaterade
utgifter till hogst 2 % och avriader
begidranden om nya tjénster, och & andra
sidan Epsos underlatenhet att forse
unionens institutioner med en rimligt stor
reserv av godkédnda sokande frén
uttagningsprov att rekrytera fran.
Parlamentet noterar dessutom att
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Andringsforslag

4a. Europaparlamentet noterar att
personalutgifterna star for néistan 80 %
av domstolens budget och att
loneuppdateringarna under 2024 oversteg
de ursprungliga prognoserna.
Parlamentet betonar att dessa ékningar
absorberades utan ytterligare
budgetforstirkningar men att deras
dterkommande karaktir ger upphov till
fragor ndr det giller budgetmidissig
hdllbarhet pda medelling sikt under de
nuvarande begrinsningarna i den
flerdariga budgetramen. Parlamentet
efterlyser en bittre flerdarig personal- och
utgiftsplanering, utan att riittsvisendets
oberoende undergrivs.

Or. en

Andringsforslag

6. Europaparlamentet héller med om
att domstolens formaga att reagera pa en
standigt vixande arbetsborda har paverkats
av a ena sidan kommissionens riktlinjer for
utarbetandet av budgeten, som begrinsar
okningen av alla icke 16nerelaterade
utgifter till hogst 2 % och avrider
begédranden om nya tjénster, och & andra
sidan Epsos underlatenhet att forse
unionens institutioner med en rimligt stor
reserv av godkédnda sokande frén
uttagningsprov att rekrytera fran.
Parlamentet noterar dessutom att
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inflationseffekterna av Rysslands
anfallskrig mot Ukraina fortsatte att skapa
budgettryck pad domstolen genom t.ex.
stigande kostnader for tjénsteresor eller en
okning av priserna pé avtalade varor och
tjanster. Parlamentet lovordar domstolen
for de dtgérder den vidtagit for att mildra
dessa effekter, nimligen att minska antalet
uppdrag, begrinsa energiutgifterna och
framfor allt inf6ra prioriteringar for projekt
vid utarbetandet av budgetberdkningar.
Parlamentet erkdnner behovet av att alla
EU-institutioner forbéttrar sin
budgetforvaltning genom att dven ta
hénsyn till prisvolatilitet, sérskilt inom
energisektorn, nér de ingdr avtal med
tjénsteleverantorer.

Andringsforslag 5
Pasquale Tridico

Forslag till resolution
Punkt 8

Forslag till resolution

8. Europaparlamentet noterar med
tillfredsstillelse att domstolens budget {for
tjénsteresor for ledamoter och personal
minskade for andra aret i rad, fran 638 000
EUR 2023 till 616 000 EUR 2024, vilket
motsvarar en minskning pa cirka 3,3 %.

Andringsforslag 6
Caterina Chinnici
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inflationseffekterna av Rysslands olagliga
anfallskrig mot Ukraina fortsatte att skapa
budgettryck pad domstolen genom t.ex.
stigande kostnader for tjénsteresor eller en
okning av priserna pa avtalade varor och
tjénster. Parlamentet lovordar domstolen
for de dtgérder den vidtagit for att mildra
dessa effekter, nimligen att minska antalet
uppdrag, begrinsa energiutgifterna och
framfor allt infora prioriteringar for projekt
vid utarbetandet av budgetberdkningar.
Parlamentet erkdnner behovet av att alla
EU-institutioner forbéttrar sin
budgetforvaltning genom att dven ta
hénsyn till prisvolatilitet, sérskilt inom
energisektorn, nér de ingdr avtal med
tjdnsteleverantorer. Parlamentet
uppmanar domstolen att fortsiitta att
forbiittra kostnadseffektiviteten och den
proaktiva budgetplaneringen for att
uppriitthdlla den rittsliga kvaliteten inom
ramen for tillgingliga resurser.

Or. en

Andringsforslag

8. Europaparlamentet noterar med
tillfredsstéllelse att domstolens budget for
tjénsteresor for ledamoter och personal
minskade for andra aret i rad, fran 638
000 EUR 2023 till 616 000 EUR 2024,
vilket motsvarar en minskning pa cirka
3,44 %.

Or. en
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Forslag till resolution
Punkt 9

Forslag till resolution

9. Europaparlamentet noterar med
uppskattning frdn domstolens svar pé
frageformuldret for ansvarsfriheten for
2024 de anstrdngningar som domstolen
gjort for att slutféra reformen av
rittsvésendet 1 syfte att delvis verfora
behorigheten att meddela
forhandsavgoranden fran domstolen till
tribunalen och mgjliggéra genomforandet
av det nya regelverket frdn och med den 1
oktober 2024. Parlamentet noterar 1 detta
sammanhang omorganisationen av
tribunalens struktur, d&ndringen av
domstolens arbetsordning, antagandet av
en ny uppsdttning praktiska regler for
tribunalen for genomforandet av
arbetsordningen, antagandet av ett nytt
beslut om ingivande och delgivning av
rattegangshandlingar via e-Curia,
utvecklingen av en ny applikation (en
gemensam kontaktpunkt eller en sa kallad
one-stop shop) for snabb analys och
handldggning av mél och harmonisering av
praxis inom de tva réttsinstansernas
kanslier under 2024. Parlamentet noterar
med tillfredsstillelse att under de forsta tre
manaderna efter reformens ikrafttraidande
overfordes redan 20 forhandsavgoranden
till tribunalen, vilket markerar de forsta
resultaten mot en mer balanserad
fordelning av arbetsbdrdan mellan de tva
rittsinstanserna. Parlamentet noterar att de
enda merkostnaderna i samband med
genomforandet av reformen av
rittsvésendet var it-relaterade kostnader for
utvecklingen av den gemensamma
kontaktpunkten, som uppgick till cirka 805
000 EUR, medan reformen nér det giller
personal holls budgetneutral genom
omfordelning av tjdnster och uppgifter
inom institutionen.
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Andringsforslag

9. Europaparlamentet noterar med
uppskattning frdn domstolens svar pé
frdgeformuldret for ansvarsfriheten for
2024 de anstrangningar som domstolen
gjort for att slutféra reformen av
rittsvdsendet i syfte att delvis dverfora
behorigheten att meddela
forhandsavgoranden fran domstolen till
tribunalen och mojliggéra genomforandet
av det nya regelverket frdn och med den 1
oktober 2024. Parlamentet noterar i detta
sammanhang omorganisationen av
tribunalens struktur, d&ndringen av
domstolens arbetsordning, antagandet av
en ny uppsattning praktiska regler for
tribunalen for genomforandet av
arbetsordningen, antagandet av ett nytt
beslut om ingivande och delgivning av
riattegangshandlingar via e-Curia,
utvecklingen av en ny applikation (en
gemensam kontaktpunkt eller en sa kallad
one-stop shop) for snabb analys och
handléggning av mal och harmonisering av
praxis inom de tva réttsinstansernas
kanslier under 2024. Parlamentet erkinner
att den digitaliserade handliiggningen av
rittsliga drenden bidrar till okad
effektivitet och hogre kvalitet pad de
rittsliga avgorandena. Parlamentet
noterar med tillfredsstéllelse att under de
forsta tre manaderna efter reformens
ikrafttridande 6verfordes redan 20
forhandsavgoranden till tribunalen, vilket
markerar de forsta resultaten mot en mer
balanserad fordelning av arbetsbordan
mellan de tva réttsinstanserna. Parlamentet
noterar att de enda merkostnaderna i
samband med genomforandet av reformen
av réttsvasendet var it-relaterade kostnader
for utvecklingen av den gemensamma
kontaktpunkten, som uppgick till cirka 805
000 EUR, medan reformen nér det giller
personal holls budgetneutral genom
omfordelning av tjénster och uppgifter
inom institutionen. Parlamentet
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Andringsforslag 7

uppmuntrar domstolen att i ytterligare
utstrickning overvaka och rapportera om
de digitala verktygens inverkan pad
handliggningstiderna och balansen i
arbetsbordan.

Or. en

Gilles Boyer, Olivier Chastel, Vlad Vasile-Voiculescu, Michal Wiezik, Gerben-Jan

Gerbrandy

Forslag till resolution
Punkt 9

Forslag till resolution

9. Europaparlamentet noterar med
uppskattning fran domstolens svar pa
frdgeformuldret for ansvarsfriheten for
2024 de anstrangningar som domstolen
gjort fOr att slutfora reformen av
rattsvisendet 1 syfte att delvis overfora
behorigheten att meddela
forhandsavgoranden fran domstolen till
tribunalen och mojliggdra genomforandet
av det nya regelverket fran och med den 1
oktober 2024. Parlamentet noterar i detta
sammanhang omorganisationen av
tribunalens struktur, dndringen av
domstolens arbetsordning, antagandet av
en ny uppséttning praktiska regler for
tribunalen for genomforandet av
arbetsordningen, antagandet av ett nytt
beslut om ingivande och delgivning av
riattegangshandlingar via e-Curia,
utvecklingen av en ny applikation (en
gemensam kontaktpunkt eller en sa kallad
one-stop shop) for snabb analys och
handléggning av mal och harmonisering av
praxis inom de tva réttsinstansernas
kanslier under 2024. Parlamentet noterar
med tillfredsstillelse att under de forsta tre
manaderna efter reformens ikrafttridande
overfordes redan 20 forhandsavgoranden
till tribunalen, vilket markerar de forsta
resultaten mot en mer balanserad
fordelning av arbetsbordan mellan de tva
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Andringsforslag

9. Europaparlamentet noterar med
uppskattning frdn domstolens svar pa
frageformuldret for ansvarsfriheten for
2024 de anstrangningar som domstolen
gjort fOr att slutfora reformen av
rattsvisendet 1 syfte att delvis overfora
behorigheten att meddela
forhandsavgoranden fran domstolen till
tribunalen och mojliggéra genomforandet
av det nya regelverket frdn och med den 1
oktober 2024. Parlamentet noterar i detta
sammanhang omorganisationen av
tribunalens struktur, dndringen av
domstolens arbetsordning, antagandet av
en ny uppséttning praktiska regler for
tribunalen for genomforandet av
arbetsordningen, antagandet av ett nytt
beslut om ingivande och delgivning av
riattegangshandlingar via e-Curia,
utvecklingen av en ny applikation (en
gemensam kontaktpunkt eller en sa kallad
one-stop shop) for snabb analys och
handldggning av mal och harmonisering av
praxis inom de tva réttsinstansernas
kanslier under 2024. Parlamentet noterar
med tillfredsstillelse att under de forsta tre
manaderna efter reformens ikrafttrddande
overfordes redan 20 forhandsavgoranden
till tribunalen, vilket markerar de forsta
resultaten mot en mer balanserad
fordelning av arbetsbordan mellan de tva
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rittsinstanserna. Parlamentet noterar att de
enda merkostnaderna i samband med
genomforandet av reformen av
rattsvasendet var it-relaterade kostnader for
utvecklingen av den gemensamma
kontaktpunkten, som uppgick till cirka 805
000 EUR, medan reformen nér det giller
personal holls budgetneutral genom
omfordelning av tjdnster och uppgifter
inom institutionen.

Andringsforslag 8
José Cepeda

Forslag till resolution
Punkt 9

Forslag till resolution

9. Europaparlamentet noterar med
uppskattning frdn domstolens svar pé
frageformuldret for ansvarsfriheten for
2024 de anstrdngningar som domstolen
gjort for att slutféra reformen av
rittsvisendet 1 syfte att delvis verfora
behorigheten att meddela
forhandsavgoranden fran domstolen till
tribunalen och mgjliggéra genomforandet
av det nya regelverket frdn och med den 1
oktober 2024. Parlamentet noterar i detta
sammanhang omorganisationen av
tribunalens struktur, dndringen av
domstolens arbetsordning, antagandet av
en ny uppsattning praktiska regler for
tribunalen for genomforandet av
arbetsordningen, antagandet av ett nytt
beslut om ingivande och delgivning av
rattegangshandlingar via e-Curia,
utvecklingen av en ny applikation (en
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rittsinstanserna. Parlamentet noterar att de
enda merkostnaderna i samband med
genomforandet av reformen av
rattsviasendet var it-relaterade kostnader for
utvecklingen av den gemensamma
kontaktpunkten, som uppgick till cirka 805
000 EUR, medan reformen nér det géller
personal holls budgetneutral genom
omfordelning av tjdnster och uppgifter
inom institutionen. Parlamentet uppmanar
domstolen att infor nista
ansvarsfrihetsforfarande presentera en
heltickande efterhandsutvirdering av
reformen, inbegripet dess inverkan pad
handliiggningstiden for forfarandena och
fordelningen av arbetsbordan mellan de
tvd réttsinstanserna.

Or. en

Andringsforslag

9. Europaparlamentet noterar med
uppskattning frin domstolens svar pé
frageformuldret for ansvarsfriheten for
2024 de anstrangningar som domstolen
gjort for att slutféra reformen av
rittsvdsendet 1 syfte att delvis dverfora
behorigheten att meddela
forhandsavgoranden fran domstolen till
tribunalen och mojliggéra genomforandet
av det nya regelverket frdn och med den 1
oktober 2024. Parlamentet noterar i detta
sammanhang omorganisationen av
tribunalens struktur, d&ndringen av
domstolens arbetsordning, antagandet av
en ny uppsittning praktiska regler for
tribunalen for genomforandet av
arbetsordningen, antagandet av ett nytt
beslut om ingivande och delgivning av
rittegangshandlingar via e-Curia,
utvecklingen av en ny applikation (en
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gemensam kontaktpunkt eller en sa kallad
one-stop shop) for snabb analys och
handléggning av mal och harmonisering av
praxis inom de tva réttsinstansernas
kanslier under 2024. Parlamentet noterar
med tillfredsstéllelse att under de forsta tre
manaderna efter reformens ikrafttridande
overfordes redan 20 féorhandsavgdranden
till tribunalen, vilket markerar de forsta
resultaten mot en mer balanserad
fordelning av arbetsbérdan mellan de tva
rattsinstanserna. Parlamentet noterar att de
enda merkostnaderna i samband med
genomforandet av reformen av
rattsvasendet var it-relaterade kostnader for
utvecklingen av den gemensamma
kontaktpunkten, som uppgick till cirka 805
000 EUR, medan reformen nér det giller
personal holls budgetneutral genom
omfordelning av tjanster och uppgifter
inom institutionen.

Andringsforslag 9
Pasquale Tridico

Forslag till resolution
Punkt 9

Forslag till resolution

9. Europaparlamentet noterar med
uppskattning frin domstolens svar pé
frageformuldret for ansvarsfriheten for
2024 de anstrdngningar som domstolen
gjort fOr att slutfora reformen av
rittsvisendet 1 syfte att delvis dverfora
behorigheten att meddela
forhandsavgoranden fran domstolen till
tribunalen och mojliggéra genomforandet
av det nya regelverket fran och med den 1
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gemensam kontaktpunkt eller en sa kallad
one-stop shop) for snabb analys och
handlédggning av mal och harmonisering av
praxis inom de tva réttsinstansernas
kanslier under 2024. Parlamentet noterar
med tillfredsstillelse att under de forsta tre
manaderna efter reformens ikrafttrddande
overfordes redan 20 féorhandsavgoranden
till tribunalen, vilket markerar de forsta
resultaten mot en mer balanserad
fordelning av arbetsbordan mellan de tva
rittsinstanserna. Parlamentet noterar att de
enda merkostnaderna i samband med
genomforandet av reformen av
rattsviasendet var it-relaterade kostnader for
utvecklingen av den gemensamma
kontaktpunkten, som uppgick till cirka 805
000 EUR, medan reformen nér det géiller
personal holls budgetneutral genom
omfordelning av tjénster och uppgifter
inom institutionen. Parlamentet uppmanar
domstolen att i samband med framtida
ansvarsfrihetsforfaranden rapportera om
den rittsliga reformens konkreta inverkan
pd effektiviteten, handliiggningstiden for
forfarandena och fordelningen av
arbetsbordan.

Or. en

Andringsforslag

9. Europaparlamentet noterar med
uppskattning frin domstolens svar pé
frageformuldret for ansvarsfriheten for
2024 de anstrdngningar som domstolen
gjort fOr att slutfora reformen av
rittsvdsendet 1 syfte att delvis dverfora
behorigheten att meddela
forhandsavgoranden fran domstolen till
tribunalen och mojliggoéra genomforandet
av det nya regelverket fran och med den 1
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oktober 2024. Parlamentet noterar i detta
sammanhang omorganisationen av
tribunalens struktur, dndringen av
domstolens arbetsordning, antagandet av
en ny uppséttning praktiska regler for
tribunalen for genomforandet av
arbetsordningen, antagandet av ett nytt
beslut om ingivande och delgivning av
riattegangshandlingar via e-Curia,
utvecklingen av en ny applikation (en
gemensam kontaktpunkt eller en sa kallad
one-stop shop) for snabb analys och
handléggning av mal och harmonisering av
praxis inom de tva réttsinstansernas
kanslier under 2024. Parlamentet noterar
med tillfredsstéllelse att under de forsta tre
manaderna efter reformens ikrafttridande
overfordes redan 20 forhandsavgoranden
till tribunalen, vilket markerar de forsta
resultaten mot en mer balanserad
fordelning av arbetsbérdan mellan de tva
rittsinstanserna. Parlamentet noterar att de
enda merkostnaderna i samband med
genomforandet av reformen av
rattsvasendet var it-relaterade kostnader for
utvecklingen av den gemensamma
kontaktpunkten, som uppgick till cirka 805
000 EUR, medan reformen nér det giller
personal holls budgetneutral genom
omfordelning av tjanster och uppgifter
inom institutionen.

Andringsforslag 10
Cristian Terhes

Forslag till resolution
Punkt 10

Foérslag till resolution

10. Europaparlamentet noterar att
domstolen under 2024 avgjorde 12 mal om
principen om unionsrittens foretrdde, varav
10 mal om forhandsavgéranden och tva
mal om overtradelser. Parlamentet
upprepar att principen om unionsréattens

PE784.145v01-00

oktober 2024. Parlamentet noterar i detta
sammanhang omorganisationen av
tribunalens struktur, &ndringen av
domstolens arbetsordning, antagandet av
en ny uppséttning praktiska regler for
tribunalen for genomforandet av
arbetsordningen, antagandet av ett nytt
beslut om ingivande och delgivning av
rittegangshandlingar via e-Curia,
utvecklingen av en ny applikation (en
gemensam kontaktpunkt eller en sa kallad
one-stop shop) for snabb analys och
handlédggning av mal och harmonisering av
praxis inom de tva rattsinstansernas
kanslier under 2024. Parlamentet noterar
med tillfredsstdllelse att under de forsta tre
manaderna efter reformens ikrafttrddande
overfordes redan 19 féorhandsavgoranden
till tribunalen, vilket markerar de forsta
resultaten mot en mer balanserad
fordelning av arbetsbordan mellan de tvé
rittsinstanserna. Parlamentet noterar att de
enda merkostnaderna i samband med
genomforandet av reformen av
rattsviasendet var it-relaterade kostnader for
utvecklingen av den gemensamma
kontaktpunkten, som uppgick till cirka 805
000 EUR, medan reformen nér det géiller
personal holls budgetneutral genom
omfordelning av tjénster och uppgifter
inom institutionen.

Or. en

Andringsforslag

10.  Europaparlamentet noterar att
domstolen under 2024 avgjorde 12 mal om
principen om unionsréttens foretrdde, varav
10 mal om forhandsavgéranden och tva
mal om overtradelser. Parlamentet
upprepar att principen om unionsréattens
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foretrade, som sdkerstdller en enhetlig
tolkning och tilldmpning av unionsrétten 1
alla medlemsstater och slar vakt om
rattsstatsprincipen som ett av unionens
kirnvérden, dr av avgdrande betydelse.
Parlamentet upprepar med eftertryck att
unionsrittens foretrdde dr hornstenen 1
unionens rittsordning, och framhaller
domstolens centrala roll i upprétthillandet
av réttsstatsprincipen i1 unionen.

Andringsforslag 11
Serban Dimitrie Sturdza

Forslag till resolution
Punkt 10

Forslag till resolution

10. Europaparlamentet noterar att
domstolen under 2024 avgjorde 12 mal om
principen om unionsrittens foretride, varav
10 mél om forhandsavgoéranden och tva
mal om Gvertrddelser. Parlamentet
upprepar att principen om unionsréttens
foretrade, som sékerstiller en enhetlig
tolkning och tillimpning av unionsrétten i
alla medlemsstater och slar vakt om
rattsstatsprincipen som ett av unionens
kdarnvarden, dr av avgorande betydelse.
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foretrade, som sdkerstdller en enhetlig
tolkning och tilldmpning av unionsrétten 1
alla medlemsstater och slar vakt om
rattsstatsprincipen som ett av unionens
kirnvérden, ir av avgdrande betydelse.
Parlamentet upprepar med eftertryck att
unionsrittens foretrdde dr hornstenen 1
unionens rattsordning, och framhaller
domstolens centrala roll 1 uppratthdllandet
av réttsstatsprincipen i unionen.
Parlamentet noterar i detta sammanhang
att det i artikel 4.2 i fordraget om
Europeiska unionen foreskrivs foljande:
”Unionen ska respektera
medlemsstaternas likhet infor fordragen
samt deras nationella identitet, som
kommer till uttryck i deras politiska och
konstitutionella grundstrukturer,
inbegripet det lokala och regionala
sjilvstyret. Den ska respektera deras
visentliga statliga funktioner [...].”
Parlamentet betonar att de nationella
konstitutionernas foretrdde fortfarande iir
den absoluta princip som styr forhdllandet
mellan medlemsstaternas konstitutioner
och unionsritten.

Or. en

Andringsforslag

10. Europaparlamentet noterar att
domstolen under 2024 avgjorde 12 mal om
principen om unionsrittens foretride, varav
10 mél om forhandsavgoranden och tvé
mal om Gvertradelser. Parlamentet
upprepar att principen om unionsréttens
foretrade, som sdkerstiller en enhetlig
tolkning och tillimpning av unionsrétten i
alla medlemsstater och slar vakt om
rattsstatsprincipen som ett av unionens
kdrnvarden, dr av avgorande betydelse.
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Parlamentet upprepar med eftertryck att
unionsrittens foretrade dr hornstenen 1
unionens rittsordning, och framhaller
domstolens centrala roll 1 upprétthéllandet
av réttsstatsprincipen i unionen.

Andringsforslag 12
Arno Bausemer

Forslag till resolution
Punkt 12

Forslag till resolution

12. Europaparlamentet delar
domstolens dsikt att kommissionen, i
egenskap av fordragens viktare, bor
kontrollera medlemsstaternas efterlevnad
av domstolens beslut, men upprepar sin
uppmaning till domstolen att inrdtta en
mekanism for att identifiera bra och dilig
praxis bland medlemsstaterna.

Andringsforslag 13

Parlamentet upprepar med eftertryck att
unionsréttens foretrdde dr hornstenen 1
unionens rittsordning, och framhaller
domstolens centrala roll 1 upprétthéllandet
av réttsstatsprincipen i unionen, samtidigt
som det paminner om att tillimpningen av
principen om foretride mdste forbli fast
forankrad i fordragen och utovas med
vederborlig respekt for nationella
konstitutionella identiteter, i enlighet med
artikel 4.2 i EU-fordraget.

Or. en

Andringsforslag

utgar

Or. de

Gilles Boyer, Olivier Chastel, Vlad Vasile-Voiculescu, Michal Wiezik, Gerben-Jan

Gerbrandy

Forslag till resolution
Punkt 12

Forslag till resolution

12. Europaparlamentet delar
domstolens asikt att kommissionen, i
egenskap av fordragens véktare, bor
kontrollera medlemsstaternas efterlevnad

PE784.145v01-00

Andringsforslag

12.  Europaparlamentet delar
domstolens asikt att kommissionen, i
egenskap av fordragens véktare, bor
kontrollera medlemsstaternas efterlevnad
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av domstolens beslut, men upprepar sin
uppmaning till domstolen att inrétta en
mekanism foOr att identifiera bra och dalig
praxis bland medlemsstaterna.

Andringsforslag 14

av domstolens beslut. Parlamentet
upprepar sin uppmaning till domstolen att,
strikt inom ramen for sin roll, inritta en
mekanism for att identifiera bra och dalig
praxis bland medlemsstaterna.

Or. en

Gilles Boyer, Olivier Chastel, Vlad Vasile-Voiculescu, Michal Wiezik, Gerben-Jan

Gerbrandy

Forslag till resolution
Punkt 14

Forslag till resolution

14. Europaparlamentet noterar att den
genomsnittliga handldggningstiden for de
mal som avslutades av domstolen var 17,7
manader 2024 jamfort med 16,1 méinader
2023, och att denna 6kning med cirka sex
veckor berodde pa komplexiteten och
volymerna for vissa drenden (sdsom talan
som vicktes 2020 mot unionens sé kallade
mobilitetspaket och avslutades 2024).
Parlamentet noterar att den genomsnittliga
handléggningstiden for de mél som
avslutades genom dom eller beslut av
tribunalen okade fran 18,2 manader 2023
till 18,5 manader 2024.

Andringsforslag 15
Arno Bausemer

Forslag till resolution
Punkt 16
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Andringsforslag

14.  Europaparlamentet noterar att den
genomsnittliga handldggningstiden for de
mal som avslutades av domstolen var 17,7
manader 2024 jamf{ort med 16,1 méinader
2023, och att denna 6kning med cirka sex
veckor berodde pa komplexiteten och
volymerna for vissa drenden (sdsom talan
som vicktes 2020 mot unionens sé kallade
mobilitetspaket och avslutades 2024).
Parlamentet noterar att den genomsnittliga
handldggningstiden for de mél som
avslutades genom dom eller beslut av
tribunalen 6kade fran 18,2 manader 2023
till 18,5 manader 2024. Parlamentet
betonar att snabba rittsliga forfaranden
mudste forbli ett centralt prestationsmal,
eftersom alltfor langa handliggningstider
direkt paverkar den riittsliga

forutsebarheten for medborgare,

nationella domstolar och ekonomiska
aktorer.

Or. en
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Forslag till resolution

16. Europaparlamentet viilkomnar
den prestationsbaserade strategi som
utvecklats av domstolen och som gor det
majligt for domstolen att fatta beslut pd

grundval av i vilken utstrickning dess mal

har uppnatts, mditt genom en uppsittning
arbetsbelastningsindikatorer och
operativa indikatorer (t.ex.
kostnadseffektivitet, andel slutforda
projekt, anvindartillfredsstillelse och
resursoptimering) som Gr skriddarsydda
for varje avdelning. Parlamentet noterar
att de nyckelprestationsindikatorer som
anvinds av domstolen omfattar en rad
olika specifika omraden till stod for de
fem forvaltningsmdlen rorande de tvd
rittsinstansernas korrekta funktionssitt,
digitalisering och ny teknik, oppenhet och
insyn, flersprakighet och
personalforvaltning.

Andringsforslag 16
Caterina Chinnici

Forslag till resolution
Punkt 16

Férslag till resolution

16. Europaparlamentet vilkomnar den
prestationsbaserade strategi som utvecklats
av domstolen och som gor det mojligt for
domstolen att fatta beslut pa grundval av i
vilken utstrackning dess mal har uppnatts,
métt genom en uppséittning
arbetsbelastningsindikatorer och operativa
indikatorer (t.ex. kostnadseffektivitet,
andel slutforda projekt,
anvandartillfredsstéllelse och
resursoptimering) som &r skriddarsydda
for varje avdelning. Parlamentet noterar att
de nyckelprestationsindikatorer som
anvinds av domstolen omfattar en rad
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Andringsforslag
utgar
Or. de
Andringsforslag
16. Europaparlamentet vilkomnar den

prestationsbaserade strategi som utvecklats
av domstolen och som gor det mojligt for
domstolen att fatta beslut pa grundval av 1
vilken utstrackning dess mal har uppnatts,
métt genom en uppsittning
arbetsbelastningsindikatorer och operativa
indikatorer (t.ex. kostnadseffektivitet,
andel slutforda projekt,
anvandartillfredsstéllelse och
resursoptimering) som &r skriddarsydda
for varje avdelning. Parlamentet noterar att
de nyckelprestationsindikatorer som
anvinds av domstolen omfattar en rad
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olika specifika omraden till stod for de fem
forvaltningsmaélen rérande de tvé
réattsinstansernas korrekta funktionssitt,
digitalisering och ny teknik, ppenhet och
insyn, flersprikighet och
personalforvaltning.

Andringsforslag 17
Caterina Chinnici

Forslag till resolution
Punkt 17

Forslag till resolution

17. Europaparlamentet vilkomnar dess
strategi, som reviderades 2024, avseende
avkastningen pé investeringar 1
innovationsinitiativ, genom att ta hdnsyn
till kostnadsutvirdering med hjélp av
parametrar sdsom genomforande och
personalinsatser, arligt underhall,
entreprendrskostnader och andra typer av
kostnader, samt utvirdering av fordelar
med hjélp av parametrar sdsom forvéintade
vinster, strategiska fordelar och antalet
anviandare som péverkas.
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olika specifika omraden till stod for de fem
forvaltningsmaélen rérande de tva
rittsinstansernas korrekta funktionssatt,
digitalisering och ny teknik, 6ppenhet och
insyn, flersprikighet och
personalforvaltning. Parlamentet betonar
att domstolen maste se till att dessa
indikatorer dr transparenta,
resultatinriktade och regelbundet ses over
sd att man far till stand en effektiv
forvaltning och ansvarsskyldighet.

Or. en

Andringsforslag

17.  Europaparlamentet vilkomnar dess
strategi, som reviderades 2024, avseende
avkastningen pé investeringar 1
innovationsinitiativ, genom att ta hdnsyn
till kostnadsutvirdering med hjélp av
parametrar sdsom genomforande och
personalinsatser, arligt underhall,
entreprenodrskostnader och andra typer av
kostnader, samt utvirdering av fordelar
med hjilp av parametrar sdsom forvédntade
vinster, strategiska fordelar och antalet
anvindare som paverkas. Parlamentet
noterar att domstolen under 2024 ocksd
gjorde en grundlig dversyn av sitt system
for att folja projektforvaltning och
finansiell spdrning av projekt, i syfte att
sdkerstdilla fullstindig rapportering och
kontroll over sina tidsbaserade
digitaliseringskonsulttjinster senast 2025.
Parlamentet uppmanar domstolen att
hdlla den ansvarsfrihetsbeviljande
myndigheten uppdaterad i denna frdga.

Or. en
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Andringsforslag 18
Caterina Chinnici

Forslag till resolution
Punkt 20

Forslag till resolution

20. Europaparlamentet noterar att
domstolen har 27 domare och 11
generaladvokater och att tribunalen har 54
domare. Parlamentet noterar vidare att nio
nya domare vid domstolen och tva nya
domare vid tribunalen tilltradde vid den
partiella nytillsdttningen 2024. Parlamentet
beklagar att konsfordelningen inom
domstolen och tribunalen alltjimt &r
mycket ojdmn. Parlamentet uttrycker sin
uppskattning 6ver skrivelsen fran
tribunalens ordforande till
regeringskonferensens ordférande 2024,
dir medlemsstaterna uppmanas att ta
hénsyn till behovet av en jamn
konsfordelning nir de nominerar
kandidater i samband med utndmningen av
nya domare och generaladvokater.
Parlamentet uppmanar pa nytt
medlemsstaterna att beakta behovet av en
jamn konsfordelning nir de nominerar
kandidater 1 samband med nytillsdttning av
domare.

Andringsforslag 19

Andringsforslag

20.  Europaparlamentet noterar att
domstolen har 27 domare och 11
generaladvokater och att tribunalen har 54
domare. Parlamentet noterar vidare att nio
nya domare vid domstolen och tva nya
domare vid tribunalen tilltradde vid den
partiella nytillsdttningen 2024. Parlamentet
beklagar att konsfordelningen inom
domstolen och tribunalen alltjamt &r
mycket ojamn. Parlamentet uttrycker sin
uppskattning dver skrivelsen fran
tribunalens ordforande till
regeringskonferensens ordférande 2024,
dar medlemsstaterna uppmanas att ta
hénsyn till behovet av en jimn
konsfordelning nir de nominerar
kandidater i samband med utndmningen av
nya domare och generaladvokater.
Parlamentet uppmanar pa nytt
medlemsstaterna att beakta behovet av en
jamn konsfordelning nir de nominerar
kandidater 1 samband med nytillsédttning av
domare, samtidigt som man siikerstiller
att nomineringarna fortsatt baseras pd
kriterier som omfattar meriter,
kvalifikationer och oberoende.

Or. en

Gilles Boyer, Olivier Chastel, Vlad Vasile-Voiculescu, Michal Wiezik, Gerben-Jan

Gerbrandy

Forslag till resolution
Punkt 21

Foérslag till resolution

21. Europaparlamentet noterar att
domstolen 2024 utgjordes av 60,70 %

PE784.145v01-00

Andringsforslag

21. Europaparlamentet noterar att
domstolen 2024 utgjordes av 60,70 %
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kvinnor och 39,30 % mén. Parlamentet
noterar att den kvinnliga representationen
var hogst bland assistenter (69,14 %) och
tyvarr lagst pa hogre ledningspositioner
(35,71 %). Parlamentet noterar vidare en
okning av andelen kvinnor pé
mellanchefsniva fran 43,33 % 2023 till
51,61 % 2024. Parlamentet noterar med
tillfredsstéllelse fran den delegerade
utanordnarens forvaltningsrapport for 2024
att andelen kvinnor i ledande befattningar
totalt sett har dkat, fran 37,50 % 2018 till
48,70 % 2024.

Andringsforslag 20
José Cepeda

Forslag till resolution
Punkt 21a (ny)

Forslag till resolution
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kvinnor och 39,30 % mén. Parlamentet
noterar att den kvinnliga representationen
var hogst bland assistenter (69,14 %) och
tyvarr lagst pa hogre ledningspositioner
(35,71 %). Parlamentet noterar vidare en
okning av andelen kvinnor pa
mellanchefsniva fran 43,33 % 2023 till
51,61 % 2024. Parlamentet noterar med
tillfredsstéllelse fran den delegerade
utanordnarens forvaltningsrapport for 2024
att andelen kvinnor i ledande befattningar
totalt sett har okat, fran 37,50 % 2018 till
48,70 % 2024. Parlamentet betonar att
den ihdllande underrepresentationen av
kvinnor pd hogre ledningspositioner
fortfarande iir ett problem, och
uppmuntrar domstolen att fortsiitta att
stirka de riktade dtgiirder som syftar till
att stodja kvinnors karridrutveckling och
karriirviigar med ledarskapsfokus,
samtidigt som principerna om meriter och
transparens respekteras till fullo.

Or. en

Andringsforslag

21a. Europaparlamentet vilkomnar
inrdttandet av en handlingsplan for
Istanbulkonventionen som innebdr att
man anpassar dtgdrder, utfirdar
rekommendationer och organiserar
informations- och utbildningsdtgirder for
all personal for att forebygga fall av
trakasserier. Parlamentet noterar
ytterligare dtgiirder som aviserats, bland
annat fortsatt samarbete med nationella
organisationer som arbetar med att
forebygga vald mot kvinnor, ytterligare
initiativ for att 6ka medvetenheten och
utbildningstillfillen som sdrskilt belyser
effekterna av mikroaggressioner och
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Andringsforslag 21
Arno Bausemer

Forslag till resolution
Punkt 22

Forslag till resolution

22. Europaparlamentet noterar med
uppskattning de olika insatser och
datgdrder som domstolen gjort med
avseende pd dess personal, dven i
rekryteringsskedet, till formadn for
jémlikhet, inkludering, omsesidig respekt
och mangfald. Parlamentet noterar sdrskilt
lanseringen 2024 av en ny utbildning om
mdngfald och inkludering med fokus pa
forebyggande av mikroangrepp och, fran
och med 2025, tva nya utbildningar om
faststiillande av sunda griinser for att
forbiittra prestationerna och om en miljo
utan trakasserier, som anordnas till foljd
av rekommendationerna frdn domstolens
avdelningsovergripande arbetsgrupp om
Istanbulkonventionen. Parlamentet
noterar med uppskattning domstolens
individanpassade stodatgirder (avseende
uppgifter, arbetstider och
arbetsutrymmen) sedan 2022, for personal
med funktionsnedsiittning, institutionens
deltagande i den temavecka om
funktionsnedsdttningar som anordnades
2024 och utvecklingen frdn och med 2025
av ett pilotprogram for praktikanter med
funktionsnedsiittning. Parlamentet

PE784.145v01-00 18/32

konsbaserade fordomar. Parlamentet
beklagar i detta avseende avsaknaden av
obligatorisk utbildning for ledamdéterna,
sdasom anges i domstolens svar pd
frageformuliiret for ansvarsfriheten 2024.
Parlamentet kriiver dirfor att alla — bade
personal och ledamoter — inkluderas i
obligatoriska utbildningstillfiillen pd
omrddet for forebyggande av vdld mot
kvinnor.

Or. en

Andringsforslag

22. Europaparlamentet noterar att
domstolen genomforde dtgdrder och
utbildning for sin personal under 2024.
Parlamentet noterar vidare att dessa
dtgdrder dr avsedda for intern
personalutveckling.
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uppmanar domstolen att informera den
ansvarsfrihetsbeviljande myndigheten om
resultatet av detta program.

Andringsforslag 22
Arno Bausemer

Forslag till resolution
Punkt 23

Forslag till resolution

23. Europaparlamentet viilkomnar att
alla EU-nationaliteter dr representerade
bland domstolens personal. Parlamentet
noterar dock att vissa nationaliteter iir mer
representerade dn andra, och att vissa av
dem till stor del dr overrepresenterade.
Parlamentet stoder domstolens
intensifierade insatser for att utlysa lediga
tjiinster sd brett som maojligt via
interinstitutionella webbplatser, sociala
medier och Epso. Parlamentet noterar
utifran uppfoljningsrapporten domstolens
dtagande att analysera relevanta uppgifter
for genomforandet av riktade dtgdrder for
att forbiittra den geografiska
representationen bland dess personal,
inbegripet praktikanter. Parlamentet
vilkomnar domstolens insatser for att oka
medvetenheten om praktikprogrammen
bland nationella forvaltningar och
underrepresenterade medlemsstaters
stindiga representationer. Parlamentet
noterar med tillfredsstillelse att niir det
gdller praktik inom ramen for det
europeiska nitverket for rittslig
utbildning (EJTN) mottog domstolen
under 2024 ansokningar frdan tre nya
medlemsstater som for forsta gdngen
deltog i dess langsiktiga
utbildningsprogram for nationella
rittstillimpare.
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Or. de

Andringsforslag

23. Parlamentet noterar a#f domstolens
personal omfattar medborgare frdin
samtliga medlemsstater.

Or. de
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Andringsforslag 23
Caterina Chinnici

Forslag till resolution
Punkt 25

Forslag till resolution

25. Europaparlamentet lovordar
domstolen for dess atgérder for att avhjélpa
svarigheterna att rekrytera personal och
frimja Luxemburg bland unga
utexaminerade som en arbetsplats.
Parlamentet noterar med tillfredsstillelse
domstolens bidrag till inrdttandet och
genomforandet av ett bostadsbidrag som
betalas ut retroaktivt frdn och med den 1
januari 2025 till personal 1 ldgre
l6negrader, forberedelserna av Epsos
uttagningsprov som sérskilt riktar sig till
personal som ska anstéllas 1 Luxemburg
samt informationsmoéten och
sommarskolor. Parlamentet noterar utifran
uppfoljningsrapporten att domstolen pa
uppdrag av den interinstitutionella
hognivigruppen genomforde ett projekt/en
undersokning for att faststélla om det
skulle vara mdjligt att teckna hyresavtal for
tillfélliga bostader (dvs. for en period pa
hogst ett ar) till marknadspris (eller lagre)
som skulle betalas direkt av personalen.
Parlamentet noterar vidare att
undersokningen var framgéangsrik och att
arbetsgruppen f6ljaktligen har lamnat in ett
servicenivdavtal till de deltagande
institutionerna for att ge domstolen i
uppdrag att genomfora ett forfarandet for
att forhandla om fastigheter med enheter
som har presenterat ldmpliga projekt.
Parlamentet uppmanar domstolen att halla
den ansvarsfrihetsbeviljande myndigheten
informerad om uppfoljningen av dessa
arenden.

PE784.145v01-00

Andringsforslag

25.  Europaparlamentet lovordar
domstolen for dess atgérder for att avhjélpa
svarigheterna att rekrytera personal och
framja Luxemburg bland unga
utexaminerade som en arbetsplats.
Parlamentet noterar med tillfredsstillelse
domstolens bidrag till inrdttandet och
genomforandet av ett bostadsbidrag som
betalas ut retroaktivt frdn och med den 1
januari 2025 till personal 1 ldgre
l6negrader, forberedelserna av Epsos
uttagningsprov som sérskilt riktar sig till
personal som ska anstéllas 1 Luxemburg
samt informationsmoéten och
sommarskolor. Parlamentet uppmuntrar
till ett ndarmare samarbete med Epso och
andra institutioner for att bredda reserven
av kvalificerade sokande och bidra till i
hogre grad konkurrensutsatta
urvalsprocesser inom specialiserade
omrdden. Parlamentet noterar utifran
uppfoljningsrapporten att domstolen pa
uppdrag av den interinstitutionella
hognivigruppen genomforde ett projekt/en
undersokning for att faststilla om det
skulle vara mdjligt att teckna hyresavtal for
tillfalliga bostader (dvs. for en period pa
hogst ett ar) till marknadspris (eller lagre)
som skulle betalas direkt av personalen.
Parlamentet noterar vidare att
undersokningen var framgéangsrik och att
arbetsgruppen foljaktligen har lamnat in ett
servicenivdavtal till de deltagande
institutionerna for att ge domstolen i
uppdrag att genomfora ett forfarandet for
att forhandla om fastigheter med enheter
som har presenterat 1dmpliga projekt.
Parlamentet uppmanar domstolen att hilla
den ansvarsfrihetsbeviljande myndigheten
informerad om uppf6ljningen av dessa
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Andringsforslag 24
Pasquale Tridico

Forslag till resolution
Punkt 27

Forslag till resolution

27. Europaparlamentet noterar att det
under 2024 dokumenterades 19 fall av
utbrandhet, varav atta nya fall
rapporterades 2024 och nio fall
rapporterades 2023, och att den berorda
personalen fick professionellt stdd och
vigledning. Parlamentet noterar med
tillfredsstéllelse att domstolen under 2024
forblev en foregangare nér det géller
initiativ som frimjar personalens fysiska
och psykiska vilbefinnande och att den
behandlar utbrandhet och psykosociala
risker, t.ex. genom konsultation med en
socialarbetare eller en psykolog,
konferenser om mindfulness och digital
balans, specialiserade workshoppar och
medvetandehdjande atgérder om
hélsofrdgor, utbildning i forsta hjidlpen och
rekrytering av tva deltidsanstdllda
psykologer. Parlamentet erkdnner
framgangen med anviandningen av flexibla
arbetsformer, diribland domstolens system
for distansarbete, som 1 slutdndan stravar
efter en battre balans mellan arbete och
privatliv for personalen.

Andringsforslag 25
Caterina Chinnici

Forslag till resolution
Punkt 29
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arenden.

Or. en

Andringsforslag

27.  Europaparlamentet noterar att det
under 2024 dokumenterades 17 fall av
utbrdandhet, varav atta nya fall
rapporterades 2024 och nio fall
rapporterades 2023, och att den berorda
personalen fick professionellt stod och
véigledning. Parlamentet noterar med
tillfredsstéllelse att domstolen under 2024
forblev en foregangare nér det géller
initiativ som frimjar personalens fysiska
och psykiska vilbefinnande och att den
behandlar utbrandhet och psykosociala
risker, t.ex. genom konsultation med en
socialarbetare eller en psykolog,
konferenser om mindfulness och digital
balans, specialiserade workshoppar och
medvetandehdjande atgirder om
hélsofrdgor, utbildning i forsta hjilpen och
rekrytering av tva deltidsanstillda
psykologer. Parlamentet erkdnner
framgangen med anvidndningen av flexibla
arbetsformer, diribland domstolens system
for distansarbete, som 1 slutdndan stravar
efter en bittre balans mellan arbete och
privatliv for personalen.

Or. en
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Forslag till resolution

29. Europaparlamentet noterar att den
nya uppforandekoden for tjdnstemén och
ovriga anstillda vid domstolen, som
aterspeglar domstolens vérderingar och
engagemang for hoga etiska normer,
antogs 1 mars 2024, vilket begérdes 1
tidigare rekommendationer om
ansvarsfrihet. Parlamentet noterar att
uppforandekoden innehéller bestimmelser
om intressekonflikter, lojalitetsplikt,
skyldighet att iaktta konfidentialitet och
diskretion, bisysslor, yrkesverksamhet efter
avslutad tjanstgoring, publikationer,
bestammelser mot trakasserier och att den
aven giller for utstationerade nationella
experter och for bitrddande domare inom
ramen for EJTN. Parlamentet noterar med
tillfredsstéllelse att utbildning om
uppforandekoden och personalens
rittigheter och skyldigheter dr obligatorisk
for nyanstéllda och starkt rekommenderad
for all personal vid domstolen, och att
totalt 747 personer (dvs. 32,80 % av
domstolens totala antal tjanstemén och
anstillda) deltog i sddan utbildning under
2024. Parlamentet noterar vidare att
liknande utbildning ocksa hade erbjudits
nya ledamoter av domstolen under 2024.
Parlamentet noterar med tillfredsstéllelse
domstolens nitverk av “konfidentiella
radgivare” som bistdr personalen i hindelse
av trakasserier, samt det program for
talanghantering som erbjuds handlidggare
med hog potential och som bland annat
omfattar etiskt ledarskap.

Andringsforslag 26
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Andringsforslag

29. Europaparlamentet noterar att den
nya uppforandekoden for tjanstemén och
ovriga anstillda vid domstolen, som
aterspeglar domstolens vérderingar och
engagemang for hoga etiska normer,
antogs 1 mars 2024, vilket begérdes 1
tidigare rekommendationer om
ansvarsfrihet. Parlamentet noterar att
uppforandekoden innehaller bestimmelser
om intressekonflikter, lojalitetsplikt,
skyldighet att iaktta konfidentialitet och
diskretion, bisysslor, yrkesverksamhet efter
avslutad tjanstgoring, publikationer,
bestammelser mot trakasserier och att den
aven giller for utstationerade nationella
experter och for bitrddande domare inom
ramen for EJTN. Parlamentet noterar att
domstolen har vidtagit alla de
informations- och utbildningsdtgdrder
som dr nodviindiga for att presentera och
forklara uppforandekoden sa brett som
maojligt och for att gora personalen fullt
medveten om de nya reglerna och den
bredare rittsliga ram som de ingdr i.
Parlamentet noterar med tillfredsstéllelse
att utbildning om uppforandekoden och
personalens réttigheter och skyldigheter ér
obligatorisk for nyanstéllda och starkt
rekommenderad for all personal vid
domstolen, och att totalt 747 personer (dvs.
32,80 % av domstolens totala antal
tjdnstemin och anstillda) deltog i sddan
utbildning under 2024. Parlamentet noterar
vidare att liknande utbildning ockséd hade
erbjudits nya ledaméter av domstolen
under 2024. Parlamentet noterar med
tillfredsstéllelse domstolens nétverk av
“konfidentiella rddgivare” som bistér
personalen i hindelse av trakasserier, samt
det program for talanghantering som
erbjuds handldggare med hog potential och
som bland annat omfattar etiskt ledarskap.

Or. en
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Gilles Boyer, Olivier Chastel, Vlad Vasile-Voiculescu, Michal Wiezik, Gerben-Jan

Gerbrandy

Forslag till resolution
Punkt 29

Forslag till resolution

29. Europaparlamentet noterar att den
nya uppforandekoden for tjinstemén och
Ovriga anstdllda vid domstolen, som
aterspeglar domstolens varderingar och
engagemang for hoga etiska normer,
antogs 1 mars 2024, vilket begardes 1
tidigare rekommendationer om
ansvarsfrihet. Parlamentet noterar att
uppforandekoden innehéller bestimmelser
om intressekonflikter, lojalitetsplikt,
skyldighet att iaktta konfidentialitet och
diskretion, bisysslor, yrkesverksamhet efter
avslutad tjanstgoéring, publikationer,
bestammelser mot trakasserier och att den
dven géller fOr utstationerade nationella
experter och for bitrddande domare inom
ramen for EJTN. Parlamentet noterar med
tillfredsstéllelse att utbildning om
uppforandekoden och personalens
rattigheter och skyldigheter dr obligatorisk
for nyanstillda och starkt rekommenderad
for all personal vid domstolen, och att
totalt 747 personer (dvs. 32,80 % av
domstolens totala antal tjinstemén och
anstillda) deltog i sddan utbildning under
2024. Parlamentet noterar vidare att
liknande utbildning ocks hade erbjudits
nya ledamoéter av domstolen under 2024.
Parlamentet noterar med tillfredsstillelse
domstolens nitverk av “konfidentiella
radgivare” som bistdr personalen 1 hindelse
av trakasserier, samt det program for
talanghantering som erbjuds handliggare
med hog potential och som bland annat
omfattar etiskt ledarskap.
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Andringsforslag

29.  Europaparlamentet noterar att den
nya uppforandekoden for tjinsteman och
Ovriga anstillda vid domstolen, som
aterspeglar domstolens varderingar och
engagemang for hoga etiska normer,
antogs 1 mars 2024, vilket begirdes 1
tidigare rekommendationer om
ansvarsfrihet. Parlamentet noterar att
uppforandekoden innehéller bestimmelser
om intressekonflikter, lojalitetsplikt,
skyldighet att iaktta konfidentialitet och
diskretion, bisysslor, yrkesverksamhet efter
avslutad tjanstgoring, publikationer,
bestammelser mot trakasserier och att den
dven géller fOr utstationerade nationella
experter och for bitrddande domare inom
ramen for EJTN. Parlamentet noterar med
tillfredsstéllelse att utbildning om
uppforandekoden och personalens
rattigheter och skyldigheter dr obligatorisk
for nyanstillda och starkt rekommenderad
for all personal vid domstolen, och att
totalt 747 personer (dvs. 32,80 % av
domstolens totala antal tjinstemén och
anstillda) deltog i sddan utbildning under
2024. Parlamentet noterar vidare att
liknande utbildning ocksa hade erbjudits
nya ledamoéter av domstolen under 2024.
Parlamentet noterar med tillfredsstéllelse
domstolens nitverk av “konfidentiella
rddgivare” som bistdr personalen 1 hindelse
av trakasserier, samt det program for
talanghantering som erbjuds handldggare
med hog potential och som bland annat
omfattar etiskt ledarskap. Parlamentet
uppmuntrar domstolen att gradvis stirka
tillhandahdallandet av utbildning om
uppforandekoden for all personal utan
undantag, for att sikerstiilla en
gemensam forstdelse av etiska normer
inom hela institutionen.
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Andringsforslag 27
Pasquale Tridico

Forslag till resolution
Punkt 29

Forslag till resolution

29. Europaparlamentet noterar att den
nya uppforandekoden for tjinstemén och
Ovriga anstdllda vid domstolen, som
aterspeglar domstolens varderingar och
engagemang for hoga etiska normer,
antogs 1 mars 2024, vilket begardes 1
tidigare rekommendationer om
ansvarsfrihet. Parlamentet noterar att
uppforandekoden innehéller bestimmelser
om intressekonflikter, lojalitetsplikt,
skyldighet att iaktta konfidentialitet och
diskretion, bisysslor, yrkesverksamhet efter
avslutad tjanstgoéring, publikationer,
bestammelser mot trakasserier och att den
dven géller fOr utstationerade nationella
experter och for bitrddande domare inom
ramen for EJTN. Parlamentet noterar med
tillfredsstéllelse att utbildning om
uppforandekoden och personalens
rattigheter och skyldigheter dr obligatorisk
for nyanstillda och starkt rekommenderad
for all personal vid domstolen, och att
totalt 747 personer (dvs. 32,80 % av
domstolens totala antal tjinstemén och
anstillda) deltog i sddan utbildning under
2024. Parlamentet noterar vidare att
liknande utbildning ocksd hade erbjudits
nya ledamoéter av domstolen under 2024.
Parlamentet noterar med tillfredsstillelse
domstolens nitverk av “konfidentiella
radgivare” som bistdr personalen 1 hindelse
av trakasserier, samt det program for
talanghantering som erbjuds handldggare
med hog potential och som bland annat
omfattar etiskt ledarskap.

PE784.145v01-00

Or. en

Andringsforslag

29.  Europaparlamentet noterar att den
nya uppforandekoden for tjinstemén och
Ovriga anstillda vid domstolen, som
aterspeglar domstolens varderingar och
engagemang for hoga etiska normer,
antogs 1 mars 2024, vilket begirdes 1
tidigare rekommendationer om
ansvarsfrihet. Parlamentet noterar att
uppforandekoden innehéller bestimmelser
om intressekonflikter, lojalitetsplikt,
skyldighet att iaktta konfidentialitet och
diskretion, bisysslor, yrkesverksamhet efter
avslutad tjanstgoring, publikationer,
bestammelser mot trakasserier och att den
dven géller fOr utstationerade nationella
experter och for bitrddande domare inom
ramen for EJTN. Parlamentet noterar med
tillfredsstéllelse att utbildning om
uppforandekoden och personalens
rattigheter och skyldigheter dr obligatorisk
for nyanstillda och starkt rekommenderad
for all personal vid domstolen, och att
totalt 561 personer (dvs. 24,75 % av
domstolens totala antal tjinstemén och
anstéllda) deltog 1 sddan utbildning under
2024. Parlamentet noterar vidare att
liknande utbildning ocksa hade erbjudits
nya ledamoéter av domstolen under 2024.
Parlamentet noterar med tillfredsstéllelse
domstolens nitverk av “konfidentiella
rddgivare” som bistdr personalen 1 hindelse
av trakasserier, samt det program for
talanghantering som erbjuds handldggare
med hog potential och som bland annat
omfattar etiskt ledarskap.
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Andringsforslag 28
Serban Dimitrie Sturdza

Forslag till resolution
Punkt 37

Forslag till resolution

37. Europaparlamentet vilkomnar
domstolens dtagande att ka transparensen,
tillgdngen till réttslig prévning och den
offentliga 6ppenheten, och darmed bidra
till att frdmja allménhetens fortroende for
unionens institutioner, samtidigt som man
véger detta mot andra grundlidggande
frdgor sdsom rattsvisendets ostordhet,
forfarandenas konfidentialitet och skyddet
av personuppgifter. Parlamentet noterar att
domstolen under 2024 beféste stromningen
av forhandlingar 1 domstolen och
tribunalen pa webbplatsen Curia for att pa
sa vis underlitta allménhetens tillgang till
domstolsverksamheten 1 Europeiska
unionens domstol. Parlamentet vdlkomnar 1
detta sammanhang, till f6]jd av den reform
av réttsvdsendet som antogs 2024, den
Okade transparensen 1 forfarandet for
forhandsavgorande genom att gora det
mojligt att offentliggora skriftliga
synpunkter pd domstolens webbplats inom
rimlig tid efter det att malet har avslutats.

Andringsforslag 29
Pasquale Tridico
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Andringsforslag

37. Europaparlamentet vilkomnar
domstolens dtagande att ka transparensen,
tillgdngen till réttslig prévning och den
offentliga 6ppenheten, och dirmed bidra
till att frimja allménhetens fortroende for
unionens institutioner, samtidigt som man
véger detta mot andra grundlidggande
fragor sdsom rittsvisendets ostordhet,
forfarandenas konfidentialitet och skyddet
av personuppgifter. Parlamentet betonar
att okad transparens ocksa mdste bidra till
att stirka allmdnhetens fortroende for
domstolens riittspraxis. Parlamentet
uppmuntrar domstolen att fortsiitta sina
anstrdangningar for att forbdittra
tydligheten, tillgiingligheten och
forutsebarheten i sin réttspraxis, sdrskilt i
mdl med betydande konstitutionella eller
samhiilleliga konsekvenser. Parlamentet
noterar att domstolen under 2024 beféste
stromningen av forhandlingar i domstolen
och tribunalen pa webbplatsen Curia for att
pa s vis underlétta allménhetens tillgang
till domstolsverksamheten i Europeiska
unionens domstol. Parlamentet vilkomnar 1
detta sammanhang, till f61jd av den reform
av rattsviasendet som antogs 2024, den
okade transparensen i forfarandet for
forhandsavgorande genom att gora det
mojligt att offentliggora skriftliga
synpunkter pd domstolens webbplats inom
rimlig tid efter det att malet har avslutats.

Or. en
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Forslag till resolution
Punkt 38

Forslag till resolution

38. Europaparlamentet noterar med
tillfredsstéllelse utifrdn
uppfoljningsrapporten att domstolen, efter
ett framgéingsrikt pilotprojekt som inleddes
2022 och uppdateringen av dess
arbetsordning 2024, utvidgade
stromningstjdnsten till att inkludera viktiga
mal som provas av en avdelning med fem
domare, samt i det ndrmaste direktsdndning
av muntliga anféranden och
direktsdndningar av avkunnande av domar
och generaladvokaternas forslag till
avgorande. Parlamentet noterar vidare att
sedan den 1 september 2024 dr
videoinspelningar av férhandlingar for
avkunnande av domar och forslag till
avgoranden stiandigt tillgédngliga pé
domstolens webbplats, och
videoinspelningar av muntliga anféranden
ar tillgéngliga en manad efter
forhandlingen. Parlamentet noterar med
tillfredsstéllelse att tribunalen har vidtagit
liknande atgérder for att sakerstdlla en
utokad tillgadng for allménheten till dess
forfaranden.

Andringsforslag 30
Serban Dimitrie Sturdza

Forslag till resolution
Punkt 43

Forslag till resolution

43. Europaparlamentet noterar med
intresse lanseringen 2024 av ett
pilotprojekt som ger alla domstolens
avdelningar tillgang till Al-assistenter.
Parlamentet understryker vikten av att
sakerstdlla efterlevnad av etiska principer
vid anvéndning av Al-verktyg och i

PE784.145v01-00

Andringsforslag

38. Europaparlamentet noterar med
tillfredsstéllelse utifran
uppfoljningsrapporten att domstolen, efter
ett framgéngsrikt pilotprojekt som inleddes
2022 och uppdateringen av dess
arbetsordning 2024, utvidgade
stromningstjdnsten till att inkludera viktiga
mal som provas av en avdelning med fem
domare, samt i det ndrmaste direktsdndning
av muntliga anféranden och
direktsdndningar av avkunnande av domar
och generaladvokaternas forslag till
avgorande. Parlamentet noterar vidare att
sedan den 1 september 2024 ir
videoinspelningar av férhandlingar for
avkunnande av domar och forslag till
avgoranden standigt tillgédngliga pé
domstolens webbplats, och
videoinspelningar av muntliga anféranden
ar tillgéngliga under en ménad efter
forhandlingen. Parlamentet noterar med
tillfredsstéllelse att tribunalen har vidtagit
liknande atgérder for att sakerstdlla en
utokad tillgadng for allménheten till dess
forfaranden.

Or. en

Andringsforslag

43.  Europaparlamentet noterar med
intresse lanseringen 2024 av ett
pilotprojekt som ger alla domstolens
avdelningar tillgang till Al-assistenter.
Parlamentet understryker vikten av att
sakerstdlla efterlevnad av etiska principer
vid anvdndning av Al-verktyg och i
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synnerhet av domstolens Al-riktlinjer som
antogs 2024, for att pa sa sitt sdkerstélla
mansklig tillsyn nér det géller principen
om riéttsliga forfarandens oberoende.
Parlamentet framhaller i detta sammanhang
den tillsynsroll som domstolens styrelse
har nér det giller Al. Parlamentet lovordar
domstolen for det omfattande
utbildningsprogram som den inférde 2024,
med borjan 1 en "manad for
Al-medvetenhet” som omfattade
utbildningstillféllen, rundabordssamtal som
leddes av Al-experter, webbinarier och
”bootcamps”, och darmed tog ett forsta och
viktigt steg mot att skapa medvetenhet
bland personalen om domstolens Al-
strategi, Al-riktlinjer och Al i allménhet.
Parlamentet noterar att personalen ocksa
deltar i kurser om forédndringsledning,
kunskapsoverforing, mentorskap och
mental flexibilitet for att stddja anpassning
till ny teknik. Parlamentet uppmanar
domstolen att fortsétta att anordna sadana
utbildnings- och informationsprogram.

Andringsforslag 31
José Cepeda

Forslag till resolution
Punkt 45

Foérslag till resolution

45. Europaparlamentet noterar att den
operativa kapaciteten for cybersédkerhet
starktes ytterligare under 2024 for att
uppfylla kraven i férordning (EU,
Euratom) 2023/2841 och for att hantera det
Okande antalet cyberattacker. Parlamentet
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synnerhet av domstolens Al-riktlinjer som
antogs 2024, for att pa sa sitt sidkerstilla
ménsklig tillsyn nér det géller principen
om rittsliga forfarandens oberoende.
Parlamentet understryker att
anvindningen av Al-verktyg i en rittslig
miljo under inga omstindigheter far vare
sig ersdtta miinskliga rittsutlatanden eller
det miinskliga utrymmet for skonsmdssig
bedomning fran rittsinstansens sida eller
undergriiva domarnas personliga ansvar.
Parlamentet framhéller 1 detta ssmmanhang
den tillsynsroll som domstolens styrelse
har nér det giller Al. Parlamentet lovordar
domstolen for det omfattande
utbildningsprogram som den inforde 2024,
med borjan i en “manad {or
Al-medvetenhet” som omfattade
utbildningstillféllen, rundabordssamtal som
leddes av Al-experter, webbinarier och
”bootcamps”, och ddrmed tog ett forsta och
viktigt steg mot att skapa medvetenhet
bland personalen om domstolens Al-
strategi, Al-riktlinjer och Al 1 allménhet.
Parlamentet noterar att personalen ocksa
deltar 1 kurser om fordndringsledning,
kunskapsoverforing, mentorskap och
mental flexibilitet for att stddja anpassning
till ny teknik. Parlamentet uppmanar
domstolen att fortsitta att anordna sadana
utbildnings- och informationsprogram.

Or. en

Andringsforslag

45. Europaparlamentet noterar att den
operativa kapaciteten for cybersédkerhet
starktes ytterligare under 2024 for att
uppfylla kraven i férordning (EU,
Euratom) 2023/2841 och for att hantera det
Okande antalet cyberattacker. Parlamentet
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konstaterar att inga storre cyberattacker
dgde rum under 2024. Parlamentet noterar
med oro att i genomsnitt 142
sdkerhetsincidenter per manad
registrerades och analyserades, varav vissa
krdvde ménskligt ingripande.

Andringsforslag 32

konstaterar att inga storre cyberattacker
dgde rum under 2024. Parlamentet noterar
med oro att i genomsnitt 142
sdkerhetsincidenter per manad
registrerades och analyserades, varav vissa
kravde ménskligt ingripande. Parlamentet
understryker att denna trend belyser
behovet av varaktiga och forutsebara
investeringar i cybersikerhetskapacitet,
personalutbildning och interinstitutionellt
samarbete, i linje med forordning (EU,
Euratom) 2023/2841.

Or. en

Gilles Boyer, Olivier Chastel, Vlad Vasile-Voiculescu, Michal Wiezik, Gerben-Jan

Gerbrandy

Forslag till resolution
Punkt 45

Forslag till resolution

45. Europaparlamentet noterar att den
operativa kapaciteten for cybersédkerhet
stirktes ytterligare under 2024 f6r att
uppfylla kraven i férordning (EU,
Euratom) 2023/2841 och for att hantera det
okande antalet cyberattacker. Parlamentet
konstaterar att inga storre cyberattacker
dgde rum under 2024. Parlamentet noterar
med oro att 1 genomsnitt 142
sakerhetsincidenter per manad
registrerades och analyserades, varav vissa
kravde ménskligt ingripande.

Andringsforslag 33
Pasquale Tridico
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Andringsforslag

45. Europaparlamentet noterar att den
operativa kapaciteten for cybersédkerhet
starktes ytterligare under 2024 for att
uppfylla kraven i férordning (EU,
Euratom) 2023/2841 och for att hantera det
okande antalet cyberattacker. Parlamentet
konstaterar att inga storre cyberattacker
dgde rum under 2024. Parlamentet noterar
med oro att 1 genomsnitt 142
sdkerhetsincidenter per manad
registrerades och analyserades, varav vissa
kravde mianskligt ingripande. Parlamentet
betonar att cybersikerhet dr en strategisk
investering som dr avgorande for att
viirna rittsvisendets oberoende,
dataintegriteten och kontinuiteten i den
domande verksamheten.

Or. en
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Forslag till resolution
Punkt 50

Forslag till resolution

50. Europaparlamentet lovordar
domstolen for dess fortsatta insatser och
betydande framsteg med att minska sitt
miljéavtryck under 2024, vilket framgér av
dess resultat i forhéllande till
grundscenariot 1 miljélednings- och
miljorevisionsordningen (Emas) fran 2015
med minskningar per heltidsekvivalent
som uppnétts for ménga typer av
forbrukning/utslapp (uppvarmning: - 37,5
%, elektricitet: -29,3 %, papper: -64,2 %,
kontors- och matsalsavfall: -40,4 %,
vixthusgasutsliapp: -30,20 %). Parlamentet
noterar en overgripande forbattring jamfort
med de minskningar som rapporterades for
2023. Parlamentet konstaterar att dessa
resultat, i kombination med
marknadsvillkoren, ledde till en minskning
av energiutgifterna med 18 % jamfort med
prognoserna. Parlamentet lovordar 1 detta
sammanhang den robusta integreringen av
héllbarhet i domstolens ram for
riskhantering och ansvarsskyldighet, i
enlighet med dess Emas-certifiering.

Andringsforslag 34
Arno Bausemer

Forslag till resolution
Punkt 52

Forslag till resolution

52. Europaparlamentet lovordar
domstolen for dess strikta strategi for
hallbar upphandling, genom
kategoriseringen av anbudsinfordringar
pd grundval av deras miljoklausulers
inverkan ("ljusgron”, medelgrion”,
’morkgron”), den systematiska
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Andringsforslag

50.  Europaparlamentet lovordar
domstolen for dess fortsatta insatser och
betydande framsteg med att minska sitt
miljoavtryck under 2024, vilket framgér av
dess resultat i forhéllande till
grundscenariot 1 miljélednings- och
miljorevisionsordningen (Emas) fran 2015
med minskningar per heltidsekvivalent
som uppnétts for ménga typer av
forbrukning/utslapp (uppvarmning: - 37,5
% elektricitet: -29,3 %, papper: -64,2 %,
kontors- och matsalsavfall: -40,4 %,
vixthusgasutslépp: -26,7 %). Parlamentet
noterar en dvergripande forbattring jAmfort
med de minskningar som rapporterades for
2023. Parlamentet konstaterar att dessa
resultat, i kombination med
marknadsvillkoren, ledde till en minskning
av energiutgifterna med 18 % jamfort med
prognoserna. Parlamentet lovordar 1 detta
sammanhang den robusta integreringen av
héllbarhet i domstolens ram for
riskhantering och ansvarsskyldighet, i
enlighet med dess Emas-certifiering.

Or. en
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anvindningen av verktyg sasom den
obligatoriska sjilvbedomningen av “gron
prestanda” och samrddet med den
interinstitutionella helpdesken for hallbar
offentlig upphandling. Parlamentet
noterar att elva storre anbud éver 60 000
EUR under 2024 var “grona inkop”,
varav dtta inneholl betydande
miljoklausuler. Parlamentet vilkomnar
sdrskilt det framgdangsrika genomforandet
av det nya cateringkontraktet, som krdiver
hallbara livsmedelsmetoder och har ISO
14001-certifiering, och uppndendet av
malet att begrinsa "ljusgrona” anbud till
langt under mdlet pd 50 %.

Andringsforslag 35
Pasquale Tridico

Forslag till resolution
Punkt 52

Forslag till resolution

52. Europaparlamentet lovordar
domstolen for dess strikta strategi for
héllbar upphandling, genom
kategoriseringen av anbudsinfordringar pé
grundval av deras miljoklausulers inverkan
("Ljusgron”, “medelgron”, "morkgron’),
den systematiska anvdndningen av verktyg
sasom den obligatoriska sjdlvbeddmningen
av ”gron prestanda” och samradet med den
interinstitutionella helpdesken for héllbar
offentlig upphandling. Parlamentet noterar
att elva storre anbud 6ver 60 000 EUR
under 2024 var “grona inkdp”’, varav dtta
inneholl betydande miljoklausuler.
Parlamentet vilkomnar sérskilt det
framgangsrika genomforandet av det nya
cateringkontraktet, som kraver héllbara
livsmedelsmetoder och har ISO 14001-
certifiering, och uppnaendet av malet att
begrinsa “ljusgrona” anbud till langt under
malet pa 50 %.

PE784.145v01-00
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Andringsforslag

52.  Europaparlamentet lovordar
domstolen for dess strikta strategi for
héllbar upphandling, genom
kategoriseringen av anbudsinfordringar pé
grundval av deras miljoklausulers inverkan
(’Ljusgron”, “medelgron”, “mdorkgron”),
den systematiska anvdndningen av verktyg
sdsom den obligatoriska sjdlvbeddmningen
av ”gron prestanda” och samradet med den
interinstitutionella helpdesken for héllbar
offentlig upphandling. Parlamentet noterar
att dtta storre anbud 6ver 60 000 EUR
under 2024 var ”grona inkop”, varav sex
innehdll betydande miljoklausuler.
Parlamentet vilkomnar sérskilt det
framgangsrika genomforandet av det nya
cateringkontraktet, som kraver héllbara
livsmedelsmetoder och har ISO 14001-
certifiering, och uppnaendet av malet att
begrinsa “ljusgrona” anbud till 1angt under
malet pa 50 %.
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Andringsforslag 36

Or. en

Ondrej Knotek, Julien Sanchez, Virginie Joron, Tamas Deutsch

Forslag till resolution
Punkt 52a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 37
Pasquale Tridico

Forslag till resolution
Punkt 60

Forslag till resolution

60. Europaparlamentet noterar att
domstolen under 2024 stérkte sitt arbete {or
att kommunicera med unionsmedborgarna
genom att nd ut béttre i sociala medier.
Parlamentet noterar att antalet
prenumeranter pa domstolens
LinkedInkonto hade 6kat med 26 % och
antalet foljare pa dess tva konton pa X
(tidigare Twitter) med 2,5 %, samt att
visningarna pa dess YouTubekanal 6kade
med 236 % och antalet
YouTube-prenumeranter med mer dn 400
% 1 slutet av 2024 jamf{ort med foregdende
ar. Parlamentet noterar att den paraboliska
okningen av visningar och prenumeranter
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Andringsforslag

52a. Europaparlamentet betonar att
miljéinitiativ inom unionens institutioner
mudste forbli kostnadseffektiva och
teknikneutrala. Parlamentet uppmanar
domstolen att tillhandahdlla en
transparent kostnads-nyttoanalys av sina
grona investeringar och
upphandlingsmetoder och att siikerstilla
att miljohdnsyn inte viger tyngre dn
effektivitet eller budgetdisciplin.

Or. en

Andringsforslag

60. Europaparlamentet noterar att
domstolen under 2024 stérkte sitt arbete for
att kommunicera med unionsmedborgarna
genom att nd ut bittre i sociala medier.
Parlamentet noterar att antalet
prenumeranter pa domstolens
LinkedInkonto hade 6kat med 26 % och
antalet foljare pa dess tva konton pa X
(tidigare Twitter) med 2,5 %, samt att
visningarna pa dess YouTubekanal 6kade
med 137 % och antalet
YouTube-prenumeranter med 329 % i
slutet av 2024 jaimf{ort med foregdende ar.
Parlamentet noterar att den paraboliska
okningen av visningar och prenumeranter
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delvis berodde pa en delvis berodde pa en
marknadsforingskampanj som anordnades marknadsforingskampanj som anordnades
av domstolen. av domstolen.

Or. en

Andringsforslag 38
Serban Dimitrie Sturdza

Forslag till resolution
Punkt 60a (ny)

Forslag till resolution Andringsforslag

60a. Europaparlamentet uppmuntrar
domstolen att vidareutveckla
kommunikationsverktyg med fokus pa
medborgarna, i synnerhet genom att
tillhandahalla tydliga, littillgingliga och
Jjuridiskt korrekta forklaringar av
vigledande avgoranden med betydande
konsekvenser for nationella
riittsordningar, samtidigt som
rittsvisendets oberoende och sekretessen
i forfarandena respekteras fullt ut.

Or. en
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