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Pozménovaci navrh 24

Francesco Torselli, Chiara Gemma, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Georgiana

Teodorescu

Navrh narizeni
Bod odiivodnéni 5 a (novy)

Znéni navrzene Komisi

Pozménovaci navrh 25

Pozménovaci navrh

(5a) Evropska unie Celi stale nerovnéjsi
konkurenci ze strany tietich zemi, protoZe
tyto zemé nedodriuji pracovni prava nebo
bezpecnostni a environmentalni predpisy
ve stejné mire jako EU. Proto je tieba
podporovat podniky v EU v jejich boji
proti nekalé soutéZi a chranit pracovniky
Ppred jejimi negativnimi diisledky.

Or. en

Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkevi¢iuité, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh narizeni
Bod oduvodnéni 6

Znéni navrzene Komisi

(6) I nadale je dualezita uloha EFG jako
flexibilniho nastroje, ktery pracovnikiim
propusténym v disledku rozsahlé
restrukturalizace poskytuje podporu

a pomaha jim co nejdiive najit nové
zamé&stnani. Unie by méla nadale
poskytovat zvlastni jednorazovou podporu
k usnadnéni distojného a udrzitelného
opétovného zaméstnani pracovnikl
propusténych v oblastech, v odvétvich, na
uzemich nebo na trzich prace, které utrpély
otfes v diisledku vdzného naruseni
hospodafstvi. EU musi zajistit svou
udrZitelnou prosperitu a
konkurenceschopnost a zaroven zachovat
své jedine¢né socidlné trzni hospodafstvi,
uspésné zvladnout soub&znou transformaci
a zachovat demokracii, hospodaiskou
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Pozménovaci navrh

(6) I nadale je dulezita uloha EFG jako
flexibilniho nastroje, ktery pracovnikiim
propusténym v disledku rozsahlé
restrukturalizace poskytuje podporu

a pomaha jim co nejdiive najit nové
zamg&stnani. Unie by méla nadale
poskytovat zvlastni jednorazovou podporu
k usnadnéni dastojného a udrzitelného
op€tovného zaméstnani pracovniki
propusténych v oblastech, v odvétvich, na
uzemich nebo na trzich prace, které utrpély
otfes v disledku vazného naruseni
hospodatstvi. EU musi zajistit svou
udrZitelnou prosperitu a
konkurenceschopnost a zaroven zachovat
své jedinecné socialné trzni hospodafstvi,
uspesné zvladnout soubéznou transformaci
a zachovat demokracii, hospodaiskou
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bezpecnost a svou geopolitickou pozici. S
cilem zarucit budoucnost EU jako
hospodarské mocnosti a dosahovat
pokroku v soub&zné zelené a digitalni
transformaci je nezbytné podporovat
pracovniky, ktefi jsou v podnicich
prochézejicich restrukturalizaci
bezprostiedné ohrozeni propousténim, aby
méli moZnost ziskat dovednosti, jez by jim
pomohly pfejit na jinou pracovni pozici
nebo zménit zamé&stnani.

Pozménovaci navrh 26
Rudi Kennes

Navrh narizeni
Bod oduvodnéni 6

Znéni navrzené Komisi

(6) I nadéle je dilezitd tloha EFG jako
flexibilniho néstroje, ktery pracovnikiim
propusténym v disledku rozsahlé
restrukturalizace poskytuje podporu

a pomaha jim co nejdiive najit nové
zaméstnani. Unie by méla nadale
poskytovat zvlastni jednordzovou podporu
k usnadnéni distojného a udrzitelného
opetovného zaméstnani pracovnik
propusténych v oblastech, v odvétvich, na
uzemich nebo na trzich prace, které utrpely
ottes v disledku vazného naruSeni
hospodafstvi. EU musi zajistit svou
udrzitelnou prosperitu a
konkurenceschopnost a zaroven zachovat
své jedinecné socidlné trzni hospodaistvi,
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bezpecnost a svou geopolitickou pozici. S
cilem zarucit budoucnost EU jako
hospodaiské mocnosti a dosahovat
pokroku v soubé&zné zelené a digitalni
transformaci je nezbytné podporovat
pracovniky, ktefi jsou v podnicich
prochazejicich restrukturalizaci
bezprostiedné ohrozeni propousténim, aby
meli moznost ziskat dovednosti, jez by jim
pomohly pfejit na jinou pracovni pozici
nebo zménit zaméstnani. Md-li proces
restrukturalizace dopad na piimé
dodavatele a nasledné uZivatele podniku,
méli by byt pro podporu 7 EFG zpisobili i
pracovnici, kteri jsou u nich zaméstndni,
pokud jejich zaméstnavatel souhlasi s
uhradou souvisejicich nakladu.
Dodavatelé a nasledni uZivatelé by méli
doloZit, Ze existuje prokazatelnd pricinna
vazba na piivodni restrukturalizaci.

Or. en

Pozménovaci navrh

(6) I nadale je dalezita loha EFG jako
flexibilniho néstroje, ktery pracovnikiim
propusténym v disledku rozsahlé
restrukturalizace poskytuje podporu

a pomaha jim co nejdfive najit nové
vhodné zaméstnani a poskytuje jim i
finanéni pomoc. Unie by méla nadale
poskytovat zvlastni podporu k usnadnéni
diistojného a udrzitelného opétovného
zaméstnani pracovnikd propusténych

v oblastech, v odvétvich, na izemich nebo
na trzich prace, které utrpély oties

v disledku vazného naruSeni hospodarstvi.
EU musi zajistit svou udrzitelnou
prosperitu a konkurenceschopnost a
zaroven zachovat své jedine¢né socialné
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uspés$né zvladnout soubéznou transformaci
a zachovat demokracii, hospodaiskou
bezpecnost a svou geopolitickou pozici. S
cilem zarucit budoucnost EU jako
hospodarské mocnosti a dosahovat
pokroku v soub&zné zelené a digitalni
transformaci je nezbytné podporovat
pracovniky, ktefi jsou v podnicich
prochézejicich restrukturalizaci
bezprostiedné ohrozeni propousténim, aby
méli moZnost ziskat dovednosti, jez by jim
pomohly pfejit na jinou pracovni pozici
nebo zménit zamé&stnani.

Pozménovaci navrh 27

trzni hospodatstvi, ochrafovat a
podporovat prava pracovnikii a kolektivni
vyjednavani, vytvaiet kvalitni pracovni
mista, uspeésné zvladnout soubéznou
transformaci a zachovat demokracii,
hospodéaiskou bezpecnost a svou
geopolitickou pozici. S cilem zarucit
budoucnost EU jako hospodaiské mocnosti
a dosahovat pokroku v soub€zné zelen¢ a
digitalni transformaci je nezbytné
podporovat pracovniky, ktefi jsou v
podnicich prochdzejicich restrukturalizaci
bezprostfedné ohroZeni propousténim, aby
méli moznost ziskat dovednosti, jez by jim
pomohly piejit na jinou pracovni pozici
nebo zménit zaméEstnani.

Or. en

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni
Bod oduvodnéni 6

Znéni navrzené Komisi

(6) I nadale je duleZitd iloha EFG
jako flexibilniho nastroje, ktery
pracovniklim propusténym v disledku
rozsahlé restrukturalizace poskytuje
podporu a pomaha jim co nejdiive najit
nové zamestnani. Unie by méla nadale
poskytovat zvlastni jednorazovou podporu
k usnadnéni distojného a udrzitelného
opétovného zaméstnani pracovnikl
propusténych v oblastech, v odvétvich, na
uzemich nebo na trzich prace, které utrpély
ottes v disledku vazného naruSeni
hospodafstvi. EU musi zajistit svou
udrzitelnou prosperitu a
konkurenceschopnost a zaroven zachovat
své jedinec¢né socidlné trzni hospodaistvi,
uspésné zvladnout soub&znou transformaci
a zachovat demokracii, hospodaiskou
bezpecnost a svou geopolitickou pozici. S
cilem zarucit budoucnost EU jako
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Pozménovaci navrh

(6)  EFG hraje inadale diileZitou
tilohu jako flexibilniho nastroje, ktery
pracovniklim propusténym v disledku
rozsahlé restrukturalizace poskytuje
podporu a poméha jim co nejdiive najit
nové zaméstnani. Unie by méla nadale
poskytovat zvlastni jednorazovou podporu
k usnadnéni distojné¢ho a udrzitelného
opétovného zaméstnani pracovnikl
propusténych v oblastech, v odvétvich, na
uzemich nebo na trzich prace, které utrpély
otfes v disledku vazného naruseni
hospodafstvi. EU musi zajistit svou
udrzitelnou prosperitu a
konkurenceschopnost a zaroven zachovat
své jedinecné socidlné trzni hospodafstvi,
podporovat pracovniky i podniky s cilem
zajistit spravedlivou soubéznou
transformaci a zachovat demokracii,
hospodaiskou bezpecnost a svou
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hospodarské mocnosti a dosahovat
pokroku v soub&zné zelené a digitalni
transformaci je nezbytné podporovat
pracovniky, ktefi jsou v podnicich
prochézejicich restrukturalizaci
bezprostiedné ohrozeni propousténim, aby
méli moZnost ziskat dovednosti, jez by jim
pomohly piejit na jinou pracovni pozici
nebo zménit zamé&stnani.

Pozménovaci navrh 28

geopolitickou pozici. S cilem zarucit
budoucnost EU jako hospodaiské mocnosti
a dosahovat pokroku v soub€zné zelen¢ a
digitalni transformaci je nezbytné také
proaktivné podporovat pracovniky, ktefi
jsou v podnicich prochazejicich
restrukturalizaci bezprostiedné ohrozeni
propousténim, aby méli moznost ziskat
dovednosti, jez by jim pomohly piejit na
jinou pracovni pozici ve stejném podniku
nebo zménit zamé&stnani.

Or. en

Francesco Torselli, Chiara Gemma, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Georgiana

Teodorescu

Navrh narizeni
Bod oduvodnéni 6

Znéni navrzené Komisi

(6) I nadale je dulezita uloha EFG jako
flexibilniho néstroje, ktery pracovnikiim
propusténym v disledku rozsahlé
restrukturalizace poskytuje podporu

a pomaha jim co nejdiive najit nové
zaméstnani. Unie by méla nadale
poskytovat zvlastni jednorazovou podporu
k usnadnéni distojné¢ho a udrzitelného
opétovného zaméstnani pracovnikl
propusténych v oblastech, v odvétvich, na
uzemich nebo na trzich prace, které utrpély
ottes v disledku vazného naruSeni
hospodafstvi. EU musi zajistit svou
udrZitelnou prosperitu a
konkurenceschopnost a zaroven zachovat
své jedinec¢né socidlné trzni hospodaistvi,
uspésné zvladnout soubéinou
transformaci a zachovat demokracii,
hospodatskou bezpecnost a svou
geopolitickou pozici. S cilem zarudit
budoucnost EU jako hospodaiské mocnosti
a dosahovat pokroku v soubézné zelené a
digitalni transformaci je nezbytné
podporovat pracovniky, ktefi jsou v
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Pozménovaci navrh

(6) I nadale je dulezit4 loha EFG jako
flexibilniho néastroje, ktery pracovnikiim
propusténym v disledku rozsahlé
restrukturalizace poskytuje podporu

a pomaha jim co nejdfive najit nové
zaméstnani a v pripadé potieby
rekvalifikaci nebo zvySovani kvalifikace.
Unie by méla nadale poskytovat zvlastni
jednorazovou podporu k usnadnéni
distojného a udrzitelného opétovného
zamé&stnani pracovniki propusténych

v oblastech, v odv€tvich, na tizemich nebo
na trzich prace, které utrp€ly oties

v dusledku vazného naruseni hospodarstvi.
EU musi zajistit svou autonomii,
prosperitu a konkurenceschopnost a
zaroven zachovat své jedine¢né socidlné
trzni hospodafstvi, zachovat demokracii,
hospodatskou bezpecnost a svou
geopolitickou pozici a ochrdnit pracovni
mista v EU. S cilem zarucit budoucnost
EU jako hospodaiské mocnosti a dosahovat
pokroku v digitalni transformaci je
nezbytné podporovat pracovniky, kteti jsou

AM\1325536CS.docx



podnicich prochézejicich restrukturalizaci v podnicich prochéazejicich

bezprostiedné ohroZeni propousténim, aby restrukturalizaci bezprostfedné ohrozeni
méli moznost ziskat dovednosti, jez by jim propousténim, aby méli moznost ziskat
pomohly pfejit na jinou pracovni pozici dovednosti, jez by jim pomohly pfejit na
nebo zménit zamé&stnani. jinou pracovni pozici nebo zménit
zaméstnani.
Or. en

Pozménovaci navrh 29
Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkevi¢iuité, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh narizeni
Bod odiivodnéni 6 a (novy)

Znéni navrzene Komisi Pozménovaci navrh

(6a) Je duleZité, aby Komise
monitorovala trendy restrukturalizace

a jejiho dopadu na zaméstnanost,
napiiklad s vyuZitim udaju 7 ndstroji jako
je Evropsky monitor pro restrukturalizaci,
s cilem usnadnit opatieni na podporu
restrukturalizace a piechodit na trhu
prdce a aby zvaZila zdiiraznéni
vnitrostdtnich opati'eni na podporu
socidalné odpovédného zpiisobu
restrukturalizace v ramci evropského

semestru;

Or. en
Pozménovaci navrh 30
Rudi Kennes
Navrh narizeni
Bod odiivodnéni 7

Znéni navrzené Komisi Pozménovaci ndavrh

(7 Je proto nutné zménit natizeni (EU) (7 Je proto nutné zménit natizeni (EU)
2021/691 tak, aby bylo z EFG mozno 2021/691 tak, aby bylo z EFG mozno
poskytovat pomoc rovnéz pracovnikiim poskytovat pomoc rovnéz pracovnikiim
bezprostiedné ohrozenym propousténim v bezprostiedné ohrozenym propousténim v
AM\1325536CS.docx 7/73 PE775.725v01-00

CS



CS

podnicich prochazejicich
restrukturalizaci. Vzhledem k tomu, Ze tito
pracovnici jsou stale v aktivnim
zaméstnani, mize jejich zaméstnavatel
pozadat o pomoc prosttednictvim
piislusnych organti ¢lenskych statu.
Vzhledem k tomu, ze EFG je provadén ve
sdileném fizeni, mohou o spolufinancovani
z EFG pozadat organy ¢lenskych stati
poté, co obdrzi zadost podniku, pokud
tento podnik souhlasi s poskytnutim
vnitrostatniho spolufinancovani. Pokud by
byl finanéni ptispévek z EFG poskytnut,
m¢él by dotceny Elensky stat poskytnout
podniku poZadované finan¢ni prostfedky
do dvou tydnii od jejich obdrzeni. Podnik
by mél zejména zpfistupnit clenskému
statu veskeré informace nutné pro
vypracovani zavére¢né zpravy o provadeéni
ptislusného finan¢niho piispévku, a to
nejpozdéEji Sest mesicii po ukonceni
provadéni pomoci. Komise vypracuje
prizkum mezi piijemci a podnik by mél
umoznit piistup k tomuto prizkumu
pracovnikim, ktefi se programu zucastnili.

Pozménovaci navrh 31

podnicich stiZenych hromadnym
propousténim. Vzhledem k tomu, Ze tito
pracovnici jsou stale v aktivnim
zaméstnani, mize jejich zaméstnavatel
pozadat o pomoc prosttednictvim
pfislusnych organt ¢lenskych statd.
Vzhledem k tomu, Ze EFG je provadén ve
sdileném fizeni, mohou o spolufinancovani
z EFG pozadat organy c¢lenskych stati
poté, co obdrzi zddost podniku, pokud
tento podnik souhlasi s poskytnutim
vnitrostatniho spolufinancovani, pokud
nevyuZivd financovani 7 EFG jako zpiisob
nahrazeni opatieni, za kterd jsou
odpovédni zaméstnavatelé na zdakladé
vnitrostdatnich pravnich piedpisit nebo
kolektivnich smluv, souhlasi s provedenim
komplexniho planu transformace a
dodrZuje a bude i nadale dodriovat prava
pracovnikit a kolektivni vyjedndvadni.
Pokud by byl finan¢ni ptispévek z EFG
poskytnut, mél by dotéeny Clensky stat
poskytnout podniku poZzadované financni
prostfedky do dvou tydnii od jejich
obdrzeni. Podnik by mél zejména
zptistupnit ¢lenskému statu veskeré
informace nutné pro vypracovani
zaverecné zpravy o provadéni prislusného
finan¢niho ptispévku, a to nejpozdéji Sest
mésict po ukonceni provadéni pomoci.
Komise vypracuje priizkum mezi ptijemci
a podnik by mél umoznit pfistup k tomuto
prizkumu pracovnikim, ktefi se programu
zucastnili.

Or. en

Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkeviciuté, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh narizeni
Bod oduvodnéni 7

Zneni navrzené Komisi

(7) Je proto nutné zménit natizeni (EU)

PE775.725v01-00

Pozménovaci navrh

(7) Je proto nutné zménit natizeni (EU)

AM\1325536CS.docx



2021/691 tak, aby bylo z EFG mozno
poskytovat pomoc rovnéz pracovnikiim
bezprostiedné ohroZenym propousténim v
podnicich prochézejicich restrukturalizaci.
Vzhledem k tomu, Ze tito pracovnici jsou
stale v aktivnim zaméstnani, mize jejich
zaméstnavatel pozadat o pomoc
prostiednictvim pfislusnych organt
Clenskych stati. Vzhledem k tomu, Zze EFG
je provadén ve sdileném ftizeni, mohou o
spolufinancovani z EFG pozadat organy
¢lenskych stati poté, co obdrzi zadost
podniku, pokud tento podnik souhlasi s
poskytnutim vnitrostatniho
spolufinancovani. Pokud by byl finan¢ni
piispévek z EFG poskytnut, mél by
dotCeny Clensky stat poskytnout podniku
pozadované finan¢ni prostfedky do dvou
tydnii od jejich obdrZzeni. Podnik by mél
zejména zpfistupnit ¢lenskému statu
veskeré informace nutné pro vypracovani
zavérecné zpravy o provadéni ptislusného
finan¢niho ptispévku, a to nejpozdeji Sest
meésicl po ukonceni provadéni pomoci.
Komise vypracuje priizkum mezi ptijemci
a podnik by mél umoznit pfistup k tomuto
prizkumu pracovnikiim, ktefi se programu
zucastnili.

Pozménovaci navrh 32

2021/691 tak, aby bylo z EFG mozno
poskytovat pomoc rovnéz pracovnikiim
bezprostfedné ohroZenym propousSténim v
podnicich prochézejicich restrukturalizaci,
jakoZ i u dodavatelit a naslednych
uzivateli, kteri jsou s nimi propojeni, a to
se gvlastnim zietelem k pracovnikiim
malych a stiednich podnikii. Vzhledem k
tomu, Ze tito pracovnici jsou stale v
aktivnim zaméstnani, miize jejich
zaméstnavatel pozadat o pomoc
prostiednictvim pfislusnych organt
Clenskych stati. Pokud se stejny proces
restrukturalizace tykd vice podnikii,
mohou clenské staty povolit podani
spolecné Zadosti. Vzhledem k tomu, Ze
EFG je provadén ve sdileném fizeni,
mohou o spolufinancovani z EFG poZzadat
organy Clenskych statl poté, co obdrzi
zadost jednoho nebo vice podnikii, pokud
tyto podniky souhlasi s poskytnutim
vnitrostatniho spolufinancovani. Pokud by
byl finanéni piispévek z EFG poskytnut,
m¢él by dotéeny Clensky stat poskytnout
podnikiim pozadované financni prostiedky
do dvou tydnil od jejich obdrzeni. Podniky
by mély zejména zptistupnit ¢lenskému
statu veskeré informace nutné pro
vypracovani zaveérecné zpravy o provadeni
pfislusného finan¢niho ptispévku, a to
nejpozdéEji Sest mesicit po ukonceni
provadéni pomoci. Komise vypracuje
prazkum mezi ptijemci a podniky by mély
umoznit pfistup k tomuto prazkumu
pracovnikim, ktefi se programu zucastnili.

Or. en

Francesco Torselli, Chiara Gemma, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Georgiana

Teodorescu

Navrh narizeni
Bod oduvodnéni 7
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Znéni navrzené Komisi

(7) Je proto nutné zmeénit natizeni (EU)
2021/691 tak, aby bylo z EFG mozno
poskytovat pomoc rovnéz pracovnikiim
bezprostiedné ohrozenym propousténim v
podnicich prochazejicich restrukturalizaci.
Vzhledem k tomu, Ze tito pracovnici jsou
stale v aktivnim zaméstnani, mize jejich
zaméstnavatel pozadat o pomoc
prostfednictvim pfisluSnych orgént
¢lenskych statid. Vzhledem k tomu, ze EFG
je provadén ve sdileném tizeni, mohou o
spolufinancovani z EFG pozadat organy
¢lenskych stati poté, co obdrzi Zadost
podniku, pokud tento podnik souhlasi s
poskytnutim vnitrostatniho
spolufinancovéni. Pokud by byl finan¢ni
piispévek z EFG poskytnut, mél by
dotceny Clensky stat poskytnout podniku
pozadované finan¢ni prostiedky do dvou
tydnti od jejich obdrzeni. Podnik by mél
zejména zptistupnit ¢lenskému statu
veskeré informace nutné pro vypracovani
zaverecné zpravy o provadeéni piislusného
finan¢niho ptispévku, a to nejpozdéji Sest
meésict po ukonceni provadéni pomoci.
Komise vypracuje prizkum mezi piijemci
a podnik by mél umoZnit ptistup k tomuto
prizkumu pracovnikiim, kteti se programu
zucastnili.

Pozménovaci navrh 33

Pozmeénovaci navrh

(7) Je proto nutné zmenit natizeni (EU)
2021/691 tak, aby bylo z EFG mozno
poskytovat pomoc rovnéz pracovnikiim
bezprostiedné ohrozenym propousténim v
podnicich prochazejicich restrukturalizaci,
zejména znevyhodnénym skupindam, jako
Jsou starsi pracovnici, osoby se
zdravotnim postiZenim a pracovnici s
nizkou kvalifikaci. Vzhledem k tomu, Ze
tito pracovnici jsou stale v aktivnim
zaméstnani, maze jejich zaméstnavatel
pozéadat o pomoc prostiednictvim
ptisluSnych organt ¢lenskych stati.
Vzhledem k tomu, ze EFG je provadén ve
sdileném fizeni, mohou o spolufinancovani
z EFG poZzadat organy c¢lenskych stat
poté, co obdrzi Zadost podniku, pokud
tento podnik souhlasi s poskytnutim
vnitrostatniho spolufinancovani. Pokud by
byl finan¢ni ptispévek z EFG poskytnut,
m¢l by dot¢eny Clensky stat poskytnout
podniku pozadované finan¢ni prostfedky
do dvou tydnt od jejich obdrzeni. Podnik
by mél zejména zpfistupnit ¢lenskému
statu veskeré informace nutné pro
vypracovani zaveére¢né zpravy o provadéni
piislusného finan¢niho ptispévku, a to
nejpozdéji Sest mésici po ukonceni
provadéni pomoci. Komise vypracuje
prizkum mezi ptijemci a podnik by mél
umoznit pistup k tomuto prizkumu
pracovniklim, ktefi se programu zacastnili.

Or. en

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni
Bod oduvodnéni 7

Znéni navrzené Komisi

(7 Je proto nutné zménit natizeni (EU)

PE775.725v01-00

Pozménovaci navrh

(7 Je proto nutné zménit natizeni (EU)
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2021/691 tak, aby bylo z EFG moZno
poskytovat pomoc rovnéz pracovnikiim
bezprostiedné ohroZenym propousténim v
podnicich prochézejicich restrukturalizaci.
Vzhledem k tomu, Ze tito pracovnici jsou
stale v aktivnim zamé&stnani, miiZe jejich
zaméstnavatel pozadat o pomoc
prostiednictvim pfislusnych organt
Clenskych stati. Vzhledem k tomu, Zze EFG
je provaden ve sdileném fizeni, mohou o
spolufinancovani z EFG pozadat organy
¢lenskych stati poté, co obdrzi zadost
podniku, pokud tento podnik souhlasi s
poskytnutim vnitrostatniho
spolufinancovani. Pokud by byl finan¢ni
piispévek z EFG poskytnut, mél by
dotCeny Clensky stat poskytnout podniku
pozadované finan¢ni prostfedky do dvou
tydnit od jejich obdrzeni. Podnik by m¢l
zejména zpfistupnit ¢lenskému statu
veskeré informace nutné pro vypracovani
zavérecné zpravy o provadéni ptislusného
finan¢niho ptispévku, a to nejpozdeji Sest
meésicl po ukonceni provadéni pomoci.
Komise vypracuje prizkum mezi piijemci
a podnik by mél umoznit piistup k tomuto
prizkumu pracovnikiim, ktefi se programu
zucastnili.

Pozménovaci navrh 34

2021/691 tak, aby bylo z EFG moZno
poskytovat pomoc rovnéz pracovnikiim
bezprostfedné ohroZenym propousSténim v
podnicich prochdzejicich restrukturalizaci
véetné jejich dodavatelii a vyrobcu, kteii
Jjsou jejich odbérateli. Vzhledem k tomu,
Ze tito pracovnici jsou stale v aktivnim
zamé&stnani, mize jejich zaméstnavatel
pozadat o pomoc prosttednictvim
pfislusnych organt ¢lenskych statd.
Vzhledem k tomu, ze EFG je provadén ve
sdileném fizeni, mohou o spolufinancovani
z EFG pozadat organy ¢lenskych stati
poté, co obdrzi zadost podniku, pokud
tento podnik souhlasi s poskytnutim
vnitrostatniho spolufinancovani. Pokud by
byl finanéni piispévek z EFG poskytnut,
mél by dotceny Clensky stat poskytnout
podniku poZadované finan¢ni prostfedky
do jednoho tydne od jejich obdrZeni.
Podnik by mél zejména zptistupnit
¢lenskému statu veskeré informace nutné
pro vypracovani zaveére¢né zpravy o
provadéni piislusného finan¢niho
piispévku, a to nejpozdé€ji Sest mesici po
ukonceni provadéni pomoci. Komise
vypracuje prizkum mezi ptijemci a podnik
by mél umoznit piistup k tomuto prizkumu
pracovnikim, kteti se programu zucastnili
,a jejich zdstupciim.

Or. en

Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkeviciuté, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh narizeni
Bod odiivodnéni 7 a (novy)

Zneni navrzené Komisi

AM\1325536CS.docx

Pozménovaci navrh

(7a) Vzhledem k tomu, Ze pracovnici
bezprostiredné ohroZeni propousténim jsou
stale v aktivnim zaméstnani, je tieba jim v
pritbéhu procesu restrukturalizace
poskytnout komplexni informace v
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Pozménovaci navrh 35
Rudi Kennes

Navrh narizeni
Bod oduvodnéni 8

Znéni navrzené Komisi

(8) Vzhledem k tomu, Ze Gcelem
cilenych balic¢kt je podporovat pracovniky
bezprostiedné ohrozené propousténim,
musi byt koncipovany tak, aby ¢lenské
staty nemély Zadnou diskrecni pravomoc
ohledné kritérii zpiisobilosti nebo vybéru
ptijemcti. Pokud by ¢lenské staty mély
diskre¢ni pravomoc ohledné vyuzivani
prostfedkiit EFG, zejména pokud jde o
vybér podniki, jejichZ pracovnici by mohli
vyuZivat cilenych program, byly by tyto
prostfedky pokladany za prostfedky statu, a
vztahovala by se proto na né pravidla EU
pro statni podporu.

Pozménovaci navrh 36

souladu s pravnimi piedpisy Unie i
vnitrostdatnimi pravnimi predpisy.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

() Vzhledem k tomu, Ze Gcelem
cilenych balickt je podporovat pracovniky
bezprostiedné ohrozené propousténim,
musi byt koncipovany tak, aby ¢lenské
staty nem¢ly zadnou diskrecni pravomoc
ohledné kritérii zpiisobilosti nebo vybéru
ptijemcti. Pokud by ¢lenské staty mély
diskre¢ni pravomoc ohledné vyuzivani
prostfedkii EFG, zejména pokud jde o
vybér podnik, jejichz pracovnici by mohli
vyuzivat cilenych program, byly by tyto
prostfedky pokladany za prostfedky statu, a
vztahovala by se proto na né¢ pravidla EU
pro statni podporu. To by v§ak nemélo
branit zavedeni prisnych socidlnich
podminek pro prostiedky 7 EFG na
evropské urovni.

Or. en

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni
Bod odivodnéni 8 a (novy)

Znéni navrzené Komisi

PE775.725v01-00

Pozménovaci navrh

(8a) Rozhodnuti podniku podat Zadost i
navrh koordinovaného balicku
individualizovanych opatieni by mély byt
konzultovany s cilovymi pFijemci, jejich

AM\1325536CS.docx



Pozménovaci navrh 37

zastupci a pripadné se socidalnimi
partnery, aby bylo zajisténo dodrZovani
prav pracovniku na informace a
konzultace i kvalita a relevance opatieni.

Or. en

Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkevi¢iuité, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh narizeni
Bod oduvodnéni 10

Znéni navrzene Komisi

(10)  Mira spolufinancovani téchto
opatfeni zamétenych na pracovniky
bezprostfedné ohrozené propousténim v
podnicich prochézejicich restrukturalizaci
by se méla rovnat mife spolufinancovani
pomoci z EFG propusténym pracovnikiim.
Podniky, které zadaji o podporu z EFG, by
mély poskytovat vnitrostatni
spolufinancovani.

Pozménovaci navrh 38
Rudi Kennes

Navrh narizeni
Bod oduvodnéni 12

Zneni navrzené Komisi

(12) Vzhledem k tomu, Ze pracovnici

bezprostiedné ohroZeni propousténim jsou

stale v aktivnim zaméstnani, méla by byt
zpuisobild pouze ta opatieni aktivni
politiky trhu prace, kterd jim umozni

AM\1325536CS.docx

Pozménovaci navrh

(10)  Mira spolufinancovani téchto
opatfeni zamétenych na pracovniky
bezprostfedné ohroZené propousténim v
podnicich prochdzejicich restrukturalizaci
by se méla rovnat mife spolufinancovani
pomoci z EFG propusténym pracovnikiim.
Podniky, které zadaji o podporu z EFG, by
mély poskytovat vnitrostatni
spolufinancovani. Dodavatelé nebo
ndsledni uZivatelé zahrnuti do Zadosti o
podporu 7 EFG by pripadné méli zajistit
spolufinancovani pokryvajici podporu pro
své vlastni pracovniky.

Or. en

Pozménovaci navrh

vypousti se

PE775.725v01-00
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CS

rekvalifikaci nebo zvySovani kvalifikace,
poskytnou poradenstvi nebo mentorstvi,
véetné opatieni zaméienych na
pracovniky, kteii by jednou mohli zahdjit
vilastni podnikani. Proto by nemély byt
zpuisobilé ani piispévky, ani granty na
zahdjeni podnikatelské cinnosti.

Pozménovaci navrh 39

Or. en

Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkeviciuté, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh narizeni
Bod odivodnéni 12 a (novy)

Znéni navrzené Komisi

Pozménovaci navrh 40
Villy Sevndal
za skupinu Verts/ALE

Navrh narizeni
Bod odiivodnéni 12 a (novy)

Zneni navrzené Komisi

PE775.725v01-00

Pozmérnovaci navrh

(12a) EFG by mél prejit na
preventivnéjsi pristup a financovat
vzdélavani a rekvalifikaci zahdjené
piedem, které umoZini meziodvétvovou
mobilitu pracovnich sil. Mél by
podporovat pracovniky ve zranitelnych
odvétvich rozvijenim pienositelnych
dovednosti, aby se piedeslo propousténi
nebo aby se umoZnil hladky piechod do
nového zaméstndni, a tim se sniZily
socidlni ndklady restrukturalizace.

Or. en

Pozménovaci navrh

(12a) Podniky prochazejici
restrukturalizaci by pro bezprostiedné
hrozici propousténi mély mit priméiené

AM\1325536CS.docx



Pozménovaci navrh 41

duvody. Zaméstnavatelé by méli v
souvislosti se soubéZnou transformaci
uprednostnit investice do své pracovni
sily, aby se prizpitsobili potiebdam trhu
prace a pomohli zménit nebo zvysit
kvalifikaci své stavajici pracovni sily.

Or. en

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni
Bod oduvodnéni 13

Znéni navrzené Komisi

(13)  Pracovnici bezprostiedné ohrozeni
propousténim a ti, ktefi jsou piijemci
pomoci z EFG, by méli byt pro tuto pomoc
nadale zpisobili 1 v ptipadé, Ze je jejich
pracovni pomér ukoncen. Méli by rovnéz
zustat zpuisobili pro ptipadné nasledné
zadosti ptisluSnych ¢lenskych stati o
podporu propusténych pracovnikl ze
stejné¢ho podniku.

Pozménovaci navrh 42

Pozmérnovaci navrh

(13)  Pracovnici bezprostiedné ohrozeni
propousténim a ti, ktefi jsou piijemci
pokracujici pomoci z EFG, by méli byt pro
tuto pomoc nadale zpiisobili 1 v pfipadé, Ze
je jejich pracovni pomér ukoncen. Méli by
rovnéz zlstat zplsobili pro ptipadné
nasledné Zadosti ptislusnych clenskych
stati o podporu propusténych pracovnikii
ze stejného podniku.

Or. en

Francesco Torselli, Chiara Gemma, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Georgiana

Teodorescu

Navrh narizeni
Bod oduvodnéni 13

Zneni navrzené Komisi

(13)  Pracovnici bezprostfedné ohrozeni
propousténim a ti, kteti jsou piijemci
pomoci z EFG, by méli byt pro tuto pomoc
nadale zpusobili 1 v pfipadé, ze je jejich
pracovni pomér ukoncen. Méli by rovnéz
zUstat zpusobili pro pfipadné nasledné
zadosti prislusnych ¢lenskych statli o

AM\1325536CS.docx

Pozménovaci navrh

(13)  Pracovnici bezprostfedné ohrozeni
propousténim a ti, kteti jsou piijemci
pomoci z EFG, by méli byt pro tuto pomoc
nadale zpisobili 1 v ptipadé, Ze je jejich
zaméstnanecky pomér ukoncen. M¢li by
rovnéz ziistat zplsobili pro piipadné
nasledné zadosti piislusnych ¢lenskych

PE775.725v01-00
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podporu propusténych pracovnikl ze stati o podporu propusténych pracovnikii
stejného podniku. ze stejného podniku.

Or. en

Pozménovaci navrh 43
Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkeviciuité, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh narizeni
Bod odiivodnéni 13 a (novy)

Znéni navrzene Komisi Pozménovaci navrh

(13a) Vzhledem k tomu, Ze clenské staty
vyuzivaji podporu 7 EFG nerovnomérné,
méla by Komise zvySit povédomi o
dostupnych moZnostech financovani a
podporovat jejich vyuZivani. Navic by
Komise méla ¢lenskym statiim pomdhat
prostiednictvim technickych pokynii a
Sifenim osvédcenych postupil.

Or. en

Pozménovaci navrh 44
Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkevi¢iuité, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh narizeni
Bod odiivodnéni 13 b (novy)

Znéni navrzene Komisi Pozménovaci navrh

(13b) Aby se zajistilo, Ze 7 EFG budou
moci Cerpat nejen pracovnici dotéeni
hrozicim propousténim, ale i pracovnici,
kteri jig byli propusténi, méla by byt cast
rozpoctu EFG vyclenéna na jejich
podporu.

Or. en
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Pozménovaci navrh 45
Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni
Bod oduvodnéni 13 b (novy)

Znéni navrzené Komisi Pozmérnovaci navrh

(13b) S ohledem na omezeny rocni
rozpocet a rozSirenou oblast piisobnosti
EFG je minimalné 40 % maximalni rocni
castky EFG vyhrazeno na Zadosti tykajici
se ukonceni ¢innosti propusténych
pracovnikit nebo osob samostatné
vydélecné ¢innych, jak je stanoveno v ¢l. 4
odst. 2 pism. a), b) a c).

Or. en

Pozménovaci navrh 46
Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia, Marc Angel,
Marianne Vind, Romana Jerkovié, Gabriele Bischoff

Navrh narizeni
Bod odivodnéni 13 ¢ (novy)

Znéni navrzené Komisi Pozmérnovaci navrh

(13c) Vzhledem k omezenému rozpoctu
EFG a k cili podporovat pracovniky v
riiznych regionech a 7 riznych podnikii
by financni prispévky z fondu mély byt
omezeny na 750 pracovnikii dotéenych
hrozicim propousténim na jeden podnik.

Or. en

Pozménovaci navrh 47
Villy Sevndal
za skupinu Verts/ALE

Navrh narizeni
Bod odivodnéni 14 a (novy)

AM\1325536CS.docx 17/73 PE775.725v01-00
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Znéni navrzené Komisi

Pozménovaci navrh 48
Rudi Kennes

Navrh narizeni
Bod odivodnéni 14 a (novy)

Znéni navrzené Komisi

Pozménovaci navrh 49

Pozmeénovaci navrh

(14a) Vzhledem k tomu, Ze v nékterych
¢lenskych statech byl EFG drive vyuZivan
soustavné a v jinych jen ziidka, pokud
vithec, uspoiddaji ¢lenské stdty, kde byl
diive vyuZivan mdlo, veiejné informacni
kampané s cilem zvysit povédomi o
dostupnosti EF G, zejména se zaméienim
na malé a stiedni podniky, subdodavatele,
mistni orgdny a zdstupce pracovnikii.
Komise ¢lenskym statiim pomiiZe
prostiednictvim technickych pokynii a
sdilenim osvédcenych postupil.

Or. en

Pozménovaci navrh

(14a) Vzhledem k tomu, Ze v nékterych
¢lenskych statech byl EFG drive vyuZivan
soustavné a v jinych jen zridka, pokud
vithec, uspoiddaji ¢lenské staty, kde byl
diive vyuZivan mdlo, veiejné informacni
kampané s cilem zvysit povédomi o
dostupnosti EFG, zejména se zaméienim
na malé a stiedni podniky, subdodavatele,
mistni orgdny a zdstupce pracovnikii.
Komise ¢lenskym statiim pomiiZe
prostiednictvim technickych pokynii a
sdilenim osvédcenych postupil.

Or. en

Francesco Torselli, Chiara Gemma, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Georgiana

Teodorescu

PE775.725v01-00
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Navrh narizeni
Bod odiivodnéni 14 a (novy)

Znéni navrzene Komisi

Pozménovaci navrh 50
Rudi Kennes

Navrh narizeni
Bod oduvodnéni 15

Znéni navrzené Komisi

(15) S cilem poskytnout podporu
pracovnikim, kteti jsou v podnicich
prochazejicich restrukturalizaci
bezprostiedné ohroZeni propousténim,
nebo propusténym pracovnikiim rychleji a
umoznit jim vyuZzivat solidarity Unie v
soucasné situaci narusené¢ho hospodafstvi a
rychlého tempa zmén je tfeba proces
poskytovani podpory témto pracovnikiim
urychlit. Jednim ze zpiisobii, jak tohoto
cile dosahnout, je uloZit Komisi, aby
predloZila Evropskému parlamentu a
Radé Zadost o uvolnéni maximadlni rocni
Castky v plné vysi na zacdatku kaZdého
roku, jsou-li splnény konkrétni podminky.
V navrhu Komise by proto mély byt
uvedeny okolnosti, které ji vedly k zavéru,
Ze podminky pro Zdadost o uvolnéni
maximalni rocni castky v plné vysi byly
splnény. Navrh Komise by mél vychdzet 7
informaci, které Clenské stdaty poskytuji na
konci kazdého roku. Navrh by mél
zahrnovat pocet potencidlnich Zadosti z

AM\1325536CS.docx

Pozménovaci navrh

(14a) Vzhledem k tomu, 7e nékteré
Clenské staty vyuzZivaji EFG Casto, zatimco
jiné jen ziidka nebo viibec, je tieba zvySsit
usili o spoluprdci s Clenskymi stadty s cilem
zvysit povédomi o EFG, zejména v
souvislosti s roz§iienim jeho piisobnosti
na pracovniky bezprostiedné ohroZené
propousténim.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

(15) S cilem poskytnout podporu
pracovnikim, kteti jsou v podnicich
prochazejicich restrukturalizaci
bezprostfedné ohroZeni propousténim,
nebo propusténym pracovnikiim rychleji a
umoznit jim vyuZzivat solidarity Unie v
soucasné situaci naruSené¢ho hospodafstvi a
rychlého tempa zmén je tfeba proces
poskytovani podpory témto pracovnikiim
urychlit. Tohoto cile by mélo byt dosaZeno
zefektivnénim stavajicich procesu a lhit.
Zaroveri je nezbytné, aby se Evropsky
parlament jako demokraticky a voleny
zastupitelsky orgdan Evropské unie a
Vybor pro zaméstnanost a socidlni véci
jako organ s odbornymi znalostmi a
kompetencemi v oblasti vécné podstaty
EFG i nadale ucastnily schvalovaciho
procesu.

PE775.725v01-00
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kaZdeho dotceného célenského statu,
dotéena odvévi ¢innosti, odhadovany
pocet podniki, které by mohly poZadat
Clenské staty o podani Zadosti o podporu
EFG, a odhadovany pocet pracovnikii
bezprostiedné ohroZenych propousténim
nebo kteii byli propusténi. TotoZnost
dotéenych podnikii by neméla byt zndama,
pokud informace dosud nebyly
zverejnény.

Pozménovaci navrh 51
Rudi Kennes

Navrh narizeni
Bod oduvodnéni 16

Znéni navrzené Komisi

(16) Jakmile Evropsky parlament a
Rada schvali uvolnéni maximalni rocni
castky v plné vysi, méla by Komise
Ppiijmout rozhodnuti o financovani
Jjednotlivych Zadosti a méla by byt povinna
o piijeti téchto rozhodnuti neprodlené
informovat Evropsky parlament a Radu.
Pokud Komise v daném roce nevycerpd
celou uvolnénou maximalni rocni Castku,
tato castka na konci rozpoctového roku
propadne.

Pozménovaci navrh 52

Pozmérnovaci navrh

vypousti se

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni
Bod oduvodnéni 16

Znéni navrzené Komisi

(16)  Jakmile Evropsky parlament a
Rada schvali uvolnéni maximalni ro¢ni

PE775.725v01-00

Pozménovaci navrh

Or. en

Or. en

(16)  Pokud Evropsky parlament a Rada
schvali uvolnéni maximalni ro¢ni ¢astky v
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castky v pIné vysi, méla by Komise
pfijmout rozhodnuti o financovani
jednotlivych Zadosti a méla by byt povinna
o pfijeti téchto rozhodnuti neprodlené
informovat Evropsky parlament a Radu.
Pokud Komise v daném roce nevycerpa
celou uvolnénou maximalni ro¢ni ¢astku,
tato ¢astka na konci rozpoctového roku
propadne.

Pozméiovaci navrh 53
Villy Sevndal
za skupinu Verts/ALE

Navrh narizeni
Bod odiivodnéni 16 a (novy)

Znéni navrzene Komisi

AM\1325536CS.docx

plné vysi, méla by Komise piijmout
rozhodnuti o financovani jednotlivych
zé&dosti a pred pFijetim kazdého rozhodnuti
by méla byt povinna informovat Evropsky
parlament a Radu o diivodech pro kladné
posouzeni v souladu s ¢l. 8 odst. 6 nebo ¢l.
8 pism. a) bodem 9, jakoZ i o piijeti téchto
rozhodnuti neprodlené¢ informovat
Evropsky parlament a Radu. Pokud
Komise v daném roce nevycerpa celou
uvolnénou maximalni rocni ¢astku, tato
castka na konci rozpoctového roku
propadne. Evropsky parlament a Rada
mohou rozhodnuti o uvolnéni maximadlni
roc¢ni castky pro EFG v plné vysi kdykoli
zrusit. Za téchto okolnosti se uvolnéni
prostiedki 7 EFG vrdti na zdakladé kaZdé
obdriené Zadosti.

Or. en

Pozménovaci navrh

(16a) Rozsah a Cetnost neddavnych
restrukturalizaci ukazaly, Ze stavajici
rozpocet EFG na pokryti rostoucich
potieb nestaci. V kontextu piistiho
viceletého financniho ramce by proto
mélo byt zvaZeno vyrazné navySeni
rozpoctu. Vzhledem k nezbytnému
piechodu na ekologické a digitalni
technologie a rostoucit potiebé resit
chudobu, ztratu pracovnich mist a prilis
velky pocet pracujicich chudych
Evropanii nebude stavajici EFG stacit k
tomu, aby pomohl pracovnikiim a
podnikiim piizpiisobit se a ieSit potiebu
zajistit Evropaniim diistojnd pracovni
mista. Aby bylo moZné tuto upravu
proveést, mélo by byt provedeno nezavislé
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posouzeni dopadit EFG od roku 2007,
véetné podrobnych udajit o podanych,
schvdlenych a zamitnutych Zadostech a
rozdéleni podle ¢lenskych stati.

Or. en

Pozménovaci navrh 54
Rudi Kennes

Navrh narizeni
Bod odivodnéni 16 a (novy)

Znéni navrzené Komisi Pozmérnovaci navrh

(16a) Rozsah a Cetnost neddavnych
restrukturalizaci ukazaly, Ze stavajici
rozpocet EFG na pokryti rostoucich
potieb nestaci. V kontextu pristiho
viceletého financniho ramce by proto
mélo byt zvaZeno vyrazné navysSeni
rozpoctu. Aby bylo mozné tuto upravu
proveést, mélo by byt provedeno nezavislé
posouzeni dopadii EFG od roku 2007,
véetné podrobnych udajit o podanych,
schvdlenych a zamitnutych Zadostech a
rozdéleni podle Clenskych statit.

Or. en

Pozménovaci navrh 55
Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkeviciuté, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh narizeni
Bod odivodnéni 16 a (novy)

Znéni navrzené Komisi Pozménovaci navrh

(16a) Vzhledem k rozsahu a Cetnosti
neddavné restrukturalizace existuji obavy,
Ze stavajici rogpocet EFG nebude na
pokryti rostoucich potieb stacit. V pristim
viceletém finanénim ramci by se proto
mélo zvaZit vyrazné navySeni rozpoctu
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Pozménovaci navrh 56
Rudi Kennes

Navrh nafizeni

CL 1-odst. 1—bod 1
Natizeni (EU) 2021/691
CL 1 —odst. 2

Znéni navrzene Komisi

2. V souladu s ¢lankem 4 poskytuje
EFG podporu propusténym pracovnikiim
a osobam samostatné vydélecné ¢innym,
které prestaly vykondvat svou ¢innost,

v pfipadech vyznamné restrukturalizace a
pracovniklim bezprostfedné ohroZzenym
propousténim v podnicich prochazejicich
restrukturalizaci.*;

Pozménovaci navrh 57
Villy Sevndal
za skupinu Verts/ALE

Navrh narizeni
Cl.1-odst.1-bod 1
Nafizeni (EU) 2021/691
Cl. 1 —odst. 2

Znéni navrzené Komisi

2. V souladu s ¢lankem 4 poskytuje
EFG podporu propusténym pracovnikiim
a osobam samostatné vydéle¢né ¢innym,
které ptestaly vykonavat svou ¢innost,

AM\1325536CS.docx

EFG.

Or. en

Pozménovaci navrh

2. V souladu s ¢lankem 4 poskytuje
EFG podporu propusténym pracovnikiim

a osobam samostatné vydélecné ¢innym,
které prestaly vykonéavat svou ¢innost,

v ptipadech vyznamné restrukturalizace a
pracovnikiim bezprostfedné ohroZzenym
gtrdtou zaméstndani v podnicich
PFistupujicich k hromadnému propousténi
za predpokladu, Ze pied podanim Zadosti o
prostiedky 7 EFG byly splnény vSechny
povinnosti tykajici se informovani,
konzultaci a odkladu podle smérnice
98/59/ES.

Or. en

Pozménovaci navrh

2. V souladu s ¢lankem 4 poskytuje
EFG podporu propusténym pracovnikiim
a osobam samostatné vydéle¢né ¢innym,
které ptestaly vykonavat svou ¢innost,

23/73 PE775.725v01-00
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v ptipadech vyznamné restrukturalizace a
pracovniklim bezprostfedn¢ ohroZzenym
propousténim v podnicich prochazejicich
restrukturalizaci;

Pozménovaci navrh 58

v ptipadech vyznamné restrukturalizace a
pracovniklim bezprostfedn¢ ohroZzenym
propousténim v podnicich prochézejicich
restrukturalizaci za predpokladu, Ze pied
podanim Zadosti o prostiedky 7 EFG byly
splnény v§echny povinnosti tykajici se
informovani, konzultaci a odkladu podle
smérnice 98/59/ES;

Or. en

Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkevic¢iuité, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh nafizeni

CL 1-odst. 1—bod 1
Natizeni (EU) 2021/691
CL 1 —odst. 2

Znéni navrzene Komisi

2. V souladu s ¢lankem 4 poskytuje
EFG podporu propusténym pracovnikiim
a osobam samostatné vydélecné ¢innym,
které prestaly vykondvat svou ¢innost,

v pfipadech vyznamné restrukturalizace a
pracovniklim bezprostfedné ohroZenym
propousténim v podnicich prochdzejicich
restrukturalizaci.

Pozménovaci navrh 59
Rudi Kennes

Navrh narizeni

C1. 1 - odst. 1 — bod 2
Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 2 —odst. 1

PE775.725v01-00

24/73

Pozménovaci navrh

2. V souladu s ¢lankem 4 poskytuje
EFG podporu propusténym pracovnikiim
a osobam samostatné vydélecné ¢innym,
které prestaly vykonéavat svou ¢innost,

v ptipadech vyznamné restrukturalizace a
pracovnikiim bezprostfedné ohroZzenym
propousténim v podnicich prochazejicich
restrukturalizaci za predpokladu, Ze pied
podanim Zadosti o prostiedky 7 EFG byly
splnény v§echny povinnosti tykajici se
informovani, konzultaci a odkladu podle
smérnice 98/59/ES.

Or. en
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Znéni navrzené Komisi

1. EFG podporuje socioekonomické
transformace zplisobené globalizaci

a technologickymi a environmentalnimi
zménami tim, Ze pomaha propusténym
pracovnikiim a samostatné vydéle¢nym
osobam, které prestaly vykonavat svou
¢innost, piizpusobit se strukturalnim
zméndm. EFG ptedstavuje fond pro
mimotadné udalosti. EFG tak pfispiva

k uplatiiovani zésad stanovenych

v evropském pilifi socidlnich prav

a upeviiyje socidlni a hospodaiskou
soudrZnost mezi regiony a mezi ¢lenskymi
staty.

Pozménovaci navrh 60
Villy Sevndal
za skupinu Verts/ALE

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 — bod 2
Nafizeni (EU) 2021/691
Cl. 2 — odst. 2

Znéni navrzené Komisi

2. Cili EFG je projevit solidaritu

a podporovat distojnou a udrzitelnou
zaméstnanost v Unii nabidkou pomoci

v pfipadech vyznamné restrukturalizace,
zejména té€ch zpiisobenych vyzvami
souvisejicimi s globalizaci, jako jsou
zmény ve struktuie svétového obchodu,
obchodni spory, vyznamné zmény

v obchodnich vztazich Unie nebo ve
skladbé vnitiniho trhu a finan¢ni nebo
hospodatské krize, jakoZ i pfechod na
nizkouhlikové hospoddistvi, ¢i v disledku
digitalizace nebo automatizace. EFG

AM\1325536CS.docx

Pozmeénovaci navrh

1. EFG podporuje socioekonomické
transformace zplisobené globalizaci,
technologickymi a environmentalnimi
zménami a selhdanim Fizeni tim, ze pomaha
propusténym pracovnikiim a samostatné
vydéle€nym osobam, které prestaly
vykonavat svou ¢innost, ptfizptisobit se
strukturdlnim zménam. EFG piedstavuje
fond pro mimotéadné udalosti. EFG tak
pfispiva k uplatiiovani zasad stanovenych
v evropském pilifi socialnich prav

a upeviiuje socialni a hospodarskou
soudrZnost mezi regiony a mezi ¢lenskymi
staty. EFG nemd nahrazovat opatieni, za
néZ podle vnitrostdatniho prava nebo
kolektivnich smluy odpovidaji
zaméstnavatelé.

Or. en

Pozménovaci navrh

2. Cili EFG je projevit solidaritu

a podporovat dlstojnou a udrzitelnou
zaméstnanost v Unii nabidkou pomoci

v ptipadech vyznamné restrukturalizace,
zejména té€ch souvisejicich s klimatickou
krizi a nezbytnou spravedlivou a
ekologickou transformaci, téch
zpusobenych vyzvami souvisejicimi

s globalizaci, jako jsou zmény ve struktute
svétového obchodu, obchodni spory,
vyznamné zmény v obchodnich vztazich
Unie nebo ve skladbé vnitiniho trhu

a finan¢ni nebo hospodaiské krize, jakoz
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podporuje ptijemce, aby se co nejdiive
navratili do diistojného a udrzitelného
zaméstnani. Zvlastni diraz je kladen na
opatfeni, jeZ pomahaji nejvice
znevyhodnénym skupindm. EFG rovnéz
podporuje pracovniky bezprostredné
ohroZené propousténim pii ziskavani
dovednosti nezbytnych k tomu, aby mohli
pfejit na jinou pracovni pozici nebo zménit
zaméstnanti.

Pozménovaci navrh 61
Rudi Kennes

Navrh narizeni

C1. 1 - odst. 1 —bod 2
Nafizeni (EU) 2021/691
Cl. 2 — odst. 2

Znéni navrzené Komisi

2. Cili EFG je projevit solidaritu

a podporovat distojnou a udrzitelnou
zaméstnanost v Unii nabidkou pomoci

v piipadech vyznamné restrukturalizace,
zejména téch zpiisobenych vyzvami
souvisejicimi s globalizaci, jako jsou
zmény ve struktuie svétového obchodu,
obchodni spory, vyznamné zmény

v obchodnich vztazich Unie nebo ve
skladbé vnitiniho trhu a finanéni nebo
hospodarské krize, jakoZ i1 prechod na
nizkouhlikové hospodafstvi, ¢i v disledku
digitalizace nebo automatizace. EFG
podporuje ptijemce, aby se co nejdiive
navratili do diistojného a udrzitelného
zaméstnani. Zvlastni diraz je kladen na
opatieni, jez poméhaji nejvice
znevyhodnénym skupinam. EFG rovnéz
podporuje pracovniky bezprostiedné
ohrozené propousténim pii ziskavani
dovednosti nezbytnych k tomu, aby mohli
pfejit na jinou pracovni pozici nebo zmeénit

PE775.725v01-00

1 ptechod na nizkouhlikové hospodaftstvi,
¢i v dasledku digitalizace nebo
automatizace. EFG podporuje ptijemce,
aby se co nejdiive navratili do distojného
a udrzitelného zaméstnani. Zv1astni diraz
je kladen na opatteni, jeZ poméhaji nejvice
znevyhodnénym skupindm. EFG rovnéz
podporuje pracovniky bezprostredné
ohrozené propousténim pii ziskavani
dovednosti nezbytnych k tomu, aby mohli
pfejit na jinou pracovni pozici nebo zménit
zaméstnani.

Or. en

Pozménovaci navrh

2. Cili EFG je projevit solidaritu

a podporovat distojnou a udrzitelnou
zaméstnanost v Unii nabidkou pomoci

v ptipadech rozsahlého propousténi,
zejména té€ch zplisobenych vyzvami
souvisejicimi s globalizaci, jako jsou
zmény ve struktuie svétového obchodu,
obchodni spory, vyznamné zmény

v obchodnich vztazich Unie nebo ve
skladb¢ vnitiniho trhu a finanéni nebo
hospodarské krize, jakoZ 1 prechod na
nizkouhlikové hospodafstvi, ¢i v disledku
digitalizace nebo automatizace. EFG
podporuje ptijemce, aby se co nejdiive
navratili do diistojného a udrzitelného
zaméstnani. Zvlastni diraz je kladen na
opatieni, jeZ poméhaji nejvice
znevyhodnénym skupindm. EFG rovnéz
podporuje pracovniky bezprostiedné
ohrozené propousténim pii ziskavani
dovednosti nezbytnych k tomu, aby mohli
pfejit na jinou pracovni pozici nebo zménit
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zameéstnani.

Pozmeénovaci navrh 62

zaméstnani.

Or. en

Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkeviciuté, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 —bod 3 — pism. a
Narizeni (EU) 2021/691
Cl.3—odst. 1a

Znéni navrzené Komisi

la)  ,pracovnikem bezprostiedné
ohroZenym propousténim* pracovnik, bez
ohledu na typ nebo trvani
pracovnépravniho vztahu, o jehoz
pracovnépravnim vztahu se predpoklada,
ze bude ukoncen pro nadbytecnost ke dni,
kdy zaméstnavatel pisemné€ oznami
ptisluSnému orgénu vetejné moci navrhy
na hromadné propousténi v souladu s ¢I. 3
odst. 1 smérnice 98/59/ES;*;

Pozménovaci navrh 63
Villy Sevndal
za skupinu Verts/ALE

Navrh nafizeni

CL 1 - odst. 1 — bod 3 — pism. a
Natizeni (EU) 2021/691
Cl.3—odst. 1a

Zneni navrzené Komisi

la)  ,pracovnikem bezprostfedné
ohrozenym propousténim* pracovnik, bez
ohledu na typ nebo trvani
pracovnépravniho vztahu, o jehoz
pracovnépravnim vztahu se predpoklada,

AM\1325536CS.docx

Pozmérnovaci navrh

la)  ,pracovnikem bezprostiedné
ohrozenym propousténim* pracovnik, bez
ohledu na typ nebo trvani
pracovnépravniho vztahu, o jehoz
pracovnépravnim vztahu se predpoklada,
ze bude ukoncen pro nadbytecnost ke dni,
kdy zaméstnavatel pisemné oznami
piislusnému organu vetejné moci po
konzultaci se zdstupci pracovnikit navrhy
na hromadné propousténi v souladu s €l. 3
odst. 1 smérnice 98/59/ES;

Or. en

Pozménovaci navrh

la)  ,pracovnikem bezprostiedné
ohroZenym propousténim* pracovnik, bez
ohledu na typ nebo trvani
pracovnépravniho vztahu, o jehoz
pracovnépravnim vztahu se predpoklada,

PE775.725v01-00
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ze bude ukoncen pro nadbytecnost ke dni,
kdy zaméstnavatel pisemné oznami
ptisluSnému orgénu vetejné moci navrhy
na hromadné propousténi v souladu s ¢I. 3
odst. 1 smérnice 98/59/ES;*;

Pozménovaci navrh 64
Rudi Kennes

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 —bod 3 — pism. a
Narizeni (EU) 2021/691
Cl.3—odst. 1a

Znéni navrzené Komisi

la)  ,,pracovnikem bezprostiedné
ohroZenym propousténim* pracovnik, bez
ohledu na typ nebo trvani
pracovnépravniho vztahu, o jehoz
pracovnépravnim vztahu se predpoklada,
ze bude ukoncen pro nadbytecnost ke dni,
kdy zaméstnavatel pisemné oznami
ptisluSnému orgénu vetejné moci navrhy
na hromadné propousténi v souladu s ¢I. 3
odst. 1 smérnice 98/59/ES;*;

Pozménovaci navrh 65

ze bude ukoncen pro nadbytecnost ke dni,
kdy zaméstnavatel po konzultaci se
zdstupci pracovnikii pisemné oznami
pfislusnému organu vetejné moci navrhy
na hromadné propousténi v souladu s ¢l. 3
odst. 1 smérnice 98/59/ES;*;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

la)  ,,pracovnikem bezprostiedné
ohrozenym propousténim* pracovnik, bez
ohledu na typ nebo trvani
pracovnépravniho vztahu, o jehoz
pracovnépravnim vztahu se predpoklada,
ze bude ukoncen pro nadbytecnost ke dni,
kdy zaméstnavatel pisemné oznami
piislusnému organu vetejné moci po
konzultaci se zdstupci pracovnikit navrhy
na hromadné propousténi v souladu s ¢l. 3
odst. 1 smérnice 98/59/ES;

Or. en

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 — bod 3 — pism. b
Nafizeni (EU) 2021/691

Cl. 3 —odst. 6

Znéni navrzené Komisi

6) ,»podnikem prochazejicim
restrukturalizaci® podnik, ktery prochézi

PE775.725v01-00

Pozménovaci navrh

6) ,podnikem prochazejicim
restrukturalizaci® podnik, ktery prochézi
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procesem, jenz zahrnuje hromadné
propousténi podle smérnice 98/59/ES.*;

Pozménovaci navrh 66
Sérgio Humberto

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 — bod 3 — pism. b a (nové)
Narizeni (EU) 2021/691

Cl. 3 — pism. b a (nové)

Znéni navrzené Komisi

Pozménovaci navrh 67

procesem, jenz zahrnuje planované
hromadné propousténi, a ktery to pisemné
oznamil prislu§nému orgdanu veiejné moci
podle smérnice 98/59/ES.*;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

ba) v pFipadé mikropodnikit a malych
a stiednich podnikii bude zohlednéna
omezend administrativni kapacita a
clenské staty by mély pri pripravé Zadosti
poskytnout zvySenou technickou podporu.

Or. pt

Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkevi¢iuité, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh narizeni

CL 1 - odst. 1 — bod 4 — pism. b
Natizeni (EU) 2021/691

Cl. 4 — odst. 1 — pism. d

Znéni navrzené Komisi
d) pocet pracovnik, ktefi jsou v
podniku prochdzejicim restrukturalizaci v

Clenském staté bezprosttedné ohrozeni
propousténim, ¢ini nejméné 200.

AM\1325536CS.docx

Pozménovaci navrh

d) pocet pracovnik, ktefi jsou v
disledku toho, Ze podnik prochadzi
restrukturalizaci, v ¢lenském staté
bezprostiedné ohrozeni propousténim,
véetné dotcenych pracovnikii
zaméstnanych dodavateli nebo
ndslednymi uZivateli, ¢ini nejméng 200,
anebo nejméné 75 v pripadé malych a
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Pozménovaci navrh 68
Sérgio Humberto

Navrh narizeni

CL 1- odst. 1 — bod 4 — pism. b
Naiizeni (EU) 2021/691

Cl. 4 — odst. 1 —pism. d

Zneni navrzené Komisi
d) pocet pracovnik, ktefi jsou v
podniku prochazejicim restrukturalizaci v

Clenském staté bezprosttedné ohrozeni
propousténim, ¢ini nejméné 200.

Pozménovaci navrh 69

stirednich podnikii.

Or. en

Pozménovaci navrh

d) pocet pracovnikt, ktefi jsou v
disledku toho, Ze podnik prochazi
restrukturalizaci, v ¢lenském staté
bezprostiedné ohrozeni propousténim,
veetné dotéenych pracovnikil v podnicich
dodavateli nebo naslednych uzivateld, ¢ini
nejméné 200 nebo 100 v regionech
oznacenych za regiony s nizkou hustotou
obyvatelstva nebo vysokou strukturdlni
nezaméstnanosti.

Or. pt

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 — bod 4 — pism. b
Naftizeni (EU) 2021/691

Cl. 4 —odst. I —pism. d

Znéni navrzené Komisi

d) pocet pracovniki, kteti jsou v
podniku prochdzejicim restrukturalizaci v
¢lenském staté bezprosttedné ohroZeni
propousténim, ¢ini nejméné 200. «;

PE775.725v01-00

Pozménovaci navrh

d) pocet pracovniki, kteti jsou v
podniku prochdzejicim restrukturalizaci v
¢lenském staté bezprosttedné ohroZeni
propousténim, ¢ini nejméné 200, a to i
Ppokud se restrukturalizace dotyka jeho
dodavatelii nebo vyrobcu, kteii jsou jeho
odberateli;

AM\1325536CS.docx



Pozménovaci navrh 70
Rudi Kennes

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 — bod 4 — pism. b
Natizeni (EU) 2021/691

Cl. 4 —odst. I —pism. d

Znéni navrzené Komisi
d) pocet pracovnikd, ktefi jsou v
podniku prochdzejicim restrukturalizaci v

Clenském staté bezprostfedné ohrozeni
propousténim, ¢ini nejméné 200.%;

Pozménovaci navrh 71

Or. en

Pozmérnovaci navrh

d) pocet pracovnikd, ktefi jsou v
podniku prochdzejicim restrukturalizaci v
Clenském staté bezprostfedné ohrozeni
propousténim, ¢ini nejméné 50.%;

Or. en

Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkeviciuté, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 — bod 4 — pism. b a (nové)

Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 4 — odst. 1 — pism. b a (nov¢)

Znéni navrzené Komisi

Pozménovaci navrh 72

Pozménovaci navrh

ba)  celkové financni piispévky 7 EFG
souvisejici s okolnostmi, na néz se
vztahuje Cl. 4 odst. 2 pism. d), jsou
omezeny na maximdlné 60 % dostupnych
prostiedkii na zavazky.

Or. en

Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia, Marc Angel,
Marianne Vind, Romana Jerkovi¢, Gabriele Bischoff

AM\1325536CS.docx

PE775.725v01-00

CS



CS

Navrh narizeni

Cl.1- odst. 1 —bod 4 — pism. b b (nové)
Naiizeni (EU) 2021/691

Cl. 4 — odst. 2 — pism. d a (nové)

Znéni navrzene Komisi

Pozménovaci navrh 73

Pozménovaci navrh

da)  Financni prispévky souvisejici s
okolnostmi, na néz se vitahuje ¢l. 4 odst. 2
pism. d), jsou omezeny na maximalné 750
pracovnikit na podnik.

Or. en

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni

CL. 1 - odst. 1 —bod 6
Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 6 — odst. 1 —pism. ¢

Znéni navrzené Komisi

c) pracovnici bezprostiedné ohrozeni
propousténim v podniku prochazejicim
restrukturalizaci. Pracovnici jsou nadale
zpusobili 1 v pfipadé skutecného skonceni
pracovniho poméru. Zplsobild je pouze
restrukturalizace, ktera se kvalifikuje jako
hromadné propousténi podle smérnice
98/59/ES.*;

Pozménovaci navrh 74
Rudi Kennes

Navrh narizeni

CL 1 - odst. 1 —bod 6
Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 6 — odst. 1 —pism. ¢

PE775.725v01-00

Pozménovaci navrh

c) pracovnici bezprostiedné ohrozeni
propousténim v podniku prochazejicim
restrukturalizaci. Pracovnici jsou nadéle
zpusobili 1 v pfipadé¢ skutecného skonceni
pracovniho poméru, jakoZ? i k podpoie z
EFG pro propusténé pracovniky v pripadé
mozZnych naslednych Zadosti tykajicich se
tého? podniku. Zplsobila je pouze
restrukturalizace, ktera se kvalifikuje a je
ozndmena jako hromadné propousténi
podle smérnice 98/59/ES.*;

Or. en

32/73 AM\1325536CS.docx



Znéni navrzené Komisi

c) pracovnici bezprosttedné ohrozeni
propousténim v podniku prochdzejicim
restrukturalizaci. Pracovnici jsou nadale
zpisobili 1 v ptipadé skute€ného skonceni
pracovniho poméru. Zptsobila je pouze
restrukturalizace, kterd se kvalifikuje jako
hromadné propousténi podle smérnice
98/59/ES.*;

Pozménovaci navrh 75
Rudi Kennes

Navrh nafizeni

CL 1 - odst. 1 — bod 7 — pism. a
Natizeni (EU) 2021/691

CL. 7 —odst. 1

Znéni navrzene Komisi

1. Financni ptispévek z EFG muzZe byt
poskytnut na aktivni opatfeni politiky trhu
prace, kterd jsou soucasti koordinovaného
balic¢ku, jeZ maji usnadnit opétovné
zaméstnani cilovych pfijemcii, zejména
téch nejvice znevyhodnénych, nebo jim
usnadnit zahdjeni samostatné vydélecné
¢innosti, nebo pomoci pracovnikiim
uvedenym v €l. 6 prvnim pododstavci
pism. c) ziskat dovednosti, které potiebuji
pro piechod bud’ na jinou pracovni pozici u
svého stavajiciho zamé&stnavatele, nebo k
Jjinému zaméstnavateli.*

Pozménovaci navrh 76
Villy Sevndal

AM\1325536CS.docx

Pozmeénovaci navrh

C) pracovnici bezprostfedné ohrozeni
propousténim v podniku prochazejicim
restrukturalizaci. Pracovnici jsou nadale
zpusobili 1 v ptipadé skute¢ného skonceni
pracovniho poméru. Zpusobila je pouze
restrukturalizace, ktera se kvalifikuje jako
hromadné propousténi podle smérnice
98/59/ES. pro tuto kategorii piijemcii lze

pouZit maximalné 50 %.;

Or. en

Pozménovaci navrh

1. Financni ptispévek z EFG mizZe byt
poskytnut na aktivni opatfeni politiky trhu
prace, kterd jsou soucasti koordinovaného
balicku, jeZ maji usnadnit opétovné
zaméstnani cilovych pfijemcii, zejména
téch nejvice znevyhodnénych, nebo jim
usnadnit zahdjeni samostatné vydéle¢né
¢innosti, nebo pomoci pracovnikim
uvedenym v €l. 6 prvnim pododstavci
pism. c) ziskat dovednosti, které potiebu;i
pro piechod bud’ na jinou pracovni pozici u
svého stavajiciho zamé&stnavatele, nebo k
Jinému zaméstnavateli, pFicemz se
pracovnikiim pomdha ziistat pokud mozno
ve svém domovském regionu.”

Or. en

PE775.725v01-00
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CS

za skupinu Verts/ALE

Navrh narizeni

CL 1- odst. 1 — bod 7 — pism. a
Natizeni (EU) 2021/691

CL 7 —odst. 1

Znéni navrzene Komisi

1. Financni ptispévek z EFG muzZe byt
poskytnut na aktivni opatfeni politiky trhu
prace, kterd jsou soucasti koordinovaného
balicku, jeZ maji usnadnit opétovné
zaméstnani cilovych pfijemcii, zejména
téch nejvice znevyhodnénych, nebo jim
usnadnit zahdjeni samostatné vydélecné
¢innosti, nebo pomoci pracovnikiim
uvedenym v €l. 6 prvnim pododstavci
pism. c) ziskat dovednosti, které potiebuji
pro piechod bud’ na jinou pracovni pozici u
svého stavajiciho zamé&stnavatele, nebo k
Jinému zamé&stnavateli.*

Pozménovaci navrh 77

Pozménovaci navrh

1. Financni ptispévek z EFG muze byt
poskytnut na aktivni opatfeni politiky trhu
prace, kterd jsou soucasti koordinovaného
balicku, jeZ maji usnadnit opétovné
zaméstnani cilovych pfijemci, zejména
téch nejvice znevyhodnénych, nebo jim
usnadnit zahdjeni samostatné vydélecné
¢innosti, nebo pomoci pracovnikiim
uvedenym v €l. 6 prvnim pododstavci
pism. c¢) ziskat dovednosti, které potiebuji
pro piechod bud’ na jinou pracovni pozici u
svého stavajiciho zamé&stnavatele, nebo k
Jjinému zamé&stnavateli, pFicemz se
pracovnikitm pomdha ziistat pokud mozno
ve svém domovském regionu.

Or. en

Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkeviciuté, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 —bod 7 — pism. a
Natizeni (EU) 2021/691

CL 7 —odst. 1

Znéni navrzené Komisi

l. Finan¢ni ptispévek z EFG muze byt
poskytnut na aktivni opatfeni politiky trhu
prace, které jsou soucasti koordinovaného
balicku, jez maji usnadnit opétovné
zaméstnani cilovych pfijemcil, zejména
téch nejvice znevyhodnénych, nebo jim
usnadnit zahdjeni samostatné vydélecné
¢innosti, nebo pomoci pracovnikiim
uvedenym v €l. 6 prvnim pododstavci

PE775.725v01-00

Pozménovaci navrh

1. Finan¢ni ptispévek z EFG miZe byt
poskytnut na aktivni opatfeni politiky trhu
prace, ktera jsou soucasti koordinovaného
balicku, jez maji usnadnit opétovné
zaméstnani cilovych piijemcil, zejména
téch nejvice znevyhodnénych, nebo jim
usnadnit zahdjeni samostatné vydéle¢né
¢innosti, nebo pomoci pracovnikiim
uvedenym v €l. 6 prvnim pododstavci

AM\1325536CS.docx



pism. c) ziskat dovednosti, které potiebu;i
pro piechod bud’ na jinou pracovni pozici u
svého stavajiciho zameéstnavatele, nebo k
jinému zaméstnavateli.*

Pozménovaci navrh 78

pism. c) ziskat dovednosti, které potiebu;i
pro piechod bud’ na jinou pracovni pozici u
svého stavajiciho zaméstnavatele, nebo k
jinému zaméstnavateli, pokud mozno ve
stejném regionu.*

Or. en

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni

CL 1 - odst. 1 — bod 7 — pism. a
Natizeni (EU) 2021/691

CL 7 —odst. 1

Znéni navrzene Komisi

1. Financni ptispévek z EFG muzZe byt
poskytnut na aktivni opatfeni politiky trhu
prace, kterd jsou soucasti koordinovaného
balicku, jeZ maji usnadnit opétovné
zaméstnani cilovych pfijemcii, zejména
téch nejvice znevyhodnénych, nebo jim
usnadnit zahdjeni samostatné vydélecné
¢innosti, nebo pomoci pracovnikiim
uvedenym v €l. 6 prvnim pododstavci
pism. c) ziskat dovednosti, které potiebuji
pro piechod bud’ na jinou pracovni pozici u
svého stavajiciho zamé&stnavatele, nebo k
jinému zamé&stnavateli.*

Pozménovaci navrh 79

Pozménovaci navrh

1. Financni ptispévek z EFG mize byt
poskytnut na aktivni opatfeni politiky trhu
prace, kterd jsou soucasti koordinovaného
balicku, jeZ maji usnadnit opétovné
zaméstnani cilovych pfijemct, zejména
téch nejvice znevyhodnénych, nebo jim
usnadnit zahdjeni samostatné vydéle¢né
¢innosti, nebo pomoci pracovnikiim
uvedenym v €l. 6 prvnim pododstavci
pism. c¢) zlepsit ¢i ziskat dovednosti, které
potiebuji pro prechod bud’ na jinou
pracovni pozici u svého stavajiciho
zamg¢stnavatele, nebo k jinému
zameéstnavateli.*

Or. en

Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkeviciuté, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh narizeni
Cl. 1 - odst. 1 —bod 7 — pism. b — navéti

Zneni navrzené Komisi

b) v odst. 2 druhém pododstavci se

AM\1325536CS.docx

Pozménovaci navrh

b) v odst. 2 druhém pododstavci se

PE775.725v01-00

CS



CS

doplituje nové pismeno, které zni:

Pozménovaci navrh 80

doplituji nova pismena, kterd zni:

Or. en

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni

Cl1. 1 - odst. 1 — bod 7 — pism. b
Nafizeni (EU) 2021/691

Cl. 7 — odst. 2 — pododstavec 2 — pism. ¢

Znéni navrzene Komisi

c) v ptipad¢ piijemct uvedenych v

¢l. 6 prvnim pododstavci pism. ¢) odborna
pfiprava a rekvalifikace ptizpisobena
potebam jednotlivych pracovniki, tykajici
se mimo jin¢ informacnich a
komunikaénich technologii a dalSich
dovednosti pozadovanych v digitalni éfe,
certifikace ziskanych znalosti a dovednosti,
individualni asisten¢ni sluzby pti hledani
zameéstnani a ¢innosti zaméfené na urcité
skupiny, profesni poradenstvi, poradenské
sluzby, mentorstvi, pomoc pfi
outplacementu, podpora podnikani a
¢innosti spoluprace. Nesmi zahrnovat
rezimy zkracené pracovni doby.*;

Pozménovaci navrh 81
Villy Sevndal
za skupinu Verts/ALE

Navrh narizeni
Cl. 1-odst. 1 —bod 7 — pism. b

PE775.725v01-00

Pozménovaci navrh

C) v ptipad¢ ptijemcti uvedenych v
¢l. 6 prvnim pododstavci pism. ¢) odborna
ptiprava a rekvalifikace pfizpiisobena
potebam jednotlivych pracovnikd, tykajici
se mimo jin¢ dovednosti potiebnych pro
udritelnou ekonomiku ucinné vyuZivajici
zdroje, informacnich a komunikacnich
technologii a dalSich dovednosti
poZadovanych v digitalni éte, certifikace
ziskanych znalosti a dovednosti,
individualni asisten¢ni sluzby pti hledani
zaméstnani a ¢innosti zaméfené na urcité
skupiny, profesni poradenstvi, poradenské
sluzby, mentorstvi, pomoc pfi
outplacementu, podpora podnikani a
¢innosti spoluprace. Nesmi zahrnovat
rezimy zkracené pracovni doby.
Koordinovany balicek se vypracuje na
zakladé konzultace s cilovymi prijemci,
Jjejich zastupci a socidlnimi partnery,
podle okolnosti.*,

Or. en
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Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 7 — odst. 2 — pododstavec 2 — pism. ¢

Znéni navrzené Komisi

c) v ptipad¢ piijemct uvedenych v

¢l. 6 prvnim pododstavci pism. ¢) odborna
ptiprava a rekvalifikace ptizpisobena
pottebam jednotlivych pracovniki, tykajici
se mimo jin¢ informacnich a
komunikac¢nich technologii a dalSich
dovednosti pozadovanych v digitalni éfe,
certifikace ziskanych znalosti a dovednosti,
individualni asisten¢ni sluzby pti hledani
zameéstnani a ¢innosti zaméfené na urcité
skupiny, profesni poradenstvi, poradenské
sluzby, mentorstvi, pomoc pfi
outplacementu, podpora podnikani a
¢innosti spoluprace. Nesmi zahrnovat
rezimy zkracené pracovni doby.*;

Pozménovaci navrh 82
Sérgio Humberto

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 — bod 7 — pism. b
Naftizeni (EU) 2021/691

Cl. 7 — odst. 2 — pododstavec 2 — pism. ¢

Znéni navrzené Komisi

c) v ptipadé€ piijemcti uvedenych v

¢l. 6 prvnim pododstavci pism. ¢) odborna
ptiprava a rekvalifikace pfizplisobena
potiebam jednotlivych pracovnik, tykajici
se mimo jiné informacnich a
komunikac¢nich technologii a dalsich
dovednosti poZzadovanych v digitalni éte,
certifikace ziskanych znalosti a dovednosti,
individualni asisten¢ni sluzby pii hledani

AM\1325536CS.docx

Pozmenovaci navrh

C) v ptipad¢ ptijemcti uvedenych v

¢l. 6 prvnim pododstavci pism. ¢) odborna
ptiprava a rekvalifikace ptfizpiisobena
potebam jednotlivych pracovnikd, tykajici
se mimo jin¢ informacnich a
komunikac¢nich technologii a dalSich
dovednosti pozadovanych v digitalni éte,
certifikace ziskanych znalosti a dovednosti,
individualni asisten¢ni sluzby pii hledani
zameéstnani a ¢innosti zaméfené na urcité
skupiny, profesni poradenstvi, poradenské
sluzby, mentorstvi, pomoc pfi
outplacementu, podpora podnikani a
¢innosti spoluprace. Nesmi zahrnovat
rezimy zkracené pracovni doby. Socidlni
partneri se podileji na definovani potieb v
oblasti dovednosti, spoluvytvareni
vzdélavacich programii, ovéiovani kvality
a monitorovdni provadéni vzdélavacich

766,

akci;*;

Or. en

Pozménovaci navrh

C) v ptipadé€ piijemcti uvedenych v

¢l. 6 prvnim pododstavci pism. ¢) odborna
ptiprava a rekvalifikace pfizplisobena
potfebam jednotlivych pracovnik, tykajici
se mimo jiné informacnich a
komunikaénich technologii a dalsich
dovednosti pozadovanych v digitalni éte,
certifikace ziskanych znalosti a dovednosti,
individualni asisten¢ni sluzby pii hledani

PE775.725v01-00
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zaméstnani a ¢innosti zaméfené na urcité
skupiny, profesni poradenstvi, poradenské
sluzby, mentorstvi, pomoc pfi
outplacementu, podpora podnikéani a
¢innosti spoluprace. Nesmi zahrnovat
rezimy zkracené pracovni doby.

Pozménovaci navrh 83
Rudi Kennes

Navrh narizeni

Cl1. 1 - odst. 1 — bod 7 — pism. b
Naiizeni (EU) 2021/691

Cl. 7 — odst. 2 — pododstavec 2 — pism. ¢

Znéni navrzene Komisi

c) v ptipad¢ piijemct uvedenych v

¢l. 6 prvnim pododstavci pism. ¢) odborna
ptiprava a rekvalifikace ptizpisobena
potiebam jednotlivych pracovniki, tykajici
se mimo jin¢ informacnich a
komunikacénich technologii a dalSich
dovednosti pozadovanych v digitalni éfe,
certifikace ziskanych znalosti a dovednosti,
individualni asisten¢ni sluzby pti hledani
zaméstnani a ¢innosti zaméfené na urcité
skupiny, profesni poradenstvi, poradenské
sluzby, mentorstvi, pomoc pfi
outplacementu, podpora podnikani a
¢innosti spoluprace. Nesmi zahrnovat
rezimy zkracené pracovni doby.*;

Pozménovaci navrh 84
Villy Sevndal
za skupinu Verts/ALE

Navrh narizeni
Cl. 1-odst. 1 —bod 7 — pism. b

PE775.725v01-00

zaméstnani a ¢innosti zaméfené na urcité
skupiny, profesni poradenstvi, poradenské
sluzby, mentorstvi, pomoc pii
dobrovolném geografickém presunu,
pomoc pii outplacementu, podpora
podnikani a ¢innosti spoluprace. Nesmi
zahrnovat rezimy zkracené pracovni doby.

Or. pt

Pozménovaci navrh

C) v ptipad¢ ptijemcti uvedenych v

¢l. 6 prvnim pododstavci pism. ¢) odborna
ptiprava a rekvalifikace pfizpisobena
potiebam jednotlivych pracovnikd, tykajici
se mimo jin¢ informacnich a
komunikac¢nich technologii a dalSich
dovednosti pozadovanych v digitalni éfe,
certifikace ziskanych znalosti a dovednosti,
individualni asisten¢ni sluzby pti hledani
zamé&stnani a ¢innosti zaméefené na urcité
skupiny, profesni poradenstvi, poradenské
sluzby, mentorstvi, pomoc pfi
outplacementu, podpora podnikani a
¢innosti spoluprace a pievzeti
zaméstnancu. Nesmi zahrnovat rezimy
zkracené pracovni doby.;

Or. en
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Natizeni (EU) 2021/691
CL 7 — odst. 1 — pism. ¢ a (nové)

Znéni navrzene Komisi

Pozménovaci navrh 85
Rudi Kennes

Navrh narizeni

Cl1. 1 - odst. 1 — bod 7 — pism. b
Nafizeni (EU) 2021/691

Cl. 7 — odst. 2 — pism. ¢ a (nové)

Znéni navrzenée Komisi

Pozménovaci navrh 86

Pozménovaci navrh

ca)  pokud se zjisti zneuZiti financnich
prostiedkii, véetné poskytovdani opatieni
podporovanych 7 EFG pracovnikiim,
kterym propousténi ve skutecnosti
nehrozi, nebo nedodrieni povinnosti
vyplyvajicich z planu transformace nebo
cile tohoto naiizeni, clenské staty tyto
prostiedky ziskaji zpét s pripadnymi
sankcemi a vrati je do rozpoctu Unie.

Or. en

Pozménovaci navrh

ca)  socidlni partnerii se podileji na
definovani potieb v oblasti dovednosti,
spoluvytvdieni vzdélavacich programi,
ovérovani kvality a monitorovani
provadeéni vzdélavacich akci.
Koordinovany bali¢ek musi schvalit
zastupci zaméstnancii v podniku.

Or. en

Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkeviciaité, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 — bod 7 — pism. b
Nartizeni (EU) 2021/691

Cl. 7 — odst. 1 — pism. ¢ a (nové)

AM\1325536CS.docx
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CS

Znéni navrzené Komisi

Pozménovaci navrh 87
Rudi Kennes

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 — bod 7 — pism. b
Naftizeni (EU) 2021/691

Cl. 7 — odst. 2 — pism. ¢ b (nové)

Znéni navrzené Komisi

PE775.725v01-00

40/73

Pozmeénovaci navrh

ca)  pFivytvdieni koordinovaného
bali¢ku musi byt plné zapojeni socidalni
partneri, zejména pokud jde o vymezeni
potieb v oblasti dovednosti a vzdélavacich
programii, a pokud jde o sledovani kvality
a provddéni vzdélavani.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

cb)  vklada se novy bod, ktery zni:

6a)  Hodnoceni vyuZivani financnich
prostiedkii by se mélo provadét kaZdych
Sest mésiciui po dobu trvani opatieni a po
Jjejich dokonceni. Pokud se zjisti zneuZiti
financnich prostiedkii, véetné poskytovani
opatieni podporovanych 7 EFG
pracovnikiim, kterym propousténi ve
skutecnosti nehrozi, nebo nedodrieni
povinnosti vyplyvajicich z planu
transformace, ¢lenské stdty tyto
prostiedky ziskaji zpét s pripadnymi
sankcemi a vrdti je do rozpoctu Unie.

b) Komise vypracuje komplexni
monitorovaci ukazatele zahrnujici:
kvantitativni udaje rozdélené podle
clenskych statii, odvétvi, regionii,
kategorii pracovniki, vzdélani, véku, zemé
puvodu, zdravotniho postiZeni a pohlavi;
kvalitativni hodnoceni vysledkit odborné
PFipravy, miry opétovného zaméstndni a
vyvoje mezd; spokojenost socidlnich
partneri s ucasti na spravé véci
veiejnych.

AM\1325536CS.docx



c) Komise ziidi mechanismy auditu a
oznamovdni, aby ovéiila iadné
pridélovani financnich prostiedkit a
dodriovani zpisobilosti a informacnich a
konzultacnich povinnosti. “

Or. en

Pozménovaci navrh 88
Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkeviciuté, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 — bod 7 — pism. b
Naftizeni (EU) 2021/691

Cl. 7 — odst. 2 — pism. ¢ b (nové)

Znéni navrzené Komisi Pozmérnovaci navrh

cb)  Komise a Clenské staty dikladné
sleduji vyuZivani prostiedkii 7 EFG na
zakladé jasnych ukazatelii, véetné
charakteristik ucastnikii, vysledkii
odborné pripravy a miry opétovného
zaméstndani. Komise zavede mechanismy
auditu a oznamovdni, aby ovérila a
podpo¥ila iadné pridélovani financnich
prostiedkii a dodriovani povinnosti
tykajicich se zpusobilosti a konzultaci.
Clenské stity ziskaji zpét veSkeré zneuzité
financni prostiedky a vrdti je do rozpoctu
Unie.

Or. en

Pozménovaci navrh 89
Rudi Kennes

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 — bod 7 — pism. b
Nartizeni (EU) 2021/691

Clanek 7 a (novy)
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Znéni navrzené Komisi

PE775.725v01-00

42/73

Pozmeénovaci navrh

cc) vklada se novy ¢lanek 7a, ktery
zni:

»Clanek 7a — Plany souvisejici s
transformaci

1) Podniky, které Zadaji o podporu 7
EFG, piedloZi plan transformace na
Dpredvidani a iizeni zmén s vyhledem na
nejméné pét let.

2) Plany transformace musi
predjimat:
a) v§echny platné pravni zavazky

Unie a Clenskych stdtii, véetné zdavazkit v
oblasti klimatu, digitalizace, energetiky a
prdce;

b) prognozy dopadu na zaméstnanost
PpFimych zaméstnancii, subdodavatelit,
agenturnich pracovnikii, pracovniki
platforem a pracovniku dodavatelského
Fetézce;

¢ analyzy (mapovdni) potiebnych
dovednosti pro dotcené pracovni sily;

d) posouzeni bezpecnosti a ochrany
zdravi p¥i prdci;
e zmirniujici opatient, véetné

PFesunu zaméstnancii, zvySovani
kvalifikace, rekvalifikace, sdileni
pracovnich mist, odstupného a
predcasného odchodu do diichodu;

P posouzeni, jak koordinovany
balicek podporuje ekologickou, digitdlni a
spravedlivou transformaci

2 posouzeni genderovych dopadii

restrukturalizace a koordinovaného
balicku,

h) platby v souvislosti s
propousténim;

i) plany predcasného odchodu do
diichodu.

3) Plany transformace se
vypracovavaji za plné konzultace se

AM\1325536CS.docx



Pozménovaci navrh 90

zdastupci zaméstnanci. Pokud neexistuje
Sformalni zastoupeni, zaméstnavatelé
konzultuji piimo s dotéenymi
pracovniky.“

Or. en

Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkevi¢iuité, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh narizeni

Cl1. 1 - odst. 1 — bod 7 a (novy)
Natizeni (EU) 2021/691

Clanek 7 a (novy)

Znéni navrzene Komisi

AM\1325536CS.docx

Pozménovaci navrh

7a)  vklada se novy cClanek 7a, ktery
Zni:

»Clanek 7a — Plany souvisejici s
transformaci

1) Podniky, které prochazeji
restrukturalizaci a Zadaji o podporu 7
EFG, predlofi plan transformace tykajici
se predviddni a Fizeni zmén.

2) Plany transformace zahrnuji:

a) vS§echny platné pravni zavazky
Unie a Clenskych stdtii, véetné zavazkit v
oblasti klimatu, digitalizace, energetiky a
prdce;

b) prognozy dopadu na zaméstnanost
primych zaméstnancii, subdodavatelit,
agenturnich pracovnikii, pracovniki
platforem a pracovnikii dodavatelského
retézce;

<) analyzy (mapovani) potiebnych
dovednosti pro dotcené pracovni sily;

d) posouzeni bezpecnosti a ochrany
zdravi pii praci;
e zmirfiujici opatieni, véetné

Ppiesunu pracovnikii, zvySovani
kvalifikace, rekvalifikace, sdileni

PE775.725v01-00

CS



pracovnich mist a predcasného odchodu
do diichodu.

3) Plany transformace se
vypracovavaji za plné spoluprace se
zdastupci zaméstnanci. Pokud neexistuje
Sformadlni zastoupeni pracovniki,
zaméstnavatelé konzultuji primo s
dotéenymi pracovniky. “

Or. en

Pozménovaci navrh 91
Villy Sevndal
za skupinu Verts/ALE

Navrh narizeni

Cl1. 1 - odst. 1 —bod 7 a (novy)
Nafizeni (EU) 2021/691

Clanek 7 a (novy)

Znéni navrzene Komisi Pozménovaci navrh

7a)  vklada se novy cClanek 7a, ktery
zni:

., Clanek 7a
Plany souvisejici s transformaci

1) Podniky, které Zadaji o podporu 7
EFG, piedloZi plan transformace na
Dpredvidani a Fizeni zmén s vyhledem na
nejméné pét let.

2) Plany transformace musi
piedjimat:

a) v§echny platné pravni zavazky
Unie a clenskych stdatii, véetné zdavazkit v
oblasti klimatu, digitalizace, energetiky a
prace;

b) prognozy dopadu na zaméstnanost
PFimych zaméstnancii, subdodavatelit,
agenturnich pracovnikii, pracovniki
platforem a pracovnikii dodavatelského
Fetézce;

¢ analyzy (mapovdani) potiebnych
dovednosti pro dotéené pracovni sily;
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Pozménovaci navrh 92
Rudi Kennes

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 — bod 8 — pism. b
Naftizeni (EU) 2021/691

Cl. 8 a—odst. 1 — pododstavec 1

Znéni navrzené Komisi

Na zakladé¢ informaci poskytnutych
zadajicim Clenskym statem Komise
dokon¢i posouzeni toho, zda zadost
vyhovuje podminkam pro poskytnuti
finan¢niho pfispévku, do 30 pracovnich
dnti od obdrzeni uplné zadosti nebo tam,
kde je to relevantni, jejiho prekladu.

Pozménovaci navrh 93

d) posouzeni bezpecnosti a ochrany
zdravi p¥i praci;

e zmirfiujici opatieni, véetné
Ppiesunu pracovnikii, zvySovani
kvalifikace, rekvalifikace, sdileni

pracovnich mist a piredcéasného odchodu
do diichodu.

3) Plany transformace se
vypracovavaji za plné konzultace se
zastupci zaméstnancii. Pokud neexistuje
formalni zastoupeni, zaméstnavatelé
konzultuji piimo s dotéenymi pracovniky.

Or. en

Pozménovaci navrh

Na zakladé¢ informaci poskytnutych
zadajicim ¢lenskym statem Komise
dokon¢i posouzeni toho, zda zadost
vyhovuje podminkam pro poskytnuti
finan¢niho ptispévku, do 25 pracovnich
dnti od obdrzeni uplné zaddosti nebo tam,
kde je to relevantni, jejiho prekladu.

Or. en

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 — bod 8 — pism. b
Natizeni (EU) 2021/691

Cl. 8 — odst. 6

AM\1325536CS.docx
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CS

Znéni navrzené Komisi

Neni-li Komise schopna tuto lhitu dodrzet,
vyrozumi o tom clensky stat pred jejim
uplynutim a stanovi nové datum pro
dokonceni svého posouzeni. Toto nové
datum nesmi byt pozdéjsi nez dvacet
pracovnich dnil po uplynuti lhiity podle
prvniho pododstavce.

Pozménovaci navrh 94
Rudi Kennes

Navrh nafizeni

Cl1. 1 - odst. 1 — bod 8 — pism. b
Natizeni (EU) 2021/691

Cl. 8 — odst. 6

Znéni navrzene Komisi

Neni-li Komise schopna tuto lhitu dodrzet,
vyrozumi o tom ¢lensky stat pred jejim
uplynutim a stanovi nové datum pro
dokonceni svého posouzeni. Toto nové
datum nesmi byt pozdéjsi nez dvacet
pracovnich dnil po uplynuti lhiity podle
prvniho pododstavce.

Pozménovaci navrh 95
Rudi Kennes

Navrh nafizeni

CL 1 - odst. 1—bod 9
Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 8 a—nadpis

Zneni navrzené Komisi

Zadosti o pomoc z EFG pro pracovniky
bezprostiedné ohrozené propousténim

PE775.725v01-00

46/73

Pozmeénovaci navrh

Neni-li Komise schopna tuto lhiitu dodrzet,
vyrozumi o tom ¢lensky stat pred jejim
uplynutim, vysvétli diivody zpoZdéni a
stanovi nové datum pro dokonceni svého
posouzeni. Toto nové datum nesmi byt
pozdéjsi nez dvacet pracovnich dni po
uplynuti lhiity podle prvniho pododstavce.

Or. en

Pozménovaci navrh

Neni-li Komise schopna tuto lhiitu dodrZzet,
vyrozumi o tom clensky stat pred jejim
uplynutim odiivodnénym prohldSenim a
stanovi nové datum pro dokonc¢eni svého
posouzeni. Toto nové datum nesmi byt
pozdéjsi nez patndct pracovnich dnil po
uplynuti lhiity podle prvniho pododstavce.

Or. en

Pozménovaci navrh

Z4dosti o pomoc z EFG pro pracovniky
bezprostiedné ohrozené ztrdtou

AM\1325536CS.docx



Pozménovaci navrh 96
Rudi Kennes

Navrh nafizeni

CL 1- odst. 1 —bod 9
Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 8 a— odst. 1

Znéni navrzene Komisi

1. Podniky prochazejici
restrukturalizaci mohou pozéadat doteny
Clensky stat, aby podal zadost o finan¢ni
piispévek z EFG, jsou-li splnéna kritéria
pro pomoc stanovend v ¢l. 4 odst. 2

pism. d) a ma-li podnik v imyslu
poskytnout pomoc spolufinancovanou z
EFG tém slozkam své pracovni sily, které
jsou ohroZeny bezprosttednim
propousténim, v souladu s ¢l. 6 prvnim
pododstavcem pism. ¢). Podnik ptedlozi
svou zadost do dvou tydnli ode dne, kdy
pisemné oznamil organtim veiejné moci
planované hromadné propousténi v souladu
s Cl. 3 odst. 1 smérnice 98/59/ES.

Pozménovaci navrh 97
Villy Sevndal
za skupinu Verts/ALE

Navrh narizeni

CL 1 - odst. 1 —bod 9
Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 8 a—odst. 1

AM\1325536CS.docx

zameéstnani

Or. en

Pozménovaci navrh

1. Podniky pristupujici k rozsahléemu
propousténi mohou pozadat dotceny
Clensky stat, aby podal zadost o finan¢ni
ptispévek z EFG, jsou-li splnéna kritéria
pro pomoc stanovena v ¢l. 4 odst. 2

pism. d) a ma-li podnik v umyslu
poskytnout pomoc spolufinancovanou z
EFG tém slozkdm své pracovni sily, které
jsou ohroZeny bezprostiednim
propousténim, v souladu s ¢l. 6 prvnim
pododstavcem pism. ¢) a konzultoval-li to
se zastupci pracovnikii a ziskal jejich
pisemnou podporu. Podnik piedlozi svou
zadost do dvou tydnti ode dne, kdy
pisemné oznamil organlim veiejné moci
planované hromadné propousténi v souladu
s €l. 3 odst. 1 smérnice 98/59/ES.

Or. en

PE775.725v01-00

CS



CS

Znéni navrzené Komisi

I. Podniky prochézejici
restrukturalizaci mohou pozadat doteny
Clensky stat, aby podal zadost o finan¢ni
piispévek z EFG, jsou-li splnéna kritéria
pro pomoc stanovend v ¢l. 4 odst. 2

pism. d) a ma-li podnik v imyslu
poskytnout pomoc spolufinancovanou z
EFG tém slozkdm své pracovni sily, které
jsou ohroZeny bezprosttednim
propousténim, v souladu s ¢l. 6 prvnim
pododstavcem pism. ¢). Podnik ptedlozi
svou zadost do dvou tydnli ode dne, kdy
pisemné ozndmil orgdnlim vetejné moci
planované hromadné propousténi v souladu
s Cl. 3 odst. 1 smérnice 98/59/ES.

Pozménovaci navrh 98

Pozmeénovaci navrh

1. Podniky prochézejici
restrukturalizaci mohou pozadat dotéeny
Clensky stat, aby podal Zadost o finan¢ni
ptispévek z EFG, jsou-li splnéna kritéria
pro pomoc stanovena v ¢l. 4 odst. 2

pism. d) a ma-li podnik v umyslu
poskytnout pomoc spolufinancovanou z
EFG tém slozkdm své pracovni sily, které
jsou ohroZeny bezprostiednim
propousténim, v souladu s ¢l. 6 prvnim
pododstavcem pism. ¢) a konzultoval-li to
se zastupci pracovnikii a ziskal jejich
pisemnou podporu. Podnik piedlozi svou
zadost do dvou tydnti ode dne, kdy
pisemné oznamil organtim veifejné moci
planované hromadné propousténi v souladu
s €l. 3 odst. 1 smérnice 98/59/ES.

Or. en

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh nafizeni

CL 1-odst. 1—bod 9
Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 8 a—odst. 1

Znéni navrzene Komisi

1. Podniky prochézejici
restrukturalizaci mohou pozadat doteny
Clensky stat, aby podal Zadost o finan¢ni
piispévek z EFG, jsou-li splnéna kritéria
pro pomoc stanovend v ¢l. 4 odst. 2

pism. d) a ma-li podnik v imyslu
poskytnout pomoc spolufinancovanou z
EFG tém slozkam své pracovni sily, které
jsou ohrozeny bezprostiednim
propousténim, v souladu s ¢l. 6 prvnim
pododstavcem pism. ¢). Podnik ptedlozi
svou zadost do dvou tydnli ode dne, kdy
pisemné oznamil organtim vetejné moci
planované hromadné propousténi v souladu

PE775.725v01-00

Pozménovaci navrh

1. Podniky prochézejici
restrukturalizaci mohou pozadat dotéeny
Clensky stat, aby podal Zadost o finan¢ni
ptispévek z EFG, jsou-li splnéna kritéria
pro pomoc stanovena v ¢l. 4 odst. 2

pism. d) a ma-li podnik v imyslu
poskytnout pomoc spolufinancovanou z
EFG tém slozkdm své pracovni sily, které
jsou ohrozeny bezprostiednim
propousténim, v souladu s ¢l. 6 prvnim
pododstavcem pism. ¢). Podnik ptedlozi
svou zadost do ## tydnt ode dne, kdy
pisemné ozndmil organtim vetejné moci
planované hromadné propousténi v souladu

AM\1325536CS.docx



s ¢l. 3 odst. 1 smérnice 98/59/ES.

Pozménovaci navrh 99
Sérgio Humberto

Navrh nafizeni

CL 1- odst. 1 —bod 9
Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 8 a— odst. 1

Znéni navrzene Komisi

1. Podniky prochézejici
restrukturalizaci mohou pozéadat dotéeny
Clensky stat, aby podal zadost o finan¢ni
piispévek z EFG, jsou-li splnéna kritéria
pro pomoc stanovend v ¢l. 4 odst. 2

pism. d) a ma-li podnik v imyslu
poskytnout pomoc spolufinancovanou z
EFG tém slozkam své pracovni sily, které
jsou ohroZeny bezprosttednim
propousténim, v souladu s ¢l. 6 prvnim
pododstavcem pism. ¢). Podnik ptedlozi
svou zadost do dvou tydnli ode dne, kdy
pisemné oznamil organtim veiejné moci
planované hromadné propousténi v souladu
s Cl. 3 odst. 1 smérnice 98/59/ES.

Pozménovaci navrh 100

s ¢l. 3 odst. 1 smérnice 98/59/ES.

Or. en

Pozménovaci navrh

I. Podniky prochézejici
restrukturalizaci mohou pozéadat dotéeny
Clensky stat, aby podal zadost o finan¢ni
ptispévek z EFG, jsou-li splnéna kritéria
pro pomoc stanovena v ¢l. 4 odst. 2

pism. d) a ma-li podnik v umyslu
poskytnout pomoc spolufinancovanou z
EFG tém slozkdm své pracovni sily, které
jsou ohroZeny bezprostiednim
propousténim, v souladu s ¢l. 6 prvnim
pododstavcem pism. ¢). Podnik ptedlozi
svou zadost do ¢fyF tydni ode dne, kdy
pisemné oznamil organlim veiejné moci
planované hromadné propousténi v souladu
s €l. 3 odst. 1 smérnice 98/59/ES.

Or. pt

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh nafizeni

C1. 1 - odst. 1 —bod 9
Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 8 a—odst. 2

Zneni navrzené Komisi

2. Vsechny ¢lenské staty urci jednotné
kontaktni misto, na které mohou podniky
zasilat své zadosti uvedené v odstavci 1, a

AM\1325536CS.docx

Pozménovaci navrh

2. Vsechny c¢lenské staty urci jednotné
kontaktni misto, na které mohou podniky
zasilat své zadosti uvedené v odstavci 1, a

PE775.725v01-00

CS



CS

zvetejni prislusné pokyny a vzorové
dokumenty. Informace v téchto vzorovych
dokumentech musi zahrnovat veskeré
udaje nezbytné pro zadost o finan¢ni
ptispévek z EFG, které jsou stanoveny
nize.

Pozménovaci navrh 101
Rudi Kennes

Navrh nafizeni

CL 1- odst. 1—bod 9
Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 8 a—odst. 5

Znéni navrzene Komisi
5. Na zadost podniku mu dotceny

¢lensky stat béhem celého zpracovavani
zéadosti poskytuje poradenstvi.

Pozménovaci navrh 102

zvetejni prislusné pokyny a
standardizované vzorové dokumenty.
Informace v téchto vzorovych
dokumentech musi zahrnovat veskeré
udaje nezbytné pro zadost o financni
ptispévek z EFG, které jsou stanoveny niZe
v odstavci 10.

Or. en

Pozménovaci navrh

5. Na zadost podniku nebo zdstupcii
pracovnikit mu dotceny Clensky stat béhem
celého zpracovavani zadosti poskytuje
poradenstvi.

Or. en

Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkeviciuité, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh nafizeni

CL 1 - odst. 1—bod 9
Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 8 a—odst. 5

Zneni navrzené Komisi

5. Na zadost podniku mu dotceny
¢lensky stat béhem celého zpracovavani
zadosti poskytuje poradenstvi.

PE775.725v01-00

Pozménovaci navrh

5. Na zadost podniku nebo zdstupcii
pracovnikit mu dotceny Clensky stat béhem
celého zpracovavani zadosti poskytuje
poradenstvi.

Or. en

AM\1325536CS.docx



Pozménovaci navrh 103

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni

CL 1- odst. 1—bod 9
Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 8 a—odst. 5

Znéni navrzene Komisi

5. Na zadost podniku mu doteny
¢lensky stat béhem celého zpracovavani
zéadosti poskytuje poradenstvi.

Pozménovaci navrh 104
Villy Sevndal
za skupinu Verts/ALE

Navrh nafizeni

CL 1 - odst. 1—bod 9
Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 8 a—odst. 5

Znéni navrzene Komisi

5. Na zadost podniku mu dotceny
¢lensky stat béhem celého zpracovavani
zéadosti poskytuje poradenstvi.

Pozménovaci navrh 105
Rudi Kennes

Navrh narizeni

CL 1 - odst. 1 —bod 9
Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 8 a—odst. 8

AM\1325536CS.docx

Pozménovaci navrh

5. Na zadost podniku nebo zéastupcti
pracovnikl mu dotéeny ¢lensky stat béhem
celého zpracovavani zadosti poskytuje
poradenstvi.

Or. en

Pozménovaci navrh

5. Na zadost podniku nebo zdstupce
pracovnikit mu dotceny Clensky stat béhem
celého zpracovavani zadosti poskytuje
poradenstvi.

Or. en

51/73 PE775.725v01-00
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Znéni navrzené Komisi

8. Pokud si Komise vyzada dalsi
informace, odpovi ¢lensky stat do patndcti
pracovnich dnti ode dne, kdy je o né
pozadan. Na zadost zadajiciho ¢lenského
statu Komise tuto lhiitu prodlouZzi o deset
pracovnich dnil. Kazda takova Zadost musi
byt fadné odlivodnéna.

Pozménovaci navrh 106

Pozmeénovaci navrh

8. Pokud si Komise vyzada dalsi
informace, odpovi ¢lensky stat do deseti
pracovnich dnti ode dne, kdy je o né
pozadan. Na zadost zadajiciho ¢lenského
statu Komise tuto lhiitu prodlouZzi o deset
pracovnich dnii. Kazda takova Zadost musi
byt fadné odtivodnéna.

Or. en

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni

Cl. 1-odst. 1 —bod 9

Naiizeni (EU) 2021/691

Cl. 8 a— odst. 9 — pododstavec 2

Znéni navrzene Komisi

Neni-li Komise schopna tuto lhitu dodrzet,
vyrozumi o tom Zadajici ¢lensky stat pred
jejim uplynutim, pfi¢emz stanovi nové
datum pro dokonceni svého posouzeni.
Toto nové datum nesmi byt pozdé;si nez
dvacet pracovnich dnli po uplynuti lhity
podle prvniho pododstavce.

Pozménovaci navrh 107
Rudi Kennes

Navrh narizeni

CL 1 - odst. 1 —bod 9

Natizeni (EU) 2021/691

Cl. 8 a — odst. 9 — pododstavec 2

Znéni navrzené Komisi

Neni-li Komise schopna tuto lhiitu dodrzet,

PE775.725v01-00

Pozménovaci navrh

Neni-li Komise schopna tuto lhiitu dodrZzet,
vyrozumi o tom Zadajici ¢lensky stat pred
jejim uplynutim, pticemz vysvétli dirvody
zpoZdéni a stanovi nové datum pro
dokonceni svého posouzeni. Toto nové
datum nesmi byt pozdéjsi nez dvacet
pracovnich dnt po uplynuti lhity podle
prvniho pododstavce.

Or. en

Pozménovaci navrh

Neni-li Komise schopna tuto lhiitu dodrzet,

AM\1325536CS.docx



vyrozumi o tom zadajici ¢lensky stat pied
jejim uplynutim, pficemz stanovi nové
datum pro dokonceni svého posouzeni.
Toto nové datum nesmi byt pozdéjsi nez
dvacet pracovnich dnli po uplynuti lhity
podle prvniho pododstavce.

Pozménovaci navrh 108

vyrozumi o tom odiivodnénym
prohlaSenim Zadajici Clensky stat pred
jejim uplynutim, pfi¢emz stanovi nové
datum pro dokonceni svého posouzeni.
Toto nové datum nesmi byt pozdé;si nez
patndct pracovnich dnt po uplynuti lhity
podle prvniho pododstavce.

Or. en

Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkeviciuté, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh narizeni

CL. 1 - odst. 1 —bod 9
Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 8 a—odst. 10 — pism. a

Znéni navrzené Komisi

a) identifikace dotéeného podniku;

Pozménovaci navrh 109

Pozmérnovaci navrh

a) identifikace dotéenych podnikii,
PFipadné véetné dodavatelii a ndslednych
uZivateli;

Or. en

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni

CL 1 - odst. 1 —bod 9

Natizeni (EU) 2021/691

Cl. 8 a—odst. 10 — pism. a a (nové)

Znéni navrzené Komisi

AM\1325536CS.docx

Pozménovaci navrh

aa)  pripadna identifikace dotéenych
dodavatelii nebo vyrobcu, kteii jsou jeho
odbérateli;

Or. en

PE775.725v01-00
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CS

Pozménovaci navrh 110

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni

CL. 1 - odst. 1 —bod 9
Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 8 a—odst. 10 — pism. b

Znéni navrzené Komisi

b) posouzeni poctu pracovnich mist
dotcenych propousténim v souladu s ¢l. 6
prvnim pododstavcem pism. c);

Pozménovaci navrh 111
Rudi Kennes

Navrh narizeni

CL. 1 - odst. 1 —bod 9
Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 8 a—odst. 10 — pism. ¢

Znéni navrzené Komisi

c) strucny popis udalosti, jez vedly k
restrukturalizaci;

Pozménovaci navrh 112

Pozménovaci navrh
b) posouzeni poctu pracovnikii
dotCenych bezprostiednim propousténim, a
to i u dodavatelit a vyrobcu, kteii jsou

jeho odbérateli, v souladu s ¢l. 6 prvnim
pododstavcem pism. c);

Or. en

Pozménovaci navrh

C) podrobny popis udalosti, jez vedly
k hromadnému propousténi,

Or. en

Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkeviciuté, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh narizeni

CL 1 - odst. 1 —bod 9

Natizeni (EU) 2021/691

Cl. 8 — odst. 10 — pism. ¢ a (nové)

Znéni navrzené Komisi

PE775.725v01-00

Pozménovaci navrh

ca)  prFipadné odiivodnéni ze strany

AM\1325536CS.docx



Pozménovaci navrh 113

dodavatelii a naslednych uZivateli, v
némz se podrobné uvedou piimé a
PFicinné souvislosti s procesem
restrukturalizace a rozsah, v jakém jsou
ovlivnéni;

Or. en

Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkeviciuté, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh narizeni

CL. 1 - odst. 1 —bod 9
Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 8 a—odst. 10 — pism. d

Znéni navrzené Komisi

d) potvrzeni, Ze podnik dodrzel a
nadale dodrzuje své pravni povinnosti nebo
kolektivni smlouvy upravujici planované
propousténi a ze své pracovniky
odpovidajicim zpiisobem zabezpecuje, a
popis postuptl pro konzultaci, jiz podnik
vedl s cilovymi pfijemci nebo jejich
zastupci;

Pozménovaci navrh 114

Pozmérnovaci navrh

d) potvrzeni, Ze podnik dodrzel a
nadale dodrzuje své pravni povinnosti nebo
kolektivni smlouvy upravujici planované
propousténi a ze své pracovniky
odpovidajicim zpiisobem zabezpecuje, a
popis postuptl pro konzultaci, jiz podnik
vedl s cilovymi pfijemci nebo jejich
zastupci a jejich zapojeni do vytvareni
koordinovaného balicku;

Or. en

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni

CL 1 - odst. 1 —bod 9
Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 8 a—odst. 10 — pism. d

Znéni navrzené Komisi

d) potvrzeni, Ze podnik dodrzel a
nadale dodrzuje své pravni povinnosti nebo
kolektivni smlouvy upravujici planované
propousténi a Ze své pracovniky

AM\1325536CS.docx

Pozménovaci navrh

d) potvrzeni, Ze podnik dodrzel a
nadale dodrzuje své pravni povinnosti,
zejména pokud jde o Clanek 2 smérnice
98/59/ES, a veskeré kolektivni smlouvy

PE775.725v01-00
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odpovidajicim zptisobem zabezpecuje, a
Ppopis postupui pro konzultaci, jii podnik
vedl s cilovymi piijemci nebo jejich
zastupci,

Pozménovaci navrh 115
Rudi Kennes

Navrh narizeni

CL. 1 - odst. 1 —bod 9
Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 8 a—odst. 10 — pism. d

Znéni navrzené Komisi

d) potvrzeni, Ze podnik dodrzel a
nadale dodrzuje své pravni povinnosti nebo
kolektivni smlouvy upravujici planované
propousténi a ze své pracovniky
odpovidajicim zpiisobem zabezpecuje, a
popis postuptl pro konzultaci, jiz podnik
vedl s cilovymi ptijemci nebo jejich
zastupci;

Pozménovaci navrh 116

upravujici planované propousténi a Ze své
pracovniky odpovidajicim zplisobem
zabezpecuje;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

d) potvrzeni, Ze podnik dodrzel a
nadale dodrzuje své pravni povinnosti nebo
kolektivni smlouvy upravujici planované
propousténi a ze své pracovniky
odpovidajicim zpiisobem zabezpecuje, a
popis postuptl pro konzultaci, jiz podnik
vedl s cilovymi ptijemci a jejich zastupci;

Or. en

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni

ClL. 1-odst. 1 —bod 9

Natizeni (EU) 2021/691

Cl. 8 a— odst. 10 — pism. d a (nové)

Zneni navrzené Komisi

PE775.725v01-00

Pozménovaci navrh

da)  popis postupii pro podnikem
provedenou konzultaci s cilovymi piijemci
nebo jejich zastupci, se socidalnimi
partnery ohledné podani Zadosti a navrhu
koordinovaného balicku, s mistnimi

a regiondlnimi orgdny nebo s jinymi
relevantnimi zucastnénymi stranami,

AM\1325536CS.docx



Pozménovaci navrh 117

podle okolnosti;

Or. en

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh nafizeni

CL 1 - odst. 1 —bod 9

Nafizeni (EU) 2021/691

Cl. 8 a— odst. 10 — pism. d b (nové)

Znéni navrzene Komisi

Pozménovaci navrh 118
Rudi Kennes

Navrh nafizeni

CL 1-odst. 1—bod 9
Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 8 a— odst. 10 — pism. e

Znéni navrzené Komisi
e) odhadované roz¢lenéni cilovych
ptijemcii podle genderu, vékovych skupin

a urovné vzdélani, z néhoz vychazi
koncepce koordinovaného balicku;

AM\1325536CS.docx

Pozménovaci navrh

db)  vysvétleni, do jaké miry byla
zohlednéna doporuceni stanovend v ramci
kvality EU pro piedjimani zmén

a restrukturalizaci a pripadné jak
koordinovany balicek doplituje akce
financované jinymi fondy Unie nebo
vnitrostdtnimi fondy;

Or. en

Pozménovaci navrh

e) odhadované roz¢lenéni cilovych
ptijemcti podle genderu, vékovych skupin,
zemé pirvodu, zdravotniho postiZeni

a urovné¢ vzdélani, z n¢hoz vychazi
koncepce koordinovaného balicku;

Or. en

PE775.725v01-00

CS



CS

Pozménovaci navrh 119
Rudi Kennes

Navrh narizeni

ClL 1-odst. 1 —bod 9

Natizeni (EU) 2021/691

Cl. 8 a—odst. 10 — pism. k a (nové) a b (nové)

Znéni navrzené Komisi Pozmérnovaci navrh

ka)  pisemné potvrzeni v§ech
prislusnych zdastupcit zaméstnancii v
podniku, Ze s nimi byl tento proces
konzultovan a potvrzen;

kb)  plan transformace uvedeny v

¢lanku 7a (novy);

Pozménovaci navrh 120

Or. en

Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkeviciuté, Alicia Homs Ginel, Idoia

Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh narizeni

CL. 1 - odst. 1 —bod 9

Natizeni (EU) 2021/691

Cl. 8 a—odst. 10 — pism. k a (nové)

Znéni navrzené Komisi Pozménovaci navrh

ka)  pisemné potvrzeni vSech
Pprislusnych zdstupcit zaméstnancii
pritomnych v podniku, Ze s nimi byl tento
proces konzultovan a potvrzen.

Pozménovaci navrh 121
Villy Sevndal
za skupinu Verts/ALE

Navrh narizeni
Cl.1-odst.1—-bod 9

PE775.725v01-00 58/73

Or. en
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Natizeni (EU) 2021/691
ClL 8 a—odst. 10 — pism. k a (nov¢é)

Znéni navrzene Komisi

Pozménovaci navrh 122

Pozmenovaci navrh

ka)  pisemné potvrzeni vSech
PprisluSnych zdstupcit zaméstnancii
pritomnych v podniku, Ze s nimi byl tento
proces konzultovan a potvrzen.

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni
Cl. 1 — odst. 1 — bod 10 — navéti

Znéni navrzené Komisi

(10)  V ¢lanku 11 se odstavec 1
nahrazuje timto:

Pozménovaci navrh 123
Rudi Kennes

Navrh narizeni
Cl.1-odst. 1 —bod 1
Natizeni (EU) 2021/691
CL 11 —odst. 1

Znéni navrzene Komisi

1. Z podnétu Komise 1ze pouZzit
nejvyse 1,5 % z maximdlni rocni ¢astky
EFG na technické a administrativni vydaje
pfi jeho provadéni, jako jsou pfipravné,
monitorovaci, kontrolni, auditni

a hodnotici ¢innosti, ¢innosti
shromazd’ovani idaji, a to i ve vztahu

k podnikovym systémim informacnich
technologii, komunikac¢ni ¢innosti

a ¢innosti ke zvySeni viditelnosti EFG jako

AM\1325536CS.docx

59/73

Or. en
Pozmérnovaci navrh
(10)  Clinek 11 se méni takto:
Or. en
Pozménovaci navrh
1. Z podnétu Komise 1ze pouZzit

nejvyse 1,5 % z maximdlni rocni ¢astky
EFG na technické a administrativni vydaje
pfi jeho provadéni, jako jsou pfipravné,
monitorovaci, kontrolni, auditni

a hodnotici ¢innosti, ¢innosti
shromazd’ovani udaji, a to i ve vztahu

k podnikovym systémim informacnich
technologii, komunikaé¢ni ¢innosti

a ¢innosti ke zvySeni viditelnosti EFG jako

PE775.725v01-00

CS



CS

fondu nebo pro urcité projekty a dalsi fondu nebo pro urcité projekty a dalsi

opatfeni technické pomoci. Tato opatfeni opatfeni technické pomoci. Tato opatfeni
mohou zahrnovat budouci 1 minula mohou zahrnovat budouci 1 minula
programova obdobi.*; programova obdobi.; Zvldstni

financovani by mélo byt k dispozici
Clenskym statium, které v minulosti o
podporu 7 EFG neZadaly nebo Zdadaly jen
ziidka. <

Or. en

Pozménovaci navrh 124
Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 — bod 10 a (novy)
Nafizeni (EU) 2021/691

CL 11 — odst. 4

Znéni navrzené Komisi Pozmérnovaci navrh

10a) V Clanku 11 se odstavec 4
nahrazuje timto:

4. Technicka pomoc Komise
zahrnuje poskytovani informaci

a poradenstvi ¢lenskym statiim piri
vyuzZivani, monitorovdani a hodnoceni
EFG a zaméiuje se také na Clenské stdty,
které diive 7 EFG Cerpaly mdlo. Komise
rovnéZ poskytne informace a jasné pokyny
socidlnim partneritm na urovni Unie

a vnitrostdtni urovni o vyuZivani EFG.
Opatieni v oblasti poradenstvi mohou
zahrnovat rovnéz vytvoieni pracovnich
skupin v p¥ipadech vazného naruseni
hospodaristvi ¢lenského stdatu.“

Or. en
Pozménovaci navrh 125
Rudi Kennes
Navrh narizeni
Cl. 1-odst. 1 —bod 11 — pism. a
PE775.725v01-00 60/73 AM\1325536CS.docx



Natizeni (EU) 2021/691
ClL 13 —odst. 1

Znéni navrzene Komisi

1. Na zéklad¢ posouzeni provedeného
podle ¢lanku 8 nebo 8a, a zejména

s ohledem na pocet cilovych piijemct,
navrzenych opatfeni a odhadovanych
nakladii, Komise vyhodnoti a stanovi vysi
ptipadného finan¢niho ptispévku z EFG,
ktery mize byt poskytnut v mezich
dostupnych zdroja.

Pozménovaci navrh 126
Villy Sevndal
za skupinu Verts/ALE

Navrh narizeni

CL 1 - odst. 1 —bod 11 — pism. a
Naftizeni (EU) 2021/691

Cl. 13 — odst. 1a (novy)

Znéni navrzene Komisi

Pozménovaci navrh 127

Pozmenovaci navrh

1. Na zaklad€ posouzeni provedené¢ho
podle ¢lanku 8 nebo 8a, a zejména

s ohledem na pocet cilovych ptijemct,
navrzenych opatfeni a odhadovanych
naklada, Komise vyhodnoti a stanovi vysi
ptipadného finan¢niho ptispévku z EFG,
ktery mize byt poskytnut v mezich
dostupnych zdroja.

Vklada se novy odstavec, ktery zni: ,, Toto
provadéci rozhodnuti mimo jiné obsahuje
shrnuti posouzeni piiméienosti planii
transformace, konzultacniho procesu a
navrhovanych opatieni v oblasti odborné

Dpiipravy.

Or. en

Pozménovaci navrh

1a. Toto provadéci rozhodnuti mimo
Jjiné obsahuje shrnuti posouzeni
Ppriméienosti planii transformace,
konzultacniho procesu a navrhovanych
opatieni v oblasti odborné pripravy.

Or. en

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

AM\1325536CS.docx
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Navrh narizeni

C1. 1 - odst. 1 —bod 11 — pism. b
Naiizeni (EU) 2021/691

Cl. 13 — odst. 2 a (novy)

Znéni navrzené Komisi Pozmérnovaci navrh
2a. Mira spolufinancovani vydaji 2a. Mira spolufinancovani vydaji
vynaloZenych ¢lenskym statem pro vynaloZenych ¢lenskym statem pro
piijemce uvedené v ¢l. 6 prvnim piijemce uvedené v €l. 6 prvnim
pododstavci pism. ¢) a tykajicich se pododstavci pism. c) a tykajicich se
opatieni stanovenych v €l. 7 odst. 6 ¢ini opatfeni stanovenych v €l. 7 ¢ini 100 %.*;

100 %.*;

Or. en

Pozménovaci navrh 128
Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkevi¢iaité, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh narizeni

Cl.1-odst. 1 —bod 11 — pism. a a (nové)
Natizeni (EU) 2021/691

Cl. 13 — odst. 2 b (novy)

Znéni navrzenée Komisi Pozménovaci navrh

aa) v ¢lanku 13 se vklada novy
odstavec, ktery zni:

»2b.  Toto provadéci rozhodnuti mimo
jiné obsahuje posouzeni piriméienosti
plani transformace, konzultaéniho
procesu a navrhovanych opatieni v oblasti
odborné pripravy. “

Or. en

Pozménovaci navrh 129
Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni

CL 1 - odst. 1 —bod 11 — pism. ¢ a (nové)
Naftizeni (EU) 2021/691

Cl. 13 — odst. 4 a (novy)

PE775.725v01-00 62/73 AM\1325536CS.docx



Znéni navrzené Komisi

Pozménovaci navrh 130
Rudi Kennes

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 — bod 13
Nafizeni (EU) 2021/691
Clanek 15

Znéni navrzené Komisi

13)
»Clinek 15
Rozpoctovy proces a provadéni

w1 S cilem zajistit, aby byla pomoc
zputsobilym prijemciim poskytnuta co
nejdiive, navrhne Komise v souladu s
odstavcem 2 nebo 3 Evropskému
parlamentu a Radé, aby byly uvolnény
prostiedky 7 EFG.

Clanek 15 se nahrazuje timto:

2. Komise predloZi sviij navrh
rozhodnuti o uvolnéni prostiedkit 7 EFG
Evropskému parlamentu a Radé v
pripadé, Ze obdrii jednu Zadost o
prostiedky 7 EFG a pokud je splnéna
alespori jedna z téchto podminek:

a) Komise na zdakladé Zadosti nebo
informaci obdrZenych od Clenskych stdti
posoudi, zda je splnéna jedna 7 podminek
stanovenych v ¢l. 4 odst. 2, 3 nebo 4;

AM\1325536CS.docx 63/73

Pozmeénovaci navrh
ca) v ¢lanku 13 se vklada novy
odstavec, ktery zni:

wda. Minimdlné 40 % maximalni rocni
castky EFG vyhrazeno na Zadosti tykajici
se ukonceni ¢innosti propusténych
pracovnikit nebo osob samostatné
vydélecné cinnych, jak je stanoveno v ¢l. 4
odst. 2 pism. a), b) a c).“;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

vypousti se

PE775.725v01-00
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b) Komise je informovdana o ukonceni
cinnosti vedoucich k propusténi vice neZ
1 000 pracovniki;

c) Komise je informovana o rozsahlé
restrukturalizaci souvisejici s
propousténim, které bezprostiedné hrozi
vice nez 1 000 pracovnikiim.

3. Komise miiZe do konce uinora
kaZdého roku poZadat o plné uvolnéni
maximadlni rocni éastky pro EFG. Navrh
Komise musi na zakladé informaci
poskytnutych ¢lenskymi staty obsahovat

tyto prvky:

i) pocet potencidlnich Zadosti 7
kaZdého dotéeného cClenského statu;

ii) dotcenad odvétvi éinnosti;
iii) odhadovany pocet podniki, které

by mohly poZddat lenské stdty, aby
podaly Zadost o pomoc 7 EFG;

iv) odhadovany pocet propusténych
pracovnikit nebo pracovniki
bezprostiredné ohroZenych propousténim.

Soucasné s navrhem rozhodnuti

o uvolnéni prostiedkii 7 EFG predloZi
Komise Evropskému parlamentu a Radé
ndvrh na pievod maximalni rocni Castky
do prislusnych rozpoctovych polozek.

Pokud nebyla maximalni rocni Castka
uvolnéna podle prvniho pododstavce
tohoto odstavce, poZada Komise o
uvolnéni prostiedki 7 EFG na kaZdou
obdrienou Zdadost. Navrh rozhodnuti o
uvolnéni prostiedki 7 EFG, které Komise
u kazdé Zadosti predloZi, obsahuje
posouzeni provedené v souladu s ¢l. 8
odst. 6 nebo ¢l. 8a odst. 9 spolu se
shrnutim informaci, na nichz, se toto
posouzeni zaklada, a s odiivodnénim
navrhovanych castek. Soucasné

s navrhem rozhodnuti o uvolnéni
prostiedki 7 EFG piedloZi Komise
Evropskému parlamentu a Radé ndavrh na
pievod prostiedkii do prislusnych
rozpoctovych poloZek.

PE775.725v01-00 64/73

AM\1325536CS.docx



4. Clenské stdty poskytnou Komisi
informace uvedené v odstavci 2 do konce
prosince kaZdého roku.

5. Rozhodnuti o uvolnéni prostiedkii
z EFG piijimaji spolecné Evropsky
parlament a Rada. Rozpoctovy pievod

v souvislosti s EFG se provede v souladu
s ¢lankem 31 financniho narizeni.

6. Pokud Komise dospéje k zdavéru, Ze
Jjsou splnény podminky pro poskytnuti
financniho piispévku 7 EFG podle ¢lanku
4, piijme rozhodnuti o poskytnuti
financniho piispévku. Uvedené
rozhodnuti piedstavuje rozhodnuti

o0 financovani ve smyslu ¢lanku 110
financniho naiizeni.

7. Pokud je maximalni rocéni Castka
uvolnéna podle odst. 3 prvniho
pododstavce, Komise vyrozumi Evropsky
parlament a Radu ihned po priijeti
kaZdého rozhodnuti o poskytnuti
financéniho piispévku.*;

Pozménovaci navrh 131

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 — bod 13
Nafizeni (EU) 2021/691
Cl. 15 — odst. 6

Znéni navrzené Komisi

6. Pokud Komise dospéje k zavéru, zZe
jsou splnény podminky pro poskytnuti
finan¢niho pfispévku z EFG podle ¢lanku
4, ptijme rozhodnuti o poskytnuti
finan¢niho pfispévku. Uvedené rozhodnuti
ptredstavuje rozhodnuti o financovani ve
smyslu ¢lanku 110 finan¢niho nafizeni.

AM\1325536CS.docx

Or. en
Pozménovaci navrh
6. Pokud Komise dospéje k zaveru, Ze

jsou splnény podminky pro poskytnuti
finan¢niho ptispévku z EFG podle ¢lanku
4, ptijme rozhodnuti o poskytnuti
finan¢niho ptispévku. Pred pFijetim
takového rozhodnuti sdéli Komise
Evropskému parlamentu a Radé své
divody pro kladné posouzeni v souladu s
¢l. 8 odst. 6 nebo ¢l. 8a odst. 9. Uvedené
rozhodnuti pfedstavuje rozhodnuti

PE775.725v01-00
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Pozménovaci navrh 132

o financovani ve smyslu ¢lanku 110
finan¢niho natizeni.

Or. en

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 — bod 13
Nafizeni (EU) 2021/691
Cl. 15— odst. 7

Znéni navrzené Komisi

7. Pokud je maximalni ro¢ni castka
uvolnéna podle odst. 3 prvniho
pododstavce, Komise vyrozumi Evropsky
parlament a Radu thned po pfijeti kazdého
rozhodnuti o poskytnuti finan¢niho
prispevku.*;

Pozménovaci navrh 133
Rudi Kennes

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 — bod 14
Nafizeni (EU) 2021/691
Clanek 16

Znéni navrzené Komisi

14)  ¢lanek 16 se nahrazuje timto:
»Clanek 16

Nedostatecné financni prostiedky
Pokud zbyvajici prostiedky na zavazky,
které jsou v EFG k dispozici, nestaci k

PE775.725v01-00

Pozmérnovaci navrh

7. Pokud je maximalni ro¢ni ¢astka
uvolnéna podle odst. 3 prvniho
pododstavce, Komise vyrozumi Evropsky
parlament a Radu ithned po pfijeti kazdého
rozhodnuti o poskytnuti finan¢niho
piispévku.*; Evropsky parlament a Rada
mohou rozhodnuti o uvolnéni maximadlni
roc¢ni castky pro EFG v plné vysi kdykoli
zrusit. Za téchto okolnosti se uvolnéni

prostiedki 7 EFG vrdti na zdakladé kaZdé

obdriené Zadosti. “

Or. en

Pozménovaci navrh

vypousti se

AM\1325536CS.docx



pokryti ¢astky pomoci nezbytné pro
finan¢ni prispévek, miiZe Komise odloZit
piijeti rozhodnuti o poskytnuti financéniho
prispévku do doby, nez budou v
ndasledujicim roce k dispozici prostiedky
na zavazky. Rocéni rozpoctovy strop EFG
musi byt za vSech okolnosti dodrZen.“;

Pozménovaci navrh 134
Rudi Kennes

Navrh nafizeni

ClL 1 - odst. 1 —bod 15
Natizeni (EU) 2021/691
ClL. 17 — odst. 6

Znéni navrzene Komisi

6. Dotceny ¢lensky stat do jednoho
tydne od obdrzeni ¢astky predbézného
financovani Komise poskytne dotéenému
podniku tu ¢ast predbézného financovani,
ktera se vztahuje na koordinovany balicek
opatfeni provadénych uvedenym
podnikem. Clensky stat si ponecha tu ¢ast
pfedbézného financovani, ktera se vztahuje
na opatieni uvedend v €l. 7 odst. 5.%;

Pozménovaci navrh 135

Or. en

Pozménovaci navrh

6. Dotceny ¢lensky stat do jednoho
tydne od obdrZeni ¢astky predbézného
financovani Komise poskytne dotéenému
podniku tu ¢ast predbézného financovani,
ktera se vztahuje na koordinovany balicek
opatfeni provadénych uvedenym
podnikem. Clensky stat si ponecha tu ¢ast
pfedbézného financovani, ktera se vztahuje
na opatieni uvedend v ¢l. 7 odst. 5.
Zastupci zaméstnancii musi byt
informovani ve vSech fazich prevodu
finanénich prostiedki do podniku a musi
mit moZnost kontrolovat a vetovat kaZdé
pouiti financénich prostiedkii, které
nepodporuje ucinné zajmy dotcenych
zaméstnancii; “

Or. en

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni
Cl.1-odst.1—-bod 16

AM\1325536CS.docx
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Natizeni (EU) 2021/691
ClL. 16 — odst. 3

Znéni navrzene Komisi

3. V ptipadech, kdy podnik provadi
finan¢ni piispévek z EFG urceny pro
pracovniky bezprostfedné ohrozené
propousténim, poskytne ptisluSny podnik
do konce Sestého mésice po uplynuti
provadéciho obdobi dotcenému ¢lenskému
statu veskeré piislusné informace uvedené
v odstavei 1.%;

Pozménovaci navrh 136
Sérgio Humberto

Navrh narizeni

Cl1. 1 — odst. 1 — bod 16 a (novy)
Natizeni (EU) 2021/691

Cl. 21 — odst. 2 a (novy)

Zneni navrzené Komisi

PE775.725v01-00

Pozmenovaci navrh

3. V ptipadech, kdy podnik provadi
finan¢ni piispévek z EFG urceny pro
pracovniky bezprostfedné ohrozené
propousténim, poskytne ptisluSny podnik
do konce Sestého mésice po uplynuti
provadéciho obdobi dotcenému ¢lenskému
statu veSkeré prislusné informace uvedené
v odstavci 1. Podnik, v pFipadé potieby s
pomoci ¢lenského stdtu, poskytne rovnéz
tyto informace:

a) procentni podil prijemcii podpory 7
EFG, kteri zistavaji v podniku
zaméstndni, a piehled zmén jejich
postaveni Sest mésicii po skonceni
provadéciho obdobi;

b) procentni podil piijemcit podpory 7
EFG, kteii jii nejsou v podniku
zaméstndni, a procentni podil téch, kteii
Sest mésicu po skonceni obdobi provadéni
ziskali nové zaméstndni nebo zacali
vykondvat samostatnou vydélecnou
cinnost;

¢ procentni podil piijemcii 7 EFG,
kteii Sest mésicit po konci provdadéciho
obdobi ziskali kvalifikaci. “;

Or. en

Pozménovaci navrh

16a) v clanku 21 se doplituje novy
odstavec, ktery zni:

AM\1325536CS.docx



Pozménovaci navrh 137
Sérgio Humberto

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 — bod 17
Nafizeni (EU) 2021/691
Cl. 22 — odst. 4

Znéni navrzené Komisi

4. Sesty mésic po konci provadéciho
obdobi se zahdji prizkum mezi piijemci.
Ucast v ném je mozna po dobu nejméné
Styt tydnti. Clenské staty tento priizkum
rozeslou piijemctim, zaslou alespon jednu
upominku, a poté o tom informuji Komisi.
V ptipadech, kdy je podnikem provadéna
pomoc uréend piijemctm podle €l. 6
prvniho pododstavce pism. ¢), odpovida
tento podnik za rozeslani prizkumu
vypracované¢ho Komisi pracovnikim, ktefi
se uvedenych opatteni ucastnili. Komise
odpovédi z téchto pruzkumil shromazd'uje
a analyzuje pro ucely budoucich
hodnoceni.

AM\1325536CS.docx

2a. Clenské stdty stanovi zvldStni
opatieni pro ZjednoduSeni administrativy,
mimo jiné prostiednictvim
gjednodusSenych formuldii, mistnich
kontaktnich mist a technické podpory pro
malé a stiedni podniky prochadzejici
restrukturalizaci, které Zdadaji o pomoc
podle tohoto naiizeni.

Or. pt

Pozmérnovaci navrh

4. Sesty mésic po konci provadéciho
obdobi se zahdji prizkum mezi piijemci.
Ucast v ném je mozna po dobu nejméné
Styt tydnt. Clenské staty tento priizkum
rozeSlou piijemcim, zaslou alespon jednu
upominku, a poté o tom informuji Komisi.
V ptipadech, kdy je podnikem provadéna
pomoc urc¢end piijemctum podle Cl. 6
prvniho pododstavce pism. ¢), odpovida
tento podnik za rozeslani prizkumu
vypracované¢ho Komisi pracovniktim, ktefi
se uvedenych opatieni tiCastnili. Komise
odpovédi z téchto prizkumt shromazd'uje
a analyzuje pro tcely budoucich
hodnoceni. Souhrnné vysledky prizkumii
se piedloZi Evropskému parlamentu a
Clenskym statiim a pouZiji se ke zlepSeni
programii rekvalifikace a programii pro
opétovné zaméstndni na vnitrostdtni a
evropské urovni.

Or. pt
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Pozménovaci navrh 138

Marie-Pierre Vedrenne, Valérie Devaux, Hristo Petrov

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 — bod 17
Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 22 — odst. 4

Znéni navrzené Komisi

4. Sesty mésic po konci provadéciho
obdobi se zahdji prlizkum mezi piijemci.
Ucast v ném je mozna po dobu nejméné
Styt tydnti. Clenské staty tento priizkum
rozeslou ptijemctim, zaslou alespon jednu
upominku, a poté o tom informuji Komisi.
V ptipadech, kdy je podnikem provadéna
pomoc urcend piijemctm podle €l. 6
prvniho pododstavce pism. ¢), odpovida
tento podnik za rozeslani prizkumu
vypracované¢ho Komisi pracovnikim, ktefi
se uvedenych opatteni ucastnili. Komise
odpovédi z téchto pruzkumi shromazd'uje
a analyzuje pro tcely budoucich
hodnoceni.

Pozménovaci navrh 139

Pozmérnovaci navrh

4. Sesty mésic po konci provadéciho
obdobi se zahdji prizkum mezi piijemci.
Ucast v ném je mozna po dobu nejméng
Styt tydnt. Clenské staty tento priizkum
rozeSlou piijemcim, zaslou alespon jednu
upominku, a poté o tom informuji Komisi.
V ptipadech, kdy je podnikem provadéna
pomoc urc¢end piijemctum podle Cl. 6
prvniho pododstavce pism. c), odpovida
tento podnik za rozeslani prizkumu
vypracované¢ho Komisi pracovniktim, ktefi
se uvedenych opatteni Gcastnili, pFicemz
zasle alespoii jedno pFipomenuti a
informuje Clensky stdt o rozeslani i o
pripomenuti. Komise odpovédi z téchto
prazkumt shromazd'uje a analyzuje pro
ucely budoucich hodnoceni.

Or. en

Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkeviciuté, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 —bod 17
Natizeni (EU) 2021/691
Cl. 22 — odst. 4

Zneni navrzené Komisi

4. Sesty mésic po konci provadéciho
obdobi se zahaji prizkum mezi piijemci.
Utast v ném je mozna po dobu nejméné
Styi tydnil. Clenské staty tento priizkum
rozeslou piijemctim, zaslou alespon jednu
upominku, a poté o tom informuji Komisi.

PE775.725v01-00

Pozménovaci navrh

4. Sesty mésic po konci provadéciho
obdobi se zahdji prizkum mezi piijemci.
Ugast v ném je mozna po dobu nejméné
Syt tydnii. Clenské staty tento priizkum
rozeslou piijemctim, zaslou alespon jednu
upominku, a poté o tom informuji Komisi.
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V ptipadech, kdy je podnikem provadéna
pomoc urcena piijemciim podle ¢l. 6
prvniho pododstavce pism. ¢), odpovida
tento podnik za rozeslani prizkumu
vypracovaného Komisi pracovnikim, ktefi
se uvedenych opatieni Gi€astnili. Komise
odpovédi z téchto prizkumi shromazd’uje
a analyzuje pro ucely budoucich
hodnoceni.

Pozménovaci navrh 140
Rudi Kennes

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 — bod 17 a (novy)
Nafizeni (EU) 2021/691

Cl. 23 — odst. 6 a (novy)

Znéni navrzené Komisi

Pozménovaci navrh 141

V ptipadech, kdy je podnikem provadéna
pomoc urcena piijemciim podle ¢l. 6
prvniho pododstavce pism. ¢), odpovida
tento podnik za rozeslani prizkumu
vypracovaného Komisi pracovnikiim a
Jjejich zastupciim, kteii se uvedenych
opatfeni U€astnili. Komise odpovédi

z téchto prizkumia shromazd’'uje

a analyzuje pro tcely budoucich
hodnoceni.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

V élanku 23a se dopliiuje novy odstavec 6,
ktery zni:

6a. Komise prijme akt v pFenesené
pravomoci v souladu s clankem 7a,
kterym se stanovi standardy pro podavani
zprav o planech transformace
souvisejicich se zmirnénim zmény
klimatu, piicem?Z zohledni technické
poradenstvi skupiny EFRAG. Tyto
standardy jsou priméiené velikosti a typu
spolecnosti. Komise vycleni zdroje a ziidi
jednotnou asistencni sluzbu, kterd bude
¢lenskym statiim a spoleCnostem, zejména
malym a stiednim podnikiim, pomahat pii
provadéni pokynit pii podavani Zadosti.

Or. en

Estelle Ceulemans, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkeviciuté, Alicia Homs Ginel, Idoia
Mendia, Marc Angel, Marianne Vind, Romana Jerkovi¢

AM\1325536CS.docx
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Navrh narizeni

ClL 1 — odst. 1 — bod 17 a (novy)Natizeni (EU) 2021/691

Cl. 23 — odst. 6 a (novy)

Znéni navrzene Komisi

Pozménovaci navrh 142
Villy Sevndal
za skupinu Verts/ALE

Navrh narizeni

Cl. 1 - odst. 1 — bod 17 a (novy)
Nafizeni (EU) 2021/691

Cl. 23 — odst. 6 a (novy)

Znéni navrzené Komisi

PE775.725v01-00

CS

Pozménovaci navrh

V ¢lanku 23a se vklada novy odstavec 6a,
ktery zni:

6a. Komise piijme akt v pFenesené
pravomoci v souladu s Clankem 7a,
kterym se stanovi standardy pro podavani
zprayv o planech transformace
souvisejicich se zmirnénim zmény
klimatu, piicem? zohledni technické
poradenstvi skupiny EFRAG. Tyto
standardy jsou priméiené velikosti a typu
podniki.

Or. en

Pozménovaci navrh

V élanku 23a se vklada novy odstavec 6a,
ktery zni:

6a. Komise piijme akt v pFenesené
pravomoci v souladu s clankem 7a,
kterym se stanovi standardy pro podavani
zprav o planech transformace
souvisejicich se zmirnénim zmény
klimatu, piicem? zohledni technické
poradenstvi skupiny EFRAG. Tyto
standardy jsou priméiené velikosti a typu
spolecCnosti.

Or. en
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Pozménovaci navrh 143
Rudi Kennes

Navrh narizeni

ClL 1 - odst. 1 —bod 18
Natizeni (EU) 2021/691
Clanek 28 a

Znéni navrzene Komisi

18)  vklada se novy clanek, ktery zni:
»Clinek 28a
Piechodna opatieni

Odchylné od ¢l. 15 odst. 1 miiZe Komise
ode dne ... [datum vstupu tohoto narizeni
v platnost] navrhnout Evropskému
parlamentu a Radé uvolnéni zistatku
maximalni rocni Castky na rok 2025 pro
EFG, s vyhradou podminek stanovenych v
Clanku 15.“
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73/73

vypousti se

Pozménovaci navrh

Or. en

PE775.725v01-00

CS



