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Amendamentul 1

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Angelika Winzig, Rail de la Hoz Quintano, Regina

Doherty

Propunere de rezolutie
Referirea 4

Propunerea de rezolutie

avdnd in vedere Directiva
2011/36/UE a Parlamentului European si
a Consiliului din 5 aprilie 2011 privind
prevenirea si combaterea traficului de
persoane si protejarea victimelor acestuia,
de inlocuire a Deciziei-cadru
2002/629/JAI a Consiliului, astfel cum a
fost modificati prin Directiva (UE)
2024/17123,

3JOL 101, 15.4.2011, p. 1, ELI:
http:/7data.europa.eu/eli/dir/2011/36/0j.

Amendamentul 2
Georgiana Teodorescu

Propunere de rezolutie
Referirea 4 a (noua)

Propunerea de rezolutie

AM\1327607R0O.docx
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Amendamentul

eliminat

Or. en

Amendamentul

avind in vedere Directiva
2014/67/UE a Parlamentului European si
a Consiliului din 15 mai 2014 privind
asigurarea respectarii aplicarii Directivei
96/71/CE privind detasarea lucratorilor in
cadrul prestarii de servicii si de
modificare a Regulamentului (UE) nr.
1024/2012 privind cooperarea
administrativa prin intermediul
Sistemului de informare al pietei interne
(s Regulamentul IMI”),

Or. en
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Amendamentul 3
Georgiana Teodorescu

Propunere de rezolutie
Referirea 4 b (noua)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

- avind in vedere Directiva
2009/52/CE a Parlamentului European si
a Consiliului din 18 iunie 2009 de
stabilire a standardelor minime privind
sanctiunile si mdsurile la adresa
angajatorilor de resortisanti din tari terte
aflati in situatie de sedere ilegald,

Or. en

Amendamentul 4
Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Angelika Winzig, Rail de la Hoz Quintano, Regina
Doherty

Propunere de rezolutie
Referirea 6

Propunerea de rezolutie Amendamentul
- avdnd in vedere raportul Comisiei eliminat
din 26 mai 2025 intitulat ,,Evaluarea

Autoritatii Europene a Muncii (ELA)”
(COM(2025)0256),

Or. en

Amendamentul 5§
Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Angelika Winzig, Raul de la Hoz
Quintano, Regina Doherty

Propunere de rezolutie
Referirea 7

Propunerea de rezolutie Amendamentul
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- avdnd in vedere comunicarea
Comisiei din 3 decembrie 2020, intitulata
» Cadrul strategic al UE privind sandtatea
si securitatea la locul de munca 2021-
2027 Securitatea si sandtatea in muncd
intr-o lume a muncii in schimbare”
(COM(2021)0323), inclusiv abordarea de
tip ,,viziune zero” a deceselor profesionale
in UE,

Amendamentul 6

eliminat

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Propunere de rezolutie
Referirea 10 a (noua)

Propunerea de rezolutie

AM\1327607R0O.docx

Amendamentul

- avind in vedere raportul ELA
intitulat ,, Construction sector: Issues in
information provision, enforcement of
labour mobility law, social security
coordination regulations, and cooperation
between Member States”'* (Sectorul
constructiilor: probleme legate de
furnizarea de informatii, aplicarea
legislatiei Uniunii Europene privind
mobilitatea fortei de munca,
regulamentele privind coordonarea
sistemelor de securitate sociald si
cooperarea intre statele membre),

la

https://www.ela.europa.eu/en/publications
/construction-sector-issues-information-
provision-enforcement-labour-mobility-
law

Or. en
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Amendamentul 7
Pal Szekeres

Propunere de rezolutie
Referirea 13

Propunerea de rezolutie

— avand in vedere Conventia OIM
privind agentiile private de ocupare a fortei
de munca (Conventia nr. 181 din 1997),

Amendamentul 8
Pal Szekeres

Propunere de rezolutie
Referirea 14

Propunerea de rezolutie

- avand 1n vedere Conventia OIM
privind securitatea si sandtatea in munca in
sectorul constructiilor (Conventia nr. 167,
1988),

Amendamentul 9

Amendamentul

— avand in vedere Conventia OIM
privind agentiile private de ocupare a fortei
de munca (Conventia nr. 181 din 1997),
ratificatd de numai 13 state membre (BE,
BG, CZ, FI, FR, HU, IT, LT, NL, PL, PT,
SK si SP),

Or. en

Amendamentul

- avand 1n vedere Conventia OIM
privind securitatea si sandtatea in munca in
sectorul constructiilor (Conventia nr. 167,
1988), ratificati de numai 11 state
membre (BE, CZ, DK, FI, DE, HU, IT,
LU, SK, ES si SE),

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Angelika Winzig, Regina Doherty,

Jorgen Warborn, Arba Kokalari

Propunere de rezolutie
Referirea 18 a (noua)

Propunerea de rezolutie

PE776.975v01-00

Amendamentul

- avind in vedere un raport din
septembrie 2025 elaborat de Erik
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Sinander, conferentiar universitar la
Universitatea din Stockholm, intitulat
»Can the EU restrict subcontracting? A
legal perspective”' (Poate UE sd
restrictioneze subcontractarea? O
perspectiva juridica),

1a https://su.diva-
portal.org/smash/get/diva2:1994767/FUL
LTEXTO1.pdf

Or. en

Amendamentul 10
Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Angelika Winzig, Raul de la Hoz
Quintano, Regina Doherty, Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Propunere de rezolutie
Referirea 18 b (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

- avind in vedere Declaratia
tripartita pentru un dialog social
european infloritor, din

31 ianuarie 2024'¢, a Summitului
partenerilor sociali care a avut loc la Val
Duchesse,

la

https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?do
cld=27309 (Id=en

Or. en

Amendamentul 11

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Pascal Arimont, Miriam
Lexmann, Angelika Winzig, Rail de 1a Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen
Warborn, Arba Kokalari, Liesbet Sommen

Propunere de rezolutie
Referirea 18 ¢ (noui)
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Propunerea de rezolutie Amendamentul

- avind in vedere comunicarea
Comisiei din 29 ianuarie 2025 intitulatdi
» O Busola pentru competitivitatea UE”
[COM(2025)0030],

Or. en

Amendamentul 12

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Pascal Arimont, Miriam
Lexmann, Angelika Winzig, Rail de la Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen
Warborn, Arba Kokalari, Liesbet Sommen

Propunere de rezolutie
Referirea 18 d (noud)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

— avdnd in vedere raportul lui Mario
Draghi din 9 septembrie 2024 intitulat

......

(sraportul Draghi”),

Or. en

Amendamentul 13
Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Angelika Winzig, Regina Doherty,
Jorgen Warborn, Arba Kokalari

Propunere de rezolutie
Referirea 18 e (noua)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

- avdnd in vedere raportul
economistului-sef al Swedish Enterprise,
Lars Jagrén, din [xx] septembrie 2025,
intitulat ,, Effects of limiting the number
of subcontractor tiers to two” (Efectele
limitarii la doud a numarului de niveluri
ale subcontractantilor) [urmeaza a fi
publicat],

Or. en
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Amendamentul 14
Pal Szekeres

Propunere de rezolutie
Referirea 21

Propunerea de rezolutie
— avand 1n vedere strategiile nationale

de combatere a exploatarii prin munca, a
muncii fortate si a muncii nedeclarate!©,

10°A se vedea, de exemplu: planul
Ministerului Federal al Muncii si
Afacerilor Sociale din Germania, intitulat
»Nationaler Aktionsplan gegen
Arbeitsausbeutung und Zwangsarbeit”
(2025); planul Ministerului Muncii si
Politicilor Sociale din Italia, intitulat
,»P1ano nazionale per la lotta al lavoro
sommerso” (2022); planul de actiune al
Ministerului Incluziunii, Securitatii Sociale
si Migratiei din Spania, intitulat ,,Plan de
Accion contra el Trabajo Forzoso” (2021);
strategia guvernului suedez, intitulata
,Nationell strategi mot
arbetslivskriminalitet” (2022) si, de
asemenea: strategia guvernului norvegian,
intitulatd ,,Strategi mot
arbeidslivskriminalitet” (2021).

Amendamentul 15

AM\1327607R0O.docx

Amendamentul

— avand 1n vedere strategiile nationale
de combatere a exploatarii prin munca, a
muncii fortate si a muncii nedeclarate!® si
faptul ca, conform Raportului global din
2018 privind introducerea ilegala de
migranti, al Biroului Natiunilor Unite
pentru Droguri si Criminalitate
(UNODC), 2,5 milioane de persoane au
fost introduse ilegal numai in 2016,
pentru o rentabilitate economicd de
aproximativ 5,5-7 miliarde USD, sume
provenite din taxele platite persoanelor
care introduc ilegal migranti,

10°A se vedea, de exemplu: planul
Ministerului Federal al Muncii si
Afacerilor Sociale din Germania, intitulat
»Nationaler Aktionsplan gegen
Arbeitsausbeutung und Zwangsarbeit”
(2025); planul Ministerului Muncii si
Politicilor Sociale din Italia, intitulat
,»P1ano nazionale per la lotta al lavoro
sommerso” (2022); planul de actiune al
Ministerului Incluziunii, Securitatii Sociale
s1 Migratiei din Spania, intitulat ,,Plan de
Accion contra el Trabajo Forzoso” (2021);
strategia guvernului suedez, intitulata
,Nationell strategi mot
arbetslivskriminalitet” (2022) si, de
asemenea: strategia guvernului norvegian,
intitulatd ,,Strategi mot
arbeidslivskriminalitet” (2021).

Or. en

PE776.975v01-00
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Georgiana Teodorescu

Propunere de rezolutie
Referirea 21 a (noua)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

- avind in vedere Directiva
2009/52/CE a Parlamentului European si
a Consiliului din 18 iunie 2009 de
stabilire a standardelor minime privind
sanctiunile si mdsurile la adresa
angajatorilor de resortisanti din tari terte
aflati in situatie de sedere ilegala
(Directiva privind sanctiunile pentru
angajatori),

Or. en

Amendamentul 16
Georgiana Teodorescu

Propunere de rezolutie
Referirea 24 a (noua)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

- avind in vedere Hotardrea Curtii
de Justitie in cauza Borta UAB, C-298/15,
EU:C:2017:266 referitoare la achizitii
publice,

Or. en

Amendamentul 17
Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Angelika Winzig, Raul de la
Hoz Quintano, Regina Doherty

Propunere de rezolutie
Considerentul A

Propunerea de rezolutie Amendamentul
A. intrucdt exploatarea si abuzurile eliminat

prin muncd de pe piata muncii din UE
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constituie o provocare intdlnitd pe scard
larga si urgentd, care se manifestdi sub
diverse forme desemnate printr-o
terminologie specifica variatd, inclusiv,
dar fard a se limita la infractiunile legate
de muncd, munca nedeclaratd, economia
paralela, dumpingul social, exploatarea
prin munca si sclavia moderna;

Or. en

Amendamentul 18
Miriam Lexmann

Propunere de rezolutie
Considerentul A

Propunerea de rezolutie Amendamentul

A. intrucat exploatarea si abuzurile
prin munca de pe piata muncii din UE
constituie o provocare intalnita pe scara
larga si urgentd, care se manifesta sub
diverse forme desemnate printr-o

terminologie specifica variata, inclusiv, dar

fara a se limita la infractiunile legate de
munca, munca nedeclarata, economia
paraleld, dumpingul social, exploatarea
prin munca si sclavia moderna;

Amendamentul 19
Georgiana Teodorescu

Propunere de rezolutie
Considerentul A

Propunerea de rezolutie

A. intrucat exploatarea si abuzurile
prin munca de pe piata muncii din UE

AM\1327607R0O.docx

A. intrucat exploatarea si abuzurile
prin munca din unele sectoare cu risc
ridicat de pe piata muncii din UE
constituie o provocare intalnitd pe scara
larga si urgentd, care se manifestd sub
diverse forme desemnate printr-o
terminologie specifica variata, inclusiv, dar
fara a se limita la infractiunile legate de
munca, munca nedeclarata, economia
paralela, dumpingul social, exploatarea
prin munca si sclavia moderna; intrucidt
aceste practici ilegale sunt acoperite deja
de legislatia existentd;

Or. en
Amendamentul
A. intrucét exploatarea si abuzurile
prin munca in anumite cazuri §i in
11/139 PE776.975v01-00
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constituie o provocare intalnita pe scara
larga si urgentd, care se manifesta sub
diverse forme desemnate printr-o
terminologie specificd variata, inclusiv, dar
fara a se limita la infractiunile legate de
munca, munca nedeclarata, economia
paraleld, dumpingul social, exploatarea
prin munca si sclavia moderna;

Amendamentul 20
Pal Szekeres

Propunere de rezolutie
Considerentul A

Propunerea de rezolutie

A. intrucat exploatarea si abuzurile
prin munca de pe piata muncii din UE
constituie o provocare intalnita pe scara
larga si urgentd, care se manifesta sub
diverse forme desemnate printr-o
terminologie specifica variata, inclusiv, dar
fara a se limita la infractiunile legate de
munca, munca nedeclarata, economia
paraleld, dumpingul social, exploatarea
prin munca si sclavia moderna;

Amendamentul 21
Jana Toom

Propunere de rezolutie
Considerentul A

Propunerea de rezolutie

A. intrucat exploatarea si abuzurile
prin munca de pe piata muncii din UE

PE776.975v01-00

sectoarele expuse riscului de pe piata
muncii din UE constituie o provocare
intalnita pe scard largd si urgenta,
cunoscutd ca angajare ilegala, care se
manifestd sub diverse forme desemnate
printr-o terminologie specifica variata,
inclusiv, dar fara a se limita la infractiunile
legate de munca, munca nedeclarata,
economia paralela, dumpingul social,
exploatarea prin munca si sclavia moderna;

Or. en

Amendamentul

A. intrucat exploatarea si abuzurile
prin munca de pe piata muncii din UE
constituie o provocare intalnita pe scara
larga si urgentd, care se manifesta sub
diverse forme desemnate printr-o
terminologie specificd variata, inclusiv, dar
fara a se limita la infractiunile legate de
munca, munca nedeclarata, economia
paralela, dumpingul social si migratia
ilegald, exploatarea prin munca si sclavia
moderna;

Or. en

Amendamentul

A. intrucét exploatarea si abuzurile
prin munca de pe piata muncii din UE

AM\1327607R0O.docx



constituie o provocare intdlnita pe scard
larga si urgentd, care se manifesta sub
diverse forme desemnate printr-o
terminologie specificd variata, inclusiv, dar
fara a se limita la infractiunile legate de
munca, munca nedeclarata, economia
paraleld, dumpingul social, exploatarea
prin munca si sclavia moderna;

Amendamentul 22
Séverine Werbrouck

Propunere de rezolutie
Considerentul A

Propunerea de rezolutie

A. intrucat exploatarea si abuzurile
prin munca de pe piata muncii din UE
constituie o provocare intdlnitd pe scard
larga si urgentd, care se manifesta sub
diverse forme desemnate printr-o
terminologie specifica variatd, inclusiv, dar
fara a se limita la infractiunile legate de
munca, munca nedeclarata, economia
paralela, dumpingul social, exploatarea
prin munca si sclavia modernd;

Amendamentul 23
Angelika Winzig

Propunere de rezolutie
Considerentul A

Propunerea de rezolutie
A. intrucat exploatarea si abuzurile
prin munca de pe piata muncii din UE

constituie o provocare intdlnita pe scard
larga si urgentd, care se manifestd sub

AM\1327607R0O.docx

reprezintd o provocare ce este mai
accentuatd in anumite sectoare i state
membre si care se manifestd sub diverse
aspecte si forme desemnate printr-o
terminologie specifica variata, inclusiv, dar
fara a se limita la infractiunile legate de
munca, munca nedeclarata, economia
paralela, dumpingul social, exploatarea
prin munca si sclavia moderna;

Or. en

Amendamentul

A. intrucat exploatarea si abuzurile
prin munca de pe piata muncii din UE
constituie o provocare, care se manifesta
sub diverse forme desemnate printr-o
terminologie specificd variata, inclusiv, dar
fara a se limita la infractiunile legate de
munca, munca nedeclarata, economia
paralela, dumpingul social si exploatarea
prin munca;

Or. fr

Amendamentul

A. intrucat exploatarea si abuzurile
prin munca de pe piata muncii din UE
constituie o provocare ce se manifestd sub
diverse forme desemnate printr-o

PE776.975v01-00
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diverse forme desemnate printr-o
terminologie specificd variata, inclusiv, dar
fara a se limita la infractiunile legate de
munca, munca nedeclarata, economia
paraleld, dumpingul social, exploatarea
prin munca si sclavia moderna;

Amendamentul 24
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Considerentul Aa (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 25

terminologie specifica variata, inclusiv, dar
fara a se limita la infractiunile legate de
munca, munca nedeclarata, economia
paralela, dumpingul social, exploatarea
prin munca si sclavia moderna;

Or. en

Amendamentul

Aa.  intrucdt sectoarele expuse in mod
constant unui risc ridicat in toate statele
membre includ constructiile, agricultura,
ospitalitatea, munca casnicd,
transporturile si logistica, prelucrarea
carnii si a alimentelor, activititile de
curdtenie §i ingrijire; intrucat
constructiile, in special, se confrunta cu
un deficit de fortd de munci tot mai mare,
care este exacerbat de practicile abuzive
de subcontractare;

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Propunere de rezolutie
Considerentul Aa (nou)

Propunerea de rezolutie

PE776.975v01-00

Amendamentul

Aa.  intrucdt consecintele exploatarii si
abuzurilor prin muncd sunt resimtite nu
numai de catre lucratori, care se

AM\1327607R0O.docx



Amendamentul 26
Séverine Werbrouck

Propunere de rezolutie
Considerentul Aa (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 27
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Considerentul B

Propunerea de rezolutie

B. intrucat Europol subliniaza ca 86 %
dintre retelele infractionale cele mai
amenintatoare utilizeaza structuri
economice legale ca parte a activitdtii lor
infractionale;

AM\1327607R0O.docx

confrunta cu conditii de munca
inechitabile si nesigure, salarii
inadecvate, locuinte deplorabile si locuri
de munca precare, ci afecteazd si
intreprinderile, in special IMM-urile, care
sunt supuse concurentei neloiale si
denaturdrilor pietei;

Or. en

Amendamentul

Aa.  intrucdt o mare parte dintre aceste
abateri si incalcari implica si vizeazd in
mod special lucratorii aflati in situatie
neregulamentard in statele membre;

Or. fr

Amendamentul

B. intrucat Europol subliniaza ca 86 %
dintre retelele infractionale cele mai
amenintatoare utilizeaza structuri
economice legale ca parte a activitatii lor
infractionale; intrucdt analiza si
activitdtile operationale ale Autorititii
Europene a Muncii evidentiazd riscuri
crescute de exploatare si abuzuri prin
munca legate de lanturile de
subcontractare lungi si complexe, precum
si de formele frauduloase de intermediere

PE776.975v01-00
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Amendamentul 28
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Propunere de rezolutie
Considerentul B

Propunerea de rezolutie

B. intrucat Europol subliniaza ca 86 %
dintre retelele infractionale cele mai
amenintatoare utilizeaza structuri
economice legale ca parte a activitatii lor
infractionale;

Amendamentul 29

a fortei de muncd, manifestindu-se prin
salarii si contributii de asigurdri sociale
neplatite, conditii de munca si standarde
de siguranta degradante, dependenta si
precaritate, locuri de munca fragmentate,
lipsa informatiilor si a consultdirii,
neasumarea responsabilitatilor de cdtre
angajatori etc.;

Or. en

Amendamentul

B. intrucat Europol subliniaza ca 86 %
dintre retelele infractionale cele mai
amenintatoare utilizeaza structuri
economice legale ca parte a activitatii lor
infractionale, ceea ce constituie o
amenintare grava la adresa concurentei
loiale pe piata unica;

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Miriam Lexmann, Angelika
Winzig, Raul de la Hoz Quintano, Regina Doherty

Propunere de rezolutie
Considerentul C

Propunerea de rezolutie

C. intrucdt o variabild comund in
majoritatea sectoarelor expuse unui risc
ridicat de exploatare prin muncd este
intensitatea ridicatd a muncii, combinata
cu dependenta de lanturi de
subcontractare lungi si complexe,
prezenta unor intermediari de pe piata

PE776.975v01-00

Amendamentul

eliminat
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muncii cu comportament abuziv, precum
si o dependentd puternicd de lucratorii
detasati, de lucrdtorii mobili din UE si de
resortisantii tarilor terte;

Amendamentul 30
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Considerentul C

Propunerea de rezolutie

C. intrucat o variabild comuna in
majoritatea sectoarelor expuse unui risc
ridicat de exploatare prin munca este
intensitatea ridicatd a muncii, combinata cu
dependenta de lanturi de subcontractare
lungi si complexe, prezenta unor
intermediari de pe piata muncii cu
comportament abuziv, precum si o
dependenta puternica de lucratorii detasati,
de lucrdtorii mobili din UE si de
resortisantii tarilor terte;

Amendamentul 31
Pal Szekeres

Propunere de rezolutie
Considerentul C

AM\1327607R0O.docx
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Or. en

Amendamentul

C. intrucat o variabild comuna in
majoritatea sectoarelor expuse unui risc
ridicat de exploatare prin munca este
intensitatea ridicatd a muncii, combinata cu
dependenta de lanturi de subcontractare
lungi si complexe pe verticala si
orizontald, prezenta unor intermediari de
pe piata muncii cu comportament abuziv,
precum si o dependentd puternica de
lucratorii detasati, de lucratorii mobili din
UE si de resortisantii tarilor terte; intrucdt
dependenta de forme atipice de ocupare a
fortei de munca si de modalitati
transfrontaliere complexe estompeaza
drepturile lucrdtorilor si responsabilititile
angajatorilor si complica si mai mult
constientizarea, monitorizarea si
asigurarea respectdrii dreptului muncii si
a contractelor colective de munca
aplicabile;

Or. en
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Propunerea de rezolutie

C. intrucat o variabild comuna in
majoritatea sectoarelor expuse unui risc
ridicat de exploatare prin munca este
intensitatea ridicatd a muncii, combinata cu
dependenta de lanturi de subcontractare
lungi si complexe, prezenta unor
intermediari de pe piata muncii cu
comportament abuziv, precum si o
dependenta puternica de lucrdtorii detasati,
de lucratorii mobili din UE si de
resortisantii tarilor terte;

Amendamentul 32
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Propunere de rezolutie
Considerentul C

Propunerea de rezolutie

C. intrucat o variabild comuna in
majoritatea sectoarelor expuse unui risc
ridicat de exploatare prin munca este
intensitatea ridicatd a muncii, combinata
cu dependenta de lanturi de
subcontractare lungi si complexe,
prezenta unor intermediari de pe piata
muncii cu comportament abuziv, precum
si o dependenta puternica de lucratorii
detasati, de lucratorii mobili din UE si de
resortisantii tarilor terte;

Amendamentul 33

Amendamentul

C. intrucét o variabild comuna in
majoritatea sectoarelor expuse unui risc
ridicat de exploatare prin munca este
intensitatea ridicata a muncii, combinata cu
dependenta de lanturi de subcontractare
lungi si complexe, prezenta unor
intermediari de pe piata muncii cu
comportament abuziv, precum si o
dependenta puternica de minoritatea
lucratorilor detasati si de lucratorii mobili
din UE, precum si de o parte semnificativi
a resortisantilor tarilor terte si de
migrantii aflati in situatie ilegald expusi
riscului de sclavie;

Or. en

Amendamentul

C. intrucét o variabild comuna in
majoritatea sectoarelor expuse unui risc
ridicat de exploatare prin munca este lipsa
transparentei si a asigurdrii adecvate a
respectarii legislatiei, in special cu privire
la autorizatii, impozite si identititile
lucratorilor detasati, ale lucratorilor
mobili din UE si ale resortisantilor tarilor
terte;

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

PE776.975v01-00
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Propunere de rezolutie
Considerentul Ca (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 34
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Considerentul Ca (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 35
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Amendamentul

Ca.  intrucdt prezenta actorilor
Sfraudulosi si implicati in activitati
infractionale la locurile de munca
europene prezintd §i riscuri pentru
securitate, in special atunci cind
afecteazd sectoarele de infrastructurd
criticd, cum ar fi transporturile §i
logistica, constructiile, energia si
ingrijirile de sandtate sau activitdtile care
au acces la locuri de muncia sensibile din
punctul de vedere al securitdtii, indeosebi
activitatile de curdtenie si intretinere;

Or. en

Amendamentul

Ca.  intrucdt subcontractarea ar trebui
sd fie motivata de necesitatea de a obtine
o0 expertizd specializatdi sau de a
externaliza sarcini neesentiale care nu se
incadreaza in operatiunile principale ale
unei intreprinderi, si nu sd fie utilizatd
pentru a desfasura activitdtile principale
ale intreprinderilor, de cdtre lucrdtori
angajati de contractanti sau de firme de
subcontractare, in conditii mai putin
Javorabile;

Or. en
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Séverine Werbrouck

Propunere de rezolutie
Considerentul Ca (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

Ca.  intrucdt detasarea in interesul
serviciului in cadrul Uniunii a fost
intotdeauna o sursd importanta de abateri
si incdlcari in ceea ce priveste dreptul
muncii si concurenta loiald intre
lucratori;

Or. fr

Amendamentul 36

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,
Romana Jerkovié

Propunere de rezolutie
Considerentul Cb (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

Cb.  intrucat nerespectarea legislatiei
in materie de sdndtate si sigurantd la
locul de munca este o parte constitutivi a
exploatarii prin muncd, subminédnd
asadar abordarea de tip ,,viziune zero” a
deceselor profesionale prevazutd in
Cadrul strategic al UE privind sandtatea
si securitatea la locul de muncd 2021-
2027;

Or. en

Amendamentul 37
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Considerentul D
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Propunerea de rezolutie

D. intrucat, potrivit ELA, detasarea
resortisantilor tarilor terte devine tot mai
frecventa, unul din patru lucratori detasati
in 2022 fiind resortisant al unei tari terte;

Amendamentul 38
Miriam Lexmann

Propunere de rezolutie
Considerentul D

Propunerea de rezolutie

D. intrucat, potrivit ELA, detasarea
resortisantilor térilor terte devine tot mai
frecventd, unul din patru lucratori detasati
in 2022 fiind resortisant al unei tari terte;

Amendamentul 39
Georgiana Teodorescu

Propunere de rezolutie
Considerentul D

AM\1327607R0O.docx

Amendamentul

D. intrucét, potrivit ELA, detasarea
lucratorilor resortisanti ai tarilor terte
devine tot mai frecventa, unul din patru
lucratori detasati in 2022 fiind resortisant
al unei tari terte; intrucdt lucrdtorii mobili
si migranti sunt expusi in mod deosebit
intermediarilor fard scrupule care sunt
stabiliti in tarile de origine ale lucratorilor
sau in tarile de destinatie i care
antreneazd lucratorii intr-o spirald a
dependentei pentru vize i taxe excesive
aplicate lucratorilor pentru recrutare,
cdldtorie sau cazare;

Or. en

Amendamentul

D. intrucat, conform studiului
neexhaustiv al ELA axat doar pe o
selectie de sectoare foarte limitatd,
detasarea resortisantilor térilor terte din
sectoarele selectate devine tot mai
frecventd, unul din patru lucratori detasati
in 2022 fiind resortisant al unei tari terte;
intrucdt lucratorii detasati sunt protejati
printr-o legislatie privind detasarea;

Or. en
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Propunerea de rezolutie

D. intrucat, potrivit ELA, detasarea
resortisantilor tarilor terte devine tot mai
frecventa, unul din patru lucratori detasati
in 2022 fiind resortisant al unei tari terte;

Amendamentul 40
Jana Toom

Propunere de rezolutie
Considerentul D

Propunerea de rezolutie

D. intrucat, potrivit ELA, detasarea
resortisantilor trilor terte devine tot mai
frecventd, unul din patru lucratori detasati
in 2022 fiind resortisant al unei tari terte;

Amendamentul 41

Amendamentul

D. intrucét, potrivit ELA, detasarea
resortisantilor tarilor terte devine tot mai
frecventd, unul din patru lucratori detasati
in 2022 fiind resortisant al unei tari terte,
Jjudecand dupa metodologia studiului,
care a luat in considerare doar sectorul
constructiilor si pe cel al muncii casnice
dintr-un numdr dat de tari vizate de
studiul de caz;

Or. en

Amendamentul

D. intrucat, potrivit ELA, detasarea
resortisantilor tarilor terte devine tot mai
frecventd, unul din patru lucratori detasati
in 2022 fiind resortisant al unei téri terte;
intrucdt resortisantii tarilor terte tind sa
fie mai putin reprezentati de organizatiile
sindicale si au mai multe dificultdti in
ceea ce priveste apdrarea drepturilor lor si
accesul la sistemul de justitie;

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Propunere de rezolutie
Considerentul D

Propunerea de rezolutie

D. intrucat, potrivit ELA, detasarea

PE776.975v01-00
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D. intrucat, potrivit ELA, detasarea
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resortisantilor tarilor terte devine tot mai
frecventd, unul din patru lucratori detasati
in 2022 fiind resortisant al unei tari terte;

Amendamentul 42

resortisantilor tarilor terte, care constituie
un grup de lucratori deosebit de
vulnerabil, devine tot mai frecventa, unul
din patru lucratori detasati in 2022 fiind
resortisant al unei tari terte;

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Pascal Arimont, Angelika Winzig, Raul de la Hoz

Quintano, Regina Doherty

Propunere de rezolutie
Considerentul D

Propunerea de rezolutie

D. intrucat, potrivit ELA, detasarea
resortisantilor tarilor terte devine tot mai
frecventd, unul din patru lucratori detasati
in 2022 fiind resortisant al unei tari terte;

Amendamentul 43
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Propunere de rezolutie
Considerentul D

Propunerea de rezolutie

D. intrucat, potrivit ELA, detasarea
resortisantilor tarilor terte devine tot mai
frecventd, unul din patru lucratori detasati
in 2022 fiind resortisant al unei tari terte;

AM\1327607R0O.docx
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Amendamentul

D. intrucét resortisantii tarilor terte
detasati sunt angajati tot mai frecvent in
sectoare cu risc scazut, iar potrivit ELA,
unul din patru lucratori detasati Tn 2022
este un astfel de resortisant;

Or. en

Amendamentul

D. intrucat, potrivit Autoritdtii
Europene a Muncii (ELA), detasarea
resortisantilor tarilor terte devine tot mai
frecventd, unul din patru lucratori detasati
in 2022 fiind resortisant al unei tari terte,
situatie ce rezulta din lipsa cronica de
personal calificat si din deficitul cronic de
forta de muncd din UE;

Or. en
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Amendamentul 44
Miriam Lexmann, Andrea Wechsler

Propunere de rezolutie
Considerentul Da (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

Da.  intrucdt subcontractarea joacd un
rol esential in economie; intrucdt existd
diferente considerabile in utilizarea
subcontractarii intre sectoare §i
intreprinderi; intrucdt majoritatea
intreprinderilor utilizeazd una sau mai
multe forme de subcontractare pentru
anumite activitati care nu reprezintd
activitatea principald a propriei
intreprinderi; intrucdt posibilitatea de a
oferi expertiza intreprinderilor mari in
cadrul subcontractdirii oferd numeroase
oportunitati IMM-urilor;

Or. en

Amendamentul 45

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,
Romana Jerkovié¢

Propunere de rezolutie
Considerentul Da (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

Da.  intrucdt se observi din ce in ce
mai mult practica frauduloasa de ,,a
angaja pentru detasare”, prin care
resortisantii tdrilor terte sunt recrutati nu
pentru a lucra in statul membru care
efectueaza transferul, ci exclusiv cu
scopul de a fi detasati in alt stat membru;
intrucdt ELA a identificat aceastd
practica drept o provocare tot mai mare
legatd de asigurarea respectirii legislatiei,
in special in constructii, activitatile de
ingrijire, transporturi si logistica';
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Amendamentul 46
Liesbet Sommen, Pascal Arimont

Propunere de rezolutie
Considerentul Da (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 47
Miriam Lexmann, Andrea Wechsler

Propunere de rezolutie
Considerentul Db (nou)

Propunerea de rezolutie

AM\1327607R0O.docx

1a Raportul ELA intitulat ,, Posting of
third-country nationals: contracting
chains, recruitment patterns, and
enforcement issues” (Detasarea
resortisantilor tarilor terte: lanturi de
contractare, modele de recrutare si

aspecte legate de asigurarea respectdirii
legislatiei), 2025.

Or. en

Amendamentul

Da.  intrucdt principiul nr. 5 al
Pilonului european al drepturilor sociale
reaminteste cd, indiferent de tipul si de
durata raportului de munca, lucratorii au
dreptul la un tratament corect si egal in
ceea ce priveste conditiile de muncd,
accesul la protectia sociali si formarea
profesionald; intrucdt raporturile de
munca ce au ca rezultat conditii de munca
precare trebuie interzise;

Or. en

Amendamentul

Db.  intrucat libera prestare a
serviciilor in UE este una dintre cele
patru libertdti si, prin urmare, o piatra de

PE776.975v01-00
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RO

Amendamentul 48
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Considerentul E

Propunerea de rezolutie

E. intrucat subcontractarea este o
practica importanta si care functioneaza
adecvat in multe sectoare, facilitand
accesul la expertiza specializata; Intrucat
lanturile de subcontractare lungi si
complexe pot, cu toate acestea, sd creasca
riscurile legate de frauda, infiltrare a
criminalitatii, riscurile la adresa sanatatii si
sigurantei la locul de munca ale
lucratorilor, precum si riscurile asociate cu
concurenta neloiala pentru intreprinderi, in
special pentru intreprinderile mici si
mijlocii (IMM-uri);

Amendamentul 49
Georgiana Teodorescu

Propunere de rezolutie
Considerentul E

PE776.975v01-00
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temelie a pietei interne;

Or. en

Amendamentul

E. intrucat subcontractarea este o
practica importanta si care functioneaza
adecvat in multe sectoare, facilitand
accesul la expertiza specializata; Intrucat
lanturile de subcontractare lungi si
complexe pot, cu toate acestea, sd
denatureze concurenta loiald, sa
estompeze responsabilitatea, sa creasca
riscurile legate de frauda, exploatarea prin
munca si practicile frauduloase, in special
in sectoarele cu risc ridicat §i in munca
transfrontalierd, precum si de infiltrare a
criminalitatii, riscurile la adresa sdnatatii si
sigurantei la locul de munca ale
lucratorilor, precum si riscurile asociate cu
concurenta neloiald pentru intreprinderi, in
special pentru intreprinderile mici si
mijlocii (IMM-uri); intrucdt lipsa de
transparentd si supraveghere in cadrul
modalitatilor extinse de subcontractare
ingreuneazd capacitatea angajatorilor de
a asigura respectarea dreptului UE si
intern aplicabil;

Or. en
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Propunerea de rezolutie

E. intrucat subcontractarea este o
practica importanta si care functioneaza
adecvat in multe sectoare, facilitand
accesul la expertiza specializatd; intrucat
lanturile de subcontractare lungi si
complexe pot, cu toate acestea, sa creasca
riscurile legate de frauda, infiltrare a
criminalitatii, riscurile la adresa sanatatii si
sigurantei la locul de munca ale
lucratorilor, precum si riscurile asociate cu
concurenta neloiald pentru intreprinderi, in
special pentru intreprinderile mici si
mijlocii (IMM-uri);

Amendamentul 50
Séverine Werbrouck

Propunere de rezolutie
Considerentul E

Propunerea de rezolutie

E. intrucat subcontractarea este o
practica importanta si care functioneaza
adecvat in multe sectoare, facilitind
accesul la expertiza specializatd; intrucat
lanturile de subcontractare lungi si
complexe pot, cu toate acestea, sd creasca
riscurile legate de frauda, infiltrare a
criminalitatii, riscurile la adresa sanatatii si
sigurantei la locul de munca ale
lucratorilor, precum si riscurile asociate cu
concurenta neloiald pentru intreprinderi, in
special pentru intreprinderile mici si
mijlocii (IMM-uri);

AM\1327607R0O.docx

Amendamentul

E. intrucat subcontractarea este o
practica importantd si care functioneaza
adecvat in multe sectoare, facilitand
accesul la expertiza specializata si jucdnd
un rol esential in economie; intrucat
lanturile de subcontractare lungi si
complexe pot, in unele sectoare expuse
riscului si in anumite cazuri, sa creasca
riscurile legate de frauda, infiltrare a
criminalitatii, riscurile la adresa sanatatii si
sigurantei la locul de munca ale
lucratorilor, precum si riscurile asociate cu
concurenta neloiald pentru intreprinderi, in
special pentru intreprinderile mici si
mijlocii (IMM-uri); intrucdat IMM-urile
sunt cele care pot oferi, de obicei,
expertizd intreprinderilor mai mari;

Or. en

Amendamentul

E. intrucat subcontractarea este o
practica importanta si care functioneaza
adecvat in multe sectoare, permitind, in
special, satisfacerea nevoilor de expertizd,
capacitate sau strategie; intrucat lanturile
de subcontractare lungi si complexe pot, cu
toate acestea, sa creasca riscurile legate de
frauda, infiltrare a criminalitétii, riscurile la
adresa sanatatii si sigurantei la locul de
munca ale lucratorilor, precum si riscurile
asociate cu concurenta neloiald pentru
intreprinderi, in special pentru
intreprinderile mici si mijlocii (IMM-uri);

Or. fr
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Amendamentul 51

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Miriam Lexmann, Angelika
Winzig, Rail de 1a Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen Warborn, Arba Kokalari,

Isabelle Le Callennec, Liesbet Sommen

Propunere de rezolutie
Considerentul E

Propunerea de rezolutie

E. intrucat subcontractarea este o
practica importanta si care functioneaza
adecvat in multe sectoare, facilitand
accesul la expertiza specializata; Intrucat
lanturile de subcontractare lungi si
complexe pot, cu toate acestea, sd creasca
riscurile legate de frauda, infiltrare a
criminalitatii, riscurile la adresa sanatatii si
sigurantei la locul de munca ale
lucratorilor, precum si riscurile asociate cu
concurenta neloiald pentru intreprinderi, in
special pentru intreprinderile mici si
mijlocii (IMM-uri);

Amendamentul 52

Amendamentul

E. intrucét subcontractarea este o
practica importanta si care functioneaza
adecvat in multe sectoare, facilitand
accesul la expertiza specializatd, si este
deosebit de importanta pentru ca IMM-
urile sd prospere; intrucat lanturile de
subcontractare lungi si complexe pot, cu
toate acestea, sd creasca riscurile legate de
frauda, infiltrare a criminalitdtii, riscurile la
adresa sanatatii si sigurantei la locul de
munca ale lucratorilor, precum si riscurile
asociate cu concurenta neloiala pentru
intreprinderi;

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Propunere de rezolutie
Considerentul E

Propunerea de rezolutie

E. intrucat subcontractarea este o
practicd importantd $i care functioneazd
adecvat in multe sectoare, facilitind
accesul la expertiza specializatd; intrucat
lanturile de subcontractare lungi si
complexe pot, cu toate acestea, sd creascd
riscurile legate de frauda, infiltrare a
criminalitatii, riscurile la adresa sandtatii
si sigurantei la locul de munca ale
lucratorilor, precum si riscurile asociate
cu concurenta neloiald pentru
intreprinderi, in special pentru
intreprinderile mici si mijlocii (IMM-uri);
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Amendamentul

E. intrucat subcontractarea ar trebui
sd fie limitatd si motivata de necesitatea
unei expertize specializate sau a unor
competente tehnice care nu sunt
disponibile in cadrul unei intreprinderi
sau de necesitatea de a delega sarcini
neesentiale care nu tin de domeniul
principal de activitate al acesteia; intrucat
Sfunctiile esentiale ale intreprinderii ar
trebui sa fie exercitate exclusiv de
lucratori care au o relatie de subordonare
directd cu intreprinderea principald;

AM\1327607R0O.docx



Or. fr

Amendamentul 53
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Considerentul Ea (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

Ea. intrucat, in ultimele trei decenii de
integrare a pietei interne a UE,
subcontractarea a devenit un model de
afaceri utilizat din ce in ce mai mult
pentru a desfdsura activitatile principale
ale intreprinderilor, cu scopul unic de a
separa puterea si profitul de riscuri si
responsabilititi, in detrimentul muncii
decente si al concurentei loiale; intrucat
lanturile de subcontractare complexe
cresc expunerea lucratorilor la riscuri
pentru sandtate si sigurantd din cauza
responsabilititilor neclare si intrucdt
Conventia OIM nr. 167 atribuie
contractantilor principali sarcina de a
coordona masurile de securitate si
sdandtate in muncd;

Or. en

Amendamentul 54
Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Propunere de rezolutie
Considerentul Ea (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

Ea.  intrucdt subcontractarea este
utilizata ca model de standard de afaceri
in multe sectoare, ceea ce conduce la
concurentd salariald, avand ca rezultat
uniformizarea la un nivel inferior a
salariilor, deteriorarea conditiilor de
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Amendamentul 55

muncd, reducerea responsabilitatii
ordonatorilor principali, precum §i
obtinerea unui control mai mare asupra
intreprinderilor mici de cdtre
intreprinderile mari si crearea de falsi
lucratori independenti;

Or. fr

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Propunere de rezolutie
Considerentul Ea (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 56
Benedetta Scuderi

Propunere de rezolutie
Considerentul Ea (nou)

Propunerea de rezolutie

PE776.975v01-00
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Amendamentul

Ea.  intrucat exploatari si abuzuri prin
muncd au loc la locurile de muncia din
intreaga Europd, insd anumite sectoare
ale pietei muncii sunt expuse unui risc
mai ridicat decdt alte sectoare, inclusiv
constructiile, agricultura, ospitalitatea,
munca casnicd, transporturile si logistica,
prelucrarea carnii si a alimentelor,
serviciile de curdtenie si activitatile de
ingrijire;

Or. en

Amendamentul

Ea.  intrucdt practicile comerciale
neloiale din lanturile de subcontractare
mai lungi si complexe trec neobservate i,
prin urmare, nu sunt combdtute,
exacerbdnd inegalitatile si facilitind
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Amendamentul 57
Georgiana Teodorescu

Propunere de rezolutie
Considerentul Ea (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 58
Jana Toom

Propunere de rezolutie
Considerentul Ea (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 59

AM\1327607R0O.docx

practicile ilegale pentru lucratori si
intreprinderile mai mici de
subcontractare, in special in industria
agroalimentard;

Or. en

Amendamentul

Ea.  intrucdt subcontractarea intre
intreprinderi si sectoarele economiei
diferd substantial; intrucdt nu existd nicio
legdtura inerentd intre subcontractare §i
angajarea ilegald, iar subcontractarea nu
poate fi perceputa in mod automat ca
fiind problematica;

Or. en

Amendamentul

Ea.  intrucdt subcontractarea este o
practica de afaceri utild, care permite
intreprinderilor s acceseze expertiza
specializatd si sa raspunda la flexibilitatea
cererii intr-o manierd eficientd din
punctul de vedere al costurilor;

Or. en
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Georgiana Teodorescu

Propunere de rezolutie
Considerentul Eb (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 60

Amendamentul

Eb.  intrucat limitarile lanturilor de
subcontractare din sectoarele in care
angajarea ilegald este extrem de rard sau
inexistentd ar putea provoca mai multe
daune intreprinderilor, in special IMM-
urilor;

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Miriam Lexmann, Angelika
Winzig, Rail de 1a Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen Warborn, Arba Kokalari,

Isabelle Le Callennec

Propunere de rezolutie
Considerentul F

Propunerea de rezolutie

F. intrucat unele state membre au
adoptat acte legislative care limiteaza
dimensiunile lanturilor de subcontractare in
anumite sectoare; intrucat Comisia
considerd cd o limitare a nivelurilor de
subcontractare si extinderea raspunderii
in materie de subcontractare la intregul
lant reprezinta o bund practica pentru
statele membre; intrucat exista, de
asemenea, intreprinderi care au limitat n
mod voluntar lungimea lanturilor lor de
subcontractare;

Amendamentul 61

Amendamentul

F. intrucét unele state membre au
adoptat acte legislative care limiteaza
dimensiunile lanturilor de subcontractare n
anumite sectoare, desi cu grade de succes
si de punere in aplicare diferite; intrucat
Comisia analizeazd consecintele negative
si pozitive ale unei limitari a numarului
de intermediari si daca existd bune
practici in aceastd privintd; intrucat exista,
de asemenea, intreprinderi care au limitat
in mod voluntar lungimea lanturilor lor de
subcontractare;

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

PE776.975v01-00
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Propunere de rezolutie
Considerentul F

Propunerea de rezolutie

F. intrucét unele state membre au
adoptat acte legislative care limiteaza
dimensiunile lanturilor de subcontractare in
anumite sectoare; intrucat Comisia
considera ca o limitare a nivelurilor de
subcontractare si extinderea raspunderii in
materie de subcontractare la intregul lant
reprezinta o buna practica pentru statele
membre; intrucat exista, de asemenea,
intreprinderi care au limitat in mod
voluntar lungimea lanturilor lor de
subcontractare;

Amendamentul 62

Amendamentul

F. intrucat unele state membre au
adoptat acte legislative care limiteaza
dimensiunile lanturilor de subcontractare
in general sau in anumite sectoare;
intrucat Comisia considera ca o limitare a
nivelurilor de subcontractare si extinderea
raspunderii in materie de subcontractare la
intregul lant reprezinta o buna practica
pentru statele membre; intrucat exista, de
asemenea, Intreprinderi care au limitat in
mod voluntar lungimea lanturilor lor de
subcontractare;

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Propunere de rezolutie
Considerentul Fa (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 63
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

AM\1327607R0O.docx

Amendamentul

Fa.  intrucdt unele state membre au
adoptat dispozitii legislative care interzic
subcontractarea in anumite sectoare,
permitind angajarea directd a unui
numdr semnificativ de persoane,
combaterea dumpingului social si
cresterea nivelului de garantie pentru
lucratori, fara a afecta competitivitatea
intreprinderilor supuse acestor schimbari;

Or. fr
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Propunere de rezolutie
Considerentul Fa (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

Fa.  intrucat raportul Letta subliniazda
nevoia de a reglementa practicile de
subcontractare pentru a preveni
exploatarea si abuzurile; intrucdt ELA si
Comisia avertizeazai ca lanturile de
subcontractare lungi si complexe sunt
adesea utilizate in mod abuziv pentru a
submina responsabilitatea si drepturile
lucratorilor;

Or. en

Amendamentul 64
Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Miriam Lexmann, Angelika
Winzig, Rail de 1a Hoz Quintano, Regina Doherty

Propunere de rezolutie
Considerentul G

Propunerea de rezolutie Amendamentul

G. intrucdt practica intermedierii eliminat
fortei de munca nu este definitd in

legislatie si poate lua multe forme, de la

intreprinderi mai mari $i consacrate in

acest domeniu la recrutori individuali,

brokeri informali si chiar ,,gangmasters”

(sefi de echipa);

Or. en

Amendamentul 65
Georgiana Teodorescu

Propunere de rezolutie
Considerentul G

Propunerea de rezolutie Amendamentul

G. intrucat practica intermedierii fortei G. intrucat practica intermedierii fortei
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de munca nu este definitd in legislatie si
poate lua multe forme, de la intreprinderi
mai mari i consacrate in acest domeniu la
recrutori individuali, brokeri informali si
chiar ,,gangmasters” (sefi de echipa);

Amendamentul 66
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Propunere de rezolutie
Considerentul G

Propunerea de rezolutie

G. intrucét practica intermedierii fortei
de munca nu este definitd in legislatie si
poate lua multe forme, de la intreprinderi
mai mari $i consacrate in acest domeniu la
recrutori individuali, brokeri informali si
chiar ,,gangmasters” (sefi de echipa);

Amendamentul 67
Séverine Werbrouck

Propunere de rezolutie
Considerentul G

Propunerea de rezolutie

G. intrucat practica intermedierii fortei
de munca nu este definita in legislatie si

AM\1327607R0O.docx

de munca nu este definitd in legislatie si
poate lua multe forme, de la intreprinderi
mai mari i consacrate in acest domeniu la
recrutori individuali; Intrucdt brokerii
informali si chiar ,,gangmasters” (sefii de
echipd) nu pot fi considerati intermediari
de pe piata muncii, deoarece obiectivul lor
este departe de acela de a forma o punte
intre o persoand aflatd in cautarea unui
loc de munca si un angajator;

Or. en

Amendamentul

G. intrucét practica intermedierii fortei
de munca nu este definitd in legislatie si
poate lua multe forme, de la Intreprinderi
mai mari $i consacrate in acest domeniu la
recrutori individuali, brokeri informali si
chiar ,,gangmasters” (sefi de echipa);
intrucdt in toate statele membre existd
legislatie nationald privind plasamentul
lucratorilor, ca rezultat al Directivei
privind munca prin agent de muncd
temporard;

Or. en

Amendamentul

G. intrucét practica intermedierii fortei
de munca nu este definita in legislatie si

PE776.975v01-00
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poate lua multe forme, de la Intreprinderi
mai mari $i consacrate in acest domeniu la
recrutori individuali, brokeri informali si
chiar ,,gangmasters” (sefi de echipa);

Amendamentul 68
Jana Toom

Propunere de rezolutie
Considerentul G

Propunerea de rezolutie

G. intrucat practica intermedierii fortei
de munca nu este definitd in legislatie si
poate lua multe forme, de la intreprinderi
mai mari i consacrate in acest domeniu la
recrutori individuali, brokeri informali si
chiar ,,gangmasters” (sefi de echipa);

Amendamentul 69
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Considerentul H

Propunerea de rezolutie

H. intrucat intermediarii de pe piata
muncii care nu sunt nici Inregistrati, nici
autorizati, nici certificati sunt utilizati
frecvent in scopul eludarii si al scaderii
transparentei dreptului muncii si a
responsabilitatii angajatorului;

PE776.975v01-00

poate lua multe forme, de la Intreprinderi
mai mari $i consacrate in acest domeniu la
recrutori individuali, brokeri informali si
chiar ,,gangmasters” (sefi de echipa) si
sclavagisti moderni, cum ar fi persoanele
care introduc ilegal migranti din Marea
Mediterana;

Or. fr

Amendamentul

G. intrucat practica intermedierii fortei
de munca nu este definitd in legislatie si
poate lua multe forme, de la intreprinderi
mai mari i consacrate in acest domeniu la
recrutori individuali; Intrucdt brokerii
informali si chiar ,,gangmasters” (sefii de
echipd) pot fi deghizati ca intermediari de
e piata muncii,

Or. en

Amendamentul

H. intrucat procesul de recrutare
informala desfasurat de intermediarii de
pe piata muncii care nu sunt nici
reglementati, nici Inregistrati, nici
autorizati, nici certificati este utilizat
frecvent in scopul eludarii si al scaderii
transparentei dreptului muncii si a

AM\1327607R0O.docx



Amendamentul 70
Georgiana Teodorescu

Propunere de rezolutie
Considerentul H

Propunerea de rezolutie

H. intrucét intermediarii de pe piata
muncii care nu sunt nici inregistrati, nici
autorizati, nici certificati sunt utilizati
frecvent 1n scopul eludarii si al scaderii
transparentei dreptului muncii si a
responsabilitatii angajatorului;

Amendamentul 71

responsabilitatii angajatorului, crescind
astfel semnificativ si dependenta
lucratorilor si riscurile de exploatare prin
munca, fraudd si abuzuri; intrucdt
practicile abuzive de recrutare si
intermediere pot include refuzul de a
Sfurniza informatii sau falsificarea
informatiilor, neprezentarea unor
contracte scrise, impunerea unor taxe de
recrutare frauduloase, scaderea din
salarii a unor costuri de cazare excesive,
taxarea lucrdatorilor pentru transport,
formare, echipamente sau autorizatii de
muncd, confiscarea pasapoartelor ori
implicarea in muncd fortatd sau in
practici antisindicale;

Or. en

Amendamentul

H. intrucét acesti brokeri informali si
wgangmasters” (sefi de echipa) sunt
utilizati uneori in unele sectoare expuse
riscului in scopul eludarii si al scaderii
transparentei dreptului muncii si a
responsabilitatii angajatorului; intrucdt
asigurarea intr-o mai mare masurd a
respectarii normelor existente, precum si
inspectiile specifice ar putea contribui la
combaterea angajarii ilegale;

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Angelika Winzig, Rail de la Hoz
Quintano, Regina Doherty, Jorgen Warborn, Arba Kokalari, Isabelle Le Callennec

Propunere de rezolutie
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Considerentul H
Propunerea de rezolutie

H. intrucat intermediarii de pe piata
muncii care nu sunt nici inregistrati, nici
autorizati, nici certificati sunt utilizati
frecvent 1n scopul eludarii si al scaderii
transparentei dreptului muncii si a
responsabilitatii angajatorului;

Amendamentul 72
Jana Toom

Propunere de rezolutie
Considerentul H

Propunerea de rezolutie

H. intrucat intermediarii de pe piata
muncii care nu sunt nici Inregistrati, nici
autorizat, nici certificati sunt utilizati
frecvent in scopul eludarii si al scaderii
transparentei dreptului muncii si a
responsabilitatii angajatorului;

Amendamentul 73
Séverine Werbrouck

Propunere de rezolutie
Considerentul H

Propunerea de rezolutie

H. intrucat intermediarii de pe piata
muncii care nu sunt nici Iinregistrati, nici
autorizati, nici certificati sunt utilizati
frecvent in scopul eludarii si al scaderii
transparentei dreptului muncii si a
responsabilitatii angajatorului;

PE776.975v01-00

Amendamentul

H. intrucat intermediarii de pe piata
muncii care nu sunt inregistrati sau, dacd
este necesar, autorizati pot fi utilizati in
scopul eludarii si al scaderii transparentei
dreptului muncii si a responsabilitatii
angajatorului;

Or. en

Amendamentul

H. intrucét intermediarii deghizati de
pe piata muncii care nu sunt nici
inregistrati, nici autorizati, nici certificati
isi desfdsoard activitatea ilegal si sunt
utilizati frecvent in scopul eludarii si al
scaderii transparentei dreptului muncii si a
responsabilitatii angajatorului;

Or. en

Amendamentul

H. intrucat intermediarii de pe piata
muncii care nu sunt nici inregistrati, nici
autorizati, nici certificati sunt utilizati
frecvent in scopul eludarii s1 al scaderi
transparentei dreptului muncii si a
responsabilitatii angajatorului, precum si al

AM\1327607R0O.docx



reducerii costurilor prin utilizarea fortei
de muncd importate;

Or. fr

Amendamentul 74

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,
Romana Jerkovi¢

Propunere de rezolutie
Considerentul Ha (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

Ha.  intrucat lucratorii mobili si
migranti, inclusiv din tarile terte, sunt
expusi in mod deosebit la actiunile
intermediarilor fard scrupule care sunt
stabiliti in tarile de origine ale lucratorilor
sau in tarile de destinatie i care
antreneazd lucratorii intr-o spirald a
dependentei pentru vize, autorizatii de
muncd, cazare si servicii de cdlatorie;

Or. en

Amendamentul 75

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,
Romana Jerkovié¢

Propunere de rezolutie
Considerentul Hb (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

Hb.  intrucdt, ca raspuns la aceste
provocari, mai multe tari europene au
adoptat planuri de actiune nationale si
politici care urmaresc sa combata
exploatarea prin munca, inclusiv actiuni
pentru a solutiona abuzurile din lanturile
de subcontractare si din partea
intermediarilor de pe piata muncii'®;
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1a Suedia:
https://www.regeringen.se/contentassets/f
6f461b310984b598eedf7a2d83350d0/natio
nell-strategi-mot-
arbetslivskriminalitet.pdf, Finlanda:
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstrea
m/handle/10024/165395/TEM_2024_5.pdf
, Italia:
https://www.lavoro.gov.it/strumenti-e-
servizi/Attuazione-Interventi-
PNRR/Documents/DM-58-del-06042023-
Aggiornamento-Piano-Lavoro-
Sommerso.pdf?utm, Germania:
https://www.bmas.de/DE/Service/Presse/
Meldungen/2025/nationaler-aktionsplan-
gegen-arbeitsausbeutung-und-
gwangsarbeit-beschlossen.html, Spania:
https://www.mites.gob.es/itss/ITSS/ITSS
Descargas/Atencion_ciudadano/Normatiy
a_documentacion/Docum_ITSS/Plan_acc
ion_TF ingl.pdf, Norvegia:
https://www.regjeringen.no/no/dokumente
r/strategi-mot-arbeidslivskriminalitet-
2021/id2831867/

Or. en

Amendamentul 76

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,
Romana Jerkovié¢

Propunere de rezolutie
Considerentul Hc (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

Hc.  intrucat, ca raspuns la aceste
provocari, partenerii sociali de la nivel
european, national si local, precum si de
la nivel sectorial si transsectorial au
adoptat masuri pentru a combate
aspectele legate de subcontractarea
abuziva si intermedierea abuziva a fortei
de munca, inclusiv prin negociere
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colectiva si alte initiative comune de
protejare a locurilor de munca si de
salvgardare a intreprinderilor serioase §i
a drepturilor lucratorilor;

Or. en

Amendamentul 77

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,
Romana Jerkovi¢

Propunere de rezolutie
Considerentul Hd (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

Hd.  intrucdt raportul Comisiei intitulat
wAsigurarea bunei functiondri a
achizitiilor publice responsabile social: 71
de cazuri de bune practici” evidentiazd
modelul Skien din Norvegia, care a fost
dezvoltat in comun de municipalitatea
orasului Skien, organizatiile sindicale si
organizatiile patronale si include limitari
stricte pentru nivelurile de
subcontractare, utilizarea obligatorie a
lucratorilor calificati si a ucenicilor,
precum $i o aprobare prealabilda a muncii
temporare, cu scopul de a asigura
responsabilitatea si conditii de munca
decente in sectoarele cu risc ridicat;

Or. en

Amendamentul 78

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,
Romana Jerkovié¢

Propunere de rezolutie
Considerentul Hd (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul
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Hd.  intrucat raportul Letta intitulat
w»Much More Than A Market” (Mult mai
mult decat o piatd) subliniazd nevoia
urgentd de a reglementa practicile de
subcontractare pentru a preveni
exploatarea si abuzurile; intrucdt acesta
avertizeazd cd lanturile de subcontractare
neverificate pot conduce la erodarea
standardelor in domeniul muncii, la
dumping social si la subminarea
concurentei loiale, precum si la incdlcari
ale obligatiilor in materie de sandtate si
sigurantdi;

Or. en

Amendamentul 79

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,
Romana Jerkovié¢

Propunere de rezolutie
Considerentul Hf (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

Hf.  intrucdt articolul 12 din Directiva
2014/67/UE impune statelor membre sa
introducd raspunderea in materie de
subcontractare in sectorul constructiilor,
cu posibilitatea de a o extinde in alte
sectoare i de a introduce norme mai
stricte privind raspunderea;

Or. en

Amendamentul 80

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,
Romana Jerkovi¢

Propunere de rezolutie
Considerentul Hg (nou)
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Propunerea de rezolutie Amendamentul

Hg. intrucdt raspunderea solidard in
lanturile de subcontractare indeplineste
rolul dublu de a oferi cdi de atac
lucratorilor care au fost exploatati si de a
stimula contractantii de-a lungul
intregului lant sa se angajeze in
autoreglementare;

Or. en

Amendamentul 81

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,
Romana Jerkovi¢

Propunere de rezolutie
Considerentul Hh (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

Hh. intrucdt statele membre, Comisia
si partenerii sociali s-au angajat, in
Declaratia de la Hm Hulpe, sa acorde o
atentie deosebiti masurilor din domeniile
subcontractdrii si muncii prin agent de
muncd temporard, recunoscand
provocarile comune pe care aceste doud
Jfenomene le prezinta pentru pietele
europene ale muncii;

Or. en

Amendamentul 82
Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Miriam Lexmann, Angelika
Winzig, Raul de la Hoz Quintano, Regina Doherty

Propunere de rezolutie
Considerentul I

Propunerea de rezolutie Amendamentul

L intrucdt procesul de reglementare eliminat
a lanturilor de subcontractare $i a
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intermediarilor de pe piata muncii la nivel
national poate fi indelungat si dificil
pentru statele membre, nu in ultimul rand
din cauza ambiguitatilor juridice care
decurg din normele pietei interne,

Amendamentul 83
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Propunere de rezolutie
Considerentul I

Propunerea de rezolutie

L. intrucat procesul de reglementare a
lanturilor de subcontractare si a
intermediarilor de pe piata muncii la nivel
national poate fi indelungat si dificil
pentru statele membre, nu in ultimul rdnd
din cauza ambiguitatilor juridice care
decurg din normele pietei interne,

Amendamentul 84
Pal Szekeres

Propunere de rezolutie
Considerentul I

Propunerea de rezolutie

L. intrucat procesul de reglementare a
lanturilor de subcontractare si a
intermediarilor de pe piata muncii la nivel
national poate fi Indelungat si dificil pentru
statele membre, nu in ultimul rand din
cauza ambiguitatilor juridice care decurg
din normele pietei interne,

PE776.975v01-00

Or. en

Amendamentul

L. intrucat procesul de reglementare a
lanturilor de subcontractare si a
intermediarilor de pe piata muncii este
realizat cel mai bine la nivel national de
cdtre statele membre, cu cea mai bund
posibilitate de adaptare la conditiile si
particularitdtile nationale, asigurarea
respectdrii acestei reglementdri fiind, de
asemenea, o competentd nationald,

Or. en

Amendamentul

L. intrucat procesul de reglementare a
lanturilor de subcontractare si a
intermediarilor de pe piata muncii la nivel
national poate fi Indelungat si dificil pentru
statele membre, nu in ultimul rand din
cauza ambiguitatilor juridice care decurg
din normele pietei interne, precum si a
guvernelor fragile si instabile,
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Amendamentul 85
Georgiana Teodorescu

Propunere de rezolutie
Considerentul I

Propunerea de rezolutie

L. intrucat procesul de reglementare a
lanturilor de subcontractare si a
intermediarilor de pe piata muncii la nivel
national poate fi indelungat si dificil
pentru statele membre, nu in ultimul rand
din cauza ambiguitatilor juridice care
decurg din normele pietei interne,

Amendamentul 86
Jana Toom

Propunere de rezolutie
Considerentul 1

Propunerea de rezolutie

L. intrucat procesul de reglementare a
lanturilor de subcontractare si a
intermediarilor de pe piata muncii la nivel
national poate fi indelungat si dificil
pentru statele membre, nu in ultimul rand
din cauza ambiguitatilor juridice care
decurg din normele pietei interne,

Amendamentul 87
Nikola Bartuasek, Pal Szekeres

Propunere de rezolutie
Considerentul I

AM\1327607R0O.docx

Or. en

Amendamentul

L. intrucat majoritatea statelor
membre au norme privind lanturile de
subcontractare si infermediarii de pe piata
muncii la nivel national,

Or. en

Amendamentul

L. intrucat procesul de reglementare a
lanturilor de subcontractare si a
intermediarilor de pe piata muncii la nivel
national variaza semnificativ de la un stat
membru la altul, crednd astfel
fragmentare pe piata unicd,

Or. en
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Propunerea de rezolutie

L. intrucat procesul de reglementare a
lanturilor de subcontractare si a
intermediarilor de pe piata muncii la nivel
national poate fi indelungat si dificil
pentru statele membre, nu in ultimul rdnd
din cauza ambiguitdtilor juridice care
decurg din normele pietei interne,

Amendamentul 88
Galato Alexandraki, Emmanouil Fragkos

Propunere de rezolutie
Considerentul Ia (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 89
Liesbet Sommen, Pascal Arimont

Propunere de rezolutie
Considerentul Ia (nou)

Propunerea de rezolutie

PE776.975v01-00 46/139

Amendamentul

L. intrucat lanturile de subcontractare
si intermediarii de pe piata muncii ar
trebui reglementati mai intdi la nivel
national, desi ar putea exista si o
reglementare la nivelul Uniunii pentru
cazurile care implica doud sau mai multe
state membre,

Or. en

Amendamentul

1a. intrucdt combaterea muncii
nedeclarate, a traficului de persoane si a
exploatdirii prin muncd necesitd inspectii
nationale riguroase, verificari
transfrontaliere si acordarea cu strictete a
licentelor/inregistrarea strictd a
intermediarilor, acorddnd o atentie
deosebita IMM-urilor (intreprinderilor
mici si mijlocii);

Or. el

Amendamentul

Ia. intrucdt procesul de
subcontractare nu ar trebui utilizat pentru
a submina rolul partenerilor sociali si ar
trebui sd respecte contractele colective de
muncd aplicabile si democratia la locul de
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muncd;

Or. en

Amendamentul 90

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Pascal Arimont, Miriam
Lexmann, Angelika Winzig, Raul de la Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen
Warborn, Arba Kokalari, Isabelle Le Callennec, Liesbet Sommen

Propunere de rezolutie
Considerentul Ia (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul
Ia. intrucdt UE trebuie sa isi mentina
si sa isi consolideze competitivitatea ca loc

in care intreprinderile pot prospera atdit in
Europa, cit si la nivel mondial;

Or. en

Amendamentul 91
Georgiana Teodorescu

Propunere de rezolutie
Considerentul Ia (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul
1a. intrucdt prestarea de servicii este

un pilon fundamental al UE si al pietei
sale interne;

Or. en

Amendamentul 92
Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Angelika Winzig, Raul de la Hoz
Quintano, Regina Doherty, Jorgen Warborn, Arba Kokalari, Isabelle Le Callennec

Propunere de rezolutie
Considerentul Ib (nou)
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Propunerea de rezolutie Amendamentul

Ib. intrucdt normele care limiteazd
subcontractarea ar putea si submineze
capacitatea intreprinderilor de a organiza
lanturi valorice eficiente si inovatoare, in
special in sectoarele expuse concurentei
globale;

Or. en

Amendamentul 93
Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Miriam Lexmann, Angelika

Winzig, Rail de 1a Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen Warborn, Arba Kokalari,
Isabelle Le Callennec

Propunere de rezolutie
Considerentul Ic (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

Ic. intrucdt structurile complexe de
aprovizionare si subcontractare sunt
necesare pentru proiectele
transfrontaliere la scara largd si pentru a
permite intreprinderilor mici si mijlocii
(IMM-urilor) sa participe pe pietele
europene si internationale;

Or. en

Amendamentul 94

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Pascal Arimont, Miriam
Lexmann, Angelika Winzig, Rail de la Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen
Warborn, Arba Kokalari, Isabelle Le Callennec

Propunere de rezolutie
Considerentul Id (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul
1d. intrucdt asigurarea respectarii
normelor existente, cooperarea mai bund

intre statele membre si sprijinul specific
pentru inspectoratele de muncda pot
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Amendamentul 95

solutiona multe dintre preocuparile legate
de lanturile de subcontractare lungi fara
a recurge la limitari rigide;

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Pascal Arimont, Miriam
Lexmann, Angelika Winzig, Raul de la Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen
Warborn, Arba Kokalari, Isabelle Le Callennec, Liesbet Sommen

Propunere de rezolutie
Considerentul Ie (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 96
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 1

Propunerea de rezolutie

1. subliniaza necesitatea unei abordari
europene cuprinzatoare a exploatdrii prin
muncd in general si a formelor abuzive de
subcontractare si de intermediere de pe
piata muncii in special si solicita, prin
urmare, o strategie europeand de combatere
a exploatdrii prin muncd;

AM\1327607R0O.docx

49/139

Amendamentul

Ie. intrucdt UE ar trebui sa
promoveze 0 mai bund reglementare
pentru a crea norme clare, proportionale
si bazate pe dovezi care reduc sarcinile
inutile, consolideaza asigurarea
respectarii legislatiei si sprijind
competitivitatea si participarea IMM-
urilor pe piata unicd;

Or. en

Amendamentul

1. saluta angajamentul asumat de
Comisie in Strategia sa privind piata
unicd, din 21 mai 2025, de a prezenta in
2026 un pachet privind mobilitatea
echitabild; evidentiaza ca obiectivele
generale de simplificare si reducere a
sarcinii administrative prin eliminarea
barierelor nejustificate de pe piata unica
nu trebuie sa conduca la/sa aiba drept

PE776.975v01-00
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Amendamentul 97
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Propunere de rezolutie
Punctul 1

Propunerea de rezolutie

l. subliniaza necesitatea unei abordari
europene cuprinzatoare a exploatdrii prin
munca in general si a formelor abuzive de
subcontractare si de intermediere de pe
piata muncii in special si solicita, prin
urmare, o strategie europeand de
combatere a exploatdrii prin munca;

PE776.975v01-00

consecintd un nivel mai scazut de
protectie pentru cetdateni/lucratori si
consumatori; subliniaza necesitatea unei
abordari europene cuprinzatoare a
exploatarii prin munca in general si a
formelor abuzive de subcontractare si de
intermediere de pe piata muncii in special
si solicita, prin urmare, o strategie
europeand de combatere a exploatarii prin
munca §i de promovare a raporturilor de
muncd directe, ca parte a viitoarei foi de
parcurs privind locurile de munca de
calitate a Comisiei; subliniazd cd aceastd
strategie ar trebui sd integreze si aspecte
de mediu, recunoscind ca modelele de
munca in conditii de exploatare se
suprapun cu practicile periculoase pentru
mediu;

Or. en

Amendamentul

1. subliniaza necesitatea unei abordari
europene cuprinzatoare a combaterii
criminalitdtii organizate transfrontaliere
legate de exploatarea prin munca si de
formele abuzive de practica de afaceri;
subliniazd cd subcontractarea si
intermedierea de pe piata muncii ar trebui
sa ramdnda o responsabilitate nationald,
pentru a asigura solutii eficace, flexibile
si specifice contextului, adaptate fiecarui
stat membru, pentru a combate
exploatarea prin munca si formele abuzive
de practici de afaceri; subliniaza ca UE ar
trebui sa puna accentul pe protectia
competitivitatii intreprinderilor europene,
pe sprijinul pentru cooperarea
transfrontalierd in materie de asigurare a
respectarii legii si schimbul de informatii
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Amendamentul 98
Jana Toom

Propunere de rezolutie
Punctul 1

Propunerea de rezolutie

1. subliniaza necesitatea unei abordari
europene cuprinzatoare a exploatdrii prin
muncd in general si a formelor abuzive de
subcontractare si de intermediere de pe
piata muncii in special si solicita, prin
urmare, o strategie europeand de combatere
a exploatdrii prin muncé;

Amendamentul 99
Miriam Lexmann

Propunere de rezolutie
Punctul 1

Propunerea de rezolutie

1. subliniaza necesitatea unei
abordiri europene cuprinzatoare a
exploatarii prin munca in general si a

AM\1327607R0O.docx

transfrontalier, §i nu pe impunerea unor
legislatii detaliate privind piata muncii;

Or. en

Amendamentul

1. subliniaza necesitatea unei abordari
europene cuprinzatoare a exploatarii prin
muncd in general si a formelor abuzive de
subcontractare si de intermediere de pe
piata muncii in special si solicita, prin
urmare, o strategie europeand de combatere
a exploatdrii prin munca §i @ muncii
ilegale; subliniaza ca exploatarea prin
muncd nu este doar o incdlcare a
drepturilor lucratorilor si a drepturilor
omului, ci submineazd totodati
concurenta loiala pentru intreprinderi;
subliniaza cd este necesard, in aceasti
privintd, o mai bund asigurare a
respectdarii dreptului existent al muncii,
pentru a asigura protectia efectiva a
drepturilor lucrdtorilor si conditii de
concurentd echitabile;

Or. en

Amendamentul

1. subliniaza necesitatea de a sprijini
abordadrile nationale ale exploatarii prin
munca in general, care pot fi diferite de la
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formelor abuzive de subcontractare si de
intermediere de pe piata muncii In special
st solicitd, prin urmare, o strategie
europeand de combatere a exploatarii prin
muncd,

Amendamentul 100

un stat membru la altul si de la un sector
la altul, precum si ale formelor abuzive de
subcontractare si de intermediere de pe
piata muncii in special si solicita, in
acelasi timp, o strategie europeana care sd
ajute statele membre sa isi coordoneze si
sa isi consolideze eforturile;

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Propunere de rezolutie
Punctul 1

Propunerea de rezolutie

l. subliniaza necesitatea unei abordari
europene cuprinzatoare a exploatarii prin
muncd in general si a formelor abuzive de
subcontractare si de intermediere de pe
piata muncii in special si solicita, prin
urmare, o strategie europeana de combatere
a exploatarii prin munca;

Amendamentul 101
Pal Szekeres

Propunere de rezolutie
Punctul 1

Propunerea de rezolutie

1. subliniaza necesitatea unei abordari
europene cuprinzatoare a exploatarii prin

PE776.975v01-00

Amendamentul

1. salutd prezentarea viitoare de citre
Comisie a unui pachet privind
,mobilitatea echitabila” in 2026; invitd
Comisia sd prezinte o propunere de
directivi europeand care sd reglementeze
subcontractarea si intermedierea fortei de
muncd; subliniaza necesitatea unei
abordari europene cuprinzatoare a
exploatarii prin munca in general si a
formelor abuzive de subcontractare si de
intermediere de pe piata muncii in special
st solicita, prin urmare, o strategie
europeana de combatere a exploatarii prin
munca;

Or. fr
Amendamentul
1. subliniaza necesitatea credrii,
impreund cu statele membre, a unei
AM\1327607R0O.docx



muncd in general si a formelor abuzive de
subcontractare si de intermediere de pe
piata muncii in special si solicita, prin
urmare, o strategie europeana de
combatere a exploatarii prin munca;

Amendamentul 102
Séverine Werbrouck

Propunere de rezolutie
Punctul 1

Propunerea de rezolutie

1. subliniaza necesitatea unei
abordari europene cuprinzdtoare a
exploatarii prin munca in general si a
formelor abuzive de subcontractare si de
intermediere de pe piata muncii 1n special
si solicitd, prin urmare, o strategie
europeand de combatere a exploatdirii
prin muncd;

Amendamentul 103

abordari europene cuprinzatoare a
exploatarii prin munca in general si a
formelor abuzive de subcontractare si de
intermediere de pe piata muncii in special
st solicita, prin urmare, cooperare
europeand pentru combaterea exploatarii
prin munca;

Or. en

Amendamentul

1. subliniaza necesitatea de a rafina
cartografierea europeand a exploatarii
prin munca in general si a formelor abuzive
de subcontractare si de intermediere de pe
piata muncii in special,;

Or. fr

Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Marlena

Malag, Kosma Zlotowski

Propunere de rezolutie
Punctul 1

Propunerea de rezolutie

1. subliniaza necesitatea unei abordari
europene cuprinzatoare a exploatdrii prin
muncd in general si a formelor abuzive de
subcontractare si de intermediere de pe
piata muncii in special si solicita, prin
urmare, o strategie europeand de combatere
a exploatdrii prin muncd;

AM\1327607R0O.docx

Amendamentul

1. subliniaza necesitatea unei abordari
europene cuprinzatoare a exploatarii prin
muncd in general si a formelor abuzive de
subcontractare si de intermediere de pe
piata muncii in special si solicitd, prin
urmare, o strategie europeand de combatere
a exploatdrii prin munca, protejand
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Amendamentul 104

totodata competitivitatea intreprinderilor
europene,

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Angelika Winzig, Rail de la Hoz Quintano, Regina

Doherty, Isabelle Le Callennec

Propunere de rezolutie
Punctul 1

Propunerea de rezolutie

l. subliniaza necesitatea unei abordari
europene cuprinzdtoare a exploatarii prin
muncd in general si a formelor abuzive de
subcontractare si de intermediere de pe
piata muncii in special si solicita, prin
urmare, o strategie europeand de
combatere a exploatdrii prin munca;

Amendamentul 105
Nikola Bartusek, Pal Szekeres

Propunere de rezolutie
Punctul 1

Propunerea de rezolutie

l. subliniaza necesitatea unei abordari
europene cuprinzdtoare a exploatarii prin
munca in general si a formelor abuzive de
subcontractare si de intermediere de pe
piata muncii in special si solicitd, prin
urmare, o strategie europeand de
combatere a exploatdirii prin muncad,

Amendamentul 106

PE776.975v01-00
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Amendamentul

l. subliniaza necesitatea unei abordari
nationale continue a formelor abuzive de
subcontractare si de intermediere de pe
piata muncii in special si solicita sprijin
european pentru statele membre in
schimbul de bune practici si de informatii
privind masurile nationale adecvate;

Or. en

Amendamentul

1. subliniaza cd este oportun sa se
analizeze posibilitatea unei abordari
europene a exploatarii prin munca prin
intermediul formelor abuzive de
subcontractare si de intermediere de pe
piata muncii in cazurile in care intervin
doua sau mai multe state membre;

Or. en
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Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Propunere de rezolutie
Punctul 1 a (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 107

Amendamentul

la.  subliniazd ca subcontractarea este
o modalitate normald si esentiald de a
desfasura activititi comerciale; subliniazd
cd aceasta este esentiald pentru o
competitivitate care functioneazd adecvat
in Uniunea Europeand si face parte din
libertatea de a desfasura o activitate
comerciald si din libertatea de stabilire;

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciiité, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Propunere de rezolutie
Punctul 1 a (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 108
Liesbet Sommen, Pascal Arimont

Propunere de rezolutie
Punctul 1 a (nou)

AM\1327607R0O.docx
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Amendamentul

la.  subliniazd cd orice initiativd care
urmdreste sa combata exploatarea prin
munca §i sa limiteze lanturile de
subcontractare complexe ar trebui sa fie
dezvoltatd in strdnsd cooperare cu
partenerii sociali si sd fie adaptata la
realitdatile sectoriale specifice;

Or. en
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Propunerea de rezolutie

Amendamentul 109

Amendamentul

la. invita Comisia ca, in urmatorul
Cadru strategic al UE privind sdndtatea si
securitatea la locul de munca. sa
raspundd nevoii de conditii de munca
sigure si sandatoase pentru toti lucratorii;

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Propunere de rezolutie
Punctul 1 b (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 110
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Propunere de rezolutie
Punctul 2

Propunerea de rezolutie

2. regretd lipsa de claritate juridica
dispun statele membre de a reglementa
lanturile de subcontractare lungi si
complexe; invitd Comisia sa clarifice
faptul ca statele membre nu sunt
impiedicate de normele UE privind piata
internd sa adopte acte legislative pentru a
aborda lanturile de subcontractare lungi

PE776.975v01-00

Amendamentul

1b. subliniaza ca o strategie
europeand impotriva exploatarii prin
muncd ar trebui sd devinda parte a
pachetului privind mobilitatea echitabila
anuntat de Comisie;

Or. en

Amendamentul

2. observd posibilitatile de care dispun
statele membre de a reglementa sectoarele
cu risc ridicat, atunci cand acest lucru este
fezabil si justificat de dovezi;
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si complexe, inclusiv sa solicite raporturi
de munca directe in sectoarele cu risc
ridicat, atunci cand acest lucru este fezabil
si justificat de dovezi;

Amendamentul 111
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 2

Propunerea de rezolutie

2. regretd lipsa de claritate juridica in
dispun statele membre de a reglementa
lanturile de subcontractare lungi si
complexe; invitd Comisia sa clarifice
faptul ca statele membre nu sunt
impiedicate de normele UE privind piata
internd sa adopte acte legislative pentru a
aborda lanturile de subcontractare lungi si
complexe, inclusiv sa solicite raporturi de
munca directe in sectoarele cu risc ridicat,
atunci cind acest lucru este fezabil si
Justificat de dovezi,

Amendamentul 112

Galato Alexandraki, Emmanouil Fragkos

Propunere de rezolutie
Punctul 2

Propunerea de rezolutie

2. regreta lipsa de claritate juridica
in ceea ce priveste posibilitatile de care

AM\1327607R0O.docx

Or. en

Amendamentul

2. regretd lipsa de claritate juridica in
dispun statele membre de a reglementa
lanturile de subcontractare lungi si
complexe; evidentiazd cd lipsa
reglementdarii a condus la piete ale muncii
in care intreprinderile nu pot sa aplice in
mod eficace drepturile fundamentale ale
lucratorilor si sa garanteze locuri de
muncd sigure pentru lucrdatori; invita
Comisia sd incurajezge statele membre sd
solutioneze prin legislatie problemele care
rezultd din lanturile de subcontractare
lungi si complexe, inclusiv sa solicite
raporturi de munca directe in sectoarele cu
risc ridicat;

Or. en

Amendamentul

2. invitd Comisia sd emitd o
comunicare interpretativd in care sd
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dispun statele membre de a reglementa
lanturile de subcontractare lungi si
complexe; invitd Comisia sa clarifice
faptul ca statele membre nu sunt
impiedicate de normele UE privind piata
internd sd adopte acte legislative pentru a
aborda lanturile de subcontractare lungi
si complexe, inclusiv sa solicite raporturi
de munca directe in sectoarele cu risc
ridicat, atunci cand acest lucru este fezabil
si justificat de dovezi;

Amendamentul 113

specifice ca statele membre nu sunt
impiedicate de normele UE privind piata
interna sa stabileasca, in sectoarele cu risc
ridicat, (a) niveluri maxime ale
subcontractarii, (b) o cerinti pentru
raporturi de munca directe, atunci cand
acest lucru este justificat, §i

(c) raspunderea solidara de-a lungul
intregului lant.

Or. el

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Angelika Winzig, Raul de la Hoz
Quintano, Regina Doherty, Isabelle Le Callennec

Propunere de rezolutie
Punctul 2

Propunerea de rezolutie

2. regretd lipsa de claritate juridica
in ceea ce priveste posibilitdtile de care
dispun statele membre de a reglementa
lanturile de subcontractare lungi si
complexe; invitd Comisia sa clarifice
faptul cd statele membre nu sunt
impiedicate de normele UE privind piata
internd sd adopte acte legislative pentru a
aborda lanturile de subcontractare lungi si
complexe, inclusiv sa solicite raporturi de
munca directe in sectoarele cu risc ridicat,
atunci cand acest lucru este fezabil si
justificat de dovezi;

Amendamentul 114

Amendamentul

2. invitd Comisia sa clarifice dacd
statele membre sunt impiedicate de
normele UE privind piata interna sa adopte
acte legislative pentru a aborda lanturile de
subcontractare lungi si complexe, atunci
cand acest lucru este proportional, fezabil
st justificat de dovezi;

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith

Propunere de rezolutie
Punctul 2
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Propunerea de rezolutie

2. regretd lipsa de claritate juridica in
dispun statele membre de a reglementa
lanturile de subcontractare lungi si
complexe; invitd Comisia sa clarifice
faptul ca statele membre nu sunt
impiedicate de normele UE privind piata
internd sa adopte acte legislative pentru a
aborda lanturile de subcontractare lungi si
complexe, inclusiv sa solicite raporturi de
munca directe 1n sectoarele cu risc ridicat,
atunci cind acest lucru este fezabil si
Jjustificat de dovezi;

Amendamentul 115
Nikola Bartuasek, Pal Szekeres

Propunere de rezolutie
Punctul 2

Propunerea de rezolutie

2. regretd lipsa de claritate juridica
in ceea ce priveste posibilitdtile de care
dispun statele membre de a reglementa
lanturile de subcontractare lungi si
complexe; invitd Comisia sa clarifice faptul
ca statele membre nu sunt impiedicate de
normele UE privind piata interna sa adopte
acte legislative pentru a aborda lanturile de
subcontractare lungi si complexe, inclusiv
sd solicite raporturi de munca directe in
sectoarele cu risc ridicat, atunci cand
acest lucru este fezabil si justificat de
dovezi;

Amendamentul 116
Séverine Werbrouck
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Amendamentul

2. regretd lipsa de claritate juridica in
dispun statele membre de a reglementa
lanturile de subcontractare lungi si
complexe; invitd Comisia sa clarifice din
punct de vedere juridic posibilitatea ca
statele membre sd adopte acte legislative
pentru a aborda lanturile de subcontractare
lungi si complexe, fard ca normele pietei
interne a Uniunii sd le impiedice sd facd
acest lucru, inclusiv sa solicite raporturi de
munca directe in cazul activitatii
principale a intreprinderii,

Or. fr

Amendamentul

2. subliniaza oportunitatea unei
abordari la nivelul Uniunii in cazul
lanturilor de subcontractare lungi si
complexe, atunci cind intervin doud sau
mai multe state membre; invita Comisia sa
clarifice faptul ca statele membre nu sunt
impiedicate de normele UE privind piata
interna sa adopte acte legislative pentru a
aborda lanturile de subcontractare lungi si
complexe;

Or. en
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Propunere de rezolutie
Punctul 2

Propunerea de rezolutie

2. regretd lipsa de claritate juridica in
dispun statele membre de a reglementa
lanturile de subcontractare lungi si
complexe; invitd Comisia sa clarifice
faptul ca statele membre nu sunt
impiedicate de normele UE privind piata
internd sa adopte acte legislative pentru a
aborda lanturile de subcontractare lungi si
complexe, inclusiv sa solicite raporturi de
munca directe in sectoarele cu risc ridicat,
atunci cand acest lucru este fezabil si
justificat de dovezi;

Amendamentul 117
Jana Toom

Propunere de rezolutie
Punctul 2

Propunerea de rezolutie

2. regretd lipsa de claritate juridica
in ceea ce priveste posibilitdtile de care
dispun statele membre de a reglementa
lanturile de subcontractare lungi si
complexe; invita Comisia sa clarifice
faptul ca statele membre nu sunt
impiedicate de normele UE privind piata
internd sa adopte acte legislative pentru a
aborda lanturile de subcontractare lungi si
complexe, inclusiv sa solicite raporturi de
munca directe 1n sectoarele cu risc ridicat,
atunci cind acest lucru este fezabil si
Jjustificat de dovezi,

PE776.975v01-00
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Amendamentul

2. regretd lipsa de claritate juridica in
dispun statele membre de a reglementa
lanturile de subcontractare lungi si
complexe; invitd Comisia sa ia mdsurile
necesare pentru ca statele membre sd@ nu
fie impiedicate de normele UE privind
piata interna sa adopte acte legislative
pentru a aborda lanturile de subcontractare
lungi si complexe, inclusiv sa solicite
raporturi de munca directe in sectoarele cu
risc ridicat, atunci cand acest lucru este
fezabil si justificat de dovezi;

Or. fr

Amendamentul

2. reaminteste provocdrile cu care se
confruntd unele initiative ale statelor
membre de stabilire a unor limitari pentru
dimensiunile lanturilor de subcontractare;
invita Comisia sa clarifice §i sd@ emita
orientari privind posibilitdtile de adoptare
a unor acte legislative nationale pentru a
aborda riscurile care decurg din lanturile
de subcontractare lungi si complexe si sa
prezinte propuneri legislative si fara
caracter legislativ pentru combaterea
exploatarii prin munca, nu in ultimul rind
in sectoarele cu risc ridicat;

Or. en

AM\1327607R0O.docx



Amendamentul 118
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Propunere de rezolutie
Punctul 2 a (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 119
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Propunere de rezolutie
Punctul 2 b (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 120
Nikola Bartasek

Propunere de rezolutie
Punctul 3

AM\1327607R0O.docx

Amendamentul

2a. subliniazd cd orice masuri
nationale trebuie sa respecte pe deplin
piata internd a UE, care este un pilon
fundamental al Uniunii; invita statele
membre sa se asigure ca legislatia lor care
abordeaza subcontractarea si raporturile
de munca este compatibila cu principiile
liberei circulatii a serviciilor si a
lucratorilor, precum si cu libertatea de
stabilire si nu creeazd bariere inutile in
calea activitatii comerciale
transfrontaliere, care impiedica inovarea
si competitivitatea;

Or. en

Amendamentul
2b. regreta lipsa cooperdrii si a
coordondrii intre statele membre si intre

autoritdtile nationale pentru a combate
criminalitatea, organizatd sau nu;

Or. en
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Propunerea de rezolutie

3. isi reitereazd apelul'! adresat
Comisiei de a lua in considerare
posibilitatea de a adopta o directiva-cadru
pentru a aborda provocirile legate de
formele abuzive de subcontractare si
intermediere a fortei de muncd in Europa
si soliciti ca aceastd directivda-cadru sd
introducd un cadru juridic general,
limitind subcontractarea si asigurind
raspunderea solidara de-a lungul
intregului lant de subcontractare, precum
si sd introducd mdsuri care sd
reglementeze rolul si responsabilitatile
intermediarilor de pe piata muncii, altii
decat agentiile de munca temporardi;

1 Rezolutia din 13 martie 2025.

Amendamentul 121

eliminat

Amendamentul

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Miriam Lexmann, Angelika
Winzig, Rail de 1a Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen Warborn, Arba Kokalari

Propunere de rezolutie
Punctul 3

Propunerea de rezolutie

3. isi reitereazd apelul’’ adresat
Comisiei de a lua in considerare
posibilitatea de a adopta o directiva-cadru
pentru a aborda provocirile legate de
formele abuzive de subcontractare si
intermediere a fortei de muncd in Europa
si solicita ca aceasta directivi-cadru sa
introducd un cadru juridic general,
limitand subcontractarea i asigurind
raspunderea solidara de-a lungul
intregului lant de subcontractare, precum
si sd introducda mdsuri care sd
reglementeze rolul si responsabilitatile
intermediarilor de pe piata muncii, altii
decat agentiile de munca temporardi;
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eliminat

Amendamentul
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I Rezolutia din 13 martie 2025.

Amendamentul 122
Georgiana Teodorescu

Propunere de rezolutie
Punctul 3

Propunerea de rezolutie

3. isi reitereazd apelul'l adresat eliminat
Comisiei de a lua in considerare
posibilitatea de a adopta o directivi-cadru
pentru a aborda provocarile legate de
formele abuzive de subcontractare si
intermediere a fortei de muncd in Europa
si solicitd ca aceastd directiva-cadru sa
introducd un cadru juridic general,
limitdnd subcontractarea si asigurind
raspunderea solidara de-a lungul
intregului lant de subcontractare, precum
si sd introducd mdasuri care sa
reglementeze rolul si responsabilitatile
intermediarilor de pe piata muncii, altii
decdt agentiile de muncd temporard;

I Rezolutia din 13 martie 2025.

Amendamentul 123
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 3

Propunerea de rezolutie

Or. en

Amendamentul

Or. en

Amendamentul

3. isi reitereazd apelul'l adresat 3. recunoaste cd subcontractarea

Comisiei de a lua in considerare

AM\1327607R0O.docx 63/139

bine reglementata este esentiald pentru a
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posibilitatea de a adopta o directiva-cadru
pentru a aborda provocarile legate de
formele abuzive de subcontractare si
intermediere a fortei de munca in Europa si
solicitd ca aceasta directiva-cadru sa
introducd un cadru juridic general, limitand
subcontractarea si asigurdnd raspunderea
solidara de-a lungul intregului lant de
subcontractare, precum si sd introduca
masuri care sa reglementeze rolul si
responsabilitatile intermediarilor de pe
piata muncii, altii decat agentiile de munca
temporara;

I Rezolutia din 13 martie 2025.

PE776.975v01-00

asigura concurenta loiala pentru IMM-
uri §i pentru a putea apela la expertizd
specializatd; recunoaste totusi cd, dacd
existd mai multe niveluri de
subcontractare, se dilueazi
responsabilitatea, cresc riscurile de
incdlcare a legislatiei muncii, se pune o
presiune negativa pe conditiile de munca
ale lucratorilor in tot lantul de
subcontractare si se impiedica asigurarea
efectivd a respectarii legislatiei;
subliniaza ca regulile privind achizitiile
publice ar trebui sa promoveze locurile de
muncd directe; invitd Comisia, pentru a
pune capat subcontractarii abuzive si a
proteja drepturile lucratorilor, precum si
pentru a spori transparenta si
responsabilitatea in intregul lant de
aprovizionare, sd propund o directiva-
cadru pentru a aborda provocdrile legate de
formele abuzive de subcontractare si
intermediere a fortei de munca in Europa si
solicita ca aceastd directiva-cadru sa
introduca un cadru juridic general, limitand
nivelurile de subcontractare; solicita, de
asemenea, introducerea unui regim bine
definit pentru raspunderea solidara a
operatorilor economici si a
subcontractantilor, care sa asigure
raspunderea solidara de-a lungul intregului
lant de subcontractare, inclusiv in toate
formele juridice posibile de externalizare,
precum si introducerea unor masuri care
sa reglementeze rolul si responsabilitdtile
intermediarilor de pe piata muncii, altii
decat agentiile de munca temporara;
solicitd, de asemenea, in cazul achizitiilor
publice, sa se asigure transparenta cu
privire la subcontractantii implicati si
partea din contract pe care contractantul
intentioneazd sd o subcontracteze;

Or. en
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Amendamentul 124

Galato Alexandraki, Emmanouil Fragkos

Propunere de rezolutie
Punctul 3

Propunerea de rezolutie

3. isi reitereazd apelul'! adresat
Comisiei de a lua in considerare
posibilitatea de a adopta o directivi-cadru
pentru a aborda provocarile legate de
formele abuzive de subcontractare si
intermediere a fortei de muncd in Europa
si soliciti ca aceastd directiva-cadru sa
introducd un cadru juridic general,
limitind subcontractarea si asigurand
raspunderea solidara de-a lungul
intregului lant de subcontractare, precum
si sd introducda mdsuri care sd
reglementeze rolul si responsabilitatile
intermediarilor de pe piata muncii, altii
decdt agentiile de muncd temporard;

I Rezolutia din 13 martie 2025.

Amendamentul 125

Amendamentul

3. invitd Comisia sd prezinte o
recomandare si ,,un set de instrumente
pentru asigurarea respectdrii legislatiei”
pentru subcontractarea/intermedierea
abuziva, utilizdand pe deplin acquis-ul
actual (Directivele 96/71/CE, 2014/67/UE,
2011/36/UE), in locul unei noi legislatii
orizontale.

Or. el

Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Marlena

Malag, Kosma Zlotowski

Propunere de rezolutie
Punctul 3

Propunerea de rezolutie

3. isi reitereaza apelul!! adresat
Comisiei de a lua In considerare
posibilitatea de a adopta o directiva-cadru
pentru a aborda provocarile legate de
formele abuzive de subcontractare si
intermediere a fortei de munca in Europa §i
solicita ca aceasta directiva-cadru sa
introducd un cadru juridic general,
limitdand subcontractarea si asigurdnd

AM\1327607R0O.docx

Amendamentul

3. isi reitereaza apelul'! adresat
Comisiei de a lua 1n considerare
posibilitatea de a emite o recomandare
pentru a aborda provocarile legate de
formele abuzive de subcontractare si
intermediere a fortei de munca in Europa;
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raspunderea solidara de-a lungul
intregului lant de subcontractare, precum
si sd introducd mdsuri care sd
reglementeze rolul si responsabilitatile
intermediarilor de pe piata muncii, altii
decat agentiile de munca temporara;

1 Rezolutia din 13 martie 2025.

Amendamentul 126
Angelika Winzig

Propunere de rezolutie
Punctul 3

Propunerea de rezolutie

3. isi reitereaza apelul!! adresat
Comisiei de a lua In considerare
posibilitatea de a adopta o directiva-cadru
pentru a aborda provocarile legate de
formele abuzive de subcontractare si
intermediere a fortei de munca in Europa i
solicita ca aceasta directivia-cadru sa
introducd un cadru juridic general,
limitind subcontractarea si asigurind
raspunderea solidara de-a lungul
intregului lant de subcontractare, precum
si sd introducd mdasuri care sa
reglementeze rolul si responsabilitatile
intermediarilor de pe piata muncii, altii
decdt agentiile de muncd temporard;

1 Rezolutia din 13 martie 2025.

Amendamentul 127
Jana Toom

Propunere de rezolutie

PE776.975v01-00

1 Rezolutia din 13 martie 2025.

Or. en

Amendamentul

3. isi reitereaza apelul!! adresat
Comisiei de a lua In considerare
posibilitatea de a emite o recomandare
pentru a aborda provocarile legate de
formele abuzive de subcontractare si
intermediere a fortei de munca in Europa.

1 Rezolutia din 13 martie 2025.

Or. en

AM\1327607R0O.docx



Punctul 3
Propunerea de rezolutie

3. isi reitereaza apelul'! adresat
Comisiei de a lua 1n considerare
posibilitatea de a adopta o directiva-cadru
pentru a aborda provocarile legate de
formele abuzive de subcontractare si
intermediere a fortei de munca in Europa
si solicita ca aceastd directiva-cadru sa
introducd un cadru juridic general,
limitdnd subcontractarea si asigurind
raspunderea solidara de-a lungul intregului
lant de subcontractare, precum si sa
introduca masuri care sa reglementeze rolul
si responsabilitdtile intermediarilor de pe
piata muncii, altii decat agentiile de munca
temporara;

1 Rezolutia din 13 martie 2025.

Amendamentul 128
Pal Szekeres

Propunere de rezolutie
Punctul 3

Propunerea de rezolutie

3. isi reitereaza apelul'! adresat
Comisiei de a lua In considerare
posibilitatea de a adopta o directiva-cadru
pentru a aborda provocarile legate de
formele abuzive de subcontractare si
intermediere a fortei de munca in Europa si
solicitd ca aceasta directiva-cadru sa

AM\1327607R0O.docx
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Amendamentul

3. isi reitereaza apelul'! adresat
Comisiei de a lua 1n considerare
posibilitatea de a adopta o directiva-cadru
pentru a aborda provocdrile legate de
formele abuzive de subcontractare si
intermediere a fortei de munca in UE;
solicita ca aceastd directivd sd extinda
raspunderea solidara de-a lungul intregului
lant de subcontractare, sd asigure
transparenta in lantul de subcontractare
printr-un registru obligatoriu si digital, sa
impund desemnarea unui coordonator, cu
prezentarea generald a tuturor entitdtilor
diferite dintr-un lant de subcontractare §i
sd introducd un cadru pentru limitarea
subcontractarii in sectoarele cu risc
ridicat, precum si sa introduca masuri care
sa reglementeze rolul si responsabilitdtile
intermediarilor de pe piata muncii, altii
decat agentiile de munca temporara, pentru
a combate comportamentul fraudulos si
societdtile de tip ,,cutie postald”;

1 Rezolutia din 13 martie 2025.

Or. en

Amendamentul

3. isi reitereaza apelul'! adresat
Comisiei de a lua in considerare
posibilitatea de a adopta o directiva-cadru
pentru a aborda provocarile legate de
formele abuzive de subcontractare si
intermediere a fortei de munca in Europa si
solicita ca aceasta directiva-cadru sa

PE776.975v01-00
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introduca un cadru juridic general, limitand
subcontractarea si asigurand raspunderea
solidara de-a lungul intregului lant de
subcontractare, precum si sd introduca
masuri care sa reglementeze rolul si
responsabilitatile intermediarilor de pe
piata muncii, altii decat agentiile de munca
temporara;

1 Rezolutia din 13 martie 2025.

Amendamentul 129

introduca un cadru juridic general, limitand
subcontractarea si asigurand raspunderea
solidara de-a lungul intregului lant de
subcontractare, precum si sd introduca
masuri care sa reglementeze rolul si
responsabilitatile intermediarilor de pe
piata muncii, altii decat agentiile de munca
temporard, cu privire la lanturile de
subcontractare care utilizeaza resortisanti
ai tarilor terte;

1 Rezolutia din 13 martie 2025.

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Propunere de rezolutie
Punctul 3

Propunerea de rezolutie

3. isi reitereaza apelul!! adresat
Comisiei de a lua In considerare
posibilitatea de a adopta o directiva-cadru
pentru a aborda provocarile legate de
formele abuzive de subcontractare si
intermediere a fortei de muncdi in Europa
si solicitd ca aceastd directiva-cadru sa
introduca un cadru juridic general, limitand
subcontractarea si asigurand raspunderea
solidara de-a lungul intregului lant de
subcontractare, precum si sa introduca
masuri care sa reglementeze rolul si
responsabilitatile intermediarilor de pe
piata muncii, altii decat agentiile de munca
temporara;

1 Rezolutia din 13 martie 2025.

PE776.975v01-00

Amendamentul

3. isi reitereaza apelul!! adresat
Comisiei de a lua in considerare faptul ca
viitoarea directiva-cadru va trebui sa
introduca un cadru juridic general, limitand
subcontractarea si asigurand raspunderea
comund i solidara de-a lungul intregului
lant de subcontractare, in situatii nationale
si transfrontaliere, precum si sd introduca
madsuri care sa reglementeze rolul si
responsabilitatile intermediarilor de pe
piata muncii, altii decat agentiile de munca
temporara;

1 Rezolutia din 13 martie 2025.

Or. fr
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Amendamentul 130
Branislav Ondrus

Propunere de rezolutie
Punctul 3

Propunerea de rezolutie

3. isi reitereaza apelul!! adresat
Comisiei de a lua In considerare
posibilitatea de a adopta o directiva-cadru
pentru a aborda provocarile legate de
formele abuzive de subcontractare si
intermediere a fortei de munca in Europa si
solicitd ca aceasta directiva-cadru sa
introduca un cadru juridic general, limitand
subcontractarea si asigurand raspunderea
solidara de-a lungul intregului lant de
subcontractare, precum si sa introduca
masuri care sa reglementeze rolul si
responsabilitatile intermediarilor de pe
piata muncii, altii decat agentiile de munca
temporara;

1 Rezolutia din 13 martie 2025.

Amendamentul 131
Pascal Arimont, Liesbet Sommen

Propunere de rezolutie
Punctul 3 a (nou)

Propunerea de rezolutie

AM\1327607R0O.docx

Amendamentul
3. (Nu priveste versiunea in limba
romand.)
Or. en
Amendamentul
3a. evidentiazd cd principiul

raspunderii in cascadd in lanturile de
subcontractare poate fi o modalitate de a
garanta ca contractantului principal Ti
revine responsabilitatea generala pentru
serviciile prestate in cadrul intregului lant
de subcontractare; considerd ca un astfel
de principiu poate si garanteze ca
calitatea, performanta si respectarea
standardelor in domeniul muncii si a

PE776.975v01-00
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Amendamentul 132

standardelor sociale si de siguranta sunt
garantate contractual la fiecare nivel al
lantului de subcontractare;

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Propunere de rezolutie
Punctul 3 a (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 133
Benedetta Scuderi

Propunere de rezolutie
Punctul 3 a (nou)

Propunerea de rezolutie

PE776.975v01-00

70/139

Amendamentul

3a.  fisi reitereazd pozitia'® potrivit
careia regulile privind achizitiile publice
ar trebui sa promoveze locurile de munca
directe si soliciti din nou Comisiei sd
limiteze nivelurile de subcontractare,
precum si sd ia in considerare
posibilitatea de a introduce un regim bine
definit pentru raspunderea solidara si
pentru a asigura transparenta cu privire
la subcontractantii implicati si partea din
contract pe care contractantul
intentioneazd sd o subcontracteze;

1b

https://www.europarl.europa.eu/doceo/doc
ument/EMPL-AD-770193 RO.pdf

Or. en

Amendamentul

3a. subliniaza ca este necesar sd se

AM\1327607R0O.docx



recunoasca rolul esential pe care
practicile comerciale neloiale il joacd in
stimularea subcontractarii ilegale si a
incalcarilor asociate ale drepturilor
lucratorilor, in special in sectorul
agroalimentar; invita Comisia sa evalueze
modalitdtile de combatere a acestor
practici (comerciale neloiale) in lantul de
aprovizionare cu produse agricole si cu
alimente, inclusiv prin acte legislative;

Or. en

Amendamentul 134
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 3 a (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

3a. subliniaza ca majoritatea
activitatilor acoperite de contract trebuie
efectuate de citre contractant cu propriii
sai angajati directi si cd, in etapa de
ofertare, partile subcontractabile si
intreprinderile pe care ofertantul
intentioneazd sa le subcontracteze ar
trebui specificate in mod clar;

Or. en
Amendamentul 135
Jana Toom
Propunere de rezolutie
Punctul 3 a (nou)
Propunerea de rezolutie Amendamentul
3a. invita Comisia sa intreprinda

initiative sectoriale pentru a solutiona
problema exploatdirii prin munca i a
muncii ilegale in sectoarele cu risc ridicat,
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Amendamentul 136
Georgiana Teodorescu

Propunere de rezolutie
Punctul 3 a (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 137
Georgiana Teodorescu

Propunere de rezolutie
Punctul 3 b (nou)

Propunerea de rezolutie

PE776.975v01-00

RO

pe baza identificarii sectoarelor cu risc
ridicat care trebuie stabilite impreund cu
autoritdtile nationale si partenerii sociali;

Or. en

Amendamentul

3a. invitda Comisia, in conformitate cu
agenda sa de simplificare, sd atenueze
sarcina administrativa pentru
intreprinderi, in special in sectoarele fara
risc;

Or. en

Amendamentul

3b.  reaminteste ca limitarile
subcontractarii trebuie sa fie echilibrate
cu privire la interventiile pe care la
creeazd asupra dreptului de a desfasura o
activitate comerciald; este preocupat cd
limitarea subcontractarii la un anumit
numdr de niveluri este o interventie
drastica asupra acestui drept si invita
Comisia sa evalueze posibilitatea
introducerii acestor limitari numai daca
nu existd nicio altd masura disponibild';

la

https://www.fiec.eu/application/files/2617/

AM\1327607R0O.docx



Amendamentul 138
Georgiana Teodorescu

Propunere de rezolutie
Punctul 3 ¢ (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 139
Nikola Bartasek

Propunere de rezolutie
Punctul 4

Propunerea de rezolutie

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate In
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; invita Comisia
sd prezinte propuneri pentru stabilirea
unei reguli generale care sa limiteze

AM\1327607R0O.docx

5688/9845/Can_the EU restrict_subcontr
acting A_legal perspective_September 2
025.pdf

Or. en

Amendamentul

3c. reaminteste cia CJUE, tindnd
seama de principiile generale ale TFUE, a
hotardt ca limitarea lantului de
subcontractare de citre un guvern al unui
stat membru constituie un obstacol
nelegitim in calea liberei circulatii®;

2a

https://www.fiec.eu/application/files/2617/
5688/9845/Can_the EU restrict_subcontr
acting A_legal perspective_September 2
025.pdf

Or. en

Amendamentul

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de combatere a abuzurilor in
subcontractare au fost adesea initiate In
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor;
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subcontractarea la maximum douad
niveluri sub contractantul principal
pentru sectoarele cu risc ridicat de
exploatare prin muncd; subliniazd ca
identificarea sectoarelor nationale cu risc
ridicat i instituirea unui proces de
abatere de la regula generald, atunci cind
acest lucru este justificat in mod
corespunzdtor, ar trebui sda intre in
domeniul de responsabilitate a statelor
membre, in cooperare cu partenerii
sociali;

Amendamentul 140

Or. en

Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Marlena

Malag, Kosma Ztotowski

Propunere de rezolutie
Punctul 4

Propunerea de rezolutie

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate In
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; invita Comisia
sd prezinte propuneri pentru stabilirea
unei reguli generale care sa limiteze
subcontractarea la maximum doud
niveluri sub contractantul principal
pentru sectoarele cu risc ridicat de
exploatare prin muncd; subliniaza ca
identificarea sectoarelor nationale cu risc
ridicat §i instituirea unui proces de
abatere de la regula generald, atunci cind
acest lucru este justificat in mod
corespunzdtor, ar trebui sa intre n
domeniul de responsabilitate a statelor
membre, in cooperare cu partenerii sociali;

PE776.975v01-00

74/139

Amendamentul

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate In
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; subliniaza ca
identificarea sectoarelor nationale cu risc
ridicat ar trebui sa intre in domeniul de
responsabilitate a statelor membre, in
cooperare cu partenerii sociali;

Or. en
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Amendamentul 141
Angelika Winzig

Propunere de rezolutie
Punctul 4

Propunerea de rezolutie

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate in
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; invita Comisia
sd prezinte propuneri pentru stabilirea
unei reguli generale care sda limiteze
subcontractarea la maximum doud
niveluri sub contractantul principal
pentru sectoarele cu risc ridicat de
exploatare prin muncd; subliniaza ca
identificarea sectoarelor nationale cu risc
ridicat §i instituirea unui proces de

abatere de la regula generald, atunci cind

acest lucru este justificat in mod
corespunzdtor, ar trebui sa intre in
domeniul de responsabilitate a statelor
membre, in cooperare cu partenerii sociali;

Amendamentul 142
Branislav Ondrus

Propunere de rezolutie
Punctul 4

Propunerea de rezolutie

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate in
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; invitd Comisia
sa prezinte propuneri pentru stabilirea unei
reguli generale care sa limiteze
subcontractarea la maximum doua niveluri
sub contractantul principal pentru
sectoarele cu risc ridicat de exploatare prin

AM\1327607R0O.docx

Amendamentul

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate in
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; subliniaza ca
identificarea sectoarelor nationale cu risc
ridicat ar trebui sa intre in domeniul de
responsabilitate a statelor membre, n
cooperare cu partenerii sociali;

Or. en

Amendamentul

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate in
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; invitd Comisia
sa prezinte propuneri pentru stabilirea unei
reguli generale care sa limiteze
subcontractarea la maximum doud niveluri
sub contractantul principal pentru
sectoarele cu risc ridicat de exploatare prin
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munca; subliniaza ca identificarea
sectoarelor nationale cu risc ridicat si
instituirea unui proces de abatere de la
regula generald, atunci cand acest lucru
este justificat Tn mod corespunzator, ar
trebui sd intre Tn domeniul de
responsabilitate a statelor membre, in
cooperare cu partenerii sociali;

Amendamentul 143
Jana Toom

Propunere de rezolutie
Punctul 4

Propunerea de rezolutie

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate in
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; invitd Comisia
sa prezinte propuneri pentru stabilirea
unei reguli generale care sa limiteze
subcontractarea la maximum doud
niveluri sub contractantul principal
pentru sectoarele cu risc ridicat de
exploatare prin muncad; subliniaza ca
identificarea sectoarelor nationale cu risc
ridicat si instituirea unui proces de abatere
de la regula generala, atunci cand acest
lucru este justificat iIn mod corespunzator,
ar trebui sd intre in domeniul de
responsabilitate a statelor membre, n
cooperare cu partenerii sociali;

PE776.975v01-00

munca; invitd Comisia ca, la viitoarea sa
revizuire a cadrului privind achizitiile
publice, sa introducd excluderea
obligatorie din contractele de achizitii
publice a operatorilor economici
condamnati pentru nerespectarea
regulilor privind conditiile de muncd si a
regulilor privind sandtatea i siguranta la
locul de munca; subliniaza ca identificarea
sectoarelor nationale cu risc ridicat si
instituirea unui proces de abatere de la
regula generald, atunci cand acest lucru
este justificat Tn mod corespunzator, ar
trebui sd intre Tn domeniul de
responsabilitate a statelor membre, in
cooperare cu partenerii sociali;

Or. en

Amendamentul

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate in
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; invitd Comisia
sa prezinte o propunere de mecanism care
declanseaza limite privind subcontractarea
pentru sectoarele cu risc ridicat de
exploatare prin muncad; subliniaza ca
identificarea sectoarelor nationale cu risc
ridicat si a conditiilor de declansare si
instituirea unui proces de abatere de la
regula generald, atunci cand acest lucru
este justificat in mod corespunzator, ar
trebui sa intre in domeniul de
responsabilitate a statelor membre, n
cooperare cu partenerii sociali; subliniaza
cd este necesar ca aceste decizii sa se
bazeze pe date exacte si actualizate,
inclusiv privind cazurile transfrontaliere;
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Amendamentul 144

Galato Alexandraki, Emmanouil Fragkos

Propunere de rezolutie
Punctul 4

Propunerea de rezolutie

4. subliniaza ca politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate in
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; invitd Comisia
sa prezinte propuneri pentru stabilirea
unei reguli generale care sa limiteze
subcontractarea 1a maximum doud
niveluri sub contractantul principal
pentru sectoarele cu risc ridicat de
exploatare prin munca; subliniaza ca
identificarea sectoarelor nationale cu risc
ridicat i instituirea unui proces de
abatere de la regula generald, atunci cind
acest lucru este justificat in mod
corespunzdtor, ar trebui sa intre in
domeniul de responsabilitate a statelor
membre, in cooperare cu partenerii
sociali;

Amendamentul 145

evidentiaza rolul activitatilor ELA in
Sfurnizarea de informatii fiabile privind
comportamentul abuziv si tendintele
generale;

Or. en

Amendamentul

4. invitd Comisia sa sprijine statele
membre in limitarea subcontractdrii 1a
maximum doud niveluri in sectoarele cu
risc ridicat, cu posibilitatea unor derogdari
Justificate in mod corespunzator in cazul
in care partenerii sociali sunt de acord;
solicitd, de asemenea, introducerea
raspunderii solidare de-a lungul
intregului lant de subcontractare si
obligatii de diligentd pentru
subcontractanti si lanturile acestora,
inclusiv identificarea si verificarea
contrapartilor, trasabilitatea contractelor
si evaluarea periodica a conformitatii;
considerd cd cerintele mentionate anterior
trebuie aplicate in mod proportional si cu
simplificari pentru IMM-uri,

Or. el

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Miriam Lexmann, Angelika
Winzig, Raiil de la Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen Warborn, Arba Kokalari,

Isabelle Le Callennec

Propunere de rezolutie
Punctul 4
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Propunerea de rezolutie

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate In
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; invita Comisia
sd prezinte propuneri pentru stabilirea
unei reguli generale care sa limiteze
subcontractarea la maximum doud
niveluri sub contractantul principal
pentru sectoarele cu risc ridicat de
exploatare prin muncd; subliniaza ca
identificarea sectoarelor nationale cu risc
ridicat §i instituirea unui proces de

abatere de la regula generald, atunci cind

acest lucru este justificat in mod
corespunzdtor, ar trebui sa intre in
domeniul de responsabilitate a statelor
membre, in cooperare cu partenerii sociali;

Amendamentul 146
Pal Szekeres

Propunere de rezolutie
Punctul 4

Propunerea de rezolutie

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate in
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; invitd Comisia
sd prezinte propuneri pentru stabilirea unei
reguli generale care sa limiteze
subcontractarea la maximum doud
niveluri sub contractantul principal
pentru sectoarele cu risc ridicat de
exploatare prin muncad; subliniaza ca
identificarea sectoarelor nationale cu risc
ridicat si instituirea unui proces de abatere
de la regula generala, atunci cand acest
lucru este justificat in mod corespunzator,
ar trebui sd intre in domeniul de

PE776.975v01-00

Amendamentul

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate In
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; subliniazd ca
aceste acorduri ar trebui respectate,
subliniaza cd identificarea sectoarelor
nationale cu risc ridicat ar trebui sd intre
intotdeauna in domeniul de
responsabilitate a statelor membre, in
cooperare cu partenerii sociali;

Or. en

Amendamentul

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate In
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; invitd Comisia
sd prezinte propuneri, respectind
competentele nationale si protejind IMM-
urile nationale, pentru stabilirea unei
reguli generale care sa limiteze
subcontractarea pentru contractantii care
depdsesc o cifra de afaceri definita si
pentru cazurile anterioare de exploatare
prin munca pentru care s-au primit
condamnari; subliniaza ca identificarea
sectoarelor nationale cu risc ridicat si
instituirea unui proces de abatere de la

AM\1327607R0O.docx



responsabilitate a statelor membre, in
cooperare cu partenerii sociali;

Amendamentul 147
Georgiana Teodorescu

Propunere de rezolutie
Punctul 4

Propunerea de rezolutie

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate in
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; invitd Comisia
sd prezinte propuneri pentru stabilirea
unei reguli generale care sa limiteze
subcontractarea la maximum doud
niveluri sub contractantul principal
pentru sectoarele cu risc ridicat de
exploatare prin muncd; subliniaza ca
identificarea sectoarelor nationale cu risc
ridicat si instituirea unui proces de abatere
de la regula generala, atunci cand acest
lucru este justificat In mod corespunzator,
ar trebui sd intre in domeniul de
responsabilitate a statelor membre, in
cooperare cu partenerii sociali;

Amendamentul 148
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 4

AM\1327607R0O.docx 79/139

regula generald, atunci cand acest lucru
este justificat in mod corespunzator, ar
trebui sd intre in domeniul de
responsabilitate a statelor membre, Tn
cooperare cu partenerii sociali;

Or. en

Amendamentul

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate In
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor, in detrimentul
unor industrii cu proceduri si produse
complexe si hiperspecializate; subliniaza
ca identificarea sectoarelor nationale cu
risc ridicat si instituirea unor reguli
speciale, atunci cand acest lucru este
justificat Tn mod corespunzator, ar trebui sa
intre in domeniul de responsabilitate a
statelor membre, In cooperare cu partenerii
sociali;

Or. en
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Propunerea de rezolutie

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate In
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; invitd Comisia
sd prezinte propuneri pentru stabilirea unei
reguli generale care sa limiteze
subcontractarea la maximum doud niveluri
sub contractantul principal pentru
sectoarele cu risc ridicat de exploatare prin
munca; subliniaza ca identificarea
sectoarelor nationale cu risc ridicat si
instituirea unui proces de abatere de la
regula generald, atunci cand acest lucru
este justificat in mod corespunzator, ar
trebui sd intre in domeniul de
responsabilitate a statelor membre, in
cooperare cu partenerii sociali;

Amendamentul 149
Séverine Werbrouck

Propunere de rezolutie
Punctul 4

Propunerea de rezolutie

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate in
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; invitd Comisia
sd prezinte propuneri pentru stabilirea unei
reguli generale care sa limiteze
subcontractarea la maximum doud niveluri
sub contractantul principal pentru
sectoarele cu risc ridicat de exploatare prin
munca; subliniaza ca identificarea
sectoarelor nationale cu risc ridicat si
instituirea unui proces de abatere de la
regula generald, atunci cand acest lucru
este justificat in mod corespunzator, ar
trebui sd intre Tn domeniul de

PE776.975v01-00

Amendamentul

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate In
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; invitd Comisia
sd prezinte o propunere legislativi pentru
stabilirea unei reguli generale care sa
limiteze subcontractarea la maximum doua
subniveluri sub contractantul principal §i
cu o atentie deosebitd pentru nevoile
sectoarelor cu risc ridicat de exploatare
prin munca; subliniaza ca identificarea
sectoarelor nationale cu risc ridicat si
instituirea unui proces de abatere de la
regula generald, atunci cand acest lucru
este justificat Tn mod corespunzator, ar
trebui convenite de statele membre si
partenerii sociali;

Or. en

Amendamentul

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate In
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; invitd Comisia
sd prezinte propuneri pentru stabilirea unei
reguli generale care sa limiteze
subcontractarea la maximum doud niveluri
sub contractantul principal pentru
sectoarele cu risc ridicat de exploatare prin
munca; subliniaza ca identificarea
sectoarelor nationale cu risc ridicat si
instituirea unui proces de abatere de la
regula generala ar trebui sa intre in
domeniul de responsabilitate a statelor
membre, in cooperare cu partenerii sociali;
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responsabilitate a statelor membre, in
cooperare cu partenerii sociali;

Amendamentul 150
Evelyn Regner

Propunere de rezolutie
Punctul 4

Propunerea de rezolutie

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate in
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; invitd Comisia
sa prezinte propuneri pentru stabilirea unei
reguli generale care sa limiteze
subcontractarea la maximum doud niveluri
sub contractantul principal pentru
sectoarele cu risc ridicat de exploatare prin
munca; subliniaza ca identificarea
sectoarelor nationale cu risc ridicat si
instituirea unui proces de abatere de la
regula generald, atunci cand acest lucru
este justificat In mod corespunzator, ar
trebui sd intre Tn domeniul de
responsabilitate a statelor membre, in
cooperare cu partenerii sociali;

Amendamentul 151
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Propunere de rezolutie
Punctul 4

Propunerea de rezolutie

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate in

AM\1327607R0O.docx

Or. fr

Amendamentul

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate In
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; invitd Comisia
sa prezinte propuneri pentru stabilirea unei
reguli generale care sa limiteze
subcontractarea la maximum un nivel sub
contractantul principal pentru sectoarele cu
risc ridicat de exploatare prin munca;
subliniaza cd identificarea sectoarelor
nationale cu risc ridicat si instituirea unui
proces de abatere de la regula generala,
atunci cand acest lucru este justificat in
mod corespunzator, ar trebui sa intre in
domeniul de responsabilitate a statelor
membre, in cooperare cu partenerii sociali;

Or. en

Amendamentul

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de combatere a infractiunilor la
locul de munca au fost adesea initiate in

PE776.975v01-00
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RO

comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; invitd Comisia
sd prezinte propuneri pentru stabilirea
unei reguli generale care sa limiteze
subcontractarea la maximum doud
niveluri sub contractantul principal
pentru sectoarele cu risc ridicat de
exploatare prin muncad; subliniaza ca
identificarea sectoarelor nationale cu risc
ridicat si instituirea unui proces de abatere
de la regula generald, atunci cand acest
lucru este justificat In mod corespunzator,
ar trebui sd intre in domeniul de
responsabilitate a statelor membre, in
cooperare cu partenerii sociali;

Amendamentul 152

comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; subliniazd ca
aceste acorduri ar trebui respectate; invita
Comisia sa instituie coordonarea $i
cooperarea intre autoritdatile UE si cele
nationale pentru a combate infractiunile
la locul de munci; subliniaza ca
identificarea sectoarelor nationale cu risc
ridicat si instituirea unui proces de abatere
de la regulile generale, atunci cand acest
lucru este justificat in mod corespunzator,
ar trebui sd intre intotdeauna in domeniul
de responsabilitate a statelor membre, in
cooperare cu partenerii sociali;

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Propunere de rezolutie
Punctul 4

Propunerea de rezolutie

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate in
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; invitd Comisia
sd prezinte propuneri pentru stabilirea unei
reguli generale care sa limiteze
subcontractarea la maximum doud niveluri
sub contractantul principal pentru
sectoarele cu risc ridicat de exploatare prin
muncd; subliniaza cd identificarea
sectoarelor nationale cu risc ridicat si
instituirea unui proces de abatere de la
regula generald, atunci cind acest lucru
este justificat in mod corespunzdtor, ar
trebui sa intre in domeniul de
responsabilitate a statelor membre, in
cooperare cu partenerii sociali,

PE776.975v01-00

Amendamentul

4. subliniaza cd politicile nationale si
regionale de limitare a nivelurilor de
subcontractare au fost adesea initiate In
comun de partenerii sociali, inclusiv de
reprezentantii IMM-urilor; invitd Comisia
sd prezinte propuneri pentru stabilirea unei
reguli generale care sa limiteze
subcontractarea la maximum doud niveluri
sub contractantul principal; invita la
limitarea subcontractdirii la un singur
nivel pentru sectoarele cu risc ridicat de
accidente si in care se constatd incdlcari
evidente ale legislatiei muncii;

Or. fr
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Amendamentul 153
Leila Chaibi, Anthony Smith, Marina Mesure

Propunere de rezolutie
Punctul 4 a (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 154

Amendamentul

4a. invitd Comisia sd propund
modificari ale Directivelor 2014/24/UE,
2014/25/UE (5i, daca este cazul,
2014/23/UE) pentru a autoriza in mod
explicit autoritditile contractante sa
limiteze lungimea si numdrul de niveluri
ale lanturilor de subcontractare, sa
limiteze partea din contract care poate fi
subcontractatdi si sa instituie o raspundere
totald a ordonatorului, in special in ceea
ce priveste accidentele profesionale, bolile
profesionale si constatdrile repetate ale
unor incalcari ale reglementdarilor in
materie de muncd, de-a lungul intregului
lant de subcontractare;

Or. fr

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Propunere de rezolutie
Punctul 4 a (nou)

Propunerea de rezolutie
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Amendamentul

4a. saluta faptul ca mai multe state
membre au decis sa adopte norme mai
stricte privind raspunderea in lanturile de
subcontractare decit cele minime stabilite
la articolul 12 din Directiva 2014/67/UE;
invita Comisia sa asigure raspunderea
solidard de-a lungul intregului lant de
subcontractare in sectoarele expuse
riscului, inclusiv pentru salarii si
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contributiile de asigurari sociale, precum
si accesul la justitie pentru lucrdtorii in

cauzd;
Or. en
Amendamentul 155
Galato Alexandraki, Emmanouil Fragkos
Propunere de rezolutie
Punctul 4 a (nou)
Propunerea de rezolutie Amendamentul
4a.  solicitia un cadru minim al UE

pentru acordarea licentelor/inregistrarea
intermediarilor de pe piata muncii intr-un
registru public, interzicerea taxelor
percepute lucratorilor (in conformitate cu
Conventia OIM nr. 181) si sanctiuni
disuasive, inclusiv excluderea din
contractele de achizitii publice;

Or. el

Amendamentul 156

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Pascal Arimont, Miriam Lexmann, Angelika Winzig,
Raul de 1a Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen Warborn, Arba Kokalari, Isabelle Le
Callennec

Propunere de rezolutie
Punctul 4 a (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

4a.  invitdi Comisia sa evalueze
utilizarea efectiva de cdtre statele membre
a IMI in legatura cu Directiva
2014/67/UE (Directiva privind asigurarea
respectarii aplicarii Directivei privind
detasarea lucrdtorilor), in special in ceea
ce priveste mecanismul de control al
detasarilor reale;

Or. en
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Amendamentul 157

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Propunere de rezolutie
Punctul 4 b (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 158

Amendamentul

4b. solicita sa se asigure transparenta
cu privire la subcontractantii implicati in
achizitii publice si la partea din contract
e care contractantul intentioneazd sd o
subcontracteze, asigurdndu-se divulgarea
inainte de executarea contractului si
actualizari pe tot parcursul executarii;

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Propunere de rezolutie
Punctul 4 ¢ (nou)

Propunerea de rezolutie

AM\1327607R0O.docx

Amendamentul

4c. observa apelurile adresate de
microintreprinderi si IMM-uri, in special
din sectorul constructiilor, pentru a
solutiona problema ,, subcontractarii
financiare”, situatie in care contractantul
principal subcontracteazd intreaga
activitate; invita Comisia ca la revizuirea
Directivei privind achizitiile publice sa
propund reguli mai stricte, care sa
garanteze ca contractantii principali au
capacitatea de a executa ei insisi o parte a
contractului, inclusiv limite pentru
valoarea sau tipul de activitate care poate
fi subcontractat;

85/139 PE776.975v01-00
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Amendamentul 159
Séverine Werbrouck

Propunere de rezolutie
Punctul 5

Propunerea de rezolutie

5. ia act de faptul ca utilizarea din ce
in ce mai frecventa a subcontractdrii
pentru activitdtile de baza poate duce la
fragmentarea locurilor de munca si la o
expunere mai mare a lucrdatorilor la un
program de lucru mai lung, la salarii mai
mici si la nesiguranta locului de muncdi;
invitd, in acest sens, Comisia sd asigure
egalitatea de tratament pentru muncd
egald si sa promoveze ocuparea directd a
fortei de munca in sectoarele in care apar
astfel de riscuri;

Amendamentul 160

Or. en

Amendamentul

eliminat

Or. fr

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Propunere de rezolutie
Punctul 5

Propunerea de rezolutie

5. 1a act de faptul ca utilizarea din ce
in ce mai frecventa a subcontractarii pentru
activitatile de baza poate duce la
fragmentarea locurilor de munca si la o
expunere mai mare a lucratorilor la un
program de lucru mai lung, la salarii mai
mici si la nesiguranta locului de munca;
invitd, Tn acest sens, Comisia sa asigure
egalitatea de tratament pentru munca egala
si sa promoveze ocuparea directd a fortei
de muncd in sectoarele in care apar astfel
de riscuri;

PE776.975v01-00

Amendamentul

5. 1a act de faptul ca utilizarea din ce
in ce mai frecventa a subcontractarii pentru
activitatile de baza poate duce la
fragmentarea locurilor de munca si la o
expunere mai mare a lucratorilor la un
program de lucru mai lung, la salarii mai
mici, la nerespectarea dreptului muncii
sau a contractelor colective de muncd si la
nesiguranta locului de munca; invita, in
acest sens, Comisia sa asigure egalitatea de
tratament pentru munca egala si sa
interzicd astfel contractantului principal

AM\1327607R0O.docx



Amendamentul 161
Evelyn Regner

Propunere de rezolutie
Punctul 5

Propunerea de rezolutie

5. 1a act de faptul ca utilizarea din ce
in ce mai frecventa a subcontractarii pentru
activitatile de baza poate duce la
fragmentarea locurilor de munca si la o
expunere mai mare a lucratorilor la un
program de lucru mai lung, la salarii mai
mici si la nesiguranta locului de munca;
invitd, Tn acest sens, Comisia sa asigure
egalitatea de tratament pentru munca egala
si sa promoveze ocuparea directa a fortei
de munca in sectoarele in care apar astfel
de riscuri;

Amendamentul 162
Nikola Bartasek

Propunere de rezolutie
Punctul S

Propunerea de rezolutie

AM\1327607R0O.docx

sa utilizeze subcontractarea pentru
activitdtile care tin de activitatea sa
principald; invita Comisia sa se asigure cd
definirea activitatilor principale ale
diferitelor sectoare este realizati de
comitetele de dialog sectorial (CDSS);

Or. fr

Amendamentul

5. 1a act de faptul ca utilizarea din ce
in ce mai frecventa a subcontractarii pentru
activitatile de baza poate duce la
fragmentarea locurilor de munca si la o
expunere mai mare a lucratorilor la un
program de lucru mai lung, la salarii mai
mici si la nesiguranta locului de munca;
invitd, n acest sens, Comisia sa asigure
egalitatea de tratament pentru munca egala
si sa promoveze ocuparea directa a fortei
de munca in sectoarele in care apar astfel
de riscuri §i sa stipuleze ca 30 % din
sarcinile esentiale trebuie indeplinite de
cdtre contractantul principal, ceea ce este
in conformitate si cu hotardrile CJUE (a
se vedea cauza VitaliSpA/Autostrade per
I'Italia SpA, C-63/18);

Or. en

Amendamentul
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5. 1a act de faptul ca utilizarea din ce
in ce mai frecventa a subcontractarii pentru
activitatile de baza poate duce la
fragmentarea locurilor de munca si la o
expunere mai mare a lucratorilor la un
program de lucru mai lung, la salarii mai
mici si la nesiguranta locului de munca;
invitd, in acest sens, Comisia s asigure
egalitatea de tratament pentru muncd
egald si sa promoveze ocuparea directd a
fortei de munca in sectoarele in care apar
astfel de riscuri;

Amendamentul 163
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul S

Propunerea de rezolutie

5. ia act de faptul ca utilizarea din ce
in ce mai frecventa a subcontractarii pentru
activitdtile de baza poate duce la
fragmentarea locurilor de munca si la o
expunere mai mare a lucratorilor la un
program de lucru mai lung, la salarii mai
mici si la nesiguranta locului de munca;
invita, in acest sens, Comisia sa asigure
egalitatea de tratament pentru munca egala
si sd promoveze ocuparea directd a fortei
de munca 1n sectoarele in care apar astfel
de riscuri;

Amendamentul 164

5. ia act de faptul ca utilizarea din ce
in ce mai frecventa a subcontractarii pentru
activitatile de baza poate duce la
fragmentarea locurilor de munca si la o
expunere mai mare a lucratorilor la un
program de lucru mai lung, la salarii mai
mici si la nesiguranta locului de munca;

Or. en

Amendamentul

5. ia act de faptul ca utilizarea din ce
in ce mai frecventa a subcontractarii pentru
activitatile de baza duce la exploatarea
lucratorilor prin conditii precare si muncd
nedeclaratd, la fragmentarea si
nesiguranta locurilor de muncs, la o
expunere mai mare a lucratorilor la un
program de lucru mai lung, la salarii mai
mici si la nesiguranta locului de munca,
precum si la reducerea responsabilititii si
a transparentei; invita, in acest sens,
Comisia sa asigure egalitatea de tratament
pentru munca egala si sd promoveze
ocuparea directd a fortei de munca in
sectoarele in care apar astfel de riscuri;

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Miriam Lexmann, Angelika
Winzig, Rail de 1a Hoz Quintano, Regina Doherty, Isabelle Le Callennec

PE776.975v01-00
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Propunere de rezolutie
Punctul 5

Propunerea de rezolutie

5. 1a act de faptul ca utilizarea din ce
in ce mai frecventa a subcontractarii
pentru activitdtile de baza poate duce la
fragmentarea locurilor de munca si la o
expunere mai mare a lucratorilor la un
program de lucru mai lung, la salarii mai
mici si la nesiguranta locului de munca;
invitd, in acest sens, Comisia sd asigure
egalitatea de tratament pentru muncd
egald si sa promoveze ocuparea directd a
fortei de munca in sectoarele in care apar
astfel de riscuri;

Amendamentul 165

Amendamentul

5. ia act de faptul ca utilizarea din ce
in ce mai frecventa a subcontractarii i
specializarea pot avea drept rezultat IMM-
uri prospere si o piata dinamica si
inovatoare pentru furnizori, retindnd in
acelasi timp si faptul ca, in sectoarele cu
risc ridicat, aceasta evolutie ar putea sd
determine o expunere mai mare a
lucratorilor la nesiguranta locului de
munca; invita autoritdtile si entitdtile
responsabile sd depuna eforturi in
continuare pentru a promova conditiile de
munca echitabile si mediile sigure pentru
toti lucratorii;

Or. en

Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Marlena

Malag, Kosma Zltotowski

Propunere de rezolutie
Punctul S

Propunerea de rezolutie

5. ia act de faptul ca utilizarea din ce
in ce mai frecventa a subcontractarii pentru
activitdtile de baza poate duce la
fragmentarea locurilor de munca si la o
expunere mai mare a lucratorilor la un
program de lucru mai lung, la salarii mai
mici si la nesiguranta locului de munca;
invitd, in acest sens, Comisia sd asigure
egalitatea de tratament pentru munca egala
si sa promoveze ocuparea directd a fortei
de muncad in sectoarele in care apar astfel
de riscuri;

AM\1327607R0O.docx

Amendamentul

5. ia act de faptul ca utilizarea din ce
in ce mai frecventa a subcontractarii pentru
activitatile de baza poate duce la
fragmentarea locurilor de munca si la o
expunere mai mare a lucratorilor la un
program de lucru mai lung, la salarii mai
mici si la nesiguranta locului de munca;
reaminteste, In acest sens, principiul
egalitatii de tratament pentru munca egala;

Or. en
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Amendamentul 166
Angelika Winzig

Propunere de rezolutie
Punctul 5

Propunerea de rezolutie

5. ia act de faptul ca utilizarea din ce
in ce mai frecventa a subcontractarii pentru
activitdtile de baza poate duce la
fragmentarea locurilor de munca si la o
expunere mai mare a lucratorilor la un
program de lucru mai lung, la salarii mai
mici si la nesiguranta locului de munca;
invita, in acest sens, Comisia sa asigure
egalitatea de tratament pentru munca egala
si sa promoveze ocuparea directd a fortei
de muncad in sectoarele in care apar astfel
de riscuri;

Amendamentul 167
Pal Szekeres

Propunere de rezolutie
Punctul 5

Propunerea de rezolutie

5. ia act de faptul ca utilizarea din ce
in ce mai frecventa a subcontractarii pentru
activitdtile de baza poate duce la
fragmentarea locurilor de munca si la o
expunere mai mare a lucratorilor la un
program de lucru mai lung, la salarii mai
mici si la nesiguranta locului de munca;
invita, in acest sens, Comisia sa asigure
egalitatea de tratament pentru munca egala
si sd promoveze ocuparea directd a fortei
de munca 1n sectoarele in care apar astfel
de riscuri;

PE776.975v01-00

Amendamentul

5. ia act de faptul ca utilizarea din ce
in ce mai frecventa a subcontractarii pentru
activitatile de baza poate duce la
fragmentarea locurilor de munca si la o
expunere mai mare a lucratorilor la un
program de lucru mai lung, la salarii mai
mici si la nesiguranta locului de munca;
invitd, in acest sens, Comisia sa asigure
egalitatea de tratament pentru munca egala.

Or. en

Amendamentul

5. ia act de faptul ca utilizarea din ce
in ce mai frecventa a subcontractarii pentru
activitatile de baza poate duce la
fragmentarea locurilor de munca si la o
expunere mai mare a lucratorilor la un
program de lucru mai lung, la salarii mai
mici si la nesiguranta locului de munca;
invita, in acest sens, statele membre sa
asigure egalitatea de tratament pentru
munca egala si sd promoveze ocuparea
directa a fortei de munca in sectoarele in
care apar astfel de riscuri;

Or. en

AM\1327607R0O.docx



Amendamentul 168
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Propunere de rezolutie
Punctul 5

Propunerea de rezolutie

5. ia act de faptul ca utilizarea din ce
in ce mai frecventa a subcontractarii
pentru activitdtile de bazd poate duce la
fragmentarea locurilor de munca si la o
expunere mai mare a lucratorilor la un
program de lucru mai lung, la salarii mai
mici si la nesiguranta locului de munca;
invitd, in acest sens, Comisia sd asigure
egalitatea de tratament pentru munca
egala si sd promoveze ocuparea directi a
fortei de munca in sectoarele in care apar
astfel de riscuri;

Amendamentul 169

Amendamentul

5. ia act de faptul ca infractiunile la
locul de munca pot duce la fragmentarea
locurilor de munca si la o expunere mai
mare a lucratorilor la un program de lucru
mai lung, la salarii mai mici si la
nesiguranta locului de muncd, in timp ce
subcontractarea permite specializarea,
inovarea, crearea de locuri de munca si,
asadar, asigurarea unor intreprinderi mai
eficiente si mai competitive, inclusiv
crearea altor IMM-uri,

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Propunere de rezolutie
Punctul 5 a (nou)

Propunerea de rezolutie

AM\1327607R0O.docx

Amendamentul

Sa. invitd statele membre sd se asigure
cd reprezentantii salariatilor sunt
informati si consultati atunci cind
intreprinderea intentioneazd sa recurgd la
subcontractare; invitd, de asemenea,
Comisia sd asigure respectarea

principiului dreptului la informare si

consultare al persoanelor angajate de-a
lungul intregului lant de subcontractare
in ceea ce priveste aspectele esentiale ale
muncii lor;

Or. fr
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Amendamentul 170
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Propunere de rezolutie
Punctul 5 a (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 171
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 5 a (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 172

Amendamentul

Sa. subliniaza ca exploatarea
lucratorilor poate fi redusa in mod eficace
numai elimindnd retelele infractionale
prin cooperare transfrontalierd; sprijind
consolidarea colaborarii intre Europol,
autoritdtile nationale si partenerii sociali
pentru a viza criminalitatea organizatd in
locul practicilor de subcontractare
obisnuite;

Or. en

Amendamentul

Sa. observa ca dimensiunile si
complexitatea lanturilor de
subcontractare prezintd o provocare
semnificativd pentru inspectoratele de
munca in stabilirea responsabilititii
juridice in cazul nerespectarii dreptului
muncii la nivelul UE si la nivel national;

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith

Propunere de rezolutie
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Punctul 5 b (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 173
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 5 b (nou)

Propunerea de rezolutie

AM\1327607R0O.docx

Amendamentul

5b.  subliniazd ca definitia
angajatorului in contextul unei situatii
care implicd un lant de subcontractare
este prevazutd in hotardrea Curtii de
Justitie a Uniunii Europene din

16 iulie 2020, in cauza AFMB Ltd si altii
impotriva Raad van bestuur van de
Sociale verzekeringsbank, care stabileste
cd angajatorul este intreprinderea care
exercitd autoritatea efectivd asupra
lucratorului, suportd sarcina salariald
corespunzdtoare si are puterea efectiva de
a-l concedia, si nu intreprinderea cu care
lucrdtorul respectiv a incheiat un contract
de munca si care este prezentatd in mod
formal in acest contract drept angajatorul
acestui lucrator; invita Comisia sd
respecte aceastd definitie in viitoarea
directiva;

Or. fr

Amendamentul

5b.  invita Comisia si statele membre sd
se asigure cd, in sectoarele cu risc ridicat,
cum ar fi constructiile, agricultura si
transporturile, promovarea ocuparii
directe a fortei de munca este insotita de
cerinte clare pentru metode de productie
sustenabile si practici favorabile climei,
inclusiv utilizarea unor materiale
eficiente din punct de vedere energetic,
reducerea emisiilor si gestionarea
responsabila a deseurilor;

93/139 PE776.975v01-00
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Amendamentul 174
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 5 ¢ (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 175
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 6

Propunerea de rezolutie

6. este preocupat de lipsa de claritate
juridicd in ceea ce priveste diferentierea
dintre detasdrile reale si cele frauduloase
ale resortisantilor tarilor terte; invita
Comisia, in conformitate cu raportul Letta,
sa analizeze provocarile legate de
asigurarea respectarii legislatiei si sa ia
initiativa corespunzatoare pentru a elimina
lacunele legislative identificate;

PE776.975v01-00
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Or. en

Amendamentul

5c. subliniaza ca femeile si grupurile
aflate in situatii vulnerabile sunt
reprezentate disproportionat in activititile
subcontractate si de intermediere, in

si ospitalitatii; invitd Comisia si statele
membre sa includd dispozitii sensibile la
dimensiunea de gen in orice cadru nou;

Or. en

Amendamentul

6. este preocupat de abuzul si lipsa de
claritate juridicd in ceea ce priveste
diferentierea dintre detasarile reale si cele
frauduloase ale resortisantilor tarilor terte,
deoarece normele UE privind prestarea de
servicii sunt utilizate din ce in ce mai mult
pentru a eluda normele nationale privind
forta de munca si migratia in statele
membre care primesc lucrdtori detasati,
invita Comisia, in conformitate cu raportul
Letta, sa analizeze provocarile legate de
asigurarea respectarii legislatiei si sa ia
initiativa corespunzatoare pentru a elimina
lacunele identificate in materie de

AM\1327607R0O.docx



Amendamentul 176
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Propunere de rezolutie
Punctul 6

Propunerea de rezolutie

6. este preocupat de lipsa de claritate
juridicd in ceea ce priveste diferentierea
dintre detasdrile reale si cele frauduloase
ale resortisantilor tarilor terte; invita
Comisia, in conformitate cu raportul Letta,
sa analizeze provocarile legate de
asigurarea respectirii legislatiei s1 sa 1a
initiativa corespunzatoare pentru a
elimina lacunele legislative identificate;

Amendamentul 177
Evelyn Regner

Propunere de rezolutie
Punctul 6

AM\1327607R0O.docx

cooperare transfrontalierd si asigurare a
respectarii legislatiei, astfel incat sa
asigure egalitatea de tratament a
lucratorilor detasati resortisanti ai tarilor
terte si sd prevind detasarile ilegale fard
nicio conexiune reald cu statul membru
care efectueaza transferul; invita Comisia
sa solutioneze abuzurile transfrontaliere
bazate pe Directiva privind munca prin
agent de muncd temporard (Directiva
2008/104/CE), in special in contextul
detasarii;

Or. en

Amendamentul

6. este preocupat de lipsa de claritate
juridicd in ceea ce priveste diferentierea
dintre situatiile de detasare reala si cele de
detasare frauduloasa ale resortisantilor
tarilor terte, care decurge din asigurarea
inadecvatd a respectarii legislatiei si din
transparenta inadecvatd; invita Comisia,
in conformitate cu raportul Letta, sa
analizeze provocarile conexe si sa ia
mdsurile corespunzatoare, cum ar fi
consolidarea cooperadrii intre statele
membre si Europol in combaterea
organizatiilor criminale care exploateazd
regulile de detasare;

Or. en

PE776.975v01-00
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Propunerea de rezolutie

6. este preocupat de lipsa de claritate
juridica 1n ceea ce priveste diferentierea
dintre detasdrile reale si cele frauduloase
ale resortisantilor tarilor terte; invita
Comisia, In conformitate cu raportul Letta,
sd analizeze provocarile legate de
asigurarea respectarii legislatiei si sa ia
initiativa corespunzatoare pentru a elimina
lacunele legislative identificate;

Amendamentul 178
Jana Toom

Propunere de rezolutie
Punctul 6

Propunerea de rezolutie

6. este preocupat de lipsa de claritate
juridica 1n ceea ce priveste diferentierea
dintre detasdrile reale si cele frauduloase
ale resortisantilor tarilor terte; invita
Comisia, In conformitate cu raportul Letta,
sd analizeze provocdrile legate de
asigurarea respectarii legislatiei si sa ia
Initiativa corespunzatoare pentru a elimina
lacunele legislative identificate;

Amendamentul 179

PE776.975v01-00
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Amendamentul

6. este preocupat de lipsa de claritate
juridica 1n ceea ce priveste diferentierea
dintre detasdrile reale si cele frauduloase
ale resortisantilor tarilor terte; invita
Comisia, In conformitate cu raportul Letta,
sa analizeze provocarile legate de
asigurarea respectarii legislatiei si sa ia
initiativa corespunzatoare pentru a elimina
lacunele legislative identificate, printre
altele prin excluderea practicii de
wcleanwashing” in cazul in care existd
mai mult de doud incalcari ale dreptului
social si al muncii, completata cu o
perioadd de limitare de trei ani,

Or. en

Amendamentul

6. este preocupat de lipsa de claritate
juridica In ceea ce priveste diferentierea
dintre detasdrile reale si cele frauduloase
ale resortisantilor tarilor terte; subliniaza
cd detasarile frauduloase erodeaza
structura sociald a pietei unice si
exploateaza situatiile celor mai
vulnerabili; invita Comisia, in
conformitate cu raportul Letta, sa analizeze
provocarile legate de asigurarea respectarii
legislatiei si sd ia initiativa corespunzatoare
pentru a elimina lacunele legislative
identificate;

Or. en
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Séverine Werbrouck

Propunere de rezolutie
Punctul 6

Propunerea de rezolutie

6. este preocupat de lipsa de claritate
juridica 1n ceea ce priveste diferentierea
dintre detasdrile reale si cele frauduloase
ale resortisantilor tarilor terte; invita
Comisia, In conformitate cu raportul Letta,
sa analizeze provocarile legate de
asigurarea respectarii legislatiei si sa ia
initiativa corespunzatoare pentru a elimina
lacunele legislative identificate;

Amendamentul 180
Nikola Bartusek, Pal Szekeres

Propunere de rezolutie
Punctul 6

Propunerea de rezolutie

6. este preocupat de lipsa de claritate
Jjuridicd in ceea ce priveste diferentierea
dintre detasdrile reale si cele frauduloase
ale resortisantilor tarilor terte; invita
Comisia, in conformitate cu raportul
Letta, sa analizeze provocarile legate de
asigurarea respectarii legislatiei si sd ia
initiativa corespunzdtoare pentru a
elimina lacunele legislative identificate;

Amendamentul 181

Amendamentul

6. este preocupat de lipsa de claritate
juridica 1n ceea ce priveste diferentierea
dintre detasdrile reale si cele frauduloase
ale resortisantilor tarilor terte; invita
Comisia, In conformitate cu raportul Letta,
sd analizeze provocdrile legate de
asigurarea respectarii legislatiei si sa
transmita concluziile sale statelor
membre, astfel incdt acestea sd ia
initiativele corespunzdtoare pentru a
elimina lacunele legislative identificate in
fiecare legislatie nationald,

Or. fr

Amendamentul

6. este preocupat de diferentierea
dintre detasdrile reale si cele frauduloase
ale resortisantilor tarilor terte; subliniazd
ca solutiile referitoare la aceastd
diferentiere trebuie sd respecte
competentele nationale privind migratia;

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Miriam Lexmann, Angelika
Winzig, Rail de 1a Hoz Quintano, Regina Doherty, Isabelle Le Callennec
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RO

Propunere de rezolutie
Punctul 6

Propunerea de rezolutie

6. este preocupat de lipsa de claritate
juridicd in ceea ce priveste diferentierea
dintre detasdrile reale si cele frauduloase
ale resortisantilor tarilor terte; invita
Comisia, in conformitate cu raportul Letta,
sa analizeze provocarile legate de
asigurarea respectdrii legislatiei §i sd@ ia
initiativa corespunzdtoare pentru a
elimina lacunele legislative identificate;

Amendamentul 182

Amendamentul

6. este preocupat de lipsa de claritate
juridicd in ceea ce priveste diferentierea
dintre detasdrile reale si cele frauduloase
ale resortisantilor térilor terte; invita
Comisia, in conformitate cu raportul Letta,
sa analizeze provocarile legate de
asigurarea respectarii legislatiei,
respectind in acelasi timp si concluzia
generala a raportului Letta privind
imbunadtatirea competitivitatii pietei unice;

Or. en

Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Marlena

Malag, Kosma Zlotowski

Propunere de rezolutie
Punctul 6

Propunerea de rezolutie

6. este preocupat de lipsa de claritate
juridica 1n ceea ce priveste diferentierea
dintre detasdrile reale si cele frauduloase
ale resortisantilor tarilor terte; invita
Comisia, In conformitate cu raportul Letta,
sa analizeze provocarile legate de
asigurarea respectarii legislatiei si sa ia
initiativa corespunzatoare pentru a
elimina lacunele legislative identificate;

Amendamentul 183

Amendamentul

6. este preocupat de lipsa de claritate
juridica In ceea ce priveste diferentierea
dintre detasdrile reale si cele frauduloase
ale resortisantilor tarilor terte, care decurg
din asigurarea inadecvatd a respectarii
legislatiei si din lipsa transparentei; invita
Comisia, In conformitate cu raportul Letta,
sa analizeze provocarile legate de
asigurarea respectarii legislatiei si sa ia
mdsurile corespunzatoare;

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith

Propunere de rezolutie

PE776.975v01-00
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Punctul 6 a (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 184

Amendamentul

6a. subliniaza cd, in cazul in care o
locuinta este pusa la dispozitia unui
lucrdtor de cdatre un angajator, inclusiv
un subcontractant, sau de catre un
intermediar de pe piata muncii sau orice
alti persoand, conditiile de cazare trebuie
sa respecte standardele de calitate in
vigoare i principiile nediscrimindrii si
proportionalitdtii, in special in ceea ce
priveste costurile pentru lucrdtor;
subliniaza ca dispozitiile contractuale
care reglementeazd cazarea lucrdtorilor
trebuie sa fie distincte din punct de vedere
Jjuridic de contractul de muncd, pentru a
limita dependenta si a garanta cd
rezilierea unui contract nu duce imediat
la rezilierea celuilalt contract;

Or. fr

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciiité, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Propunere de rezolutie
Punctul 6 a (nou)

Propunerea de rezolutie

AM\1327607R0O.docx

Amendamentul

6a.  observa ca existd o legislatie
specifica ce reglementeaza
subcontractarea in aviatia civild, inclusiv
inchirierea de aeronave, echipaje,
intretinere §i asigurare, cunoscutd si ca
winchiriere a unei aeronave cu echipaj”;
observa ca practica inchirierii unei
aeronave cu echipaj s-a extins, inclusiv
dincolo de utilizarea sa prevazuti pentru
a completa capacitatea in perioadele de
varf; invita Comisia sa solutioneze
problemele legate de inchirierea unei
aeronave cu echipaj in revizuirea viitoare
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Amendamentul 185

a Regulamentului privind serviciile
aeriene [Regulamentul (CE)
nr. 1008/2008];

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Pascal Arimont, Miriam Lexmann, Angelika Winzig,
Raul de 1a Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen Warborn, Arba Kokalari, Isabelle Le

Callennec

Propunere de rezolutie
Punctul 6 a (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 186
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 6 a (nou)

Propunerea de rezolutie

PE776.975v01-00

RO

Amendamentul

6a.  subliniazd cd existd deja
mecanisme solide de reglementare si de
asigurare a respectarii legislatiei in
domeniul detagsarii si subliniaza
necesitatea de a implica statele membre
pentru a asigura punerea eficientd in
aplicare i asigurarea eficientd a
respectarii legislatiei;

Or. en

Amendamentul

6a. subliniaza cd este necesar sd se
asigure cd subcontractantii si
intermediarii de pe piata muncii respectd
si garanteaza drepturile la informare si
consultare ale lucrdatorilor;

Or. en
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Amendamentul 187

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkevic¢iiité, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Propunere de rezolutie
Punctul 7

Propunerea de rezolutie

7. subliniaza necesitatea de a
reglementa mai eficient intermediarii de pe
piata muncii; invitd Comisia sa se asigure
ca intermediarii de pe piata muncii care isi
desfdsoara activitatea in UE sunt acoperiti
de sisteme de inregistrare si de acordare a
licentelor si sa interzicd, In conformitate cu
Conventia OIM nr. 181, orice taxe sau
costuri percepute lucratorilor de catre
intermediarii de pe piata muncii, direct sau
indirect, integral sau partial;

Amendamentul 188

Amendamentul

7. subliniaza necesitatea de a
reglementa mai eficient intermediarii de pe
piata muncii; invitd Comisia sa se asigure
ca intermediarii de pe piata muncii care isi
desfdsoara activitatea in UE sunt acoperiti
de sisteme de inregistrare si de acordare a
licentelor si sa interzicd, In conformitate cu
Conventia OIM nr. 181, orice taxe sau
costuri percepute lucratorilor de catre
intermediarii de pe piata muncii, direct sau
indirect, integral sau partial; subliniaza ca
aprobarea ar trebui supusa unor criterii
minime de integritate, inclusiv acela ca
intermediarul sau directorii acestuia nu
au fost condamnati pentru incalcari grave
sau repetate ale standardelor in domeniul
muncii sau pentru infractiuni legate de
conditii de munca exploatatoare; solicitd,
in plus, acces transfrontalier la registrele
nationale ale intermediarilor aprobati de
e piata muncii §i criterii minime de
integritate pentru aprobare;

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Propunere de rezolutie
Punctul 7

Propunerea de rezolutie

7. subliniaza necesitatea de a
reglementa mai eficient intermediarii de pe
piata muncii; invitd Comisia sa se asigure
ca intermediarii de pe piata muncii care isi

AM\1327607R0O.docx
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Amendamentul

7. subliniaza necesitatea de a
reglementa mai eficient intermediarii de pe
piata muncii, in special prin definirea
diferitelor categorii; invita Comisia sa se

PE776.975v01-00



desfasoara activitatea in UE sunt acoperiti
de sisteme de inregistrare i de acordare a
licentelor si sa interzicd, in conformitate
cu Conventia OIM nr. 181, orice taxe sau
costuri percepute lucratorilor de catre
intermediarii de pe piata muncii, direct sau
indirect, integral sau partial;

Amendamentul 189
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 7

Propunerea de rezolutie

7. subliniaza necesitatea de a
reglementa mai eficient intermediarii de pe
piata muncii; invitd Comisia sa se asigure
ca intermediarii de pe piata muncii care isi
desfasoara activitatea in UE sunt acoperiti
de sisteme de Inregistrare si de acordare a
licentelor si sa interzica, in conformitate cu
Conventia OIM nr. 181, orice taxe sau
costuri percepute lucratorilor de catre
intermediarii de pe piata muncii, direct sau
indirect, integral sau partial;

PE776.975v01-00
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asigure, in viitoarea directivd, ca
intermediarii de pe piata muncii sunt
definiti ca fiind fie agentii private de
ocupare a fortei de munca, agentii de
muncd temporard sau subcontractanti si
sunt astfel obligati sa respecte
reglementdrile in materie, inclusiv
Conventia OIM nr. 181, si sd interzicd, in
conformitate cu aceastd conventie, orice
taxe sau costuri percepute lucratorilor de
catre acesti intermediari de pe piata
muncii, indiferent de categoria din care
fac parte, direct sau indirect, integral sau
partial;

Or. fr

Amendamentul

7. subliniaza necesitatea de a
reglementa mai eficient intermediarii de pe
piata muncii pentru a le consolida
responsabilitatea, obligatiile in materie de
transparentd si respectarea cerintelor
minime si a standardelor de calitate in
conformitate cu Conventia OIM nr. 181
privind agentiile private de ocupare a
fortei de muncd; invita Comisia sa se
asigure ca intermediarii de pe piata muncii
care 1si desfasoara activitatea in UE sunt
acoperiti de sisteme de inregistrare si de
acordare a licentelor si sa interzica, in
conformitate cu Conventia OIM nr. 181,
orice taxe sau costuri percepute lucratorilor
de catre intermediarii de pe piata muncii,
direct sau indirect, integral sau partial,

Or. en
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Amendamentul 190
Nikola Bartusek, Pal Szekeres

Propunere de rezolutie
Punctul 7

Propunerea de rezolutie

7. subliniaza necesitatea de a
reglementa mai eficient intermediarii de pe
piata muncii; invita Comisia sd se asigure
ca intermediarii de pe piata muncii care
isi desfdsoard activitatea in UE sunt
acoperiti de sisteme de Inregistrare si de
acordare a licentelor si sa interzicd, in
conformitate cu Conventia OIM nr. 181,
orice taxe sau costuri percepute
lucratorilor de citre intermediarii de pe
piata muncii, direct sau indirect, integral
sau partial,;

Amendamentul 191

Amendamentul

7. subliniaza necesitatea de a
reglementa mai eficient intermediarii de pe
piata muncii, inclusiv sistemele de
inregistrare si de acordare a licentelor,
precum si taxele sau costurile suportate
de lucratori;

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Angelika Winzig, Rail de la Hoz Quintano, Regina
Doherty, Jorgen Warborn, Arba Kokalari, Isabelle Le Callennec

Propunere de rezolutie
Punctul 7

Propunerea de rezolutie

7. subliniaza necesitatea de a
reglementa mai eficient intermediarii de
pe piata muncii; invitd Comisia sa se
asigure cd intermediarii de pe piata
muncii care isi desfasoara activitatea in UE
sunt acoperiti de sisteme de inregistrare si
de acordare a licentelor §i sd interzicd, in
conformitate cu Conventia OIM nr. 181,
orice taxe sau costuri percepute
lucratorilor de catre intermediarii de pe
piata muncii, direct sau indirect, integral
sau partial,;

AM\1327607R0O.docx
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Amendamentul

7. invita Comisia sa examineze dacd
existd practici sau legislatii nationale
privind functionarea intermediarilor de pe
piata muncii care 1si desfdsoara activitatea
in UE si efectele acestor practici cu privire
la sistemele de acordare a licentelor;

Or. en
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Amendamentul 192
Jana Toom

Propunere de rezolutie
Punctul 7

Propunerea de rezolutie

7. subliniaza necesitatea de a
reglementa mai eficient intermediarii de
pe piata muncii; invitd Comisia sa se
asigure ca intermediarii de pe piata muncii
care 1si desfasoara activitatea in UE sunt
acoperiti de sisteme de inregistrare si de
acordare a licentelor si sa interzica, in
conformitate cu Conventia OIM nr. 181,
orice taxe sau costuri percepute lucratorilor
de catre intermediarii de pe piata muncii,
direct sau indirect, integral sau partial;

Amendamentul 193
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 7 a (nou)

Propunerea de rezolutie

PE776.975v01-00

Amendamentul

7. subliniaza necesitatea de a
imbunadtati cadrul juridic in care isi
desfasoard activitatea intermediarii de pe
piata muncii; invitd Comisia sd se asigure
ca intermediarii de pe piata muncii care isi
desfdsoara activitatea in UE sunt acoperiti
de sisteme de inregistrare si de acordare a
licentelor si sa interzicd, In conformitate cu
Conventia OIM nr. 181, orice taxe sau
costuri percepute lucratorilor de catre
intermediarii de pe piata muncii, direct sau
indirect, integral sau partial;

Or. en

Amendamentul

7a.  subliniaza ca lucratorii
subcontractati si detasati sunt expusi unor
riscuri disproportionate in materie de
SSM din cauza lanturilor de
responsabilitate fragmentate si a
coordonarii neclare, in special in sectorul
constructiilor; reaminteste Conventia
OIM privind securitatea $i sandtatea in
munca in sectorul constructiilor; invitd
Comisia sa emitd fard intdrziere orientari
si sa lanseze actiuni in constatarea
neindeplinirii obligatiilor in cazurile in
care obligatiile nu sunt indeplinite; invitd,
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Amendamentul 194
Liesbet Sommen, Pascal Arimont

Propunere de rezolutie
Punctul 7 a (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 195

de asemenea, Comisia sa stabileascd daca
Directiva 92/57/CEE acopera in mod
adecvat coordonarea SSM la nivelul
intregului lant in subcontractarea pe mai
multe niveluri si, in caz contrar, sd
propund solutii specifice;

Or. en

Amendamentul

7a.  evidentiaza ca este necesar ca
lucratorii sa primeasca informatii
adecvate despre drepturile si obligatiile lor
si sa fie consolidat rolul partenerilor
sociali in elaborarea instrumentelor si a
formarii necesare pentru a ajunge la
acesti lucratori;

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith

Propunere de rezolutie
Punctul 7 a (nou)

Propunerea de rezolutie

AM\1327607R0O.docx

Amendamentul

7a. invita Comisia sd introduca
crearea de registre nationale in care sa fie
inregistrati toti intermediarii de pe piata
muncii in cadrul celor trei categorii
distincte definite;

Or. fr
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Amendamentul 196
Galato Alexandraki, Emmanouil Fragkos

Propunere de rezolutie
Punctul 7 a (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 197

Amendamentul

7a. considerd cd statele membre
trebuie sa instituie un registru public si
interoperabil al intermediarilor autorizafi,
precum si excluderea obligatorie a
infractorilor din contractele de achizitii
publice/granturi, cu confiscarea
profiturilor ilicite;

Or. el

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith

Propunere de rezolutie
Punctul 7 b (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 198
Séverine Werbrouck

Propunere de rezolutie
Punctul 8

Propunerea de rezolutie

8. subliniaza necesitatea unor

PE776.975v01-00
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Amendamentul

7b. invitd Comisia sa garanteze
protectia datelor individuale i colective
ale persoanelor angajate prin intermediul
unui lant de subcontractanti si al unui
intermediar de pe piata muncii, inclusiv in
timpul controalelor de identificare
efectuate de inspectiile de munci;

Or. fr

Amendamentul

eliminat

AM\1327607R0O.docx



sisteme eficiente si dotate cu resurse
suficiente pentru asigurarea respectarii
legislatiei si efectuarea de controale in
scopul combaterii exploatdrii prin muncd;
salutd raportul de evaluare al Comisiei
privind ELA i i reitereaza apelul’?
adresat Comisiei de a consolida mandatul
ELA;

12 Rezolutia din 18 ianuarie 2024.

Amendamentul 199
Jana Toom

Propunere de rezolutie
Punctul 8

Propunerea de rezolutie

8. subliniaza necesitatea unor sisteme
eficiente si dotate cu resurse suficiente
pentru asigurarea respectarii legislatiei si
efectuarea de controale 1n scopul
combaterii exploatarii prin munca; saluta
raportul de evaluare al Comisiei privind
ELA si isi reitereaza apelul'? adresat
Comisiei de a consolida mandatul ELA;

12 Rezolutia din 18 ianuarie 2024.

AM\1327607R0O.docx
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Or. fr

Amendamentul

8. subliniaza necesitatea unor sisteme
eficiente si dotate cu resurse suficiente
pentru asigurarea respectarii legislatiei si
efectuarea de controale 1n scopul
combaterii exploatarii prin munca ce
implicd un context transfrontalier; saluta
raportul de evaluare al Comisiei privind
ELA si isi reitereaza apelul!? adresat
Comisiei de a consolida substantial
mandatul ELA, permitindu-i si
investigheze pretinsele incalcari ale
dreptului Uniunii sau neaplicarea
acestuia i sd initieze si sd efectueze din
proprie initiativi anchete si inspectii in
cazurile transfrontaliere, precum si
extinzdnd domeniul de aplicare al
mandatului agentiei pentru a acoperi
mobilitatea fortei de muncai pentru
resortisantii tarilor terte;

12 Rezolutia din 18 ianuarie 2024.

Or. en
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RO

Amendamentul 200
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 8

Propunerea de rezolutie

8. subliniaza necesitatea unor sisteme
eficiente si dotate cu resurse suficiente
pentru asigurarea respectarii legislatiei si
efectuarea de controale 1n scopul
combaterii exploatarii prin munca; saluta
raportul de evaluare al Comisiei privind
ELA si isi reitereaza apelul’? adresat
Comisiei de a consolida mandatul ELA;

12 Rezolutia din 18 ianuarie 2024.

Amendamentul 201
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Propunere de rezolutie
Punctul 8

Propunerea de rezolutie

8. subliniaza necesitatea unor sisteme
eficiente si dotate cu resurse suficiente
pentru asigurarea respectarii legislatiei si
efectuarea de controale Tn scopul
combaterii exploatarii prin munca; saluta
raportul de evaluare al Comisiei privind

PE776.975v01-00
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Amendamentul

8. subliniaza necesitatea unor sisteme
eficiente si dotate cu resurse suficiente
pentru asigurarea respectarii legislatiei si
efectuarea de controale 1n scopul
combaterii exploatarii prin munca;
subliniaza, de asemenea, cd sistemele de
inspectie a muncii ar trebui sa aiba
capacitatea de a verifica respectarea nu
numai a standardelor sociale si in materie
de munca, ci si a standardelor de mediu si
de sanatate in muncd, avind in vedere
impactul lor interconectat asupra
bunastarii lucratorilor; saluta raportul de
evaluare al Comisiei privind ELA si 1si
reitereaza apelul adresat Comisiei de a
consolida mandatul ELA;

Or. en

Amendamentul

8. subliniaza necesitatea unor sisteme
eficiente si dotate cu resurse suficiente
pentru asigurarea respectdrii legislatiei si
efectuarea de controale Tn scopul
combaterii exploatarii prin munca §i al
promovarii concurentei loiale pe piata
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ELA si isi reitereaza apelul’? adresat
Comisiei de a consolida mandatul ELA;

12 Rezolutia din 18 ianuarie 2024.

Amendamentul 202
Liesbet Sommen, Pascal Arimont

Propunere de rezolutie
Punctul 8

Propunerea de rezolutie

8. subliniaza necesitatea unor sisteme
eficiente si dotate cu resurse suficiente
pentru asigurarea respectarii legislatiei si
efectuarea de controale 1n scopul
combaterii exploatarii prin munca; saluta
raportul de evaluare al Comisiei privind
ELA si isi reitereaza apelul'? adresat
Comisiei de a consolida mandatul ELA;

12 Rezolutia din 18 ianuarie 2024.

Amendamentul 203
Nikola Bartuasek, Pal Szekeres

Propunere de rezolutie
Punctul 8

AM\1327607R0O.docx

unicda; saluta raportul de evaluare al
Comisiei privind ELA si isi reitereaza
apelul adresat Comisiei de a consolida
mandatul ELA; invitd, de asemenea,
Comisia sd consolideze mandatul Europol
in aceastd privinti;

Or. en

Amendamentul

8. subliniaza necesitatea unor sisteme
eficiente si dotate cu resurse suficiente
pentru asigurarea respectarii legislatiei si
efectuarea de controale 1n scopul
combaterii exploatarii prin munca; saluta
raportul de evaluare al Comisiei privind
ELA si isi reitereaza apelul!? adresat
Comisiei de a consolida mandatul ELA si
de a pune la dispozitia ELA resurse
suficiente pentru a-si indeplini sarcinile,
in special inspectiile pe teren pentru a
detecta incalcarile dreptului muncii,

109/139

12 Rezolutia din 18 ianuarie 2024.

Or. en
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Propunerea de rezolutie

8. subliniaza necesitatea unor sisteme
eficiente si dotate cu resurse suficiente
pentru asigurarea respectdrii legislatiei si
efectuarea de controale 1n scopul
combaterii exploatarii prin munca; saluta
raportul de evaluare al Comisiei privind
ELA si isi reitereazi apelul'? adresat
Comisiei de a consolida mandatul ELA;

2 Rezolutia din 18 ianuarie 2024.

Amendamentul 204

Amendamentul

8. subliniaza necesitatea unor sisteme
eficiente pentru asigurarea respectarii
legislatiei si efectuarea de controale in
scopul combaterii exploatdrii prin munca;
invitd Comisia sa nu consolideze mandatul
ELA;

2

Or. en

Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Marlena

Malag, Kosma Zlotowski

Propunere de rezolutie
Punctul 8

Propunerea de rezolutie

8. subliniazad necesitatea unor sisteme

eficiente si dotate cu resurse suficiente
pentru asigurarea respectarii legislatiei si
efectuarea de controale 1n scopul
combaterii exploatarii prin munca; saluta
raportul de evaluare al Comisiei privind
ELA si isi reitereaza apelul'? adresat
Comisiei de a consolida mandatul ELA;

12 Rezolutia din 18 ianuarie 2024.

Amendamentul 205

Amendamentul

8. subliniaza necesitatea unor sisteme
eficiente si dotate cu resurse suficiente
pentru asigurarea respectarii legislatiei si
efectuarea de controale 1n scopul
combaterii exploatarii prin munca si al
promovarii concurentei loiale pe piata
unicda; saluta raportul de evaluare al
Comisiei privind ELA si isi reitereaza
apelul'? adresat Comisiei de a consolida
mandatul ELA;

12 Rezolutia din 18 ianuarie 2024.

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Angelika Winzig, Raul de la
Hoz Quintano, Regina Doherty, Isabelle Le Callennec

PE776.975v01-00
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Propunere de rezolutie
Punctul 8

Propunerea de rezolutie

8. subliniaza necesitatea unor sisteme
eficiente si dotate cu resurse suficiente
pentru asigurarea respectdrii legislatiei si
efectuarea de controale Tn scopul
combaterii exploatarii prin munca; saluta
raportul de evaluare al Comisiei privind
ELA si isi reitereaza apelul'? adresat
Comisiei de a consolida mandatul ELA,

12 Rezolutia din 18 ianuarie 2024.

Amendamentul 206
Galato Alexandraki, Emmanouil Fragkos

Propunere de rezolutie
Punctul 8

Propunerea de rezolutie

8. subliniaza necesitatea unor sisteme
eficiente si dotate cu resurse suficiente
pentru asigurarea respectdrii legislatiei si
efectuarea de controale in scopul
combaterii exploatarii prin munca; salutd
raportul de evaluare al Comisiei privind
ELA si isi reitereazd apelul’? adresat
Comisiei de a consolida mandatul ELA,

2 Rezolutia din 18 ianuarie 2024.

AM\1327607R0O.docx

Amendamentul

8. subliniaza necesitatea unor sisteme
eficiente si dotate cu resurse suficiente
pentru asigurarea respectdrii legislatiei si
efectuarea de controale 1n scopul
combaterii exploatdrii prin munca;
subliniazd, prin urmare, cd este necesar
sa se utilizeze mai bine resursele in cadrul
ELA, in conformitate cu raportul de
evaluare al Comisiei privind ELA, si isi
reitereaza apelul'?;

111/139

12 Rezolutia din 18 ianuarie 2024.

Or. en

Amendamentul

8. subliniaza cd, pentru asigurarea
efectivi a respectarii legislatiei, este nevoie
de inspectii nationale cu personal
suficient si de coordonarea verificarilor
transfrontaliere; considera ca ELA ar
trebui sa pund accentul pe
coordonare/sprijin si pe schimbul de
informatii, fara competente noi de
executare, cu intensificarea cooperdrii cu
Europol/Eurojust,

Or. el
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Amendamentul 207
Jana Toom

Propunere de rezolutie
Punctul 8 a (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

8a. subliniaza ca UE a adoptat o serie
de acte juridice cu scopul de a combate
exploatarea prin munca si munca ilegald,
a caror aplicare la nivel national trebuie
imbunatatitd; invitd Comisia sa analizeze
situatia aplicarii normelor actuale, nu in
ultimul rand in sectoarele cu risc ridicat,
si sa adopte masuri concrete pentru a-si
consolida puterea de asigurare a
respectarii legislatiei fatd de statele
membre care nu solutioneazd acest

aspect;
Or. en
Amendamentul 208
Georgiana Teodorescu
Propunere de rezolutie
Punctul 8 a (nou)
Propunerea de rezolutie Amendamentul
8a.  invita Comisia Europeand si

statele membre sd aplice mai bine
articolele 9 si 12 din Directiva
2014/67/UE (Directiva privind asigurarea
respectdarii aplicarii Directivei privind
detasarea lucratorilor), care a oferit
statelor membre posibilitatea de a
controla si a aplica normele pentru
lucratorii detasati prin sistemul national
de notificare, permitindu-le in acelasi
timp statelor membre sa adopte mdasuri
suplimentare pentru a avea un regim de
raspundere pentru un subcontractant
direct;

Or. en
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Amendamentul 209
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 8 a (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 210

Amendamentul

8a.  saluta activitatea Autoritatii
Europene a Muncii si solicitd
consolidarea rolului acesteia si a
capacitdtii sale operationale de analizd a
riscurilor, astfel incdt sa poatd actiona ca
observator al UE privind dumpingul
social si infractiunile legate de muncd;
solicitd sa se creeze unitdfi de asigurare a
respectarii legislatiei, specifice fiecarui
sector, in special pentru sectorul
constructiilor, pentru a aprofunda
cooperarea cu partenerii sociali sectoriali
din toate statele membre;

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Propunere de rezolutie
Punctul 8 a (nou)

Propunerea de rezolutie

AM\1327607R0O.docx

Amendamentul

8a.  subliniaza ca nivelul de informare
privind componenta lanturilor de
subcontractare este inegal in Europa, iar
acest lucru reprezintd o provocare atdit
pentru asigurarea respectdirii legislatiei,
cdt si pentru elaborarea politicilor; invita
Comisia sd imbunatdteasca colectarea de
date privind subcontractarea;

Or. en
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Amendamentul 211
Liesbet Sommen, Pascal Arimont

Propunere de rezolutie
Punctul 8 a (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 212
Georgiana Teodorescu

Propunere de rezolutie
Punctul 8 b (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 213

Amendamentul

8a.  subliniazd ca trebuie aliniate si
simplificate in continuare reglementdrile
privind mobilitatea fortei de munca si
procedurile de control, inclusiv
standardele de control uniforme,
inspectiile comune si schimbul de
informatii, sub indrumarea ELA;

Or. en

Amendamentul

8b.  reaminteste ca articolul 14 din
Directiva privind sanctiunile impune
statelor membre sa asigure desfasurarea
pe teritoriul lor a unor inspectii eficiente
si adecvate vizdnd controlarea angajarii
resortisantilor din tari terte aflati in
situatie de sedere ilegald si invitd Comisia
Europeand si autorititile nationale
competente ale statelor membre sa aplice
mai bine reglementarile existente;

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

PE776.975v01-00
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Propunere de rezolutie
Punctul 8 b (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 214
Liesbet Sommen, Pascal Arimont

Propunere de rezolutie
Punctul 8 b (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 215
Séverine Werbrouck

Propunere de rezolutie
Punctul 9

Propunerea de rezolutie

9. reaminteste ca Directiva
2006/22/CE?" stabileste deja norme
minime pentru verificarea respectairii
legislatiei sociale in domeniul

AM\1327607R0O.docx

115/139

Amendamentul

8b.  solicitd consolidarea capacititii
operationale de analiza a riscurilor a ELA
si crearea unor unititi de asigurare a
respectarii legislatiei, specifice fiecarui
sector, in special pentru sectorul
constructiilor, pentru a aprofunda
cooperarea cu partenerii sociali sectoriali
si inspectiile comune;

Or. en

Amendamentul

8b. subliniaza ca trebuie combatuta
subcontractarea abuziva care utilizeaza
modalitati artificiale, cum ar fi societitile
de tip ,,cutie postald” si munca fictivi prin
agent de muncd temporard;

Or. en

Amendamentul

eliminat

PE776.975v01-00

RO



RO

transportului rutier si invitdi Comisia sd
prezinte o initiativa legislativi cu scopul
de a solicita statelor membre sda asigure o
capacitate minimd adecvata de inspectie a
muncii pentru toate sectoarele cu risc
ridicat, in conformitate cu criteriul de
referinti al OIM de cel putin un inspector
al muncii la 10 000 de lucratori;

I3 Directiva 2006/22/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 15 martie
2006 privind conditiile minime pentru
punerea in aplicare a Regulamentelor
(CEE) nr. 3820/85 si (CEE) nr. 3821/85
ale Consiliului privind legislatia sociala
referitoare la activitdtile de transport
rutier si de abrogare a Directivei
88/599/CEE a Consiliului (JO L 102,
11.4.2006, p. 35, ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Or. fr

Amendamentul 216
Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Miriam Lexmann, Angelika
Winzig, Rail de 1a Hoz Quintano, Regina Doherty, Isabelle Le Callennec

Propunere de rezolutie

Punctul 9
Propunerea de rezolutie Amendamentul
9. reaminteste ca Directiva eliminat

2006/22/CE?" stabileste deja norme
minime pentru verificarea respectairii
legislatiei sociale in domeniul
transportului rutier si invita Comisia sa
prezinte o initiativa legislativi cu scopul
de a solicita statelor membre sd asigure o
capacitate minimd adecvata de inspectie a
muncii pentru toate sectoarele cu risc
ridicat, in conformitate cu criteriul de
referinta al OIM de cel putin un inspector
al muncii la 10 000 de lucratori;

PE776.975v01-00 116/139 AM\1327607RO.docx



I3 Directiva 2006/22/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 15 martie
2006 privind conditiile minime pentru
punerea in aplicare a Regulamentelor
(CEE) nr. 3820/85 si (CEE) nr. 3821/85
ale Consiliului privind legislatia sociald
referitoare la activitdtile de transport
rutier si de abrogare a Directivei
88/599/CEE a Consiliului (JO L 102,
11.4.2006, p. 35, ELI:
http:/7data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Amendamentul 217
Jana Toom

Propunere de rezolutie
Punctul 9

Propunerea de rezolutie

9. reaminteste ca Directiva
2006/22/CE?" stabileste deja norme
minime pentru verificarea respectarii
legislatiei sociale in domeniul transportului
rutier §i invitd Comisia sd prezinte o
initiativa legislativa cu scopul de a solicita
statelor membre sd asigure o capacitate
minimad adecvata de inspectie a muncii
pentru toate sectoarele cu risc ridicat, in
conformitate cu criteriul de referinta al
OIM de cel putin un inspector al muncii la
10 000 de lucratorti;

13 Directiva 2006/22/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 15 martie
2006 privind conditiile minime pentru
punerea in aplicare a Regulamentelor

AM\1327607R0O.docx

Or. en

Amendamentul

9. subliniaza rolul vital al inspectiei
muncii atdt in detectarea si prevenirea
exploatarii prin muncd, cdt si in
respectarea generald a dreptului muncii;
indeamna statele membre sda majoreze
numdrul de inspectori de muncid si sa isi
intensifice sprijinul pentru inspectoratele
de munca; reaminteste ca Directiva
2006/22/CE" stabileste deja norme
minime pentru verificarea respectarii
legislatiei sociale in domeniul transportului
rutier; invitd Comisia sa includa in
directiva sa mdsuri care pot garanta ca
statele membre au o capacitate minima
adecvata de inspectie a muncii pentru toate
sectoarele cu risc ridicat, in conformitate
cu criteriul de referintd al OIM de cel putin
un inspector al muncii la 10 000 de
lucratorti;

117/139

13 Directiva 2006/22/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 15 martie
2006 privind conditiile minime pentru
punerea in aplicare a Regulamentelor

PE776.975v01-00

RO



RO

(CEE) nr. 3820/85 si (CEE) nr. 3821/85 ale
Consiliului privind legislatia sociala
referitoare la activitatile de transport rutier
si de abrogare a Directivei 88/599/CEE a
Consiliului (JO L 102, 11.4.2006, p. 35,
ELIL:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Amendamentul 218
Nikola Bartusek, Pal Szekeres

Propunere de rezolutie
Punctul 9

Propunerea de rezolutie

9. reaminteste ca Directiva
2006/22/CE" stabileste deja norme
minime pentru verificarea respectarii
legislatiei sociale in domeniul transportului
rutier si invita Comisia sd prezinte o
initiativa legislativa cu scopul de a solicita
statelor membre sd asigure o capacitate
minimd adecvata de inspectie a muncii
pentru toate sectoarele cu risc ridicat, in
conformitate cu criteriul de referinti al
OIM de cel putin un inspector al muncii
la 10 000 de lucratori,

13 Directiva 2006/22/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 15 martie
2006 privind conditiile minime pentru
punerea in aplicare a Regulamentelor
(CEE) nr. 3820/85 si (CEE) nr. 3821/85 ale
Consiliului privind legislatia sociala
referitoare la activitatile de transport rutier
si de abrogare a Directivei 88/599/CEE a
Consiliului (JO L 102, 11.4.2006, p. 35,
ELIL:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

PE776.975v01-00

(CEE) nr. 3820/85 si (CEE) nr. 3821/85 ale
Consiliului privind legislatia sociala
referitoare la activitatile de transport rutier
si de abrogare a Directivei 88/599/CEE a
Consiliului (JO L 102, 11.4.2006, p. 35,
ELIL:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Or. en

Amendamentul

9. reaminteste ca Directiva
2006/22/CE" stabileste deja norme
minime pentru verificarea respectarii
legislatiei sociale in domeniul transportului
rutier, inclusiv privind inspectia muncii,
de catre statele membre;

118/139

13 Directiva 2006/22/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 15 martie
2006 privind conditiile minime pentru
punerea in aplicare a Regulamentelor
(CEE) nr. 3820/85 si (CEE) nr. 3821/85 ale
Consiliului privind legislatia sociala
referitoare la activitdtile de transport rutier
si de abrogare a Directivei 88/599/CEE a
Consiliului (JO L 102, 11.4.2006, p. 35,
ELIL
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Or. en
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Amendamentul 219
Liesbet Sommen, Pascal Arimont

Propunere de rezolutie
Punctul 9

Propunerea de rezolutie

9. reaminteste cd Directiva
2006/22/CE"3 stabileste deja norme
minime pentru verificarea respectarii
legislatiei sociale in domeniul transportului
rutier si invitd Comisia sa prezinte o
initiativa legislativa cu scopul de a solicita
statelor membre sa asigure o capacitate
minima adecvatd de inspectie a muncii
pentru toate sectoarele cu risc ridicat, in
conformitate cu criteriul de referinta al
OIM de cel putin un inspector al muncii la
10 000 de lucratori;

13 Directiva 2006/22/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 15 martie
2006 privind conditiile minime pentru
punerea in aplicare a Regulamentelor
(CEE) nr. 3820/85 si (CEE) nr. 3821/85 ale
Consiliului privind legislatia sociala
referitoare la activitatile de transport rutier
si de abrogare a Directivei 88/599/CEE a
Consiliului (JO L 102, 11.4.2006, p. 35,
ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Amendamentul 220

Amendamentul

9. reaminteste cd Directiva
2006/22/CE" stabileste deja norme
minime pentru verificarea respectarii
legislatiei sociale in domeniul transportului
rutier si invitd Comisia sd prezinte o
initiativa legislativa cu scopul de a solicita
statelor membre sa imbundtateasca
calitatea si frecventa inspectiilor muncii si
sd asigure o capacitate minima adecvata de
inspectie a muncii pentru toate sectoarele
cu risc ridicat, in conformitate cu criteriul
de referinta al OIM de cel putin un
inspector al muncii la 10 000 de lucratori,

13 Directiva 2006/22/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 15 martie
2006 privind conditiile minime pentru
punerea in aplicare a Regulamentelor
(CEE) nr. 3820/85 s1 (CEE) nr. 3821/85 ale
Consiliului privind legislatia sociala
referitoare la activitatile de transport rutier
si de abrogare a Directivei 88/599/CEE a
Consiliului (JO L 102, 11.4.2006, p. 35,
ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Propunere de rezolutie
Punctul 9

Propunerea de rezolutie

9. reaminteste ca Directiva
2006/22/CE" stabileste deja norme

AM\1327607R0O.docx

Or. en
Amendamentul
9. reaminteste ca Directiva
2006/22/CE" stabileste deja norme
119/139 PE776.975v01-00



RO

minime pentru verificarea respectarii
legislatiei sociale in domeniul transportului
rutier si invitd Comisia sa prezinte o
initiativa legislativa cu scopul de a solicita
statelor membre sa asigure o capacitate
minima adecvatd de inspectie a muncii
pentru toate sectoarele cu risc ridicat, in
conformitate cu criteriul de referinta al
OIM de cel putin un inspector al muncii la
10 000 de lucratori,

13 Directiva 2006/22/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 15 martie
2006 privind conditiile minime pentru
punerea in aplicare a Regulamentelor
(CEE) nr. 3820/85 si (CEE) nr. 3821/85 ale
Consiliului privind legislatia sociala
referitoare la activitatile de transport rutier
si de abrogare a Directivei 88/599/CEE a
Consiliului (JO L 102, 11.4.2006, p. 35,
ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Amendamentul 221
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Propunere de rezolutie
Punctul 9

Propunerea de rezolutie

9. reaminteste ca Directiva
2006/22/CE" stabileste deja norme
minime pentru verificarea respectarii
legislatiei sociale in domeniul transportului
rutier si invitd Comisia sd prezinte o
initiativa legislativa cu scopul de a solicita
statelor membre sa asigure o capacitate
minima adecvatd de inspectie a muncii
pentru toate sectoarele cu risc ridicat, in
conformitate cu criteriul de referinta al
OIM de cel putin un inspector al muncii la
10 000 de lucratori;

PE776.975v01-00

minime pentru verificarea respectarii
legislatiei sociale in domeniul transportului
rutier si invitd Comisia sd prezinte o
initiativa legislativa cu scopul solicita
statelor membre sa asigure o capacitate
minimd adecvatd de inspectie a muncii, In
conformitate cu criteriul de referinta al
OIM de cel putin un inspector al muncii la
10 000 de lucratori, urmdrind sa
depdseasca acest criteriu pentru a ajunge
la 1 inspector la 5 000 de angajati;

120/139

13 Directiva 2006/22/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 15 martie
2006 privind conditiile minime pentru
punerea in aplicare a Regulamentelor
(CEE) nr. 3820/85 si (CEE) nr. 3821/85 ale
Consiliului privind legislatia sociala
referitoare la activitatile de transport rutier
si de abrogare a Directivei 88/599/CEE a
Consiliului (JO L 102, 11.4.2006, p. 35,
ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Or. fr

Amendamentul

9. reaminteste ca Directiva
2006/22/CE" stabileste deja norme
minime pentru verificarea respectarii
legislatiei sociale in domeniul transportului
rutier si invitd statele membre sa asigure o
capacitate minima adecvata de inspectie a
muncii pentru toate sectoarele cu risc
ridicat, in conformitate cu criteriul de
referintd al OIM de cel putin un inspector
al muncii la 10 000 de lucratori;

AM\1327607R0O.docx



13 Directiva 2006/22/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 15 martie
2006 privind conditiile minime pentru
punerea in aplicare a Regulamentelor
(CEE) nr. 3820/85 si (CEE) nr. 3821/85 ale
Consiliului privind legislatia sociala
referitoare la activitdtile de transport rutier
si de abrogare a Directivei 88/599/CEE a
Consiliului (JO L 102, 11.4.2006, p. 35,
ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Amendamentul 222
Angelika Winzig

Propunere de rezolutie
Punctul 9

Propunerea de rezolutie

9. reaminteste cd Directiva
2006/22/CE" stabileste deja norme
minime pentru verificarea respectarii
legislatiei sociale in domeniul transportului
rutier si invitd Comisia sa prezinte o
initiativa legislativa cu scopul de a solicita
statelor membre sa asigure o capacitate
minima adecvatd de inspectie a muncii
pentru toate sectoarele cu risc ridicat, in
conformitate cu criteriul de referinta al
OIM de cel putin un inspector al muncii la
10 000 de lucratori;

13 Directiva 2006/22/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 15 martie
2006 privind conditiile minime pentru
punerea in aplicare a Regulamentelor
(CEE) nr. 3820/85 si (CEE) nr. 3821/85 ale
Consiliului privind legislatia sociala
referitoare la activitatile de transport rutier
si de abrogare a Directivei 88/599/CEE a
Consiliului (JO L 102, 11.4.2006, p. 35,
ELI:

AM\1327607R0O.docx

13 Directiva 2006/22/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 15 martie
2006 privind conditiile minime pentru
punerea in aplicare a Regulamentelor
(CEE) nr. 3820/85 si (CEE) nr. 3821/85 ale
Consiliului privind legislatia sociala
referitoare la activitatile de transport rutier
si de abrogare a Directivei 88/599/CEE a
Consiliului (JO L 102, 11.4.2006, p. 35,
ELIL:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Or. en

Amendamentul

9. reaminteste cd Directiva
2006/22/CE'3 stabileste deja norme
minime pentru verificarea respectarii
legislatiei sociale in domeniul transportului
rutier si invitd Comisia sd prezinte o
recomandare prin care sa solicite statelor
membre sd asigure o capacitate minima
adecvata de inspectie a muncii pentru toate
sectoarele cu risc ridicat, in conformitate
cu criteriul de referintd al OIM de cel putin
un inspector al muncii la 10 000 de
lucratori;

13 Directiva 2006/22/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 15 martie
2006 privind conditiile minime pentru
punerea in aplicare a Regulamentelor
(CEE) nr. 3820/85 si (CEE) nr. 3821/85 ale
Consiliului privind legislatia sociala
referitoare la activitatile de transport rutier
si de abrogare a Directivei 88/599/CEE a
Consiliului (JO L 102, 11.4.2006, p. 35,
ELIL:

121/139 PE776.975v01-00
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http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j). http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Or. en
Amendamentul 223
Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen
Propunere de rezolutie
Punctul 9 a (nou)
Propunerea de rezolutie Amendamentul
9a.  invita Comisia sa identifice si sa

abordeze cazurile de falimente strategice
si disparitii ale intreprinderilor, in special
in cazurile transfrontaliere, precum si
utilizarea abuziva a falimentelor de citre
actorii fraudulosi, care le permite
acestora sa se sustraga de la plata
salariilor si a contributiilor sociale, de la
impozitare si de la eventualele sanctiuni;

Or. fr

Amendamentul 224
Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Propunere de rezolutie
Punctul 9 b (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

9b. invita Comisia sa elaboreze un
sistem de sanctiuni financiare impotriva
intreprinderilor care incalca drepturile
lucratorilor, prevazind un mecanism
dublu care sa combine o suma forfetara
minimd si 0 componenta proportionald cu
cifra de afaceri a intreprinderii care a
comis incalcarea, care poate ajunge pina
la 10 % din cifra de afaceri mondiala
anuald, 20 % in caz de recidiva, pe linga
rambursarea ajutoarelor publice acordate
intreprinderii in cauzd, pand la
interzicerea exercitdrii activitatii in

PE776.975v01-00 122/139 AM\1327607RO.docx
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Uniunea Europeanda; subliniaza, de
asemenea, necesitatea de a imbundatdati
aplicabilitatea si recuperarea amenzilor, a
daunelor si despagubirilor, precum si a
salariilor si contributiilor la asigurarile
sociale neplatite in cazurile
transfrontaliere;

Or. fr

Amendamentul 225
Séverine Werbrouck

Propunere de rezolutie
Punctul 10

Propunerea de rezolutie Amendamentul

10.  isi reitereazd apelul' pentru eliminat
introducerea rapidi a Pasaportului
european de securitate sociala
(ESSPASS) si pentru imbundtdtirea
aplicarii digitale a drepturilor de
securitate sociala si a mobilitatii
echitabile, inclusiv pentru asigurarea
verificarii in timp real si a schimbului de
informatii intre autoritatile de aplicare a
legii, precum si pentru integrarea
ESSPASS in sistemele nationale existente
de carti de muncd;

! Rezolutia PE din 25 noiembrie 2021.

Or. fr

Amendamentul 226
Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Propunere de rezolutie

Punctul 10
Propunerea de rezolutie Amendamentul
10.  fsi reitereaza apelul'* pentru 10.  fsireitereaza apelul'* pentru
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introducerea rapida a Pasaportului
european de securitate sociala (ESSPASS)
si pentru imbundtatirea aplicarii digitale a
drepturilor de securitate sociald si a
mobilitdtii echitabile, inclusiv pentru
asigurarea verificarii in timp real si a
schimbului de informatii intre autoritatile
de aplicare a legii, precum si pentru
integrarea ESSPASS 1n sistemele nationale
existente de carti de munca;

14 Rezolutia PE din 25 noiembrie 2021.

Amendamentul 227
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Propunere de rezolutie
Punctul 10

Propunerea de rezolutie

10.  fsi reitereaza apelul'* pentru
introducerea rapida a Pasaportului
european de securitate sociald (ESSPASS)
si pentru imbunatatirea aplicarii digitale a
drepturilor de securitate sociala si a
mobilitatii echitabile, inclusiv pentru
asigurarea verificarii in timp real si a
schimbului de informatii intre autoritatile
de aplicare a legii, precum si pentru
integrarea ESSPASS 1n sistemele nationale
existente de carti de munca;

PE776.975v01-00

introducerea rapida a Pasaportului
european de securitate sociala (ESSPASS)
si pentru imbundtatirea aplicarii digitale a
drepturilor de securitate sociala si a
mobilitdtii echitabile, inclusiv pentru
asigurarea verificarii in timp real si a
schimbului de informatii intre autoritétile
de aplicare a legii, precum si pentru
integrarea ESSPASS 1in sistemele nationale
existente de carti de munca; solicitd
recunoasterea reciprocd si adoptarea unei
legislatii europene care sd vizeze
interconectarea sistemelor sectoriale de
carti de identitate sociale, aliniindu-le la
sistemul de Pasapoarte europene de
securitate sociald;

14 Rezolutia PE din 25 noiembrie 2021.

Or. fr

Amendamentul

10.  fsi reitereaza apelul'* pentru
introducerea rapida a Pasaportului
european de securitate sociald (ESSPASS)
si pentru imbunatatirea aplicarii digitale a
drepturilor de securitate sociala si a
mobilitatii echitabile, inclusiv pentru
asigurarea verificarii in timp real si a
schimbului de informatii intre autoritdtile
de aplicare a legii, precum si pentru
integrarea ESSPASS 1n sistemele nationale
existente de carti de munca; subliniazd cd
aceste instrumente trebuie concepute
astfel incdt sa reducda sarcinile
administrative, sa simplifice
conformitatea pentru intreprinderi si sd
sprijine autoritatile nationale in
combaterea abuzurilor de natura
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14 Rezolutia PE din 25 noiembrie 2021.

Amendamentul 228

Galato Alexandraki, Emmanouil Fragkos

Propunere de rezolutie
Punctul 10

Propunerea de rezolutie

10.  isi reitereaza apelul'* pentru
introducerea rapida a Pasaportului
european de securitate sociala (ESSPASS)
si pentru imbundtatirea aplicdrii digitale a
drepturilor de securitate sociald si a
mobilitdtii echitabile, inclusiv pentru
asigurarea verificarii in timp real si a
schimbului de informatii intre autoritatile
de aplicare a legii, precum si pentru
integrarea ESSPASS 1n sistemele nationale
existente de carti de munca;

14 Rezolutia PE din 25 noiembrie 2021.

Amendamentul 229
Liesbet Sommen, Pascal Arimont

Propunere de rezolutie
Punctul 10
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infractionala;

14 Rezolutia PE din 25 noiembrie 2021.

Or. en

Amendamentul

10.  1si reitereaza apelul'* pentru
introducerea rapida a Pasaportului
european de securitate sociala (ESSPASS)
si pentru imbundtatirea aplicdrii digitale a
drepturilor de securitate sociala si a
mobilitdtii echitabile, inclusiv pentru
asigurarea verificarii in timp real si a
schimbului de informatii intre autoritdtile
de aplicare a legii, precum si pentru
integrarea ESSPASS 1in sistemele nationale
existente de carti de munca, garantind
protectia solida a datelor, cd nu se creeazd
nicio evidenta centralizati a angajatilor la
nivelul UE, utilizarea sistemelor
interoperabile existente (IMI/EESS]I) si
costuri de conformare minime pentru
IMM-uri;

14 Rezolutia PE din 25 noiembrie 2021.

Or. el

PE776.975v01-00
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RO

Propunerea de rezolutie

10.  isi reitereaza apelul'* pentru
introducerea rapida a Pasaportului
european de securitate sociala (ESSPASS)
si pentru imbundtatirea aplicdrii digitale a
drepturilor de securitate sociald si a
mobilitatii echitabile, inclusiv pentru
asigurarea verificarii in timp real si a
schimbului de informatii intre autoritatile
de aplicare a legii, precum si pentru
integrarea ESSPASS 1n sistemele nationale
existente de carti de munca;

14 Rezolutia PE din 25 noiembrie 2021.

Amendamentul 230
Nikola Bartuasek, Pal Szekeres

Propunere de rezolutie
Punctul 10

Propunerea de rezolutie

10.  isi reitereazd apelul' pentru
introducerea rapida a Pasaportului
european de securitate sociala
(ESSPASS) si pentru imbunadtitirea
aplicarii digitale a drepturilor de
securitate sociala si a mobilitatii
echitabile, inclusiv pentru asigurarea
verificdrii In timp real si a schimbului de
informatii intre autoritatile de aplicare a
legii, precum si pentru integrarea

ESSPASS in sistemele nationale existente

de carti de munci;

PE776.975v01-00

Amendamentul

10.  isi reitereaza apelul'* pentru
introducerea rapida a Pasaportului
european de securitate sociala (ESSPASS)
si pentru imbundtatirea aplicdrii digitale a
drepturilor de securitate sociala si a
mobilitdtii echitabile, inclusiv pentru
asigurarea verificarii in timp real si a
schimbului de informatii intre autoritdtile
de aplicare a legii, precum si pentru
integrarea ESSPASS 1in sistemele nationale
existente de carti de munca; considerd cd
aceasta ar trebui sd contribuie la
consolidarea protectiei transfrontaliere a
drepturilor de securitate sociala si la
imbunadtatirea capacitatii Autoritatii
Europene a Muncii de a asigura
respectarea legislatiei;

126/139

14 Rezolutia PE din 25 noiembrie 2021.

Or. en

Amendamentul

10.  subliniaza importanta verificarii in
timp real si a schimbului de informatii intre
autoritatile nationale de aplicare a legii in
domeniile securititii sociale si
autorizatiilor de munca;
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I Rezolutia PE din 25 noiembrie 2021.

Amendamentul 231

Or. en

Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Marlena

Malag, Kosma Zlotowski

Propunere de rezolutie
Punctul 10

Propunerea de rezolutie

10.  fsi reitereaza apelul'* pentru
introducerea rapida a Pasaportului
european de securitate sociald (ESSPASS)
si pentru imbunatatirea aplicarii digitale a
drepturilor de securitate sociala si a
mobilitatii echitabile, inclusiv pentru
asigurarea verificarii in timp real si a
schimbului de informatii intre autoritatile
de aplicare a legii, precum si pentru
integrarea ESSPASS 1n sistemele nationale
existente de cdrti de munca;

14 Rezolutia PE din 25 noiembrie 2021.

Amendamentul 232

Amendamentul

10.  fsi reitereaza apelul'* pentru
introducerea rapida a Pasaportului
european de securitate sociald (ESSPASS)
si pentru imbunatatirea aplicarii digitale a
drepturilor de securitate sociala si a
mobilitatii echitabile, inclusiv pentru
asigurarea verificarii in timp real si a
schimbului de informatii intre autoritdtile
de aplicare a legii, precum si pentru
integrarea ESSPASS, de la caz la caz, in
sistemele nationale existente de carti de
muncd, findnd seama de caracteristicile
lor specifice si in stransd cooperare cu
partenerii sociali nationali relevanti;

14 Rezolutia PE din 25 noiembrie 2021.

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Propunere de rezolutie
Punctul 10 a (nou)

Propunerea de rezolutie
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Amendamentul

10a. remarca valoarea registrelor
statistice nationale ale intreprinderilor si

PE776.975v01-00
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RO

Amendamentul 233
Jana Toom

Propunere de rezolutie
Punctul 10 a (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 234
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 10 a (nou)

PE776.975v01-00

a sistemului european de interconectare a
registrelor comertului (BRIS) pentru
intreprinderile care cautd informatii
despre subcontractanti, pentru
organizatiile sindicale care doresc sd se
angajeze in negocieri colective, precum si
pentru autoritatile de aplicare a legii;
regreta ca nivelul de informatii accesibile
in registrele statistice nationale ale
intreprinderilor variaza semnificativ;
invitd Comisia sa analizeze modalitdtile in
care poate fi imbunatditit nivelul de
informatii disponibile publicului,
bazdndu-se pe bunele practici din statele
membre;

Or. en

Amendamentul

10a.  observa succesul initiativelor la
nivel national si sectorial in punerea in
aplicare a cartilor de identitate sociale
pentru identificarea la locul de munca;
invitd Comisia sd prezinte o propunere
legislativa de instituire a unui cadru
european care sa se bazeze pe regimurile
existente, cu scopul credarii unui sistem pe
deplin interoperabil;

Or. en
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Propunerea de rezolutie

Amendamentul 235

Amendamentul

10a. solicita integrarea inspectdrii
locuintelor in inspectiile muncii in
sectoarele cu procente mai mari de
lucratori migranti si detasati, pentru a

preveni situatiile in care lucrdtorii

locuiesc in spatii de cazare degradante,
nesigure sau suprapopulate, puse la
dispozitie de angajatori sau intermediari;

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Propunere de rezolutie
Punctul 10 b (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 236

Amendamentul

10b.  observd cu ingrijorare riscurile
legate de detasare atunci cind aceasta
este combinatd cu forme abuzive de
subcontractare si intermediere a fortei de
muncd; solicita Comisiei sd analizeze
utilizarea intermediarilor de pe piata
muncii §i a agentiilor de munca
temporard in detasare, inclusiv riscul ca
aceste modalitati sa fie utilizate pentru
sustragerea de la raspundere, eludarea
obligatiilor in materie de securitate
sociala si erodarea standardelor in
materie de sanatate si sigurantd, si sd ia
initiativele necesare pentru a limita rolul
acestor actori in ceea ce priveste
detasarea;

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Angelika Winzig, Raul de la Hoz
Quintano, Regina Doherty, Isabelle Le Callennec

AM\1327607R0O.docx
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Propunere de rezolutie
Punctul 11

Propunerea de rezolutie

11. constata cu ingrijorare ca
persoanele care fac obiectul unor interdictii
vizand practicile comerciale intr-un stat
membru pot eluda restrictiile nationale
inregistrandu-se si exploatand o
intreprindere intr-un alt stat membru,
submindnd astfel piata unica; invitd
Comisia sa asigure recunoasterea
reciprocd automatd in toate statele
membre a interdictiilor vizdnd practicile
comerciale, precum si schimbul securizat
si prompt de informatii relevante intre
statele membre;

Amendamentul 237

Galato Alexandraki, Emmanouil Fragkos

Propunere de rezolutie
Punctul 11

Propunerea de rezolutie

11. constata cu ingrijorare ca
persoanele care fac obiectul unor interdictii
vizand practicile comerciale intr-un stat
membru pot eluda restrictiile nationale
inregistrandu-se si exploatand o
intreprindere intr-un alt stat membru,
subminand astfel piata unicd; invita
Comisia sd asigure recunoasterea reciproca
automata in toate statele membre a
interdictiilor vizand practicile comerciale,
precum si schimbul securizat si prompt de
informatii relevante intre statele membre;

PE776.975v01-00

Amendamentul

11. constata cu ingrijorare ca
persoanele care fac obiectul unor interdictii
vizand practicile comerciale intr-un stat
membru pot eluda restrictiile nationale
inregistrandu-se si exploatand o
intreprindere intr-un alt stat membru,
subminand astfel piata unica;

Or. en

Amendamentul

11. constata cu ingrijorare ca
persoanele care fac obiectul unor interdictii
vizand practicile comerciale Intr-un stat
membru pot eluda restrictiile nationale
inregistrandu-se si exploatand o
intreprindere intr-un alt stat membru,
subminand astfel piata unicd; invita
Comisia sa asigure recunoasterea reciproca
automata in toate statele membre a
interdictiilor vizand practicile comerciale,
precum si schimbul securizat si prompt de
informatii relevante intre statele membre,
cu recunoastere reciprocd automatd prin
IMI, garantii privind un proces echitabil
si termene clare pentru schimbul de
informatii,
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Amendamentul 238
Jana Toom

Propunere de rezolutie
Punctul 11

Propunerea de rezolutie

11. constata cu ingrijorare ca
persoanele care fac obiectul unor interdictii
vizand practicile comerciale intr-un stat
membru pot eluda restrictiile nationale
inregistrandu-se si exploatand o
intreprindere intr-un alt stat membru,
subminand astfel piata unicd; invita
Comisia sd asigure recunoasterea reciproca
automata in toate statele membre a
interdictiilor vizand practicile comerciale,
precum si schimbul securizat si prompt de
informatii relevante intre statele membre;

Amendamentul 239
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Propunere de rezolutie
Punctul 11

Propunerea de rezolutie

11. constata cu ingrijorare ca
persoanele care fac obiectul unor interdictii
vizand practicile comerciale intr-un stat
membru pot eluda restrictiile nationale
inregistrandu-se si exploatand o
intreprindere intr-un alt stat membru,
subminand astfel piata unicd; invita
Comisia sd asigure recunoasterea
reciprocd automatd in toate statele
membre a interdictiilor vizdnd practicile
comerciale, precum si schimbul securizat

AM\1327607R0O.docx
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Or. el

Amendamentul

11. constata cu ingrijorare ca
persoanele care fac obiectul unor interdictii
vizand practicile comerciale intr-un stat
membru pot eluda restrictiile nationale
inregistrandu-se si exploatand o
intreprindere intr-un alt stat membru,
subminand astfel combaterea exploatarii
prin muncd pe piata unicd; invita Comisia
sa asigure recunoasterea reciproca
automata in toate statele membre a
interdictiilor vizand practicile comerciale,
precum si schimbul securizat si prompt de
informatii relevante intre statele membre;

Or. en

Amendamentul

11. constata cu ingrijorare ca
persoanele care fac obiectul unor interdictii
vizand practicile comerciale Intr-un stat
membru pot eluda restrictiile nationale
inregistrandu-se si exploatand o
intreprindere intr-un alt stat membru,
subminand astfel piata unica europeand;
invitd Comisia sa asigure schimbul de
informatii si cooperarea mai eficace intre
statele membre pentru a-i stopa pe actorii
implicati in activitati infractionale,

PE776.975v01-00
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si prompt de informatii relevante intre
statele membre;

Amendamentul 240
Nikola Bartusek, Pal Szekeres

Propunere de rezolutie
Punctul 11

Propunerea de rezolutie

11. constata cu ingrijorare ca
persoanele care fac obiectul unor interdictii
vizand practicile comerciale Intr-un stat
membru pot eluda restrictiile nationale
inregistrandu-se si exploatand o
intreprindere intr-un alt stat membru,
subminand astfel piata unicd; invita
Comisia sa asigure recunoasterea reciproca
automatd in toate statele membre a
interdictiilor vizand practicile comerciale,
precum si schimbul securizat si prompt de
informatii relevante intre statele membre;

Amendamentul 241

pundnd accentul pe criminalitatea
organizatd transfrontalierd, si nu pe
sarcini suplimentare pentru intreprinderi;

Or. en

Amendamentul

11. constata cu ingrijorare ca
persoanele care fac obiectul unor interdictii
vizand practicile comerciale Intr-un stat
membru pot eluda restrictiile nationale
inregistrandu-se si exploatand o
intreprindere intr-un alt stat membru,
subminand astfel piata unicd; invita
Comisia sa promoveze recunoasterea
reciproca in toate statele membre a
interdictiilor vizand practicile comerciale,
precum si principiul reciprocitatii si
schimbul securizat si prompt de informatii
relevante intre statele membre;

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Propunere de rezolutie
Punctul 11 a (nou)

Propunerea de rezolutie

PE776.975v01-00
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Amendamentul

1la. evidentiaza problema actorilor
Sfraudulosi si implicati in activitati
infractionale pe piata muncii, care
utilizeaza falimentul pentru a se sustrage
de la responsabilitatea pentru salariile,

AM\1327607R0O.docx



Amendamentul 242
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 11 a (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 243
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 11 b (nou)

Propunerea de rezolutie

AM\1327607R0O.docx

impozitele si contributiile de asigurari
sociale neplatite, precum si de la
sanctiunile administrative; invita Comisia
sd analizeze aspectele asociate cu
Sfalimentele strategice si disparitia unor
intreprinderi, in special in cazurile
transfrontaliere, si sd ia initiativele
necesare pentru a reduce prevalenta
acestora,

Or. en

Amendamentul

1la. subliniazd cd mecanismele de
tratare a plangerilor sunt un instrument
important pentru a asigura inspectii
specifice si a-i trage la raspundere pe
angajatori, insda ramdn utilizate
insuficient si inaccesibile, in special in
randul lucratorilor mobili si migranti;

Or. en

Amendamentul

11b. este preocupat de abuzul de
Jfalimente la care recurg actorii fraudulosi
pentru a se sustrage de la plata salariilor,
a impozitelor si a contributiilor de
asigurdri sociale si de la sanctiuni,

133/139 PE776.975v01-00
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Amendamentul 244

submindnd asigurarea respectarii
legislatiei si afectand lucratorii, finantele
publice, clientii si subcontractantii; invitd
Comisia sd cartografieze si sd solutioneze
Sfalimentele strategice si disparitia unor
intreprinderi, in special in cazurile
transfrontaliere;

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciiité, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Propunere de rezolutie
Punctul 11 b (nou)

Propunerea de rezolutie

Amendamentul 245
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 11 ¢ (nou)

Propunerea de rezolutie

PE776.975v01-00

RO

Amendamentul

11b. propune sd se creeze o listd de
excluderi comuna la nivelul UE,
accesibila autoritdtilor nationale
competente si prin Sistemul de informare
al pietei interne (IMI), pentru persoanele
si firmele care fac obiectul unor interdictii
vizdnd practicile comerciale sau al unor
sanctiuni penale, pentru a preveni
eludarea restrictiilor;

Or. en

Amendamentul

1lc. subliniazd ca sanctiunile pentru
drepturile lucratorilor sunt mai putin
dezvoltate decit in alte domenii ale
dreptului Uniunii si invita Comisia sa
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Amendamentul 246
Séverine Werbrouck

Propunere de rezolutie
Punctul 12

Propunerea de rezolutie

12. saluta utilizarea, in sistemele si
programele de finantare nationale si
europene, a conditionalitatilor sociale
care leaga platile de respectarea
drepturilor lucratorilor; invita Comisia sa
valorifice experienta integrarii
conditionalitatii sociale in politica
agricold comund, cu scopul de a garanta
Sfaptul ca programele de finantare ale UE
includ conditionalitati privind standardele
europene in domeniul muncii;

Amendamentul 247
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 12

Propunerea de rezolutie

12. saluta utilizarea, in sistemele si
9 5
programele de finantare nationale si

AM\1327607R0O.docx
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evalueze corelarea acestora cu
dimensiunea sau cifra de afaceri a
intreprinderii, pentru a le imbunatdti
eficacitatea; evidentiazd necesitatea de a
imbunadatati forta executorie si colectarea
amenzilor, a daunelor-interese si a
salariilor si contributiilor de asigurari
sociale neplitite in cazurile

transfrontaliere;
Or. en
Amendamentul
eliminat
Or. fr
Amendamentul
12. saluta utilizarea, In sistemele si

programele de finantare nationale si

PE776.975v01-00

RO



RO

europene, a conditionalitatilor sociale care
leaga platile de respectarea drepturilor
lucratorilor; invita Comisia sa valorifice
experienta integrdrii conditionalitatii
sociale in politica agricola comuna, cu
scopul de a garanta faptul cd programele de
finantare ale UE includ conditionalitati
privind standardele europene in domeniul
muncii;

Amendamentul 248
Nikola Bartusek, Pal Szekeres

Propunere de rezolutie
Punctul 12

Propunerea de rezolutie

12.  saluta utilizarea, in sistemele i
programele de finantare nationale si
europene, a conditionalititilor sociale
care leaga platile de respectarea
drepturilor lucratorilor; invita Comisia sd
valorifice experienta integrarii
conditionalitatii sociale in politica
agricold comund, cu scopul de a garanta
faptul ca programele de finantare ale UE
includ conditionalitati privind standardele
europene in domeniul muncii,

Amendamentul 249

Galato Alexandraki, Emmanouil Fragkos

PE776.975v01-00
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europene, a conditionalitatilor sociale §i
solicita extinderea acestor conditionalitati
pentru a include standardele de mediu si
in materie de gen si de locuinte, legind
platile nu numai de respectarea drepturilor
lucratorilor, ci §i de asigurarea unor
locuinte adecvate pentru lucrdtori, de
masurile privind egalitatea de gen si de
indeplinirea criteriilor de sustenabilitate
de-a lungul intregului lant de
subcontractare; invita Comisia sa
valorifice experienta integrarii
conditionalitatii sociale 1n politica agricola
comund, cu scopul de a garanta faptul ca
programele de finantare ale UE includ
conditionalitati privind standardele
europene in domeniul muncii;

Or. en

Amendamentul

12.  reaminteste ca sistemele de
finantare publica nu ar trebui sa fie
disponibile in cazul unui abuz impotriva
lucratorilor prin subcontractare;

Or. en
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Propunere de rezolutie
Punctul 12

Propunerea de rezolutie

12.  salutd utilizarea, in sistemele si
programele de finantare nationale si
europene, a conditionalitdtilor sociale
care leaga platile de respectarea
drepturilor lucratorilor; invita Comisia sa
valorifice experienta integrarii
conditionalitatii sociale in politica
agricold comund, cu scopul de a garanta
faptul ca programele de finantare ale UE
includ conditionalitati privind standardele
europene in domeniul muncii;

Amendamentul 250
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Propunere de rezolutie
Punctul 12

Propunerea de rezolutie

12.  saluta utilizarea, in sistemele si
programele de finantare nationale si
europene, a conditionalitatilor sociale care
leaga platile de respectarea drepturilor
lucratorilor; invitd Comisia sa valorifice
experienta integrarii conditionalitatii
sociale in politica agricola comund, cu
scopul de a garanta faptul ca programele
de finantare ale UE includ
conditionalitati privind standardele
europene in domeniul muncii;
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Amendamentul

12.  sprijina conditionalitdtile sociale
specifice in programele UE/nationale, cu
accent pe incalcarile grave (traficul de
persoane, munca nedeclaratd, incalcarile
sistematice ale SSM), criterii clare si
proportionale si relaxarea prompta pentru
IMM-urile conforme;

Or. el

Amendamentul

12. observa ca utilizarea, in sistemele
si programele de finantare nationale si
europene in cadrul politicii agricole
comune, a conditionalitatilor sociale nu
este fezabila, deoarece sectorul agricol
difera semnificativ de sectorul
intreprinderilor din UE in ceea ce priveste
dimensiunea, structura ocuparii fortei de
munca si dependenta economicd,
agricultura avind o contributie mai mica
la PIB, in timp ce sectorul intreprinderilor
este mai mare, fiind format din milioane
de microintreprinderi si intreprinderi mici
care genereazd valoare adaugatd mult
mai mare;

Or. en
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Amendamentul 251
Benedetta Scuderi
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de rezolutie
Punctul 12 a (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

12a. invita Comisia si statele membre sa
incurajeze includerea unor clauze de
beneficii pentru comunitate in achizitiile
publice si in proiectele finantate de UE,
solicitand subcontractantilor sa contribuie
la dezvoltarea competentelor locale, la
initiativele de integrare sociald si la
practicile sustenabile din punctul de
vedere al mediului, garantind astfel ca
efectele pozitive ale investitiilor publice se
extind dincolo de locul de munca imediat;

Or. en

Amendamentul 252

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,
Romana Jerkovi¢

Propunere de rezolutie
Punctul 13 a (nou)

Propunerea de rezolutie Amendamentul

13a. remarca discrepante la nivelul
regimurilor de sanctiuni intre domeniile
de politica si observd cd, in unele
sectoare, nivelurile sanctiunilor sunt
legate de dimensiunea sau cifra de afaceri
a intreprinderilor pentru a asigura
proportionalitatea si descurajarea;
incurajeaza Comisia sa analizeze daca
anumite abordari similare ar putea sd
consolideze asigurarea respectarii
legislatiei si sd promoveze conditii de
concurenta echitabile in securitatea si
sdandtatea in muncd;
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Or. en
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