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Andringsforslag 1

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Angelika Winzig, Raul de 1a Hoz Quintano,

Regina Doherty

Forslag till resolution
Beaktandeled 4

Forslag till resolution

- med beaktande av
Europaparlamentets och radets direktiv
2011/36/EU av den 5 april 2011 om
forebyggande och bekiimpande av
mdnniskohandel, om skydd av dess offer
och om ersiittande av radets rambeslut
2002/629/RIF, diindrat genom direktiv
(EU) 2024/17123,

SEUTL 101, 15.4.2011, 5. 1, ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2011/36/0j.

Andringsforslag 2
Georgiana Teodorescu

Forslag till resolution
Beaktandeled 4a (nytt)

Forslag till resolution

AM\1327607SV.docx

Andringsforslag

utgdr

Or. en

Andringsforslag

- med beaktande av
Europaparlamentets och radets

direktiv 2014/67/EU av den 15 maj 2014
om tillimpning av direktiv 96/71/EG om
utstationering av arbetstagare i samband
med tillhandahdllande av tjinster och om
dndring av forordning (EU) nr 1024/2012
om administrativt samarbete genom
informationssystemet for den inre
marknaden (IMI-forordningen),

Or. en
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Andringsforslag 3
Georgiana Teodorescu

Forslag till resolution
Beaktandeled 4b (nytt)

Forslag till resolution Andringsforslag

- med beaktande av
Europaparlamentets och rddets

direktiv 2009/52/EG av den 18 juni 2009
om minimistandarder for sanktioner och
dtgiirder mot arbetsgivare for
tredjelandsmedborgare som vistas
olagligt,

Or. en

Andringsforslag 4
Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Angelika Winzig, Rail de la Hoz Quintano, Regina
Doherty

Forslag till resolution
Beaktandeled 6

Forslag till resolution Andringsforslag

- med beaktande av kommissionens utgdr
rapport av den 26 maj 2025 Utvirdering

av Europeiska arbetsmyndigheten

(COM(2025)0256),

Or. en

Andringsforslag 5
Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Angelika Winzig, Raul de la Hoz
Quintano, Regina Doherty

Forslag till resolution
Beaktandeled 7

Forslag till resolution Andringsforslag

- med beaktande av meddelandet utgdr
frdn kommissionen av den 3 december
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2020 EU:s strategiska ram for arbetsmiljo
2021-2027 Hiilsa och siikerhet pa
arbetsplatsen i ett forinderligt arbetsliv
(COM(2021)0323), inbegripet
nollvisionen for arbetsrelaterade dodsfall
i EU,

Or. en

Andringsforslag 6

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,
Romana Jerkovi¢

Forslag till resolution
Beaktandeled 10a (nytt)

Forslag till resolution Andringsforslag

- med beaktande av Europeiska
arbetsmyndighetens rapport Construction
sector: Issues in information provision,
enforcement of labour mobility law, social
security coordination regulations, and
cooperation between Member States'®,

la

https://www.ela.europa.eu/en/publications
/construction-sector-issues-information-
provision-enforcement-labour-mobility-

law

Or. en
Andringsforslag 7
Pal Szekeres
Forslag till resolution
Beaktandeled 13

Forslag till resolution Andringsforslag

- med beaktande av ILO:s - med beaktande av ILO:s
konvention om privat arbetsformedling konvention om privat arbetsformedling
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(konvention nr 181, 1997),

Andringsforslag 8
Pal Szekeres

Forslag till resolution
Beaktandeled 14

Forslag till resolution

— med beaktande av ILO:s
konvention om sidkerhet och hélsa vid

byggnads- och anldggningsarbete
(konvention nr 167, 1988),

Andringsforslag 9

(konvention nr 181, 1997) som har
ratificerats av endast 13 medlemsstater
(Belgien, Bulgarien, Tjeckien, Finland,
Frankrike, Ungern, Italien, Litauen,
Nederlinderna, Polen, Portugal,
Slovakien och Spanien),

Or. en

Andringsforslag

— med beaktande av ILO:s
konvention om sédkerhet och hilsa vid
byggnads- och anldggningsarbete
(konvention nr 167, 1988) som har
ratificerats av endast elva medlemsstater
(Belgien, Tjeckien, Danmark, Finland,
Tyskland, Ungern, Italien, Luxemburg,
Slovakien, Spanien och Sverige),

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Angelika Winzig, Regina Doherty,

Jorgen Warborn, Arba Kokalari

Forslag till resolution
Beaktandeled 18a (nytt)

Forslag till resolution

PE776.975v01-00

Andringsforslag

— med beaktande av en rapport frdin
september 2025 av Erik Sinander, docent
vid Stockholms universitetet, ” Can the
EU restrict subcontracting? A legal
perspective”'?,

1a https://su.diva-
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portal.org/smash/get/diva2:1994767/FUL
LTEXTO1.pdf

Or. en

Andringsforslag 10
Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Angelika Winzig, Raul de la Hoz
Quintano, Regina Doherty, Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Forslag till resolution
Beaktandeled 18b (nytt)

Forslag till resolution Andringsforslag

— med beaktande av
trepartsdeklarationen om en livskraftig
europeisk social dialog av den 31 januari
2024 frdn toppmaotet med
arbetsmarknadens parter i Val
Duchesse’®,

la

https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?do
cld=27309 (Id=en

Or. en

Andringsforslag 11

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Pascal Arimont, Miriam
Lexmann, Angelika Winzig, Raul de la Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen
Warborn, Arba Kokalari, Liesbet Sommen

Forslag till resolution
Beaktandeled 18c¢ (nytt)

Forslag till resolution Andringsforslag
- med beaktande av kommissionens
meddelande av den 29 januari 2025 En

konkurrenskraftskompass for EU
(COM(2025)0030),

Or. en
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Andringsforslag 12

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Pascal Arimont, Miriam
Lexmann, Angelika Winzig, Rail de la Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen
Warborn, Arba Kokalari, Liesbet Sommen

Forslag till resolution
Beaktandeled 18d (nytt)

Forslag till resolution Andringsforslag

— med beaktande av Mario Draghis
rapport ) av den 9 september 2024 om
EU:s framtida konkurrenskraft (Draghi-
rapporten,

Or. en

Andringsforslag 13
Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Angelika Winzig, Regina Doherty,
Jorgen Warborn, Arba Kokalari

Forslag till resolution
Beaktandeled 18e (nytt)

Forslag till resolution Andringsforslag

- med beaktande av rapporten av
den [xx] september 2025 frdn Lars
Jagrén, chefekonom vid Svenskt
ndringsliv, om effekterna av att begrinsa
antalet nivder av underleverantorer till tva
[kommande],

Or. en

Andringsforslag 14
Pal Szekeres

Forslag till resolution
Beaktandeled 21

Forslag till resolution Andringsforslag

- med beaktande av nationella - med beaktande av nationella
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strategier fOr att bekdmpa
arbetskraftsexploatering, tvdngsarbete och
odeklarerat arbete!©,

10 Se till exempel: Tyska
forbundsministeriet for
arbetsmarknadsfragor och sociala fragor:
Nationaler Aktionsplan gegen
Arbeitsausbeutung und Zwangsarbeit
(2025), Italienska ministeriet for
arbetsmarknadsfragor och socialpolitik:
Piano nazionale per la lotta al lavoro
sommerso (2022), Spanska ministeriet for
integration, social trygghet och migration:
Plan de Accion contra el Trabajo Forzoso
(2021), Sveriges regering: Nationell
strategi mot arbetslivskriminalitet (2022)
och dessutom: Norges regering: Strategi
mot arbeidslivskriminalitet (2021).

Andringsforslag 15
Georgiana Teodorescu

Forslag till resolution
Beaktandeled 21a (nytt)

Forslag till resolution

AM\1327607SV.docx

strategier fOr att bekdmpa
arbetskraftsexploatering, tvdngsarbete och
odeklarerat arbete!® och enligt 2018 drs
globala rapport om smuggling fran FN:s
drog- och brottsbekimpningsbyra
(UNODC) smugglades 2,5 miljoner
mdinniskor under enbart 2016, for
ekonomiska vinster pd cirka 5,5-7
miljarder US-dollar utifrdn de avgifter
som betalades till smugglarna,

10 Se till exempel: Tyska
forbundsministeriet for
arbetsmarknadsfragor och sociala fragor:
Nationaler Aktionsplan gegen
Arbeitsausbeutung und Zwangsarbeit
(2025), Italienska ministeriet for
arbetsmarknadsfragor och socialpolitik:
Piano nazionale per la lotta al lavoro
sommerso (2022), Spanska ministeriet for
integration, social trygghet och migration:
Plan de Accion contra el Trabajo Forzoso
(2021), Sveriges regering: Nationell
strategi mot arbetslivskriminalitet (2022)
och dessutom: Norges regering: Strategi
mot arbeidslivskriminalitet (2021).

Or. en

Andringsforslag

- med beaktande av
Europaparlamentets och radets

direktiv 2009/52/EG av den 18 juni 2009
om minimistandarder for sanktioner och
dtgirder mot arbetsgivare for
tredjelandsmedborgare som vistas olagligt
(direktivet om sanktioner mot
arbetsgivare),
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Or. en

Andringsforslag 16
Georgiana Teodorescu

Forslag till resolution
Beaktandeled 24a (nytt)

Forslag till resolution Andringsforslag

- med beaktande av domstolens dom
i malet Borta UAB, C-298/15,
EU:C:2017:266, avseende offentlig
upphandling,

Or. en

Andringsforslag 17
Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Angelika Winzig, Raul de la
Hoz Quintano, Regina Doherty

Forslag till resolution
Skil A

Forslag till resolution Andringsforslag

A. Arbetskraftsexploatering och utgdr
missforhdllanden pa EU:s arbetsmarknad

utgor en omfattande och brdadskande

utmaning som kan uttryckas i olika

termer, bland annat, men inte begriinsat

till, arbetsrelaterad brottslighet,

odeklarerat arbete, den gra ekonomin,

social dumpning, arbetskraftsexploatering

och modernt slaveri.

Or. en
Andringsforslag 18
Miriam Lexmann
Forslag till resolution
Skal A
PE776.975v01-00 10/137 AM\1327607SV.docx



Forslag till resolution

A. Arbetskraftsexploatering och
missforhallanden pa EU:s arbetsmarknad
utgoér en omfattande och bradskande
utmaning som kan uttryckas i olika termer,
bland annat, men inte begrénsat till,
arbetsrelaterad brottslighet, odeklarerat
arbete, den gra ekonomin, social
dumpning, arbetskraftsexploatering och
modernt slaveri.

Andringsforslag 19
Georgiana Teodorescu

Forslag till resolution
Skal A

Forslag till resolution

A. Arbetskraftsexploatering och
missforhéllanden pd EU:s arbetsmarknad
utgdr en omfattande och bradskande
utmaning som kan uttryckas i olika termer,
bland annat, men inte begrénsat till,
arbetsrelaterad brottslighet, odeklarerat
arbete, den gra ekonomin, social
dumpning, arbetskraftsexploatering och
modernt slaveri.

Andringsforslag 20
Pal Szekeres

Forslag till resolution
Skil A

AM\1327607SV.docx

Andringsforslag

A. Arbetskraftsexploatering och
missforhallanden i vissa hogrisksektorer
pa EU:s arbetsmarknad utgor en
omfattande och braddskande utmaning som
kan uttryckas i olika termer, bland annat,
men inte begrénsat till, arbetsrelaterad
brottslighet, odeklarerat arbete, den gra
ekonomin, social dumpning,
arbetskraftsexploatering och modernt
slaveri. Dessa olagliga metoder omfattas
redan av befintlig lagstiftning.

Or. en

Andringsforslag

A. Arbetskraftsexploatering och
missforhallanden i vissa fall och
risksektorer pa EU:s arbetsmarknad utgor
en omfattande och brddskande utmaning,
kind som olaglig anstiillning, som kan
uttryckas i olika termer, bland annat, men
inte begrénsat till, arbetsrelaterad
brottslighet, odeklarerat arbete, den gra
ekonomin, social dumpning,
arbetskraftsexploatering och modernt
slaveri.

Or. en
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Forslag till resolution

A. Arbetskraftsexploatering och
missforhallanden pa EU:s arbetsmarknad
utgoér en omfattande och bradskande
utmaning som kan uttryckas i olika termer,
bland annat, men inte begrénsat till,
arbetsrelaterad brottslighet, odeklarerat
arbete, den gra ekonomin, social
dumpning, arbetskraftsexploatering och
modernt slaveri.

Andringsforslag 21
Jana Toom

Forslag till resolution
Skil A

Forslag till resolution

A. Arbetskraftsexploatering och
missforhéllanden pa EU:s arbetsmarknad
utgor en omfattande och brdadskande
utmaning som kan uttryckas 1 olika termer,
bland annat, men inte begrénsat till,
arbetsrelaterad brottslighet, odeklarerat
arbete, den gra ekonomin, social
dumpning, arbetskraftsexploatering och
modernt slaveri.

Andringsforslag 22
Séverine Werbrouck

Forslag till resolution
Skil A

Forslag till resolution

A. Arbetskraftsexploatering och

PE776.975v01-00

Andringsforslag

A. Arbetskraftsexploatering och
missforhallanden pa EU:s arbetsmarknad
utgoér en omfattande och bradskande
utmaning som kan uttryckas i olika termer,
bland annat, men inte begrénsat till,
arbetsrelaterad brottslighet, odeklarerat
arbete, den grd ekonomin, social dumpning
och olaglig migration,
arbetskraftsexploatering och modernt
slaveri.

Or. en

Andringsforslag

A. Arbetskraftsexploatering och
missforhéllanden pa EU:s arbetsmarknad
dr en utmaning som dr mer framtridande
i vissa sektorer och medlemsstater som
kan uttryckas i olika former och termer,
bland annat, men inte begrénsat till,
arbetsrelaterad brottslighet, odeklarerat
arbete, den gra ekonomin, social
dumpning, arbetskraftsexploatering och
modernt slaveri.

Or. en

Andringsforslag

A. Arbetskraftsexploatering och

AM\1327607SV.docx



missforhallanden pa EU:s arbetsmarknad
utgoér en omfattande och bradskande
utmaning som kan uttryckas i olika termer,
bland annat, men inte begransat till,
arbetsrelaterad brottslighet, odeklarerat
arbete, den gra ekonomin, social
dumpning, arbetskraftsexploatering och
modernt slaveri.

Andringsforslag 23
Angelika Winzig

Forslag till resolution
Skal A

Forslag till resolution

A. Arbetskraftsexploatering och
missforhéllanden pd EU:s arbetsmarknad
utgdr en omfattande och brdadskande
utmaning som kan uttryckas 1 olika termer,
bland annat, men inte begrénsat till,
arbetsrelaterad brottslighet, odeklarerat
arbete, den gra ekonomin, social
dumpning, arbetskraftsexploatering och
modernt slaveri.

Andringsforslag 24
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Skil Aa (nytt)

Forslag till resolution

AM\1327607SV.docx

missforhallanden pa EU:s arbetsmarknad
utgor en utmaning som kan uttryckas i
olika termer, bland annat, men inte
begrinsat till, arbetsrelaterad brottslighet,
odeklarerat arbete, den grd ekonomin,
social dumpning och
arbetskraftsexploatering.

Or. fr

Andringsforslag

A. Arbetskraftsexploatering och
missforhéllanden pd EU:s arbetsmarknad
utgor en utmaning som kan uttryckas 1
olika termer, bland annat, men inte
begrénsat till, arbetsrelaterad brottslighet,
odeklarerat arbete, den grd ekonomin,
social dumpning, arbetskraftsexploatering
och modernt slaveri.

Or. en

Andringsforslag

Aa.  Stindiga hogrisksektorer i

medlemsstaterna dr byggsektorn,

jordbruket, besoksndringen,

hushallsarbete, transport och logistik,
kott- och livsmedelsbearbetning, stidning

PE776.975v01-00
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Andringsforslag 25

och vdrd och omsorg. det dr i synnerhet
byggsektorn som stdr infor en ékande
brist pa arbetskraft som forvirras av
otillborliga underleverantorsmetoder.

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Forslag till resolution
Skil Aa (nytt)

Forslag till resolution

Andringsforslag 26
Séverine Werbrouck

Forslag till resolution
Skil Aa (nytt)

Forslag till resolution

PE776.975v01-00

SV

Andringsforslag

Aa.  Konsekvenserna av
arbetskraftsexploatering och
missforhdllanden stricker sig lingre din
till arbetstagare som drabbas av oriittvisa
och osdikra arbetsvillkor, otillrickliga
loner, undermadliga bostiider och otrygga
anstillningsformer eftersom de ocksd
paverkar foretag, sirskilt sma och
medelstora foretag, som utsiitts for illojal
konkurrens och marknadssnedvridningar.

Or. en

Andringsforslag

Aa.  En stor del av dessa
missforhdallanden och brister involverar
och dsyftar sirskilt arbetstagare som
befinner sig i medlemsstaterna utan
uppehalistillstind.

Or. fr
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Andringsforslag 27
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Skil B

Forslag till resolution

B. Europol framhaéller att 86 % av de
mest hotfulla kriminella nétverken
anvénder lagliga foretagsstrukturer som en
del av sin brottsliga verksambhet.

Andringsforslag 28
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Forslag till resolution
Skil B

Forslag till resolution

B. Europol framhaller att 86 % av de
mest hotfulla kriminella nétverken
anvander lagliga foretagsstrukturer som en
del av sin brottsliga verksambhet.

AM\1327607SV.docx

Andringsforslag

B. Europol framhéller att 86 % av de
mest hotfulla kriminella nétverken
anvénder lagliga foretagsstrukturer som en
del av sin brottsliga verksambhet.
Europeiska arbetsmyndighetens analyser
och operativa verksamhet belyser dokade
risker for arbetskraftsexploatering och
missforhallanden i samband med linga
och komplexa underleverantérskedjor
samt bedrdigliga former av
arbetsformedling, som tar sig uttryck i
obetalda loner och
socialforsikringsavgifter, forsimrade
arbetsvillkor och sikerhetsstandarder,
beroende och otrygghet, fragmenterade
arbetsplatser, brist pd information och
samrdd, undvikande av arbetsgivaransvar
osV.

Or. en

Andringsforslag

B. Europol framhaller att 86 % av de
mest hotfulla kriminella nétverken
anvander lagliga foretagsstrukturer som en
del av sin brottsliga verksambhet vilket
utgor ett allvarligt hot mot rdttvis
konkurrens pa Europas inre marknad.

PE776.975v01-00
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Andringsforslag 29

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Miriam Lexmann, Angelika
Winzig, Rail de 1a Hoz Quintano, Regina Doherty

Forslag till resolution
Skal C

Forslag till resolution

C. En vanlig variabel inom de flesta
sektorer som loper hog risk for
arbetskraftsexploatering dr hog
arbetskraftsintensitet i kombination med
ett beroende av langa och komplexa
underleverantorskedjor, forekomsten av
otillborliga arbetsformedlare samt ett
starkt beroende av utstationerade
arbetstagare, mobila arbetstagare i EU
och tredjelandsmedborgare.

Andringsforslag 30
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Skil C

Férslag till resolution

C. En vanlig variabel inom de flesta
sektorer som l6per hog risk for
arbetskraftsexploatering dr hog
arbetskraftsintensitet i kombination med ett
beroende av langa och komplexa
underleverantdrskedjor, forekomsten av
otillborliga arbetsformedlare samt ett starkt
beroende av utstationerade arbetstagare,
mobila arbetstagare i EU och
tredjelandsmedborgare.

PE776.975v01-00

Andringsforslag
utgdr
Or. en
Andringsforslag
C. En vanlig variabel inom de flesta

sektorer som l6per hog risk for
arbetskraftsexploatering dr hog
arbetskraftsintensitet i kombination med ett
beroende av langa och komplexa
underleverantorskedjor vertikalt och
horisontellt, forekomsten av otillborliga
arbetsformedlare samt ett starkt beroende
av utstationerade arbetstagare, mobila
arbetstagare 1 EU och
tredjelandsmedborgare. Forlitan pd icke-
standardiserade anstdillningsformer och

AM\1327607SV.docx



Andringsforslag 31
Pal Szekeres

Forslag till resolution
Skil C

Forslag till resolution

C. En vanlig variabel inom de flesta
sektorer som 16per hog risk for
arbetskraftsexploatering dr hog
arbetskraftsintensitet 1 kombination med ett
beroende av langa och komplexa
underleverantorskedjor, forekomsten av
otillborliga arbetsformedlare samt ett starkt
beroende av utstationerade arbetstagare,
mobila arbetstagare i EU och
tredjelandsmedborgare.

Andringsforslag 32
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Forslag till resolution
Skil C

Forslag till resolution

C. En vanlig variabel inom de flesta
sektorer som l6per hog risk for
arbetskraftsexploatering ar hog

AM\1327607SV.docx

komplexa griinsoverskridande
arrangemang gor arbetstagarnas
riittigheter och arbetsgivarnas ansvar
otydligare och komplicerar ytterligare
medvetenheten om, évervakningen av och
efterlevnaden av arbetslagstiftningen och
tillimpliga kollektivavtal.

Or. en

Andringsforslag

C. En vanlig variabel inom de flesta
sektorer som 16per hog risk for
arbetskraftsexploatering dr hog
arbetskraftsintensitet 1 kombination med ett
beroende av langa och komplexa
underleverantorskedjor, forekomsten av
otillborliga arbetsformedlare samt ett starkt
beroende av minoriteten av utstationerade
arbetstagare och mobila arbetstagare 1 EU
samt en betydande del
tredjelandsmedborgare och olagliga
migranter som utsdtts for risken for
slaveri.

Or. en

Andringsforslag

C. En vanlig variabel inom de flesta
sektorer som loper hog risk for
arbetskraftsexploatering ar brist pd

PE776.975v01-00
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arbetskraftsintensitet i kombination med
ett beroende av langa och komplexa
underleverantorskedjor, forekomsten av
otillborliga arbetsformedlare samt ett
starkt beroende av utstationerade
arbetstagare, mobila arbetstagare i EU och
tredjelandsmedborgare.

Andringsforslag 33

transparens och ett korrekt verkstillande,
sdrskilt niir det giller tillstind, skatter och
identiteten for utstationerade arbetstagare,
mobila arbetstagare i EU och
tredjelandsmedborgare.

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciiité, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Forslag till resolution
Skil Ca (nytt)

Forslag till resolution

Andringsforslag 34
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Skil Ca (nytt)

Forslag till resolution

PE776.975v01-00

Andringsforslag

Ca.  Forekomsten av ohederliga och
kriminella aktorer pd europeiska
arbetsplatser medfor ocksa
sikerhetsrisker, sdrskilt ndr det paverkar
kritiska infrastruktursektorer, sisom
transport och logistik, byggsektorn,
energisektorn samt hiilso- och sjukvidrd,
eller verksamheter med tillgang till
siikerhetskdnsliga arbetsplatser, sdirskilt
stidning och underhall.

Or. en

Andringsforslag

Ca.  Underentreprenad bor styras av
behovet av specialiserad expertis eller av
att ligga ut icke-centrala uppgifter — inte
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Andringsforslag 35
Séverine Werbrouck

Forslag till resolution
Skil Ca (nytt)

Forslag till resolution

Andringsforslag 36

for att utfora foretagens centrala
verksamhet — som faller utanfor ett
foretags huvudsakliga verksamhet pa
underleverantorer, genom arbetstagare
som dr anstillda av uppdragstagare eller
av underleverantiorsforetag med mindre
gynnsamma villkor.

Or. en

Andringsforslag

Ca.  Utstationering av arbetstagare
inom union har alltid varit ett omrade diir
en stor del av missforhdllanden och
brister i fraga om arbetstagares
riittigheter och rittvis konkurrens mellan
arbetstagarna diger rum.

Or. fr

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Forslag till resolution
Skil Cb (nytt)

Forslag till resolution

AM\1327607SV.docx

Andringsforslag

Cb.  Bristande efterlevnad av
arbetsmiljolagstiftningen dr en del av
arbetskraftsexploateringen och
undergriiver nollvisionen for
arbetsrelaterade dodsfall i enlighet med
kommissionens strategiska EU-ram for
arbetsmiljo 2021-2027.
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Andringsforslag 37
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Skal D

Forslag till resolution

D. Enligt Europeiska
arbetsmyndigheten okar utstationeringen
av tredjelandsmedborgare, och en av fyra
utstationerade arbetstagare 2022 var
tredjelandsmedborgare.

Andringsforslag 38
Miriam Lexmann

Forslag till resolution
Skil D

Forslag till resolution

D. Enligt Europeiska
arbetsmyndigheten Okar utstationeringen
av tredjelandsmedborgare, och en av fyra
utstationerade arbetstagare 2022 var
tredjelandsmedborgare.

PE776.975v01-00

Or. en

Andringsforslag

D. Enligt Europeiska
arbetsmyndigheten okar utstationeringen
av arbetstagare som dr
tredjelandsmedborgare, och en av fyra
utstationerade arbetstagare 2022 var
tredjelandsmedborgare. Mobila
arbetstagare och migrerande arbetstagare
dr sdrskilt utsatta for skrupelfria
mellanhdiinder som dr baserade i
arbetstagarnas ursprungslinder eller i
destinationslinderna och fingar dem i en
spiral av beroende av visering, éverdrivet
hoga rekryteringsavgifter for
arbetstagare, resor och boende.

Or. en

Andringsforslag

D. Enligt Europeiska
arbetsmyndighetens icke uttommande
studie med fokus pad endast ett mycket
begrdinsat urval av sektorer Skar
utstationeringen av tredjelandsmedborgare
inom de utvalda sektorerna, och en av fyra
utstationerade arbetstagare 2022 var
tredjelandsmedborgare. Utstationerade
arbetstagare skyddas av en
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Andringsforslag 39
Georgiana Teodorescu

Forslag till resolution
Skal D

Forslag till resolution

D. Enligt Europeiska
arbetsmyndigheten okar utstationeringen
av tredjelandsmedborgare, och en av fyra
utstationerade arbetstagare 2022 var
tredjelandsmedborgare.

Andringsforslag 40
Jana Toom

Forslag till resolution
Skil D

Forslag till resolution

D. Enligt Europeiska
arbetsmyndigheten okar utstationeringen
av tredjelandsmedborgare, och en av fyra
utstationerade arbetstagare 2022 var
tredjelandsmedborgare.

AM\1327607SV.docx

utstationeringslagstiftning.

Or. en

Andringsforslag

D. Enligt Europeiska
arbetsmyndigheten okar utstationeringen
av tredjelandsmedborgare, och en av fyra
utstationerade arbetstagare 2022 var
tredjelandsmedborgare, baserat pa
studiens metod, som endast beaktade
byggsektorn och hushdllssektorn i ett visst
antal fallstudieliinder.

Or. en

Andringsforslag

D. Enligt Europeiska
arbetsmyndigheten okar utstationeringen
av tredjelandsmedborgare, och en av fyra
utstationerade arbetstagare 2022 var
tredjelandsmedborgare.
Tredjelandsmedborgare tenderar att vara
mindre representerade av fackforeningar
och ha storre svidrigheter att forsvara sina
réttigheter och fd tillgang till
riittssystemet.

Or. en

PE776.975v01-00

SV



SV

Andringsforslag 41

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkevic¢iiité, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Forslag till resolution
Skal D

Forslag till resolution

D. Enligt Europeiska
arbetsmyndigheten Okar utstationeringen
av tredjelandsmedborgare, och en av fyra
utstationerade arbetstagare 2022 var
tredjelandsmedborgare.

Andringsforslag 42

Andringsforslag

D. Enligt Europeiska
arbetsmyndigheten Okar utstationeringen
av tredjelandsmedborgare, som utgor en
séirskilt sarbar arbetstagargrupp, och en
av fyra utstationerade arbetstagare 2022
var tredjelandsmedborgare.

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Pascal Arimont, Angelika Winzig, Raul de la Hoz

Quintano, Regina Doherty

Forslag till resolution
Skil D

Forslag till resolution

D. Enligt Europeiska
arbetsmyndigheten okar utstationeringen
av tredjelandsmedborgare, och en av fyra
utstationerade arbetstagare 2022 var
tredjelandsmedborgare.

Andringsforslag 43
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Forslag till resolution
Skil D

Forslag till resolution

PE776.975v01-00

22/137

Andringsforslag

D. Utstationerade
tredjelandsmedborgare anstills i allt storre
utstrickning i lagrisksektorer och de
utgjorde en av fyra utstationerade
arbetstagare 2022 enligt Europeiska
arbetsmyndigheten.

Or. en

Andringsforslag
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D. Enligt Europeiska
arbetsmyndigheten Okar utstationeringen
av tredjelandsmedborgare, och en av fyra
utstationerade arbetstagare 2022 var
tredjelandsmedborgare.

Andringsforslag 44
Miriam Lexmann, Andrea Wechsler

Forslag till resolution
Skil Da (nytt)

Forslag till resolution

Andringsforslag 45

D. Enligt Europeiska
arbetsmyndigheten Okar utstationeringen
av tredjelandsmedborgare, och en av fyra
utstationerade arbetstagare 2022 var
tredjelandsmedborgare, pd grund av den
stindiga bristen pd kompetens och
arbetskraft i EU.

Or. en

Andringsforslag

Da.  Underentreprenad spelar en viktig
roll i ekonomin. Det finns stora skillnader
mellan sektorer och foretag ndiir det giller
anvindningen av underentreprenad. De
flesta foretag anvinder en eller flera
former av underentreprenad for vissa
verksamheter som inte ingdr i det egna
foretagets kiirnverksamhet. Mojligheten
att erbjuda expertis till stora foretag inom
ramen for underentreprenad ger smd och
medelstora foretag manga mdajligheter.

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Forslag till resolution
Skil Da (nytt)

Forslag till resolution
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Andringsforslag

Da.  Den ohederliga praxisen att
“anstiilla for utstationering” ses allt
oftare och innebidir att

PE776.975v01-00
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Andringsforslag 46
Liesbet Sommen, Pascal Arimont

Forslag till resolution
Skil Da (nytt)

Forslag till resolution

Andringsforslag 47
Miriam Lexmann, Andrea Wechsler

Forslag till resolution
Skiil Db (nytt)

PE776.975v01-00

tredjelandsmedborgare inte rekryteras for
att arbeta i den utsindande
medlemsstaten utan enbart i syfte att
utstationeras till en annan medlemsstat.
Europeiska arbetsmyndigheten har
identifierat detta som en viixande
utmaning for efterlevnaden, sdrskilt ndr
det giiller byggsektorn, vdrd- och
omsorgssektorn samt transport- och
logistiksektorn'e,

1« Europeiska arbetsmyndighetens rapport
Posting of third-country nationals:
contracting chains, recruitment patterns,
and enforcement issues, 2025.

Or. en

Andringsforslag

Da. I princip 5 i den europeiska
pelaren for sociala rittigheter paminns
om att arbetstagare, oberoende av
anstillningsforhdllandets form och
varaktighet, har rdtt till rittvis och lika
behandling ndr det giller arbetsvillkor,
tillgdang till socialt skydd och utbildning.
Anstillningsforhallanden som leder till
otrygga anstillningsvillkor ska

forebyggas.

Or. en
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Forslag till resolution

Andringsforslag 48
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Skil E

Forslag till resolution

E. Underentreprenad dr en
vélfungerande och viktig praxis inom
manga sektorer som underlattar tillgdngen
till specialiserad expertis. Langa och
komplexa underleverantorskedjor kan dock
oOka riskerna nir det géller bedragerier,
kriminell infiltration, arbetstagarnas hilsa
och sidkerhet pa arbetsplatsen och illojal
konkurrens for foretag, sarskilt smd och
medelstora foretag.

Andringsforslag 49
Georgiana Teodorescu

Forslag till resolution
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Andringsforslag

Db.  Friheten att tillhandahdlla tjinster
i EU iir en av de fyra friheterna och
dirmed en av den inre marknadens
hornstenar.

Or. en

Andringsforslag

E. Underentreprenad dr en
vélfungerande och viktig praxis inom
manga sektorer som underlattar tillgdngen
till specialiserad expertis. Langa och
komplexa underleverantorskedjor kan dock
snedvrida den riittvisa konkurrensen,
dolja ansvarsskyldigheten, 6ka riskerna
nér det géller bedréigerier,
arbetskrafitsexploatering och bedrigliga
metoder, sdrskilt inom hogrisksektorer
och grinsoverskridande arbete, kriminell
infiltration, arbetstagarnas hélsa och
sikerhet pa arbetsplatsen och illojal
konkurrens for foretag, sarskilt smd och
medelstora foretag. Bristen pd transparens
och tillsyn i samband med utokade
underleverantorsavtal gor det svirare for
arbetsgivarna att sikerstiilla att tillimplig
EU-riitt och nationell riitt efterlevs.

Or. en

PE776.975v01-00
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Skil E
Forslag till resolution

E. Underentreprenad dr en
vélfungerande och viktig praxis inom
manga sektorer som underléttar tillgdngen
till specialiserad expertis. Langa och
komplexa underleverantorskedjor kan dock
oOka riskerna nir det géller bedragerier,
kriminell infiltration, arbetstagarnas hilsa
och sidkerhet pa arbetsplatsen och illojal
konkurrens for foretag, sarskilt smd och
medelstora foretag.

Andringsforslag 50
Séverine Werbrouck

Forslag till resolution
Skil E

Forslag till resolution

E. Underentreprenad dr en
vélfungerande och viktig praxis inom
manga sektorer som underliittar tillgangen
till specialiserad expertis. L.anga och
komplexa underleverantorskedjor kan dock
oka riskerna nér det géller bedrégerier,
kriminell infiltration, arbetstagarnas hélsa
och sdkerhet pa arbetsplatsen och illojal
konkurrens for foretag, sarskilt sma och
medelstora foretag.

PE776.975v01-00

Andringsforslag

E. Underentreprenad dr en
vélfungerande och viktig praxis inom
manga sektorer som underlattar tillgdngen
till specialiserad expertis och spelar en
viktig roll i ekonomin. Langa och
komplexa underleverantorskedjor kan i
vissa risksektorer och vid specifika
tillfiillen 6ka riskerna nér det géller
bedréigerier, kriminell infiltration,
arbetstagarnas hélsa och sikerhet pa
arbetsplatsen och illojal konkurrens for
foretag, sdrskilt sma och medelstora
foretag. Det dr smd och medelstora
foretag som vanligtvis kan erbjuda
expertis till storre foretag.

Or. en

Andringsforslag

E. Underentreprenad dr en
vélfungerande och viktig praxis inom
manga sektorer som gor det majligt att
tillgodose behoven i fraga om
specialisering, kapacitet eller strategi.
Langa och komplexa
underleverantdrskedjor kan dock dka
riskerna nér det géller bedrégerier,
kriminell infiltration, arbetstagarnas hélsa
och sdkerhet pa arbetsplatsen och illojal
konkurrens for foretag, sarskilt smd och
medelstora foretag.

Or. fr
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Andringsforslag 51

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Miriam Lexmann, Angelika
Winzig, Rail de 1a Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen Warborn, Arba Kokalari,

Isabelle Le Callennec, Liesbet Sommen

Forslag till resolution
Skil E

Forslag till resolution

E. Underentreprenad dr en
vélfungerande och viktig praxis inom
manga sektorer som underlattar tillgdngen
till specialiserad expertis. Langa och
komplexa underleverantorskedjor kan dock
oOka riskerna nir det géller bedragerier,
kriminell infiltration, arbetstagarnas hilsa
och sédkerhet pa arbetsplatsen och illojal
konkurrens for foretag, sdrskilt sma och
medelstora foretag.

Andringsforslag 52

Andringsforslag

E. Underentreprenad dr en
vélfungerande och viktig praxis inom
manga sektorer som underlattar tillgdngen
till specialiserad expertis och dr sdrskilt
viktig for att smd och medelstora foretag
ska utvecklas. Langa och komplexa
underleverantorskedjor kan dock 6ka
riskerna nér det géller bedréigerier,
kriminell infiltration, arbetstagarnas hilsa
och sdkerhet pa arbetsplatsen och illojal
konkurrens for foretag.

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Forslag till resolution
Skil E

Forslag till resolution

E. Underentreprenad dr en
vilfungerande och viktig praxis inom
mdnga sektorer som underlittar
tillgdangen till specialiserad expertis.
Léanga och komplexa
underleverantérskedjor kan dock oka
riskerna ndr det giiller bedriigerier,
kriminell infiltration, arbetstagarnas
hiilsa och siikerhet pad arbetsplatsen och
illojal konkurrens for foretag, sdrskilt sma
och medelstora foretag.

AM\1327607SV.docx
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Andringsforslag

E. Underentreprenad bor vara
begrinsad och grunda sig i behovet av
specialiserad expertis eller teknisk
kompetens som inte dr tillginglig inom ett
foretag, eller i behovet av att liigga ut icke-
kdrnuppgifter som inte omfattas av
Joretagets huvudsakliga
verksamhetsomrdde pa entreprenad.
Foretagets huvudsakliga verksamhet bor
bedrivas uteslutande av arbetstagare som
har ett direkt anstillningsforhallande med
det huvudsakliga foretaget.

Or. fr

PE776.975v01-00
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Andringsforslag 53
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Skil Ea (nytt)

Forslag till resolution Andringsforslag

Ea. I samband med integrationen pad
EU:s inre marknad de senaste tre
drtiondena har underentreprenad
utvecklats till en affirsmodell som i allt
hogre grad anvinds for att utfora
foretagens kiirnverksamhet med enda
syftet att skilja makt och vinst fran risk
och ansvar pad bekostnad av anstindigt
arbete och rittvis konkurrens. Komplexa
underleverantorskedjor okar
arbetstagarnas exponering for hdlso- och
sikerhetsrisker pd grund av otydligt
ansvar och ILO:s konvention nr 167
daliigger huvudentreprendorerna
skyldigheten att samordna

arbetsmiljoatgiirder.
Or. en

Andringsforslag 54

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Forslag till resolution

Skil Ea (nytt)

Forslag till resolution Andringsforslag

Ea.  Underentreprenad iir en vanlig
affirsmodell i mdnga sektorer och medfor
lonekonkurrens, vilket leder till en
kapplopning mot botten ndir det giller
loner, forsimrade arbetsvillkor, att de
[frimsta uppdragsgivarna frantas sina
skyldigheter, att stora foretag far allt
storre kontroll over smd foretag och
skapandet av falska egenforetagare.
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Andringsforslag 55

Or. fr

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciiité, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Forslag till resolution
Skil Ea (nytt)

Forslag till resolution

Andringsforslag 56
Benedetta Scuderi

Forslag till resolution
Skil Ea (nytt)

Forslag till resolution

Andringsforslag 57

AM\1327607SV.docx

Andringsforslag

Ea.  Arbetskraftsexploatering och
missforhdllanden forekommer pa
arbetsplatser i hela Europa men vissa
sektorer pd arbetsmarknaden loper storre
risk dn andra, bland annat byggsektorn,
jordbruket, besoksndringen,
hushallsarbete, transport och logistik,
kott- och livsmedelsbearbetning,
stidtjinster och vard- och omsorgsarbete.

Or. en

Andringsforslag

Ea.  Illojala handelsmetoder i lingre
och komplexa underleverantiorskedjor gdr
obemdirkta forbi och hanteras dirfor inte,
vilket okar ojimlikheten och underliittar
olaglig praxis for arbetstagare och mindre
underleverantorer, sdrskilt i den
jordbruksbaserade livsmedelssektorn.

Or. en

PE776.975v01-00
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Georgiana Teodorescu

Forslag till resolution
Skil Ea (nytt)

Forslag till resolution

Andringsforslag 58
Jana Toom

Forslag till resolution
Skil Ea (nytt)

Forslag till resolution

Andringsforslag 59
Georgiana Teodorescu

Forslag till resolution
Skil Eb (nytt)

Foérslag till resolution

PE776.975v01-00

Andringsforslag

Ea.  Underentreprenad varierar
avsevirt mellan foretag och sektorer i
ekonomin. Det finns ingen inneboende
koppling mellan underentreprenad och
olaglig anstillning och underentreprenad
kan inte automatiskt uppfattas som
problematisk.

Or. en

Andringsforslag

Ea.  Underentreprenad iir en
anvdndbar affiirspraxis som gor det
majligt for foretag att fa tillgdng till
specialiserad expertis och svara pad
efterfirdgeflexibilitet pa ett
kostnadseffektivt sitt.

Or. en

Andringsforslag

Eb.  Begrinsningar av
underleverantorskedjor i sektorer dir
olaglig anstillning dir extremt sdllsynt
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Andringsforslag 60

eller obefintlig skulle kunna orsaka storre
skada for foretagen, sirskilt smad och
medelstora foretag.

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Miriam Lexmann, Angelika
Winzig, Rail de 1a Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen Warborn, Arba Kokalari,

Isabelle Le Callennec

Forslag till resolution
Skal F

Forslag till resolution

F. Vissa medlemsstater har antagit
lagstiftning som begréansar langden pé
underleverantdrskedjor inom vissa
sektorer. Kommissionen anser att en
begrinsning av nivdn pd
underentreprenad och en utvidgning av
ansvaret for underentreprenad till hela

kedjan iir god praxis for medlemsstaterna.

Det finns ocksa foretag som frivilligt har
begrinsat lingden pa sina
underleverantorsked;jor.

Andringsforslag 61

Andringsforslag

F. Vissa medlemsstater har antagit
lagstiftning som begrédnsar langden pa
underleverantdrskedjor inom vissa
sektorer, med varierande framgdang och
grad av genomforande. Kommissionen
beaktar de negativa och positiva
konsekvenserna av en begrinsning av
antalet mellanhdiinder och om det finns
god praxis i detta avseende. Det finns
ocksa foretag som frivilligt har begrénsat
langden pa sina underleverantdrskedjor.

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Forslag till resolution
Skal F

Forslag till resolution

F. Vissa medlemsstater har antagit
lagstiftning som begrénsar langden pa
underleverantorskedjor inom vissa
sektorer. Kommissionen anser att en
begridnsning av nivan pa underentreprenad

AM\1327607SV.docx

Andringsforslag

F. Vissa medlemsstater har antagit
lagstiftning som begrénsar ldngden pa
underleverantorskedjor i allmdnhet eller
inom vissa sektorer. Kommissionen anser
att en begransning av nivan pa

PE776.975v01-00
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och en utvidgning av ansvaret for
underentreprenad till hela kedjan &r god
praxis for medlemsstaterna. Det finns
ocksa foretag som frivilligt har begransat
langden pé sina underleverantorskedjor.

Andringsforslag 62

underentreprenad och en utvidgning av
ansvaret for underentreprenad till hela
kedjan dr god praxis for medlemsstaterna.
Det finns ocksa foretag som frivilligt har
begréinsat langden pa sina
underleverantorsked;jor.

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Forslag till resolution
Skil Fa (nytt)

Forslag till resolution

Andringsforslag 63
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Skil Fa (nytt)

Forslag till resolution

PE776.975v01-00

Andringsforslag

Fa. Vissa medlemsstater har antagit
lagstiftning som forbjuder
underentreprenad i vissa sektorer, vilket
har gjort att mdanga har kunnat anstiillas
direkt, att social dumpning har kunnat
bekimpas och att siikerheten for
arbetstagare okat utan att det paverkat
konkurrenskraften negativt for de foretag
som berorts av dessa forindringar.

Or. fr

Andringsforslag

Fa. I Letta-rapporten betonas behovet
av att reglera underleverantorsmetoderna
for att forhindra utnyttjande och
missforhallanden. Europeiska
arbetsmyndigheten och kommissionen
varnar for att langa och komplexa
underleverantérskedjor ofta missbrukas
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Andringsforslag 64

for att undergriva ansvarsskyldigheten
och arbetstagarnas rdttigheter.

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Miriam Lexmann, Angelika
Winzig, Rail de 1a Hoz Quintano, Regina Doherty

Forslag till resolution
Skal G

Forslag till resolution

G. Arbetsformedling definieras inte i
lag och kan ta sig mdanga olika former,
frdn storre etablerade foretag till enskilda
rekryterare, informella mellanhdinder och
till och med illegala arbetsformedlare (sk.
gangmasters).

Andringsforslag 65
Georgiana Teodorescu

Forslag till resolution
Skil G

Forslag till resolution

G. Arbetsformedling definieras inte 1
lag och kan ta sig ménga olika former, fran
storre etablerade foretag till enskilda
rekryterare, informella mellanhénder och
till och med illegala arbetsformedlare (sk.
gangmasters).
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Andringsforslag
utgdr
Or. en
Andringsforslag
G. Arbetsformedling definieras inte 1

lag och kan ta sig manga olika former, fran
storre etablerade foretag till enskilda
rekryterare. Informella mellanhdnder och
till och med illegala arbetsformedlare (sk.
gangmasters) kan inte kallas
mellanhdinder pa arbetsmarknaden
eftersom deras mal dr langt ifrdn att
skapa en bro mellan en arbetssokande
och en arbetsgivare.

Or. en

PE776.975v01-00
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Andringsforslag 66
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Forslag till resolution
Skil G

Forslag till resolution

G. Arbetsformedling definieras inte 1
lag och kan ta sig ménga olika former, fran
storre etablerade foretag till enskilda
rekryterare, informella mellanhidnder och
till och med illegala arbetsformedlare (sk.
gangmasters).

Andringsforslag 67
Séverine Werbrouck

Forslag till resolution
Skil G

Forslag till resolution

G. Arbetsformedling definieras inte 1
lag och kan ta sig ménga olika former, fran
storre etablerade foretag till enskilda
rekryterare, informella mellanhidnder och
till och med illegala arbetsformedlare (sk.
gangmasters).

Andringsforslag 68
Jana Toom

Forslag till resolution
Skil G

PE776.975v01-00

Andringsforslag

G. Arbetsformedling definieras inte 1
lag och kan ta sig ménga olika former, fran
storre etablerade foretag till enskilda
rekryterare, informella mellanhidnder och
till och med illegala arbetsformedlare (sk.
gangmasters). Det finns nationell
lagstiftning om utplacering av
arbetstagare i alla medlemsstater som ett
resultat av direktivet om arbetstagare som
hyrs ut av bemanningsforetag.

Or. en

Andringsforslag

G. Arbetsformedling definieras inte 1
lag och kan ta sig ménga olika former, fran
storre etablerade foretag till enskilda
rekryterare, informella mellanhidnder och
till och med illegala arbetsformedlare (sk.
gangmasters) och méinniskosmugglare i
Medelhavsomrddet som dr moderna
slavhandlare.

Or. fr
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Forslag till resolution

G. Arbetsformedling definieras inte 1
lag och kan ta sig manga olika former, fran
storre etablerade foretag till enskilda
rekryterare, informella mellanhénder och
till och med illegala arbetsformedlare (sk.
gangmasters).

Andringsforslag 69
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Skil H

Forslag till resolution

H Arbetsformedlare som varken &r
registrerade, licensierade eller certifierade
anvinds ofta for att dolja och kringga
arbetsritten och arbetsgivarens ansvar.

AM\1327607SV.docx
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Andringsforslag

G. Arbetsformedling definieras inte 1
lag och kan ta sig manga olika former, fran
storre etablerade foretag till enskilda
rekryterare. Informella mellanhdnder och
till och med illegala arbetsformedlare (sk.
gangmasters) kan vara fortickta
mellanhdinder.

Or. en

Andringsforslag

H Informella
rekryteringsforfaranden som bedrivs av
arbetsformedlare som varken ér reglerade,
registrerade, licensierade eller certifierade
anvinds ofta for att dolja och kringga
arbetsritten och arbetsgivarens ansvar och
okar dirmed ocksa betydligt
arbetstagarnas beroende och riskerna for
arbetskraftsexploatering, bedrigeri och
missbruk. Otillborliga rekryterings- och
formedlingsmetoder kan innefatta att
undanhdalla eller forfalska information,
underldta att tillhandahadlla skriftliga
kontrakt, infora olagliga
rekryteringsavgifter, dra av overdrivet
héga boendekostnader frdn loner,
debitera arbetstagare for transport,
utbildning, utrustning eller
arbetstillstind, beslagta pass eller iigna
sig dt skuldslaveri eller upplosning av
Jackforeningar.

Or. en

PE776.975v01-00
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Andringsforslag 70
Georgiana Teodorescu

Forslag till resolution
Skal H

Forslag till resolution

H Arbetsformedlare som varken dr
registrerade, licensierade eller certifierade
anvdnds ofta for att dolja och kringga
arbetsrétten och arbetsgivarens ansvar.

Andringsforslag 71

Andringsforslag

H Dessa informella mellanhdinder
och illegala arbetsformedlare (s.k.
gangmasters) anviinds ibland inom vissa
risksektorer for att dolja och kringga
arbetsritten och arbetsgivarens ansvar.
Bittre verkstillande av befintliga regler
och riktade inspektioner skulle kunna
bidra till att bekimpa olaglig anstillning.

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Angelika Winzig, Raul de la Hoz
Quintano, Regina Doherty, Jorgen Warborn, Arba Kokalari, Isabelle Le Callennec

Forslag till resolution
Skil H

Forslag till resolution

H Arbetsformedlare som varken ir
registrerade, licensierade eller certifierade
anviinds ofta for att dolja och kringgd
arbetsritten och arbetsgivarens ansvar.

Andringsforslag 72
Jana Toom

Forslag till resolution
Skil H

Forslag till resolution

H Arbetsformedlare som varken &r
registrerade, licensierade eller certifierade

PE776.975v01-00

Andringsforslag

H Arbetsformedlare som inte ir
registrerade eller, om sa krdvs, licensierade
kan anvindas for att dolja och kringga
arbetsritten och arbetsgivarens ansvar.

Or. en

Andringsforslag

H Fortickta arbetsformedlare som
varken ar registrerade, licensierade eller
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anvénds ofta for att dolja och kringga
arbetsrétten och arbetsgivarens ansvar.

Andringsforslag 73
Séverine Werbrouck

Forslag till resolution
Skal H

Forslag till resolution

H Arbetsformedlare som varken &r
registrerade, licensierade eller certifierade
anvinds ofta for att dolja och kringga
arbetsritten och arbetsgivarens ansvar.

Andringsforslag 74

certifierade dr olagliga och anvinds ofta
for att dolja och kringgd arbetsritten och
arbetsgivarens ansvar.

Or. en

Andringsforslag

H Arbetsformedlare som varken &r
registrerade, licensierade eller certifierade
anvinds ofta for att dolja och kringga
arbetsrétten och arbetsgivarens ansvar for
att forsoka minska kostnaderna genom att
anvinda importerad arbetskraft.

Or. fr

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Forslag till resolution
Skil Ha (nytt)

Forslag till resolution

AM\1327607SV.docx

Andringsforslag

Ha.  Mobila arbetstagare och
migrerande arbetstagare, inklusive
arbetstagare fran tredjelinder, dr sdrskilt
utsatta for skrupelfria mellanhdiinder som
dr baserade i arbetstagarnas
ursprungslinder eller i
destinationslinderna och fangar dem i en
spiral av beroende av visering,
arbetstillstand, boende och
researrangemang.

Or. en

PE776.975v01-00
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Andringsforslag 75

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,
Romana Jerkovié¢

Forslag till resolution
Skal Hb (nytt)

Forslag till resolution Andringsforslag

Hb.  Som svar pd dessa utmaningar har
flera europeiska linder antagit nationella
handlingsplaner och strategier for att
bekimpa arbetskrafitsexploatering,
diiribland dtgiirder for att ta itu med
missbruk i underleverantorskedjorna och
av mellanhdinder pd arbetsmarknaden’®.

la Syerige:
https://www.regeringen.se/contentassets/f
6f461b310984b598eedf7a2d83350d0/natio
nell-strategi-mot-
arbetslivskriminalitet.pdf, Finland:
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstrea
m/handle/10024/165395/TEM_2024_5.pdf
, Italien:
https://www.lavoro.gov.it/strumenti-e-
servizi/Attuazione-Interventi-
PNRR/Documents/DM-58-del-06042023-
Aggiornamento-Piano-Lavoro-
Sommerso.pdf?utm, Tyskland:
https://www.bmas.de/DE/Service/Presse/
Meldungen/2025/nationaler-aktionsplan-
gegen-arbeitsausbeutung-und-
zwangsarbeit-beschlossen.html, Spanien:
https://www.mites.gob.es/itss/ITSS/ITSS
Descargas/Atencion_ciudadano/Normativ
a_documentacion/Docum_ITSS/Plan_acc
ion_TF _ingl.pdf, Norge:
https://www.regjeringen.no/no/dokumente

r/strategi-mot-arbeidslivskriminalitet-
2021/id2831867/

Or. en
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Andringsforslag 76

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkevic¢iiité, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Forslag till resolution
Skil He (nytt)

Forslag till resolution

Andringsforslag 77

Andringsforslag

Hc.  Som svar pd dessa utmaningar har
arbetsmarknadens parter pad europeisk,
nationell och lokal nivd samt pd sektoriell
och sektorsévergripande nivd vidtagit
atgdrder for att ta itu med fragor som ror
missbruk av underentreprenad och
arbetsformedling, bland annat genom
kollektivforhandlingar och andra
gemensamma initiativ som skyddar
arbetstillfillen och seriosa foretag och
arbetstagares rittigheter.

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciiité, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Forslag till resolution
Skil Hd (nytt)

Forslag till resolution

AM\1327607SV.docx

39/137

Andringsforslag

Hd. I kommissionens rapport Making
Socially Responsible Public Procurement
Work: 71 Good Practice Cases framhdyvs
den norska Skienmodellen som
utarbetades gemensamt av Skien
kommun, fackforeningar och
arbetsgivarorganisationer och innehidller
stringa begrinsningar for linga
underleverantorskedjor, obligatorisk
anvindning av kvalificerad arbetskraft
och kvalificerade lirlingar samt
forhandsgodkinnande av tillfiilligt arbete
i syfte att siikerstdilla ansvarsskyldighet

PE776.975v01-00
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och anstindiga arbetsvillkor i
hogrisksektorer.

Or. en

Andringsforslag 78

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,
Romana Jerkovi¢

Forslag till resolution
Skil Hd (nytt)

Forslag till resolution Andringsforslag

Hd. I Letta-rapporten Much more than
a market betonas det bradskande behovet
av att reglera underleverantorsmetoderna
for att forhindra utnyttjande och
missbruk. I den varnas det for att
okontrollerade underleverantorskedjor
kan leda till att arbetsnormer urholkas, att
social dumpning sker och att rittvis
konkurrens undergrdivs samt att hiilso-
och sikerhetskrav inte uppfylls.

Or. en

Andringsforslag 79

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,
Romana Jerkovi¢

Forslag till resolution
Skil Hf (nytt)

Forslag till resolution Andringsforslag

Hf.  Enligt artikel 12 i direktiv
2014/67/EU ska medlemsstaterna infora
ansvar for underentreprendrer i
byggsektorn, med maojlighet att utvidga det
till andra sektorer och infora striktare
ansvarsbestimmelser.
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Or. en

Andringsforslag 80

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciiité, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,
Romana Jerkovi¢

Forslag till resolution
Skil Hg (nytt)

Forslag till resolution Andringsforslag

Hg. Solidariskt ansvar i
underleverantorskedjor har ett dubbelt
syfte, dels att ge arbetstagare som har
utnyttjats mojlighet att anmdila problem,
dels att uppmuntra entreprendérer genom
hela kedjan att delta i sjilvreglering.

Or. en

Andringsforslag 81

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkevic¢iuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,
Romana Jerkovi¢

Forslag till resolution
Skil Hh (nytt)

Forslag till resolution Andringsforslag

Hh. Medlemsstaterna, kommissionen
och arbetsmarknadens parter datog sig i La
Hulpe-forklaringen att dgna sdirskild
uppmdrksamhet dt dtgirder inom
underentreprenad- och bemanningsarbete
och erkinde de gemensamma utmaningar
som dessa tvd foreteelser innebir for de
europeiska arbetsmarknaderna.

Or. en

Andringsforslag 82
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Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Miriam Lexmann, Angelika
Winzig, Raul de la Hoz Quintano, Regina Doherty

Forslag till resolution
Skal 1

Forslag till resolution

L Processen for att reglera
underleverantorskedjor och
arbetsformedlare pa nationell nivd kan
vara langdragen och svar for

medlemsstaterna, inte minst pa grund av

rittsliga oklarheter till foljd av reglerna
for den inre marknaden.

Andringsforslag 83
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Forslag till resolution
Skil I

Forslag till resolution

L. Processen for att reglera
underleverantdrskedjor och
arbetsformedlare pa nationell niva kan
vara langdragen och svar for
medlemsstaterna, inte minst pda grund av
rittsliga oklarheter till foljd av reglerna
for den inre marknaden.

Andringsforslag 84
Pal Szekeres

Forslag till resolution
Skal I

Forslag till resolution

PE776.975v01-00

Andringsforslag
utgar
Or. en
Andringsforslag
L. Processen for att reglera

underleverantdrskedjor och
arbetsformedlare utfors bést pé nationell
niva av medlemsstaterna som har biist
majlighet att anpassa sig till de nationella
villkoren och siirdragen samt att se till att
sddan lagstiftning efterlevs eftersom det
dr en nationell befogenhet.

Or. en

Andringsforslag

42/137 AM\1327607SV.docx



L. Processen for att reglera
underleverantdrskedjor och
arbetsformedlare pé nationell niva kan vara
langdragen och svér for medlemsstaterna,
inte minst pd grund av réttsliga oklarheter
till foljd av reglerna for den inre
marknaden.

Andringsforslag 85
Georgiana Teodorescu

Forslag till resolution
Skal I

Forslag till resolution

L. Processen for att reglera
underleverantdrskedjor och
arbetsformedlare pa nationell niva kan
vara langdragen och svar for
medlemsstaterna, inte minst pa grund av
rittsliga oklarheter till foljd av reglerna
for den inre marknaden.

Andringsforslag 86
Jana Toom

Forslag till resolution
Skal I

Forslag till resolution

L. Processen for att reglera
underleverantérskedjor och
arbetsformedlare pa nationell niva kan
vara langdragen och svdr for
medlemsstaterna, inte minst pd grund av
rittsliga oklarheter till foljd av reglerna
for den inre marknaden.

AM\1327607SV.docx

L. Processen for att reglera
underleverantorskedjor och
arbetsformedlare pa nationell niva kan vara
langdragen och svér for medlemsstaterna,
inte minst pd grund av réttsliga oklarheter
till foljd av reglerna for den inre
marknaden samt bréckliga och instabila
regeringar.

Or. en
Andringsforslag
L. De flesta medlemsstater har regler
om underleverantorskedjor och
arbetsformedlare pa nationell niva.
Or. en

Andringsforslag

L. Processen for att reglera
underleverantdrskedjor och
arbetsformedlare pa nationell niva varierar
avsevirt fran en medlemsstat till en
annan, vilket skapar fragmentering pa
den inre marknaden.

PE776.975v01-00
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Andringsforslag 87
Nikola Bartusek, Pal Szekeres

Forslag till resolution
Skal 1

Forslag till resolution

L. Processen for att reglera
underleverantdrskedjor och
arbetsformedlare pa nationell niva kan
vara langdragen och svar for
medlemsstaterna, inte minst pa grund av
rittsliga oklarheter till foljd av reglerna
for den inre marknaden.

Andringsforslag 88
Galato Alexandraki, Emmanouil Fragkos

Forslag till resolution
Skil © (nytt)

Forslag till resolution

Andringsforslag 89
Liesbet Sommen, Pascal Arimont

Forslag till resolution

PE776.975v01-00

44/137

Or. en

Andringsforslag

L. Underleverantorskedjor och
arbetsformedlare bor forst och frimst
regleras pa nationell nivé, dven om det
ocksd kan finnas viss unionslagstifining
for fall som involverar tva eller flera
medlemsstater.

Or. en

Andringsforslag

1a. For att bekimpa odeklarerat
arbete, minniskohandel och
arbetskraftsexploatering krdivs rigorosa
nationella inspektioner,
grinsoverskridande kontroller och strikt
licensiering/registrering av mellanhdinder,
diir man sdrskilt uppmdirksammar smd
och medelstora foretag.

Or. el
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Skil Ia (nytt)

Forslag till resolution

Andringsforslag 90

Andringsforslag

1a. Underleverantiorer bor inte anlitas
for att undergriiva
arbetsmarknadsparternas roll och bor
respektera tillimpliga kollektivavtal och
demokrati pd arbetsplatsen.

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Pascal Arimont, Miriam
Lexmann, Angelika Winzig, Raul de la Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen
Warborn, Arba Kokalari, Isabelle Le Callennec, Liesbet Sommen

Forslag till resolution
Skil Ia (nytt)

Forslag till resolution

Andringsforslag 91
Georgiana Teodorescu

Forslag till resolution
Skal Ia (nytt)

Forslag till resolution

AM\1327607SV.docx

Andringsforslag

Ia. EU madste bevara och stiirka sin
konkurrenskraft som en plats dir foretag
kan blomstra bdade inom Europa och pa
den globala arenan.

Or. en

Andringsforslag

Ia. Tillhandahdallande av tjinster dr
en grundliggande pelare for EU och dess
inre marknad.

Or. en

PE776.975v01-00
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Andringsforslag 92
Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Angelika Winzig, Raul de la Hoz
Quintano, Regina Doherty, Jorgen Warborn, Arba Kokalari, Isabelle Le Callennec

Forslag till resolution
Skal Ib (nytt)

Forslag till resolution Andringsforslag

Ib. Regler som begriinsar
underentreprenad skulle kunna
undergrdiva foretagens formdga att
organisera effektiva och innovativa
virdekedjor, sirskilt inom sektorer som dr
utsatta for global konkurrens.

Or. en

Andringsforslag 93

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Miriam Lexmann, Angelika
Winzig, Rail de 1a Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen Warborn, Arba Kokalari,
Isabelle Le Callennec

Forslag till resolution
Skil Ic (nytt)

Forslag till resolution Andringsforslag

Iec. Komplexa forsorjnings- och
underleverantorsstrukturer dr nodvindiga
for storskaliga griinsoverskridande
projekt och for att smd och medelstora
foretag ska kunna delta pa europeiska
och internationella marknader.

Or. en

Andringsforslag 94

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Pascal Arimont, Miriam
Lexmann, Angelika Winzig, Rail de 1a Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen
Warborn, Arba Kokalari, Isabelle Le Callennec

Forslag till resolution
Skil Id (nytt)
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Forslag till resolution Andringsforslag

1d. Verkstillande av befintliga regler,
biittre samarbete mellan medlemsstaterna
och riktat stid till yrkesinspektioner kan
losa manga av de problem som iir
kopplade till langa
underleverantérskedjor utan att man
behdover infora strikta begrinsningar.

Or. en

Andringsforslag 95

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Pascal Arimont, Miriam
Lexmann, Angelika Winzig, Rail de la Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen
Warborn, Arba Kokalari, Isabelle Le Callennec, Liesbet Sommen

Forslag till resolution
Skil Ie (nytt)

Forslag till resolution Andringsforslag

Ie. EU bor frimja bdittre lagstiftning
for att skapa tydliga, proportionella och
evidensbaserade regler som minskar
onddiga bordor, stirker verkstillandet
och stoder konkurrenskraften och sma
och medelstora foretags deltagande pa
den inre marknaden.

Or. en
Andringsforslag 96
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen
Forslag till resolution
Punkt 1
Foérslag till resolution Andringsforslag
1. Europaparlamentet betonar behovet 1. Europaparlamentet vilkomnar
av en Overgripande europeisk strategi for kommissionens dtagande i strategin for
arbetskraftsexploatering i allminhet och den inre marknaden av den 21 maj 2025
otillborliga former av underentreprenad att ligga fram ett paket om riittvis
AM\1327607SV.docx 47/137 PE776.975v01-00
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och arbetsformedling i synnerhet, och
efterlyser dérfor en europeisk strategi for
att bekdmpa arbetskraftsexploatering.

Andringsforslag 97
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Forslag till resolution
Punkt 1

Férslag till resolution

1. Europaparlamentet betonar behovet
av en Overgripande europeisk strategi for
arbetskraftsexploatering i allménhet och
otillborliga former av underentreprenad
och arbetsformedling i synnerhet, och
efterlyser diirfor en europeisk strategi {or
att bekédmpa arbetskraftsexploatering.

PE776.975v01-00

rorlighet 2026. Parlamentet betonar att de
overgripande mdlen att forenkla och
minska den administrativa bordan genom
att ta itu med omotiverade hinder pa den
inre marknaden inte fir leda till/medfora
mindre skydd for
medborgare/arbetstagare och
konsumenter. Parlamentet betonar
behovet av en dvergripande europeisk
strategi for arbetskraftsexploatering i
allménhet och otillborliga former av
underentreprenad och arbetsformedling i
synnerhet, och efterlyser dirfor en
europeisk strategi for att bekdmpa
arbetskraftsexploatering och firimja
direkta anstillningsforhdllanden, som en
del av kommissionens kommande
fardplan for sysselsiittning av hog kvalitet.
Parlamentet betonar att denna strategi
dven bor integrera miljoaspekter for att
erkinna att exploaterande arbetsmodeller
overlappar miljofarliga metoder.

Or. en

Andringsforslag

1. Europaparlamentet betonar behovet
av en overgripande europeisk strategi for
att bekimpa grinséverskridande
organiserad brottslighet med koppling till
arbetskraftsexploatering och otillborliga
former av afféirsmetoder. Parlamentet
understryker att underentreprenad och
arbetsformedling bor forbli ett nationellt
ansvar for att sikerstiilla effektiva,
flexibla och kontextspecifika losningar
som dr anpassade till varje medlemsstat
for att bekdmpa arbetskraftsexploatering
och otillborliga former av affirsmetoder.
Parlamentet understryker att EU bor
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Andringsforslag 98
Jana Toom

Forslag till resolution
Punkt 1

Forslag till resolution

l. Europaparlamentet betonar behovet
av en Overgripande europeisk strategi for
arbetskraftsexploatering 1 allménhet och
otillborliga former av underentreprenad
och arbetsformedling i synnerhet, och
efterlyser dérfor en europeisk strategi for
att bekdmpa arbetskraftsexploatering.

Andringsforslag 99
Miriam Lexmann

Forslag till resolution
Punkt 1

AM\1327607SV.docx

fokusera pa att skydda de europeiska
foretagens konkurrenskraft och stodja
grinsoverskridande brottsbekimpande
samarbete och informationsutbyte och
inte pd att infora detaljerad
arbetsmarknadslagstiftning.

Or. en

Andringsforslag

1. Europaparlamentet betonar behovet
av en overgripande europeisk strategi for
arbetskraftsexploatering 1 allménhet och
otillborliga former av underentreprenad
och arbetsformedling 1 synnerhet, och
efterlyser dérfor en europeisk strategi for
att bekdmpa arbetskraftsexploatering och
olagligt arbete. Parlamentet betonar att
arbetskraftsexploatering inte bara iir en
overtrddelse av arbetstagarnas rittigheter
och miinskliga riittigheter, utan ocksd
undergriiver den rdttvisa konkurrensen
for foretagen. Parlamentet betonar i detta
avseende att det behovs ett kraftfullare
verkstiillande av befintlig
arbetslagstiftning for att sikerstilla ett
effektivt skydd av arbetstagarnas
rittigheter och lika villkor.

Or. en
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Forslag till resolution

1. Europaparlamentet betonar behovet
av en overgripande europeisk strategi tor
arbetskraftsexploatering i allmédnhet och
otillborliga former av underentreprenad
och arbetsférmedling i synnerhet, och
efterlyser dérfor en europeisk strategi for
att bekimpa arbetskraftsexploatering.

Andringsforslag 100

Andringsforslag

1. Europaparlamentet betonar behovet
av att stodja de nationella strategierna for
arbetskraftsexploatering i allmédnhet som
kan se olika ut i olika medlemsstater och
sektorer samt otillborliga former av
underentreprenad och arbetsformedling 1
synnerhet, och efterlyser samtidigt en
europeisk strategi som skulle hjilpa
medlemsstaterna att samordna och stirka
sina insatser.

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Forslag till resolution
Punkt 1

Forslag till resolution

l. Europaparlamentet betonar behovet
av en Overgripande europeisk strategi for
arbetskraftsexploatering i allmédnhet och
otillborliga former av underentreprenad
och arbetsférmedling i synnerhet, och
efterlyser darfor en europeisk strategi for
att bekédmpa arbetskraftsexploatering.

Andringsforslag 101
Pal Szekeres

Forslag till resolution
Punkt 1

PE776.975v01-00

50/137

Andringsforslag

l. Europaparlamentet vilkomnar
kommissionens kommande framliggande
av ett paket for rdttvis rorlighet 2026.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
ligga fram ett forslag till ett EU-direktiv
som reglerar underentreprenad och
formedling av arbetskraft. Parlamentet
betonar behovet av en 6vergripande
europeisk strategi for
arbetskraftsexploatering 1 allménhet och
otillborliga former av underentreprenad
och arbetsformedling 1 synnerhet, och
efterlyser darfor en europeisk strategi for
att bekdmpa arbetskraftsexploatering.

Or. fr
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Forslag till resolution

1. Europaparlamentet betonar behovet
av en Overgripande europeisk strategi for
arbetskraftsexploatering i allmédnhet och
otillborliga former av underentreprenad
och arbetsférmedling i synnerhet, och
efterlyser darfor en europeisk strategi tor
att bekdmpa arbetskraftsexploatering.

Andringsforslag 102
Séverine Werbrouck

Forslag till resolution
Punkt 1

Forslag till resolution

l. Europaparlamentet betonar behovet
av en overgripande europeisk strategi for
arbetskraftsexploatering i allménhet och
otillborliga former av underentreprenad
och arbetsférmedling i synnerhet, och
efterlyser diirfor en europeisk strategi for
att bekimpa arbetskrafitsexploatering.

Andringsforslag 103

Andringsforslag

1. Europaparlamentet betonar behovet
av att tillsammans med medlemsstaterna
ha en dvergripande europeisk strategi for
arbetskraftsexploatering 1 allménhet och
otillborliga former av underentreprenad
och arbetsformedling i synnerhet, och
efterlyser dérfor ett europeiskt samarbete
for att bekdmpa arbetskraftsexploatering.

Or. en

Andringsforslag

1. Europaparlamentet betonar behovet
av att forbdittra den europeiska
kartliiggningen av arbetskraftsexploatering
1 allménhet och otillborliga former av
underentreprenad och arbetsformedling i
synnerhet.

Or. fr

Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Marlena

Malag, Kosma Ztotowski

Forslag till resolution
Punkt 1

Forslag till resolution

l. Europaparlamentet betonar behovet
av en Overgripande europeisk strategi for
arbetskraftsexploatering i allmédnhet och
otillborliga former av underentreprenad
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Andringsforslag

l. Europaparlamentet betonar behovet
av en Overgripande europeisk strategi for
arbetskraftsexploatering i allménhet och
otillborliga former av underentreprenad
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och arbetsformedling i synnerhet, och
efterlyser dérfor en europeisk strategi for
att bekdmpa arbetskraftsexploatering.

Andringsforslag 104

och arbetsformedling i synnerhet, och
efterlyser dérfor en europeisk strategi for
att bekdmpa arbetskraftsexploatering,
samtidigt som de europeiska foretagens
konkurrenskraft skyddas.

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Angelika Winzig, Rail de la Hoz Quintano, Regina

Doherty, Isabelle Le Callennec

Forslag till resolution
Punkt 1

Forslag till resolution

l. Europaparlamentet betonar behovet
av en dvergripande europeisk strategi for
arbetskraftsexploatering i allmdiinhet och
otillborliga former av underentreprenad
och arbetsformedling i synnerhet, och
efterlyser dérfor en europeisk strategi for
att bekimpa arbetskraftsexploatering.

Andringsforslag 105
Nikola Bartuasek, Pal Szekeres

Forslag till resolution
Punkt 1

Forslag till resolution

1. Europaparlamentet betonar behovet
av en overgripande europeisk strategi for
arbetskraftsexploatering i allménhet och
otillborliga former av underentreprenad
och arbetsformedling i synnerhet, och
efterlyser diirfor en europeisk strategi for
att bekimpa arbetskrafitsexploatering.

PE776.975v01-00

Andringsforslag

1. Europaparlamentet betonar behovet
av en fortsatt nationell strategi for
otillborliga former av underentreprenad
och arbetsférmedling i synnerhet, och
efterlyser europeiskt stod till
medlemsstaterna ndr det giller att utbyta
béista praxis och information om limpliga
nationella dtgiirder.

Or. en

Andringsforslag

1. Europaparlamentet betonar att det
ar tillfille att analysera maojligheten till en
europeisk strategi for
arbetskraftsexploatering genom otillborliga
former av underentreprenad och
arbetsformedling 1 fall déir minst tvd
medlemsstater berors.

Or. en
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Andringsforslag 106
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Forslag till resolution
Punkt 1a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 107

Andringsforslag

la. Europaparlamentet betonar att
underentreprenad dr ett normalt och
viktigt sdtt att bedriva verksamhet.
Parlamentet understryker att den dr viktig
Jor en vilfungerande konkurrenskraft i
Europeiska unionen och iir en del av
ndringsfriheten och etableringsfriheten.

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Forslag till resolution
Punkt 1a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 108
Liesbet Sommen, Pascal Arimont

Forslag till resolution
Punkt 1a (ny)
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Andringsforslag

1a. Europaparlamentet betonar att
alla initiativ som syftar till att ta itu med
arbetskraftsexploatering och begrinsa
komplexa underleverantiorskedjor bor
utarbetas i nira samarbete med
arbetsmarknadens parter och skriiddarsys
for specifika sektoriella forhdllanden.

Or. en
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Forslag till resolution

Andringsforslag 109

Andringsforslag

la.  Europaparlamentet uppmanar
kommissionen att ta upp behovet av sikra
och hilsosamma arbetsvillkor for alla
arbetstagare i ndsta strategiska EU-ram
for arbetsmiljo.

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Forslag till resolution
Punkt 1b (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 110
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Forslag till resolution
Punkt 2

Forslag till resolution

2. Europaparlamentet beklagar
bristen pa rittslig klarhet ndr det giiller
medlemsstaternas mojlighet att reglera
langa och komplexa
underleverantorskedjor. Parlamentet
uppmanar kommissionen att klargora att
EU:s regler for den inre marknaden inte
hindrar medlemsstaterna fidn att anta

PE776.975v01-00

54/137

Andringsforslag

1b. Europaparlamentet betonar att en
europeisk strategi mot
arbetskraftsexploatering bor ingd i det
paket om rdttvis rorlighet som
kommissionen har tillkiinnagett.

Or. en

Andringsforslag

2. Europaparlamentet noterar
medlemsstaternas mojlighet att reglera
hogrisksektorer nér sd dr mojligt och
motiverat av bevis.
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lagstiftning for att ta itu med langa och
komplexa underleverantiorskedjor,
inbegripet krav pa direkta
anstillningsforhdllanden i
hogrisksektorer, nir sa dr mojligt och
motiverat av bevis.

Andringsforslag 111
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Punkt 2

Forslag till resolution

2. Europaparlamentet beklagar bristen
pa rittslig klarhet nér det géiller
medlemsstaternas mojlighet att reglera
langa och komplexa
underleverantdrskedjor. Parlamentet
uppmanar kommissionen att klargora att
EU:s regler for den inre marknaden inte
hindrar medlemsstaterna frdn att anta
lagstiftning for att ta itu med langa och
komplexa underleverantorskedjor,
inbegripet krav pd direkta
anstéllningsforhéallanden i hogrisksektorer,
ndr sd dr maojligt och motiverat av bevis.

Andringsforslag 112
Galato Alexandraki, Emmanouil Fragkos

Forslag till resolution
Punkt 2

Forslag till resolution
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55/137

Or. en

Andringsforslag

2. Europaparlamentet beklagar bristen
pa rittslig klarhet nér det géiller
medlemsstaternas mojlighet att reglera
langa och komplexa
underleverantorskedjor. Parlamentet
betonar att bristen pd lagstiftning har lett
till arbetsmarknader dir foretag inte pa
ett effektivt sitt kan verkstilla
arbetstagarnas rittigheter och skapa
sdkra arbetsplatser for arbetstagarna.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
uppmuntra medlemsstaterna att ta itu med
de problem som hdirror frdn ldnga och
komplexa underleverantorskedjor genom
lagstiftning, inbegripet krav pa direkta
anstéllningsforhallanden i hogrisksektorer.

Or. en

Andringsforslag
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2. Europaparlamentet beklagar
bristen pa rittslig klarhet ndr det giiller
medlemsstaternas maojlighet att reglera
langa och komplexa
underleverantorskedjor. Parlamentet
uppmanar kommissionen att klargora att
EU:s regler for den inre marknaden inte
hindrar medlemsstaterna fran att anta
lagstiftning for att ta itu med langa och
komplexa underleverantiorskedjor,
inbegripet krav pa direkta

anstéllningsforhéllanden i hogrisksektorer,

ndr sd dr mojligt och motiverat av bevis.

Andringsforslag 113

2. Europaparlamentet uppmanar
kommissionen att utfiirda ett
tolkningsmeddelande dir det anges att
EU:s regler for den inre marknaden inte
hindrar medlemsstaterna fran att, i
hogrisksektorer, faststilla a)
maximinivder for underentreprenad, b) ett
krav pa direkta anstillningsforhdllanden,
nér detta dr motiverat, och c) solidariskt
ansvar lings hela kedjan.

Or. el

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Angelika Winzig, Raul de la Hoz
Quintano, Regina Doherty, Isabelle Le Callennec

Forslag till resolution
Punkt 2

Forslag till resolution

2. Europaparlamentet beklagar
bristen pa rittslig klarhet ndr det giiller
medlemsstaternas maojlighet att reglera
langa och komplexa
underleverantorskedjor. Parlamentet
uppmanar kommissionen att klargora att
EU:s regler for den inre marknaden inte
hindrar medlemsstaterna fran att anta
lagstiftning for att ta itu med langa och
komplexa underleverantorskedjor,
inbegripet krav pa direkta
anstdillningsforhallanden i
hogrisksektorer, nér sa dr mojligt och
motiverat av bevis.

Andringsforslag 114

Andringsforslag

2. Europaparlamentet uppmanar
kommissionen att klargdra huruvida EU:s
regler for den inre marknaden hindrar
medlemsstaterna frén att anta lagstiftning
for att ta itu med ldnga och komplexa
underleverantdrskedjor, nér sd ar
proportionellt, mojligt och motiverat av
bevis.

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith
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Forslag till resolution
Punkt 2

Forslag till resolution

2. Europaparlamentet beklagar bristen
pa rittslig klarhet nér det géller
medlemsstaternas mojlighet att reglera
langa och komplexa
underleverantdrskedjor. Parlamentet
uppmanar kommissionen att klargora att
EU:s regler for den inre marknaden inte
hindrar medlemsstaterna frrdn att anta
lagstiftning for att ta itu med langa och
komplexa underleverantorskedjor,
inbegripet krav pd direkta
anstillningsforhdllanden i hogrisksektorer,
ndr sd dr maojligt och motiverat av bevis.

Andringsforslag 115
Nikola Bartusek, Pal Szekeres

Forslag till resolution
Punkt 2

Forslag till resolution

2. Europaparlamentet beklagar
bristen pa rittslig klarhet ndr det giiller
medlemsstaternas maojlighet att reglera
langa och komplexa
underleverantdrskedjor. Parlamentet
uppmanar kommissionen att klargdra att
EU:s regler for den inre marknaden inte
hindrar medlemsstaterna fran att anta
lagstiftning for att ta itu med 14nga och
komplexa underleverantorskedjor,
inbegripet krav pd direkta
anstillningsforhdllanden i
hogrisksektorer, ndr sd dr maojligt och
motiverat av bevis.
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57/137

Andringsforslag

2. Europaparlamentet beklagar bristen
pa rittslig klarhet nér det géiller
medlemsstaternas mojlighet att reglera
langa och komplexa
underleverantorskedjor. Parlamentet
uppmanar kommissionen att ge ett rittsligt
fortydligande av mojligheten for
medlemsstaterna att anta lagstiftning for att
ta itu med 14nga och komplexa
underleverantorskedjor, utan att hindras
av EU:s regler for den inre marknaden,
inbegripet krav pa direkta
anstéllningsforhéllanden ndr det ror sig om
ett foretags huvudsakliga verksamhet.

Or. fr

Andringsforslag

2. Europaparlamentet betonar
madjligheten till en unionsstrategi i
hdéindelse av langa och komplexa
underleverantorskedjor déir minst tva
medlemsstater ingdr. Parlamentet
uppmanar kommissionen att klargora att
EU:s regler for den inre marknaden inte
hindrar medlemsstaterna fran att anta
lagstiftning for att ta itu med langa och
komplexa underleverantorskedjor.

Or. en
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Andringsforslag 116
Séverine Werbrouck

Forslag till resolution
Punkt 2

Forslag till resolution

2. Europaparlamentet beklagar bristen
pa rittslig klarhet nér det géller
medlemsstaternas mojlighet att reglera
langa och komplexa
underleverantdrskedjor. Parlamentet
uppmanar kommissionen att klargora att
EU:s regler for den inre marknaden inte
hindrar medlemsstaterna frin att anta
lagstiftning for att ta itu med langa och
komplexa underleverantorskedjor,
inbegripet krav pd direkta
anstillningsforhdllanden 1 hogrisksektorer,
ndr sa dr mdjligt och motiverat av bevis.

Andringsforslag 117
Jana Toom

Forslag till resolution
Punkt 2

Forslag till resolution

2. Europaparlamentet beklagar
bristen pa rittslig klarhet ndr det giiller
medlemsstaternas maojlighet att reglera
langa och komplexa
underleverantorskedjor. Parlamentet
uppmanar kommissionen att klargora att
EU:s regler for den inre marknaden inte
hindrar medlemsstaterna frdn att anta
lagstiftning for att ta itu med 14nga och
komplexa underleverantorsked;jor,
inbegripet krav pad direkta
anstillningsforhdllanden i

PE776.975v01-00

Andringsforslag

2. Europaparlamentet beklagar bristen
pa rattslig klarhet nér det géiller
medlemsstaternas mojlighet att reglera
langa och komplexa
underleverantdrskedjor. Parlamentet
uppmanar kommissionen att vidta de
nédvindiga atgdrderna for att sikerstilla
att EU:s regler for den inre marknaden inte
hindrar medlemsstaterna fran att anta
lagstiftning for att ta itu med ldnga och
komplexa underleverantorskedjor,
inbegripet krav pa direkta
anstéllningsforhéllanden 1 hogrisksektorer,
nér sa dr mojligt och motiverat av bevis.

Or. fr

Andringsforslag

2. Europaparlamentet paminner om
de utmaningar som vissa
medlemsstatsinitiativ stdr infor ndr det
giiller att begrinsa
underleverantirskedjornas lingd.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
klargdra och utfiirda vigledning om
madjligheterna att anta nationell
lagstiftning for att ta itu med de risker som
hdrror firdn langa och komplexa
underleverantdrskedjor och att ligga fram
lagstiftningsforslag och andra forslag for
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hogrisksektorer, nér sd dr mojligt och
motiverat av bevis.

Andringsforslag 118
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Forslag till resolution
Punkt 2a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 119
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Forslag till resolution
Punkt 2b (ny)

Forslag till resolution

AM\1327607SV.docx

att bekdmpa arbetskraftsexploatering, inte
minst i hogrisksektorer.

Or. en

Andringsforslag

2a. Europaparlamentet understryker
att alla nationella dtgdrder fullt ut mdste
respektera EU:s inre marknad, som dr en
av unionens grundliggande pelare.
Parlamentet uppmanar medlemsstaterna
att sikerstiilla att deras lagstiftning om
underentreprenad och
anstdillningsforhallanden dr forenlig med
principerna om fri rorlighet for tjinster
och arbetstagare samt etableringsfriheten
och inte skapar onédiga hinder for
griinsoverskridande affirsverksamhet
som hindrar innovation och
konkurrenskrafft.

Or. en

Andringsforslag

2b. Europaparlamentet beklagar
bristen pd samarbete och samordning
mellan medlemsstaterna och mellan
nationella myndigheter for att bekimpa
brottslighet, oavsett om den iir
organiserad eller inte.
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Or. en

Andringsforslag 120
Nikola BartiSek

Forslag till resolution
Punkt 3

Forslag till resolution Andringsforslag

3. Europaparlamentet upprepar sin utgar
uppmaning till kommissionen att
overviga ett ramdirektiv for att ta itu med
utmaningarna i samband med otillborliga
former av underentreprenad och
arbetsformedling i Europa och att detta
ramdirektiv infor en allmdn réttslig ram
som begriinsar underentreprenader och
sikerstiller solidariskt ansvar genom hela
underleverantorskedjan, samt att infora
atgiirder som reglerar rollen och ansvaret
for andra arbetsformedlare dn
bemanningsforetag.

11 Resolution av den 13 mars 2025.

Or. en

Andringsforslag 121
Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Miriam Lexmann, Angelika
Winzig, Rail de la Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen Warborn, Arba Kokalari

Forslag till resolution
Punkt 3

Forslag till resolution Andringsforslag

3. Europaparlamentet upprepar sin utgdr
uppmaning till kommissionen att

overviga ett ramdirektiv for att ta itu med
utmaningarna i samband med otillborliga

former av underentreprenad och

arbetsformedling i Europa och att detta

ramdirektiv infor en allmdn réttslig ram

som begriinsar underentreprenader och
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sikerstiiller solidariskt ansvar genom hela
underleverantorskedjan, samt att infora
atgiirder som reglerar rollen och ansvaret
for andra arbetsformedlare dn
bemanningsforetag.

1T Resolution av den 13 mars 2025.

Andringsforslag 122
Georgiana Teodorescu

Forslag till resolution
Punkt 3

Forslag till resolution

3. Europaparlamentet upprepar sin
uppmaning till kommissionen att
overviga ett ramdirektiv for att ta itu med
utmaningarna i samband med otillborliga
former av underentreprenad och
arbetsformedling i Europa och att detta
ramdirektiv infor en allmdn réttslig ram
som begriinsar underentreprenader och
siikerstdller solidariskt ansvar genom hela
underleverantorskedjan, samt att infora
dtgirder som reglerar rollen och ansvaret
for andra arbetsformedlare dn
bemanningsforetag.

11 Resolution av den 13 mars 2025.

Andringsforslag 123
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Punkt 3

AM\1327607SV.docx

Or. en

Andringsforslag

utgdr

Or. en
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Forslag till resolution

3. Europaparlamentet upprepar sin
uppmaning! till kommissionen att
overviiga ett ramdirektiv fOr att ta itu med
utmaningarna i samband med otillborliga
former av underentreprenad och
arbetsformedling 1 Europa och att detta
ramdirektiv infor en allmén rittslig ram
som begrinsar underentreprenader och
sakerstdller solidariskt ansvar genom hela
underleverantdrskedjan, samt att infora
atgarder som reglerar rollen och ansvaret
for andra arbetsformedlare dn
bemanningsforetag.

11 Resolution av den 13 mars 2025.

PE776.975v01-00

Andringsforslag

3. Europaparlamentet erkéinner att
vilreglerad underentreprenad iir
avgorande for att sikerstilla rittvis
konkurrens for smda och medelstora
foretag och formdgan att forlita sig pd
specialiserad expertis. Parlamentet ir
dock medvetet om att flera led av
underentreprenad spéder ut
ansvarsskyldigheten, okar risken for
arbetsrittsliga overtridelser, siitter
neddtgdende tryck pd arbetstagarnas
arbetsvillkor i underleverantorskedjan
och hindrar en effektiv verkstiillighet.
Parlamentet betonar att reglerna for
offentlig upphandling bor frimja direkta
arbetstillfiillen. Parlamentet uppmanar
kommissionen att, i syfte att siitta stopp for
missbruket av underentreprenad och
skydda arbetstagarnas rittigheter samt
oka transparensen och ansvaret i hela
leveranskedjan, foresld ett ramdirektiv for
att ta itu med utmaningarna i samband med
otillborliga former av underentreprenad
och arbetsformedling 1 Europa och att detta
ramdirektiv infor en allmén rittslig ram
som begrinsar leden av underentreprenad.
Parlamentet efterlyser ocksa ett
vildefinierat system for solidariskt ansvar
for ekonomiska aktorer och
underleverantorer som sikerstiller
solidariskt ansvar genom hela
underleverantorskedjan och som innefattar
alla maojliga riittsliga former av
underentreprenad, samt att infora atgérder
som reglerar rollen och ansvaret for andra
arbetsformedlare 4n bemanningsforetag.
Parlamentet uppmanar dessutom till att
vid offentlig upphandling sikerstiilla
transparens med avseende pa de berérda
underleverantorerna och den del av
kontraktet som entreprendren avser att
ligga ut pd underleverantirer.

Or. en
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Andringsforslag 124
Galato Alexandraki, Emmanouil Fragkos

Forslag till resolution
Punkt 3

Forslag till resolution

3. Europaparlamentet upprepar sin
uppmaning''till kommissionen att
overviga ett ramdirektiv for att ta itu med
utmaningarna i samband med otillborliga
former av underentreprenad och
arbetsformedling i Europa och att detta
ramdirektiv infor en allmdn réttslig ram
som begriinsar underentreprenader och
siikerstdller solidariskt ansvar genom hela
underleverantorskedjan, samt att infora
dtgirder som reglerar rollen och ansvaret
for andra arbetsformedlare dn
bemanningsforetag.

11 Resolution av den 13 mars 2025.

Andringsforslag 125

Andringsforslag

3. Europaparlamentet uppmanar
kommissionen att ldgga fram en
rekommendation och en “verktygslada for
verkstiillighet” for otillborlig
underentreprenad/formedling, genom att
dra full nytta av det nuvarande
regelverket (96/71/EG, 2014/67/EU,
2011/36/EU), i stillet for ny overgripande
lagstiftning.

Or. el

Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Marlena

Malag, Kosma Zlotowski

Forslag till resolution
Punkt 3

Forslag till resolution

3. Europaparlamentet upprepar sin
uppmaning'! till kommissionen att
overvéga ett ramdirektiv for att ta itu med
utmaningarna 1 samband med otillborliga
former av underentreprenad och
arbetsformedling 1 Europa och att detta
ramdirektiv infor en allmdn rittslig ram
som begriinsar underentreprenader och
sikerstiiller solidariskt ansvar genom hela
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Andringsforslag

3. Europaparlamentet upprepar sin
uppmaning!! till kommissionen att
overviga en rekommendation for att ta itu
med utmaningarna i samband med
otillborliga former av underentreprenad
och arbetsformedling i Europa.
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underleverantiorskedjan, samt att infora
dtgirder som reglerar rollen och ansvaret
for andra arbetsformedlare dn
bemanningsforetag.

11 Resolution av den 13 mars 2025.

Andringsforslag 126
Angelika Winzig

Forslag till resolution
Punkt 3

Forslag till resolution

3. Europaparlamentet upprepar sin
uppmaning'! till kommissionen att
overviga ett ramdirektiv for att ta itu med
utmaningarna i samband med otillborliga
former av underentreprenad och
arbetsformedling 1 Europa och att detta
ramdirektiv infor en allmdn réttslig ram
som begriinsar underentreprenader och
sikerstdller solidariskt ansvar genom hela
underleverantorskedjan, samt att infora
atgiirder som reglerar rollen och ansvaret
for andra arbetsformedlare dn
bemanningsforetag.

1 Resolution av den 13 mars 2025.

Andringsforslag 127
Jana Toom

Forslag till resolution
Punkt 3

Forslag till resolution

PE776.975v01-00

11 Resolution av den 13 mars 2025.

Or. en

Andringsforslag

3. Europaparlamentet upprepar sin
uppmaning'! till kommissionen att
overviga en rekommendation for att ta itu
med utmaningarna i samband med
otillborliga former av underentreprenad
och arbetsférmedling i Europa.

1 Resolution av den 13 mars 2025.

Or. en

Andringsforslag
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3. Europaparlamentet upprepar sin
uppmaning'! till kommissionen att
overviga ett ramdirektiv for att ta itu med
utmaningarna i samband med otillborliga
former av underentreprenad och
arbetsformedling i Europa och att detta
ramdirektiv infor en allmdn réttslig ram
som begriinsar underentreprenader och
sikerstdller solidariskt ansvar genom hela
underleverantdrskedjan, samt a#f infora
atgirder som reglerar rollen och ansvaret
for andra arbetsformedlare dn
bemanningsforetag.

11 Resolution av den 13 mars 2025.

Andringsforslag 128
Pal Szekeres

Forslag till resolution
Punkt 3

Forslag till resolution

3. Europaparlamentet upprepar sin
uppmaning'! till kommissionen att
overviga ett ramdirektiv for att ta itu med
utmaningarna i samband med otillborliga
former av underentreprenad och
arbetsformedling 1 Europa och att detta
ramdirektiv infor en allmén rittslig ram
som begransar underentreprenader och
sakerstdller solidariskt ansvar genom hela
underleverantdrskedjan, samt att infora
atgirder som reglerar rollen och ansvaret
for andra arbetsformedlare dn
bemanningsforetag.

AM\1327607SV.docx

3. Europaparlamentet upprepar sin
uppmaning!'! till kommissionen att
overviga ett ramdirektiv for att ta itu med
utmaningarna i samband med otillborliga
former av underentreprenad och
arbetsformedling i1 EU. Parlamentet vill att
detta direktiv ska utoka det solidariska
ansvaret genom hela
underleverantorskedjan, sdkerstilla
transparens i underleverantorskedjan via
ett obligatoriskt och digitalt register,

krdva att en samordnare med dverblick
over alla olika enheter i en
underleverantorskedja utses och infora en
ram for begrinsning av underentreprenad
i hogrisksektorer, samt infora atgiarder som
reglerar rollen och ansvaret for andra
arbetsformedlare 4n bemanningsforetag for
att bekimpa bedriigligt beteende och
brevlddeforetag.

11 Resolution av den 13 mars 2025.

Or. en

Andringsforslag

3. Europaparlamentet upprepar sin
uppmaning!'! till kommissionen att
overviga ett ramdirektiv for att ta itu med
utmaningarna i samband med otillborliga
former av underentreprenad och
arbetsformedling i Europa och att detta
ramdirektiv infor en allmén réttslig ram
som begrinsar underentreprenader och
sakerstdller solidariskt ansvar genom hela
underleverantorskedjan, samt att infora
atgirder som reglerar rollen och ansvaret
for andra arbetsformedlare dn
bemanningsforetag ndr det giller

PE776.975v01-00
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11 Resolution av den 13 mars 2025.

Andringsforslag 129

underleverantorskedjor dir
tredjelandsmedborgare anstills.

11 Resolution av den 13 mars 2025.

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Forslag till resolution
Punkt 3

Forslag till resolution

3. Europaparlamentet upprepar sin
uppmaning'! till kommissionen att
overviga ett ramdirektiv for att ta itu med
utmaningarna i samband med otillborliga
former av underentreprenad och
arbetsformedling i Europa och att detta
ramdirektiv infor en allmén réttslig ram
som begransar underentreprenader och
sdkerstéller solidariskt ansvar genom hela
underleverantdrskedjan, samt att infora
atgirder som reglerar rollen och ansvaret
for andra arbetsformedlare dn
bemanningsforetag.

I Resolution av den 13 mars 2025.

Andringsforslag 130
Branislav Ondrus$

Forslag till resolution
Punkt 3

Forslag till resolution

3. Europaparlamentet upprepar sin
uppmaning'! till kommissionen att

PE776.975v01-00

66/137

Andringsforslag

3. Europaparlamentet upprepar sin
uppmaning'! till kommissionen att
overviga att det framtida ramdirektivet
boér infora en allmén réttslig ram som
begrinsar underentreprenader och
sakerstéller gemensamt och solidariskt
ansvar genom hela underleverantorskedjan,
i nationella och grinséverskridande
situationer, samt att infora atgirder som
reglerar rollen och ansvaret for andra
arbetsformedlare 4n bemanningsforetag.

1 Resolution av den 13 mars 2025.

Or. fr
Andringsforslag
(Beror inte den svenska versionen.)
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Overviga ett ramdirektiv for att ta itu med
utmaningarna i samband med otillborliga
former av underentreprenad och
arbetsformedling i Europa och att detta
ramdirektiv infor en allmén réttslig ram
som begransar underentreprenader och
sdkerstéller solidariskt ansvar genom hela
underleverantorskedjan, samt att infora
atgirder som reglerar rollen och ansvaret
for andra arbetsformedlare dn
bemanningsforetag.

I Resolution av den 13 mars 2025.

Andringsforslag 131
Pascal Arimont, Liesbet Sommen

Forslag till resolution
Punkt 3a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 132

Or. en

Andringsforslag

3a. Europaparlamentet papekar att
principen om kaskadansvar i
underleverantirskedjor kan vara ett siitt
att séikerstiilla att huvudentreprenioren
har det overgripande ansvaret for de
tiinster som tillhandahdlls inom hela
underleverantirskedjan. Parlamentet
anser att en sddan princip kan sikerstilla
att kvalitet, prestation och efterlevnad av
arbetsnormer, sociala normer och
siikerhetsnormer garanteras enligt avtal
pd alla nivder i underleverantirskedjan.

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié
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Forslag till resolution
Punkt 3a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 133
Benedetta Scuderi

Forslag till resolution
Punkt 3a (ny)

Forslag till resolution

PE776.975v01-00

SV

68/137

Andringsforslag

3a. Europaparlamentet upprepar sin
standpunkt'® att reglerna om offentlig
upphandling bor frimja direkta
arbetstillfillen och sin uppmaning till
kommissionen att begrinsa leden av
underentreprenad och dverviga att infora
ett vildefinierat system for solidariskt
ansvar och for att sikerstilla transparens
ndr det giiller berorda underleverantorer
och den del av kontraktet som
entreprendren avser att ligga ut pd
underentreprenad.

1b

https://www.europarl.europa.eu/doceo/doc
ument/EMPL-AD-770193 SV.pdf

Or. en

Andringsforslag

3a. Europaparlamentet betonar
behovet av att erkinna den nyckelroll som
illojala handelsmetoder spelar ndr det
giller att driva pa olaglig
underentreprenad och relaterade
krinkningar av arbetstagarnas
rdttigheter, sdrskilt inom den
jordbruksbaserade livsmedelssektorn.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
bedoma hur dessa metoder (illojala
handelsmetoder) kan bekimpas, bland
annat genom lagstiftning i jordbruks- och
livsmedelskedjan.
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Andringsforslag 134
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Punkt 3a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 135
Jana Toom

Forslag till resolution
Punkt 3a (ny)

Forslag till resolution

AM\1327607SV.docx

Or. en

Andringsforslag

3a. Europaparlamentet betonar att
majoriteten av de verksamheter som
omfattas av kontraktet mdste utforas av
entreprendren och dennes egna direkt
anstillda och att de delar som liggs ut pa
underleverantérer och de foretag som
anbudsgivaren avser att anvinda som
underleverantérer bor anges tydligt i
anbudsskedet.

Or. en

Andringsforslag

3a. Europaparlamentet uppmanar
kommissionen att genomfora sektoriella
initiativ for att ta itu med
arbetskraftsexploatering och olagligt
arbete i hogrisksektorer baserat pd den
identifiering av hogrisksektorer som ska
faststiillas tillsammans med nationella
myndigheter och arbetsmarknadens
parter.

Or. en
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Andringsforslag 136
Georgiana Teodorescu

Forslag till resolution
Punkt 3a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 137
Georgiana Teodorescu

Forslag till resolution
Punkt 3b (ny)

Forslag till resolution

PE776.975v01-00

SV

Andringsforslag

3a. Europaparlamentet uppmanar
kommissionen att, i linje med sin
forenklingsagenda, litta pad den
administrativa bordan for foretag, siirskilt
inom sektorer som inte i risksektorer.

Or. en

Andringsforslag

3b. Europaparlamentet paminner om
att begriinsningar av underentreprenad
madste balanseras mot hur de ingriper i
riitten att bedriva verksamhet.
Parlamentet dir oroat over att en
begrinsning av underentreprenad till en
viss nivd dr ett drastiskt ingripande i
denna rittighet och uppmanar
kommissionen att endast beakta
majligheten till sadana begrinsningar om
det inte finns ndgon annan dtgdrd
tillginglig'®.

la

https://www.fiec.eu/application/files/2617/
5688/9845/Can_the EU restrict_subcontr

acting A_legal_perspective_September_2
025.pdf

Or. en
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Andringsforslag 138
Georgiana Teodorescu

Forslag till resolution
Punkt 3¢ (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 139
Nikola BartiSek

Forslag till resolution
Punkt 4

Férslag till resolution

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier for att
begriinsa underentreprenadsnivderna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet
foretrddare for sma och medelstora foretag.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
ligga fram forslag om att faststiilla en
allmdin regel som begréinsar
underentreprenad till hogst tva nivier
under huvudentreprenédren for sektorer
med hog risk for arbetskraftsexploatering.
Parlamentet betonar att faststillandet av

AM\1327607SV.docx

Andringsforslag

3c. Europaparlamentet paminner om
att Europeiska unionens domstol, med
beaktande av de allmiinna principerna i
EUF-fordraget, ansdg att de
begrinsningar av underleverantorskedjan
som gors av en medlemsstats regering var
ett olagligt hinder for den fria
rorligheten’.

2a

https://www.fiec.eu/application/files/2617/
5688/9845/Can_the EU restrict_subcontr
acting A_legal perspective September 2
025.pdf

Or. en

Andringsforslag

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier for att
bekimpa missbruk inom
underentreprenad ofta har initierats
gemensamt av arbetsmarknadens parter,
inbegripet foretradare for smd och
medelstora foretag.
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nationella hogrisksektorer och inriittandet
av en process for att avvika frdan den
allmdnna regeln, nir detta dir
vederborligen motiverat, bor vara
medlemsstaternas ansvar i samarbete med
arbetsmarknadens parter.

Andringsforslag 140

Or. en

Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Marlena

Malag, Kosma Ztotowski

Forslag till resolution
Punkt 4

Forslag till resolution

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier for att
begrinsa underentreprenadsnivéerna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet
foretradare for sma och medelstora foretag.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
ligga fram forslag om att faststilla en
allmdin regel som begrinsar
underentreprenad till hogst tvd nivier
under huvudentreprendren for sektorer
med hog risk for arbetskraftsexploatering.
Parlamentet betonar att faststéllandet av
nationella hogrisksektorer och inriittandet
av en process for att avvika frdan den
allmdnna regeln, nir detta iir
vederborligen motiverat, bor vara
medlemsstaternas ansvar 1 samarbete med
arbetsmarknadens parter.

Andringsforslag 141
Angelika Winzig

Forslag till resolution
Punkt 4

PE776.975v01-00 72/137

Andringsforslag

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier fOr att
begrinsa underentreprenadsnivéerna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet
foretradare for sma och medelstora foretag.
Parlamentet betonar att faststéllandet av
nationella hogrisksektorer bor vara
medlemsstaternas ansvar i samarbete med
arbetsmarknadens parter.

Or. en
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Forslag till resolution

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier for att
begrinsa underentreprenadsnivéderna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet
foretradare for sma och medelstora foretag.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
ligga fram forslag om att faststiilla en
allmdiin regel som begrinsar
underentreprenad till hogst tva nivier
under huvudentreprendren for sektorer
med hog risk for arbetskraftsexploatering.
Parlamentet betonar att faststéllandet av
nationella hogrisksektorer och inriittandet
av en process for att avvika frdan den
allmdnna regeln, nir detta iir
vederborligen motiverat, bor vara
medlemsstaternas ansvar 1 samarbete med
arbetsmarknadens parter.

Andringsforslag 142
Branislav Ondrus$

Forslag till resolution
Punkt 4

Férslag till resolution

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier for att
begrinsa underentreprenadsnivéaerna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet
foretrddare for sma och medelstora foretag.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
lagga fram forslag om att faststélla en
allmin regel som begransar
underentreprenad till hogst tva nivéer
under huvudentreprenoéren for sektorer med
hog risk for arbetskraftsexploatering.
Parlamentet betonar att faststdllandet av
nationella hogrisksektorer och inrdttandet
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Andringsforslag

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier fOr att
begrinsa underentreprenadsnivéerna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet
foretradare for sma och medelstora foretag.
Parlamentet betonar att faststéllandet av
nationella hogrisksektorer bor vara
medlemsstaternas ansvar i samarbete med
arbetsmarknadens parter.

Or. en

Andringsforslag

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier for att
begransa underentreprenadsnivaerna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet
foretrddare for sma och medelstora foretag.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
lagga fram forslag om att faststilla en
allmén regel som begransar
underentreprenad till hogst tva nivéer
under huvudentreprenoren for sektorer med
hog risk for arbetskraftsexploatering.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
infora obligatorisk uteslutning av

PE776.975v01-00
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av en process for att avvika fran den
allménna regeln, nér detta dr vederborligen
motiverat, bor vara medlemsstaternas
ansvar 1 samarbete med arbetsmarknadens
parter.

Andringsforslag 143
Jana Toom

Forslag till resolution
Punkt 4

Forslag till resolution

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier for att
begrinsa underentreprenadsnivderna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet
foretrddare for sma och medelstora foretag.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
lagga fram forslag om att faststiilla en
allmdin regel som begréinsar
underentreprenad till hogst tva nivder
under huvudentreprenéren tor sektorer
med hog risk for arbetskraftsexploatering.
Parlamentet betonar att faststillandet av
nationella hogrisksektorer och inrdttandet
av en process for att avvika fran den
allménna regeln, nir detta dr vederborligen
motiverat, bor vara medlemsstaternas
ansvar 1 samarbete med arbetsmarknadens
parter.

PE776.975v01-00

ekonomiska aktorer som domts for
bristande efterlevnad av reglerna om
arbetsvillkor och arbetsmiljoreglerna frdin
offentliga kontrakt i sin kommande
oversyn av ramen for offentlig
upphandling. Parlamentet betonar att
faststéllandet av nationella hogrisksektorer
och inréttandet av en process for att avvika
frdn den allménna regeln, nér detta &r
vederborligen motiverat, bor vara
medlemsstaternas ansvar 1 samarbete med
arbetsmarknadens parter.

Or. en

Andringsforslag

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier for att
begrinsa underentreprenadsnivierna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet
foretrddare for sma och medelstora foretag.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
lagga fram ett forslag om en mekanism
som utloser begrinsningar av
underentreprenad for sektorer med hog risk
for arbetskraftsexploatering. Parlamentet
betonar att faststillandet av nationella
hogrisksektorer, utlosande villkor och
inrdttandet av en process for att avvika fran
den allménna regeln, nér detta ar
vederborligen motiverat, bor vara
medlemsstaternas ansvar i samarbete med
arbetsmarknadens parter. Parlamentet
betonar att sadana beslut behéver baseras
pd korrekta och aktuella uppgifter, dven
om gréinsoverskridande fall. Parlamentet
betonar den roll som Europeiska
arbetsmyndighetens verksamhet spelar for
att tillhandahalla tillforlitlig information
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Andringsforslag 144

Galato Alexandraki, Emmanouil Fragkos

Forslag till resolution
Punkt 4

Forslag till resolution

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier for att
begriinsa underentreprenadsnivderna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet
foretriidare for sma och medelstora
foretag. Parlamentet uppmanar
kommissionen att ldgga fram forslag om
att faststilla en allmdin regel som
begrdnsar underentreprenad till hogst tva
nivder under huvudentreprenoren for
sektorer med hog risk for
arbetskraftsexploatering. Parlamentet
betonar att faststillandet av nationella
hogrisksektorer och inrittandet av en
process for att avvika fran den allminna
regeln, niir detta dr vederborligen
motiverat, bor vara medlemsstaternas
ansvar i samarbete med
arbetsmarknadens parter.

Andringsforslag 145

om missbruk och évergripande trender.

Or. en

Andringsforslag

4. Europaparlamentet uppmanar
kommissionen att hjilpa medlemsstaterna
att begrinsa underentreprenad till hogst
tva nivaer i hogrisksektorer, med
majlighet till vederborligen motiverade
undantag efter godkinnande av
arbetsmarknadens parter. Parlamentet
efterlyser dessutom att solidariskt ansvar
ska inforas genom hela
underleverantorskedjan liksom
skyldigheter avseende foretags tillborliga
aktsamhet for underleverantorer och
deras kedjor, inbegripet faststillande och
verifiering av motparter, sparbarhet for
kontrakt och regelbunden bedomning av
overensstimmelse. Parlamentet menar att
ovanndmnda krav ska tillimpas
proportionellt och med forenklingar for
smd och medelstora foretag.

Or. el

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Miriam Lexmann, Angelika
Winzig, Raiil de la Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen Warborn, Arba Kokalari,

Isabelle Le Callennec

Forslag till resolution
Punkt 4

Forslag till resolution
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Andringsforslag
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4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier for att
begrdnsa underentreprenadsnivaerna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet

foretrddare for sma och medelstora foretag.

Parlamentet uppmanar kommissionen att
ligga fram forslag om att faststilla en
allmdin regel som begréinsar
underentreprenad till hogst tvd nivier
under huvudentreprenédren for sektorer

med hog risk for arbetskrafitsexploatering.

Parlamentet betonar att faststéllandet av
nationella hogrisksektorer och inrdittandet
av en process for att avvika frdn den
allmdnna regeln, nir detta iir
vederborligen motiverat, bor vara
medlemsstaternas ansvar i samarbete med
arbetsmarknadens parter.

Andringsforslag 146
Pal Szekeres

Forslag till resolution
Punkt 4

Forslag till resolution

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier for att
begrinsa underentreprenadsnivéerna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet

foretraddare for sma och medelstora foretag.

Parlamentet uppmanar kommissionen att
lagga fram forslag om att faststélla en
allmén regel som begréansar
underentreprenad till hogst tvd nivder
under huvudentreprenéren for sektorer
med hog risk for arbetskraftsexploatering.
Parlamentet betonar att faststéllandet av
nationella hogrisksektorer och inrdttandet
av en process for att avvika frin den
allménna regeln, nir detta dr vederborligen
motiverat, bor vara medlemsstaternas

PE776.975v01-00

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier for att
begrdnsa underentreprenadsnivaerna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet
foretrddare for sma och medelstora foretag.
Parlamentet betonar att dessa
overenskommelser bor respekteras.
Parlamentet betonar att faststillandet av
nationella hogrisksektorer alltid bor vara
medlemsstaternas ansvar 1 samarbete med
arbetsmarknadens parter.

Or. en

Andringsforslag

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier fOr att
begrinsa underentreprenadsnivéerna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet
foretrddare for sma och medelstora foretag.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
lagga fram forslag, dir de nationella
befogenheterna respekteras och de
nationella smd och medelstora foretagen
skyddas, om att faststélla en allmén regel
som begransar underentreprenad for
entreprendrer over en faststilld
omsdttning och vid tidigare fall av
arbetskraftsexploatering déiir dom har
utdomts. Parlamentet betonar att
faststdllandet av nationella hogrisksektorer

AM\1327607SV.docx



ansvar 1 samarbete med arbetsmarknadens
parter.

Andringsforslag 147
Georgiana Teodorescu

Forslag till resolution
Punkt 4

Forslag till resolution

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier for att
begrinsa underentreprenadsnivéerna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet

foretradare for sma och medelstora foretag.

Parlamentet uppmanar kommissionen att
ligga fram forslag om att faststiilla en
allmdn regel som begrinsar
underentreprenad till hogst tvd nivier
under huvudentreprendren for sektorer

med hog risk for arbetskraftsexploatering.

Parlamentet betonar att faststéllandet av
nationella hogrisksektorer och inrdttandet
av en process for att avvika frdn den
allmdnna regeln, nir detta ar
vederbdrligen motiverat, bor vara
medlemsstaternas ansvar 1 samarbete med
arbetsmarknadens parter.

Andringsforslag 148
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Punkt 4

AM\1327607SV.docx

och inrittandet av en process for att avvika
fran den allménna regeln, nér detta r
vederborligen motiverat, bor vara
medlemsstaternas ansvar i samarbete med
arbetsmarknadens parter.

Or. en

Andringsforslag

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier fOr att
begrinsa underentreprenadsnivéerna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet
foretradare for sma och medelstora foretag,
till nackdel for vissa industrier med
komplexa och hyperspecialiserade
forfaranden och produkter. Parlamentet
betonar att faststdllandet av nationella
hogrisksektorer och inrédttandet av
séirskilda regler, nir detta dr vederborligen
motiverat, bor vara medlemsstaternas
ansvar 1 samarbete med arbetsmarknadens
parter.

Or. en

PE776.975v01-00
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Forslag till resolution

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier for att
begrinsa underentreprenadsnivéderna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet
foretradare for sma och medelstora foretag.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
lagga fram forslag om att faststélla en
allmén regel som begransar
underentreprenad till hogst tva nivder
under huvudentreprendren for sektorer
med hog risk for arbetskraftsexploatering.
Parlamentet betonar att faststéllandet av
nationella hogrisksektorer och inrdttandet
av en process for att avvika fran den
allménna regeln, nér detta dr vederborligen
motiverat, bOor vara medlemsstaternas
ansvar i samarbete med arbetsmarknadens
parter.

Andringsforslag 149
Séverine Werbrouck

Forslag till resolution
Punkt 4

Forslag till resolution

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier for att
begransa underentreprenadsnivaerna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet
foretradare for sma och medelstora foretag.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
lagga fram forslag om att faststélla en
allmén regel som begransar
underentreprenad till hogst tva nivéer
under huvudentreprenoéren for sektorer med
hog risk for arbetskraftsexploatering.
Parlamentet betonar att faststdllandet av

PE776.975v01-00

Andringsforslag

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier fOr att
begrinsa underentreprenadsnivéerna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet
foretradare for sma och medelstora foretag.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
lagga fram ett lagstiftningsforslag om att
faststdlla en allméin regel som begrinsar
underentreprenad till hogst tva
undernivder under huvudentreprendren,
med sdrskild uppmdrksamhet pd behoven
i sektorer med hog risk for
arbetskraftsexploatering. Parlamentet
betonar att faststdllandet av nationella
hogrisksektorer och inrédttandet av en
process for att avvika fran den allménna
regeln, nar detta dr vederborligen
motiverat, bor godkéinnas av
medlemsstaterna och arbetsmarknadens
parter.

Or. en

Andringsforslag

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier for att
begrinsa underentreprenadsnivéaerna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet
foretradare for sma och medelstora foretag.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
lagga fram forslag om att faststélla en
allmin regel som begransar
underentreprenad till hogst tva nivéer
under huvudentreprenoren for sektorer med
hog risk for arbetskraftsexploatering.
Parlamentet betonar att faststdllandet av
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nationella hogrisksektorer och inrdttandet
av en process for att avvika fran den
allménna regeln, ndr detta dr
vederborligen motiverat, bor vara
medlemsstaternas ansvar 1 samarbete med
arbetsmarknadens parter.

Andringsforslag 150
Evelyn Regner

Forslag till resolution
Punkt 4

Forslag till resolution

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier for att
begransa underentreprenadsnivaerna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet
foretrddare for sma och medelstora foretag.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
lagga fram forslag om att faststdlla en
allmén regel som begransar
underentreprenad till hdgst tva nivder
under huvudentreprenoren for sektorer med
hog risk for arbetskraftsexploatering.
Parlamentet betonar att faststillandet av
nationella hogrisksektorer och inrdttandet
av en process for att avvika fran den
allménna regeln, nir detta r vederborligen
motiverat, bor vara medlemsstaternas
ansvar 1 samarbete med arbetsmarknadens
parter.

Andringsforslag 151
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Forslag till resolution
Punkt 4

AM\1327607SV.docx

nationella hogrisksektorer och inrdttandet
av en process for att avvika fran den
allménna regeln bor vara medlemsstaternas
ansvar 1 samarbete med arbetsmarknadens
parter.

Or. fr

Andringsforslag

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier for att
begrédnsa underentreprenadsnivaerna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet
foretrddare for sma och medelstora foretag.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
lagga fram forslag om att faststilla en
allmén regel som begransar
underentreprenad till hdgst en nivd under
huvudentreprendren for sektorer med hog
risk for arbetskraftsexploatering.
Parlamentet betonar att faststéllandet av
nationella hogrisksektorer och inrdttandet
av en process for att avvika fran den
allménna regeln, nér detta ir vederborligen
motiverat, bor vara medlemsstaternas
ansvar 1 samarbete med arbetsmarknadens
parter.

Or. en
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Forslag till resolution

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier for att
begriinsa underentreprenadsnivderna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet
foretradare for sma och medelstora foretag.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
ligga fram forslag om att faststiilla en
allmdin regel som begrinsar
underentreprenad till hogst tva nivier
under huvudentreprendren for sektorer
med hog risk for arbetskraftsexploatering.
Parlamentet betonar att faststéllandet av
nationella hogrisksektorer och inrdttandet
av en process for att avvika fran den
allmdnna regeln, nir detta ar
vederbdrligen motiverat, bor vara
medlemsstaternas ansvar 1 samarbete med
arbetsmarknadens parter.

Andringsforslag 152

Andringsforslag

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier fOr att
bekimpa brottslighet pa arbetsplatsen ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet
foretradare for sma och medelstora foretag.
Parlamentet betonar att dessa
overenskommelser bor respekteras.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
inrdtta samordning och samarbete mellan
EU och nationella myndigheter for att
bekiimpa brottslighet pa arbetsplatsen.
Parlamentet betonar att faststéllandet av
nationella hogrisksektorer och inrdttandet
av en process for att avvika fran de
allmdnna reglerna, nar detta ar
vederborligen motiverat, bor alltid vara
medlemsstaternas ansvar 1 samarbete med
arbetsmarknadens parter.

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Forslag till resolution
Punkt 4

Férslag till resolution

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier for att
begransa underentreprenadsnivaerna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet
foretrddare for sma och medelstora foretag.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
lagga fram forslag om att faststélla en
allmén regel som begransar
underentreprenad till hdgst tva nivéer
under huvudentreprenoéren for sektorer med
hog risk for arbetskraftsexploatering.
Parlamentet betonar att faststillandet av
nationella hogrisksektorer och inriittandet
av en process for att avvika frdan den

PE776.975v01-00

Andringsforslag

4. Europaparlamentet betonar att
nationella och regionala strategier for att
begransa underentreprenadsnivaerna ofta
har initierats gemensamt av
arbetsmarknadens parter, inbegripet
foretrddare for sma och medelstora foretag.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
lagga fram forslag om att faststilla en
allmén regel som begransar
underentreprenad till hogst tva nivéer
under huvudentreprenoren. Parlamentet
begiir att underentreprenad ska begrinsas
till en viss niva for sektorer med sdrskilt
stor olycksrisk och diir det forekommer
uppenbara overtriidelser av arbetsridtten.

AM\1327607SV.docx



allmiinna regeln, ndr detta dr
vederborligen motiverat, bor vara
medlemsstaternas ansvar i samarbete med
arbetsmarknadens parter.

Andringsforslag 153
Leila Chaibi, Anthony Smith, Marina Mesure

Forslag till resolution
Punkt 4a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 154

Or. fr

Andringsforslag

4a. Europaparlamentet uppmanar
kommissionen att foresla dndringar av
direktiv 2014/24/EU, 2014/25/EU (och,
ndr det dr tillimpligt, 2014/23/EU) for att
uttryckligen tillata upphandlande
myndigheter att begrinsa liingden pd och
antalet led i underleverantorskedjor, sitta
ett tak for hur stor del av kontraktet som
far liiggas ut pa entreprenad och faststilla
Sfullstindigt ansvar for entreprenoren,
sdrskilt vad giller arbetsolyckor,
arbetssjukdomar och upprepade
overtriidelser av arbetsritten genom hela
underleverantorskedjan.

Or. fr

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Forslag till resolution
Punkt 4a (ny)

Forslag till resolution

AM\1327607SV.docx 81/137

Andringsforslag

4a. Europaparlamentet viilkomnar att
flera medlemsstater har beslutat att anta
striktare ansvarsbestimmelser i

PE776.975v01-00
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Andringsforslag 155
Galato Alexandraki, Emmanouil Fragkos

Forslag till resolution
Punkt 4a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 156

underleverantiorskedjorna iin den
miniminivd som anges i artikel 12 i
direktiv 2014/67/EU. Parlamentet
uppmanar kommissionen att sikerstdilla
solidariskt ansvar i hela
underleverantirskedjan i risksektorerna,
inbegripet for loner och
socialforsikringsavgifter, samt tillgang
till rittslig provning for berorda
arbetstagare.

Or. en

Andringsforslag

4a. Europaparlamentet efterlyser en
minimiram pa EU-niva for
licensiering/registrering av
arbetsformedlare i ett offentligt register,
ett forbud mot att ta ut avgifter av
arbetstagare (i linje med ILO:s
konvention 181) och avskrickande
pdfoljder, inbegripet uteslutning fidn
offentliga kontrakt.

Or. el

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Pascal Arimont, Miriam Lexmann, Angelika Winzig,
Raul de 1a Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen Warborn, Arba Kokalari, Isabelle Le

Callennec

Forslag till resolution
Punkt 4a (ny)

Forslag till resolution

PE776.975v01-00

82/137

Andringsforslag

4a. Europaparlamentet uppmanar
kommissionen att utviirdera
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medlemsstaternas faktiska anvindning av
informationssystemet for den inre
marknaden (IMI) i forhdllande till
direktiv 2014/67/EU
(tillimpningsdirektivet), sdrskilt i
forhallande till kontrollmekanismen for
verkliga utstationeringar.

Or. en

Andringsforslag 157

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,
Romana Jerkovié¢

Forslag till resolution
Punkt 4b (ny)

Forslag till resolution Andringsforslag

4b. Europaparlamentet efterlyser
transparens med avseende pd de
underleverantirer som deltar i offentlig
upphandling och den del av kontraktet
som entreprendren avser att ligga ut pd
underentreprenad, och att denna
information offentliggors innan
kontraktet genomfors och uppdateras
under hela genomforandet.

Or. en

Andringsforslag 158

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,
Romana Jerkovi¢

Forslag till resolution

Punkt 4¢ (ny)
Forslag till resolution Andringsforslag
4c. Europaparlamentet noterar kraven
fran mikroforetag och smd och
medelstora foretag, sérskilt inom
AM\1327607SV.docx 83/137 PE776.975v01-00
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Andringsforslag 159
Séverine Werbrouck

Forslag till resolution
Punkt 5

Forslag till resolution

5. Europaparlamentet noterar att den
okande anviindningen av
underentreprenad for kirnverksamhet
kan leda till fragmenterade arbetsplatser
och till att arbetstagare i hogre grad
utsdtts for lingre arbetstid, ligre loner
och otrygga anstillningar. Parlamentet
uppmanar i detta avseende kommissionen
att sikerstilla likabehandling for lika
arbete och att frimja direkta
anstillningsforhdllanden i sektorer dir
sddana risker forekommer.

Andringsforslag 160

byggsektorn, att ta itu med ”finansiell
underentreprenad” diir
huvudentreprenoren ligger ut allt arbete
pd underentreprenad. Parlamentet
uppmanar kommissionen att vid
oversynen av direktivet om offentlig
upphandling foresla striktare
bestimmelser som siikerstiiller att
huvudentreprenorerna har kapacitet att
sjilva utfora en del av kontraktet,
inklusive begrinsningar av virdet eller
typen av arbete som kan liiggas ut pd
underentreprenad.

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Forslag till resolution
Punkt 5

PE776.975v01-00

Or. en
Andringsforslag
utgdr
Or. fr
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Forslag till resolution

5. Europaparlamentet noterar att den
okande anvindningen av underentreprenad
for kdrnverksamhet kan leda till
fragmenterade arbetsplatser och till att
arbetstagare 1 hogre grad utsitts for langre
arbetstid, lagre 16ner och otrygga
anstéllningar. Parlamentet uppmanar i detta
avseende kommissionen att sdkerstilla
likabehandling for lika arbete och att
frimja direkta anstillningsforhallanden i
sektorer diir sadana risker forekommer.

Andringsforslag 161
Evelyn Regner

Forslag till resolution
Punkt 5

Férslag till resolution

5. Europaparlamentet noterar att den
okande anvidndningen av underentreprenad
for karnverksamhet kan leda till
fragmenterade arbetsplatser och till att
arbetstagare 1 hogre grad utsitts for langre
arbetstid, lagre 16ner och otrygga
anstéllningar. Parlamentet uppmanar 1 detta
avseende kommissionen att sékerstilla
likabehandling for lika arbete och att
framja direkta anstillningsforhdllanden 1
sektorer dir sddana risker forekommer.

AM\1327607SV.docx

Andringsforslag

5. Europaparlamentet noterar att den
okande anvidndningen av underentreprenad
for kdrnverksamhet kan leda till
fragmenterade arbetsplatser och till att
arbetstagare 1 hogre grad utsétts for langre
arbetstid, ldgre loner, bristande efterlevnad
av arbetsriitten eller kollektivavtal och
otrygga anstéllningar. Parlamentet
uppmanar i detta avseende kommissionen
att sdkerstélla likabehandling for lika
arbete och att forbjuda
huvudentreprendren fran att anvinda
underentreprenad for verksamhet som dir
kopplad till dess kiirnverksamhet.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
sikerstilla att kommittéerna for den
europeiska sektoriella dialogen utarbetar
definitioner av olika sektorers

kdrnverksamhet.
Or. fr
Andringsforslag
5. Europaparlamentet noterar att den

okande anvindningen av underentreprenad
for kdrnverksamhet kan leda till
fragmenterade arbetsplatser och till att
arbetstagare 1 hogre grad utsétts for langre
arbetstid, lagre 16ner och otrygga
anstéllningar. Parlamentet uppmanar 1 detta
avseende kommissionen att sékerstilla
likabehandling for lika arbete och att
framja direkta anstillningsforhdllanden 1
sektorer dir sddana risker forekommer och
att foreskriva att 30 % av
kdrnverksamheten ska utforas av
huvudentreprendren, vilket ocksd dir i
linje med Europeiska unionens domstols

PE776.975v01-00
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Andringsforslag 162
Nikola BartiSek

Forslag till resolution
Punkt 5

Forslag till resolution

5. Europaparlamentet noterar att den
okande anvidndningen av underentreprenad
for karnverksamhet kan leda till
fragmenterade arbetsplatser och till att
arbetstagare 1 hogre grad utsétts for langre
arbetstid, lagre 16ner och otrygga
anstéllningar. Parlamentet uppmanar i
detta avseende kommissionen att
sikerstilla likabehandling for lika arbete
och att frimja direkta
anstillningsforhallanden i sektorer diir
sddana risker forekommer.

Andringsforslag 163
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Punkt 5

Forslag till resolution

5. Europaparlamentet noterar att den
okande anviandningen av underentreprenad
for kdrnverksamhet kan leda till
fragmenterade arbetsplatser och till att
arbetstagare 1 hogre grad utsitts for langre
arbetstid, lagre 16ner och otrygga
anstillningar. Parlamentet uppmanar i detta
avseende kommissionen att sdkerstilla

PE776.975v01-00

domar (se VitaliSpA mot Autostrade per
Pltalia SpA, C-63/18).

Or. en

Andringsforslag

5. Europaparlamentet noterar att den
okande anvindningen av underentreprenad
for kdrnverksamhet kan leda till
fragmenterade arbetsplatser och till att
arbetstagare 1 hogre grad utsétts for langre
arbetstid, lagre 16ner och otrygga
anstillningar.

Or. en

Andringsforslag

5. Europaparlamentet noterar att den
okande anviandningen av underentreprenad
for karnverksamhet leder till exploatering
av arbetstagare genom otrygga villkor och
odeklarerat arbete, fragmenterade och
otrygga arbetsplatser, att arbetstagare i
hogre grad utsitts for lingre arbetstid, lagre
l6ner och otrygga anstillningar samt
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likabehandling for lika arbete och att
framja direkta anstillningsforhdllanden i
sektorer dir sddana risker forekommer.

Andringsforslag 164

minskat ansvar och minskad transparens.
Parlamentet uppmanar i detta avseende
kommissionen att sdkerstélla
likabehandling for lika arbete och att
framja direkta anstéllningsforhallanden 1
sektorer dir sddana risker forekommer.

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Miriam Lexmann, Angelika
Winzig, Rail de 1a Hoz Quintano, Regina Doherty, Isabelle Le Callennec

Forslag till resolution
Punkt 5

Forslag till resolution

5. Europaparlamentet noterar att den
okande anvindningen av underentreprenad
for kirnverksamhet kan leda till
fragmenterade arbetsplatser och till att
arbetstagare 1 hogre grad utsétts for lingre
arbetstid, ligre loner och otrygga
anstéllningar. Parlamentet uppmanar i detta
avseende kommissionen att sikerstiilla
likabehandling for lika arbete och att
frimja direkta anstillningsforhallanden i
sektorer diir sadana risker forekommer.

Andringsforslag 165

Andringsforslag

5. Europaparlamentet noterar att den
okande anvidndningen av underentreprenad
och specialisering kan leda till
framgangsrika smd och medelstora
foretag och en dynamisk och innovativ
marknad for leverantiorer, med beaktande
av att en sddan utveckling i
hogrisksektorer skulle kunna innebdra att
arbetstagare 1 hogre grad utsétts for otrygga
anstillningar. Parlamentet uppmanar
ansvariga myndigheter och enheter att
Sfortsiitta att arbeta for att frimja rdttvisa
arbetsvillkor och siikra miljoer for alla
arbetstagare.

Or. en

Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Marlena

Malag, Kosma Zlotowski

Forslag till resolution
Punkt 5

Foérslag till resolution

5. Europaparlamentet noterar att den
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Andringsforslag

3. Europaparlamentet noterar att den
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okande anvindningen av underentreprenad
for kdrnverksamhet kan leda till
fragmenterade arbetsplatser och till att
arbetstagare 1 hogre grad utsétts for langre
arbetstid, lagre 16ner och otrygga
anstéllningar. Parlamentet uppmanar i
detta avseende kommissionen att
séikerstiilla likabehandling for lika arbete
och att frimja direkta
anstillningsforhdllanden i sektorer dir
sddana risker forekommer.

Andringsforslag 166
Angelika Winzig

Forslag till resolution
Punkt 5

Forslag till resolution

5. Europaparlamentet noterar att den
okande anviandningen av underentreprenad
for kdrnverksamhet kan leda till
fragmenterade arbetsplatser och till att
arbetstagare 1 hogre grad utsitts for langre
arbetstid, lagre 16ner och otrygga
anstéllningar. Parlamentet uppmanar i detta
avseende kommissionen att sdkerstilla
likabehandling for lika arbete och att
frimja direkta anstillningsforhallanden i
sektorer diir sadana risker forekommer.

Andringsforslag 167
Pal Szekeres

Forslag till resolution
Punkt 5

Foérslag till resolution

5. Europaparlamentet noterar att den

PE776.975v01-00

okande anviandningen av underentreprenad
for karnverksamhet kan leda till
fragmenterade arbetsplatser och till att
arbetstagare 1 hogre grad utsétts for langre
arbetstid, ldgre 16ner och otrygga
anstéllningar. Parlamentet pdminner 1 detta
avseende om principen om likabehandling
for lika arbete.

Or. en

Andringsforslag

5. Europaparlamentet noterar att den
okande anviandningen av underentreprenad
for kdrnverksamhet kan leda till
fragmenterade arbetsplatser och till att
arbetstagare 1 hogre grad utsétts for langre
arbetstid, lagre 16ner och otrygga
anstéllningar. Parlamentet uppmanar i detta
avseende kommissionen att sdkerstilla
likabehandling for lika arbete.

Or. en

Andringsforslag

3. Europaparlamentet noterar att den
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okande anvindningen av underentreprenad
for kdrnverksamhet kan leda till
fragmenterade arbetsplatser och till att
arbetstagare 1 hogre grad utsétts for langre
arbetstid, lagre 16ner och otrygga
anstéllningar. Parlamentet uppmanar i detta
avseende kommissionen att sikerstilla
likabehandling for lika arbete och att
frdmja direkta anstéllningsforhallanden 1
sektorer dar sddana risker forekommer.

Andringsforslag 168
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Forslag till resolution
Punkt 5

Forslag till resolution

5. Europaparlamentet noterar att den
okande anviindningen av
underentreprenad for kirnverksamhet
kan leda till fragmenterade arbetsplatser
och till att arbetstagare 1 hogre grad utsitts
for langre arbetstid, ldgre 16ner och otrygga
anstéllningar. Parlamentet uppmanar i
detta avseende kommissionen att
sikerstdilla likabehandling for lika arbete
och att frimja direkta
anstillningsforhdllanden i sektorer dir
sddana risker forekommer.

Andringsforslag 169

okande anviandningen av underentreprenad
for karnverksamhet kan leda till
fragmenterade arbetsplatser och till att
arbetstagare 1 hogre grad utsétts for langre
arbetstid, ldgre 16ner och otrygga
anstéllningar. Parlamentet uppmanar i detta
avseende medlemsstaterna att sikerstilla
likabehandling for lika arbete och att
framja direkta anstéllningsforhallanden 1
sektorer dir sddana risker forekommer.

Or. en

Andringsforslag

5. Europaparlamentet noterar att
brottslighet pad arbetsplatsen kan leda till
fragmenterade arbetsplatser och till att
arbetstagare 1 hogre grad utsétts for langre
arbetstid, ldgre 16ner och otrygga
anstéllningar, medan underentreprenad
maojliggor specialisering, innovation,
skapande av arbetstillfillen och dirmed
effektivare och mer konkurrenskraftiga
foretag, inbegripet skapandet av fler sma
och medelstora foretag.

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Forslag till resolution
Punkt 5a (ny)

Foérslag till resolution
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Andringsforslag

Sa. Europaparlamentet uppmanar
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Andringsforslag 170
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Forslag till resolution
Punkt 5a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 171
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Punkt 5a (ny)

Forslag till resolution
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medlemsstaterna att sikerstilla att
representanter for arbetstagarna
informeras och rddfrdagas ndr ett foretag
planerar att ligga ut pd entreprenad
Parlamentet uppmanar kommissionen att
genomdriva principen om riitt till
information och samrdd for arbetstagare i
hela underleverantiorskedjan niir det
giiller viisentliga aspekter av deras arbete.

Or. fr

Andringsforslag

Sa. Europaparlamentet betonar att
exploateringen av arbetstagare endast kan
minskas pa ett effektivt siitt om kriminella
niitverk bekimpas genom
griinsoverskridande samarbete.
Parlamentet stoder ett forstirkt samarbete
mellan Europol, nationella myndigheter
och arbetsmarknadens parter for att rikta
in sig pd organiserad brottslighet snarare
dn vanliga underleverantorsmetoder.

Or. en

Andringsforslag

Sa. Europaparlamentet konstaterar att
underleverantorskedjornas lingd och
komplexitet utgor en stor utmaning for
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Andringsforslag 172

yrkesinspektionerna ndr det giiller att
Sfaststiilla riittsligt ansvar i hindelse av
bristande efterlevnad av EU:s och
nationell arbetslagstiftning.

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith

Forslag till resolution
Punkt 5b (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 173
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Punkt 5b (ny)

AM\1327607SV.docx

Andringsforslag

5b. Europaparlamentet betonar att
definitionen av en arbetstagare i en
situation som inbegriper en
underleverantorskedja faststills i
domstolens dom av den 16 juli 2020 i
mdlet AFMB Ltd mot Raad van bestuur
van de Sociale verzekeringsbank, i vilken
det framhdlls att arbetsgivaren dr det
foretag som utovar den faktiska
arbetsledningsriitten gentemot
arbetstagaren, som biir lonekostnaderna
och som har den faktiska mojligheten att
sdga upp arbetstagaren, och inte det
foretag med vilket nimnda arbetstagare
har ingdtt ett anstillningsavtal och som i
det avtalet formellt anges som
arbetsgivare till samma arbetstagare.
Parlamentet uppmanar kommissioner att
ta hénsyn till denna definition i det
framtida direktivet.

Or. fr
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Forslag till resolution

Andringsforslag 174
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Punkt Sc (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 175
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Punkt 6

PE776.975v01-00

Andringsforslag

5b.  Europaparlamentet uppmanar
kommissionen och medlemsstaterna att
sikerstdilla att frimjandet av direkta
anstillningsforhallanden inom
hogrisksektorer sdasom bygg-, jordbruks-
och transportsektorn dtfoljs av tydliga
krav pd hallbara produktionsmetoder och
klimatviinliga metoder, inklusive
anvindning av energieffektiva material,
minskade utslipp och ansvarsfull
avfallshantering.

Or. en

Andringsforslag

Sc. Europaparlamentet betonar att
kvinnor och grupper i utsatta situationer
dterfinns i oproportionerligt hog grad i
underentreprenads- och
formedlingsarbete, sérskilt inom vird och
omsorg, stidsektorn och beséksndiringen.
Parlamentet uppmanar kommissionen
och medlemsstaterna att inkludera
Jjamstilldhetsinriktade bestimmelser i alla
nya ramar.

Or. en
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Forslag till resolution

6. Europaparlamentet dr bekymrat
over bristen pa rittslig klarhet nér det
giller skillnaden mellan dkta och
bedrégliga utstationeringar av
tredjelandsmedborgare. Parlamentet
uppmanar kommissionen att, 1 linje med
Letta-rapporten, se over
verkstéllighetsutmaningarna och ta
lampliga initiativ for att téppa till
identifierade luckor i lagstiftningen.

Andringsforslag 176
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Forslag till resolution
Punkt 6

Forslag till resolution

6. Europaparlamentet dr bekymrat
over bristen pa rittslig klarhet nér det
géller skillnaden mellan dkta och
bedrigliga utstationeringar av
tredjelandsmedborgare. Parlamentet
uppmanar kommissionen att, i linje med
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Andringsforslag

6. Europaparlamentet dr bekymrat
over missbruket och bristen pa rittslig
klarhet nér det géller skillnaden mellan
akta och bedrigliga utstationeringar av
tredjelandsmedborgare eftersom EU-
reglerna om tillhandahdllande av tjinster
i allt hogre grad anviinds for att kringgd
nationella arbets- och migrationsregler i
medlemsstater som tar emot
utstationerade arbetstagare. Parlamentet
uppmanar kommissionen att, i linje med
Letta-rapporten, se over
verkstillighetsutmaningarna och ta
lampliga initiativ for att tdppa till
identifierade luckor ndr det giiller
grinsoverskridande samarbete och
verkstiillighet for att siikerstilla
likabehandling av utstationerade
arbetstagare fran tredjelinder och
forhindra olaglig utstationering utan
ndgon verklig koppling till den
utsindande medlemsstaten. Parlamentet
uppmanar kommissionen att ta itu med
grinsoverskridande missbruk av direktivet
om arbetstagare som hyrs ut av
bemanningsforetag (direktiv
2008/104/EG), sdirskilt i samband med
utstationering.

Or. en

Andringsforslag

6. Europaparlamentet dr bekymrat
over bristen pa rittslig klarhet nér det
géller skillnaden mellan dkta och
bedrégliga situationer nir det giiller
utstationering av tredjelandsmedborgare,
till foljd av bristande verkstillande och
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Letta-rapporten, se over transparens. Parlamentet uppmanar

verkstillighetsutmaningarna och ta kommissionen att, i linje med Letta-
lampliga initiativ for att tippa till rapporten, se over de relaterade
identifierade luckor i lagstiftningen. utmaningarna och vidta 1ampliga

atgiirder, sdasom att stirka samarbetet
mellan medlemsstaterna och Europol i
kampen mot kriminella organisationer
som utnyttjar utstationeringsreglerna.

Or. en

Andringsforslag 177
Evelyn Regner
Forslag till resolution
Punkt 6

Forslag till resolution Andringsforslag
6. Europaparlamentet dr bekymrat 6. Europaparlamentet dr bekymrat
over bristen pa réttslig klarhet ndr det over bristen pa rattslig klarhet nar det
géller skillnaden mellan dkta och giéller skillnaden mellan dkta och
bedréigliga utstationeringar av bedrigliga utstationeringar av
tredjelandsmedborgare. Parlamentet tredjelandsmedborgare. Parlamentet
uppmanar kommissionen att, i linje med uppmanar kommissionen att, i linje med
Letta-rapporten, se dver Letta-rapporten, se dver
verkstillighetsutmaningarna och ta verkstillighetsutmaningarna och ta
lampliga initiativ for att tdppa till lampliga initiativ for att tdppa till
identifierade luckor i lagstiftningen. identifierade luckor i lagstiftningen, genom

att bland annat utesluta frikinnande vid
mer dn tvd overtridelser av social- och
arbetsriitten, kompletterat med en
preskriptionstid pd tre dr.

Or. en
Andringsforslag 178
Jana Toom
Forslag till resolution
Punkt 6
Foérslag till resolution Andringsforslag
6. Europaparlamentet dr bekymrat 6. Europaparlamentet dr bekymrat
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Over bristen pa rittslig klarhet nér det
giller skillnaden mellan dkta och
bedrégliga utstationeringar av
tredjelandsmedborgare. Parlamentet
uppmanar kommissionen att, 1 linje med
Letta-rapporten, se over
verkstéllighetsutmaningarna och ta
lampliga initiativ for att téppa till
identifierade luckor i lagstiftningen.

Andringsforslag 179
Séverine Werbrouck

Forslag till resolution
Punkt 6

Forslag till resolution

6. Europaparlamentet dr bekymrat
over bristen pa rattslig klarhet nar det
géller skillnaden mellan dkta och
bedrégliga utstationeringar av
tredjelandsmedborgare. Parlamentet
uppmanar kommissionen att, 1 linje med
Letta-rapporten, se over
verkstéllighetsutmaningarna och #a
limpliga initiativ {or att tippa till
identifierade luckor 1 lagstiftningen.

Andringsforslag 180
Nikola Bartuasek, Pal Szekeres

Forslag till resolution
Punkt 6

AM\1327607SV.docx

Over bristen pa rittslig klarhet nér det
giller skillnaden mellan dkta och
bedréigliga utstationeringar av
tredjelandsmedborgare. Parlamentet
betonar att bedrigliga utstationeringar
urholkar den sociala strukturen pd den
inre marknaden och utnyttjar de mest
utsattas situation. Parlamentet uppmanar
kommissionen att, 1 linje med Letta-
rapporten, se over
verkstéllighetsutmaningarna och ta
lampliga initiativ for att tidppa till
identifierade luckor i lagstiftningen.

Or. en

Andringsforslag

6. Europaparlamentet dr bekymrat
over bristen pa rittslig klarhet nér det
giller skillnaden mellan dkta och
bedrigliga utstationeringar av
tredjelandsmedborgare. Parlamentet
uppmanar kommissionen att, i linje med
Letta-rapporten, se over
verkstéllighetsutmaningarna och a#t
overliimna sina slutsatser till
medlemsstaterna sd att de kan vidta de
datgdrder som behévs for att tippa till
identifierade luckor 1 lagstiftningen i sina
respektive nationella lagstifiningar.

Or. fr
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Forslag till resolution

6. Europaparlamentet dr bekymrat
over bristen pa rittslig klarhet ndr det
giller skillnaden mellan dkta och
bedrégliga utstationeringar av
tredjelandsmedborgare. Parlamentet
uppmanar kommissionen att, i linje med
Letta-rapporten, se over
verkstillighetsutmaningarna och ta
limpliga initiativ for att tippa till
identifierade luckor i lagstiftningen.

Andringsforslag 181

Andringsforslag

6. Europaparlamentet dr bekymrat
over skillnaden mellan dkta och bedriagliga
utstationeringar av tredjelandsmedborgare.
Parlamentet betonar att en losning pd
denna skillnad madste respektera
nationella befogenheter i fraga om
migration.

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Miriam Lexmann, Angelika
Winzig, Raul de la Hoz Quintano, Regina Doherty, Isabelle Le Callennec

Forslag till resolution
Punkt 6

Forslag till resolution

6. Europaparlamentet dr bekymrat
over bristen pa rattslig klarhet nér det
géller skillnaden mellan dkta och
bedréigliga utstationeringar av
tredjelandsmedborgare. Parlamentet
uppmanar kommissionen att, i linje med
Letta-rapporten, se over
verkstillighetsutmaningarna och ta
limpliga initiativ for att tippa till
identifierade luckor i lagstiftningen.

Andringsforslag 182

Andringsforslag

6. Europaparlamentet dr bekymrat
over bristen pa rattslig klarhet nar det
géller skillnaden mellan dkta och
bedréigliga utstationeringar av
tredjelandsmedborgare. Parlamentet
uppmanar kommissionen att, i linje med
Letta-rapporten, se over
verkstillighetsutmaningarna, samtidigt
som man respekterar den overgripande
slutsatsen i Letta-rapporten som dr att
stiirka den inre marknadens
konkurrenskrafft.

Or. en

Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Marlena

Malag, Kosma Zltotowski

Forslag till resolution
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Punkt 6
Forslag till resolution

6. Europaparlamentet ar bekymrat
over bristen pa rattslig klarhet nér det
giller skillnaden mellan dkta och
bedréigliga utstationeringar av
tredjelandsmedborgare. Parlamentet
uppmanar kommissionen att, i linje med
Letta-rapporten, se over
verkstillighetsutmaningarna och ta
lampliga initiativ for att tippa till
identifierade luckor i lagstiftningen.

Andringsforslag 183

Andringsforslag

6. Europaparlamentet dr bekymrat
over bristen pa rattslig klarhet ndr det
giller skillnaden mellan dkta och
bedréigliga utstationeringar av
tredjelandsmedborgare, till foljd av
bristande verkstillande och transparens.
Parlamentet uppmanar kommissionen att, 1
linje med Letta-rapporten, se 6ver
verkstéllighetsutmaningarna och vidta
lampliga dtgdirder.

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith

Forslag till resolution
Punkt 6a (ny)

Forslag till resolution
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Andringsforslag

6a. Europaparlamentet betonar att i
sddana fall diir en bostad tillhandahadlls
till en arbetstagare, inbegripet en
underleverantor, av en arbetsgivare, eller
av en mellanhand pa arbetsmarknaden
eller nagon annan, mdste
bostadsforhdllandena uppfylla
kvalitetsnormer och principerna om icke-
diskriminering och proportionalitet, i
synnerhet vad giiller kostnaderna for
arbetstagaren. Parlamentet understryker
att avtalsvillkor som reglerar
arbetstagarens bostad mdste vara juridiskt
dtskilda fran anstillningsavtalet for att
begrinsa beroende och siikerstilla att
uppsigning av ett avtal inte omedelbart
leder till uppsiigning av det andra.

Or. fr
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Andringsforslag 184

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkevic¢iiité, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,
Romana Jerkovi¢

Forslag till resolution
Punkt 6a (ny)

Forslag till resolution Andringsforslag

6a. Europaparlamentet noterar att det
finns specifik lagstiftning som reglerar
underentreprenad inom civil luftfart,
inbegripet leasing av luftfartyg,
besdttning, underhall och forsdkringar,
dven kdnt som in- och uthyrning med
besiittning (wet lease). Parlamentet
noterar att anvindningen av wet lease har
okat, iven utanfor den avsedda
anvindningen som dr att 6ka kapaciteten
under perioder med hogt tryck.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
ta itu med problemen med wet lease i
samband med den kommande oversynen
av forordningen om tillhandahadllande av
lufttrafik (forordning (EG) nr 1008/2008).

Or. en

Andringsforslag 185

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Pascal Arimont, Miriam Lexmann, Angelika Winzig,
Raiil de la Hoz Quintano, Regina Doherty, Jorgen Warborn, Arba Kokalari, Isabelle Le
Callennec

Forslag till resolution
Punkt 6a (ny)

Forslag till resolution Andringsforslag

6a. Europaparlamentet understryker
att det redan finns starka reglerings- och
verkstillighetsmekanismer pd
utstationeringsomrddet, och betonar
behovet av att involvera medlemsstaterna
Jor att sikerstilla ett effektivt
genomforande och effektiv verkstiillighet.
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Andringsforslag 186
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Punkt 6a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 187

Or. en

Andringsforslag

6a. Europaparlamentet betonar
behovet av att sikerstilla att
underleverantorer och mellanhdénder pa
arbetsmarknaden respekterar och
garanterar arbetstagarnas riitt till
information och samrdd.

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciiité, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Forslag till resolution
Punkt 7

Forslag till resolution

7. Europaparlamentet betonar behovet
av att battre reglera mellanhénder pa
arbetsmarknaden. Parlamentet uppmanar
kommissionen att sdkerstélla att
arbetsformedlare som &r verksamma i EU
omfattas av registrerings- och licenssystem
och att, 1 enlighet med ILO:s konvention nr
181, forbjuda alla avgifter eller kostnader
for arbetstagare som direkt eller indirekt
tas ut av arbetsformedlare, helt eller delvis.

AM\1327607SV.docx

Andringsforslag

7. Europaparlamentet betonar behovet
av att battre reglera mellanhinder pa
arbetsmarknaden. Parlamentet uppmanar
kommissionen att sdkerstélla att
arbetsformedlare som &r verksamma i EU
omfattas av registrerings- och licenssystem
och att, 1 enlighet med ILO:s konvention nr
181, forbjuda alla avgifter eller kostnader
for arbetstagare som direkt eller indirekt
tas ut av arbetsformedlare, helt eller delvis.
Parlamentet betonar att godkinnanden
bor omfattas av minimikriterier for
integritet, bland annat att
arbetsformedlaren eller dennes chefer
inte har domts for allvarliga eller
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Andringsforslag 188

upprepade overtrddelser av arbetsnormer
eller for brott med anknytning till
exploaterande arbetsvillkor. Parlamentet
efterlyser dessutom griinsoverskridande
tillgang till nationella register éver
godkiinda arbetsformedlare och
minimikriterier for integritet for
godkiinnande.

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Forslag till resolution
Punkt 7

Forslag till resolution

7. Europaparlamentet betonar behovet

av att battre reglera mellanhénder pa
arbetsmarknaden. Parlamentet uppmanar
kommissionen att sdkerstélla att
arbetsformedlare som dr verksamma i EU
omfattas av registrerings- och
licenssystem och att, i enlighet med 1LO:s
konvention nr 181, forbjuda alla avgifter
eller kostnader for arbetstagare som direkt
eller indirekt tas ut av arbetsformedlare,
helt eller delvis.

Andringsforslag 189
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Punkt 7
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Andringsforslag

7. Europaparlamentet betonar behovet
av att battre reglera mellanhénder pa
arbetsmarknaden, sédrskilt genom att
faststiilla definitioner av olika kategorier.
Parlamentet uppmanar kommissionen att i
det framtida direktivet sékerstilla att
arbetsformedlare definieras som antingen
privata arbetsformedlingar,
bemanningsforetag eller
underleverantorer och dirfor mdste
efterleva de relevanta bestimmelserna,
inbegripet 1LO:s konvention nr 181, och
att i enlighet med denna konvention
forbjuda alla avgifter eller kostnader for
arbetstagare som direkt eller indirekt tas ut
av dessa arbetsformedlare, oavsett
kategori, helt eller delvis.

Or. fr
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Forslag till resolution

7. Europaparlamentet betonar behovet
av att battre reglera mellanhénder pa
arbetsmarknaden. Parlamentet uppmanar
kommissionen att sdkerstélla att
arbetsformedlare som &r verksamma i EU
omfattas av registrerings- och licenssystem
och att, i enlighet med ILO:s konvention nr
181, forbjuda alla avgifter eller kostnader
for arbetstagare som direkt eller indirekt
tas ut av arbetsformedlare, helt eller delvis.

Andringsforslag 190
Nikola Bartusek, Pal Szekeres

Forslag till resolution
Punkt 7

Forslag till resolution

7. Europaparlamentet betonar behovet
av att battre reglera mellanhénder pa
arbetsmarknaden. Parlamentet uppmanar
kommissionen att siikerstiilla att
arbetsformedlare som dir verksamma i EU
omfattas av registrerings- och licenssystem
och att, i enlighet med ILO:s konvention
nr 181, forbjuda alla avgifter eller
kostnader for arbetstagare som direkt eller
indirekt tas ut av arbetsformedlare, helt
eller delvis.

Andringsforslag 191

Andringsforslag

7. Europaparlamentet betonar behovet
av att béttre reglera mellanhdnder pa
arbetsmarknaden for att stirka deras
ansvarsskyldighet,
transparensskyldigheter och efterlevnad
av minimikrav och kvalitetsnormer i
enlighet med ILO:s konvention nr 181 om
privata arbetsformedlingar. Parlamentet
uppmanar kommissionen att sdkerstélla att
arbetsformedlare som &r verksamma 1 EU
omfattas av registrerings- och licenssystem
och att, 1 enlighet med ILO:s konvention nr
181, forbjuda alla avgifter eller kostnader
for arbetstagare som direkt eller indirekt
tas ut av arbetsformedlare, helt eller delvis.

Or. en

Andringsforslag

7. Europaparlamentet betonar behovet
av att battre reglera mellanhénder pa
arbetsmarknaden, déiribland registrerings-
och licenssystem samt avgifter eller
kostnader som betalas av arbetstagarna.

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Angelika Winzig, Rail de la Hoz Quintano, Regina
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Doherty, Jorgen Warborn, Arba Kokalari, Isabelle Le Callennec

Forslag till resolution
Punkt 7

Forslag till resolution

7. Europaparlamentet betonar behovet
av att bittre reglera mellanhdnder pa
arbetsmarknaden. Parlamentet uppmanar
kommissionen att sédkerstilla att
arbetsformedlare som &r verksamma i EU
omfattas av registrerings- och
licenssystem och att, i enlighet med ILO:s
konvention nr 181, forbjuda alla avgifter
eller kostnader for arbetstagare som
direkt eller indirekt tas ut av
arbetsformedlare, helt eller delvis.

Andringsforslag 192
Jana Toom

Forslag till resolution
Punkt 7

Forslag till resolution

7. Europaparlamentet betonar behovet
av att bdttre reglera mellanhénder pa
arbetsmarknaden. Parlamentet uppmanar
kommissionen att sdkerstélla att
arbetsformedlare som ér verksamma i1 EU
omfattas av registrerings- och licenssystem
och att, 1 enlighet med ILO:s konvention nr
181, forbjuda alla avgifter eller kostnader
for arbetstagare som direkt eller indirekt
tas ut av arbetsformedlare, helt eller delvis.

Andringsforslag 193
Benedetta Scuderi

PE776.975v01-00
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Andringsforslag

7. Europaparlamentet uppmanar
kommissionen att underséka om det finns
nationell praxis eller lagstiftning for hur
arbetsformedlare som ér verksamma i EU
fungerar och om effekterna av sadan
praxis pd licenssystemen.

Or. en

Andringsforslag

7. Europaparlamentet betonar behovet
av att stdrka den riittsliga ram inom vilken
mellanhédnder pa arbetsmarknaden bedriver
sin verksamhet. Parlamentet uppmanar
kommissionen att sdkerstélla att
arbetsformedlare som &r verksamma i EU
omfattas av registrerings- och licenssystem
och att, 1 enlighet med ILO:s konvention nr
181, forbjuda alla avgifter eller kostnader
for arbetstagare som direkt eller indirekt
tas ut av arbetsformedlare, helt eller delvis.

Or. en
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for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Punkt 7a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 194
Liesbet Sommen, Pascal Arimont

Forslag till resolution
Punkt 7a (ny)

Forslag till resolution

AM\1327607SV.docx

Andringsforslag

7a. Europaparlamentet betonar att
underleverantérer och utstationerade
arbetstagare stdr infor oproportionerliga
hiilso- och sikerhetsrisker pd
arbetsplatsen pd grund av fragmenterade
ansvarskedjor och otydlig samordning,
sdrskilt inom byggsektorn. Parlamentet
paminner om ILO:s konvention om
siikerhet och hdilsa vid byggnads- och
anliggningsarbete. Parlamentet
uppmanar kommissionen att utan
drojsmal utfirda riktlinjer och inleda
overtriidelseforfaranden om
skyldigheterna inte uppfylls. Parlamentet
uppmanar ocksd kommissionen att
bedoma om direktiv 92/57/EEG pa ett
tillfredsstiillande siitt omfattar
samordning av hilsa och sikerhet pa
arbetsplatsen i hela kedjan vid
underentreprenad i flera led och att
foresld riktade korrigeringar om sd inte dr
fallet.

Or. en

Andringsforslag

7a. Europaparlamentet betonar att
arbetstagarna behover fa tillricklig
information om sina rdttigheter och
skyldigheter och
arbetsmarknadsparternas roll behéover
stirkas ndr det giller att utforma verktyg
och utbildning for att nd ut till dessa
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Andringsforslag 195

arbetstagare.

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith

Forslag till resolution
Punkt 7a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 196
Galato Alexandraki, Emmanouil Fragkos

Forslag till resolution
Punkt 7a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 197

Andringsforslag

7a. Europaparlamentet uppmanar
kommissionen att skapa nationella
register dir alla mellanhénder pa
arbetsmarknaden registreras i tre tydliga
och definierade kategorier.

Or. fr

Andringsforslag

7a. Europaparlamentet anser att
medlemsstaterna ska uppritta ett
offentligt, driftskompatibelt register déver
licensierade mellanhdnder och
obligatoriskt utesluta lagiovertridare frdan
offentliga kontrakt/subventioner samt
forverka olagliga vinster.

Or. el

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith

Forslag till resolution
Punkt 7b (ny)

PE776.975v01-00
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Forslag till resolution

Andringsforslag

Europaparlamentet uppmanar

kommissionen att garantera skyddet av
individuella och kollektiva uppgifter for
personer som dr anstiilla via en
underleverantorskedja och via en
mellanhand pa arbetsmarknaden,
inbegripet under identifikationskontroller
som gors vid arbetsinspektioner.

Andringsforslag 198
Séverine Werbrouck

Forslag till resolution
Punkt 8

Forslag till resolution

8. Europaparlamentet betonar utgdr

behovet av effektiva system med
tillrickliga resurser for tillsyn och
kontroll for att bekimpa
arbetskraftsexploatering. Parlamentet
vilkomnar kommissionens
utviirderingsrapport om Europeiska
arbetsmyndigheten och upprepar sin
uppmaning’? till kommissionen att stirka
Europeiska arbetsmyndighetens mandat.

12 Resolution av den 18 januari 2024.

Andringsforslag 199
Jana Toom

Forslag till resolution
Punkt 8

Forslag till resolution
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Or. fr

Andringsforslag

Or. fr

Andringsforslag
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8. Europaparlamentet betonar behovet
av effektiva system med tillrdckliga
resurser for tillsyn och kontroll for att
bekdmpa arbetskraftsexploatering.
Parlamentet vilkomnar kommissionens
utvdrderingsrapport om Europeiska
arbetsmyndigheten och upprepar sin
uppmaning'? till kommissionen att stirka
Europeiska arbetsmyndighetens mandat.

12 Resolution av den 18 januari 2024.

Andringsforslag 200
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Punkt 8

Forslag till resolution

8. Europaparlamentet betonar behovet
av effektiva system med tillrackliga
resurser for tillsyn och kontroll for att
bekdmpa arbetskraftsexploatering.
Parlamentet vilkomnar kommissionens
utvirderingsrapport om Europeiska
arbetsmyndigheten och upprepar sin
uppmaning?? till kommissionen att stirka
Europeiska arbetsmyndighetens mandat.

PE776.975v01-00
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8. Europaparlamentet betonar behovet
av effektiva system med tillrdckliga
resurser for tillsyn och kontroll for att
bekdmpa arbetskraftsexploatering som
innefattar ett grinsoverskridande
sammanhang. Parlamentet vilkomnar
kommissionens utviarderingsrapport om
Europeiska arbetsmyndigheten och
upprepar sin uppmaning'? till
kommissionen att avsevdrt stirka
Europeiska arbetsmyndighetens mandat
genom att ldta den utreda pastidda
overtrddelser eller underldtenhet att
tillimpa EU-lagstiftningen och inleda och
genomfora utredningar om och
inspektioner av grinsoverskridande fall
pd eget initiativ samt utvidga
omfattningen av byrdns mandat till att
omfatta arbetskraftsrorlighet for
tredjelandsmedborgare.

12 Resolution av den 18 januari 2024.

Or. en

Andringsforslag

8. Europaparlamentet betonar behovet
av effektiva system med tillrickliga
resurser for tillsyn och kontroll for att
bekédmpa arbetskraftsexploatering.
Parlamentet betonar dessutom att
systemen for yrkesinspektion bor ha
kapacitet att kontrollera efterlevnaden
inte bara av sociala normer och
anstillningsvillkor utan dven av miljo-
och arbetsmiljonormer, med tanke pa
deras sammanlinkade inverkan pd
arbetstagarnas vilbefinnande.
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12 Resolution av den 18 januari 2024.

Andringsforslag 201
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Forslag till resolution
Punkt 8

Forslag till resolution

8. Europaparlamentet betonar behovet
av effektiva system med tillrackliga
resurser for tillsyn och kontroll for att
bekdmpa arbetskraftsexploatering.
Parlamentet vilkomnar kommissionens
utvirderingsrapport om Europeiska
arbetsmyndigheten och upprepar sin
uppmaning?’? till kommissionen att stirka
Europeiska arbetsmyndighetens mandat.

12 Resolution av den 18 januari 2024.

Andringsforslag 202
Liesbet Sommen, Pascal Arimont

Forslag till resolution
Punkt 8
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Parlamentet vilkomnar kommissionens
utvdrderingsrapport om Europeiska
arbetsmyndigheten och upprepar sin
uppmaning till kommissionen att stirka
Europeiska arbetsmyndighetens mandat.

Or. en

Andringsforslag

8. Europaparlamentet betonar behovet
av effektiva system med tillrackliga
resurser for tillsyn och kontroll for att
bekdmpa arbetskraftsexploatering och
[fréimja rittvis konkurrens pd den inre
marknaden. Parlamentet vilkomnar
kommissionens utvérderingsrapport om
Europeiska arbetsmyndigheten och
upprepar sin uppmaning till kommissionen
att starka Europeiska arbetsmyndighetens
mandat. Parlamentet uppmanar ocksd
kommissionen att stirka Europols mandat
i detta avseende.

Or. en
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Forslag till resolution

8. Europaparlamentet betonar behovet
av effektiva system med tillrackliga
resurser for tillsyn och kontroll for att
bekdmpa arbetskraftsexploatering.
Parlamentet vilkomnar kommissionens
utvirderingsrapport om Europeiska
arbetsmyndigheten och upprepar sin
uppmaning!'? till kommissionen att stirka
Europeiska arbetsmyndighetens mandat.

12 Resolution av den 18 januari 2024.

Andringsforslag 203
Nikola Bartusek, Pal Szekeres

Forslag till resolution
Punkt 8

Forslag till resolution

8. Europaparlamentet betonar behovet
av effektiva system med tillrickliga
resurser f0r tillsyn och kontroll for att
bekdmpa arbetskraftsexploatering.
Parlamentet vilkomnar kommissionens
utviirderingsrapport om Europeiska
arbetsmyndigheten och upprepar sin
uppmaning’? till kommissionen att stérka
Europeiska arbetsmyndighetens mandat.

12 Resolution av den 18 januari 2024.

Andringsforslag 204

PE776.975v01-00

Andringsforslag

8. Europaparlamentet betonar behovet
av effektiva system med tillrackliga
resurser for tillsyn och kontroll for att
bekdmpa arbetskraftsexploatering.
Parlamentet vilkomnar kommissionens
utvirderingsrapport om Europeiska
arbetsmyndigheten och upprepar sin
uppmaning!? till kommissionen att stiarka
Europeiska arbetsmyndighetens mandat
och att forse myndigheten med tillrickliga
resurser for att utfora sina uppgifter,
sdrskilt filtinspektioner for att uppticka
overtrddelser av arbetsriitten.

108/137

12 Resolution av den 18 januari 2024.

Or. en

Andringsforslag

8. Europaparlamentet betonar behovet
av effektiva system for tillsyn och kontroll
for att bekdmpa arbetskraftsexploatering.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
inte stirka Europeiska arbetsmyndighetens
mandat.

Or. en
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Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Marlena

Malag, Kosma Zlotowski

Forslag till resolution
Punkt 8

Forslag till resolution

8. Europaparlamentet betonar behovet
av effektiva system med tillrdckliga
resurser for tillsyn och kontroll for att
bekdmpa arbetskraftsexploatering.
Parlamentet vilkomnar kommissionens
utvdrderingsrapport om Europeiska
arbetsmyndigheten och upprepar sin
uppmaning'? till kommissionen att stirka
Europeiska arbetsmyndighetens mandat.

12 Resolution av den 18 januari 2024.

Andringsforslag 205

Andringsforslag

8. Europaparlamentet betonar behovet
av effektiva system med tillrdckliga
resurser for tillsyn och kontroll for att
bekdmpa arbetskraftsexploatering och
[frimja rittvis konkurrens pad den inre
marknaden. Parlamentet vilkomnar
kommissionens utviarderingsrapport om
Europeiska arbetsmyndigheten och
upprepar sin uppmaning!'? till
kommissionen att stirka Europeiska
arbetsmyndighetens mandat.

12 Resolution av den 18 januari 2024.

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Angelika Winzig, Raul de la
Hoz Quintano, Regina Doherty, Isabelle Le Callennec

Forslag till resolution
Punkt 8

Férslag till resolution

8. Europaparlamentet betonar behovet
av effektiva system med tillrdckliga
resurser for tillsyn och kontroll for att
bekdmpa arbetskraftsexploatering.
Parlamentet vilkomnar kommissionens
utvdrderingsrapport om Europeiska
arbetsmyndigheten och upprepar sin
uppmaning'? till kommissionen att stirka
Europeiska arbetsmyndighetens mandat.

12 Resolution av den 18 januari 2024.
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Andringsforslag

8. Europaparlamentet betonar behovet
av effektiva system med tillrdckliga
resurser for tillsyn och kontroll for att
bekdmpa arbetskraftsexploatering.
Parlamentet betonar diirfor behovet av
biittre anvindning av resurser vid
Europeiska arbetsmyndigheten i enlighet
med kommissionens utvarderingsrapport
om Europeiska arbetsmyndigheten och
upprepar sin uppmaning!?.

12 Resolution av den 18 januari 2024.

PE776.975v01-00
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Andringsforslag 206
Galato Alexandraki, Emmanouil Fragkos

Forslag till resolution
Punkt 8

Forslag till resolution

8. Europaparlamentet betonar behovet
av effektiva system med tillriickliga
resurser for tillsyn och kontroll for att
bekimpa arbetskraftsexploatering.
Parlamentet vilkomnar kommissionens
utvirderingsrapport om Europeiska
arbetsmyndigheten och upprepar sin
uppmaning’? till kommissionen att stirka
Europeiska arbetsmyndighetens mandat.

12 Resolution av den 18 januari 2024.

Andringsforslag 207
Jana Toom

Forslag till resolution
Punkt 8a (ny)

Forslag till resolution

PE776.975v01-00
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Or. en

Andringsforslag

8. Europaparlamentet understryker att
en effektiv tillsyn kriiver nationella
inspektioner som utfors av tillrickligt med
personal och samordning av
griinsoverskridande kontroller.
Parlamentet anser att Europeiska
arbetsmyndigheten bor fokusera pd
samordning/stod och informationsutbyte,
utan nya genomforandebefogenheter,
med ett fordjupat samarbete med
Europol/Eurojust.

Or. el

Andringsforslag

8a. Europaparlamentet betonar att EU
har antagit ett antal réttsakter i syfte att
bekimpa arbetskraftsexploatering och
olagligt arbete som madste tillimpas biittre
pd nationell niva. Parlamentet uppmanar
kommissionen att utviirdera
tillimpningen av de nuvarande reglerna,
inte minst i hogrisksektorer, och att vidta
konkreta atgdrder for att stirka sin
verkstiillande makt gentemot
medlemsstater som inte tar itu med
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fragan.

Or. en

Andringsforslag 208
Georgiana Teodorescu

Forslag till resolution
Punkt 8a (ny)

Forslag till resolution Andringsforslag

8a.  Europaparlamentet uppmanar
kommissionen och medlemsstaterna att
biittre verkstiilla artiklarna 9 och 12 i
tillimpningsdirektivet 2014/67/EU, som
har gett medlemsstaterna majlighet att
kontrollera och tillimpa reglerna for
utstationerade arbetstagare genom det
nationella anmdlningssystemet, samtidigt
som medlemsstaterna har maojlighet att
vidta ytterligare dtgirder for att ha ett
ansvarssystem for en direkt

underleverantor.
Or. en
Andringsforslag 209
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen
Forslag till resolution
Punkt 8a (ny)
Forslag till resolution Andringsforslag
8a. Europaparlamentet lovordar

Europeiska arbetsmyndighetens arbete
och vill att dess roll och operativa
riskanalyskapacitet ska stiirkas sd att den
kan fungera som EU-observatorium for
social dumpning och arbetsrelaterad
brottslighet. Parlamentet efterlyser
inrdttandet av sektorsspecifika
tillsynsenheter, sdrskilt for byggsektorn,
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Andringsforslag 210

for att fordjupa samarbetet med
sektorsspecifika arbetsmarknadsparter i
medlemsstaterna.

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Forslag till resolution
Punkt 8a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 211
Liesbet Sommen, Pascal Arimont

Forslag till resolution
Punkt 8a (ny)

Forslag till resolution

PE776.975v01-00

SV

Andringsforslag

8a. Europaparlamentet betonar att
informationen om
underleverantorskedjornas
sammansiittning skiljer sig dt over hela
Europa och att detta innebdir en utmaning
for bade tillimpningen och
beslutsfattandet. Parlamentet uppmanar
kommissionen att forbiittra insamlingen
av uppgifter om underentreprenad.

Or. en

Andringsforslag

8a. Europaparlamentet betonar
behovet av ytterligare anpassning och
forenkling av bestimmelser och
kontrollforfaranden for arbetskraftens
rorlighet, inbegripet enhetliga
kontrollstandarder, gemensamma
inspektioner och informationsutbyte,
under ledning av Europeiska
arbetsmyndigheten.
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Andringsforslag 212
Georgiana Teodorescu

Forslag till resolution
Punkt 8b (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 213

Or. en

Andringsforslag

8b. Europaparlamentet padminner om
att medlemsstaterna enligt artikel 14 i
sanktionsdirektivet ska sikerstiilla att
effektiva och limpliga inspektioner
genomfors pd deras territorium for att
kontrollera anstiillningen av
tredjelandsmedborgare som vistas olagligt
i medlemsstaterna och uppmanar
kommissionen och medlemsstaternas
behoriga nationella myndigheter att bittre
tillimpa de befintliga bestimmelserna.

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciiité, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Forslag till resolution
Punkt 8b (ny)

Forslag till resolution
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Andringsforslag

8b. Europaparlamentet efterlyser en
forstiirkt operativ riskanalyskapacitet for
Europeiska arbetsmyndighetens och
sektorsspecifika tillsynsenheter, sdrskilt
Jor byggsektorn, for att fordjupa
samarbetet med sektorsspecifika
arbetsmarknadsparter och gemensamma
inspektioner.

Or. en
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Andringsforslag 214
Liesbet Sommen, Pascal Arimont

Forslag till resolution
Punkt 8b (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 215
Séverine Werbrouck

Forslag till resolution
Punkt 9

Forslag till resolution

9. Europaparlamentet paminner om
att direktiv 2006/22/EG"3 redan faststiiller
minimiregler for kontroll av efterlevnaden
av sociallagstiftningen pd
viigtransportomrddet och uppmanar
kommissionen att ligga fram ett
lagstiftningsinitiativ for att kriva att

medlemsstaterna sikerstiller en tillricklig

minimikapacitet for yrkesinspektion for
alla hogrisksektorer, i linje med ILO:s
riktmdrke pd minst en yrkesinspektor per
10 000 arbetstagare.

13 Europaparlamentets och radets direktiv
2006/22/EG av den 15 mars 2006 om
minimivillkor for genomforande av radets
forordningar (EEG) nr 3820/85 och
(EEG) nr 3821/85 om sociallagstiftning
pd vigtransportomrddet samt om

PE776.975v01-00
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Andringsforslag

8b. Europaparlamentet betonar att
man behover ta itu med otillborlig
underentreprenad diir man anvinder
artificiella arrangemang sasom
breviddeforetag och falskt arbete genom
bemanningsforetag.

Or. en

Andringsforslag

utgdr
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upphdvande av rddets direktiv
88/599/EEG (EUT L 102, 11.4.2006, s. 35,
ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Andringsforslag 216

Or. fr

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Maravillas Abadia Jover, Miriam Lexmann, Angelika

Winzig, Rail de 1a Hoz Quintano, Regina Doherty, Isabelle Le Callennec

Forslag till resolution
Punkt 9

Forslag till resolution

9. Europaparlamentet paminner om utgdr

att direktiv 2006/22/EG redan faststiller
minimiregler for kontroll av efterlevnaden
av sociallagstiftningen pa
viigtransportomrddet och uppmanar
kommissionen att ligga fram ett
lagstiftningsinitiativ for att kriva att
medlemsstaterna sikerstiller en tillricklig
minimikapacitet for yrkesinspektion for
alla hogrisksektorer, i linje med ILO:s
riktmdirke pd minst en yrkesinspektor per
10 000 arbetstagare.

13 Europaparlamentets och radets direktiv
2006/22/EG av den 15 mars 2006 om
minimivillkor for genomforande av radets
forordningar (EEG) nr 3820/85 och
(EEG) nr 3821/85 om sociallagstiftning
pd viigtransportomrddet samt om
upphiivande av radets direktiv
88/599/EEG (EUT L 102, 11.4.2006, s. 35,
ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Andringsforslag 217
Jana Toom
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Andringsforslag

Or. en
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Forslag till resolution
Punkt 9

Forslag till resolution

9. Europaparlamentet pAminner om att
direktiv 2006/22/EG'3 redan faststiller
minimiregler for kontroll av efterlevnaden
av sociallagstiftningen pé
végtransportomradet och uppmanar
kommissionen att lidgga fram ett
lagstiftningsinitiativ for att kréiva att
medlemsstaterna sékerstdller en tillricklig
minimikapacitet for yrkesinspektion for
alla hogrisksektorer, 1 linje med ILO:s
riktmérke pa minst en yrkesinspektor per
10 000 arbetstagare.

13 Europaparlamentets och radets direktiv
2006/22/EG av den 15 mars 2006 om
minimivillkor fér genomforande av radets
forordningar (EEG) nr 3820/85 och (EEQG)
nr 3821/85 om sociallagstiftning pé
végtransportomradet samt om upphdvande
av radets direktiv 88/599/EEG (EUT L
102, 11.4.2006, s. 35, ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Andringsforslag 218
Nikola Bartusek, Pal Szekeres

Forslag till resolution
Punkt 9

PE776.975v01-00
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Andringsforslag

9. Europaparlamentet betonar den
viktiga roll som yrkesinspektioner spelar
bdde niir det giiller att upptiicka och
forebygga arbetskraftsexploatering och
ndr det giiller den dvergripande
efterlevnaden av arbetslagstiftning.
Parlamentet uppmanar med kraft
medlemsstaterna att 6ka antalet
yrkesinspektorer och sitt stod till
yrkesinspektioner. Parlamentet padminner
om att direktiv 2006/22/EG"3 redan
faststiller minimiregler for kontroll av
efterlevnaden av sociallagstiftningen pa
végtransportomradet. Parlamentet
uppmanar kommissionen att i sitt direktiv
inkludera dtgiirder som kan sikerstiilla att
medlemsstaterna har en tillricklig
minimikapacitet for yrkesinspektion for
alla hogrisksektorer, 1 linje med ILO:s
riktmérke pa minst en yrkesinspektor per
10 000 arbetstagare.

13 Europaparlamentets och radets direktiv
2006/22/EG av den 15 mars 2006 om
minimivillkor fér genomférande av radets
forordningar (EEG) nr 3820/85 och (EEQG)
nr 3821/85 om sociallagstiftning pa
végtransportomradet samt om upphdvande
av radets direktiv 88/599/EEG (EUT L
102, 11.4.2006, s. 35, ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Or. en
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Forslag till resolution

9. Europaparlamentet pAminner om att
direktiv 2006/22/EG"3 redan faststéller
minimiregler for kontroll av efterlevnaden
av sociallagstiftningen pa
végtransportomradet och uppmanar
kommissionen att ligga fram ett
lagstiftningsinitiativ for att kriva att
medlemsstaterna sikerstiller en tillriicklig
minimikapacitet for yrkesinspektion for
alla hogrisksektorer, i linje med ILO:s
riktmdirke pd minst en yrkesinspektor per
10 000 arbetstagare.

13 Europaparlamentets och radets direktiv
2006/22/EG av den 15 mars 2006 om
minimivillkor f6r genomf6rande av ridets
forordningar (EEG) nr 3820/85 och (EEQG)
nr 3821/85 om sociallagstiftning pé
végtransportomradet samt om upphdvande
av radets direktiv 88/599/EEG (EUT L
102, 11.4.2006, s. 35, ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Andringsforslag 219
Liesbet Sommen, Pascal Arimont

Forslag till resolution
Punkt 9

Forslag till resolution

9. Europaparlamentet pAminner om att
direktiv 2006/22/EG'3 redan faststiller
minimiregler for kontroll av efterlevnaden
av sociallagstiftningen pa
végtransportomradet och uppmanar
kommissionen att ldgga fram ett
lagstiftningsinitiativ for att krdva att
medlemsstaterna sékerstéller en tillridcklig
minimikapacitet for yrkesinspektion for
alla hogrisksektorer, i linje med ILO:s
riktmérke pa minst en yrkesinspektor per

AM\1327607SV.docx
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Andringsforslag

9. Europaparlamentet pdminner om att
direktiv 2006/22/EG"3 redan faststéller
minimiregler for kontroll av efterlevnaden
av sociallagstiftningen pa
végtransportomradet, inbegripet
yrkesinspektion som utfors av
medlemsstaterna.

13 Europaparlamentets och radets direktiv
2006/22/EG av den 15 mars 2006 om
minimivillkor f6r genomfdrande av ridets
forordningar (EEG) nr 3820/85 och (EEQG)
nr 3821/85 om sociallagstiftning pé
végtransportomradet samt om upphdvande
av radets direktiv 88/599/EEG (EUT L
102, 11.4.2006, s. 35, ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Or. en

Andringsforslag

9. Europaparlamentet pdminner om att
direktiv 2006/22/EG'3 redan faststiller
minimiregler for kontroll av efterlevnaden
av sociallagstiftningen pa
végtransportomradet och uppmanar
kommissionen att l1igga fram ett
lagstiftningsinitiativ for att kriva att
medlemsstaterna forbiittrar kvaliteten och
frekvensen for yrkesinspektioner och
sakerstdller en tillricklig minimikapacitet
for yrkesinspektion for alla

PE776.975v01-00
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SV

10 000 arbetstagare.

13 Europaparlamentets och radets direktiv
2006/22/EG av den 15 mars 2006 om
minimivillkor f6r genomf6rande av ridets
forordningar (EEG) nr 3820/85 och (EEQG)
nr 3821/85 om sociallagstiftning pé
végtransportomradet samt om upphdvande
av radets direktiv 88/599/EEG (EUT L
102, 11.4.2006, s. 35, ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Andringsforslag 220

hogrisksektorer, 1 linje med ILO:s
riktmirke pa minst en yrkesinspektor per
10 000 arbetstagare.

13 Europaparlamentets och radets direktiv
2006/22/EG av den 15 mars 2006 om
minimivillkor f6r genomforande av ridets
forordningar (EEG) nr 3820/85 och (EEQG)
nr 3821/85 om sociallagstiftning pé
végtransportomradet samt om upphdvande
av radets direktiv 88/599/EEG (EUT L
102, 11.4.2006, s. 35, ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Forslag till resolution
Punkt 9

Forslag till resolution

9. Europaparlamentet pAminner om att

direktiv 2006/22/EG"3 redan faststéller
minimiregler for kontroll av efterlevnaden
av sociallagstiftningen pa
végtransportomradet och uppmanar
kommissionen att ldgga fram ett
lagstiftningsinitiativ for att kriva att
medlemsstaterna sdkerstéller en tillracklig
minimikapacitet for yrkesinspektion for
alla hogrisksektorer, 1 linje med 1LO:s
riktmirke pa minst en yrkesinspektor per
10 000 arbetstagare.

13 Europaparlamentets och radets direktiv
2006/22/EG av den 15 mars 2006 om
minimivillkor f6r genomférande av rédets
forordningar (EEG) nr 3820/85 och (EEG)
nr 3821/85 om sociallagstiftning pé
vagtransportomradet samt om upphivande
av radets direktiv 88/599/EEG (EUT L

PE776.975v01-00
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Andringsforslag

9. Europaparlamentet pdminner om att
direktiv 2006/22/EG'3 redan faststiller
minimiregler for kontroll av efterlevnaden
av sociallagstiftningen pa
végtransportomradet och uppmanar
kommissionen att ldgga fram ett
lagstiftningsinitiativ for att kriva att
medlemsstaterna sdkerstéller en tillracklig
minimikapacitet for yrkesinspektion, i linje
med ILO:s riktmérke pé minst en
yrkesinspektor per 10 000 arbetstagare och
striva efter att overskrida detta och na en
yrkesinspektor per 5 000 arbetstagare.

13 Europaparlamentets och radets direktiv
2006/22/EG av den 15 mars 2006 om
minimivillkor f6r genomforande av radets
forordningar (EEG) nr 3820/85 och (EEG)
nr 3821/85 om sociallagstiftning pé
vagtransportomradet samt om upphivande
av radets direktiv 88/599/EEG (EUT L
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102, 11.4.2006, s. 35, ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Andringsforslag 221
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Forslag till resolution
Punkt 9

Forslag till resolution

9. Europaparlamentet pAminner om att

direktiv 2006/22/EG"3 redan faststéller
minimiregler for kontroll av efterlevnaden
av sociallagstiftningen pé
végtransportomradet och uppmanar
kommissionen att ldgga fram ett
lagstiftningsinitiativ for att kriiva att
medlemsstaterna sékerstdller en tillricklig
minimikapacitet for yrkesinspektion for
alla hogrisksektorer, i linje med ILO:s
riktmérke pa minst en yrkesinspektor per
10 000 arbetstagare.

13 Europaparlamentets och radets direktiv
2006/22/EG av den 15 mars 2006 om
minimivillkor f6r genomforande av rédets
forordningar (EEG) nr 3820/85 och (EEQ)
nr 3821/85 om sociallagstiftning pé
vagtransportomradet samt om upphivande
av radets direktiv 88/599/EEG (EUT L
102, 11.4.2006, s. 35, ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Andringsforslag 222
Angelika Winzig

Forslag till resolution
Punkt 9

AM\1327607SV.docx

102, 11.4.20060, s. 35, ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Or. fr

Andringsforslag

9. Europaparlamentet pAminner om att
direktiv 2006/22/EG'3 redan faststiller
minimiregler for kontroll av efterlevnaden
av sociallagstiftningen pé
véagtransportomradet och uppmanar
medlemsstaterna att sékerstiilla en
tillracklig minimikapacitet for
yrkesinspektion for alla hogrisksektorer, 1
linje med ILO:s riktmérke pa minst en
yrkesinspektor per 10 000 arbetstagare.

119/137

13 Europaparlamentets och radets direktiv
2006/22/EG av den 15 mars 2006 om
minimivillkor f6r genomforande av radets
forordningar (EEG) nr 3820/85 och (EEQ)
nr 3821/85 om sociallagstiftning pé
vagtransportomradet samt om upphivande
av radets direktiv 88/599/EEG (EUT L
102, 11.4.2006, s. 35, ELLI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Or. en
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Forslag till resolution

9. Europaparlamentet pAminner om att
direktiv 2006/22/EG"3 redan faststéller
minimiregler for kontroll av efterlevnaden
av sociallagstiftningen pa
végtransportomradet och uppmanar
kommissionen att ldgga fram et
lagstiftningsinitiativ for att kriva att
medlemsstaterna sdkerstiiller en tillricklig
minimikapacitet for yrkesinspektion for
alla hogrisksektorer, 1 linje med ILO:s
riktmirke pa minst en yrkesinspektor per
10 000 arbetstagare.

13 Europaparlamentets och radets direktiv
2006/22/EG av den 15 mars 2006 om
minimivillkor f6r genomf6rande av ridets
forordningar (EEG) nr 3820/85 och (EEQG)
nr 3821/85 om sociallagstiftning pé
végtransportomradet samt om upphdvande
av radets direktiv 88/599/EEG (EUT L
102, 11.4.2006, s. 35, ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Andringsforslag 223

Andringsforslag

9. Europaparlamentet pdminner om att
direktiv 2006/22/EG"3 redan faststéller
minimiregler for kontroll av efterlevnaden
av sociallagstiftningen pa
végtransportomradet och uppmanar
kommissionen att ldgga fram en
rekommendation diir medlemsstaterna
uppmanas att séikerstdlla en tillracklig
minimikapacitet for yrkesinspektion for
alla hogrisksektorer, 1 linje med ILO:s
riktmirke pa minst en yrkesinspektor per
10 000 arbetstagare.

13 Europaparlamentets och radets direktiv
2006/22/EG av den 15 mars 2006 om
minimivillkor f6r genomfdrande av ridets
forordningar (EEG) nr 3820/85 och (EEQG)
nr 3821/85 om sociallagstiftning pé
végtransportomradet samt om upphdvande
av radets direktiv 88/599/EEG (EUT L
102, 11.4.2006, s. 35, ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2006/22/0j).

Or. en

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Forslag till resolution
Punkt 9a (ny)

Forslag till resolution

PE776.975v01-00

120/137

Andringsforslag

9a.  Europaparlamentet uppmanar
kommissionen att identifiera och dtgirda
Jfall av strategisk konkurs och foretag som
forsvinner, i synnerhet
griinsoverskridande fall, och bedrigliga
aktorers missbruk av konkurs, vilket
majliggor for dem att kringgd utbetalning
av loner och sociala avgifter, skatter och
sanktioner.

Or. fr
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Andringsforslag 224

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Forslag till resolution
Punkt 9b (ny)

Forslag till resolution

9b.

Andringsforslag

Europaparlamentet uppmanar

kommissionen att utveckla ett system for
ekonomiska sanktioner gentemot skyldiga
foretag vid bristande efterlevnad av
arbetsridtten, och inrdtta en dubbel
mekanism som kombinerar ett
minimumschablonbelopp och en del som
dr proportionerlig i forhdllande till det
skyldiga foretagets omsdttning och som
kan nd 10 % av den globala arliga
omsdttningen, 20 % vid upprepad
bristande efterlevnad, utover
dterbetalning av offentligt stod som
betalats till foretaget i fraga, och till och
med forbud att bedriva verksamhet i EU.
Parlamentet understryker dven behovet av
att forbiittra tillimpligheten och
indrivningen av boter, skadestind och
loner och sociala avgifter som inte har
betalats i grinséverskridande drenden.

Andringsforslag 225
Séverine Werbrouck

Forslag till resolution
Punkt 10

Forslag till resolution

10. Europaparlamentet upprepar sitt utgdr
krav'? pd ett snabbt inforande av det

Europeiska socialforsikringskortet och en

forbiittrad digital tillimpning av
socialforsikringsrdttigheter och riittvis

rorlighet, inbegripet realtidsverifiering

AM\1327607SV.docx 121/137

Or. fr

Andringsforslag
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SV

och informationsutbyte mellan
tillsynsmyndigheter samt integrering av
det Europeiska socialforséikringskortet
med befintliga nationella system for
arbetstagarkort.

4 Resolution av den 25 november 2021.

Andringsforslag 226

Or. fr

Leila Chaibi, Estrella Galan, Marina Mesure, Anthony Smith, Per Clausen

Forslag till resolution
Punkt 10

Forslag till resolution

10. Europaparlamentet upprepar sitt
krav!4 pa ett snabbt inforande av det
Europeiska socialforsdkringskortet och en
forbattrad digital tillimpning av
socialforsdkringsrittigheter och rittvis
rorlighet, inbegripet realtidsverifiering och
informationsutbyte mellan
tillsynsmyndigheter samt integrering av det
Europeiska socialforsakringskortet med
befintliga nationella system for
arbetstagarkort.

14 Resolution av den 25 november 2021.

Andringsforslag 227
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

PE776.975v01-00

Andringsforslag

10.  Europaparlamentet upprepar sitt
krav!4 pa ett snabbt inforande av det
Europeiska socialforsékringskortet och en
forbattrad digital tillimpning av
socialforsakringsrittigheter och rittvis
rorlighet, inbegripet realtidsverifiering och
informationsutbyte mellan
tillsynsmyndigheter samt integrering av det
Europeiska socialforsékringskortet med
befintliga nationella system for
arbetstagarkort. Parlamentet efterlyser
omsesidigt erkinnande och EU-
lagstiftning for att sammanliinka
sektoriella system for
socialforsikringskort sd att de anpassas
till det Europeiska
socialforsiikringskortet.

122/137

14 Resolution av den 25 november 2021.

Or. fr
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Forslag till resolution
Punkt 10

Forslag till resolution

10. Europaparlamentet upprepar sitt
krav'4 pa ett snabbt inforande av det
Europeiska socialforsdkringskortet och en
forbattrad digital tillimpning av
socialforsdkringsrittigheter och rittvis
rorlighet, inbegripet realtidsverifiering och
informationsutbyte mellan
tillsynsmyndigheter samt integrering av det
Europeiska socialforsakringskortet med
befintliga nationella system for
arbetstagarkort.

14 Resolution av den 25 november 2021.

Andringsforslag 228
Galato Alexandraki, Emmanouil Fragkos

Forslag till resolution
Punkt 10

Forslag till resolution

10. Europaparlamentet upprepar sitt
krav'4 pa ett snabbt inforande av det
Europeiska socialforsdkringskortet och en
forbattrad digital tillimpning av
socialforsdkringsrittigheter och rittvis
rorlighet, inbegripet realtidsverifiering och
informationsutbyte mellan
tillsynsmyndigheter samt integrering av det
Europeiska socialforsakringskortet med
befintliga nationella system for
arbetstagarkort.

AM\1327607SV.docx

123/137

Andringsforslag

10.  Europaparlamentet upprepar sitt
krav!4 pa ett snabbt inforande av det
Europeiska socialforsékringskortet och en
forbattrad digital tillimpning av
socialforsakringsrittigheter och rittvis
rorlighet, inbegripet realtidsverifiering och
informationsutbyte mellan
tillsynsmyndigheter samt integrering av det
Europeiska socialforsékringskortet med
befintliga nationella system for
arbetstagarkort. Parlamentet understryker
att sadana verktyg mdste utformas for att
minska de administrativa bordorna,
forenkla foretagens efterlevnad och stodja
nationella myndigheter i kampen mot
brottsligt missbruk.

14 Resolution av den 25 november 2021.

Or. en

Andringsforslag

10.  Europaparlamentet upprepar sitt
krav'4 pa ett snabbt inforande av det
Europeiska socialforsdkringskortet och en
forbattrad digital tillimpning av
socialforsakringsrittigheter och rittvis
rorlighet, inbegripet realtidsverifiering och
informationsutbyte mellan
tillsynsmyndigheter samt integrering av det
Europeiska socialforsékringskortet med
befintliga nationella system for
arbetstagarkort. Parlamentet kriiver ocksad
att ett starkt dataskydd sikerstills, att

PE776.975v01-00
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14 Resolution av den 25 november 2021.

Andringsforslag 229
Liesbet Sommen, Pascal Arimont

Forslag till resolution
Punkt 10

Forslag till resolution

10. Europaparlamentet upprepar sitt
krav!4 pa ett snabbt inforande av det
Europeiska socialforsdkringskortet och en
forbattrad digital tillimpning av
socialforsdkringsrittigheter och rittvis
rorlighet, inbegripet realtidsverifiering och
informationsutbyte mellan
tillsynsmyndigheter samt integrering av det
Europeiska socialforsakringskortet med
befintliga nationella system for
arbetstagarkort.

14 Resolution av den 25 november 2021.

Andringsforslag 230
Nikola Bartusek, Pal Szekeres

Forslag till resolution

PE776.975v01-00

inget centraliserat register over anstillda i
EU skapas, att befintliga interoperabla
system (IMI/EESSI) anviinds och att
minimala efterlevnadskostnader for sma
och medelstora foretag tillimpas.

14 Resolution av den 25 november 2021.

Or. el

Andringsforslag

10.  Europaparlamentet upprepar sitt
krav!4 pa ett snabbt inforande av det
Europeiska socialforsékringskortet och en
forbattrad digital tillimpning av
socialforsakringsrittigheter och rittvis
rorlighet, inbegripet realtidsverifiering och
informationsutbyte mellan
tillsynsmyndigheter samt integrering av det
Europeiska socialforsékringskortet med
befintliga nationella system for
arbetstagarkort. Parlamentet anser att
detta bor hjiilpa till att forbiittra det
griinsoverskridande skyddet av
socialforsikringsrdttigheter och forbittra
Europeiska arbetsmyndighetens
tillsynskapacitet.

124/137

14 Resolution av den 25 november 2021.

Or. en
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Punkt 10
Forslag till resolution

10. Europaparlamentet upprepar sitt
krav!* pd ett snabbt inforande av det
Europeiska socialforséikringskortet och en
forbiittrad digital tillimpning av
socialforsikringsrdttigheter och riittvis
rorlighet, inbegripet realtidsverifiering och
informationsutbyte mellan
tillsynsmyndigheter samt integrering av
det Europeiska socialforséikringskortet
med befintliga nationella system for
arbetstagarkort.

4 Resolution av den 25 november 2021.

Andringsforslag 231

Andringsforslag

10. Europaparlamentet betonar
betydelsen av realtidsverifiering och
informationsutbyte mellan nationella
tillsynsmyndigheter pd omrddena social
trygghet och arbetstillstand.

Or. en

Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Marlena

Malag, Kosma Zlotowski

Forslag till resolution
Punkt 10

Forslag till resolution

10. Europaparlamentet upprepar sitt
krav'4 pa ett snabbt inférande av det
Europeiska socialforsdkringskortet och en
forbattrad digital tillimpning av
socialforsdkringsrittigheter och réttvis
rorlighet, inbegripet realtidsverifiering och
informationsutbyte mellan
tillsynsmyndigheter samt integrering av det
Europeiska socialforsidkringskortet med
befintliga nationella system for
arbetstagarkort.

14 Resolution av den 25 november 2021.

AM\1327607SV.docx
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Andringsforslag

10. Europaparlamentet upprepar sitt
krav'4 pa ett snabbt inférande av det
Europeiska socialforsékringskortet och en
forbattrad digital tillimpning av
socialforsdkringsrattigheter och réttvis
rorlighet, inbegripet realtidsverifiering och
informationsutbyte mellan
tillsynsmyndigheter samt integrering firdn
fall till fall av det Europeiska
socialforsakringskortet med befintliga
nationella system for arbetstagarkort, med
beaktande av deras siirskilda egenskaper
och i niira samarbete med relevanta
nationella arbetsmarknadsparter.

14 Resolution av den 25 november 2021.

PE776.975v01-00
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Andringsforslag 232

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciiité, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Forslag till resolution
Punkt 10a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 233
Jana Toom

Forslag till resolution
Punkt 10a (ny)

Forslag till resolution

PE776.975v01-00

SV

Andringsforslag

10a. Europaparlamentet noterar att
nationella foretagsregister och
foretagsregistrens
sammankopplingssystem (Bris) som finns
i Europa dr virdefulla for foretag som
soker information om underleverantorer,
for fackforeningar som avser delta i
kollektivforhandlingar och for
tillsynsmyndigheter. Parlamentet beklagar
att den nivd av information som finns
tillgiinglig i de nationella
foretagsregistren varierar avseviirt.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
se over hur den offentligt tillgingliga
informationen kan forbdttras med hjilp
av biista praxis i medlemsstaterna.

Or. en

Andringsforslag

10a. Europaparlamentet noterar hur
Sframgangsrika initiativ pd nationell och
sektoriell nivd har varit i genomforandet
av sociala ID-kort for
arbetsplatsidentifiering. Parlamentet
uppmanar kommissionen att ligga fram
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Andringsforslag 234
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Punkt 10a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 235

ett lagstiftningsforslag om inriittande av
en europeisk ram som bygger pd de
befintliga systemen i syfte att skapa ett
Sfullstindigt driftskompatibelt system.

Or. en

Andringsforslag

10a. Europaparlamentet vill se att
bostadsinspektioner integreras i
yrkesinspektionerna i sektorer med stora
andelar migrerande och utstationerade
arbetstagare for att forhindra situationer
diir arbetstagare hamnar i fornedrande,
osdkra eller overbefolkade boenden som
tillhandahalls av arbetsgivare eller
mellanhdinder.

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Forslag till resolution
Punkt 10b (ny)

Forslag till resolution

AM\1327607SV.docx

Andringsforslag

10b.  Europaparlamentet noterar med
oro de risker som hinger samman med
utstationering niir de kombineras med
otillborliga former av underentreprenad
och arbetsformedling. Parlamentet
uppmanar kommissionen att undersoka
anvindningen av arbetsformedlingar och

127/137 PE776.975v01-00
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Andringsforslag 236

bemanningsforetag for utstationering,
inbegripet risken for att sadana
arrangemang anvinds for att undga
ansvar, kringgd
socialforsikringsskyldigheter och urholka
hdlso- och sikerhetsnormer, och att ta
nodvindiga initiativ for att begriinsa
dessa aktorers roll i utstationeringen.

Or. en

Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Angelika Winzig, Raul de la Hoz
Quintano, Regina Doherty, Isabelle Le Callennec

Forslag till resolution
Punkt 11

Forslag till resolution

11. Europaparlamentet noterar med oro
att enskilda personer som omfattas av
handelsforbud i en medlemsstat kan
kringgé nationella restriktioner genom att
registrera och driva ett foretag i en annan
medlemsstat, vilket undergraver den inre
marknaden. Parlamentet uppmanar
kommissionen att siikerstiilla automatiskt
omsesidigt erkinnande av handelsforbud
mellan medlemsstaterna samt ett snabbt
och siikert utbyte av relevant information
mellan medlemsstaterna.

Andringsforslag 237
Galato Alexandraki, Emmanouil Fragkos

Forslag till resolution
Punkt 11

Forslag till resolution

11. Europaparlamentet noterar med oro
att enskilda personer som omfattas av

PE776.975v01-00

128/137

Andringsforslag

11.  Europaparlamentet noterar med oro
att enskilda personer som omfattas av
handelsforbud i en medlemsstat kan
kringgé nationella restriktioner genom att
registrera och driva ett foretag i en annan
medlemsstat, vilket undergriaver den inre
marknaden.

Or. en

Andringsforslag

11.  Europaparlamentet noterar med oro
att enskilda personer som omfattas av
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handelsforbud i en medlemsstat kan
kringgd nationella restriktioner genom att
registrera och driva ett foretag 1 en annan
medlemsstat, vilket undergriver den inre
marknaden. Parlamentet uppmanar
kommissionen att sdkerstélla automatiskt
Omsesidigt erkédnnande av handelsforbud
mellan medlemsstaterna samt ett snabbt
och sédkert utbyte av relevant information
mellan medlemsstaterna.

Andringsforslag 238
Jana Toom

Forslag till resolution
Punkt 11

Forslag till resolution

11. Europaparlamentet noterar med oro

att enskilda personer som omfattas av
handelsforbud i en medlemsstat kan
kringga nationella restriktioner genom att
registrera och driva ett foretag i en annan
medlemsstat, vilket undergraver den inre
marknaden. Parlamentet uppmanar
kommissionen att sdkerstédlla automatiskt
Omsesidigt erkdnnande av handelsforbud
mellan medlemsstaterna samt ett snabbt
och sdkert utbyte av relevant information
mellan medlemsstaterna.

Andringsforslag 239
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Forslag till resolution
Punkt 11

AM\1327607SV.docx

handelsforbud i en medlemsstat kan
kringgd nationella restriktioner genom att
registrera och driva ett foretag 1 en annan
medlemsstat, vilket undergriver den inre
marknaden. Parlamentet uppmanar
kommissionen att sdkerstélla automatiskt
Omsesidigt erkédnnande av handelsforbud
mellan medlemsstaterna samt ett snabbt
och sédkert utbyte av relevant information
mellan medlemsstaterna, med automatiskt
omsesidigt erkinnande genom IMI,
garantier for rdttvisa riittegdngar och
tydliga tidsfrister for informationsutbyte.

Or. el

Andringsforslag

11.  Europaparlamentet noterar med oro
att enskilda personer som omfattas av
handelsforbud i en medlemsstat kan
kringgé nationella restriktioner genom att
registrera och driva ett foretag i en annan
medlemsstat, vilket undergriaver kampen
mot arbetskrafitsexploatering pd den inre
marknaden. Parlamentet uppmanar
kommissionen att sdkerstélla automatiskt
omsesidigt erkédnnande av handelsforbud
mellan medlemsstaterna samt ett snabbt
och sédkert utbyte av relevant information
mellan medlemsstaterna.

Or. en
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Forslag till resolution

11. Europaparlamentet noterar med oro
att enskilda personer som omfattas av
handelsforbud i en medlemsstat kan
kringgé nationella restriktioner genom att
registrera och driva ett foretag i en annan
medlemsstat, vilket undergraver den inre
marknaden. Parlamentet uppmanar
kommissionen att sdkerstéilla automatiskt
omsesidigt erkinnande av handelsforbud
mellan medlemsstaterna samt ett snabbt
och siikert utbyte av relevant information
mellan medlemsstaterna.

Andringsforslag 240
Nikola Bartusek, Pal Szekeres

Forslag till resolution
Punkt 11

Forslag till resolution

11. Europaparlamentet noterar med oro
att enskilda personer som omfattas av
handelsforbud i en medlemsstat kan
kringga nationella restriktioner genom att
registrera och driva ett foretag i en annan
medlemsstat, vilket undergraver den inre
marknaden. Parlamentet uppmanar
kommissionen att sédkerstilla automatiskt
Oomsesidigt erkdnnande av handelsforbud
mellan medlemsstaterna samt ett snabbt
och sikert utbyte av relevant information
mellan medlemsstaterna.

Andringsforslag 241

PE776.975v01-00
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Andringsforslag

11.  Europaparlamentet noterar med oro
att enskilda personer som omfattas av
handelsforbud i en medlemsstat kan
kringgé nationella restriktioner genom att
registrera och driva ett foretag i en annan
medlemsstat, vilket undergriaver den
europeiska inre marknaden. Parlamentet
uppmanar kommissionen att sdkerstélla ett
mer effektivt informationsutbyte och
samarbete mellan medlemsstaterna for att
sditta stopp for brottsliga aktorer, med
fokus pa grinséverskridande organiserad
brottslighet snarare dn ytterligare bordor

for foretag.

Or. en

Andringsforslag

11.  Europaparlamentet noterar med oro
att enskilda personer som omfattas av
handelsforbud i en medlemsstat kan
kringga nationella restriktioner genom att
registrera och driva ett foretag i en annan
medlemsstat, vilket undergriaver den inre
marknaden. Parlamentet uppmanar
kommissionen att fidimja dmsesidigt
erkdnnande av handelsforbud mellan
medlemsstaterna samt principen om
reciprocitet och ett snabbt och sikert
utbyte av relevant information mellan
medlemsstaterna.

Or. en
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Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Forslag till resolution
Punkt 11a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 242
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Punkt 11a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 243
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Andringsforslag

11a. Europaparlamentet framhdller
problemet med bedrégliga och kriminella
aktorer pd arbetsmarknaden som
anvinder konkurser for att undgd ansvar
for obetalda loner, skatter,
socialforsikringsavgifter samt
administrativa sanktioner. Parlamentet
uppmanar kommissionen att analysera de
frdgor som dr forknippade med
strategiska konkurser och foretag som
forsvinner, sdirskilt i gransoverskridande
fall, och att ta nodviindiga initiativ for att
minska detta.

Or. en

Andringsforslag

11a. Europaparlamentet betonar att
klagomdlsmekanismer dr ett viktigt
verktyg for att sikerstilla riktade
inspektioner och hdlla arbetsgivarna
ansvariga, men de forblir underutnyttjade
och otillgiingliga, sdrskilt for mobila och
migrerande arbetstagare.

Or. en
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Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Punkt 11b (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 244

Andringsforslag

11b.  Europaparlamentet dr oroat éver
att bedriigliga aktorer missbrukar
konkurser for att slippa loner, skatter,
social trygghet och sanktioner, vilket
undergriiver verkstilligheten och skadar
arbetstagarna, de offentliga finanserna,
kunderna och underleverantorerna.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
kartligga och ta itu med strategiska
konkurser och foretag som forsvinner,
sdrskilt i grinsoverskridande fall.

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciiité, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Forslag till resolution
Punkt 11b (ny)

Forslag till resolution
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Andringsforslag

11b.  Europaparlamentet foreslar att en
gemensam EU-omfattande
uteslutningslista som dr tillginglig for
behoriga nationella myndigheter och
genom informationssystemet for den inre
marknaden (IMI) uppriittas for enskilda
personer och foretag som omfattas av
handelsforbud eller straffrittsliga
pdfoljder for att forhindra att restriktioner
kringgds.

Or. en
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Andringsforslag 245
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Punkt 11c¢ (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 246
Séverine Werbrouck

Forslag till resolution
Punkt 12

Férslag till resolution

12. Europaparlamentet viilkomnar
anvindningen av sociala villkor i
nationella och europeiska
finansieringssystem och
finansieringsprogram som kopplar
betalningar till respekten for
arbetstagarnas riittigheter. Parlamentet
uppmanar kommissionen att bygga vidare
pd erfarenheterna av social villkorlighet i
den gemensamma jordbrukspolitiken for
att se till att EU:s finansieringsprogram
innehdller villkor avseende europeiska
arbetsnormer.
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Andringsforslag

11c. Europaparlamentet betonar att de
pifoljder som avser arbetstagarnas
réttigheter dr mindre utvecklade dn pa
andra omraden av EU-lagstiftningen och
uppmanar kommissionen att éverviga att
koppla dem till foretagens storlek eller
omsdttning for att gora dem effektivare.
Parlamentet betonar behovet av att
forbiittra verkstillbarheten och
indrivningen av boéter, skadestind och
obetalda loner och
socialforsikringsavgifter i
griinsoverskridande fall.

Or. en

Andringsforslag

utgdr
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Andringsforslag 247
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Punkt 12

Forslag till resolution

12. Europaparlamentet vilkomnar
anvindningen av sociala villkor 1 nationella
och europeiska finansieringssystem och
finansieringsprogram som kopplar
betalningar till respekten for arbetstagarnas
rattigheter. Parlamentet uppmanar
kommissionen att bygga vidare pa
erfarenheterna av social villkorlighet 1 den
gemensamma jordbrukspolitiken for att se
till att EU:s finansieringsprogram
innehaller villkor avseende europeiska
arbetsnormer.

Andringsforslag 248
Nikola Bartuasek, Pal Szekeres

Forslag till resolution
Punkt 12

Forslag till resolution

12. Europaparlamentet vilkomnar
anviindningen av sociala villkor i
nationella och europeiska
finansieringssystem och

PE776.975v01-00
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Or. fr

Andringsforslag

12.  Europaparlamentet vilkomnar
anvindningen av sociala villkor 1 nationella
och europeiska finansieringssystem och
finansieringsprogram och efterlyser en
utokning av dessa villkor till att omfatta
miljostandarder, konsrelaterade
standarder och bostadsstandarder som
kopplar betalningar inte bara till respekten
for arbetstagarnas rattigheter utan dven till
tillhandahallandet av limpliga bostéider
for arbetstagare, jimstilldhetsdtgiirder
och uppfyllandet av hadllbarhetskriterier i
hela underleverantorskedjorna.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
bygga vidare pa erfarenheterna av social
villkorlighet 1 den gemensamma
jordbrukspolitiken for att se till att EU:s
finansieringsprogram innehaller villkor
avseende europeiska arbetsnormer.

Or. en

Andringsforslag

12.  Europaparlamentet paminner om
att offentliga finansieringssystem inte bor
vara tillgiingliga i hindelse av bedrigligt
beteende mot arbetstagare genom
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finansieringsprogram som kopplar underentreprenad.

betalningar till respekten for
arbetstagarnas rittigheter. Parlamentet
uppmanar kommissionen att bygga vidare
pd erfarenheterna av social villkorlighet i
den gemensamma jordbrukspolitiken for
att se till att EU:s finansieringsprogram
innehdller villkor avseende europeiska
arbetsnormer.

Or. en

Andringsforslag 249
Galato Alexandraki, Emmanouil Fragkos
Forslag till resolution
Punkt 12

Forslag till resolution Andringsforslag
12. Europaparlamentet vilkomnar 12.  Europaparlamentet stdder riktade
anvindningen av sociala villkor i sociala villkor 1 EU-program/nationella
nationella och europeiska program, med fokus pd allvarliga
finansieringssystem och overtriidelser (méinniskohandel,
finansieringsprogram som kopplar odeklarerat arbete, systematiska
betalningar till respekten for overtriidelser av arbetsmiljolagstiftning),
arbetstagarnas rittigheter. Parlamentet tydliga och proportionella kriterier och
uppmanar kommissionen att bygga vidare snabbt mindre strikta regler for sma och
pd erfarenheterna av social villkorlighet i medelstora foretag som uppfyller kraven.

den gemensamma jordbrukspolitiken for
att se till att EU:s finansieringsprogram
innehdller villkor avseende europeiska
arbetsnormer.

Andringsforslag 250
Arba Kokalari, Jorgen Warborn

Forslag till resolution
Punkt 12

Or. el

Foérslag till resolution Andringsforslag

12. Europaparlamentet vilkomnar 12.  Europaparlamentet konstaterar att
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anvindningen av sociala villkor 1
nationella och europeiska
finansieringssystem och
finansieringsprogram som kopplar
betalningar till respekten for
arbetstagarnas rdittigheter. Parlamentet
uppmanar kommissionen att bygga vidare
pd erfarenheterna av social villkorlighet 1
den gemensamma jordbrukspolitiken for
att se till att EU:s finansieringsprogram
innehadller villkor avseende europeiska
arbetsnormer.

Andringsforslag 251
Benedetta Scuderi
for Verts/ALE-gruppen

Forslag till resolution
Punkt 12a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 252

det inte dr maojligt att anviinda sociala
villkor i nationella och europeiska
finansieringssystem och
finansieringsprogram i den gemensamma
jordbrukspolitiken eftersom
Jjordbrukssektorn skiljer sig avseviirt fran
EU:s ndiringsliv ndir det giiller storlek,
sysselsdttningsstruktur och ekonomiskt
beroende och bidrar mindre till BNP,
medan ndringslivet dir storre och omfattar
miljontals mikroforetag och smdforetag
som genererar ett mycket storre mervirde.

Or. en

Andringsforslag

12a.  Europaparlamentet uppmanar
kommissionen och medlemsstaterna att
uppmuntra inforandet av klausuler om
samhiillsnytta i offentliga upphandlingar
och EU-finansierade projekt, som kriiver
att underleverantorer bidrar till lokal
kompetensutveckling, initiativ for social
integration och miljomdssigt hdllbara
metoder for att sikerstilla att de
offentliga investeringarnas positiva
effekter stricker sig utover den
omedelbara arbetsplatsen.

Or. en

Johan Danielsson, Estelle Ceulemans, Marianne Vind, Marit Maij, Gabriele Bischoff,
Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marc Angel, Pierfrancesco Maran, Raffaele Topo,

Romana Jerkovié

Forslag till resolution
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Punkt 13a (ny)
Forslag till resolution Andringsforslag

13a. Europaparlamentet noterar
skillnader i sanktionssystemen inom olika
politikomraden och konstaterar att
sanktionsnivderna inom vissa sektorer dr
kopplade till foretagets storlek eller
omsdttning for att sikerstilla
proportionalitet och en avskrickande
effekt. Parlamentet uppmanar
kommissionen att se éver huruvida
liknande strategier skulle kunna stirka
verkstiilligheten och frimja lika villkor
ndr det giiller arbetsmiljo.

Or. en
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