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Pozménovaci navrh 1
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 1

Navrh usneseni

— s ohledem na ¢lanek 225 Smlouvy

o fungovani Evropské unie,

Pozménovaci navrh 2

Pozmérnovaci navrh

— s ohledem na ¢lanek 753 Smlouvy
o fungovani Evropské unie,

Or. en

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola Bartisek, Pal Szekeres

za skupinu P{fE
Séverine Werbrouck

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 5

Navrh usneseni

- s ohledem na sdéleni Komise ze
dne 11. prosince 2019 nazvané ,,Zelenda
dohoda pro Evropu“ (COM(2019)0640),

Pozménovaci navrh 3
Jana Toom

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 12 a (nové)

Navrh usneseni

AM\1328386CS.docx

Pozmérnovaci navrh

vypousti se

Or. fr

Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na zZprdavu o posouzeni
evropské piidané hodnoty ze zaii 2025

s nazvem ,,Smérnice o spravedlivé
transformaci v oblasti prdce: zajisténi
tvorby pracovnich mist a oZiveni mistnich
ekonomik*,
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Or. en

Pozménovaci navrh 4
Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 12 a (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na své usneseni ze dne
23. listopadu 2023 o tvorbé pracovnich
mist: spravedlivd transformace

a spolecensky odpovédné investovdani,

Or. en

Pozménovaci navrh 5
Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 12 b (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na usneseni
Mezindrodni organizace prdace (ILO)
tykajici se spravedlivé transformace na
environmentdlné udrZitelné ekonomiky
a spolecnosti pro v§echny'®,

la I1.C.111/Resolution V, 16. éervna 2023.

Or. en

Pozménovaci navrh 6
Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 12 ¢ (nové)
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Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 7
Maria Zacharia

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 13

Navrh usneseni

- s ohledem na zpravu Maria
Draghiho ze zadii 2024 nazvanou

» Budoucnost evropské
konkurenceschopnosti“(ddle jen
wDraghiho zprava“),

Pozménovaci navrh 8

Pozmérnovaci navrh

— s ohledem na zpravu Enrica Letty
ze dne 10. dubna 2024 nazvanou ,,Much
more than a market* (,, Mnohem vice nez

jen trh®),

la

https://www.consilium.europa.eu/media/n

y3j24sm/much-more-than-a-market-

report-by-enrico-letta.pdf

Pozmérnovaci navrh

vypousti se

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola Bartisek

za skupinu PfE
Séverine Werbrouck

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 13

Navrh usneseni

- s ohledem na zpravu Maria
Draghiho ze zdii 2024 nazvanou
wBudoucnost evropské
konkurenceschopnosti“(ddle jen
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Pozmérnovaci navrh

vypousti se

Or. en

Or. el
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wDraghiho zprava“),

Pozménovaci navrh 9
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 14 a (nové)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 10

Or. fr

Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na své usneseni ze dne

10. zaii 2025 o uloze politiky soudrZnosti
DFi podpove spravedlivé transformace,

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola Bartisek

za skupinu P{fE
Séverine Werbrouck

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 15

Navrh usneseni

- s ohledem na doporuceni Rady
o spravedlivé transformaci na klimatickou
neutralitu 7 roku 2022,

Pozménovaci navrh 11
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 16 a (nové)

PE778.022v01-00

Or. en
Pozmérnovaci navrh
vypousti se
Or. fr
AM\1328386CS.docx



Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 12
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 16 a (nové)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 13
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 16 b (nové)

Navrh usneseni

AM\1328386CS.docx

Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na své usneseni ze dne
17. prosince 2020 o silné socialni Evropé
pro spravedlivou transformaci,

Or. en

Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na dokument Politické
sméry pro Evropskou komisi na obdobi
2024-2029',

la

https://commission.europa.eu/document/d
ownload/e6cd4328-673c-4e7a-8683-

f63ffb2cf648_cs

Or. en

Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na sdéleni Komise ze
dne 26. unora 2025 o Cistém primyslu
(COM(2025)85) ¢,

1a https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/CS/TXT/PDF/?uri=CELEX:5202
5DC0085
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Pozménovaci navrh 14
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 16 b (nové)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 15
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 16 ¢ (nové)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 16
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 16 ¢ (nové)

Navrh usneseni

PE778.022v01-00

Or. en

Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na své usneseni ze dne
23. listopadu 2023 o tvorbé pracovnich
mist: spravedlivd transformace

a spolecensky odpovédné investovdani,

Or. en

Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na sdéleni Komise
z Cervence 2025 ,,Ramec pro opatieni
statni podpory na podporu Dohody

o Cistéem priumyslu“ (C/2025/3602),

Or. en

Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na sdéleni Komise ze
dne 26. unora 2025 o cistém primysilu
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Pozménovaci navrh 17
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 16 d (nové)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 18
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 16 d (nové)

Navrh usneseni

AM\1328386CS.docx

(COM(2025)85) e,

Ia https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/CS/TXT/PDF/?uri=CELEX:5202
5DC0085

Or. en

Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na prohlaseni 7 La
Hulpe ze dne 16. dubna 2024

o0 budoucnosti evropského piliie
socidlnich prav,

1a https://wayback.archive-
it.org/12710/20240718201828/https://belgi
an-
presidency.consilium.europa.eu/media/bj0
adazv/declaration-finale.pdf

Or. en

Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na své usneseni ze dne
23. listopadu 2023 o tvorbé pracovnich
mist: spravedliva transformace

a spoleCensky odpovédné investovani,

PE778.022v01-00

CS



Pozménovaci navrh 19
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 16 e (nové)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 20
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 16 e (nové)

Navrh usneseni

PE778.022v01-00

CS

Or. en

Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na klicova sdéleni
vyborit EMCO a SPC o provadéni
doporuceni Rady ohledné zajisténi
spravedlivé transformace na klimatickou
neutralitu ze dne 17. listopadu 2023,

la

https://data.consilium.europa.eu/doc/docu
ment/ST-15439-2023-ADD-1/en/pdf

Or. en

Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na stanovisko Vyboru
pro zaméstnanost (EMCO) Rady
Evropské unie ze dne 6. éervna 2025

k duleZitym aspektium kvality pracovnich
mist,

la

https://data.consilium.europa.eu/doc/docu
ment/ST-9417-2025-INIT/cs/pdf

Or. en
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Pozménovaci navrh 21
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 16 f (nové)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 22
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 16 g (nové)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 23
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 16 h (nové)

Navrh usneseni

AM\1328386CS.docx

Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na své usneseni ze dne
9. zaii 2025 o zaddvani verejnych
zakazek;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

— s ohledem na sdéleni Komise

o ramci pro opatieni stdatni podpory na
podporu Dohody o Cistém priomyslu ze
dne 25. Cervna 202514,

1a https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/CS/TXT/?uri=CELEX%3A452025
XC03602&¢qid=1759766596060

Or. en

Pozmérnovaci navrh
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Pozménovaci navrh 24
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 16 i (nové)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 25

- s ohledem na klicova sdéleni
vyborit EMCO a SPC o provadéni
doporuceni Rady ohledné zajisteni
spravedlivé transformace na klimatickou
neutralitu ze dne 17. listopadu 2023,

la

https://data.consilium.europa.eu/doc/docu
ment/ST-15439-2023-ADD-1/en/pdf

Or. en

Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na stanovisko
Evropského hospodariského a socidlniho
vyboru ze dne 4. prosince 2024'¢

o Vypracovani legislativniho navrhu

a politickych nastrojit EU v oblasti
spravedlivé transformace s cilem posilit
socidalni rozmér Zelené dohody pro
Evropu,

1a https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/CS/TXT/?uri=pi_eesc%3AEESC-
2024-01077-AS

Or. en

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartiSek

za skupinu PfE
Séverine Werbrouck

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni A

PE778.022v01-00
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Navrh usneseni

A. vzhledem k tomu, ze zelena

a digitalni transformace maji hluboky
transformacni vliv na evropské ekonomiky,
regiony a pracovisté; vzhledem k tomu, Ze
zajisténi U€inného piechodu ke klimaticky
neutrdlnimu a digitalizovanému
hospodafstvi a snizeni zavislosti na
dodavkach energie ma zdsadni vyznam pro
udrzitelnost, rist a konkurenceschopnost
Evropy; vzhledem k tomu, Ze konecny
uspéch soubéiné transformace bude do
znacné miry zaviset na tom, zda bude
transformace spravedliva a inkluzivni pro
pracovniky, podniky a dotcené regiony;

Pozménovaci navrh 26
Petr Bystron

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni A

Navrh usneseni

A. vzhledem k tomu, ze zelena

a digitalni transformace maji hluboky
transformacni vliv na evropské ekonomiky,
regiony a pracovisté; vzhledem k tomu, Ze
zajiSténi €inného piechodu ke klimaticky
neutrdlnimu a digitalizovanému
hospodafstvi a snizeni zavislosti na
dodavkéch energie md zdasadni vyznam pro
udrZitelnost, rist a konkurenceschopnost
Evropy; vzhledem k tomu, ze kone¢ny
uspéch soubézné transformace bude do
znacné miry zaviset na tom, zda bude
transformace spravedliva a inkluzivni pro
pracovniky, podniky a dotcené regiony;

AM\1328386CS.docx

Pozmérnovaci navrh

A. vzhledem k tomu, ze zelena

a digitalni transformace maji hluboky
transformacni vliv na evropské ekonomiky,
regiony a pracoviste a Ze pro né
predstavuje znacné naklady; vzhledem

k tomu, Ze zajiSténi ucinného prechodu

k digitalizovanému hospodaistvi a sniZzeni
zavislosti na dodavkach energie ma
vyznam pro udrzitelnost, rist

a konkurenceschopnost Evropy;

Or. fr

Pozmérnovaci navrh

A. vzhledem k tomu, ze zelena

a digitalni transformace maji hluboce
negativni transformacni vliv na evropské
ekonomiky, regiony a pracoviste;
vzhledem k tomu, Ze zajisténi ucinného
pfechodu ke klimaticky neutralnimu

a digitalizovanému hospodafstvi a snizeni
zéavislosti na dodavkach energie je
nesprdvné posouzend a neprokdazand
zelend fantazie; vzhledem k tomu, ze
kone¢ny Gspéch soubézné transformace
bude do zna¢né miry zaviset na tom, Ze
pracovnici, podniky a dotéené regiony
budou tlaceny k tomu povazovat ztraty za
normalni,

Or. en
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Pozménovaci navrh 27
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni A

Navrh usneseni

A. vzhledem k tomu, ze zelena

a digitalni transformace maji hluboky
transformacni vliv na evropské ekonomiky,
regiony a pracovisté; vzhledem k tomu, Ze
zajisténi €inného piechodu ke klimaticky
neutrdlnimu a digitalizovanému
hospodafstvi a snizeni zavislosti na
dodavkach energie ma zasadni vyznam pro
udrzitelnost, rist a konkurenceschopnost
Evropy; vzhledem k tomu, Ze kone¢ny
uspéch soubézné transformace bude do
znacné miry zaviset na tom, zda bude
transformace spravedlivé a inkluzivni pro
pracovniky, podniky a dotcené regiony;

Pozménovaci navrh 28
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni A

Navrh usneseni

A. vzhledem k tomu, ze zelena
a digitalni transformace maji hluboky

PE778.022v01-00

Pozmérnovaci navrh

A. vzhledem k tomu, ze zelena

a digitalni transformace maji hluboky
transformacni vliv na evropské ekonomiky,
regiony a pracovisté i na lidi; vzhledem

k tomu, ze zajisténi G€inného piechodu ke
klimaticky neutrdlnimu a digitalizovanému
hospodafstvi a snizeni zavislosti na
dodavkach energie ma zasadni vyznam pro
udrzitelnost, rist a konkurenceschopnost
Evropy; vzhledem k tomu, Ze kone¢ny
uspéch soubézné transformace bude do
znacné miry zaviset na tom, zda bude
transformace spravedliva a inkluzivni pro
pracovniky, podniky a regiony; vzhledem
k tomu, Ze spravedliva transformace sama
by mohla prinést prinosy ve vysi 261
miliard EUR roéné, zejména diky reSeni
socidalnich nerovnosti a regiondalnich
rozdili'e;

la

https://www.europarl.europa.eu/RegData/
etudes/BRIE/2022/730346/EPRS _BRI(20
22)730346_EN.pdf

Or. en

Pozménovaci navrh

A. vzhledem k tomu, ze zelena
a digitalni transformace maji hluboky

AM\1328386CS.docx



transformacni vliv na evropské ekonomiky,
regiony a pracovisté; vzhledem k tomu, Ze
zajisténi ucinného prechodu ke klimaticky
neutralnimu a digitalizovanému
hospodafstvi a snizeni zavislosti na
dodéavkach energie ma zasadni vyznam pro
udrzitelnost, rist a konkurenceschopnost
Evropy; vzhledem k tomu, Ze kone¢ny
uspech soubézné transformace bude do
zna¢né miry zaviset na tom, zda bude
transformace spravedliva a inkluzivni pro
pracovniky, podniky a dotcené regiony;

Pozménovaci navrh 29

transformacni vliv na evropské ekonomiky,
regiony a pracovisté; vzhledem k tomu, Ze
zajisténi ucinného prechodu ke klimaticky
neutralnimu a digitalizovanému
hospodaftstvi a snizeni zavislosti na
dodéavkach energie ma zasadni vyznam pro
udrzitelnost, riist a konkurenceschopnost
Evropy; vzhledem k tomu, Ze kone¢ny
uspéch soub&zné transformace bude do
zna¢né miry zaviset na tom, zda bude
transformace spravedliva a inkluzivni pro
pracovniky, podniky a dotcené regiony, jak
v oblastech s bezprostiednim dopadem,
tak v ramci globdlnich hodnotovych
Fetézcit v ramci Cinnosti podniki,

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni A

Navrh usneseni

A. vzhledem k tomu, Ze zelena

a digitalni transformace maji hluboky
transformacni vliv na evropské ekonomiky,
regiony a pracovisté; vzhledem k tomu, Ze
zajisténi ucinného prechodu ke klimaticky
neutralnimu a digitalizovanému
hospodafstvi a snizeni zavislosti na
dodéavkach energie ma zasadni vyznam pro
udrzitelnost, riist a konkurenceschopnost
Evropy; vzhledem k tomu, Ze kone¢ny
uspech soubezné transformace bude do
zna¢né miry zaviset na tom, zda bude
transformace spravedliva a inkluzivni pro
pracovniky, podniky a dotcené regiony;

AM\1328386CS.docx

Pozmérnovaci navrh

A. vzhledem k tomu, Ze zelena

a digitalni transformace maji ritgny
hluboky transformacni vliv na evropské
ekonomiky, spolecnosti, regiony

a pracovisté a vyZaduji komplexni opatieni
v oblasti socidlni politiky a politiky
zaméstnanosti, aby se zabranilo
nepriznivym dopadiim a podpoiila
hospodariska, socidlni a uzemni
soudrinost; vzhledem k tomu, Ze zajisténi
ucinného prechodu ke klimaticky
neutralnimu a digitalizovanému
hospodafstvi a snizeni zavislosti na
dodéavkach energie ma zasadni vyznam pro
dlouhodobou prosperitu, dobré Zivotni
podminky, udrZitelnost, rist

a konkurenceschopnost Evropy; vzhledem
k tomu, ze konecny uspéch soubézné
transformace bude do zna¢né miry zaviset
na tom, zda bude transformace spravedliva

PE778.022v01-00
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Pozménovaci navrh 30
Georgiana Teodorescu

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni A

Navrh usneseni

A. vzhledem k tomu, ze zelena

a digitalni transformace maji hluboky
transformacni vliv na evropské ekonomiky,
regiony a pracovisté; vzhledem k tomu, Ze
zajiSténi €inného piechodu ke klimaticky
neutralnimu a digitalizovanému
hospodafstvi a snizeni zavislosti na
dodavkach energie ma zasadni vyznam pro
udrzitelnost, rust a konkurenceschopnost
Evropy; vzhledem k tomu, Ze kone¢ny
uspéch soubézné transformace bude do
znacné miry zaviset na tom, zda bude
transformace spravedliva a inkluzivni pro
pracovniky, podniky a dotené regiony;

Pozménovaci navrh 31

a inkluzivni pro pracovniky, podniky

a dotcené regiony a zda prispéje k socidlni
spravedlnosti pro vSechny, se zvlastnim
diirazem na ty nejzranitelnéjsi, aby se
zajistilo, Ze nikdo neziistane pozadu;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

A. vzhledem k tomu, ze zelena

a digitalni transformace maji hluboky
transformacni vliv na evropské ekonomiky,
regiony a pracovisté; vzhledem k tomu, Ze
zajisténi ucinného prechodu ke klimaticky
neutrdlnimu a digitalizovanému
hospodafstvi a snizeni zavislosti na
dodavkach energie ma zasadni vyznam pro
udrzitelnost, rist a konkurenceschopnost
Evropy; vzhledem k tomu, Ze kone¢ny
uspéch soubézné transformace bude do
znacné miry zaviset na tom, zda bude
transformace spravedlivé a inkluzivni pro
pracovniky, podniky a dotéené regiony

a umozni ¢lenskym statiim dostatecnou
flexibilitu pri volbé cest, které nejlépe
odpovidaji jejich hospodarské a socidlni
realité;

Or. en

Pal Szekeres, Séverine Werbrouck, Nikola BartisSek, Mélanie Disdier, Marie Dauchy

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni A a (novy)

Navrh usneseni

PE778.022v01-00
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Pozmérnovaci navrh
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Aa. vzhledem k tomu, Ze rozumna

a proveditelnd realizace ekologické

a digitalni transformace ma potencidal
uskutecnit hlubokou a udrZitelnou
transformaci evropskych ekonomik,
regionii a trhii prdace; vzhledem k tomu, Ze
pro dlouhodobou udrZitelnost

a hospodaisky riist Evropy je nezbytné
zajistit ucinnou a cenové dostupnou
transformaci na rozvinutou

a digitalizovanou ekonomiku a zdroveri
snizit zavislost doddavek energie na vSech
hlavnich zahranicénich ekonomikdch;
vzhledem k tomu, Ze konecny uspéch
transformace zavisi na tom, zda bude
probihat spravedlivé a inkluzivné

a zohledriovat na zajmy pracovnikii,
podnikii a dotéenych regionii, a zda bude
podporena financné Zivotaschopnymi
inovativnimi technologiemi a obecné
dostupnou energii; vzhledem k tomu, Ze je
ti‘eba vice zdiiraziovat, e soucasné
problémy, kterym cCeli evropsky trh prdce,
Jjsou castecné zpusobeny nedostatkem
kvalifikované pracovni sily a piilivem
nekvalifikovanych nelegalnich migrantii,
co? doklada sdéleni Evropské komise, Ze
v Evropské unii v soucasné dobé pobyva
vice neZ 7 milionii nezaméstnanych
migrantii 1%

1a Zprdva Evropské komise 7 roku 2025
0 zaméstnanosti a socidalnim vyvoji

v Evropé uvadi, e v EU vice neZ sedm
milionii migrantit ze zemi mimo EU neni
soucasti pracovni sily.
https://op.europa.eu/cs/publication-
detail/-/publication/17b34170-8138-11ef-
a67d-01aa75ed71al

Or. en
Pozménovaci navrh 32
Jana Toom
Navrh usneseni
AM\1328386CS.docx 17/184 PE778.022v01-00
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Bod oduvodnéni A a (novy)
Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Aa.  vzhledem k tomu, Ze dopady dvoji
transformace na zaméstnanost jsou v Unii
asymetrické; vzhledem k tomu, Ze
dekarbonizace ma silnéjsi negativni
socioekonomicky dopad na regiony

s vysokym podilem zaméstnanosti

v téZebnim a ditlnim odvétvi; vihledem

k tomu, Ze pozitivni dopad na
zaméstnanost bude s vetsi
pravdépodobnosti rozloZen do riiznych
regionii;

Or. en

Pozménovaci navrh 33
Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni A a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Aa.  vzhledem k tomu, Ze transformace
musi byt Fizena tak, aby zajist’ ovala
socialni zaclenéni, omezeni chudoby

a nerovnosti a vyuZivala potencial pro
vytvaieni kvalitnich pracovnich mist,
podporu demokracie v praci, zajisténi
kvalitniho zaméstndni a dustojnych
pracovnich podminek, ochranu prav
pracovnikii a zvySeni pracovnich
standardit ve vSech odvétvich;

Or. en
Pozménovaci navrh 34

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
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Bod oduvodnéni A b (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 35
Petr Bystron

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni B

Navrh usneseni

B. vzhledem k tomu, Ze iizeni
piechodu na uhlikové neutralni
ekonomiku by mélo nejen podporovat
piechod na nova pracovni mista v nové
vznikajicich sektorech, ale také zachovat
a prizpusobit stavajici pracovni mista

a odveétvi klimaticky neutralnim a Cistym
prumyslovym odvétvim a technologiim,
aby mohla slouZit osobam Zijicim na
zasazenych uzemich; vzhledem k tomu, e
je dileZité, aby pracovnici a uchazeci

o zaméstndni citili pii zvladani
transformaci podporu, maji-li se cile
strategie do roku 2050 setkat s vétSim
pochopenim a prijetim;

Pozménovaci navrh 36
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni B

AM\1328386CS.docx 19/184

Pozmérnovaci navrh

Ab.  vzhledem k tomu, Ze trhy prdce

v EU zustavaji uzemné rozdélené a Ze
kvalita pracovnich mist a pracovni
smlouvy vykazuje narist nestandardnich
forem, zejména u mladych lidi;

Or. en
Pozmérnovaci navrh
vypousti se
Or. en
PE778.022v01-00
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Navrh usneseni

B. vzhledem k tomu, ze fizeni
prechodu na uhlikové neutralni ekonomiku
by mélo nejen podporovat piechod na nova
pracovni mista v novée vznikajicich
sektorech, ale také zachovat a pfizplsobit
stavajici pracovni mista a odvetvi
klimaticky neutralnim a ¢istym
prumyslovym odvétvim a technologiim,
aby mohla slouZit osobam Zijicim na
zasazenych uzemich; vzhledem k tomu, ze
je dilezité, aby pracovnici a uchazeci

o zaméstnani citili pti zvladani
transformaci podporu, maji-li se cile
strategie do roku 2050 setkat s v&tSim
pochopenim a piijetim;

Pozménovaci navrh 37

Pozmérnovaci navrh

B. vzhledem k tomu, ze fizeni
piechodu na uhlikové neutralni ekonomiku
by mélo nejen podporovat piechod na nova
pracovni mista v nové vznikajicich
sektorech, ale také zachovat a ptizptsobit
stavajici pracovni mista a odvetvi
klimaticky neutralnim a ¢istym
prumyslovym odvétvim a technologiim ve
spoluprdci s osobami Zijicimi na
zasazenych uzemich; vzhledem k tomu, ze
je dilezité, aby pracovnici a uchazeci

o zaméstnani citili pfi zvladani
transformaci podporu prostitednictvim
véasného a trvalého socidlniho dialogu,
spolecnych ndavrhii a transparentniho
rozhodovani, maji-1i se cile strategie do
roku 2050 setkat s vétS§im pochopenim,
duvérou a trvalym demokratickym
manddtem; vzhledem k tomu, Ze, jak
ukazal vyzkum Eurofoundu,’ Siroké
zapojeni obcanské spolecnosti, socidlnich
partneru a veiejnych organii do procesu
transformace md zasadni vyznam pro
zajisténi a spravedlivé rozdéleni vynosi

z hospodariské cinnosti a zdroju, jako?

i pro FeSeni konfliktii;

1a Eurofound (2024), Vytvoieni nové
spolecenské smlouvy pro spravedlivou
transformaci: Funguje partnerstvi?
https://www.eurofound.europa.eu/cs/publi
cations/all/creating-new-social-contract-
Jjust-transition-partnership-working

Or. en

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartiiSek, Pal Szekeres

za skupinu PfE
Séverine Werbrouck

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni B
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Navrh usneseni

B. vzhledem k tomu, ze fizeni
prechodu na uhlikové neutralni
ekonomiku by mélo nejen podporovat
piechod na nova pracovni mista v nove
vznikajicich sektorech, ale také zachovat
a prizpusobit stavajici pracovni mista

a odvétvi klimaticky neutralnim a Cistym
prumyslovym odvétvim a technologiim,
aby mohla slouZit osobam Zijicim na
zasazenych uzemich; vzhledem k tomu, Ze
je dileZité, aby pracovnici a uchazeci

o zaméstndni citili pii zvladani
transformaci podporu, maji-li se cile
strategie do roku 2050 setkat s vétSim
pochopenim a piijetim,

Pozménovaci navrh 38

Pozmérnovaci navrh

B. vzhledem k tomu, ze fizeni
piechodu na ekonomiku edpovédnéjsi za
znecisténi, které generuje, by mélo nejen
podporovat investice do novych
pracovnich mist v nové vznikajicich
sektorech, ale také zachovat a pfizpusobit
stavajici pracovni mista a odvétvi Eistéjsim
prumyslovym odvétvim a technologiim;

Or. fr

Gheorghe Falca, Romana Tomec, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,

Pascal Arimont, Giusi Princi

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni B

Navrh usneseni

B. vzhledem k tomu, ze fizeni
piechodu na uhlikové neutralni ekonomiku
by mélo nejen podporovat piechod na nova
pracovni mista v nové vznikajicich
sektorech, ale také zachovat a pfizplsobit
stavajici pracovni mista a odvétvi
klimaticky neutrdlnim a Cistym
prumyslovym odvétvim a technologiim,
aby mohla slouZit osobam Zijicim na
zasazenych uzemich; vzhledem k tomu, ze
je dilezité, aby pracovnici a uchazeci

o zaméstnani citili pii zvladani
transformaci podporu, maji-li se cile
strategie do roku 2050 setkat s vétSim
pochopenim a pfijetim;

AM\1328386CS.docx

Pozmérnovaci navrh

B. vzhledem k tomu, ze fizeni
pfechodu na uhlikové neutralni ekonomiku
by mélo nejen podporovat piechod na nova
pracovni mista v nové vznikajicich
sektorech, ale také zachovat a pfizplisobit
stavajici pracovni mista a odvetvi
nizkouhlikovym a Cistym primyslovym
odvétvim a technologiim, aby mohla
slouZzit osobam zijicim na zasaZenych
uzemich; vzhledem k tomu, Ze celé regiony
a prumyslova odvétvi zavisla na fosilnich
palivech budou muset byt do roku 2050
pretvoiena; vzhledem k tomu, Ze je
dilezité, aby pracovnici a uchazeci

o zamé&stnani citili pfi zvladani
transformaci podporu, maji-li se cile
strategie do roku 2050 setkat s vétSim
pochopenim a piijetim;

PE778.022v01-00
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Pozménovaci navrh 39
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni B

Navrh usneseni

B. vzhledem k tomu, ze fizeni
piechodu na uhlikové neutralni ekonomiku
by mélo nejen podporovat piechod na nova
pracovni mista v nové vznikajicich
sektorech, ale také zachovat a pfizplsobit
stavajici pracovni mista a odvetvi
klimaticky neutralnim a ¢istym
prumyslovym odvétvim a technologiim,
aby mobhla slouzit osobam Zijicim na
zasazenych uzemich; vzhledem k tomu, ze
je dilezité, aby pracovnici a uchazeci

o zaméstnani citili pfi zvladani
transformaci podporu, maji-li se cile
strategie do roku 2050 setkat s v&tSim
pochopenim a pfijetim;

Pozménovaci navrh 40

Or. en

Pozmérnovaci navrh

B. vzhledem k tomu, ze fizeni
piechodu na uhlikové neutralni ekonomiku
by mélo nejen podporovat piechod na nova
pracovni mista v nové vznikajicich
sektorech, ale také zachovat a ptizplisobit
stavajici pracovni mista a odvetvi
klimaticky neutralnim a ¢istym
prumyslovym odvétvim a technologiim,
aby mohla slouzit osobam, zejména tém
Z1jicim na vice zasaZzenych izemich;
vzhledem k tomu, Ze je dulezité, aby
pracovnici a uchazeci o zaméstnani citili
pfi zvladani transformaci podporu, maji-li
se cile strategie do roku 2050 setkat

s v&tsim pochopenim a ptijetim a byt
efektivnéjsi;

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni B

Navrh usneseni

B. vzhledem k tomu, ze fizeni
pfechodu na uhlikové neutralni ekonomiku
by mélo nejen podporovat piechod na nova
pracovni mista v nové¢ vznikajicich
sektorech, ale také zachovat a ptizplsobit
stdvajici pracovni mista a odvétvi

PE778.022v01-00

Pozmérnovaci navrh

B. vzhledem k tomu, ze fizeni
prechodu na uhlikové neutralni ekonomiku
by mélo nejen podporovat piechod na nova
kvalitni pracovni mista v nové vznikajicich
sektorech, ale také zachovat a ptizptisobit
stdvajici pracovni mista a odvétvi

AM\1328386CS.docx



klimaticky neutralnim a ¢istym klimaticky neutralnim a ¢istym

primyslovym odvétvim a technologiim, primyslovym odvétvim a technologiim,
aby mohla slouZit osobam zijicim na aby mohla slouZit osobam zijicim na
zasazenych uzemich; vzhledem k tomu, Ze zasazenych uzemich; vzhledem k tomu, Ze
je dulezité, aby pracovnici a uchazeci je dulezité, aby vsichni, a to i pracovnici
o zamé&stnani citili pti zvladani a uchazeci o zaméstnani byli pti zvladani
transformaci podporu, maji-li se cile transformaci podporovani, maji-li se cile
strategie do roku 2050 setkat s vétSim strategie do roku 2050 setkat s vétSim
pochopenim a pfijetim; pochopenim a pfijetim;

Or. en

Pozménovaci navrh 41
Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi

Navrh usneseni
Bod odivodnéni B a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Ba. vzhledem k tomu, Ze kromé
nutnosti zajistit, aby dostatecny pocet osob
vstupujicich na trh prdce ziskal
dovednosti potiebné pro ekonomiku
budoucnosti, dalsi vyzva spociva

v piekvalifikovani pracovnikii, zejména

s cilem uspokojit soucasné a vyvijejici se
potieby trhu prace; vzhledem k tomu, Ze
pro starsi pracovniky a zejména pro
pracovniky s nizkou kvalifikaci je to Casto
obtiznéjsi a mohou se potykat s vétsimi
prekaZkami pFi zvySovani kvalifikace a pii
uchazeni se o novd pracovni mista;
vzhledem k tomu, Ze se objevuje také
prostorovy problém, jelikoZ pracovni mista
v nizkouhlikovém hospodaistvi mohou byt
vytvdiena v mistech, ktera se velmi lisi od
mist, kde dochazi ke ztratam pracovnich
mist; vzhledem k tomu, Ze usili v oblasti
vzdélavani a odborné pripravy musi byt

s politikami spravedlivého transformace
uzce propojeno; vzhledem k tomu, Ze
znevyhodnéni pracovnici a komunity
budou potiebovat cilenou podporu, aby se
zajistilo, Ze nebudou opomenuti;
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Or. en

Pozménovaci navrh 42
Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni B b (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Bb.  vzhledem k tomu, Ze ekologicka
transformace vyZaduje znacné investice
do rekvalifikace a zvySovani kvalifikace

s cilem vybavit pracovniky poZadovanymi
technickymi dovednostmi (specifickymi
pro kaZdé povolani) a zdakladnimi
(mékkymi) dovednostmi; vzhledem

k tomu, Ze nedostatky v oblasti dovednosti
a nedostatek na trhu prdce jsou témér
nevyhnutelné, kdykoli se objevi jakykoli
novy produkt nebo sluzba, a Ze zelend

a digitdalni ekonomika neni vyjimkou;

a vzhledem k tomu, Ze integrovand
skladba politik kombinujici rozvoj
dovednosti, finanéni a priomyslovou
politiku je klicovym faktorem pro
konkurenceschopnost, investice

a udrZitelnou tvorbu pracovnich mist;

Or. en

Pozménovaci navrh 43
Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni B ¢ (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Bc.  vzhledem k tomu, Ze vytvoreni
evropské mapy dovednosti a kvalifikaci je
duleZitym ndstrojem pro posileni
konkurenceschopnosti, zajisténi

PE778.022v01-00 24/184 AM\1328386CS.docx

CS



relevantnosti a mobility na trhu prdace

a pro podporu podnikatelii a podnikii

v pristupu k pracovni sile vybavené
technickymi i pritiezovymi kompetencemi;

Or. en

Pozménovaci navrh 44
Gheorghe Falca, Romana Tomec, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni B d (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Bd. vzhledem k tomu, Ze uceni nebo
zlepSovani urcitych zakladnich dovednosti
bude mit pravdépodobné vétsi vyznam pro
zaméstnatelnost dané osoby nez
dovednosti a kompetence, které jsou
vysoce specifické pro urcita povolani nebo
technologie; vzhledem k tomu, Ze
kompetence v oblasti gramotnosti

a matematické gramotnosti, jako? i

v oblasti rozhodovani, tymové prdace

a komunikace maji zdasadni vyznam,
nebot’ ovliviiuji schopnost lidi dobie
Jungovat v tymech, ¢imz se zvySuje jejich
Pprizpusobivost a profesni mobilita;

Or. en

Pozménovaci navrh 45
Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi, Isabelle Le Callennec

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni B e (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Be.  vzhledem k tomu, Ze hospodarska
transformace Evropy vyZaduje silné
zaméieni na konkurenceschopnost a rist;
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vzhledem k tomu, Ze pro prilakani
soukromych investic jsou nezbytné snizeni
byrokracie a zajisténi efektivniho
vyuzivdni financnich prostiedkii;
vzhledem k tomu, Ze je nutné
podnikateliim a tvitrciim pracovnich mist
poskytnout vhodné podminky pro
investice a rozvoj; a vzhledem k tomu, Ze
politiky v oblasti dovednosti by mély byt
zaméreny na poptavku na trhu prdce

a kombinovat rekvalifikace, zvySovani
kvalifikace, odborné vzdélavani

a pripravu a celoZivotni uceni s cilem
vytvorit pracovni silu, kterd posili
strategickou autonomii Evropy;

Or. en

Pozménovaci navrh 46
Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi, Isabelle Le Callennec

Navrh usneseni
Bod odivodnéni B f (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Bf. vzhledem k tomu, Ze evropské
strategie v oblasti dovednosti,
konkurenceschopnosti a investic by mély
vytvaret prileZitosti jak pro velké podniky,
tak pro malé a stiredni podniky, a zaroveri
by mély ieSit vnitrostdtni, regiondalni

a mistni potieby; vzhledem k tomu, Ze
politiky, které posiluji prismyslovou
kapacitu, podporuji podnikani a vytvaieji
pracovni silu s dovednostmi
Pprizpiisobenymi mistnim podminkdam, jsou
nezbytné k zajisténi toho, aby vsichni
Evropané mohli téZit 7 rustu a inovaci;
vzhledem k tomu, Ze je duleZité, aby
obcané v méstskych i venkovskych
oblastech byli do spravedlivé
transformace, kterd vyvaZuje
konkurenceschopnost a solidaritu,
zapojent a aby ji podporovali a mohli si
byt jisti, Ze jejich prdce, piinos a zpiisob
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Zivota budou chranény a nikdo nebude
opominut;

Or. en

Pozménovaci navrh 47

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartiSek
za skupinu PfE

Séverine Werbrouck

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni C

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

C. vzhledem k tomu, Ze ackoli Fada vypousti se
duleZitych legislativnich a nelegislativnich
iniciativ Unie ma za cil nebo miiZe pomoci
reSit dopady soubéZné transformace
(zejména mechanismus pro spravedlivou
transformaci, Fond pro spravedlivou
transformaci, Unie dovednosti, Socidlni
fond pro klimaticka opatieni, ESF+

a Nastroj pro oZiveni a odolnost),

v legislativnim a politickém ramci stdle
existuji mezery, pokud jde o naruseni
situace na pracovisti, prava pracovnikii,
socidalni ochranu a socialni dialog;
vzhledem k tomu, Ze pouze opatieni na
urovni Unie mohou zajistit skutecnou
pridanou hodnotu a soubéinou
vzestupnou socidlni konvergenci, aby se
prislib ,,nikoho neopomijet* stal
skutecnosti;

Or. fr

Pozménovaci navrh 48
Miriam Lexmann, Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Arba Kokalari, Angelika Winzig,
Raiil de la Hoz Quintano

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni C
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Navrh usneseni

C. vzhledem k tomu, Ze ackoli Fada
duleZitych legislativnich a nelegislativnich
iniciativ Unie mad za cil nebo mitZe pomoci
resit dopady soubéiné transformace
(zejména mechanismus pro spravedlivou
transformaci, Fond pro spravedlivou
transformaci, Unie dovednosti, Socidlni
fond pro klimaticka opatieni, ESF+

a Nastroj pro oZiveni a odolnost),

v legislativnim a politickém ramci stale
existuji mezery, pokud jde o naruSeni
situace na pracovisti, prava pracovnikii,
socidalni ochranu a socidlni dialog;
vzhledem k tomu, Ze pouze opatieni na
urovni Unie mohou zajistit skutecnou
piidanou hodnotu a soubéZnou
vzestupnou socidlni konvergenci, aby se
prislib ,,nikoho neopomijet* stal
skutecnosti;

Pozménovaci navrh 49
Georgiana Teodorescu

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni C

Navrh usneseni

C. vzhledem k tomu, Ze ackoli fada
dualezitych legislativnich a nelegislativnich
iniciativ Unie ma za cil nebo miize pomoci
tesit dopady soubézné transformace
(zejména mechanismus pro spravedlivou
transformaci, Fond pro spravedlivou
transformaci, Unie dovednosti, Socialni
fond pro klimaticka opatfeni, ESF+

a Nastroj pro oziveni a odolnost),

v legislativnim a politickém ramci stale
existuji mezery, pokud jde o naruseni
situace na pracovisti, prava pracovnikd,
socialni ochranu a sociélni dialog;
vzhledem k tomu, Ze pouze opatieni na
urovni Unie mohou zajistit skutecnou
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Pozmérnovaci navrh

vypousti se

Or. en

Pozmérnovaci navrh

C. vzhledem k tomu, Ze ackoli fada
dilezitych legislativnich a nelegislativnich
iniciativ Unie ma za cil nebo miize pomoci
fesit dopady soub&zné transformace
(zejména mechanismus pro spravedlivou
transformaci, Fond pro spravedlivou
transformaci, Unie dovednosti, Socialni
fond pro klimaticka opatteni, ESF+

a Nastroj pro oziveni a odolnost) a Ze
potiebuji byt revidovany, pokud jde

o naruseni situace na pracovisti, prava
pracovnikd, socialni ochranu a socidlni
dialog; vzhledem k tomu, ze Unie by se
méla zamé¥it na podporu Clenskych statit
v oblastech, kde evropska spoluprdce

AM\1328386CS.docx



pridanou hodnotu a soubéZnou vzestupnou
socidlni konvergenci, aby se piislib
whikoho neopomijet* stal skuteCnosti,

Pozménovaci navrh 50
Petr Bystron

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni C

Navrh usneseni

C. vzhledem k tomu, Ze ackoli fada
dualezitych legislativnich a nelegislativnich
iniciativ Unie ma za cil nebo miiZe pomoci
fesit dopady soub&zné transformace
(zejména mechanismus pro spravedlivou
transformaci, Fond pro spravedlivou
transformaci, Unie dovednosti, Socialni
fond pro klimaticka opatfeni, ESF+

a Nastroj pro oziveni a odolnost),

v legislativnim a politickém ramci stale
existuji mezery, pokud jde o naruSeni
situace na pracovisti, prava pracovnik,
socialni ochranu a socidlni dialog;
vzhledem k tomu, Ze pouze opatieni na
urovni Unie mohou zajistit skute¢nou
ptidanou hodnotu a soubéZnou vzestupnou
socialni konvergenci, aby se prislib
whikoho neopomijet“ stal skutecnosti;

Pozménovaci navrh 51
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni C

Navrh usneseni

AM\1328386CS.docx

prindsi jasnou ptidanou hodnotu,

a zdroveri se vyhnout univerzdalnim
pristupim, které by mohly narusit
vnitrostdatni modely trhu prdce a tradice;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

C. vzhledem k tomu, Ze ackoli fada
dilezitych legislativnich a nelegislativnich
iniciativ Unie a dotaci dafnovych
poplatnikii mé za cil pomoci fesit dopady
soubézné transformace (zejména
mechanismus pro spravedlivou
transformaci, Fond pro spravedlivou
transformaci, Unie dovednosti, Socialni
fond pro klimaticka opatfeni, ESF+

a Nastroj pro oziveni a odolnost),

v legislativnim a politickém rdmci stale
existuji mezery, pokud jde o naruseni
situace na pracovisti, prava pracovnik,
socialni ochranu a sociélni dialog;
vzhledem k tomu, Ze pouze opatieni na
urovni ¢élenského stdatu mohou zajistit
skute¢nou piidanou hodnotu;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

PE778.022v01-00
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C. vzhledem k tomu, Ze ackoli fada
dialezitych legislativnich a nelegislativnich
iniciativ Unie ma za cil nebo mtize pomoci
fesit dopady soub&zné transformace
(zejména mechanismus pro spravedlivou
transformaci, Fond pro spravedlivou
transformaci, Unie dovednosti, Socialni
fond pro klimaticka opatfeni, ESF+

a Nastroj pro oziveni a odolnost),

v legislativnim a politickém ramci stale
existuji mezery, pokud jde o naruSeni
situace na pracovisti, prava pracovnikd,
socialni ochranu a socialni dialog;
vzhledem k tomu, Ze pouze opatieni na
urovni Unie mohou zajistit skute¢nou
pfidanou hodnotu a soub&znou vzestupnou
socialni konvergenci, aby se pfislib
,»hikoho neopomijet* stal skutecnosti;

Pozménovaci navrh 52

C. vzhledem k tomu, ze ackoli fada
dilezitych legislativnich a nelegislativnich
iniciativ Unie ma za cil nebo mlize pomoci
fesit dopady soubézné transformace
(zejména mechanismus pro spravedlivou
transformaci, Fond pro spravedlivou
transformaci, Evropsky fond pro

prizpuisobeni se globalizaci, Unie

dovednosti, Socialni fond pro klimaticka
opatieni, ESF+ a Nastroj pro oziveni

a odolnost), v legislativnim a politickém
ramci stale existuji mezery, pokud jde

o naru$eni situace na pracovisti, prava
pracovnikd, socialni ochranu, socialni
dialog a prileZitosti ke vzdélavani

a odborné piipravé; vzhledem k tomu, Ze
pouze opatieni na irovni Unie mohou
zajistit skute¢nou ptidanou hodnotu

a soub&znou vzestupnou socialni
konvergenci, aby se pftislib ,,nikoho
neopomijet™ a zdsady evropského piliie
socidlnich prav staly skutec¢nosti;

Or. en

Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Liesbet Sommen, Pascal Arimont, Giusi

Princi

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni C

Navrh usneseni

C. vzhledem k tomu, ze ackoli fada
dilezitych legislativnich a nelegislativnich
iniciativ Unie ma za cil nebo mize pomoci
resit dopady soub&zné transformace
(zejména mechanismus pro spravedlivou
transformaci, Fond pro spravedlivou
transformaci, Unie dovednosti, Socialni
fond pro klimatické opatfeni, ESF+

a Nastroj pro oziveni a odolnost),

v legislativnim a politickém ramci stale
existuji mezery, pokud jde o naruSeni
situace na pracovisti, prava pracovnikd,
socialni ochranu a socialni dialog;

PE778.022v01-00

Pozménovaci navrh

C. vzhledem k tomu, ze ackoli fada
dilezitych legislativnich a nelegislativnich
iniciativ Unie m4 za cil nebo miize pomoci
resit dopady soub&zné transformace
(zejména mechanismus pro spravedlivou
transformaci, Fond pro spravedlivou
transformaci, Unie dovednosti, Socialni
fond pro klimaticka opatteni, ESF+

a Nastroj pro oziveni a odolnost) a posilit
konkurenceschopnost; v legislativnim

a politickém ramci stéle existuji mezery,
pokud jde o naruseni situace na pracovisti,
prava pracovniki, socidlni ochranu

AM\1328386CS.docx



vzhledem k tomu, Ze pouze opatieni na
urovni Unie mohou zajistit skutecnou
pfidanou hodnotu a soubéZnou vzestupnou
socialni konvergenci, aby se pfislib
,nhikoho neopomijet* stal skute¢nosti;

Pozménovaci navrh 53
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod odivodnéni C a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 54
Maria Zacharia

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni D

AM\1328386CS.docx

a socialni dialog; vzhledem k tomu, ze
pouze opatfeni na urovni Unie mohou
zajistit skute¢nou pfidanou hodnotu

a soubéznou vzestupnou socidlni
konvergenci, aby se pfislib ,,nikoho
neopomijet stal skute¢nosti;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Ca. vzhledem k tomu, Ze podle
vyzkumu nadace Eurofound’ se aspekty
souvisejici s dvojitou transformaci

v kolektivnich smlouvdach témér
nevyskytuji a zda se, Ze zdstupci
zaméstnancii jsou v pripadech
restrukturalizace souvisejici se
ekologickou a digitalni transformaci
zapojeni méné nez v jinych pripadech
restrukturalizace;

5 Eurofound (2024), Vytvoieni nové
socidalni smlouvy pro spravedlivou
transformaci: Funguje partnerstvi?
https://www.eurofound.europa.eu/cs/publi
cations/all/creating-new-social-contract-

Jjust-transition-partnership-working
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Or. en
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Navrh usneseni

D. vzhledem k tomu, Ze Draghiho
zprava oznacuje pretrvavajici nedostatek
kvalifikovanych pracovnikii za piekazku
inovaci, prijimani technologii a usili

o dekarbonizaci, coZ zase brzdi riist

a konkurenceschopnost; vzhledem

k tomu, Ze Draghiho zprava konstatuje, Ze
teméi 80 % malych a stiednich podniki
md potiZe najit pracovniky se spravnymi
dovednostmi; vzhledem k tomu, Ze
Draghiho zprdava ddle zdirraziiuje, Ze je
tieba zajistit, aby rist produktivity

a socidlni zaclerfiovani probihaly
soubéiné, se zapojenim systémii
socidalniho zabezpeceni Clenskych stdti,
které maji zdasadni vyznam pro
poskytovani kvalitnich veiejnych sluZeb,
socidlni ochrany, bydleni, dopravy a péce
o déti béhem piechodného obdobi;

Pozménovaci navrh 55
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni D

Navrh usneseni

D. vzhledem k tomu, Ze Draghiho
zprava oznacuje pietrvavajici nedostatek
kvalifikovanych pracovnikil za prekazku
inovaci, pfijimani technologii a usili

o dekarbonizaci, coz zase brzdi rist

a konkurenceschopnost; vzhledem k tomu,
ze Draghiho zprava konstatuje, Ze téméf
80 % malych a stfednich podnikii ma
potize najit pracovniky se spravnymi
dovednostmi; vzhledem k tomu, Ze
Draghiho zprava dale zdlraziuje, Ze je
tteba zajistit, aby rust produktivity

a socialni zaclenovani probihaly soubé&zné,
se zapojenim systému socialniho

PE778.022v01-00
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Pozmérnovaci navrh

vypousti se

Or. el

Pozménovaci navrh

D. vzhledem k tomu, Ze investicemi do
rozvoje vysoce kvalifikovanych
pracovnikit miize EU podpof¥it priznivy
cyklus zvySovani produktivity, vysSich
mezd a vétsi hospodarské rovnosti;
vzhledem k tomu, %e téméi 50 %
dospélych miiZe potiebovat rekvalifikaci
nebo zvySeni kvalifikace'®; vzhledem

k tomu, Ze jen v odvétvi energetiky EU
bude do roku 2030 potieba nejméné 145
000 kvalifikovanych pracovnikii®*;
vzhledem k tomu, Ze Cisté technologie jsou
jednou z hnacich sil hospodaiské
prosperity v Evropé a jen v roce 2023

AM\1328386CS.docx



zabezpeceni Clenskych stath, které¢ maji
zasadni vyznam pro poskytovani kvalitnich
vefejnych sluzeb, socialni ochrany,
bydleni, dopravy a péce o déti béhem
piechodného obdobi;

Pozménovaci navrh 56

prispély ke 30 % ristu EU a vytvorily
miliony pracovnich mist*; vzhledem

k tomu, Ze Draghiho zprava oznacuje
ptetrvavajici nedostatek kvalifikovanych
pracovnikl za ptekazku inovaci, pfijimani
technologii a usili o dekarbonizaci, coz
zase brzdi rist a konkurenceschopnost;
vzhledem k tomu, Ze Draghiho zprava
konstatuje, ze téméet 80 % malych

a stfednich podnikd ma potiZe najit
pracovniky se spravnymi dovednostmi;
vzhledem k tomu, Ze Draghiho zprava dale
zduraziiuje, ze je tieba zajistit, aby rast
produktivity a socidlni zaclenovani
probihaly soub&zné, se zapojenim systémi
socialniho zabezpeceni Elenskych stati,
které maji zasadni vyznam pro poskytovani
kvalitnich vetfejnych sluzeb, socidlni
ochrany, bydleni, dopravy a péce o déti
béhem piechodného obdobi; vzhledem

k tomu, Ze existuje riziko, Ze se nedostatky
v oblasti dovednosti budou tykat spise
starSich pracovnikii, pracovnikii s nizkou
kvalifikaci a Zen;

la
https://www.cedefop.europa.eu/en/publica
tions/4223#group-downloads

2a https://op.europa.eu/cs/publication-
detail/-/publication/4826f429-0545-11f0-
bla3-0laa75ed71al

3a

https://www.cedefop.europa.eu/en/news/gr
een-transition-creates-more-jobs-it-
destroys

Or. en

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola Bartisek

za skupinu PfE
Séverine Werbrouck

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni D
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Navrh usneseni

D. vzhledem k tomu, ze Draghiho
zprava oznacuje pretrvavajici nedostatek
kvalifikovanych pracovnikii za piekazku
inovaci, prijimani technologii a usili

o dekarbonizaci, coZ zase brzdi riist

a konkurenceschopnost; vzhledem

k tomu, Ze Draghiho zprdva konstatuje, Ze
témet 80 % malych a stfednich podnik ma
potize najit pracovniky se spravnymi
dovednostmi; vzhledem k tomu, Ze
Draghiho zprdava ddle zdirraziiuje, Ze je
tieba zajistit, aby rist produktivity

a socidlni zaclerfiovani probihaly
soubéiné, se zapojenim systémii
socidalniho zabezpeceni Clenskych stdti,
které maji zdasadni vyznam pro
poskytovani kvalitnich veiejnych sluZeb,
socidalni ochrany, bydleni, dopravy a péce
o déti béhem piechodného obdobi;

Pozménovaci navrh 57
Jana Toom

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni D

Navrh usneseni

D. vzhledem k tomu, Ze Draghiho
zprava oznacuje pretrvavajici nedostatek
kvalifikovanych pracovniki za piekazku
inovaci, pfijimani technologii a usili

o dekarbonizaci, coz zase brzdi rust

a konkurenceschopnost; vzhledem k tomu,
ze Draghiho zprava konstatuje, ze témér
80 % malych a stiednich podnik md
potiZe najit pracovniky se spravnymi
dovednostmi; vzhledem k tomu, zZe
Draghiho zprava ddle zduraziiuje, Ze je
tieba zajistit, aby riist produktivity

a socialni zaclefiovani probihaly
soubéZné, se zapojenim systémii

PE778.022v01-00

Pozmérnovaci navrh

D. vzhledem k tomu, ze témér 80 %
malych a stfednich podnik ma potiZe najit
pracovniky se spravnymi dovednostmi;

Or. fr

Pozmérnovaci navrh

D. vzhledem k tomu, Ze Draghiho
zprava oznacuje pietrvavajici nedostatek
kvalifikovanych pracovniku za piekazku
inovaci, pfijimani technologii a usili

o dekarbonizaci, coz zase brzdi rust

a konkurenceschopnost; vzhledem k tomu,
ze CtyFi z péti malych a stiednich podnikt
v EU uvadéji, Ze maji potiZe najit
pracovniky se spravnymi dovednostmi;
vzhledem k tomu, Ze épadek systémii
vzdélavani a odborné pripravy, zejména
vzdélavani a odborné piipravy dospélych,
nepripravuje na soubéZnou transformaci
vzhledem k tomu, Ze ucast na vzdélavani

AM\1328386CS.docx



socidalniho zabezpeceni clenskych stdtii,
které maji zdasadni vyznam pro
poskytovani kvalitnich verejnych sluZeb,
socidlni ochrany, bydleni, dopravy a péce
o déti béhem piechodného obdobi,

Pozménovaci navrh 58

dospélych je stale nedostateCnd, nebot’
pouze 39,5 % dospélych se za rok zapoji
do vzdélavani', co? je hluboko pod cilem
alesporii 60 % pro rok 2030, k jehoZ
dosaZeni by bylo tieba, aby se do odborné
PFipravy zapojilo piiblizné dalSich 50
milionii pracovnikii'®;

Ia https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/CS/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A5
2025DC0090

b Draghiho zprdva, s. 37.

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni D

Navrh usneseni

D. vzhledem k tomu, ze Draghiho
zprava oznacuje pretrvavajici nedostatek
kvalifikovanych pracovnikil za prekazku
inovaci, pfijimani technologii a usili

o dekarbonizaci, coz zase brzdi rust

a konkurenceschopnost; vzhledem k tomu,
ze Draghiho zpréava konstatuje, ze téméf
80 % malych a stiednich podnikli ma
potize najit pracovniky se spravnymi
dovednostmi; vzhledem k tomu, Ze
Draghiho zprava dale zdlraziuje, Ze je
tieba zajistit, aby rust produktivity

a socialni zaclenovani probihaly soub&zné,
se zapojenim systému socialniho
zabezpeceni Clenskych stati, které maji
zasadni vyznam pro poskytovani kvalitnich
vetejnych sluzeb, socialni ochrany,
bydleni, dopravy a péce o déti béhem
prechodného obdobi;

AM\1328386CS.docx
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Pozmérnovaci navrh

D. vzhledem k tomu, Ze Draghiho
zprava oznacuje pietrvavajici nedostatek
kvalifikovanych pracovnikii za prekazku
inovaci, pfijimani technologii a usili

o dekarbonizaci, coz zase brzdi rust

a konkurenceschopnost; vzhledem k tomu,
ze Draghiho zprava konstatuje, Ze témé&f
80 % malych a stfednich podnikii ma
potize najit pracovniky se spravnymi
dovednostmi; vzhledem k tomu, Ze
Draghiho zprava dale zdlraziuje, Ze je
tieba zajistit, aby rust produktivity

a socialni zaclenovani probihaly soub&zné,
se zapojenim systémil socidlniho
zabezpeceni Clenskych stati, které maji
zasadni vyznam pro poskytovani kvalitnich
vetejnych sluzeb, socialni ochrany,
bydleni, dopravy a péce o déti béhem
prechodného obdobi; vzhledem k tomu, Ze
silné a primérené financované systémy
socidalniho zabezpecleni a socidalni ochrany
Jjsou nezbytnym predpokladem pro

PE778.022v01-00
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Pozménovaci navrh 59
Petr Bystron

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni D

Navrh usneseni

D. vzhledem k tomu, ze Draghiho
zprava oznacuje pretrvavajici nedostatek
kvalifikovanych pracovnikil za prekazku
inovaci, pfijimani technologii a usili

o dekarbonizaci, coz zase brzdi rust

a konkurenceschopnost; vzhledem k tomu,
ze Draghiho zpréva konstatuje, Ze téméf
80 % malych a stfednich podniki ma
potize najit pracovniky se spravnymi
dovednostmi; vzhledem k tomu, Ze
Draghiho zprava dale zdlraziuje, Ze je
tteba zajistit, aby rist produktivity

a socidlni zacleniovani probihaly soub&zné,
se zapojenim systémui socialniho
zabezpeceni ¢lenskych stati, které maji
zasadni vyznam pro poskytovani kvalitnich
vetejnych sluzeb, socialni ochrany,
bydleni, dopravy a péce o déti béhem
ptfechodného obdobi;

Pozménovaci navrh 60
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni

PE778.022v01-00

zajisténi spravedlivé transformace na
klimatickou neutralitu a digitdlni
transformace;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

D. vzhledem k tomu, Ze Draghiho
zprava oznacuje pietrvavajici nedostatek
kvalifikovanych pracovnikii za prekazku
inovaci, pfijimani technologii a usili

o dekarbonizaci, coz zase brzdi rust

a konkurenceschopnost; vzhledem k tomu,
ze Draghiho zprava konstatuje, Ze témé&f
80 % malych a stfednich podniki ma
potize najit pracovniky se spravnymi
dovednostmi; vzhledem k tomu, Ze
Draghiho zprava déle zdlraziuje, Ze je
tteba zajistit, aby riist produktivity

a socialni zaclenovani probihaly soub&zné,
se zapojenim systémil socidlniho
zabezpeceni Clenskych stati, které maji
zéasadni vyznam pro poskytovani kvalitnich
vetejnych sluzeb, socialni ochrany,
bydleni, dopravy a péce o déti béhem
ptechodného obdobi — jinymi slovy,
doufame, e mame penize 7 toho, co zbyva
z nasSeho prumyslu, abychom zaplatily
tém, kteii nebudou nebo nebudou moci
pracovat,

Or. en
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Bod oduvodnéni D a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 61

Pozmérnovaci navrh

Da. vzhledem k tomu, Ze Draghiho
gprava rovnéZ uzndvd vyznam evropského
socialniho modelu a zduraziiuje, Ze
podpora konkurenceschopnosti by neméla
byt zaloZena na represi mezd za ucelem
snizovani relativnich nakladi; vzhledem
k tomu, Ze nové vytvdiend zelend pracovni
mista by méla byt v§echna vysoce kvalitni;
vzhledem k tomu, Ze kvalitni prace by
méla zahrnovat ndsledujici aspekty: i)
kolektivni vyjednavani, ii) plné dodrZovani
prav zaméstnancu a odborii, iii)
spravedlivé mzdy, iv) jistotu prdce

a socidlni ochranu, v) vzdélavani bez
nakladit a v pracovni dobé, vi) dobré
pracovni podminky, vii) bezpecCnost

a ochranu zdravi na pracovisti, viii)
rovhovdahu mezi pracovnim a soukromym
Zivotem, ix) rovnost a nediskriminaci;
vzhledem k tomu, Ze dobré pracovni
podminky, socidalni dialog a kolektivni
vyjednavani jsou nezbytné pro nase
evropské systémy socidalniho zabezpeceni,
konkurenceschopnost Unie a také pro
demokracii;

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod odivodnéni D a (novy)

Navrh usneseni

AM\1328386CS.docx

Pozmérnovaci navrh

Da. vzhledem k tomu, Ze kvalitni
pracovni mista, kterda zahrnuji mimo jiné
dustojné mzdy, standardni pracovni
smlouvy, pristup k socidlni ochrané,
prileZitosti k celoZivotnimu uceni, vysoké
standardy pro bezpecnost a ochranu
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zdravi p¥i praci, rogzumnou pracovni dobu
a dobrou rovnovahu mezi pracovnim

a soukromym Zivotem, primérenou
pracovni dobu, zastoupeni pracovnikii,
demokracii na pracovisti a kolektivni
smlouvy, hraji klicovou ulohu pii
ziskavani a udrZeni pracovni sily;
vzhledem k tomu, Ze pristup ke kvalitnimu
a inkluzivnimu vzdélavani, odborné
Pripravé a celoZivotnimu uceni pro
v§echny je zdsadni pro zajisténi toho, aby
méla pracovni sila dovednosti potiebné

k uskutecnéni digitalni a ekologické
transformace;

Or. en

Pozménovaci navrh 62
Gheorghe Falca, Romana Tomec, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni D a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Da.  vzhledem k tomu, Ze je tieba
posilovat administrativni a technickou
kapacitu riuznych zucastnénych stran;
vzhledem k tomu, Ze Clenské stdty se stdle
powkaji se znacénymi problémy pii
ucinném rizeni a provdadéni fondit EU na
mistni urovni a p¥i posuzovdni riuznych
dopadii politik v oblasti klimatu;

a vzhledem k tomu, Ze je nezbytné rozvijet
politiky, které podporuji hospodariské
prileZitosti, zejména ve venkovskych
oblastech, s cilem prildakat investice,
podporiit podniky, vytvaret mistni pracovni
mista a umoZnit lidem ziistat ve svych
komunitdach;

Or. en

Pozménovaci navrh 63
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Georgiana Teodorescu

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni D a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 64
Petr Bystron

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni D a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 65
Jana Toom

AM\1328386CS.docx

Pozmérnovaci navrh

Da. vzhledem k tomu, Ze malé a stiedni
podniky tvoii patei evropské ekonomiky
a vytvaieji velky podil stalych pracovnich
mist na mistni urovni; vzhledem k tomu,
Ze aby byla moZna spravedliva
transformace v oblasti prace, musi byt
zaveden spravedlivy balic¢ek zjednodusSeni
pro malé a stiedni podniky, ktery bude
obsahovat zvldStni ustanoveni, jako jsou
prodlouZena piechodnd obdobi

a zjednoduSené poZadavky pro malé

a stiedni podniky;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Da.  vzhledem k tomu, Ze klimaticky
alarmismus, vcetné falesnych pribéhi

o nebezpeci prirozené zmény klimatu,
biologické rozmanitosti a nedostatku
paliv, vytvaii umélou paniku, ktera ma
ospravedlnit zavedeni protipritmyslovych
pravnich predpisi, jeZ pFesunou
podnikani 7 Unie do tietich zemi, zejména
do Ciny a Indie;

Or. en

39/184 PE778.022v01-00
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Navrh usneseni
Bod odiivodnéni D a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 66
Maria Zacharia

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni D a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 67
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Bod odivodnéni D b (novy)

Navrh usneseni

PE778.022v01-00

Pozmérnovaci navrh

Da.  vzhledem k tomu, Ze Draghiho
zprava dale zdiraziuje, Ze je tieba zajistit,
aby rist produktivity a socidalni
zacleniovani probihaly soubéiné, se
zapojenim systémii socidlniho zabezpeceni
clenskych statii, které maji zdasadni
vyznam pro poskytovani kvalitnich
veiejnych sluZeb, socidlni ochrany,
bydleni, dopravy a péce o déti béhem
piechodného obdobi;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Da.  vzhledem k tomu, Ze uspéch
spravedlivé transformace zavisi na
verejnych investicich, pierozdélovani
zdroji a silnych sitich socidalni ochrany,
které zajisti, Ze Zadny pracovnik ani
komunita nebudou opominuti;

Or. el

Pozmérnovaci navrh

Db.  vzhledem k tomu, Ze dle Lettovy

AM\1328386CS.docx



Pozménovaci navrh 68
Jana Toom

Navrh usneseni
Bod odivodnéni D b (novy)

Navrh usneseni

AM\1328386CS.docx

zpravy by ,,svoboda ziistat“ méla byt
povaZovdna za soucdst stejné mince jako
svoboda pohybu; vzhledem k tomu, Ze
Lettova zprava povaiuje svobodu pohybu
za zakladni pravo a svobodnou volbu,

a nikoli za nutnost kompenzovat
nedostatek atraktivnich a ditstojnych
pracovnich mist v nékterych regionech;
vzhledem k tomu, Ze zprava zdiraziiuje
poti‘ebu poskytnout prileZitosti obcanitm
ve v§ech regionech, zejména tém
opomijenym, véetné potieby kvalitnich
pracovnich mist, a potiebu Fesit
nerovnosti v ramci jednotlivych zemi

i mezi nimi **; vzhledem k tomu, e pokud
nebude vhodné navriena a podporovina,
mohla by ekologicka transformace
zranitelné regiony ve vychodni a jiZni
Evropé postihnout 7 hlediska rizika
nezaméstnanosti a ztrdaty pracovnich mist
nepomérné vice 3

2a

https://cohesiondata.ec.europa.eu/stories/s
/py4s-5ad4

3¢ https://op.europa.eu/cs/publication-
detail/-/publication/24c7aa49-2451-11ee-
94cb-01aa75ed71al

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Db.  vzhledem k tomu, Ze podle zpravy
Komise o zaméstnanosti a socidalnim
rozvoji v Evropé do roku 2024 (ESDE
2024)%jsou piekdZky ucasti na vzdélavani
a odborné piipravé dospélych pricitany
piekazkam, jako je vnimand nepotiebnost,
nedostate¢na nabidka nebo obtizny

PE778.022v01-00
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Pozménovaci navrh 69
Georgiana Teodorescu

Navrh usneseni
Bod odivodnéni D b (novy)

Navrh usneseni

PE778.022v01-00

CS

pristup k odpovidajici kvalitni odborné
PpFipravé, prekryvani rozvrhu, rodinné
povinnosti a financni omezeni; vzhledem
k tomu, Ze Draghiho zprdva vyzyvd

k tomu, aby EU zajistila, aby vSichni
pracovnici méli pravo na vzdélani

a rekvalifikaci, coZ jim umoZni prejit na
nové pozice v souvislosti se zavadénim
technologii v jejich podnicich nebo na
dobra pracovni mista v novych
odvétvich'®;

Ia https://employment-social-
affairs.ec.europa.eu/employment-and-
social-developments-europe-2024-
upward-social-convergence-eu-and-role-
social_en?prefLang=cs

b Draghiho zprdva, s. 19

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Db.  vzhledem k tomu, Ze zemépisné je
prdce stdale vymezena ostrym rozdélenim
mezi severozdpadem a jihovychodem,
pricem? takzvany ,,modry koridor*, ktery
se tdhne od jitniho Svédska pies Ddnsko,
severni Némecko, Rakousko

a Nizozemsko, vykazuje miru
zaméstnanosti 78 % a vice, zatimco
vétSina jizniho Spanélska, Recka, jitni
Italie, vychodniho Chorvatska, Bulharska
a Rumunska zistava pod 68 %; vzhledem
k tomu, Ze uzemi zavisla na uhli
predstavuji dalsi vrstvu zranitelnosti: mira
zaméstnanosti je o 10—15 % pod
primérem EU?;

AM\1328386CS.docx



Pozménovaci navrh 70
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Bod odivodnéni D ¢ (novy)

Navrh usneseni

AM\1328386CS.docx

2a Spravedlivd transformace ve svété
prace, Tematické oddéleni pro dopravu,
zaméstnanost a socialni véci, Generdalni
Feditelstvi pro soudrinost, zemédélstvi

a socialni politiku, Izabela
MARCINKOWSKA, Veronika
HVOZDIKOV A, zaii 2025

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Dc.  vzhledem k tomu, Ze Plan pro
kvalitni pracovni mista ma prosazovat
opatieni, ktera podpor¥i ¢lenské stdaty

a prumysl p¥i zajist ovani distojnych
pracovnich podminek a pristupu

k odborné piipravé, zavadéni vysokych
standardit v oblasti zdravi a bezpecnosti
v prdci a zajisténi spravedlivych piechodi
mezi zaméstndanimi pro pracovniky

a osoby samostatné vydélecné ¢inné

a kolektivniho vyjednavani s cilem
prilakat talenty a piispét ke
konkurenceschopnosti evropskych
pramyslovych odvétvi; vzhledem k tomu,
Ze v této souvislosti ma Komise se
socidlnimi partnery jednat o ramci na
podporu restrukturalizacnich procesii na
urovni EU a Clenskych stdtii; vzhledem
k tomu, Ze se tento ramec zaméii na
spravedlivou transformaci, pravo na
odbornou pripravu, predvidani zmén,
véasny zdsah v piipadé hrozby
restrukturalizace a lepSi ramec pro
informovdni a konzultace;

Or. en

PE778.022v01-00
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Pozménovaci navrh 71
Georgiana Teodorescu

Navrh usneseni
Bod odivodnéni D ¢ (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 72
Jana Toom

Navrh usneseni
Bod odivodnéni D ¢ (novy)

Navrh usneseni

PE778.022v01-00

CS

Pozmérnovaci navrh

Dc. vzhledem k tomu, Ze od roku 2012
zaziva Unie novou vinu konvergence
PpFijmii, piicem? nékteré byvalé uhelné
oblasti a oblasti tézkého primyslu

v Polsku, Mad’arsku a vychodnim
Némecku rostou rychleji nez priumeér EU,
zatimco jiné regiony, jako je jizni Itdlie,
velkd &dst Recka a nékolik rumunskych
regionit, zaznamenaly jen malé nebo
Zadné dohanéni HDP3%;

3a Spravedlivd transformace v oblasti
prace, vyzkum pro vybor EMPL, zaii 2025
https://www.europarl.europa.eu/RegData/
etudes/STUD/2025/759354/CASP_STU(2
025)759354_EN.pdf

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Dec. vzhledem k tomu, Ze zavadéni
Fondu pro spravedlivou transformaci bylo
pomalé, jak ukazuje mira plateb pouze
32,2 % do konce roku 2024'%; vzhledem
k tomu, Ze pocet pracovnich mist
vytvoienych Fondem pro spravedlivou
transformaci se nevyviji tak, Ze by pokryl
predpokladany pocet pracovnich mist,
ktera budou ztracena v souvislosti

s prechodem priumyslovych odvétvi, jez
produkuji vysoké emise uhliku, na Cistsi

AM\1328386CS.docx



Pozménovaci navrh 73
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni D d (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 74
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni D e (novy)

Navrh usneseni

AM\1328386CS.docx

45/184

technologie;

14 Mechanismus pro spravedlivou
transformaci — Vykonnost, 2025,
Evropska komise,
https://commission.europa.eu/strategy-
and-policy/eu-budget/performance-and-
reporting/programme-performance-
statements/just-transition-mechanism-
performance_en?prefLang=cs

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Dd. vzhledem k tomu, e dohoda

o Cistém prumyslu urychli dekarbonizaci
a ucini 7 ni hnaci silu ristu evropského
prumyslu, snizi ceny energie a vytvoii
kvalitni pracovni mista;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

De. vzhledem k tomu, Ze cilem
nadchazejici revize smérnic o zaddvani
veirejnych zakazek je sladit pravidla pro
zadavani verejnych zakazek se SirSimi
strategickymi cili Unie, véetné ekologické

PE778.022v01-00
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Pozménovaci navrh 75

a digitalni transformace, spravedlivych
pracovnich mist, inovaci, vysokych
socidalnich a ekologickych standardit

a odolnosti; vzhledem k tomu, Ze tato
revize je prileZitosti k podpoie
kolektivniho vyjedndvdni a vyuZivani
socialni doloZky a k preferencnimu
zachazeni s podniky s kolektivnimi
smlouvami;

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola Bartisek

za skupinu P{fE
Séverine Werbrouck

Navrh usneseni
Bod 1

Navrh usneseni

1. zduraziuje, Ze uspéSny piechod
k udrZitelnéjsim zdrojiim energie

a praumyslovym odvétvim bude hrat
vyznamnou ulohu v dlouhodobé
konkurenceschopnosti unijnich podniki
na svétovém trhu; zdiraznuje, ze je tieba
zajistit, aby podniky a pracovnici byli
dobfe vybaveni k tomu, aby dokazali
vyuzivat ptileZitosti vyplyvajicich

z ptechodu na nova a inovativni feSeni; je
presvédcen, Ze k zajiSténi minimdlnich
spolecnych standardii, které poskytnou
Jjasnost a potiebnou strukturu
pracovnikim i zaméstnavateliim pii
predvidani a Fizeni zmén, a v konecném
diisledku zlepsi odolnost,
konkurenceschopnost a vzestupnou
socidlni konvergenci Unie, je nezbytny
zdvazny ramec pro ieSeni vyzey

a prileZitosti spravedlivé transformace na
pracovisti; zdUraziuje, Ze regiony mohou
podpo¥it spravedlivou transformaci
kombinaci socialni ochrany, hospodarské
diverzifikace a uzemni koordinace s cilem
snizit negativni dopady a podporit

PE778.022v01-00

Pozmérnovaci navrh

l. zdiraziluje, Ze je tfeba zajistit, aby
podniky a pracovnici byli dobie vybaveni
k tomu, aby dokazali vyuZivat piileZitosti
vyplyvajicich z prechodu na nova

a inovativni feSeni; zdiraziuje, ze ¢lenské
staty mohou vést transformaci kombinaci
socialni ochrany, hospodaiské
diverzifikace a uzemni koordinace s cilem
snizit negativni dopady;

AM\1328386CS.docx



inkluzivnéjsi rozvoyj;

Pozménovaci navrh 76

Or. fr

Miriam Lexmann, Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Arba Kokalari, Angelika Winzig,

Rail de la Hoz Quintano

Navrh usneseni
Bod 1

Navrh usneseni

1. zduraziuje, ze uspesny piechod

k udrziteln€j$im zdrojim energie

a primyslovym odvétvim bude hrat
vyznamnou Ulohu v dlouhodobé
konkurenceschopnosti unijnich podnikt na
svétovém trhu; zduraziuje, Ze je tieba
zajistit, aby podniky a pracovnici byli
dobte vybaveni k tomu, aby dokazali
vyuZzivat piileZitosti vyplyvajicich

z pfechodu na nova a inovativni feSeni; je
piesvédcen, Ze k zajisténi minimadlnich
spolecnych standardii, které poskytnou
jasnost a potiebnou strukturu
pracovnikiim i zaméstnavatelium pii
predvidani a iizeni zmén, a v konecném
ditsledku zlepsi odolnost,
konkurenceschopnost a vzestupnou
socidlni konvergenci Unie, je nezbytny
zdvazny ramec pro reseni vyzev

a piileZitosti spravedlivé transformace na
pracovisti; zdiuraziiuje, Ze regiony mohou
podporit spravedlivou transformaci
kombinaci socidlni ochrany, hospodaiské
diverzifikace a uzemni koordinace s cilem
snizit negativni dopady a podporit
inkluzivnéjsi rozvoj;

Pozménovaci navrh 77
Petar Volgin, Petr Bystron

AM\1328386CS.docx

Pozmérnovaci navrh

1. zduraziuje, ze uspésny prechod

k udrziteln¢j$im zdrojim energie

a priumyslovym odvétvim bude hrat
vyznamnou Ulohu v dlouhodobé
konkurenceschopnosti unijnich podnika na
svétovém trhu; zdlraziuje, Ze je tieba
zajistit, aby podniky a pracovnici byli
dobte vybaveni k tomu, aby dokazali
vyuZzivat piileZitosti vyplyvajicich

z ptechodu na nova a inovativni feSent;

Or. en
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Navrh usneseni
Bod 1

Navrh usneseni

1. zdiraziuje, ze Gspésny piechod

k udrziteln€j§im zdrojim energie

a prumyslovym odvétvim bude hrat
vyznamnou ulohu v dlouhodobé
konkurenceschopnosti unijnich podnikt na
svétovém trhu; zdlraziiuje, ze je tfeba
zajistit, aby podniky a pracovnici byli
dobfe vybaveni k tomu, aby dokazali
vyuzivat ptileZitosti vyplyvajicich

z ptechodu na nova a inovativni feSeni; je
presvédcen, Ze k zajiSténi minimdlnich
spolec¢nych standardi, které poskytnou
jasnost a potiebnou strukturu
pracovnikiim i zaméstnavatelium pri
predvidani a iizeni zmén, a v konecném
dusledku zlepsi odolnost,
konkurenceschopnost a vzestupnou
socidlni konvergenci Unie, je nezbytny
zdvazny ramec pro ieSeni vyzev

a prileZitosti spravedlivé transformace na
pracovisti; zditraziiuje, Ze regiony mohou
podpo¥it spravedlivou transformaci
kombinaci socidlni ochrany, hospodaiské
diverzifikace a uzemni koordinace s cilem
snizit negativni dopady a podporit
inkluzivnéjsi rozvoj;

Pozménovaci navrh 78
Georgiana Teodorescu

Navrh usneseni
Bod 1

Navrh usneseni

l. zdliraznuje, ze GspéSny piechod

k udrziteln€j$im zdrojim energie

a primyslovym odvétvim bude hrat
vyznamnou Ulohu v dlouhodobé
konkurenceschopnosti unijnich podnikii na

PE778.022v01-00

Pozmérnovaci navrh

1. zdUrazinuje, ze uspeésny prechod

k udrziteln€j§im zdrojim energie

a prumyslovym odvétvim bude hrat
vyznamnou negativni Ulohu v dlouhodobé
konkurenceschopnosti unijnich podnikli na
svétovém trhu; zdlraziiuje, ze je tfeba
zajistit, aby podniky a pracovnici byli
dobfe vybaveni k tomu, aby dokazali
vyuzivat ptileZitosti vyplyvajicich

z ptechodu na nova a inovativni feSeni,
aniz by byly stranou ponechdna odvétvi,
kterd poloZila hospodaiské zaklady
Clenskych statii;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

l. zdiraziiuje, Ze GspéSny prechod

k udrziteln€jSim zdrojim energie

a primyslovym odvétvim bude hrat
vyznamnou ulohu v dlouhodobé
konkurenceschopnosti unijnich podnikii na

AM\1328386CS.docx



svétovém trhu; zdlraziiuje, ze je tfeba
zajistit, aby podniky a pracovnici byli
dobfe vybaveni k tomu, aby dokazali
vyuzivat ptilezZitosti vyplyvajicich

z prechodu na nova a inovativni feSeni; je
presvédcen, Ze k zajisténi minimalnich
spole¢nych standardd, které poskytnou
jasnost a potfebnou strukturu pracovnikiim
1 zamé&stnavatelm pfti predvidani a fizeni
zmén, a v konecném duisledku zlepsi
odolnost, konkurenceschopnost

a vzestupnou socidlni konvergenci Unie, je
nezbytny zdvazny ramec pro feSeni vyzev
a piilezitosti spravedlivé transformace na
pracovisti; zdlraziiuje, ze regiony mohou
podpotiit spravedlivou transformaci
kombinaci socidlni ochrany, hospodarské
diverzifikace a izemni koordinace s cilem
snizit negativni dopady a podpoftit
inkluzivnégj$i rozvoj;

Pozménovaci navrh 79

svétovém trhu; zdlraziuje, ze je tfeba
zajistit, aby podniky a pracovnici byli
dobfe vybaveni k tomu, aby dokazali
vyuzivat ptileZitosti vyplyvajicich

z ptechodu na nova a inovativni feSeni; je
presvédcen, Ze k zajisténi minimalnich
spolecnych standardu, které poskytnou
jasnost a potfebnou strukturu pracovnikiim
1 zamé&stnavatelim pfti predvidani a fizeni
zmeén, a v kone¢ném disledku zlepsi
odolnost, konkurenceschopnost

a vzestupnou socialni konvergenci Unie, je
nezbytné revidovat stavajici pravni ramec
pro feseni vyzev a prilezitosti spravedlivé
transformace na pracovisti; zdlraziuje, ze
regiony mohou podpofit spravedlivou
transformaci kombinaci socialni ochrany,
hospodaiské diverzifikace a izemni
koordinace s cilem snizit negativni dopady
a podpofit inkluzivnéjsi rozvoj;

Or. en

Gheorghe Falca, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Pascal Arimont, Giusi Princi

Navrh usneseni
Bod 1

Navrh usneseni

1. zduraziuje, ze uspesny piechod

k udrzitelnj$im zdrojim energie

a primyslovym odvétvim bude hrat
vyznamnou Ulohu v dlouhodobé
konkurenceschopnosti unijnich podnikii na
svétovém trhu; zdlraziuje, Ze je tieba
zajistit, aby podniky a pracovnici byli
dobte vybaveni k tomu, aby dokazali
vyuzivat piilezitosti vyplyvajicich

z pfechodu na nova a inovativni feSeni; je
presveédcen, Ze k zajisténi minimalnich
spole¢nych standardd, které poskytnou
jasnost a potfebnou strukturu pracovnikiim
1 zaméstnavatelim pfi predvidani a fizeni
zmén, a v konecném dusledku zlepsi
odolnost, konkurenceschopnost

AM\1328386CS.docx

Pozmérnovaci navrh

1. zduraziuje, ze uspésny prechod

k udrziteln¢j$im zdrojim energie

a primyslovym odvétvim bude hrat
vyznamnou Ulohu v dlouhodobé
konkurenceschopnosti unijnich podnika na
svétovém trhu; zdlraziuje, Ze je tieba
zajistit, aby podniky a pracovnici byli
dobte vybaveni k tomu, aby dokazali
vyuZzivat ptileZitosti vyplyvajicich

z prechodu na nové a inovativni feseni; je
presveédcen, Ze k zajisténi minimalnich
spole¢nych standardd, které poskytnou
jasnost a potfebnou strukturu pracovnikiim
1 zaméstnavatelim pfi predvidani a fizeni
zmeén, a v kone¢ném dusledku zlepsi
odolnost, konkurenceschopnost

PE778.022v01-00
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a vzestupnou socialni konvergenci Unie, je
nezbytny zavazny ramec pro feSeni vyzev
a prilezitosti spravedlivé transformace na
pracovisti; zdliraznuje, Ze regiony mohou
podpoftit spravedlivou transformaci
kombinaci socialni ochrany, hospodarské
diverzifikace a izemni koordinace s cilem
snizit negativni dopady a podpofit
inkluzivnéjsi rozvoj;

Pozménovaci navrh 80

a vzestupnou socialni konvergenci Unie, je
nezbytny zavazny ramec pro feSeni vyzev
a prilezitosti spravedlivé transformace na
pracovisti; zdiiraziuje, Ze regiony mohou
podpoftit spravedlivou transformaci
kombinaci socialni ochrany, hospodarské
diverzifikace a uzemni koordinace s cilem
snizit negativni dopady a podpofit rozvoj;

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 1

Navrh usneseni

1. zduraziuje, ze uspesny piechod

k udrzitelng¢j$im zdrojim energie

a prumyslovym odvétvim bude hrat
vyznamnou Ulohu v dlouhodobé
konkurenceschopnosti unijnich podnikt na
svétovém trhu; zdlraziuje, Ze je tieba
zajistit, aby podniky a pracovnici byli
dobte vybaveni k tomu, aby dokazali
vyuZzivat piileZitosti vyplyvajicich

z pfechodu na nové a inovativni feSeni; je
piesvédcen, Ze k zajiSténi minimalnich
spole¢nych standardd, které poskytnou
jasnost a potifebnou strukturu pracovnikim
1 zaméstnavatelim pfi predvidani a fizeni
zmeén, a v kone¢ném dusledku zlepsi
odolnost, konkurenceschopnost

a vzestupnou socialni konvergenci Unie, je
nezbytny zavazny ramec pro feSeni vyzev
a piilezitosti spravedlivé transformace na
pracovisti; zdliraznuje, Ze regiony mohou
podpotit spravedlivou transformaci
kombinaci socialni ochrany, hospodarské
diverzifikace a uzemni koordinace s cilem
sniZit negativni dopady a podpofit
inkluzivnéjsi rozvoj;

PE778.022v01-00

Pozmérnovaci navrh

1. zduraziuje, ze uspésny prechod

k udrzitelngj$im zdrojim energie,
modernizovanym primyslovym odvétvim
a vice digitalizovanému hospoddistvi bude
hrat vyznamnou tlohu v dlouhodobé
konkurenceschopnosti unijnich podnikli na
svétovém trhu; zdlraziiuje, Ze je tfeba
zajistit, aby podniky a pracovnici byli
dobfe vybaveni k tomu, aby dokazali
vyuzivat ptileZitosti vyplyvajicich

z prechodu na nova a inovativni feSeni; je
ptesvédcen, Ze k zajiSténi pFimérenych
minimdlnich spole¢nych standardu, které
poskytnou jasnost a potfebnou strukturu
pracovniklim i zaméstnavateliim pfi
predvidani a fizeni zmén, a v konecném
disledku zlepsi odolnost,
konkurenceschopnost a vzestupnou
socialni konvergenci a socidlni
spravedinost Unie, je nezbytny zavazny
ramec pro feSeni vyzev a prilezitosti
spravedlivé transformace na pracovisti;
zditraziiuje zejména vyznam distojné
prdce a pracovnich mist, na néz se
vztahuji kolektivni smlouvy, které jsou
nezbytné pro zajisténi vétsiho socidalniho

AM\1328386CS.docx



Pozménovaci navrh 81
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Bod 1

Navrh usneseni

1. zduraziuje, ze uspesny piechod

k udrZitelnéjSim zdrojim energie

a primyslovym odvétvim bude hrat
vyznamnou Ulohu v dlouhodobé
konkurenceschopnosti unijnich podnikii na
svétovém trhu; zdlraziuje, Ze je tieba
zajistit, aby podniky a pracovnici byli
dobte vybaveni k tomu, aby dokazali
vyuzivat piilezitosti vyplyvajicich

z pfechodu na nova a inovativni feSeni; je
presveédcen, Ze k zajisténi minimalnich
spole¢nych standardd, které poskytnou
jasnost a potfebnou strukturu pracovnikiim
1 zaméstnavatelim pfi predvidani a fizeni
zmén, a v konecném dusledku zlepsi
odolnost, konkurenceschopnost

AM\1328386CS.docx

pokroku, spravedlivého rozdélovani

a prijeti transformace; zduraziiuje, Ze
kolektivni vyjednavani ma zasadni
vyznam pro spravedlivé mzdy, socidlni
spravedlnost a demokracii na pracovisti,
avSak jeho pokryti je stale nerovnomérné;
zduraznuje, Ze EU by méla poskytnout
pokyny a podporu, aby pomohla posilit
systémy vyjedndvani, zejména na
odvétvové urovni, a zajistit plné zapojeni
socidalnich partneri; zdurazituje vyznam
mobilizace zdrojit EU na budovdni
kapacit tam, kde je to zapotiebi;
zdiraziluje, Ze regiony mohou podpofit
spravedlivou transformaci kombinaci
socialni ochrany, hospodaiské
diverzifikace a uzemni koordinace s cilem
snizit negativni dopady a podpofit
inkluzivné;js$i rozvoj;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

1. zduraziuje, ze uspésny prechod

k udrZitelnym zdrojim energie

a primyslovym odvétvim bude hrat
vyznamnou Ulohu v konkurenceschopnosti
unijnich podnikt na svétovém trhu a vede
k vytvareni znacného poctu zelenych
pracovnich mist v Evropé; zdiraziuje, ze
je tfeba zajistit, aby podniky a pracovnici
byli dobie vybaveni k tomu, aby dokazali
vyuzivat ptilezitosti vyplyvajicich

z prechodu na nova a inovativni feseni; je
presvédcen, Ze k zajisténi minimalnich
spole¢nych standardu, které poskytnou
jasnost a potfebnou strukturu pracovnikiim
i zaméstnavatelim pfi predvidani a fizeni
zmén, a v konecném dusledku zlepsi

PE778.022v01-00
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a vzestupnou socialni konvergenci Unie, je
nezbytny zavazny ramec pro feSeni vyzev
a prilezitosti spravedlivé transformace na
pracovisti; zdliraznuje, Ze regiony mohou
podpoftit spravedlivou transformaci
kombinaci socialni ochrany, hospodarské
diverzifikace a izemni koordinace s cilem
snizit negativni dopady a podpofit
inkluzivné;jsi rozvoyj;

Pozménovaci navrh 82
Maria Zacharia

Navrh usneseni
Bod 1

Navrh usneseni

1. zdiraziuje, ze Gspésny piechod

k udrziteln€j§im zdrojim energie

a prumyslovym odvétvim bude hrat
vyznamnou Ulohu v dlouhodobé¢
konkurenceschopnosti unijnich podnikti na
svétovém trhu; zdlraziiuje, Ze je tfeba
zajistit, aby podniky a pracovnici byli
dobfe vybaveni k tomu, aby dokazali
vyuzivat ptileZitosti vyplyvajicich

z prechodu na nova a inovativni feSeni; je
presvédcen, Ze k zajisténi minimalnich
spolecnych standardii, které poskytnou
jasnost a potfebnou strukturu pracovnikiim
1 zamé&stnavatelim pfi predvidani a fizeni
zmén, a v konecném duisledku zlepsi
odolnost, konkurenceschopnost

a vzestupnou socialni konvergenci Unie, je
nezbytny zavazny ramec pro feSeni vyzev
a piileZitosti spravedlivé transformace na
pracovisti; zdlraziuje, ze regiony mohou
podpotfit spravedlivou transformaci
kombinaci socialni ochrany, hospodarské
diverzifikace a izemni koordinace s cilem
snizit negativni dopady a podpoftit

PE778.022v01-00

odolnost, konkurenceschopnost

a vzestupnou socialni konvergenci Unie

1 demokracii v prdci, je nezbytny zavazny
ramec pro feSeni vyzev a ptileZitosti
spravedlivé transformace na pracovisti;,
zdiraziluje, Ze regiony mohou podpofit
spravedlivou transformaci kombinaci
socialni ochrany, hospodarské
diverzifikace a uzemni koordinace s cilem
snizit negativni dopady a podpofit
inkluzivné;js$i rozvoj;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

1. zdUrazinuje, ze uspésny prechod

k udrziteln€j§im zdrojim energie

a prumyslovym odvétvim bude hrat
vyznamnou Ulohu v dlouhodobé
konkurenceschopnosti unijnich podnikli na
svétovém trhu; zdlraziuje, Ze je tfeba
zajistit, aby podniky a pracovnici byli
dobfe vybaveni k tomu, aby dokazali
vyuzivat ptileZitosti vyplyvajicich

z prechodu na nova a inovativni feSeni; je
presvédcen, Ze k zajisténi minimalnich
spole¢nych standardi, které poskytnou
jasnost a potfebnou strukturu pracovnikiim
1 zamé&stnavatelim pfti predvidani a fizeni
zmeén, a v kone¢ném disledku zlepsi
odolnost, konkurenceschopnost

a vzestupnou socialni konvergenci Unie, je
nezbytny zavazny ramec pro feSeni vyzev
a piileZitosti spravedlivé transformace na
pracovisti, jehoZ prioritou bude vytvareni
kvalitnich a stabilnich pracovnich mist
diky kolektivnim smlouvam, posileni
minimdlni mzdy a rovné odméiiovani Zen
a muZi; zduraziuje, ze regiony mohou
podpofit spravedlivou transformaci

AM\1328386CS.docx



inkluzivnéj$i rozvoj;

Pozménovaci navrh 83
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 1

Navrh usneseni

1. zduraziuje, ze uspesny piechod

k udrzitelngj$im zdrojim energie

a primyslovym odvétvim bude hrat
vyznamnou Ulohu v dlouhodobé
konkurenceschopnosti unijnich podnikt na
svétovém trhu; zduraziuje, Ze je tieba
zajistit, aby podniky a pracovnici byli
dobte vybaveni k tomu, aby dokazali
vyuZzivat piileZitosti vyplyvajicich

z pfechodu na nové a inovativni feSeni; je
piesvédcen, Ze k zajisténi minimalnich
spole¢nych standardd, které poskytnou
jasnost a potiebnou strukturu pracovnikim
1 zaméstnavatelim pfi predvidani a fizeni
zmeén, a v kone¢ném dusledku zlepsi
odolnost, konkurenceschopnost

a vzestupnou socialni konvergenci Unie, je
nezbytny zavazny ramec pro feseni vyzev
a prilezitosti spravedlivé transformace na
pracovisti; zdliraznuje, Ze regiony mohou
podpofit spravedlivou transformaci
kombinaci socialni ochrany, hospodarské
diverzifikace a izemni koordinace s cilem
sniZit negativni dopady a podpofit
inkluzivnéj$i rozvoj;

Pozménovaci navrh 84
Rudi Kennes

AM\1328386CS.docx

kombinaci socidlni ochrany, hospodarské
diverzifikace a izemni koordinace s cilem
snizit negativni dopady a podpofit
inkluzivné&j$i rozvoj;

Or. el

Pozmérnovaci navrh

1. zduraziuje, ze uspésny prechod

k udrziteln¢j$im zdrojim energie

a priumyslovym odvétvim bude hrat
vyznamnou Ulohu v dlouhodobé
konkurenceschopnosti unijnich podnika na
svétovém trhu; zdlraziuje, Ze je tieba
zajistit, aby podniky a pracovnici byli
dobte vybaveni k tomu, aby dokazali
vyuZzivat ptileZitosti vyplyvajicich

z ptechodu na nova a inovativni feseni; je
piesvédcen, Ze k zajisténi minimalnich
spole¢nych standardd, které poskytnou
jasnost a potifebnou strukturu pracovnikiim
1 zaméstnavatelim pfi predvidani a fizeni
zmén, a v kone¢ném dusledku zlepsi
odolnost, konkurenceschopnost

a vzestupnou socialni konvergenci Unie, je
nezbytny prdvné zavazny ramec pro fesSeni
vyzev a prilezitosti spravedlivé
transformace na pracovisti; zdiiraziiuje, ze
regiony mohou podpofit spravedlivou
transformaci kombinaci socialni ochrany,
hospodatské diverzifikace a izemni
koordinace s cilem snizit negativni dopady
a podpotit inkluzivnéjsi rozvoj;

Or. en

PE778.022v01-00
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Navrh usneseni
Bod 1 a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

1a. konstatuje s politovanim, Ze

v uplynulych desetiletich mnoho podniki
vyuzilo zmény spojené s ekologickou

a digitdlni transformaci jako zaminku

k tomu, aby poZadaly o znacné mnoZstvi
veiejnych prostiredkii a ziskaly je, ale
zdaroveri ve velkém propoustély, zejména
v automobilovém a energetickém odvétvi;
vyzyva Komisi, aby vytvorila pravni
ramec, ktery by zabranil opakovaini
podobnych situaci, a aby poZadovala, aby
podniky, které se dozvédi o moZnych
krizich, byly povinny vcas varovat

a okamZité se zapojit do diskuse a FeSeni
situace s odbory a zdstupci zaméstnancu
a postizenych komunit; domniva se, Ze
propousténi by mélo byt posledni
moznosti, pouze pokud podnik miiZe
prokazat, Ze se v dobré viie snaZil
predvidat a Fidit zmény.

Or. en

Pozménovaci navrh 85
Pal Szekeres, Séverine Werbrouck, Nikola BartiSek, Mélanie Disdier, Marie Dauchy

Navrh usneseni
Bod 1 a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

1a. domniva se, Ze uspésny rozvoj
zaloZeny na udrfitelnéjSich

a nezavislejSich zdrojich energie

a priumyslovych odvétvich bude hrat
vyznamnou roli v dlouhodobé
konkurenceschopnosti podnikiit EU na
globadlnim trhu zaloZeném na mnohem
dostupnéjsi energii, zejména pro rychle se
rozvijejici a vyvijejici sluzby zaloZené na
umeélé inteligenci zaloZené na energeticky

PE778.022v01-00 54/184 AM\1328386CS.docx
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Pozménovaci navrh 86
Petr Bystron

Navrh usneseni
Bod 2

Navrh usneseni

2. poukazuje na to, Ze dopad
dekarbonizace na zaméstnanost presahuje
ramec snizovani poctu pracovnich mist

v odvétvich vyuzivajicich fosilni paliva

a bude mit Sir$i dopad, pokud jde

o redefinici pracovnich mist a celkovou
transformaci trhu prace; zduraziiuje, Ze je
tieba, aby nadchazejici aktualizace
Akéniho planu pro evropsky pilii
socidalnich prav a nového Planu pro
kvalitni pracovni mista zahrnovala soubor
konkrétnich legislativnich

a nelegislativnich opatieni, ktera
hmatatelné zlepsi pracovni podminky,
zdravi a bezpecnost, rozsah kolektivniho
vyjednavani a odbornou pripravu

a dovednosti pracovnikii a osob
samostatné vydélecné cinnych;
zduraziiuje, Ze tato opatieni rovnéz,
poskytuji prileZitost podporit
zaméstnavatele v Unii, zejména malé

a stiedni podniky, aby si udrZeli a zlepsili
svou konkurenceschopnost tim, %e
poskytnou jasny ramec pro piredvidani

a iizeni zmén ve spoluprdci s pracovniky
a investuji do odborného vzdélavani

a pripravy, zvySovani kvalifikace

a rekvalifikace pracovnikit s cilem Fesit
nedostatek dovednosti a pracovnikii, ktery
brani produktivité a rustu;
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ndarocnych serverovych farmach;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

2. poukazuje na to, ze dopad
dekarbonizace na zaméstnanost presahuje
ramec snizovani poctu pracovnich mist

v odvétvich vyuzivajicich fosilni paliva

a bude mit Sirsi dopad, pokud jde o ztrdatu
pracovnich mist a celkové zmenseni trhu
prace;

Or. en

PE778.022v01-00
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Pozménovaci navrh 87

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartiiSek

za skupinu PfE
Séverine Werbrouck

Navrh usneseni
Bod 2

Navrh usneseni

2. poukazuje na to, Ze dopad
dekarbonizace na zaméstnanost presahuje
ramec snizovani poctu pracovnich mist

v odvétvich vyuzivajicich fosilni paliva

a bude mit $ir$i dopad, pokud jde

o redefinici pracovnich mist a celkovou
transformaci trhu prace; zduraziuje, ze je
tieba, aby nadchazejici aktualizace
Akéniho planu pro evropsky pilif
socialnich prav a nového Planu pro kvalitni
pracovni mista zahrnovala soubor
konkrétnich legislativnich

a nelegislativnich opatieni, kterda
hmatatelné zlepsi pracovni podminky,
zdravi a bezpecnost, rozsah kolektivniho
vyjednavani a odbornou piipravu

a dovednosti pracovnikii a osob
samostatné vydélecné Cinnych;
zduraziuje, ze tato opatfeni rovnéz
poskytuji ptilezitost podpofit
zaméstnavatele v Unii, zejména malé

a stfedni podniky, aby si udrzeli a zlepsili
svou konkurenceschopnost #tim, Ze
poskytnou jasny ramec pro piedvidani

a Fizeni zmén ve spoluprdci s pracovniky
a investuji do odborného vzdélavani

a pripravy, zvySovani kvalifikace

a rekvalifikace pracovnikii s cilem FeSit
nedostatek dovednosti a pracovnikii, ktery
brani produktivité a ristu;

Pozménovaci navrh 88

Pozmérnovaci navrh

2. poukazuje na to, Ze dopad
dekarbonizace na zaméstnanost presahuje
ramec snizovani poctu pracovnich mist

v odvétvich vyuzivajicich fosilni paliva

a bude mit $ir$i dopad, pokud jde o sniZeni
poctu pracovnich mist a celkovou #jmu na
trhu prace v Evropé; zdiraznuje, ze je
tieba, aby nadchazejici aktualizace
Akcniho planu pro evropsky pilif
socidlnich prav a nového Planu pro kvalitni
pracovni mista sniZila omezeni tykajici se
zaméstndvdani v Unii; zdUraziuje, Ze tato
opatfeni rovnéz poskytuji prilezitost
podpofit zaméstnavatele v Unii, zejména
malé a stfedni podniky, aby si udrzeli

a zlepsili svou konkurenceschopnost tim,
podpo¥i sniZeni normativnosti;

Or. fr

Miriam Lexmann, Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Arba Kokalari, Angelika Winzig,

Raul de la Hoz Quintano

PE778.022v01-00
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Navrh usneseni
Bod 2

Navrh usneseni

2. poukazuje na to, Ze dopad
dekarbonizace na zaméstnanost presahuje
ramec snizovani poctu pracovnich mist

v odvétvich vyuzivajicich fosilni paliva

a bude mit Sirsi dopad, pokud jde

o redefinici pracovnich mist a celkovou
transformaci trhu prace; zdlraziluje, zZe je
treba, aby nadchézejici aktualizace
Akcniho planu pro evropsky pilif
socialnich prav a nového Planu pro kvalitni
pracovni mista zahrnovala soubor
konkrétnich legislativnich

a nelegislativnich opatieni, ktera
hmatatelné zlepsi pracovni podminky,
zdravi a bezpecnost, rozsah kolektivniho
vyjednadvani a odbornou piipravu

a dovednosti pracovnikll a osob samostatné
vydéle¢né Cinnych; zdiraznuje, ze tato
opatfeni rovnéz poskytuji ptilezitost
podpofit zaméstnavatele v Unii, zejména
malé a stfedni podniky, aby si udrzeli

a zlepsili svou konkurenceschopnost tim,
ze poskytnou jasny ramec pro piedvidani
a fizeni zmén ve spolupréci s pracovniky
a investuji do odborného vzdélavani

a ptipravy, zvySovani kvalifikace

a rekvalifikace pracovnikt s cilem fesit
nedostatek dovednosti a pracovniki, ktery
brani produktivité a ristu;

Pozménovaci navrh 89

Pozmérnovaci navrh

2. poukazuje na to, Ze dopad
dekarbonizace na zaméstnanost presahuje
ramec snizovani poctu pracovnich mist

v odvétvich vyuzivajicich fosilni paliva

a bude mit Sirsi dopad, pokud jde

o redefinici pracovnich mist a celkovou
transformaci trhu prace; zdlraziuje, Ze je
treba, aby nadchézejici aktualizace
Akcniho planu pro evropsky pilif
socialnich prav a nového Planu pro kvalitni
pracovni mista zahrnovala soubor
konkrétnich opatieni, kterd hmatatelné
zlepsi pracovni podminky, zdravi

a bezpecnost, rozsah kolektivniho
vyjednavani a odbornou piipravu

a dovednosti pracovnikl a osob samostatné
vydélecné ¢innych; zdlraziuje, Ze tato
opatfeni rovnéz poskytuji prilezitost
podpofit zaméstnavatele v Unii, zejména
malé a stfedni podniky, aby si udrzeli

a zlepsili svou konkurenceschopnost tim,
ze poskytnou jasny ramec pro piedvidani
a fizeni zmén ve spolupraci s pracovniky
a investuji do odborného vzdélavani

a pfipravy, zvySovani kvalifikace

a rekvalifikace pracovnikll s cilem fesit
nedostatek dovednosti a pracovniki, ktery
brani produktivité a rastu;

Or. en

Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Rail de l1a Hoz Quintano, Angelika Winzig,

Henrik Dahl

Navrh usneseni
Bod 2

Navrh usneseni

2. poukazuje na to, ze dopad
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Pozmérnovaci navrh

2. poukazuje na to, ze dopad

PE778.022v01-00
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dekarbonizace na zaméstnanost presahuje
ramec snizovani poctu pracovnich mist

v odvétvich vyuzivajicich fosilni paliva

a bude mit Sirsi dopad, pokud jde

o redefinici pracovnich mist a celkovou
transformaci trhu prace; zdlraziluje, zZe je
tteba, aby nadchézejici aktualizace
Akcniho planu pro evropsky pilif
socialnich prav a nového Planu pro kvalitni
pracovni mista zahrnovala soubor
konkrétnich legislativnich

a nelegislativnich opatieni, ktera
hmatatelné zlepsi pracovni podminky,
zdravi a bezpecnost, rozsah kolektivniho
vyjednadvani a odbornou piipravu

a dovednosti pracovnikill a osob samostatn¢
vydéle¢né ¢innych; zdiraznuje, ze tato
opatfeni rovnéz poskytuji ptilezitost
podpofit zaméstnavatele v Unii, zejména
malé a stfedni podniky, aby si udrzeli

a zlepsili svou konkurenceschopnost tim,
ze poskytnou jasny ramec pro predvidani
a fizeni zmén ve spolupréci s pracovniky
a investuji do odborného vzdélavani

a ptipravy, zvySovani kvalifikace

a rekvalifikace pracovnikt s cilem fesit
nedostatek dovednosti a pracovniki, ktery
brani produktivité a rastu;

Pozménovaci navrh 90
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Bod 2

Navrh usneseni

2. zduraziiuje, ze dopad
dekarbonizace na zaméstnanost presahuje
ramec snizovani poctu pracovnich mist

v odvétvich vyuZivajicich fosilni paliva

a bude mit Sirsi dopad, pokud jde

o redefinici pracovnich mist a celkovou

PE778.022v01-00

dekarbonizace na zaméstnanost presahuje
ramec snizovani poctu pracovnich mist

v odvétvich vyuzivajicich fosilni paliva

a bude mit Sirsi dopad, pokud jde

o redefinici pracovnich mist a celkovou
transformaci trhu prace; zdlraziuje, Ze je
tteba, aby nadchézejici aktualizace
Akeniho planu pro evropsky pilif
socialnich prav a nového Planu pro kvalitni
pracovni mista zahrnovala soubor
konkrétnich legislativnich

a nelegislativnich opatfeni, ktera
hmatatelné zlepsi pracovni podminky,
zdravi a bezpecnost, rozsah kolektivniho
vyjednavani a odbornou piipravu

a dovednosti pracovnikill a osob samostatn¢
vydéle¢né Cinnych; zdiraznuje, ze tato
opatfeni rovnéz poskytuji ptilezitost
podpofit zaméstnavatele v Unii, zejména
malé a stfedni podniky, aby si udrzeli

a zlepsili svou konkurenceschopnost tim,
7e nabidnou praktické pokyny a podpiirné
ndstroje pro predvidani a fizeni zmén ve
spolupraci s pracovniky a investuji do
odborného vzdélavani a ptipravy,
zvySovani kvalifikace a rekvalifikace
pracovnik s cilem feSit nedostatek
dovednosti a pracovnikd, ktery brani
produktivité a rlstu;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

2. trvd na tom, ze dopad
dekarbonizace na zaméstnanost presahuje
ramec snizovani poctu pracovnich mist

v odvétvich vyuZivajicich fosilni paliva

a bude mit Sirsi dopad, pokud jde

o redefinici pracovnich mist a celkovou
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transformaci trhu prace; zdaraznuje, ze je
tieba, aby nadchazejici aktualizace
Akéniho planu pro evropsky pilif
socialnich prav a nového Planu pro kvalitni
pracovni mista zahrnovala soubor
konkrétnich legislativnich

a nelegislativnich opatfent, ktera
hmatateln€ zlepsi pracovni podminky,
zdravi a bezpecnost, rozsah kolektivniho
vyjednavani a odbornou piipravu

a dovednosti pracovnikl a osob samostatné
vydeélecné ¢innych; zdiraziuje, ze tato
opatfeni rovnéz poskytuji prilezitost
podpofit zaméstnavatele v Unii, zejména
malé a stfedni podniky, aby si udrzeli

a zlepsili svou konkurenceschopnost tim,
ze poskytnou jasny ramec pro predvidani
a fizeni zmén ve spolupréci s pracovniky
a investuji do odborného vzdélavani

a pfipravy, zvySovani kvalifikace

a rekvalifikace pracovnikt s cilem feSit
nedostatek dovednosti a pracovniki, ktery
brani produktivité a riistu;

Pozménovaci navrh 91
Maria Zacharia

Navrh usneseni
Bod 2

Navrh usneseni

2. poukazuje na to, Ze dopad
dekarbonizace na zaméstnanost presahuje
ramec snizovani poctu pracovnich mist

v odvétvich vyuZivajicich fosilni paliva

a bude mit Sirsi dopad, pokud jde

o redefinici pracovnich mist a celkovou
transformaci trhu prace; zdiraziuje, zZe je
tieba, aby nadchazejici aktualizace
Akeniho planu pro evropsky pilif
socidlnich prav a nového Planu pro kvalitni
pracovni mista zahrnovala soubor
konkrétnich legislativnich
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transformaci trhu prace; zdaraznuje, ze je
tieba, aby nadchazejici aktualizace
Akcniho planu pro evropsky pilif
socidlnich prav a nového Planu pro kvalitni
pracovni mista zahrnovala soubor
konkrétnich legislativnich

a nelegislativnich opatieni, ktera
hmatatelng zlepsi pracovni podminky,
zdravi a bezpecnost, rozsah kolektivniho
vyjednavani a odbornou piipravu

a dovednosti pracovnikl a osob samostatné
vydélecné ¢innych; zdiraziuje, ze tato
opatfeni rovnéz poskytuji prilezitost
podpoftit zaméstnavatele v Unii, zejména
malé a stfedni podniky, aby si udrzeli

a zlepsili svou konkurenceschopnost tim,
ze poskytnou jasny ramec pro piedvidani

a fizeni zmén ve spolupraci s pracovniky

a investuji do odborného vzdélavani

a pfipravy, zvySovani kvalifikace

a rekvalifikace pracovnikll s cilem fesit
nedostatek dovednosti a pracovniki, ktery
brani produktivité a rastu, ale také budouci
perspektivy pro pracovniky;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

2. poukazuje na to, Ze dopad
dekarbonizace na zaméstnanost presahuje
ramec snizovani poctu pracovnich mist

v odvétvich vyuZivajicich fosilni paliva

a bude mit Sirsi dopad, pokud jde

o redefinici pracovnich mist a celkovou
transformaci trhu prace; zdiraziuje, zZe je
tteba, aby nadchézejici aktualizace
Akeniho planu pro evropsky pilif
socidlnich prav a nového Planu pro kvalitni
pracovni mista zahrnovala soubor
konkrétnich legislativnich
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a nelegislativnich opatieni, ktera
hmatateln€ zlepsi pracovni podminky,
zdravi a bezpecnost, rozsah kolektivniho
vyjednavani a odbornou piipravu

a dovednosti pracovnikl a osob samostatné
vydeélecné ¢innych; zdiraziuje, ze tato
opatieni rovnézZ poskytuji ptileZitost
podpofit zaméstnavatele v Unii, zejména
malé a stfedni podniky, aby si udrzeli

a zlepsili svou konkurenceschopnost tim,
ze poskytnou jasny ramec pro predvidani
a fizeni zmén ve spolupréci s pracovniky
a investuji do odborného vzdélavani

a pfipravy, zvySovani kvalifikace

a rekvalifikace pracovnikt s cilem feSit
nedostatek dovednosti a pracovniki, ktery
brani produktivité a riistu;

Pozménovaci navrh 92

a nelegislativnich opatieni, ktera
hmatatelng zlepsi pracovni podminky,
zdravi a bezpecnost, rozsah kolektivniho
vyjednavani a odbornou piipravu

a dovednosti pracovnikl a osob samostatné
vydélecné ¢innych; zdiraziuje, ze tato
opatfeni rovnéz poskytuji prilezitost
podpofit zaméstnavatele v Unii, zejména
malé a stfedni podniky, aby si udrzeli

a zlepsili svou konkurenceschopnost tim,
ze poskytnou jasny ramec pro piedvidani
a fizeni zmén ve spolupraci s pracovniky
a investuji do odborného vzdélavani

a pfipravy, zvySovani kvalifikace

a rekvalifikace pracovnikll s cilem fesit
nedostatek dovednosti a pracovniki, ktery
brani produktivité a ristu; vyzyvd k piijeti
opatieni, kterd zaruci vSeobecné
uplatiiovani kolektivniho vyjednavani,
posileni odborit a zajisti pravo pracovnikii
podilet se na vypracovani plani
transformace;

Or. el

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 2

Navrh usneseni

2. poukazuje na to, Ze dopad
dekarbonizace na zaméstnanost presahuje
ramec snizovani poctu pracovnich mist

v odvétvich vyuzivajicich fosilni paliva

a bude mit SirSi dopad, pokud jde

o redefinici pracovnich mist a celkovou
transformaci trhu préace; zdlraznuje, Ze je
tieba, aby nadchazejici aktualizace
Akeniho planu pro evropsky pilif
socialnich prav a nového Planu pro kvalitni
pracovni mista zahrnovala soubor
konkrétnich legislativnich

a nelegislativnich opatieni, ktera

PE778.022v01-00

60/184

Pozménovaci navrh

2. poukazuje na to, ze dopad
dekarbonizace na zaméstnanost presahuje
ramec snizovani poctu pracovnich mist

v odvétvich vyuzivajicich fosilni paliva

a bude mit SirSi dopad, pokud jde

o redefinici pracovnich mist a celkovou
transformaci trhu prace; upozoriiuje na
potiebu piizpiisobit stavajici pracovni
mista, ktera budou v budoucnu ovlivnéna
zménou klimatu, nebo kterd jsou jiz
ovlivnéna, rostoucim teplotam a dalSim
extrémnim vykyvitm pocasi; zdiraznuje,
ze je tieba, aby nadchazejici aktualizace
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hmatatelné zlepsi pracovni podminky,
zdravi a bezpec¢nost, rozsah kolektivniho
vyjednadvani a odbornou piipravu

a dovednosti pracovnikll a osob samostatné
vydéle¢né ¢innych; zdiraznuje, ze tato
opatfeni rovnéz poskytuji ptilezitost
podpofit zaméstnavatele v Unii, zejména
malé a stfedni podniky, aby si udrzeli

a zlepsili svou konkurenceschopnost tim,
ze poskytnou jasny ramec pro piedvidani
a fizeni zmén ve spolupréci s pracovniky
a investuji do odborného vzdélavani

a pripravy, zvySovani kvalifikace

a rekvalifikace pracovnikt s cilem fesit
nedostatek dovednosti a pracovniki, ktery
brani produktivité a rastu;

Pozménovaci navrh 93
Jana Toom

Navrh usneseni
Bod 2

Navrh usneseni

2. poukazuje na to, Ze dopad
dekarbonizace na zaméstnanost presahuje
ramec snizovani poctu pracovnich mist

v odvétvich vyuZivajicich fosilni paliva

a bude mit $ir$i dopad, pokud jde

o redefinici pracovnich mist a celkovou
transformaci trhu prace; zdiraziuje, zZe je
tieba, aby nadchazejici aktualizace
Akeniho planu pro evropsky pilif
socialnich prav a nového Planu pro kvalitni
pracovni mista zahrnovala soubor
konkrétnich legislativnich

a nelegislativnich opatieni, ktera
hmatateln¢ zlepsi pracovni podminky,

AM\1328386CS.docx

Akéniho planu pro evropsky pilif
socidlnich prav a nového Planu pro kvalitni
pracovni mista zahrnovala soubor
konkrétnich legislativnich

a nelegislativnich opatieni, ktera
hmatatelng zlepsi pracovni podminky,
mzdy, zdravi a bezpe¢nost, demokracii

v prdci, rozsah kolektivniho vyjednavani
a odbornou ptipravu a dovednosti
pracovnikll a osob samostatné vydéle¢né
¢innych; zdaraznuje, ze tato opatieni
rovnéZz poskytuji pfilezitost podpofit
zaméstnavatele v Unii, zejména malé

a stfedni podniky, aby si udrzeli a zlepsili
svou konkurenceschopnost tim, Ze
poskytnou jasny rdmec pro predvidani

a fizeni zmén ve spolupraci s pracovniky
a investuji do odborného vzdélavani

a pripravy, zvySovani kvalifikace

a rekvalifikace pracovnikt s cilem fesit
nedostatek dovednosti a pracovniki, ktery
brani produktivité a rastu;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

2. poukazuje na to, Ze dopad
dekarbonizace na zaméstnanost presahuje
ramec snizovani poctu pracovnich mist

v odvétvich vyuZivajicich fosilni paliva

a bude mit $ir$i dopad, pokud jde

o redefinici pracovnich mist a celkovou
transformaci trhu prace; vitd v této
souvislosti avizovany pravni piedpis

o0 kvalitnich pracovnich mistech, jeho?
cilem je zajistit, aby postupy v oblasti
zaméstnanosti odpovidaly vyvoji moderni
ekonomiky; zdUraziuje, Ze je tieba, aby
tento piedpis i nadchézejici aktualizace
Ak¢niho planu pro evropsky pilif
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zdravi a bezpecnost, rozsah kolektivniho
vyjednavani a odbornou piipravu

a dovednosti pracovnikl a osob samostatné
vydélecné ¢innych; zdiraziuje, ze tato
opatieni rovnézZ poskytuji ptileZitost
podpofit zaméstnavatele v Unii, zejména
malé a stfedni podniky, aby si udrzeli

a zlepsili svou konkurenceschopnost tim,
ze poskytnou jasny ramec pro predvidani
a fizeni zmén ve spolupréci s pracovniky
a investuji do odborného vzdélavani

a pfipravy, zvySovani kvalifikace

a rekvalifikace pracovnikt s cilem feSit
nedostatek dovednosti a pracovniki, ktery
brani produktivité a riistu;

Pozménovaci navrh 94
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 2

Navrh usneseni

2. poukazuje na to, Ze dopad
dekarbonizace na zaméstnanost piesahuje
ramec snizovani poctu pracovnich mist

v odvétvich vyuZivajicich fosilni paliva

a bude mit $ir$i dopad, pokud jde

o redefinici pracovnich mist a celkovou
transformaci trhu prace; zdiraziuje, zZe je
tieba, aby nadchazejici aktualizace
Akeniho planu pro evropsky pilif
socialnich prav a nového Planu pro kvalitni
pracovni mista zahrnovala soubor
konkrétnich legislativnich

a nelegislativnich opatieni, ktera
hmatatelné zlepsi pracovni podminky,
zdravi a bezpec¢nost, rozsah kolektivniho
vyjednavani a odbornou piipravu

PE778.022v01-00

socialnich prav a nového Planu pro kvalitni
pracovni mista zahrnovala soubor
konkrétnich legislativnich

a nelegislativnich opatieni, ktera
hmatatelné zlepsi pracovni podminky,
zdravi a bezpec€nost, rozsah kolektivniho
vyjednavani a odbornou ptipravu

a dovednosti pracovnikill a osob samostatné
vydéle¢né Cinnych; zdiraznuje, ze tato
opatfeni rovnéz poskytuji ptilezitost
podpofit zaméstnavatele v Unii, zejména
malé a stfedni podniky, aby si udrzeli

a zlepsili svou konkurenceschopnost tim,
ze poskytnou jasny radmec pro predvidani

a fizeni zmén ve spolupréci s pracovniky

a investuji do odborného vzdélavani

a pripravy, zvySovani kvalifikace

a rekvalifikace pracovniki s cilem fesit
nedostatek dovednosti a pracovniki, ktery
brani produktivité a rastu;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

2. poukazuje na to, Ze dopad
dekarbonizace na zaméstnanost presahuje
ramec snizovani poctu pracovnich mist

v odvétvich vyuZivajicich fosilni paliva a
v pristich desetiletich ovlivni vS§echny
profese, a tudiZ bude mit Sirsi dopad,
pokud jde o redefinici pracovnich mist

a celkovou transformaci trhu prace;
zdUraziuje, ze je tieba, aby nadchazejici
aktualizace Ak¢niho planu pro evropsky
pilif socialnich prav a nového Planu pro
kvalitni pracovni mista zahrnovala soubor
konkrétnich legislativnich

a nelegislativnich opatfeni, ktera
hmatatelné zlepsi pracovni podminky,
mzdy, demokracii v prdci zdravi
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a dovednosti pracovnikl a osob samostatné
vydélecné ¢innych; zdiraziuje, ze tato
opatieni rovnéZ poskytuji ptileZitost
podpofit zaméstnavatele v Unii, zejména
malé a stfedni podniky, aby si udrzeli

a zlepsili svou konkurenceschopnost tim,
ze poskytnou jasny ramec pro predvidani
a fizeni zmén ve spolupréci s pracovniky
a investuji do odborného vzdélavani

a pfipravy, zvySovani kvalifikace

a rekvalifikace pracovnikt s cilem feSit
nedostatek dovednosti a pracovniki, ktery
brani produktivité a ristu;

Pozménovaci navrh 95
Andras Tivadar Kulja

Navrh usneseni
Bod 2 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 96

a bezpecnost, rozsah kolektivniho
vyjednavani a odbornou piipravu

a dovednosti pracovnikl a osob samostatné
vydélecné Cinnych; zdiraziuje, ze tato
opatfeni rovnéz poskytuji prilezitost
podpoftit zaméstnavatele v Unii, zejména
malé a stfedni podniky, aby si udrzeli

a zlepsili svou konkurenceschopnost tim,
ze poskytnou jasny ramec pro piedvidani
a fizeni zmén ve spolupréci s pracovniky
a investuji do odborného vzdélavani

a pfipravy, zvySovani kvalifikace

a rekvalifikace pracovnikll s cilem fesit
nedostatek dovednosti a pracovniki, ktery
brani produktivité a ristu a zhorSuje

chudobu pracujicich;
Or. en
Pozménovaci navrh
2a. zduraziiuje, Ze digitalizace musi

byt provadéna zpiisobem zaméienym na
clovéka, ktery zabrani nadmérnému
dohledu nad pracovniky a zajisti pravo na
odpojeni, jakoz i spravedlivé uspoiadani
pracovni doby;

Or. en

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartiiSek, Pal Szekeres

za skupinu PfE
Séverine Werbrouck

Navrh usneseni
Bod 3
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Navrh usneseni

3. vyzyva Komisi, aby po konzultaci
se socidlnimi partnery navrhla smérnici,
kterd zajisti spravedlivou transformaci

v oblasti prdace a usnadni prechod Unie na

udrZitelnou, klimaticky neutrdalni

a digitalni ekonomiku;

specializovany ramec pro piedvidani

a Fizeni zmén prostirednictvim véasného

informovdni pracovniki a jejich zdstupcii

a konzultaci s nimi, socidalniho dialogu
a kolektivniho vyjednavani;

individudlni pravo na bezplatnou
odbornou pripravu pracovnikiit béhem
pracovni doby;

zavedeni vnitrostdtnich strategii
spravedlivé transformace;

rozvoj programii na podporu podnikdni
a prosazovani plani transformace na
urovni podnikii;

monitorovaci strukturu, ktera umoZziiuje
strategické predvidani;

Pozménovaci navrh 97

vypousti se

Pozmérnovaci navrh

Or. fr

Miriam Lexmann, Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Arba Kokalari, Angelika Winzig,

Raul de la Hoz Quintano

Navrh usneseni
Bod 3

Navrh usneseni

3. vyzyva Komisi, aby po konzultaci
se socidlnimi partnery navrhla smérnici,
kterd zajisti spravedlivou transformaci

v oblasti prdace a usnadni prechod Unie na

udrzitelnou, klimaticky neutralni

a digitalni ekonomiku; domniva se, Ze tato

smérnice by méla obsahovat opatieni,
ktera zajisti mimo jiné:

a) specializovany ramec pro predvidani

PE778.022v01-00

vypousti se

Pozmérnovaci navrh
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a Fizeni zmén prostiednictvim véasného
informovdni pracovniki a jejich zdstupcii
a konzultaci s nimi, socidalniho dialogu

a kolektivniho vyjednavani;

b) individualni pravo na bezplatnou
odbornou pripravu pracovnikiit béhem
pracovni doby;

¢) zavedeni vnitrostdatnich strategii
spravedlivé transformace;

d) rozvoj programii na podporu podnikdni
a prosazovdni plani transformace na
urovni podnikii;

e) monitorovaci strukturu, kterda
umoZiuje strategické piedvidani;

Pozménovaci navrh 98
Petar Volgin, Petr Bystron

Navrh usneseni
Bod 3 — navéti

Navrh usneseni

3. vyzyva Komisi, aby po konzultaci
se socidlnimi partnery navrhla smérnici,
ktera zajisti spravedlivou transformaci

v oblasti prace a usnadni piechod Unie na
udrZitelnou, klimaticky neutralni

a digitalni ekonomiku; domniva se, ze tato
smérnice by méla obsahovat opatieni,
kterd zajisti mimo jiné:

Pozménovaci navrh 99
Georgiana Teodorescu

Navrh usneseni
Bod 3 — navéti
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Or. en

Pozmérnovaci navrh

3. vyzyva Komisi, aby po konzultaci
se socidlnimi partnery vypracovala uplnou
studii dopadit o hospodaiskych

a socidlnich nakladech jakékoli
navrhované transformace v oblasti prace;
domniva se, Ze prismyslu ani dafiovym
poplatnikiim by neméla ukliddana dalsi
byrokracie, aniZ by bylo prokdzdno, Ze
dekarbonizace a digitalizace p¥inesou
Clenskym statiim pozitivni zmény:

Or. en
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Navrh usneseni

3. vyzyva Komisi, aby po konzultaci
se socialnimi partnery navrhla smérnici,
ktera zajisti spravedlivou transformaci

v oblasti prace a usnadni pfechod Unie na
udrzitelnou, klimaticky neutralni a digitalni
ekonomiku; domniva se, Ze tato smérnice
by méla obsahovat opatieni, ktera zajisti
mimo jiné:

Pozménovaci navrh 100
Isabelle Le Callennec

Navrh usneseni
Bod 3 — navéti

Navrh usneseni

3. vyzyva Komisi, aby po konzultaci
se socialnimi partnery navrhla smérnici,
ktera zajisti spravedlivou transformaci

v oblasti prace a usnadni ptfechod Unie na
udrzitelnou, klimaticky neutralni a digitalni
ekonomiku; domniva se, ze tato smérnice
by méla obsahovat opatieni, kterd zajisti
mimo jiné:

Pozménovaci navrh 101

Pozmérnovaci navrh

3. vyzyva Komisi, aby po peclivém
hodnoceni a konzultaci se socidlnimi
partnery a zucastnénymi stranami
provedla piezkum stavajicich pravnich
predpisn, ktery zajisti spravedlivou
transformaci v oblasti prace a usnadni
ptechod Unie na udrZitelnou, klimaticky
neutralni a digitalni ekonomiku; domniva
se, Ze tato smérnice by mé¢la obsahovat
opatieni, kterd zajisti mimo jiné:

Or. en

Pozmérnovaci navrh

3. vyzyva Komisi, aby po konzultaci
se socialnimi partnery navrhla ramec
nelegislativnich opatieni, ktery zajisti
spravedlivou transformaci v oblasti prace

a usnadni pfechod Unie na udrzitelnou,
klimaticky neutrélni a digitalni ekonomiku;
domniva se, Ze tento ramec by mél
obsahovat opatieni, kterd zajisti mimo jiné:

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 3 — navéti

Navrh usneseni

3. vyzyvd Komisi, aby po konzultaci

PE778.022v01-00
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Pozmérnovaci navrh

3. opakuje svou vyzvu Komisi, aby po
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se socialnimi partnery navrhla smérnici,
kterd zajisti spravedlivou transformaci

v oblasti prace a usnadni ptechod Unie na
udrzitelnou, klimaticky neutralni a digitalni
ekonomiku; domniva se, Ze tato smérnice
by méla obsahovat opatteni, ktera zajisti
mimo jiné:

Pozménovaci navrh 102
Johan Danielsson

Navrh usneseni
Bod 3 — navéti

Navrh usneseni

3. vyzyva Komisi, aby po konzultaci
se socialnimi partnery navrhla smérnici,
kterd zajisti spravedlivou transformaci

v oblasti prace a usnadni ptfechod Unie na
udrzitelnou, klimaticky neutralni a digitalni
ekonomiku; domniva se, Ze tato smérnice
by méla obsahovat opatfeni, ktera zajisti
mimo jiné:

Pozménovaci navrh 103
Petr Bystron

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. a

Navrh usneseni

a) specializovany ramec pro
predvidani a Fizeni zmén prostirednictvim
véasného informovani pracovnikii a jejich
zastupcit a konzultaci s nimi, socidlniho
dialogu a kolektivniho vyjedndavani;

AM\1328386CS.docx

konzultaci se socialnimi partnery
neprodlené navrhla smérnici, kterd zajisti
spravedlivou transformaci v oblasti prace

a usnadni pfechod Unie na udrzitelnou,
klimaticky neutrédlni a digitalni ekonomiku;
domniva se, Ze tato smérnice by méla
obsahovat opatieni, kterd zajisti mimo jiné:

Or. en

Pozmérnovaci navrh

3. vyzyva Komisi, aby po konzultaci
se socialnimi partnery navrhla smérnici,
ktera zajisti spravedlivou transformaci

v oblasti prace a usnadni ptfechod Unie na
udrzitelnou, klimaticky neutralni a digitalni
ekonomiku; zdiiraziiuje, e tato smérnice
musi plné respektovat ulohu a autonomii
vnitrostatnich socidlnich partneri;
domniva se, Ze tato smérnice by méla
obsahovat opatfeni, ktera zajisti mimo jiné:

Or. en

Pozmérnovaci navrh

vypousti se

PE778.022v01-00
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Pozménovaci navrh 104
Georgiana Teodorescu

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. a

Navrh usneseni

a) specializovany ramec pro
predvidani a iizeni zmén prostiednictvim
véasného informovdni pracovnikii a jejich
zdastupcit a konzultaci s nimi, socidlniho
dialogu a kolektivniho vyjedndvani;

Pozménovaci navrh 105
Isabelle Le Callennec

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. a

Navrh usneseni
a) specializovany ramec pro
pfedvidani a fizeni zmén prostrednictvim
v€asného informovani pracovniki a jejich

zastupct a konzultaci s nimi, socialniho
dialogu a kolektivniho vyjednavani;

Pozménovaci navrh 106
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. a

Navrh usneseni

a) specializovany rdmec pro
ptedvidani a fizeni zmén prostfednictvim

PE778.022v01-00

Or. en

Pozmérnovaci navrh

vypousti se

Or. en

Pozmeénovaci ndavrh
a) pokyny pro piedvidani a fizeni
zmén prostiednictvim v€asného
informovani pracovniki a jejich zastupct
a konzultaci s nimi, socialniho dialogu
a kolektivniho vyjednavani;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

a) specializovany ramec pro
ptedvidani a fizeni zmén prostfednictvim

AM\1328386CS.docx



vcasného informovani pracovniki a jejich
zastupctl a konzultaci s nimi, socialniho
dialogu a kolektivniho vyjednavani;

Pozménovaci navrh 107

vCasného informovani pracovniki a jejich
zastupcu a dalSich prisluSnych
zucastnénych stran a konzultaci s nimi,
prostiednictvim socidlniho dialogu,
kolektivniho vyjedndvani a spoluvytvaieni
a spoluiizeni opati‘eni a mechanismii pro
spravedlivou transformaci,

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. a

Navrh usneseni

a) specializovany ramec pro
predvidani a fizeni zmén prostfednictvim
vCasného informovani pracovniki a jejich
zastupctl a konzultaci s nimi, socialniho
dialogu a kolektivniho vyjednavani;

Pozménovaci navrh 108
Isabelle Le Callennec

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. b

Navrh usneseni

b) individuadlni pravo na bezplatnou
odbornou pripravu pracovnikit béhem
pracovni doby;

AM\1328386CS.docx

Pozmeénovaci navrh
a) specializovany ramec pro
predvidani a fizeni zmén prostfednictvim
povinného a vcasného informovani
pracovniki a jejich zastupcti a konzultaci
s nimi, socialniho dialogu a kolektivniho

vyjednavani na v§ech relevantnich
urovnich;

Or. en

Pozménovaci navrh

vypousti se

Or. en
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Pozménovaci navrh 109
Petr Bystron

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. b

Navrh usnesent
b) individudlni pravo na bezplatnou

odbornou pripravu pracovnikiit béhem
pracovni doby;

Pozménovaci navrh 110

Pozmérnovaci navrh

vypousti se

Or. en

Gheorghe Falca, Romana Tomc, Pascal Arimont, Giusi Princi, Isabelle Le Callennec

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. b

Navrh usneseni

b) individudlni pravo na bezplatnou
odbornou ptipravu pracovnikt béhem
pracovni doby;

Pozménovaci navrh 111
Georgiana Teodorescu

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. b

Navrh usneseni

b) individualni pravo na bezplatnou
odbornou piipravu pracovnikii béhem
pracovni doby;

Pozménovaci navrh 112

PE778.022v01-00
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Pozménovaci navrh

b) individuélni pravo na odbornou
pfipravu pracovnik;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

b) individualni pravo na odbornou
ptipravu pracovnikii béhem pracovni doby;

Or. en
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Maria Zacharia

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. b

Navrh usneseni

b) individudlni pravo na bezplatnou
odbornou ptipravu pracovniki béhem
pracovni doby;

Pozménovaci navrh 113

Pozmérnovaci navrh

b) v§eobecné, zikonem stanovené
pravo na bezplatnou vysoce kvalitni
odbornou piipravu pracovnikii béhem
pracovni doby;

Or. el

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. b

Navrh usneseni

b) individualni pravo na bezplatnou
odbornou piipravu pracovnikii béhem
pracovni doby;

Pozménovaci navrh 114
Evelyn Regner

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. b

Navrh usneseni

b) individuélni pravo na bezplatnou
odbornou ptipravu pracovniki béhem
pracovni doby;

AM\1328386CS.docx
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Pozmérnovaci navrh

b) individualni pravo na bezplatnou
odbornou ptipravu a celoZivotni uceni
pracovnik béhem pracovni doby;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

b) individualni pravo na bezplatnou
vysoce kvalitni, samostatné zvolenou
odbornou piipravu pracovnikii béhem
pracovni doby a na placenou dovolenou
na vzdélavani,

Or. en
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Pozménovaci navrh 115
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. b

Navrh usneseni

b) individualni pravo na bezplatnou
odbornou piipravu pracovnikii béhem
pracovni doby;

Pozménovaci navrh 116
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. b a (nové)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 117
Evelyn Regner

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. b a (nové)

Navrh usneseni

PE778.022v01-00 72/184

Pozmérnovaci navrh

b) zarucené individualni pravo na
bezplatnou odbornou pfipravu pracovniki
béhem pracovni doby;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

ba)  individudlni pravo na spravedlivou
transformaci: pro pracovniky, pravo na
spravedlivé a diistojné pracovni podminky
a na dovednosti a odbornou piipravu
potiebné pri transformaci; pro v§echny
osoby postiZené soubéZnou transformaci
a souvisejici restrukturalizaci pravo na
pristup k zaméstnani za spravedlivych

a dustojnych podminek a pravo zistat

v misté obvyklého bydliste;

Or. en

Pozmérnovaci navrh
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Pozménovaci navrh 118
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. b b (nové)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 119
Evelyn Regner

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. b b (nové)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 120

AM\1328386CS.docx

ba)  individudlni pravo uchazeci
0 zaméstndni na vysoce kvalitni,
samostatné zvolenou odbornou pripravu;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

bb)  stanoveni kolektivniho prdava na
spravedlivou transformaci: Clenské stity
zajisti, aby nebylo opominuto Zddné tizemi
nebo spolecenstvi. To znamend prdavo na
Zivot ve zdravém prostiedi, na pracovni
prileZitosti v riznych odvétvich a na
pristup k socialnim sluZbdam;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

bb)  individualni pravo na piechod

z jednoho pracovniho mista na druhé,
které dava zaméstnanciim prdavo na
zachovani pracovniho mista nebo na
vhodné vnitini pievedeni na jiné pracovni
misto nebo na kvalitni odbornou piipravu
Ci dalsi vzdélavani podle vlastniho vybéru;

Or. en
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Georgiana Teodorescu

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. ¢

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

¢ zavedeni vnitrostdatnich strategii vypousti se
spravedlivé transformace;

Or. en

Pozménovaci navrh 121
Petr Bystron

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. ¢

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

c) zavedeni vnitrostdtnich strategii vypousti se
spravedlivé transformace;

Or. en

Pozménovaci navrh 122
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. ¢

Navrh usneseni Pozménovaci navrh

C) zavedeni vnitrostatnich strategii c) zavedeni vnitrostatnich strategii
spravedlivé transformace; spravedlivé transformace, které zahrnuji
regiondlni a odvétvové plany vypracované
spolecné se socialnimi partnery
a zucastnénymi stranami, jako jsou mistni
komunity a domorodé obyvatelstvo; tak
aby strategie zahrnovaly odvétvové
a regiondlni plany dovednosti, které
zahrnuji identifikaci a predvidani
dovednosti;

Or. en
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Pozménovaci navrh 123
Klara Dobreyv, Vilija Blinkevicdiiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. ¢

Navrh usnesent Pozmeénovaci navrh
c) zavedeni vnitrostatnich strategii c) zavedeni povinnych vnitrostatnich
spravedlivé transformace; a pripadné regiondlnich strategii

spravedlivé transformace, které budou
vypracovdny a provddény za ucasti
socidalnich partneri a struktur
kolektivniho vyjednavani;

Or. en

Pozménovaci navrh 124
Klara Dobreyv, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. ¢ a (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

ca)  piimérené systémy socidalni
ochrany;

Or. en

Pozménovaci navrh 125
Petar Volgin, Petr Bystron

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. d

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh
d) rozvoj programii na podporu vypousti se

podnikani a prosazovdni plani
transformace na urovni podnikii;
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Or. en

Pozménovaci navrh 126
Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. d

Navrh usneseni Pozménovaci navrh
d) rozvoj programu na podporu d) rozvoj programu na podporu
podnikani a prosazovdni plani podnikani, zejména pro malé a stiredni
transformace na urovni podniki; podniky, vazanych na prisné socidlni
podminénost,

Or. en

Pozménovaci navrh 127
Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. d a (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

da)  pFiprava a provadéni povinnych
planit transformace pro v§echny podniky,
odpovidajicich velikosti a typu podniku,
na zdakladé smysluplného a ucinného
socidalniho dialogu;

Or. en
Pozménovaci navrh 128
Petr Bystron
Navrh usneseni
Bod 3 — pism. e
Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh
PE778.022v01-00 76/184 AM\1328386CS.docx



e) monitorovaci strukturu, kterda
umoZiuje strategické piedvidani;

Pozménovaci navrh 129
Georgiana Teodorescu

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. e

Navrh usneseni

e monitorovaci strukturu, ktera
umoZiuje strategické piedvidani;

Pozménovaci navrh 130
Andras Tivadar Kulja

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. e a (nové)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 131
Evelyn Regner

Navrh usneseni
Bod 3 — pism. e a (nové)

Navrh usneseni

AM\1328386CS.docx

vypousti se

Or. en

Pozmérnovaci navrh

vypousti se

Or. en

Pozmérnovaci navrh

ea) ochranu dusevniho zdravi

a psychosocidlni pohody pracovnikii
béhem transformace, mimo jiné
prostiednictvim hodnoceni rizik na
pracovisti a podpiirnych sluZeb;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

ea)  spoleCné minimalni standardy pro
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Pozménovaci navrh 132
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 4

Navrh usneseni

4. zdliraznuje, ze predvidani a fizeni
zmén ma zasadni vyznam pro
zaméstnavatele 1 pracovniky, aby se mohli
uspésné orientovat v ekologické
transformaci a G¢inn¢€ se vyporadat

s hospodarskymi vyzvami zpusobenymi
nepiiznivymi geopolitickymi udalostmi;
zdiraziuje, Ze planovanim transformace je
mozné proaktivné zabranit propousténi,
budovat dlouhodobou odolnost podnik

a vyuZzivat dostupné zdroje nejlepSim
moznym zptisobem; zduirazriuje, Ze
prislusné plany musi byt vypracovany

v ramci socidlniho dialogu, pricemz? musi
byt plné respektovano prdavo na informace
a konzultace; vyzyva v této souvislosti

k piezkumu legislativniho ramce pro
informovani a konzultace s cilem zajistit,
aby byl pro ucely soubéiné transformace
vhodny; zduraziuje, Ze je tieba
poskytnout podnikiim pobidky

k vypracovani jejich viastnich planii
transformace;

Pozménovaci navrh 133

pojisténi v nezaméstnanosti;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

4. zdiraziiyje, Ze predvidani a fizeni
zmén ma zasadni vyznam pro
zaméstnavatele i pracovniky, aby se mohli
uspés$né orientovat v ekologické
transformaci a u¢inn¢ se vyporadat

s hospodarskymi vyzvami zptisobenymi
nepiiznivymi geopolitickymi udalostmi;
zdUraznuje, Ze planovanim transformace je
mozné proaktivné zabranit propousténi

a vytvdiet pracovni mista, budovat
dlouhodobou odolnost podnik a vyuZzivat
dostupné zdroje nejlepSim moznym
zpusobem;

Or. en

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartiiSek, Pal Szekeres

za skupinu PfE
Séverine Werbrouck

Navrh usneseni
Bod 4

PE778.022v01-00
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Navrh usneseni

4. zdliraznuje, ze predvidani a fizeni
zmén ma zdsadni vyznam pro
zaméstnavatele i pracovniky, aby se mohli
uspesné orientovat v ekologické
transformaci a G¢inn¢ se vyporadat

s hospodarskymi vyzvami zpisobenymi
nepiiznivymi geopolitickymi udalostmi;
zdiraziuje, Ze planovanim transformace je
mozné proaktivné zabranit propousténi,
budovat dlouhodobou odolnost podnik

a vyuZzivat dostupné zdroje nejlepSim
mozZnym zpisobem; zduraziuje, Ze
prislusné plany musi byt vypracovany

v ramci socidalniho dialogu, piicemz? musi
byt plné respektovano prdavo na informace
a konzultace; vyzyva v této souvislosti

k prezkumu legislativniho ramce pro
informovani a konzultace s cilem zajistit,
aby byl pro ucely soubéiné transformace
vhodny; zduraziiuje, Ze je tieba
poskytnout podnikiim pobidky

k vypracovani jejich vlastnich plani
transformace;

Pozménovaci navrh 134

Gheorghe Falca, Romana Tomc, Giusi Princi

Navrh usneseni
Bod 4

Navrh usneseni

4. zduraznuje, ze predvidani a fizeni
zmén ma zésadni vyznam pro
zaméstnavatele 1 pracovniky, aby se mohli
usp&s$né orientovat v ekologické
transformaci a u¢inng se vyporadat

s hospodaiskymi vyzvami zpisobenymi
nepiiznivymi geopolitickymi udalostmi;
zdiiraznuje, Ze pldnovanim transformace je
mozné proaktivné zabranit propousténi,
budovat dlouhodobou odolnost podnikli

AM\1328386CS.docx

Pozmérnovaci navrh

4. zdiraziiyje, Ze predvidani a fizeni
zmén ma zasadni vyznam pro
zamé&stnavatele i pracovniky, aby se mohli
uspésné prizpitsobit novym omezenim

a ucinné se vypotadat s hospodarskymi
vyzvami zpusobenymi nepiiznivymi
geopolitickymi udalostmi a Ze za toto
piedvidani jsou odpovédné piimo podniky
a staty, nikoli nadndrodni organizace;
zdlraznuje, Ze planovanim transformace je
mozné proaktivné zabranit propousténi,
budovat dlouhodobou odolnost podnikii

a vyuZzivat dostupné zdroje nejlepSim
moZnym zpiisobem;

Or. fr

Pozmérnovaci navrh

4. zdiraziuje, ze predvidani a fizeni
zmén ma zasadni vyznam pro
zaméstnavatele 1 pracovniky, aby se mohli
uspé&sné orientovat v ekologické
transformaci a G¢inné se vyporadat

s hospodaiskymi vyzvami zplsobenymi
nepiiznivymi geopolitickymi udalostmi;
zdiraziiuje, Ze planovanim transformace je
mozné proaktivné zabranit propousténi,
budovat dlouhodobou odolnost podnikli
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a vyuzivat dostupné zdroje nejlepSim
moznym zpiisobem; zdiiraziuje, ze
prislusné plany musi byt vypracovany

v ramci socialniho dialogu, pficemz musi
byt plné€ respektovano pravo na informace
a konzultace; vyzyvd v této souvislosti

k prezkumu legislativniho ramce pro
informovdni a konzultace s cilem zajistit,
aby byl pro ucely soubéiné transformace
vhodny; zduraziiuje, Ze je tieba
poskytnout podnikiim pobidky

k vypracovani jejich vlastnich planii
transformace;

Pozménovaci navrh 135

a vyuzivat dostupné zdroje nejlepsim
moznym zpiisobem; zdliraziuje, ze
piislusné plany musi byt vypracovany

v ramci socialniho dialogu, pficemz musi
byt plné respektovano pravo na informace
a konzultace;

Or. en

Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Rail de la Hoz Quintano, Angelika Winzig,

Henrik Dahl

Navrh usneseni
Bod 4

Navrh usneseni

4. zdiraziuje, ze predvidani a fizeni
zmén ma zasadni vyznam pro
zaméstnavatele 1 pracovniky, aby se mohli
usp&s$né orientovat v ekologické
transformaci a u¢inng se vyporadat

s hospodaiskymi vyzvami zpiisobenymi
neptiznivymi geopolitickymi udalostmi;
zdliraznuje, Ze planovanim transformace je
mozné proaktivné zabranit propoustént,
budovat dlouhodobou odolnost podnikti

a vyuZzivat dostupné zdroje nejlepSim
moznym zpiisobem; zdiiraziuje, Ze
ptislusné plany musi byt vypracovany

v ramci socialniho dialogu, pficemz musi
byt plné respektovano pravo na informace
a konzultace; vyzyvd v této souvislosti

k prezkumu legislativniho ramce pro
informovani a konzultace s cilem zajistit,
aby byl pro ucely soubéiné transformace
vhodny; zdiraziuje, Ze je tieba poskytnout
podnikiim pobidky k vypracovani jejich

PE778.022v01-00

Pozmérnovaci navrh

4. zdlraznuje, Ze predvidani a fizeni
zmén ma zasadni vyznam pro
zaméstnavatele 1 pracovniky, aby se mohli
uspés$né orientovat v ekologické
transformaci a u¢inné se vyporadat

s hospodaiskymi vyzvami zpisobenymi
nepiiznivymi geopolitickymi udéalostmi;
zdiraziiyje, Ze planovanim transformace je
mozné proaktivné zabranit propousténi,
budovat dlouhodobou odolnost podnikli

a vyuZzivat dostupné zdroje nejlepSim
moznym zpisobem; zdliraziuje, ze
ptislusné plany musi byt vypracovany

v ramci socialniho dialogu, pficemz musi
byt pln¢ respektovano pravo na informace
a konzultace; zdUraziuje, Ze je tfeba
poskytnout podnikiim pobidky

k vypracovani jejich vlastnich plant
transformace;
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vlastnich plant transformace;

Pozménovaci navrh 136
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Bod 4

Navrh usneseni

4. zdiraziuje, ze predvidani a fizeni
zmén ma zésadni vyznam pro
zaméstnavatele 1 pracovniky, aby se mohli
uspésSné orientovat v ekologické
transformaci a u€inné se vyporadat

s hospodaiskymi vyzvami zpiisobenymi
neptiznivymi geopolitickymi udalostmi;
zdliraznuje, Ze pldnovanim transformace je
mozné proaktivné zabranit propoustént,
budovat dlouhodobou odolnost podnikt

a vyuzivat dostupné zdroje nejlepSim
moznym zpiisobem; zdiiraziuje, ze
prislusné plany musi byt vypracovany

v ramci socialniho dialogu, pficemz musi
byt plné respektovano pravo na informace
a konzultace; vyzyva v této souvislosti

k prezkumu legislativniho ramce pro
informovani a konzultace s cilem zajistit,
aby byl pro ucely soub&zné¢ transformace
vhodny; zdlraznuje, Ze je tieba poskytnout
podnikim pobidky k vypracovani jejich
vilastnich planii transformace;

AM\1328386CS.docx

Or. en

Pozmérnovaci navrh

4. zdlraznuje, Ze predvidani a fizeni
zmén ma zasadni vyznam pro
zaméstnavatele 1 pracovniky, aby se mohli
uspés$né orientovat v ekologické
transformaci a u€inné se vyporadat

s hospodaiskymi vyzvami zpisobenymi
neptiznivymi geopolitickymi udalostmi

a preménit je v prileZitosti; zdUraziuje, Ze
planovanim transformace je mozné
proaktivné zabranit propousténi, budovat
dlouhodobou odolnost podnik a vyuzivat
dostupné zdroje nejlepSim moznym
zpusobem; zdlraziuje, Ze ptislusné plany
musi byt vypracovany v rdmci socidlniho
dialogu a kolektivniho vyjednavani,
pfi¢emz musi byt plné respektovano pravo
na informace a konzultace na sirovni
Clenskych statii a zajisténi toho, aby
pracovnici a jejich zastupci byli véas

a ucinné informovdni a procesech
transformace v jejich podnicich a aby

s nimi byly konzultovdany; zditraziiuje, Ze
propousténi miiZe byt v kontextu
transformace az posledni moZnosti po
vycCerpdni alternativ; vyzyva v této
souvislosti ¢lenské stdty, aby umoZnily
socialni dialog na prisluSnych urovnich
o pirechodech mezi jednotlivymi
pracovnimi misty, zejména v piipadé
profesi, které mohou zaniknout nebo byt
vyrazné omezeny; vyzyvd Komisi, aby
vytvoiila novy mechanismus SURE 2.0,
ktery by mél slouZit jako financni ndstroj
stabilizujici vladni vydaje na ochranu
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Pozménovaci navrh 137

zaméstnanosti, tvorbu pracovnich mist

a proces spravedlivé transformace;
vyzyva k pfezkumu legislativniho ramce
pro informovani a konzultace s cilem
posilit ho, vvmahat ho a zajistit, aby byl
pro ucely soubézné transformace vhodny;
vyzyvd Clenské stdaty, aby rovnéz vytvorily
systémy véasného varovani pristupné
socialnim partnerium a umoZnily jim tak
lépe odhalovat nadchazejici zmény

v ¢innosti podnikii a reagovat na né a aby
PpFijaly zvlastni ustanoveni o ndstrojich
véasného varovani pro velké podniky

a skupiny s ohledem na jejich zvlaStnosti;
zduraziuje, ze je tieba, aby podniky
prostirednictvim socidalniho dialogu
vypracovaly své vlastni plany
transformace;

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkevidiiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 4

Navrh usneseni

4. zdiiraznuje, ze predvidani a fizeni
zmén ma zasadni vyznam pro
zaméstnavatele 1 pracovniky, aby se mohli
uspésné orientovat v ekologické
transformaci a G¢inn¢€ se vyporadat

s hospodarskymi vyzvami zptisobenymi
nepiiznivymi geopolitickymi udalostmi;
zduraznuje, ze planovanim transformace je
mozné proaktivné zabranit propousténi,
budovat dlouhodobou odolnost podnikti

a vyuzivat dostupné zdroje nejlepSim
moznym zpiisobem; zdiiraziuje, ze
ptislusné plany musi byt vypracovany

v ramci socialniho dialogu, pficemz musi
byt plné€ respektovano pravo na informace
a konzultace; vyzyva v této souvislosti

k prezkumu legislativniho ramce pro

PE778.022v01-00
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Pozménovaci navrh

4. zdiraziiuje, Ze predvidani a fizeni
zmén ma zasadni vyznam pro
zamé&stnavatele 1 pracovniky, regiondlni

a mistni orgdny a spolecenstvi, aby se
mohli uspé$né orientovat v ekologické

a digitalni transformaci a G¢inn¢ se
vypofadat s hospodarskymi vyzvami
zpisobenymi neptiznivymi geopolitickymi
udalostmi; zdliraziuje, Ze pldnovanim
transformace je mozné proaktivné zabranit
propousténi, budovat dlouhodobou
odolnost podnikl a vyuzivat dostupné
zdroje nejlepSim moznym zpisobem;
zdUraznuje, ze ptislusné plany musi byt
vypracovany v ramci rozsdahlého
partnerstvi, socialniho dialogu

a kolektivniho vyjednavani, pricemz musi
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informovani a konzultace s cilem zajistit,
aby byl pro ucely soub&zné transformace
vhodny; zditraziiuje, ze je tieba
poskytnout podnikiim pobidky

k vypracovani jejich vlastnich plani
transformace;

Pozménovaci navrh 138
Maria Zacharia

Navrh usneseni
Bod 4

Navrh usneseni

4. zdiraziuje, ze predvidani a fizeni
zmén ma zasadni vyznam pro
zaméstnavatele 1 pracovniky, aby se mohli
uspé&s$né orientovat v ekologické
transformaci a u¢inng se vyporadat

s hospodatskymi vyzvami zplisobenymi
neptiznivymi geopolitickymi udalostmi;
zdliraznuje, Ze planovanim transformace je
moZné proaktivné zabranit propousténi,
budovat dlouhodobou odolnost podnikti

a vyuZzivat dostupné zdroje nejlepSim
moznym zpiisobem; zdiiraziuje, Ze
ptislusné plany musi byt vypracovany

v ramci socialniho dialogu, pficemz musi
byt plné respektovano pravo na informace
a konzultace; vyzyva v této souvislosti

k ptfezkumu legislativniho ramce pro
informovani a konzultace s cilem zajistit,
aby byl pro ucely soubézné transformac
vhodny; zdlraziuje, Ze je tfeba poskytnout

AM\1328386CS.docx
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byt plné respektovano pravo na informace
a konzultace na urovni élenskych stdti

a zajisténi v¢éasného a ucinného
informovdni pracovnikit a jejich zdstupci
a konzultaci o procesech transformace;
vyzyva v této souvislosti k prezkumu
legislativniho rdmce pro informovani

a konzultace s cilem ho posilit a vymdahat
a zajistit, aby byl pro ucely soubézné
transformace vhodny; vyzdvihuje viak, ze
Jjakakoli smérnice EU o spravedlivé
transformaci by méla stanovit vlastni
zvlastni ustanoveni o informovani
zdstupcit zaméstnanci, konzultacich

s nimi a jejich zapojeni do plani
transformace;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

4. zdlraznuje, Ze predvidani a fizeni
zmén ma zasadni vyznam pro
zaméstnavatele 1 pracovniky, aby se mohli
uspé&s$né orientovat v ekologické
transformaci a u¢inng se vyporadat

s hospodaiskymi vyzvami zplisobenymi
nepiiznivymi geopolitickymi udéalostmi;
zdiraziiyje, Ze planovanim transformace je
nutné proaktivné zabranit propousténi,
budovat dlouhodobou odolnost podnikli

a vyuZzivat dostupné zdroje nejlepSim
moznym zpisobem; zdliraziuje, ze
prislusné plany musi byt vypracovany

v ramci socialniho dialogu, pficemz musi
byt pln¢ respektovano pravo na informace
a konzultace; vyzyva v této souvislosti

k pfezkumu legislativniho ramce pro
informovani a konzultace s cilem zajistit,
aby byl pro ucely soubézné transformace
vhodny; zdlraziiuje, Ze je tfeba poskytnout
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podnikiim pobidky k vypracovani jejich
vlastnich plant transformace;

Pozménovaci navrh 139
Andras Tivadar Kulja

Navrh usneseni
Bod 4

Navrh usneseni

4. zdiraziuje, ze predvidani a fizeni
zmén ma zésadni vyznam pro
zaméstnavatele 1 pracovniky, aby se mohli
uspésSné orientovat v ekologické
transformaci a u€inné se vyporadat

s hospodatskymi vyzvami zplisobenymi
neptiznivymi geopolitickymi udalostmi;
zdliraznuje, Ze pldnovanim transformace je
mozné proaktivné zabranit propoustént,
budovat dlouhodobou odolnost podnikt

a vyuzivat dostupné zdroje nejlepSim
moznym zpiisobem; zdiiraziuje, ze
prislusné plany musi byt vypracovany

v ramci socialniho dialogu, pficemz musi
byt plné respektovano pravo na informace
a konzultace; vyzyva v této souvislosti

k prezkumu legislativniho ramce pro
informovani a konzultace s cilem zajistit,
aby byl pro ucely soub&zné¢ transformace
vhodny; zdlraziuje, Ze je tfeba poskytnout
podnikiim pobidky k vypracovani jejich
vlastnich plant transformace;

Pozménovaci navrh 140
Georgiana Teodorescu

PE778.022v01-00
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podnikiim pobidky k vypracovani jejich
vlastnich plant transformace;

Or. el

Pozmérnovaci navrh

4. zdlraznuje, Ze predvidani a fizeni
zmén ma zasadni vyznam pro
zaméstnavatele 1 pracovniky, aby se mohli
uspés$né orientovat v ekologické
transformaci a u€inné se vyporadat

s hospodaiskymi vyzvami zpisobenymi
nepiiznivymi geopolitickymi udalostmi;
zdiraziiyje, Ze planovanim transformace je
mozné proaktivné zabranit propousténi,
budovat dlouhodobou odolnost podnikt

a vyuzivat dostupné zdroje nejlepSim
moznym zpisobem; zdliraziuje, ze
piislusné plany musi byt vypracovany

v ramci socialniho dialogu, pficemz musi
byt plné respektovano pravo na informace
a konzultace; vyzyva v této souvislosti

k pfezkumu legislativniho ramce pro
informovani a konzultace s cilem zajistit,
aby byl pro ucely soub&zné transformace
vhodny; zdlraziuje, Ze je tieba poskytnout
podnikiim pobidky k vypracovani jejich
vlastnich plant transformace; zdiiraziiuje,
Ze zucastnéné strany a obcanska
spolecnost musi byt zapojeny jiz v prvnich
fazich planovani transformace a musi byt
zajisténa smysluplna ucast, nikoliv
konzultace v pozdni fazi;

Or. en
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Navrh usneseni
Bod 4

Navrh usneseni

4. zdiraziuje, Ze predvidani a fizeni
zmén ma zasadni vyznam pro
zaméstnavatele 1 pracovniky, aby se mohli
uspésné orientovat v ekologické
transformaci a u€inné se vyporadat

s hospodatskymi vyzvami zplisobenymi
neptiznivymi geopolitickymi udéalostmi;
zdliraznuje, Ze planovanim transformace je
mozné proaktivné zabranit propousténi,
budovat dlouhodobou odolnost podnikti

a vyuzivat dostupné zdroje nejlepSim
moznym zpiisobem; zdiiraziuje, ze
prislusné plany musi byt vypracovany

v ramci socialniho dialogu, pficemz musi
byt plné respektovano pravo na informace
a konzultace; vyzyva v této souvislosti

k prezkumu legislativniho ramce pro
informovani a konzultace s cilem zajistit,
aby byl pro ucely soub&zné transformace
vhodny; zdlraziuje, Ze je tieba poskytnout
podnikiim pobidky k vypracovani jejich
vlastnich plant transformace;

Pozménovaci navrh 141
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 4 a (novy)

Navrh usneseni

AM\1328386CS.docx

Pozmérnovaci navrh

4. zdlraznuje, Ze predvidani a fizeni
zmén ma zasadni vyznam pro
zaméstnavatele 1 pracovniky, aby se mohli
uspésné orientovat v ekologické
transformaci a u€inné se vyporadat

s hospodatskymi vyzvami zplisobenymi
nepiiznivymi geopolitickymi udalostmi;
zdiraziiyje, Ze planovanim transformace je
mozné proaktivné zabranit propousténi,
budovat dlouhodobou odolnost podnikti

a vyuzivat dostupné zdroje nejlepsim
moznym zpisobem; zdliraziuje, ze
piislusné plany musi byt vypracovany

v ramci socialniho dialogu, pficemz musi
byt plné respektovano pravo na informace
a konzultace; vyzyva v této souvislosti

k ptezkumu stdvajiciho legislativniho
ramce pro informovani a konzultace

s cilem jej zjednodusit a zefektivnit, a ne
rozSifit a zajistit, aby byl pro ucely
soubézné transformace vhodny;
zdiraziiuje, Ze je tfeba poskytnout
podnikiim pobidky k vypracovani jejich
vlastnich plant transformace;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

4a. zduraziiuje, Ze plany musi byt
vypracovany v ramci socidlniho dialogu
a kolektivniho vyjedndvani, pii plném
dodrZovani prava na informace

a konzultace na urovni ¢lenskych stati,
a zajistit, aby pracovnici a jejich zdstupci
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byli véas a ucinné informovani

a konzultovani a méli rozhodovaci
pravomoc o procesech transformace

v jejich podnicich; vyzyvd v této
souvislosti k prezkumu legislativniho
ramce pro informovani a konzultace

s cilem zajistit, aby byl pro ucely soubéiné
transformace vhodny; jakdakoli smérnice
EU o spravedlivé transformaci by méla
stanovit vlastni zvldStni ustanoveni

o0 informovani zdastupcu zaméstnancii,
konzultacich s nimi a jejich zapojeni do
planii transformace; zduraziiuje, Ze je
tieba, aby podniky prostiednictvim
socidalniho dialogu vypracovaly své vlastni
plany transformace; zdiuraziiuje, Ze
pracovnici a jejich odborové organizace
maji pravo byt nejen informovani

a konzultovani, ale také se podilet na
pFipravé, provdadéni a monitorovani planii
spravedlivé transformace, a Ze do téchto
planit musi byt zapojeny také mistni
komunity, organizace obcanské
spoleCnosti a zastupci zranitelnych
skupin;

Or. en

Pozménovaci navrh 142
Pal Szekeres, Séverine Werbrouck, Nikola Bartisek, Mélanie Disdier, Marie Dauchy

Navrh usneseni
Bod 4 a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

4a. zditraziiuje, Ze inovdtoii, vyzkumni
pracovnici, zaméstnavatelé a pracovnici
musi byt schopni ucinné iesit a uspéSné
zvladat hospodarské vyzvy vyplyvajici

g nepiiznivych geopolitickych udalosti

a nedostatku zdrojit a energie;
zditraziiuje, Ze proaktivni planovani
zaloZené na vyzkumu a zohlediiujici
ekonomické perspektivy miiZe pomoci
piedchazet propousténi, posilit
dlouhodobou odolnost podniki a zajistit

PE778.022v01-00 86/184 AM\1328386CS.docx

CS



Pozménovaci navrh 143
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 4 b (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 144

optimdlni a udrZitelné vyuzivani
dostupnych zdrojii;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

4b.  je presvédcen, Ze podniky, které
planuji ekologicky zaméienou
restrukturalizaci, musi piijmout

a pravidelné aktualizovat plany
spravedlivé transformace po konzultaci
s pracovniky a jejich zdstupci; tyto plany
musi piedvidat negativni dopady na
zaméstnanost, dovednosti, pracovni
podminky a mistni komunity, predchazet
Jjim a zmirfiovat je. plany rovnéz zohledni
dopady planu restrukturalizace

a piechodnych opatieni na cely Fetézec
cinnosti spolecnosti a posoudi a zavedou
opatieni k zajisténi spravedlivé
transformace ve vSech dotcéenych
oblastech;

Or. en

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartiSek

za skupinu PfE
Séverine Werbrouck

Navrh usneseni
Bod 5

Navrh usneseni

5. zdiraziuje, ze nedostatek
kvalifikovanych pracovniki 1ze
smysluplné zmirnit pouze feSenim

AM\1328386CS.docx

Pozmérnovaci navrh

5. zdurazinuje, ze nedostatek
kvalifikovanych pracovniki 1ze édstecné
zmirnit feSenim dostupnosti a ptistupnosti

87/184 PE778.022v01-00

CS



CS

dostupnosti a ptistupnosti ptilezitosti

k odborné ptipravé; zditraziiuje, Ze hlavni
piekazky pro pracovniky, kteii se chtéji
ucastnit dalSiho vzdélavani, jsou rozvrh
Skoleni, rodinné povinnosti a ndaklady’; je
pevné piesvédcen, Ze individuadlni pravo
na bezplatné vzdélavani pro pracovniky,
a to béhem pracovni doby, miiZe tyto
prekazky pro pracovniky piekonat

a zajistit zaméstnavateliim piedvidatelnou
a stabilni nabidku kvalifikovanych
pracovnikd;

7 Vyvoj zaméstnanosti a socidlnich
ukazatelii v Evropé v roce 2024
(Employment and social developments in
Europe 2015), Evropska komise, s.20.

Pozménovaci navrh 145
Petr Bystron

Navrh usneseni
Bod 5

Navrh usneseni

5. zdiraziuje, ze nedostatek
kvalifikovanych pracovniki 1ze smysluplné
zmirnit pouze feSenim dostupnosti

a pristupnosti p¥ileZitosti k odborné
ptiprave; zduraziiuje, Ze hlavni prekazky
pro pracovniky, ktefi se chtéji ucastnit
dalsiho vzd¢lavani, jsou rozvrh Skoleni,
rodinné povinnosti a naklady’; je pevné
piesvédcen, Ze individudlni pravo na
bezplatné vzdélavani pro pracovniky, a to
béhem pracovni doby, miiZe tyto piekaZky
pro pracovniky piekonat a zajistit
zaméstnavatelitm piedvidatelnou

a stabilni nabidku kvalifikovanych
pracovnikii;

7 Vyvoj zaméstnanosti a socialnich
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prilezitosti k odborné ptipravé pro ebcany
Unie na urovni ¢lenskych statii;
Ppripomind, Ze navzdory vSemu
dlouhodobé vyresi problém nedostatku
kvalifikovanych 1 nekvalifikovanych
pracovnik jediné proaktivni politika
zaméiend na porodnost v Evropé;

Or. fr

Pozmérnovaci navrh

5. zdlraznuje, ze nedostatek
kvalifikovanych pracovniki 1ze smysluplné
zmirnit pouze feSenim dostupnosti

a pristupnosti pro stdtni prisluSniky
Clenského stdatu, ktei'i chtéji pracovat

a vyuZit prileZitosti k odborné ptiprave;
zdiraziiuje, Ze hlavni prekazky pro
pracovniky, ktefi se chtéji ticastnit dalSiho
vzdélavani, jsou rozvrh skoleni, rodinné
povinnosti a naklady’;

7 Vyvoj zaméstnanosti a socialnich
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ukazatelli v Evropé€ v roce 2024
(Employment and social developments in
Europe 2015), Evropska komise, s.20.

Pozménovaci navrh 146

ukazatelti v Evropé v roce 2024
(Employment and social developments in
Europe 2015), Evropska komise, s.20.

Or. en

Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Rail de la Hoz Quintano, Angelika Winzig,

Henrik Dahl

Navrh usneseni
Bod 5

Navrh usneseni

5. zduraziuje, ze nedostatek
kvalifikovanych pracovnikii 1ze smysluplné
zmirnit pouze feSenim dostupnosti

a pfistupnosti ptilezitosti k odborné
piipravé; zdlraznuje, Ze hlavni prekazky
pro pracovniky, ktefi se chtéji i¢astnit
dalSiho vzd¢lavani, jsou rozvrh Skoleni,
rodinné povinnosti a naklady’; je pevné
piesvédcen, Ze individudlni pravo na
bezplatné vzdélavani pro pracovniky, a to
béhem pracovni doby, miiZe tyto prekazky
pro pracovniky piekonat a zajistit
zaméstnavatelivm piedvidatelnou

a stabilni nabidku kvalifikovanych
pracovnikii;

7 Vyvoj zaméstnanosti a socidlnich
ukazatelit v Evropé v roce 2024
(Employment and social developments in
Europe 2015), Evropska komise, s.20.

Pozménovaci navrh 147

Pozmérnovaci navrh

5. zduraziuje, ze nedostatek
kvalifikovanych pracovnikii 1ze smysluplné
zmirnit pouze feSenim dostupnosti

a pfistupnosti ptileZitosti k odborné
ptipravé; zdlraznuje, Ze hlavni prekazky
pro pracovniky, ktefi se chtéji ticastnit
dalSiho vzd¢lavani, jsou rozvrh skoleni,
rodinné povinnosti a naklady;

Or. en

Gheorghe Falca, Romana Tomc, Pascal Arimont, Giusi Princi, Isabelle Le Callennec

Navrh usneseni
Bod 5
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Navrh usneseni

5. zdliraznuje, Ze nedostatek
kvalifikovanych pracovniki 1ze smysluplné
zmirnit pouze feSenim dostupnosti

a pristupnosti ptilezitosti k odborné
ptiprave; zduraziuje, Ze hlavni prekazky
pro pracovniky, ktefi se chtéji ucastnit
dalsiho vzde€lavani, jsou rozvrh Skoleni,
rodinné povinnosti a naklady’; je pevné
presvédcen, Ze individudlni pravo na
bezplatné vzdélavani pro pracovniky, a to
béhem pracovni doby, muze tyto piekazky
pro pracovniky prekonat a zajistit
zaméstnavatelim pfedvidatelnou a stabilni
nabidku kvalifikovanych pracovniki;

7Vyvoj zaméstnanosti a socialnich
ukazateld v Evropé v roce 2024
(Employment and social developments in
Europe 2015), Evropska komise, s.20.

Pozménovaci navrh 148
Georgiana Teodorescu

Navrh usneseni
Bod 5

Navrh usneseni

5. zduraziuje, ze nedostatek
kvalifikovanych pracovnikii 1ze smysluplné
zmirnit pouze feSenim dostupnosti

a pfistupnosti ptileZitosti k odborné
ptiprave; zduraziuje, ze hlavni prekazky
pro pracovniky, ktefi se chtéji ucastnit
dalSiho vzd¢€lavani, jsou rozvrh Skoleni,
rodinné povinnosti a naklady’; je pevné
presveédcen, ze individualni pravo na
bezplatné vzdélavani pro pracovniky, a to
béhem pracovni doby, muize tyto prekazky
pro pracovniky prekonat a zajistit
zameéstnavatelim predvidatelnou a stabilni
nabidku kvalifikovanych pracovniki;

PE778.022v01-00

Pozmérnovaci navrh

5. zdiraziiuje, Ze nedostatek
kvalifikovanych pracovniki 1ze smysluplné
zmirnit pouze feSenim dostupnosti

a pristupnosti ptilezitosti k odborné
piiprave; zdlraziuje, Ze hlavni prekazky
pro pracovniky, ktefi se chtéji ucastnit
dalsiho vzde€lavani, jsou rozvrh Skoleni,
rodinné povinnosti a naklady’; je pevné
presvédcen, Ze individualni pravo na
vzdélavani mize tyto prekazky pro
pracovniky prekonat a zajistit
zaméstnavateliim predvidatelnou a stabilni
nabidku kvalifikovanych pracovniki;

7Vyvoj zaméstnanosti a socialnich
ukazateld v Evropé€ v roce 2024
(Employment and social developments in
Europe 2015), Evropska komise, s.20.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

5. zduraziuje, ze nedostatek
kvalifikovanych pracovnikii 1ze smysluplné
zmirnit pouze feSenim dostupnosti

a pfistupnosti ptileZitosti k odborné
ptiprave; zduraziuje, ze hlavni prekazky
pro pracovniky, ktefi se chtéji tiCastnit
dal§iho vzd¢lavani, jsou rozvrh skoleni,
rodinné povinnosti a naklady’; je pevné
presveédcen, ze individualni pravo na
vzdélavani pro pracovniky, a to béhem
pracovni doby, miize tyto prekazky pro
pracovniky pfekonat a zajistit
zaméstnavatelim predvidatelnou a stabilni
nabidku kvalifikovanych pracovniki;
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7Vyvoj zaméstnanosti a socialnich
ukazateli v Evropé€ v roce 2024
(Employment and social developments in
Europe 2015), Evropské komise, s.20.

Pozménovaci navrh 149

7Vyvoj zaméstnanosti a socialnich
ukazatelti v Evropé v roce 2024
(Employment and social developments in
Europe 2015), Evropska komise, s.20.

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢,

Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 5

Navrh usneseni

5. zduraziuje, ze nedostatek
kvalifikovanych pracovnikii 1ze smysluplné
zmirnit pouze feSenim dostupnosti

a pfistupnosti ptileZitosti k odborné
ptipravé; zduraziuje, ze hlavni piekazky
pro pracovniky, ktefi se chtéji i¢astnit
dal$iho vzd¢lavani, jsou rozvrh Skoleni,
rodinné povinnosti a naklady’; je pevné
piesvédcen, Ze individualni pravo na
bezplatné vzdélavani pro pracovniky, a to
béhem pracovni doby, muze tyto ptekazky
pro pracovniky prekonat a zajistit
zaméstnavatelim piedvidatelnou a stabilni
nabidku kvalifikovanych pracovniki;

AM\1328386CS.docx
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Pozmérnovaci navrh

5. zduraziuje, ze nedostatek
kvalifikovanych pracovnikii 1ze smysluplné
zmirnit feSenim dostupnosti a ptistupnosti
vzdélavani, rekvalifikace a kvalifikaci

a ptilezitosti k odborné piiprave;
zdiraziiuje, Ze hlavni prekazky pro
pracovniky, ktefi se chtéji ucastnit dalSiho
vzdéelavani, jsou rozvrh Skoleni, rodinné
povinnosti a naklady (1a); pFipomina, Ze
smérnice Evropského parlamentu a Rady
(EU) 2019/1152 ze dne 20. ¢ervna 2019

o transparentnich a piedvidatelnych
pracovnich podminkdch v Evropské unii'®
JiZ stanovi, Ze povinna odborna piiprava
musi byt poskytovana bezplatné, musi se
zapocitavat do pracovni doby a musi
probihat v pracovni dobé; zduraziiuje
vSak, Ze provedeni a prosazovani téchto
ustanoveni je v clenskych statech naddle
nedostate¢né a nerovhomérné, coz
zditraziiuje naléhavou potiebu zvldstniho
a zavazného ramce Unie; je pevné
presveédcen, ze individualni pravo na
bezplatné vzdélavani a celoZivotni uceni
pro pracovniky, a to béhem pracovni doby,
muze tyto ptekazky pro pracovniky
piekonat a zajistit kvalitni rekvalifikaci
nebo zvySeni kvalifikace, odbornou
PFipravu zaméstnancu a kariérni podporu

PE778.022v01-00
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7 Vyvoj zamé&stnanosti a socialnich
ukazatelli v Evropé€ v roce 2024
(Employment and social developments in
Europe 2015), Evropské komise, s.20.

Pozménovaci navrh 150
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Bod 5

Navrh usneseni

5. zduraziuje, ze nedostatek
kvalifikovanych pracovnikii 1ze smysluplné
zmirnit pouze feSenim dostupnosti

a pfistupnosti ptileZitosti k odborné
piipravé; zduraziuje, ze hlavni piekazky
pro pracovniky, ktefi se chtéji i¢astnit
dalSiho vzd¢lavani, jsou rozvrh skolent,
rodinné povinnosti a naklady’; je pevné
piesvédcen, Ze individualni pravo na
bezplatné vzdélavani pro pracovniky, a to
béhem pracovni doby, muze tyto prekazky
pro pracovniky prekonat a zajistit
zaméstnavatelim piedvidatelnou a stabilni
nabidku kvalifikovanych pracovniki;

PE778.022v01-00
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s cilem zajistit zaméstnavatelim
predvidatelnou a stabilni nabidku
kvalifikovanych pracovniki;

Ia U, vést. L 186, 11.7.2019

Or. en

Pozmérnovaci navrh

5. zduraziuje, ze nedostatek
kvalifikovanych pracovnikii 1ze smysluplné
zmirnit feSenim dostupnosti a ptistupnosti
ptilezitosti k odborné ptiprave, jakoZ

i zlepSenim pracovnich podminek

a poskytovanim piriméienych mezd, které
umozni ditstojné Zivobyti; zduraziuje, ze
hlavni ptekazky pro pracovniky, ktefi se
chtéji ucastnit dalsiho vzdélavani, jsou
rozvrh Skoleni, rodinné povinnosti

a naklady’; je pevné presvédéen, Ze
zarucené individudlni pravo na bezplatné
vzdélavani pro pracovniky, a to béhem
pracovni doby, muze tyto pifekazky pro
pracovniky pfekonat a zajistit
zamé&stnavatelim piedvidatelnou a stabilni
nabidku kvalifikovanych pracovniki;
zduraziiuje, Ze spravedlivd transformace
by méla byt priiezové zaclenéna do vSech
pravnich predpisu a politik Unie

a Clenskych statii, pricem? zvlastni
pozornost by méla byt vénovana zaclenéni
mladych, star§ich, pracovnikii s nizkou
kvalifikaci a Zen, jakoZ i pracovnikii se
zdravotnim postiZenim do programii

AM\1328386CS.docx



7Vyvoj zaméstnanosti a socialnich
ukazatelti v Evropé v roce 2024
(Employment and social developments in
Europe 2015), Evropské komise, s.20.

Pozménovaci navrh 151

vzdélavani a odborné piipravy;

7Vyvoj zaméstnanosti a socialnich
ukazatelti v Evropé v roce 2024
(Employment and social developments in
Europe 2015), Evropska komise, s.20.

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 5 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 152
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 5 a (novy)

AM\1328386CS.docx
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Pozmérnovaci navrh

S5a.  zdaraziiuje, Ze je tieba smysluplné
zapojit mladé lidi do vytvareni, provadéni
a monitorovani politik souvisejicich

s férovou a spravedlivou transformaci;
vyzyva k intenzivnéjSimu usili o provadéni
zaruky pro mladé lidi a zajisténi toho, aby
Clenské staty navysily prostiedky

a vyClenily alespoii 15 % svych zdrojit

z fondu ESF+ na cilend opatieni

a strukturdlni reformy, které maji
podporit kvalitni zaméstnanost mladych
lidi, odborné vzdélavani a piipravu,
zejména prostiednictvim placenych

a kvalitnich stazi a uciiovské pripravy,

a usnadnit prechod ze Skoly do
zaméstndni, navrat ke vzdélavani nebo
odborné pripravé a vzdélavani druhé
Sance;

Or. en
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Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Sa. zduraziuje vyznam podpory
pracovniki pri posilovani jejich
transformacnich dovednosti (jako je
kritické mysleni, piedvidavost, kreativita
a politickad agenda), dovednosti, které
zpochybiiuji stavajici postupy a vytvareji
zcela nova Feseni a hodnoty, jez
ekologicka a digitalni transformace

vyZaduje;
Or. en
Pozménovaci navrh 153
Andras Tivadar Kulja
Navrh usneseni
Bod 5 a (novy)
Navrh usneseni Pozmeénovaci navrh
Sa. zduraziuje, Ze transformace

a restrukturalizace pracovist’ béhem
soubéZné transformace mohou vyvolat
psychosocialni rizika, jako je stres,
nejistota a hrozba ztraty zaméstnani;

Or. en

Pozménovaci navrh 154
Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 5 b (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

5b.  povaZuje za nezbytné podporovat
hospodaiskou Zivotaschopnost evropskych
pramyslovych podnikii a v nejhorsim
PFipadé zabranit jejich zavirani

a nucenému propousténi; zduraziiuje, Ze

PE778.022v01-00 94/184 AM\1328386CS.docx
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Pozménovaci navrh 155
Andras Tivadar Kulja

Navrh usneseni
Bod 5 b (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 156
Andras Tivadar Kulja

Navrh usneseni
Bod 6

AM\1328386CS.docx
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je duleZité podporovat podniky, zejména
malé a stiredni podniky, aby se zabrdnilo
nucenému propousténit, napiiklad
prostiednictvim docasnych podpiirnych
programii na ochranu zaméstnanosti
béhem piechodnych obdobi, aby se
zabranilo ztraté strategickych
pramyslovych kapacit a kvalifikované
pracovni sily; konstatuje, Ze je-li nutny
prechod mezi zaméstndnimi, je nezbytné
udrZet pracovniky ve stejném odvétvi

a regionu a zdaroveii jim poskytnout

dostatek casu na rekvalifikaci, aniZ by pvi

tom utrpéli osobni financni ztrdty;
pozaduje silnéjsi ochranu pred
neoprdvnénym propousténim a Zddd, aby

pracovnikiam postienym restrukturalizaci

byla zarucena odpovidajici nahrada,
moZnosti rekvalifikace a podpora p¥i
nachazeni novych pracovnich mist;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

5b.  Zadd, aby byly do plani
transformace na podnikové urovni
zaclenény programy na podporu
duSevniho zdravi, véetné poradenstvi,
zvladani stresu a programii pro sladéni
pracovniho a soukromého Zivota;

Or. en
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Navrh usneseni

6. zdliraznuje, ze je tieba, aby clenské
staty podporovaly podniky a pracovniky
tim, ze stanovi celkové strategie a politiky
pro spravedlivou transformaci na
vnitrostatni Grovni; poukazuje na to, zZe tyto
vnitrostatni strategie by mély urcit dopad
transformace na jednotliva odvétvi

a pracovni silu a mély by stanovit
komplexni a priifezovou skalu opatieni ke
zmirnéni tohoto dopadu; zdlraziiuje, ze je
dilezité rozvijet dlouhodobou vizi

a strategii pro mistni hospodaiskou
transformaci zapojenim vetejnych

a soukromych subjektii a obanské
spolecnosti; zdlraziuje, Ze pro udrzZeni
pracovnikt a vytvareni kvalitnich
pracovnich mist jsou nezbytné piimé
investice do inovaci a zlepSeni atraktivity
regionll prostiednictvim modernizace
infrastruktury, vetejnych sluzeb

a vybavenosti;

Pozménovaci navrh 157
Georgiana Teodorescu

Navrh usneseni
Bod 6

Navrh usneseni

6. zduraziiuje, ze je tieba, aby Clenské
staty podporovaly podniky a pracovniky
tim, Ze stanovi celkové strategie a politiky
pro spravedlivou transformaci na
vnitrostatni urovni, poukazuje na to, ze
tyto vnitrostdtni strategie by mély urcit

PE778.022v01-00

96/184

Pozmérnovaci navrh

6. vyzyvd Clenské stdty, aby
uprednostiiovaly rekonstrukce obydli
obyvanych domdcnostmi ohroZenymi
energetickou chudobou, co? by prineslo
jak vyhody 7 hlediska klimatu, tak uispory
nakladit pro zranitelné rodiny a zdroveri
vytvoiilo mistni pracovni mista;
zduraziiuje, ze je tieba, aby Clenské staty
podporovaly podniky a pracovniky tim, ze
stanovi celkové strategie a politiky pro
spravedlivou transformaci na vnitrostatni
urovni; poukazuje na to, ze tyto vnitrostatni
strategie by mély urcit dopad transformace
na jednotliva odvétvi a pracovni silu

a m¢ly by stanovit komplexni a prifezovou
Skalu opatieni ke zmirnéni tohoto dopadu;
zdiraziiyje, Ze je dulezité rozvijet
dlouhodobou vizi a strategii pro mistni
hospodarskou transformaci zapojenim
vetejnych a soukromych subjektii

a obCanské spolecnosti; zdlraziuje, Ze pro
udrzeni pracovnikll a vytvareni kvalitnich
pracovnich mist jsou nezbytné piimé
investice do inovaci a zlepSeni atraktivity
regionll prostiednictvim modernizace
infrastruktury, vetejnych sluzeb

a vybavenosti;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

6. upozoriuje, z¢ je prvoiadé, aby
Clenské staty a regiony podporovaly
podniky a pracovniky tim, ze vyvinou
strategie transformace uzpiisobené jejich
mistnim podminkam; poukazuje na to, zZe
tyto strategie by mély urcit dopad

AM\1328386CS.docx



dopad transformace na jednotlivd odvétvi
a pracovni silu a m¢ly by stanovit
komplexni a prifezovou Skéalu opatieni ke
zmirnéni tohoto dopadu; zdiraziuje, ze je
dualezité rozvijet dlouhodobou vizi

a strategii pro mistni hospodaiskou
transformaci zapojenim vetejnych

a soukromych subjektii a obcanské
spolecnosti; zdiraznuje, ze pro udrzeni
pracovnikl a vytvareni kvalitnich
pracovnich mist jsou nezbytné piimeé
investice do inovaci a zlepSeni atraktivity
regiont prostiednictvim modernizace
infrastruktury, vefejnych sluzeb

a vybavenosti;

Pozménovaci navrh 158

transformace na jednotliva odvétvi

a pracovni silu a m¢ly by stanovit
komplexni a priifezovou skalu opatfeni ke
zmirnéni tohoto dopadu; zdUraznuje, ze je
dualezité rozvijet dlouhodobou vizi

a strategii pro mistni hospodaiskou
transformaci zapojenim vetejnych

a soukromych subjektil a obcanské
spolecnosti; zdiiraziuje, Ze pro udrzeni
pracovnikll a vytvafeni kvalitnich
pracovnich mist jsou nezbytné piimé
investice do inovaci a zlepSeni atraktivity
regiond prostiednictvim modernizace
infrastruktury, vefejnych sluzeb

a vybavenosti,

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 6

Navrh usneseni

6. zduraziuje, ze je tieba, aby Clenské
staty podporovaly podniky a pracovniky
tim, Ze stanovi celkové strategie a politiky
pro spravedlivou transformaci na
vnitrostatni urovni; poukazuje na to, ze tyto
vnitrostatni strategie by mély urcit dopad
transformace na jednotliva odvétvi

a pracovni silu a mé¢ly by stanovit
komplexni a prifezovou skalu opatieni ke
zmirnéni tohoto dopadu; zdiraziuje, ze je
dilezité rozvijet dlouhodobou vizi

a strategii pro mistni hospodaiskou
transformaci zapojenim vetejnych

a soukromych subjekti a obcanské
spole¢nosti; zdliraziuje, Ze pro udrzeni
pracovnikl a vytvareni kvalitnich
pracovnich mist jsou nezbytné piimé
investice do inovaci a zlepSeni atraktivity
regiontl prostiednictvim modernizace
infrastruktury, vetejnych sluzeb

AM\1328386CS.docx

Pozmérnovaci navrh

6. zduraziiuje, zZe je povinné, aby
¢lenské staty podporovaly podniky

a pracovniky tim, Ze stanovi celkové
strategie a politiky pro spravedlivou
transformaci na vnitrostatni a regiondlni
urovni; poukazuje na to, Ze tyto vnitrostatni
strategie by mély urcit dopad transformace
na jednotliva odvétvi, regiony a pracovni
silu a mély by stanovit komplexni

a prufezovou Skélu opatieni ke zmirnéni
tohoto dopadu; zdiraziuje, ze je dulezité
rozvijet dlouhodobou vizi a strategii pro
mistni hospodaiskou transformaci
zapojenim vetejnych a soukromych
subjektl, obcanské spolecnosti a socidlni
ekonomiky; zdiraziuje, Ze pro udrZeni
pracovnikl a vytvareni kvalitnich
pracovnich mist jsou nezbytné piimé
investice do inovaci a zlepSeni atraktivity
regiontli prostfednictvim modernizace

PE778.022v01-00
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a vybavenosti;

Pozménovaci navrh 159

a zajisténim vysoce kvalitni a cenové
i celkové dostupné infrastruktury,
vetejnych sluzeb a vybavenosti;

Or. en

Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Rail de la Hoz Quintano, Angelika Winzig,

Henrik Dahl

Navrh usneseni
Bod 6

Navrh usneseni

6. zduraziuje, ze je tteba, aby Clenské
staty podporovaly podniky a pracovniky
tim, Ze stanovi celkové strategie a politiky
pro spravedlivou transformaci na
vnitrostatni arovni; poukazuje na to, zZe tyto
vnitrostatni strategie by mély urcit dopad
transformace na jednotliva odvétvi

a pracovni silu a mély by stanovit
komplexni a pritiezovou Skdlu opatieni ke
zmirnéni tohoto dopadu; zdlUraziuje, Ze je
dualezité rozvijet dlouhodobou vizi

a strategii pro mistni hospodaiskou
transformaci zapojenim vetejnych

a soukromych subjektii a obcanské
spolecnosti; zdiraznuje, ze pro udrzeni
pracovnikll a vytvéreni kvalitnich
pracovnich mist jsou nezbytné piimeé
investice do inovaci a zlepSeni atraktivity
regiont prostiednictvim modernizace
infrastruktury, vefejnych sluzeb

a vybavenosti;

Pozménovaci navrh 160
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Bod 6

PE778.022v01-00

Pozmérnovaci navrh

6. zduraziuje, ze je tieba, aby Clenské
staty podporovaly podniky a pracovniky
tim, Ze stanovi celkové strategie a politiky
pro spravedlivou transformaci na
vnitrostatni urovni; poukazuje na to, ze tyto
vnitrostatni strategie by mély urcit dopad
transformace na jednotliva odvétvi

a pracovni silu; zdlraznuje, ze je dilezité
rozvijet dlouhodobou vizi a strategii pro
mistni hospodarskou transformaci
zapojenim vefejnych a soukromych
subjektli a obcanské spolecnosti;
zdUraziuje, Ze pro udrZeni pracovnikil

a vytvareni kvalitnich pracovnich mist jsou
nezbytné pfimé investice do inovaci

a zlepSeni atraktivity regionil
prostfednictvim modernizace
infrastruktury, vefejnych sluzeb

a vybavenosti,

Or. en
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Navrh usneseni

6. zdliraznuje, ze je tieba, aby clenské
staty podporovaly podniky a pracovniky
tim, ze stanovi celkové strategie a politiky
pro spravedlivou transformaci na
vnitrostatni Grovni; poukazuje na to, zZe tyto
vnitrostatni strategie by mély urcit dopad
transformace na jednotliva odvétvi

a pracovni silu a mély by stanovit
komplexni a priifezovou skalu opatieni ke
zmirnéni tohoto dopadu; zdlraziiuje, ze je
dilezité rozvijet dlouhodobou vizi

a strategii pro mistni hospodaiskou
transformaci zapojenim vetejnych

a soukromych subjektii a obanské
spolecnosti; zdlraziuje, Ze pro udrzZeni
pracovnikt a vytvareni kvalitnich
pracovnich mist jsou nezbytné piimé
investice do inovaci a zlepSeni atraktivity
regionll prostiednictvim modernizace
infrastruktury, vetejnych sluzeb

a vybavenosti;

Pozménovaci navrh 161
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 6

Navrh usneseni

6. zdliraznuje, ze je tieba, aby Clenské
staty podporovaly podniky a pracovniky
tim, ze stanovi celkové strategie a politiky
pro spravedlivou transformaci na
vnitrostatni trovni; poukazuje na to, Ze tyto
vnitrostatni strategie by mély urcit dopad
transformace na jednotliva odvétvi

a pracovni silu a mély by stanovit
komplexni a priifezovou skéalu opatieni ke
zmirnéni tohoto dopadu; zdiraziuje, ze je
dilezité rozvijet dlouhodobou vizi

AM\1328386CS.docx

99/184

Pozmérnovaci navrh

6. zdiraziiuje, Ze je tfeba, aby Clenské
staty podporovaly podniky a pracovniky
tim, ze stanovi celkové strategie a politiky
pro spravedlivou transformaci na
vnitrostatni trovni; poukazuje na to, ze tyto
vnitrostatni strategie by mély urcit dopad
transformace na konkrétni odvétvi,
pracovni silu a jednotlivé pracovniky

a mély by stanovit komplexni a prifezovou
Skalu opatieni ke zmirnéni tohoto dopadu;
zdiraziiuje, Ze je dulezité rozvijet
dlouhodobou vizi a strategii pro mistni

a regiondlni hospodatskou transformaci
zapojenim vefejnych a soukromych
subjektli a obcanské spolecnosti;
zdUraziuje, Ze pro udrZeni pracovnikil

a vytvareni kvalitnich pracovnich mist jsou
nezbytné pfimé investice do inovaci

a zlepSeni atraktivity regionil
prostfednictvim modernizace
infrastruktury, vefejnych sluzeb

a vybavenosti,

Or. en

Pozmérnovaci navrh

6. zdiraziiyje, Ze je tfeba, aby Clenské
staty podporovaly podniky a pracovniky
tim, ze stanovi celkové strategie a politiky
pro spravedlivou transformaci na
vnitrostatni trovni; poukazuje na to, Ze tyto
vnitrostatni strategie by mély urcit dopad
transformace na jednotliva odvétvi

a pracovni silu a mély by stanovit
komplexni a priifezovou skalu opatieni ke
zmirnéni tohoto dopadu nejen na
Jjednotlivé podniky, ale i ve vétsim
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a strategii pro mistni hospodaiskou
transformaci zapojenim vetejnych

a soukromych subjektii a obanské
spolecnosti; zdlraziuje, Ze pro udrzZeni
pracovnikt a vytvareni kvalitnich
pracovnich mist jsou nezbytné piimé
investice do inovaci a zlepSeni atraktivity
regiontll prostiednictvim modernizace
infrastruktury, vetejnych sluzeb

a vybavenosti;

Pozménovaci navrh 162
Maria Zacharia

Navrh usneseni
Bod 6

Navrh usneseni

6. zdiraziuje, ze je tieba, aby Clenské
staty podporovaly podniky a pracovniky
tim, ze stanovi celkové strategie a politiky
pro spravedlivou transformaci na
vnitrostatni trovni; poukazuje na to, Ze tyto
vnitrostatni strategie by mély urcit dopad
transformace na jednotliva odvétvi

a pracovni silu a mély by stanovit
komplexni a prifezovou skéalu opatieni ke
zmirnéni tohoto dopadu; zdlraziuje, ze je
dilezité rozvijet dlouhodobou vizi

a strategii pro mistni hospodaiskou
transformaci zapojenim vetejnych

a soukromych subjektii a obanské
spolecnosti; zdlraziuje, Ze pro udrZeni
pracovnikl a vytvareni kvalitnich
pracovnich mist jsou nezbytné piimé
investice do inovaci a zlepSeni atraktivity
regionll prostiednictvim modernizace
infrastruktury, vefejnych sluzeb

a vybavenosti;
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mé¥itku; zdiraznuje, ze je dulezité rozvijet
dlouhodobou vizi a strategii pro mistni
hospodatskou transformaci zapojenim
vetejnych a soukromych subjektii

a obcanské spole¢nosti; zdlraziuje, Ze pro
udrZeni pracovnikil a vytvareni kvalitnich
pracovnich mist jsou nezbytné piimé
investice do inovaci a zlepSeni atraktivity
regiond prostiednictvim modernizace
infrastruktury, vefejnych sluzeb

a vybavenosti,

Or. en

Pozmérnovaci navrh

6. zdUraznuje, ze je tieba, aby ¢lenské
staty podporovaly podniky a pracovniky
tim, ze stanovi celkové strategie a politiky
pro spravedlivou transformaci na
vnitrostatni trovni; poukazuje na to, ze tyto
vnitrostatni strategie by mély urcit dopad
transformace na jednotliva odvétvi

a pracovni silu a mély by stanovit
komplexni a priifezovou skalu opatieni ke
zmirnéni tohoto dopadu; zdlraziuje, ze je
dilezité rozvijet dlouhodobou vizi

a strategii pro mistni hospodatskou
transformaci zapojenim vetejnych

a soukromych subjektii a obanské
spole¢nosti; zdlraziuje, Ze pro udrZeni
pracovnikl a vytvareni kvalitnich
pracovnich mist jsou nezbytné ptimé
investice do inovaci a zlepSeni atraktivity
regionll prostiednictvim modernizace
infrastruktury, vefejnych sluzeb

a vybavenosti, pricem? klicovou hnaci
silou mistniho rozvoje je vyslovné
poskytnuti odpovidajiciho veirejného
financovani zdravotnictvi, vzdélavani,
dopravy a infrastruktury socidalniho
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Pozménovaci navrh 163

bydleni,

Or. el

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola Bartisek, Pal Szekeres

za skupinu P{fE
Séverine Werbrouck

Navrh usneseni
Bod 6

Navrh usneseni

6. zduraznuje, Ze je tieba, aby Clenské
staty podporovaly podniky a pracovniky
tim, ze stanovi celkové strategie a politiky
pro spravedlivou transformaci na
vnitrostatni Grovni; poukazuje na to, Ze
tyto vnitrostdtni strategie by mély urcit
dopad transformace na jednotliva odvétvi
a pracovni silu a mély by stanovit
komplexni a prifezovou Skalu opatieni ke
zmirnéni tohoto dopadu; zdlUrazije, ze je
dulezité rozvijet dlouhodobou vizi

a strategii pro mistni hospodaiskou
transformaci zapojenim vetejnych

a soukromych subjektii a obanské
spolecnosti; zdlraziuje, Ze pro udrZeni
pracovnikt a vytvareni kvalitnich
pracovnich mist jsou nezbytné piimé
investice do inovaci a zlepSeni atraktivity
regionii prostfednictvim modernizace
infrastruktury, vetejnych sluzeb

a vybavenosti;

Pozménovaci navrh 164
Andras Tivadar Kulja

Navrh usneseni
Bod 6 a (novy)
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Pozmérnovaci navrh

6. doporucuje, aby cClenské staty
podporovaly podniky a pracovniky tim, Ze
stanovi celkové strategie a politiky pro
transformaci na vnitrostatni urovni;
zdiraziiyje, Ze je dulezité rozvijet
dlouhodobou vizi a strategii pro mistni
hospodarskou transformaci zapojenim
vefejnych a soukromych subjekt

a obCanské spolecnosti; zdlraziuje, Ze pro
udrzeni pracovnikll a vytvareni kvalitnich
pracovnich mist jsou nezbytné pfimé
investice do inovaci a zlepSeni atraktivity
prostfednictvim modernizace
infrastruktury, vetejnych sluzeb

a vybavenosti;

Or. fr
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Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 165
Andras Tivadar Kulja

Navrh usneseni
Bod 6 b (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 166
Andras Tivadar Kulja

Navrh usneseni
Bod 6 ¢ (novy)

Navrh usneseni

PE778.022v01-00

CS

Pozmérnovaci navrh

6a. vyzdvihuje, Ze mobilita pracovnich
sil a regionalni hospodaiska transformace
uzce souvisi s dostupnym a kvalitnim
bydlenim; vyzyva k cilenému rozvoji
socidlniho bydleni a komunitnich sluZeb
ve vylidiiujicich se a priimyslovou
transformaci postizenych oblastech;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

6b. zduraznuje, Ze mladi lidé a osoby,
které hledaji zaméstnani poprvé, jsou
béhem transformace zranitelni; vyzyva
k odbornému vzdélavani, uciiovské
DpFipravé a podpoie podnikani v ramci
vnitrostdtnich strategii spravedlivé
transformace;

Or. en

Pozménovaci navrh

6c.  poZaduje zvlastni opatieni pro
rozvoj venkova, kterd by zajistila, Ze
okrajové a vylidnujici se regiony budou
mit stejny prospéch z fondii pro
spravedlivou transformaci a vytvareni
pracovnich mist;
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Pozménovaci navrh 167
Andras Tivadar Kulja

Navrh usneseni
Bod 6 d (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 168

Or. en

Pozmérnovaci navrh

6d. zditraziuje, Ze vnitrostdatni
strategie spravedlivé transformace musi
zahrnovat opatieni k zabranéni odlivu
mozkit v regionech, které prochdzeji
prumyslovym upadkem, a to vytvoienim
pobidek pro kvalifikované pracovniky, aby
zustavali, a pro mladé lidi, aby se vraceli;

Or. en

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartisSek

za skupinu P{fE
Séverine Werbrouck

Navrh usneseni
Bod 7

Navrh usneseni

7. pfipomind, Ze hlavni zdroj trvalé
mistni zamé&stnanosti piedstavuji malé

a stfedni podniky; zdlraziuje, Ze je tfeba
usnadnit malym a sttednim podnikim
pfistup k financovani transformace, mimo
jiné tim, Ze se jim umoZni vytvaret klastry
pro piistup k finan¢nim prosttedkiim

a technické pomoci, které jim pomohou
PFi navrhovdni projektii a dodrZovdani
predpisii; naléhavé vyzyva clenské staty

a regiondlni organy, aby zavedly a posilily
programy na podporu podnikani

v postizenych regionech s cilem pomoci
zacinajicim podnikiim a malym

a stiednim podnikiim rist a uspét;

AM\1328386CS.docx

Pozmérnovaci navrh

7. pfipomind, Ze hlavni zdroj trvalé
mistni zaméstnanosti piedstavuji malé

a stfedni podniky; zdlraznuje, Ze je tieba
usnadnit malym a stfednim podnikiim
ptistup k stavajicimu financovani, mimo
jiné tim, Ze se jim umoZni vytvaret klastry
pro piistup k finanénim prostfedkiim;

103/184 PE778.022v01-00

CS



CS

zduraziuje, Ze investicni pobidky mohou
pomoci prilakat podniky do zranitelnych
regionit,

Pozménovaci navrh 169

Or. fr

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 7

Navrh usneseni

7. pfipomind, Ze hlavni zdroj trvalé
mistni zaméstnanosti predstavuji malé

a stfedni podniky; zdiiraziuje, ze je tieba
usnadnit malym a stfednim podnikim
pfistup k financovani transformace, mimo
jiné tim, ze se jim umozni vytvaret klastry
pro pfistup k finanénim prostiedkiim

a technické pomoci, které jim pomohou pfi
navrhovani projekt a dodrzovani
predpisii; naléhaveé vyzyva Clenské staty

a regionalni organy, aby zavedly a posilily
programy na podporu podnikani

v postiZzenych regionech s cilem pomoci
zacinajicim podnikiim a malym a stfednim
podniktim rust a uspét; zduraznuje, e
investi¢ni pobidky mohou pomoci prilakat
podniky do zranitelnych regionii;

Pozménovaci navrh 170
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 7

Navrh usneseni

7. pfipomind, Ze hlavni zdroj trvalé
mistni zaméstnanosti predstavuji malé
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Pozmérnovaci navrh

7. piipomind, Ze hlavni zdroj trvalé
mistni zamé&stnanosti predstavuji malé

a sttedni podniky a druZstva; zdiraznuje,
ze je tieba usnadnit malym a stfednim
podnikiim pfistup k financovani
transformace, mimo jiné tim, Ze se jim
umozni vytvaret klastry pro pfistup

k finan¢nim prostiedkiim a technické
pomoci, které jim pomohou pii navrhovani
projektli a dodrZzovani piedpist; naléhavé
vyzyva Clenské staty a regiondlni organy,
aby zavedly a posilily pFisné podminéné
programy na podporu podnikani

v postizenych regionech s cilem pomoci
zainajicim podnikiim a malym a stfednim
podnikim rist a uspét;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

7. pfipomind, Ze hlavni zdroj trvalé
mistni zaméstnanosti piedstavuji malé
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a stfedni podniky; zdiiraziuje, ze je tieba
usnadnit malym a stfednim podnikim
pfistup k financovani transformace, mimo
jiné tim, Ze se jim umozni vytvaret klastry
pro pfistup k finanénim prostiedkiim

a technické pomoci, které jim pomohou pfi
navrhovani projekt a dodrzovani
predpisii; naléhaveé vyzyva Clenské staty

a regionalni organy, aby zavedly a posilily
programy na podporu podnikani

v postiZzenych regionech s cilem pomoci
zacinajicim podnikiim a malym a stfednim
podnikim rist a uspét; zduraznuje, ze
investi¢ni pobidky mohou pomoci pfildkat
podniky do zranitelnych regiont;

Pozménovaci navrh 171
Andras Tivadar Kulja

Navrh usneseni
Bod 7

Navrh usneseni

7. pfipomind, Ze hlavni zdroj trvalé
mistni zaméstnanosti piedstavuji malé

a stfedni podniky; zdlraziuje, Ze je tfeba
usnadnit malym a stfednim podnikiim
pfistup k financovéni transformace, mimo
jiné tim, Ze se jim umoZni vytvaret klastry
pro piistup k finan¢nim prosttedkiim

a technické pomoci, které jim pomohou pfii
navrhovani projektl a dodrZzovani
predpist; naléhaveé vyzyva Clenské staty

a regionalni organy, aby zavedly a posilily
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a sttedni podniky; zdiiraziiuje, Ze je tieba
usnadnit malym a stfednim podnikiim
pfistup k financovani transformace, mimo
jiné tim, Ze se jim umozni vytvaret klastry
pro pfistup k finanénim prostiedkiim

a technické pomoci, které jim pomohou pfti
navrhovani projekti a dodrzovani
predpisi; naléhave vyzyva Clenské staty

a regionalni organy, aby zavedly a posilily
programy na podporu podnikani

v postiZzenych regionech s cilem pomoci
zacinajicim podnikim a malym a stfednim
podnikim rist a uspét; zdiraznuje, ze
investi¢ni pobidky mohou pomoci pfilakat
podniky do zranitelnych regionii; ve§kerd
podpora by méla podléhat jasnym
zdrukam tykajicim se zpusobilosti

a beziihonnosti s cilem zajistit, aby
cinnosti prokazatelné piispivaly

k dosaZeni cilii klimatické neutrality

a spravedlivé transformace, a to v souladu
s taxonomii EU a zdasadami ,,vyznamné
neposSkozovat“ a se schvalenymi
uzemnimi plany spravedlivé

transformace;
Or. en
Pozmeénovaci navrh
7. pfipomind, Ze hlavni zdroj trvalé

mistni zaméstnanosti piedstavuji malé

a stfedni podniky; vyzyvd ¢lenské stdty,
aby do programii obnovy piednostné
zapojily mistni malé a stiedni podniky

a Femeslniky a zajistily tak podporu
regiondlnich ekonomik a dlouhodobych
pracovnich mist; zdUraznuje, Ze je tieba
usnadnit malym a stfednim podnikiim
ptistup k financovani transformace, mimo
jiné tim, Ze se jim umozni vytvaret klastry
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programy na podporu podnikani

v postizenych regionech s cilem pomoci
zacinajicim podnikiim a malym a stfednim
podnikim rlst a uspét; zduraziuje, Ze
investi¢ni pobidky mohou pomoci ptildkat
podniky do zranitelnych regiont;

Pozménovaci navrh 172
Georgiana Teodorescu

Navrh usneseni
Bod 7

Navrh usneseni

7. pfipomind, Ze hlavni zdroj trvalé
mistni zaméstnanosti piedstavuji malé

a stfedni podniky; zdlraziuje, Ze je tfeba
usnadnit malym a sttednim podnikim
pfistup k financovani transformace, mimo
jiné tim, Ze se jim umoZni vytvaret klastry
pro piistup k finan¢nim prostfedkiim

a technické pomoci, které jim pomohou pfi
navrhovani projektl a dodrzovani
predpist; naléhaveé vyzyva Clenské staty

a regionalni organy, aby zavedly a posilily
programy na podporu podnikani

v postizenych regionech s cilem pomoci
zacinajicim podnikiim a malym a stiednim
podnikim rlst a uspét; zdlraziuje, Ze
investi¢ni pobidky mohou pomoci prildkat
podniky do zranitelnych regiont;

PE778.022v01-00

pro pfistup k finanénim prostiedkiim

a technické pomoci, které jim pomohou pfti
navrhovani projekt a dodrzovani
predpisi; naléhave vyzyva Clenské staty

a regionalni organy, aby zavedly a posilily
programy na podporu podnikani

v postiZzenych regionech s cilem pomoci
zacinajicim podnikim a malym a stfednim
podnikim rist a uspét; zdiraznuje, ze
investi¢ni pobidky mohou pomoci pfilakat
podniky do zranitelnych regiont;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

7. pfipomind, zZe hlavni zdroj trvalé
mistni zaméstnanosti piedstavuji malé

a stfedni podniky; zdlraznuje, Ze je tieba
usnadnit malym a stfednim podnikiim
pfistup k financovani transformace, mimo
jiné tim, Ze se jim umoZni vytvaret klastry
pro piistup k finanénim prosttedkiim

a technické pomoci, které jim pomohou pfi
navrhovani projektl a dodrzovani predpisi,
a soucasné osvobozenim od sloZitych nebo
nakladnych povinnosti v oblasti poddavani
gprav prostirednictvim zjednodusSenych
Sformatii podavani zprav (podavani zprav
klastrem nékolika malych a stiednich
podnikit); naléhavé vyzyva ¢lenské staty

a regionalni organy, aby zavedly a posilily
programy na podporu podnikani

v postizenych regionech s cilem pomoci
zacinajicim podnikim a malym a stfednim
podniktim rust a uspét; zduraziuje, ze
investi¢ni pobidky mohou pomoci pfilakat
podniky do zranitelnych regiont;

Or. en
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Pozménovaci navrh 173
Georgiana Teodorescu

Navrh usneseni
Bod 7 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 174

Pozmérnovaci navrh

7a. vyzyva Evropskou komisi, aby
Pprijala Fadu opatieni, ktera nemaji téemér
Zddné financni dopady, s cilem Iépe
vybavit malé a stiedni podniky vhodnymi
ndstroji na vnitinim a mezindrodnim trhu
a zvysit jejich konkurenceschopnost, jako
Jjsou mimo jiné zjednodusené celni
postupy a opatieni pro usnadnéni dovozu
prizpuisobend potiebam malych

a stiednich podnikii a vyjimky 7 opatieni
na ochranu obchodu pro dovozy v malém
objemu;

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 7 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 175

AM\1328386CS.docx

Pozmérnovaci navrh

7a. zduraziiuje, Ze socidalni ekonomika,
zejména socidlni podniky zaméiené na
zacleriovani do trhu prace, hraji zdasadni
roli pii zajistovani inkluzivni

a spravedlivé transformace; zduraziiuje
potirebu podpory v piistupu k financovani,
budovani kapacit a technické pomoci;

Or. en
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Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,

Pascal Arimont, Giusi Princi

Navrh usneseni
Bod 7 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 176
Andras Tivadar Kulja

Navrh usneseni
Bod 7 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 177

Pozmérnovaci navrh

7a. zduraziuje, Ze je tfeba pomoci
spolecénostem, zejména malym a stiednim
podnikiim, i'eSit nedostatek
kvalifikovanych pracovnikii v Unii

a podporovat rekvalifikaci a zvySovani
kvalifikace a pomoci lidem ziskat spravné
dovednosti pro kvalitni pracovni mista;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

7a.  je piesvédCen, Ze investice do
socidalnich sluZeb (péce o seniory, péce
o déti, domdci péce) mohou zajistit
udrZitelnou mistni zaméstnanost;

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 7 b (novy)

Navrh usneseni

PE778.022v01-00

Pozmérnovaci navrh

7b. vyzyva Komisi a ¢lenské stdaty, aby
PFi poskytovani veiejnych prostiedkii
soukromym spolecnostem zavedly
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Pozménovaci navrh 178
Georgiana Teodorescu

Navrh usneseni
Bod 7 b (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 179
Andras Tivadar Kulja

Navrh usneseni
Bod 7 b (novy)

AM\1328386CS.docx

ekologické a socialni podminky
vypracované ve spoluprdci se socidlnimi
partnery, a to i prostiednictvim pravné
zavaznych zdaruk na zachovdani pracovnich
mist v Evropé, a zajistily, aby verejné
investice generovaly sdilenou

a udrZitelnou ndvratnost a aby se
PFijimajici spolecnosti zapojily do
socialniho dialogu, poskytovaly vysoce
kvalitni uciiovskou piipravu a stdazZe,
nabizely odbornou piipravu pracovnikiim
a vytvaiely kvalitni pracovni mista; ddle
Zdada, aby podniky, které tyto podminky
nedodrZi nebo se rozhodnou piesunout
mimo Evropu, musely veSkeré verejné
prostiedky, které obdrZely, vritit;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

7b. vyzyva Evropskou komisi, aby
zajistila, Ze v ramci budouciho
financovani spravedlivé transformace
bude vyclenén rozpocet vyhradné urceny
pro malé a stiedni podniky; dale vyzyva
Evropskou komisi, aby sledovala uicast
malych a stiednich podnikii v programech
spravedlivé transformace;

Or. en
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Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 180

Pozmérnovaci navrh

7b.  zduraziiuje, Ze peCovatelskd prdce,
kterou casto vykonavaji Zeny, musi byt
uzndna jako kvalitni pracovni misto

s ditstojnou mzdou, socidalni ochranou

a kariérnim postupem;

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 7 ¢ (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 181

PE778.022v01-00

Pozmérnovaci navrh

7c. zduraziiuje, Ze je dileZité zajistit,
aby evropské a vnitrostdtni fondy byly
vyuZivany k usnadnéni transformace na
klimaticky neutralni ekonomiku, mimo
Jjiné podporou socidlniho dialogu

a kolektivniho vyjednavani; dale se
domnivad, Ze by financéni podpora EU
neméla byt vyplacena podnikiim, které
nedodrzuji platné pracovni podminky
nebo povinnosti zaméstnavatelit
vyplyvajici 7 unijniho nebo vnitrostdatniho
pracovniho prava nebo prisluSnych
kolektivnich smluv; vyzyva k tomu, aby
financovani EU a statni podpora
Clenskych statii byly v souladu

s evropskou prumyslovou politikou,

s cilem nabizet vysoce kvalitni pracovni
mista, podporovat kolektivni vyjednavani,
dodriovat pracovni prava a normy EU,
zlepSovat konkurenceschopnost
evropskych podnikii a zajist ovat lepsi
pracovni podminky;

Or. en
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Georgiana Teodorescu

Navrh usneseni
Bod 7 ¢ (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 182
Andras Tivadar Kulja

Navrh usneseni
Bod 7 ¢ (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 183

Pozmérnovaci navrh

7c.  pFipomind, Ze navzdory svym
transformacnim ambicim se Fond pro
spravedlivou transformaci pvi dosahovani
svych cilit setkal se znacnymi problémy,
zejména pii zajist’ovdni spravedlivych
vysledkii a poskytovani piistupu k fondu
malym a sti‘ednim podnikiim'*;

la Spravedlivad transformace v oblasti
prace, EPRS, zadii 2025
https://www.europarl.europa.eu/RegData/
etudes/BRIE/2025/774668/EPRS BRI(20
25)774668 EN.pdf

Or. en

Pozmérnovaci navrh

7c. vyzyvd ke Zjednoduseni pristupu
malych a stiednich podnikii k Fondu pro
spravedlivou transformaci poskytovanim
technické pomoci a sniZenim
administrativni zdatéze;

Or. en

Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Raul de la Hoz Quintano, Angelika Winzig,

Henrik Dahl

Navrh usneseni

AM\1328386CS.docx
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Bod 8
Navrh usneseni

8. konstatuje, Ze chybi piesné udaje
0 poctu pracovnich mist gtracenych,
vytvoienych nebo ovlivnénych soubéinou
transformaci; zduraziuje, Ze pro ucinné
politické reakce je dileZité predvidat
zmény na trhu prdce a trendy v oblasti
potiebnych dovednosti; vyzyva ke ziizeni
Evropské observatoie pro spravedlivou
transformaci, ktera by shromaZd’ovala
prislusné udaje a analyzovala dopad
politik transformace;

Pozménovaci navrh 184

Pozmérnovaci navrh

vypousti se

Or. en

Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi, Isabelle Le Callennec

Navrh usneseni
Bod 8

Navrh usneseni

8. konstatuje, ze chybi piesné udaje
0 poctu pracovnich mist ztracenych,
vytvofenych nebo ovlivnénych soubéznou
transformaci; zdlraznuje, ze pro u¢inné
politické reakce je dulezité predvidat
zmény na trhu préce a trendy v oblasti
potiebnych dovednosti; vyzyva ke ziizeni
Evropské observatoie pro spravedlivou
transformaci, ktera by shromaZd’ovala
prislusné udaje a analyzovala dopad
politik transformace;

Pozménovaci navrh 185

Pozmérnovaci navrh

8. konstatuje, ze chybi piesné udaje
o0 poctu pracovnich mist ztracenych,
vytvofenych nebo ovlivnénych soubéznou
transformaci; zdlraznuje, ze pro u¢inné
politické reakce je dulezité predvidat
zmeény na trhu prace a trendy v oblasti
potiebnych dovednosti;

Or. en

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola Bartisek, Pal Szekeres

za skupinu PfE
Séverine Werbrouck

PE778.022v01-00

112/184

AM\1328386CS.docx



Navrh usneseni
Bod 8

Navrh usneseni

8. konstatuje, ze chybi piesné udaje
0 poctu pracovnich mist ztracenych,
vytvoienych nebo ovlivnénych soubéznou
transformaci; zdUraznuje, ze pro u¢inné
politické reakce je dulezité predvidat
zmény na trhu préce a trendy v oblasti
potiebnych dovednosti; vyzyva ke ziizeni
Evropské observatoie pro spravedlivou
transformaci, kterda by shromaZd’ovala
prislusné udaje a analyzovala dopad
politik transformace;

Pozménovaci navrh 186
Georgiana Teodorescu

Navrh usneseni
Bod 8

Navrh usneseni

8. konstatuje, ze chybi piesné udaje
0 poctu pracovnich mist ztracenych,
vytvofenych nebo ovlivnénych soubéznou
transformaci; zdlraznuje, ze pro u¢inné
politické reakce je dulezité predvidat
zmény na trhu préce a trendy v oblasti
potiebnych dovednosti; vyzyva ke ziizeni
Evropské observatoie pro spravedlivou
transformaci, kterda by shromaZd’ovala
ptislu$né udaje a analyzovala dopad politik
transformace;

Pozménovaci navrh 187

Pozmérnovaci navrh

8. konstatuje, ze chybi piesné udaje

o0 poctu pracovnich mist ztracenych,
vytvoienych nebo ovlivnénych soubéznou
transformaci; zdUraznuje, ze pro u¢inné
politické reakce je dulezité predvidat
zmeény na trhu prace a trendy v oblasti
potiebnych dovednosti; vyzyva k tomu,
aby tyto strategické udaje vypracovaval
organ nebo subjekt Unie, ktery jii
existuje, se stavajicimi prostiedky, aniZ by
kviili tomu doslo ke zvySeni nakladit nebo
rozpoctu;

Or. fr

Pozmérnovaci navrh

8. konstatuje, ze chybi piesné udaje
0 poctu pracovnich mist ztracenych,
vytvofenych nebo ovlivnénych soubéznou
transformaci; zdlraznuje, ze pro u¢inné
politické reakce je dulezité predvidat
zmény na trhu prace a trendy v oblasti
potiebnych dovednosti; vyzyva k tomu,
aby ji vytvoiené agentury a orgdny
shromaZd’ovaly ptislusné udaje

a analyzovala dopad politik transformace;

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
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Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 8

Navrh usneseni

8. konstatuje, Ze chybi piesné udaje
0 poctu pracovnich mist ztracenych,
vytvotfenych nebo ovlivnénych soubéznou
transformaci; zdlraznuje, Ze pro u€inné
politické reakce je diilezité predvidat
zmény na trhu prace a trendy v oblasti
potiebnych dovednosti; vyzyva ke zfizeni
Evropské observatote pro spravedlivou
transformaci, ktera by shromazd’ovala
prislusné udaje a analyzovala dopad politik
transformace;

Pozménovaci navrh 188
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Bod 8

Navrh usneseni

8. konstatuje, Ze chybi presné tidaje
0 poctu pracovnich mist ztracenych,
vytvofenych nebo ovlivnénych soubéZnou
transformaci; zdiiraziuje, ze pro ucinné
politické reakce je diilezité predvidat
zmény na trhu préce a trendy v oblasti
potiebnych dovednosti; vyzyva ke zfizeni
Evropské observatote pro spravedlivou
transformaci, kterd by shromazd’ovala

PE778.022v01-00
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Pozmérnovaci navrh

8. konstatuje, ze chybi piesné udaje

0 poctu pracovnich mist ztracenych,
vytvofenych nebo ovlivnénych soubéznou
transformaci; zdlraznuje, Ze pro G€inné
politické reakce je dilezité predvidat
zmény na trhu prace a trendy v oblasti
pottebnych dovednosti; vyzyva ke zfizeni
Evropské observatote pro spravedlivou
transformaci zaloZené na transparentnim
a inkluzivnim Fizeni, a to i ze strany
zdastupcit evropskych socidlnich partnerii,
obcanské spolecnosti a zucastnénych
stran 7 oblasti Zivotniho prostiedi, kterd by
shromazd’ovala ptislusné rozélenéné tidaje
a analyzovala dopad politik transformace
a podavala podrobné a pravidelné zpravy;
zditraziiuje potiebu identifikovat,
vymériovat a podporovat osvédcené

postupy;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

8. konstatuje, Ze chybi piesné udaje
0 poctu pracovnich mist ztracenych,
vytvofenych nebo ovlivnénych soubéZnou
transformaci; zdtraziuje, ze pro u€inné
politické reakce je diileZité predvidat
zmeény na trhu prace a trendy v oblasti
potiebnych dovednosti; vyzyva ke zfizeni
Evropské observatoie pro spravedlivou
transformaci, kterd by shromazd’ovala

AM\1328386CS.docx



prislusné udaje a analyzovala dopad politik
transformace;

Pozménovaci navrh 189
Andras Tivadar Kulja

Navrh usneseni
Bod 8

Navrh usneseni

8. konstatuje, ze chybi piesné udaje
o0 poctu pracovnich mist ztracenych,
vytvofenych nebo ovlivnénych soubéznou
transformaci; zdUraznuje, ze pro u¢inné
politické reakce je dulezité predvidat
zmény na trhu préce a trendy v oblasti
potfebnych dovednosti; vyzyva ke zfizeni
Evropské observatote pro spravedlivou
transformaci, ktera by shromazd’ovala
pfislu$né udaje a analyzovala dopad politik
transformace;

Pozménovaci navrh 190

AM\1328386CS.docx
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prislusné udaje a analyzovala dopad politik
transformace; vyzyvd Komisi a ¢lenské
staty, aby ditkladné a systematicky
zmapovaly soucasny nedostatek
dovednosti na regiondlni urovni

a piedvidaly budouci poptavku po
dovednostech; zduraziiuje, Ze takové
mapovdni by mélo zahrnovat analyzu
dopadii a vést k odvétvovym a uizemnim
opatienim, kterd by vyuZila potencial
ekologické transformace ve vSech
regionech.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

8. zduraziuje, Ze ukazatele
energetické chudoby by mély byt
systematicky zaclenény do struktur
monitorovdni spravedlivé transformace,
aby se zajistilo, Ze opati‘eni v oblasti
financovani a vytvdaieni pracovnich mist
budou nejprve zamérena na zranitelné
domdcnosti; konstatuje, ze chybi piesné
udaje o poctu pracovnich mist ztracenych,
vytvofenych nebo ovlivnénych soubéznou
transformaci; zdlraznuje, Ze pro G€inné
politické reakce je dulezité predvidat
zmény na trhu prace a trendy v oblasti
potiebnych dovednosti; vyzyva ke zfizeni
Evropské observatote pro spravedlivou
transformaci, ktera by shromazd’ovala
prislusné udaje a analyzovala dopad politik
transformace;

Or. en
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Andras Tivadar Kulja

Navrh usneseni
Bod 8

Navrh usneseni

8. konstatuje, Ze chybi piesné udaje
0 poctu pracovnich mist ztracenych,
vytvotfenych nebo ovlivnénych soubéznou
transformaci; zdlraznuje, Ze pro u€inné
politické reakce je diilezité predvidat
zmény na trhu prace a trendy v oblasti
potiebnych dovednosti; vyzyva ke zfizeni
Evropské observatote pro spravedlivou
transformaci, ktera by shromazd’ovala
prislusné udaje a analyzovala dopad politik
transformace;

Pozménovaci navrh 191
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 8

Navrh usneseni

8. konstatuje, ze chybi piesné udaje
o poctu pracovnich mist ztracenych,
vytvofenych nebo ovlivnénych soubéznou
transformaci; zdlraznuje, Ze pro u¢inné
politické reakce je dulezité predvidat
zmény na trhu préce a trendy v oblasti
potfebnych dovednosti; vyzyva ke zfizeni
Evropské observatote pro spravedlivou
transformaci, kterd by shromazd’ovala
pfislu$né udaje a analyzovala dopad politik
transformace;

PE778.022v01-00
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Pozmérnovaci navrh

8. konstatuje, ze chybi piesné udaje

0 poctu pracovnich mist ztracenych,
vytvofenych nebo ovlivnénych soubéznou
transformaci; zdlraznuje, Ze pro G€inné
politické reakce je dilezité predvidat
zmény na trhu prace a trendy v oblasti
pottebnych dovednosti; vyzyva ke zfizeni
Evropské observatote pro spravedlivou
transformaci, ktera by shromazd’ovala
prislusné udaje a analyzovala dopad politik
transformace; Zddd, aby Evropskad
observatoi pro spravedlivou transformaci
kromé vyvoje na trhu prace sledovala také
bydleni, duSevni zdravi a socidalni
wellbeing;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

8. konstatuje, ze chybi piesné udaje
o0 poctu pracovnich mist ztracenych,
vytvofenych nebo ovlivnénych soubéznou
transformaci; zdiraziuje, Ze pro ucinné

a véasné politické reakce je dulezité
predvidat zmény na trhu préce a trendy

v oblasti potiebnych dovednosti; vyzyva ke
zfizeni Evropské observatote pro
spravedlivou transformaci, ktera by
shromazd’ovala ptislu§né daje

a analyzovala dopad politik transformace;
vyzyva Komisi, aby objasnila, kterd
agentura EU bude sledovat konkrétni
udaje tykajici digitalni transformace;
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Pozménovaci navrh 192
Branislav Ondrus

Navrh usneseni
Bod 8 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 193
Andras Tivadar Kulja

Navrh usneseni
Bod 8 a (novy)

Navrh usneseni

AM\1328386CS.docx

Or. en

Pozmérnovaci navrh

8a.  piipomina zvlastni potencial
socidlni ekonomiky, druZstev, vzdjemné
prospésnych spolecnosti, sdruZeni,
vei‘ejnych nebo poloverejnych podnikii,
pokud jde o vytvaieni udriitelnych
pracovnich mist ve spravedlivém

a inkluzivnim pracovnim prostiedi pii
soucasném dodrZovani zasad ekologické
vyroby a udrZitelného
mistniho/regiondlniho rozvoje;
zduraziuje potencial ekonomicko-
socidlnich inovaci pro dalsi rozvoj mistni
a regiondlni ekonomiky, které nabizeji
opati‘eni ke zmirnéni dopadii socidlné
spravedlivé a ekologicky prospéSné
transformace;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

8a.  podporuje programy renovace na
komunitni urovni zahrnujici étvrté nebo
vesnice, coZ snizi naklady, posili
soudrZnost a urychli transformaci;

Or. en
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Pozménovaci navrh 194

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartiSek

za skupinu PfE
Séverine Werbrouck

Navrh usneseni
Bod 9

Navrh usneseni

9. Zdada, aby navrhovana smérnice
byla doplnéna o prepracovany Fond pro
spravedlivou transformaci pro
programové obdobi po roce 2027, ktery by
fungoval na zakladé zasad sdileného
Fizeni a partnerstvi a disponoval zvySenym
rozpoctem; zduraziuje, Ze novy fond by
mél podporovat zaméstnavatele

v zajist’ovani prdava pracovnikit na
odbornou prFipravu a v zavdadéni
transformacnich planii na urovni
podnikii; naléhavé Zdada, aby financovani
transformace zahrnovalo socidalni
podminky na podporu zaclenéni;

Pozménovaci navrh 195
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 9

Navrh usneseni

9. Zdada, aby navrhovana smérnice
byla doplnéna o piepracovany Fond pro
spravedlivou transformaci pro
programové obdobi po roce 2027, ktery by
fungoval na zakladé zasad sdileného
Fizeni a partnerstvi a disponoval zvySenym
rozpoctem; zdiraziiuje, Ze novy fond by
mél podporovat zaméstnavatele

v zajist’ovani prdva pracovnikii na
odbornou pripravu a v zavadéni
transformacnich planii na urovni
podniku; naléhavé Zada, aby financovani

PE778.022v01-00

vypousti se

vypousti se
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Pozmérnovaci navrh

Or. fr

Pozmérnovaci navrh
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transformace zahrnovalo socidalni
podminky na podporu zaclenéni;

Or. en

Pozménovaci navrh 196
Miriam Lexmann, Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Arba Kokalari, Angelika Winzig,
Raul de la Hoz Quintano

Navrh usneseni
Bod 9

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

9. Zada, aby navrhovand smérnice vypousti se
byla doplnéna o prepracovany Fond pro
spravedlivou transformaci pro
programové obdobi po roce 2027, ktery by
Jungoval na zdkladé zasad sdileného
Fizeni a partnerstvi a disponoval zvySenym
rozpoctem; zduirazituje, Ze novy fond by
mél podporovat zaméstnavatele

v zajist’ovani prdva pracovnikii na
odbornou prFipravu a v zavadéni
transformacnich plani na urovni
podniku; naléhavé Zada, aby financovani
transformace zahrnovalo socialni
podminky na podporu zaclenéni;

Or. en
Pozménovaci navrh 197
Georgiana Teodorescu
Navrh usneseni
Bod 9

Navrh usnesent Pozmeénovaci ndavrh

9. zada, aby navrhovand smérnice 9. zada prepracovany Fond pro
byla doplnéna o ptepracovany Fond pro spravedlivou transformaci pro programové
spravedlivou transformaci pro programové obdobi po roce 2027, ktery by zajist’oval
obdobi po roce 2027, ktery by fungoval na efektivni vyuZiti financnich prostiedkii
zakladé zasad sdileného iizeni a jejich zacileni na projekty s jasnym
a partnerstvi a disponoval zZvySenym hospoddiskym piinosem; zdUraznuje, ze
AM\1328386CS.docx 119/184 PE778.022v01-00
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rozpoctem; zduraznuje, ze novy fond by
m¢él podporovat zaméstnavatele

v zajiStovani prava pracovnikl na
odbornou pfipravu a v zavadéni
transformacnich planii na tirovni podniki;
naléhavé Zada, aby financovdni
transformace zahrnovalo socidalni
podminky na podporu zaclenéni;

Pozménovaci navrh 198
Petr Bystron

Navrh usneseni
Bod 9

Navrh usneseni

9. zada, aby navrhovana smérnice
byla doplnéna o piepracovany Fond pro
spravedlivou transformaci pro programové
obdobi po roce 2027, ktery by fungoval na
zaklad¢ zasad sdileného fizeni a partnerstvi
a disponoval zvySenym rozpoctem,
zduraziuje, ze novy fond by mél
podporovat zaméstnavatele v zajiStovani
prava pracovnikil na odbornou pfipravu a
v zavadéni transformacnich plant na
urovni podnikii; naléhave zada, aby
financovani transformace zahrnovalo
socialni podminky na podporu zaclenéni;

Pozménovaci navrh 199
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Bod 9

Navrh usneseni

9. zada, aby navrhovana smérnice
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novy fond by mél podporovat
zaméstnavatele v zajiStovani prava
pracovnikl na odbornou pfipravu a
v zavadéni transformacnich plant na
urovni podnik;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

9. z4da, aby navrhovana smérnice
byla doplnéna o pfepracovany Fond pro
spravedlivou transformaci pro programové
obdobi po roce 2027, ktery by fungoval na
zéklad€ zasad sdileného fizeni

a partnerstvi; zdliraznuje, ze novy fond by
m¢él podporovat zameéstnavatele

v zajiStovani prava pracovniki na
odbornou piipravu a v zavadéni
transformacnich pland na Grovni podniki;
naléhav¢ zada, aby financovani
transformace zahrnovalo socidlni
podminky na podporu zaclenéni;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

9. je znepokojen tim, Ze Komise ve
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byla doplnéna o prepracovany Fond pro
spravedlivou transformaci pro programové
obdobi po roce 2027, ktery by fungoval na
zaklad¢ zasad sdileného fizeni a partnerstvi
a disponoval zvySenym rozpoctem;
zdliraznuje, Ze novy fond by mél
podporovat zaméstnavatele v zajiStovani
préava pracovnikl na odbornou piipravu a
v zavadéni transformacnich plant na
urovni podniki; naléhave zada, aby
financovani transformace zahrnovalo
socialni podminky na podporu zaclenéni;

Pozménovaci navrh 200
Jana Toom

Navrh usneseni
Bod 9

Navrh usneseni

9. zada, aby navrhovana smérnice
byla doplnéna o ptrepracovany Fond pro
spravedlivou transformaci pro programové
obdobi po roce 2027, ktery by fungoval na
zaklad¢ zasad sdileného fizeni a partnerstvi

AM\1328386CS.docx
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svych nedavnych navrzich tykajicich se
budouciho viceletého finanéniho ramce
(VFR) nenavrhla samostatny Fond pro
spravedlivou transformaci (FST); zada
proto, aby navrhovana smérnice byla
doplnéna o rozsiFeny a zvétseny Fond pro
spravedlivou transformaci pro programové
obdobi po roce 2027, ktery by fungoval na
zéklad¢ zasad sdileného fizeni a partnerstvi
v souladu s ramcem politiky soudrinosti
a disponoval zvySenym rozpoctem;
zdiraziiuje, Ze tento novy fond by mél
béhem transformace poskytovat podporu
komunitam a nabidnout kapacity pro
intervence odpovidajici rozsahu
socioekonomickych, zaméstnaneckych,
demografickych a environmentalnich
dopadii transformace na energetické cile
EU do roku 2030, i podporu
zaméstnavatelitm v zajistovani prava
pracovnikl na odbornou pfipravu a

v zavadéni transformacnich plant na
urovni podnikii; naléhavé zada, aby
financovani transformace zahrnovalo
socialni podminky na podporu zaclenéni;
zduraziiuje, Ze tento fond by mél
disponovat vlastnimi piedvidatelnymi
rozpoctovymi prostiedky a byt nezavisly
na mimoidadnych ndstrojich reakce na
krize, jako je napriklad

NextGenerationEU;
Or. en
Pozmeénovaci navrh
9. vyjadiuje politovani nad tim, Ze

navrh viceletého finanéniho ramce na
obdobi 2028-2034 nezahrnuje samostatny
ndstroj pro ieSeni spravedlivé
transformace; zduraziiuje, Ze i naddle je

PE778.022v01-00
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a disponoval zvySenym rozpoctem;
zdliraznuje, Ze novy fond by mél
podporovat zaméstnavatele v zajiStovani
préava pracovnikl na odbornou pfipravu a
v zavadéni transformacnich plant na
urovni podniki; naléhaveé zad4, aby
financovani transformace zahrnovalo
socialni podminky na podporu zaclenéni;

Pozménovaci navrh 201

nutné vyclenit financni prostiedky na
podporu dotéenych regionii pii FeSeni
problémi vyplyvajicich ekologické
transformace; 7ada v této souvislosti, aby
navrhovana smérnice byla doplnéna

o pfepracovany Fond pro spravedlivou
transformaci pro programové obdobi po
roce 2027, ktery by fungoval na zaklad¢
zasad sdileného fizeni a partnerstvi

a disponoval zvySenym rozpoctem;
zdlraznuje, Ze novy fond by m¢l
podporovat zaméstnavatele v zajiStovani
prava pracovnikil na odbornou piipravu a
v zavadéni transformacnich plant na
urovni podniki; naléhave Zada, aby
financovani transformace zahrnovalo
socialni podminky na podporu zaclenéni;

Or. en

Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Liesbet Sommen, Pascal Arimont, Giusi

Princi

Navrh usneseni
Bod 9

Navrh usneseni

9. zada, aby navrhovana smérnice
byla doplnéna o piepracovany Fond pro
spravedlivou transformaci pro programové
obdobi po roce 2027, ktery by fungoval na
zaklad¢ zasad sdileného fizeni a partnerstvi
a disponoval zvySenym rozpoctem;
zduraznuje, ze novy fond by mél
podporovat zamé&stnavatele v zajiStovani
prava pracovnikil na odbornou pfipravu a
v zavadéni transformacnich plant na
urovni podnikii; naléhaveé zada, aby
financovani transformace zahrnovalo
socialni podminky na podporu zaclenéni;

PE778.022v01-00
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Pozmérnovaci navrh

9. z4da, aby navrhovana smérnice
byla doplnéna o pfepracovany Fond pro
spravedlivou transformaci pro programové
obdobi po roce 2027, ktery by fungoval na
zéklad¢ zasad sdilen¢ho fizeni a partnerstvi
a disponoval zvySenym rozpoctem;
zdiraziuje, ze novy fond by mél
podporovat zaméstnavatele v zajistovani
prava pracovnikli na odbornou piipravu a
v zavadéni transformacnich planti na
urovni podnikil; naléhave zada, aby
financovani transformace zahrnovalo
socialni podminky na podporu zaclenéni;
zduraziiuje, Ze odbornd p¥iprava by méla
byt vysoce kvalitni, méla by byt v souladu
s potirebami trhu prace a méla by vést ke
kvalifikaci, ktera bude validovana
prostiednictvim transparentnich a jasnych

AM\1328386CS.docx



Pozménovaci navrh 202

certifikacnich systémii, které umozZni
vzdjemné uzndvdani mezi Clenskymi staty;

Or. en

Klara Dobreyv, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 9

Navrh usneseni

9. zada, aby navrhovana smérnice
byla doplnéna o piepracovany Fond pro
spravedlivou transformaci pro programové
obdobi po roce 2027, ktery by fungoval na
zaklad¢ zasad sdileného fizeni a partnerstvi
a disponoval zvySenym rozpoctem;
zdliraznuje, Ze novy fond by mél
podporovat zaméstnavatele v zajiStovani
prava pracovnikl na odbornou piipravu a
v zavadéni transformacnich plant na
urovni podniki; naléhaveé zad4, aby
financovani transformace zahrnovalo
socialni podminky na podporu zaclenéni;

Pozménovaci navrh 203
Maria Zacharia

Navrh usneseni
Bod 9

Navrh usneseni

9. zada, aby navrhovana smérnice

AM\1328386CS.docx
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Pozmérnovaci navrh

9. vyjadiuje politovani nad tim, Ze
Komise ve svém neddavném ndavrhu
tykajicim se budouciho viceletého
financniho ramce (VFR) nenavrhla
samostatny Fond pro spravedlivou
transformaci; 74da, aby navrhovana
smérnice byla doplnéna o pfepracovany
Fond pro spravedlivou transformaci pro
programové obdobi po roce 2027, ktery by
fungoval na zaklad¢ zasad sdilené¢ho tizeni
a partnerstvi a disponoval zvySenym
rozpoctem; zduraziuje, ze novy fond by
m¢él podporovat zaméstnavatele

v zajiStovani prava pracovnikl na
odbornou piipravu a v zavadéni
transformacnich planii na Grovni podniki;
naléhavé 74da, aby financovani
transformace zahrnovalo socialni
podminky na podporu zaclenéni;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

9. zada, aby navrhovana smérnice
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byla doplnéna o piepracovany Fond pro
spravedlivou transformaci pro programové
obdobi po roce 2027, ktery by fungoval na
zaklad¢ zasad sdileného fizeni a partnerstvi
a disponoval zvySenym rozpoctem;
zdliraznuje, Ze novy fond by mél
podporovat zaméstnavatele v zajiStovani
préava pracovnikl na odbornou piipravu a
v zavadéni transformacnich plant na
urovni podniki; naléhave zada, aby
financovani transformace zahrnovalo
socialni podminky na podporu zaclenéni;

Pozménovaci navrh 204
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 9 a (novy)

Navrh usneseni

PE778.022v01-00
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byla doplnéna o ptepracovany Fond pro
spravedlivou transformaci pro programové
obdobi po roce 2027, ktery by fungoval na
zaklad¢ zasad sdileného fizeni a partnerstvi
a disponoval zvySenym rozpoctem;
zdiraziiyje, Ze novy fond by mél
podporovat zaméstnavatele v zajiStovani
prava pracovnikli na odbornou pfipravu a
v zavadéni transformacnich plant na
urovni podniki; naléhave zad4, aby
financovani transformace zahrnovalo
socialni podminky na podporu zaclenéni
na zdakladé souladu s kolektivnimi
smlouvami, dodriovani pracovnich prav,
rovného odméiiovani Zen a muzi

a nediskriminace;

Or. el

Pozmérnovaci navrh

9a. vyjadiuje politovani nad tim, Ze
Komise ve svych neddavnych navrzich
tykajicich se budouciho viceletého
finanéniho ramce (VFR) nenavrhla
samostatny Fond pro spravedlivou
transformaci (FST); vyzyva proto Komisi,
aby v programovém obdobi po roce 2027
pokracoval fond FST prostiednictvim
fondu FST ,,II* s cilem poskytnout
pFrimou podporu domdcnostem

a komunitam v procesu transformace

a umoznit vznik intervencni kapacity
umérné rozsahu socidalné-ekonomickych
dopadit na zaméstnanost

a demografickych a environmentdlnich
dopadii piechodu k energetickym ciliim
EU pro rok 2030; poukazuje na to, Ze
tento fond by mél fungovat podle zasad
sdileného Fizeni a partnerstvi v ramci
politiky soudrinosti, a zduraziiuje, Ze by
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mél mit vlastni predvidatelné rozpoctové
prostiedky, které zajisti jeho nezavislost
na mimoidadnych ndstrojich reakce na
krize, jako je ndstroj NextGenerationEU;
fond bude fungovat podle zdasad sdileného
Fizeni a partnerstvi a bude mit navySeny
rozpocet;

Or. en

Pozménovaci navrh 205
Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Liesbet Sommen, Pascal Arimont, Giusi
Princi

Navrh usneseni
Bod 9 a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

9a. vitd politickou zpravu stiediska
Cedefop o vytvdrieni evropské mapy
kvalifikaci'®, kterd posiluje
transparentnost, srovnatelnost

a pienositelnost kvalifikaci napii¢
Evropou; zdiraziiuje, Ze takovda mapa
musi piekrocit ramec akademického
cviceni a slouZit jako prakticky ndstroj pro
konkurenceschopnost, relevanci na trhu
prdce a mobilitu; vyzyva Komisi a ¢lenské
staty, aby zajistily pevné propojeni
evropského ramce kvalifikaci

s hospodarskymi poti‘ebami, prizmyslovou
politikou a investicemi do dovednosti,

a podporily tak podnikatele, malé

a stiedni podniky a spolecnosti v pFistupu
k pracovni sile vybavené technickymi

i priFezovymi kompetencemi; zdiraziuje,
Ze tento pristup je nezbytny pro sladéni
nabidky dovednosti s poptavkou, pro
podporu rustu a inovaci;

la

https://www.cedefop.europa.eu/files/9191
en.pdf

Or. en
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Pozménovaci navrh 206
Jana Toom

Navrh usneseni
Bod 9 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 207

Pozmérnovaci navrh

9a.  zduraziiuje, Ze pro oZiveni mistnich
ekonomik a prispéni k vytvaieni
pracovnich mist jsou nezbytné piimé
veiejné a soukromé investice do Cisté
infrastruktury, projektii v oblasti
obnovitelnych zdrojii energie a aktivit
obéhového hospodaistvi; zdirraziiuje, Ze je
tieba vyuZit regiondlnich vyhod
investovdanim do odvétvi, kterd jiZ jsou
silnou strankou regionii nebo kde maji
komparativni vyhody; domniva se, Ze
regiondlni specializace miiZe byt zdakladem
zelenych primyslovych klastrii;
zduraznuje, Ze podpora vyzkumu a inovaci
a povzbuzovani spoluprdce mezi
univerzitami a podniky miiZe vést k novym
udrZitelnym obchodnim modeliim;

Or. en

Pal Szekeres, Séverine Werbrouck, Nikola BartiSek, Mélanie Disdier, Marie Dauchy

Navrh usneseni
Bod 9 a (novy)

Navrh usneseni

PE778.022v01-00

Pozmérnovaci navrh

9a. vyzyvd k vypracovani studie
proveditelnosti pro programové obdobi po
roce 2027, ktera by posoudila, zda a do
Jjaké miry funguji stavajici fondy na
zakladé komplexnich p¥istupii k migraci,
energetické politiky, vyzkumu

a evropskych inovaci, a podpovila
vytvoreni vnitrostdtnich strategii
spravedlivé transformace se zvldstnim
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Pozménovaci navrh 208
Andrzej Bula, Gheorghe Falca

Navrh usneseni
Bod 9 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 209

zaméienim na rozvoj dlouhodobé vize
a hmatatelnych vyhlidek pro mistni
ekonomiky a pracovni sily ve vSech
dotéenych regionech;

9a.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

vyzdvihuje vyznam rozvoje

digitalnich dovednosti pracovnikii na
zakladni i pokrocilé urovni; zdiraziuje,
Ze aby byli i nadale zaméstnatelni

a prizpusobivi, je tieba obcany vybavit
obcéany zakladni digitdlni gramotnosti,
povédomim o datech a o bezpecném
pouZivanim online ndstrojit a zdrover
rozvijet pokrocilejsi schopnosti;

Or. en

Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,

Pascal Arimont, Giusi Princi

Navrh usneseni
Bod 9 b (novy)

Navrh usneseni

AM\1328386CS.docx

9b.

Pozmérnovaci navrh

zduraziiuje, Ze ucinnd odbornad

pFiprava zavisi na dostupnosti ucitelii

a Skolitelit se souc¢asnymi znalostmi

o udriitelné a zelené ekonomice,
energetické ucinnosti a ekologickych

a digitdlnich technologiich; zduraziiuje,
Ze jejich uloha ma zasadni vyznam, pokud
Jjde o podporu spravnych dovednosti

a kompetenci jak pro mladsi, tak pro
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Pozménovaci navrh 210
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 9 b (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 211
Jana Toom

Navrh usneseni
Bod 9 b (novy)

Navrh usneseni

PE778.022v01-00

CS

starsi generaci pracovnikii, a

o odpovidajici rekvalifikaci a zvySovani
kvalifikace osob dotéenych zelenou
transformaci; zduraziuje, Ze vzdélavani
a odborna priprava téchto ucitelu

a Skoliteli1 by proto méla byt nejvyssi
prioritou kaZdé strategie v oblasti reakce
na dovednosti na evropské, vnitrostdtni,
regiondlni a mistni urovni;

Or. en

Pozménovaci navrh

9b. vyzyvd Clenské stdty, aby zajistily
udriitelné financovani opatieni
spravedlivé transformace prostiednictvim
vnitrostatnich fondit pro spravedlivou
transformaci zaloZenych na veiejnych
zdrojich, prispévcich zaméstnavatelii

a fondech EU; zaméstnavatelé maji
spravedlivym dilem prispivat na naklady
na odbornou prFipravu a pierazeni;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

9b.  zduraziiuje, Ze pro dosaZeni cilit
spravedlivé transformace je nezbytnd
soudrind a integrovanda kombinace
politik; vyzyva k zahrnuti cilit v oblasti
zacleriovani, socialni ochrany
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a dovednosti do v§ech opatieni EU
v oblasti klimatu a priimyslu;

Or. en

Pozménovaci navrh 212
Gheorghe Falca, Romana Tomec, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi, Isabelle Le Callennec

Navrh usneseni
Bod 9 ¢ (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

9c. zdurazituje, Ze vzdélavaci instituce
a instituce odborné pripravy musi Zvysit
relevanci své odborné pripravy pro
potieby konkurenceschopného trhu prdace
a pripravit ucastniky vzdélavani, Skolitele
a ucitele s prislusnymi znalostmi

a dovednostmi na to, aby byli aktivnimi
aktéry zmén pri spravedlivé transformaci
na environmentdalné udrZitelné ekonomiky
a spolecnost pro viechny;

Or. en

Pozménovaci navrh 213
Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi

Navrh usneseni
Bod 9 d (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

9d. zduraziiuje vyznam klicovych

a kognitivnich dovednosti a pFipravu
nezbytnych ndstrojit s cilem povzbudit
obCany k tomu, aby i sviij osobni rozvoj
a rust zhodnotili pomoci téchto
dovednosti, jako je tviiréi mysleni,
odolnost, flexibilita a agilita, motivace

a sebeuvédoméni, zvidavost a celoZivotni
uceni — s ohledem na vyznam schopnosti
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Pozménovaci navrh 214

pracovniki prizpusobit se narusenym
pracovnim podminkam, samostatnou
vykonnost a prdci s ostatnimi v tymu;

Or. en

Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,

Pascal Arimont, Giusi Princi

Navrh usneseni
Bod 9 e (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 215

Pozmérnovaci navrh

Ye. zduraziuje, Ze pro ucinné
vyuzivdni financnich prostiedkii EU je
nezbytné budovat silné administrativni

a technické kapacity na celostdtni,
regiondlni a mistni urovni; vyzyvd ke
zvySeni investic do budovdani
administrativnich a technickych kapacit
na mistni urovni; zdirraziiuje potiebu
odpovidajiciho persondlniho obsazeni,
dovednosti a systémit v Fidicich orgdnech,
aby byla zajisténa radna priprava,
dodrZovani, monitorovani a hodnoceni
projektii; zdirazriuje, Ze posileni spravni
kapacity je piedpokladem pro mobilizaci
investic, snizeni sloZitosti a sladéni
opati‘eni v oblasti klimatu s riistem;

Or. en

Gheorghe Falca, Romana Tomec, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi, Isabelle Le Callennec

Navrh usneseni
Bod 9 f (novy)

Navrh usneseni

PE778.022v01-00

Pozmérnovaci navrh

9f. vyzyva Komisi a ¢lenské stdaty, aby
usnadnily rozsahlé i malé investice
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Pozménovaci navrh 216

sniZenim administrativni zdtéze,
gjednoduSenim postupii a zajiSténim
ucinného vyuzivani financnich prostiedkii
EU; zduraziiuje, Ze podnikateliim, malym
a stiednim podnikiim i vétSim
spolecnostem musi byt poskytnuty piiznivé
podminky pro investice, expanzi

a inovace, zejména ve venkovskych

a meéné rozvinutych regionech;
zditraziiuje, Ze tyto investice jsou nezbytné
pro posileni evropské priumyslové

a technologické zakladny, vytviieni
vysoce kvalitnich pracovnich mist

a zajisténi kvalifikované pracovni sily,
kterd je prizpitsobena mistnim
podminkam, zdrojitm a specifickym
potiebam, aby se plné vyuZil regiondlni
potencidl a podporila
konkurenceschopnost, udrZitelny rist

a dlouhodobé vytvaieni hodnot;

Or. en

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartiiSek, Pal Szekeres

za skupinu PfE
Séverine Werbrouck

Navrh usneseni
Bod 10

Navrh usneseni

10. vyzyvd Clenské stdty, aby zajistily
dostatecné financovani kvalitnich
programiu odborného vzdélavani

a pripravy jako dlouhodobé investice do
produktivity, ristu

a konkurenceschopnosti pracovnikii

a podnikii; vyzyva ¢lenské stdaty, aby

s podporou Komise strategicky vyuZivaly

stavajici nastroje Unie k provadéni unie
dovednosti, zejména Zaruky k ziskani
dovednosti; vyzyva Clenské stdty, aby ve
vétsi mire vyuZivaly prijmy 7 narodnich
systémii obchodovani s emisemi na
vzdélavani pracovnikit a pierozdéleni
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Pozmérnovaci navrh

vypousti se
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pracovnich sil; vyzyva Komisi, aby
prozkoumala a vydala pokyny k tomu, jak
mohou partnerstvi veirejného

a soukromého sektoru mezi clenskymi
staty a podniky financovat odbornou
pFipravu, zménu kvalifikace

a prohlubovani dovednosti pracovnikii,
zejména pravo na odbornou pripravu
jednotlivych pracovnikii;

Pozménovaci navrh 217

Or. fr

Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Rail de la Hoz Quintano, Angelika Winzig,

Henrik Dahl

Navrh usneseni
Bod 10

Navrh usneseni

10. vyzyva Clenské staty, aby zajistily
dostatecné financovani kvalitnich
programil odborného vzdélavani a ptipravy
jako dlouhodobé investice do produktivity,
rustu a konkurenceschopnosti pracovnikil
a podnik; vyzyva €lenské staty, aby

s podporou Komise strategicky vyuZzivaly
stavajici nastroje Unie k provadéni unie
dovednosti, zejména Zaruky k ziskani
dovednosti; vyzyva élenské stdaty, aby ve
vetsi mire vyuzZivaly prijmy 7 narodnich
systémiit obchodovani s emisemi na
vzdélavani pracovnikii a pierozdéleni
pracovnich sil; vyzyva Komisi, aby
prozkoumala a vydala pokyny k tomu, jak
mohou partnerstvi vefejného a soukromého
sektoru mezi ¢lenskymi staty a podniky
financovat odbornou pfipravu, zménu
kvalifikace a prohlubovani dovednosti
pracovnikd, zejména prdavo na odbornou
pFipravu jednotlivych pracovnikii;
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Pozmérnovaci navrh

10. vyzyva Clenské staty, aby zajistily
dostatecné financovani kvalitnich
programl odborného vzdélavani a ptipravy
jako dlouhodobé investice do produktivity,
rustu a konkurenceschopnosti pracovnikil
a podnik; vyzyva Clenské staty, aby

s podporou Komise strategicky vyuZzivaly
stavajici nastroje Unie k provadéni unie
dovednosti, zejména Zaruky k ziskani
dovednosti; vyzyva Komisi, aby
prozkoumala a vydala pokyny k tomu, jak
mohou partnerstvi vefejného a soukromého
sektoru mezi ¢lenskymi staty a podniky
financovat odbornou pfipravu, zménu
kvalifikace a prohlubovani dovednosti
pracovnik;

Or. en
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Pozménovaci navrh 218
Georgiana Teodorescu

Navrh usneseni
Bod 10

Navrh usneseni

10. vyzyva Clenské staty, aby zajistily
dostatecné financovdni kvalitnich
programii odborného vzdélavani

a pfipravy jako dlouhodobé investice do
produktivity, ristu a konkurenceschopnosti
pracovnikl a podnik; vyzyva ¢lenské
staty, aby s podporou Komise strategicky
vyuzivaly stavajici nastroje Unie

k provadéni unie dovednosti, zejména
Zaruky k ziskani dovednosti; vyzyva
Clenské staty, aby ve vétsi mite vyuzivaly
pfijmy z narodnich systémi obchodovani
s emisemi na vzdélavani pracovnikli

a pferozdéleni pracovnich sil; vyzyva
Komisi, aby prozkoumala a vydala pokyny
k tomu, jak mohou partnerstvi vefejného
a soukromého sektoru mezi ¢lenskymi
staty a podniky financovat odbornou
pfipravu, zménu kvalifikace

a prohlubovani dovednosti pracovnikd,
zejmeéna pravo na odbornou piipravu
jednotlivych pracovnik;

Pozménovaci navrh 219
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 10

Navrh usneseni

10.  vyzyva Clenské staty, aby zajistily
dostate¢né financovani kvalitnich
programti odborného vzdélavani a ptipravy
jako dlouhodobé investice do produktivity,
ristu a konkurenceschopnosti pracovnikii
a podnikii; vyzyva Clenské staty, aby
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Pozmérnovaci navrh

10. vybizi Clenské staty, aby poskytly
kvalitni programy odborného vzdelavani
a ptipravy jako dlouhodobé¢ investice do
produktivity, rastu a konkurenceschopnosti
pracovnikl a podniki; vyzyva clenské
staty, aby s podporou Komise strategicky
vyuzivaly stavajici nastroje Unie

k provadéni unie dovednosti, zejména
Zaruky k ziskani dovednosti; vyzyva
¢lenské staty, aby ve vétsi mife vyuzivaly
piijmy z narodnich systéma obchodovani
s emisemi na vzdélavani pracovnikli

a prerozdéleni pracovnich sil; vyzyva
Komisi, aby prozkoumala a vydala pokyny
k tomu, jak mohou partnerstvi vetejného
a soukromého sektoru mezi ¢lenskymi
staty a podniky financovat odbornou
ptipravu, zménu kvalifikace

a prohlubovani dovednosti pracovnik,
zejména pravo na odbornou piipravu
jednotlivych pracovnik;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

10.  vyzyva ¢lenské staty, aby zajistily
dostate¢né financovani kvalitnich
programt odborného vzdélavani a pripravy
jako dlouhodobé investice; vyzyva ¢lenské
staty, aby s podporou Komise strategicky
vyuZzivaly stdvajici ndstroje Unie
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s podporou Komise strategicky vyuZzivaly
stavajici nastroje Unie k provadéni unie
dovednosti, zejména Zaruky k ziskani
dovednosti; vyzyva Clenské staty, aby ve
vEtsi mife vyuZivaly ptijmy z narodnich
systému obchodovani s emisemi na
vzdélavani pracovniki a prerozdéleni
pracovnich sil; vyzyva Komisi, aby
prozkoumala a vydala pokyny k tomu, jak
mohou partnerstvi vefejného a soukromého
sektoru mezi ¢lenskymi staty a podniky
financovat odbornou ptipravu, zménu
kvalifikace a prohlubovani dovednosti
pracovniki, zejména pravo na odbornou
ptipravu jednotlivych pracovniki;

Pozménovaci navrh 220
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Bod 10

Navrh usneseni

10.  vyzyva Clenské staty, aby zajistily
dostate¢né financovani kvalitnich
programii odborného vzdélavani a piipravy
jako dlouhodobé investice do produktivity,
ristu a konkurenceschopnosti pracovniktl
a podnik; vyzyva €lenské staty, aby

s podporou Komise strategicky vyuzivaly
stdvajici nastroje Unie k provadéni unie
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k provadéni unie dovednosti, zejména
Zaruky k ziskéni dovednosti; vyzyva
Clenské staty, aby ve vétsi mite vyuzivaly
piijmy z narodnich systémi obchodovani

s emisemi na vzdélavani pracovnikii

a pferozdéleni pracovnich sil; vyzyva
Komisi, aby prozkoumala a vydala pokyny
k tomu, jak mohou partnerstvi vefejného

a soukromého sektoru mezi ¢lenskymi
staty a podniky financovat odbornou
pfipravu, zménu kvalifikace

a prohlubovani dovednosti pracovnikd,
zejména pravo na odbornou piipravu
jednotlivych pracovniki; vyzyvd clenské
staty, aby s podporou Komise vyclenily
financni prostiredky na budovaini
instituciondlni kapacity veiejnych organi
a socidlnich partneri s cilem inkluzivniho
zapojeni pracovnikii a jejich zdstupci
(jakoz i dalSich relevantnich cilovych
skupin, jako jsou organizace mladeZe

a mistni komunity), zapojeni do
strukturovaného socidalniho dialogu

a kolektivniho vyjedndavani

a spoluvytvareni, realizaci a monitorovani
vysoce kvalitnich uizemnich planii
spravedlivé transformace;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

10.  vyzyva ¢lenské staty, aby zajistily
dostate¢né financovani kvalitnich
programt odborného vzdélavani a pripravy
jako dlouhodobé investice do produktivity,
ristu a konkurenceschopnosti pracovnikti
a podniki; vyzyva Clenské staty, aby

s podporou Komise strategicky vyuzivaly
stdvajici nastroje Unie k provadéni unie
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dovednosti, zejména Zaruky k ziskani
dovednosti; vyzyva ¢lenské staty, aby ve
vetsi mife vyuZivaly ptijmy z narodnich
systému obchodovani s emisemi na
vzdélavani pracovniki a prerozdéleni
pracovnich sil; vyzyva Komisi, aby
prozkoumala a vydala pokyny k tomu, jak
mohou partnerstvi vefejného a soukromého
sektoru mezi ¢lenskymi staty a podniky
financovat odbornou ptipravu, zménu
kvalifikace a prohlubovani dovednosti
pracovniki, zejména pravo na odbornou
pfipravu jednotlivych pracovniki;
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dovednosti, zejména Zaruky k ziskani
dovednosti; vyzyva Clenské staty, aby ve
vetsi mife vyuZivaly ptijmy z narodnich
systému obchodovani s emisemi na
vzdélavani pracovniki a prerozdéleni
pracovnich sil; vyzyva Komisi, aby
prozkoumala a vydala pokyny k tomu, jak
mohou partnerstvi vefejného a soukromého
sektoru mezi ¢lenskymi staty a podniky
financovat odbornou pfipravu, zménu
kvalifikace a prohlubovani dovednosti
pracovnikill, zejména pravo na odbornou
ptipravu jednotlivych pracovniki; vyzyva
Komisi, aby spolecné se socidalnimi
partnery definovala harmonizovany
soubor minimalnich socidlnich podminek
ve v§ech Clenskych stdatech, které budou
skutecné pFinosem pro pracovniky pii
poskytovani verejnych prostiedkii
podnikiim a priimyslovym odvétvim,
véetné zajisténi ustanoveni o kolektivnim
vyjednavani, priméienych mezd,
dustojnych pracovnich podminek

a ustanoveni o bezpecnosti a ochrané
zdravi pii praci, jakoZ i prozkoumdni
moZnosti zkrdceni pracovni doby a zmén
produktivity s cilem sniZit nerovnosti

v oblasti prace. mohl by také zahrnovat
vytvareni zaruk pracovnich mist, vytvdreni
vysoce kvalitnich pracovnich mist,
investice do kvalifikace, zaruceni, Ze
nedojde k piresunu Cinnosti do tietich zemi
s nizSimi standardy, a zajisténi, Ze veiejné
prostiedky budou pouZity na investice do
domadcich pracovnich mist; vyzyva Clenské
staty, které maji pokryti kolektivnim
vyjedndavanim niZsi nez 80 %, aby
vypracovaly vnitrostdtni plany s jasnymi
casovymi harmonogramy a konkrétnimi
opatirenimi na zvySeni pokryti; vyzyva
Komisi, aby ¢lenskym statium poskytla
pokyny a podporu p¥i posilovdni systémii
vyjednavani, zejména na odvétvové
urovni, a to i za plného zapojeni
socidlnich partneri.

Or. en
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Pozménovaci navrh 221
Maria Zacharia

Navrh usneseni
Bod 10

Navrh usneseni

10. vyzyva Clenské staty, aby zajistily
dostatecné financovani kvalitnich
programil odborného vzdélavani a ptipravy
jako dlouhodobé investice do produktivity,
rustu a konkurenceschopnosti pracovnikil
a podnikt; vyzyva €lenské staty, aby

s podporou Komise strategicky vyuZzivaly
stavajici nastroje Unie k provadéni unie
dovednosti, zeyjména Zaruky k ziskani
dovednosti; vyzyva Clenské staty, aby ve
vEtsi mife vyuZivaly ptijmy z narodnich
systému obchodovani s emisemi na
vzdélavani pracovniki a prerozdéleni
pracovnich sil; vyzyva Komisi, aby
prozkoumala a vydala pokyny k tomu, jak
mohou partnerstvi vefejného a soukromého
sektoru mezi ¢lenskymi staty a podniky
financovat odbornou pfipravu, zménu
kvalifikace a prohlubovani dovednosti
pracovniki, zejména pravo na odbornou
ptipravu jednotlivych pracovniki;

Pozménovaci navrh 222
Jana Toom

Navrh usneseni
Bod 10 a (novy)

Navrh usneseni

PE778.022v01-00
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Pozmérnovaci navrh

10. vyzyva Clenské staty, aby zajistily
dostatecné financovani kvalitnich
programl odborného vzdélavani a ptipravy
jako dlouhodobé investice do produktivity,
rustu a konkurenceschopnosti pracovnikil
a podnik; vyzyva Clenské staty, aby

s podporou Komise strategicky vyuZzivaly
stavajici nastroje Unie k provadéni unie
dovednosti, zejména Zaruky k ziskani
dovednosti; vyzyva Clenské staty, aby ve
vetsi mife vyuZivaly ptijmy z narodnich
systému obchodovani s emisemi na
vzdélavani pracovniki a prerozdélent
pracovnich sil @ odmitly jakékoli moziné
propousténi; vyzyva Komisi, aby
prozkoumala a vydala pokyny k tomu, jak
mohou partnerstvi vetejného a soukromého
sektoru mezi ¢lenskymi staty a podniky
financovat odbornou pfipravu, zménu
kvalifikace a prohlubovani dovednosti
pracovnikil, zejména pravo na odbornou
ptipravu jednotlivych pracovniki;

Or. el

Pozmérnovaci navrh

10a. piipomind ulohu, kterou miiZe
hrat Evropsky fond pro prizpiisobeni se
globalizaci na pomoc propusténym
pracovnikim (EFG) pii podpoie
pracovnikii postienych ekologickou

a digitalni transformaci béhem
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Pozménovaci navrh 223
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 10 a (novy)

Navrh usneseni

AM\1328386CS.docx

zbyvajiciho programového obdobi; vita cil
navrhované revize stivajictho EFG,
kterym je urychleni postupu schvalovani
Zddosti a dodatecnd a proaktivni podpora
pracovnikit postiZenych hrozicim
presunem pracovnich mist; zdiraziuje
vSak, Ze je duleZité zajistit, aby podniky,
které prochazeji restrukturalizaci a chtéji
pozadat o podporu 7 fondu, tak ucinily po
uplnych konzultacich s pracovniky

a jejich zastupci zahrnujicich pripravu
individudlniho bali¢ku opatieni; vyjadiuje
politovani nad tim, Ze v navrhu viceletého
financniho ramce na obdobi 2028-2034
Jjiz neni EFG zahrnut; zduraziiuje vyznam
aktivnich opatieni na trhu prdce pii
opétovném zaclenovani propusténych
pracovnikit na trh prdace po rozsdhlych
restrukturalizacich; vyzyva Komisi, aby

v pristim viceletém financénim ramci
zajistila pokracovani podpory vyclenéné
pro pracovniky ohroZené nebo propusténé
v diisledku velkych restrukturalizaci;

Or. en

Pozménovaci navrh

10a. zdaraziuje, Ze je tieba budovat
kapacitu regiondlnich orgdnii, aby mohly
uspésné spolupracovat s cilovymi
skupinami (jako jsou pracovnici,
mladeZnické organizace, starsi lidé,
obcané zabyvajici se Zivotnim prostiedim,
sdruZeni zemédélcit a domorodé
obyvatelstvo) na rozvoji a iizeni systémii
socidlni podpory; a mérit distributivni
ucinky politik;

Or. en
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Pozménovaci navrh 224
Andras Tivadar Kulja

Navrh usneseni
Bod 10 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 225
Jana Toom

Navrh usneseni
Bod 10 b (novy)

Navrh usneseni

PE778.022v01-00

CS

Pozmérnovaci navrh

10a. vyzyva clenské staty, aby Cast
piijmii ze systéemu ETS vyclenily na
rekvalifikaci pracovnikii v regionech

s vysokymi emisemi uhliku a na podporu
malych a stiednich podnikii béhem
transformace;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

10b.  piipomina, Ze je dulefité zajistit
vysokou uroveri bezpecnosti a ochrany
zdravi pracovnikii p¥i prdci; zduraziiuje
v kontextu soubéiné transformace vyznam
proaktivniho FeSeni vyvijejicich se rizik
BOZP v souvislosti s pracovnimi uikoly,
modely a pracovisti, zejména
environmentdlnich a psychosocialnich
rigik; vyzyva Komisi, aby provedla
komplexni prezkum stavajiciho
strategického ramce pro bezpecnost

a ochranu zdravi pFi prdci a stavajiciho
legislativniho ramce pro BOZP s cilem
gjistit zbyvajici nedostatky a navrhnout
nové nebo aktualizované navrhy, aby se
zajistilo, Ze acquis EU bude i naddle
odpovidat svému ucelu, a aby se
zohlednilo pii vytvaieni strategického
rdamce po roce 2027;
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Pozménovaci navrh 226

Or. en

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartiiSek, Pal Szekeres

za skupinu PfE
Séverine Werbrouck

Navrh usneseni
Bod 11

Navrh usneseni

11. zduraziiuje, ze pro podporu
pracovnikl v obdobich transformace maji
zasadni vyznam diikladné socialni
zachranné sit€ a systémy socialni ochrany;
vyzyvd Clenské stdaty, aby modernizovaly

a posilily své systémy a sluzby socialni
ochrany s cilem zajistit odolnost vici
otfesiim zplisobenym soubéznou
transformaci, ktera ma dopad na trh préce;

Pozménovaci navrh 227
Jana Toom

Navrh usneseni
Bod 11

Navrh usneseni

11. zduraziiuje, ze pro podporu
pracovnikl v obdobich transformace maji
zasadni vyznam diikladné socidlni
zachranné sit€ a systémy socialni ochrany;
vyzyva Clenskeé staty, aby modernizovaly
a posilily své systémy a sluzby socidlni
ochrany s cilem zajistit odolnost vici
otfestim zplisobenym soub&znou
transformaci, kterd ma dopad na trh prace;

AM\1328386CS.docx
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Pozmérnovaci navrh

11. zduraziuje, ze pro podporu
pracovnikll, kteii ztrati zaméstndni kviili
politikam transformace maji zadsadni
vyznam dikladné socialni zachranné sité
a systémy socialni ochrany; doporucuje
Clenskym statiim, aby modernizovaly

a posilily své systémy a sluzby socialni
ochrany s cilem zajistit odolnost viici
otfesim zplisobenym evropskou regulaci,
ktera ma dopad na trh prace;

Or. fr

Pozmérnovaci navrh

11. zduraziuje, ze pro podporu
pracovnikl v obdobich transformace maji
zéasadni vyznam ditkladné sociélni
zachranné sité a systémy socialni ochrany;
vyzyva Clenské staty, aby modernizovaly
a posilily své systémy a sluzby socialni
ochrany s cilem zajistit odolnost viici
otfesim zplisobenym soub&znou
transformaci, kterd ma dopad na trh prace;
vyzyva Clenské staty, aby plné provedly
doporuceni Rady o socidlni ochrané
pracovnikii a osob samostatné vydélecné
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Pozménovaci navrh 228

c¢innych; vyzyva Komisi, aby monitorovala
rizika a pokrok v souvislosti s témito
opatienimi prostiednictvim piehledu
socidalnich ukazatelii a Ramce socidlni
konvergence; zduraziiuje, Ze je diuleZité
zajistit, aby nabidka vnitrostdtnich
verejnych sluZeb zaméstnanosti
odpovidala ménicimu se vyvoji na trhu
prdce, a zajistit tak podporu a usnadnit
lidem, ktei'i méni zaméstnani 7 ditvodu
transformace;

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 11

Navrh usneseni

11. zduraziiuje, ze pro podporu
pracovnikl v obdobich transformace maji
zasadni vyznam diikladné socialni
zachranné sit€ a systémy socialni ochrany;
vyzyva Clenské staty, aby modernizovaly
a posilily své systémy a sluzby socialni
ochrany s cilem zajistit odolnost vici
otfestim zplisobenym soub&znou
transformaci, ktera méa dopad na trh prace;

PE778.022v01-00

Pozmérnovaci navrh

11. zduraziiuje, ze pro podporu
pracovnikl a posileni socidlni soudrinosti
v obdobich transformace maji zdsadni
vyznam dikladné socialni zadchranné sité

a systémy socialni ochrany; vyzyva ¢lenské
staty, aby po konzultaci se socidalnimi
partnery a organizacemi obcanské
spolecnosti posilily své systémy a sluzby
socialni ochrany 1 podporu neziskovych
poskytovatelii socidlnich sluZeb, se
zvlastnim durazem na spravedlivé

a progresivni zdanéni, politiky socidalniho
zaclenovdni, podporu piijmi a pristup

k dostupnym zakladnim sluzbam a bydleni
s cilem zajistit odolnost vici otfesim
zpisobenym soubéZnou transformaci, ktera
ma dopad na trh prace a proto, aby si
zaméstnanci postiZeni gtratou zaméstndani
mohli co nejvice zachovat svou Zivotni
urovern;

Or. en
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Pozménovaci navrh 229
Andras Tivadar Kulja

Navrh usneseni
Bod 11

Navrh usneseni

11. zduraziuje, ze pro podporu
pracovnikl v obdobich transformace maji
zasadni vyznam diikladné socialni
zachranné sit€ a systémy socialni ochrany;
vyzyva Clenské staty, aby modernizovaly
a posilily své systémy a sluzby socialni
ochrany s cilem zajistit odolnost vici
otfestim zplisobenym soub&znou
transformaci, ktera mé dopad na trh prace;

Pozménovaci navrh 230
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 11

Navrh usneseni

11. zduraziuje, ze pro podporu
pracovnikl v obdobich transformace maji
zasadni vyznam dikladné socialni
zachranné sit€ a systémy socialni ochrany;
vyzyva Clenskeé staty, aby modernizovaly
a posilily své systémy a sluzby socidlni
ochrany s cilem zajistit odolnost vuci
otfestim zplisobenym soub&znou
transformaci, kterd ma dopad na trh prace;
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Pozmérnovaci navrh

11. zduraziiuje, ze pro podporu
pracovnikll v obdobich transformace maji
zé4sadni vyznam ditkladné sociélni
zachranné sité a systémy socialni ochrany;
zduraznuje, Ze viditelné prinosy pro
domdcnosti, jako jsou niZsi ucty za
energie a lepsi Zivotni podminky, jsou
kli¢em verejnému piijeti; smérnice by
méla propojit renovacni opatieni

s transparentni komunikaci o téchto
vyhoddch; vyzyva Clenské staty, aby
modernizovaly a posilily své systémy

a sluzby socidlni ochrany s cilem zajistit
odolnost vii¢i otfestim zplisobenym
soubéznou transformaci, kterd méa dopad na
trh prace;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

11. zdUraziiuje, ze pro podporu
pracovnikl v obdobich transformace maji
zasadni vyznam dikladné socialni
zachranné sité a systémy socialni ochrany;
vyzyva Clenské staty, aby modernizovaly
a posilily své systémy a sluzby socidlni
ochrany s cilem zajistit odolnost vuci
otfesim zplisobenym soub&znou
transformaci, kterd ma dopad na trh prace;
zditraziiuje, Ze pro zajisténi spravedlivé

a vyvazené transformace by systémy
socidlni ochrany a zachranné sité mély
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jednotlivcium zarudit kvalitu pracovnich
mist, piijem a stabilitu;

Or. en

Pozménovaci navrh 231
Maria Zacharia

Navrh usneseni
Bod 11

Navrh usnesent Pozmeénovaci navrh
11. zdiraziuje, Ze pro podporu 11.  zdlraznuje, Ze pro podporu
pracovnikl v obdobich transformace maji pracovnikll v obdobich transformace maji
zasadni vyznam dikladné socialni zasadni vyznam dikladné socialni
zachranné sit€ a systémy socialni ochrany; zachranné sité a systémy socialni ochrany;
vyzyva Clenské staty, aby modernizovaly vyzyva Clenské staty, aby modernizovaly
a posilily své systémy a sluzby socidlni a posilily své systémy a sluzby socidlni
ochrany s cilem zajistit odolnost vici ochrany s cilem zajistit odolnost viici
otfestim zplisobenym soub&znou otfesim zplisobenym soub&znou
transformaci, ktera méa dopad na trh prace; transformaci, ktera méa dopad na trh prace;
poZaduje, aby byl zajistén vieobecny
pristup k davkam v nezaméstnanosti
a veirejnym sluzbam, aby se béhem
transformace zabrdnilo chudobé
a socidalnimu vylouceni;

Or. el

Pozménovaci navrh 232
Georgiana Teodorescu

Navrh usneseni
Bod 11

CS

Navrh usneseni

11. zdiraziuje, ze pro podporu
pracovnikl v obdobich transformace maji
zasadni vyznam dikladné socialni
zachranné sit€ a systémy socialni ochrany;
vyzyva Clenské staty, aby modernizovaly
a posilily své systémy a sluzby socialni
ochrany s cilem zajistit odolnost vici
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Pozmérnovaci navrh

11. zdUraziuje, ze pro podporu
pracovnikl v obdobich transformace maji
zasadni vyznam dikladné socialni
zachranné sité a systémy socialni ochrany;
vyzyva Clenské staty, aby modernizovaly
a posilily své systémy a sluzby socidlni
ochrany a soucasné zajistily jejich
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otfesim zplisobenym soub&znou
transformaci, ktera ma dopad na trh prace;

Pozménovaci navrh 233
Jana Toom

Navrh usneseni
Bod 11 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 234
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 11 a (novy)

Navrh usneseni
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dlouhodobou udrfitelnost s cilem zajistit
odolnost vii¢i otfestim zplisobenym
soubéznou transformaci, kterd méa dopad na
trh prace;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

11a. zduraziiuje vyznam cilenych politik
na podporu osob nejvice postizenych
soubéZnou transformaci, a to zejména
osob ve zranitelné situaci; zdiraziiuje, Ze
je zapotiebi aktivni podpory a véasnych
zdasahii, aby se zabranilo tomu, Ze lidé ve
zranitelné situaci upadnou do dlouhého
obdobi nezaméstnanosti nebo se stanou
odrazenymi pracovniky; vyzyva ¢lenské
staty, aby vyrazné zvySily aktivni podporu
kvalitni zaméstnanosti, zejména podporou
pristupu ke kvalitnimu zaméstnani,
podporou podnikani a stimulaci vytvaieni
kvalitnich pracovnich mist; zdiiraziiuje
ulohu subvencovani mzdovych nakladii,
cilenych verejnych zakazek a mistnich
veiejnych praci p¥i vytvareni prechodnych
pracovnich mist;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

11a. poZaduje, aby v pFipadé nedodrieni
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ustanoveni vnitrostdatnich pravnich
Ppredpisi pirijatych podle této smérnice
clenské staty zajistily, aby byly odvody
zaméstnavatelit do Fondu pro
spravedlivou transformaci po dobu Sesti
mésici zdvojndasobeny; pokud dana
spolecnost nesplati penéZitou sankci

v prislusné lhité, zveiejni ¢lensky stdt
veiejné prohlaseni, v némz bude uvedena
spoleCnost odpovédna za dané poruseni
a povaha poruseni;

Or. en

Pozménovaci navrh 235
Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 11 a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

11a. piipomina vyznam Evropského
fondu pro prizpiisobeni se globalizaci na
pomoc propusténym pracovnikiim, ktery
poskytuje podporu pracovnikiim
postizenym hrozicim piresunem
pracovnich mist v podnicich
prochazejicich restrukturalizaci, a vybizi
clenské staty, aby s podporou Komise
tento fond plné vyuZivaly;

Or. en

Pozménovaci navrh 236
Andras Tivadar Kulja

Navrh usneseni
Bod 11 a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

1la. zdaraziiuje, Ze béhem piechodnych
obdobi musi byt zajistén pristup
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Pozménovaci navrh 237
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 11 b (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 238

k zakladnim socialnim sluZbam, jako je
zdravotni péce, doprava, energie

a vzdélavani; vyzyva k posouzeni
socidlnich dopadii vSech vétsich
regiondlnich investic v oblasti
transformace;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

11b. vyzyva Clenské stdaty, aby
poZadovaly, aby podniky zavedly
spravedlivy, veiejné dostupny, pristupny,
piedvidatelny a transparentni postup,
ktery umozni pracovnikiim spadajicim do
oblasti piisobnosti této smérnice, jejich
zastupcum a dal$im prisluSnym
zucastnénym strandm poddvat stiznosti na
uplatiiovani prav v oblasti spravedlivé
transformace a souvisejicich prav
pracovnikii; tento postup miiZe byt
Pripadné zaclenén do postupu
stanoveného v ¢lanku 14 smérnice (EU)
2024/1760; podniky pFijmou opatieni

k zabranéni jakékoli formé odvetnych
opatieni, a to zajisténim diivérnosti
totoZnosti osoby nebo organizace, které
stiznost podaly, v souladu se smérnici
(EU) 2019/1937 a p¥FisluSnym
vnitrostatnim prdavem;

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
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Bod 11 b (novy)
Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

11b. zduraziiuje, Ze je tifeba podporovat
programy zkrdcenych pracovnich uvazkii,
jakoZ i vyznam cilené podpory pro
pracovniky dotcené transformaci, a to na
zakladé pozitivnich zkuSenosti

s programem SURE; vyzyva k posileni
mechanismu SURE, nebot’ podpora
téchto opatieni na ochranu zaméstnanosti
v dobé krize miiZe stabilizovat veiejné
vydaje urcené na politiky zaméstnanosti

a na opatieni v oblasti spravedlivé
transformace, kterd zmirni bezprostiedni
dopady nezbytné transformace
hospodaistvi EU na zaméstnanost;

Or. en

Pozménovaci navrh 239

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartiSek
za skupinu PfE

Séverine Werbrouck

Navrh usneseni
Bod 12

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

12. zduraziiuje, Ze dopad na vypousti se
zaméstnanost se bude liSit v zavislosti na
regionech a obyvatelstvu; v této souvislosti
poukazuje na to, Ze je tieba zapojit mistni
obcany a zucastnéné strany a posilit jejich
postaveni, aby se stali aktivnimi aktéry
transformace; zduraziuje, Ze veiejné
organy se musi zapojit do strategickych
konzultaci a spoluprdce se socidalnimi
partnery béhem Fizeni transformace;
zduraziiuje, Ze smysluplnou ucast Ize
zajistit prostirednictvim konzultaci v rané
fazi a jasnych mandatit a hlasovacich
prav pro socidlni partnery, malé a stiedni
podniky, obcanskou spolecnost a mlade?

v regiondlnich koordinacnich organech;
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Pozménovaci navrh 240
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 12

Navrh usneseni

12. zduraziuje, ze dopad na
zaméstnanost se bude lisit v zavislosti na
regionech a obyvatelstvu; v této souvislosti
poukazuje na to, ze je ti‘eba zapojit mistni
obcany a zacastnéné strany a posilit jejich
postaveni, aby se stali aktivnimi aktéry
transformace; zdlraziuje, ze vefejné
organy se musi zapojit do strategickych
konzultaci a spoluprdce se socialnimi
partnery béhem fizeni transformace;
zduraziuje, ze smysluplnou tcast 1ze
zajistit prostfednictvim konzultaci v rané
fazi a jasnych mandatit a hlasovacich
pray pro socidalni partnery, malé a stiredni
podniky, obcanskou spolecnost a mlade?
v regionalnich koordina¢nich orgénech;

Pozménovaci navrh 241

Or. fr

Pozmérnovaci navrh

12. zduraziuje, ze dopad na
zameéstnanost se bude liSit v zavislosti na
regionech a obyvatelstvu; v této souvislosti
poukazuje na to, Ze je nutné zapojit mistni
obcany a zucastnéné strany a posilit jejich
postaveni, aby se stali aktivnimi aktéry
transformace; zdlraziuje, ze vefejné
organy se musi zapojit do strategického
spole¢ného navrhovani se socidlnimi
partnery béhem fizeni transformace;
zduraziuje, ze smysluplnou ucast Ize
zajistit prostifednictvim zapojeni socidlnich
partnerit, malych a stiednich podnikii,
obcanské spolecnosti a mladeZe

v regionalnich koordina¢nich organech

a zajisténim pristupnych metod a opatieni
umoZiujicich ucast, mimo jiné véetné
Jjazykového piistupu, placeného
Casu/opatieni péce o déti, podpory pii
cestovdni a ucinnych mechanismii pro
podavani stiznosti a odvolani, aby dotcené
komunity mohly napadat a napravovat
Skody;

Or. en

Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Raul de la Hoz Quintano, Angelika Winzig,

Henrik Dahl

Navrh usneseni
Bod 12

Navrh usneseni
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Pozmérnovaci navrh
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12. zduraziuje, ze dopad na
zaméstnanost se bude lisit v zavislosti na
regionech a obyvatelstvu; v této souvislosti
poukazuje na to, Ze je tfeba zapojit mistni
obCany a zucastnéné strany a posilit jejich
postaveni, aby se stali aktivnimi aktéry
transformace; zdlraziuje, ze vefejné
organy se musi zapojit do strategickych
konzultaci a spoluprace se socialnimi
partnery béhem fizeni transformace;
zduraziuje, Ze smysluplnou ucast Ize
zajistit prostiednictvim konzultaci v rané
fazi a jasnych mandatii a hlasovacich
pray pro socidalni partnery, malé a stiredni
podniky, obcanskou spolecnost a mlade?
v regiondlnich koordinacnich organech;

Pozménovaci navrh 242
Branislav Ondrus

Navrh usneseni
Bod 12

Navrh usneseni

12. zduraziuje, ze dopad na
zamé&stnanost se bude liSit v zavislosti na
regionech a obyvatelstvu; v této souvislosti
poukazuje na to, Ze je tfeba zapojit mistni
obcany a zucastnéné strany a posilit jejich
postaveni, aby se stali aktivnimi aktéry
transformace; zdlraziuje, Ze vefejné
organy se musi zapojit do strategickych
konzultaci a spoluprace se socialnimi
partnery béhem fizeni transformace;
zdiraziuje, ze smysluplnou ucast Ize
zajistit prostfednictvim konzultaci v rané
fazi a jasnych mandata a hlasovacich prav
pro socialni partnery, malé a stiedni
podniky, ob¢anskou spole¢nost a mladez
v regionalnich koordina¢nich organech;
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12. zduraziuje, ze dopad na
zaméstnanost se bude liSit v zavislosti na
regionech a obyvatelstvu; v této souvislosti
poukazuje na to, Ze je tieba zapojit mistni
obcany a zucastnéné strany a posilit jejich
postaveni, aby se stali aktivnimi aktéry
transformace; zdlraziuje, Ze vetejné
organy se musi zapojit do strategickych
konzultaci a spoluprace se socialnimi
partnery béhem fizeni transformace;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

12. zduraziuje, ze dopad na
zaméstnanost se bude liSit v zavislosti na
regionech a obyvatelstvu; v této souvislosti
poukazuje na to, Ze je tfeba zapojit mistni
obcany a zucastnéné strany a posilit jejich
postaveni, aby se stali aktivnimi aktéry
transformace; zdlraziuje, ze vefejné
organy se musi zapojit do strategickych
konzultaci a spoluprace se socialnimi
partnery béhem fizeni transformace;
zdUraziuje, ze smysluplnou ucast lze
zajistit prostfednictvim konzultaci v rané
fazi a jasnych mandata a hlasovacich prav
pro socialni partnery, malé a stfedni
podniky véetné socidlnich podnikii,
obcanskou spolecnost a mladez

v regionalnich koordina¢nich orgénech;

Or. en
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Pozménovaci navrh 243
Maria Zacharia

Navrh usneseni
Bod 12

Navrh usneseni

12.  zdlraziuje, Ze dopad na
zaméstnanost se bude liSit v zavislosti na
regionech a obyvatelstvu; v této souvislosti
poukazuje na to, Ze je tieba zapojit mistni
obcany a ztcastnéné strany a posilit jejich
postaveni, aby se stali aktivnimi aktéry
transformace; zdlraziuje, ze vetejné
organy se musi zapojit do strategickych
konzultaci a spoluprace se socialnimi
partnery béhem fizeni transformace;
zdiiraznuje, ze smysluplnou ucast 1ze
zajistit prostfednictvim konzultaci v rané
fazi a jasnych mandata a hlasovacich prav
pro socialni partnery, malé a stiedni
podniky, obCanskou spolecnost @ mladez
v regionalnich koordina¢nich organech;

Pozménovaci navrh 244

Pozmérnovaci navrh

12.  zduraziuje, Ze dopad na
zaméstnanost se bude liSit v zavislosti na
regionech a obyvatelstvu; v této souvislosti
poukazuje na to, Ze je tieba zapojit mistni
obcany a zucastnéné strany a posilit jejich
postaveni, aby se stali aktivnimi aktéry
transformace; zdlraziuje, ze vetejné
organy se musi zapojit do strategickych
konzultaci a spoluprace se socidlnimi
partnery béhem fizeni transformace;
zdiraziiyje, Ze smysluplnou ucast l1ze
zajistit prostfednictvim konzultaci v rané
fazi a jasnych mandata a hlasovacich prav
pro socialni partnery, malé a stiedni
podniky, obCanskou spolecnost, mladez,
odbory, organizace Zen a mistni socialni
hnuti v regionalnich koordina¢nich
organech,;

Or. el

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 12

Navrh usneseni

12. zdiraziuje, ze dopad na
zaméstnanost se bude lisit v zavislosti na
regionech a obyvatelstvu; v této souvislosti
poukazuje na to, Ze je tfeba zapojit mistni
obcany a zucastnéné strany a posilit jejich
postaveni, aby se stali aktivnimi aktéry
transformace; zdlraziuje, ze vetejné
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Pozmérnovaci navrh

12. zduraznuje, ze dopad na
zaméstnanost se bude liSit v zavislosti na
regionech a obyvatelstvu; v této souvislosti
poukazuje na to, Ze je tfeba zapojit mistni
obCany a zucastnéné strany, véetné
organizaci obéanské spolecnosti, a posilit
jejich postaveni, aby se stali aktivnimi
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organy se musi zapojit do strategickych
konzultaci a spoluprace se sociadlnimi
partnery béhem fizeni transformace;
zdliraznuje, ze smysluplnou ucast l1ze
zajistit prostfednictvim konzultaci v rané
fazi a jasnych mandata a hlasovacich prav
pro socialni partnery, malé a stiedni
podniky, obCanskou spolecnost a mladez
v regionalnich koordina¢nich organech;

Pozménovaci navrh 245
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Bod 12

Navrh usneseni

12. zduraziuje, ze dopad na
zamg&stnanost se bude liSit v zavislosti na
regionech a obyvatelstvu; v této souvislosti
poukazuje na to, Ze je tfeba zapojit mistni
obcany a zucastnéné strany a posilit jejich
postaveni, aby se stali aktivnimi aktéry
transformace; zdlraziuje, Ze vetejné
organy se musi zapojit do strategickych
konzultaci a spoluprace se socialnimi
partnery béhem fizeni transformace;
zdiraziuje, ze smysluplnou ucast Ize
zajistit prostfednictvim konzultaci v rané
fazi a jasnych mandata a hlasovacich prav
pro socialni partnery, malé a stiedni
podniky, ob¢anskou spole¢nost a mladez
v regionalnich koordina¢nich organech;
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aktéry transformace; zditrazinuje, Ze je
duleZité podporovat iniciativy vedené
zaméstnanci, véetné zaméstnaneckych
druZstev, odkupii zaméstnancit a jinych
forem kolektivni a komunitni
odpovédnosti; zdiraziuje, Ze verejné
organy se musi zapojit do strategickych
konzultaci a spoluprace se socidlnimi
partnery a obcanskou spolecnosti béhem
fizeni transformace; zdlraziuje, ze
smysluplnou ucast lze zajistit
prostfednictvim konzultaci v rané fazi

a jasnych mandath a hlasovacich prav pro
socialni partnery, malé a stiedni podniky,
obcanskou spole¢nost, socidlni ekonomiku
a mladez v regionalnich koordina¢nich
organech,;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

12. zduraziuje, ze dopad na
zamé&stnanost se bude liSit v zavislosti na
regionech a obyvatelstvu; v této souvislosti
poukazuje na to, Ze je tfeba zapojit mistni
obCany a zucastnéné strany, véetné
organizaci obCanské spolecCnosti, které
dobve znaji problémy a potieby mistnich
komunit a posilit jejich postaveni, aby se
stali aktivnimi aktéry transformace;
zdiraziiyje, Ze vefejné organy se musi
zapojit do strategickych konzultaci

a spolupréce se socialnimi partnery béhem
fizeni transformace; zdaraziuje, ze
smysluplnou Gcast Ize zajistit
prostiednictvim konzultaci v rané fazi

a jasnych mandati a hlasovacich prav pro
socialni partnery, malé a stiedni podniky,
obc¢anskou spolecnost a mladez

AM\1328386CS.docx



Pozménovaci navrh 246
Petr Bystron

Navrh usneseni
Bod 12

Navrh usneseni

12.  zdlraziuje, Ze dopad na
zaméstnanost se bude liSit v zavislosti na
regionech a obyvatelstvu; v této souvislosti
poukazuje na to, Ze je tieba zapojit mistni
obcany a zicastnéné strany a posilit jejich
postaveni, aby se stali aktivnimi aktéry
transformace; zdiraznuje, Ze vefejné
organy se musi zapojit do strategickych
konzultaci a spoluprace se socialnimi
partnery béhem fizeni transformace;
zdliraznuje, ze smysluplnou ucast 1ze
zajistit prostfednictvim konzultaci v rané
fazi a jasnych mandata a hlasovacich prav
pro socialni partnery, malé a stiedni
podniky, obCanskou spolecnost a mladez
v regionalnich koordina¢nich organech;

Pozménovaci navrh 247
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Bod 12 a (novy)

Navrh usneseni
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v regionalnich koordinaénich organech;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

12.  zduraziuje, Ze dopad na
zaméstnanost se bude liSit v zavislosti na
regionech a obyvatelstvu; v této souvislosti
poukazuje na to, Ze je tieba zapojit mistni
obcCany a zucastnéné strany a posilit jejich
postaveni, aby se stali aktivnimi aktéry
rozhodujicimi o tom, zda by mélo

k transformaci dojit, zdiraziuje, ze
vefejné organy se musi zapojit do
strategickych konzultaci a spoluprace se
socialnimi partnery béhem fizeni
transformace; zdiraziuje, Zze smysluplnou
ucast Ize zajistit prostfednictvim konzultaci
v rané fazi a jasnych mandati

a hlasovacich prav pro socialni partnery,
malé a stfedni podniky, ob¢anskou
spole¢nost a mladez v regiondlnich
koordina¢nich orgéanech;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

12a. trva na tom, Ze tato smérnice neni
platnym diivodem ke sniZeni obecné
urovné ochrany jiz poskytnuté
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Pozménovaci navrh 248

pracovnikiam v ¢lenskych stdtech, zejména
pokud jde o prava na odbornou piipravu,
zménu zaméstndni, jistotu zaméstndani

a zapojeni pracovnikii; zduraziuje, e
touto smérnici neni dotéeno pravo
Clenskych statii uplatiiovat nebo prijimat
pravni nebo spravni piedpisy, které jsou
pro pracovniky priznivéjsi, nebo
podporovat ¢i umoZiiovat uplatiiovani
kolektivnich smluv, které jsou pro
pracovniky priznivéjsi; zduraziiuje, Ze
Zddné ustanoveni této smérnice nesmi byt
vykladano nebo uplatiiovano zpitsobem,
ktery omezuje, porusuje nebo podkopdva
zakladni prava uznana v ¢lenskych
statech, véetné prava na kolektivni
vyjednavani, prava na stavku nebo prava
na kolektivni akci; trva na tom, Ze tato
smérnice musi respektovat autonomii
socidalnich partnerit a nemit vliv na jejich
schopnost vyjednavat, uzavirat nebo
prosazovat kolektivni smlouvy nebo se
zapojovat do jinych cinnosti v souladu

S vnitrostdtnimi systémy
pracovnépravnich vztahii; dile
zditraziiuje, Ze tato smérnice vytvaii dalsi
prava na informace, projednani

a kolektivni vyjedndvani v situacich
souvisejicich s transformaci a neni ji
dotceno uplatiiovdni jinych ndstroji
prava Unie tykajicich se zapojeni
zaméstnancii;

Or. en

Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,

Giusi Princi

Navrh usneseni
Bod 12 a (novy)

Navrh usneseni

PE778.022v01-00

Pozmérnovaci navrh

12a. vyzyvda Komisi a ¢lenské staty, aby
navrhly politiky, které uvolni hospodaiské
piileZitosti pro soukromy sektor, zejména
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Pozménovaci navrh 249
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 12 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 250
Andras Tivadar Kulja

Navrh usneseni
Bod 12 a (novy)

Navrh usneseni

AM\1328386CS.docx

pro malé a stiedni podniky, a to snienim
administrativni zdatéze, snizenim
pozadavkit na spolufinancovani

a ZjednoduSenim piistupu k financovdni;
zduraznuje, Ze podnikatelé a malé podniky
maji zdasadni vyznam pro investice,
inovace a tvorbu pracovnich mist a Ze je
tieba prizpitsobit oddily financovani

a technickou pomoc jejich potiebam, aby
se plné vyuZil jejich potencial v ekologické
a digitalni ekonomice;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

12a. zdarazituje, Ze by vlady mély
podporovat budovani kapacit socidlnich
partnerii, zejména na regiondlni urovni (a
v ramci provadéni doporuceni Rady

o zajisténi spravedlivé transformace na
klimatickou neutralitu); zdiraziuje, Ze
poradni demokracie umoZiiuje obcanitm
spoluvytvaiet mistni a regiondlni politiky,
které odpovidaji potiebam a zvldStnostem
daného uzemi, coZ zvySuje angaZovanost
a podporu politik;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

12a. vyzyva Komisi, aby do smérnice

153/184 PE778.022v01-00
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zahrnula normy vstiicné k osobam se
zdravotnim postiZenim, vcetné
Ppristupnosti pracovisté, flexibilnich
opatieni a priméienych uprav v oblasti
odborné pripravy;

Or. en

Pozménovaci navrh 251
Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi

Navrh usneseni
Bod 12 b (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

12b.  zdurazriuje vyznam cilenych
strategii pro venkovské a okrajové oblasti,
kde dlouhodoby rozvoj ohroZuji
nedostatecné investice, odliv obyvatelstva
a slaba nabidka pracovnich sil; vyzyva
Komisi a lenské staty, aby podporovaly
politiky zaméiené na konkrétni mista,
které vytvareji hospodariské prileZitosti pro
obyvatele i podniky ve venkovskych
regionech, pritahuji soukromé investice

a vytvdieji mistni pracovni mista;
zditraziiuje, Ze tyto strategie jsou nezbytné
pro zajisténi toho, aby obcané mohli ve
svych komunitach budovat svou

budoucnost;
Or. en
Pozménovaci navrh 252
Rudi Kennes
Navrh usneseni
Bod 12 b (novy)
Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

12b.  vyzyva Komisi, aby uznala ,,prdavo
na individudlni a kolektivni spravedlivou
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transformaci* pro pracovniky a komunity
v Evropé i mimo EU; na individudlni
urovni zahrnuje pravo na spravedlivou
transformaci prdvo zistat v zaméstndni
nebo ziskat zaméstnani za spravedlivych
a dustojnych podminek; na kolektivni
urovni pravo na spravedlivou
transformaci znamend, Ze nesmi byt
opomenuti Zadni lidé, skupiny ani uzemi;

Or. en

Pozménovaci navrh 253
Andras Tivadar Kulja

Navrh usneseni
Bod 12 b (novy)

Navrh usneseni Pozménovaci navrh

12b.  zduraziiuje, Ze je dileZité vénovat
zvlastni pozornost odvétvi péce

a pracovnikiim a regioniim v odvétvich,
kterd jsou transformaci postiZena nejvice;

Or. en

Pozménovaci navrh 254
Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi

Navrh usneseni
Bod 12 ¢ (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

12¢. zduraziiuje, Ze regiondlni prognozy
Eurostatu naznacuji, Ze v letech 2020

a 2030 bude na mnoha uzemich
pokracovat pokles pocCtu obyvatel

v produktivnim véku, a to zejména

v regionech, které jsou jiZ starnutim

a odchodem obyvatelstva postiZeny;
konstatuje, Ze demograficka nerovnovaha
zvySuje socidalni a dariové ndaklady
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Pozménovaci navrh 255
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 12 ¢ (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 256

nedostatecnych investic ve venkovskych
oblastech, vietné niZsi daiové zakladny

a vy$Sich nakladi na sluzZby na obyvatele;
zditraziiuje, Ze tyto trendy mohou oslabit
nabidku pracovnich sil pravé v dobé, kdy
Jjsou kvalifikovani pracovnici nezbytni pro
ekologickou a digitalni transformaci;
vyzyva proto Komisi a ¢élenské staty, aby
uprednostnily cilené investice a politiky,
které posili hospodaiské prileZitosti ve
venkovskych oblastech, podpo¥i vytvaieni
pracovnich mist a zajisti dlouhodobou
dostupnost kvalifikované pracovni sily;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

12c.  vyzyva Komisi, aby uznala také
»Pravo zustat® branici nucené mobilité;
provddeéni opatieni spravedlivé
transformace musi zajistit, aby pracovnici
a komunity méli moZnost ziistat ve
zemépisné oblasti, kde jsou nyni
zaméstndni nebo maji bydlisté; to odrazi
»wpravo zustat*, bez néhoz hrozi, Ze by
opatieni spravedlivé transformace
pracovniky nutila k neZadouci
geografické mobilité;

Or. en

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartiiSek, Pal Szekeres

za skupinu PfE
Séverine Werbrouck

Navrh usneseni
Bod 13

PE778.022v01-00
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Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

13. Zada Komisi, aby do 31. ledna vypousti se
2027 predloZila na zdkladé ¢l. 153 odst. 2

pism. b) ve spojeni s ¢l. 153 odst. 1 pism.

a), b), e) a h) SFEU navrh smérnice

o spravedlivé transformaci v oblasti prdce

v souladu s doporucenimi uvedenymi

v piiloze k tomuto usneseni;

Or. fr

Pozménovaci navrh 257
Miriam Lexmann, Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Arba Kokalari, Angelika Winzig,
Raul de la Hoz Quintano

Navrh usneseni
Bod 13

Navrh usneseni Pozménovaci navrh

13. Zada Komisi, aby do 31. ledna vypousti se
2027 predloZila na zdkladé ¢l. 153 odst. 2

pism. b) ve spojeni s ¢l. 153 odst. 1 pism.

a), b), e) a h) SFEU navrh smérnice

o spravedlivé transformaci v oblasti prdace

v souladu s doporucenimi uvedenymi

v piiloze k tomuto usneseni;

Or. en
Pozménovaci navrh 258
Georgiana Teodorescu
Navrh usneseni
Bod 13
Navrh usneseni Pozménovaci navrh
13. Zada Komisi, aby do 31. ledna vypousti se
2027 predloZila na zakladé ¢l. 153 odst. 2
pism. b) ve spojeni s ¢l. 153 odst. 1 pism.
a), b), e) a h) SFEU ndvrh smérnice
o spravedlivé transformaci v oblasti prdce
AM\1328386CS.docx 157/184 PE778.022v01-00
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v souladu s doporucenimi uvedenymi
v piiloze k tomuto usneseni;

Pozménovaci navrh 259
Isabelle Le Callennec

Navrh usneseni
Bod 13

Navrh usneseni

13. zada Komisi, aby do 31. ledna
2027 ptedlozila na zdakladé ¢l. 153 odst. 2
pism. b) ve spojeni s ¢l. 153 odst. 1 pism.
a), b), e) a h) SFEU navrh smérnice

o spravedlivé transformaci v oblasti prace
v souladu s doporucenimi uvedenymi

v piiloze k tomuto usnesenti;

Pozménovaci navrh 260
Evelyn Regner

Navrh usneseni
Bod 13

Navrh usneseni

13. zada Komisi, aby do 31. ledna 2027
predloZila na zaklad¢ ¢l. 153 odst. 2 pism.
b) ve spojeni s ¢l. 153 odst. 1 pism. a), b),
e) a h) SFEU navrh smérnice o spravedlivé
transformaci v oblasti prace v souladu

s doporu€enimi uvedenymi v ptiloze

k tomuto usnesenti;

Pozménovaci navrh 261

Or. en

Pozmérnovaci navrh

13. z4da Komisi, aby po konzultaci
s evropskymi socidlnimi partnery
ptedloZila navrh rdamce nelegislativnich
opati‘eni o spravedlivé transformaci

v oblasti prace;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

13.  Z4da Komisi, aby do 31. ledna 2027
predloZila na zaklad¢ ¢l. 153 odst. 2 pism.
b) a ¢) ve spojeni s ¢l. 153 odst. 1 pism. a),
b), e) a h) SFEU navrh smérnice

o spravedlivé transformaci v oblasti prace
v souladu s doporuc¢enimi uvedenymi

v ptiloze k tomuto usneseni;

Or. en

Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Rail de l1a Hoz Quintano, Angelika Winzig,

PE778.022v01-00
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Henrik Dahl

Navrh usneseni
Bod 14

Navrh usnesent
14. domniva se, ze finan¢ni dopady
poZadovanych navrhii by mély byt

hrazeny ze stavajicich rozpoc¢tovych
prostiedk;

Pozménovaci navrh 262
Georgiana Teodorescu

Navrh usneseni
Bod 14

Navrh usneseni
14. domniva se, ze finan¢ni dopady

poZadovanych navrha by mély byt hrazeny
ze stavajicich rozpoctovych prostredk;

Pozménovaci navrh 263
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Bod 14

Navrh usnesent
14. domniva se, Ze finan¢ni dopady

pozadovanych navrht by mély byt hrazeny
ze stavajicich rozpoctovych prostredk;

AM\1328386CS.docx
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Pozmérnovaci navrh

14. domniva se, Ze financni dopady
tohoto usneseni by mély byt hrazeny ze
stavajicich rozpoctovych prostiedki;

Or. en

Pozménovaci navrh

14. durazné upozoriiuje na to, 7e
finan¢ni dopady pozadovanych navrhi by
mély byt hrazeny ze stavajicich
rozpoctovych prostredki, aniz by doslo ke
zvySeni vydajii Unie nebo k novému
zatizeni daiiovych poplatnikit,

Or. en

Pozménovaci navrh

14. domniva se, Ze financni dopady
pozadovanych navrht by mély byt hrazeny
primdrné ze stavajicich rozpoctovych
prostiedkili; zdiraziiuje, Ze je tieba na
vnitrostdtni urovni a na urovni Unie
posoudit miru zdrojit potiebnych

PE778.022v01-00
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Pozménovaci navrh 264

k dosaZeni cilit navrhované smérnice;

Or. en

Klara Dobreyv, Vilija Blinkevidiiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Bod 14 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 265

Pozmérnovaci navrh

14a. zduraziiuje, Ze smérnice musi
obsahovat ucdinné, primérené a odrazujici
sankce za poruSeni prav a povinnosti
uvedenych ve smérnici; zduraziiuje, Ze
smérnice musi zahrnovat i neregresivni
a piiznivéjsi ustanoveni, aby se zajistilo
jeji spravedlivé a jednotné uplatiiovani
v celé Unii a aby se zajistily rovné
podminky pro podniky, zabranilo se
nekalé konkurenci a poskytla se jistota
zaméstnavatelium i pracovnikiim; ddle
zditraziiuje, Ze smérnice musi chrdnit
stavajici prava a respektovat autonomii
socidalnich partnerii;

Or. en

Miriam Lexmann, Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Arba Kokalari, Angelika Winzig,

Raul de la Hoz Quintano

Navrh usneseni

Bod 15
Navrh usnesent
15.  povétuje svou piedsedkyni, aby

piedala toto usneseni a doporuceni
uvedend v piiloze Komisi a Rad¢.

PE778.022v01-00
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Pozmérnovaci navrh

15.  povéiuje svou predsedkyni, aby
predala toto usneseni Komisi a Rad¢.

Or. en
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Pozménovaci navrh 266

Miriam Lexmann, Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Arba Kokalari, Angelika Winzig,

Rail de la Hoz Quintano

Navrh usneseni
Priloha I

Navrh usneseni

DOPORUCENI K OBSAHU
POZADOVANEHO NAVRHU

Evropska smérnice pro spravedlivou
transformaci v oblasti prdace: zajisténi
tvorby pracovnich mist a oZiveni mistnich
ekonomik

Evropsky parlament se domniva, Ze
budouci legislativni navrh smérnice

o spravedlivé transformaci v oblasti prdace:
zajisténi tvorby pracovnich mist a oZiveni
mistnich ekonomik by se mél iidit témito
zdasadami a cili:

Doporuceni ¢. 1: Obecny cil navrhu

Obecnym cilem navrhu je vytvoiit unijni
ramec politickych opatieni, ktera Ize uvést
do praxe v regionech postiZenych
ekologickou a digitalni transformaci

s cilem zajistit socidlné spravedlivou

a inkluzivni transformaci a vytvaieni
kvalitnich pracovnich mist.

Doporuceni 2: Oblast piisobnosti navrhu
Navrh by mél mit podobu smérnice.

Vzhledem k tomu, Ze k dosaZeni tohoto
cile je zapotiebi komplexni balicek
opatieni, mél by ndavrh zahrnovat prvky
v nasledujicich oblastech:

a) pracovni podminky,

b) zapojeni osob vyloucenych z trhu
prdce;

¢) informovdni pracovnikit a konzultace
S nimi,

d) zlepSovani pracovniho prostiedi tak,
aby bylo chranéno zdravi a bezpecnost

AM\1328386CS.docx 161/184

vypousti se

Pozmérnovaci navrh
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pracovniki.
Doporuceni ¢. 3: Pifedmét navrhu

Navrh by se mél zamévit na tato politicka
opatieni:

a) vytvoieni specializovaného ramce pro
predvidani a iizeni zmén v regionech

a odvétvich prochazejicich transformaci
na zdkladé zdasad informovani

a konzultaci, socidlniho dialogu

a kolektivniho vyjednavani;

b) na zakladé prezkumu legislativniho
ramece zajistit, aby v souvislosti

s transformacemi bylo ucinné
uplatiiovdno prdavo pracovnikii a jejich
zdstupcui na informovani a konzultace;

¢) zavedeni individudlniho prava na
bezplatnou odbornou pripravu pro
pracovniky a béhem pracovni doby;

d) vytvoreni vnitrostdtnich strategii
spravedlivé transformace se zvldstnim
zaméienim na rozvoj dlouhodobé vize pro
mistni ekonomiky a pracovni silu ve v§ech
postiZenych regionech;

e) rozvoj podpiirnych programii pro
podniky, zejména malé a stiedni podniky
a mistni subjekty, s cilem povzbudit tvorbu
pracovnich mist na mistni urovni;

J) zajistit sladéni nabidky a poptavky
pracovnich sil a dovednosti
prostiednictvim kombinovaného vyuZivani
informaci o trhu prdce, posilené
spoluprdce mistnich aktéri s poskytovateli
odborné pripravy a podpory plini
transformace na urovni podnikii;

g) vytvoreni monitorovaci struktury

s cilem poskytnout strategicky vyhled

dopadii transformace a vyvoje na trhu
prdce.

Pozménovaci navrh 267
Georgiana Teodorescu
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Navrh usneseni
Priloha I

Navrh usneseni

DOPORUCENI K OBSAHU vypousti se

POZADOVANEHO NAVRHU

Evropska smérnice pro spravedlivou
transformaci v oblasti prdace: zajisténi
tvorby pracovnich mist a oZiveni mistnich
ekonomik

Evropsky parlament se domniva, Ze
budouci legislativni navrh smérnice

o spravedlivé transformaci v oblasti prdace:
zajisténi tvorby pracovnich mist a oZiveni
mistnich ekonomik by se mél iidit témito
zasadami a cili:

Doporuceni ¢. 1: Obecny cil navrhu

Obecnym cilem navrhu je vytvoiit unijni
ramec politickych opatieni, kterd Ize uvést
do praxe v regionech postiZenych
ekologickou a digitalni transformaci

s cilem zajistit socidlné spravedlivou

a inkluzivni transformaci a vytvaieni
kvalitnich pracovnich mist.

Doporuceni 2: Oblast piisobnosti navrhu
Navrh by mél mit podobu smérnice.

Vzhledem k tomu, Ze k dosaZeni tohoto
cile je zapotiebi komplexni bali¢ek
opatieni, mél by ndavrh zahrnovat prvky
v nasledujicich oblastech:

a) pracovni podminky,

b) zapojeni osob vyloucenych 7 trhu
prdce;

¢) informovdni pracovnikit a konzultace
S nimi,

d) zlepSovani pracovniho prostiedi tak,

aby bylo chranéno zdravi a bezpecnost
pracovnikii.

Doporuceni é. 3: Predmét navrhu

Navrh by se mél zamérit na tato politicka
opatieni:
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a) vytvoreni specializovaného ramce pro
predvidani a iizeni zmén v regionech

a odvétvich prochazejicich transformaci
na zdkladé zdasad informovani

a konzultaci, socialniho dialogu

a kolektivniho vyjednavani;

b) na zakladé prezkumu legislativniho
ramece zajistit, aby v souvislosti

s transformacemi bylo ucinné
uplatiiovdno prdavo pracovnikii a jejich
zdstupcui na informovani a konzultace;

¢) zavedeni individudlniho prava na
bezplatnou odbornou pripravu pro
pracovniky a béhem pracovni doby;

d) vytvoreni vnitrostdtnich strategii
spravedlivé transformace se zvldstnim
zaméienim na rozvoj dlouhodobé vize pro
mistni ekonomiky a pracovni silu ve v§ech
postiZenych regionech;

e) rozvoj podpiirnych programii pro
podniky, zejména malé a stiedni podniky
a mistni subjekty, s cilem povzbudit tvorbu
pracovnich mist na mistni urovni;

J) zajistit sladéni nabidky a poptdavky
pracovnich sil a dovednosti
prostiednictvim kombinovaného vyuZivani
informaci o trhu prdce, posilené
spoluprdce mistnich aktéri s poskytovateli
odborné pripravy a podpory plini
transformace na urovni podnikii;

g) vytvoreni monitorovaci struktury

s cilem poskytnout strategicky vyhled
dopadii transformace a vyvoje na trhu
prdce.

Or. en

Pozménovaci navrh 268

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartiiSek, Pal Szekeres
za skupinu PfE

Séverine Werbrouck

Navrh usneseni
Piiloha I — doporucdeni 1 — odst. 1
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Navrh usneseni

Obecnym cilem navrhu je vytvofit unijni
ramec politickych opatieni, kterd 1ze uvést
do praxe v regionech postizenych
ekologickou a digitalni transformaci

s cilem zajistit socidlné spravedlivou

a inkluzivni transformaci a vytvaieni
kvalitnich pracovnich mist.

Pozménovaci navrh 269
Maria Zacharia

Navrh usneseni
Piiloha I — doporuceni 1 — odst. 1

Navrh usneseni

Obecnym cilem navrhu je vytvofit unijni
ramec politickych opatieni, kterd lze uvést
do praxe v regionech postiZzenych
ekologickou a digitalni transformaci

s cilem zajistit socialné spravedlivou

a inkluzivni transformaci a vytvaieni
kvalitnich pracovnich mist.

Pozménovaci navrh 270

Pozmérnovaci navrh

Obecnym cilem navrhu je usnadnit vznik
politickych opatteni v ¢élenskych stdtech,
ktera lze uvést do praxe na izemich
postizenych ekologickou a digitalni
transformaci s cilem zajistit kvalitni
pracovni mista.

Or. fr

Pozmérnovaci navrh

Obecnym cilem navrhu je vytvofit unijni
ramec politickych opatieni, kterd lze uvést
do praxe v regionech postiZzenych
ekologickou a digitalni transformaci

s cilem zajistit socialné spravedlivou

a inkluzivni transformaci a vytvaieni
kvalitnich pracovnich mist se zietelem na
stabilni pracovni mista na plny uvazek,
spravedlivé odmériiovani, kolektivni
smlouvy, genderovou rovnost a omezeni
a sniZeni nejistoty a nehldSené prdce.

Or. el

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Piiloha — doporuceni 1 — odst. 1

Navrh usneseni

Obecnym cilem navrhu je vytvofit unijni
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Pozmérnovaci navrh

Obecnym cilem navrhu je vytvofit unijni
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ramec politickych opatient, ktera 1ze uveést
do praxe v regionech postiZzenych
ekologickou a digitalni transformaci

s cilem zajistit socidlné spravedlivou

a inkluzivni transformaci a vytvareni
kvalitnich pracovnich mist.

Pozménovaci navrh 271

ramec politickych opatifent, ktera 1ze uveést
do praxe v regionech postizenych
ekologickou a digitalni transformaci

s cilem zajistit socialné spravedlivou

a inkluzivni transformaci a vytvareni

a ochranu kvalitnich pracovnich mist.

Or. en

Pal Szekeres, Séverine Werbrouck, Nikola BartiSek, Mélanie Disdier, Marie Dauchy

Navrh usneseni

Piiloha — doporuceni 1 — odst. 1 — pododstavec 1 (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 272

Pozmérnovaci navrh

Obecny cil navrhu by se mél rovné? tykat
otazky sniZeni piilivu nekvalifikované
nelegadlni migrace a zajisténi dostupné

a levné energie pro malé a stiredni
podniky.

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola Bartisek, Pal Szekeres

za skupinu P{fE
Séverine Werbrouck

Navrh usneseni
Priloha I — doporuceni 2 — odst. 1

Navrh usneseni

Navrh by mél mit podobu smérnice.

Pozménovaci navrh 273
Maria Zacharia

Navrh usneseni
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Or. en
Pozmérnovaci navrh
vypousti se
Or. fr
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Priloha I — doporuceni 2 — odst. 2 — pism. d a (nové)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 274
Johan Danielsson

Navrh usneseni
Piiloha — doporuceni 2 — odst. 2 a (novy)

Navrh usneseni
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Pozmérnovaci navrh

da)  zahrnuti zavaznych minimalni
norem pro zajisténi silné socidlni
ochrany, ochrany pred propousténim
béhem transformaci a pravniho uzndni
prav pracovnikii na zapojeni.

Or. el

Pozmérnovaci navrh

Tato smérnice musi ¢lenskym statiim
umoznit, aby na vhodné urovni a za
podminek stanovenych ¢lenskymi stdaty
umoznily socidalnim partnerium zachovavat
nebo uzavirat kolektivni smlouvy, které
upravuji a dopliuji pravidla obsaZenda ve
smérnici nebo se od nich lisi, pokud
vnitrostdtni systém zarucuje spravedlivy
vysledek a neporusuje zdakladni prava.
Smérnici neni Zadnym zpiisobem dotéeno
uplatiiovani zakladnich prav uzndavanych
clenskymi staty a na urovni Unie, véetné
prava nebo svobody stavkovat nebo Cinit
jiné kroky v ramci konkrétnich systémii
pracovnéprdvnich vitahii v ¢lenskych
statech v souladu s vnitrostdtnimi
pravnimi piedpisy nebo zvyklostmi. Timto
narizenim neni dotéeno ani pravo na
vyjednavani, uzavirani a vymahdani
kolektivnich smluv ¢i pravo na kolektivni
akce v souladu s vnitrostatnim prdavem
nebo zvyklostmi.

Or. en
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Pozménovaci navrh 275

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartiiSek, Pal Szekeres

za skupinu PfE
Séverine Werbrouck

Navrh usneseni
Piiloha I — doporuceni 3

Navrh usneseni

Doporuceni ¢. 3: Predmét navrhu

Navrh by se mél zamérit na tato politicka
opatieni:

a) vytvoieni specializovaného ramce pro
predvidani a iizeni zmén v regionech

a odvétvich prochazejicich transformaci
na zakladé zasad informovani

a konzultaci, socidlniho dialogu

a kolektivniho vyjednavani;

b) na zakladé prezkumu legislativniho
ramce zajistit, aby v souvislosti

s transformacemi bylo ucinné
uplatiiovano pravo pracovnikii a jejich
zdstupcit na informovdni a konzultace;

¢) zavedeni individudalniho prava na
bezplatnou odbornou piipravu pro
pracovniky a béhem pracovni doby;

d) vytvoieni vnitrostdtnich strategii
spravedlivé transformace se zvldstnim
zaméienim na rozvoj dlouhodobé vize pro
mistni ekonomiky a pracovni silu ve vSech
postizenych regionech;

e) rozvoj podpiirnych programii pro
podniky, zejména malé a stiedni podniky
a mistni subjekty, s cilem povzbudit tvorbu
pracovnich mist na mistni urovni;

) zajistit sladéni nabidky a poptavky
pracovnich sil a dovednosti
prostiednictvim kombinovaného vyuZivani
informaci o trhu prace, posilené
spoluprdace mistnich aktéri s poskytovateli
odborné pripravy a podpory plini
transformace na urovni podnikii;

g) vytvoireni monitorovaci struktury
s cilem poskytnout strategicky vyhled
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vypousti se

Pozmérnovaci navrh
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dopadii transformace a vyvoje na trhu
prdce.

Pozménovaci navrh 276
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Piiloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. a

Navrh usneseni

a) vytvoieni specializovaného radmce
pro ptredvidani a fizeni zmén v regionech

a odvétvich prochazejicich transformaci na
zadkladé zasad informovani a konzultaci,
socialniho dialogu a kolektivniho
vyjednavani;

Pozménovaci navrh 277
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Priloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. a

Navrh usneseni

a) vytvofeni specializovaného rdmce
pro piedvidani a fizeni zmén v regionech

a odvétvich prochazejicich transformaci na
zakladé zasad informovani a konzultaci,
socialniho dialogu a kolektivniho
vyjednavani;

AM\1328386CS.docx
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Or. fr

Pozmérnovaci navrh

a) vytvoieni specializovaného ramce
pro piedvidani a fizeni zmén v regionech,
odvétvich a podnicich prochazejicich
transformaci prostiednictvim véasného

a ucinného informovani a konzultaci

s pracovniky a jejich zastupci (jakoZ i

s dal§imi prislusnymi zucastnénymi
stranami, véetné mistnich komunit,
puvodnich obyvatel, skupin mladeZe

a dotéenych obcanit), prostirednictvim
socialniho dialogu a kolektivniho
vyjednavani;

Or. en

Pozménovaci navrh

a) vytvofeni specializovaného rdmce
pro predvidani a fizeni zmén v regionech,
odvétvich a pednicich prochazejicich
transformaci prostirednictvim véasného

a ucinného informovani a konzultaci,
socialniho dialogu a kolektivniho
vyjednavani;
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Pozménovaci navrh 278

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni

Priloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. a

Navrh usneseni

a) vytvofeni specializovaného rdmce
pro piedvidani a fizeni zmén v regionech

a odvétvich prochazejicich transformaci na
zakladé zasad informovani a konzultaci,
socialniho dialogu a kolektivniho
vyjednévani;

Pozménovaci navrh 279
Maria Zacharia

Navrh usneseni

Piiloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. a

Navrh usneseni

a) vytvoieni specializovaného ramce
pro pfedvidani a fizeni zmén v regionech

a odvétvich prochézejicich transformaci na
zakladé zasad informovani a konzultaci,
socialniho dialogu a kolektivniho
vyjednavani;

Pozménovaci navrh 280
Rudi Kennes

Navrh usneseni

Pozmérnovaci navrh

a) vytvofeni specializovaného rdmce
pro piedvidani a fizeni zmén v regionech,
odvétvich a pednicich prochazejicich
transformaci prostirednictvim véasného

a ucinného informovani a konzultaci,
socialniho dialogu a kolektivniho
vyjednavani;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

a) vytvoieni specializovaného ramce
pro pfedvidani a fizeni zmén v regionech

a odvétvich prochazejicich transformaci na
zakladé zasad informovani a konzultaci,
povinného socialniho dialogu

a kolektivniho vyjednavani;

Or. el

Ptiloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. a a (nové)
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Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 281
Rudi Kennes

Navrh usneseni

Pozmérnovaci navrh

aa)  stanoveni individudlnich prav na
spravedlivou transformaci: pro
pracovniky pravo na spravedlivé

a distojné pracovni podminky a na
dovednosti a odbornou pripravu
potiebnou p¥i transformaci; pro v§echny
osoby postiZené soubéinou transformaci
a souvisejici restrukturalizaci pravo na
pristup k zaméstnani za spravedlivych

a distojnych podminek a pravo ziistat ve
své soucasné geografické oblasti;

Or. en

Piiloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. a b (nové)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 282
Johan Danielsson

Navrh usneseni
Priloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. b

Navrh usneseni
b) na zdkladé piezkumu

legislativniho ramce zajistit, aby
v souvislosti s transformacemi bylo ti¢inné

AM\1328386CS.docx
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Pozmérnovaci navrh

ab)  stanoveni kolektivniho prdava na
spravedlivou transformaci: Clenské stdty
zajisti, aby nebylo opominuto Zadné uzemi
nebo spolecenstvi; to znamend prdvo na
Zivot ve zdravém prostiedi, na pracovni
prileZitosti v riuznych odvétvich a na
pristup k socidalnim sluzbam;

Or. en

Pozmeénovaci ndavrh
b) zajistit, aby v souvislosti

s transformacemi bylo t¢inn¢ uplatiovano
pravo pracovniku a jejich zastupcii na
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uplatinovano pravo pracovniki a jejich
zastupct na informovani a konzultace;

Pozménovaci navrh 283
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Piiloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. b

Navrh usneseni

b) na zaklad¢ prezkumu legislativniho
ramce zajistit, aby v souvislosti

s transformacemi bylo u¢inn¢ uplatiiovano
pravo pracovniki a jejich zastupcl na
informovani a konzultace;

Pozménovaci navrh 284
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Piiloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. b

Navrh usneseni

b) na zaklad¢ prezkumu legislativniho
ramce zajistit, aby v souvislosti

s transformacemi bylo u¢inn¢ uplatiiovano
pravo pracovniki a jejich zastupcl na
informovani a konzultace;

PE778.022v01-00
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informovani a konzultace, jak je stanoveno
v piedpisech Unie a vnitrostdtnich
predpisech o informovani a konzultacich,
véetné smérnice 2002/14/ES;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

b) na zaklad¢ prezkumu legislativniho
ramce zajistit, aby v souvislosti

s transformacemi byla posilena a G¢inn¢
uplatiiovdana prdava pracovniki a jejich
zastupci na informovani a konzultace;

a posilit spoluvytvdreni a rozhodovaci
pravomoci zucastnénych stran, véetné
pracovnikit a mistnich komunit, tykajici
se spravedlivé transformace;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

b) na zaklad¢ ptrezkumu legislativniho
ramce zajistit, aby v souvislosti

s transformacemi byla posilena a G¢inn¢
uplatiiovdana prdava pracovniki a jejich
zastupci na informovani a konzultace;

Or. en
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Pozménovaci navrh 285

Klara Dobreyv, Vilija Blinkevidiiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Priloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. b

Navrh usneseni

b) na zakladé¢ prezkumu legislativniho
ramce zajistit, aby v souvislosti

s transformacemi bylo ucinné uplatiiovdano
pravo pracovnikil a jejich zastupcii na
informovani a konzultace;

Pozménovaci navrh 286
Maria Zacharia

Navrh usneseni
Piiloha I — doporucdeni 3 — odst. 1 — pism. ¢

Navrh usneseni

c) zavedeni individudlniho prava na
bezplatnou odbornou piipravu pro
pracovniky a béhem pracovni doby;

Pozménovaci navrh 287

Pozmérnovaci navrh

b) na zakladé¢ prezkumu legislativniho
ramce zajistit, aby v souvislosti

s transformacemi byla posilena a G¢inné
uplatiiovana prdva pracovnikt a jejich
zastupcl na informovani a konzultace;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

c) zavedeni v§eobecného prava na
bezplatnou odbornou piipravu pro
pracovniky financovanou primdrné

z veiejnych zdrojit a konanou béhem
pracovni doby;

Or. el

Gheorghe Falca, Romana Tomc, Pascal Arimont, Giusi Princi, Isabelle Le Callennec

Navrh usneseni
Priloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. ¢

Navrh usneseni

C) zavedeni individualniho prava na
bezplatnou odbornou piipravu pro
pracovniky a béhem pracovni doby;
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Pozmérnovaci navrh

C) zavedeni individudlniho prava na
odbornou pfipravu;
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Or. en

Pozménovaci navrh 288
Klara Dobreyv, Vilija Blinkeviciuté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Priloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. ¢

Navrh usnesent Pozmeénovaci ndavrh
c) zavedeni individudlniho prava na c) zavedeni individudlniho préva na
bezplatnou odbornou ptipravu pro bezplatnou odbornou piipravu a celoZivotni
pracovniky a béhem pracovni doby; uceni pro pracovniky a béhem pracovni
doby;

Or. en

Pozménovaci navrh 289
Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Piiloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. ¢ a (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

ca)  posileni kolektivniho vyjedndvani,
zvySeni rozsahu kolektivniho vyjedndvani
s cilem ucinné podpo¥it presun

pracovnikii;

Or. en
Pozménovaci navrh 290
Rudi Kennes
Navrh usneseni
Piiloha I — doporudeni 3 — odst. 1 — pism. d

Navrh usneseni Pozménovaci navrh

d) vytvofeni vnitrostatnich strategii d) vytvofeni vnitrostatnich strategii
spravedlivé transformace se zvlastnim spravedlivé transformace v ramci
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zam¢tenim na rozvoj dlouhodobé vize pro
mistni ekonomiky a pracovni silu ve vSech
postizenych regionech;

Pozménovaci navrh 291

smysluplného socidalniho dialogu s odbory
se zvlastnim zaméfenim na rozvoj
dlouhodobé¢ vize pro mistni ekonomiky

a pracovni silu ve vSech postizenych
regionech; zajisténi toho, aby odvétvové
strategie a opatieni, véetné dovednosti

a planit odborné piipravy, byly
spoluvytvaieny prostiednictvim socidlniho
dialogu s rovnymi rozhodovacimi pravy
socidlnich partnerii;

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkevidiiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni

Priloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. d

Navrh usneseni

d) vytvofeni vnitrostatnich strategii
spravedlivé transformace se zvlaStnim
zamé&fenim na rozvoj dlouhodobé vize pro
mistni ekonomiky a pracovni silu ve vSech
postiZzenych regionech;

Pozménovaci navrh 292
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni

Priloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. d

Navrh usneseni

d) vytvofeni vnitrostatnich strategii
spravedlivé transformace se zvlastnim
zamé&fenim na rozvoj dlouhodobé vize pro
mistni ekonomiky a pracovni silu ve v§ech
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Pozmérnovaci navrh

d) vytvoieni povinnych vnitrostatnich
strategii spravedlivé transformace
prostiednictvim smysluplného socidalniho
dialogu s odbory se zvlaStnim zaméfenim
na rozvoj dlouhodobé vize pro mistni
ekonomiky a pracovni silu ve vSech
postizenych regionech a odvétvich;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

d) vytvofeni vnitrostatnich strategii
spravedlivé transformace v rdmci
smysluplného socidlniho dialogu s odbory
se zvlastnim zaméfenim na rozvoj
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postizenych regionech;

Pozménovaci navrh 293

dlouhodobé¢ vize pro mistni ekonomiky
a pracovni silu ve vSech postizenych
regionech;

Or. en

Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Liesbet Sommen, Pascal Arimont, Giusi

Princi

Navrh usneseni

Piiloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. d

Navrh usneseni

d) vytvoreni vnitrostatnich strategii
spravedlivé transformace se zvlastnim
zam¢tenim na rozvoj dlouhodobé vize pro
mistni ekonomiky a pracovni silu ve vSech
postizenych regionech;

Pozménovaci navrh 294
Andras Tivadar Kulja

Navrh usneseni

Priloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. d

Navrh usneseni

d) vytvofeni vnitrostatnich strategii
spravedlivé transformace se zvlaStnim
zamé&fenim na rozvoj dlouhodobé vize pro
mistni ekonomiky a pracovni silu ve vSech
postizenych regionech;

Pozménovaci navrh 295
Rudi Kennes

Navrh usneseni
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Pozmérnovaci navrh

d) vytvofeni vnitrostatnich strategii
spravedlivé transformace se zvlastnim
zaméienim na rozvoj dlouhodobé vize pro
mistni ekonomiky a pracovni silu ve vSech
postizenych regionech a odvétvich;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

d) vytvofeni vnitrostatnich strategii
spravedlivé transformace se zvlaStnim
zaméfenim na rozvoj dlouhodobé vize pro
mistni ekonomiky a pracovni silu ve vSech
postizenych odvétvich a regionech;

Or. en
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Priloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. d a (nové)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 296
Branislav Ondrus

Navrh usneseni
Piiloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. e

Navrh usneseni
e) rozvoj podpurnych programi pro
podniky, zejména malé a stfedni podniky

a mistni subjekty, s cilem povzbudit tvorbu
pracovnich mist na mistni urovni;

Pozménovaci navrh 297

Pozmérnovaci navrh

da)  zajisténi kapacit veiejnych orgdni
a socidlnich partnerit pro zapojeni
zucastnéné strany do spolecného
navrhovani a monitorovani ucinnych
politik spravedlivé transformace, které
zohlediiuji distributivni ucinky politik;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

e) rozvoj podpurnych programi pro
podniky, zejména malé a stfedni podniky,
mistni subjekty a subjekty socialni
ekonomiky, s cilem povzbudit tvorbu
pracovnich mist na mistni trovni;

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Piiloha I — doporudeni 3 — odst. 1 — pism. e

Navrh usneseni
e) rozvoj podplrnych programi pro
podniky, zejména malé a stfedni podniky

a mistni subjekty, s cilem povzbudit tvorbu
pracovnich mist na mistni urovni;
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Pozmérnovaci navrh

e) rozvoj podpurnych programti,
zaloZenych na socidlnich podminkdch, pro
podniky, zejména mal¢ a stiedni podniky

a mistni subjekty, s cilem povzbudit tvorbu
pracovnich mist na mistni Grovni;

Or. en
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Pozmeénovaci navrh 298
Maria Zacharia

Navrh usneseni

Priloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. e

Navrh usneseni

e) rozvoj podpirnych programi pro
podniky, zejména mal¢ a stiedni podniky

a mistni subjekty, s cilem povzbudit tvorbu
pracovnich mist na mistni Grovni;

Pozménovaci navrh 299
Rudi Kennes

Navrh usneseni

Pozmérnovaci navrh

e) rozvoj podpirnych programil pro
podniky, zejména mal¢ a stiedni podniky

a mistni subjekty, s cilem povzbudit tvorbu
kvalitnich pracovnich mist na mistni
urovni;

Or. el

Piiloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. e a (nové)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 300
Rudi Kennes

Navrh usneseni

Priloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. f

Navrh usneseni
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Pozmérnovaci navrh

ea)  pro pripady restrukturalizace

s mozZnym propousténim vypracuji ¢lenské
staty podpiirné programy a pobidky pro
iniciativy vedené zaméstnanci, véetné
zaméstnaneckych druzstev, odkupii
zaméstnanci a jinych forem kolektivni
nebo komunitni odpovédnosti, pricem?
Jjejich cilem je zajisténi socidlné

a ekologicky spravedlivé transformace;

Or. en

Pozmérnovaci navrh
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f) zajistit sladéni nabidky a poptavky
pracovnich sil a dovednosti
prostfednictvim kombinovaného vyuZzivani
informaci o trhu préce, posilené spoluprace
mistnich aktéra s poskytovateli odborné
pfipravy a podpory planti transformace na
urovni podnikd;

Pozménovaci navrh 301

f) zajistit sladéni nabidky a poptavky
pracovnich sil a dovednosti
prostfednictvim kombinovaného vyuzivani
informaci o trhu préce, posilené spoluprace
mistnich aktéra a socidlnich partneri

s poskytovateli odborné ptipravy a podpory
pland transformace na tirovni podnikii;

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni

Piiloha I — doporudeni 3 — odst. 1 — pism. f

Navrh usneseni

f) zajistit sladéni nabidky a poptavky
pracovnich sil a dovednosti
prostfednictvim kombinovaného vyuZzivani
informaci o trhu préce, posilené spoluprace
mistnich aktéra s poskytovateli odborné
ptipravy a podpory planii transformace na
urovni podnikii,

Pozménovaci navrh 302
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Piiloha I — doporudeni 3 — odst. 1 — pism. f

Navrh usneseni

f) zajistit sladéni nabidky a poptavky
pracovnich sil a dovednosti
prostfednictvim kombinovaného vyuZzivani
informaci o trhu prace, posilené spoluprace
mistnich aktérii s poskytovateli odborné
ptipravy a podpory plani transformace na
urovni podnikd;

AM\1328386CS.docx
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Pozmérnovaci navrh

f) zajistit sladéni nabidky a poptavky
pracovnich sil a dovednosti
prostfednictvim kombinovaného vyuzivani
informaci o trhu préace a posilené
spoluprace socidlnich partnerii a mistnich
aktérh s poskytovateli odborné pfipravy;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

f) zajistit sladéni nabidky a poptavky
pracovnich sil a dovednosti
prostfednictvim kombinovaného vyuzivani
informaci o trhu prace, posilené spoluprace
mistnich aktéri a socidlnich partneri

s poskytovateli odborné ptipravy a podpory
plant transformace na urovni podnikd;
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Pozménovaci navrh 303

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni

Ptiloha I — doporuéeni 3 — odst. 1 — pism. f a (nové)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 304
Maria Zacharia

Navrh usneseni

Piiloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. g

Navrh usneseni

g) vytvoieni monitorovaci struktury
s cilem poskytnout strategicky vyhled
dopadt transformace a vyvoje na trhu
prace.

Pozménovaci navrh 305
Rudi Kennes

Navrh usneseni

Priloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. g

Navrh usneseni

g) vytvofeni monitorovaci struktury
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Pozménovaci navrh
fa) zavedeni povinnych planii

transformace pro podniky primérené
k jejich velikosti a typu;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

g) vytvoieni monitorovaci struktury
s cilem poskytnout strategicky vyhled
dopadt transformace a vyvoje na trhu
préace a plnéni zavazki tykajicich se
minimdlni mzdy na zdkladé kolektivnich
smluv se zapojenim socidlnich partneri
(odborii a organizaci mistnich komunit).

Or. el

Pozménovaci navrh
g) vytvofeni monitorovaci struktury se
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s cilem poskytnout strategicky vyhled zapojenim socidlnich partneri a dalSich

dopadt transformace a vyvoje na trhu prislu§nych zucastnénych stran s cilem

prace. poskytnout strategicky vyhled dopadii
transformace a vyvoje na trhu préce, jakoZ
i monitorovani provadéni a distributivnich
ucinkiu strategii transformace.

Or. en
Pozménovaci navrh 306
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE
Navrh usneseni
Piiloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. g
Navrh usnesent Pozmeénovaci ndavrh
2) vytvofeni monitorovaci struktury g) vytvofeni monitorovaci struktury se
s cilem poskytnout strategicky vyhled zapojenim socidlnich partnerit s cilem
dopadt transformace a vyvoje na trhu poskytnout strategicky vyhled dopadi
prace. transformace a vyvoje na trhu prace, jakoZ
i monitorovani provdadéni strategii
transformace.
Or. en
Pozménovaci navrh 307
Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij
Navrh usneseni
Piiloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. g
Navrh usneseni Pozménovaci navrh
g) vytvofeni monitorovaci struktury g) vytvofeni monitorovaci struktury se
s cilem poskytnout strategicky vyhled zapojenim socidlnich partnerii s cilem
dopadu transformace a vyvoje na trhu poskytnout strategicky vyhled dopadii
prace. transformace a vyvoje na trhu prace, jakoZ
i monitorovani provadéni strategii
transformace;
Or. en
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Pozménovaci navrh 308
Rudi Kennes

Navrh usneseni
Ptiloha I — doporudeni 3 — odst. 1 — pism. g a (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

ga)  posileni kolektivniho vyjednavani
a zvySeni rozsahu kolektivniho
vyjednavani s cilem ucinné podpovit
Ppiesun pracovnikit do novych zaméstndni;

Or. en

Pozménovaci navrh 309
Sara Matthieu
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Piiloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. g a (nové)

Navrh usneseni Pozménovaci navrh
ga)  posileni kolektivniho vyjednavani
a zvySeni rozsahu kolektivniho
vyjednavani s cilem ucinné podpoiit
presun pracovnikii;

Or. en

Pozménovaci navrh 310
Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Navrh usneseni
Ptiloha I — doporuédeni 3 — odst. 1 — pism. g a (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh
ga)  stanoveni ucinnych, priméirenych

a odrazujicich sankci za poruSeni prav
a povinnosti;
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Pozménovaci navrh 311
Rudi Kennes

Navrh usneseni

Or. en

Piiloha I — doporuceni 3 — odst. 1 — pism. g b (nové)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 312
Rudi Kennes

Navrh usneseni

Piiloha I — doporuceni 3 a (nové)

Navrh usneseni

AM\1328386CS.docx

Pozmérnovaci navrh

gb)  zajisténi toho, aby se v kontextu
transformaci a provdadéni plani
spravedlivé transformace povaZovalo
propousténi jednotlivcii nebo hromadné
propousténi pouze za posledni moznost;
pracovnici ohroZeni propousténim maji
mit ndarok na placené zkrdaceni pracovni
doby, zménu pracovniho mista, programy
piedcasného odchodu do diicchodu

a placenou odbornou pripravu pro
rekvalifikaci a zvySeni kvalifikace, aby se
predesio ztraté zaméstnani;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Doporuceni 3a

Donucovaci opatieni
S cilem zajistit ucinné provadeéni
a prosazovani smérnice by mél navrh
obsahovat alespoii nasledujici opatieni:

a) podminény pristup k veiejnym
financénim prostiedkiim: ¢lenské stdaty
zajisti, aby hospodaiské subjekty pii
plnéni veiejnych zakazek dodrZovaly
povinnosti vyplyvajici 7 této smérnice

a aby piijemci evropské a stdatni podpory
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dodriovali povinnosti vyplyvajici 7 této
smérnice, platného prava Unie

a vnitrostdatniho prava v oblasti prdace
a socidlnich zdleZitosti a 7 kolektivnich
smluv;

b) sankce: smérnice by méla stanovit
minimdlni uroveri ucinnych, primérenych
a odrazujicich sankci, které Clenské stdty
stanovi pro pFipady poruSeni prav

a povinnosti spadajicich do oblasti
pusobnosti této smérnice;

¢) zdkaz sniZeni urovné prdavni ochrany

a priznivejsi ustanoveni: smérnice neni
platnym diivodem ke sniZeni obecné
urovné ochrany jiz poskytované
pracovnikiim v &lenskych statech.
Smérnici neni dotéeno pravo clenskych
stdatit uplatiiovat nebo prijimat pravni

a spravni predpisy, které jsou pro
zaméstnance nebo dotéené komunity
Ppriznivéjsi, nebo podporovat ¢i umoZiiovat
uplatiiovani kolektivnich smluv, které jsou
pro pracovniky priznivéjsi;

d) zajisténi zakladnich prav a autonomie
socidlnich partneru: Zadné ustanoveni
této smérnice nesmi byt vykladano nebo
uplatiiovdno zpusobem, ktery omezuje,
porusuje nebo podkopava zdakladni prava
uznand v ¢lenskych statech, véetné prava
na kolektivni vyjedndavani, prava na
stavku nebo prava na kolektivni akci; trva
na tom, Ze tato smérnice musi respektovat
autonomii socidlnich partnerit a nemit
vliv na jejich schopnost vyjednavat,
uzavirat nebo prosazovat kolektivni
smlouvy nebo se zapojovat do jinych
¢innosti v souladu s vnitrostatnimi
systémy pracovnéprdvnich vztahii s cilem
navdzat na povinnosti a prdva stanovend
touto smérnici a posilovat je.

Or. en
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