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Tarkistus 1
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 1 viite

Pddtéslauselmaesitys Tarkistus

— ottaa huomioon Euroopan unionin - ottaa huomioon Euroopan unionin
toiminnasta tehdyn sopimuksen (SEUT) toiminnasta tehdyn sopimuksen (SEUT)
225 artiklan, 153 artiklan,

Or. en

Tarkistus 2

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola Bartisek, Pal Szekeres
PfE-ryhmén puolesta

Séverine Werbrouck

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 5 viite

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

— ottaa huomioon 11. joulukuuta Poistetaan.
2019 annetun komission tiedonannon

Euroopan vihreiin kehityksen ohjelmasta
(COM(2019)0640),

Or. fr

Tarkistus 3
Jana Toom

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 12 a viite (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

- ottaa huomioon syyskuussa 2025
annetun Euroopan tason lisiarvon
arviointia koskevan selvityksen ”Just
transition directive in the world of work:
Ensuring the creation of jobs and

AM\1328386FI.docx 3/191 PE778.022v01-00

Fl



revitalising local economies”,

Or. en

Tarkistus 4
Klara Dobreyv, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 12 a viite (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

— ottaa huomioon 23. marraskuuta
2023 antamansa piidtoslauselman
tyopaikkojen luomisesta —
oikeudenmukainen siirtymd ja
vaikuttavuusinvestoinnit,

Or. en

Tarkistus 5
Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 12 b viite (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

- ottaa huomioon Kansainviilisen
tyojirjeston (ILO) pddtoslauselman
oikeudenmukaisesta siirtymdisti kohti
ympiriston kannalta kestividi talouksia ja
yhteiskuntia kaikkia varten' “,

La I] C.111/Resolution V, 16. kesiikuuta
2023.

Or. en

Tarkistus 6
Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
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Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 12 c viite (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 7
Maria Zacharia

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 13 viite

Pddtoslauselmaesitys

— ottaa huomioon syyskuussa 2024
julkaistun Mario Draghin raportin
Euroopan kilpailukyvyn tulevaisuudesta
(Draghin raportti),

Tarkistus 8

Tarkistus

- ottaa huomioon

10. huhtikuuta 2024 julkaistun Enrico
Lettan raportin "Much more than a
market”! ¢,

la

https://www.consilium.europa.eu/media/n
y3j24sm/much-more-than-a-market-
report-by-enrico-letta.pdf.

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartisSek

PfE-ryhmén puolesta
Séverine Werbrouck

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 13 viite

Pddtoslauselmaesitys

— ottaa huomioon syyskuussa 2024
julkaistun Mario Draghin raportin
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Tarkistus
Poistetaan.
Or. el
Tarkistus
Poistetaan.
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Euroopan kilpailukyvyn tulevaisuudesta

(Draghin raportti),

Tarkistus 9
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 14 a viite (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 10

Or. fr

Tarkistus

- ottaa huomioon 10. syyskuuta
2025 antamansa piidtoslauselman
koheesiopolitiikan merkityksestii
oikeudenmukaisen siirtymdn tukemisessa,

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartiSek

PfE-ryhmién puolesta
Séverine Werbrouck

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 15 viite

Pddtoslauselmaesitys

— ottaa huomioon vuonna 2022
annetun neuvoston suosituksen
oikeudenmukaisesta siirtymisesti
ilmastoneutraaliuteen,

Tarkistus 11
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 16 a viite (uusi)
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Or. en
Tarkistus
Poistetaan.
Or. fr
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Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 12
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 16 a viite (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 13
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 16 b viite (uusi)

Pddtoslauselmaesitys
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Tarkistus

- ottaa huomioon 17. joulukuuta
2020 antamansa piidtoslauselman
vahvasta sosiaalisesta Euroopasta
oikeudenmukaisten siirtymien
toteuttamiseksi,

Or. en

Tarkistus

— ottaa huomioon poliittiset

suuntaviivat Euroopan komissiolle 2024—
20294,

la

https://commission.europa.eu/document/d
ownload/ebcd4328-673c-4e7a-8683-

f63ffb2cf648_fi.

Or. en

Tarkistus

- ottaa huomioon 26. helmikuuta
2025 annetun komission tiedonannon
”Puhtaan teollisen kehityksen ohjelma”
(COM(2025) 85 final)' 4,

La https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/FI/TXT/PDF/?uri=CELEX:5202
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Tarkistus 14
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 16 b viite (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 15
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 16 c viite (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 16
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 16 c viite (uusi)

PE778.022v01-00

5DC0085.

Or. en

Tarkistus

— ottaa huomioon 23. marraskuuta
2023 antamansa piidtoslauselman
tyopaikkojen luomisesta —
oikeudenmukainen siirtymd ja
vaikuttavuusinvestoinnit,

Or. en

Tarkistus

- ottaa huomioon heindikuussa 2025
annetun komission tiedonannon ”Kehys
puhtaan teollisen kehityksen ohjelmaa
edistiiville valtiontukitoimille”
(C/2025/3602),

Or. en
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Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 17
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 16 d viite (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 18
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 16 d viite (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

- ottaa huomioon 26. helmikuuta
2025 annetun komission tiedonannon
”Puhtaan teollisen kehityksen ohjelma”
(COM(2025) 85 final)' 4,

L4 https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/FI/TXT/PDF/?uri=CELEX:5202
5DC0085.

Or. en

Tarkistus

- ottaa huomioon 16. huhtikuuta
2024 annetun La Hulpen julistuksen
Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilarin
tulevaisuudesta’ °,

La https://'wayback.archive-
it.org/12710/20240718201828/https://belgi
an-
presidency.consilium.europa.eu/media/bj0
adazv/declaration-finale.pdf.

Or. en

Tarkistus

- ottaa huomioon 23. marraskuuta
2023 antamansa piidtoslauselman
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Tarkistus 19
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 16 e viite (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 20
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 16 e viite (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

PE778.022v01-00

Fl

tyopaikkojen luomisesta —
oikeudenmukainen siirtymd ja
vaikuttavuusinvestoinnit,

Or. en

Tarkistus

- ottaa huomioon 17. marraskuuta
2023 julkaistun asiakirjan EMCOn ja
SPC:n keskeisisti viesteistii
oikeudenmukaisesta siirtymisesti
ilmastoneutraaliuteen annetun neuvoston
suosituksen tiytintéonpanosta’ %,

la

https://data.consilium.europa.eu/doc/docu
ment/ST-15439-2023-ADD-1/en/pdf.

Or. en

Tarkistus

- ottaa huomioon 6. kesikuuta 2025
annetun Euroopan unionin neuvoston
tyollisyyskomitean (EMCO)

lausunnon tyon laatuun liittyvisti
néikokohdista’ “,

la

https://data.consilium.europa.eu/doc/docu
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Tarkistus 21
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 16 f viite (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 22
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 16 g viite (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 23
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

AM\1328386FI.docx

ment/ST-9417-2025-INIT/fi/pdf.

Or. en
Tarkistus
— ottaa huomioon julkisista
hankinnoista 9. syyskuuta 2025
antamansa pddtoslauselman,
Or. en

Tarkistus

- ottaa huomioon 25. heindkuuta
2025 annetun komission tiedonannon
”Kehys puhtaan teollisen kehityksen

ohjelmaa edistiiville valtiontukitoimille

a
’

»]

L4 https://eur-
lex.europa.eu/eli/C/2025/3602/oj/fin.

Or. en
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Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 16 h viite (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 24
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan 16 i viite (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 25

Tarkistus

- ottaa huomioon 17. marraskuuta
2023 julkaistun asiakirjan EMCOn ja
SPC:n keskeisisti viesteistii
oikeudenmukaisesta siirtymisesti
ilmastoneutraaliuteen annetun neuvoston
suosituksen tiytintéonpanosta’ %,

la

https://data.consilium.europa.eu/doc/docu
ment/ST-15439-2023-ADD-1/en/pdf.

Or. en

Tarkistus

— ottaa huomioon 4. joulukuuta
2024 annetun Euroopan talous- ja
sosiaalikomitean lausunnon ”Kohti
oikeudenmukaista siirtymdd koskevaa
lainsddddintoehdotusta ja EU:n
politiikkaviilineiti vihredn kehityksen
ohjelman sosiaalisen ulottuvuuden
vahvistamiseksi”! ¢,

La https://eur-
lex.europa.eu/eli/C/2025/772/0j

Or. en

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartiSek

PfE-ryhmén puolesta

PE778.022v01-00
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Séverine Werbrouck

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan A kappale

Pddtoslauselmaesitys

A. ottaa huomioon, ettd vihredlld ja
digitaalisella siirtymaélld on syvéllinen
muutosvaikutus Euroopan talouksiin,
alueisiin ja tydpaikkoihin; katsoo, ettd
Euroopan kestdvyyden, kasvun ja
kilpailukyvyn kannalta on olennaisen
tirkedid varmistaa tehokas siirtyminen
ilmastoneutraaliin ja digitaaliseen
talouteen ja vdhentdd energian toimituksiin
liittyvia riippuvuuksia; katsoo, ettii vihredin
ja digitaalisen siirtymdn lopullinen
onnistuminen on suuresti riippuvainen
sen varmistamisesta, ettdi siirtymd on
oikeudenmukainen ja osallistava
tyontekijoille, yrityksille ja alueille, joihin
se vaikuttaa;

Tarkistus 26
Petr Bystron

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan A kappale

Pddtoslauselmaesitys

A. ottaa huomioon, ettd vihredlld ja
digitaalisella siirtymaélld on syvillinen
muutosvaikutus Euroopan talouksiin,
alueisiin ja tydpaikkoihin; katsoo, ettd
Euroopan kestivyyden, kasvun ja
kilpailukyvyn kannalta on olennaisen
tirkedid varmistaa tehokas siirtyminen
ilmastoneutraaliin ja digitaaliseen talouteen
ja vihentdd energian toimituksiin liittyvid
riippuvuuksia; katsoo, ettd vihredn ja
digitaalisen siirtymén lopullinen
onnistuminen on suuresti riippuvainen sen
varmistamisesta, ettd siirtymd on
oikeudenmukainen ja osallistava

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

A. ottaa huomioon, ettd vihredlld ja
digitaalisella siirtymaélld on syvéllinen
muutosvaikutus Euroopan talouksiin,
alueisiin ja tyopaikkoihin ja etti ne
aiheuttavat niille merkittivid
kustannuksia; katsoo, ettd Euroopan
kestdvyyden, kasvun ja kilpailukyvyn
kannalta on viélttimditonti varmistaa
tehokas siirtyminen digitaaliseen talouteen
ja vahentdd energian toimituksiin liittyvid
riippuvuuksia;

Or. fr

Tarkistus

A. ottaa huomioon, etti vihredlld ja
digitaalisella siirtymaélld on erittiiin
kielteinen muutosvaikutus Euroopan
talouksiin, alueisiin ja tydpaikkoihin;
katsoo, ettd on virheellistd ja
perusteetonta kuvitella, ettd jollain tavalla
voitaisiin varmistaa tehokas siirtyminen
ilmastoneutraaliin ja digitaaliseen talouteen
ja vihentdd energian toimituksiin liittyvia
riippuvuuksia. katsoo, ettd vihreédn ja
digitaalisen siirtymén lopullinen
onnistuminen on suuresti riippuvainen sen
varmistamisesta, ettd tyontekijdt, yritykset
Jja alueet, joihin se vaikuttaa, painostetaan
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tyontekijoille, yrityksille ja alueille, joihin
se vaikuttaa;

Tarkistus 27
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan A kappale

Pddtoslauselmaesitys

A. ottaa huomioon, ettd vihredlld ja
digitaalisella siirtymaélld on syvéllinen
muutosvaikutus Euroopan talouksiin,
alueisiin ja tydpaikkoihin; katsoo, ettd
Euroopan kestdvyyden, kasvun ja
kilpailukyvyn kannalta on olennaisen
tarkedd varmistaa tehokas siirtyminen
ilmastoneutraaliin ja digitaaliseen talouteen
ja vihentdd energian toimituksiin liittyvid
riippuvuuksia; katsoo, ettd vihreédn ja
digitaalisen siirtymén lopullinen
onnistuminen on suuresti riippuvainen sen
varmistamisesta, ettd siirtymé on
oikeudenmukainen ja osallistava
tyontekijoille, yrityksille ja alueille, joihin
se vaikuttaa,

Tarkistus 28
Rudi Kennes

PE778.022v01-00

hyviksymdiin tappionsa normaalina
asiana;

Or. en

Tarkistus

A. ottaa huomioon, ettd vihredlld ja
digitaalisella siirtymaélld on syvéllinen
muutosvaikutus Euroopan talouksiin,
alueisiin ja tyopaikkoihin sekd ihmisiin;
katsoo, ettd Euroopan kestidvyyden, kasvun
ja kilpailukyvyn kannalta on olennaisen
tarkedd varmistaa tehokas siirtyminen
ilmastoneutraaliin ja digitaaliseen talouteen
ja vihentédd energian toimituksiin liittyvia
riippuvuuksia; katsoo, ettd vihredn ja
digitaalisen siirtymén lopullinen
onnistuminen on suuresti riippuvainen sen
varmistamisesta, ettd siirtymé on
oikeudenmukainen ja osallistava
tyontekijoille, yrityksille ja alueille; ottaa
huomioon, etti oikeudenmukainen
siirtymdi voisi yksin tuottaa hyotynd 261
miljardia euroa vuodessa erityisesti
korjaamalla yhteiskunnallista
eriarvoisuutta ja alueellisia eroja’ %,

la

https://www.europarl.europa.eu/RegData/
etudes/BRIE/2022/730346/EPRS _BRI(20
22)730346_EN.pdyf.

Or. en
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Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan A kappale

Pddtoslauselmaesitys

A. ottaa huomioon, ettd vihredlld ja
digitaalisella siirtymaélld on syvéllinen
muutosvaikutus Euroopan talouksiin,
alueisiin ja tyopaikkoihin; katsoo, ettd
Euroopan kestdvyyden, kasvun ja
kilpailukyvyn kannalta on olennaisen
tarkedd varmistaa tehokas siirtyminen
ilmastoneutraaliin ja digitaaliseen talouteen
ja vihentédd energian toimituksiin liittyvid
riippuvuuksia; katsoo, ettd vihreén ja
digitaalisen siirtymén lopullinen
onnistuminen on suuresti riippuvainen sen
varmistamisesta, ettd siirtymé on
oikeudenmukainen ja osallistava
tyontekijoille, yrityksille ja alueille, joihin
se vaikuttaa;

Tarkistus 29

Tarkistus

A. ottaa huomioon, ettd vihredlld ja
digitaalisella siirtymaélld on syvéllinen
muutosvaikutus Euroopan talouksiin,
alueisiin ja tyopaikkoihin; katsoo, ettd
Euroopan kestdavyyden, kasvun ja
kilpailukyvyn kannalta on olennaisen
tarkedd varmistaa tehokas siirtyminen
ilmastoneutraaliin ja digitaaliseen talouteen
ja vihentdd energian toimituksiin liittyvia
riippuvuuksia; katsoo, ettd vihreédn ja
digitaalisen siirtymén lopullinen
onnistuminen on suuresti riippuvainen sen
varmistamisesta, ettd siirtymé on
oikeudenmukainen ja osallistava
tyontekijoille, yrityksille ja alueille, joihin
se vaikuttaa, sekd vilittomien vaikutusten
kohteena olevilla aloilla ettii yritysten
toimintaketjuihin kuuluvissa
maailmanlaajuisissa arvoketjuissa;

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan A kappale

Pddtoslauselmaesitys

A. ottaa huomioon, ettd vihredlld ja
digitaalisella siirtymaélld on syvéllinen
muutosvaikutus Euroopan talouksiin,
alueisiin ja tydpaikkoihin; katsoo, ettd
Euroopan kestdvyyden, kasvun ja
kilpailukyvyn kannalta on olennaisen
tarkedd varmistaa tehokas siirtyminen
ilmastoneutraaliin ja digitaaliseen talouteen
ja vihentdd energian toimituksiin liittyvid
riippuvuuksia; katsoo, ettd vihreédn ja
digitaalisen siirtymén lopullinen
onnistuminen on suuresti riippuvainen sen

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

A. ottaa huomioon, etti vihreilld ja
digitaalisella siirtymaélld on eri tavoin
syvéllinen muutosvaikutus Euroopan
talouksiin, yhteiskuntiin, alueisiin ja
tyOpaikkoihin, mikd edellyttiii kattavia
sosiaali- ja tyollisyyspoliittisia
toimenpiteiti, jotta voidaan estdidi
haitalliset vaikutukset ja edistddi
taloudellista, sosiaalista ja alueellista
Yhteenkuuluvuutta; katsoo, ettd Euroopan
pitkiin aikavilin vaurauden,
hyvinvoinnin, kestivyyden, kasvun ja
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varmistamisesta, ettd siirtymé on
oikeudenmukainen ja osallistava
tyontekijoille, yrityksille ja alueille, joihin
se vaikuttaa;

Tarkistus 30
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan A kappale

Pddtoslauselmaesitys

A. ottaa huomioon, ettd vihreélld ja
digitaalisella siirtymailld on syvillinen
muutosvaikutus Euroopan talouksiin,
alueisiin ja tyopaikkoihin; katsoo, etti
Euroopan kestidvyyden, kasvun ja
kilpailukyvyn kannalta on olennaisen
tarkedd varmistaa tehokas siirtyminen
ilmastoneutraaliin ja digitaaliseen talouteen
ja vahentdd energian toimituksiin liittyvid
riippuvuuksia; katsoo, ettd vihreén ja
digitaalisen siirtymén lopullinen
onnistuminen on suuresti riippuvainen sen
varmistamisesta, ettd siirtyméa on
oikeudenmukainen ja osallistava
tyontekijoille, yrityksille ja alueille, joihin
se vaikuttaa;

PE778.022v01-00

kilpailukyvyn kannalta on olennaisen
tarkedd varmistaa tehokas siirtyminen
ilmastoneutraaliin ja digitaaliseen talouteen
ja vihentdd energian toimituksiin liittyvia
riippuvuuksia; katsoo, ettd vihredn ja
digitaalisen siirtymén lopullinen
onnistuminen on suuresti riippuvainen sen
varmistamisesta, ettd siirtymé on
oikeudenmukainen ja osallistava
tyontekijoille, yrityksille ja alueille, joihin
se vaikuttaa, ja ettii se edistdiidi sosiaalista
oikeudenmukaisuutta kaikille siten, ettd
siirtymdissd keskitytiiin erityisesti
haavoittuvimmassa asemassa oleviin sen
varmistamiseksi, etti ketddin ei jiitetii
jélkeen;

Or. en

Tarkistus

A. ottaa huomioon, ettd vihreélld ja
digitaalisella siirtymalld on syvéllinen
muutosvaikutus Euroopan talouksiin,
alueisiin ja tyopaikkoihin; katsoo, etti
Euroopan kestidvyyden, kasvun ja
kilpailukyvyn kannalta on olennaisen
tarkedd varmistaa tehokas siirtyminen
ilmastoneutraaliin ja digitaaliseen talouteen
ja vahentdd energian toimituksiin liittyvid
riippuvuuksia; katsoo, ettd vihreédn ja
digitaalisen siirtymén lopullinen
onnistuminen on suuresti riippuvainen sen
varmistamisesta, ettd siirtyméd on
oikeudenmukainen ja osallistava
tyontekijoille, yrityksille ja alueille, joihin
se vaikuttaa, ja antaa jisenvaltioille
riittivdsti joustovaraa toimia niiden
taloudelliseen ja yhteiskunnalliseen
tilanteeseen parhaiten soveltuvalla
tavalla;
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Tarkistus 31

Or. en

Pal Szekeres, Séverine Werbrouck, Nikola Bartisek, Mélanie Disdier, Marie Dauchy

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan A a kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

A a. ottaa huomioon, etti vihredn ja
digitaalisen siirtymdn jirkevi ja
toteuttamiskelpoinen tiytintéonpano voi
saada aikaan Euroopan talouksien,
alueiden ja tyomarkkinoiden syviillisen ja
kestivin muutoksen; katsoo, etti
Euroopan pitkin aikavilin kestivyyden ja
talouskasvun kannalta on vilttimdtontdi
varmistaa tehokas ja kohtuuhintainen
siirtymdi kehittyneeseen ja digitaaliseen
talouteen, minkd rinnalla on
vihennettivi energian toimituksiin
liittyvdidi riippuvuutta kaikista
merkittivisti ulkomaisista talouksista;
toteaa, ettii siirtymdn onnistumisen
edellytyksend on viime kiidessd sen
takaaminen, ettd se toteutetaan
oikeudenmukaisella ja osallistavalla
tavalla ja ettii siind otetaan huomioon
vaikutusten kohteena olevien
tyontekijoiden, yritysten ja alueiden
oikeudet ja ettii sitii tuetaan taloudellisesti
toteuttamiskelpoisilla innovatiivisilla
teknologioilla ja yleisesti
kohtuuhintaisella energialla; toteaa, ettii
lisdksi olisi korostettava, etti Euroopan
tyomarkkinoiden nykyiset haasteet
johtuvat osaksi osaavan tyévoiman
puutteesta ja kouluttamattomien
laittomien muuttajien tulosta, minkd
osoittavat Euroopan komission
Jjulkaisemat tiedot, joiden mukaan
Euroopan unionissa oleskelee tillii
hetkellii yli seitsemdn miljoonaa tyotonti
muuttajaa’ ;

e Euroopan komission vuoden 2025
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kertomuksessa tyollisyydestii ja
sosiaalisesta kehityksesti (ESDE)
todetaan, ettii yli seitsemdin miljoonaa
EU:n ulkopuolelta tullutta muuttajaa on
tyottomdénd EU:ssa
(https://op.europa.eu/en/publication-
detail/-/publication/17b34170-8138-11ef-
a67d-0laa75ed71al/language-en).

Or. en

Tarkistus 32
Jana Toom

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan A a kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

A a. toteaa, ettd vihred ja digitaalinen
siirtymd vaikuttaa tyéllisyyteen eri tavoin
eri puolilla unionia; ottaa huomioon, ettii
hiilestii irtautumisella on kielteisempi
sosioekonominen vaikutus alueisiin, joilla
suuri osa tyopaikoista on kaivos- ja
kaivannaisaloilla; toteaa, ettii myonteinen
tyollisyysvaikutus levidd
todenndkoisemmin eri alueille;

Or. en

Tarkistus 33
Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan A a kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

A a. katsoo, etti siirtymid on hallittava
niin, etti varmistetaan sosiaalinen
osallisuus, vihennetddin koyhyytti ja
eriarvoisuutta ja hyddynnetiiin
mahdollisuudet luoda laadukkaita
tyopaikkoja, edistiii
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tyopaikkademokratiaa, varmistaa
laadukkaat tyopaikat ja ihmisarvoiset
tyoolot ja -ehdot, suojella tyontekijoiden
oikeuksia ja parantaa tyonormeja kaikilla
aloilla;

Or. en

Tarkistus 34
Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan A b kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

Ab. ottaa huomioon, etti EU:n
tyomarkkinat ovat edelleen alueellisesti
Jjakautuneet ja etti tyopaikkojen laadun ja
tydsopimusten osalta on néhtivissd, ettii
epdtyypilliset tyosuhteet lisddintyviit,
erityisesti nuorten keskuudessa;

Or. en

Tarkistus 35
Petr Bystron

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan B kappale

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

B. katsoo, ettii ohjattaessa Poistetaan.
hiilineutraaliin talouteen siirtymistd ei
Ppitdisi ainoastaan tukea siirtymistd uusiin
tyopaikkoihin kehittyvilli aloilla vaan
myds sdilyttiid nykyiset tyopaikat ja alat ja
mukauttaa ne ilmastoneutraaleihin ja
puhtaisiin teollisuudenaloihin ja
teknologioihin sellaisilla alueilla asuvia
ihmisid varten, joihin vaikutukset
kohdistuvat; katsoo, etti tyontekijoiden ja
tyonhakijoiden on tirkedd tuntea
saavansa tukea siirtymissd, jotta
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varmistetaan vuoteen 2050 ulottuvan
strategian tavoitteiden tuntemus ja
hyviksyminen;

Tarkistus 36
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan B kappale

Pddtoslauselmaesitys

B. katsoo, ettd ohjattaessa
hiilineutraaliin talouteen siirtymistd ei
pitdisi ainoastaan tukea siirtymisti uusiin
tyopaikkoihin kehittyvilla aloilla vaan
myos sdilyttdd nykyiset tyOpaikat ja alat ja
mukauttaa ne ilmastoneutraaleihin ja
puhtaisiin teollisuudenaloihin ja
teknologioihin sellaisilla alueilla asuvia
ihmisid varten, joihin vaikutukset
kohdistuvat; katsoo, ettd tyontekijoiden ja
tyonhakijoiden on tirkedd tuntea saavansa
tukea siirtymissd, jotta varmistetaan
vuoteen 2050 ulottuvan strategian
tavoitteiden tuntemus ja hyviksyminen;

PE778.022v01-00

20/191

Or. en

Tarkistus

B. katsoo, ettd ohjattaessa
hiilineutraaliin talouteen siirtymisti ei
pitdisi ainoastaan tukea siirtymisti uusiin
tyopaikkoihin kehittyvilld aloilla vaan
myos sdilyttdd nykyiset tyOpaikat ja alat ja
mukauttaa ne ilmastoneutraaleihin ja
puhtaisiin teollisuudenaloihin ja
teknologioihin yhdessd sellaisilla alueilla
asuvien ihmisten kanssa, joihin
vaikutukset kohdistuvat; katsoo, ettd
tyontekijoiden ja tyonhakijoiden on tirkeda
tuntea saavansa tukea siirtymissi, mikd
toteutetaan varhaisella ja jatkuvalla
tyomarkkinavuoropuhelulla,
yhteissuunnittelulla ja lipindkyviilli
péiitoksenteolla, jotta varmistetaan
vuoteen 2050 ulottuvan strategian
tavoitteiden tuntemus, luottamus ja
kestivi demokraattinen mandaatti; ottaa
huomioon, etti Eurofoundin
tutkimuksessa' * osoitetun mukaisesti
kansalaisyhteiskunnan,
tyomarkkinaosapuolten ja viranomaisten
osallistuminen siirtymdprosessiin on
kriittisen tirkedi taloudellisesta
toiminnasta saatavien tuottojen ja
resurssien turvaamisen, niiden
oikeudenmukaisen jakamisen sekii
konflikteista selviytymisen kannalta;

1a Eurofound (2024), Creating a new
social contract for the just transition: Is
partnership working?
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Tarkistus 37

https://www.eurofound.europa.eu/en/publ
ications/all/creating-new-social-contract-

Jjust-transition-partnership-working.

Or. en

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartiiSek, Pal Szekeres

PfE-ryhmién puolesta
Séverine Werbrouck

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan B kappale

Pddtoslauselmaesitys

B. katsoo, ettd ohjattaessa
hiilineutraaliin talouteen siirtymisté ei
pitdisi ainoastaan tukea siirtymistd uusiin
tyopaikkoihin kehittyvilld aloilla vaan
myos sdilyttdd nykyiset tyOpaikat ja alat ja
mukauttaa ne ilmastoneutraaleihin ja
puhtaisiin teollisuudenaloihin ja
teknologioihin sellaisilla alueilla asuvia
ihmisid varten, joihin vaikutukset
kohdistuvat; katsoo, ettii tyontekijoiden ja
tyonhakijoiden on tirkedid tuntea
saavansa tukea siirtymissd, jotta
varmistetaan vuoteen 2050 ulottuvan
strategian tavoitteiden tuntemus ja
hyviiksyminen;

Tarkistus 38

Tarkistus

B. katsoo, ettd ohjattaessa

siirtymistéd talouteen, jossa suhtaudutaan
vastuullisemmin sen aiheuttamiin
pdéidstoihin, ei pitdisi ainoastaan tukea
investointeja uusiin tyopaikkoihin
kehittyvilla aloilla vaan myos séilyttdd
nykyiset tyOpaikat ja alat ja mukauttaa ne
puhtaampiin teollisuudenaloihin ja
teknologioihin;

Or. fr

Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,

Pascal Arimont, Giusi Princi

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan B kappale

Pddtoslauselmaesitys

B. katsoo, ettd ohjattaessa
hiilineutraaliin talouteen siirtymisti ei
pitdisi ainoastaan tukea siirtymisti uusiin

AM\1328386FI.docx
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Tarkistus

B. katsoo, ettd ohjattaessa
hiilineutraaliin talouteen siirtymisti ei
pitdisi ainoastaan tukea siirtymisti uusiin
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tyopaikkoihin kehittyvilla aloilla vaan
myos sdilyttdd nykyiset tyOpaikat ja alat ja
mukauttaa ne ilmastoneutraaleihin ja
puhtaisiin teollisuudenaloihin ja
teknologioihin sellaisilla alueilla asuvia
thmisid varten, joihin vaikutukset
kohdistuvat; katsoo, ettd tyontekijoiden ja
tyonhakijoiden on tirkedd tuntea saavansa
tukea siirtymissd, jotta varmistetaan
vuoteen 2050 ulottuvan strategian
tavoitteiden tuntemus ja hyvéksyminen;

Tarkistus 39
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan B kappale

Pddtoslauselmaesitys

B. katsoo, ettd ohjattaessa
hiilineutraaliin talouteen siirtymisti ei
pitdisi ainoastaan tukea siirtymistd uusiin
tyOpaikkoihin kehittyvillé aloilla vaan
my0s sdilyttdd nykyiset tyopaikat ja alat ja
mukauttaa ne ilmastoneutraaleihin ja
puhtaisiin teollisuudenaloihin ja
teknologioihin sellaisilla alueilla asuvia
thmisid varten, joihin vaikutukset
kohdistuvat; katsoo, ettd tyontekijoiden ja
tyonhakijoiden on tirkedi tuntea saavansa
tukea siirtymissd, jotta varmistetaan
vuoteen 2050 ulottuvan strategian
tavoitteiden tuntemus ja hyviaksyminen;

Tarkistus 40

PE778.022v01-00

tyopaikkoihin kehittyvilld aloilla vaan
myos sdilyttdd nykyiset tyOpaikat ja alat ja
mukauttaa ne véihdhiilisiin ja puhtaisiin
teollisuudenaloihin ja teknologioihin
sellaisilla alueilla asuvia ihmisié varten,
joihin vaikutukset kohdistuvat; ottaa
huomioon, etti kokonaisille fossiilisista
polttoaineista riippuvaisille alueille ja
teollisuudenaloille on tehtivi uudet
suunnitelmat vuoteen 2050 mennessi,
katsoo, ettd tyontekijoiden ja
tyonhakijoiden on tdrkedi tuntea saavansa
tukea siirtymissi, jotta varmistetaan
vuoteen 2050 ulottuvan strategian
tavoitteiden tuntemus ja hyvéaksyminen;

Or. en

Tarkistus

B. katsoo, ettd ohjattaessa
hiilineutraaliin talouteen siirtymisti ei
pitdisi ainoastaan tukea siirtymistd uusiin
tyOpaikkoihin kehittyvillé aloilla vaan
myos sdilyttdd nykyiset tyopaikat ja alat ja
mukauttaa ne ilmastoneutraaleihin ja
puhtaisiin teollisuudenaloihin ja
teknologioihin erityisesti sellaisilla alueilla
asuvia ihmisid varten, joihin vaikutukset
kohdistuvat muita enemmdn; katsoo, etti
tyontekijoiden ja tyonhakijoiden on tdrkedd
tuntea saavansa tukea siirtymissd, jotta
varmistetaan vuoteen 2050 ulottuvan
strategian tavoitteiden tuntemus,
hyvéksyminen ja tehokkuus;

Or. en
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Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan B kappale

Pddtoslauselmaesitys

B. katsoo, ettd ohjattaessa
hiilineutraaliin talouteen siirtymisti ei
pitdisi ainoastaan tukea siirtymistd uusiin
tyOpaikkoihin kehittyvillé aloilla vaan
my0s sdilyttdd nykyiset tyopaikat ja alat ja
mukauttaa ne ilmastoneutraaleihin ja
puhtaisiin teollisuudenaloihin ja
teknologioihin sellaisilla alueilla asuvia
thmisid varten, joihin vaikutukset
kohdistuvat; katsoo, ettd tyontekijoiden ja
tyonhakijoiden on tirkedd tuntea saavansa
tukea siirtymissd, jotta varmistetaan
vuoteen 2050 ulottuvan strategian
tavoitteiden tuntemus ja hyvéksyminen;

Tarkistus 41

Tarkistus

B. katsoo, ettd ohjattaessa
hiilineutraaliin talouteen siirtymisti ei
pitdisi ainoastaan tukea siirtymistd uusiin
laadukkaisiin tyopaikkoihin kehittyvilla
aloilla vaan my®0s siilyttdd nykyiset
tyOpaikat ja alat ja mukauttaa ne
ilmastoneutraaleihin ja puhtaisiin
teollisuudenaloihin ja teknologioihin
sellaisilla alueilla asuvia ihmisié varten,
joihin vaikutukset kohdistuvat; katsoo, ettd
kaikkien, myds tyontekijoiden ja
tyonhakijoiden, on tirkedi saada tukea
siirtymissd, jotta varmistetaan vuoteen
2050 ulottuvan strategian tavoitteiden
tuntemus ja hyviksyminen;

Or. en

Gheorghe Falca, Romana Tomec, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,

Pascal Arimont, Giusi Princi

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan B a kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

Ba. ottaa huomioon, etti sen lisdiksi,
ettii on tarpeen varmistaa, ettd riittivi
mdidrd tyomarkkinoille tulijoita hankkii
tulevaisuuden taloudessa vaadittavat
taidot, haasteena on myds tyontekijoiden
tiydennys- ja uudelleenkoulutus,
erityisesti tyomarkkinoiden nykyisiin ja
muuttuviin tarpeisiin vastaamiseksi; ottaa
huomioon, etti timd on usein
vaikeampaa vanhemmille ja erityisesti
matalan osaamistason tyontekijoille, jotka
voivat kohdata suurempia esteitii
osaamisen kehittimisessd ja uusista
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tyopaikoista kilpailemisessa; toteaa, etti
timd aiheuttaa myos alueellisia haasteita,
silld viihdhiilisen talouden tyopaikat
voivat syntydi muille alueille kuin niille,
Jjoissa tyopaikkoja menetetdiin; toteaa, ettii
koulutustoimien on siksi oltava tiiviisti
sidoksissa oikeudenmukaista siirtymdd
koskeviin politiikkoihin; katsoo, ettii
epdedullisessa asemassa olevat tyontekijit
Jja yhteisot tarvitsevat kohdennettua tukea
sen varmistamiseksi, etti heitd ei jitetii
jélkeen;

Or. en

Tarkistus 42
Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan B b kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

B b. ottaa huomioon, etti vihred
siirtymd edellyttidi merkittividi
investointeja uudelleen- ja
tiydennyskoulutukseen, jotta tyontekijit
saavat sekd tarvittavat tekniset (kuhunkin
ammattiin liittyviit) etti (pehmeiit)
ydintaidot; ottaa huomioon, ettii
osaamisvajeet ja tyovoimapula ovat lihes
vdistimdttomid aina, kun syntyy uusia
tuotteita tai palveluja, eikd vihred ja
digitaalinen talous ole poikkeus; ottaa
huomioon, etti osaamisen kehittimisen,
rahoituksen ja teollisuuspolitiikan kattava
Yhtendinen politiikkayhdistelmd on
kilpailukyvyn, investointien ja kestdviin
tyopaikkojen luomisen keskeinen
mahdollistaja;

Or. en

Tarkistus 43
Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
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Pascal Arimont, Giusi Princi

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan B ¢ kappale (uusi)

Pddtéslauselmaesitys Tarkistus

B c. toteaa, ettii taitojen ja piitevyyksien
eurooppalaisen kartan laatiminen on
tirked tyokalu, jolla vahvistetaan
kilpailukykyi, varmistetaan
merkityksellisyys tyomarkkinoiden
kannalta ja liikkuvuus sekd tuetaan
yrittijid ja yrityksid sellaisen tyovoiman
saannissa, jolla on sekii tekniset etti
monialaiset taidot;

Or. en

Tarkistus 44
Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan B d kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

Bd. ottaa huomioon, etti tiettyjen
keskeisten taitojen oppiminen tai
parantaminen on todenndkoisesti
henkilon tyollistyvyyden kannalta
merkityksellisempdid kuin tiettyihin
ammatteihin tai teknologioihin pitkille
erikoistuneet taidot ja pitevyydet; katsoo,
ettii luku- ja laskutaito sekii
pilidtoksenteko-, ryhmiityé- ja
viestintdtaidot ovat ratkaisevan tiirkeitd,
koska ne vaikuttavat ihmisten kykyyn
toimia hyvin ryhmissd ja parantavat siten
heidiin sopeutumiskykydidn ja
ammatillista liikkuvuuttaan;

Or. en

Tarkistus 45
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Gheorghe Falca, Romana Tomec, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi, Isabelle Le Callennec

Paatoslauselmaesitys
Johdanto-osan B e kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

Be. toteaa, etti Euroopan talouden
muutos edellyttii vahvaa keskittymisti
kilpailukykyyn ja kasvuun; toteaa, etti
byrokratian viihentiminen ja varojen
tehokkaan kdyton varmistaminen on
olennaisen tirkedd, jotta voidaan
houkutella yksityisidi investointeja; katsoo,
ettii yrittdjille ja tyopaikkojen luojille on
luotava oikeanlaiset olosuhteet
investointeja ja laajentumista varten;
katsoo, etti tyomarkkinoiden kysyntddin
olisi pyrittivi vastaamaan
osaamispolitiikalla, jossa yhdistyviit
tiydennyskoulutus, uudelleenkoulutus,
ammatillinen koulutus ja elinikdinen
oppiminen, jotta voidaan kouluttaa
tyontekijoitd, jotka vahvistavat Euroopan
strategista riippumattomuutta;

Or. en

Tarkistus 46
Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi, Isabelle Le Callennec

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan B f kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

B f. toteaa, ettii osaamista,
kilpailukykyd ja investointeja koskevilla
EU:n strategioilla olisi luotava
mahdollisuuksia sekd suurille yrityksille
ettii pk-yrityksille samalla kun vastataan
myos kansallisiin, alueellisiin ja
paikallisiin tarpeisiin; toteaa, ettii
teollisuuden kapasiteettia vahvistavat,
yrittijyyteen kannustavat ja sellaisen
tyovoiman kouluttamiseen, jolla on
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paikallisiin tarpeisiin mukautettu
osaaminen, tihtdavidt politiikat ovat
olennaisen tirkeiti sen varmistamiseksi,
ettii kaikki eurooppalaiset voivat hyotyii
kasvusta ja innovoinnista; korostaa, etti
on tirkedd, etti seki kaupunki- ettii
maaseutualueiden kansalaiset osallistuvat
oikeudenmukaiseen siirtymdin, jossa
vallitsee tasapaino kilpailukyvyn ja
yhteisvastuullisuuden viililld, ja tukevat
sitd ja etti kansalaiset voivat luottaa
tyopaikkojensa, panoksensa ja
elimdntapansa suojeluun, jossa ketidn ei
Jjitetii jilkeen;

Or. en

Tarkistus 47

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola Bartisek
PfE-ryhmén puolesta

Séverine Werbrouck

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan C kappale

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

C. ottaa huomioon, etti vaikka Poistetaan.
erindisillii tirkeilli unionin
lainsddddntoaloitteilla ja muilla aloitteilla
(erityisesti oikeudenmukaisen siirtymdn
mekanismilla, oikeudenmukaisen
siirtymdn rahastolla, osaamisunionilla,
sosiaalisella ilmastorahastolla, Euroopan
sosiaalirahasto plussalla sekd elpymis- ja
palautumistukivilineelli) pyritidn
puuttumaan tai voidaan auttaa
puuttumaan vihredn ja digitaalisen
siirtymdn vaikutuksiin, lainsddddnto- ja
politiikkakehyksessdii on edelleen puutteita
tyopaikalla esiintyvien hdirioiden,
tyontekijoiden oikeuksien, sosiaalisen
suojelun ja sosiaalisen vuoropuhelun
osalta; katsoo, etti ainoastaan unionin
tason toimilla voidaan varmistaa
todellinen lisiarvo ja rinnakkainen
ylospdin tapahtuva sosiaalinen
lihentyminen, jotta voidaan toteuttaa
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lupaus siitd, etti ketddn ei jitetd;

Tarkistus 48

Or. fr

Miriam Lexmann, Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Arba Kokalari, Angelika Winzig,

Raul de la Hoz Quintano

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan C kappale

Pddtoslauselmaesitys

C. ottaa huomioon, etti vaikka
erindisilli tirkeilld unionin
lainsddddntoaloitteilla ja muilla aloitteilla
(erityisesti oikeudenmukaisen siirtymdn
mekanismilla, oikeudenmukaisen
siirtymdn rahastolla, osaamisunionilla,
sosiaalisella ilmastorahastolla, Euroopan
sosiaalirahasto plussalla sekd elpymis- ja
palautumistukivilineelli) pyritidn
puuttumaan tai voidaan auttaa
puuttumaan vihredin ja digitaalisen
siirtymdn vaikutuksiin, lainsddddnto- ja
politiikkakehyksessii on edelleen puutteita
tyopaikalla esiintyvien hdirioiden,
tyontekijoiden oikeuksien, sosiaalisen
suojelun ja sosiaalisen vuoropuhelun
osalta; katsoo, etti ainoastaan unionin
tason toimilla voidaan varmistaa
todellinen lisiarvo ja rinnakkainen
ylospdin tapahtuva sosiaalinen
lihentyminen, jotta voidaan toteuttaa
lupaus siitd, etti ketddn ei jitetd;

Tarkistus 49
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan C kappale

Pddtoslauselmaesitys

PE778.022v01-00 28/191

Poistetaan.

Tarkistus
Or. en

Tarkistus
AM\1328386FI.docx



C. ottaa huomioon, ettd vaikka
erindisill tirkeilld unionin
lainsdddéantoaloitteilla ja muilla aloitteilla
(erityisesti oikeudenmukaisen siirtymén
mekanismilla, oikeudenmukaisen siirtymén
rahastolla, osaamisunionilla, sosiaalisella
ilmastorahastolla, Euroopan sosiaalirahasto
plussalla seka elpymis- ja
palautumistukivélineelld) pyritddn
puuttumaan tai voidaan auttaa puuttumaan
vihredn ja digitaalisen siirtymén
vaikutuksiin, lainsdddinto- ja
politiikkakehyksessii on edelleen puutteita
tyOpaikalla esiintyvien hairididen,
tyontekijoiden oikeuksien, sosiaalisen
suojelun ja sosiaalisen vuoropuhelun
osalta; katsoo, ettd ainoastaan unionin
tason toimilla voidaan varmistaa
todellinen lisiarvo ja rinnakkainen
ylospdin tapahtuva sosiaalinen
lihentyminen, jotta voidaan toteuttaa
lupaus siitd, etti ketddn ei jitetd,

Tarkistus 50
Petr Bystron

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan C kappale

Pddtoslauselmaesitys

C. ottaa huomioon, ettd vaikka
erindisilla tirkeilld unionin
lainsdddéntoaloitteilla ja muilla aloitteilla
(erityisesti oitkeudenmukaisen siirtymén
mekanismilla, oitkeudenmukaisen siirtymén
rahastolla, osaamisunionilla, sosiaalisella
ilmastorahastolla, Euroopan sosiaalirahasto
plussalla sekd elpymis- ja
palautumistukivilineelld) pyritdén
puuttumaan tai voidaan auttaa
puuttumaan vihredn ja digitaalisen
siirtymén vaikutuksiin, lainsdddanto- ja
politiikkakehyksessé on edelleen puutteita
tyOpaikalla esiintyvien hiirididen,

AM\1328386FI.docx

C. ottaa huomioon, ettd vaikka
erindisilla tirkeilld unionin
lainsdddéantoaloitteilla ja muilla aloitteilla
(erityisesti oikeudenmukaisen siirtymén
mekanismilla, oikeudenmukaisen siirtymén
rahastolla, osaamisunionilla, sosiaalisella
ilmastorahastolla, Euroopan sosiaalirahasto
plussalla seka elpymis- ja
palautumistukivilineelld) pyritdén
puuttumaan tai voidaan auttaa puuttumaan
vihreén ja digitaalisen siirtymén
vaikutuksiin, td@llaiset aloitteet on
arvioitava uudelleen tyopaikalla
esiintyvien héirididen, tyontekijoiden
oikeuksien, sosiaalisen suojelun ja
sosiaalisen vuoropuhelun osalta; katsoo,
ettd unionin olisi keskityttivi tukemaan
Jjédsenvaltioita niilld aloilla, joilla
eurooppalainen yhteistyo tuottaa selkedsti
lisdarvoa, samalla kun viltetiiin
yleispiiteviii lihestymistapoja, jotka voivat
heikentdd kansallisia tyomarkkinamalleja
Jja -perinteitii;

Or. en

Tarkistus

C. ottaa huomioon, ettd vaikka
erindisilld tirkeilld unionin
lainsdddantoaloitteilla ja muilla aloitteilla
sekd veronmaksajien tuilla (erityisesti
oikeudenmukaisen siirtyméin mekanismilla,
oikeudenmukaisen siirtymén rahastolla,
osaamisunionilla, sosiaalisella
ilmastorahastolla, Euroopan sosiaalirahasto
plussalla seka elpymis- ja
palautumistukivélineelld) pyritddn
puuttumaan vihreén ja digitaalisen
siirtymén vaikutuksiin, lainsdddanto- ja
politiikkakehyksessé on edelleen puutteita
tyOpaikalla esiintyvien hiirididen,

PE778.022v01-00
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tyontekijoiden oikeuksien, sosiaalisen
suojelun ja sosiaalisen vuoropuhelun
osalta; katsoo, etti ainoastaan unionin
tason toimilla voidaan varmistaa
todellinen lisdarvo ja rinnakkainen
ylospdin tapahtuva sosiaalinen
lihentyminen, jotta voidaan foteuttaa
lupaus siitd, ettd ketddn ei jitetd,

Tarkistus 51
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan C kappale

Pddtoslauselmaesitys

C. ottaa huomioon, ettd vaikka
erindisilla tirkeilld unionin
lainsdddéntoaloitteilla ja muilla aloitteilla
(erityisesti oitkeudenmukaisen siirtymén
mekanismilla, oitkeudenmukaisen siirtymén
rahastolla, osaamisunionilla, sosiaalisella
ilmastorahastolla, Euroopan sosiaalirahasto
plussalla sekd elpymis- ja
palautumistukivilineelld) pyritdan
puuttumaan tai voidaan auttaa puuttumaan
vihredn ja digitaalisen siirtymén
vaikutuksiin, lainsdddanto- ja
polititkkakehyksessd on edelleen puutteita
tyopaikalla esiintyvien héirididen,
tyontekijoiden oikeuksien, sosiaalisen
suojelun ja sosiaalisen vuoropuhelun
osalta; katsoo, ettd ainoastaan unionin
tason toimilla voidaan varmistaa todellinen
lisdarvo ja rinnakkainen yléspédin tapahtuva
sosiaalinen ldhentyminen, jotta voidaan
toteuttaa lupaus siité, ettd ketdén ei jétets;

PE778.022v01-00

tyontekijoiden oikeuksien, sosiaalisen
suojelun ja sosiaalisen vuoropuhelun
osalta; katsoo, ettd todellinen lisdarvo
voidaan varmistaa vain jisenvaltioiden
tasolla toteutettavilla toimilla;

Or. en

Tarkistus

C. ottaa huomioon, ettd vaikka
erindisilla tirkeilld unionin
lainsdddantoaloitteilla ja muilla aloitteilla
(erityisesti oikeudenmukaisen siirtymén
mekanismilla, oikeudenmukaisen siirtymén
rahastolla, Euroopan
globalisaatiorahastolla tyottomiksi
Jjddneille tyontekijoille, osaamisunionilla,
sosiaalisella ilmastorahastolla, Euroopan
sosiaalirahasto plussalla sekéd elpymis- ja
palautumistukivilineelld) pyritddn
puuttumaan tai voidaan auttaa puuttumaan
vihredn ja digitaalisen siirtymén
vaikutuksiin, lainsdddanto- ja
polititkkakehyksessa on edelleen puutteita
tyopaikalla esiintyvien héirididen,
tyontekijéiden oikeuksien, sosiaalisen
suojelun, sosiaalisen vuoropuhelun ja
koulutusmahdollisuuksien osalta; katsoo,
ettd ainoastaan unionin tason toimilla
voidaan varmistaa todellinen lisdarvo ja
rinnakkainen yl6spdin tapahtuva
sosiaalinen ldhentyminen, jotta voidaan
toteuttaa lupaus siitd, ettd ketddn ei jétetd,
Jja panna tiytintéon Euroopan
sosiaalisten oikeuksien pilarin periaatteet;

Or. en
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Tarkistus 52

Gheorghe Falca, Romana Tomec, Andrzej Bula, Liesbet Sommen, Pascal Arimont, Giusi

Princi

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan C kappale

Pddtoslauselmaesitys

C. ottaa huomioon, ettd vaikka
erindisill tirkeilld unionin
lainsdddantoaloitteilla ja muilla aloitteilla
(erityisesti oikeudenmukaisen siirtymén
mekanismilla, oikeudenmukaisen siirtymén
rahastolla, osaamisunionilla, sosiaalisella
ilmastorahastolla, Euroopan sosiaalirahasto
plussalla seka elpymis- ja
palautumistukivélineelld) pyritddn
puuttumaan tai voidaan auttaa puuttumaan
vihreén ja digitaalisen siirtymén
vaikutuksiin, lainsdddéanto- ja
politiikkakehyksessd on edelleen puutteita
tyOpaikalla esiintyvien hiirididen,
tyontekijoiden oikeuksien, sosiaalisen
suojelun ja sosiaalisen vuoropuhelun
osalta; katsoo, ettd ainoastaan unionin
tason toimilla voidaan varmistaa todellinen
lisdarvo ja rinnakkainen ylospdin tapahtuva
sosiaalinen ldhentyminen, jotta voidaan
toteuttaa lupaus siitd, ettd ketddn ei jétetd;

Tarkistus 53
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan C a kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

C. ottaa huomioon, ettd vaikka
erindisilla tirkeilld unionin
lainsdédéantoaloitteilla ja muilla aloitteilla
(erityisesti oikeudenmukaisen siirtymén
mekanismilla, oikeudenmukaisen siirtymén
rahastolla, osaamisunionilla, sosiaalisella
ilmastorahastolla, Euroopan sosiaalirahasto
plussalla seka elpymis- ja
palautumistukivélineelld) pyritddn
puuttumaan tai voidaan auttaa puuttumaan
vihreén ja digitaalisen siirtymén
vaikutuksiin ja parantamaan
kilpailukykyd, lainsdddanto- ja
polititkkakehyksessd on edelleen puutteita
tyopaikalla esiintyvien héirididen,
tyontekijoiden oikeuksien, sosiaalisen
suojelun ja sosiaalisen vuoropuhelun
osalta; katsoo, ettd ainoastaan unionin
tason toimilla voidaan varmistaa todellinen
lisdarvo ja rinnakkainen ylospdin tapahtuva
sosiaalinen ldhentyminen, jotta voidaan
toteuttaa lupaus siitd, ettd ketddn ei jitetd;

Or. en

Tarkistus

Ca. ottaa huomioon, etti Eurofoundin
tutkimuksen'® mukaan vihreddn ja
digitaaliseen siirtymddin liittyvidi
niikokohtia ei juurikaan mainita

PE778.022v01-00
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Tarkistus 54
Maria Zacharia

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan D kappale

Pddtoslauselmaesitys

D. ottaa huomioon, etti Draghin
raportissa todetaan, ettii jatkuva
osaamisvaje on esteend innovoinnille,
teknologian omaksumiselle ja hiilestii
irtautumiselle, mikd puolestaan haittaa
kasvua ja kilpailukykyii; ottaa huomioon,
ettd Draghin raportin mukaan liihes 80
prosentilla pienistdi ja keskisuurista
yrityksisti on vaikeuksia loytddi
tyontekijoitd, joilla on oikeanlaiset taidot;
ottaa huomioon, ettd Draghin raportissa
korostetaan lisiksi tarvetta varmistaa, etti
tuottavuuden kasvu ja sosiaalinen
osallisuus kulkevat kiisi kidessdi
Jjasenvaltioiden hyvinvointijirjestelmien
kanssa, jotka ovat ratkaisevan tirkeiti
vahvojen julkisten palvelujen, sosiaalisen
suojelun, asumisen, liikenteen ja
lastenhoidon tarjoamisessa siirtymdin
atkana;

PE778.022v01-00 32/191

tyoehtosopimuksissa, ja tyénantajien
edustajat vaikuttavat osallistuvan muita
rakenneuudistuksia viihemmdn vihredin
Jja digitaaliseen siirtymdidn liittyviin
rakenneuudistuksiin;

15 Eurofound (2024), Creating a new
social contract for the just transition: Is
partnership working?
https://www.eurofound.europa.eu/en/publ
ications/all/creating-new-social-contract-
Jjust-transition-partnership-working.

Or. en
Tarkistus
Poistetaan.
Or. el
AM\1328386FI.docx



Tarkistus 55
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan D kappale

Pddtoslauselmaesitys

D. ottaa huomioon, ettd Draghin
raportissa todetaan, ettd jatkuva
osaamisvaje on esteend innovoinnille,
teknologian omaksumiselle ja hiilesti
irtautumiselle, miké puolestaan haittaa
kasvua ja kilpailukykyd; ottaa huomioon,
ettd Draghin raportin mukaan ldhes 80
prosentilla pienistd ja keskisuurista
yrityksistd on vaikeuksia 10ytda
tyontekijoitd, joilla on oikeanlaiset taidot;
ottaa huomioon, ettd Draghin raportissa
korostetaan lisdksi tarvetta varmistaa, ctti
tuottavuuden kasvu ja sosiaalinen
osallisuus kulkevat kési kddessé
jasenvaltioiden hyvinvointijdrjestelmien
kanssa, jotka ovat ratkaisevan tarkeitd
vahvojen julkisten palvelujen, sosiaalisen
suojelun, asumisen, liikenteen ja
lastenhoidon tarjoamisessa siirtymén
aikana;

AM\1328386FI.docx
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Tarkistus

D. toteaa, etti investoimalla korkean
osaamistason kehittimiseen EU voi
ruokkia myénteistd kierrettd, jossa
tuottavuus kasvaa, palkat nousevat ja
taloudellinen yhdenvertaisuus paranee;
ottaa huomioon, ettd lihes 50 prosenttia
aikuisista voi olla tiydennys- tai
uudelleenkoulutuksen tarpeessa’ “; ottaa
huomioon, etti pelkistiin EU:n energia-
alalla tarvitaan véhintdin 145 000
ammattitaitoista tyontekijidi vuoteen 2030
mennessd’ “; ottaa huomioon, etti puhdas
teknologia on yksi Euroopan taloudellista
vaurautta edistivistd aloista, joka oli
osallisena 30 prosenttiin EU:n kasvusta ja
Jjolla luotiin miljoonia tyopaikkoja
pelkiistiin vuonna 2023 ; ottaa
huomioon, ettd Draghin raportissa
todetaan, ettd jatkuva osaamisvaje on
esteend innovoinnille, teknologian
omaksumiselle ja hiilestd irtautumiselle,
mika puolestaan haittaa kasvua ja
kilpailukykyé; ottaa huomioon, etté
Draghin raportin mukaan ldhes

80 prosentilla pienisti ja keskisuurista
yrityksistd on vaikeuksia 10ytda
tyontekijoitd, joilla on oikeanlaiset taidot;
ottaa huomioon, ettd Draghin raportissa
korostetaan lisdksi tarvetta varmistaa, ettad
tuottavuuden kasvu ja sosiaalinen
osallisuus kulkevat kési kddessa
jasenvaltioiden hyvinvointijarjestelmien
kanssa, jotka ovat ratkaisevan tirkeitad
vahvojen julkisten palvelujen, sosiaalisen
suojelun, asumisen, liitkenteen ja
lastenhoidon tarjoamisessa siirtymén
aikana; ottaa huomioon, etti osaamisvaje
voi vaikuttaa suhteettomasti enemmdin
vanhempiin, matalan osaamistason ja

PE778.022v01-00
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la

https://www.cedefop.europa.eu/en/publica
tions/4223#group-downloads.

24 https://op.europa.eu/en/publication-
detail/-/publication/4826f429-0545-11f0-
bla3-0laa75ed71al/language-en.

3a

https://www.cedefop.europa.eu/en/news/gr
een-transition-creates-more-jobs-it-
destroys.

Or. en

Tarkistus 56

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartiSek
PfE-ryhmién puolesta

Séverine Werbrouck

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan D kappale

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

D. ottaa huomioon, ettd Draghin D. ottaa huomioon, etti ldhes
raportissa todetaan, ettii jatkuva 80 prosentilla pienistd ja keskisuurista
osaamisvaje on esteend innovoinnille, yrityksistd on vaikeuksia 16ytda
teknologian omaksumiselle ja hiilesti tyontekijoitd, joilla on oikeanlaiset taidot;
irtautumiselle, mikd puolestaan haittaa

kasvua ja kilpailukykyii; ottaa huomioon,

etti Draghin raportin mukaan lihes 80

prosentilla pienistd ja keskisuurista

yrityksistd on vaikeuksia 10ytda

tyontekijoitd, joilla on oikeanlaiset taidot;

ottaa huomioon, etti Draghin raportissa

korostetaan lisiksi tarvetta varmistaa, etti

tuottavuuden kasvu ja sosiaalinen

osallisuus kulkevat kiisi kidessi

jésenvaltioiden hyvinvointijirjestelmien

kanssa, jotka ovat ratkaisevan tiirkeitdi

vahvojen julkisten palvelujen, sosiaalisen

suojelun, asumisen, liikenteen ja

lastenhoidon tarjoamisessa siirtymdn

aikana;

Or. fr
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Tarkistus 57
Jana Toom

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan D kappale

Pddtoslauselmaesitys

D. ottaa huomioon, ettd Draghin
raportissa todetaan, ettd jatkuva
osaamisvaje on esteend innovoinnille,
teknologian omaksumiselle ja hiilesti
irtautumiselle, miké puolestaan haittaa
kasvua ja kilpailukykyd; ottaa huomioon,
ettd Draghin raportin mukaan liahes 80
prosentilla pienistd ja keskisuurista
yrityksisti on vaikeuksia 10ytaa
tyontekijoitd, joilla on oikeanlaiset taidot;
ottaa huomioon, ettd Draghin raportissa
korostetaan lisiksi tarvetta varmistaa, etti
tuottavuuden kasvu ja sosiaalinen
osallisuus kulkevat kiisi kidessdi
jésenvaltioiden hyvinvointijirjestelmien
kanssa, jotka ovat ratkaisevan tiirkeiti
vahvojen julkisten palvelujen, sosiaalisen
suojelun, asumisen, liikenteen ja
lastenhoidon tarjoamisessa siirtymdn
aikana;

Tarkistus 58

Tarkistus

D. ottaa huomioon, ettd Draghin
raportissa todetaan, ettd jatkuva
osaamisvaje on esteend innovoinnille,
teknologian omaksumiselle ja hiilestd
irtautumiselle, miké puolestaan haittaa
kasvua ja kilpailukykyd; ottaa huomioon,
ettd lahes neljd viidestdi pienestd ja
keskisuuresta yrityksesti EU:ssa on
ilmoittanut vaikeuksista 16ytaa
tyontekijoitd, joilla on oikeanlaiset taidot;
ottaa huomioon, etti fyovoimaa ei kyeti
valmistelemaan vihredin ja digitaaliseen
siirtymddn koulutusjirjestelmien,
erityisesti aikuiskoulutuksen,
heikkenemisen vuoksi. ottaa huomioon,
ettd aikuiskoulutukseen osallistuminen on
edelleen riittamdtontd, silli vuosittain
vain 39,5 prosenttia aikuisista osallistuu
koulutukseen' *, miki on merkittivisti
viihemmdin kuin vuoden 2030 tavoite
vihintiidn 60 prosentin osuudesta, ja
toteaa, etti koulutukseen osallistuvia
tyontekijoitd olisi oltava noin 50
miljoonaa enemmidin, jotta kyseinen
tavoite saavutettaisiin! ®;

La https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/FI/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A5
2025DC0090.

b Draghin raportti, s. 37.

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

AM\1328386FI.docx 35/191 PE778.022v01-00
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Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan D kappale

Pddtoslauselmaesitys

D. ottaa huomioon, ettd Draghin
raportissa todetaan, ettd jatkuva
osaamisvaje on esteend innovoinnille,
teknologian omaksumiselle ja hiilesti
irtautumiselle, miké puolestaan haittaa
kasvua ja kilpailukykyd; ottaa huomioon,
ettd Draghin raportin mukaan ldhes 80
prosentilla pienistd ja keskisuurista
yrityksistd on vaikeuksia 10ytda
tyontekijoitd, joilla on oikeanlaiset taidot;
ottaa huomioon, ettd Draghin raportissa
korostetaan lisdksi tarvetta varmistaa, ctti
tuottavuuden kasvu ja sosiaalinen
osallisuus kulkevat kési kddessé
jasenvaltioiden hyvinvointijdrjestelmien
kanssa, jotka ovat ratkaisevan tarkeitd
vahvojen julkisten palvelujen, sosiaalisen
suojelun, asumisen, liikenteen ja
lastenhoidon tarjoamisessa siirtymén
aikana;

Tarkistus 59
Petr Bystron

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan D kappale

Pddtoslauselmaesitys

D. ottaa huomioon, ettd Draghin
raportissa todetaan, ettd jatkuva
osaamisvaje on esteend innovoinnille,
teknologian omaksumiselle ja hiilesti
irtautumiselle, mikd puolestaan haittaa
kasvua ja kilpailukykyi; ottaa huomioon,

PE778.022v01-00

Tarkistus

D. ottaa huomioon, ettd Draghin
raportissa todetaan, ettd jatkuva
osaamisvaje on esteend innovoinnille,
teknologian omaksumiselle ja hiilestd
irtautumiselle, miké puolestaan haittaa
kasvua ja kilpailukykyd; ottaa huomioon,
ettd Draghin raportin mukaan l&hes

80 prosentilla pienistd ja keskisuurista
yrityksistd on vaikeuksia 10ytda
tyontekijoitd, joilla on oikeanlaiset taidot;
ottaa huomioon, ettd Draghin raportissa
korostetaan lisdksi tarvetta varmistaa, etta
tuottavuuden kasvu ja sosiaalinen
osallisuus kulkevat kési kddessa
jasenvaltioiden hyvinvointijdrjestelmien
kanssa, jotka ovat ratkaisevan tarkeitd
vahvojen julkisten palvelujen, sosiaalisen
suojelun, asumisen, litkenteen ja
lastenhoidon tarjoamisessa siirtymén
aikana; ottaa huomioon, etti vahvat ja
asianmukaisesti rahoitetut
sosiaalipalvelujen ja sosiaalisen suojelun
Jérjestelmdt ovat vilttimdittomid, jotta
voidaan varmistaa reilu ja
oikeudenmukainen siirtyminen kohti
ilmastoneutraaliutta ja digitalisaatiota;

Or. en

Tarkistus

D. ottaa huomioon, ettd Draghin
raportissa todetaan, etté jatkuva
osaamisvaje on esteend innovoinnille,
teknologian omaksumiselle ja hiilesti
irtautumiselle, mikd puolestaan haittaa
kasvua ja kilpailukykyai; ottaa huomioon,

AM\1328386FI.docx



ettd Draghin raportin mukaan l&hes 80
prosentilla pienisté ja keskisuurista
yrityksistd on vaikeuksia 10ytda
tyontekijoitd, joilla on oikeanlaiset taidot;
ottaa huomioon, ettd Draghin raportissa
korostetaan lisdksi tarvetta varmistaa, etta
tuottavuuden kasvu ja sosiaalinen
osallisuus kulkevat kési kddessa
jasenvaltioiden hyvinvointijarjestelmien
kanssa, jotka ovat ratkaisevan tirkeitad
vahvojen julkisten palvelujen, sosiaalisen
suojelun, asumisen, liikenteen ja
lastenhoidon tarjoamisessa siirtymén
aikana;

Tarkistus 60
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan D a kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

AM\1328386FI.docx

ettd Draghin raportin mukaan l&hes

80 prosentilla pienisti ja keskisuurista
yrityksistd on vaikeuksia 10ytda
tyontekijoitd, joilla on oikeanlaiset taidot;
ottaa huomioon, ettd Draghin raportissa
korostetaan lisdksi tarvetta varmistaa, etta
tuottavuuden kasvu ja sosiaalinen
osallisuus kulkevat kéasi kddessa
jasenvaltioiden hyvinvointijarjestelmien
kanssa, jotka ovat ratkaisevan tirkeitd
vahvojen julkisten palvelujen, sosiaalisen
suojelun, asumisen, litkenteen ja
lastenhoidon tarjoamisessa siirtymén
aikana — toisin sanoen toivomme, etti se,
mitd teollisuudestamme on jiljell,
tuottaa sen verran rahaa, etti voimme
maksaa niille, jotka eiviit kdy tai voi kiyddi
toissd;

Or. en

Tarkistus

D a. ottaa huomioon, etti Draghin
raportissa pannaan myos merkille
Euroopan sosiaalisen mallin merkitys ja
korostetaan, etti kilpailukyvyn
edistiimisen ei pitdiisi perustua palkkojen
alentamiseen suhteellisten kustannusten
supistamiseksi; toteaa, ettii kaikkien
luotavien uusien vihreiden tyopaikkojen
olisi oltava laadukkaita tyopaikkoja;
katsoo, etti laadukkaaseen tyopaikkaan
olisi kuuluttava seuraavat asiat: i)
tyoehtosopimusneuvottelut, ii)
tyontekijoiden ja ammattiyhdistysten
oikeuksien tinkimdton kunnioittaminen,
iii) oikeudenmukainen palkka, iv) tyo- ja
sosiaaliturva, v) maksuton ja tyoaikana
Jérjestettiivd koulutus, vi) hyviit tyéolot ja
-ehdot, vii) tyoterveys ja -turvallisuus, viii)
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tyo- ja yksityiselimdn tasapaino, ix)
yhdenvertaisuus ja syrjimdttomyys;
toteaa, ettii hyvit tyoolot ja -ehdot,
tyomarkkinavuoropuhelu ja
tyoehtosopimusneuvottelut ovat
vilttimdittomid eurooppalaisten
hyvinvointijirjestelmiemme, unionin
kilpailukyvyn ja myés demokratian
kannalta;

Or. en

Tarkistus 61
Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan D a kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

D a. ottaa huomioon, etti laadukkaat
tyopaikat, joihin kuuluvat muun muassa
kunnollinen palkka, vakiomuotoiset
tyosopimukset, sosiaalisen suojelun
saatavuus, elinikdisen oppimisen
mahdollisuudet, korkeatasoinen
tyoterveys ja -turvallisuus, hyvin tyo- ja
yksityiselimdn tasapainon mahdollistava
kohtuullinen tyéaika, tyontekijoiden
edustus, tyopaikkademokratia ja
tyoehtosopimukset, ovat ratkaisevassa
asemassa ammattitaitoisen tyovoiman
houkuttelemisessa ja siilyttimisessii;
toteaa, ettii laadukkaan, osallistavan ja
kaikille avoimen koulutuksen ja
elinikiiisen oppimisen saatavuus on
olennaisen tirkedd varmistettaessa, etti
tyovoimalla on tarvittavat taidot
digitaalisen ja vihredn siirtymdn
atkaansaamiseksi;

Or. en

Tarkistus 62
Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
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Pascal Arimont, Giusi Princi

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan D a kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 63
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan D a kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

D a. katsoo, ettii eri sidosryhmien
hallinnollisia ja teknisii valmiuksia on
vahvistettava; ottaa huomioon, ettd
Jjédsenvaltioilla on edelleen huomattavia
haasteita EU:n varojen tehokkaassa
hallinnoinnissa ja tiytintoonpanossa
paikallistasolla sekd ilmastopolitiikan eri
vaikutusten arvioinnissa; katsoo, etti on
olennaisen tirkedid laatia politiikkoja,
Jjotka edistiiviit taloudellisia
mahdollisuuksia erityisesti
maaseutualueilla, jotta voidaan
houkutella investointeja, tukea yrityksid,
luoda paikallisia tyopaikkoja ja antaa
ihmisille mahdollisuus pysydi
yhteisoissdiin;

Or. en

Tarkistus

D a. ottaa huomioon, ettii pk-yritykset
ovat Euroopan talouden selkiiranka ja
luovat ison osan pysyvisti paikallisista
tyopaikoista; ottaa huomioon, ettii
oikeudenmukaisen siirtymdn
mahdollistamiseksi tyollisyyden alalla on
toteutettava pk-yrityksii koskeva
yksinkertaistamispaketti, joka sisdltddi
erityisid sidannoksid, kuten pidennetyt
siirtymdikaudet ja yksinkertaistetut
vaatimukset pk-yrityksille;

Or. en
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Tarkistus 64
Petr Bystron

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan D a kappale (uusi)

Pddtéslauselmaesitys Tarkistus

D a. ottaa huomioon, etti
ilmastoalarmismi, kuten valheelliset
tarinat luonnollisen ilmastonmuutoksen
vaaroista, luonnon monimuotoisuudesta
Jja polttoainepulasta, luovat
keinotekoisesti paniikkia, jolla pyritédiin
oikeuttamaan teollisuuden vastaisen
lainsdidddinnon sddtiminen, jonka
seurauksena liiketoiminta siirtyy
unionista kolmansiin maihin, erityisesti
Kiinaan ja Intiaan;

Or. en

Tarkistus 65
Jana Toom

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan D a kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

D a. ottaa huomioon, etti Draghin
raportissa korostetaan lisdksi tarvetta
varmistaa, ettd tuottavuuden kasvu ja
sosiaalinen osallisuus kulkevat kiisi
kdidessd jisenvaltioiden
hyvinvointijiirjestelmien kanssa, jotka
ovat ratkaisevan tirkeiti vahvojen
julkisten palvelujen, sosiaalisen suojelun,
asumisen, liikenteen ja lastenhoidon
tarjoamisessa siirtymdn aikana;

Or. en

Tarkistus 66
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Maria Zacharia

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan D a kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 67
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan D b kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

D a. ottaa huomioon, etti
oikeudenmukainen siirtymd on
riippuvainen julkisista investoinneista,
resurssien jakamisesta uudelleen ja
vahvoista sosiaalisen suojelun verkoista,
Jjoilla varmistetaan, ettd yhtdidn
tyontekijid tai yhteisod ei jiitetd jilkeen;

Or. el

Tarkistus

D b. ottaa huomioon, etti Lettan
raportissa todetaan, etti vapaus jiddd
olisi niihtivi osana vapaata liikkuvuutta;
ottaa huomioon, etti Lettan raportissa
pidetiiin vapaata liikkuvuutta
perusoikeutena ja vapaana valintana eikdi
vilttimdttomdnd asiana, jolla
kompensoitaisiin houkuttelevien ja
kunnollisten tyopaikkojen puutetta
tietyilld alueilla; ottaa huomioon, ettii
raportissa korostetaan tarvetta tarjota
mahdollisuuksia kansalaisille kaikilla
alueilla, varsinkin niilld, jotka on jitetty
Jjélkeen, mukaan lukien laadukkaiden
tyopaikkojen tarve sekd tarve torjua
eriarvoisuutta maiden sisdlli ja niiden
vililli? *; toteaa, etti jos vihredid siirtymdd
ei suunnitella ja tueta asianmukaisesti, se
voi vaikuttaa kohtuuttomasti enemmdin
itdisen ja eteliisen Euroopan
haavoittuvaisiin alueisiin’* tyottomyytti
koskevien riskien ja tyopaikkojen
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menettimisen osalta;

2a

https://cohesiondata.ec.europa.eu/stories/s
/py4s-5ad4.

34 https://op.europa.eu/en/publication-
detail/-/publication/24c7aa49-2451-11ee-
94cb-01aa75ed71al/language-en.

Or. en

Tarkistus 68
Jana Toom

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan D b kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

D b. ottaa huomioon, etti Euroopan
tyollisyydesti ja sosiaalisesta kehityksesti
vuonna 2024 (ESDE 2024) annetun
komission kertomuksen' * mukaan
aikuiskoulutukseen osallistumisen
rajoitteet johtuvat esteistd, kuten siitd, etti
sitd ei pidetd tarpeellisena,
riittmdittomdstd tarjonnasta, vaikeuksista
saada asiaankuuluvaa laadukasta
koulutusta, aikatauluristiriidoista,
perhevastuista ja taloudellisista
rajoitteista; ottaa huomioon, etti
Draghin raportissa kehotetaan EU:ta
varmistamaan, etti kaikilla tyontekijoilli
on oikeus koulutukseen, jotta he voivat
siirtyd uusiin tyotehtdviin tyénantajansa
kéiyttoon ottamien teknologioiden
mukaisesti tai hyviin tyopaikkoihin
uusilla aloilla’ ®;

1a https://employment-social-
affairs.ec.europa.eu/employment-and-
social-developments-europe-2024-
upward-social-convergence-eu-and-role-
social_en.

15 Draghin raportti, s. 19.
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Tarkistus 69
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan D b kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 70
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Piaitoslauselmaesitys
Johdanto-osan D ¢ kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

AM\1328386FI.docx

Or. en

Tarkistus

D b. ottaa huomioon, ettii tyon
maantiedetti mddrittelee edelleen jyrkkii
kuilu Luoteis- ja Kaakkois-Euroopan
vililld, silli Eteli-Ruotsista Tanskaan,
Pohjois-Saksaan, Itivaltaan ja
Alankomaihin ulottuvalla siniselli
kéaytivillia” tyollisyysaste oli viihintddin 78
prosenttia, kun taas suurimmassa osassa
Eteli-Espanjaa, Kreikkaa, Eteli-Italiaa,
Iti-Kroatiaa, Bulgariaa ja Romaniaa
tyollisyysaste jiii alle 68 prosenttiin; ottaa
huomioon, ettd hiilestd riippuvaiset alueet
ovat vieli haavoittuvaisempia: niilld
tyéllisyysaste on 10-15 prosenttia EU:n
keskiarvoa alhaisempi?*;

2a Just Transition on the World of Work,
litkenteen, tyollisyyden ja sosiaaliasioiden
politiikkayksikko, koheesion,
maatalouden ja sosiaalipolitiikan
pddosasto, Izabela Marcinkowska,
Veronika Hvozdikova, syyskuu 2025.

Or. en

Tarkistus

D c. ottaa huomioon, etti laadukkaita
tyopaikkoja koskevalla
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Tarkistus 71
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan D ¢ kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

PE778.022v01-00
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etenemissuunnitelmalla odotetaan
edistettiiviin toimenpiteitd, joilla autetaan
Jjédsenvaltioita ja teollisuutta tarjoamaan
tyontekijoille ja itsendiisille
ammatinharjoittajille kunnolliset tyoolot
ja -ehdot ja piidsy koulutukseen,
asettamaan korkeat tyoterveys- ja
turvallisuusnormit ja varmistamaan
oikeudenmukaiset tyopaikanvaihdokset ja
tyoehtosopimusneuvottelut, jotta voidaan
houkutella osaajia ja parantaa Euroopan
teollisuuden kilpailukykyi; toteaa, etti
komission odotetaan tissd yhteydessdi
keskustelevan tyomarkkinaosapuolten
kanssa kehyksestii, jolla tuetaan
rakenneuudistusprosesseja EU:n ja
Jjédsenvaltioiden tasolla; ottaa huomioon,
ettii tamdn kehyksen keskiossd ovat
oikeudenmukainen siirtymd, oikeus
koulutukseen, muutosten ennakointi,
varhainen reagointi rakenneuudistusten
uhkaan seki parempi tiedottaminen ja
kuuleminen;

Or. en

Tarkistus

D c. ottaa huomioon, etti tulot ovat
lihentyneet uudelleen unionissa vuodesta
2012 alkaen, sillii joillakin entisillii
hiilentuotannon ja raskaan teollisuuden
alueilla Puolassa, Unkarissa ja Itd-
Saksassa kasvu on ollut EU:n keskiarvoa
nopeampaa, kun taas muilla alueilla,
kuten Etelii-Italiassa, suuressa osassa
Kreikkaa ja useilla Romanian alueilla
BKT on kasvanut vain vihdn tai ei
lainkaan3*;

34 Just Transition in the World of Work,
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Tarkistus 72
Jana Toom

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan D ¢ kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 73
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
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tyollisyyden ja sosiaaliasioiden
valiokunnalle tehty tutkimus, syyskuu
2025,
https://www.europarl.europa.eu/RegData/
etudes/STUD/2025/759354/CASP_STU(2
025)759354_EN.pdf.

Or. en

Tarkistus

D c. ottaa huomioon, etti
oikeudenmukaisen siirtymdn rahaston
tiytintoonpano on ollut hidasta, kuten
vain 32,2 prosentin maksutaso vuoden
2024 lopussa osoittaa’ %; ottaa huomioon,
ettii JTF-rahaston avulla luotujen
tyopaikkojen mdidrd ei ole
muodostumassa riittiviksi kattamaan
niiden tyopaikkojen mddrdid, jotka
ennusteen mukaan menetetiidn hiili-
intensiivisten teollisuudenalojen siirtyessii
puhtaampiin teknologioihin;

1d Just Transition Mechanism -
Performance 2025, Euroopan komissio
https://commission.europa.eu/strategy-
and-policy/eu-budget/performance-and-
reporting/programme-performance-
statements/just-transition-mechanism-
performance_en.

Or. en
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Johdanto-osan D d kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 74
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
Johdanto-osan D e kappale (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 75

Tarkistus

Dd. ottaa huomioon, etti puhtaan
teollisen kehityksen ohjelmalla
nopeutetaan hiilestd irtautumista ja
tehdiidn siiti Euroopan teollisuuden
kasvua vauhdittava tekiji, mikd laskee
energian hintoja ja synnyttiii laadukkaita
tyopaikkoja;

Or. en

Tarkistus

De. ottaa huomioon, etti julkisia
hankintoja koskevien direktiivien tulevan
tarkistamisen tarkoituksena on mukauttaa
julkisia hankintoja koskevat sdinnot
unionin laajempiin strategisiin
tavoitteisiin, joihin kuuluvat vihred ja
digitaalinen siirtymd, oikeudenmukaiset
tyopaikat, innovointi, korkeat sosiaaliset
Jja ympiristonormit ja hdirionsietokyky;
ottaa huomioon, ettdi timd tarkistaminen
tarjoaa tilaisuuden edistiii
tyoehtosopimusneuvotteluja ja
sosiaalilausekkeen kiyttod seki niitd
yrityksid koskevaa etuuskohtelua, jotka
ovat solmineet tyoehtosopimuksia;

Or. en

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartiSek

PfE-ryhmién puolesta
Séverine Werbrouck

PE778.022v01-00
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Paitoslauselmaesitys
1 kohta

Pddtoslauselmaesitys

1. korostaa, etti onnistunut
siirtyminen kestivampiin
energialiihteisiin ja teollisuudenaloihin
vaikuttaa merkittivdsti unionin yritysten
pitkdn aikavilin kilpailukykyyn
maailmanmarkkinoilla; korostaa tarvetta
varmistaa, ettd yrityksilla ja tyontekijoilla
on hyvit valmiudet hyddyntdé uusiin ja
innovatiivisiin ratkaisuihin siirtymisen
tarjoamia mahdollisuuksia; katsoo, etti
sitova kehys, jolla puututaan
oikeudenmukaisen siirtymdn haasteisiin
ja mahdollisuuksiin tyopaikalla, on
olennaisen tirked, jotta voidaan
varmistaa yhteiset vihimmdisvaatimukset,
jotka tarjoavat selkeytti ja jisennellyn
mallin seki tyontekijoille ettii
tyonantajille muutoksen ennakoinnissa ja
hallinnassa ja viime kidessi parantavat
unionin hdirionsietokykyi, kilpailukykydi
ja ylospdiin tapahtuvaa sosiaalista
lihentymistd; korostaa, etti alueet voivat
tukea oikeudenmukaista siirtyméaa
yhdistimalla sosiaalisen suojelun, talouden
monipuolistamisen ja alueellisen
koordinoinnin vihentédkseen kielteisia
vaikutuksia ja edistédikseen
osallistavampaa kehitystii,

Tarkistus 76

Tarkistus

1. korostaa tarvetta varmistaa, ettd
yrityksilld ja tyontekijoilla on hyvét
valmiudet hyddyntéé uusiin ja
innovatiivisiin ratkaisuihin siirtymisen
tarjoamia mahdollisuuksia; korostaa, ettéd
Jdsenvaltiot voivat johtaa siirtymda
yhdistdmailla sosiaalisen suojelun, talouden
monipuolistamisen ja alueellisen
koordinoinnin vihentéékseen siirtymdn
kielteisid vaikutuksia;

Or. fr

Miriam Lexmann, Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Arba Kokalari, Angelika Winzig,

Raul de la Hoz Quintano

Paitoslauselmaesitys
1 kohta

Pddtoslauselmaesitys
1. korostaa, ettd onnistunut

siirtyminen kestdvampiin energialdhteisiin
ja teollisuudenaloihin vaikuttaa

AM\1328386FI.docx

Tarkistus
1. korostaa, ettd onnistunut

siirtyminen kestdvampiin energialdhteisiin
ja teollisuudenaloihin vaikuttaa
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merkittdvasti unionin yritysten pitkin
aikavilin kilpailukykyyn
maailmanmarkkinoilla; korostaa tarvetta
varmistaa, ettd yrityksilla ja tyontekijoilla
on hyvit valmiudet hyddyntdé uusiin ja
innovatiivisiin ratkaisuihin siirtymisen
tarjoamia mahdollisuuksia; katsoo, etti
sitova kehys, jolla puututaan
oikeudenmukaisen siirtymdn haasteisiin
ja mahdollisuuksiin tyopaikalla, on
olennaisen tirked, jotta voidaan
varmistaa yhteiset vihimmdisvaatimukset,
jotka tarjoavat selkeytti ja jisennellyn
mallin seki tyontekijoille ettii
tyonantajille muutoksen ennakoinnissa ja
hallinnassa ja viime kidessi parantavat
unionin hdirionsietokykyi, kilpailukykydi
Jja ylospdiin tapahtuvaa sosiaalista
lihentymisti; korostaa, etti alueet voivat
tukea oikeudenmukaista siirtymdii
yhdistimiilli sosiaalisen suojelun,

talouden monipuolistamisen ja alueellisen

koordinoinnin vihentdiikseen kielteisidi
vaikutuksia ja edistiiikseen
osallistavampaa kehitysti;

Tarkistus 77
Petar Volgin, Petr Bystron

Paitoslauselmaesitys
1 kohta

Pddtoslauselmaesitys

1. korostaa, ettd onnistunut
siirtyminen kestdvampiin energialdhteisiin
ja teollisuudenaloihin vaikuttaa
merkittivisti unionin yritysten pitkdn
aikavilin kilpailukykyyn
maailmanmarkkinoilla; korostaa tarvetta
varmistaa, ettd yrityksilld ja tyontekijoilla
on hyvit valmiudet hyodyntdi uusiin ja
innovatiivisiin ratkaisuihin siirtymisen
tarjoamia mahdollisuuksia; katsoo, ettii
sitova kehys, jolla puututaan
oikeudenmukaisen siirtymdn haasteisiin

PE778.022v01-00

merkittdvidsti unionin yritysten pitkén
aikavilin kilpailukykyyn
maailmanmarkkinoilla; korostaa tarvetta
varmistaa, ettd yrityksilla ja tyontekijoilla
on hyvit valmiudet hyddyntdé uusiin ja
innovatiivisiin ratkaisuihin siirtymisen
tarjoamia mahdollisuuksia;

Or. en

Tarkistus

1. korostaa, ettd onnistunut
siirtyminen kestdvampiin energialdhteisiin
ja teollisuudenaloihin vaikuttaa
merkittivin kielteisesti unionin yritysten
pitkén aikavilin kilpailukykyyn
maailmanmarkkinoilla; korostaa tarvetta
varmistaa, ettd yrityksilld ja tyontekijoilla
on hyvit valmiudet hyddyntdé uusiin ja
innovatiivisiin ratkaisuihin siirtymisen
tarjoamia mahdollisuuksia sivuuttamatta
perinteistd teollisuutta, joka on luonut
Jjésenvaltioille niiden taloudellisen
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ja mahdollisuuksiin tyopaikalla, on
olennaisen tirked, jotta voidaan
varmistaa yhteiset vihimmdisvaatimukset,
jotka tarjoavat selkeytti ja jisennellyn
mallin seki tyontekijoille ettii
tyonantajille muutoksen ennakoinnissa ja
hallinnassa ja viime kidessi parantavat
unionin hdirionsietokykyi, kilpailukykydi
ja ylospiiin tapahtuvaa sosiaalista
lihentymisti; korostaa, etti alueet voivat
tukea oikeudenmukaista siirtymdid
yhdistimiilli sosiaalisen suojelun,
talouden monipuolistamisen ja alueellisen
koordinoinnin vihentdiikseen kielteisidi
vaikutuksia ja edistiiikseen
osallistavampaa kehitystii;

Tarkistus 78
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys
1 kohta

Pddtoslauselmaesitys

1. korostaa, ettd onnistunut
siirtyminen kestavimpiin energialdhteisiin
ja teollisuudenaloihin vaikuttaa
merkittdvisti unionin yritysten pitkén
aikavilin kilpailukykyyn
maailmanmarkkinoilla; korostaa tarvetta
varmistaa, ettd yrityksilld ja tyontekijoilld
on hyvit valmiudet hy6dyntéa uusiin ja
innovatiivisiin ratkaisuihin siirtymisen
tarjoamia mahdollisuuksia; katsoo, etti
sitova kehys, jolla puututaan
oikeudenmukaisen siirtymin haasteisiin ja
mahdollisuuksiin tydpaikalla, on
olennaisen tirked, jotta voidaan varmistaa
yhteiset vihimmaéisvaatimukset, jotka
tarjoavat selkeyttd ja jasennellyn mallin
sekd tyontekijoille ettd tyonantajille
muutoksen ennakoinnissa ja hallinnassa ja
viime kéddessd parantavat unionin
hiiridnsietokykya, kilpailukyky4 ja
ylOspdin tapahtuvaa sosiaalista
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perustan;

Or. en

Tarkistus

1. korostaa, ettd onnistunut
siirtyminen kestavimpiin energialdhteisiin
ja teollisuudenaloihin vaikuttaa
merkittdvésti unionin yritysten pitkén
aikavilin kilpailukykyyn
maailmanmarkkinoilla; korostaa tarvetta
varmistaa, ettd yrityksilld ja tyontekijoilla
on hyvit valmiudet hy6dyntédé uusiin ja
innovatiivisiin ratkaisuihin siirtymisen
tarjoamia mahdollisuuksia; katsoo, etti
nykyisen oikeudellisen kehyksen, jolla
puututaan oikeudenmukaisen siirtymén
haasteisiin ja mahdollisuuksiin tydpaikalla,
tarkistaminen on olennaisen tarked, jotta
voidaan varmistaa yhteiset
vihimmaisvaatimukset, jotka tarjoavat
selkeyttd ja jasennellyn mallin seka
tyontekijoille ettd tyonantajille muutoksen
ennakoinnissa ja hallinnassa ja viime
kidessd parantavat unionin
hadirionsietokykyé, kilpailukykyé ja
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lahentymisti; korostaa, ettd alueet voivat
tukea oikeudenmukaista siirtymai
yhdistimalla sosiaalisen suojelun, talouden
monipuolistamisen ja alueellisen
koordinoinnin vihentéékseen kielteisia
vaikutuksia ja edistddkseen
osallistavampaa kehitysti;

Tarkistus 79

ylospdin tapahtuvaa sosiaalista
lahentymisti; korostaa, ettd alueet voivat
tukea oikeudenmukaista siirtymaé
yhdistdmailla sosiaalisen suojelun, talouden
monipuolistamisen ja alueellisen
koordinoinnin vihentdékseen kielteisid
vaikutuksia ja edistiddkseen
osallistavampaa kehitysti;

Or. en

Gheorghe Falca, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Pascal Arimont, Giusi Princi

Paitoslauselmaesitys
1 kohta

Pddtoslauselmaesitys

1. korostaa, ettd onnistunut
siirtyminen kestdvimpiin energialdhteisiin
ja teollisuudenaloihin vaikuttaa
merkittdvisti unionin yritysten pitkén
aikavilin kilpailukykyyn
maailmanmarkkinoilla; korostaa tarvetta
varmistaa, ettd yrityksilld ja tyontekijoilla
on hyvit valmiudet hy6dyntéa uusiin ja
innovatiivisiin ratkaisuihin siirtymisen
tarjoamia mahdollisuuksia; katsoo, etti
sitova kehys, jolla puututaan
oikeudenmukaisen siirtymin haasteisiin ja
mahdollisuuksiin tyopaikalla, on
olennaisen térked, jotta voidaan varmistaa
yhteiset vihimmaéisvaatimukset, jotka
tarjoavat selkeyttd ja jasennellyn mallin
sekd tyontekijoille ettd tydnantajille
muutoksen ennakoinnissa ja hallinnassa ja
viime kéddessd parantavat unionin
hairionsietokykyé, kilpailukykyé ja
ylospéin tapahtuvaa sosiaalista
lahentymisti; korostaa, ettd alueet voivat
tukea oikeudenmukaista siirtyméaa
yhdistimalla sosiaalisen suojelun, talouden
monipuolistamisen ja alueellisen
koordinoinnin vdhentdikseen kielteisia
vaikutuksia ja edistddkseen
osallistavampaa kehitysti;
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Tarkistus

1. korostaa, ettd onnistunut
siirtyminen kestavimpiin energialdhteisiin
ja teollisuudenaloihin vaikuttaa
merkittdvisti unionin yritysten pitkén
aikavilin kilpailukykyyn
maailmanmarkkinoilla; korostaa tarvetta
varmistaa, ettd yrityksilld ja tyontekijoilla
on hyvit valmiudet hy6dyntédé uusiin ja
innovatiivisiin ratkaisuihin siirtymisen
tarjoamia mahdollisuuksia; katsoo, ettid
sitova kehys, jolla puututaan
oikeudenmukaisen siirtymin haasteisiin ja
mahdollisuuksiin tydpaikalla, on
olennaisen tirked, jotta voidaan varmistaa
yhteiset vahimmaéisvaatimukset, jotka
tarjoavat selkeyttd ja jisennellyn mallin
sekd tyontekijoille ettd tydnantajille
muutoksen ennakoinnissa ja hallinnassa ja
viime kddessd parantavat unionin
hdirionsietokykyé, kilpailukykyé ja
ylospdin tapahtuvaa sosiaalista
lahentymisti; korostaa, ettd alueet voivat
tukea oikeudenmukaista siirtyméa
yhdistimalla sosiaalisen suojelun, talouden
monipuolistamisen ja alueellisen
koordinoinnin vdhentidkseen kielteisia
vaikutuksia ja edistddkseen kehitysta;
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Tarkistus 80

Or. en

Klara Dobreyv, Vilija Blinkevidiiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
1 kohta

Pddtoslauselmaesitys

1. korostaa, ettd onnistunut
siirtyminen kestdvampiin energialdhteisiin
Jja teollisuudenaloihin vaikuttaa
merkittdvasti unionin yritysten pitkin
aikavilin kilpailukykyyn
maailmanmarkkinoilla; korostaa tarvetta
varmistaa, ettd yrityksilla ja tyontekijoilla
on hyvit valmiudet hyddyntdd uusiin ja
innovatiivisiin ratkaisuihin siirtymisen
tarjoamia mahdollisuuksia; katsoo, ettéd
sitova kehys, jolla puututaan
oikeudenmukaisen siirtymén haasteisiin ja
mahdollisuuksiin tydpaikalla, on
olennaisen téirked, jotta voidaan varmistaa
yhteiset vahimmaisvaatimukset, jotka
tarjoavat selkeyttd ja jasennellyn mallin
sekd tyontekijoille ettd tyonantajille
muutoksen ennakoinnissa ja hallinnassa ja
viime kédessd parantavat unionin
héirionsietokykyé, kilpailukykyai ja
ylospéin tapahtuvaa sosiaalista
lahentymisti; korostaa, ettd alueet voivat
tukea oikeudenmukaista siirtymai
yhdistimalla sosiaalisen suojelun, talouden
monipuolistamisen ja alueellisen
koordinoinnin vdhentiddkseen kielteisia
vaikutuksia ja edistddkseen
osallistavampaa kehitysti;
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Tarkistus

1. korostaa, ettd onnistunut
siirtyminen kestdvampiin energialdhteisiin,
nykyaikaistettuihin teollisuudenaloihin ja
digitaalisempaan talouteen vaikuttaa
merkittdvisti unionin yritysten pitkén
aikavilin kilpailukykyyn
maailmanmarkkinoilla; korostaa tarvetta
varmistaa, ettd yrityksilld ja tyontekijoilla
on hyvit valmiudet hy6dyntédé uusiin ja
innovatiivisiin ratkaisuihin siirtymisen
tarjoamia mahdollisuuksia; katsoo, ettd
sitova kehys, jolla puututaan
oikeudenmukaisen siirtymin haasteisiin ja
mahdollisuuksiin tydpaikalla, on
olennaisen térked, jotta voidaan varmistaa
asianmukaiset yhteiset
vihimmaisvaatimukset, jotka tarjoavat
selkeyttd ja jisennellyn mallin seké
tyontekijodille ettd tyonantajille muutoksen
ennakoinnissa ja hallinnassa ja viime
kddessd parantavat unionin
héirionsietokykyé, kilpailukykya ja
ylospéin tapahtuvaa sosiaalista
lahentymisti ja sosiaalista
oikeudenmukaisuutta; korostaa erityisesti
ihmisarvoisen tyon ja tyoehtosopimusten
piiriin kuuluvien tyopaikkojen merkitystd,
silld ne ovat vilttimdttomid, jotta
varmistetaan sosiaalisen edistyksen
Jjatkuminen, oikeudenmukainen
Jjakautuminen ja siirtymdn hyviksyminen;
korostaa, etti tyoehtosopimusneuvottelut
ovat keskeisen tiirkeiti
oikeudenmukaisten palkkojen, sosiaalisen
oikeudenmukaisuuden ja
tyopaikkademokratian kannalta, mutta
niiden kattavuus on edelleen epitasainen;
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Tarkistus 81
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
1 kohta

Pddtoslauselmaesitys

1. korostaa, ettd onnistunut
siirtyminen kestavimpiin energialdhteisiin
ja teollisuudenaloihin vaikuttaa
merkittdvisti unionin yritysten pitkén
aikavilin kilpailukykyyn
maailmanmarkkinoilla; korostaa tarvetta
varmistaa, ettd yrityksilld ja tyontekijoilld
on hyvit valmiudet hy6dyntéa uusiin ja
innovatiivisiin ratkaisuihin siirtymisen
tarjoamia mahdollisuuksia; katsoo, etti
sitova kehys, jolla puututaan
oikeudenmukaisen siirtymin haasteisiin ja
mahdollisuuksiin tydpaikalla, on
olennaisen tirked, jotta voidaan varmistaa
yhteiset vihimmaéisvaatimukset, jotka
tarjoavat selkeyttd ja jasennellyn mallin
sekd tyontekijoille ettd tyonantajille
muutoksen ennakoinnissa ja hallinnassa ja
viime kéddessd parantavat unionin
hiiridnsietokykya, kilpailukyky4 ja
ylOspdin tapahtuvaa sosiaalista
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painottaa, etti EU:n olisi annettava
ohjeita ja tukea, jotta se voi auttaa
vahvistamaan neuvottelujiirjestelmiii
erityisesti alakohtaisella tasolla ja
varmistamaan tyomarkkinaosapuolten
tiysimittaisen osallistumisen; korostaa,
ettii on tirkedid ottaa kiiyttoon EU:n
resursseja, jotta voidaan luoda
kapasiteettia tarpeiden mukaan; korostaa,
ettd alueet voivat tukea otkeudenmukaista
siirtyméé yhdistdmalld sosiaalisen
suojelun, talouden monipuolistamisen ja
alueellisen koordinoinnin vihentidkseen
kielteisid vaikutuksia ja edistddkseen
osallistavampaa kehitysti;

Or. en

Tarkistus

1. korostaa, ettd onnistunut
siirtyminen kestavimpiin energialdhteisiin
ja teollisuudenaloihin vaikuttaa
merkittdvésti unionin yritysten pitkén
aikavilin kilpailukykyyn
maailmanmarkkinoilla ja johtaa siihen,
etti Eurooppaan syntyy merkittivd mddrd
vihreitd tyopaikkoja; korostaa tarvetta
varmistaa, ettd yrityksilld ja tyontekijoilla
on hyvit valmiudet hy6dyntédé uusiin ja
innovatiivisiin ratkaisuihin siirtymisen
tarjoamia mahdollisuuksia; katsoo, etti
sitova kehys, jolla puututaan
oikeudenmukaisen siirtymén haasteisiin ja
mahdollisuuksiin tydpaikalla, on
olennaisen tirked, jotta voidaan varmistaa
yhteiset vihimmaéisvaatimukset, jotka
tarjoavat selkeyttd ja jasennellyn mallin
sekd tyontekijoille ettd tyonantajille
muutoksen ennakoinnissa ja hallinnassa ja
viime kédessd parantavat unionin
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lahentymisti; korostaa, ettd alueet voivat
tukea oikeudenmukaista siirtymai
yhdistimalla sosiaalisen suojelun, talouden
monipuolistamisen ja alueellisen
koordinoinnin vihentéékseen kielteisia
vaikutuksia ja edistddkseen
osallistavampaa kehitysti;

Tarkistus 82
Maria Zacharia

Paitoslauselmaesitys
1 kohta

Pddtoslauselmaesitys

1. korostaa, ettd onnistunut
siirtyminen kestavimpiin energialdhteisiin
ja teollisuudenaloihin vaikuttaa
merkittdvisti unionin yritysten pitkén
aikavilin kilpailukykyyn
maailmanmarkkinoilla; korostaa tarvetta
varmistaa, ettd yrityksilld ja tyontekijoilld
on hyvit valmiudet hy6dyntéa uusiin ja
innovatiivisiin ratkaisuihin siirtymisen
tarjoamia mahdollisuuksia; katsoo, ettd
sitova kehys, jolla puututaan
oikeudenmukaisen siirtymén haasteisiin ja
mahdollisuuksiin tydpaikalla, on
olennaisen térked, jotta voidaan varmistaa
yhteiset vihimmaéisvaatimukset, jotka
tarjoavat selkeyttd ja jisennellyn mallin
sekd tyontekijoille ettd tydnantajille
muutoksen ennakoinnissa ja hallinnassa ja
viime kéddessd parantavat unionin
hiiridnsietokykya, kilpailukyky4 ja
ylospéin tapahtuvaa sosiaalista
lahentymisti; korostaa, ettd alueet voivat
tukea oikeudenmukaista siirtyméaa
yhdistimalla sosiaalisen suojelun, talouden
monipuolistamisen ja alueellisen
koordinoinnin vdhentidkseen kielteisia
vaikutuksia ja edistadkseen
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héirionsietokykyé, kilpailukykyai ja
ylospdin tapahtuvaa sosiaalista
lahentymisti sekd tyopaikkademokratiaa;
korostaa, ettd alueet voivat tukea
oikeudenmukaista siirtymdd yhdistamalla
sosiaalisen suojelun, talouden
monipuolistamisen ja alueellisen
koordinoinnin vdhentdékseen kielteisid
vaikutuksia ja edistiddkseen
osallistavampaa kehitysta;

Or. en

Tarkistus

1. korostaa, ettd onnistunut
siirtyminen kestavimpiin energialdhteisiin
ja teollisuudenaloihin vaikuttaa
merkittdvisti unionin yritysten pitkén
aikavilin kilpailukykyyn
maailmanmarkkinoilla; korostaa tarvetta
varmistaa, ettd yrityksilld ja tyontekijoilla
on hyvit valmiudet hy6dyntédé uusiin ja
innovatiivisiin ratkaisuihin siirtymisen
tarjoamia mahdollisuuksia; katsoo, etti
sitova kehys, jolla puututaan
oikeudenmukaisen siirtymin haasteisiin ja
mahdollisuuksiin tydpaikalla, on
olennaisen tirked, jotta voidaan varmistaa
yhteiset vihimmaéisvaatimukset, jotka
tarjoavat selkeyttd ja jisennellyn mallin
sekd tyontekijoille ettd tyonantajille
muutoksen ennakoinnissa ja hallinnassa ja
viime kddessd parantavat unionin
hdirionsietokykyé, kilpailukykyé ja
ylospéin tapahtuvaa sosiaalista
lahentymista siten, ettii etusijalle asetetaan
sellaisten laadukkaiden ja vakaiden
tyopaikkojen luominen, joissa
noudatetaan tyoehtosopimuksia,
maksetaan parempaa vihimmdispalkkaa
ja noudatetaan sukupuolten palkkatasa-
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osallistavampaa kehitysti;

Tarkistus 83
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
1 kohta

Pddtoslauselmaesitys

1. korostaa, ettd onnistunut
siirtyminen kestdvampiin energialdhteisiin
ja teollisuudenaloihin vaikuttaa
merkittdvasti unionin yritysten pitkin
aikavilin kilpailukykyyn
maailmanmarkkinoilla; korostaa tarvetta
varmistaa, ettd yrityksilla ja tyontekijoilla
on hyvit valmiudet hyddyntdé uusiin ja
innovatiivisiin ratkaisuihin siirtymisen
tarjoamia mahdollisuuksia; katsoo, ettd
sitova kehys, jolla puututaan
oikeudenmukaisen siirtymén haasteisiin ja
mahdollisuuksiin tydpaikalla, on
olennaisen téirked, jotta voidaan varmistaa
yhteiset vahimmaisvaatimukset, jotka
tarjoavat selkeyttd ja jasennellyn mallin
sekd tyontekijoille ettd tyonantajille
muutoksen ennakoinnissa ja hallinnassa ja
viime kddessa parantavat unionin
héirionsietokykyé, kilpailukykyai ja
ylospéin tapahtuvaa sosiaalista
lahentymisti; korostaa, ettd alueet voivat
tukea oikeudenmukaista siirtyméaa
yhdistdmalla sosiaalisen suojelun, talouden
monipuolistamisen ja alueellisen
koordinoinnin vihentéékseen kielteisia
vaikutuksia ja edistddkseen
osallistavampaa kehitysti;
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arvoa; korostaa, ettd alueet voivat tukea
oikeudenmukaista siirtyméé yhdistamalla
sosiaalisen suojelun, talouden
monipuolistamisen ja alueellisen
koordinoinnin véhentéékseen kielteisid
vaikutuksia ja edistddkseen
osallistavampaa kehitysti;

Or. el

Tarkistus

1. korostaa, ettd onnistunut
siirtyminen kestdvampiin energialdhteisiin
ja teollisuudenaloihin vaikuttaa
merkittdvidsti unionin yritysten pitkén
aikavilin kilpailukykyyn
maailmanmarkkinoilla; korostaa tarvetta
varmistaa, ettd yrityksilla ja tyontekijoilla
on hyvit valmiudet hyddyntdé uusiin ja
innovatiivisiin ratkaisuihin siirtymisen
tarjoamia mahdollisuuksia; katsoo, ettd
oikeudellisesti sitova kehys, jolla
puututaan oikeudenmukaisen siirtymén
haasteisiin ja mahdollisuuksiin tyopaikalla,
on olennaisen tirked, jotta voidaan
varmistaa yhteiset vahimmaisvaatimukset,
jotka tarjoavat selkeyttd ja jasennellyn
mallin seké tyontekijoille ettd tyonantajille
muutoksen ennakoinnissa ja hallinnassa ja
viime kédessd parantavat unionin
héirionsietokykyé, kilpailukykyai ja
ylospéin tapahtuvaa sosiaalista
lahentymisti; korostaa, ettd alueet voivat
tukea oikeudenmukaista siirtymaa
yhdistdmalla sosiaalisen suojelun, talouden
monipuolistamisen ja alueellisen
koordinoinnin vihentéékseen kielteisid
vaikutuksia ja edistddkseen
osallistavampaa kehitysta;

Or. en
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Tarkistus 84
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
1 a kohta (uusi)

Pddtéslauselmaesitys Tarkistus

1 a. pitid valitettavana, etti monet
yritykset ovat kdyttineet viime
vuosikymmenind vihreddn ja digitaaliseen
siirtymddn liittyvid muutoksia tekosyynidi,
jonka nojalla ne ovat voineet hakea ja
saada merkittivii mddrid julkista
rahoitusta samalla kun ne ovat
toteuttaneet joukkoirtisanomisia,
erityisesti auto- ja energia-alalla;
kehottaa komissiota laatimaan
oikeudellisen kehyksen, jolla estetdiiin tiiti
tapahtumasta uudelleen, ja edellyttimdidn,
ettii saatuaan tietii mahdollisista
kriiseistdi yritysten olisi annettava
varhaisvaroituksia ja kdynnistettivii
vilittomdisti keskustelut
ammattiyhdistysten sekd tyontekijoiden ja
vaikutusten kohteena olevien yhteison
edustajien kanssa tilanteen
ratkaisemiseksi; katsoo, etti
irtisanomisten olisi oltava viimeinen
keino, johon voidaan turvautua
ainoastaan silloin, jos yritys voi osoittaa
pyrkineensd vilpittomdisti ennakoimaan ja
hallitsemaan muutosta;

Or. en

Tarkistus 85
Pal Szekeres, Séverine Werbrouck, Nikola Bartisek, Mélanie Disdier, Marie Dauchy

Paitoslauselmaesitys
1 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

1 a. katsoo, etti kestivimpiin ja
riippumattomimpiin energialihteisiin ja
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Tarkistus 86
Petr Bystron

Paitoslauselmaesitys
2 kohta

Pddtoslauselmaesitys

2. korostaa, ettd hiilesta irtautumisen
vaikutus ty0llisyyteen ulottuu fossiilisiin
polttoaineisiin liittyvien alojen
tyovoimavahennyksid pidemmélle ja ettd
silld on laajempi vaikutus tydpaikkojen
uudelleenmdidrittelyyn ja yleiseen
tyomarkkinasiirtymddn; korostaa tarvetta
sisdllyttiid Euroopan sosiaalisten
oikeuksien pilaria koskevan
toimintasuunnitelman tulevaan
pdivitykseen ja uuteen laadukkaita
tyopaikkoja koskevaan
etenemissuunnitelmaan konkreettisia
lainsddddnnollisid ja muita toimenpiteitd,
joilla parannetaan konkreettisesti
tyontekijoiden ja itsendisten
ammatinharjoittajien tyooloja, terveyttii ja
turvallisuutta,
tyoehtosopimusneuvottelujen kattavuutta
sekd koulutusta ja osaamista; korostaa,
ettd tillaiset toimenpiteet tarjoavat myos
mahdollisuuden tukea unionin
tyonantajia, erityisesti pk-yrityksid,
kilpailukyvyn sdilyttimisessd ja
parantamisessa tarjoamalla selkedit
puitteet muutoksen ennakoimiselle ja
hallitsemiselle yhteistyossii tyontekijoiden
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teollisuudenaloihin perustuvalla
menestyksekkdlli kehittimiselld on
merkittivd rooli EU:n yritysten pitkdin
aikavilin kilpailukyvyn kannalta
huomattavasti kohtuuhintaisempaan
energiaan perustuvilla globaaleilla
markkinoilla, erityisesti
energiaintensiivisiin palvelinfarmeihin
perustuvissa erittdin kehittyvissi ja
muuttuvissa tekodlyvetoisissa palveluissa;

Or. en

Tarkistus

2. korostaa, ettd hiilesta irtautumisen
vaikutus ty0llisyyteen ulottuu fossiilisiin
polttoaineisiin liittyvien alojen
tyovoimavahennyksid pidemmiélle ja ettd
silld on laajempi vaikutus tydpaikkojen
menettimiseen ja yleiseen
tyomarkkinoiden kutistumiseen;
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kanssa ja investoida ammatilliseen
koulutukseen sekii tyontekijoiden
tiydennys- ja uudelleenkoulutukseen,
jotta voidaan puuttua tuottavuutta ja
kasvua haittaaviin osaamisvajeeseen ja
tyovoimapulaan;

Tarkistus 87

Or. en

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartisSek

PfE-ryhmén puolesta
Séverine Werbrouck

Paitoslauselmaesitys
2 kohta

Pddtoslauselmaesitys

2. korostaa, ettd hiilesta irtautumisen
vaikutus ty0llisyyteen ulottuu fossiilisiin
polttoaineisiin liittyvien alojen
tyovoimavihennyksid pidemmélle ja ettd
silld on laajempi vaikutus tydpaikkojen
uudelleenmdidrittelyyn ja yleiseen
tyomarkkinasiirtymdidn; korostaa tarvetta
sisdllyttiid Euroopan sosiaalisten
oikeuksien pilaria koskevan
toimintasuunnitelman tulevaan
piivitykseen ja uuteen laadukkaita
tyOpaikkoja koskevaan
etenemissuunnitelmaan konkreettisia
lainsddddnnollisid ja muita toimenpiteitd,
joilla parannetaan konkreettisesti
tyontekijoiden ja itsendisten
ammatinharjoittajien tyooloja, terveyttd ja
turvallisuutta,
tyoehtosopimusneuvottelujen kattavuutta
sekd koulutusta ja osaamista; korostaa,
ettd téllaiset toimenpiteet tarjoavat myos
mahdollisuuden tukea unionin tyonantajia,
erityisesti pk-yrityksid, kilpailukyvyn
sdilyttdmisessd ja parantamisessa
tarjoamalla selkedit puitteet muutoksen
ennakoimiselle ja hallitsemiselle
yhteistyossd tyontekijoiden kanssa ja
investoida ammatilliseen koulutukseen
sekii tyontekijoiden tiydennys- ja
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Tarkistus

2. korostaa, ettd hiilesta irtautumisen
vaikutus ty0llisyyteen ulottuu fossiilisiin
polttoaineisiin liittyvien alojen
tyovoimavahennyksid pidemmiélle ja ettd
silld on laajempi vaikutus tydpaikkojen
vihennyksiin ja yleiseen Euroopan
tyomarkkinoiden heikentymiseen;
korostaa Euroopan sosiaalisten oikeuksien
pilaria koskevan toimintasuunnitelman
tulevan pdivityksen ja uuden laadukkaita
tyopaikkoja koskevan
etenemissuunnitelman tarvetta, jotta
voidaan vihentid unionia rajoittavia
tekijoitd; korostaa, ettd téllaiset
toimenpiteet tarjoavat myos
mahdollisuuden tukea unionin tyonantajia,
erityisesti pk-yrityksid, kilpailukyvyn
sdilyttdmisessd ja parantamisessa
edistimdlld sddntelyn purkamista;
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uudelleenkoulutukseen, jotta voidaan
puuttua tuottavuutta ja kasvua haittaaviin
osaamisvajeeseen ja tyovoimapulaan;

Tarkistus 88

Or. fr

Miriam Lexmann, Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Arba Kokalari, Angelika Winzig,

Raul de la Hoz Quintano

Paitoslauselmaesitys
2 kohta

Pddtoslauselmaesitys

2. korostaa, ettd hiilesta irtautumisen
vaikutus ty0llisyyteen ulottuu fossiilisiin
polttoaineisiin liittyvien alojen
tyovoimavihennyksid pidemmélle ja ettd
silld on laajempi vaikutus tydpaikkojen
uudelleenmadrittelyyn ja yleiseen
tyomarkkinasiirtymédn; korostaa tarvetta
sisdllyttdd Euroopan sosiaalisten
oikeuksien pilaria koskevan
toimintasuunnitelman tulevaan
paivitykseen ja uuteen laadukkaita
tyOpaikkoja koskevaan
etenemissuunnitelmaan konkreettisia
lainsddddnnollisid ja muita toimenpiteita,
joilla parannetaan konkreettisesti
tyontekijoiden ja itsendisten
ammatinharjoittajien tydoloja, terveytta ja
turvallisuutta,
tyoehtosopimusneuvottelujen kattavuutta
sekd koulutusta ja osaamista; korostaa, etti
téllaiset toimenpiteet tarjoavat myos
mahdollisuuden tukea unionin tyonantajia,
erityisesti pk-yrityksid, kilpailukyvyn
sailyttimisessd ja parantamisessa
tarjoamalla selkedt puitteet muutoksen
ennakoimiselle ja hallitsemiselle
yhteistydssé tyontekijoiden kanssa ja
investoida ammatilliseen koulutukseen
sekd tyontekijoiden tdydennys- ja
uudelleenkoulutukseen, jotta voidaan
puuttua tuottavuutta ja kasvua haittaaviin
osaamisvajeeseen ja tyovoimapulaan;

PE778.022v01-00

58/191

Tarkistus

2. korostaa, ettd hiilesta irtautumisen
vaikutus ty0llisyyteen ulottuu fossiilisiin
polttoaineisiin liittyvien alojen
tyovoimavahennyksid pidemmiélle ja ettd
silld on laajempi vaikutus tydpaikkojen
uudelleenmaédrittelyyn ja yleiseen
tyomarkkinasiirtymédn; korostaa tarvetta
sisdllyttdd Euroopan sosiaalisten
oikeuksien pilaria koskevan
toimintasuunnitelman tulevaan
péivitykseen ja uuteen laadukkaita
tyOpaikkoja koskevaan
etenemissuunnitelmaan konkreettisia
toimenpiteitd, joilla parannetaan
konkreettisesti tyontekijoiden ja itsendisten
ammatinharjoittajien tyooloja, terveyttd ja
turvallisuutta,
tyoehtosopimusneuvottelujen kattavuutta
sekd koulutusta ja osaamista; korostaa, ettad
téllaiset toimenpiteet tarjoavat myds
mahdollisuuden tukea unionin tydnantajia,
erityisesti pk-yrityksid, kilpailukyvyn
sdilyttdmisessd ja parantamisessa
tarjoamalla selkedt puitteet muutoksen
ennakoimiselle ja hallitsemiselle
yhteisty0ssé tyontekijoiden kanssa ja
investoida ammatilliseen koulutukseen
sekd tyontekijoiden tdydennys- ja
uudelleenkoulutukseen, jotta voidaan
puuttua tuottavuutta ja kasvua haittaaviin
osaamisvajeeseen ja tydvoimapulaan;

AM\1328386FI.docx



Tarkistus 89

Or. en

Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Rail de la Hoz Quintano, Angelika Winzig,

Henrik Dahl

Paitoslauselmaesitys
2 kohta

Pddtoslauselmaesitys

2. korostaa, ettd hiilestd irtautumisen
vaikutus tyollisyyteen ulottuu fossiilisiin
polttoaineisiin liittyvien alojen
tyovoimavihennyksid pidemméille ja ettd
silld on laajempi vaikutus tydpaikkojen
uudelleenmairittelyyn ja yleiseen
tyomarkkinasiirtyméén; korostaa tarvetta
siséllyttdd Euroopan sosiaalisten
oikeuksien pilaria koskevan
toimintasuunnitelman tulevaan
péivitykseen ja uuteen laadukkaita
tyopaikkoja koskevaan
etenemissuunnitelmaan konkreettisia
lainsdddidnndllisid ja muita toimenpiteiti,
joilla parannetaan konkreettisesti
tyontekijoiden ja itsendisten
ammatinharjoittajien tydoloja, terveytta ja
turvallisuutta,
tyoehtosopimusneuvottelujen kattavuutta
sekd koulutusta ja osaamista; korostaa, ettd
téllaiset toimenpiteet tarjoavat myos
mahdollisuuden tukea unionin tydnantajia,
erityisesti pk-yrityksid, kilpailukyvyn
sdilyttdmisessd ja parantamisessa
tarjoamalla selkedt puitteet muutoksen
ennakoimiselle ja hallitsemiselle
yhteisty0ssé tyontekijoiden kanssa ja
investoida ammatilliseen koulutukseen
sekd tyontekijoiden tdydennys- ja
uudelleenkoulutukseen, jotta voidaan
puuttua tuottavuutta ja kasvua haittaaviin
osaamisvajeeseen ja tydvoimapulaan;

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

2. korostaa, ettd hiilestd irtautumisen
vaikutus tyollisyyteen ulottuu fossiilisiin
polttoaineisiin liittyvien alojen
tyovoimavihennyksid pidemméille ja ettd
silld on laajempi vaikutus tyopaikkojen
uudelleenmairittelyyn ja yleiseen
tyomarkkinasiirtyméén; korostaa tarvetta
siséllyttdd Euroopan sosiaalisten
oikeuksien pilaria koskevan
toimintasuunnitelman tulevaan
paivitykseen ja uuteen laadukkaita
tyopaikkoja koskevaan
etenemissuunnitelmaan konkreettisia
lainsdddanndllisid ja muita toimenpiteiti,
joilla parannetaan konkreettisesti
tyontekijoiden ja itsendisten
ammatinharjoittajien tydoloja, terveytti ja
turvallisuutta,
tyoehtosopimusneuvottelujen kattavuutta
sekd koulutusta ja osaamista; korostaa, ettad
téllaiset toimenpiteet tarjoavat myds
mahdollisuuden tukea unionin tydnantajia,
erityisesti pk-yrityksid, kilpailukyvyn
sdilyttdmisessd ja parantamisessa
tarjoamalla kédytinnon ohjeita ja
tukivilineitd muutoksen ennakoimista ja
hallitsemista varten yhteistyossa
tyontekijoiden kanssa ja investoida
ammatilliseen koulutukseen seké
tyontekijoiden tiydennys- ja
uudelleenkoulutukseen, jotta voidaan
puuttua tuottavuutta ja kasvua haittaaviin
osaamisvajeeseen ja tyovoimapulaan;

Or. en

PE778.022v01-00
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Tarkistus 90
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
2 kohta

Pddtoslauselmaesitys

2. korostaa, etti hiilestd irtautumisen
vaikutus tyollisyyteen ulottuu fossiilisiin
polttoaineisiin liittyvien alojen
tyovoimavihennyksid pidemmiéille ja ettd
silld on laajempi vaikutus tydpaikkojen
uudelleenmairittelyyn ja yleiseen
tyomarkkinasiirtyméén; korostaa tarvetta
siséllyttdd Euroopan sosiaalisten
oikeuksien pilaria koskevan
toimintasuunnitelman tulevaan
péivitykseen ja uuteen laadukkaita
tyopaikkoja koskevaan
etenemissuunnitelmaan konkreettisia
lainsdddanndllisid ja muita toimenpiteiti,
joilla parannetaan konkreettisesti
tyontekijoiden ja itsendisten
ammatinharjoittajien tydoloja, terveytta ja
turvallisuutta,
tyoehtosopimusneuvottelujen kattavuutta
sekd koulutusta ja osaamista; korostaa, ettd
téllaiset toimenpiteet tarjoavat myos
mahdollisuuden tukea unionin tydnantajia,
erityisesti pk-yrityksid, kilpailukyvyn
sdilyttdmisessd ja parantamisessa
tarjoamalla selkedt puitteet muutoksen
ennakoimiselle ja hallitsemiselle
yhteisty0ssé tyontekijoiden kanssa ja
investoida ammatilliseen koulutukseen
sekd tyontekijoiden tdydennys- ja
uudelleenkoulutukseen, jotta voidaan
puuttua tuottavuutta ja kasvua haittaaviin
osaamisvajeeseen ja tydvoimapulaan;

Tarkistus 91
Maria Zacharia

PE778.022v01-00

Tarkistus

2. painottaa, etti hiilestd irtautumisen
vaikutus tyollisyyteen ulottuu fossiilisiin
polttoaineisiin liittyvien alojen
tyovoimavihennyksid pidemmélle ja ettd
silld on laajempi vaikutus tyopaikkojen
uudelleenmaiirittelyyn ja yleiseen
tyomarkkinasiirtyméén; korostaa tarvetta
siséllyttdd Euroopan sosiaalisten
oikeuksien pilaria koskevan
toimintasuunnitelman tulevaan
paivitykseen ja uuteen laadukkaita
tyopaikkoja koskevaan
etenemissuunnitelmaan konkreettisia
lainsdddidnndllisid ja muita toimenpiteiti,
joilla parannetaan konkreettisesti
tyontekijoiden ja itsendisten
ammatinharjoittajien tyooloja, terveytti ja
turvallisuutta,
tyoehtosopimusneuvottelujen kattavuutta
sekd koulutusta ja osaamista; korostaa, ettd
téllaiset toimenpiteet tarjoavat myds
mahdollisuuden tukea unionin tydnantajia,
erityisesti pk-yrityksid, kilpailukyvyn
sdilyttdmisessd ja parantamisessa
tarjoamalla selkedt puitteet muutoksen
ennakoimiselle ja hallitsemiselle
yhteistyOssé tyontekijoiden kanssa ja
investoida ammatilliseen koulutukseen
sekd tyontekijoiden tdydennys- ja
uudelleenkoulutukseen, jotta voidaan
puuttua paitsi tuottavuutta ja kasvua mydés
tyontekijoiden tulevaisuudenndikymid
haittaaviin osaamisvajeeseen ja
tyovoimapulaan;

Or. en

AM\1328386FI.docx



Paatoslauselmaesitys
2 kohta

Pddtoslauselmaesitys

2. korostaa, ettd hiilesta irtautumisen
vaikutus tyollisyyteen ulottuu fossiilisiin
polttoaineisiin liittyvien alojen
tyovoimavahennyksid pidemmélle ja ettd
silld on laajempi vaikutus tydpaikkojen
uudelleenmadrittelyyn ja yleiseen
tyomarkkinasiirtymédn; korostaa tarvetta
sisdllyttdd Euroopan sosiaalisten
oikeuksien pilaria koskevan
toimintasuunnitelman tulevaan
paivitykseen ja uuteen laadukkaita
tyOpaikkoja koskevaan
etenemissuunnitelmaan konkreettisia
lainsdddénndllisid ja muita toimenpiteitd,
joilla parannetaan konkreettisesti
tyontekijoiden ja itsendisten
ammatinharjoittajien tydoloja, terveyttd ja
turvallisuutta,
tyoehtosopimusneuvottelujen kattavuutta
sekd koulutusta ja osaamista; korostaa, etti
téllaiset toimenpiteet tarjoavat myos
mahdollisuuden tukea unionin tyonantajia,
erityisesti pk-yrityksid, kilpailukyvyn
séilyttdmisessd ja parantamisessa
tarjoamalla selkedt puitteet muutoksen
ennakoimiselle ja hallitsemiselle
yhteistyossd tyontekijoiden kanssa ja
investoida ammatilliseen koulutukseen
sekd tyontekijoiden tdydennys- ja
uudelleenkoulutukseen, jotta voidaan
puuttua tuottavuutta ja kasvua haittaaviin
osaamisvajeeseen ja tydvoimapulaan;

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

2. korostaa, ettd hiilesta irtautumisen
vaikutus ty0llisyyteen ulottuu fossiilisiin
polttoaineisiin liittyvien alojen
tyovoimavahennyksid pidemmiélle ja ettd
silld on laajempi vaikutus tydpaikkojen
uudelleenmaédrittelyyn ja yleiseen
tyomarkkinasiirtymédn; korostaa tarvetta
sisdllyttdd Euroopan sosiaalisten
oikeuksien pilaria koskevan
toimintasuunnitelman tulevaan
paivitykseen ja uuteen laadukkaita
tyOpaikkoja koskevaan
etenemissuunnitelmaan konkreettisia
lainsdddanndllisid ja muita toimenpiteita,
joilla parannetaan konkreettisesti
tyontekijoiden ja itsendisten
ammatinharjoittajien tydoloja, terveyttd ja
turvallisuutta,
tyoehtosopimusneuvottelujen kattavuutta
sekd koulutusta ja osaamista; korostaa, etti
téllaiset toimenpiteet tarjoavat myos
mahdollisuuden tukea unionin tyonantajia,
erityisesti pk-yrityksid, kilpailukyvyn
sdilyttdmisessd ja parantamisessa
tarjoamalla selkedt puitteet muutoksen
ennakoimiselle ja hallitsemiselle
yhteistyossé tyontekijoiden kanssa ja
investoida ammatilliseen koulutukseen
sekd tyontekijoiden tdydennys- ja
uudelleenkoulutukseen, jotta voidaan
puuttua tuottavuutta ja kasvua haittaaviin
osaamisvajeeseen ja tydvoimapulaan;
Pyytid toimenpiteitd, joilla taataan
tyoehtosopimusneuvottelujen yleinen
soveltaminen, ammattiyhdistysten
vahvistaminen ja sen oikeuden
suojeleminen, ettd tyontekijiit voivat
osallistua siirtymdisuunnitelmien
laatimiseen;

Or. el
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Tarkistus 92

Klara Dobrev, Vilija Blinkevic¢iiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
2 kohta

Pddtoslauselmaesitys

2. korostaa, ettd hiilestd irtautumisen
vaikutus tyollisyyteen ulottuu fossiilisiin
polttoaineisiin liittyvien alojen
tyovoimavihennyksid pidemmiéille ja ettd
silld on laajempi vaikutus tydpaikkojen
uudelleenmairittelyyn ja yleiseen
tyomarkkinasiirtyméén; korostaa tarvetta
siséllyttdd Euroopan sosiaalisten
oikeuksien pilaria koskevan
toimintasuunnitelman tulevaan
péivitykseen ja uuteen laadukkaita
tyopaikkoja koskevaan
etenemissuunnitelmaan konkreettisia
lainsdddanndllisid ja muita toimenpiteiti,
joilla parannetaan konkreettisesti
tyontekijoiden ja itsendisten
ammatinharjoittajien tydoloja, terveytta ja
turvallisuutta,
tyoehtosopimusneuvottelujen kattavuutta
sekd koulutusta ja osaamista; korostaa, ettd
téllaiset toimenpiteet tarjoavat myos
mahdollisuuden tukea unionin tydnantajia,
erityisesti pk-yrityksid, kilpailukyvyn
sdilyttdmisessd ja parantamisessa
tarjoamalla selkedt puitteet muutoksen
ennakoimiselle ja hallitsemiselle
yhteisty0ssé tyontekijoiden kanssa ja
investoida ammatilliseen koulutukseen
sekd tyontekijoiden tdydennys- ja
uudelleenkoulutukseen, jotta voidaan
puuttua tuottavuutta ja kasvua haittaaviin
osaamisvajeeseen ja tydvoimapulaan;

PE778.022v01-00

Tarkistus

2. korostaa, ettd hiilestd irtautumisen
vaikutus tyollisyyteen ulottuu fossiilisiin
polttoaineisiin liittyvien alojen
tyovoimavihennyksid pidemmélle ja ettd
silld on laajempi vaikutus tyopaikkojen
uudelleenmaiirittelyyn ja yleiseen
tyomarkkinasiirtyméén, korostaa, etti
nykyiset tyopaikat, joihin ilmastonmuutos
vaikuttaa tulevaisuudessa tai jo nyt, on
mukautettava nouseviin limpotiloihin ja
muihin sddan ddri-ilmioihin; korostaa
tarvetta sisdllyttdd Euroopan sosiaalisten
oikeuksien pilaria koskevan
toimintasuunnitelman tulevaan
paivitykseen ja uuteen laadukkaita
tyopaikkoja koskevaan
etenemissuunnitelmaan konkreettisia
lainsdddanndllisid ja muita toimenpiteiti,
joilla parannetaan konkreettisesti
tyontekijoiden ja itsendisten
ammatinharjoittajien tyooloja, palkkoja,
terveyttd ja turvallisuutta,
tyopaikkademokratiaa,
tyoehtosopimusneuvottelujen kattavuutta
sekd koulutusta ja osaamista; korostaa, etti
téllaiset toimenpiteet tarjoavat myos
mahdollisuuden tukea unionin tyonantajia,
erityisesti pk-yrityksid, kilpailukyvyn
sdilyttdmisessd ja parantamisessa
tarjoamalla selkedt puitteet muutoksen
ennakoimiselle ja hallitsemiselle
yhteistyossé tyontekijoiden kanssa ja
investoida ammatilliseen koulutukseen
sekd tyontekijoiden tdydennys- ja
uudelleenkoulutukseen, jotta voidaan
puuttua tuottavuutta ja kasvua haittaaviin
osaamisvajeeseen ja tyovoimapulaan;

Or. en
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Tarkistus 93
Jana Toom

Paitoslauselmaesitys
2 kohta

Pddtoslauselmaesitys

2. korostaa, ettd hiilesta irtautumisen
vaikutus tyollisyyteen ulottuu fossiilisiin
polttoaineisiin liittyvien alojen
tyovoimavahennyksid pidemmélle ja ettd
silld on laajempi vaikutus tydpaikkojen
uudelleenmadrittelyyn ja yleiseen
tyomarkkinasiirtymédn; korostaa tarvetta
sisdllyttdd Euroopan sosiaalisten
oikeuksien pilaria koskevan
toimintasuunnitelman tulevaan
paivitykseen ja uuteen laadukkaita
tyOpaikkoja koskevaan
etenemissuunnitelmaan konkreettisia
lainsdddénndllisid ja muita toimenpiteitd,
joilla parannetaan konkreettisesti
tyontekijoiden ja itsendisten
ammatinharjoittajien tydoloja, terveyttd ja
turvallisuutta,
tyoehtosopimusneuvottelujen kattavuutta
sekd koulutusta ja osaamista; korostaa, etti
téllaiset toimenpiteet tarjoavat myos
mahdollisuuden tukea unionin tyonantajia,
erityisesti pk-yrityksid, kilpailukyvyn
séilyttimisessd ja parantamisessa
tarjoamalla selkedt puitteet muutoksen
ennakoimiselle ja hallitsemiselle
yhteistyossé tyontekijoiden kanssa ja
investoida ammatilliseen koulutukseen
sekd tyontekijoiden tdydennys- ja
uudelleenkoulutukseen, jotta voidaan
puuttua tuottavuutta ja kasvua haittaaviin
osaamisvajeeseen ja tyovoimapulaan;

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

2. korostaa, ettd hiilesta irtautumisen
vaikutus ty0llisyyteen ulottuu fossiilisiin
polttoaineisiin liittyvien alojen
tyovoimavahennyksid pidemmiélle ja ettd
silld on laajempi vaikutus tydpaikkojen
uudelleenmadrittelyyn ja yleiseen
tyomarkkinasiirtyméan; suhtautuu siksi
myonteisesti ilmoitukseen laadukkaita
tyopaikkoja koskevasta séiiddoksestd, jolla
pyritidn varmistamaan, ettd tyollisyytti
koskevat kdytinnot pysyviit nykyaikaisen
talouden kehityksen vauhdissa; korostaa
tarvetta sisdllyttia tihdn sdddokseen sekii
Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilaria
koskevan toimintasuunnitelman tulevaan
paivitykseen ja uuteen laadukkaita
tyopaikkoja koskevaan
etenemissuunnitelmaan konkreettisia
lainsdddanndllisid ja muita toimenpiteiti,
joilla parannetaan konkreettisesti
tyontekijoiden ja itsendisten
ammatinharjoittajien tyooloja, terveyttd ja
turvallisuutta,
tyoehtosopimusneuvottelujen kattavuutta
sekd koulutusta ja osaamista; korostaa, ettd
téllaiset toimenpiteet tarjoavat myds
mahdollisuuden tukea unionin tydnantajia,
erityisesti pk-yrityksid, kilpailukyvyn
sdilyttdmisessd ja parantamisessa
tarjoamalla selkedt puitteet muutoksen
ennakoimiselle ja hallitsemiselle
yhteisty0ssé tyontekijoiden kanssa ja
investoida ammatilliseen koulutukseen
sekd tyontekijoiden tdydennys- ja
uudelleenkoulutukseen, jotta voidaan
puuttua tuottavuutta ja kasvua haittaaviin
osaamisvajeeseen ja tydvoimapulaan;

Or. en

PE778.022v01-00
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Tarkistus 94
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
2 kohta

Pddtoslauselmaesitys

2. korostaa, ettd hiilesta irtautumisen
vaikutus tyollisyyteen ulottuu fossiilisiin
polttoaineisiin liittyvien alojen
tyovoimavahennyksid pidemmélle ja ettd
silld on laajempi vaikutus tydpaikkojen
uudelleenmadrittelyyn ja yleiseen
tyomarkkinasiirtymédn; korostaa tarvetta
sisdllyttdd Euroopan sosiaalisten
oikeuksien pilaria koskevan
toimintasuunnitelman tulevaan
paivitykseen ja uuteen laadukkaita
tyOpaikkoja koskevaan
etenemissuunnitelmaan konkreettisia
lainsdddénndllisid ja muita toimenpiteitd,
joilla parannetaan konkreettisesti
tyontekijoiden ja itsendisten
ammatinharjoittajien tydoloja, terveyttd ja
turvallisuutta,
tyoehtosopimusneuvottelujen kattavuutta
sekd koulutusta ja osaamista; korostaa, etti
téllaiset toimenpiteet tarjoavat myos
mahdollisuuden tukea unionin tyonantajia,
erityisesti pk-yrityksid, kilpailukyvyn
séilyttimisessd ja parantamisessa
tarjoamalla selkedt puitteet muutoksen
ennakoimiselle ja hallitsemiselle
yhteistyossé tyontekijoiden kanssa ja
investoida ammatilliseen koulutukseen
sekd tyontekijoiden tdydennys- ja
uudelleenkoulutukseen, jotta voidaan
puuttua tuottavuutta ja kasvua haittaaviin
osaamisvajeeseen ja tyovoimapulaan;

Tarkistus 95

PE778.022v01-00

Tarkistus

2. korostaa, ettd hiilesta irtautumisen
vaikutus ty0llisyyteen ulottuu fossiilisiin
polttoaineisiin liittyvien alojen
tyovoimavihennyksid pidemmalle ja
vaikuttaa seuraavina vuosikymmenind
kaikkiin ammatteihin ja etti silld on ndin
ollen laajempi vaikutus tydpaikkojen
uudelleenmaédrittelyyn ja yleiseen
tyomarkkinasiirtymédn; korostaa tarvetta
sisdllyttdd Euroopan sosiaalisten
oikeuksien pilaria koskevan
toimintasuunnitelman tulevaan
péivitykseen ja uuteen laadukkaita
tyOpaikkoja koskevaan
etenemissuunnitelmaan konkreettisia
lainsdddannollisid ja muita toimenpiteita,
joilla parannetaan konkreettisesti
tyontekijoiden ja itsendisten
ammatinharjoittajien tyooloja, palkkoja,
tyopaikkademokratiaa, terveytta ja
turvallisuutta,
tyoehtosopimusneuvottelujen kattavuutta
sekd koulutusta ja osaamista; korostaa, ettd
téllaiset toimenpiteet tarjoavat myds
mahdollisuuden tukea unionin tydnantajia,
erityisesti pk-yrityksid, kilpailukyvyn
sdilyttdmisessd ja parantamisessa
tarjoamalla selkedt puitteet muutoksen
ennakoimiselle ja hallitsemiselle
yhteistyOssé tyontekijoiden kanssa ja
investoida ammatilliseen koulutukseen
sekd tyontekijoiden tdydennys- ja
uudelleenkoulutukseen, jotta voidaan
puuttua tuottavuutta ja kasvua haittaaviin
Jja tyossikdyvien koyhyytti lisddvidn
osaamisvajeeseen ja tyovoimapulaan;

Or. en
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Andras Tivadar Kulja

Paitoslauselmaesitys
2 a kohta (uusi)

Pddtéslauselmaesitys Tarkistus

2 a. korostaa, etti digitaalinen siirtymd
on toteutettava ihmiskeskeiselld tavalla
niin, etti estetdidn kohtuuton
tyontekijoiden valvonta ja varmistetaan
oikeus olla tavoittamattomissa sekdi
oikeudenmukaiset tyoaikajdirjestelyt;

Or. en

Tarkistus 96

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartiiSek, Pal Szekeres
PfE-ryhmién puolesta

Séverine Werbrouck

Paitoslauselmaesitys
3 kohta

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

3. kehottaa komissiota Poistetaan.
tyomarkkinaosapuolia kuultuaan

ehdottamaan direktiivid, jolla

varmistetaan oikeudenmukainen siirtymd

tyoelimdissd ja helpotetaan unionin

siirtymistd kestdiividn, ilmastoneutraaliin

ja digitaaliseen talouteen; katsoo, etti

tihdn direktiiviin olisi sisdllyttivi

toimenpiteiti, joilla varmistetaan muun

muassa

a) erityinen kehys muutoksen
ennakoimiseksi ja hallitsemiseksi
tyontekijoiden ja heidiin edustajiensa
oikea-aikaisen tiedottamisen ja heidin
kuulemisensa, tyomarkkinaosapuolten
vuoropuhelun ja
tyoehtosopimusneuvottelujen avulla

b) tyontekijoille yksilollinen oikeus
maksuttomaan koulutukseen tyéaikana

¢) kansallisten oikeudenmukaista
siirtymdd koskevien strategioiden
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laatiminen

d) yritysten tukiohjelmien kehittiminen ja
yritystason siirtymdsuunnitelmien
edistiminen

e) seurantarakenne, jolla voidaan tarjota
strategista ennakointia;

Tarkistus 97

Or. fr

Miriam Lexmann, Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Arba Kokalari, Angelika Winzig,

Rail de la Hoz Quintano

Paitoslauselmaesitys
3 kohta

Pddtoslauselmaesitys

3. kehottaa komissiota
tyomarkkinaosapuolia kuultuaan
ehdottamaan direktiivid, jolla
varmistetaan oikeudenmukainen siirtymd
tyoelimdissd ja helpotetaan unionin
siirtymistd kestdiividn, ilmastoneutraaliin
ja digitaaliseen talouteen; katsoo, etti
tihdn direktiiviin olisi sisdllyttivi
toimenpiteiti, joilla varmistetaan muun
muassa

a) erityinen kehys muutoksen
ennakoimiseksi ja hallitsemiseksi
tyontekijoiden ja heidiin edustajiensa
oikea-aikaisen tiedottamisen ja heidin
kuulemisensa, tyomarkkinaosapuolten
vuoropuhelun ja
tyoehtosopimusneuvottelujen avulla

b) tyontekijoille yksilollinen oikeus
maksuttomaan koulutukseen tyéaikana

¢) kansallisten oikeudenmukaista
siirtymdd koskevien strategioiden
laatiminen

d) yritysten tukiohjelmien kehittiminen ja
yritystason siirtymdsuunnitelmien
edistiminen

e) seurantarakenne, jolla voidaan tarjota

PE778.022v01-00 66/191

Poistetaan.

Tarkistus
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strategista ennakointia;

Tarkistus 98
Petar Volgin, Petr Bystron

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — johdantokappale

Pddtoslauselmaesitys

3. kehottaa komissiota
tyomarkkinaosapuolia kuultuaan
ehdottamaan direktiivid, jolla
varmistetaan oikeudenmukainen siirtymd
tyoelimdissd ja helpotetaan unionin
siirtymistd kestdiividn, ilmastoneutraaliin
ja digitaaliseen talouteen; katsoo, etta
tihdn direktiiviin olisi sisdllyttivi
toimenpiteiti, joilla varmistetaan muun
muassa

Tarkistus 99
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — johdantokappale

Pddtoslauselmaesitys

3. kehottaa komissiota
tyomarkkinaosapuolia kuultuaan
ehdottamaan direktiivid, jolla
varmistetaan oikeudenmukainen siirtyma
tyOeldmaissa ja helpotetaan unionin
siirtymistd kestdvédn, ilmastoneutraaliin ja
digitaaliseen talouteen; katsoo, ettd tdhin
direktiiviin olisi sisdllyttdva toimenpiteitd,
joilla varmistetaan muun muassa

AM\1328386FI.docx

Or. en

Tarkistus

3. kehottaa komissiota
tyomarkkinaosapuolia kuultuaan tekemdidin
kaikki vaikutukset kattavan tutkimuksen
kaikkien ehdotettujen tyoelimdii
koskevien oikeudenmukaisten siirtymien
taloudellisista ja sosiaalisista
kustannuksista; katsoo, etti teollisuudelle
Jja veronmaksajille aiheutuvaa byrokratiaa
ei pitdisi lisdtd ilman todisteita siitd, ettdi
hiilestii irtautuminen ja digitaalinen
siirtymd tuovat edes jonkin myonteisen
muutoksen jisenvaltioille:

Or. en
Tarkistus
3. kehottaa komissiota huolellisen
arvioinnin jilkeen ja

tyomarkkinaosapuolia ja sidosryhmid
kuultuaan tarkistamaan nykyisti
lainsddddntod, jotta varmistetaan
oikeudenmukainen siirtymé tydeldmassi ja
helpotetaan unionin siirtymistd kestivéaén,
ilmastoneutraaliin ja digitaaliseen
talouteen; katsoo, ettd tdhin direktiiviin
olisi sisdllyttidvi toimenpiteiti, joilla
varmistetaan muun muassa

PE778.022v01-00
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Tarkistus 100
Isabelle Le Callennec

Piitoslauselmaesitys
3 kohta — johdantokappale

Pddtoslauselmaesitys

3. kehottaa komissiota
tyomarkkinaosapuolia kuultuaan
ehdottamaan direktiivid, jolla varmistetaan
oikeudenmukainen siirtyma tydeldmassa ja
helpotetaan unionin siirtymistd kestidvain,
ilmastoneutraaliin ja digitaaliseen
talouteen; katsoo, ettd tdhan direktiiviin
olisi siséllyttdva toimenpiteitd, joilla
varmistetaan muun muassa

Tarkistus 101

Or. en

Tarkistus

3. kehottaa komissiota
tyomarkkinaosapuolia kuultuaan
ehdottamaan muiden kuin
lainsddddntotoimien kehystd, jolla
varmistetaan oikeudenmukainen siirtyma
tyOeldmaissi ja helpotetaan unionin
siirtymistd kestdvédn, ilmastoneutraaliin ja
digitaaliseen talouteen; katsoo, ettd tdhin
kehykseen olisi siséllyttiva toimenpiteitd,
joilla varmistetaan muun muassa

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — johdantokappale

Pddtoslauselmaesitys

3. kehottaa komissiota
tyomarkkinaosapuolia kuultuaan
ehdottamaan direktiivid, jolla varmistetaan
oikeudenmukainen siirtyma tydeldmassa ja
helpotetaan unionin siirtymisti kestiavéén,
ilmastoneutraaliin ja digitaaliseen
talouteen; katsoo, ettd tdhan direktiiviin
olisi sisdllyttidva toimenpiteiti, joilla
varmistetaan muun muassa

PE778.022v01-00

Tarkistus

3. kehottaa jélleen komissiota
tyomarkkinaosapuolia kuultuaan
ehdottamaan viipymiitti direktiivii, jolla
varmistetaan oikeudenmukainen siirtyma
tyOeldmaissi ja helpotetaan unionin
siirtymistd kestdvédn, ilmastoneutraaliin ja
digitaaliseen talouteen; katsoo, ettd tdhin
direktiiviin olisi sisdllyttdva toimenpiteitd,
joilla varmistetaan muun muassa

Or. en
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Tarkistus 102
Johan Danielsson

Piitoslauselmaesitys
3 kohta — johdantokappale

Pddtoslauselmaesitys

3. kehottaa komissiota
tyomarkkinaosapuolia kuultuaan
ehdottamaan direktiivid, jolla varmistetaan
oikeudenmukainen siirtyma tyoeldmaéssa ja
helpotetaan unionin siirtymistd kestidvain,
ilmastoneutraaliin ja digitaaliseen
talouteen; katsoo, ettd tdhan direktiiviin
olisi siséllyttdva toimenpiteitd, joilla
varmistetaan muun muassa

Tarkistus 103
Petr Bystron

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — a alakohta

Pddtoslauselmaesitys

a) erityinen kehys muutoksen
ennakoimiseksi ja hallitsemiseksi
tyontekijoiden ja heidiin edustajiensa
oikea-aikaisen tiedottamisen ja heidin
kuulemisensa, tyomarkkinaosapuolten
vuoropuhelun ja
tyoehtosopimusneuvottelujen avulla

Tarkistus 104
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

3. kehottaa komissiota
tyomarkkinaosapuolia kuultuaan
ehdottamaan direktiivid, jolla varmistetaan
oikeudenmukainen siirtyma tyoeldméssa ja
helpotetaan unionin siirtymistd kestivién,
ilmastoneutraaliin ja digitaaliseen
talouteen; korostaa, etti timdn direktiivin
on kunnioitettava kaikilta osin
kansallisten tyomarkkinaosapuolten
asemaa ja riippumattomuutta; katsoo, ettd
tahédn direktiiviin olisi sisdllyttdva
toimenpiteitd, joilla varmistetaan muun
muassa

Or. en

Tarkistus

Poistetaan.

Or. en

PE778.022v01-00
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3 kohta — a alakohta
Pddtoslauselmaesitys

a) erityinen kehys muutoksen
ennakoimiseksi ja hallitsemiseksi
tyontekijoiden ja heidiin edustajiensa

oikea-aikaisen tiedottamisen ja heidiin
kuulemisensa, tyomarkkinaosapuolten

vuoropuhelun ja
tyoehtosopimusneuvottelujen avulla

Tarkistus 105
Isabelle Le Callennec

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — a alakohta

Pddtoslauselmaesitys

a) erityinen kehys muutoksen
ennakoimiseksi ja hallitsemiseksi
tyontekijoiden ja heiddn edustajiensa
oikea-aikaisen tiedottamisen ja heidin
kuulemisensa, tydomarkkinaosapuolten
vuoropuhelun ja
tyoehtosopimusneuvottelujen avulla

Tarkistus 106
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — a alakohta

Pddtoslauselmaesitys

a) erityinen kehys muutoksen
ennakoimiseksi ja hallitsemiseksi
tyontekijoiden ja heiddn edustajiensa
oikea-aikaisen tiedottamisen ja heidin
kuulemisensa, tydmarkkinaosapuolten
vuoropuhelun ja

PE778.022v01-00

Tarkistus
Poistetaan.
Or. en
Tarkistus
a) ohjeet muutoksen ennakoimiseksi

ja hallitsemiseksi tyontekijoiden ja heiddn
edustajiensa oikea-aikaisen tiedottamisen
ja heidén kuulemisensa,
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun ja
tydehtosopimusneuvottelujen avulla

Or. en

Tarkistus

a) erityinen kehys muutoksen
ennakoimiseksi ja hallitsemiseksi
tyontekijoiden ja heidédn edustajiensa sekdi
muiden asiaankuuluvien sidosryhmien
oikea-aikaisen tiedottamisen ja heidin
kuulemisensa, tydmarkkinaosapuolten

AM\1328386FI.docx



tyoehtosopimusneuvottelujen avulla

Tarkistus 107

vuoropuhelun,
tyoehtosopimusneuvottelujen sekd
oikeudenmukaista siirtymdd koskevien
toimenpiteiden ja mekanismien yhteisen
suunnittelun ja yhteisen hallinnoinnin
avulla;

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — a alakohta

Pddtoslauselmaesitys

a) erityinen kehys muutoksen
ennakoimiseksi ja hallitsemiseksi
tyontekijoiden ja heiddn edustajiensa
oikea-aikaisen tiedottamisen ja heidin
kuulemisensa, tydomarkkinaosapuolten
vuoropuhelun ja
tyoehtosopimusneuvottelujen avulla

Tarkistus 108
Isabelle Le Callennec

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — b alakohta

Pddtoslauselmaesitys

b) tyontekijoille yksilollinen oikeus
maksuttomaan koulutukseen tyoaikana

Tarkistus 109
Petr Bystron

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

a) erityinen kehys muutoksen
ennakoimiseksi ja hallitsemiseksi
tyontekijéiden ja heididn edustajiensa
pakollisen ja oikea-aikaisen tiedottamisen
ja kaikilla asiaankuuluvilla tasoilla
tapahtuvan heidin kuulemisensa,
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun ja
tydehtosopimusneuvottelujen avulla

Or. en

Tarkistus

Poistetaan.

Or. en

PE778.022v01-00
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Paatoslauselmaesitys
3 kohta — b alakohta

Pddtoslauselmaesitys

b) tyontekijoille yksilollinen oikeus
maksuttomaan koulutukseen tyéaikana

Tarkistus 110

Poistetaan.

Tarkistus

Or. en

Gheorghe Falca, Romana Tomc, Pascal Arimont, Giusi Princi, Isabelle Le Callennec

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — b alakohta

Pddtoslauselmaesitys

b) tyontekijoille yksilollinen oikeus
maksuttomaan koulutukseen tydaikana

Tarkistus 111
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — b alakohta

Pddtoslauselmaesitys

b) tyontekijoille yksilollinen oikeus
maksuttomaan koulutukseen tydaikana

Tarkistus 112
Maria Zacharia

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — b alakohta

Pddtoslauselmaesitys

PE778.022v01-00

Tarkistus

b) tyontekijoille yksildllinen oikeus

koulutukseen

Or. en

Tarkistus

b) tyontekijoille yksildllinen oikeus
koulutukseen tydaikana

72/191

Or. en

Tarkistus
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b) tyontekijoille yksiléllinen oikeus b) tyontekijoille yleinen lakisdiiteinen
maksuttomaan koulutukseen tydaikana oikeus maksuttomaan ja laadukkaaseen
koulutukseen tydaikana

Or. el
Tarkistus 113
Klara Dobreyv, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij
Paitoslauselmaesitys
3 kohta — b alakohta
Pddtoslauselmaesitys Tarkistus
b) tyontekijoille yksilollinen oikeus b) kaikille tyontekijoille yksilollinen
maksuttomaan koulutukseen tydaikana oikeus maksuttomaan koulutukseen ja
elinikdiseen oppimiseen tybaikana
Or. en
Tarkistus 114
Evelyn Regner
Paitoslauselmaesitys
3 kohta — b alakohta
Pddtoslauselmaesitys Tarkistus
b) tyontekijoille yksilollinen oikeus b) tyontekijoille yksilollinen oikeus
maksuttomaan koulutukseen tydaikana maksuttomaan, laadukkaaseen heidiin
itsensd valitsemaan koulutukseen
tydaikana ja palkalliseen
opintovapaaseen;
Or. en
Tarkistus 115
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta
Paitoslauselmaesitys
3 kohta — b alakohta
AM\1328386FI.docx 73/191 PE778.022v01-00
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Pddtoslauselmaesitys

b) tyontekijoille yksilollinen oikeus
maksuttomaan koulutukseen tydaikana

Tarkistus 116
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — b a alakohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 117
Evelyn Regner

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — b a alakohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

PE778.022v01-00

Fl

Tarkistus

b) tyontekijoille taattu yksilollinen
oikeus maksuttomaan koulutukseen
tyOaikana

Or. en

Tarkistus

ba) yksilollinen oikeus
oikeudenmukaiseen siirtymdidin:
tyontekijoille oikeus oikeudenmukaisiin ja
kunnollisiin tyooloihin ja -ehtoihin ja
siirtymdid varten tarvittavaan osaamiseen
ja koulutukseen; kaikille vihredin ja
digitaalisen siirtymdn ja niihin liittyvien
rakenneuudistusten vaikutusten kohteena
oleville henkiléille oikeus tehdd toiti
oikeudenmukaisissa ja kunnollisissa
oloissa ja oikeus pysyii tavanomaisessa
asuinpaikassaan

Or. en

Tarkistus

ba) tyonhakijoille yksilollinen oikeus
laadukkaaseen heidin itsensd
valitsemaan koulutukseen

Or. en
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Tarkistus 118
Rudi Kennes

Paatoslauselmaesitys
3 kohta — b b alakohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 119
Evelyn Regner

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — b b alakohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 120
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — ¢ alakohta

Pddtoslauselmaesitys

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

b b) oikeuden oikeudenmukaiseen
siirtymdidn vahvistaminen kollektiiviseksi
oikeudeksi: Jisenvaltioiden on
varmistettava, ettd mitidn aluetta tai
yhteisoi ei jiitetii jilkeen. Timd tarkoittaa
oikeutta asua terveessd ympdristossd,
nauttia mahdollisuuksista saada toitd eri
aloilla ja mahdollisuutta saada
sosiaalipalveluja

Or. en

Tarkistus

b b) tyopaikkojen viililli tapahtuvaa
siirtymistd koskeva yksilollinen oikeus,
jonka nojalla tyontekijilli on oikeus
sdilyttid tyopaikkansa tai saada siséinen
siirto sopivaan tyopaikkaan tai itse
valitsemaansa laadukasta koulutusta tai
Jjatkokoulutusta;

Or. en

Tarkistus

75/191 PE778.022v01-00
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c) kansallisten oikeudenmukaista
siirtymddi koskevien strategioiden
laatiminen

Tarkistus 121
Petr Bystron

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — ¢ alakohta

Pddtoslauselmaesitys
c) kansallisten oikeudenmukaista

siirtymdd koskevien strategioiden
laatiminen

Tarkistus 122
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — ¢ alakohta

Pddtoslauselmaesitys
c) kansallisten oikeudenmukaista

siirtymdd koskevien strategioiden
laatiminen

Tarkistus 123

PE778.022v01-00

Poistetaan.
Or. en
Tarkistus
Poistetaan.
Or. en
Tarkistus
C) sellaisten kansallisten

oikeudenmukaista siirtyméé koskevien
strategioiden laatiminen, jotka sisdiltiviit
alueellisia ja alakohtaisia suunnitelmia,
jotka on suunniteltu yhdessd
tyomarkkinaosapuolten ja vaikutusten
kohteena olevien sidosryhmien, kuten
paikallisyhteisijen ja alkuperdisvieston,
kanssa; se, etti strategiat sisdltiviit
alakohtaisia ja alueellisia
osaamissuunnitelmia, joihin sisdltyy
taitojen kartoitus ja ennakointi

Or. en
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Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paatoslauselmaesitys
3 kohta — ¢ alakohta

Pddtoslauselmaesitys

c) kansallisten oikeudenmukaista

siirtymdd koskevien strategioiden
laatiminen

Tarkistus 124

Tarkistus

c) pakollisten kansallisten ja
tarvittaessa alueellisten oikeudenmukaista
siirtyméé koskevien strategioiden
laatiminen siten, etti ne kehitetiiin ja
pannaan tiytintoon osallistamalla
tyomarkkinaosapuolia ja hyodyntimdillii
tyoehtosopimusneuvottelurakenteita

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — c a alakohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 125
Petar Volgin, Petr Bystron

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — d alakohta

Pddtoslauselmaesitys

d) yritysten tukiohjelmien
kehittiminen ja yritystason
siirtymdsuunnitelmien edistiminen

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

ca) asianmukaiset sosiaalisen

suojelun jiirjestelmiit
Or. en
Tarkistus
Poistetaan.
Or. en
77/191 PE778.022v01-00
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Tarkistus 126

Klara Dobrev, Vilija Blinkevidiiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — d alakohta

Pddtoslauselmaesitys

d) yritysten tukiohjelmien
kehittdminen ja yritystason
siirtymdsuunnitelmien edistiminen

Tarkistus 127

Tarkistus

d) vahvoihin sosiaalisiin ehtoihin
sidottujen yritysten tukiohjelmien
kehittdminen, erityisesti pk-yrityksid
varten

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — d a alakohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 128
Petr Bystron

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — e alakohta

Pddtoslauselmaesitys

e seurantarakenne, jolla voidaan
tarjota strategista ennakointia;

PE778.022v01-00

Tarkistus

da) kaikille yrityksille pakollisten
merkitykselliseen ja tehokkaaseen
tyomarkkinavuoropuheluun perustuvien
siirtymdsuunnitelmien valmistelu ja
tiytintoonpano — oikeassa suhteessa
yrityksen kokoon ja tyyppiin nihden

Or. en

Tarkistus

Poistetaan.

AM\1328386FI.docx



Tarkistus 129
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — e alakohta

Pddtoslauselmaesitys

e seurantarakenne, jolla voidaan
tarjota strategista ennakointia;

Tarkistus 130
Andras Tivadar Kulja

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — e a alakohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 131
Evelyn Regner

Paitoslauselmaesitys
3 kohta — e a alakohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

AM\1328386FI.docx

Or. en

Tarkistus

Poistetaan.

Or. en

Tarkistus

ea) tyontekijoiden mielenterveyden ja
psykososiaalisen hyvinvoinnin
suojeleminen siirtymien aikana muun
muassa tyopaikan riskinarviointien ja
tukipalvelujen avulla;

Or. en

Tarkistus

ea) tyottomyysvakuutuksia koskevat
yhteiset vihimmdisvaatimukset;

Or. en

79/191 PE778.022v01-00
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Tarkistus 132
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
4 kohta

Pddtoslauselmaesitys

4. korostaa, ettd muutoksen ennakointi
ja hallinta on ensiarvoisen tarkedi, jotta
sekd tyOnantajat ettd tyontekijat voivat
selviytyd menestyksekkaésti vihredsta
siirtymadsti ja vastata tehokkaasti
haitallisten geopoliittisten tapahtumien
aiheuttamiin taloudellisiin haasteisiin;
painottaa, ettd siirtymasuunnittelulla
voidaan ehkaistd ennakoivasti
irtisanomisia, parantaa yritysten
pitkdaikaista hairionsietokykya ja
hy6dyntdd kiytettdvissd olevia resursseja
parhaalla mahdollisella tavalla; tihdentdd,
ettd suunnitelmia on kehitettivi
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun
puitteissa kunnioittaen taysimddrdisesti
oikeutta saada tietoja ja tulla kuulluksi;
kehottaa tissd yhteydessi tarkistamaan
tiedottamista ja kuulemista koskevaa
lainsddddntokehysti sen varmistamiseksi,
ettd se on tarkoituksenmukainen vihredin
Jja digitaalisen siirtymdin yhteydessii;
korostaa tarvetta tarjota yrityksille
kannustimia laatia omat
siirtymdsuunnitelmansa;

Tarkistus 133

Tarkistus

4. korostaa, ettd muutoksen ennakointi
ja hallinta on ensiarvoisen tarked, jotta
sekd tyOnantajat ettd tyontekijat voivat
selviytyd menestyksekkaésti vihredsta
siirtymadsti ja vastata tehokkaasti
haitallisten geopoliittisten tapahtumien
aiheuttamiin taloudellisiin haasteisiin;
painottaa, ettd siirtymdsuunnittelulla
voidaan ehkadistd ennakoivasti
irtisanomisia, luoda tydpaikkoja, parantaa
yritysten pitkdaikaista héirionsietokykyé ja
hy6dyntdd kiytettdvissd olevia resursseja
parhaalla mahdollisella tavalla;

Or. en

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola Bartisek, Pal Szekeres

PfE-ryhmén puolesta
Séverine Werbrouck

Paitoslauselmaesitys
4 kohta

Pddtoslauselmaesitys

PE778.022v01-00

Tarkistus
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4. korostaa, ettd muutoksen ennakointi
ja hallinta on ensiarvoisen tirkeda, jotta
sekd tyOnantajat ettd tyOntekijét voivat
selviytyd menestyksekkaisti vihredstii
siirtymidistdi ja vastata tehokkaasti
haitallisten geopoliittisten tapahtumien
aiheuttamiin taloudellisiin haasteisiin;
painottaa, ettd siirtymasuunnittelulla
voidaan ehkdisti ennakoivasti
irtisanomisia, parantaa yritysten
pitkdaikaista héirionsietokykyd ja
hyodyntéé kiytettavissd olevia resursseja
parhaalla mahdollisella tavalla; tihdentiid,
etti suunnitelmia on kehitettiivii
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun
puitteissa kunnioittaen tiysimddrdisesti
oikeutta saada tietoja ja tulla kuulluksi;
kehottaa tissd yhteydessii tarkistamaan
tiedottamista ja kuulemista koskevaa
lainsddddntokehysti sen varmistamiseksi,
etti se on tarkoituksenmukainen vihredin
ja digitaalisen siirtymdn yhteydessii;
korostaa tarvetta tarjota yrityksille
kannustimia laatia omat
siirtymdsuunnitelmansa;

Tarkistus 134

Gheorghe Falca, Romana Tome, Giusi Princi

Paitoslauselmaesitys
4 kohta

Pddtoslauselmaesitys

4. korostaa, ettd muutoksen ennakointi
ja hallinta on ensiarvoisen tarkedd, jotta
sekd tyOnantajat ettd tyontekijéat voivat
selviytyd menestyksekk&ésti vihredsti
siirtymaisti ja vastata tehokkaasti
haitallisten geopoliittisten tapahtumien
aiheuttamiin taloudellisiin haasteisiin;
painottaa, ettd siirtymasuunnittelulla
voidaan ehkdistd ennakoivasti
irtisanomisia, parantaa yritysten
pitkdaikaista hdirionsietokykya ja
hyodyntéé kaytettdvissd olevia resursseja
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4. korostaa, ettd muutoksen ennakointi
ja hallinta on ensiarvoisen tirkedd, jotta
sekd tyOnantajat ettd tyOntekijét voivat
sopeutua menestyksekkéésti uusiin
rajoitteisiin ja vastata tehokkaasti
haitallisten geopoliittisten tapahtumien
aiheuttamiin taloudellisiin haasteisiin;
toteaa, etti tillainen ennakointi on
suoraan yritysten ja valtioiden eiki
ylikansallisen organisaation vastuulla;
painottaa, ettd siirtymdsuunnittelulla
voidaan ehkadistd ennakoivasti
irtisanomisia, parantaa yritysten
pitkdaikaista hdirionsietokykya ja
hy6dyntdd kiytettdvissd olevia resursseja
parhaalla mahdollisella tavalla;

Or. fr

Tarkistus

4. korostaa, ettd muutoksen ennakointi
ja hallinta on ensiarvoisen tarked, jotta
sekd tyOnantajat ettd tyontekijat voivat
selviytyd menestyksekkéasti vihredsti
siirtymésti ja vastata tehokkaasti
haitallisten geopoliittisten tapahtumien
aiheuttamiin taloudellisiin haasteisiin;
painottaa, ettd siirtymdsuunnittelulla
voidaan ehkdistd ennakoivasti
irtisanomisia, parantaa yritysten
pitkdaikaista hdirionsietokykya ja
hyodyntéa kaytettdvissd olevia resursseja

PE778.022v01-00

Fl



Fl

parhaalla mahdollisella tavalla; tdhdent&,
ettd suunnitelmia on kehitettava
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun
puitteissa kunnioittaen tdysimadriisesti
oikeutta saada tietoja ja tulla kuulluksi;
kehottaa tiissd yhteydessii tarkistamaan
tiedottamista ja kuulemista koskevaa
lainsddddintokehysti sen varmistamiseksi,
ettd se on tarkoituksenmukainen vihredin
ja digitaalisen siirtymdn yhteydessii;
korostaa tarvetta tarjota yrityksille
kannustimia laatia omat
siirtymdsuunnitelmansa;

Tarkistus 135

parhaalla mahdollisella tavalla; tdhdenti4,
ettd suunnitelmia on kehitettavi
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun
puitteissa kunnioittaen tdysiméadriisesti
oikeutta saada tietoja ja tulla kuulluksi;

Or. en

Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Raul de la Hoz Quintano, Angelika Winzig,

Henrik Dahl

Paitoslauselmaesitys
4 kohta

Pddtoslauselmaesitys

4, korostaa, ettd muutoksen ennakointi

ja hallinta on ensiarvoisen tirkeda, jotta
sekd tyOnantajat ettd tyOntekijét voivat
selviytyd menestyksekkédsti vihredsta
siirtymdsti ja vastata tehokkaasti
haitallisten geopoliittisten tapahtumien
aiheuttamiin taloudellisiin haasteisiin;
painottaa, ettd siirtymasuunnittelulla
voidaan ehkdistd ennakoivasti
irtisanomisia, parantaa yritysten
pitkdaikaista héirionsietokykyd ja
hyodyntéda kiytettavissd olevia resursseja
parhaalla mahdollisella tavalla; tdhdent&a,
ettd suunnitelmia on kehitettava
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun
puitteissa kunnioittaen tdysimaéraisesti
oikeutta saada tietoja ja tulla kuulluksi;
kehottaa tissd yhteydessii tarkistamaan
tiedottamista ja kuulemista koskevaa
lainsddddntokehysti sen varmistamiseksi,
etti se on tarkoituksenmukainen vihrein
Jja digitaalisen siirtymdn yhteydessii;
korostaa tarvetta tarjota yrityksille

PE778.022v01-00

Tarkistus

4, korostaa, ettd muutoksen ennakointi
ja hallinta on ensiarvoisen tirkedd, jotta
sekd tyOnantajat ettd tyOntekijét voivat
selviytyd menestyksekkéésti vihredsta
siirtymadsti ja vastata tehokkaasti
haitallisten geopoliittisten tapahtumien
aiheuttamiin taloudellisiin haasteisiin;
painottaa, ettd siirtymasuunnittelulla
voidaan ehkdisti ennakoivasti
irtisanomisia, parantaa yritysten
pitkaaikaista héirionsietokykyd ja
hyodyntédd kiytettdvissd olevia resursseja
parhaalla mahdollisella tavalla; tdhdent&,
ettd suunnitelmia on kehitettava
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun
puitteissa kunnioittaen tdysimadriisesti
oikeutta saada tietoja ja tulla kuulluksi;
korostaa tarvetta tarjota yrityksille
kannustimia laatia omat
siirtymdsuunnitelmansa;
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kannustimia laatia omat
siirtymdsuunnitelmansa;

Tarkistus 136
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
4 kohta

Pddtoslauselmaesitys

4. korostaa, ettd muutoksen ennakointi
ja hallinta on ensiarvoisen tarkedd, jotta
sekd tyOnantajat ettd tyontekijat voivat
selviytyd menestyksekkaésti vihredsta
siirtymadsti ja vastata tehokkaasti
haitallisten geopoliittisten tapahtumien
aiheuttamiin taloudellisiin haasteisiin;
painottaa, ettd siirtymdsuunnittelulla
voidaan ehkadistd ennakoivasti
irtisanomisia, parantaa yritysten
pitkdaikaista hairionsietokykya ja
hy6dyntdid kiytettdvissd olevia resursseja
parhaalla mahdollisella tavalla; tdhdentdd,
ettd suunnitelmia on kehitettava
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun
puitteissa kunnioittaen tdysimadriisesti
oikeutta saada tietoja ja tulla kuulluksi;
kehottaa tidssd yhteydessé tarkistamaan
tiedottamista ja kuulemista koskevaa
lainsdddéntokehystd sen varmistamiseksi,
ettd se on tarkoituksenmukainen vihreén ja
digitaalisen siirtymén yhteydessi; korostaa
tarvetta tarjota yrityksille kannustimia
laatia omat siirtyméisuunnitelmansa;
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Or. en

Tarkistus

4. korostaa, ettd muutoksen ennakointi
ja hallinta on ensiarvoisen tarked, jotta
sekd tyOnantajat ettd tyontekijat voivat
selviytyd menestyksekkaésti vihredsta
siirtymadsti ja vastata tehokkaasti
haitallisten geopoliittisten tapahtumien
atheuttamiin taloudellisiin haasteisiin ja
muuntaa ne mahdollisuuksiksi; painottaa,
ettd siirtymasuunnittelulla voidaan ehkaista
ennakoivasti irtisanomisia, parantaa
yritysten pitkdaikaista héirionsietokykyé ja
hy6dyntdd kiytettdvissd olevia resursseja
parhaalla mahdollisella tavalla; tdhdentaa,
ettd suunnitelmia on kehitettava
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun ja
tyoehtosopimusneuvottelujen puitteissa
kunnioittaen tdysiméiriisesti oikeutta
saada tietoja ja tulla kuulluksi jisenvaltion
tasolla ja etti on varmistettava, ettii
tyontekijit ja heidiin edustajansa saavat
oikea-aikaisesti ja tehokkaasti tietoa ja
ettd heiti kuullaan tyopaikoissaan
siirtymdprosesseista; korostaa, etti
siirtymdin yhteydessii tehtiviin
irtisanomisiin voidaan turvautua vain
viimeisend keinona sen jilkeen, kun muut
vaihtoehdot on kdytetty; kehottaa
Jésenvaltioita tissd yhteydessi
mahdollistamaan asiaankuuluvilla
tasoilla kiytiviin
tyomarkkinavuoropuhelun tyopaikkojen
vilisistd siirtymistd, erityisesti
ammateissa, jotka voivat hivitd tai joissa
tarvittavien tyontekijoiden mddrd voi
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viihentyi merkittivisti; kehottaa
komissiota perustamaan uuden SURE 2.0
-mekanismin, jonka olisi toimittava
rahoitusvilineend, jolla vakautetaan
Jjulkiset menot, jotka liittyviit
tyosuhdesuojeluun, tyopaikkojen
luomiseen ja oikeudenmukaisen siirtymdin
prosesseihin; kehottaa tarkistamaan
tiedottamista ja kuulemista koskevaa
lainsdddantokehystd sen vahvistamiseksi ja
panemiseksi tiytintoon sekd sen
varmistamiseksi, ettd se on
tarkoituksenmukainen vihreén ja
digitaalisen siirtymén yhteydessd; kehottaa
myds jasenvaltioita kehittimdidin
tyomarkkinaosapuolten saatavilla olevia
varhaisvaroitusjirjestelmid, jotta niille
voidaan tarjota vilineet liiketoiminnan
tulevien muutosten parempaa
havaitsemista ja niihin reagoimista
varten, ja sdditimddn suurten yritysten ja
ryhmien varhaisvaroitusvilineiti koskevat
erityissdinnokset, joissa otetaan
huomioon niiden erityispiirteet; korostaa,
ettii yritysten on laadittava omat
siirtymdsuunnitelmansa
tyomarkkinavuoropuhelun avulla;

Or. en
Tarkistus 137

Klara Dobreyv, Vilija Blinkeviciité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
4 kohta

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus
4, korostaa, ettd muutoksen ennakointi 4, korostaa, ettd muutoksen ennakointi
ja hallinta on ensiarvoisen tarkeéa, jotta ja hallinta on ensiarvoisen tirkeéé, jotta
sekd tyOnantajat ettd tyontekijit voivat sekd tyOnantajat ettd tyontekijit, alue- ja
selviytyd menestyksekkaisti vihredsta paikallisviranomaiset ja yhteisét voivat
siirtymadsti ja vastata tehokkaasti selviytyd menestyksekkéésti vihredsti ja
haitallisten geopoliittisten tapahtumien digitaalisesta siirtymasti ja vastata
aiheuttamiin taloudellisiin haasteisiin; tehokkaasti haitallisten geopoliittisten
painottaa, ettd siirtymasuunnittelulla tapahtumien aiheuttamiin taloudellisiin
voidaan ehkéistd ennakoivasti haasteisiin; painottaa, ettia
PE778.022v01-00 84/191 AM\1328386FLdocx



irtisanomisia, parantaa yritysten
pitkdaikaista hairionsietokykya ja
hyodyntdd kiytettdvissd olevia resursseja
parhaalla mahdollisella tavalla; tdhdentaa,
ettd suunnitelmia on kehitettava
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun
puitteissa kunnioittaen tdysimadriisesti
oikeutta saada tietoja ja tulla kuulluksi;
kehottaa tdssd yhteydessi tarkistamaan
tiedottamista ja kuulemista koskevaa
lainsdddantokehystd sen varmistamiseksi,
ettd se on tarkoituksenmukainen vihreén ja
digitaalisen siirtymén yhteydessd; korostaa
tarvetta tarjota yrityksille kannustimia
laatia omat siirtymdisuunnitelmansa;

Tarkistus 138
Maria Zacharia

Paitoslauselmaesitys
4 kohta

Pddtoslauselmaesitys

4. korostaa, ettd muutoksen ennakointi
ja hallinta on ensiarvoisen tarkedd, jotta
sekd tyOnantajat ettd tyontekijit voivat
selviytyd menestyksekkaésti vihredsta
siirtymasti ja vastata tehokkaasti
haitallisten geopoliittisten tapahtumien
aiheuttamiin taloudellisiin haasteisiin;
painottaa, ettd siirtymasuunnittelulla
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siirtymdsuunnittelulla voidaan ehkéisti
ennakoivasti irtisanomisia, parantaa
yritysten pitkdaikaista héirionsietokykya ja
hyodyntédé kiytettdvissd olevia resursseja
parhaalla mahdollisella tavalla; tdhdenti,
ettd suunnitelmia on kehitettiva laaja-
alaisen kumppanuuden,
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun ja
tyoehtosopimusneuvottelujen puitteissa
kunnioittaen tdysiméiriisesti oikeutta
saada tietoja ja tulla kuulluksi jisenvaltion
tasolla ja etti on varmistettava, ettii
tyontekijoille ja heidin edustajilleen
annetaan tietoa ja heiti kuullaan
siirtymdprosesseista oikea-aikaisesti ja
tehokkaasti; kehottaa tdssi yhteydessa
tarkistamaan tiedottamista ja kuulemista
koskevaa lainsdddéantokehystd sen
vahvistamiseksi ja panemiseksi tiytintoon
sekd sen varmistamiseksi, ettd se on
tarkoituksenmukainen vihreén ja
digitaalisen siirtymén yhteydessd; korostaa
kuitenkin, etti mahdollisessa EU:n
oikeudenmukaista siirtymdid koskevassa
direktiivissi olisi sddidettivi sen omat
erityissdinnokset, jotka koskevat tietojen
antamista tyontekijoiden edustajille,
heidiin kuulemistaan ja heidin
osallistamistaan siirtymdsuunnitelmiin;

Or. en

Tarkistus

4. korostaa, ettd muutoksen ennakointi
ja hallinta on ensiarvoisen tirkeéé, jotta
sekd tyOnantajat ettd tyontekijit voivat
selviytyd menestyksekkéasti vihredsti
siirtymésti ja vastata tehokkaasti
haitallisten geopoliittisten tapahtumien
aiheuttamiin taloudellisiin haasteisiin;
painottaa, ettd siirtymasuunnittelulla on
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voidaan ehkdiisti ennakoivasti
irtisanomisia, parantaa yritysten
pitkdaikaista héirionsietokykyd ja
hyodyntdd kiytettidvissd olevia resursseja
parhaalla mahdollisella tavalla; tdhdent&,
ettd suunnitelmia on kehitettava
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun
puitteissa kunnioittaen tdysimadriisesti
oikeutta saada tietoja ja tulla kuulluksi;
kehottaa tissd yhteydessa tarkistamaan
tiedottamista ja kuulemista koskevaa
lainsdddédntokehystd sen varmistamiseksi,
ettd se on tarkoituksenmukainen vihredn ja
digitaalisen siirtymén yhteydessd; korostaa
tarvetta tarjota yrityksille kannustimia
laatia omat siirtymasuunnitelmansa;

Tarkistus 139
Andras Tivadar Kulja

Paitoslauselmaesitys
4 kohta

Pddtoslauselmaesitys

4, korostaa, ettd muutoksen ennakointi
ja hallinta on ensiarvoisen tirkeda, jotta
sekd tyOnantajat ettd tyOntekijét voivat
selviytyd menestyksekkédsti vihredsta
siirtymadsti ja vastata tehokkaasti
haitallisten geopoliittisten tapahtumien
aiheuttamiin taloudellisiin haasteisiin;
painottaa, ettd siirtymasuunnittelulla
voidaan ehkdistd ennakoivasti
irtisanomisia, parantaa yritysten
pitkdaikaista héirionsietokykyd ja
hyodyntédé kiytettavissd olevia resursseja
parhaalla mahdollisella tavalla; tdhdenté,
ettd suunnitelmia on kehitettava
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun
puitteissa kunnioittaen tdysimaéraisesti
oikeutta saada tietoja ja tulla kuulluksi;
kehottaa tidsséd yhteydessa tarkistamaan
tiedottamista ja kuulemista koskevaa
lainsdddédntokehystd sen varmistamiseksi,
ettd se on tarkoituksenmukainen vihreén ja
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ehkiistdivi irtisanomisia, parantaa yritysten
pitkdaikaista hdirionsietokykya ja
hyodyntdid kiytettdvissd olevia resursseja
parhaalla mahdollisella tavalla; tdhdentia,
ettd suunnitelmia on kehitettdva
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun
puitteissa kunnioittaen tdysimaérdisesti
oikeutta saada tietoja ja tulla kuulluksi;
kehottaa tidssd yhteydessa tarkistamaan
tiedottamista ja kuulemista koskevaa
lainsdédantokehystd sen varmistamiseksi,
ettd se on tarkoituksenmukainen vihredn ja
digitaalisen siirtymin yhteydessd; korostaa
tarvetta tarjota yrityksille kannustimia
laatia omat siirtyméisuunnitelmansa;

Or. el

Tarkistus

4, korostaa, ettd muutoksen ennakointi
ja hallinta on ensiarvoisen tirkedd, jotta
sekd tyOnantajat ettd tyOntekijét voivat
selviytyd menestyksekkédsti vihredsta
siirtymdsti ja vastata tehokkaasti
haitallisten geopoliittisten tapahtumien
aiheuttamiin taloudellisiin haasteisiin;
painottaa, ettd siirtymasuunnittelulla
voidaan ehkdistd ennakoivasti
irtisanomisia, parantaa yritysten
pitkaaikaista héirionsietokykyd ja
hyodyntéda kiytettdvissd olevia resursseja
parhaalla mahdollisella tavalla; tdhdent&a,
ettd suunnitelmia on kehitettavi
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun
puitteissa kunnioittaen tdysimaariisesti
oikeutta saada tietoja ja tulla kuulluksi;
kehottaa tisséd yhteydessa tarkistamaan
tiedottamista ja kuulemista koskevaa
lainsdddéantokehystd sen varmistamiseksi,
ettd se on tarkoituksenmukainen vihreén ja
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digitaalisen siirtymén yhteydessd; korostaa
tarvetta tarjota yrityksille kannustimia
laatia omat siirtymisuunnitelmansa;

Tarkistus 140
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys
4 kohta

Pddtoslauselmaesitys

4, korostaa, ettd muutoksen ennakointi
ja hallinta on ensiarvoisen tirkedd, jotta
sekd tyOnantajat ettd tyOntekijét voivat
selviytyd menestyksekkéésti vihredsta
siirtymadsti ja vastata tehokkaasti
haitallisten geopoliittisten tapahtumien
aiheuttamiin taloudellisiin haasteisiin;
painottaa, ettd siirtymasuunnittelulla
voidaan ehkdisti ennakoivasti
irtisanomisia, parantaa yritysten
pitkdaikaista héirionsietokykyd ja
hyodyntédé kiytettdvissd olevia resursseja
parhaalla mahdollisella tavalla; tdhdenté,
ettd suunnitelmia on kehitettava
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun
puitteissa kunnioittaen tdysimadriisesti
oikeutta saada tietoja ja tulla kuulluksi;
kehottaa tissd yhteydessa tarkistamaan
tiedottamista ja kuulemista koskevaa
lainsdddédntokehystd sen varmistamiseksi,
ettd se on tarkoituksenmukainen vihredn ja
digitaalisen siirtymén yhteydessd; korostaa
tarvetta tarjota yrityksille kannustimia
laatia omat siirtymésuunnitelmansa;
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digitaalisen siirtymén yhteydessd; korostaa
tarvetta tarjota yrityksille kannustimia
laatia omat siirtyméisuunnitelmansa;
korostaa, ettii sen sijaan, etti sidosryhmid
Jja kansalaisyhteiskuntaa kuultaisiin
myohemmdissd vaiheessa, ne on otettava
mukaan siirtymdsuunnitteluun sen
varhaisimmista vaiheista alkaen, jotta
varmistetaan merkityksellinen
osallistuminen;

Or. en

Tarkistus

4, korostaa, ettd muutoksen ennakointi
ja hallinta on ensiarvoisen tirkeda, jotta
sekd tyOnantajat ettd tyOntekijét voivat
selviytyd menestyksekkédsti vihredsta
siirtymdsti ja vastata tehokkaasti
haitallisten geopoliittisten tapahtumien
aiheuttamiin taloudellisiin haasteisiin;
painottaa, ettd siirtymasuunnittelulla
voidaan ehkdistd ennakoivasti
irtisanomisia, parantaa yritysten
pitkaaikaista héirionsietokykyd ja
hyodyntéd kiytettdvissd olevia resursseja
parhaalla mahdollisella tavalla; tdhdenté,
ettd suunnitelmia on kehitettavi
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun
puitteissa kunnioittaen tdysimadriisesti
oikeutta saada tietoja ja tulla kuulluksi;
kehottaa tissd yhteydessa tarkistamaan
nykyistdi tiedottamista ja kuulemista
koskevaa lainsdadantokehysta, minkd
tarkoituksena on pikemminkin
yksinkertaistaa ja sujuvoittaa kuin
laajentaa sitd, jotta varmistetaan, etta se
on tarkoituksenmukainen vihreén ja
digitaalisen siirtymin yhteydessi; korostaa
tarvetta tarjota yrityksille kannustimia
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laatia omat siirtyméisuunnitelmansa;

Or. en

Tarkistus 141
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
4 a kohta (uusi)

Pddtéslauselmaesitys Tarkistus

4 a. tihdentdd, ettd suunnitelmia on
kehitettiivii tyomarkkinaosapuolten
vuoropuhelun ja
tyoehtosopimusneuvottelujen puitteissa
kunnioittaen tiysimddrdisesti oikeutta
saada tietoja ja tulla kuulluksi
jésenvaltion tasolla ja etti on
varmistettava, ettd tyontekijiit ja heidin
edustajansa saavat oikea-aikaisesti ja
tehokkaasti tietoa, etti heiti kuullaan
siirtymdprosesseista ja ettd heilli on
nithin liittyvdd pditoksentekovaltaa
kyseessd olevissa yrityksissd; kehottaa
tissd yhteydessd tarkistamaan
tiedottamista ja kuulemista koskevaa
lainsdidddintokehysti sen vahvistamiseksi
Jja panemiseksi tiytintoon seki sen
varmistamiseksi, etti lainsddddntokehys
on tarkoituksenmukainen vihredn ja
digitaalisen siirtymdn yhteydessd; toteaa,
ettd mahdollisessa EU:n
oikeudenmukaista siirtymdd koskevassa
direktiivissii olisi sddidettiivii sen omat
erityissdinnokset, jotka koskevat tietojen
antamista tyontekijoiden edustajille,
heidin kuulemistaan ja heidiin
osallistamistaan siirtymdsuunnitelmiin;
korostaa, etti yritysten on laadittava omat
siirtymdsuunnitelmansa
tyomarkkinavuoropuhelun vilitykselli;
korostaa, ettii tyontekijoilli ja heiti
edustavilla ammattiyhdistyksilld on oikeus
paitsi saada tietoa ja tulla kuulluksi myos
osallistua oikeudenmukaista siirtymdidi
koskevien suunnitelmien suunnitteluun,
tiytiintoonpanoon ja seurantaan ja ettii
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Tarkistus 142

mydos paikallisyhteisoit,
kansalaisyhteiskunnan organisaatiot ja
haavoittuvassa asemassa olevien ryhmien
edustajat on otettava mukaan;

Or. en

Pal Szekeres, Séverine Werbrouck, Nikola Bartisek, Mélanie Disdier, Marie Dauchy

Paitoslauselmaesitys
4 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 143
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
4 b kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

4 a. korostaa, etti innovoijien,
tutkijoiden, tyonantajien ja tyontekijoiden
on kyettivi tehokkaasti ratkaisemaan
haitallisista geopoliittisista tapahtumista
sekii resurssi- ja energiapulasta johtuvat
talouden haasteet ja selviytymdiin
menestyksekkidsti niisti; korostaa, etti
ennakoiva, tutkimukseen perustuva
suunnittelu, jossa otetaan huomioon
taloudelliset nikokohdat, voi auttaa
vihentimdadn irtisanomisia, vahvistamaan
yritysten pitkin aikavilin
hdiirionsietokykyii ja varmistamaan
kdytettivissd olevien resurssien
optimaalisen ja kestivin kiyton;

Or. en

Tarkistus

4 b.  katsoo ympiiristonikokohdat
huomioon ottavia rakenneuudistuksia
suunnittelevien yritysten on kuultava
tyontekijoiti ja heidin edustajiaan, kun
ne ottavat kiyttéon ja pdivittiviit

PE778.022v01-00
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Tarkistus 144

sidnnollisesti oikeudenmukaista
siirtymdd koskevia suunnitelmia; toteaa,
ettd tillaisten suunnitelmien avulla on
ennakoitava, estettivi ja hillittivi
kielteisid tyollisyyteen, osaamiseen,
tyooloihin ja -ehtoihin ja
paikallisyhteisoihin kohdistuvia
vaikutuksia; toteaa, etti suunnitelmissa
on myds otettava huomioon
rakenneuudistussuunnitelmien ja
siirtymditoimenpiteiden vaikutukset
yrityksen koko toimintaketjuun sekii
arvioitava ja pantava tiytintoon
toimenpiteitd, joilla varmistetaan
oikeudenmukainen siirtymd kaikilla
aloilla, joihin vaikutukset kohdistuvat;

Or. en

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartisSek

PfE-ryhmén puolesta
Séverine Werbrouck

Paitoslauselmaesitys
5 kohta

Pddtoslauselmaesitys

5. korostaa, ettd ammattitaitoisten
tyontekijéiden puutetta voidaan vahentdd
mielekkddisti vain puuttumalla
koulutusmahdollisuuksien saatavuuteen ja
saavutettavuuteen, korostaa, etti
koulutusaikataulu, perhevelvollisuudet ja
kustannukset ovat suurimpia esteiti
tyontekijoille, jotka haluavat osallistua
Jjatkokoulutukseen’; on vahvasti sitii
mieltid, ettd tyontekijoiden yksilolliselli
oikeudella maksuttomaan koulutukseen
tyoaikana voidaan poistaa nimd
tyontekijoiden kohtaamat esteet ja
varmistaa, etti tyonantajille on tarjolla
ennakoitavasti ja vakaasti
ammattitaitoisia tyontekijoitd,

7 Employment and Social Developments

PE778.022v01-00

Tarkistus

5. korostaa, ettd ammattitaitoisten
tyontekijéiden puutetta voidaan vihentdd
osittain puuttumalla EU:n kansalaisten
koulutusmahdollisuuksien saatavuuteen ja
saavutettavuuteen jisenvaltioiden tasolla;
huomauttaa, etti pitkdn aikavilin
ratkaisu niin koulutettujen kuin
kouluttamattomien tyontekijoiden pulaan
voidaan joka tapauksessa tarjota vain
ennakoivalla politiikalla, jossa
keskitytiian syntyvyyteen Euroopassa;
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in Europe 2024, Euroopan komissio, s.
20.

Tarkistus 145
Petr Bystron

Paitoslauselmaesitys
5 kohta

Pddtoslauselmaesitys

5. korostaa, ettd ammattitaitoisten
tyontekijoiden puutetta voidaan vahentdd
mielekkadsti vain puuttumalla
koulutusmahdollisuuksien saatavuuteen ja
saavutettavuuteen; korostaa, etta
koulutusaikataulu, perhevelvollisuudet ja
kustannukset ovat suurimpia esteiti
tyontekijoille, jotka haluavat osallistua
jatkokoulutukseen’; on vahvasti sitii
mieltid, etti tyontekijoiden yksilollisellii
oikeudella maksuttomaan koulutukseen
tydaikana voidaan poistaa nimd
tyontekijoiden kohtaamat esteet ja
varmistaa, ettd tyonantajille on tarjolla
ennakoitavasti ja vakaasti
ammattitaitoisia tyontekijoitdi;

7 Employment and Social Developments in
Europe 2024, Euroopan komissio, s. 20.

Tarkistus 146

Or. fr

Tarkistus

5. korostaa, ettd ammattitaitoisten
tyontekijéiden puutetta voidaan vihentdd
mielekkédsti vain puuttumalla sellaisten
jésenvaltioiden kansalaisten saatavuuteen
ja saavutettavuuteen, jotka ovat halukkaita
tekemdidin toiti ja hyodyntimddin
koulutusmahdollisuuksia; korostaa, ctti
koulutusaikataulu, perhevelvollisuudet ja
kustannukset ovat suurimpia esteiti
tyontekijoille, jotka haluavat osallistua
jatkokoulutukseen’;

7 Employment and Social Developments in
Europe 2024, Euroopan komissio, s. 20.

Or. en

Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Raul de la Hoz Quintano, Angelika Winzig,

Henrik Dahl

Paitoslauselmaesitys
5 kohta

Pddtoslauselmaesitys

5. korostaa, ettd ammattitaitoisten

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

5. korostaa, ettd ammattitaitoisten
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tyontekijoiden puutetta voidaan vihentda
mielekkdisti vain puuttumalla
koulutusmahdollisuuksien saatavuuteen ja
saavutettavuuteen; korostaa, ettd
koulutusaikataulu, perhevelvollisuudet ja
kustannukset ovat suurimpia esteiti
tyontekijoille, jotka haluavat osallistua
jatkokoulutukseen’; on vahvasti siti
mielti, etti tyontekijoiden yksilollisellii
oikeudella maksuttomaan koulutukseen
tyoaikana voidaan poistaa nimdi
tyontekijoiden kohtaamat esteet ja
varmistaa, ettd tyonantajille on tarjolla
ennakoitavasti ja vakaasti
ammattitaitoisia tyontekijoitdis;

7 Employment and Social Developments
in Europe 2024, Euroopan komissio, s.
20.

Tarkistus 147

tyontekijoiden puutetta voidaan vdhentda
mielekkaisti vain puuttumalla
koulutusmahdollisuuksien saatavuuteen ja
saavutettavuuteen; korostaa, etta
koulutusaikataulu, perhevelvollisuudet ja
kustannukset ovat suurimpia esteité
tyontekijoille, jotka haluavat osallistua
jatkokoulutukseen;

Or. en

Gheorghe Falca, Romana Tomc, Pascal Arimont, Giusi Princi, Isabelle Le Callennec

Paitoslauselmaesitys
5 kohta

Pddtoslauselmaesitys

5. korostaa, ettd ammattitaitoisten
tyontekijoiden puutetta voidaan vdhentda
mielekkaisti vain puuttumalla
koulutusmahdollisuuksien saatavuuteen ja
saavutettavuuteen; korostaa, ettd
koulutusaikataulu, perhevelvollisuudet ja
kustannukset ovat suurimpia esteiti
tyontekijoille, jotka haluavat osallistua
jatkokoulutukseen’; on vahvasti sitd mielt,
ettd tyontekijoiden yksilolliselld oikeudella
maksuttomaan koulutukseen tyoaikana
voidaan poistaa ndma tyontekijoiden
kohtaamat esteet ja varmistaa, etti
tyonantajille on tarjolla ennakoitavasti ja
vakaasti ammattitaitoisia tyontekijoité;

PE778.022v01-00

Tarkistus

5. korostaa, ettd ammattitaitoisten
tyontekijoiden puutetta voidaan vdhentda
mielekkaisti vain puuttumalla
koulutusmahdollisuuksien saatavuuteen ja
saavutettavuuteen; korostaa, etti
koulutusaikataulu, perhevelvollisuudet ja
kustannukset ovat suurimpia esteiti
tyontekijoille, jotka haluavat osallistua
jatkokoulutukseen’; on vahvasti sitd mielt,
ettd yksilolliselld oikeudella koulutukseen
voidaan poistaa ndma tyontekijoiden
kohtaamat esteet ja varmistaa, ettd
tyonantajille on tarjolla ennakoitavasti ja
vakaasti ammattitaitoisia tyontekijoité;
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7 Employment and Social Developments in
Europe 2024, Euroopan komissio, s. 20.

Tarkistus 148
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys
5 kohta

Pddtoslauselmaesitys

5. korostaa, ettd ammattitaitoisten
tyontekijoiden puutetta voidaan vahentdd
mielekkadsti vain puuttumalla
koulutusmahdollisuuksien saatavuuteen ja
saavutettavuuteen; korostaa, etta
koulutusaikataulu, perhevelvollisuudet ja
kustannukset ovat suurimpia esteiti
tyontekijoille, jotka haluavat osallistua
jatkokoulutukseen’; on vahvasti sitd mieltd,
ettd tyontekijoiden yksildlliselld oikeudella
maksuttomaan koulutukseen tydaikana
voidaan poistaa ndma tyontekijoiden
kohtaamat esteet ja varmistaa, ettd
tyOnantajille on tarjolla ennakoitavasti ja
vakaasti ammattitaitoisia tyOntekijoitd;

7 Employment and Social Developments in
Europe 2024, Euroopan komissio, s. 20.

Tarkistus 149

7 Employment and Social Developments in
Europe 2024, Euroopan komissio, s. 20.

Or. en

Tarkistus

5. korostaa, ettd ammattitaitoisten
tyontekijéiden puutetta voidaan vihentdd
mielekkddsti vain puuttumalla
koulutusmahdollisuuksien saatavuuteen ja
saavutettavuuteen; korostaa, ettd
koulutusaikataulu, perhevelvollisuudet ja
kustannukset ovat suurimpia esteiti
tyontekijdille, jotka haluavat osallistua
jatkokoulutukseen’; on vahvasti sitd mieltd,
ettd tyontekijoiden yksilolliselld oikeudella
koulutukseen tydaikana voidaan poistaa
ndmai tyontekijoiden kohtaamat esteet ja
varmistaa, ettd tyonantajille on tarjolla
ennakoitavasti ja vakaasti ammattitaitoisia
tyontekijoitd;

7 Employment and Social Developments in
Europe 2024, Euroopan komissio, s. 20.

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiuté, Marc Angel, Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢,

Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
5 kohta

Pddtoslauselmaesitys

5. korostaa, ettd ammattitaitoisten
tyontekijoiden puutetta voidaan vdhentda
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Tarkistus

5. korostaa, ettd ammattitaitoisten
tyontekijoiden puutetta voidaan vdhentda
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mielekkédsti vain puuttumalla
koulutusmahdollisuuksien saatavuuteen ja
saavutettavuuteen; korostaa, etta
koulutusaikataulu, perhevelvollisuudet ja
kustannukset ovat suurimpia esteiti
tyontekijoille, jotka haluavat osallistua
jatkokoulutukseen’; on vahvasti sitd mielté,
ettd tyontekijoiden yksildlliselld oikeudella
maksuttomaan koulutukseen tydaikana
voidaan poistaa ndma tyontekijoiden
kohtaamat esteet ja varmistaa, ettd
tyOnantajille on tarjolla ennakoitavasti ja
vakaasti ammattitaitoisia tyOntekijoitd;

7 Employment and Social Developments
in Europe 2024, Euroopan komissio, s.
20.

Tarkistus 150
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys

PE778.022v01-00

mielekkédsti puuttumalla koulutuksen,
(uudelleen)piitevoitymisen ja
koulutusmahdollisuuksien saatavuuteen ja
saavutettavuuteen; korostaa, etta
koulutusaikataulu, perhevelvollisuudet ja
kustannukset ovat suurimpia esteité
tyontekijoille, jotka haluavat osallistua
jatkokoulutukseen/1/; palauttaa mieliin,
etti avoimista ja ennakoitavista
tyoehdoista Euroopan unionissa

20. kesiikuuta 2019 annetussa Euroopan
parlamentin ja neuvoston direktiivissii
(EU) 2019/1152' * sdddetiiin jo, etti
pakollista koulutusta on tarjottava
maksutta, etti se on laskettava tyoajaksi ja
ettd siihen on voitava osallistua
tyoaikana; painottaa kuitenkin, etti
ndiden siidnndsten saattaminen osaksi
kansallista lainsddddntod ja niiden
tiytintoonpanon valvonta on yhd heikkoa
Jja epiitasaista jiasenvaltioissa, miki
korostaa asiaa koskevan ja sitovan
unionin kehyksen kiireellistii tarvetta; on
vahvasti sitd mieltd, ettd tyontekijoiden
yksilolliselld oikeudella maksuttomaan
koulutukseen ja elinikiiseen oppimiseen
tydaikana voidaan poistaa ndma
tyontekijéiden kohtaamat esteet ja
varmistaa laadukas tiydennys- tai
uudelleenkoulutus, tyontekijoiden
koulutus ja tuki urakehitystdi varten niin,
ettd tyonantajille on tarjolla ennakoitavasti
ja vakaasti ammattitaitoisia tyontekijoitd;

'« EUVLL 186, 11.7.2019.

Or. en
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5 kohta
Pddtoslauselmaesitys

5. korostaa, ettd ammattitaitoisten
tyontekijéiden puutetta voidaan vihentdd
mielekkédsti vain puuttumalla
koulutusmahdollisuuksien saatavuuteen ja
saavutettavuuteen; korostaa, etta
koulutusaikataulu, perhevelvollisuudet ja
kustannukset ovat suurimpia esteiti
tyontekijoille, jotka haluavat osallistua
jatkokoulutukseen’; on vahvasti sitd mieltd,
ettd tyontekijoiden yksildlliselld oikeudella
maksuttomaan koulutukseen tydaikana
voidaan poistaa ndma tyontekijoiden
kohtaamat esteet ja varmistaa, ettd
tyOnantajille on tarjolla ennakoitavasti ja
vakaasti ammattitaitoisia tyOntekijoitd;

7 Employment and Social Developments in
Europe 2024, Euroopan komissio, s. 20.

Tarkistus 151

Tarkistus

5. korostaa, ettd ammattitaitoisten
tyontekijéiden puutetta voidaan vihentdd
mielekkddsti vain puuttumalla
koulutusmahdollisuuksien saatavuuteen ja
saavutettavuuteen sekd parantamalla
tyooloja ja -ehtoja ja maksamalla
asianmukaista palkkaa, joka mahdollistaa
kunnolliset elinolot, korostaa, ettid
koulutusaikataulu, perhevelvollisuudet ja
kustannukset ovat suurimpia esteiti
tyontekijoille, jotka haluavat osallistua
jatkokoulutukseen’; on vahvasti sitd mielta,
ettd tyontekijoiden taatulla yksilollisella
oikeudella maksuttomaan koulutukseen
tydaikana voidaan poistaa ndma
tyontekijoiden kohtaamat esteet ja
varmistaa, ettd tyonantajille on tarjolla
ennakoitavasti ja vakaasti ammattitaitoisia
tyontekijoitd; korostaa, ettii
oikeudenmukainen siirtymd olisi
valtavirtaistettava intersektionaalisen
lihestymistavan avulla osaksi unionin ja
Jjédsenvaltioiden lainsddidintod ja
politiikkaa niin, ettd erityistd huomiota
kiinnitetddin nuorten, vanhempien,
matalan koulutustason ja naispuolisten
tyontekijoiden sekd vammaisten
tyontekijoiden sisdllyttimiseen
koulutusohjelmiin;

7 Employment and Social Developments in
Europe 2024, Euroopan komissio, s. 20.

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
5 a kohta (uusi)

AM\1328386FI.docx
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Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

5a. korostaa tarvetta osallistaa nuoria
merkityksellisellii tavalla reiluun ja
oikeudenmukaiseen siirtymddin liittyvien
politiikkojen suunnitteluun,
tiytintoonpanoon ja seurantaan;
kehottaa vahvistamaan toimia
nuorisotakuun panemiseksi tiytintoon
lisddmadlld sen rahoitusta siten, ettd
jédsenvaltiot osoittavat vihintiiin

15 prosenttia ESR+ -mdidrdrahoistaan
kohdennettuihin toimiin ja
rakenneuudistuksiin, joilla tuetaan
nuorten laadukkaita
tyollistymismahdollisuuksia ja
ammatillista koulutusta — erityisesti
palkallisen, korkealuokkaisen harjoittelun
Jja oppimissopimuskoulutuksen avulla —
seki helpotetaan siirtymisti koulusta
tyoelimddin, mahdollisuuksia palata
koulutukseen ja uuden mahdollisuuden
tarjoavaa koulutusta;

Or. en

Tarkistus 152
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
5 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

5a. korostaa, etti on tirkedd tukea
tyontekijoiti heidin muutoksen
mahdollistavien taitojensa (kuten
kriittisen ajattelun, ennakoinnin,
luovuuden ja poliittisen toimijuuden)
vahvistamisessa, ja toteaa, etti nimd
taidot mahdollistavat vallitsevien
kdytintojen haastamisen ja sellaisten
tdysin uusien ratkaisujen ja arvon
luomisen, joita vihred ja digitaalinen
siirtymd edellyttiviit;

Or. en
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Tarkistus 153
Andras Tivadar Kulja

Paitoslauselmaesitys
5 a kohta (uusi)

Pddtéslauselmaesitys Tarkistus

5a.  korostaa, etti tyopaikoilla vihredn
Jja digitaalisen siirtymdn aikana tehtdviit
muutokset ja rakenneuudistukset voivat
aiheuttaa psykososiaalisia riskejd, joihin
kuuluvat esimerkiksi stressi, epivarmuus
Jja uhka tyopaikan menettimisestiy

Or. en

Tarkistus 154
Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
5 b kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

5b. pitii olennaisen tirkedind edistiid
Euroopan teollisuusyritysten taloudellista
elinkelpoisuutta ja estii pahimmassa
tapauksessa toiminnan lopettaminen ja
pakkoirtisanomiset; korostaa, etti on
tirkedd tukea yrityksid, erityisesti pk-
yrityksid, jotta estetdiiin
pakkoirtisanomiset, esimerkiksi
toteuttamalla viiliaikaisia tukiohjelmia,
joilla suojellaan tyopaikkoja siirtymien
aikana ja viiltetidn siten strategisen
teollisen kapasiteetin ja osaavan
tyovoiman menettiminen; toteaa, etti kun
siirtyminen tyopaikasta toiseen on
vilttimdtontd, on erittdin tirkeda, etti
tyontekijit voivat jatkaa tyontekoa
samalla alalla ja samalla alueella ja ettii
heille annetaan riittivisti aikaa
siirtymiseen ilman henkilokohtaisia
taloudellisia menetyksid; pyytii

AM\1328386FI.docx 97/191 PE778.022v01-00
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Tarkistus 155
Andras Tivadar Kulja

Paitoslauselmaesitys
5 b kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 156
Andras Tivadar Kulja

Paitoslauselmaesitys
6 kohta

Pddtoslauselmaesitys

6. korostaa, ettéd jasenvaltioiden on
tuettava yrityksid ja tyontekijoitd laatimalla
yleisid strategioita ja politiikkoja
oikeudenmukaisen siirtymén
varmistamiseksi kansallisella tasolla;
tdhdentda, etti tallaisissa kansallisissa
strategioissa olisi yksiloitdva siirtymien
vaikutus yksittéisiin aloihin ja tydvoimaan
ja niissé olisi esitettdva kattava ja
monialainen joukko toimenpiteité

PE778.022v01-00

98/191

vahvempaa suojaa epioikeudenmukaisilta
irtisanomisilta ja vaatii, ettd
rakenneuudistuksista kirsiville
tyontekijoille taataan asianmukainen
korvaus,
uudelleenkoulutusmahdollisuudet ja tuki
uudelleen tyollistymisen turvaamiseen;

Or. en

Tarkistus

5b. kehottaa sisillyttimdidn yritysten
tason siirtymdsuunnitelmiin
mielenterveyden tukiohjelmia, joihin
kuuluu muun muassa neuvontaa,
stressinhallintaa sekdi tyo- ja
yksityiselimdn tasapainottamista koskevia
Jérjestelyjii;

Or. en

Tarkistus

6. kehottaa jisenvaltioita asettamaan
etusijalle energiakoyhyyden vaarassa
olevien kotitalouksien asuntojen
kunnostamisen, mikd tuottaa sekd
ilmastohyotyji etti kustannussdidstoji
haavoittuvaisessa asemassa oleville
perheille ja luo samalla paikallisia
tyopaikkoja; korostaa, ettd jisenvaltioiden
on tuettava yrityksid ja tyontekijoita
laatimalla yleisii strategioita ja politiikkoja

AM\1328386FI.docx



vaikutusten lieventdmiseksi; painottaa, ettd
on tarkedd kehittdd pitkdn aikavélin visio ja
strategia paikallista talouden siirtymaa
varten ottamalla mukaan julkiset ja
yksityiset toimijat sekd
kansalaisyhteiskunta; korostaa, ettd suorat
investoinnit innovointiin ja alueellisen
houkuttelevuuden lisddmiseen
parantamalla infrastruktuuria seké julkisia
palveluja ja tiloja ovat tarpeen
tyontekijoiden sdilyttdmiseksi ja
laadukkaiden tyOpaikkojen luomiseksi;

Tarkistus 157
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys
6 kohta

Pddtoslauselmaesitys

6. korostaa, ettd jisenvaltioiden on
tuettava yrityksid ja tyontekijoitii
laatimalla yleisid strategioita ja
politiikkoja oikeudenmukaisen siirtymdn
varmistamiseksi kansallisella tasolla;
tdhdentaa, ettd tillaisissa kansallisissa
strategioissa olisi yksiloitdva siirtymien
vaikutus yksittdisiin aloihin ja tyGvoimaan
janiissi olisi esitettdvi kattava ja
monialainen joukko toimenpiteité
vaikutusten lieventdmiseksi; painottaa, etta
on tirkedd kehittidd pitkdn aikavilin visio ja
strategia paikallista talouden siirtymaa
varten ottamalla mukaan julkiset ja
yksityiset toimijat sekd
kansalaisyhteiskunta; korostaa, ettd suorat
investoinnit innovointiin ja alueellisen
houkuttelevuuden lisddmiseen
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oikeudenmukaisen siirtymén
varmistamiseksi kansallisella tasolla;
tdhdentaa, ettd tallaisissa kansallisissa
strategioissa olisi yksiloitdva siirtymien
vaikutus yksittdisiin aloihin ja tyGvoimaan
janiissd olisi esitettdvi kattava ja
monialainen joukko toimenpiteité
vaikutusten lieventdmiseksi; painottaa, ettd
on tirkedd kehittdd pitkdn aikavilin visio ja
strategia paikallista talouden siirtymaa
varten ottamalla mukaan julkiset ja
yksityiset toimijat sekd
kansalaisyhteiskunta; korostaa, ettd suorat
investoinnit innovointiin ja alueellisen
houkuttelevuuden lisddmiseen
parantamalla infrastruktuuria seka julkisia
palveluja ja tiloja ovat tarpeen
tyontekijoiden sdilyttdmiseksi ja
laadukkaiden tyopaikkojen luomiseksi;

Or. en

Tarkistus

6. korostaa, etté jisenvaltioilla ja
alueilla on ensisijainen rooli yritysten ja
tyontekijoiden tukemisessa siten, ettii ne
kehittiiviit siirtymdid koskevia strategioita,
Jjotka on ridtiloity paikallisiin
olosuhteisiin; tihdentda, etti tillaisissa
strategioissa olisi yksiloitdva siirtymien
vaikutus yksittdisiin aloihin ja tyGvoimaan
janiissd olisi esitettdvi kattava ja
monialainen joukko toimenpiteité
vaikutusten lieventdmiseksi; painottaa, ettd
on tirkedd kehittdd pitkdn aikavilin visio ja
strategia paikallista talouden siirtymaa
varten ottamalla mukaan julkiset ja
yksityiset toimijat sekd
kansalaisyhteiskunta; korostaa, ettd suorat
investoinnit innovointiin ja alueellisen
houkuttelevuuden lisddmiseen
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parantamalla infrastruktuuria seké julkisia
palveluja ja tiloja ovat tarpeen
tyontekijoiden sdilyttdmiseksi ja
laadukkaiden tyOpaikkojen luomiseksi;

Tarkistus 158

parantamalla infrastruktuuria sekd julkisia
palveluja ja tiloja ovat tarpeen
tyontekijoiden sdilyttdmiseksi ja
laadukkaiden tyOpaikkojen luomiseksi;

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
6 kohta

Pddtoslauselmaesitys

6. korostaa, ettd jdsenvaltioiden on
tuettava yrityksid ja tyontekijoitd laatimalla
yleisid strategioita ja polititkkoja
oikeudenmukaisen siirtymén
varmistamiseksi kansallisella tasolla;
tdhdentaa, ettd tillaisissa kansallisissa
strategioissa olisi yksiloitdva siirtymien
vaikutus yksittdisiin aloihin ja tyGvoimaan
janiissd olisi esitettdvi kattava ja
monialainen joukko toimenpiteité
vaikutusten lieventdmiseksi; painottaa, ettd
on tirkedd kehittdd pitkdn aikavilin visio ja
strategia paikallista talouden siirtymaa
varten ottamalla mukaan julkiset ja
yksityiset toimijat sekd
kansalaisyhteiskunta; korostaa, ettd suorat
investoinnit innovointiin ja alueellisen
houkuttelevuuden lisddmiseen
parantamalla infrastruktuuria sekd julkisia
palveluja ja tiloja ovat tarpeen
tyontekijoiden sdilyttdmiseksi ja
laadukkaiden tyopaikkojen luomiseksi;

Tarkistus 159

Tarkistus

6. korostaa, ettd jdsenvaltioiden on
tuettava yrityksid ja tyontekijoitd laatimalla
yleisid strategioita ja polititkkoja
oikeudenmukaisen siirtymén
varmistamiseksi kansallisella ja
alueellisella tasolla; tihdentaa, etta
téllaisissa kansallisissa strategioissa olisi
yksilditdva siirtymien vaikutus yksittdisiin
aloihin, alueisiin ja tybvoimaan ja niissa
olisi esitettivi kattava ja monialainen
joukko toimenpiteitd vaikutusten
lieventdmiseksi; painottaa, ettd on tirkeda
kehittdd pitkén aikavélin visio ja strategia
paikallista talouden siirtymdi varten
ottamalla mukaan julkiset ja yksityiset
toimijat, kansalaisyhteiskunta ja
yhteisotalous; korostaa, etti suorat
investoinnit innovointiin ja alueellisen
houkuttelevuuden lisddmiseen
parantamalla ja tarjoamalla laadukkaita,
kohtuuhintaisia ja helposti kdytettivissii
olevia infrastruktuureja, julkisia palveluja
ja tiloja ovat tarpeen tyontekijoiden
sdilyttdmiseksi ja laadukkaiden
tyopaikkojen luomiseksi;

Or. en

Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Raul de la Hoz Quintano, Angelika Winzig,
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Henrik Dahl

Paitoslauselmaesitys
6 kohta

Pddtoslauselmaesitys

6. korostaa, ettd jdsenvaltioiden on
tuettava yrityksid ja tyontekijoitd laatimalla
yleisid strategioita ja politiikkoja
oikeudenmukaisen siirtymén
varmistamiseksi kansallisella tasolla;
tdhdentaa, ettd tallaisissa kansallisissa
strategioissa olisi yksiloitdva siirtymien
vaikutus yksittdisiin aloihin ja tyGvoimaan
Jja niissd olisi esitettivi kattava ja
monialainen joukko toimenpiteitii
vaikutusten lieventimiseksi; painottaa, etti
on tirkedd kehittid pitkdn aikavélin visio ja
strategia paikallista talouden siirtymaa
varten ottamalla mukaan julkiset ja
yksityiset toimijat sekd
kansalaisyhteiskunta; korostaa, ettd suorat
investoinnit innovointiin ja alueellisen
houkuttelevuuden lisddmiseen
parantamalla infrastruktuuria seka julkisia
palveluja ja tiloja ovat tarpeen
tyontekijoiden sdilyttdmiseksi ja
laadukkaiden tyopaikkojen luomiseksi;

Tarkistus 160
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
6 kohta

Pddtoslauselmaesitys

6. korostaa, ettd jasenvaltioiden on
tuettava yrityksid ja tyontekijoitd laatimalla
yleisié strategioita ja politiikkoja
oikeudenmukaisen siirtymén
varmistamiseksi kansallisella tasolla;
tdhdentad, ettd tillaisissa kansallisissa
strategioissa olisi yksiloitdva siirtymien
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Tarkistus

6. korostaa, ettd jdsenvaltioiden on
tuettava yrityksid ja tyontekijoitd laatimalla
yleisid strategioita ja politiikkoja
oikeudenmukaisen siirtymén
varmistamiseksi kansallisella tasolla;
tdhdentaa, ettd tallaisissa kansallisissa
strategioissa olisi yksiloitdva siirtymien
vaikutus yksittdisiin aloihin ja tydvoimaan;
painottaa, ettd on tirkedd kehittdd pitkén
aikavilin visio ja strategia paikallista
talouden siirtymédd varten ottamalla
mukaan julkiset ja yksityiset toimijat seké
kansalaisyhteiskunta; korostaa, ettd suorat
investoinnit innovointiin ja alueellisen
houkuttelevuuden lisddmiseen
parantamalla infrastruktuuria seké julkisia
palveluja ja tiloja ovat tarpeen
tyontekijoiden sdilyttdmiseksi ja
laadukkaiden tyOpaikkojen luomiseksi;

Or. en

Tarkistus

6. korostaa, ettéd jasenvaltioiden on
tuettava yrityksid ja tyontekijoitd laatimalla
yleisid strategioita ja politiikkoja
oikeudenmukaisen siirtymén
varmistamiseksi kansallisella tasolla;
tdhdentdd, ettd tillaisissa kansallisissa
strategioissa olisi yksiloitdva siirtymien
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vaikutus yksittéisiin aloihin ja tyovoimaan
ja niissé olisi esitettidva kattava ja
monialainen joukko toimenpiteité
vaikutusten lieventdmiseksi; painottaa, ettd
on tirkedd kehittdd pitkdn aikavélin visio ja
strategia paikallista talouden siirtyméaa
varten ottamalla mukaan julkiset ja
yksityiset toimijat sekd
kansalaisyhteiskunta; korostaa, ettd suorat
investoinnit innovointiin ja alueellisen
houkuttelevuuden lisddmiseen
parantamalla infrastruktuuria seka julkisia
palveluja ja tiloja ovat tarpeen
tyontekijoiden sdilyttdmiseksi ja
laadukkaiden tyopaikkojen luomiseksi;

Tarkistus 161
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
6 kohta

Pddtoslauselmaesitys

6. korostaa, ettd jasenvaltioiden on
tuettava yrityksid ja tyontekijoitd laatimalla
yleisid strategioita ja politiikkoja
oikeudenmukaisen siirtymén
varmistamiseksi kansallisella tasolla;
tdhdentda, etti tallaisissa kansallisissa
strategioissa olisi yksiloitiva siirtymien
vaikutus yksittdisiin aloihin ja tydvoimaan
ja niissd olisi esitettdva kattava ja
monialainen joukko toimenpiteité
vaikutusten lieventdmiseksi; painottaa, ettid
on tirkedd kehittdd pitkdn aikavilin visio ja
strategia paikallista talouden siirtymaa
varten ottamalla mukaan julkiset ja
yksityiset toimijat sekd
kansalaisyhteiskunta; korostaa, ettd suorat
investoinnit innovointiin ja alueellisen
houkuttelevuuden lisddmiseen
parantamalla infrastruktuuria seké julkisia
palveluja ja tiloja ovat tarpeen
tyontekijoiden sdilyttdmiseksi ja
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vaikutus tiettyihin aloihin, tyévoimaan ja
yksittdisiin #ydntekijoihin ja niissé olisi
esitettdva kattava ja monialainen joukko
toimenpiteitd vaikutusten lieventdmiseksi;
painottaa, ettd on tarkedd kehittdd pitkdn
aikavélin visio ja strategia paikallista ja
alueellista talouden siirtymda varten
ottamalla mukaan julkiset ja yksityiset
toimijat sekd kansalaisyhteiskunta;
korostaa, ettd suorat investoinnit
innovointiin ja alueellisen
houkuttelevuuden lisddmiseen
parantamalla infrastruktuuria sekd julkisia
palveluja ja tiloja ovat tarpeen
tyontekijoiden sdilyttdmiseksi ja
laadukkaiden tyOpaikkojen luomiseksi;

Or. en

Tarkistus

6. korostaa, ettéd jasenvaltioiden on
tuettava yrityksié ja tyontekijoitd laatimalla
yleisid strategioita ja politiikkoja
oikeudenmukaisen siirtymén
varmistamiseksi kansallisella tasolla;
tdhdentda, ettd tallaisissa kansallisissa
strategioissa olisi yksiloitiva siirtymien
vaikutus yksittdisiin aloihin ja tydvoimaan
ja niissd olisi esitettdva kattava ja
monialainen joukko toimenpiteité
vaikutusten lieventdmiseksi yksittdisten
yritysten tason lisiksi myos laajemmalla
tasolla; painottaa, etti on tirkedd kehittda
pitkdn aikavilin visio ja strategia
paikallista talouden siirtymdi varten
ottamalla mukaan julkiset ja yksityiset
toimijat sekd kansalaisyhteiskunta;
korostaa, ettd suorat investoinnit
innovointiin ja alueellisen
houkuttelevuuden lisddmiseen
parantamalla infrastruktuuria seka julkisia
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laadukkaiden tyopaikkojen luomiseksi;

Tarkistus 162
Maria Zacharia

Paitoslauselmaesitys
6 kohta

Pddtoslauselmaesitys

6. korostaa, ettd jdsenvaltioiden on
tuettava yrityksid ja tyontekijoitd laatimalla
yleisid strategioita ja polititkkoja
oikeudenmukaisen siirtymén
varmistamiseksi kansallisella tasolla;
tdhdentaa, ettd tillaisissa kansallisissa
strategioissa olisi yksiloitdva siirtymien
vaikutus yksittdisiin aloihin ja tyGvoimaan
janiissd olisi esitettdvi kattava ja
monialainen joukko toimenpiteité
vaikutusten lieventdmiseksi; painottaa, ettd
on tirkedd kehittdd pitkdn aikavilin visio ja
strategia paikallista talouden siirtyméaa
varten ottamalla mukaan julkiset ja
yksityiset toimijat sekd
kansalaisyhteiskunta; korostaa, ettd suorat
investoinnit innovointiin ja alueellisen
houkuttelevuuden lisddmiseen
parantamalla infrastruktuuria seka julkisia
palveluja ja tiloja ovat tarpeen
tyontekijoiden sdilyttdmiseksi ja
laadukkaiden tyopaikkojen luomiseksi;

Tarkistus 163

palveluja ja tiloja ovat tarpeen
tyontekijoiden sdilyttdmiseksi ja
laadukkaiden tyopaikkojen luomiseksi;

Or. en

Tarkistus

6. korostaa, ettd jdsenvaltioiden on
tuettava yrityksid ja tyontekijoitd laatimalla
yleisid strategioita ja polititkkoja
oikeudenmukaisen siirtymén
varmistamiseksi kansallisella tasolla;
tdhdentaa, ettd tallaisissa kansallisissa
strategioissa olisi yksiloitdva siirtymien
vaikutus yksittdisiin aloihin ja tyGvoimaan
janiissd olisi esitettdvi kattava ja
monialainen joukko toimenpiteité
vaikutusten lieventdmiseksi; painottaa, ettd
on tirkedd kehittdd pitkdn aikavilin visio ja
strategia paikallista talouden siirtymaa
varten ottamalla mukaan julkiset ja
yksityiset toimijat sekd
kansalaisyhteiskunta; korostaa, ettd suorat
investoinnit innovointiin ja alueellisen
houkuttelevuuden lisddmiseen
parantamalla infrastruktuuria seka julkisia
palveluja ja tiloja ovat tarpeen
tyontekijoiden sdilyttdmiseksi ja
laadukkaiden tyopaikkojen luomiseksi ja
ettii terveydenhuolto-, koulutus- ja
litkenneinfrastruktuurin ja sosiaalisen
asuntotuotannon infrastruktuurin
asianmukainen julkinen rahoitus on
keskeinen paikallisen kehityksen edistdjd;

Or. el

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola Bartisek, Pal Szekeres
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PfE-ryhmén puolesta
Séverine Werbrouck

Paitoslauselmaesitys
6 kohta

Pddtoslauselmaesitys

6. korostaa, ettii jasenvaltioiden on
tuettava yrityksii ja tyontekijoitad
laatimalla yleisid strategioita ja politiikkoja
oikeudenmukaisen siirtymén
varmistamiseksi kansallisella tasolla;
tihdentdd, ettd tillaisissa kansallisissa
strategioissa olisi yksiloitivi siirtymien
vaikutus yksittiisiin aloihin ja tyovoimaan
Jja niissd olisi esitettivii kattava ja
monialainen joukko toimenpiteitii
vaikutusten lieventimiseksi, painottaa, etta
on tarkedd kehittdd pitkdn aikavilin visio ja
strategia paikallista talouden siirtymaa
varten ottamalla mukaan julkiset ja
yksityiset toimijat sekd
kansalaisyhteiskunta; korostaa, ettd suorat
investoinnit innovointiin ja alueellisen
houkuttelevuuden lisddmiseen
parantamalla infrastruktuuria seké julkisia
palveluja ja tiloja ovat tarpeen
tyontekijoiden sdilyttdmiseksi ja
laadukkaiden tyOpaikkojen luomiseksi;

Tarkistus 164
Andras Tivadar Kulja

Paitoslauselmaesitys
6 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys
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Tarkistus

6. suosittaa jisenvaltioita tukemaan
yrityksid ja tyontekijoitd laatimalla yleisid
strategioita ja politiikkoja
oikeudenmukaisen siirtymén
varmistamiseksi kansallisella tasolla;
painottaa, ettd on tirkedd kehittdd pitkdn
aikavilin visio ja strategia paikallista
talouden siirtymédd varten ottamalla
mukaan julkiset ja yksityiset toimijat seké
kansalaisyhteiskunta; korostaa, ettd suorat
investoinnit innovointiin ja
houkuttelevuuden lisddmiseen
parantamalla infrastruktuuria seké julkisia
palveluja ja tiloja ovat tarpeen
tyontekijoiden sdilyttdmiseksi ja
laadukkaiden tyOpaikkojen luomiseksi;

Or. fr

Tarkistus

6 a.  korostaa, etti tyovoiman
liikkuvuus ja alueellinen talouden muutos
liittyviit liheisesti kohtuuhintaiseen ja
laadukkaaseen asumiseen; vaatii
kohdennettua sosiaalista asuntotarjontaa
Jja yhteisopalvelujen kehittimistdi
vdestokatoalueilla ja teollisuuden
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Tarkistus 165
Andras Tivadar Kulja

Paitoslauselmaesitys
6 b kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 166
Andras Tivadar Kulja

Paitoslauselmaesitys
6 ¢ kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 167
Andras Tivadar Kulja

Piaitoslauselmaesitys

AM\1328386FI.docx

muutosvaiheessa olevilla alueilla;

Or. en

Tarkistus

6 b. korostaa, etti nuoret ja
ensimmdiistdi kertaa tyoti hakevat ovat
haavoittuvassa asemassa
siirtymdvaiheiden aikana; kehottaa
tukemaan ammatillista koulutusta,
oppisopimuskoulutusta ja yrittijyyttii
kansallisissa oikeudenmukaista siirtymdid
koskevissa strategioissa;

Or. en

Tarkistus

6 c.  kehottaa toteuttamaan erityisii
maaseudun kehittimistoimenpiteiti sen
varmistamiseksi, etti syrjdiset alueet ja
viestokatoalueet hyotyvit yhtildisesti
oikeudenmukaisen siirtymdn rahastoista
Jja tyopaikkojen luomisesta;

Or. en
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6 d kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 168

Tarkistus

6d. korostaa, etti kansallisiin
oikeudenmukaista siirtymdd koskeviin
strategioihin on sisdllytettiivi
toimenpiteiti, joilla ehkiistidin
aivovuotoa teollisuuden taantumisesta
kdrsivilli alueilla, luomalla kannustimia
ammattitaitoisten tyontekijoiden
pysymiseen ja nuorten palaamiseen;

Or. en

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola Bartisek

PfE-ryhmén puolesta
Séverine Werbrouck

Paitoslauselmaesitys
7 kohta

Pddtoslauselmaesitys

7. muistuttaa, ettd pk-yritykset luovat
eniten kestivii paikallisia tyopaikkoja;
korostaa tarvetta helpottaa pk-yritysten
mahdollisuuksia saada siirtymdérahoitusta
muun muassa mahdollistamalla
klusterijérjestelyt varojen ja teknisen avun
saamiseksi hankkeiden suunnittelua ja
vaatimustenmukaisuutta varten; kehottaa
Jjasenvaltioita ja alueviranomaisia
perustamaan ja vahvistamaan yrityksid
tukevia ohjelmia alueilla, joihin
vaikutukset kohdistuvat, jotta voidaan
auttaa startup-yrityksid ja pk-yrityksid
kasvamaan ja menestymddin; korostaa,
etti investointikannustimet voivat auttaa
houkuttelemaan yrityksid haavoittuville
alueille;

Tarkistus 169

PE778.022v01-00
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Tarkistus

7. muistuttaa, ettd pk-yritykset luovat
eniten kestévid paikallisia tyopaikkoja;
korostaa tarvetta helpottaa pk-yritysten
mahdollisuuksia saada olemassa olevaa
rahoitusta muun muassa mahdollistamalla
klusterijérjestelyt varojen saamiseksi;

Or. fr
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Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
7 kohta

Pddtoslauselmaesitys

7. muistuttaa, ettd pk-yritykset luovat
eniten kestivid paikallisia tyopaikkoja;
korostaa tarvetta helpottaa pk-yritysten
mahdollisuuksia saada siirtymérahoitusta
muun muassa mahdollistamalla
klusterijérjestelyt varojen ja teknisen avun
saamiseksi hankkeiden suunnittelua ja
vaatimustenmukaisuutta varten; kehottaa
jasenvaltioita ja alueviranomaisia
perustamaan ja vahvistamaan yrityksid
tukevia ohjelmia alueilla, joihin
vaikutukset kohdistuvat, jotta voidaan
auttaa startup-yrityksid ja pk-yrityksia
kasvamaan ja menestymaiin; korostaa, ettii
investointikannustimet voivat auttaa
houkuttelemaan yrityksid haavoittuville
alueille;

Tarkistus 170
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
7 kohta

Pddtoslauselmaesitys

7. muistuttaa, ettd pk-yritykset luovat
eniten kestdvid paikallisia tyopaikkoja;
korostaa tarvetta helpottaa pk-yritysten
mahdollisuuksia saada siirtymérahoitusta
muun muassa mahdollistamalla
klusterijarjestelyt varojen ja teknisen avun
saamiseksi hankkeiden suunnittelua ja
vaatimustenmukaisuutta varten; kehottaa
jasenvaltioita ja alueviranomaisia
perustamaan ja vahvistamaan yrityksid
tukevia ohjelmia alueilla, joihin
vaikutukset kohdistuvat, jotta voidaan
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Tarkistus

7. muistuttaa, ettd pk-yritykset ja
osuuskunnat luovat eniten kestavia
paikallisia tyopaikkoja; korostaa tarvetta
helpottaa pk-yritysten mahdollisuuksia
saada siirtymérahoitusta muun muassa
mahdollistamalla klusterijdrjestelyt varojen
ja teknisen avun saamiseksi hankkeiden
suunnittelua ja vaatimustenmukaisuutta
varten; kehottaa jasenvaltioita ja
alueviranomaisia perustamaan ja
vahvistamaan yrityksid tukevia ja tiukkoja
ehtoja sisdltivii ohjelmia alueilla, joihin
vaikutukset kohdistuvat, jotta voidaan
auttaa startup-yrityksid ja pk-yrityksid
kasvamaan ja menestymaéén;

Or. en

Tarkistus

7. muistuttaa, ettd pk-yritykset luovat
eniten kestdvid paikallisia tyopaikkoja;
korostaa tarvetta helpottaa pk-yritysten
mahdollisuuksia saada siirtymérahoitusta
muun muassa mahdollistamalla
klusterijarjestelyt varojen ja teknisen avun
saamiseksi hankkeiden suunnittelua ja
vaatimustenmukaisuutta varten; kehottaa
jasenvaltioita ja alueviranomaisia
perustamaan ja vahvistamaan yrityksia
tukevia ohjelmia alueilla, joihin
vaikutukset kohdistuvat, jotta voidaan
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auttaa startup-yrityksié ja pk-yrityksia
kasvamaan ja menestymain; korostaa, ettad
investointikannustimet voivat auttaa
houkuttelemaan yrityksid haavoittuville
alueille;

Tarkistus 171
Andras Tivadar Kulja

Paitoslauselmaesitys
7 kohta

Pddtoslauselmaesitys

7. muistuttaa, ettd pk-yritykset luovat
eniten kestdvid paikallisia tyopaikkoja;
korostaa tarvetta helpottaa pk-yritysten
mahdollisuuksia saada siirtymérahoitusta
muun muassa mahdollistamalla
klusterijdrjestelyt varojen ja teknisen avun
saamiseksi hankkeiden suunnittelua ja
vaatimustenmukaisuutta varten; kehottaa
jasenvaltioita ja alueviranomaisia
perustamaan ja vahvistamaan yrityksid
tukevia ohjelmia alueilla, joihin
vaikutukset kohdistuvat, jotta voidaan
auttaa startup-yrityksia ja pk-yrityksid
kasvamaan ja menestymién; korostaa, ettd
investointikannustimet voivat auttaa
houkuttelemaan yrityksid haavoittuville
alueille;
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auttaa startup-yrityksid ja pk-yrityksia
kasvamaan ja menestymain; korostaa, ettd
investointikannustimet voivat auttaa
houkuttelemaan yrityksid haavoittuville
alueille; toteaa, etti kaikkeen tukeen olisi
sovellettava selkeiti tukikelpoisuus- ja
lahjomattomuustakeita sen
varmistamiseksi, ettdi toimilla edistetiin
todistettavasti ilmastoneutraaliuden ja
oikeudenmukaisen siirtymdn tavoitteita
EU:n luokitusjirjestelmdn ja ”ei
merkittivdd haittaa” -periaatteen sekd
hyviksyttyjen alueellisten
oikeudenmukaista siirtymdd koskevien
suunnitelmien mukaisesti;

Or. en

Tarkistus

7. muistuttaa, ettd pk-yritykset luovat
eniten kestivid paikallisia tyopaikkoja;
kehottaa jisenvaltioita asettamaan
etusijalle paikallisten pk-yritysten ja
késityoldisten osallistumisen
perusparannusohjelmiin, jotta
varmistetaan tuki alueellisia talouksia ja
pitkdn aikavilin tyopaikkoja varten,
korostaa tarvetta helpottaa pk-yritysten
mahdollisuuksia saada siirtymérahoitusta
muun muassa mahdollistamalla
klusterijarjestelyt varojen ja teknisen avun
saamiseksi hankkeiden suunnittelua ja
vaatimustenmukaisuutta varten; kehottaa
jasenvaltioita ja alueviranomaisia
perustamaan ja vahvistamaan yrityksia
tukevia ohjelmia alueilla, joihin
vaikutukset kohdistuvat, jotta voidaan
auttaa startup-yrityksid ja pk-yrityksia
kasvamaan ja menestymién; korostaa, ettd
investointikannustimet voivat auttaa
houkuttelemaan yrityksid haavoittuville
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Tarkistus 172
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys
7 kohta

Pddtoslauselmaesitys

7. muistuttaa, ettd pk-yritykset luovat
eniten kestdvid paikallisia tyopaikkoja;
korostaa tarvetta helpottaa pk-yritysten
mahdollisuuksia saada siirtymérahoitusta
muun muassa mahdollistamalla
klusterijdrjestelyt varojen ja teknisen avun
saamiseksi hankkeiden suunnittelua ja
vaatimustenmukaisuutta varten; kehottaa
jasenvaltioita ja alueviranomaisia
perustamaan ja vahvistamaan yrityksid
tukevia ohjelmia alueilla, joihin
vaikutukset kohdistuvat, jotta voidaan
auttaa startup-yrityksid ja pk-yrityksid
kasvamaan ja menestymién; korostaa, ettd
investointikannustimet voivat auttaa
houkuttelemaan yrityksid haavoittuville
alueille;

Tarkistus 173
Georgiana Teodorescu

Piaitoslauselmaesitys
7 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys
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alueille;

Or. en

Tarkistus

7. muistuttaa, ettd pk-yritykset luovat
eniten kestdvid paikallisia tyopaikkoja;
korostaa tarvetta helpottaa pk-yritysten
mahdollisuuksia saada siirtymérahoitusta
muun muassa mahdollistamalla
klusterijdrjestelyt varojen ja teknisen avun
saamiseksi hankkeiden suunnittelua ja
vaatimustenmukaisuutta varten sekd
poikkeamiset monimutkaisista tai kalliista
raportointivelvoitteista
yksinkertaistettujen raportointimuotojen
avulla (useiden pk-yritysten klustereita
koskeva raportointi); kehottaa
jdsenvaltioita ja alueviranomaisia
perustamaan ja vahvistamaan yrityksia
tukevia ohjelmia alueilla, joihin
vaikutukset kohdistuvat, jotta voidaan
auttaa startup-yrityksid ja pk-yrityksia
kasvamaan ja menestymain; korostaa, ettad
investointikannustimet voivat auttaa
houkuttelemaan yrityksid haavoittuville
alueille;

Or. en

Tarkistus

7a.  kehottaa Euroopan komissiota
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toteuttamaan useita toimenpiteiti, joilla ei
juuri ole taloudellisia seurauksia, jotta
pk-yritykset voisivat hyodyntii paremmin
asianmukaisia viilineiti sisimarkkinoilla
Jja kansainvilisilli markkinoilla ja jotta
niiden kilpailukykyd voidaan parantaa;
toteaa, ettii nditd toimenpiteiti ovat muun
muassa yksinkertaistetut tullimenettelyt ja
tuontia helpottavat toimenpiteet, jotka on
rédtdloity pienten ja keskisuurten
yritysten tarpeisiin, seki vapautukset
kaupan suojatoimenpiteistd vihdisen
tuonnin osalta;

Or. en

Tarkistus 174
Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
7 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

7a.  korostaa, etti yhteisotaloudella ja
erityisesti tyoeldmdidn integroitumista
edistiivilli yhteiskunnallisilla yrityksilli
on keskeinen rooli osallistavien ja
oikeudenmukaisten siirtymien
varmistamisessa; painottaa tarvetta tukea
rahoituksen saantia, valmiuksien
kehittimistd ja teknisti apua;

Or. en
Tarkistus 175

Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi

Piaitoslauselmaesitys
7 a kohta (uusi)
Pddtoslauselmaesitys Tarkistus
7 a.  korostaa tarvetta auttaa yrityksid,
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Tarkistus 176
Andras Tivadar Kulja

Paitoslauselmaesitys
7 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 177

erityisesti pk-yrityksid, jotta voidaan
puuttua osaamisvajeisiin unionissa ja
edistiid uudelleen- ja
tiydennyskoulutusta, jolla autetaan
ihmisii hankkimaan tarvittava osaaminen
laadukkaita tyopaikkoja varten;

Or. en

Tarkistus

7a. katsoo, etti investoinneilla
hoivatalouteen (vanhustenhoitoon,
lastenhoitoon, kotihoitoon) voidaan luoda
kestiivid paikallisia tyopaikkoja;

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
7 b kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

7 b.  kehottaa komissiota ja
Jjdsenvaltioita ottamaan kiyttoon
tyomarkkinaosapuolten kanssa yhdessdi
kehitettyji ympdristoon liittyvid ja
sosiaalisia ehtoja, joita sovelletaan
myonnettiessd julkisia varoja yksityisille
yrityksille, mukaan lukien oikeudellisesti
velvoittavat takeet tyopaikkojen
sdilyttimisesti Euroopassa, ja
varmistamaan, ettd julkiset investoinnit
tuottavat yhteistd ja kestivdd tuottoa ja
ettd edunsaajayritykset osallistuvat
tyomarkkinaosapuolten vuoropuheluun,
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Tarkistus 178
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys
7 b kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 179
Andras Tivadar Kulja

Paitoslauselmaesitys
7 b kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

PE778.022v01-00
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tarjoavat korkealaatuisia
oppisopimuskoulutus- ja
harjoittelupaikkoja seki koulutusta
tyontekijoille ja luovat laadukkaita
tyopaikkoja; vaatii lisiksi, ettd yritykset,
Jjotka eiviit noudata tillaisia ehtoja tai
pddittiviit siirtyd EU:n ulkopuolelle, on
velvoitettava maksamaan takaisin kaikki
saamansa julkiset varat;

Or. en

Tarkistus

7b.  kehottaa Euroopan komissiota
varmistamaan, ettd tulevassa
oikeudenmukaisen siirtymdn
rahoituksessa varataan yksinomaan pk-
yrityksille osoitettu mdidriraha; kehottaa
lisiiksi Euroopan komissiota seuraamaan
pk-yritysten osallistumista
oikeudenmukaisen siirtymdn ohjelmiin;

Or. en

Tarkistus

7b.  korostaa, etti naisvaltaisia hoiva-
alan tyopaikkoja on pidettivi
laadukkaina tyopaikkoina, joissa on
kohtuullinen palkka, sosiaaliturva ja
etenemismahdollisuuksia;

Or. en
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Tarkistus 180

Klara Dobrev, Vilija Blinkevidiiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
7 ¢ kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 181
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys
7 ¢ kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

7 c.  pitid tirkednd varmistaa, etti
unionin ja jisenvaltioiden varoja
kéytetdidin helpottamaan siirtymisti
ilmastoneutraaliin talouteen, muun
muassa edistimdilli
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelua ja
tyoehtosopimusneuvotteluja; katsoo
lisiiksi, ettid EU:n taloudellista tukea ei
pitiiisi myontiid yrityksille, jotka eiviit
noudata unionin tai kansallisen
tyolainsdiddinnon tai asiaankuuluvien
tyoehtosopimusten mukaisia sovellettavia
tyoehtoja ja/tai tyonantajan velvoitteita;
vaatii mukauttamaan EU:n rahoituksen
Jja jiasenvaltioiden valtiontuen EU:n
teollisuuspolitiikkaan, jotta voidaan
tarjota laadukkaita tyopaikkoja, edistidi
tyoehtosopimusneuvotteluja, kunnioittaa
EU:n tyontekijoiden oikeuksia ja
tyonormeja, parantaa EU:n yritysten
kilpailukykyii ja varmistaa paremmat
tyoolot ja -ehdot;

Or. en

Tarkistus

7 c.  muistuttaa, etti oikeudenmukaisen
siirtymdin rahastolla (JTF-rahastolla) on
muutostavoitteistaan huolimatta ollut
merkittivii haasteita tavoitteidensa
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Tarkistus 182
Andras Tivadar Kulja

Paitoslauselmaesitys
7 ¢ kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 183

saavuttamisessa, erityisesti tasapuolisten
tulosten varmistamisessa ja rahaston
hyodyntimismahdollisuuksien
tarjoamisessa pienille ja keskisuurille
yrityksille! %

1@ Just Transition in the World of Work,
EPRS, syyskuu 2025,
https://www.europarl.europa.eu/RegData/
etudes/BRIE/2025/774668/EPRS BRI(20
25)774668 EN.pdyf.

Or. en

Tarkistus

7¢c.  kehottaa yksinkertaistamaan pk-
yritysten pidsyd JTF-rahaston piiriin
tarjoamalla teknisti apua ja vihentimdlli
hallinnollista taakkaa;

Or. en

Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Raul de la Hoz Quintano, Angelika Winzig,

Henrik Dahl

Paitoslauselmaesitys
8 kohta

Pddtoslauselmaesitys

8. panee merkille, ettii saatavilla ei
ole tarkkoja tietoja niiden tyopaikkojen
mddirdistd, jotka on menetetty vihredn ja
digitaalisen siirtymdn vuoksi, jotka on
luotu sen ansiosta tai joihin se on
vaikuttanut; korostaa, etti on tirkedd
ennustaa tyomarkkinoiden muutoksia ja

PE778.022v01-00
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Poistetaan.

114/191 AM\1328386FI.docx



osaamistarpeiden suuntauksia
tehokkaiden politiikkatoimien
toteuttamista varten; kehottaa
perustamaan tdysimittaisen EU:n
oikeudenmukaisen siirtymdiin
seurantakeskuksen asiaankuuluvien
tietojen kerdidmiseksi ja
siirtymdpolitiikkojen vaikutusten
analysoimiseksi;

Or. en
Tarkistus 184

Gheorghe Falca, Romana Tomec, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi, Isabelle Le Callennec

Paitoslauselmaesitys
8 kohta

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus
8. panee merkille, ettd saatavilla ei ole 8. panee merkille, ettd saatavilla ei ole
tarkkoja tietoja niiden tyopaikkojen tarkkoja tietoja niiden tyOpaikkojen
méadrdstd, jotka on menetetty vihredn ja médrdstd, jotka on menetetty vihredn ja
digitaalisen siirtymén vuoksi, jotka on digitaalisen siirtymén vuoksi, jotka on
luotu sen ansiosta tai joihin se on luotu sen ansiosta tai joihin se on
vaikuttanut; korostaa, ettd on tarkeda vaikuttanut; korostaa, ettd on tiarkeda
ennustaa tydmarkkinoiden muutoksia ja ennustaa tydmarkkinoiden muutoksia ja
osaamistarpeiden suuntauksia tehokkaiden osaamistarpeiden suuntauksia tehokkaiden
politiikkatoimien toteuttamista varten; politiikkatoimien toteuttamista varten;

kehottaa perustamaan tiysimittaisen
EU:n oikeudenmukaisen siirtymdn
seurantakeskuksen asiaankuuluvien
tietojen keridmiseksi ja
siirtymdpolitiikkojen vaikutusten
analysoimiseksi;

Or. en

Tarkistus 185

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartiiSek, Pal Szekeres
PfE-ryhmén puolesta

Séverine Werbrouck

Paitoslauselmaesitys
8 kohta
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Pddtoslauselmaesitys

8. panee merkille, ettd saatavilla ei ole
tarkkoja tietoja niiden tydpaikkojen
madrdstd, jotka on menetetty vihreédn ja
digitaalisen siirtymén vuoksi, jotka on
luotu sen ansiosta tai joihin se on
vaikuttanut; korostaa, ettd on tiarkeda
ennustaa tydmarkkinoiden muutoksia ja
osaamistarpeiden suuntauksia tehokkaiden
politiikkatoimien toteuttamista varten;
kehottaa perustamaan tiysimittaisen EU:n
oikeudenmukaisen siirtymdn
seurantakeskuksen asiaankuuluvien
tietojen kerdidimiseksi ja
siirtymdpolitiikkojen vaikutusten
analysoimiseksi;

Tarkistus 186
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys
8 kohta

Pddtoslauselmaesitys

8. panee merkille, ettd saatavilla ei ole
tarkkoja tietoja niiden tyopaikkojen
méadrdstd, jotka on menetetty vihredn ja
digitaalisen siirtymén vuoksi, jotka on
luotu sen ansiosta tai joihin se on
vaikuttanut; korostaa, ettd on tarkeda
ennustaa tydmarkkinoiden muutoksia ja
osaamistarpeiden suuntauksia tehokkaiden
politiikkatoimien toteuttamista varten;
kehottaa perustamaan tiysimittaisen EU:n
oikeudenmukaisen siirtymdiin
seurantakeskuksen asiaankuuluvien
tietojen keridmiseksi ja
siirtymépolitiikkojen vaikutusten
analysoimiseksi;

PE778.022v01-00

Tarkistus

8. panee merkille, ettd saatavilla ei ole
tarkkoja tietoja niiden tyOpaikkojen
madrdstd, jotka on menetetty vihreédn ja
digitaalisen siirtymin vuoksi, jotka on
luotu sen ansiosta tai joihin se on
vaikuttanut; korostaa, etti on tiarkeda
ennustaa tydmarkkinoiden muutoksia ja
osaamistarpeiden suuntauksia tehokkaiden
politiikkatoimien toteuttamista varten;
kehottaa, ettii jo olemassa oleva EU:n
toimielin tai elin tuottaa nimd strategiset
tiedot nykyisellii rahoitustasolla ilman,
ettii tihdn tarkoitukseen osoitettuja
kustannuksia tai mddrdrahoja lisétidin;

Or. fr

Tarkistus

8. panee merkille, ettd saatavilla ei ole
tarkkoja tietoja niiden tyopaikkojen
médrdstd, jotka on menetetty vihredn ja
digitaalisen siirtymén vuoksi, jotka on
luotu sen ansiosta tai joihin se on
vaikuttanut; korostaa, ettd on tirkeda
ennustaa tydmarkkinoiden muutoksia ja
osaamistarpeiden suuntauksia tehokkaiden
politiikkatoimien toteuttamista varten;
kehottaa jo perustettuja virastoja ja elimii
kerddmddn asiaankuuluvia tietoja ja
analysoimaan siirtymépolitiikkojen
vaikutuksia,

Or. en

AM\1328386FI.docx



Tarkistus 187
Klara Dobrev, Vilija Blinkevic¢iiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
8 kohta

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus
8. panee merkille, ettd saatavilla ei ole 8. panee merkille, ettd saatavilla ei ole
tarkkoja tietoja niiden tyopaikkojen tarkkoja tietoja niiden tyOpaikkojen
madrdstd, jotka on menetetty vihreédn ja madrdstd, jotka on menetetty vihreédn ja
digitaalisen siirtymén vuoksi, jotka on digitaalisen siirtymén vuoksi, jotka on
luotu sen ansiosta tai joihin se on luotu sen ansiosta tai joihin se on
vaikuttanut; korostaa, ettd on tiarkeda vaikuttanut; korostaa, etti on tiarkeda
ennustaa tyomarkkinoiden muutoksia ja ennustaa tyomarkkinoiden muutoksia ja
osaamistarpeiden suuntauksia tehokkaiden osaamistarpeiden suuntauksia tehokkaiden
politiikkatoimien toteuttamista varten; politiikkatoimien toteuttamista varten;
kehottaa perustamaan tiysimittaisen EU:n kehottaa perustamaan avoimeen ja
oikeudenmukaisen siirtymén osallistavaan hallintoon perustuvan
seurantakeskuksen asiaankuuluvien tdysimittaisen EU:n oikeudenmukaisen
tietojen keriidmiseksi ja siirtymén seurantakeskuksen, johon
siirtymépolitiikkojen vaikutusten kuuluu eurooppalaisten
analysoimiseksi, tyomarkkinaosapuolten,

kansalaisyhteiskunnan ja ympiiristoalan
sidosryhmien edustajia, jotta voidaan
kerdti merkityksellistdi ja eriteltyd tietoa,
analysoida siirtymipolitiikkojen
vaikutuksia ja hankkia yksityiskohtaisia
raportteja séddnndllisesti, painottaa
tarvetta tunnistaa, vaihtaa ja edistiii
parhaita kdytintoji;

Or. en
Tarkistus 188
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta
Piaitoslauselmaesitys
8 kohta

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

8. panee merkille, ettd saatavilla ei ole 8. panee merkille, etti saatavilla ei ole
tarkkoja tietoja niiden tyOpaikkojen tarkkoja tietoja niiden tyopaikkojen
madrésti, jotka on menetetty vihreén ja madrésti, jotka on menetetty vihreén ja
digitaalisen siirtymén vuoksi, jotka on digitaalisen siirtymén vuoksi, jotka on
AM\1328386FI.docx 117/191 PE778.022v01-00
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luotu sen ansiosta tai joihin se on
vaikuttanut; korostaa, ettd on tirkeda
ennustaa tydmarkkinoiden muutoksia ja
osaamistarpeiden suuntauksia tehokkaiden
politiikkatoimien toteuttamista varten;
kehottaa perustamaan taysimittaisen EU:n
oikeudenmukaisen siirtymén
seurantakeskuksen asiaankuuluvien
tietojen kerdémiseksi ja
siirtymépolitiikkojen vaikutusten
analysoimiseksi;

Tarkistus 189
Andras Tivadar Kulja

Paitoslauselmaesitys
8 kohta

Pddtoslauselmaesitys

8. panee merkille, ettd saatavilla ei ole
tarkkoja tietoja niiden tyopaikkojen
méadrdstd, jotka on menetetty vihredn ja
digitaalisen siirtymén vuoksi, jotka on
luotu sen ansiosta tai joihin se on
vaikuttanut; korostaa, ettd on tarkeda
ennustaa tydmarkkinoiden muutoksia ja
osaamistarpeiden suuntauksia tehokkaiden
politiikkatoimien toteuttamista varten;
kehottaa perustamaan taysimittaisen EU:n
oikeudenmukaisen siirtymén
seurantakeskuksen asiaankuuluvien
tietojen kerddmiseksi ja
siirtymépolitiikkojen vaikutusten
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luotu sen ansiosta tai joihin se on
vaikuttanut; korostaa, ettd on tarkedd
ennustaa tydmarkkinoiden muutoksia ja
osaamistarpeiden suuntauksia tehokkaiden
politiikkatoimien toteuttamista varten;
kehottaa perustamaan tidysimittaisen EU:n
oikeudenmukaisen siirtymén
seurantakeskuksen asiaankuuluvien
tietojen kerdémiseksi ja
siirtymaépolitiikkojen vaikutusten
analysoimiseksi; kehottaa komissiota ja
jésenvaltioita kartoittamaan
perusteellisesti ja jirjestelmiillisesti
nykyisen osaamisvajeen alueellisella
tasolla sekd laatimaan ennusteita tulevista
osaamistarpeista; korostaa, ettd tillaiseen
kartoitukseen olisi sisdillyttivii
vaikutustenarviointi ja sen olisi johdettava
alakohtaisiin ja alueellisiin
toimenpiteisiin vihredn siirtymdn
potentiaalin hyodyntimiseksi kaikilla
alueilla;

Or. en

Tarkistus

8. korostaa, etti energiakoyhyyden
indikaattorit olisi jirjestelmillisesti
sisdllytettivi oikeudenmukaisen siirtymdn
seurantarakenteisiin, jotta varmistetaan,
ettii rahoitus ja tyopaikkojen luomista
koskevat toimenpiteet kohdennetaan
ensisijaisesti haavoittuvassa asemassa
oleviin kotitalouksiin; panee merkille, ettd
saatavilla ei ole tarkkoja tietoja niiden
tyopaikkojen méérasté, jotka on menetetty
vihredn ja digitaalisen siirtymén vuoksi,
jotka on luotu sen ansiosta tai joihin se on
vaikuttanut; korostaa, ettd on tarkedé
ennustaa tydmarkkinoiden muutoksia ja
osaamistarpeiden suuntauksia tehokkaiden
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analysoimiseksi;

Tarkistus 190
Andras Tivadar Kulja

Paitoslauselmaesitys
8 kohta

Pddtoslauselmaesitys

8. panee merkille, ettd saatavilla ei ole
tarkkoja tietoja niiden tydpaikkojen
madrdstd, jotka on menetetty vihreédn ja
digitaalisen siirtymén vuoksi, jotka on
luotu sen ansiosta tai joihin se on
vaikuttanut; korostaa, ettd on tiarkeda
ennustaa tydmarkkinoiden muutoksia ja
osaamistarpeiden suuntauksia tehokkaiden
polititkkatoimien toteuttamista varten;
kehottaa perustamaan tiysimittaisen EU:n
oikeudenmukaisen siirtymén
seurantakeskuksen asiaankuuluvien
tietojen kerdédmiseksi ja
siirtymépolitiikkojen vaikutusten
analysoimiseksi;

Tarkistus 191
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
8 kohta

AM\1328386FI.docx

politiikkatoimien toteuttamista varten;
kehottaa perustamaan tidysimittaisen EU:n
oikeudenmukaisen siirtymén
seurantakeskuksen asiaankuuluvien
tietojen kerdémiseksi ja
siirtymadpolitiikkojen vaikutusten
analysoimiseksi;

Or. en

Tarkistus

8. panee merkille, ettd saatavilla ei ole
tarkkoja tietoja niiden tyOpaikkojen
madrdstd, jotka on menetetty vihreédn ja
digitaalisen siirtymén vuoksi, jotka on
luotu sen ansiosta tai joihin se on
vaikuttanut; korostaa, etti on tiarkeda
ennustaa tydmarkkinoiden muutoksia ja
osaamistarpeiden suuntauksia tehokkaiden
politiikkatoimien toteuttamista varten;
kehottaa perustamaan tiysimittaisen EU:n
oikeudenmukaisen siirtymén
seurantakeskuksen asiaankuuluvien
tietojen kerddmiseksi ja
siirtymépolitiikkojen vaikutusten
analysoimiseksi; kehottaa EU:n
oikeudenmukaisen siirtymdn
seurantakeskusta seuraamaan
tyomarkkinoiden kehityksen lisiiksi myos
asumista, mielenterveyttii ja sosiaalista
hyvinvointia;

Or. en
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Pddtoslauselmaesitys

8. panee merkille, ettd saatavilla ei ole
tarkkoja tietoja niiden tydpaikkojen
madrdstd, jotka on menetetty vihreédn ja
digitaalisen siirtymén vuoksi, jotka on
luotu sen ansiosta tai joihin se on
vaikuttanut; korostaa, ettd on tiarkeda
ennustaa tydmarkkinoiden muutoksia ja
osaamistarpeiden suuntauksia tehokkaiden
polititkkatoimien toteuttamista varten;
kehottaa perustamaan tiysimittaisen EU:n
oikeudenmukaisen siirtymén
seurantakeskuksen asiaankuuluvien
tietojen kerdédmiseksi ja
siirtymépolitiikkojen vaikutusten
analysoimiseksi;

Tarkistus 192
Branislav Ondrus

Paitoslauselmaesitys
8 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

PE778.022v01-00

Tarkistus

8. panee merkille, ettd saatavilla ei ole
tarkkoja tietoja niiden tyOpaikkojen
madrdstd, jotka on menetetty vihreédn ja
digitaalisen siirtymin vuoksi, jotka on
luotu sen ansiosta tai joihin se on
vaikuttanut; korostaa, etti on tiarkeda
ennustaa tydmarkkinoiden muutoksia ja
osaamistarpeiden suuntauksia tehokkaiden
Jja oikea-aikaisten politiikkatoimien
toteuttamista varten; kehottaa perustamaan
taysimittaisen EU:n oikeudenmukaisen
siirtymén seurantakeskuksen
asiaankuuluvien tietojen kerddmiseksi ja
siirtymépolitiikkojen vaikutusten
analysoimiseksi; kehottaa komissiota
selventimddn, mikd EU:n virasto seuraa
digitaalista siirtymdidi koskevia erityisii
tietoja;

Or. en

Tarkistus

8 a.  muistuttaa yhteiséotalouden,
osuuskuntien, keskindisten yhtioiden,
yhdistysten sekdi julkisten ja/tai
puolijulkisten yritysten
erityispotentiaalista luoda kestdiviii
tyopaikkoja oikeudenmukaisessa ja
osallistavassa tyoympiiristossd ja samalla
noudattaa ekologisen tuotannon ja
kestiivin paikallisen/alueellisen
kehityksen periaatteita; korostaa
taloudellisten sosiaalisten innovaatioiden
potentiaalia paikallisen ja alueellisen
talouden kehittimiseksi edelleen, silli ne
tarjoavat hillitsemismahdollisuuksia
sosiaalisesti oikeudenmukaista ja
ympiiristolle suotuisaa siirtymdd varten;
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Or. en

Tarkistus 193
Andras Tivadar Kulja

Paitoslauselmaesitys
8 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

8 a. kannustaa luomaan yhteisotason
perusparannusjirjestelmid, jotka kattavat
asuinalueet tai kyliit, vihentiivit
kustannuksia, vahvistavat
yhteenkuuluvuutta ja nopeuttavat
siirtymad;

Or. en

Tarkistus 194

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola Bartisek
PfE-ryhmén puolesta

Séverine Werbrouck

Paitoslauselmaesitys
9 kohta

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

9. vaatii, etti ehdotettuun direktiiviin Poistetaan.
liitetiiin uudistettu oikeudenmukaisen
siirtymdn rahasto vuoden 2027 jilkeistdi
ohjelmakautta varten ja varmistetaan, ettii
rahasto toimii yhteistyohon perustuvan
hallinnoinnin ja kumppanuuden
periaatteiden mukaisesti ja etti sen
mddrdrahoja lisiitiidn; korostaa, etti
uudella rahastolla olisi tuettava
tyonantajia niiden tarjotessa tyontekijoille
oikeuden koulutukseen sekii
siirtymdsuunnitelmien kéyttoonotossa
yritystasolla; kehottaa sisiillyttimdin
siirtymdrahoitukseen sosiaalisia ehtoja
osallisuuden tukemiseksi;

Or. fr
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Tarkistus 195
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
9 kohta

Pddtéslauselmaesitys Tarkistus

9. vaatii, etti ehdotettuun direktiiviin Poistetaan.
liitetidin uudistettu oikeudenmukaisen
siirtymdn rahasto vuoden 2027 jilkeistdi
ohjelmakautta varten ja varmistetaan, etti
rahasto toimii yhteistyohon perustuvan
hallinnoinnin ja kumppanuuden
periaatteiden mukaisesti ja etti sen
mddrdrahoja lisiitidn; korostaa, etti
uudella rahastolla olisi tuettava
tyonantajia niiden tarjotessa tyontekijoille
oikeuden koulutukseen sekii
siirtymdsuunnitelmien kiyttoonotossa
yritystasolla; kehottaa sisdillyttimdiin
siirtymdrahoitukseen sosiaalisia ehtoja
osallisuuden tukemiseksi;

Or. en

Tarkistus 196
Miriam Lexmann, Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Arba Kokalari, Angelika Winzig,
Rail de la Hoz Quintano

Paitoslauselmaesitys
9 kohta

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

9. vaatii, etti ehdotettuun direktiiviin Poistetaan.
liitetidin uudistettu oikeudenmukaisen
siirtymdn rahasto vuoden 2027 jilkeistdi
ohjelmakautta varten ja varmistetaan, etti
rahasto toimii yhteistyohon perustuvan
hallinnoinnin ja kumppanuuden
periaatteiden mukaisesti ja etti sen
mddrdrahoja lisiitidn; korostaa, etti
uudella rahastolla olisi tuettava
tyonantajia niiden tarjotessa tyontekijoille
oikeuden koulutukseen sekdi
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siirtymdsuunnitelmien kiyttoonotossa
yritystasolla; kehottaa sisdllyttimdiin
siirtymdrahoitukseen sosiaalisia ehtoja
osallisuuden tukemiseksi;

Tarkistus 197
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys
9 kohta

Pddtoslauselmaesitys

9. vaatii, ettd ehdotettuun direktiiviin
liitetiiiin uudistettu oikeudenmukaisen
siirtymén rahasto vuoden 2027 jilkeistd
ohjelmakautta varten ja varmistetaan, ettii
rahasto toimii yhteistyohon perustuvan
hallinnoinnin ja kumppanuuden
periaatteiden mukaisesti ja etti sen
mddrdrahoja lisditidn; korostaa, ettd
uudella rahastolla olisi tuettava tydnantajia
niiden tarjotessa tyontekijoille oikeuden
koulutukseen seki siirtymdsuunnitelmien
kayttoonotossa yritystasolla; kehottaa
sisdllyttimdidn siirtymdrahoitukseen
sosiaalisia ehtoja osallisuuden
tukemiseksi;

Tarkistus 198
Petr Bystron

Paitoslauselmaesitys
9 kohta

Pddtoslauselmaesitys

9. vaatii, ettd ehdotettuun direktiiviin
liitetddn uudistettu oikeudenmukaisen
siirtymén rahasto vuoden 2027 jélkeista
ohjelmakautta varten ja varmistetaan, ettd
rahasto toimii yhteisty6hon perustuvan
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Or. en

Tarkistus

9. vaatii uudistamaan
oikeudenmukaisen siirtymén rahastoa
vuoden 2027 jélkeistd ohjelmakautta varten
ja varmistamaan, etti varat kiytetiiin
tehokkaasti ja kohdennetaan hankkeisiin,
joista on selviid taloudellista hyotyd,
korostaa, ettd uudella rahastolla olisi
tuettava tyonantajia niiden tarjotessa
tyontekijoille oikeuden koulutukseen seka
siirtymdsuunnitelmien kdyttdonotossa
yritystasolla;

Or. en

Tarkistus

9. vaatii, ettd ehdotettuun direktiiviin
liitetddn uudistettu oikeudenmukaisen
siirtymén rahasto vuoden 2027 jélkeista
ohjelmakautta varten ja varmistetaan, ettd
rahasto toimii yhteistyohon perustuvan
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hallinnoinnin ja kumppanuuden
periaatteiden mukaisesti ja etti sen
mddrdrahoja lisdtddn; korostaa, ettd
uudella rahastolla olisi tuettava tyonantajia
niiden tarjotessa tyontekijoille oikeuden
koulutukseen seka siirtymésuunnitelmien
kayttoonotossa yritystasolla; kehottaa
sisdllyttdmddn siirtymérahoitukseen
sosiaalisia ehtoja osallisuuden tukemiseksi;

Tarkistus 199
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
9 kohta

Pddtoslauselmaesitys

9. vaatii, ettd ehdotettuun direktiiviin
liitetdén undistettu oikeudenmukaisen
siirtymén rahasto vuoden 2027 jélkeista
ohjelmakautta varten ja varmistetaan, etti
rahasto toimii yhteistyohon perustuvan
hallinnoinnin ja kumppanuuden
periaatteiden mukaisesti ja ettd sen
madrdrahoja lisitddn; korostaa, ettd uudella
rahastolla olisi tuettava tyGnantajia niiden
tarjotessa tyontekijoille oikeuden
koulutukseen seki siirtymédsuunnitelmien
kayttoonotossa yritystasolla; kehottaa
siséllyttdimain siirtymérahoitukseen
sosiaalisia ehtoja osallisuuden tukemiseksi;

PE778.022v01-00

hallinnoinnin ja kumppanuuden
periaatteiden mukaisesti; korostaa, etti
uudella rahastolla olisi tuettava tydnantajia
niiden tarjotessa tyontekijoille oikeuden
koulutukseen sekd siirtymdsuunnitelmien
kayttoonotossa yritystasolla; kehottaa
sisédllyttimdén siirtymérahoitukseen
sosiaalisia ehtoja osallisuuden tukemiseksi;

Or. en

Tarkistus

9. on huolestunut siitd, etti komissio
ei ole ehdottanut erillisti
oikeudenmukaisen siirtymdin rahastoa
(JTF) viimeaikaisissa tulevaa
monivuotista rahoituskehysti koskevissa
ehdotuksissaan; vaatii siksi, ettia
ehdotettuun direktiiviin liitetdén
laajennettu ja suurempi
oikeudenmukaisen siirtymén rahasto
vuoden 2027 jalkeistd ohjelmakautta varten
ja varmistetaan, ettd rahasto toimii
yhteisty6hon perustuvan hallinnoinnin ja
kumppanuuden periaatteiden mukaisesti
koheesiopolitiikan puitteissa ja etti sen
médrdrahoja lisatdén; korostaa, ettd #illd
uudella rahastolla olisi tuettava yhteisojéi
siirtymdid varten ja mahdollistettava
toimintakyky, joka on oikeassa suhteessa
EU:n vuoden 2030 energiatavoitteisiin
siirtymisen sosioekonomisten,
tyollisyyteen liittyvien, demografisten ja
ympdristoon liittyvien vaikutusten
laajuuteen, sekd tyonantajia niiden
tarjotessa tyontekijoille oikeuden
koulutukseen seka siirtymésuunnitelmien
kayttoonotossa yritystasolla; kehottaa
sisdllyttimddn siirtymérahoitukseen
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Tarkistus 200
Jana Toom

Paitoslauselmaesitys
9 kohta

Pddtoslauselmaesitys

9. vaatii, ettd ehdotettuun direktiiviin
liitetdéin uudistettu oikeudenmukaisen
siirtymén rahasto vuoden 2027 jilkeista
ohjelmakautta varten ja varmistetaan, ettd
rahasto toimii yhteistyohon perustuvan
hallinnoinnin ja kumppanuuden
periaatteiden mukaisesti ja ettd sen
mairirahoja lisdtdédn; korostaa, ettd uudella
rahastolla olisi tuettava tyonantajia niiden
tarjotessa tyontekijoille oikeuden
koulutukseen seka siirtymésuunnitelmien
kéyttoonotossa yritystasolla; kehottaa
sisdllyttdmddn siirtymérahoitukseen
sosiaalisia ehtoja osallisuuden tukemiseksi;

Tarkistus 201

sosiaalisia ehtoja osallisuuden tukemiseksi;
tihdentidad, ettd siind olisi oltava omat
ennustettavissa olevat mddrdrahat, jotta
varmistetaan rahaston olevan
riippumaton poikkeuksellisista
kriisinhallintavilineistd, kuten Next
Generation EU -vilineestd;

Or. en

Tarkistus

9. pitiid valitettavana, ettei ehdotus
monivuotiseksi rahoituskehykseksi 2028—
2034 sisdillii erillistd vilinetti
oikeudenmukaisen siirtymdn
kiisittelemiseksi; korostaa, etti
kohdennettu rahoitus on edelleen tarpeen,
jotta voidaan tukea niiti alueita, joihin
vaikutukset kohdistuvat, vihredsti
siirtymdistdi johtuviin haasteisiin
vastaamisessa; vaatii tdssd yhteydessi, etti
ehdotettuun direktiiviin liitetdén uudistettu
oikeudenmukaisen siirtymén rahasto
vuoden 2027 jalkeistd ohjelmakautta varten
ja varmistetaan, etti rahasto toimii
yhteisty6hon perustuvan hallinnoinnin ja
kumppanuuden periaatteiden mukaisesti ja
ettd sen midrarahoja lisdtiddn; korostaa, etti
uudella rahastolla olisi tuettava tydnantajia
niiden tarjotessa tyontekijoille oikeuden
koulutukseen sekd siirtymdsuunnitelmien
kayttoonotossa yritystasolla; kehottaa
siséllyttimdén siirtymérahoitukseen
sosiaalisia ehtoja osallisuuden tukemiseksi,

Or. en

Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Liesbet Sommen, Pascal Arimont, Giusi
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Princi

Paitoslauselmaesitys
9 kohta

Pddtoslauselmaesitys

9. vaatii, ettd ehdotettuun direktiiviin
liitetdéin uudistettu oikeudenmukaisen
siirtymén rahasto vuoden 2027 jilkeista
ohjelmakautta varten ja varmistetaan, ettd
rahasto toimii yhteisty6hon perustuvan
hallinnoinnin ja kumppanuuden
periaatteiden mukaisesti ja ettd sen
madrdrahoja lisdtdédn; korostaa, ettd uudella
rahastolla olisi tuettava tyonantajia niiden
tarjotessa tyontekijoille oikeuden
koulutukseen seka siirtymésuunnitelmien
kéyttoonotossa yritystasolla; kehottaa
sisdllyttdmddn siirtymérahoitukseen
sosiaalisia ehtoja osallisuuden tukemiseksi;

Tarkistus 202

Tarkistus

9. vaatii, ettd ehdotettuun direktiiviin
liitetdéin uudistettu oikeudenmukaisen
siirtymén rahasto vuoden 2027 jalkeista
ohjelmakautta varten ja varmistetaan, ettd
rahasto toimii yhteisty6hon perustuvan
hallinnoinnin ja kumppanuuden
periaatteiden mukaisesti ja ettd sen
miirirahoja lisdtdédn; korostaa, ettd uudella
rahastolla olisi tuettava tyonantajia niiden
tarjotessa tyontekijoille oikeuden
koulutukseen seka siirtymésuunnitelmien
kéyttoonotossa yritystasolla; kehottaa
siséllyttdméén siirtymérahoitukseen
sosiaalisia ehtoja osallisuuden tukemiseksi;
painottaa, etti koulutuksen olisi oltava
korkealaatuista ja tyomarkkinoiden
tarpeiden mukaista ja johdettava
tutkintoon, joka

tunnustetaan jisenvaltioiden vililli
tutkintojen vertailemiseen soveltuvien,
lipindkyvien ja selkeiden tunnustamis- ja
hyviksyntijirjestelmien avulla;

Or. en

Klara Dobreyv, Vilija Blinkeviciité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
9 kohta

Pddtoslauselmaesitys

9. vaatii, ettd ehdotettuun direktiiviin
liitetdén uudistettu oikeudenmukaisen
siirtymén rahasto vuoden 2027 jélkeista
ohjelmakautta varten ja varmistetaan, etti
rahasto toimii yhteisty6hon perustuvan
hallinnoinnin ja kumppanuuden
periaatteiden mukaisesti ja ettd sen

PE778.022v01-00
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Tarkistus

9. pitdd valitettavana, ettei komissio
ole ehdottanut erillisti oikeudenmukaisen
siirtymdin rahastoa dskettiiisessd tulevaa
monivuotista rahoituskehysti koskevassa
ehdotuksessaan; vaatii, ettd echdotettuun
direktiiviin liitetdan uudistettu
oikeudenmukaisen siirtymén rahasto

AM\1328386FI.docx



maidrirahoja lisdtdédn; korostaa, ettd uudella
rahastolla olisi tuettava tyonantajia niiden
tarjotessa tyontekijoille oikeuden
koulutukseen seka siirtymésuunnitelmien
kayttoonotossa yritystasolla; kehottaa
sisdllyttdmddn siirtymérahoitukseen
sosiaalisia ehtoja osallisuuden tukemiseksi;

Tarkistus 203
Maria Zacharia

Paitoslauselmaesitys
9 kohta

Pddtoslauselmaesitys

9. vaatii, ettd ehdotettuun direktiiviin
liitetdéin uudistettu oikeudenmukaisen
siirtymén rahasto vuoden 2027 jalkeista
ohjelmakautta varten ja varmistetaan, ettd
rahasto toimii yhteisty6hon perustuvan
hallinnoinnin ja kumppanuuden
periaatteiden mukaisesti ja ettd sen
maiirirahoja lisdtdédn; korostaa, ettd uudella
rahastolla olisi tuettava tyonantajia niiden
tarjotessa tyontekijoille oikeuden
koulutukseen seka siirtymésuunnitelmien
kéyttoonotossa yritystasolla; kehottaa
sisdllyttdmddn siirtymérahoitukseen
sosiaalisia ehtoja osallisuuden
tukemiseksi;

Tarkistus 204
Rudi Kennes

AM\1328386FI.docx
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vuoden 2027 jélkeistd ohjelmakautta varten
ja varmistetaan, ettd rahasto toimii
yhteistyohon perustuvan hallinnoinnin ja
kumppanuuden periaatteiden mukaisesti ja
ettd sen madrdrahoja lisdtdédn; korostaa, ettd
uudella rahastolla olisi tuettava tydnantajia
niiden tarjotessa tyontekijoille oikeuden
koulutukseen seka siirtymédsuunnitelmien
kéyttoonotossa yritystasolla; kehottaa
siséllyttdmaén siirtymérahoitukseen
sosiaalisia ehtoja osallisuuden tukemiseksi;

Or. en

Tarkistus

9. vaatii, ettd ehdotettuun direktiiviin
liitetdéin uudistettu oikeudenmukaisen
siirtymén rahasto vuoden 2027 jalkeista
ohjelmakautta varten ja varmistetaan, ettd
rahasto toimii yhteisty6hon perustuvan
hallinnoinnin ja kumppanuuden
periaatteiden mukaisesti ja ettd sen
miirirahoja lisdtdédn; korostaa, ettd uudella
rahastolla olisi tuettava tyonantajia niiden
tarjotessa tyontekijoille oikeuden
koulutukseen seka siirtymésuunnitelmien
kéyttoonotossa yritystasolla; kehottaa
siséllyttaméén siirtymérahoitukseen
sosiaalisia ehtoja, joilla tuetaan
osallisuutta, ja edellyttimdidin tissd
yhteydessd, etti tyoehtosopimuksia
noudatetaan sekii tyontekijoiden
oikeuksia, sukupuolten palkkatasa-arvoa
Jja syrjimdittomyytti kunnioitetaan;

Or. el
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Paatoslauselmaesitys
9 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 205

Tarkistus

9 a. pitid valitettavana, ettii komissio ei
ole ehdottanut erillisti oikeudenmukaisen
siirtymdin rahastoa (JTF) viimeaikaisissa
tulevaa monivuotista rahoituskehystd
koskevissa ehdotuksissaan; kehottaa siksi
jatkamaan JTF-rahaston toimintaa

JTF II -rahaston kautta vuoden 2027
Jjélkeiselli ohjelmakaudella, jotta voidaan
tarjota suoraa tukea kotitalouksille ja
yhteiséille siirtymdvaiheessa ja
mahdollistaa toimintakapasiteetti, joka on
oikeassa suhteessa EU:n vuoden 2030
energiatavoitteisiin pyrkimisestdi johtuvan
siirtymdin sosioekonomisten vaikutusten ja
tyollisyys-, viiesto- ja
ympdristovaikutusten laajuuteen;
korostaa, etti titd rahastoa olisi
kdytettivi yhteistydssd toteutettavan
hallinnoinnin ja
kumppanuusperiaatteiden mukaisesti
koheesiopolitiikan puitteissa, ja painottaa,
ettdi silld olisi oltava omat ennustettavissa
olevat mddrdrahat, joilla varmistetaan sen
riippumattomuus poikkeuksellisista
kriisinhallintavilineistd, kuten Next
Generation EU -vilineestd,; toteaa, etti
rahasto toimii yhteistyohon perustuvan
hallinnoinnin ja kumppanuuden
periaatteiden mukaisesti ja sen
mddrdrahoja lisditidng

Or. en

Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Liesbet Sommen, Pascal Arimont, Giusi

Princi

Paitoslauselmaesitys
9 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

PE778.022v01-00

Tarkistus
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Tarkistus 206
Jana Toom

Paitoslauselmaesitys
9 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

AM\1328386FI.docx

9a. suhtautuu myonteisesti Cedefopin
toimintapoliittiseen selvitykseen
eurooppalaisen tutkintokartan'
laatimisesta, mikd lisdd tutkintojen
avoimuutta, vertailtavuutta ja
siirrettivyytti kaikkialla Euroopassa;
korostaa, ettii tillainen kartta ei saa
rajoittua pelkiistiin akateemiseen
toimintaan ja sen on toimittava kdytinnon
vilineendi kilpailukyvyn, tyomarkkinoiden
relevanssin ja liikkuvuuden kannalta;
kehottaa komissiota ja jisenvaltioita
varmistamaan, ettii eurooppalainen
tutkintojen viitekehys on tiiviisti
sidoksissa taloudellisiin tarpeisiin,
teollisuuspolitiikkaan ja
osaamisinvestointeihin, jotta voidaan
tukea yrittijidi, pk-yrityksid ja yrityksii
saamaan tyovoimaa, jolla on sekii teknisidi
ettii monialaisia taitoja; korostaa, etti
timd lihestymistapa on olennaisen
tirked, jotta voidaan sovittaa yhteen
osaamisen tarjonta ja kysyntdi sekii edistiii
kasvua ja innovointia;

la

https://www.cedefop.europa.eu/files/9191
en.pdf.

Or. en

Tarkistus

9a. korostaa, ettii tarvitaan suoria
Jjulkisia ja yksityisid investointeja
puhtaaseen infrastruktuuriin, uusiutuvan
energian hankkeisiin ja kiertotalouden
toimiin, jotta voidaan elvyttidi
paikallistalouksia ja edistiii tyopaikkojen
luomista; painottaa tarvetta hyodyntdii
alueellisia voimavaroja investoimalla
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Tarkistus 207

aloihin, joilla alueilla on jo vahvuuksia
tai suhteellisia etuja; katsoo, ettii
alueellinen erikoistuminen voi muodostaa
perustan vihreille teollisuusklustereille;
painottaa, etti tutkimuksen ja
innovoinnin tukeminen sekd yliopistojen
Jja yritysten viliseen yhteistyohon
kannustaminen voivat edistiii uusia
kestivid liiketoimintamalleja;

Or. en

Pal Szekeres, Séverine Werbrouck, Nikola BartiSek, Mélanie Disdier, Marie Dauchy

Paitoslauselmaesitys
9 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 208
Andrzej Bula, Gheorghe Falca

Paitoslauselmaesitys
9 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

PE778.022v01-00 130/191

Tarkistus

9a. kehottaa laatimaan vuoden 2027
Jélkeisti ohjelmakautta koskevan
toteutettavuustutkimuksen, jossa
arvioidaan, toimivatko nykyiset rahastot
muuttoliikettd, energiapolitiikkaa,
tutkimusta ja eurooppalaista innovointia
koskevien kattavien lihestymistapojen
pohjalta ja missd mddrin, ja jolla tuetaan
sellaisten kansallisten oikeudenmukaista
siirtymdid koskevien strategioiden
laatimista, joissa keskitytddin erityisesti
pitkdn aikavdlin vision ja konkreettisten
edellytysten kehittimiseen paikalliselle
taloudelle ja tyovoimalle kaikilla
asianomaisilla alueilla;

Or. en

Tarkistus

AM\1328386FI.docx



9a. korostaa, etti on tirkedd kehittdid
sekd perustason ettd edistyneen tason
tyontekijoiden digitaalisia taitoja;
painottaa, etti kansalaisille on annettava
keskeinen digitaalinen lukutaito, tietoa
koskeva tietiimys ja valmiudet kéyttii
verkkotyokaluja turvallisesti heidiin
tyollistymis- ja
sopeutumismahdollisuuksiensa
sdilyttimiseksi sekd samalla edistettivii
edistyneempiidi osaamista;

Or. en

Tarkistus 209
Gheorghe Falca, Romana Tomec, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi

Paitoslauselmaesitys
9 b kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

9b. korostaa, etti tehokas koulutus
riippuu sellaisten opettajien ja
kouluttajien saatavuudesta, joilla on
nykytietimysti kestivdstd ja vihredstii
taloudesta, energiatehokkuudesta sekii
vihredistd ja digitaalisesta teknologiasta;
painottaa, ettii heilli on ratkaiseva rooli
edistettiessd sekd nuorempien etti
vanhempien tyontekijasukupolvien
oikeanlaisia taitoja ja oikeanlaista
osaamista sekd asianmukaista uudelleen-
ja tiydennyskoulutusta henkiléille, joihin
vihred siirtymd vaikuttaa; korostaa, etti
tillaisten opettajien ja kouluttajien
koulutuksen olisi siksi oltava etusijalla
kaikissa osaamisstrategioissa EU:n,
kansallisella, alueellisella ja paikallisella

tasolla;
Or. en
Tarkistus 210
Rudi Kennes
AM\1328386FI.docx 131/191 PE778.022v01-00
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Paatoslauselmaesitys
9 b kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 211
Jana Toom

Paitoslauselmaesitys
9 b kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 212

Tarkistus

9b. kehottaa jisenvaltioita takaamaan
oikeudenmukaisen siirtymdn
toimenpiteiden kestivin rahoituksen
kansallisista oikeudenmukaisen siirtymdn
rahastoista, jotka rahoitetaan julkisilla
varoilla, tyonantajamaksuilla ja EU:n
varoilla; toteaa, ettii tyénantajien on
maksettava kohtuullinen osuus
koulutuksesta ja uudelleensijoittamisesta
atheutuvista kustannuksista;

Or. en

Tarkistus

9b. korostaa, etti oikeudenmukaisen
siirtymdin tavoitteiden saavuttaminen
edellyttiid johdonmukaista ja yhdennettyii
politiikkatoimien yhdistelmdid; kehottaa
siséillyttimddn osallisuutta, sosiaalista
suojelua ja osaamista koskevat tavoitteet
kaikkiin EU:n ilmasto- ja
teollisuustoimenpiteisiing

Or. en

Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi, Isabelle Le Callennec

Piaitoslauselmaesitys
9 ¢ kohta (uusi)

PE778.022v01-00
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Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

9c.  korostaa, etti oppilaitosten on
lisiittivi koulutuksensa
merkityksellisyytti kilpailukykyisten
tyomarkkinoiden tarpeita vastaavaksi ja
valmisteltava oppijoita, kouluttajia ja
opettajia asiaankuuluvilla tiedoilla ja
osaamisella toimimaan aktiivisina
muutoksentekijoind oikeudenmukaisessa
siirtymdissd kohti ympiiriston kannalta
kestivid talouksia ja yhteiskuntaa
kaikille;

Or. en

Tarkistus 213
Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi

Paitoslauselmaesitys
9 d kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

9d. korostaa perustaitojen ja
kognitiivisten taitojen merkitystdi ja
sellaisten viilttimdittomien viilineiden
valmistelua, joilla kansalaisia
kannustetaan pohtimaan myos
henkilokohtaista kehitystdiiin ja kasvuaan
ndissd taidoissa ja ominaisuuksissa, kuten
luovassa ajattelussa, selviytymiskyvyssi,
joustavuudessa ja ketteryydessii,
motivaatiossa ja itsetietoisuudessa,
uteliaisuudessa ja elinikdisessdi
oppimisessa, silli tyontekijoiden on
tirkedd pystyi sopeutumaan rikkonaisiin
tyouriin, toimimaan omatoimisesti ja
tyoskentelemdiin muiden kanssa
tiimeissd;

Or. en

Tarkistus 214
Gheorghe Falca, Romana Tomec, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,

AM\1328386FI.docx 133/191 PE778.022v01-00
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Pascal Arimont, Giusi Princi

Paitoslauselmaesitys
9 e kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 215

Tarkistus

9e.  korostaa, etti vahvojen
hallinnollisten ja teknisten valmiuksien
kehittiminen kansallisella, alueellisella ja
paikallisella tasolla on olennaisen tirkedd
EU:n varojen tehokkaan kiyton
kannalta; kehottaa lisidimdidin
investointeja hallinnollisten ja teknisten
valmiuksien kehittimiseen
paikallistasolla; korostaa, etti
hallintoviranomaisilla on oltava riittivisti
henkilostod, osaamista ja jirjestelmid,
jotta voidaan varmistaa hankkeiden
asianmukainen valmistelu,
vaatimustenmukaisuus, seuranta ja
arviointi; painottaa, etti hallinnollisten
valmiuksien vahvistaminen on
ennakkoedellytys investointien
kéiiynnistimiselle, monimutkaisuuden
vihentimiselle ja ilmastotoimien
mukauttamiselle kasvuun;

Or. en

Gheorghe Falca, Romana Tomec, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi, Isabelle Le Callennec

Paitoslauselmaesitys
9 f kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

PE778.022v01-00

Fl

Tarkistus

9f.  kehottaa komissiota ja
Jjésenvaltioita helpottamaan sekd
laajamittaisia etti pienimuotoisia
investointeja vihentimdlld hallinnollista
taakkaa, yksinkertaistamalla menettelyji
ja varmistamalla EU:n varojen tehokas
kiiytto; korostaa, etti yrittijille, pk-
yrityksille ja suuremmille yrityksille on
annettava suotuisat edellytykset
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investoida, laajentaa ja innovoida,
erityisesti maaseudulla ja viihemmdn
kehittyneilli alueilla; painottaa, ettii
tillaiset investoinnit ovat olennaisen
tirkeiti Euroopan teollisen ja
teknologisen perustan vahvistamiseksi,
laadukkaiden tyopaikkojen luomiseksi ja
sellaisen ammattitaitoisen tyévoiman
turvaamiseksi, joka soveltuu paikallisiin
realiteetteihin, resursseihin ja
erityistarpeisiin, jotta voidaan hyodyntdiii
tiysipainoisesti alueellista potentiaalia ja
edistiid kilpailukykyd, kestiivid kasvua ja
pitkiin aikavilin arvonmuodostusta;

Or. en

Tarkistus 216

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola Bartisek, Pal Szekeres
PfE-ryhmén puolesta

Séverine Werbrouck

Paitoslauselmaesitys
10 kohta

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

10. kehottaa jisenvaltioita Poistetaan.
varmistamaan riittivin rahoituksen
laadukkaita taitoja ja ammatillista
koulutusta koskeville ohjelmille pitkin
aikavilin investointina tyontekijoiden ja
yritysten tuottavuuteen, kasvuun ja
kilpailukykyyn; kehottaa jiasenvaltioita
hyodyntimddiin komission tuella
strategisesti nykyisii unionin vilineiti
osaamisunionin ja erityisesti taitotakuun
taytintoonpanemiseksi; kehottaa
jésenvaltioita lisddmdcdn kansallisen
péidstokauppajirjestelmdn tulojen kiyttod
tyontekijoiden koulutukseen ja tyovoiman
uudelleenkohdentamiseen; kehottaa
komissiota tutkimaan, miten
Jjasenvaltioiden ja yritysten vilisilli
julkisen ja yksityisen sektorin
kumppanuuksilla voidaan rahoittaa
tyontekijoiden koulutusta,
uudelleenkoulutusta ja
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tiydennyskoulutusta, erityisesti
Yksittiisten tyontekijoiden oikeutta
koulutukseen, ja antamaan ohjeita siitd;

Tarkistus 217

Or. fr

Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Raul de la Hoz Quintano, Angelika Winzig,

Henrik Dahl

Paitoslauselmaesitys
10 kohta

Pddtoslauselmaesitys

10.  kehottaa jasenvaltioita
varmistamaan riittdvin rahoituksen
laadukkaita taitoja ja ammatillista
koulutusta koskeville ohjelmille pitkin
aikavilin investointina tyontekijoiden ja
yritysten tuottavuuteen, kasvuun ja
kilpailukykyyn; kehottaa jasenvaltioita
hyodyntdméédn komission tuella
strategisesti nyKyisid unionin vélineitd
osaamisunionin ja erityisesti taitotakuun
taytdntoonpanemiseksi; kehottaa
jésenvaltioita lisddmddn kansallisen
padstokauppajiirjestelmdn tulojen kiyttod
tyontekijoiden koulutukseen ja tyovoiman
uudelleenkohdentamiseen; kehottaa
komissiota tutkimaan, miten
jasenvaltioiden ja yritysten vilisilla
julkisen ja yksityisen sektorin
kumppanuuksilla voidaan rahoittaa
tyontekijoiden koulutusta,
uudelleenkoulutusta ja

tdydennyskoulutusta, erityisesti yksittdisten

tyontekijoiden oikeutta koulutukseen, ja
antamaan ohjeita siité;

Tarkistus 218
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys

PE778.022v01-00

136/191

Tarkistus

10.  kehottaa jésenvaltioita
varmistamaan riittdvin rahoituksen
laadukkaita taitoja ja ammatillista
koulutusta koskeville ohjelmille pitkin
aikavilin investointina tyontekijéiden ja
yritysten tuottavuuteen, kasvuun ja
kilpailukykyyn; kehottaa jasenvaltioita
hyodyntdmédn komission tuella
strategisesti nykyisid unionin vélineité
osaamisunionin ja erityisesti taitotakuun
taytdntoonpanemiseksi; kehottaa
komissiota tutkimaan, miten
jasenvaltioiden ja yritysten vilisilld
julkisen ja yksityisen sektorin
kumppanuuksilla voidaan rahoittaa
tyontekijéiden koulutusta,
uudelleenkoulutusta ja
tdydennyskoulutusta, ja antamaan ohjeita
siitd;

Or. en
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10 kohta
Pddtoslauselmaesitys

10.  kehottaa jasenvaltioita
varmistamaan riittivin rahoituksen
laadukkaita taitoja ja ammatillista
koulutusta koskeville ohjelmille pitkin
aikavilin investointina tyontekijéiden ja
yritysten tuottavuuteen, kasvuun ja
kilpailukykyyn; kehottaa jasenvaltioita
hyddyntdméaéan komission tuella
strategisesti nyKyisid unionin vélineité
osaamisunionin ja erityisesti taitotakuun
taytdntoonpanemiseksi; kehottaa
jasenvaltioita lisddmidn kansallisen
péadstokauppajérjestelmén tulojen kayttoa
tyontekijoiden koulutukseen ja tydvoiman
uudelleenkohdentamiseen; kehottaa
komissiota tutkimaan, miten
jasenvaltioiden ja yritysten vilisilla
julkisen ja yksityisen sektorin
kumppanuuksilla voidaan rahoittaa
tyontekijoiden koulutusta,
uudelleenkoulutusta ja
tdydennyskoulutusta, erityisesti yksittdisten
tyontekijoiden oikeutta koulutukseen, ja
antamaan ohjeita siité;

Tarkistus 219
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
10 kohta

Pddtoslauselmaesitys

10.  kehottaa jasenvaltioita
varmistamaan riittdvin rahoituksen
laadukkaita taitoja ja ammatillista
koulutusta koskeville ohjelmille pitkin
aikavilin investointina #ydntekijéiden ja
yritysten tuottavuuteen, kasvuun ja
kilpailukykyyn; kehottaa jisenvaltioita
hyodyntdméédn komission tuella
strategisesti nykyisid unionin vélineita

AM\1328386FI.docx
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Tarkistus

10.  kannustaa jisenvaltioita
tarjoamaan laadukkaita taitoja ja
ammatillista koulutusta koskevia ohjelmia
pitkdn aikavélin investointina
tyontekijoiden ja yritysten tuottavuuteen,
kasvuun ja kilpailukykyyn; kehottaa
jasenvaltioita hyddyntdméain komission
tuella strategisesti nykyisid unionin
vélineitd osaamisunionin ja erityisesti
taitotakuun taytintdonpanemiseksi;
kehottaa jasenvaltioita lisddméadn
kansallisen padstokauppajdrjestelmin
tulojen kéyttod tyontekijoiden
koulutukseen ja tydvoiman
uudelleenkohdentamiseen; kehottaa
komissiota tutkimaan, miten
jasenvaltioiden ja yritysten vilisilla
julkisen ja yksityisen sektorin
kumppanuuksilla voidaan rahoittaa
tyontekijéiden koulutusta,
uudelleenkoulutusta ja
tdydennyskoulutusta, erityisesti yksittdisten
tyontekijoiden oikeutta koulutukseen, ja
antamaan ohjeita siité;

Or. en

Tarkistus

10.  kehottaa jasenvaltioita
varmistamaan riittdvin rahoituksen
laadukkaita taitoja ja ammatillista
koulutusta koskeville ohjelmille pitkin
aikavilin investointina; kehottaa
jasenvaltioita hyodyntdméaan komission
tuella strategisesti nykyisid unionin
vélineitd osaamisunionin ja erityisesti
taitotakuun tdytantoonpanemiseksi;
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osaamisunionin ja erityisesti taitotakuun
tdytantoonpanemiseksi; kehottaa
jasenvaltioita lisddméén kansallisen
paastokauppajérjestelmin tulojen kayttod
tyontekijoiden koulutukseen ja tydvoiman
uudelleenkohdentamiseen; kehottaa
komissiota tutkimaan, miten
jasenvaltioiden ja yritysten vilisilld
julkisen ja yksityisen sektorin
kumppanuuksilla voidaan rahoittaa
tyontekijoiden koulutusta,
uudelleenkoulutusta ja
tdydennyskoulutusta, erityisesti yksittdisten
tyontekijéiden oikeutta koulutukseen, ja
antamaan ohjeita siité;

Tarkistus 220
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
10 kohta

Pddtoslauselmaesitys

10.  kehottaa jisenvaltioita
varmistamaan riittdvan rahoituksen
laadukkaita taitoja ja ammatillista
koulutusta koskeville ohjelmille pitkin
aikavilin investointina tyontekijéiden ja
yritysten tuottavuuteen, kasvuun ja
kilpailukykyyn; kehottaa jasenvaltioita

PE778.022v01-00

138/191

kehottaa jasenvaltioita lisddmadn
kansallisen padstokauppajdrjestelmin
tulojen kéyttod tyontekijoiden
koulutukseen ja tyGvoiman
uudelleenkohdentamiseen; kehottaa
komissiota tutkimaan, miten
jasenvaltioiden ja yritysten vilisilla
julkisen ja yksityisen sektorin
kumppanuuksilla voidaan rahoittaa
tyontekijéiden koulutusta,
uudelleenkoulutusta ja
tdydennyskoulutusta, erityisesti yksittdisten
tyontekijoiden oikeutta koulutukseen, ja
antamaan ohjeita siitd; kehottaa
Jésenvaltioita varaamaan komission tuella
kohdennettua rahoitusta viranomaisten ja
tyomarkkinaosapuolten institutionaalisten
valmiuksien kehittimiseen, jotta ne voivat
varmistaa tyontekijoiden ja heidin
edustajiensa (sekd muiden
asiaankuuluvien kohderyhmien, kuten
nuorisojdrjestojen ja paikallisyhteisdjen)
osallistavan panoksen, osallistua
tyomarkkinaosapuolten jisenneltyyn
vuoropuheluun ja
tyoehtosopimusneuvotteluihin sekii
suunnitella yhdessd, toteuttaa ja valvoa
laadukkaita alueellisia oikeudenmukaista
siirtymdid koskevia suunnitelmia;

Or. en

Tarkistus

10.  kehottaa jasenvaltioita
varmistamaan riittivan rahoituksen
laadukkaita taitoja ja ammatillista
koulutusta koskeville ohjelmille pitkin
aikavilin investointina tyontekijéiden ja
yritysten tuottavuuteen, kasvuun ja
kilpailukykyyn; kehottaa jasenvaltioita
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hyodyntdméédn komission tuella
strategisesti nykyisid unionin vélineité
osaamisunionin ja erityisesti taitotakuun
tdytantoonpanemiseksi; kehottaa
jasenvaltioita lisddméén kansallisen
padstokauppajérjestelmin tulojen kayttod
tyontekijoiden koulutukseen ja tydvoiman
uudelleenkohdentamiseen; kehottaa
komissiota tutkimaan, miten
jasenvaltioiden ja yritysten vilisilld
julkisen ja yksityisen sektorin
kumppanuuksilla voidaan rahoittaa
tyontekijoiden koulutusta,
uudelleenkoulutusta ja
tdydennyskoulutusta, erityisesti yksittdisten
tyontekijoiden oikeutta koulutukseen, ja
antamaan ohjeita siité;
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hyodyntdméan komission tuella
strategisesti nykyisid unionin vélineita
osaamisunionin ja erityisesti taitotakuun
tdytantoonpanemiseksi; kehottaa
jasenvaltioita lisdaméén kansallisen
padstokauppajérjestelmin tulojen kayttod
tyontekijoiden koulutukseen ja tydvoiman
uudelleenkohdentamiseen; kehottaa
komissiota tutkimaan, miten
jasenvaltioiden ja yritysten vilisilld
julkisen ja yksityisen sektorin
kumppanuuksilla voidaan rahoittaa
tyontekijoiden koulutusta,
uudelleenkoulutusta ja

tdydennyskoulutusta, erityisesti yksittdisten

tyontekijéiden oikeutta koulutukseen, ja

antamaan ohjeita siitd; kehottaa komissiota

yhdessd tyomarkkinaosapuolten kanssa
mddrittelemddn kaikissa jiasenvaltioissa
yhdenmukaistetut sosiaaliset
vihimmdiisehdot, jotka todella hyodyttiiviit
tyontekijoiti ja joita sovelletaan niiden
myontdessd julkisia varoja yrityksille ja
teollisuudenaloille, ja muun muassa
varmistamaan
tyoehtosopimusneuvotteluja koskevat
mdidrdykset, riittivit palkat, kunnolliset
tyoolot ja -ehdot sekii terveys- ja
turvallisuussidnnoésten mukaisuuden
sekii tutkimaan tyoajan lyhentimistd ja
tuottavuuden muutoksia eriarvoisuuden
vihentimiseksi tyoelimdssd; katsoo, ettii
tihdn voisi kuulua myés tyopaikkojen
takaaminen, laadukkaiden tyopaikkojen
luominen, investoinnit osaamiseen, sen
varmistaminen, ettei toimintoja siirretd
loyhempid vaatimuksia soveltaviin
kolmansiin maihin ja ettd julkisia varoja
kiiytetidiin kotimaisiin tyopaikkoihin
tehtdaviin investointeihin; kehottaa
Jjdsenvaltioita, joissa
tyoehtosopimusneuvottelujen kattavuus
on alle 80 prosenttia, laatimaan
kansalliset suunnitelmat selkeine
aikatauluineen ja erityistoimenpiteineen
kattavuuden lisddmiseksi; kehottaa
komissiota antamaan jisenvaltioille
ohjausta ja tukea neuvottelujiirjestelmien
vahvistamiseksi, erityisesti alakohtaisella
tasolla, muun muassa varmistamalla
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Tarkistus 221
Maria Zacharia

Paitoslauselmaesitys
10 kohta

Pddtoslauselmaesitys

10.  kehottaa jasenvaltioita
varmistamaan riittdvan rahoituksen
laadukkaita taitoja ja ammatillista
koulutusta koskeville ohjelmille pitkin
aikavilin investointina tyontekijéiden ja
yritysten tuottavuuteen, kasvuun ja
kilpailukykyyn; kehottaa jdsenvaltioita
hyddyntdméaéan komission tuella
strategisesti nyKyisid unionin vélineité
osaamisunionin ja erityisesti taitotakuun
taytdntoonpanemiseksi; kehottaa
jasenvaltioita lisddmidn kansallisen
padstokauppajérjestelmén tulojen kayttoa
tyontekijoiden koulutukseen ja tydvoiman
uudelleenkohdentamiseen; kehottaa
komissiota tutkimaan, miten
jasenvaltioiden ja yritysten vilisilla
julkisen ja yksityisen sektorin
kumppanuuksilla voidaan rahoittaa
tyontekijoiden koulutusta,
uudelleenkoulutusta ja
tdydennyskoulutusta, erityisesti yksittdisten
tyontekijoiden oikeutta koulutukseen, ja
antamaan ohjeita siité;

Tarkistus 222
Jana Toom

Paitoslauselmaesitys
10 a kohta (uusi)

PE778.022v01-00
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tyomarkkinaosapuolten tiysipainoisen
osallistumisen;

Or. en

Tarkistus

10.  kehottaa jésenvaltioita
varmistamaan riittdvan rahoituksen
laadukkaita taitoja ja ammatillista
koulutusta koskeville ohjelmille pitkin
aikavilin investointina tyontekijéiden ja
yritysten tuottavuuteen, kasvuun ja
kilpailukykyyn; kehottaa jdsenvaltioita
hyodyntdméédn komission tuella
strategisesti nykyisid unionin vélineité
osaamisunionin ja erityisesti taitotakuun
taytdntoonpanemiseksi; kehottaa
jasenvaltioita lisddmddn kansallisen
pédstokauppajérjestelmén tulojen kayttod
tyontekijéiden koulutukseen ja tydvoiman
uudelleenkohdentamiseen sekd
mahdollisten lomautusten estimiseen;
kehottaa komissiota tutkimaan, miten
jasenvaltioiden ja yritysten vilisilld
julkisen ja yksityisen sektorin
kumppanuuksilla voidaan rahoittaa
tyontekijoiden koulutusta,
uudelleenkoulutusta ja
tdydennyskoulutusta, erityisesti yksittdisten
tyontekijoiden oikeutta koulutukseen, ja
antamaan ohjeita siité;

Or. el
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Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 223
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
10 a kohta (uusi)

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

10 a. muistuttaa roolista, joka
tyottomiksi jadineille tyontekijoille
tarkoitetulla Euroopan
globalisaatiorahastolla (EGR) voi olla
vihredn ja digitaalisen siirtymdn
vaikutuksista kdrsivien tyontekijoiden
tukemisessa sen jiljelli olevalla
ohjelmakaudella; suhtautuu myonteisesti
nykyiseen EGR:diin ehdotetun
tarkistuksen tavoitteeseen nopeuttaa
hakemusten hyviksymismenettelyii ja
antaa etukiiteen lisitukea tyontekijoille,
joita uhkaa viliton tyépaikan
menettiminen; korostaa kuitenkin, etti
on tirkedd varmistaa, etti
rakenneuudistuksen kohteena olevat
yritykset, jotka haluavat hakea tukea
rahastosta, tekevit sen kuullen kattavasti
tyontekijoiti ja heidiin edustajiaan, myos
yksilollisen toimenpidepaketin
suunnittelussa; pitid valitettavana, ettii
vuosien 2028—-2034 monivuotista
rahoituskehysti koskevassa ehdotuksessa
luovutaan EGR:sti; korostaa aktiivisten
tyomarkkinatoimenpiteiden merkitysti
suurten rakenneuudistusten seurauksena
tyottomiksi jadneiden tyontekijoiden
integroimisessa uudelleen
tyomarkkinoille; kehottaa komissiota
varmistamaan seuraavan monivuotisen
rahoituskehyksen yhteydessii jatkuvan
kohdennetun tuen tyontekijoille, jotka
ovat vaarassa joutua kiirsimddn suurten
rakenneuudistusten vaikutuksista tai jotka
ovat joutuneet siirtymddn niiden vuoksi;

Or. en
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Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 224
Andras Tivadar Kulja

Paitoslauselmaesitys
10 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 225
Jana Toom

Paitoslauselmaesitys
10 b kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

PE778.022v01-00
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Tarkistus

10 a. korostaa, etti on kehitettiva
alueviranomaisten valmiuksia tehdii
menestyksekkddsti yhteistyoti
kohderyhmien (kuten tyontekijoiden,
nuorisojdrjestojen, ikdidntyneiden,
ympidiristitietoisten kansalaisten,
viljelijdjiirjestiojen ja alkuperdiiskansojen)
kanssa sosiaalisen tuen jiirjestelmien
kehittimistdi ja hallinnointia varten;
painottaa, ettii on tirkedii mitata
politiikkatoimien jakaumavaikutuksia;

Or. en

Tarkistus

10 a. kehottaa jiasenvaltioita varaamaan
osan pidstokauppajiirjestelmdin tuloista
tyontekijoiden uudelleenkoulutukseen
hiili-intensiivisilli alueilla ja
siirtymdivaiheessa olevien pk-yritysten
tukemiseen;

Or. en

Tarkistus

10b. muistuttaa, etti on tirkedi
varmistaa tyontekijoiden tyoterveyden ja -
turvallisuuden korkea taso; korostaa, etti
on tirkedid puuttua ennakoivasti
tyotehtiiviin, tyoskentelymalleihin ja
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Tarkistus 226

tyopaikkoihin liittyviin muuttuviin
tyoterveys- ja -turvallisuusriskeihin,
erityisesti ympiiristoriskeihin ja
psykososiaalisiin riskeihin, vihredn ja
digitaalisen siirtymdn yhteydessid;
kehottaa komissiota tarkastelemaan
kattavasti nykyisti tyoterveyttii ja -
turvallisuutta koskevaa strategista kehystii
Jja nykyistii tyoterveyttd ja -turvallisuutta
koskevaa lainsdddintokehystd, jotta
voidaan tunnistaa jiljelldi olevat puutteet
ja ehdottaa uusia tai pdivitettyjii
ehdotuksia sen varmistamiseksi, ettd
EU:n siidnnésto on edelleen
tarkoituksenmukainen, ja ottamaan ne
huomioon vuoden 2027 jilkeisen
strategisen kehyksen suunnittelussa;

Or. en

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartiiSek, Pal Szekeres

PfE-ryhmién puolesta
Séverine Werbrouck

Paitoslauselmaesitys
11 kohta

Pddtoslauselmaesitys

11. korostaa, ettd vahvat sosiaaliset
turvaverkot ja sosiaalisen suojelun
jarjestelmit ovat olennaisen térkeitad
tyontekijoiden tukemiseksi
siirtymdaikoina; kehottaa jisenvaltioita
nykyaikaistamaan ja vahvistamaan
sosiaalisen suojelun jarjestelmidén ja
palvelujaan, jotta voidaan varmistaa kyky
selviytyd hdiridistd, jotka johtuvat
tyomarkkinoihin vaikuttavasta vihredisti ja
digitaalisesta siirtymdistd,

Tarkistus 227
Jana Toom

AM\1328386FI.docx
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Tarkistus

11. korostaa, ettd vahvat sosiaaliset
turvaverkot ja sosiaalisen suojelun
jarjestelmit ovat olennaisen térkeitd, jotta
voidaan tukea siirtymdipolitiikkojen vuoksi
tyonsd menettivii tyontekijoitd; suosittaa
jasenvaltioita nykyaikaistamaan ja
vahvistamaan sosiaalisen suojelun
jarjestelmidin ja palvelujaan, jotta voidaan
varmistaa kyky selviytyd hiirioistd, jotka
johtuvat tydomarkkinoihin vaikuttavista
EU:n sdddoksistd;

Or. fr
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Paatoslauselmaesitys

11 kohta

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus
11. korostaa, ettd vahvat sosiaaliset 11. korostaa, ettd vahvat sosiaaliset
turvaverkot ja sosiaalisen suojelun turvaverkot ja sosiaalisen suojelun
jarjestelmét ovat olennaisen térkeité jarjestelmit ovat olennaisen térkeité
tyontekijoiden tukemiseksi tyontekijoiden tukemiseksi
siirtymdéaikoina; kehottaa jasenvaltioita siirtyméaikoina; kehottaa jasenvaltioita
nykyaikaistamaan ja vahvistamaan nykyaikaistamaan ja vahvistamaan
sosiaalisen suojelun jérjestelmidén ja sosiaalisen suojelun jérjestelmidén ja
palvelujaan, jotta voidaan varmistaa kyky palvelujaan, jotta voidaan varmistaa kyky
selviytyd héirioistd, jotka johtuvat selviytyd hdiridistd, jotka johtuvat
tyomarkkinoihin vaikuttavasta vihredsti ja tyomarkkinoihin vaikuttavasta vihreésta ja
digitaalisesta siirtymésti, digitaalisesta siirtymaésté; kehottaa

jésenvaltioita panemaan kaikilta osin
tiytintoon neuvoston suosituksen
tyontekijoiden ja itsendisten
ammatinharjoittajien sosiaalisesta
suojelusta; kehottaa komissiota
seuraamaan riskejd ja edistymisti
tillaisten toimien toteuttamisessa sosiaali-
indikaattoreiden tulostaulun ja
sosiaalisen lihentymisen kehyksen avulla;
korostaa, etti on tirkedd varmistaa, etti
kansalliset julkiset tyovoimapalvelut
pysyviit tyomarkkinoiden muuttuvan
kehityksen mukana, jotta voidaan
varmistaa, ettd siirtymien vuoksi
tyopaikkaa vaihtavia ihmisidi tuetaan ja
heidiin elimddnsd helpotetaan;

Or. en
Tarkistus 228
Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij
Paitoslauselmaesitys
11 kohta

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

11. korostaa, ettd vahvat sosiaaliset 11. korostaa, ettd vahvat sosiaaliset
turvaverkot ja sosiaalisen suojelun turvaverkot ja sosiaalisen suojelun
jarjestelmit ovat olennaisen térkeita jarjestelmait ovat olennaisen térkeitad
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tyontekijoiden tukemiseksi
siirtymdaikoina; kehottaa jasenvaltioita
nykyaikaistamaan ja vahvistamaan
sosiaalisen suojelun jarjestelmidin ja
palvelujaan, jotta voidaan varmistaa kyky
selviytyd hdiridista, jotka johtuvat
tyomarkkinoihin vaikuttavasta vihredsta ja
digitaalisesta siirtymast;

Tarkistus 229
Andras Tivadar Kulja

Paitoslauselmaesitys
11 kohta

Pddtoslauselmaesitys

11. korostaa, ettd vahvat sosiaaliset
turvaverkot ja sosiaalisen suojelun
jérjestelmait ovat olennaisen tarkeité
tyontekijoiden tukemiseksi
siirtymdéaikoina; kehottaa jasenvaltioita
nykyaikaistamaan ja vahvistamaan
sosiaalisen suojelun jérjestelmidén ja
palvelujaan, jotta voidaan varmistaa kyky
selviytyd hairioistd, jotka johtuvat
tyomarkkinoihin vaikuttavasta vihredsta ja
digitaalisesta siirtymésti,
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tyontekijoiden tukemiseksi ja sosiaalisen
yhteenkuuluvuuden vahvistamiseksi
siirtymdéaikoina; kehottaa jasenvaltioita
tyomarkkinaosapuolia ja
kansalaisjiirjestoji kuullen vahvistamaan
sosiaalisen suojelun jarjestelmidin ja
palvelujaan sekd voittoa
tavoittelemattomien sosiaalipalvelujen
tarjoajien tukemista keskittyen erityisesti
oikeudenmukaiseen ja progressiiviseen
verotukseen, sosiaalista osallisuutta
edistiiviin politiikkatoimiin, tulotukeen
seki kohtuuhintaisten peruspalvelujen ja
asuntojen saatavuuteen, jotta voidaan
varmistaa kyky selviytyé héirioisté, jotka
johtuvat tyomarkkinoihin vaikuttavasta
vihredsti ja digitaalisesta siirtymaéstd, ja se,
ettii tyopaikan menetys vaikuttaa
mahdollisimman viihin tyopaikkansa
menettineiden tyontekijoiden elintasoon;

Or. en

Tarkistus

11. korostaa, ettd vahvat sosiaaliset
turvaverkot ja sosiaalisen suojelun
jarjestelmit ovat olennaisen térkeité
tyontekijéiden tukemiseksi
siirtyméaikoina; painottaa, ettii
kotitalouksien saamat nikyvit hyodyt,
kuten alhaisemmat sihko-, vesi- ja
kaasulaskut ja paremmat elinolot, ovat
avainasemassa yleisen hyviiksynndin
varmistamisessa; toteaa, etti direktiivissd
olisi yhdistettivii
perusparannustoimenpiteet nditi hyotyji
koskevaan avoimeen viestintiiin; kehottaa
jasenvaltioita nykyaikaistamaan ja
vahvistamaan sosiaalisen suojelun
jarjestelmiddn ja palvelujaan, jotta voidaan
varmistaa kyky selviytya hiirioista, jotka
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Tarkistus 230
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
11 kohta

Pddtoslauselmaesitys

11. korostaa, ettd vahvat sosiaaliset
turvaverkot ja sosiaalisen suojelun
jérjestelmait ovat olennaisen tarkeité
tyontekijoiden tukemiseksi
siirtymdéaikoina; kehottaa jasenvaltioita
nykyaikaistamaan ja vahvistamaan
sosiaalisen suojelun jérjestelmidén ja
palvelujaan, jotta voidaan varmistaa kyky
selviytyd hairioistd, jotka johtuvat
tyomarkkinoihin vaikuttavasta vihreésta ja
digitaalisesta siirtymésti,

Tarkistus 231
Maria Zacharia

Paitoslauselmaesitys
11 kohta

Pddtoslauselmaesitys

11. korostaa, ettd vahvat sosiaaliset
turvaverkot ja sosiaalisen suojelun
jarjestelmét ovat olennaisen téirkeité
tyontekijoiden tukemiseksi
siirtymdéaikoina; kehottaa jasenvaltioita
nykyaikaistamaan ja vahvistamaan
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johtuvat tydmarkkinoihin vaikuttavasta
vihredstd ja digitaalisesta siirtymaist;

Or. en

Tarkistus

11. korostaa, ettd vahvat sosiaaliset
turvaverkot ja sosiaalisen suojelun
jarjestelmit ovat olennaisen téirkeité
tyontekijoiden tukemiseksi
siirtymdaikoina; kehottaa jasenvaltioita
nykyaikaistamaan ja vahvistamaan
sosiaalisen suojelun jérjestelmidén ja
palvelujaan, jotta voidaan varmistaa kyky
selviytyd hdiridistd, jotka johtuvat
tyomarkkinoihin vaikuttavasta vihreésti ja
digitaalisesta siirtymésté; korostaa, ettii
oikeudenmukaisen ja tasapuolisen
siirtymdn varmistamiseksi sosiaalisen
suojelun jirjestelmilld ja turvaverkoilla
olisi taattava tyopaikkojen laatu, tulot ja
vakaus yksiloille;

Or. en

Tarkistus

11. korostaa, ettd vahvat sosiaaliset
turvaverkot ja sosiaalisen suojelun
jarjestelmit ovat olennaisen tirkeité
tyontekijoiden tukemiseksi
siirtymdaikoina; kehottaa jasenvaltioita
nykyaikaistamaan ja vahvistamaan
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sosiaalisen suojelun jérjestelmidén ja
palvelujaan, jotta voidaan varmistaa kyky
selviytyd hairioistd, jotka johtuvat
tyomarkkinoihin vaikuttavasta vihreésti ja
digitaalisesta siirtymést,

Tarkistus 232
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys
11 kohta

Pddtoslauselmaesitys

11. korostaa, ettd vahvat sosiaaliset
turvaverkot ja sosiaalisen suojelun
jarjestelmit ovat olennaisen térkeitd
tyontekijoiden tukemiseksi
siirtymdaikoina; kehottaa jasenvaltioita
nykyaikaistamaan ja vahvistamaan
sosiaalisen suojelun jarjestelmidén ja
palvelujaan, jotta voidaan varmistaa kyky
selviytyd hdiridista, jotka johtuvat
tyomarkkinoihin vaikuttavasta vihredsta ja
digitaalisesta siirtymast;

Tarkistus 233
Jana Toom

Paitoslauselmaesitys
11 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

AM\1328386FI.docx
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sosiaalisen suojelun jérjestelmidén ja
palvelujaan, jotta voidaan varmistaa kyky
selviytyd hdiridistd, jotka johtuvat
tyomarkkinoihin vaikuttavasta vihreésta ja
digitaalisesta siirtymaésté; kehottaa
varmistamaan tyottomyysetuuksien ja
Jjulkisten palvelujen yleisen saatavuuden
koyhyyden ja sosiaalisen syrjiytymisen
ehkdisemiseksi siirtymdin aikana;

Or. el

Tarkistus

11. korostaa, ettd vahvat sosiaaliset
turvaverkot ja sosiaalisen suojelun
jarjestelmit ovat olennaisen térkeitd
tyontekijoiden tukemiseksi
siirtymdaikoina; kehottaa jasenvaltioita
nykyaikaistamaan ja vahvistamaan
sosiaalisen suojelun jarjestelmidin ja
palvelujaan sekd turvaamaan niiden
pitkiin aikavilin kestivyyden, jotta
voidaan varmistaa kyky selviytyd
hiiridistd, jotka johtuvat tydmarkkinoihin
vaikuttavasta vihredsti ja digitaalisesta
siirtymastd;

Or. en

Tarkistus

11 a. korostaa, etti kohdennetut
politiikkatoimet ovat keskeisessi asemassa
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tuettaessa ihmisid, joihin vihred ja
digitaalinen siirtymd vaikuttaa eniten, ja
erityisesti haavoittuvassa asemassa olevia
ithmisid; painottaa, ettii tarvitaan aktiivista
tukea ja varhaisia toimia, jotta voidaan
estid haavoittuvassa asemassa olevien
ihmisten joutuminen
pitkiaikaistyottomiksi tai luopuminen
tyonhausta; kehottaa jisenvaltioita
lisddmdidn merkittivisti laadukkaiden
tyopaikkojen aktiivista tukemista,
erityisesti tukemalla laadukkaiden
tyopaikkojen sdilyttimistii sekd
edistimadlld yrittijyytti ja laadukkaiden
tyopaikkojen luomista; korostaa
palkkatukien, kohdennettujen
hankintojen ja paikallisten julkisten
toiden merkitystd siirtymdkauden
tyopaikkojen luomisessa;

Or. en

Tarkistus 234
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
11 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

11 a. edellyttid, ettii jos timdn
direktiivin nojalla annettuja kansallisia
sddnnoksid ei noudateta, jisenvaltioiden
on varmistettava, etti oikeudenmukaisen
siirtymdin rahastosta johtuva
tyonantajamaksu kaksinkertaistetaan
kuudeksi kuukaudeksi; toteaa, ettii jos
yritys ei suorita titi taloudellista
seuraamusta sovellettavassa mddrdajassa,
Jjasenvaltion on julkaista julkinen
lausunto, josta kdy ilmi rikkomisesta
vastuussa oleva yritys ja rikkomisen
luonne;

Or. en
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Tarkistus 235

Klara Dobrev, Vilija Blinkevic¢iiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
11 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 236
Andras Tivadar Kulja

Paitoslauselmaesitys
11 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 237
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
11 b kohta (uusi)

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

11 a. muistuttaa tyottomiksi jéidneille
tyontekijoille tarkoitetun Euroopan
globalisaatiorahaston merkityksestdi tuen
antamisessa tyontekijoille, joita uhkaa
viliton tyopaikan menettiminen
rakenneuudistusten kohteena olevissa
yrityksissd, ja kannustaa jisenvaltioita
hyodyntimdiin rahastoa tiysimddrdiisesti
komission tuella;

Or. en

Tarkistus

11 a. korostaa, ettd siirtymiikausien
aikana on turvattava keskeisten
sosiaalipalvelujen, kuten
terveydenhuollon, liikenteen, energian ja
koulutuksen, saatavuus; kehottaa
tekemdidiin sosiaalisten vaikutusten
arviointeja kaikista merkittivistii
alueellisista investoinneista, jotka liittyviit
siirtymdidng

Or. en
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Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

11 b. kehottaa jisenvaltioita vaatimaan,
ettii yritykset ottavat kdiyttoon
oikeudenmukaisen, julkisesti saatavilla
olevan, esteettomdin, ennakoitavan ja
avoimen menettelyn, jonka avulla timdn
direktiivin soveltamisalaan kuuluvat
tyontekijit, heidin edustajansa ja muut
asiaankuuluvat sidosryhmdt voivat laatia
niille valituksia oikeudenmukaista
siirtymdid koskevien oikeuksien ja niihin
liittyvien tyontekijoiden oikeuksien
soveltamisesta; toteaa, ettd timd menettely
voidaan tarvittaessa sisdllyttid direktiivin
(EU) 2024/1760 14 artiklassa sdiddettyyn
menettelyyn; toteaa, ettd yritysten on
toteutettava toimenpiteitii estiiikseen
kaikenlaiset vastatoimet varmistamalla
valituksen tai ilmoituksen tehneen
henkilon tai jirjeston henkilollisyyden
luottamuksellisuus direktiivin (EU)
2019/1937 ja kansallisen lainsdiddinnon
mukaisesti;

Or. en

Tarkistus 238
Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
11 b kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

11b. korostaa tarvetta tukea SURE-
vilineestd saatujen myonteisten
kokemusten pohjalta tyéajan
Iyhentimisjdrjestelyji ja kohdennetun
tuen merkitystd tyontekijoille, joihin
siirtymiit vaikuttavat; kehottaa
lujittamaan SURE-tukimekanismia, silli
tukemalla tillaisia tyosuhdesuojelun
vilineitd kriisiaikoina voidaan vakauttaa
tyollisyyspolitiikkoihin ja
oikeudenmukaisiin
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siirtymditoimenpiteisiin kohdennettuja
Jjulkisia menoja, jotta lievennetiiin EU:n
talouden vilttimdttomdn muutoksen
vilittomid vaikutuksia tyopaikkoihin;

Or. en

Tarkistus 239

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola Bartisek
PfE-ryhmén puolesta

Séverine Werbrouck

Paitoslauselmaesitys
12 kohta

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

12. korostaa, ettii tyollisyysvaikutukset Poistetaan.
vaihtelevat alueittain ja viestoryhmittiing
korostaa tissd yhteydessd tarvetta saada
paikalliset kansalaiset ja sidosryhmiit
mukaan toimintaan ja antaa niille
vaikutusmahdollisuuksia siirtymdn
aktiivisina toimijoina; korostaa, etti
viranomaisten on osallistuttava
strategiseen kuulemiseen ja yhteistyohon
tyomarkkinaosapuolten kanssa siirtymdn
hallinnoinnin aikana; korostaa, etti
mielekds osallistuminen voidaan
varmistaa varhaisvaiheen kuulemisilla ja
tyomarkkinaosapuolten, pk-yritysten,
kansalaisyhteiskunnan ja nuorten
selkeilld valtuuksilla ja ddnioikeuksilla
alueellisissa koordinointielimissa;

Or. fr

Tarkistus 240
Rudi Kennes

Piaitoslauselmaesitys
12 kohta

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

12.  korostaa, ettd tyollisyysvaikutukset 12.  korostaa, ettd tyOllisyysvaikutukset
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vaihtelevat alueittain ja vdestoryhmittéin;
korostaa tisséd yhteydessa farvetta saada
paikalliset kansalaiset ja sidosryhmiit
mukaan toimintaan ja antaa niille
vaikutusmahdollisuuksia siirtymén
aktiivisina toimijoina; korostaa, etti
viranomaisten on osallistuttava strategiseen
kuulemiseen ja yhteistyohon
tyomarkkinaosapuolten kanssa siirtymén
hallinnoinnin aikana; korostaa, ettd
mielekés osallistuminen voidaan varmistaa
varhaisvaiheen kuulemisilla ja
tyomarkkinaosapuolten, pk-yritysten,
kansalaisyhteiskunnan ja nuorten
selkeilld valtuuksilla ja ddnioikeuksilla
alueellisissa koordinointielimissd;

Tarkistus 241

vaihtelevat alueittain ja vdestoryhmittéin;
korostaa tissd yhteydessd vaatimusta saada
paikalliset kansalaiset ja sidosryhmét
mukaan toimintaan ja antaa niille
vaikutusmahdollisuuksia siirtymén
aktiivisina toimijoina; korostaa, etti
viranomaisten on osallistuttava strategiseen
yhteissuunnitteluun
tyomarkkinaosapuolten kanssa siirtymén
hallinnoinnin aikana; korostaa, etti
mielekés osallistuminen voidaan varmistaa
sitouttamalla tyomarkkinaosapuolet, pk-
yritykset, kansalaisyhteiskunta ja nuoret
alueellisiin koordinointielimiin ja
tarjoamalla esteettomiii
osallistumismenetelmid ja toteuttamalla
osallistumista helpottavia toimenpiteitd,
mukaan lukien muun muassa eri kielten
saatavuus, palkallinen aika / lastenhoito,
matkustustuki sekd tehokkaat valitus- ja
muutoksenhakumekanismit, jotta
asianomaiset yhteisot voivat riitauttaa ja
korjata haittoja;

Or. en

Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Raul de la Hoz Quintano, Angelika Winzig,

Henrik Dahl

Paitoslauselmaesitys
12 kohta

Pddtoslauselmaesitys

12.  korostaa, ettd ty6llisyysvaikutukset
vaihtelevat alueittain ja vdestoryhmittéin;
korostaa tdssd yhteydessi tarvetta saada
paikalliset kansalaiset ja sidosryhmét
mukaan toimintaan ja antaa niille
vaikutusmahdollisuuksia siirtymén
aktiivisina toimijoina; korostaa, etti
viranomaisten on osallistuttava strategiseen
kuulemiseen ja yhteisty6hon
tyomarkkinaosapuolten kanssa siirtyman
hallinnoinnin aikana; korostaa, etti
mielekis osallistuminen voidaan
varmistaa varhaisvaiheen kuulemisilla ja
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Tarkistus

12.  korostaa, ettd tyollisyysvaikutukset
vaihtelevat alueittain ja vdestoryhmittéin;
korostaa tidssd yhteydessa tarvetta saada
paikalliset kansalaiset ja sidosryhmét
mukaan toimintaan ja antaa niille
vaikutusmahdollisuuksia siirtymén
aktiivisina toimijoina; korostaa, etti
viranomaisten on osallistuttava strategiseen
kuulemiseen ja yhteisty6hon
tyomarkkinaosapuolten kanssa siirtymén
hallinnoinnin aikana;
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tyomarkkinaosapuolten, pk-yritysten,
kansalaisyhteiskunnan ja nuorten
selkeilld valtuuksilla ja ddnioikeuksilla
alueellisissa koordinointielimissd;

Tarkistus 242
Branislav Ondrus

Paitoslauselmaesitys
12 kohta

Pddtoslauselmaesitys

12.  korostaa, ettd ty6llisyysvaikutukset
vaihtelevat alueittain ja vdestoryhmittéin;
korostaa tdssd yhteydessi tarvetta saada
paikalliset kansalaiset ja sidosryhmét
mukaan toimintaan ja antaa niille
vaikutusmahdollisuuksia siirtyméin
aktiivisina toimijoina; korostaa, ettd
viranomaisten on osallistuttava strategiseen
kuulemiseen ja yhteisty6hon
tyomarkkinaosapuolten kanssa siirtymén
hallinnoinnin aikana; korostaa, etti
mielekds osallistuminen voidaan varmistaa
varhaisvaiheen kuulemisilla ja
tyomarkkinaosapuolten, pk-yritysten,
kansalaisyhteiskunnan ja nuorten selkeilld
valtuuksilla ja dénioikeuksilla alueellisissa
koordinointielimissé;

Tarkistus 243
Maria Zacharia

Paitoslauselmaesitys
12 kohta

Pddtoslauselmaesitys

12.  korostaa, ettd ty6llisyysvaikutukset
vaihtelevat alueittain ja vdestoryhmittéin;

AM\1328386FI.docx
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Or. en

Tarkistus

12.  korostaa, ettd tyollisyysvaikutukset
vaihtelevat alueittain ja vdestoryhmittéin;
korostaa tidssd yhteydessi tarvetta saada
paikalliset kansalaiset ja sidosryhmét
mukaan toimintaan ja antaa niille
vaikutusmahdollisuuksia siirtyméin
aktiivisina toimijoina; korostaa, etti
viranomaisten on osallistuttava strategiseen
kuulemiseen ja yhteisty6hon
tyomarkkinaosapuolten kanssa siirtymén
hallinnoinnin aikana; korostaa, etti
mielekds osallistuminen voidaan varmistaa
varhaisvaiheen kuulemisilla ja
tyomarkkinaosapuolten, pk-yritysten ja
yhteiskunnallisten yritysten,
kansalaisyhteiskunnan ja nuorten selkeilld
valtuuksilla ja ddnioikeuksilla alueellisissa
koordinointielimissé;

Or. en

Tarkistus

12.  korostaa, ettd tyollisyysvaikutukset
vaihtelevat alueittain ja vdestoryhmittéin;
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korostaa tidssd yhteydessi tarvetta saada
paikalliset kansalaiset ja sidosryhmét
mukaan toimintaan ja antaa niille
vaikutusmahdollisuuksia siirtyméin
aktiivisina toimijoina; korostaa, ettd
viranomaisten on osallistuttava strategiseen
kuulemiseen ja yhteisty6hon
tyomarkkinaosapuolten kanssa siirtymén
hallinnoinnin aikana; korostaa, etti
mielekds osallistuminen voidaan varmistaa
varhaisvaiheen kuulemisilla ja
tyomarkkinaosapuolten, pk-yritysten,
kansalaisyhteiskunnan ja nuorten selkeilld
valtuuksilla ja dénioikeuksilla alueellisissa
koordinointielimissé;

Tarkistus 244

korostaa tidssd yhteydessi tarvetta saada
paikalliset kansalaiset ja sidosryhmét
mukaan toimintaan ja antaa niille
vaikutusmahdollisuuksia siirtymén
aktiivisina toimijoina; korostaa, etti
viranomaisten on osallistuttava strategiseen
kuulemiseen ja yhteisty6hon
tyomarkkinaosapuolten kanssa siirtymén
hallinnoinnin aikana; korostaa, etti
mielekds osallistuminen voidaan varmistaa
varhaisvaiheen kuulemisilla ja
tyomarkkinaosapuolten, pk-yritysten,
kansalaisyhteiskunnan, nuorten,
ammattiyhdistysten, naisjiirjestijen ja
paikallisten yhteiskunnallisten liikkeiden
selkeilld valtuuksilla ja ddnioikeuksilla
alueellisissa koordinointielimissé;

Or. el

Klara Dobreyv, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
12 kohta

Pddtoslauselmaesitys

12.  korostaa, ettd ty6llisyysvaikutukset
vaihtelevat alueittain ja vdestoryhmittéin;
korostaa tidssd yhteydessi tarvetta saada
paikalliset kansalaiset ja sidosryhmét
mukaan toimintaan ja antaa niille
vaikutusmahdollisuuksia siirtymén
aktiivisina toimijoina; korostaa, etti
viranomaisten on osallistuttava strategiseen
kuulemiseen ja yhteisty6hon
tyomarkkinaosapuolten kanssa siirtymén
hallinnoinnin aikana; korostaa, etti
mielekis osallistuminen voidaan varmistaa
varhaisvaiheen kuulemisilla ja
tyomarkkinaosapuolten, pk-yritysten,
kansalaisyhteiskunnan ja nuorten selkeilld
valtuuksilla ja ddnioikeuksilla alueellisissa
koordinointielimissé;

PE778.022v01-00
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Tarkistus

12.  korostaa, ettd ty6llisyysvaikutukset
vaihtelevat alueittain ja vdestoryhmittiin;
korostaa tidssd yhteydessi tarvetta saada
paikalliset kansalaiset ja sidosryhmiit,
mukaan lukien kansalaisyhteiskunnan
Jjérjestot, mukaan toimintaan ja antaa niille
vaikutusmahdollisuuksia siirtymén
aktiivisina toimijoina; painottaa, etti on
tirkedd edistiid tyontekijoiden johtamia
aloitteita, kuten tyéosuuskuntia,
tyontekijoiden yritysostoja ja muunlaista
kollektiivista ja yhteisollisti omistajuutta,
korostaa, ettd viranomaisten on
osallistuttava strategiseen kuulemiseen ja
yhteistyohon tydmarkkinaosapuolten ja
kansalaisyhteiskunnan kanssa siirtymén
hallinnoinnin aikana; korostaa, etti
mielekis osallistuminen voidaan varmistaa
varhaisvaiheen kuulemisilla ja
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Tarkistus 245
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
12 kohta

Pddtoslauselmaesitys

12.  korostaa, ettd ty6llisyysvaikutukset
vaihtelevat alueittain ja vdestoryhmittéin;
korostaa tidssd yhteydessi tarvetta saada
paikalliset kansalaiset ja sidosryhmét
mukaan toimintaan ja antaa niille
vaikutusmahdollisuuksia siirtyméin
aktiivisina toimijoina; korostaa, etti
viranomaisten on osallistuttava strategiseen
kuulemiseen ja yhteisty6hon
tyomarkkinaosapuolten kanssa siirtymén
hallinnoinnin aikana; korostaa, etti
mielekds osallistuminen voidaan varmistaa
varhaisvaiheen kuulemisilla ja
tyomarkkinaosapuolten, pk-yritysten,
kansalaisyhteiskunnan ja nuorten selkeilla
valtuuksilla ja dénioikeuksilla alueellisissa
koordinointielimissé;

Tarkistus 246
Petr Bystron

Paitoslauselmaesitys
12 kohta
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tyomarkkinaosapuolten, pk-yritysten,
kansalaisyhteiskunnan, yhteisotalouden ja
nuorten selkeilld valtuuksilla ja
adnioikeuksilla alueellisissa
koordinointielimissé;

Or. en

Tarkistus

12.  korostaa, ettd ty6llisyysvaikutukset
vaihtelevat alueittain ja viestoryhmittdin;
korostaa tidssd yhteydessi tarvetta saada
paikalliset kansalaiset ja sidosryhmiit,
mukaan lukien paikallisyhteisijen
haasteista ja tarpeista hyvin perilli olevat
kansalaisyhteiskunnan jiirjestot, mukaan
toimintaan ja antaa niille
vaikutusmahdollisuuksia siirtyméan
aktiivisina toimijoina; korostaa, etti
viranomaisten on osallistuttava strategiseen
kuulemiseen ja yhteisty6hon
tyomarkkinaosapuolten kanssa siirtymén
hallinnoinnin aikana; korostaa, etti
mielekés osallistuminen voidaan varmistaa
varhaisvaiheen kuulemisilla ja
tyomarkkinaosapuolten, pk-yritysten,
kansalaisyhteiskunnan ja nuorten selkeilld
valtuuksilla ja ddnioikeuksilla alueellisissa
koordinointielimissé;

Or. en
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Pddtoslauselmaesitys

12. korostaa, etté tyollisyysvaikutukset
vaihtelevat alueittain ja vdestoryhmittéin;
korostaa tissd yhteydessa tarvetta saada
paikalliset kansalaiset ja sidosryhmiit
mukaan toimintaan ja antaa niille
vaikutusmahdollisuuksia siirtymén
aktiivisina toimijoina; korostaa, etti
viranomaisten on osallistuttava strategiseen
kuulemiseen ja yhteisty6hon
tyomarkkinaosapuolten kanssa siirtymén
hallinnoinnin aikana; korostaa, etti
mielekis osallistuminen voidaan varmistaa
varhaisvaiheen kuulemisilla ja
tyomarkkinaosapuolten, pk-yritysten,
kansalaisyhteiskunnan ja nuorten selkeilld
valtuuksilla ja ddnioikeuksilla alueellisissa
koordinointielimissé;

Tarkistus 247
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
12 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

PE778.022v01-00
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Tarkistus

12. korostaa, etté tyollisyysvaikutukset
vaihtelevat alueittain ja vdestoryhmittéin;
korostaa tissd yhteydessi tarvetta saada
paikalliset kansalaiset ja sidosryhmét
mukaan toimintaan ja antaa niille
vaikutusmahdollisuuksia pddttiid siirtymén
tarpeellisuudesta aktiivisina toimijoina;
korostaa, ettd viranomaisten on
osallistuttava strategiseen kuulemiseen ja
yhteistyohon tydmarkkinaosapuolten
kanssa siirtymén hallinnoinnin aikana;
korostaa, ettd mielekéds osallistuminen
voidaan varmistaa varhaisvaiheen
kuulemisilla ja tydmarkkinaosapuolten, pk-
yritysten, kansalaisyhteiskunnan ja nuorten
selkeilld valtuuksilla ja d4nioikeuksilla
alueellisissa koordinointielimissa;

Or. en

Tarkistus

12 a. vaatii, ettei timd direktiivi saa olla
pdtevd peruste heikentdd tyontekijoille
jésenvaltioissa jo tarjottavaa yleistii
suojelun tasoa, erityisesti koulutusta,
tyoelimdn siirtymdid, tyosuhdeturvaa ja
tyontekijoiden osallistumista koskevien
oikeuksien osalta; painottaa, ettii timdi
direktiivi ei myoskidn vaikuta
jésenvaltioiden oikeuteen soveltaa tai
antaa tyontekijoille suotuisampia lakeja,
asetuksia tai hallinnollisia mddrdyksid
eikd niiden oikeuteen kannustaa
soveltamaan tyontekijoille suotuisampia
tyoehtosopimuksia tai sallia ne; korostaa,
ettd mitddn tissd direktiivissi ei saa
tulkita tai soveltaa siten, ettii rajoitetaan,
loukataan tai heikennetdiin
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Tarkistus 248

Jjésenvaltioissa tunnustettuja
perusoikeuksia, kuten oikeutta
tyoehtosopimusneuvotteluihin, lakko-
oikeutta tai tyotaisteluoikeutta; vaatii, etti
tassd direktiivissd kunnioitetaan
tyomarkkinaosapuolten
riippumattomuutta eikd silld vaikuteta
niiden kykyyn neuvotella, tehdii tai panna
tiytintoon tyoehtosopimuksia tai
harjoittaa muuta kansallisten
tyomarkkinasuhteiden jiirjestelmien
mukaista toimintaa; korostaa lisiksi, etti
tilld direktiivilld luodaan uusia oikeuksia
tiedonsaantiin, kuulemiseen ja
tyoehtosopimusneuvotteluihin
siirtymiitilanteissa ja ettei se vaikuta
muiden tyontekijoiden osallistumista
koskevien unionin sddddsten
soveltamiseen;

Or. en

Gheorghe Falca, Romana Tomec, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,

Giusi Princi

Paitoslauselmaesitys
12 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

12 a. kehottaa komissiota ja
jésenvaltioita suunnittelemaan
politiikkatoimia, joilla luodaan yksityiselle
sektorille ja erityisesti pk-yrityksille
taloudellisia mahdollisuuksia
vihentimdlli hallinnollista taakkaa,
keventimdilli yhteisrahoitusvaatimuksia
Jja yksinkertaistamalla rahoituksen
saantia; korostaa, ettd yrittijiit ja
pienyritykset ovat keskeisidi investointien,
innovoinnin ja tyopaikkojen luomisen
kannalta ja ettii rahoitusikkunat ja
tekninen apu on ridtiloitivi niiden
tarpeisiin, jotta ne voivat hyédyntidi koko
potentiaaliaan vihredissd ja digitaalisessa
taloudessa;
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Tarkistus 249
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
12 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 250
Andras Tivadar Kulja

Paitoslauselmaesitys
12 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

PE778.022v01-00
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Or. en

Tarkistus

12 a. korostaa, etti hallitusten olisi
tuettava tyomarkkinaosapuolten
valmiuksien kehittimistd, erityisesti
alueellisella tasolla (ja osana
oikeudenmukaisesta siirtymisesti
ilmastoneutraaliuteen annetun neuvoston
suosituksen tiytintoonpanoa); painottaa,
ettii keskusteleva demokratia antaa
kansalaisille mahdollisuuden suunnitella
yhdessd paikallisia ja alueellisia
politiikkatoimia, jotka sopivat alueen
tarpeisiin ja erityispiirteisiin ja lisddvit
osallistumista ja sitoutumista
politiikkatoimiin;

Or. en

Tarkistus

12 a. kehottaa komissiota sisdllyttimddn
direktiiviin vammaismydénteisid normeja,
jotka koskevat muun muassa
esteettomyyttd tyopaikalla, joustavia
Jjérjestelyji ja kohtuullisia mukautuksia
koulutukseen;

Or. en
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Tarkistus 251

Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,

Pascal Arimont, Giusi Princi

Paitoslauselmaesitys
12 b kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 252
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
12 b kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

12 b. korostaa kohdennettujen
strategioiden merkitysti maaseutualueilla
Jja syrjdisilli alueilla, joilla investointien
riittmdittomyys, maastamuutto ja
tyovoiman heikko tarjonta uhkaavat
pitkdn aikavilin kehitystd; kehottaa
komissiota ja jisenvaltioita tukemaan
paikkalihtoisii toimintapolitiikkoja, joilla
luodaan taloudellisia mahdollisuuksia
sekd maaseutualueiden ihmisille ettii
yrityksille, houkutellaan yksityisidi
investointeja ja luodaan lihityopaikkoja;
painottaa, ettd tillaiset strategiat ovat
tarpeen sen varmistamiseksi, ettdi
kansalaiset voivat rakentaa
tulevaisuuttaan yhteisoissddn;

Or. en

Tarkistus

12 b. kehottaa komissiota tunnustamaan
tyontekijoiden ja yhteisdjen oikeuden
yksilolliseen ja kollektiiviseen
oikeudenmukaiseen siirtymdiin EU:ssa ja
sen ulkopuolella; toteaa, ettii yksilotasolla
oikeus oikeudenmukaiseen siirtymddin
sisdltid oikeuden pysyd tyoelimdssi tai
saada tyoti oikeudenmukaisin ja
thmisarvoisin ehdoin; lisdd, etti
kollektiivisella tasolla oikeus
oikeudenmukaiseen siirtymddin tarkoittaa,
ettei ketddn henkilod, ryhmdd tai aluetta
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Jjitetii jilkeen;

Or. en

Tarkistus 253
Andras Tivadar Kulja

Paitoslauselmaesitys
12 b kohta (uusi)

Pddtéslauselmaesitys Tarkistus

12 b. korostaa, etti on tirkedd kiinnittdid
erityistii huomiota hoiva-alaan sekii
tyontekijoihin ja alueisiin aloilla, joihin
siirtymd vaikuttaa eniten;

Or. en

Tarkistus 254
Gheorghe Falca, Romana Tomec, Andrzej Bula, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Pascal Arimont, Giusi Princi

Paitoslauselmaesitys
12 ¢ kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

12 ¢. korostaa, etti Eurostatin
alueelliset ennusteet viittaavat tydikdisen
viieston jatkuvaan viihenemiseen monilla
alueilla 2020- ja 2030-luvuilla, erityisesti
alueilla, joihin ikddntyminen ja
maastamuutto ovat jo vaikuttaneet;
toteaa, ettii viestorakenteen epiitasapaino
lisiid maaseutualueiden ali-
investoinneista aiheutuvia sosiaalisia ja
julkisen talouden kustannuksia, mukaan
lukien kapeampi veropohja ja
korkeammat palvelukustannukset
asukasta kohti; painottaa, etti tillaiset
suuntaukset uhkaavat heikentdii
tyovoiman tarjontaa juuri silloin, kun
ammattitaitoisen tyovoiman merkitys on
olennaisen tirked vihredn ja digitaalisen
siirtymdn kannalta; kehottaa siksi
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Tarkistus 255
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
12 ¢ kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 256

komissiota ja jisenvaltioita asettamaan
etusijalle kohdennetut investoinnit ja
politiikkatoimet, joilla vahvistetaan
taloudellisia mahdollisuuksia
maaseutualueilla, tuetaan tyopaikkojen
luomista ja varmistetaan ammattitaitoisen
tyovoiman saatavuus pitkilli aikavililld;

Or. en

Tarkistus

12 c. kehottaa komissiota tunnustamaan
myos oikeuden jiddi pakkoliikkuvuuden
sijaan; toteaa, etti oikeudenmukaisen
siirtymdn toimenpiteillii on varmistettava,
ettii tyontekijoilli ja yhteisoilli on
mahdollisuus jiddd niille alueille, joilla
heidiin nykyiset tyopaikkansa ja
asuntonsa ovat, ettd timd vastaa oikeutta
jéddi kotiseudulle, ja etti ilman tiiti
oikeutta oikeudenmukaisen siirtymdn
toimenpiteilli voidaan painostaa
tyontekijoitd siirtymdidn alueille, jonne he
eivit halua muuttaa;

Or. en

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola Bartisek, Pal Szekeres

PfE-ryhmén puolesta
Séverine Werbrouck

Paitoslauselmaesitys
13 kohta

Pddtoslauselmaesitys

13.  pyytid komissiota tekemddin 31.

tammikuuta 2027 mennesséi Euroopan

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

Poistetaan.
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unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen
153 artiklan 2 kohdan b alakohdan,
luettuna yhdessdi 153 artiklan 1 kohdan a,
b, e ja h alakohdan kanssa, nojalla
ehdotuksen direktiiviksi
oikeudenmukaisesta siirtymdisti
tyoelimdissd liitteend olevien suositusten
mukaisesti;

Tarkistus 257

Or. fr

Miriam Lexmann, Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Arba Kokalari, Angelika Winzig,

Rail de la Hoz Quintano

Paitoslauselmaesitys
13 kohta

Pddtoslauselmaesitys

13.  pyytii komissiota tekemddiin 31.
tammikuuta 2027 mennessi Euroopan
unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen
153 artiklan 2 kohdan b alakohdan,
luettuna yhdessdi 153 artiklan 1 kohdan a,
b, e ja h alakohdan kanssa, nojalla
ehdotuksen direktiiviksi
oikeudenmukaisesta siirtymdisti
tyoelimdissd liitteend olevien suositusten
mukaisesti;

Tarkistus 258
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys
13 kohta

Pddtoslauselmaesitys

13.  pyytii komissiota tekemdidiin 31.
tammikuuta 2027 mennessi Euroopan
unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen
153 artiklan 2 kohdan b alakohdan,
luettuna yhdessdi 153 artiklan 1 kohdan a,

PE778.022v01-00

Poistetaan.

Poistetaan.
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Tarkistus
Or. en

Tarkistus
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b, e ja h alakohdan kanssa, nojalla
ehdotuksen direktiiviksi
oikeudenmukaisesta siirtymdisti
tyoelimdissd liitteend olevien suositusten
mukaisesti;

Tarkistus 259
Isabelle Le Callennec

Paitoslauselmaesitys
13 kohta

Pddtoslauselmaesitys

13. pyytdd komissiota tekeméén 31.
tammikuuta 2027 mennessi Euroopan
unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen
153 artiklan 2 kohdan b alakohdan,
luettuna yhdessdi 153 artiklan 1 kohdan a,
b, e ja h alakohdan kanssa, nojalla
ehdotuksen direktiiviksi
oikeudenmukaisesta siirtymdisti
tyOeldmassa liitteend olevien suositusten
mukaisesti;

Tarkistus 260
Evelyn Regner

Paitoslauselmaesitys
13 kohta

Pddtoslauselmaesitys

13.  pyytad komissiota tekeméén 31.
tammikuuta 2027 mennessd Euroopan
unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen
153 artiklan 2 kohdan b alakohdan,
luettuna yhdessd 153 artiklan 1 kohdan a,
b, e ja h alakohdan kanssa, nojalla
ehdotuksen direktiiviksi
oikeudenmukaisesta siirtymasta
tyoeldmaissa liitteend olevien suositusten

AM\1328386FI.docx
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Or. en

Tarkistus

13. pyytdd komissiota tekemaidn
eurooppalaisia tyomarkkinaosapuolia
kuultuaan ehdotuksen oikeudenmukaista
siirtymdid tyoelaméissa koskevien muiden
kuin lainsddddnnéllisten toimenpiteiden
kehykseksi,

Or. en

Tarkistus

13.  pyytdd komissiota tekeméddn 31.
tammikuuta 2027 mennessd Euroopan
unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen
153 artiklan 2 kohdan b ja ¢ alakohdan,
luettuna yhdessd 153 artiklan 1 kohdan a,
b, e ja h alakohdan kanssa, nojalla
ehdotuksen direktiiviksi
oikeudenmukaisesta siirtymasta
tyoeldmaissa liitteend olevien suositusten
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mukaisesti;

Tarkistus 261

mukaisesti;

Or. en

Andrea Wechsler, Miriam Lexmann, Raul de la Hoz Quintano, Angelika Winzig,

Henrik Dahl

Paitoslauselmaesitys
14 kohta

Pddtoslauselmaesitys

14. katsoo, ettd pyydetyn ehdotuksen
rahoitusvaikutukset on katettava olemassa
olevista talousarviomadrarahoista;

Tarkistus 262
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys
14 kohta

Pddtoslauselmaesitys
14.  katsoo, ettd pyydetyn ehdotuksen

rahoitusvaikutukset on katettava olemassa
olevista talousarviomadrarahoista;

Tarkistus 263
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
14 kohta

PE778.022v01-00

164/191

Tarkistus

14. katsoo, ettd timdin
pldtoslauselman rahoitusvaikutukset on
katettava olemassa olevista
talousarviomaéirarahoista;

Or. en

Tarkistus

14. korostaa voimakkaasti, etti
pyydetyn ehdotuksen rahoitusvaikutukset
on katettava olemassa olevista
talousarvioméaardrahoista lisddmedittdi
unionin menoja tai atheuttamatta uusia
rasitteita veronmaksajille;

Or. en
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Pddtoslauselmaesitys

14. katsoo, ettd pyydetyn ehdotuksen
rahoitusvaikutukset on katettava olemassa
olevista talousarvioméaérarahoista;

Tarkistus 264

Tarkistus

14. katsoo, ettd pyydetyn ehdotuksen
rahoitusvaikutukset on katettava
ensisijaisesti olemassa olevista
talousarviomaéirarahoista; korostaa
tarvetta arvioida kansallisella ja unionin
tasolla ehdotetun direktiivin tavoitteiden
saavuttamiseksi tarvittavien resurssien
mddardd;

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
14 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 265

Tarkistus

14 a. korostaa, etti direktiiviin on
sisdllytettivii tehokkaat, oikeasuhteiset ja
varoittavat rangaistukset, joita sovelletaan
direktiivissii sdddettyjen oikeuksien ja
velvollisuuksien rikkomiseen; painottaa,
ettii direktiiviin on sisidllytettivi myos
heikentimisen kieltivid ja edullisempia
sddnnoksid, jotta voidaan varmistaa, ettii
sitd sovelletaan oikeudenmukaisesti ja
johdonmukaisesti kaikkialla unionissa,
tarjota yrityksille tasapuoliset
toimintaedellytykset, estdii epdireilu
kilpailu ja antaa varmuutta seki
tyonantajille etti tyontekijoille; korostaa
lisiiksi, ettd direktiivilli on turvattava
nykyiset oikeudet ja kunnioitettava
tyomarkkinaosapuolten
riippumattomuutta;

Or. en

Miriam Lexmann, Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Arba Kokalari, Angelika Winzig,

Rail de la Hoz Quintano

AM\1328386FI.docx
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Paatoslauselmaesitys
15 kohta

Pddtoslauselmaesitys

15.  kehottaa puhemiesta valittdmaan
tdman péitoslauselman sekid liitteend
olevat suositukset komissiolle ja
neuvostolle.

Tarkistus 266

Tarkistus

15.  kehottaa puhemiestd vélittdm&an
tdmén péaitdslauselman komissiolle ja

neuvostolle.

Or. en

Miriam Lexmann, Henrik Dahl, Andrea Wechsler, Arba Kokalari, Angelika Winzig,

Rail de la Hoz Quintano

Paitoslauselmaesitys
Liite I

Pddtoslauselmaesitys

PYYDETYN EHDOTUKSEN SISALTOA
KOSKEVAT SUOSITUKSET

Direktiivi oikeudenmukaisesta siirtymdisti
tyoelimdissa: tyopaikkojen luomisen
varmistaminen ja paikallistalouksien
elvyttiiminen

Euroopan parlamentti katsoo, ettii tulevan
lainsddddntoehdotuksen direktiiviksi
oikeudenmukaisesta siirtymdisti
tyoelimdissa: tyopaikkojen luomisen
varmistaminen ja paikallistalouksien
elvyttiiminen olisi noudatettava nditi
periaatteita ja tavoitteita:

1 Ehdotuksen yleisend tavoitteena on
luoda unionin politiikkatoimien kehys,
Jjoka voidaan toteuttaa kiiytinnossd
alueilla, joihin vihred ja digitaalinen
siirtymdi vaikuttaa, jotta voidaan
varmistaa sosiaalisesti oikeudenmukainen
Jja osallistava siirtymd ja laadukkaiden
tyopaikkojen luominen.

Ehdotuksen yleisend tavoitteena on luoda
unionin politiikkatoimien kehys, joka
voidaan toteuttaa kdytinnossd alueilla,

PE778.022v01-00 166/191

Poistetaan.

Tarkistus
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joihin vihred ja digitaalinen siirtymdi
vaikuttaa, jotta voidaan varmistaa
sosiaalisesti oikeudenmukainen ja
osallistava siirtymd ja laadukkaiden
tyopaikkojen luominen.

Suositus 2: Ehdotuksen muoto

Ehdotuksen olisi oltava muodoltaan
direktiivi.

Koska timdn tavoitteen saavuttamiseksi
tarvitaan kattava toimenpidepaketti,

ehdotukseen olisi sisillytettivii seuraavat
osa-alueet:

a) tyoehdot ja -olot

b) tyomarkkinoilta syrjiytyneiden
henkiloiden integroiminen

¢) tiedottaminen tyontekijoille ja
tyontekijoiden kuuleminen

d) tydympiiriston parantaminen
tyontekijoiden terveyden ja turvallisuuden
suojelemiseksi.

Suositus 3: Ehdotuksen kohde

Ehdotuksessa olisi keskityttivi seuraaviin
politiikkatoimiin:

a) luodaan erityinen kehys muutoksen
ennakoimiseksi ja hallitsemiseksi
siirtymdvaiheessa olevilla alueilla ja
aloilla tiedottamisen ja kuulemisen,
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun ja
tyoehtosopimusneuvottelujen
periaatteiden pohjalta

b) varmistetaan lainsddddintokehyksen
uudelleentarkastelun perusteella, ettii
tyontekijoiden ja heidin edustajiensa
oikeutta saada tietoja ja tulla kuulluksi
sovelletaan tehokkaasti siirtymien
yhteydessii

¢) luodaan tyontekijoille yksilollinen
otkeus maksuttomaan koulutukseen
tyoaikana

d) laaditaan kansallisia oikeudenmukaista
siirtymdd koskevia strategioita, joissa
keskitytiiin erityisesti kehittimdidn pitkiin
aikavilin visio paikallistalouksista ja
tyovoimasta kaikilla alueilla, joihin
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vaikutukset kohdistuvat

e) kehitetdiiin tukiohjelmia yrityksille,
erityisesti pk-yrityksille ja paikallisille
toimijoille, jotta voidaan edistdi
paikallista tyopaikkojen luomista

f) varmistetaan tydvoiman ja osaamisen
tarjonnan ja kysynndn
yhteensovittaminen hyodyntimiilli
Yhdessi tyomarkkinoiden ennakointia,
tehostettua paikallisten toimijoiden ja
koulutuksen tarjoajien vilisti yhteistyoti
Jja yritystason siirtymdsuunnitelmien
tunnetuksi tekemisti

2) kehitetiiin seurantarakenne, jotta
voidaan tarjota strategista ennakointia
siirtymdvaikutuksista ja tyomarkkinoiden
kehityksestd.

Tarkistus 267
Georgiana Teodorescu

Paitoslauselmaesitys
Liite I

Pddtoslauselmaesitys

PYYDETYN EHDOTUKSEN SISALTOA
KOSKEVAT SUOSITUKSET

Direktiivi oikeudenmukaisesta siirtymdistii
tyoelimdissa: tyopaikkojen luomisen
varmistaminen ja paikallistalouksien
elvyttiminen

Euroopan parlamentti katsoo, ettii tulevan
lainsddddntoehdotuksen direktiiviksi
oikeudenmukaisesta siirtymdisti
tyoelimdssa: tyopaikkojen luomisen
varmistaminen ja paikallistalouksien
elvyttiminen olisi noudatettava ndiiti
periaatteita ja tavoitteita:

1 Ehdotuksen yleisend tavoitteena on
luoda unionin politiikkatoimien kehys,
Jjoka voidaan toteuttaa kiytinnossd
alueilla, joihin vihred ja digitaalinen

PE778.022v01-00

Poistetaan.

168/191

Or. en

Tarkistus
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siirtymd vaikuttaa, jotta voidaan
varmistaa sosiaalisesti oikeudenmukainen
ja osallistava siirtymidi ja laadukkaiden
tyopaikkojen luominen.

Ehdotuksen yleisenii tavoitteena on luoda
unionin politiikkatoimien kehys, joka
voidaan toteuttaa kiytinndossd alueilla,
Jjoihin vihred ja digitaalinen siirtymd
vaikuttaa, jotta voidaan varmistaa
sosiaalisesti oikeudenmukainen ja
osallistava siirtymd ja laadukkaiden
tyopaikkojen luominen.

Suositus 2: Ehdotuksen muoto

Ehdotuksen olisi oltava muodoltaan
direktiivi.

Koska timdin tavoitteen saavuttamiseksi
tarvitaan kattava toimenpidepaketti,

ehdotukseen olisi sisdllytettivi seuraavat
osa-alueet:

a) tyoehdot ja -olot

b) tyomarkkinoilta syrjiytyneiden
henkiloiden integroiminen

¢) tiedottaminen tyontekijoille ja
tyontekijoiden kuuleminen

d) tydympiiriston parantaminen
tyontekijoiden terveyden ja turvallisuuden
suojelemiseksi.

Suositus 3: Ehdotuksen kohde

Ehdotuksessa olisi keskityttivi seuraaviin
politiikkatoimiin:

a) luodaan erityinen kehys muutoksen
ennakoimiseksi ja hallitsemiseksi
siirtymdvaiheessa olevilla alueilla ja
aloilla tiedottamisen ja kuulemisen,
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun ja
tyoehtosopimusneuvottelujen
periaatteiden pohjalta

b) varmistetaan lainsdddintokehyksen
uudelleentarkastelun perusteella, etti
tyontekijoiden ja heidiin edustajiensa
oikeutta saada tietoja ja tulla kuulluksi
sovelletaan tehokkaasti siirtymien
yhteydessii

¢) luodaan tyontekijoille yksilollinen
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oikeus maksuttomaan koulutukseen
tyoaikana

d) laaditaan kansallisia oikeudenmukaista

siirtymdd koskevia strategioita, joissa
keskitytiin erityisesti kehittimddn pitkin
aikaviilin visio paikallistalouksista ja
tyovoimasta kaikilla alueilla, joihin
vaikutukset kohdistuvat

e) kehitetiiin tukiohjelmia yrityksille,
erityisesti pk-yrityksille ja paikallisille
toimijoille, jotta voidaan edistdi
paikallista tyopaikkojen luomista

f) varmistetaan tyovoiman ja osaamisen
tarjonnan ja kysynndn
yhteensovittaminen hyodyntimiilli
yhdessd tyomarkkinoiden ennakointia,
tehostettua paikallisten toimijoiden ja
koulutuksen tarjoajien vilisti yhteistyoti
ja yritystason siirtymdsuunnitelmien
tunnetuksi tekemisti

g) kehitetiiin seurantarakenne, jotta
voidaan tarjota strategista ennakointia
siirtymdvaikutuksista ja tyomarkkinoiden
kehityksestd.

Tarkistus 268

Or. en

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola Bartisek, Pal Szekeres

PfE-ryhmén puolesta
Séverine Werbrouck

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 1 — 1 kohta

Pddtoslauselmaesitys

Ehdotuksen yleisend tavoitteena on luoda
unionin politiikkkatoimien kehys, joka
voidaan toteuttaa kdytinndssa alueilla,
joihin vihrea ja digitaalinen siirtyma
vaikuttaa, jotta voidaan varmistaa
sosiaalisesti oikeudenmukainen ja
osallistava siirtymd ja laadukkaiden
tyopaikkojen luominen.

PE778.022v01-00
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Tarkistus

Ehdotuksen yleisend tavoitteena on edistiidi
sellaisten politiikkatoimien luomista
Jésenvaltioissa, joita voidaan toteuttaa
kaytannossa alueilla, joihin vihred siirtymd
ja digitaalinen siirtymé vaikuttavat,
laadukkaiden tyopaikkojen
varmistamiseksi;
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Tarkistus 269
Maria Zacharia

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 1 — 1 kohta

Pddtoslauselmaesitys

Ehdotuksen yleisend tavoitteena on luoda
unionin politiikkatoimien kehys, joka
voidaan toteuttaa kdytdnndssé alueilla,
joihin vihred ja digitaalinen siirtyma
vaikuttaa, jotta voidaan varmistaa
sosiaalisesti oikeudenmukainen ja
osallistava siirtyma ja laadukkaiden
tyOpaikkojen luominen.

Tarkistus 270

Or. fr

Tarkistus

Ehdotuksen yleisend tavoitteena on luoda
unionin politiikkatoimien kehys, joka
voidaan toteuttaa kdytinndssa alueilla,
joihin vihred ja digitaalinen siirtyma
vaikuttaa, jotta voidaan varmistaa
sosiaalisesti oikeudenmukainen ja
osallistava siirtymd ja laadukkaiden
tyOpaikkojen luominen keskittyen
vakaisiin kokoaikaisiin tyopaikkoihin,
oikeudenmukaiseen palkkaan,
tyoehtosopimuksiin, sukupuolten tasa-
arvoon sekd epidvarmojen tyosuhteiden ja
pimedn tyon vihentimiseen.

Or. el

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 1 — 1 kohta

Pddtoslauselmaesitys

Ehdotuksen yleisend tavoitteena on luoda
unionin politiikkatoimien kehys, joka
voidaan toteuttaa kdytinndssé alueilla,
joihin vihred ja digitaalinen siirtyma
vaikuttaa, jotta voidaan varmistaa
sosiaalisesti oikeudenmukainen ja
osallistava siirtymd ja laadukkaiden
tyopaikkojen luominen.

AM\1328386FI.docx

171/191

Tarkistus

Ehdotuksen yleisend tavoitteena on luoda
unionin polititkkatoimien kehys, joka
voidaan toteuttaa kdytinndssa alueilla,
joihin vihred ja digitaalinen siirtyma
vaikuttaa, jotta voidaan varmistaa
sosiaalisesti oikeudenmukainen ja
osallistava siirtymd ja laadukkaiden
tyopaikkojen luominen ja turvaaminen.

Or. en
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Tarkistus 271
Pal Szekeres, Séverine Werbrouck, Nikola BartiSek, Mélanie Disdier, Marie Dauchy

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 1 — 1 kohta — 1 alakohta (uusi)

Pddtéslauselmaesitys Tarkistus

Ehdotuksella olisi pyrittivii yleisesti myds
viihentimdidin kouluttamattomien
henkiloiden laitonta muuttoliikettdi ja
varmistamaan kohtuuhintainen ja
edullinen energia pk-yrityksille.

Or. en

Tarkistus 272

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola Bartisek, Pal Szekeres
PfE-ryhmén puolesta

Séverine Werbrouck

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 2 — 1 kohta

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus
Ehdotuksen olisi oltava muodoltaan Poistetaan.

direktiivi.

Or. fr

Tarkistus 273
Maria Zacharia

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 2 — 2 kohta — d a alakohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

da) sellaisten sitovien
vihimmdiisvaatimusten kdyttoonotto, joilla
varmistetaan vahva sosiaalinen suojelu,
suoja irtisanomisia vastaan siirtymien
aikana ja tyontekijoiden
osallistumisoikeuksien oikeudellinen
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Tarkistus 274
Johan Danielsson

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 2 — 2 a kohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 275

tunnustaminen.

Or. el

Tarkistus

Tillaisessa direktiivissi on annettava
Jjésenvaltioille mahdollisuus antaa
tyomarkkinaosapuolille asianmukaisella
tasolla ja jisenvaltioiden asettamin
edellytyksin mahdollisuus pitid voimassa
tai tehdd tyoehtosopimuksia, joilla
mukautetaan tai tiydennetiiin direktiiviin
sisdltyvid sddntojd ja/tai poiketaan niistd,
kunhan kansallinen jirjestelmd takaa
oikeudenmukaisen tuloksen eiki loukkaa
perusoikeuksia. Direktiivi ei saa vaikuttaa
millidn tavoin jisenvaltioissa ja unionin
tasolla tunnustettujen perusoikeuksien
kdyttimiseen, mukaan luettuna oikeus tai
vapaus ryhtyi lakkoon tai muuhun
Jjasenvaltioiden tyomarkkinajdrjestelmien
piiriin kuuluvaan toimeen, kansallisen
lainsdiddinnon ja/tai kdytinnon
mukaisesti. Se ei vaikuta myoskddn
oikeuteen neuvotella, tehdd ja panna
tiytintoon tyoehtosopimuksia tai
oikeuteen ryhtyd tyotaistelutoimiin
kansallisen lainsdiddinnon ja/tai
kéiiytinnon mukaisesti.

Or. en

Mélanie Disdier, Marie Dauchy, Nikola BartiiSek, Pal Szekeres

PfE-ryhmién puolesta
Séverine Werbrouck

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3

AM\1328386FI.docx
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Pddtoslauselmaesitys

3 Ehdotuksessa olisi keskityttivi
seuraaviin politiikkatoimiin:

Ehdotuksessa olisi keskityttivi seuraaviin
politiikkatoimiin:

a) luodaan erityinen kehys muutoksen
ennakoimiseksi ja hallitsemiseksi
siirtymdvaiheessa olevilla alueilla ja
aloilla tiedottamisen ja kuulemisen,
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun ja
tyoehtosopimusneuvottelujen
periaatteiden pohjalta

b) varmistetaan lainsddddintokehyksen
uudelleentarkastelun perusteella, ettii
tyontekijoiden ja heidiin edustajiensa
oikeutta saada tietoja ja tulla kuulluksi
sovelletaan tehokkaasti siirtymien
yhteydessii

¢) luodaan tyontekijoille yksilollinen
oitkeus maksuttomaan koulutukseen
tyoaikana

d) laaditaan kansallisia oikeudenmukaista
siirtymdd koskevia strategioita, joissa
keskitytiiin erityisesti kehittimdidn pitkin
aikavilin visio paikallistalouksista ja
tyovoimasta kaikilla alueilla, joihin
vaikutukset kohdistuvat

e) kehitetdiiin tukiohjelmia yrityksille,
erityisesti pk-yrityksille ja paikallisille
toimijoille, jotta voidaan edistdidi
paikallista tyopaikkojen luomista

f) varmistetaan tyovoiman ja osaamisen
tarjonnan ja kysynndn
yhteensovittaminen hyodyntimiilli
Yhdessi tyomarkkinoiden ennakointia,
tehostettua paikallisten toimijoiden ja
koulutuksen tarjoajien vilistdi yhteistyotii
Jja yritystason siirtymdsuunnitelmien
tunnetuksi tekemisti

2) kehitetiiin seurantarakenne, jotta
voidaan tarjota strategista ennakointia
siirtymdvaikutuksista ja tyomarkkinoiden
kehityksestd.
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Poistetaan.

Tarkistus
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Tarkistus 276
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys

Liite I — suositus 3 — 1 kohta — a alakohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

a) luodaan erityinen kehys muutoksen
ennakoimiseksi ja hallitsemiseksi
siirtymévaiheessa olevilla alueilla ja aloilla
tiedottamisen ja kuulemisen,
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun ja
tyoehtosopimusneuvottelujen periaatteiden
pohjalta

Tarkistus 277
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys

Liite I — suositus 3 — 1 kohta — a alakohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

a) luodaan erityinen kehys muutoksen
ennakoimiseksi ja hallitsemiseksi
siirtymévaiheessa olevilla alueilla ja aloilla
tiedottamisen ja kuulemisen,
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun ja
tyoehtosopimusneuvottelujen periaatteiden
pohjalta

AM\1328386FI.docx
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Or. fr

Tarkistus

a) luodaan erityinen kehys muutoksen
ennakoimiseksi ja hallitsemiseksi
siirtymédvaiheessa olevilla alueilla, aloilla
ja yrityksissi huolehtimalla oikea-
aikaisesta ja tehokkaasta tiedottamisesta
tyontekijoille ja heidin edustajilleen (sekdi
muille asiaankuuluville sidosryhmille,
kuten paikallisyhteisdille,
alkuperidiskansoille, nuorisoryhmille ja
kansalaisille, joihin siirtymd vaikuttaa) ja
heidiin kuulemisestaan,
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun ja
tydehtosopimusneuvottelujen avulla

Or. en

Tarkistus

a) luodaan erityinen kehys muutoksen
ennakoimiseksi ja hallitsemiseksi
siirtymédvaiheessa olevilla alueilla, aloilla
Jja yrityksissii oikea-aikaisen ja tehokkaan
tiedottamisen ja kuulemisen,
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun ja
tydehtosopimusneuvottelujen periaatteiden
avulla

Or. en
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Tarkistus 278

Klara Dobrev, Vilija Blinkevidiiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys

Liite I — suositus 3 — 1 kohta — a alakohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

a) luodaan erityinen kehys muutoksen
ennakoimiseksi ja hallitsemiseksi
siirtymévaiheessa olevilla alueilla ja aloilla
tiedottamisen ja kuulemisen,
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun ja
tyoehtosopimusneuvottelujen periaatteiden
pohjalta

Tarkistus 279
Maria Zacharia

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — a alakohta

Pddtoslauselmaesitys

a) luodaan erityinen kehys muutoksen
ennakoimiseksi ja hallitsemiseksi
siirtymévaiheessa olevilla alueilla ja aloilla
tiedottamisen ja kuulemisen,
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun ja
tyoehtosopimusneuvottelujen periaatteiden
pohjalta

Tarkistus 280
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys

Tarkistus

a) luodaan erityinen kehys muutoksen
ennakoimiseksi ja hallitsemiseksi
siirtymédvaiheessa olevilla alueilla, aloilla
Jja yrityksissi oikea-aikaisen ja

tehokkaan tiedottamisen ja kuulemisen,
tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelun ja
tydehtosopimusneuvottelujen
periaatteiden avulla

Or. en

Tarkistus

a) luodaan erityinen kehys muutoksen
ennakoimiseksi ja hallitsemiseksi
siirtymévaiheessa olevilla alueilla ja aloilla
tiedottamisen ja kuulemisen,
tyomarkkinaosapuolten pakollisen
vuoropuhelun ja
tydehtosopimusneuvottelujen periaatteiden
pohjalta

Or. el

Liite I — suositus 3 — 1 kohta — a a alakohta (uusi)
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Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 281
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys

Tarkistus

aa) luodaan yksilolliset oikeudet
oikeudenmukaiseen siirtymdiin:
tyontekijoille oikeus oikeudenmukaisiin ja
kunnollisiin tyooloihin ja -ehtoihin ja
siirtymdd varten tarvittavaan osaamiseen
ja koulutukseen sekii kaikille vihredin ja
digitaalisen siirtymdn ja niihin liittyvien
rakenneuudistusten vaikutusten kohteena
oleville henkiloille oikeus tehdi toiti
oikeudenmukaisissa ja kunnollisissa
oloissa ja oikeus jidddi nykyiselle
kotiseudulleen

Or. en

Liite I — suositus 3 — 1 kohta — a b alakohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 282
Johan Danielsson

Paitoslauselmaesitys

Liite I — suositus 3 — 1 kohta — b alakohta

Pddtoslauselmaesitys

AM\1328386FI.docx

Tarkistus

ab) vahvistetaan oikeus
oikeudenmukaiseen siirtymddn
kollektiiviseksi oikeudeksi:
Jjédsenvaltioiden on varmistettava, ettei
mitddn aluetta tai yhteiséd jiitetdi jilkeen;
tamd tarkoittaa oikeutta asua terveessii
ympdristossd, nauttia mahdollisuuksista
saada toiti eri aloilla ja mahdollisuutta
saada sosiaalipalveluja

Or. en

Tarkistus
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b) varmistetaan
lainsdddiintokehyksen
uudelleentarkastelun perusteella, etti
tyontekijéiden ja heiddn edustajiensa
oikeutta saada tietoja ja tulla kuulluksi
sovelletaan tehokkaasti siirtymien
yhteydessi

Tarkistus 283
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — b alakohta

Pddtoslauselmaesitys

b) varmistetaan lainsdddéntokehyksen
uudelleentarkastelun perusteella, ettid
tyontekijoiden ja heidén edustajiensa
oikeutta saada tietoja ja tulla kuulluksi
sovelletaan tehokkaasti siirtymien
yhteydessi

Tarkistus 284
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — b alakohta

Pddtoslauselmaesitys

b) varmistetaan lainsdddéntokehyksen
uudelleentarkastelun perusteella, etta
tyontekijoiden ja heidén edustajiensa
oikeutta saada tietoja ja tulla kuulluksi

PE778.022v01-00
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b) varmistetaan, ettd tyontekijoiden ja
heidin edustajiensa oikeutta saada tietoja ja
tulla kuulluksi, siten kuin siiti sdddetidin
tiedottamista ja kuulemista koskevissa
unionin ja kansallisissa sdinnoksissd,
mukaan lukien direktiivi 2002/14/EY,
sovelletaan tehokkaasti siirtymien
yhteydessa;

Or. en

Tarkistus

b) varmistetaan lainsdddéntokehyksen
uudelleentarkastelun perusteella, ettd
tyontekijoiden ja heidén edustajiensa
oikeuksia saada tietoja ja tulla kuulluksi
vahvistetaan ja sovelletaan tehokkaasti
siirtymien yhteydessa sekd vahvistetaan
oikeudenmukaista siirtymdd koskevien
toimenpiteiden yhteisti suunnittelua ja
sidosryhmien, myds tyontekijoiden ja
paikallisyhteisdjen,
pddtoksentekovaltuuksia

Or. en

Tarkistus

b) varmistetaan lainsdddéntokehyksen
uudelleentarkastelun perusteella, ettd
tyontekijoiden ja heidén edustajiensa
oikeuksia saada tietoja ja tulla kuulluksi
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sovelletaan tehokkaasti siirtymien
yhteydessi

Tarkistus 285

vahvistetaan ja sovelletaan tehokkaasti
siirtymien yhteydessa

Or. en

Klara Dobreyv, Vilija Blinkevidiiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — b alakohta

Pddtoslauselmaesitys

b) varmistetaan lainsdddantokehyksen
uudelleentarkastelun perusteella, ettid
tyontekijéiden ja heiddn edustajiensa
oikeutta saada tietoja ja tulla kuulluksi
sovelletaan tehokkaasti siirtymien
yhteydessi

Tarkistus 286
Maria Zacharia

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — ¢ alakohta

Pddtoslauselmaesitys
c) luodaan tyontekijoille yksilollinen

oikeus maksuttomaan koulutukseen
tyOaikana

Tarkistus 287

Tarkistus

b) varmistetaan lainsdddantokehyksen
uudelleentarkastelun perusteella, ettid
tyontekijéiden ja heiddn edustajiensa
oikeuksia saada tietoja ja tulla kuulluksi
vahvistetaan ja sovelletaan tehokkaasti

siirtymien yhteydessi
Or. en
Tarkistus
c) luodaan tyontekijoille yleinen

oikeus maksuttomaan koulutukseen, jota
rahoitetaan pdidasiassa julkisin varoin ja
joka pidetdiin tydaikana;

Or. el

Gheorghe Falca, Romana Tomec, Pascal Arimont, Giusi Princi, Isabelle Le Callennec

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — ¢ alakohta
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Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

c) luodaan tyontekijéille yksilllinen c) luodaan yksil6llinen oikeus
oikeus maksuttomaan koulutukseen koulutukseen
tyoaikana

Or. en

Tarkistus 288
Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — ¢ alakohta

Pddtéslauselmaesitys Tarkistus
c) luodaan tyontekijoille yksilllinen c) luodaan tyontekijoille yksilllinen
oikeus maksuttomaan koulutukseen oikeus maksuttomaan koulutukseen ja
tyOaikana elinikiiiseen oppimiseen tybaikana

Or. en

Tarkistus 289
Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — ¢ a alakohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

ca) vahvistetaan
tyoehtosopimusneuvotteluja ja lisitidn
tyoehtosopimusneuvottelujen kattavuutta
tyontekijoiden tukemiseksi tehokkaasti

siirtymdissd;
Or. en
Tarkistus 290
Rudi Kennes
Paitoslauselmaesitys
PE778.022v01-00 180/191 AM\1328386FI.docx



Liite I — suositus 3 — 1 kohta — d alakohta
Pddtoslauselmaesitys

d) laaditaan kansallisia
oikeudenmukaista siirtyméé koskevia
strategioita, joissa keskitytdén erityisesti
kehittdmaan pitkdn aikavilin visio
paikallistalouksista ja tydvoimasta kaikilla
alueilla, joihin vaikutukset kohdistuvat

Tarkistus 291

Tarkistus

d) laaditaan ammattiyhdistysten
kanssa kdytivin tyomarkkinaosapuolten
merkityksellisen vuoropuhelun pohjalta
kansallisia oikeudenmukaista siirtymaa
koskevia strategioita, joissa keskitytdén
erityisesti kehittdmain pitkén aikavélin
visio paikallistalouksista ja tydvoimasta
kaikilla alueilla ja aloilla, joihin
vaikutukset kohdistuvat sekd varmistetaan,
ettii alakohtaiset strategiat ja toimenpiteet,
mukaan lukien osaamis- ja
koulutussuunnitelmat, suunnitellaan
Yhdessi tyomarkkinaosapuolten
vuoropuhelun avulla siten, ettii
tyomarkkinaosapuolilla on yhtiliiiset
pilidtoksenteko-oikeudet

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciiaté, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — d alakohta

Pddtoslauselmaesitys

d) laaditaan kansallisia
oikeudenmukaista siirtymai koskevia
strategioita, joissa keskitytdédn erityisesti
kehittdméan pitkédn aikavilin visio
paikallistalouksista ja tydvoimasta kaikilla
alueilla, joihin vaikutukset kohdistuvat

Tarkistus 292
Sara Matthieu
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Tarkistus

d) laaditaan ammattiyhdistysten
kanssa kdytivin tyomarkkinaosapuolten
merkityksellisen vuoropuhelun pohjalta
pakollisia kansallisia oikeudenmukaista
siirtymdd koskevia strategioita, joissa
keskitytdén erityisesti kehittiméén pitkdn
aikavilin visio paikallistalouksista ja
tyovoimasta kaikilla alueilla ja aloilla,
joihin vaikutukset kohdistuvat

Or. en
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Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — d alakohta

Pddtoslauselmaesitys

d) laaditaan kansallisia
oikeudenmukaista siirtymdi koskevia
strategioita, joissa keskitytddn erityisesti
kehittdméan pitkédn aikavilin visio
paikallistalouksista ja tyovoimasta kaikilla
alueilla, joihin vaikutukset kohdistuvat

Tarkistus 293

Tarkistus

d) laaditaan ammattiyhdistysten
kanssa kéytivin tyomarkkinaosapuolten
merkityksellisen vuoropuhelun pohjalta
kansallisia oikeudenmukaista siirtymaa
koskevia strategioita, joissa keskitytdin
erityisesti kehittimaan pitkdn aikavilin
visio paikallistalouksista ja tydvoimasta
kaikilla alueilla ja aloilla, joihin
vaikutukset kohdistuvat

Or. en

Gheorghe Falca, Romana Tomc, Andrzej Bula, Liesbet Sommen, Pascal Arimont, Giusi

Princi

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — d alakohta

Pddtoslauselmaesitys

d) laaditaan kansallisia
oikeudenmukaista siirtymdi koskevia
strategioita, joissa keskitytdén erityisesti
kehittdméan pitkédn aikavilin visio
paikallistalouksista ja tyovoimasta kaikilla
alueilla, joihin vaikutukset kohdistuvat

Tarkistus 294
Andras Tivadar Kulja

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — d alakohta

Pddtoslauselmaesitys
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Tarkistus

d) laaditaan kansallisia
oikeudenmukaista siirtymdi koskevia
strategioita, joissa keskitytdédn erityisesti
kehittdmadn pitkédn aikavilin visio
paikallistalouksista ja tydvoimasta kaikilla
alueilla ja aloilla, joihin vaikutukset
kohdistuvat

Or. en

Tarkistus

AM\1328386FI.docx



d) laaditaan kansallisia
oikeudenmukaista siirtyméé koskevia
strategioita, joissa keskitytdén erityisesti
kehittdmaan pitkdn aikavilin visio
paikallistalouksista ja tydvoimasta kaikilla
alueilla, joihin vaikutukset kohdistuvat

Tarkistus 295
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys

d) laaditaan kansallisia
oikeudenmukaista siirtyméé koskevia
strategioita, joissa keskitytdén erityisesti
kehittdmaan pitkdn aikavilin visio
paikallistalouksista ja tydvoimasta kaikilla
aloilla ja alueilla, joihin vaikutukset
kohdistuvat

Or. en

Liite I — suositus 3 — 1 kohta — d a alakohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 296
Branislav Ondrus

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — e alakohta

Pddtoslauselmaesitys
e) kehitetdédn tukiohjelmia yrityksille,
erityisesti pk-yrityksille ja paikallisille

toimijoille, jotta voidaan edistdd paikallista
tyopaikkojen luomista
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Tarkistus

da) varmistetaan viranomaisten ja
tyomarkkinaosapuolten valmiudet tehddi
yhteistyoti sidosryhmien kanssa sellaisten
vaikuttavien oikeudenmukaista siirtymddi
koskevien politiikkatoimien
yhteissuunnittelussa ja seurannassa,
joissa otetaan huomioon politiikkatoimien
Jjakaumavaikutukset

Or. en

Tarkistus

e) kehitetdédn tukiohjelmia yrityksille,
erityisesti pk-yrityksille, paikallisille
toimijoille ja yhteisotalouden toimijoille,
jotta voidaan edistdd paikallista
tyOpaikkojen luomista

Or. en
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Tarkistus 297

Klara Dobrev, Vilija Blinkevic¢iiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — e alakohta

Pddtoslauselmaesitys

e) kehitetdédn tukiohjelmia yrityksille,
erityisesti pk-yrityksille ja paikallisille
toimijoille, jotta voidaan edistdd paikallista
tyopaikkojen luomista

Tarkistus 298
Maria Zacharia

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — e alakohta

Pddtoslauselmaesitys
e) kehitetddn tukiohjelmia yrityksille,
erityisesti pk-yrityksille ja paikallisille

toimijoille, jotta voidaan edistdd paikallista
tyOpaikkojen luomista

Tarkistus 299
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys

Tarkistus

e) kehitetddn sosiaalisiin ehtoihin
perustuvia tukiohjelmia yrityksille,
erityisesti pk-yrityksille ja paikallisille
toimijoille, jotta voidaan edistdé paikallista
tyOpaikkojen luomista

Or. en

Tarkistus

e) kehitetddn tukiohjelmia yrityksille,
erityisesti pk-yrityksille ja paikallisille
toimijoille, jotta voidaan edistdd
laadukkaiden tyopaikkojen luomista
paikallisella tasolla

Or. el

Liite I — suositus 3 — 1 kohta — e a alakohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

PE778.022v01-00

Tarkistus

ea) varmistetaan, etti jasenvaltiot
kehittiviit mahdollisia irtisanomisia
sisdltivid uudelleenjiirjestelyji varten
tukiohjelmia ja kannustimia, jotka on
suunnattu tyontekijoiden johtamille
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Tarkistus 300
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — f alakohta

Pddtoslauselmaesitys

f) varmistetaan tydvoiman ja
osaamisen tarjonnan ja kysynnédn
yhteensovittaminen hyddyntdmalla yhdessa
tyomarkkinoiden ennakointia, tehostettua
paikallisten toimijoiden ja koulutuksen
tarjoajien vélistd yhteistyotd ja yritystason
siirtymdsuunnitelmien tunnetuksi tekemisti

Tarkistus 301

aloitteille, kuten tyoosuuskunnille,
tyontekijoiden yritysostoille ja
muunlaiselle kollektiiviselle ja
yhteisélliselle omistajuudelle, jos niiden
tarkoituksena on varmistaa sosiaalisesti ja
ympiriston kannalta oikeudenmukainen
siirtymdi;

Or. en

Tarkistus

f) varmistetaan tydvoiman ja
osaamisen tarjonnan ja kysynnin
yhteensovittaminen hyodyntdmalld yhdessa
tyomarkkinoiden ennakointia, tehostettua
paikallisten toimijoiden ja
tyomarkkinaosapuolten sekd koulutuksen
tarjoajien vélistd yhteistyotd ja yritystason
siirtymdsuunnitelmien tunnetuksi tekemisti

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — f alakohta

Pddtoslauselmaesitys

f) varmistetaan tyovoiman ja
osaamisen tarjonnan ja kysynnén
yhteensovittaminen hyodyntamaélld yhdessé
tyomarkkinoiden ennakointia, tehostettua
paikallisten toimijoiden ja koulutuksen
tarjoajien vélistd yhteistyOta ja yritystason
siirtymdisuunnitelmien tunnetuksi
tekemistdi

AM\1328386FI.docx
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Tarkistus

f) varmistetaan tyovoiman ja
osaamisen tarjonnan ja kysynnén
yhteensovittaminen hyddyntdmalld yhdessé
tyomarkkinoiden ennakointia ja tehostettua
tyomarkkinaosapuolten ja paikallisten
toimijoiden sekd koulutuksen tarjoajien
vilistéd yhteistyota
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Tarkistus 302
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — f alakohta

Pddtoslauselmaesitys

f) varmistetaan tydvoiman ja
osaamisen tarjonnan ja kysynnédn
yhteensovittaminen hyddyntdmalla yhdessa
tyomarkkinoiden ennakointia, tehostettua
paikallisten toimijoiden ja koulutuksen
tarjoajien vélistd yhteistyotd ja yritystason
siirtymdsuunnitelmien tunnetuksi tekemisti

Tarkistus 303

Or. en

Tarkistus

f) varmistetaan tydvoiman ja
osaamisen tarjonnan ja kysynnén
yhteensovittaminen hyodyntdmalla yhdessa
tyomarkkinoiden ennakointia, tehostettua
paikallisten toimijoiden ja
tyomarkkinaosapuolten seki koulutuksen
tarjoajien vélistd yhteistyotd ja yritystason
siirtymdsuunnitelmien tunnetuksi tekemisti

Or. en

Klara Dobrev, Vilija Blinkevidiiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,

Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys

Liite I — suositus 3 — 1 kohta — f a alakohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

Tarkistus 304
Maria Zacharia

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — g alakohta

Pddtoslauselmaesitys
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Tarkistus

fa) laaditaan yrityksille pakollisia
siirtymdsuunnitelmia, jotka ovat oikeassa
suhteessa niiden kokoon ja tyyppiin

Or. en

Tarkistus
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2) kehitetdéin seurantarakenne, jotta
voidaan tarjota strategista ennakointia
siirtymévaikutuksista ja tydmarkkinoiden
kehityksesta.

Tarkistus 305
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — g alakohta

Pddtoslauselmaesitys

g) kehitetdéin seurantarakenne, jotta
voidaan tarjota strategista ennakointia
siirtymévaikutuksista ja tydmarkkinoiden
kehityksesta.

Tarkistus 306
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — g alakohta

Pddtoslauselmaesitys

g) kehitetddn seurantarakenne, jotta
voidaan tarjota strategista ennakointia
siirtymévaikutuksista ja tyomarkkinoiden
kehityksesta.

AM\1328386FI.docx
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g) kehitetdéin seurantarakenne, jotta
voidaan tarjota strategista ennakointia
siirtymévaikutuksista ja tydmarkkinoiden
kehityksestd sekd tyoehtosopimuksiin
perustuvien
vihimmdispalkkavelvoitteiden
tiyttimisestd yhdessd
tyomarkkinaosapuolten
(ammattiyhdistysten ja paikallisyhteisidjen
jérjestojen) kanssa.

Or. el

Tarkistus

g) kehitetddn seurantarakenne, johon
tyomarkkinaosapuolet ja muut
asiaankuuluvat sidosryhmdt osallistuvat,
jotta voidaan tarjota strategista ennakointia
siirtymévaikutuksista ja tydmarkkinoiden
kehityksestd sekd seurata siirtymdidi
koskevien strategioiden tiytintoonpanoa
ja jakautumavaikutuksia.

Or. en

Tarkistus

g) kehitetddn seurantarakenne, johon
tyomarkkinaosapuolet osallistuvat, jotta
voidaan tarjota strategista ennakointia
siirtymévaikutuksista ja tydmarkkinoiden
kehityksestd sekd seurata
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siirtymdistrategioiden tiytintéonpanoa.

Or. en

Tarkistus 307
Klara Dobreyv, Vilija Blinkeviciiité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — g alakohta

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus
2) kehitetdéin seurantarakenne, jotta g) kehitetdén seurantarakenne, johon
voidaan tarjota strategista ennakointia tyomarkkinaosapuolet osallistuvat, jotta
siirtymévaikutuksista ja tydmarkkinoiden voidaan tarjota strategista ennakointia
kehityksesta. siirtymdvaikutuksista ja tydmarkkinoiden

kehityksestd sekd seurata siirtymiid
koskevien strategioiden tiytintéonpanoa.

Or. en

Tarkistus 308
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — g a alakohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

ga) vahvistetaan
tyoehtosopimusneuvotteluja ja lisiitidn
tyoehtosopimusneuvottelujen kattavuutta,
Jjotta tyontekijoiti voidaan tukea
tehokkaasti uuteen tyopaikkaan

siirtymisessd
Or. en
Tarkistus 309
Sara Matthieu
Verts/ALE-ryhmén puolesta
Piaitoslauselmaesitys
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Liite I — suositus 3 — 1 kohta — g a alakohta (uusi)
Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

ga) vahvistetaan
tyoehtosopimusneuvotteluja ja lisiitidn
tyoehtosopimusneuvottelujen kattavuutta
tyontekijoiden tukemiseksi tehokkaasti
siirtymdissd

Or. en

Tarkistus 310

Klara Dobrev, Vilija Blinkeviciité, Marc Angel, Alicia Homs Ginel, Idoia Mendia,
Evelyn Regner, Romana Jerkovi¢, Marit Maij

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — g a alakohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

ga) sdddetidin oikeuksien ja
velvollisuuksien rikkomiseen
sovellettavista tehokkaista,
oikeasuhteisista ja varoittavista
rangaistuksista

Or. en

Tarkistus 311
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 — 1 kohta — g b alakohta (uusi)

Pddtoslauselmaesitys Tarkistus

gb) varmistetaan, ettd siirtymien ja
oikeudenmukaista siirtymdd koskevien
suunnitelmien tiytintoonpanon
Yhteydessd yksittiisid irtisanomisia tai
Jjoukkoirtisanomisia pidetiiin vasta
viimeisend keinona ja irtisanomisuhan
alla oleville tyontekijoille annetaan oikeus
palkallisen tyoajan lyhentimiseen, tyon
vaihtamiseen, varhaiselikejirjestelyihin
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Tarkistus 312
Rudi Kennes

Paitoslauselmaesitys
Liite I — suositus 3 a (uusi)

Pddtoslauselmaesitys

PE778.022v01-00

Fl

sekii palkalliseen uudelleen- ja
tiiydennyskoulutukseen tyopaikkojen
menetysten vilttimiseksi.

Or. en

Tarkistus

Suositus 3 a
Tiytintoonpanon valvontatoimenpiteet

Jotta voidaan varmistaa direktiivin
tehokas tiytintoonpano ja noudattamisen
valvonta, ehdotukseen olisi sisdllyttivii
ainakin seuraavat toimenpiteet:

a) julkisten varojen ehdollinen saatavuus:
Jjédsenvaltioiden on varmistettava, ettii
talouden toimijat noudattavat julkisia
hankintoja toteuttaessaan direktiivin
velvoitteita ja etti EU-tuen ja valtiontuen
saajat noudattavat tamdin direktiivin ja
sovellettavan unionin ja kansallisen
sosiaali- ja tyolainsddddnnon velvoitteita
sekii tyoehtosopimuksia

b) rangaistukset: direktiivissd olisi
sdddettivi tehokkaista, oikeasuhteisista ja
varoittavista vihimmediisrangaistuksista,
jotka jisenvaltioiden on sdddettivd timdn
direktiivin soveltamisalaan kuuluvien
oikeuksien ja velvollisuuksien
rikkomisesta

¢) suojan tason sdilyttiminen ja
suotuisammat sddnnokset: timd direktiivi
ei ole piitevii peruste heikentiii
Jjasenvaltioiden tyontekijoille jo tarjotun
suojan yleistii tasoa eikd se vaikuta
Jjasenvaltioiden oikeuteen soveltaa tai
antaa lakeja, asetuksia tai hallinnollisia
mdidrdyksid, jotka ovat tyontekijoille ja/tai
vaikutusten kohteena oleville yhteisoille
suotuisampia, eikd niiden oikeuteen
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kannustaa tyontekijoille suotuisampien
tyoehtosopimusten soveltamiseen tai sallia
timd

d) perusoikeuksien ja
tyomarkkinaosapuolten
riippumattomuuden varmistaminen:
mitddn tissd direktiivissd ei saa tulkita tai
soveltaa siten, ettd rajoitetaan, loukataan
tai heikennetdidn jisenvaltioissa
tunnustettuja perusoikeuksia, kuten
oikeutta tyoehtosopimusneuvotteluihin,
lakko-oikeutta tai tyotaisteluoikeutta;
tassd direktiivissd kunnioitetaan
tyomarkkinaosapuolten
riippumattomuutta, eikd se vaikuta niiden
mahdollisuuteen neuvotella, tehdi tai
panna tiytintoon tyoehtosopimuksia tai
harjoittaa muuta kansallisten
tyomarkkinasuhdejirjestelmien mukaista
toimintaa, jonka tavoitteena on tissd
direktiivissii sdddettyjen velvoitteiden ja
oikeuksien edistiminen ja tehostaminen.

Or. en
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