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Amandman 1

Niels Geuking, Pascal Arimont, Romana Tomc, David Casa, Isabelle Le Callennec,

Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 2.a (novo)

Prijedlog rezolucije

Amandman 2
Gordan Bosanac
u ime Kluba zastupnika Verts/ALE-a

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 4.

Prijedlog rezolucije

— uzimajuci u obzir europski stup
socijalnih prava koji su Europsko vijece,
Parlament 1 Komisija proglasili 1 potpisali
17. studenog 2017., a posebno njegova
nacelal.,3.14.,

Amandman 3
Kathleen Funchion

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 4.

Prijedlog rezolucije

— uzimajuci u obzir europski stup
socijalnih prava koji su Europsko vijece,

AM\1342335HR.docx

Izmjena

- uzimajudi u obzir ciljeve socijalne
politike utvrdene u ¢lancima 151. i 153.
UFEU-a u vezi s clankom 3. Uredbe (EZ)
br. 883/2004 o socijalnoj sigurnosti i
naknadama,

Or. en

Izmjena

- uzimajuci u obzir europski stup
socijalnih prava koji su Europsko vijece,
Parlament 1 Komisija proglasili 1 potpisali
17. studenog 2017., a posebno njegova
nacela 1., 3. 1 4., te njegov cilj smanjenja
stope pripadnosti skupini NEET na 9 %
do 2030.,

Or. en

Izmjena

- uzimajuci u obzir europski stup
socijalnih prava koji su Europsko vijece,

PE787.791v01-00

HR



Parlament i Komisija proglasili i potpisali Parlament i Komisija proglasili i potpisali

17. studenog 2017., a posebno njegova 17. studenog 2017., a posebno njegova
nacela 1.,3.14., nacela 1., 3.1 4., te njegov cilj smanjenja
stope pripadnosti skupini NEET na 9 %
do 2030.,
Or. en

Amandman 4
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovié¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 5.a (novo)

Prijedlog rezolucije Izmjena

— uzimajuéi u obzir ¢lanke 7. i 17.
revidirane Europske socijalne povelje,

Or. en

Amandman 5
Gordan Bosanac
u ime Kluba zastupnika Verts/ALE-a

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 6.a (novo)

Prijedlog rezolucije Izmjena

- uzimajuci u obzir Zakljucke Vijeca
o ulozi rada s mladima u podupiranju
razvoja kljucnih Zivotnih vjestina mladih
koje im olakSavaju uspjesSan prijelaz u
odraslu dob, aktivno gradanstvo i radni
Zivot (2017/C 189/06)%,

2aSL C 189, 15.6.2017., str. 30 — 34.

Or. en

Amandman 6
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Gordan Bosanac
u ime Kluba zastupnika Verts/ALE-a

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 6.b (novo)

Prijedlog rezolucije

Amandman 7
Gordan Bosanac
u ime Kluba zastupnika Verts/ALE-a

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 6.c (novo)

Prijedlog rezolucije

Amandman 8
Gordan Bosanac
u ime Kluba zastupnika Verts/ALE-a

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 6.d (novo)

Prijedlog rezolucije

AM\1342335HR.docx

Izmjena

— uzimajuéi u obzir provedbu
strategije EU-a za mlade (2019. — 2021.)
(2021/C 504 1/02)*,

2 SL C 5041, 14.12.2021., str. 10. — 11.

Or. en

Izmjena

— uzimajuci u obzir komunikaciju
Europske komisije od 20. sijecnja 2026.
naslovljenu ,,Unija ravnopravnosti:
Strategija za borbu protiv rasizma 2026. —
2030.” (COM(2026)0012)%,

2¢ COM/2026/12 final

Or. en

Izmjena
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— uzimajuéi u obzir izvjesée Agencije
EU-a za temeljna prava naslovljeno
»Being Black in the EU — Experiences of
people of African descent” (Biti crnac u
EU-u — iskustva osoba africkog
podrijetla)®,

2d

https://fra.europa.eu/en/publication/2023/
being-black-eu

Or. en

Amandman 9
Gordan Bosanac
u ime Kluba zastupnika Verts/ALE-a

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 6.e (novo)

Prijedlog rezolucije Izmjena

- uzimajudi u obzir izvjesée Agencije
EU-a za temeljna prava naslovljeno
»Being Muslim in the EU — Experiences
of Muslims” (Biti musliman u EU-u —
iskustva muslimana)?e,

2e

https://fra.europa.eu/en/publication/2024/
being-muslim-eu

Or. en

Amandman 10
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 9.a (novo)

Prijedlog rezolucije Izmjena
- uzimajuci u obzir kljucéne poruke

Odbora za zaposljavanje (EMCO), koje je
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Amandman 11

Vijeée potvrdilo u sastavu EPSCO 2016.,
2018., 2019., 2021., 2023., 2025. i 2026.,

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 10.a (novo)

Prijedlog rezolucije

Amandman 12
Kathleen Funchion

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 12.a (novo)

Prijedlog rezolucije

Amandman 13
Kathleen Funchion

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 12.b (novo)

Prijedlog rezolucije

AM\1342335HR.docx

Izmjena
- uzimajudi u obzir ciljeve odriivog
razvoja Ujedinjenih naroda, osobito cilj

br. 8, koje su svjetski celnici usvojili u
rujnu 2015. i koje je Vijeée podrialo,

Or. en

Izmjena

- uzimajuéi u obzir Europsku
socijalnu povelju, a posebno njezine
Clanke 7. i 17.;

Or. en

Izmjena

— uzimajuci u obzir ciljeve

7/43 PE787.791v01-00

HR



HR

Programa odrZivog razvoja do 2030., a
posebno cilj br. 8 ,,Promicanje
kontinuiranog, ukljucivog i odrZivog
gospodarskog rasta, pune i produktivne
zaposlenosti i dostojanstvenog rada za
sve”,

Or. en

Amandman 14
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 16.a (novo)

Prijedlog rezolucije Izmjena
— uzimajuci u obzir Preporuku

Vijeéa od 9. oZujka 2026. o ljudskom
kapitalu u Europskoj uniji'®,

la SL C, C/2026/1687.

Or. en

Amandman 15
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 16.b (novo)

Prijedlog rezolucije Izmjena

- uzimajuci u obzir misljenje
Europskog odbora regija od 5. veljace
2021. naslovljeno ,, Potpora zaposljavanju
mladih: lakSi prelazak u svijet rada za
novu generaciju i jacanje Garancije za
mlade®,

2a SL C 106, 26.3. 2021., str. 7. — 11.

Or. en
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Amandman 16
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovi¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 17.a (novo)

Prijedlog rezolucije Izmjena

— uzimajuéi u obzir misljenje
Europskog gospodarskog i socijalnog
odbora od 29. listopada 2020. naslovljeno
»Reinforcing the Youth Guarantee”
(Jacanje Garancije za mlade),

Or. en

Amandman 17
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 17.a (novo)

Prijedlog rezolucije Izmjena

- uzimajudi u obzir izvjesce
Eurofounda iz 2024. naslovljeno
»Becoming adults: Young people in a
post-pandemic world” (Ulazak u svijet
odraslih: mladi u razdoblju nakon
pandemije)’’,

3¢ Eurofound (2024.), Becoming adults:
Young people in a post-pandemic world,
Ured za publikacije Europske unije,

Luxembourg.
Or. en
Amandman 18
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini
Prijedlog rezolucije
AM\1342335HR.docx 9/43 PE787.791v01-00
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Pozivanje 17.b (novo)
Prijedlog rezolucije Izmjena

- uzimajuéi u obzir izvjescée
Eurofounda iz 2024. naslovljeno ,,Young
people in the Western Balkans” (Mladi na
zapadnom Balkanu)*;

4 Eurofound (2024.), Young people in the
Western Balkans, Ured za publikacije
Europske unije, Luxembourg.

Or. en

Amandman 19
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 17.c (novo)

Prijedlog rezolucije Izmjena

— uzimajuéi u obzir publikaciju
CEDEFOP-a iz 2023. naslovljenu
wEuropean guidelines for validating non-
formal and informal learning” (Europske
smjernice za vrednovanje neformalnog i
informalnog ucenja)®,

¢ Cedefop (2023.). European guidelines
for validating non-formal and informal
learning. Luksemburg: Ured za
publikacije: Referentne serije Cedefopa;
br. 124.
http://data.europa.eu/doi/10.2801/389827.

Or. en
Amandman 20
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini
Prijedlog rezolucije
Pozivanje 17.d (novo)
PE787.791v01-00 10/43 AM\1342335HR.docx



Prijedlog rezolucije

Amandman 21

Izmjena

- uzimajudi u obzir publikaciju
Europske zaklade za osposobljavanje iz
2025. naslovljenu ,,Outreach to Young
People not in Employment, Education
and Training: A practical Manual for
Outreach” (Dopiranje do mladih koji ne
rade, nisu u sustavu redovitog
obrazovanja ni u sustavu obrazovanja
odraslih: Prakti¢ni prirucnik za rad s
Jjavno$éu)%,

% Europska zaklada za osposobljavanje
(2025.), Outreach to Young People not in
Employment, Education of Training: A
practical Manual for Outreach, Torino,
Italija.

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 17.e (novo)

Prijedlog rezolucije

AM\1342335HR.docx

Izmjena

- uzimajudi u obzir publikaciju
Cedefopa iz 2026. nasloviljenu ,,An EU
reference framework for lifelong
guidance: 18 guidelines for policy and
system development”(Referentni okvir
EU-a za cjeloZivotno usmjeravanje: 18
smjernica za razvoj politika i sustava)’,

7a Cedefop (2026.). An EU reference
Jframework for lifelong guidance. 18
guidelines for policy and systems
development. Referentne serije Cedefopa,
125. Ured za publikacije Europske unije.
DOI: 10.2801/8255414.

Or. en
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Amandman 22

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 18.

Prijedlog rezolucije

— uzimajuci u obzir procjenu
provedbe na europskoj razini naslovljenu
»Provedba pojacane Garancije za mlade —
Trendovi u drzavama ¢lanicama EU-a,
ucinak, financiranje sredstvima EU-a i
upravljanje”, koju je 18. prosinca 2025.
objavila Sluzba Europskog parlamenta za
istraZzivanja,

Amandman 23

Izmjena

- uzimajuci u obzir procjenu
provedbe na europskoj razini naslovljenu
,Provedba pojacane Garancije za mlade —
Trendovi u drzavama ¢lanicama EU-a,
ucinak, financiranje sredstvima EU-a 1
upravljanje”, koju je 18. prosinca 2025.
objavila Sluzba Europskog parlamenta za
istraZivanja®,

8a

https://www.europarl.europa.eu/thinktank
/hr/document/EPRS STU(2025)774714.

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 18.a (novo)

Prijedlog rezolucije

Amandman 24

Izmjena

- uzimajudi u obzir studiju koju je
Europski odbor regija objavio u lipnju
2022. naslovljenu ,,The local
implementation of the Reinforced Youth
Guarantee” (Lokalna provedba pojacane
Garancije za mlade),

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

PE787.791v01-00
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Prijedlog rezolucije
Pozivanje 18.b (novo)

Prijedlog rezolucije Izmjena

- uzimajuci u obzir dokument o
stajalistu Europskog foruma mladih od
13. oZujka 2025. naslovljen Youth
Guarantee: How to support young people
finding a pathway” (Jamstvo za mlade:
Kako pruZiti potporu mladima u
pronalasku puta),

Or. en

Amandman 25
Niels Geuking, Pascal Arimont, Romana Tomc, David Casa, Isabelle Le Callennec,
Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 19.a (novo)

Prijedlog rezolucije Izmjena

- uzimajudi u obzir Rezoluciju
Europskog parlamenta od

21. studenoga 2023. o smanjenju
nejednakosti i promicanju socijalne
ukljucenosti u razdobljima krize za djecu i
njihove obitelji'®,

1a https://eur-
lex.europa.eu/eli/C/2024/4211/0j/hrv

Or. en

Amandman 26
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 19.a (novo)

Prijedlog rezolucije Izmjena

- uzimajuci u obzir svoju Rezoluciju
od 17. veljace 2022. o osnaZivanju mladih

AM\1342335HR.docx 13/43 PE787.791v01-00
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u Europi: zapoSljavanje nakon pandemije
i socijalni oporavak®®,

% SL C 342, 6.9.2022., str. 265. — 275.

Or. en

Amandman 27
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 19.b (novo)

Prijedlog rezolucije Izmjena
— uzimajudi u obzir svoju Rezoluciju

od 11. oZujka 2025. o Europskom
socijalnom fondu plus nakon 2027.1%,

10a ST, C, C/2025/3146.

Or. en

Amandman 28
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Prijedlog rezolucije
Pozivanje 19.c (novo)

Prijedlog rezolucije Izmjena
- uzimajudi u obzir svoju Rezoluciju
od 27. studenoga 2025. o Strategiji EU-a

za prava osoba s invaliditetom nakon
2024.,

Or. en

Amandman 29
Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrion

Prijedlog rezolucije

PE787.791v01-00 14/43 AM\1342335HR.docx



Uvodna izjava A
Prijedlog rezolucije

A. budu¢i da je pojacana Garancija za
mlade obveza koju su preuzele driave
Clanice kako bi svim osobama mladima od
30 godina ponudile kvalitetna radna
mjesta, nastavak Skolovanja, naukovanje
ili pripravnistvo u roku od Cetiri mjeseca
nakon gubitka radnog mjesta ili prestanka
obrazovanja.

Amandman 30

Izmjena

A. budu¢i da je pojacana Garancija za
mlade obveza drZava ¢lanica prema
mladima mladima od 30 godina, koja se
teoretski sastoji od toga da im se u roku od
cetiri mjeseca od gubitka radnog mjesta ili
prestanka obrazovanja ponudi kvalitetno
radno mjesto, nastavak obrazovanja,
naukovanje ili pripravnistvo, bududi da je
ta obveza u koliziji sa stvarnim stanjem na
terenu i da se pokazala birokratskom
iluzijom, pri éemu vise od polovice mladih
u EU-u i dalje ¢eka ponudu nakon tog
roka;

Or. fr

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava A

Prijedlog rezolucije

A. budu¢i da je pojacana Garancija za
mlade obveza koju su preuzele drzave
¢lanice kako bi svim osobama mladima od
30 godina ponudile kvalitetna radna
mjesta, nastavak Skolovanja, naukovanje ili
pripravnistvo u roku od Cetiri mjeseca
nakon gubitka radnog mjesta ili prestanka
obrazovanja.

Amandman 31

Izmjena

A. budu¢i da je pojacana Garancija za
mlade obveza koju su preuzele drzave
¢lanice kako bi svim osobama mladima od
30 godina ponudile kvalitetna radna
mjesta, nastavak Skolovanja, naukovanje ili
pripravni$tvo u roku od ¢etiri mjeseca
nakon gubitka radnog mjesta ili prestanka
obrazovanja. bududi da je od njezina
osnutka 2013. oko 60 milijuna mladih
Europljana prihvatilo ponudu u okviru
programa Garancije za mlade;

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff
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Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava A

Prijedlog rezolucije

A. budu¢i da je pojacana Garancija za
mlade obveza koju su preuzele drzave
¢lanice kako bi svim osobama mladima od
30 godina ponudile kvalitetna radna
mjesta, nastavak Skolovanja, naukovanje ili
pripravnistvo u roku od Cetiri mjeseca
nakon gubitka radnog mjesta ili prestanka
obrazovanja.

Amandman 32

Izmjena

A. budu¢i da je Garancija za mlade
uspostavljena 2013. i pojacana 2020.;
bududi da predstavilja obvezu koju su
preuzele drzave ¢lanice kako bi svim
osobama mladima od 30 godina ponudile
kvalitetna radna mjesta, nastavak
Skolovanja, naukovanje ili pripravnis§tvo u
roku od cetiri mjeseca nakon gubitka
radnog mjesta ili prestanka obrazovanja.

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Aa (nova)

Prijedlog rezolucije

PE787.791v01-00

16/43

Izmjena

Aa.  bududi da je cilj Garancije za
mlade borba protiv nezaposlenosti mladih,
neaktivnosti i podzaposlenosti te
podupiranje odrZive integracije mladih u
kvalitetno obrazovanje, osposobljavanje i
triiste rada; bududi da ciljevi Garancije za
mlade odraZavaju zajednicke politicke
prioritete Europskog parlamenta,
Komisije i driava ¢lanica u okviru
trenutacnog vi§egodiSnjeg financijskog
okvira (VFO), ¢ime se doprinosi cilju
Unije u pogledu odriivog gospodarskog
rasta i otvaranja visokokvalitetnih radnih
mjesta u skladu s europskim stupom
socijalnih prava; bududi da trajni
problemi i novi izazovi za integraciju
mladih na triiste rada koji se brzo
mijenjaju zahtijevaju da se ti prioriteti
zadrZe i nakon trenutacnog programskog
razdoblja;

Or. en

AM\1342335HR.docx



Amandman 33
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Aa (nova)

Prijedlog rezolucije Izmjena

Aa.  bududi da su drZave Clanice
op’cenito zadrZale snaznu politicku
predanost provedbi Garancije za mlade i
svojih nacionalnih provedbenih planova;
bududi da su uloZeni posebni napori kako
bi se ojacali kapaciteti za potporu
mladima koji nisu zaposleni, ne obrazuju
se i ne osposobljavaju te uzajamno ucenje
putem sastanaka nacionalnih
koordinatora na razini EU-a ili izvan
njega;

Or. en

Amandman 34
Kathleen Funchion

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Aa (nova)

Prijedlog rezolucije Izmjena

Aa.  bududi da se u istraZivanju
Eurofounda istice da je skupina NEET
vrlo heterogena i da se sastoji od razliCitih
podskupina, od kojih se svaka suocava s
Jjedinstvenim strukturnim preprekama i
potrebama koje sprecavaju njihovu
uspjesSnu integraciju na triiste rada;

Or. en

Amandman 35
Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Francesco
Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi
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Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Aa (nova)

Prijedlog rezolucije Izmjena

Aa.  bududi da bi se pri osmisljavanju i
provedbi takvih mjera trebalo u
potpunosti poStovati nacelo
supsidijarnosti i nadleZnosti driava
¢lanica u podrucju politika obrazovanja,
osposobljavanja i zapoSljavanja;

Or. en

Amandman 36
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ab (nova)

Prijedlog rezolucije Izmjena

Ab.  bududi da se u EU-u stopa mladih
koji nisu zaposleni, ne obrazuju se i ne
osposobljavaju nastavila smanjivati u
razdoblju nakon pandemije; bududi da
Akcijski plan za provedbu europskog
stupa socijalnih prava ukljucuje cilj
smanjenja stope skupine NEET na 9 %
medu osobama u dobi od 15 do 29 godina
do 2030.; bududi da je taj cilj na dobrom
putu da se ostvari, unatoc¢ znatnim
razlikama medu driavama ¢lanicama i
regijama’'®, te bududi da bi i uz postizanje
tog cilja znatan broj mladih i dalje bio u
nesigurnom poloZaju;

11a
https://doi.org/10.2908/LFSI_NEET 0.

Or. en

Amandman 37
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff
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Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ab (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 38

Izmjena

Ab.  bududi da mladi koji nisu
zaposleni, ne obrazuju se i ne
osposobljavaju (NEET-ovi) ¢ine raznoliku
skupinu mladih s razlicitim Zivotnim
iskustvima; bududi da se u istraZivanju
Eurofounda’® isti¢e da je skupina NEET
vrlo heterogena i da se sastoji od razliCitih
podskupina, od kojih se svaka suocava s
Jjedinstvenim strukturnim preprekama
koje sprecavaju njihovu uspjeSnu
integraciju na trZiste rada te im je stoga
potrebna prilagodena i personalizirana
potpora kako bi se zadovoljile njihove
posebne potrebe;

1« Eurofound, ,,Exploring the diversity of
NEETs?” (IstraZivanje razlicitosti NEET-
ova), Ured za publikacije EU-a,
Luxembourg, 2016.

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovi¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ac (nova)

Prijedlog rezolucije

AM\1342335HR.docx

19/43

Izmjena

Ac.  bududi da se pri provedbi i
poboljsanju Garancije za mlade posebna
pozornost mora posvetiti mladima koji ne
rade, nisu u sustavu redovitog
obrazovanja te nisu u sustavu
obrazovanja odraslih (NEET) u ranjivom
poloZaju i onima koji su najudaljeniji od
trZiSta rada, a do kojih je Cesto teSko
doprijeti; bududi da to ukljucuje Zene,
osobe razli¢itog etnickog podrijetla,

PE787.791v01-00

HR



romske zajednice i zajednice Putnika,
mlade koji Zive u beskucénistvu, mlade koji
su napustili institucionalnu skrb,
pripadnike zajednice LGBTQIA+, mlade
sa statusom migranta ili izbjeglice, mlade
osobe s invaliditetom, mlade koji se
suocavaju s diskriminacijom na temelju
vjere ili uvjerenja, mlade koji se
suocavaju s kronic¢nim bolestima ili
ovisno$céu, mlade roditelje i mlade koji
djeluju kao neformalni pruZzatelji skrbi;
bududi da je potrebno napraviti jasnu
razliku izmedu mladih koji ne rade, nisu u
sustavu redovitog obrazovanja te nisu u
sustavu obrazovanja odraslih (NEET) koji
su nesvojevoljno iskljuceni iz
obrazovanja, zaposljavanja ili
osposobljavanja i onih koji su dobrovoljno
neaktivni;

Or. en

Amandman 39
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ac (nova)

Prijedlog rezolucije Izmjena

Ac.  bududi da medu mladima koji nisu
zaposleni, ne obrazuju se i ne
osposobljavaju postoji trajna razlika medu
spolovima, pri Cemu stopa mladih Zena
koje nisu zaposlene, ne obrazuju se i ne
osposobljavaju stalno premasuje stopu
mladih muSkaraca u EU-u'?*; bududi da
se ta situacija djelomi¢no moZe objasniti
nejednakom raspodjelom odgovornosti za
skrb o djeci i drustvenim normamay

12a

https://www.eurofound.europa.eu/en/sury
eys-and-data/data-catalogue/neet-rates-
gender-15-29-age-group.

Or. en
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Amandman 40

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovi¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ad (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 41

Izmjena

Ad.  bududi da je integracija mladih
koji nisu zaposleni, ne Skoluju se i ne
osposobljavaju na triiste rada postala sve
sloZenija, potaknuta ¢imbenicima kao $to
su rast ekonomije honorarnih poslova i
povecanje nesigurnih i nestandardnih
oblika zaposljavanja, porast umjetne
inteligencije i digitalizacije te kriza
troSkova Zivota, ukljucujudi sve veée
troskove stanovanja; bududi da ta
kretanja stvaraju strukturne prepreke
odrZivom zaposljavanju i pogorsavaju
nejednakosti zbog kojih su ranjivi
pripadnici skupine NEET zapostavljeni;
bududi da se provedba Garancije za mlade
mora reformirati i ojacati kako bi se
ucinkovito odgovorilo na te izazove i kako
bi se prednost dala mladima koji ne rade,
nisu u sustavu redovitog obrazovanja te
nisu u sustavu obrazovanja odraslih
(NEET) koji su najudaljeniji od triista
rada;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ad (nova)

Prijedlog rezolucije

AM\1342335HR.docx
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Izmjena

Ad.  bududi da su Romi skupina s
najvisom stopom pripadnosti skupini
NEET u EU-u, koja iznosi 47 % za osobe
u dobi od 16 do 24 godine, u usporedbi s
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HR



HR

Amandman 42

prosjekom EU-a od 9 % za istu dobnu
skupinu’3*; bududi da nijedna od ispitanih
driava ¢lanica nije blizu ostvarenja ciljeva
utvrdenih u strateSkom okviru EU-a za
Rome' i buduéi da bez ciljanog i
strateSkog pristupa drZava ¢lanica EU
riskira da generacija mladih Roma i
Putnika bude izloZena riziku od
iskljucenosti iz obrazovanja,
osposobljavanja i triista rada;

I3a Rights of Roma and Travellers in 13
European countries — Perspectives from
the Roma Survey 2024 (Prava Roma i
Putnika u 13 europskih zemalja —
perspektive iz istraZivanja o Romima za
2024.), Agencija Europske unije za
temeljna prava (FRA), 2. listopada 2025.

4 Europska komisija, (7. veljaée 2020.).
Unija jednakosti: strateski okvir EU-a za
jednakost, ukljucivanje i sudjelovanje
Roma 2020. — 2030. (COM(2020) 620
final).
https://commission.europa.eu/document/d
ownload/99cc0720-68c2-4300-854f-
592bf21dceaf en?filename=eu_roma_stra
tegic_framework_for_equality inclusion_
and_participation_for 2020 - 2030.pdf.

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiite, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ae (nova)

Prijedlog rezolucije

PE787.791v01-00
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Izmjena

Ae.  bududi da je prijelaz iz
obrazovanja na triste rada postao dulji,
manje linearan i sve nesigurniji za mlade,
pri Cemu se mnogi krecéu izmedu
zaposljavanja, nezaposlenosti i
neaktivnosti ili su zarobljeni u
nestandardnim oblicima rada; bududéi da

AM\1342335HR.docx



Amandman 43

se Garancija za mlade nije dovoljno
prilagodila tim fragmentiranim putovima
te se i dalje oslanja na stroge, jednokratne
mjere; buduci da je za ucinkovitu
integraciju na triiste rada, posebno za
ranjive skupine NEET, potrebna
fleksibilna, personalizirana i dugoroéna
potpora;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ae (nova)

Prijedlog rezolucije

AM\1342335HR.docx

Izmjena

Ae.  bududi da prema istraZivanju
Agencije Europske unije za temeljna
prava o Romima iz 2021. godine 19 %
Rombkinja nikada nije pohadalo $kolu, u
usporedbi s 14 % romskih muSkaraca, a
samo 23 % Romkinja i dalje se obrazuje
nakon navr§enih 16 godina, u usporedbi s
32 % romskih muSkaraca’*; bududi da
podaci razvrstani po spolu pokazuju da u
prosjeku 61 % mladih Romkinja i Putnica
ne radi, nije u sustavu redovitog
obrazovanja te nije u sustavu obrazovanja
odraslih, u usporedbi s 33 % mladih
Roma’te;

I5a Vijeé¢e Europe. (2025.). Equality of
Roma and Traveller women and girls
(Ravnopravnost romskih Zena i djevojcica
te Zena i djevojcica Putnika) (ref.
094724GBR). Vijec¢e Europe.
https://edoc.coe.int/en/roma-and-
travellers/12078-equality-of-roma-and-
traveller-women-and-girls. html; Agencija
Europske unije za temeljna prava.
(2020.). Roma and Travellers in six
countries: Roma and Travellers survey
(Romi i Putnici u Sest zemalja:
IstraZivanje o0 Romima i Putnicima)
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Amandman 44

(Izvjesée FRA-e). Ured za publikacije
Europske unije.
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra
_uploads/fra-2020-roma-travellers-six-
countries_en.pdf.

6a Agencija Europske unije za temeljna
prava. (2025.). Rights of Roma and
Travellers in 13 European countries —
Perspectives from the Roma Survey 2024
(Prava Roma i Putnika u 13 europskih
zemalja — uvidi iz istraZivanja o0 Romima
2024.) FRA.
https://fra.europa.eu/hr/publication/2025/
roma-survey-2024

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Af (nova)

Prijedlog rezolucije

PE787.791v01-00
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Izmjena

Af. buduci da su mladi nerazmjerno
izloZeni slabo pla¢enom radu'®, kao i
nesigurnim i nestandardnim oblicima
zaposljavanja, ukljucujuéi ugovore na
odredeno vrijeme, ugovore bez
zajamcenog minimalnog broja radnih sati
i lazno samozaposljavanje'®; buduéi da
Cesto nemaju pristup odgovarajucéoj zastiti
radnih mjesta i socijalnim naknadama;
bududi da su mladi takoder izloZeni veéem
riziku od otpusStanja zbog automatizacije;
bududi da takvi uvjeti pruZaju ogranicenu
financijsku sigurnost i ugroZavaju putove
prema odrZivoj integraciji na triiste rada;
bududi da to posebno utjece na ranjive
pripadnike skupine NEET koji su
nerazmjerno koncentrirani na
niskokvalificiranim i nekvalitetnim
radnim mjestima; bududi da se Garancija
za mlade mora aktivno boriti protiv
nesigurnosti i niskih placa te se

AM\1342335HR.docx



usredotoliti na plac¢eno zaposlenje, a ne
na volontiranje;

e Eurostat, ,, Proportion of low-paid
workers in EU countries” (Udio slabo

placenih radnika u driavama ¢lanicama
EU-a), 2022.

b Eurostat, ,, Young people on the labour
market - statistics” (Mladi na trZistu rada
— statisticki podaci), 2018.

Or. en

Amandman 45
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Af (nova)

Prijedlog rezolucije Izmjena

Af. bududi da su osobe koje su
napustile sustav skrbi skupina koja je
posebno izloZena riziku od statusa NEET-
a, ali je zbog nedostatnih pouzdanih
podataka njihov broj na razini EU-a i
dalje nejasan, kao i mjere informiranja
koje su uspostaviljene kako bi im se
pruzila potpora i mogucnosti koje su im
dostupne nakon napustanja sustava skrbi;
bududi da se mladi koji napustaju
institucionalnu skrb Cesto suocavaju s
naglim prijelazom na neovisnost bez
odgovarajuéeg obrazovnog kontinuiteta,
stabilnosti stanovanja ili profesionalnog
usmjeravanja, cime se povecava rizik od
nezaposlenosti, siromastva i socijalne
iskljucenosti; bududi da bi se pojacanom
provedbom Garancije za mlade ti
tranzicijski nedostaci mogli rijesiti
prilagodenim mehanizmima potpore;

Or. en

Amandman 46
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Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciuité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ag (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 47

Izmjena

Ag.  bududi da je podzaposlenost
mladih u porastu, pri cemu je zaposlenost
na nepuno radno vrijeme medu mladima
znatno veca od zaposlenosti opcée radne
populacije'®; bududi da je ta razlika jos
izraZenija medu mladim Zenama; buduci
da je velik udio ugovora o radu na
nepuno radno vrijeme nesvojevoljan, $to
je odraz strukturnog neuspjeha triista
rada da pruZi odgovarajuce mogucnosti za
rad na puno radno vrijeme; buduéi da
nesvojevoljni rad na nepuno radno
vrijeme ugroZava potencijal za zaradu,
napredovanje u karijeri, pristup socijalnoj
zastiti i mirovinska prava;

1a Eurostat, ,, Part-time and full-time
employment - statistics” (Rad na nepuno i
puno radno vrijeme — statisticki podaci),
2025.

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ag (nova)

Prijedlog rezolucije

PE787.791v01-00
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Izmjena

Ag.  bududi da pristranost,
stigmatizacija i trajni stereotipi mogu
ogranicCiti pristup pripravnistvu i
naukovanju mladima iz ustanova za
institucionalnu skrb, mladima s tjelesnim
ili intelektualnim poteSkocama u razvoju
te mladim Romima; bududi da je
uklanjanje takvih prepreka i promicanje
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Amandman 48

ukljucivih praksi zaposljavanja kljucno za
osiguravanje jednakog pristupa
kvalitetnom prvom radnom iskustvu;

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ah (nova)

Prijedlog rezolucije

AM\1342335HR.docx

27/43

Izmjena

Ah.  bududi da se tradicionalni putovi
od obrazovanja do zaposljavanja
naruSavaju zhog strukturnog nedostatka
kvalitetnih pocetnih radnih mjesta;
buduéi da mnogi mladi, unatoc tome $to
su visokoobrazovani i kvalificirani, imaju
poteskoca u pretvaranju svojih
kvalifikacija u stabilno zaposlenje; bududi
da se stopa zaposlenosti osoba koje su
nedavno diplomirale smanjuje’* i da je
broj mladih u zanimanjima koja su daleko
ispod razine njihovih kvalifikacija u
porastu'®; bududi da to stvara uéinak
premjestanja koji dodatno ogranicava
mogudnosti za ranjive pripadnike skupine
NEET koji nemaju kvalifikacije; bududi
da sve veée prepreke integraciji mladih na
triiste rada ugroZavaju socijalnu koheziju
i institucionalno povjerenje;

1a Eurostat, ,, Employment rates of recent
graduates” (Stope zaposlenosti osoba koje
su nedavno diplomirale), 2025.

b Furostat, ,, Young people -
qualifications, skills and job alignment”
(Mladi ljudi — kvalifikacije, vjeStine i
uskladivanje radnih mjesta), 2025.

Or. en
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Amandman 49
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciuté, Idoia Mendia, Romana
Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ai (nova)

Prijedlog rezolucije Izmjena

Ai. bududi da je 2024. gotovo svaka
Cetvrta mlada osoba u Uniji bila izloZena
riziku od siromastva ili socijalne
iskljucenosti, 5to je 3,1 postotni bod vise
od stope ukupnog stanovnistva'®; bududi
da strukturne nejednakosti, kao $to su
materijalna oskudica i trajno nepovoljan
socijalni poloZaj, naruSavaju sposobnost
pristupa trZiStu rada i samostalnog Zivota;
bududi da se aktivacija zapoSljavanja ne
moZe postici bez pristupa osnovnim
uvjetima koji omogudéuju provedbu, kao
Sto su stanovanje, prijevoz, skrb o djeci i
potpora skrbi; bududi da odrZiva
integracija na trZiste rada zahtijeva
holistic¢ki pristup kojim se rjeSavaju sve
prepreke koje ga osnaZuju;

la Eurostat, ,, Young people - social
inclusion” (Mladi ljudi — socijalna
ukljucenost), 2025.

Or. en

Amandman 50
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Aj (nova)

Prijedlog rezolucije Izmjena
Aj. bududi da ranjivi pripadnici
skupine NEET moZda nemaju
funkcionalnu pismenost te numericke i

digitalne vjestine potrebne za pristup
kvalitetnom obrazovanju, osposobljavanju
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Amandman 51

ili trZi§tu rada; bududi da se u pojacanoj
Garanciji za mlade takve vjestine Cesto
uzimaju zdravo za gotovo, éime se
ranjivim pripadnicima skupine NEET
ogranic¢ava mogucnost pristupa mjerama
zaposljavanja i osposobljavanja i
ostvarivanja koristi od njih;

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovi¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ak (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 52

Izmjena

Ak.  bududi da rezultati mladih u
Citanju, matematici i znanosti diljem
Unije opadaju, a za mlade u nepovoljnom
socioekonomskom poloZaju vise je nego
Sest puta veéa vjerojatnost da ¢e ostvariti
slabije rezultate od njihovih vr§njaka'®;
bududi da pojacana Garancija za mlade
mora aktivno razmotriti te zabrinjavajuce
trendove kako bi se sprijecilo
produbljivanje druStvenih podjela i
osigurao jednak pristup obrazovanju i
buducéim mogucnostima zaposljavanja;

1a Europska komisija, Pregled
obrazovanja i osposobljavanja za 2024.

Or. en

Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrion

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava B

Prijedlog rezolucije
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Izmjena
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B. bududi da je teSko utvrditi izravnu
uzro¢no-posljedicnu vezu izmedu provedbe
pojacane Garancije za mlade i zabiljeZenih
rezultata u pogledu smanjenja stope
pripadnika skupine NEET te
nezaposlenosti mladih;

Amandman 53

B. bududi da je nemogucde utvrditi
izravnu uzro¢no-posljedi¢nu vezu izmedu
provedbe pojacane Garancije za mlade i
zabiljezenih rezultata u pogledu smanjenja
stope pripadnika skupine NEET te
nezaposlenosti mladih, $to pokazuje
strukturnu nedjelotvornost europskog
socijalnog inZenjerstva; buduci da
otvaranje radnih mjesta za mlade ne ovisi
o centraliziranim direktivama, veé
prvenstveno proizlazi it fiskalne
suverenosti driava clanica, nacionalnog
gospodarskog zdravija i konkurentnosti
nasih MSP-ova;

Or. fr

Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malgag, Mariateresa Vivaldini, Francesco

Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava B

Prijedlog rezolucije

B. buduc¢i da je teSko utvrditi izravnu
uzro¢no-posljedi¢nu vezu izmedu provedbe
pojacane Garancije za mlade i zabiljeZenih
rezultata u pogledu smanjenja stope
pripadnika skupine NEET te
nezaposlenosti mladih;

Amandman 54

Izmjena

B. budu¢i da je teSko utvrditi izravnu
uzro¢no-posljedi¢nu vezu izmedu provedbe
pojacane Garancije za mlade i zabiljeZenih
rezultata u pogledu smanjenja stope
pripadnika skupine NEET te
nezaposlenosti mladih; to istice potrebu za
vecom usmjerenoséu na konkretne ishode
za mlade, boljom uskladeno$céu s
nacionalnim potrebama triista rada i
bliZom sinergijom s programima Unije
kao $to su Europski socijalni fond plus
(ESF+), Erasmus+ i Europske snage
solidarnosti;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Prijedlog rezolucije

PE787.791v01-00
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Uvodna izjava B
Prijedlog rezolucije

B. bududi da je tesko utvrditi izravnu
uzro¢no-posljedicnu vezu izmedu provedbe
pojacane Garancije za mlade i zabiljeZenih
rezultata u pogledu smanjenja stope
pripadnika skupine NEET te
nezaposlenosti mladih;

Amandman 55

Izmjena

B. bududi da je tesko utvrditi izravnu
uzro¢no-posljedi¢nu vezu izmedu provedbe
pojacane Garancije za mlade i1 zabiljeZenih
rezultata u pogledu smanjenja stope
pripadnika skupine NEET te
nezaposlenosti mladih, posebno ako su
programi pojacane Garancije za mlade
ugradeni u Sire nacionalne politike,

Or. en

Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ba (nova)

Prijedlog rezolucije

AM\1342335HR.docx
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Izmjena

Ba.  bududi da europski podaci
pokazuju da su pocetni programi
strukovnog obrazovanja i osposobljavanja
sa snaZnom integracijom ucenja
temeljenog na radu najucinkovitiji alat za
sprecavanje statusa NEET-a (mladi koji
ne rade, nisu u sustavu redovitog
obrazovanja te nisu u sustavu
obrazovanja odraslih), pri cemu stope
zaposlenosti dosezu 90,5 % za mlade koji
zavr§avaju programe s najmanje sedam
mjeseci ucenja temeljenog na radu, u
usporedbi sa 69,7 % za one koji nisu imali
pristup takvim programima; bududi da
dvojni sustavi strukovnog osposobljavanja
zahvaljujudi strukturiranom
izmjenjivanju izmedu Skolskog i radnog
okruZenja stvaraju prakticne vjestine i
strukturno smanjuju neuskladenost
izmedu potraznje i ponude na triistu rada;
bududi da driave ¢lanice sa snainim
dvojnim sustavima strukovnog
osposobljavanja imaju najniZe stope
nezaposlenosti mladih u Europskoj uniji;
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Amandman 56

Or. it

Niels Geuking, Romana Tomc, David Casa, Isabelle Le Callennec, Liesbet Sommen,

Sérgio Humberto

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ba (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 57
Gordan Bosanac
u ime Kluba zastupnika Verts/ALE-a

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ba (nova)

Prijedlog rezolucije
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Izmjena

Ba.  bududi da ucinkovita provedba
pojacane Garancije za mlade zahtijeva
ciljane i integrirane mjere prilagodene
obitelji, posebno za mlade roditelje,
kombiniranjem potpore za zaposljavanje s
pristupom obrazovanju i osposobljavanju,
skrbi za djecu, socijalnim uslugama i,
prema potrebi, odgovarajucom potporom
dohotku, kako bi se osigurala trajna
integracija na triste rada, sprijecila
dugorocna iskljucenost, promicala rodna
ravnopravnost i poduprla odrZiva
ravnoteZa izmedu poslovnog i privatnog
Zivota;

Or. en

Izmjena

Ba.  bududi da dokazi Europskog
revizorskog suda upucuju na to da dobro
financirane i ukljucive politike za mlade
utemeljene na pravima, ukljucujudi
pojacanu Garanciju za mlade, pozitivno
doprinose poboljSanju pristupa mladih
kvalitetnom zaposljavanju, obrazovanju i
osposobljavanju; bududi da su snaznije
pradenje, prikupljanje rasclanjenih
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Amandman 58

podataka i procjena ucinka kljucni za
puno obuhvacéanje njegovih rezultata,
posebno kada je rijec¢ o ranjivim i
marginaliziranim skupinama;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ba (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 59

Izmjena

Ba.  bududi da postoji gotovo onoliko
modela za provedbu Garancije za mlade
koliko ima drZava Clanica; bududi da se
institucionalni aranimani za njegovu
provedbu kreéu od integracije Garancije
za mlade u postojece nacionalne sustave
do stvaranja zasebnog nacionalnog
modela; bududéi da se mehanizmi
upravljanja takoder razlikuju izmedu
centraliziranih modela koordiniranih na
nacionalnoj razini i potpuno
decentraliziranih modela na lokalnoj
razini;

Or. en

Martine Kemp, Regina Doherty, Liesbet Sommen, Niels Geuking

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ba (nova)

Prijedlog rezolucije
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Izmjena

Ba.  bududi da se u Preporuci Vijeca od
16. lipnja 2022. o europskom pristupu
mikrokvalifikacijama one priznaju kao
kljucan alat za fleksibilne, ukljucive i
ciljane nacine ucenja, cime se
pojedincima omogucuje da steknu,
aZuriraju i certificiraju svoje vjeStine na
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Amandman 60

modularan nacin, posebno kao odgovor
na potrebe trzista rada te zelenu i
digitalnu tranziciju;

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovié¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ba (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 61

Izmjena

Ba.  bududi da ulaganje u mlade u
okviru pojacane Garancije za mlade
predstavlja ulaganje u buducénost Unije,
¢ime se jaca socijalna kohezija i
medugeneracijska pravednost i
solidarnost, smanjuje siromastvo i
socijalna iskljucenost te doprinosi
otpornoj radnoj snazi i konkurentnom
gospodarstvu;

Or. en

Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Francesco

Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ba (nova)

Prijedlog rezolucije

PE787.791v01-00
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Izmjena

Ba.  bududi da ucinkovitost pojacane
Garancije za mlade ovisi o transparentnoj
i ucinkovitoj upotrebi sredstava EU-a i
nacionalnih sredstava kao i o robusnim
sustavima pracenja i evaluacije kojima se
mogu mjeriti dugorocCni rezultati
zaposljavanja mladih korisnika;

Or. en
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Amandman 62
Maria Zacharia

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Ba (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 63

Izmjena

Ba.  bududi da su nezaposlenost mladih
i nesigurna radna mjesta izravno povezani
sa strukturnim nejednakostima, Stednjom,
deregulacijom trZista rada i nedovoljnim
financiranjem javnih usluga;

Or. el

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Bb (nova)

Prijedlog rezolucije
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Izmjena

Bb.  bududi da se velika veéina driava
¢lanica oslanja na strategiju
zaposljavanja na prvom mjestu, dok druge
prednost daju pristupu usmjerenom na
osposobljavanje; bududi da je 2024.

35,2 % pozitivnih i pravodobnih izlazaka
iz pripremne faze Garancije za mlade
dovelo do zaposljavanja, 6,5 % do
obrazovanja, 2,5 % do pripravnistva i

1,6 % do naukovanja'’;

17a Europska komisija, Glavna uprava za
zaposljavanje, socijalna pitanja i
ukljucivanje, Tablica podataka o izravnim
pokazateljima Garancije za mlade, veljaca
2026.

Or. en
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Amandman 64

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciuté, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Bb (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 65
Gordan Bosanac
u ime Kluba zastupnika Verts/ALE-a

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Bb (nova)

Prijedlog rezolucije
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HR

Izmjena

Bb.  bududi da Eurofound procjenjuje
da Unija zbog nesudjelovanja mladih i
neuspjesSne integracije na triiste rada
mladih koji nisu zaposleni, ne Skoluju se i
ne osposobljavaju gubi gotovo 100
milijardi EUR godis$nje'®, &ime se istice
hitan gospodarski i socijalni imperativ
osiguravanja ucinkovitog jacanja
pojacane Garancije za mlade;

1« Eurofound, ,,Employment and Social
Developments in Europe 2025”
(Zaposljavanje i socijalna kretanja u
Europi), 2025.

Or. en

Izmjena

Bb.  bududi da je ESF+ glavni
instrument za financiranje pojacane
Garancije za mlade za razdoblje 2021. —
2027.; buduci da upravljacka tijela
moraju unaprijediti svoje apsorpcijske
kapacitete, narocito u udaljenim
podrudjima;

Or. en
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Amandman 66
Maria Zacharia

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Bb (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 67

Izmjena

Bb.  bududi da je velik udio mladih
zaposlen na privremenim, slabo placenim
i nesigurnim radnim mjestima, bez punih
radnickih i socijalnih prava;

Or. el

Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto,

Martine Kemp

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Bb (nova)

Prijedlog rezolucije

Amandman 68
Maria Zacharia

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Bc (nova)

Prijedlog rezolucije
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Izmjena

Bb.  bududi da se od mladih sve vise
zahtijeva da pokaiu fleksibilnost i
geografsku mobilnost u svojem
obrazovanju, osposobljavanju i
profesionalnoj karijeri;

Or. en

Izmjena

Be.  bududi da programi Garancije za
mlade ne mogu nadomjestiti pravo na
sigurno punopravno zaposlenje, niti
ozakoniti Sirenje neplacéenog ili
potplaéenog rada putem programa
wStaZiranja” ili ,,osposobljavanja’.
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Or. el

Amandman 69
Gordan Bosanac
u ime Kluba zastupnika Verts/ALE-a

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Bc (nova)

Prijedlog rezolucije Izmjena

Bc.  bududi da neaktivni i ranjivi
pripadnici skupine NEET najce$c¢e bivaju
izostavljeni iz inicijativa Garancije za
mlade i da od njih uglavnom imaju koristi
mladi blizi trZiStu rada, §to se naziva i
ucinkom ,,pobiranja vrhnja”, $to dovodi
do precjenjivanja stvarnog utjecaja
pojacane Garancije za mlade na
cjelokupnu skupinu NEET;

Or. en

Amandman 70
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Bc (nova)

Prijedlog rezolucije Izmjena

Bc.  bududi da konkurentnost Unije
takoder ovisi o vjeStinama njezine radne
snage i njezinoj sposobnosti da aktivira
radno sposobno mlado stanovnistvo kako
bi se rijeSio problem nedostatka radne
snage i vjeStina;

Or. en

Amandman 71

Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto,
Martine Kemp
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Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Bc (nova)

Prijedlog rezolucije Izmjena

Bc.  bududi da je pristup cjenovno
pristupacnom, primjerenom i kvalitetnom
stanovanju preduvjet za uspjesno
sudjelovanje u obrazovanju, naukovanju,
pripravniStvu i zaposljavanju;

Or. en

Amandman 72
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Bd (nova)

Prijedlog rezolucije Izmjena

Bd.  bududi da i dalje postoje
institucionalne i strukturne prepreke
operacionalizaciji Garancije za mlade i
njezinoj prakti¢noj provedbi u driavama
¢lanicama i na lokalnoj razini, kao $to su
prepreke razmjeni podataka medu
sluzbama, neuskladenost izmedu pruzanja
obrazovanja i osposobljavanja i triista
rada, kao i socioekonomski nedostaci s
kojima se suocavaju ranjive skupine;

Or. en

Amandman 73
Niels Geuking, Maravillas Abadia Jover, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet
Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Bd (nova)

Prijedlog rezolucije Izmjena

Bd.  bududi da se ucinkovitost
Garancije za mlade ne bi trebala mjeriti
samo neposrednim stupanjem mladih na
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triiste rada i u sustave obrazovanja ili
osposobljavanja veé i kvalitetom,
odriivoséu i izgledima za ostvarivanje
dugorocne karijere na temelju tih
mogucnosti;

Or. en

Amandman 74
Gordan Bosanac
u ime Kluba zastupnika Verts/ALE-a

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Bd (nova)

Prijedlog rezolucije Izmjena

Bd.  bududi da je vjerojatnije da ée se
mladi koji pripadaju etnickim, rasnim ili
vjerskim manjinama nadi u situaciji u
kojoj nema uskladenosti njihovih vjestina
i stvarnih praksi zaposljavanja;

Or. en

Amandman 75

Niels Geuking, Maravillas Abadia Jover, Romana Tome, Miriam Lexmann, Liesbet
Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Be (nova)

Prijedlog rezolucije Izmjena
Be.  bududi da bi politiku za mlade
trebalo prepoznati ne samo kao socijalni
prioritet, ve¢ i kao strateSko ulaganje u

ljudski kapital, konkurentnost i
dugoroCnu gospodarsku otpornost EU-a;

Or. en

Amandman 76
Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto
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Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Bf (nova)

Prijedlog rezolucije Izmjena

Bf. bududi da se mladi koji ne rade,
nisu u sustavu redovitog obrazovanja te
nisu u sustavu obrazovanja odraslih,
mladi roditelji, posebno samohrani
roditelji i mlade ranjive osobe suocavaju s
vecéim rizikom od psiholoSkih poteskoca i
dugoroclne iskljucenosti s trZista rada;

Or. en

Amandman 77

Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto,
Martine Kemp

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Bg (nova)

Prijedlog rezolucije Izmjena

Bg.  bududi da su mentalno zdravlje i
dobrobit kljucni za sudjelovanje na triistu
rada i da se mogu ojacati preventivnim,
ranim psihosocijalnim mjerama u okviru
aktivacije, a da se pritom ne utjece na
odgovornost driava Clanica za
zdravstvenu skrb;

Or. en

Amandman 78
Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto,
Martine Kemp

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Bh (nova)

Prijedlog rezolucije Izmjena

Bh.  bududi da automatizacija i
umjetna inteligencija mijenjaju trzista
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rada, ¢ime se riskira iskljucenost mladih
koji nemaju osnovne vjestine u podrudju
umjetne inteligencije; bududi da se
Garancijom za mlade to pitanje mora
proaktivno rjeSavati kako bi se osigurala
njihova zaposljivost; buduci da umjetna
inteligencija moZe pomoci u
previadavanju prepreka (u ucenju)
(putem pomocnih tehnologija) ako mladi
rano steknu digitalnu pismenost i osnovne
vjeStine u podrucju umjetne inteligencije;

Or. en
Amandman 79
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto
Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Bi (nova)
Prijedlog rezolucije Izmjena
Bi. bududi da se Garancija za mlade

temelji na nacelu uzajamne obveze, prema
kojem mladi imaju pravo na
visokokvalitetnu ponudu, ali i duZnost da
aktivno sudjeluju i prihvate razumne
mogucnosti zaposljavanja,
osposobljavanja ili obrazovanja;

Or. en

Amandman 80
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Maravillas Abadia Jover, Sérgio
Humberto

Prijedlog rezolucije
Uvodna izjava Bj (nova)

Prijedlog rezolucije Izmjena

Bj. bududi da driave Clanice stoga
moraju osigurati da se u slucajevima
opetovanog i neopravdanog odbijanja
razumnih ponuda mogu primijeniti
odgovarajuce mjere u skladu s
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nacionalnim pravom kako bi se sprijecila
pasivnost i promicala osobna odgovornost
mladih;

Or. en
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