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AM_Com_NonLegReport

<RepeatBlock-Amend><Amend>Τροπολογία		<NumAm>81</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Maląg, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Chiara Gemma, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 1</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	1.	εκφράζει την ικανοποίησή του για τις καλές επιδόσεις των αγορών εργασίας στην ΕΕ και τα ιστορικά χαμηλά ποσοστά ανεργίας· εκφράζει, ωστόσο, τη λύπη του που η τάση αυτή δεν έχει μεγαλύτερο αντίκτυπο στους νέους, των οποίων το ποσοστό ανεργίας κυμαίνεται γύρω στο 15%, και εξακολουθεί να είναι σχεδόν τριπλάσιο από το ποσοστό επί του γενικού πληθυσμού·
	1.	εκφράζει την ικανοποίησή του για τις καλές επιδόσεις των αγορών εργασίας στην ΕΕ και τα ιστορικά χαμηλά ποσοστά ανεργίας· εκφράζει, ωστόσο, τη λύπη του που η τάση αυτή δεν έχει μεγαλύτερο αντίκτυπο στους νέους, των οποίων το ποσοστό ανεργίας κυμαίνεται γύρω στο 15%, και εξακολουθεί να είναι σχεδόν τριπλάσιο από το ποσοστό επί του γενικού πληθυσμού· καλεί τα κράτη μέλη να διερευνήσουν προσεγγίσεις με επίκεντρο τη νεολαία που βελτιώνουν τη μετάβαση από το σχολείο στην εργασία, προωθούν την επιχειρηματικότητα και διασφαλίζουν ότι τα συστήματα εκπαίδευσης και κατάρτισης ανταποκρίνονται στις ταχέως εξελισσόμενες ανάγκες της αγοράς εργασίας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>82</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Εμμανουήλ Φράγκος, Γαλάτω Αλεξανδράκη, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 1</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	1.	εκφράζει την ικανοποίησή του για τις καλές επιδόσεις των αγορών εργασίας στην ΕΕ και τα ιστορικά χαμηλά ποσοστά ανεργίας· εκφράζει, ωστόσο, τη λύπη του που η τάση αυτή δεν έχει μεγαλύτερο αντίκτυπο στους νέους, των οποίων το ποσοστό ανεργίας κυμαίνεται γύρω στο 15%, και εξακολουθεί να είναι σχεδόν τριπλάσιο από το ποσοστό επί του γενικού πληθυσμού·
	1.	εκφράζει την ικανοποίησή του για τις καλές επιδόσεις των αγορών εργασίας στην ΕΕ και τα ιστορικά χαμηλά ποσοστά ανεργίας· εκφράζει, ωστόσο, τη λύπη του που η τάση αυτή δεν έχει μεγαλύτερο αντίκτυπο στους νέους, των οποίων το ποσοστό ανεργίας κυμαίνεται γύρω στο 15%, και εξακολουθεί να είναι σχεδόν τριπλάσιο από το ποσοστό επί του γενικού πληθυσμού· υπογραμμίζει, επιπλέον, ότι η βελτίωση των συνολικών δεικτών απασχόλησης δεν πρέπει να αποκρύπτει τη διάδοση της επισφαλούς, χαμηλά αμειβόμενης ή βραχυχρόνιας απασχόλησης μεταξύ των νέων·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>83</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 1</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	1.	εκφράζει την ικανοποίησή του για τις καλές επιδόσεις των αγορών εργασίας στην ΕΕ και τα ιστορικά χαμηλά ποσοστά ανεργίας· εκφράζει, ωστόσο, τη λύπη του που η τάση αυτή δεν έχει μεγαλύτερο αντίκτυπο στους νέους, των οποίων το ποσοστό ανεργίας κυμαίνεται γύρω στο 15%, και εξακολουθεί να είναι σχεδόν τριπλάσιο από το ποσοστό επί του γενικού πληθυσμού·
	1.	εκφράζει την ικανοποίησή του για τις καλές επιδόσεις των αγορών εργασίας στην ΕΕ και τα ιστορικά χαμηλά ποσοστά ανεργίας· εκφράζει, ωστόσο, τη λύπη του που η τάση αυτή δεν έχει μεγαλύτερο αντίκτυπο στους νέους, των οποίων το ποσοστό ανεργίας κυμαίνεται γύρω στο 15%, και εξακολουθεί να είναι σχεδόν τριπλάσιο από το ποσοστό επί του γενικού πληθυσμού18α· σημειώνει ότι η κατάσταση είναι ιδιαίτερα ανησυχητική για τις νέες γυναίκες, τους νέους με αναπηρία, τους νέους Ρομά και τους νέους που βρίσκονται σε φροντίδα κατ’ οίκον·

	
	_________________

	
	18α https://doi.org/10.2908/UNE_RT_A.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>84</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Μαρία Ζαχαρία</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 1</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	1.	εκφράζει την ικανοποίησή του για τις καλές επιδόσεις των αγορών εργασίας στην ΕΕ και τα ιστορικά χαμηλά ποσοστά ανεργίας· εκφράζει, ωστόσο, τη λύπη του που η τάση αυτή δεν έχει μεγαλύτερο αντίκτυπο στους νέους, των οποίων το ποσοστό ανεργίας κυμαίνεται γύρω στο 15%, και εξακολουθεί να είναι σχεδόν τριπλάσιο από το ποσοστό επί του γενικού πληθυσμού·
	1.	εκφράζει την ικανοποίησή του για τις καλές επιδόσεις των αγορών εργασίας στην ΕΕ και τα ιστορικά χαμηλά ποσοστά ανεργίας· εκφράζει, ωστόσο, τη λύπη του που η τάση αυτή δεν έχει μεγαλύτερο αντίκτυπο στους νέους, των οποίων το ποσοστό ανεργίας κυμαίνεται γύρω στο 15%, και εξακολουθεί να είναι σχεδόν τριπλάσιο από το ποσοστό επί του γενικού πληθυσμού· τονίζει ωστόσο ότι η μείωση της ανεργίας δεν αντικατοπτρίζει απαραίτητα τη βελτίωση της ποιότητας της εργασίας, ιδίως για τους νέους


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>85</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 1</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	1.	εκφράζει την ικανοποίησή του για τις καλές επιδόσεις των αγορών εργασίας στην ΕΕ και τα ιστορικά χαμηλά ποσοστά ανεργίας· εκφράζει, ωστόσο, τη λύπη του που η τάση αυτή δεν έχει μεγαλύτερο αντίκτυπο στους νέους, των οποίων το ποσοστό ανεργίας κυμαίνεται γύρω στο 15%, και εξακολουθεί να είναι σχεδόν τριπλάσιο από το ποσοστό επί του γενικού πληθυσμού·
	1.	εκφράζει την ικανοποίησή του για τις καλές επιδόσεις των αγορών εργασίας στην ΕΕ και τα ιστορικά χαμηλά ποσοστά ανεργίας· εκφράζει, ωστόσο, τη λύπη του που η τάση αυτή δεν έχει μεγαλύτερο αντίκτυπο στη νεολαία, της οποίας το ποσοστό ανεργίας σε ολόκληρη την Ένωση κυμαίνεται γύρω στο 15 %, και εξακολουθεί να είναι σχεδόν τριπλάσιο από εκείνο του γενικού πληθυσμού· υπογραμμίζει ότι οι ΕΕΝ έχουν τη δυνατότητα να μειώσουν την ανεργία των νέων και να λειτουργήσουν ως προληπτικό μέτρο·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>86</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 1 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	1α.	τονίζει ότι η τετράμηνη προθεσμία για την παροχή προσφοράς έχει νόημα μόνο εάν η προσφορά είναι πραγματικά υψηλής ποιότητας και οδηγεί σε βιώσιμη απασχόληση με προοπτικές και επαρκείς αποδοχές διαβίωσης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>87</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 2</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	2.	εκφράζει την ικανοποίησή του για την πτωτική τάση του ποσοστού των νέων εκτός απασχόλησης, εκπαίδευσης ή κατάρτισης (ΕΑΕΚ) στην ΕΕ μετά τη θέσπιση των εγγυήσεων για τη νεολαία, το οποίο μειώθηκε στο 11,1 % το 2024· σημειώνει, ωστόσο, μια ανισότητα μεταξύ των κρατών μελών, καθώς ορισμένα έχουν ήδη επιτύχει τον στόχο για το 2030, ενώ άλλα εξακολουθούν να έχουν ανησυχητικά υψηλό αριθμό ΕΕΑΚ·
	2.	σημειώνει την πτωτική τάση του ποσοστού των νέων εκτός απασχόλησης, εκπαίδευσης ή κατάρτισης (ΕΑΕΚ) στην ΕΕ, το οποίο μειώθηκε στο 11,1 % το 2024· επισημαίνει, ωστόσο, ότι η μείωση αυτή δεν μπορεί να αποδοθεί στην αποτελεσματικότητα των εγγυήσεων για τη νεολαία, δεδομένου ότι η ένταξη στην απασχόληση αποτελεί πρωτίστως ζήτημα ανταγωνιστικότητας των εθνικών επιχειρήσεων και απόρροια δημογραφικών τάσεων· διαπιστώνει άλλωστε ένα βαθύ γεωγραφικό χάσμα και μια ανισότητα μεταξύ των κρατών μελών, καθώς ορισμένα έχουν ήδη επιτύχει τον στόχο για το 2030, ενώ άλλα εξακολουθούν να έχουν ανησυχητικά υψηλό αριθμό ΕΑΕΚ, ιδίως σε παραμελημένες αγροτικές περιοχές·


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>88</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Maląg, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Chiara Gemma, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 2</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	2.	εκφράζει την ικανοποίησή του για την πτωτική τάση του ποσοστού των νέων εκτός απασχόλησης, εκπαίδευσης ή κατάρτισης (ΕΑΕΚ) στην ΕΕ μετά τη θέσπιση των εγγυήσεων για τη νεολαία, το οποίο μειώθηκε στο 11,1 % το 2024· σημειώνει, ωστόσο, μια ανισότητα μεταξύ των κρατών μελών, καθώς ορισμένα έχουν ήδη επιτύχει τον στόχο για το 2030, ενώ άλλα εξακολουθούν να έχουν ανησυχητικά υψηλό αριθμό ΕΕΑΚ·
	2.	εκφράζει την ικανοποίησή του για την πτωτική τάση του ποσοστού των νέων εκτός απασχόλησης, εκπαίδευσης ή κατάρτισης (ΕΑΕΚ) στην ΕΕ μετά τη θέσπιση των εγγυήσεων για τη νεολαία, το οποίο μειώθηκε στο 11,1 % το 2024· σημειώνει, ωστόσο, μια ανισότητα μεταξύ των κρατών μελών, καθώς ορισμένα έχουν ήδη επιτύχει τον στόχο για το 2030, ενώ άλλα εξακολουθούν να έχουν ανησυχητικά υψηλό αριθμό ΕΕΑΚ· τονίζει, ως εκ τούτου, ότι η εφαρμογή των εγγυήσεων για τη νεολαία θα πρέπει να παρέχει στα κράτη μέλη και στις περιφερειακές αρχές επαρκή ευελιξία όσον αφορά τον σχεδιασμό μέτρων προσαρμοσμένων στη συγκεκριμένη και τρέχουσα πραγματικότητα της αγοράς εργασίας τους·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>89</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 2</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	2.	εκφράζει την ικανοποίησή του για την πτωτική τάση του ποσοστού των νέων εκτός απασχόλησης, εκπαίδευσης ή κατάρτισης (ΕΑΕΚ) στην ΕΕ μετά τη θέσπιση των εγγυήσεων για τη νεολαία, το οποίο μειώθηκε στο 11,1 % το 2024· σημειώνει, ωστόσο, μια ανισότητα μεταξύ των κρατών μελών, καθώς ορισμένα έχουν ήδη επιτύχει τον στόχο για το 2030, ενώ άλλα εξακολουθούν να έχουν ανησυχητικά υψηλό αριθμό ΕΕΑΚ·
	2.	εκφράζει την ικανοποίησή του για την πτωτική τάση του ποσοστού των νέων εκτός απασχόλησης, εκπαίδευσης ή κατάρτισης (ΕΑΕΚ) στην ΕΕ μετά τη θέσπιση των εγγυήσεων για τη νεολαία, το οποίο μειώθηκε στο 11,1 % το 2024· σημειώνει, ωστόσο, μια ανισότητα μεταξύ κρατών μελών, καθώς ορισμένα έχουν ήδη επιτύχει τον στόχο του σχεδίου δράσης για τον ευρωπαϊκό πυλώνα κοινωνικών δικαιωμάτων για μείωση του ποσοστού ΕΑΕΚ στο 9 % έως το 2030, ενώ άλλα εξακολουθούν να έχουν ανησυχητικά υψηλό αριθμό ΕΑΕΚ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>90</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 2</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	2.	εκφράζει την ικανοποίησή του για την πτωτική τάση του ποσοστού των νέων εκτός απασχόλησης, εκπαίδευσης ή κατάρτισης (ΕΑΕΚ) στην ΕΕ μετά τη θέσπιση των εγγυήσεων για τη νεολαία, το οποίο μειώθηκε στο 11,1 % το 2024· σημειώνει, ωστόσο, μια ανισότητα μεταξύ των κρατών μελών, καθώς ορισμένα έχουν ήδη επιτύχει τον στόχο για το 2030, ενώ άλλα εξακολουθούν να έχουν ανησυχητικά υψηλό αριθμό ΕΕΑΚ·
	2.	εκφράζει την ικανοποίησή του για την πτωτική τάση του ποσοστού των νέων εκτός απασχόλησης, εκπαίδευσης ή κατάρτισης (ΕΑΕΚ) στην ΕΕ μετά τη θέσπιση των εγγυήσεων για τη νεολαία, το οποίο μειώθηκε στο 10,9 % το 2025· σημειώνει, ωστόσο, μια ανισότητα μεταξύ των κρατών μελών, καθώς ορισμένα έχουν ήδη επιτύχει τον στόχο για το 2030, ενώ άλλα εξακολουθούν να έχουν ανησυχητικά υψηλό αριθμό ΕΕΑΚ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>91</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Gordan Bosanac</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}εξ ονόματος της Ομάδας Verts/ALE</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 2 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	2α.	αναγνωρίζει ότι η ποιότητα των θέσεων εργασίας εξακολουθεί να αποτελεί σημαντική πρόκληση για την απασχόληση των νέων και ότι οι δημόσιες πολιτικές θα πρέπει να συμβάλλουν στην καταπολέμηση των επισφαλών μορφών εργασίας, συμπεριλαμβανομένων της μη αμειβόμενης ή της υποαμειβόμενης πρακτικής άσκησης, της ακούσιας μερικής απασχόλησης, της εργασίας μέσω εταιρείας προσωρινής απασχόλησης και της αδήλωτης εργασίας, προωθώντας παράλληλα δίκαιες συνθήκες εργασίας και βιώσιμη εκπαίδευση, καθώς και ένταξη στην αγορά εργασίας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>92</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Εμμανουήλ Φράγκος, Γαλάτω Αλεξανδράκη, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 3</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	3.	τονίζει ότι οι δείκτες άμεσης παρακολούθησης για τις εγγυήσεις για τη νεολαία υποδηλώνουν σημαντικές και επίμονες προκλήσεις όσον αφορά την εφαρμογή και την υλοποίηση των προγραμμάτων «εγγυήσεις για τη νεολαία»· επισημαίνει, ειδικότερα, ότι το 2024 περισσότεροι από τους μισούς συμμετέχοντες (54%) παρέμειναν στην προπαρασκευαστική φάση για περισσότερους από τέσσερις μήνες και ότι οι θετικές και έγκαιρες έξοδοι από την προπαρασκευαστική φάση αντιπροσώπευαν λιγότερο από το ήμισυ των περιπτώσεων (45,1 %)·
	3.	τονίζει ότι οι δείκτες άμεσης παρακολούθησης για τις εγγυήσεις για τη νεολαία υποδηλώνουν σημαντικές και επίμονες προκλήσεις όσον αφορά την εφαρμογή και την υλοποίηση των προγραμμάτων «εγγυήσεις για τη νεολαία»·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>93</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Maląg, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Chiara Gemma, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 3</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	3.	τονίζει ότι οι δείκτες άμεσης παρακολούθησης για τις εγγυήσεις για τη νεολαία υποδηλώνουν σημαντικές και επίμονες προκλήσεις όσον αφορά την εφαρμογή και την υλοποίηση των προγραμμάτων «εγγυήσεις για τη νεολαία»· επισημαίνει, ειδικότερα, ότι το 2024 περισσότεροι από τους μισούς συμμετέχοντες (54%) παρέμειναν στην προπαρασκευαστική φάση για περισσότερους από τέσσερις μήνες και ότι οι θετικές και έγκαιρες έξοδοι από την προπαρασκευαστική φάση αντιπροσώπευαν λιγότερο από το ήμισυ των περιπτώσεων (45,1 %)·
	3.	τονίζει ότι οι δείκτες άμεσης παρακολούθησης για τις εγγυήσεις για τη νεολαία υποδηλώνουν σημαντικές και επίμονες προκλήσεις όσον αφορά την εφαρμογή και την υλοποίηση των προγραμμάτων «εγγυήσεις για τη νεολαία»· επισημαίνει, ειδικότερα, ότι το 2024 περισσότεροι από τους μισούς συμμετέχοντες (54%) παρέμειναν στην προπαρασκευαστική φάση για περισσότερους από τέσσερις μήνες και ότι οι θετικές και έγκαιρες έξοδοι από την προπαρασκευαστική φάση αντιπροσώπευαν λιγότερο από το ήμισυ των περιπτώσεων (45,1 %)· ζητεί, ως εκ τούτου, απλούστερες διαδικασίες και μεγαλύτερη συμμετοχή των εργοδοτών και των τοπικών φορέων, προκειμένου να επιταχυνθεί η μετάβαση των νέων από την προετοιμασία στην απασχόληση μέσω πιο πρακτικών ευκαιριών που βασίζονται στην εργασία·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>94</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Μαρία Ζαχαρία</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 3</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	3.	τονίζει ότι οι δείκτες άμεσης παρακολούθησης για τις εγγυήσεις για τη νεολαία υποδηλώνουν σημαντικές και επίμονες προκλήσεις όσον αφορά την εφαρμογή και την υλοποίηση των προγραμμάτων «εγγυήσεις για τη νεολαία»· επισημαίνει, ειδικότερα, ότι το 2024 περισσότεροι από τους μισούς συμμετέχοντες (54%) παρέμειναν στην προπαρασκευαστική φάση για περισσότερους από τέσσερις μήνες και ότι οι θετικές και έγκαιρες έξοδοι από την προπαρασκευαστική φάση αντιπροσώπευαν λιγότερο από το ήμισυ των περιπτώσεων (45,1 %)·
	3.	τονίζει ότι οι δείκτες άμεσης παρακολούθησης για τις εγγυήσεις για τη νεολαία υποδηλώνουν σημαντικές και επίμονες προκλήσεις όσον αφορά την εφαρμογή και την υλοποίηση των προγραμμάτων «εγγυήσεις για τη νεολαία»· επισημαίνει, ειδικότερα, ότι το 2024 περισσότεροι από τους μισούς συμμετέχοντες (54%) παρέμειναν στην προπαρασκευαστική φάση για περισσότερους από τέσσερις μήνες και ότι οι θετικές και έγκαιρες έξοδοι από την προπαρασκευαστική φάση αντιπροσώπευαν λιγότερο από το ήμισυ των περιπτώσεων (45,1 %)· εκφράζει ιδιαίτερη ανησυχία για τον εγκλωβισμό των νέων σε κύκλους προπαρασκευαστικών μέτρων χωρίς πρόσβαση σε σταθερή και αξιοπρεπή εργασία


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>95</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 3</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	3.	τονίζει ότι οι δείκτες άμεσης παρακολούθησης για τις εγγυήσεις για τη νεολαία υποδηλώνουν σημαντικές και επίμονες προκλήσεις όσον αφορά την εφαρμογή και την υλοποίηση των προγραμμάτων «εγγυήσεις για τη νεολαία»· επισημαίνει, ειδικότερα, ότι το 2024 περισσότεροι από τους μισούς συμμετέχοντες (54%) παρέμειναν στην προπαρασκευαστική φάση για περισσότερους από τέσσερις μήνες και ότι οι θετικές και έγκαιρες έξοδοι από την προπαρασκευαστική φάση αντιπροσώπευαν λιγότερο από το ήμισυ των περιπτώσεων (45,1 %)·
	3.	τονίζει ότι οι δείκτες άμεσης παρακολούθησης για τις εγγυήσεις για τη νεολαία υποδηλώνουν σημαντικές και επίμονες προκλήσεις όσον αφορά την εφαρμογή και την υλοποίηση των προγραμμάτων «εγγυήσεις για τη νεολαία»· επισημαίνει, ειδικότερα, ότι το 2024 περισσότεροι από τους μισούς συμμετέχοντες (54%) παρέμειναν στην προπαρασκευαστική φάση για περισσότερους από τέσσερις μήνες και ότι οι θετικές και έγκαιρες έξοδοι από την προπαρασκευαστική φάση αντιπροσώπευαν λιγότερο από το ήμισυ των περιπτώσεων (45,1 %)· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι το ποσοστό κάλυψης των προγραμμάτων ΕΕΝ ανήλθε σε λιγότερο από το 50 % του πληθυσμού ΕΑΕΚ σε πολλά κράτη μέλη το 20241α·

	
	_________________

	
	1a Ευρωπαϊκή αξιολόγηση εφαρμογής, της 18ης Δεκεμβρίου 2025, με τίτλο «The implementation of the reinforced Youth Guarantee – Trends in EU Member States, impact, EU funding and governance» (Η υλοποίηση των ενισχυμένων εγγυήσεων για τη νεολαία – Τάσεις στα κράτη μέλη της ΕΕ, αντίκτυπος, ενωσιακή χρηματοδότηση και διακυβέρνηση), που δημοσιεύθηκε από την Υπηρεσία Έρευνας του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>96</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 3</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	3.	τονίζει ότι οι δείκτες άμεσης παρακολούθησης για τις εγγυήσεις για τη νεολαία υποδηλώνουν σημαντικές και επίμονες προκλήσεις όσον αφορά την εφαρμογή και την υλοποίηση των προγραμμάτων «εγγυήσεις για τη νεολαία»· επισημαίνει, ειδικότερα, ότι το 2024 περισσότεροι από τους μισούς συμμετέχοντες (54%) παρέμειναν στην προπαρασκευαστική φάση για περισσότερους από τέσσερις μήνες και ότι οι θετικές και έγκαιρες έξοδοι από την προπαρασκευαστική φάση αντιπροσώπευαν λιγότερο από το ήμισυ των περιπτώσεων (45,1 %)·
	3.	τονίζει ότι οι δείκτες άμεσης παρακολούθησης για τις εγγυήσεις για τη νεολαία υποδηλώνουν σημαντικές και επίμονες προκλήσεις όσον αφορά την εφαρμογή και την υλοποίηση των προγραμμάτων «εγγυήσεις για τη νεολαία»· επισημαίνει, ειδικότερα, ότι το 2024 περισσότεροι από τους μισούς συμμετέχοντες (54%) παρέμειναν στην προπαρασκευαστική φάση για περισσότερους από τέσσερις μήνες και ότι οι θετικές και έγκαιρες έξοδοι από την προπαρασκευαστική φάση αντιπροσώπευαν λιγότερο από το ήμισυ των περιπτώσεων (45,1 %)19a, γεγονός που καταδεικνύει ότι τα προγράμματα εγγυήσεων για τη νεολαία δεν επιτυγχάνουν τους βασικούς στόχους τους όσον αφορά την εγκαιρότητα και την αποτελεσματικότητα·

	
	_________________

	
	19α Ευρωπαϊκή Επιτροπή, Γενική Διεύθυνση Απασχόλησης, Κοινωνικών Υποθέσεων και Ένταξης, Data table on Youth Guarantee Direct indicators (Πίνακας δεδομένων για τους άμεσους δείκτες των εγγυήσεων για τη νεολαία), Φεβρουάριος 2026.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>97</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 3 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	3α.	σημειώνει με ανησυχία ότι οι ΕΕΝ εξακολουθούν να υπολείπονται του βασικού στόχου τους για έγκαιρη παροχή προσφορών, με περισσότερους από τους μισούς εγγεγραμμένους συμμετέχοντες να μην έχουν λάβει και αποδεχθεί προσφορά εντός του τετράμηνου χρονικού πλαισίου, και ότι ορισμένα κράτη μέλη έχουν αντιμετωπίσει ιδιαίτερα μεγάλες καθυστερήσεις και, σε ορισμένες περιπτώσεις, ακόμη και επιδείνωση των επιδόσεων μετά την ενίσχυση των εγγυήσεων για τη νεολαία το 20201α·

	
	_________________

	
	1a Ευρωπαϊκή αξιολόγηση εφαρμογής, της 18ης Δεκεμβρίου 2025, με τίτλο «The implementation of the reinforced Youth Guarantee – Trends in EU Member States, impact, EU funding and governance» (Η υλοποίηση των ενισχυμένων εγγυήσεων για τη νεολαία – Τάσεις στα κράτη μέλη της ΕΕ, αντίκτυπος, ενωσιακή χρηματοδότηση και διακυβέρνηση), που δημοσιεύθηκε από την Υπηρεσία Έρευνας του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>98</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 3 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	3α.	υπογραμμίζει ότι, επί του παρόντος, δεν λαμβάνουν όλοι οι νέοι προσφορά απασχόλησης, εκπαίδευσης, κατάρτισης ή πρακτικής άσκησης υψηλής ποιότητας εντός τεσσάρων μηνών από τη στιγμή που εγκαταλείπουν το σχολείο, ολοκληρώνουν την επαγγελματική τους κατάρτιση ή καθίστανται άνεργοι·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>99</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Εμμανουήλ Φράγκος, Γαλάτω Αλεξανδράκη, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 4</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	4.	τονίζει ότι οι δείκτες παρακολούθησης πάσχουν από έλλειψη δεδομένων και μεθοδολογικές αδυναμίες σε αρκετά κράτη μέλη·
	διαγράφεται·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>100</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Gordan Bosanac</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}εξ ονόματος της Ομάδας Verts/ALE</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 4</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	4.	τονίζει ότι οι δείκτες παρακολούθησης πάσχουν από έλλειψη δεδομένων και μεθοδολογικές αδυναμίες σε αρκετά κράτη μέλη·
	4.	τονίζει ότι οι δείκτες παρακολούθησης πάσχουν από έλλειψη δεδομένων και μεθοδολογικές αδυναμίες σε αρκετά κράτη μέλη, ιδίως λαμβάνοντας υπόψη την παράταση του ορίου ηλικίας στα 29 έτη· επισημαίνει την απουσία συγκρίσιμων και αναλυτικών δεδομένων, μεταξύ άλλων ανά φύλο, ηλικία, αναπηρία, μεταναστευτικό υπόβαθρο και κοινωνικοοικονομική κατάσταση· σημειώνει ότι οι νέες γυναίκες πλήττονται δυσανάλογα, με τα ποσοστά ΕΕΑΚ να υπερβαίνουν τα ποσοστά των νέων ανδρών σε πολλά κράτη μέλη, καθώς και ότι τα υφιστάμενα προγράμματα εγγυήσεων για τη νεολαία συχνά δεν προσεγγίζουν εξίσου όλους τους στοχευόμενους δικαιούχους· ζητεί ενισχυμένα πλαίσια παρακολούθησης, βελτιωμένη συλλογή δεδομένων και διαφάνεια, καθώς και την ανάπτυξη ισχυρών, εναρμονισμένων δεικτών για την αποτελεσματική αξιολόγηση της ποιότητας, της συμμετοχικότητας και των μακροπρόθεσμων αποτελεσμάτων των προγραμμάτων εγγυήσεων για τη νεολαία·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>101</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 4</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	4.	τονίζει ότι οι δείκτες παρακολούθησης πάσχουν από έλλειψη δεδομένων και μεθοδολογικές αδυναμίες σε αρκετά κράτη μέλη·
	4.	τονίζει ότι οι δείκτες παρακολούθησης πάσχουν από έλλειψη δεδομένων και μεθοδολογικές αδυναμίες σε αρκετά κράτη μέλη, γεγονός που εμποδίζει την ολοκληρωμένη αξιολόγηση της βιωσιμότητας των προγραμμάτων ΕΕΝ και των μακροπρόθεσμων επιπτώσεών τους, καθώς και τις συγκρίσεις μεταξύ των κρατών μελών· επισημαίνει, στο πλαίσιο αυτό, ότι τα διαθέσιμα στοιχεία δείχνουν ότι η πλειονότητα των νέων βρίσκονταν σε θετική κατάσταση έξι μήνες μετά την αποχώρησή τους από τα προγράμματα ΕΕΝ το 2024 (58,3 %), αλλά ότι το ποσοστό αυτό μειώνεται μετά τους 12 (53,1 %) και 18 μήνες (30,3 %)20α·

	
	_________________

	
	20α Ευρωπαϊκή Επιτροπή, Γενική Διεύθυνση Απασχόλησης, Κοινωνικών Υποθέσεων και Ένταξης, Data table on Youth Guarantee Follow-up indicators (Πίνακας δεδομένων σχετικά με τους δείκτες παρακολούθησης των εγγυήσεων για τη νεολαία), Δεκέμβριος 2025.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>102</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 4</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	4.	τονίζει ότι οι δείκτες παρακολούθησης πάσχουν από έλλειψη δεδομένων και μεθοδολογικές αδυναμίες σε αρκετά κράτη μέλη·
	4.	τονίζει ότι οι δείκτες παρακολούθησης υπονομεύονται από έλλειψη δεδομένων και μεθοδολογικές αδυναμίες σε αρκετά κράτη μέλη· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η ευρύτερη συλλογή δεδομένων σχετικά με τις ΕΕΝ υπήρξε ανεπαρκής και επισημαίνει, ειδικότερα, την ανεπαρκή συλλογή δεδομένων για την ηλικιακή ομάδα 25-29 ετών· επισημαίνει την απουσία απαιτήσεων για τα κράτη μέλη όσον αφορά την υποβολή εκθέσεων σχετικά με την εθνική χρηματοδότηση για μέτρα εφαρμογής των ΕΕΝ, γεγονός που περιορίζει τη συγκρισιμότητα και την αξιολόγηση σε επίπεδο Ένωσης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>103</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 4</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	4.	τονίζει ότι οι δείκτες παρακολούθησης πάσχουν από έλλειψη δεδομένων και μεθοδολογικές αδυναμίες σε αρκετά κράτη μέλη·
	4.	τονίζει ότι οι δείκτες παρακολούθησης πάσχουν από έλλειψη δεδομένων και μεθοδολογικές αδυναμίες σε αρκετά κράτη μέλη, ιδίως λαμβάνοντας υπόψη την παράταση του ορίου ηλικίας στα 29 έτη·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>104</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 4 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	4α.	θεωρεί ότι το ισχύον πλαίσιο δεικτών για τις ΕΕΝ επικεντρώνεται κυρίως σε ποσοτικούς δείκτες μέτρησης επιδόσεων, όπως τα ποσοστά ΕΑΕΚ, η ανεργία των νέων και η έγκαιρη έξοδος από την προπαρασκευαστική φάση· τονίζει ότι η προσέγγιση αυτή δεν αποτυπώνει την ποιότητα των προσφορών ή τον βαθμό επισφάλειας στην απασχόληση των νέων·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>105</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Maląg, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Chiara Gemma, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 4 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	4α.	τονίζει την ανάγκη για βελτίωση της διαφάνειας, της λογοδοσίας και των μηχανισμών αξιολόγησης, ώστε να διασφαλιστεί ότι τα ενωσιακά και εθνικά κονδύλια που διατίθενται για προγράμματα εγγυήσεων για τη νεολαία χρησιμοποιούνται αποτελεσματικά και αποφέρουν μετρήσιμα αποτελέσματα·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>106</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Gordan Bosanac</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}εξ ονόματος της Ομάδας Verts/ALE</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 5</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	5.	υπογραμμίζει ότι ορισμένοι νέοι βρίσκονται σε ιδιαίτερα ευάλωτη κοινωνική κατάσταση και αντιμετωπίζουν υψηλότερο κίνδυνο ανεργίας, καθώς και διαρθρωτικά εμπόδια ως προς την πρόσβασή τους στην κατάρτιση και την ανάπτυξη δεξιοτήτων·
	5.	υπογραμμίζει ότι οι νέοι, ιδίως όσοι έχουν λιγότερες ευκαιρίες, βρίσκονται σε ιδιαίτερα ευάλωτη κοινωνικοοικονομική κατάσταση και αντιμετωπίζουν υψηλότερο κίνδυνο ανεργίας, καθώς και διαρθρωτικά εμπόδια ως προς την πρόσβασή τους στην κατάρτιση και την ανάπτυξη δεξιοτήτων, με δυσκολότερη πρόσβαση για τις πιο ευάλωτες ομάδες, όπως οι γυναίκες, οι νέοι που αντιμετωπίζουν φυλετικές διακρίσεις, οι νέοι με αναπηρία, οι νέοι από απομακρυσμένες ή αγροτικές περιοχές και οι νέοι που προέρχονται από οικογένειες μεταναστών· επισημαίνει ότι η επιτυχία των ΕΕΝ συμβαδίζει με τη δράση σε άλλους τομείς, συμπεριλαμβανομένων της οικογένειας, της στέγασης, της παιδικής φροντίδας και της καταπολέμησης των διατομεακών διακρίσεων που συνδέονται με το φύλο, την εθνοτική καταγωγή ή τη φυλή, την αναπηρία και τον γενετήσιο προσανατολισμό· επισημαίνει ότι οι εν λόγω διαρθρωτικές ανισότητες απαιτούν στοχευμένα και χωρίς αποκλεισμούς μέτρα για την αντιμετώπιση αυτών των ανισοτήτων και τη διασφάλιση ίσων ευκαιριών για όλους·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>107</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Εμμανουήλ Φράγκος, Γαλάτω Αλεξανδράκη, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 5</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	5.	υπογραμμίζει ότι ορισμένοι νέοι βρίσκονται σε ιδιαίτερα ευάλωτη κοινωνική κατάσταση και αντιμετωπίζουν υψηλότερο κίνδυνο ανεργίας, καθώς και διαρθρωτικά εμπόδια ως προς την πρόσβασή τους στην κατάρτιση και την ανάπτυξη δεξιοτήτων·
	5.	υπογραμμίζει ότι ορισμένοι νέοι βρίσκονται σε ιδιαίτερα ευάλωτη κοινωνική κατάσταση και αντιμετωπίζουν υψηλότερο κίνδυνο ανεργίας, καθώς και διαρθρωτικά εμπόδια ως προς την πρόσβασή τους στην κατάρτιση και την ανάπτυξη δεξιοτήτων· τονίζει ότι στις ομάδες αυτές περιλαμβάνονται, μεταξύ άλλων, οι νέοι με αναπηρία, οι νέοι που ζουν σε αγροτικές, νησιωτικές, απομακρυσμένες ή υποβαθμισμένες αστικές περιοχές, οι νέοι που εγκαταλείπουν ιδρύματα ή καθεστώτα εναλλακτικής φροντίδας, καθώς και οι νέοι που αντιμετωπίζουν προβλήματα ψυχικής υγείας·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>108</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 5</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	5.	υπογραμμίζει ότι ορισμένοι νέοι βρίσκονται σε ιδιαίτερα ευάλωτη κοινωνική κατάσταση και αντιμετωπίζουν υψηλότερο κίνδυνο ανεργίας, καθώς και διαρθρωτικά εμπόδια ως προς την πρόσβασή τους στην κατάρτιση και την ανάπτυξη δεξιοτήτων·
	5.	υπογραμμίζει ότι οι ΕΑΕΚ είναι μια πολύ ποικιλόμορφη ομάδα νέων, με ορισμένους να είναι πιο ευάλωτοι ή πιο δυσπρόσιτοι και, ως εκ τούτου, να διατρέχουν υψηλότερο κίνδυνο αποκλεισμού από την αγορά εργασίας και κοινωνικού αποκλεισμού· σημειώνει ότι ο στιγματισμός, η θεσμική δυσπιστία και η έλλειψη κοινωνικής στήριξης μπορούν να λειτουργήσουν ως διαρθρωτικά εμπόδια στη συμμετοχή στις ΕΕΝ· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι τα προγράμματα ΕΕΝ συχνά δίνουν προτεραιότητα στους νέους που βρίσκονται ήδη πιο κοντά στην αγορά εργασίας, αφήνοντας έτσι πίσω άλλους που χρειάζονται πιο στοχευμένα, προορατικά και εξατομικευμένα μέτρα·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>109</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 5</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	5.	υπογραμμίζει ότι ορισμένοι νέοι βρίσκονται σε ιδιαίτερα ευάλωτη κοινωνική κατάσταση και αντιμετωπίζουν υψηλότερο κίνδυνο ανεργίας, καθώς και διαρθρωτικά εμπόδια ως προς την πρόσβασή τους στην κατάρτιση και την ανάπτυξη δεξιοτήτων·
	5.	υπογραμμίζει ότι ορισμένοι νέοι βρίσκονται σε ιδιαίτερα ευάλωτη κοινωνική κατάσταση και αντιμετωπίζουν υψηλότερο κίνδυνο ανεργίας, καθώς και διαρθρωτικά εμπόδια ως προς την πρόσβασή τους στην κατάρτιση και την ανάπτυξη δεξιοτήτων· υπενθυμίζει, στο πλαίσιο αυτό, τη σημασία της παροχής στήριξης στους οικονομικά μη ενεργούς ΕΑΕΚ σε ισότιμη βάση με εκείνη που παρέχεται στους άνεργους ΕΑΕΚ· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι ορισμένοι νέοι εισέρχονται εκ νέου στην κατηγορία ΕΑΕΚ κάποιο χρονικό διάστημα μετά την αποχώρησή τους από τα προγράμματα εγγυήσεων για τη νεολαία·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>110</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 5</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	5.	υπογραμμίζει ότι ορισμένοι νέοι βρίσκονται σε ιδιαίτερα ευάλωτη κοινωνική κατάσταση και αντιμετωπίζουν υψηλότερο κίνδυνο ανεργίας, καθώς και διαρθρωτικά εμπόδια ως προς την πρόσβασή τους στην κατάρτιση και την ανάπτυξη δεξιοτήτων·
	5.	υπογραμμίζει ότι ορισμένοι νέοι αντιμετωπίζουν μειονεκτήματα στην εκπαίδευση και την επαγγελματική κατάρτιση και βρίσκονται σε ιδιαίτερα ευάλωτη κοινωνική κατάσταση λόγω φτώχειας, συνθηκών υγείας κ.λπ. και αντιμετωπίζουν υψηλότερο κίνδυνο ανεργίας, καθώς και διαρθρωτικά εμπόδια ως προς την πρόσβασή τους στην κατάρτιση και την ανάπτυξη δεξιοτήτων, όπως η διαβίωση σε αγροτικές ή απομακρυσμένες περιοχές·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>111</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Μαρία Ζαχαρία</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 5</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	5.	υπογραμμίζει ότι ορισμένοι νέοι βρίσκονται σε ιδιαίτερα ευάλωτη κοινωνική κατάσταση και αντιμετωπίζουν υψηλότερο κίνδυνο ανεργίας, καθώς και διαρθρωτικά εμπόδια ως προς την πρόσβασή τους στην κατάρτιση και την ανάπτυξη δεξιοτήτων·
	5.	υπογραμμίζει ότι ορισμένοι νέοι βρίσκονται σε ιδιαίτερα ευάλωτη κοινωνική κατάσταση συμπεριλαμβανομένων των νέων με αναπηρία, των ΛΟΑΤΚΙ+ νέων, των νέων μεταναστών και όσων πλήττονται από στεγαστική επισφάλεια και αντιμετωπίζουν υψηλότερο κίνδυνο ανεργίας, καθώς και διαρθρωτικά εμπόδια ως προς την πρόσβασή τους στην κατάρτιση και την ανάπτυξη δεξιοτήτων·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>112</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 5</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	5.	υπογραμμίζει ότι ορισμένοι νέοι βρίσκονται σε ιδιαίτερα ευάλωτη κοινωνική κατάσταση και αντιμετωπίζουν υψηλότερο κίνδυνο ανεργίας, καθώς και διαρθρωτικά εμπόδια ως προς την πρόσβασή τους στην κατάρτιση και την ανάπτυξη δεξιοτήτων·
	5.	υπογραμμίζει ότι οι ΕΑΕΚ είναι μια ετερογενής ομάδα, ορισμένοι νέοι βρίσκονται σε ιδιαίτερα ευάλωτη κοινωνική κατάσταση και αντιμετωπίζουν υψηλότερο κίνδυνο ανεργίας, καθώς και διαρθρωτικά εμπόδια ως προς την πρόσβασή τους στην κατάρτιση και την ανάπτυξη δεξιοτήτων όσον αφορά την αγορά εργασίας· η ορθή χάραξη πολιτικής απαιτεί βαθιά κατανόηση των ομάδων-στόχων·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>113</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Maląg, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Chiara Gemma, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 5</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	5.	υπογραμμίζει ότι ορισμένοι νέοι βρίσκονται σε ιδιαίτερα ευάλωτη κοινωνική κατάσταση και αντιμετωπίζουν υψηλότερο κίνδυνο ανεργίας, καθώς και διαρθρωτικά εμπόδια ως προς την πρόσβασή τους στην κατάρτιση και την ανάπτυξη δεξιοτήτων·
	5.	υπογραμμίζει ότι ορισμένοι νέοι, όπως τα άτομα με αναπηρία και όσοι προέρχονται από μειονεκτούσες περιοχές, βρίσκονται σε ιδιαίτερα ευάλωτη κοινωνική κατάσταση και αντιμετωπίζουν υψηλότερο κίνδυνο ανεργίας, καθώς και διαρθρωτικά εμπόδια ως προς την πρόσβασή τους στην κατάρτιση και την ανάπτυξη δεξιοτήτων·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>114</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 5 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	5α.	επισημαίνει την πολύπλοκη κατάσταση των ΕΑΕΚ στις αγροτικές περιοχές, οι οποίοι αντιμετωπίζουν πιο περιορισμένη πρόσβαση σε υπηρεσίες, ιδίως σε δημόσιες υπηρεσίες απασχόλησης, αλλά και σε επιλογές μεταφοράς και ευκαιρίες απασχόλησης και κατάρτισης· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι οι ΕΑΕΚ στις αγροτικές περιοχές δεν θεωρούνται ομάδα προτεραιότητας στα περισσότερα κράτη μέλη, γεγονός που περιορίζει τα μέτρα που στοχεύουν στην ομάδα αυτή και την ευαισθητοποίησή τους σχετικά με τα προγράμματα εγγυήσεων για τη νεολαία και τις ευκαιρίες στήριξης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>115</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 5 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	5α.	υπογραμμίζει ότι οι νέοι γονείς με παιδιά, και ιδίως οι νέες μητέρες, αντιμετωπίζουν αυξημένο κίνδυνο να καταστούν ή να παραμείνουν ΕΑΕΚ λόγω ευθυνών φροντίδας, περιορισμένης πρόσβασης σε οικονομικά προσιτή και ποιοτική παιδική φροντίδα και ανεπαρκών ευέλικτων ευκαιριών εκπαίδευσης, κατάρτισης και απασχόλησης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>116</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Maląg, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Chiara Gemma, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 5 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	5α.	υπογραμμίζει την ανάγκη δημιουργίας ενημερωτικών εκστρατειών για την ευαισθητοποίηση όλων των νέων σχετικά με τις εγγυήσεις για τη νεολαία, ιδίως εκείνων που κινδυνεύουν να αποκλειστούν από τις ευκαιρίες των προγραμμάτων ΕΕΝ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>117</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 5 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	5β.	τονίζει τον δυσανάλογο αντίκτυπο της πανδημίας COVID-19 στους νέους και τον σημαντικό σταθεροποιητικό ρόλο που διαδραματίζουν οι εγγυήσεις για τη νεολαία στην πρόληψη μιας νέας κρίσης ανεργίας των νέων στο πλαίσιο αυτό· θεωρεί ότι, εφόσον έχουμε πλέον αφήσει πίσω μας τις επιπτώσεις της εν λόγω περιόδου, οι ΕΕΝ θα πρέπει να έχουν ως νέο στόχο τη μείωση της ανεργίας και της αεργίας μεταξύ των νέων που είναι δυσκολότερο να προσεγγιστούν·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>118</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 5 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	5β.	υπενθυμίζει τη Διεθνή Οργάνωση Εργασίας (ΔΟΕ), η οποία επισημαίνει ότι, ακόμη και σε χώρες υψηλού εισοδήματος, οι νέοι ΕΑΕΚ εκτός αγοράς εργασίας, και ιδίως οι νέες γυναίκες με ευθύνες φροντίδας, διατρέχουν μεγαλύτερο κίνδυνο μακροπρόθεσμου οικονομικού και κοινωνικού αποκλεισμού, γεγονός που συμβάλλει στη διεύρυνση του χάσματος μεταξύ των φύλων στα άτομα ΕΑΕΚ με την πάροδο του χρόνου·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>119</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 5 γ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	5γ.	παρατηρεί ανισορροπία στις ευκαιρίες που προσφέρονται στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ, με έμφαση στην απασχόληση εις βάρος των ευκαιριών κατάρτισης, γεγονός που αντιβαίνει στον στρατηγικό στόχο των ΕΕΝ για την προώθηση των δεξιοτήτων· τονίζει ότι δεν υπάρχει καμία ένδειξη ότι η εν λόγω ανισορροπία δικαιολογείται από τα προφίλ των ΕΑΕΚ ή τον στόχο της βιώσιμης ένταξής τους στην αγορά εργασίας· σημειώνει, στο πλαίσιο αυτό, ότι ορισμένα εθνικά προγράμματα δείχνουν ότι οι νέοι εργαζόμενοι σε επιδοτούμενη απασχόληση είναι πιθανότερο να εγκαταλείψουν την εν λόγω απασχόληση από ό,τι οι εργαζόμενοι σε μη επιδοτούμενες τοποθετήσεις ή όσοι επωφελούνται από μια ολοκληρωμένη προσέγγιση που συνδυάζει κατάρτιση και απασχόληση21α· εκφράζει, επιπλέον, τη λύπη του για το γεγονός ότι η ελκυστικότητα των προγραμμάτων μαθητείας μειώνεται σε αρκετά κράτη μέλη·

	
	_________________

	
	21α Cabasés, M. À., & Úbeda, M., The Youth Guarantee in Spain: A worrying situation after its implementation (Οι εγγυήσεις για τη νεολαία στην Ισπανία: Μια ανησυχητική κατάσταση μετά την εφαρμογή της), 2021, σ. 96-97.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>120</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 5 γ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	5γ.	τονίζει ότι τα άτομα που εγκαταλείπουν πρόωρα την εκπαίδευση και την κατάρτιση διατρέχουν σημαντικά υψηλότερο κίνδυνο να καταστούν ΕΑΕΚ ή να βρεθούν σε κατάσταση μακροπρόθεσμου κοινωνικού αποκλεισμού, ενώ το κόστος που βαρύνει την κοινωνία συνιστά οικονομική επιβάρυνση, η οποία αντικατοπτρίζεται σε ετήσιες αρνητικές επιπτώσεις στα ποσοστά απασχόλησης, στην κοινωνική συνοχή και στη μακροπρόθεσμη ανταγωνιστικότητα της Ένωσης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>121</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 5 δ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	5δ.	επισημαίνει ότι η φτώχεια των παιδιών και των νέων έχει επιπτώσεις καθ’ όλη τη διάρκεια της ζωής στην εκπαίδευση, την υγεία και την απασχόληση, και έχει σημαντικό ετήσιο αντίκτυπο στο ΑΕΠ· λαμβάνοντας υπόψη ότι η παιδική φτώχεια και η φτώχεια των νέων μετακυλίεται από γενιά σε γενιά·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>122</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 6</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	6.	τονίζει ότι η ενσωμάτωση της πρωτοβουλίας για την απασχόληση των νέων (ΠΑΝ) στο ΕΚΤ+ έχει οδηγήσει στην υποχρέωση διάθεσης του 12,5 % του ΕΚΤ+ σε δράσεις και μεταρρυθμίσεις που προωθούν την απασχόληση των νέων, την ΕΕΚ και τη μετάβαση από το σχολείο στην εργασία για τα κράτη μέλη με ποσοστό νέων ΕΑΕΚ πάνω από τον μέσο όρο της ΕΕ· εκφράζει τη βαθιά του λύπη για το γεγονός ότι αυτή η διάθεση κονδυλίων, κληρονομιά της ΠΑΝ, δεν περιλαμβάνεται στην πρόταση της Επιτροπής για το πολυετές δημοσιονομικό πλαίσιο (ΠΔΠ) 2028-2034·
	6.	επισημαίνει τη γενικά θετική ανατροφοδότηση σχετικά με τη συγχώνευση της πρωτοβουλίας για την απασχόληση των νέων (ΠΑΝ) στο ΕΚΤ+, σημειώνοντας τη βελτίωση της πρόσβασης και την απλούστευση· τονίζει ότι η ενσωμάτωση της πρωτοβουλίας για την απασχόληση των νέων (ΠΑΝ) στο ΕΚΤ+ έχει οδηγήσει στην υποχρέωση διάθεσης του 12,5 % του ΕΚΤ+ σε δράσεις και μεταρρυθμίσεις που προωθούν την απασχόληση των νέων, την ΕΕΚ και τη μετάβαση από το σχολείο στην εργασία για τα κράτη μέλη με ποσοστό νέων ΕΑΕΚ πάνω από τον μέσο όρο της ΕΕ· εκφράζει τη βαθιά του λύπη για το γεγονός ότι αυτή η διάθεση κονδυλίων, κληρονομιά της ΠΑΝ, δεν περιλαμβάνεται στην πρόταση της Επιτροπής για το πολυετές δημοσιονομικό πλαίσιο (ΠΔΠ) 2028-2034· πιστεύει ότι η απουσία ειδικής διάθεσης κονδυλίων για την απασχόληση των νέων ενέχει τον κίνδυνο ανεπαρκούς χρηματοδότησης, όπως επισημάνθηκε από το Ευρωπαϊκό Ελεγκτικό Συνέδριο πριν από τη θέσπισή της22α·

	
	_________________

	
	22a Ειδική έκθεση αριθ. 3/2015 του Ευρωπαϊκού Ελεγκτικού Συνεδρίου (ΕΕΣ), της 24ης Μαρτίου 2015, με τίτλο «Πρόγραμμα της ΕΕ “Εγγυήσεις για τη νεολαία”: τα πρώτα βήματα έγιναν, ωστόσο διαφαίνονται κίνδυνοι στο επίπεδο της υλοποίησης», σ. 24.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>123</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 6</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	6.	τονίζει ότι η ενσωμάτωση της πρωτοβουλίας για την απασχόληση των νέων (ΠΑΝ) στο ΕΚΤ+ έχει οδηγήσει στην υποχρέωση διάθεσης του 12,5 % του ΕΚΤ+ σε δράσεις και μεταρρυθμίσεις που προωθούν την απασχόληση των νέων, την ΕΕΚ και τη μετάβαση από το σχολείο στην εργασία για τα κράτη μέλη με ποσοστό νέων ΕΑΕΚ πάνω από τον μέσο όρο της ΕΕ· εκφράζει τη βαθιά του λύπη για το γεγονός ότι αυτή η διάθεση κονδυλίων, κληρονομιά της ΠΑΝ, δεν περιλαμβάνεται στην πρόταση της Επιτροπής για το πολυετές δημοσιονομικό πλαίσιο (ΠΔΠ) 2028-2034·
	6.	τονίζει ότι η ενσωμάτωση της πρωτοβουλίας για την απασχόληση των νέων (ΠΑΝ) στο ΕΚΤ+ έχει οδηγήσει στην υποχρέωση διάθεσης του 12,5 % του ΕΚΤ+ σε δράσεις και μεταρρυθμίσεις που προωθούν την απασχόληση των νέων, την ΕΕΚ και τη μετάβαση από το σχολείο στην εργασία για τα κράτη μέλη με ποσοστό νέων ΕΑΕΚ πάνω από τον μέσο όρο της ΕΕ· επισημαίνει το γεγονός ότι αυτή η διάθεση κονδυλίων, κληρονομιά της ΠΑΝ, δεν περιλαμβάνεται στην πρόταση της Επιτροπής για το πολυετές δημοσιονομικό πλαίσιο (ΠΔΠ) 2028-2034 και τονίζει ότι παραμένει αποκλειστικό προνόμιο των κρατών μελών να καθορίζουν τη χρηματοδότηση και τις προτεραιότητες πολιτικής για τη στήριξη των νέων τους, χωρίς δεσμευτικές και κεντρικές δημοσιονομικές απαιτήσεις σε επίπεδο ΕΕ·


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>124</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 6</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	6.	τονίζει ότι η ενσωμάτωση της πρωτοβουλίας για την απασχόληση των νέων (ΠΑΝ) στο ΕΚΤ+ έχει οδηγήσει στην υποχρέωση διάθεσης του 12,5 % του ΕΚΤ+ σε δράσεις και μεταρρυθμίσεις που προωθούν την απασχόληση των νέων, την ΕΕΚ και τη μετάβαση από το σχολείο στην εργασία για τα κράτη μέλη με ποσοστό νέων ΕΑΕΚ πάνω από τον μέσο όρο της ΕΕ· εκφράζει τη βαθιά του λύπη για το γεγονός ότι αυτή η διάθεση κονδυλίων, κληρονομιά της ΠΑΝ, δεν περιλαμβάνεται στην πρόταση της Επιτροπής για το πολυετές δημοσιονομικό πλαίσιο (ΠΔΠ) 2028-2034·
	6.	τονίζει ότι η ενσωμάτωση της πρωτοβουλίας για την απασχόληση των νέων (ΠΑΝ) στο ΕΚΤ έχει οδηγήσει στην υποχρέωση διάθεσης του 12,5 % του ΕΚΤ σε δράσεις και μεταρρυθμίσεις που προωθούν την απασχόληση των νέων, την ΕΕΚ και τη μετάβαση από το σχολείο στην εργασία για τα κράτη μέλη με ποσοστό νέων ΕΑΕΚ πάνω από τον μέσο όρο της ΕΕ· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι αυτή η διάθεση κονδυλίων, κληρονομιά της ΠΑΝ, δεν περιλαμβάνεται στην πρόταση της Επιτροπής για το πολυετές δημοσιονομικό πλαίσιο (ΠΔΠ) 2028-2034· ζητεί ένα αυτόνομο και χωριστό ΕΚΤ στο ΠΔΠ 2028-2034, προκειμένου να διασφαλιστεί επαρκής, προβλέψιμη και στοχευμένη χρηματοδότηση για την αποτελεσματική εφαρμογή των ΕΕΝ σε όλα τα κράτη μέλη, και ιδίως σε εκείνα που δεν έχουν επιτύχει, τουλάχιστον, τον στόχο για το 2030·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>125</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Gordan Bosanac</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}εξ ονόματος της Ομάδας Verts/ALE</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 6</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	6.	τονίζει ότι η ενσωμάτωση της πρωτοβουλίας για την απασχόληση των νέων (ΠΑΝ) στο ΕΚΤ+ έχει οδηγήσει στην υποχρέωση διάθεσης του 12,5 % του ΕΚΤ+ σε δράσεις και μεταρρυθμίσεις που προωθούν την απασχόληση των νέων, την ΕΕΚ και τη μετάβαση από το σχολείο στην εργασία για τα κράτη μέλη με ποσοστό νέων ΕΑΕΚ πάνω από τον μέσο όρο της ΕΕ· εκφράζει τη βαθιά του λύπη για το γεγονός ότι αυτή η διάθεση κονδυλίων, κληρονομιά της ΠΑΝ, δεν περιλαμβάνεται στην πρόταση της Επιτροπής για το πολυετές δημοσιονομικό πλαίσιο (ΠΔΠ) 2028-2034·
	6.	τονίζει ότι η ενσωμάτωση της πρωτοβουλίας για την απασχόληση των νέων (ΠΑΝ) στο ΕΚΤ+ έχει οδηγήσει στην υποχρέωση διάθεσης του 12,5 % του ΕΚΤ+ σε δράσεις και μεταρρυθμίσεις που προωθούν την απασχόληση των νέων, την ΕΕΚ και τη μετάβαση από το σχολείο στην εργασία για τα κράτη μέλη με ποσοστό νέων ΕΑΕΚ πάνω από τον μέσο όρο της ΕΕ· εκφράζει τη βαθιά του λύπη για το γεγονός ότι αυτή η διάθεση κονδυλίων, κληρονομιά της ΠΑΝ, δεν περιλαμβάνεται στην πρόταση της Επιτροπής για το πολυετές δημοσιονομικό πλαίσιο (ΠΔΠ) 2028-2034· ζητεί την επαναφορά της εν λόγω διάθεσης κονδυλίων και την αναγνώριση της απασχόλησης των νέων ως επενδυτικής προτεραιότητας στο πλαίσιο του επόμενου κύκλου χρηματοδότησης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>126</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 6</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	6.	τονίζει ότι η ενσωμάτωση της πρωτοβουλίας για την απασχόληση των νέων (ΠΑΝ) στο ΕΚΤ+ έχει οδηγήσει στην υποχρέωση διάθεσης του 12,5 % του ΕΚΤ+ σε δράσεις και μεταρρυθμίσεις που προωθούν την απασχόληση των νέων, την ΕΕΚ και τη μετάβαση από το σχολείο στην εργασία για τα κράτη μέλη με ποσοστό νέων ΕΑΕΚ πάνω από τον μέσο όρο της ΕΕ· εκφράζει τη βαθιά του λύπη για το γεγονός ότι αυτή η διάθεση κονδυλίων, κληρονομιά της ΠΑΝ, δεν περιλαμβάνεται στην πρόταση της Επιτροπής για το πολυετές δημοσιονομικό πλαίσιο (ΠΔΠ) 2028-2034·
	6.	τονίζει ότι η ενσωμάτωση της πρωτοβουλίας για την απασχόληση των νέων (ΠΑΝ) στο ΕΚΤ+ έχει οδηγήσει στην υποχρέωση διάθεσης του 12,5 % του ΕΚΤ+ σε δράσεις και μεταρρυθμίσεις που προωθούν την απασχόληση των νέων, την ΕΕΚ και τη μετάβαση από το σχολείο στην εργασία για τα κράτη μέλη με ποσοστό νέων ΕΑΕΚ πάνω από τον μέσο όρο της ΕΕ· εκφράζει τη βαθιά του λύπη για το γεγονός ότι αυτή η διάθεση κονδυλίων, κληρονομιά της ΠΑΝ, δεν περιλαμβάνεται στην πρόταση της Επιτροπής για το πολυετές δημοσιονομικό πλαίσιο (ΠΔΠ) 2028-2034, τονίζοντας τον κίνδυνο η απουσία αυτή να υπονομεύσει τα αποτελέσματα που επιτεύχθηκαν·


Or. <Original>{IT}it</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>127</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 6 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	6α.	τονίζει ότι οι μακροπρόθεσμες προκλήσεις της εφαρμογής των εγγυήσεων για τη νεολαία εξακολουθούν να υφίστανται και αποδεικνύονται δύσκολα επιλύσιμες, όπως η στήριξη των δυσπρόσιτων προφίλ, το ποσοστό κάλυψης του συγκεκριμένου μέσου, η ποιότητα των προσφορών, η ικανότητα των παρόχων εγγυήσεων για τη νεολαία ή το ελλιπές πλαίσιο παρακολούθησης· λαμβάνει υπό σημείωση τις τελευταίες επισκοπήσεις της Επιτροπής Απασχόλησης και την έμφαση που δίνεται στις συνεχιζόμενες δυσκολίες όσον αφορά την υπέρβαση των διαρθρωτικών και θεσμικών εμποδίων που εμποδίζουν τη βιώσιμη ένταξη των νέων, την προσέγγιση των οικονομικά μη ενεργών και ευάλωτων ΕΑΕΚ, την κινητοποίηση των εθνικών προϋπολογισμών για τη διασφάλιση της βιωσιμότητας των προγραμμάτων, καθώς και την παρακολούθηση και τη συλλογή δεδομένων23α·

	
	_________________

	
	23α 6184/26. 6831/24.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>128</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Maravillas Abadía Jover, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 6 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	6α.	υπογραμμίζει ότι το ΕΚΤ+, το οποίο χρηματοδοτεί τις εγγυήσεις για τη Νεολαία, είναι το σημαντικότερο χρηματοδοτικό μέσο της Ευρωπαϊκής Ένωσης στον τομέα της αγοράς εργασίας και της κοινωνικής πολιτικής, το οποίο στηρίζει ιδίως τους νέους ώστε να έχουν πρόσβαση στην εκπαίδευση και την κατάρτιση, να ξεκινήσουν τη σταδιοδρομία τους, να βρουν καλές θέσεις εργασίας, να προωθήσουν την επιχειρηματικότητα, να χρηματοδοτήσουν προγράμματα για την καταπολέμηση της φτώχειας και να βελτιώσουν τις κοινωνικοοικονομικές ευκαιρίες·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>129</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 6 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	6α.	εκφράζει την ανησυχία του για την επιβράδυνση της απασχόλησης πτυχιούχων σε ορισμένα κράτη μέλη


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>130</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 6 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	6β.	σημειώνει ότι η εστίαση του Ευρωπαϊκού Εξαμήνου στις εγγυήσεις για τη νεολαία έχει μειωθεί τα τελευταία χρόνια, ιδίως όσον αφορά τις ειδικές ανά χώρα συστάσεις, οι οποίες δεν ανέφεραν το μέσο εκτός των ετών δημοσίευσης των συστάσεων και την πολιτική δυναμική που τις περιβάλλει· επισημαίνει, δεδομένης της κατάστασης στην οποία βρίσκεται η αγορά εργασίας σε ορισμένα κράτη μέλη, ότι είναι εμφανής μια απόκλιση μεταξύ αυτών των καταστάσεων και της διατύπωσης ειδικών ανά χώρα συστάσεων· εκφράζει τη λύπη του για την απόφαση που ελήφθη στο πλαίσιο της διαδικασίας μακροοικονομικών ανισορροπιών να υποβαθμιστεί το ποσοστό ανεργίας των νέων σε βοηθητικό δείκτη, παρόλο που αυτή εξακολουθεί να αποτελεί ανησυχητικό πρόβλημα σε πολλά κράτη μέλη·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>131</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 6 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	6β.	επισημαίνει το φαινόμενο των νεότερων εργαζομένων με υψηλότερα προσόντα από αυτά που απαιτούνται για τους ρόλους τους και τον τρόπο με τον οποίο η αναντιστοιχία αυτή μπορεί να επηρεάσει αρνητικά τις μακροπρόθεσμες δυνατότητες βιοπορισμού και, τελικά, να μειώσει τα συνταξιοδοτικά αποτελέσματα.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>132</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 6 γ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	6γ.	υπενθυμίζει ότι οι εγγυήσεις για τη νεολαία λειτουργούν εντός ενός ευρύτερου πλαισίου ενωσιακών και εθνικών πολιτικών και ότι η επιτυχία τους εξαρτάται επίσης από πολιτικές σε άλλους τομείς, όπως η οικογένεια, η στέγαση, η παιδική φροντίδα, οι μεταφορές, η ψυχική υγεία και η καταπολέμηση των διακρίσεων· τονίζει ότι οι νέοι αντιμετωπίζουν πολυδιάστατες προκλήσεις που δεν μπορούν να αντιμετωπιστούν με ένα ενιαίο μέσο επικεντρωμένο στην απασχόληση·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>133</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 6 γ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	6γ.	αναγνωρίζει τα άτομα που υποαπασχολούνται και τις μακροπρόθεσμες επιπτώσεις που μπορεί να έχει η εν λόγω κατάσταση στις δυνατότητες βιοπορισμού τους και στα ενδεχόμενα συνταξιοδοτικά τους αποτελέσματα. Καλεί, στο πλαίσιο αυτό, τη στρατηγική για τη νεολαία να εργαστεί για να διασφαλίσει ότι στους υποαπασχολούμενους νέους προσφέρεται πλήρης απασχόληση, όπου είναι δυνατόν.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>134</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 6 δ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	6δ.	εκφράζει την ικανοποίησή του για τη δήλωση των Δυτικών Βαλκανίων24α του 2021 και την έγκριση από τις χώρες αυτές εθνικών στρατηγικών εγγυήσεων για τη νεολαία, γεγονός που καταδεικνύει την ελκυστικότητα του συγκεκριμένου μέσου· τονίζει ότι οι εν λόγω προσπάθειες είναι σημαντικές για την προώθηση της διαδικασίας προσχώρησης στην ΕΕ, αλλά αναγνωρίζει δυσκολίες παρόμοιες με εκείνες που αντιμετωπίζουν τα κράτη μέλη όσον αφορά την προσέγγιση ευάλωτων ομάδων, την ικανότητα των δημόσιων υπηρεσιών απασχόλησης και την ποιότητα των προσφορών· τονίζει τον σημαντικό ρόλο του μηχανισμού προενταξιακής βοήθειας (ΜΠΒ) στη στήριξη της εφαρμογής των εγγυήσεων για τη νεολαία στα Δυτικά Βαλκάνια·

	
	_________________

	
	24α https://www.esap.online/docs/141/western-balkans-declaration-on-ensuring-sustainable-labour-market-integration-of-young-people.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>135</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 6 δ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	6δ.	εκφράζει την ανησυχία του για την εξάπλωση της επισφαλούς εργασίας και των άτυπων μορφών απασχόλησης στην αγορά εργασίας, ιδίως για τους νέους, και αναγνωρίζει τις μακροπρόθεσμες επιπτώσεις που μπορεί να έχει το εν λόγω φαινόμενο στο εισοδηματικό δυναμικό τους και στα τελικά συνταξιοδοτικά τους αποτελέσματα. καλεί, στο πλαίσιο αυτό, τις ΕΕΝ να εργαστούν για να διασφαλίσουν ότι στους υποαπασχολούμενους νέους προσφέρεται πλήρης απασχόληση, όπου είναι δυνατόν·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>136</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 7</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	7.	αναγνωρίζει ότι οι ΕΕΝ έχουν λειτουργήσει ως καταλύτης για θεσμικές μεταρρυθμίσεις και καινοτομίες πολιτικής σε όλα τα κράτη μέλη και έχουν επίσης προκαλέσει προβληματισμό σχετικά με την αναδιοργάνωση των ενεργητικών πολιτικών για την αγορά εργασίας για τους νέους·
	7.	αναγνωρίζει ότι οι ΕΕΝ έχουν λειτουργήσει ως καταλύτης για θεσμικές μεταρρυθμίσεις και καινοτομίες πολιτικής σε όλα τα κράτη μέλη και έχουν επίσης προκαλέσει προβληματισμό σχετικά με την αναδιοργάνωση των ενεργητικών πολιτικών για την αγορά εργασίας για τους νέους· τονίζει ότι οι ΕΕΝ είναι μία από τις πιο φιλόδοξες πολιτικές από επιχειρησιακή άποψη, παρόλο που δεν είναι δεσμευτικές για τα κράτη μέλη και επιτρέπουν την προσαρμογή των προγραμμάτων τους σε εθνικό επίπεδο·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>137</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 7</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	7.	αναγνωρίζει ότι οι ΕΕΝ έχουν λειτουργήσει ως καταλύτης για θεσμικές μεταρρυθμίσεις και καινοτομίες πολιτικής σε όλα τα κράτη μέλη και έχουν επίσης προκαλέσει προβληματισμό σχετικά με την αναδιοργάνωση των ενεργητικών πολιτικών για την αγορά εργασίας για τους νέους·
	7.	διαπιστώνει ότι οι ΕΕΝ συχνά πρόσθεσαν νέα επίπεδα γραφειοκρατίας στα κράτη μέλη χωρίς να μειώσουν επιτυχώς τη διαρθρωτική ανεργία· τονίζει ότι, κατά τον προβληματισμό σχετικά με την αναδιοργάνωση των ενεργητικών πολιτικών για την αγορά εργασίας, πρέπει να τηρείται πλήρως η κοινωνική κυριαρχία των κρατών μελών και να επιχειρείται ελάφρυνση των βαρών για τις ΜΜΕ και όχι επιβολή ευρωπαϊκής θεσμικής μηχανικής·


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>138</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Μαρία Ζαχαρία</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 7</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	7.	αναγνωρίζει ότι οι ΕΕΝ έχουν λειτουργήσει ως καταλύτης για θεσμικές μεταρρυθμίσεις και καινοτομίες πολιτικής σε όλα τα κράτη μέλη και έχουν επίσης προκαλέσει προβληματισμό σχετικά με την αναδιοργάνωση των ενεργητικών πολιτικών για την αγορά εργασίας για τους νέους·
	7.	αναγνωρίζει ότι οι ΕΕΝ έχουν λειτουργήσει ως καταλύτης για θεσμικές μεταρρυθμίσεις και καινοτομίες πολιτικής σε όλα τα κράτη μέλη και έχουν επίσης προκαλέσει προβληματισμό σχετικά με την αναδιοργάνωση των ενεργητικών πολιτικών για την αγορά εργασίας για τους νέους· σημειώνει, ωστόσο, ότι οι μεταρρυθμίσεις αυτές επικεντρώθηκαν συχνά στην αύξηση της ευελιξίας της αγοράς εργασίας και όχι στη διασφάλιση ποιοτικών και σταθερών θέσεων εργασίας


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>139</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 7 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	7α.	θεωρεί ότι η εφαρμογή των ΕΕΝ έχει συχνά επικεντρωθεί υπερβολικά στενά στην ενεργοποίηση της απασχόλησης, ενώ η επίτευξη των βασικών στόχων της απαιτεί μια πιο ολιστική προσέγγιση που θα συνδυάζει ενεργητικές και παθητικές πολιτικές για την αγορά εργασίας με αποτελεσματική πρόσβαση σε μέτρα κοινωνικής ένταξης και βασικές υπηρεσίες, συμπεριλαμβανομένης της κοινωνικής, υγειονομικής και στεγαστικής στήριξης, προκειμένου να εξασφαλιστούν σταθερά, χωρίς αποκλεισμούς και μακροπρόθεσμα αποτελέσματα για τους ΕΑΕΚ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>140</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 7 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	7β.	σημειώνει με ανησυχία ότι τα σχέδια εφαρμογής πολλών κρατών μελών δεν έχουν επικαιροποιηθεί κατά την τελευταία δεκαετία και, ως εκ τούτου, δεν αντικατοπτρίζουν πλέον την τρέχουσα πραγματικότητα της αγοράς εργασίας, όπως η αύξηση της επισφαλούς εργασίας, η ψηφιακή και η πράσινη μετάβαση και η αυξανόμενη υποαπασχόληση·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>141</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 8</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	8.	τονίζει ότι ο αντίκτυπος των ΕΕΝ είναι άνισος μεταξύ των κρατών μελών όσον αφορά την υλοποίησή τους και τα συγκεκριμένα στοιχεία της ενίσχυσης·
	8.	τονίζει ότι ο αντίκτυπος των ΕΕΝ είναι άνισος τόσο μεταξύ των κρατών μελών όσο και στο εσωτερικό τους όσον αφορά την υλοποίησή τους και τα συγκεκριμένα στοιχεία της ενίσχυσης· υπογραμμίζει ότι τα διαφορετικά επίπεδα κοινωνικοοικονομικής ανάπτυξης, οι συνθήκες της τοπικής αγοράς εργασίας και η πρόσβαση σε υπηρεσίες έχουν ως αποτέλεσμα ισχυρές περιφερειακές και τοπικές ανισότητες όσον αφορά την ανεργία και την αεργία των νέων· τονίζει ότι η αποτελεσματική προβολή πρέπει να αντικατοπτρίζει την τοπική πραγματικότητα και να περιλαμβάνει αξιόπιστες τοπικές υπηρεσίες και οργανώσεις που συνεργάζονται άμεσα με τους νέους·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>142</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 8</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	8.	τονίζει ότι ο αντίκτυπος των ΕΕΝ είναι άνισος μεταξύ των κρατών μελών όσον αφορά την υλοποίησή τους και τα συγκεκριμένα στοιχεία της ενίσχυσης·
	8.	τονίζει ότι ο αντίκτυπος των ΕΕΝ είναι άνισος μεταξύ των κρατών μελών όσον αφορά την υλοποίησή τους και τα συγκεκριμένα στοιχεία της ενίσχυσης· σημειώνει την ποικιλομορφία των προσεγγίσεων όσον αφορά τις εγγυήσεις για τη νεολαία σε σχέση με την υλοποίησή τους και το εύρος των παρεχόμενων προσφορών, και ότι όλα τα εθνικά μοντέλα που εφαρμόζονται έχουν περιθώρια βελτίωσης· αναγνωρίζει ότι τα κράτη μέλη έχουν διαφορετικά σημεία εκκίνησης και ότι ορισμένα κράτη μέλη αντιμετωπίζουν δημογραφικές προκλήσεις και εκροή ενεργών νέων·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>143</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 8 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	8α.	εκφράζει την ικανοποίησή του για την επέκταση της ηλικιακής ομάδας που καλύπτεται από τις ΕΕΝ ώστε να συμπεριληφθούν οι νέοι ηλικίας 25 έως 29 ετών, σε ένα πλαίσιο όπου η μετάβαση από το σχολείο στην αγορά εργασίας διαρκεί περισσότερο από ό,τι στο παρελθόν· σημειώνει ότι η εν λόγω επέκταση έχει αυξήσει τη συμμετοχή σε προγράμματα ΕΕΝ, με τη συγκεκριμένη ηλικιακή ομάδα να αντιπροσωπεύει περίπου το ένα τρίτο του συνολικού αριθμού των συμμετεχόντων το 202425α· τονίζει ότι η εν λόγω αυξημένη συμμετοχή δεν συνοδεύτηκε πάντα από αύξηση της ικανότητας των δημόσιων υπηρεσιών απασχόλησης, οι οποίες αντιμετωπίζουν μεγαλύτερο αριθμό υποθέσεων, ορισμένες από τις οποίες είναι πιο περίπλοκες· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι ορισμένα κράτη μέλη αποφάσισαν να μην εφαρμόσουν τη συγκεκριμένη επέκταση του ηλικιακού φάσματος για τις ΕΕΝ·

	
	_________________

	
	25α Ευρωπαϊκή Επιτροπή, Γενική Διεύθυνση Απασχόλησης, Κοινωνικών Υποθέσεων και Ένταξης, Data collection for monitoring of Youth Guarantee schemes: 2024, Δεκέμβριος 2025.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>144</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 8 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	8α.	υπογραμμίζει ότι, σύμφωνα με πρόσφατες έρευνες σχετικά με τη συμμετοχή σε επίπεδο κοινότητας, μια συνεργατική προσέγγιση είναι απαραίτητη για την επιτυχία στη διαχείριση της μετάβασης από το σχολείο στην απασχόληση, συμπεριλαμβανομένων ολοκληρωμένων μοντέλων όπου οι υπηρεσίες προώθησης της απασχόλησης συνεργάζονται σε τοπικό επίπεδο με βασικούς παρόχους κοινωνικής ασφάλισης για τα άτομα που αναζητούν εργασία·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>145</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 8 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	8β.	επισημαίνει ότι η επιτυχία των ενισχυμένων εγγυήσεων για τη νεολαία όσον αφορά την αντιμετώπιση της ανεργίας των νέων και του καθεστώτος ΕΑΕΚ εξαρτάται από την αποτελεσματική ενσωμάτωση των πολιτικών για την απασχόληση, την εκπαίδευση και τη νεολαία, τις ισχυρές εταιρικές σχέσεις με κυβερνήσεις, κοινωνικούς εταίρους και οργανώσεις νεολαίας, και τα ολοκληρωμένα μέτρα για την οικογενειακή στήριξη, τη στέγαση, την παιδική φροντίδα, τις ανισότητες μεταξύ των φύλων, τη συμμετοχή στην αγορά εργασίας, τα γονικά δικαιώματα, την ισορροπία μεταξύ επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, την πρόσβαση σε οικονομικά προσιτή υγειονομική περίθαλψη και την καθολική, αλληλέγγυα κοινωνική προστασία·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>146</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 8 γ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	8γ.	υπενθυμίζει ότι η οικογενειακή κοινωνικοοικονομική σταθερότητα, η πρόσβαση σε ποιοτική εκπαίδευση και κατάρτιση και οι αγορές εργασίας χωρίς αποκλεισμούς αποτελούν βασικές ευνοϊκές συνθήκες για την επιτυχή μετάβαση των νέων από την εκπαίδευση στην απασχόληση και συνδέονται άρρηκτα με τους στόχους των εγγυήσεων για τη νεολαία·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>147</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Pascal Arimont, Romana Tomc, David Casa, Isabelle Le Callennec, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 8 δ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	8δ.	υπενθυμίζει ότι το ψήφισμα του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου του Νοεμβρίου 2023 σχετικά με τη μείωση των ανισοτήτων και την προώθηση της κοινωνικής ένταξης των παιδιών και των οικογενειών, σε συνέργεια με την ευρωπαϊκή εγγύηση για τα παιδιά, έθεσε τις βάσεις για μια πρωτοβουλία για «ισχυρότερες οικογένειες» 2α και την ευρωπαϊκή οικογενειακή σύμβαση3α, συνδυάζοντας εγγυημένα επιδόματα παιδιών, γονική άδεια και πρόσβαση σε ποιοτική παιδική φροντίδα, βασική προϋπόθεση για την αποτελεσματικότητα των εγγυήσεων για τη νεολαία, καθώς διασφαλίζει την ισορροπία μεταξύ επαγγελματικής και οικογενειακής ζωής για τους ΕΑΕΚ, ιδίως τους νέους γονείς, και συμβάλλει στην πρόληψη του μακροπρόθεσμου οικονομικού αποκλεισμού·

	
	_________________

	
	2α https://www.nielsgeuking.eu/stronger 

	
	3α https://www.nielsgeuking.eu/en/scientificstudy


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>148</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 8 ε (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	8ε.	υπογραμμίζει ότι η αντιμετώπιση της καθυστερημένης τεκνοποίησης, η στήριξη του οικογενειακού προγραμματισμού μεταξύ των (ευάλωτων) νέων και η παροχή κοινωνικά ασφαλισμένου γονικού εισοδήματος μπορούν να συμβάλουν στην αντιμετώπιση των δημογραφικών προκλήσεων, στην αντιμετώπιση των ελλείψεων δεξιοτήτων και στην ενίσχυση των νέων οικογενειών και της διαγενεακής δικαιοσύνης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>149</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 8 στ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	8στ.	υπογραμμίζει ότι η ενσωμάτωση μιας προσέγγισης με επίκεντρο την οικογένεια και καθ’ όλη τη διάρκεια της ζωής στην ανακοίνωση της Επιτροπής σχετικά με τις ενισχυμένες εγγυήσεις για τη νεολαία μπορεί να συμβάλει στην πρόληψη της ανεργίας των νέων, της πρόωρης εγκατάλειψης της εκπαίδευσης και της κατάρτισης, του καθεστώτος ΕΑΕΚ, της φτώχειας των εργαζομένων και του κοινωνικού αποκλεισμού, συμβάλλοντας έτσι στη μακροπρόθεσμη κοινωνική συνοχή και τη διαγενεακή δικαιοσύνη στην Ένωση·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>150</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Maravillas Abadía Jover, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 8 ζ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	8ζ.	τονίζει ότι η διαγενεακή αλληλεγγύη αποτελεί ακρογωνιαίο λίθο του μοντέλου πρόνοιας της ΕΕ και είναι απαραίτητη για τη διατήρηση της κοινωνικής συνοχής στο πλαίσιο της δημογραφικής αλλαγής και του οικονομικού μετασχηματισμού·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>151</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 9</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	9.	εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η επίγνωση των νέων όσον αφορά τα προγράμματα ΕΕΝ παραμένει περιορισμένη, ενώ το ίδιο ισχύει, σε κάποιο βαθμό, και για τις αρχές, εκτός όσων είναι άμεσα αρμόδιες για τα προγράμματα ή τα ζητήματα απασχόλησης·
	9.	εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η επίγνωση των νέων όσον αφορά τα προγράμματα ΕΕΝ παραμένει περιορισμένη, ενώ το ίδιο ισχύει, σε κάποιο βαθμό, και για τις αρχές, εκτός όσων είναι άμεσα αρμόδιες για τα προγράμματα ή τα ζητήματα απασχόλησης· τονίζει ότι η ενσωμάτωση των εγγυήσεων για τη νεολαία σε ευρύτερα προγράμματα ενέχει τον κίνδυνο επισκιασμού των ευκαιριών που προσφέρουν τα εν λόγω προγράμματα στους ΕΑΕΚ· σημειώνει ότι οι ΕΑΕΚ που είναι δυσκολότερο να προσεγγιστούν παραμένουν εκείνοι που γνωρίζουν λιγότερο τα συγκεκριμένα προγράμματα και τις διαθέσιμες υπηρεσίες για τη στήριξή τους·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>152</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Maląg, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Chiara Gemma, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 9</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	9.	εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η επίγνωση των νέων όσον αφορά τα προγράμματα ΕΕΝ παραμένει περιορισμένη, ενώ το ίδιο ισχύει, σε κάποιο βαθμό, και για τις αρχές, εκτός όσων είναι άμεσα αρμόδιες για τα προγράμματα ή τα ζητήματα απασχόλησης·
	9.	εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η επίγνωση των νέων όσον αφορά τα προγράμματα ΕΕΝ παραμένει περιορισμένη, ενώ το ίδιο ισχύει, σε κάποιο βαθμό, και για τις αρχές, εκτός όσων είναι άμεσα αρμόδιες για τα προγράμματα ή τα ζητήματα απασχόλησης· υπογραμμίζει ότι η χαμηλή ευαισθητοποίηση οφείλεται εν μέρει στην απουσία προσβάσιμων ενημερωτικών εκστρατειών, ιδίως εκείνων που απευθύνονται σε νέους με αναπηρία και σε νέους από μειονεκτούσες περιοχές·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>153</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 9</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	9.	εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η επίγνωση των νέων όσον αφορά τα προγράμματα ΕΕΝ παραμένει περιορισμένη, ενώ το ίδιο ισχύει, σε κάποιο βαθμό, και για τις αρχές, εκτός όσων είναι άμεσα αρμόδιες για τα προγράμματα ή τα ζητήματα απασχόλησης·
	9.	εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η επίγνωση των ΕΑΕΚ όσον αφορά τα προγράμματα ΕΕΝ παραμένει περιορισμένη, ενώ το ίδιο ισχύει, σε κάποιο βαθμό, και για τα σχετικά ενδιαφερόμενα μέρη που δεν συμμετέχουν άμεσα στην εφαρμογή τους, όπως οι πάροχοι εκπαίδευσης και κατάρτισης, οι οργανώσεις νεολαίας, η κοινωνία των πολιτών και άλλοι επίσημοι και άτυποι φορείς· θεωρεί ότι η εν λόγω χαμηλή ευαισθητοποίηση αποτελεί σημαντικό εμπόδιο για τη χρήση και την αποτελεσματικότητα των ΕΕΝ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>154</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 9</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	9.	εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η επίγνωση των νέων όσον αφορά τα προγράμματα ΕΕΝ παραμένει περιορισμένη, ενώ το ίδιο ισχύει, σε κάποιο βαθμό, και για τις αρχές, εκτός όσων είναι άμεσα αρμόδιες για τα προγράμματα ή τα ζητήματα απασχόλησης·
	9.	εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η επίγνωση των επιχειρήσεων που ανήκουν σε νέους όσον αφορά τα προγράμματα ΕΕΝ παραμένει περιορισμένη, ενώ το ίδιο ισχύει, σε κάποιο βαθμό, και για τις δημόσιες αρχές, εκτός όσων είναι άμεσα αρμόδιες για τα προγράμματα ή τα ζητήματα απασχόλησης, και διαφέρει σημαντικά μεταξύ των κρατών μελών·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>155</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 10</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	10.	σημειώνει ότι η έλλειψη προβολής παραμένει ένα από τα κύρια εμπόδια για την εφαρμογή των ΕΕΝ· εκφράζει τη λύπη του που τα μέτρα είναι ως επί το πλείστον παθητικά και βασίζονται μόνο στους ΕΑΕΚ που είναι εγγεγραμμένοι στις δημόσιες υπηρεσίες απασχόλησης (ΔΥΑ)·
	10.	σημειώνει, εκφράζοντας τη μεγάλη ανησυχία του, ότι η έλλειψη προβολής παραμένει ένα από τα κύρια εμπόδια για την αποτελεσματική εφαρμογή των ΕΕΝ· εκφράζει τη λύπη του που τα μέτρα προβολής είναι ως επί το πλείστον παθητικά και βασίζονται μόνο στους ΕΑΕΚ που είναι εγγεγραμμένοι στις δημόσιες υπηρεσίες απασχόλησης (ΔΥΑ)· τονίζει ότι αυτό δημιουργεί συστημικά εμπόδια για τους ΕΑΕΚ που αντιμετωπίζουν κοινωνικό αποκλεισμό, θεσμική δυσπιστία, ψηφιακό αποκλεισμό ή πρακτικά εμπόδια στη συνεργασία με επίσημες υπηρεσίες· σημειώνει ότι υπονομεύει την κοινωνική συνοχή και τη διαγενεακή δικαιοσύνη, εδραιώνοντας αντί να μειώνει τις υφιστάμενες ανισότητες·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>156</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Εμμανουήλ Φράγκος, Γαλάτω Αλεξανδράκη, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 10</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	10.	σημειώνει ότι η έλλειψη προβολής παραμένει ένα από τα κύρια εμπόδια για την εφαρμογή των ΕΕΝ· εκφράζει τη λύπη του που τα μέτρα είναι ως επί το πλείστον παθητικά και βασίζονται μόνο στους ΕΑΕΚ που είναι εγγεγραμμένοι στις δημόσιες υπηρεσίες απασχόλησης (ΔΥΑ)·
	10.	σημειώνει ότι η έλλειψη προβολής παραμένει ένα από τα κύρια εμπόδια για την εφαρμογή των ΕΕΝ· εκφράζει τη λύπη του που τα μέτρα είναι ως επί το πλείστον παθητικά και βασίζονται μόνο στους ΕΑΕΚ που είναι εγγεγραμμένοι στις δημόσιες υπηρεσίες απασχόλησης (ΔΥΑ)· καλεί, ως εκ τούτου, τα κράτη μέλη να αναπτύξουν ενεργητικές στρατηγικές προσέγγισης μέσω σχολείων, κοινωνικών υπηρεσιών, τοπικών αρχών, οργανώσεων νεολαίας και ψηφιακών εργαλείων, ώστε να εντοπίζονται οι μη εγγεγραμμένοι και οι πλέον απομακρυσμένοι νέοι·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>157</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 10</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	10.	σημειώνει ότι η έλλειψη προβολής παραμένει ένα από τα κύρια εμπόδια για την εφαρμογή των ΕΕΝ· εκφράζει τη λύπη του που τα μέτρα είναι ως επί το πλείστον παθητικά και βασίζονται μόνο στους ΕΑΕΚ που είναι εγγεγραμμένοι στις δημόσιες υπηρεσίες απασχόλησης (ΔΥΑ)·
	10.	σημειώνει ότι η έλλειψη προβολής παραμένει ένα από τα κύρια εμπόδια για την εφαρμογή των ΕΕΝ· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι τα μέτρα είναι κυρίως παθητικά και βασίζονται μόνο στους ΕΑΕΚ που είναι εγγεγραμμένοι στις δημόσιες υπηρεσίες απασχόλησης (ΔΥΑ) και ότι οι τελευταίες δεν έχουν την ικανότητα να υιοθετήσουν μια προορατική προσέγγιση όσον αφορά την προβολή εντός των κοινοτήτων· σημειώνει ότι η συγκεκριμένη προσέγγιση δημιουργεί εμπόδια για όσους αντιμετωπίζουν πρακτικές δυσκολίες ή δεν εμπιστεύονται τους θεσμούς·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>158</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Gordan Bosanac</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}εξ ονόματος της Ομάδας Verts/ALE</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 10</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	10.	σημειώνει ότι η έλλειψη προβολής παραμένει ένα από τα κύρια εμπόδια για την εφαρμογή των ΕΕΝ· εκφράζει τη λύπη του που τα μέτρα είναι ως επί το πλείστον παθητικά και βασίζονται μόνο στους ΕΑΕΚ που είναι εγγεγραμμένοι στις δημόσιες υπηρεσίες απασχόλησης (ΔΥΑ)·
	10.	σημειώνει ότι η έλλειψη προβολής παραμένει ένα από τα κύρια εμπόδια για την εφαρμογή των ΕΕΝ· εκφράζει τη λύπη του που τα μέτρα είναι ως επί το πλείστον παθητικά και βασίζονται μόνο στους ΕΑΕΚ που είναι εγγεγραμμένοι στις δημόσιες υπηρεσίες απασχόλησης (ΔΥΑ)· καλεί τα κράτη μέλη και την Επιτροπή να καταβάλουν ειδικές προσπάθειες για να διασφαλίσουν την ολοκληρωμένη ευαισθητοποίηση των νέων σχετικά με τις εγγυήσεις για τη νεολαία, στοχεύοντας ιδίως τις ευάλωτες και περιθωριοποιημένες ομάδες·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>159</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 10</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	10.	σημειώνει ότι η έλλειψη προβολής παραμένει ένα από τα κύρια εμπόδια για την εφαρμογή των ΕΕΝ· εκφράζει τη λύπη του που τα μέτρα είναι ως επί το πλείστον παθητικά και βασίζονται μόνο στους ΕΑΕΚ που είναι εγγεγραμμένοι στις δημόσιες υπηρεσίες απασχόλησης (ΔΥΑ)·
	10.	σημειώνει ότι η έλλειψη προβολής παραμένει ένα από τα κύρια εμπόδια για την εφαρμογή των ΕΕΝ· εκφράζει τη λύπη του που τα μέτρα είναι ως επί το πλείστον παθητικά και βασίζονται μόνο στους ΕΑΕΚ που είναι εγγεγραμμένοι στις δημόσιες υπηρεσίες απασχόλησης (ΔΥΑ) και τονίζει την ανάγκη παροχής εξατομικευμένων μέτρων καθοδήγησης και στήριξης για την προσέγγιση και τη στήριξη όσων είναι πιο ευάλωτοι και αντιμετωπίζουν περισσότερες δυσκολίες όσον αφορά την πρόσβαση σε υπηρεσίες·


Or. <Original>{IT}it</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>160</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 10</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	10.	σημειώνει ότι η έλλειψη προβολής παραμένει ένα από τα κύρια εμπόδια για την εφαρμογή των ΕΕΝ· εκφράζει τη λύπη του που τα μέτρα είναι ως επί το πλείστον παθητικά και βασίζονται μόνο στους ΕΑΕΚ που είναι εγγεγραμμένοι στις δημόσιες υπηρεσίες απασχόλησης (ΔΥΑ)·
	10.	σημειώνει ότι η έλλειψη της ικανότητας για προορατική, βασιζόμενη στην κοινότητα προβολή παραμένει ένα από τα κύρια εμπόδια για την εφαρμογή των ΕΕΝ· εκφράζει τη λύπη του που τα μέτρα είναι ως επί το πλείστον παθητικά και βασίζονται μόνο στους ΕΑΕΚ που είναι εγγεγραμμένοι στις δημόσιες υπηρεσίες απασχόλησης (ΔΥΑ), δημιουργώντας εμπόδια για όσους έχουν θεσμική δυσπιστία ή πρακτικές προκλήσεις, όπως η περιορισμένη πρόσβαση στις μεταφορές ή η περιορισμένη ψηφιακή πρόσβαση·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>161</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 10 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	10α.	σημειώνει ότι οι αποκεντρωμένες, τοπικά ενσωματωμένες ΔΥΑ και οι δομές με γνώμονα την κοινότητα μπορούν να βελτιώσουν την προβολή, τη συμμετοχή και τη στήριξη των δυσπρόσιτων ΕΑΕΚ και των ευάλωτων υποομάδων·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>162</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 11</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	11.	εκφράζει την ανησυχία του για το αν μπορούν τα προγράμματα ΕΕΝ να προσεγγίζουν ευάλωτες και ανενεργές ομάδες εξίσου, ιδίως σε απομακρυσμένες περιοχές, όπως οι κοινότητες Ρομά·
	11.	εκφράζει την ανησυχία του για το αν μπορούν τα προγράμματα ΕΕΝ να προσεγγίζουν ευάλωτες και ανενεργές ομάδες εξίσου, ιδίως σε απομακρυσμένες περιοχές, όπως οι κοινότητες Ρομά· λαμβάνει υπό σημείωση τις παρατηρήσεις ορισμένων ενδιαφερόμενων μερών σύμφωνα με τις οποίες τα προγράμματα ωφελούν κυρίως τους νέους που βρίσκονται ήδη κοντά στην αγορά εργασίας· υπενθυμίζει ότι αυτή η έλλειψη τεκμηριωμένης προσέγγισης οδηγεί σε κενό γνώσεων όσον αφορά τις υποομάδες ΕΑΕΚ που πρέπει να προσεγγιστούν και εμποδίζει την ανάπτυξη πιο εξειδικευμένων στρατηγικών· πιστεύει ότι η εστίαση στις ευάλωτες ομάδες για την ενίσχυση των εγγυήσεων για τη νεολαία δεν έχει ακόμη υλοποιηθεί μέσω αποτελεσματικών μηχανισμών προβολής σε όλα τα κράτη μέλη και αυξημένης ικανότητας για την επίτευξη αυτού του στόχου·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>163</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 11</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	11.	εκφράζει την ανησυχία του για το αν μπορούν τα προγράμματα ΕΕΝ να προσεγγίζουν ευάλωτες και ανενεργές ομάδες εξίσου, ιδίως σε απομακρυσμένες περιοχές, όπως οι κοινότητες Ρομά·
	11.	εκφράζει την έντονη ανησυχία του για τη δικαιοσύνη των προγραμμάτων ΕΕΝ και για το αν μπορούν να προσεγγίζουν ευάλωτες και ανενεργές ομάδες νέων, ιδίως όσους διαμένουν σε απομακρυσμένες και μειονεκτούσες περιοχές· τονίζει ότι η εφαρμογή των ΕΕΝ παραμένει ανεπαρκώς ενσωματωμένη στις πολιτικές στέγασης, φροντίδας, κοινωνικής προστασίας και υγείας, οι οποίες αλληλοενισχύονται και είναι θεμελιώδους σημασίας για τη στήριξη της βιώσιμης ένταξης των ευάλωτων ΕΑΕΚ στην αγορά εργασίας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>164</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Maląg, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Chiara Gemma, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 11</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	11.	εκφράζει την ανησυχία του για το αν μπορούν τα προγράμματα ΕΕΝ να προσεγγίζουν ευάλωτες και ανενεργές ομάδες εξίσου, ιδίως σε απομακρυσμένες περιοχές, όπως οι κοινότητες Ρομά·
	11.	εκφράζει την ανησυχία του για το αν μπορούν τα προγράμματα ΕΕΝ να προσεγγίζουν ευάλωτες και ανενεργές ομάδες εξίσου, ιδίως εκείνες που ζουν σε ορεινές, αγροτικές και απομακρυσμένες περιοχές, υπογραμμίζει την ανάγκη βελτίωσης των ψηφιακών υποδομών για τη διασφάλιση ισότιμης πρόσβασης σε προγράμματα και υπηρεσίες πληροφοριών·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>165</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 11</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	11.	εκφράζει την ανησυχία του για το αν μπορούν τα προγράμματα ΕΕΝ να προσεγγίζουν ευάλωτες και ανενεργές ομάδες εξίσου, ιδίως σε απομακρυσμένες περιοχές, όπως οι κοινότητες Ρομά·
	11.	εκφράζει την ανησυχία του για το αν μπορούν τα προγράμματα ΕΕΝ να προσεγγίζουν τις πλέον ευάλωτες και ανενεργές ομάδες εξίσου, όπως οι νέοι με αναπηρία και οι νέοι που ζουν σε απομακρυσμένες περιοχές·


Or. <Original>{IT}it</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>166</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 11</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	11.	εκφράζει την ανησυχία του για το αν μπορούν τα προγράμματα ΕΕΝ να προσεγγίζουν ευάλωτες και ανενεργές ομάδες εξίσου, ιδίως σε απομακρυσμένες περιοχές, όπως οι κοινότητες Ρομά·
	11.	εκφράζει την ανησυχία του για το αν μπορούν τα προγράμματα ΕΕΝ να προσεγγίζουν ευάλωτες και ανενεργές ομάδες εξίσου, ιδίως σε απομακρυσμένες περιοχές, όπως οι υπερπόντιες·


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>167</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 11 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	11α.	υπογραμμίζει με ανησυχία ότι το ποσοστό κάλυψης των προγραμμάτων εγγυήσεων για τη νεολαία έχει μειωθεί ελαφρώς μετά την εισαγωγή της ενίσχυσής τους και ότι τα εν λόγω ποσοστά βρίσκονται σε ανησυχητικά χαμηλά επίπεδα σε ορισμένα κράτη μέλη, κυμαινόμενα από 1,1 % το ελάχιστο έως κάτω από 50 % το μέγιστο, στα περισσότερα κράτη μέλη26α· σημειώνει ότι το ποσοστό κάλυψης είναι υψηλότερο μεταξύ της ηλικιακής ομάδας 20-24 ετών, ακολουθούμενο από την ηλικιακή ομάδα 15-19 ετών και, στη συνέχεια, από την ηλικιακή ομάδα 25-29 ετών· αναγνωρίζει ότι, σε ένα δύσκολο δημοσιονομικό πλαίσιο, θα πρέπει να δοθεί προτεραιότητα στους ΕΑΕΚ που είναι οικονομικά μη ενεργοί ή ευάλωτοι για την ένταξή τους στα προγράμματα ΕΕΝ·

	
	_________________

	
	26α Ευρωπαϊκή Επιτροπή, Γενική Διεύθυνση Απασχόλησης, Κοινωνικών Υποθέσεων και Ένταξης, Data table on Youth Guarantee Direct indicators (Πίνακας δεδομένων για τους άμεσους δείκτες των εγγυήσεων για τη νεολαία), Φεβρουάριος 2026.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>168</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 11 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	11α.	επισημαίνει ότι οι γυναίκες και ιδίως οι μόνες μητέρες εξακολουθούν να υπερεκπροσωπούνται στον πληθυσμό ΕΑΕΚ, παρά την ενισχυμένη διάσταση του φύλου στις ΕΕΝ· τονίζει ότι η εφαρμογή των ΕΕΝ πρέπει να αντικατοπτρίζει καλύτερα τα πρότυπα που σχετίζονται με το φύλο, σύμφωνα με τα οποία οι γυναίκες είναι πιθανότερο να καταστούν οικονομικά μη ενεργοί ΕΑΕΚ και να βρίσκονται εκτός του εργατικού δυναμικού, ενώ οι άνδρες είναι πιθανότερο να είναι άνεργοι ΕΑΕΚ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>169</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Maląg, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Chiara Gemma, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 11 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	11α.	υπογραμμίζει τον καίριο ρόλο των σχολείων και των πανεπιστημίων, που λειτουργούν ως γέφυρα μεταξύ των εκπαιδευτικών συστημάτων και της αγοράς εργασίας, αποτρέποντας την πρόωρη εγκατάλειψη του σχολείου, τη διαρροή ταλέντων από την ΕΕ και προωθώντας την ενημέρωση σχετικά με τις ευκαιρίες των ΕΕΝ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>170</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 11 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	11β.	σημειώνει ότι η προσέγγιση της εφαρμογής σε τέσσερα στάδια είναι άνιση μεταξύ των κρατών μελών· τονίζει ειδικότερα ότι η χαρτογράφηση των υπηρεσιών υποστήριξης και των ομάδων-στόχων παραμένει περιορισμένη στα κράτη μέλη, γεγονός που οδηγεί ακόμη και σε καταστάσεις στις οποίες οι δικαιούχοι δεν γνωρίζουν ότι συμμετέχουν σε προγράμματα εγγυήσεων για τη νεολαία· σημειώνει ότι η κατακερματισμένη προσέγγιση μεταξύ των θεσμικών οργάνων και των υπηρεσιών που είναι αρμόδιες για την εφαρμογή των ΕΕΝ αποδίδεται συχνά στους κανόνες προστασίας των δεδομένων, στα παρωχημένα μητρώα ή στην έλλειψη προσδιορισμού της αρμόδιας αρχής, γεγονός που εμποδίζει την ανταλλαγή δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>171</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 11 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	11β.	τονίζει ότι η ανεπάρκεια όσον αφορά τις ικανότητες και τους πόρους στο πλαίσιο των δημόσιων υπηρεσιών απασχόλησης (ΔΥΑ) εξακολουθούν να αποτελούν κρίσιμο και μόνιμο εμπόδιο για την αποτελεσματική εφαρμογή των ΕΕΝ· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι το προσωπικό των ΔΥΑ συχνά δεν λαμβάνει την κατάλληλη κατάρτιση ή τους πόρους που απαιτούνται για τον αποτελεσματικό εντοπισμό, την προσέγγιση και την παροχή εξατομικευμένης στήριξης στους ΕΑΕΚ, ιδίως στους πλέον ευάλωτους και δυσπρόσιτους·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>172</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 11 γ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	11γ.	τονίζει τα παρατηρούμενα θεσμικά και διοικητικά εμπόδια που αντιμετωπίζουν οι νέοι μετανάστες κατά την προσπάθειά τους να αποκτήσουν πρόσβαση στις ΕΕΝ, στην εκπαίδευση και στην αγορά εργασίας εν γένει· επισημαίνει την αργή και περίπλοκη αναγνώριση των προσόντων, τις γραφειοκρατικές διαδικασίες για χορήγηση άδειας εργασίας και την περιορισμένη πρόσβαση στις ΔΥΑ· σημειώνει ότι οι εν λόγω προκλήσεις συχνά επιδεινώνονται από τα άκαμπτα θεσμικά πλαίσια, τα γλωσσικά εμπόδια και την έλλειψη εξατομικευμένης στήριξης, τα οποία ενέχουν τον κίνδυνο παγίδευσης των νέων μεταναστών σε άτυπη απασχόληση ή μακροχρόνια ανεργία και παρεμπόδισης της αποτελεσματικής ένταξής τους στην αγορά εργασίας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>173</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 11 γ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	11γ.	τονίζει την απόλυτη ανάγκη ταχείας και συνεχούς παρέμβασης για τους ΕΑΕΚ, προκειμένου να αποφευχθεί η παγίδευσή τους σε καταστάσεις ευπάθειας· εκφράζει, στο πλαίσιο αυτό, τη λύπη του για τους γενικά υπερβολικούς χρόνους αναμονής για τις προσφορές των ΕΕΝ, και για το γεγονός ότι το ποσοστό των έγκαιρων και θετικών εξόδων έχει μειωθεί ελαφρώς μετά την ενίσχυση των εγγυήσεων για τη νεολαία· σημειώνει, ωστόσο, ότι η αποτελεσματικότητα των τοποθετήσεων μετράται κυρίως με βάση τα θετικά αποτελέσματα που αποφέρουν, τα οποία μειώθηκαν ελαφρώς μετά από έξι μήνες, γεγονός που υποδηλώνει έλλειψη ενίσχυσης για τη στήριξη μετά την τοποθέτηση·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>174</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 11 δ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	11δ.	επισημαίνει τις προσπάθειες που καταβάλλονται σε ορισμένα κράτη μέλη για την ανάλυση των ψηφιακών δεξιοτήτων των ΕΑΕΚ από τις ΔΥΑ ή μέσω αυτοαξιολόγησης, αλλά τονίζει ότι πολλοί νέοι υποφέρουν από ψηφιακό αναλφαβητισμό, παρά τη χρήση ψηφιακών εργαλείων· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι, στις περισσότερες περιπτώσεις, η έμφαση που δίνεται στις δεξιότητες για την ενίσχυση των εγγυήσεων για τη νεολαία δεν αντικατοπτρίζεται σαφέστερα στα αποτελέσματα που αναλύονται και ότι οι πρωτοβουλίες ανάπτυξης δεξιοτήτων στο πλαίσιο των εν λόγω προγραμμάτων δεν είναι πιο στενά ενσωματωμένες σε άλλες ενωσιακές και εθνικές πρωτοβουλίες για τις δεξιότητες·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>175</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	12.	εκφράζει την ανησυχία του για την παρατηρούμενη τάση, στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ, για μετάβαση από εξατομικευμένες σε γενικευμένες υπηρεσίες·
	διαγράφεται


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>176</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	12.	εκφράζει την ανησυχία του για την παρατηρούμενη τάση, στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ, για μετάβαση από εξατομικευμένες σε γενικευμένες υπηρεσίες·
	12.	εκφράζει την ανησυχία του για την παρατηρούμενη τάση, στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ, για μετάβαση από εξατομικευμένες σε γενικευμένες υπηρεσίες27α· τονίζει ότι η εξατομικευμένη προσέγγιση αποτελεί ένα από τα βασικά στοιχεία για την ενίσχυση των εγγυήσεων για τη νεολαία και ότι η συγκεκριμένη προσέγγιση είναι απαραίτητη για τους ΕΑΕΚ, οι οποίοι έχουν διαφορετικές ανάγκες και των οποίων οι υποομάδες ενδέχεται να εξελιχθούν· υπενθυμίζει ότι οι δράσεις που είναι προσαρμοσμένες στις ανάγκες των νέων τείνουν να είναι πιο αποτελεσματικές και οικονομικά αποδοτικές, καθώς το χαμηλό κόστος παροχής γενικών υπηρεσιών δεν αντισταθμίζει τη χαμηλή αποτελεσματικότητα αυτής της προσέγγισης· τονίζει, ωστόσο, τις προσπάθειες που καταβάλλουν αρκετά κράτη μέλη για την ενίσχυση της εξατομικευμένης προσέγγισης των οικείων προγραμμάτων ΕΕΝ, ιδίως με τη συμπερίληψη ενός ατομικού σχεδίου δράσης με βάση το προφίλ του δικαιούχου στο επίκεντρο της προπαρασκευαστικής φάσης·

	
	_________________

	
	27a Ανασκόπηση της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη νεολαία από την Επιτροπή Απασχόλησης – Βασικά μηνύματα (6831/24).


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>177</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	12.	εκφράζει την ανησυχία του για την παρατηρούμενη τάση, στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ, για μετάβαση από εξατομικευμένες σε γενικευμένες υπηρεσίες·
	12.	εκφράζει την έντονη ανησυχία του για τη συνεχιζόμενη αδυναμία των προγραμμάτων ΕΕΝ να παρέχουν εξατομικευμένες υπηρεσίες και για την τάση προς ολοένα και πιο γενικευμένες προσεγγίσεις· τονίζει ότι οι ενιαίες προσεγγίσεις έχουν συμβάλει στην επικράτηση προσφορών των ΕΕΝ που δεν ανταποκρίνονται στις δεξιότητες και στα ατομικά προφίλ των δικαιούχων· επισημαίνει ότι αυτό αποτυγχάνει συστηματικά σε μακροχρόνιους και ευάλωτους ΕΑΕΚ που αντιμετωπίζουν πολλαπλά και σύνθετα εμπόδια, δίνοντας παράλληλα προτεραιότητα σε εκείνους που είναι ευκολότερο να προσεγγιστούν και να υποστηριχθούν· τονίζει ότι η ανομοιογένεια των ΕΑΕΚ και οι σημαντικές διαφορές στις περιφερειακές και τοπικές συνθήκες της αγοράς εργασίας απαιτούν προσαρμοσμένες και εξατομικευμένες προσεγγίσεις·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>178</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Gordan Bosanac</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}εξ ονόματος της Ομάδας Verts/ALE</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	12.	εκφράζει την ανησυχία του για την παρατηρούμενη τάση, στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ, για μετάβαση από εξατομικευμένες σε γενικευμένες υπηρεσίες·
	12.	σημειώνει ότι οι ΕΕΑΚ είναι μια ποικιλόμορφη ομάδα με διαφορετικές ανάγκες και ότι οι πρωτοβουλίες πολιτικής θα πρέπει να αντικατοπτρίζουν αυτήν την ποικιλομορφία· εκφράζει την ανησυχία του για την παρατηρούμενη τάση σε ορισμένα κράτη μέλη, στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ, για μετάβαση από εξατομικευμένες σε γενικευμένες υπηρεσίες, τα οποία έχουν αποδειχθεί λιγότερο αποτελεσματικά όσον αφορά την προσέλκυση νέων με λιγότερες ευκαιρίες και μη εγγεγραμμένων ΕΕΑΚ και τα οποία παραλείπουν τις πολυεπίπεδες και σύνθετες δυσκολίες που αντιμετωπίζουν οι νέοι με διασταυρούμενες ταυτότητες·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>179</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Maląg, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Chiara Gemma, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	12.	εκφράζει την ανησυχία του για την παρατηρούμενη τάση, στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ, για μετάβαση από εξατομικευμένες σε γενικευμένες υπηρεσίες·
	12.	επισημαίνει τη σημασία της παροχής όσο το δυνατόν πιο εξατομικευμένων υπηρεσιών στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ, αποφεύγοντας, όποτε είναι δυνατόν, πιο γενικευμένες προσεγγίσεις προκειμένου να παρέχονται στους νέους οι πλέον κατάλληλες για το προφίλ τους ευκαιρίες εργασίας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>180</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	12α.	σημειώνει ότι η Επιτροπή θεωρεί ότι τα εξατομικευμένα μέτρα είναι γενικά πιο αποτελεσματικά, ιδίως για τις μειονεκτούσες ομάδες και εκείνες που είναι περισσότερο απομακρυσμένες από την αγορά εργασίας, και μπορούν επίσης να είναι οικονομικά αποδοτικότερα·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>181</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	12β.	τονίζει ότι ο ανεπαρκής οριζόντιος συντονισμός μεταξύ εθνικών, περιφερειακών και τοπικών φορέων έχει αποδειχθεί διαρκής πρόκληση για την αποτελεσματική υλοποίηση των ΕΕΝ· σημειώνει με ανησυχία ότι ο ανεπαρκής κάθετος συντονισμός μεταξύ του εθνικού και του ενωσιακού επιπέδου έχει επιδεινώσει περαιτέρω αυτές τις προκλήσεις, με τις εθνικές αρχές να αντιμετωπίζουν σημαντικές δυσκολίες όσον αφορά την πρόσβαση και τη χρήση των διαθέσιμων κονδυλίων της Ένωσης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>182</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	12β.	υπενθυμίζει ότι τα πλέον αποτελεσματικά μέτρα για τη βελτίωση της απασχολησιμότητας των νέων είναι εκείνα που συνδέονται με τη μάθηση στον χώρο εργασίας και τις επαγγελματικές δεξιότητες με άμεση συμμετοχή των εργοδοτών, συμπεριλαμβανομένης της υψηλής ποιότητας και δίκαια αμειβόμενης πρακτικής άσκησης, μαθητείας και επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης (ΕΕΚ)·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>183</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12 γ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	12γ.	εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι πολλές δημόσιες αρχές δεν έχουν εξασφαλίσει την επαρκή συμμετοχή των κοινωνικών εταίρων, των οργανώσεων της κοινωνίας των πολιτών και των οργανώσεων νεολαίας στον σχεδιασμό, την εφαρμογή και την αξιολόγηση των ΕΕΝ, υπονομεύοντας την αποτελεσματικότητά τους·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>184</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12 γ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	12γ.	υπογραμμίζει ότι ένα υψηλό ποσοστό μάθησης σε πραγματικό εργασιακό περιβάλλον αποτελεί ισχυρή κινητήρια δύναμη για την απασχολησιμότητα, την ανάπτυξη δεξιοτήτων και την καινοτομία·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>185</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12 δ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	12δ.	υπενθυμίζει ότι τα διττά εκπαιδευτικά συστήματα που συνδυάζουν τη μάθηση στην τάξη και την πρακτική εργασιακή εμπειρία είναι ιδιαίτερα αποτελεσματικά για τη διευκόλυνση της ομαλής μετάβασης σε σταθερή απασχόληση·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>186</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Maravillas Abadía Jover, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12 ε (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	12ε.	υπογραμμίζει ότι η υψηλής ποιότητας ΕΕΚ διαδραματίζει θεμελιώδη ρόλο στην ενίσχυση της απασχολησιμότητας των νέων και στην αντιμετώπιση των αναγκών της αγοράς εργασίας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>187</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Maravillas Abadía Jover, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12 στ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	12στ.	υπενθυμίζει ότι τα προγράμματα ΕΕΚ θα πρέπει να προσαρμόζουν συνεχώς τα προγράμματα σπουδών, ώστε να περιλαμβάνουν την ευημερία στον χώρο εργασίας, την απασχολησιμότητα, τις ψηφιακές δεξιότητες, την καινοτομία, την ΤΝ και τους αναδυόμενους τομείς·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>188</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Maravillas Abadía Jover, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12 ζ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	12ζ.	σημειώνει ότι η ευθυγράμμιση της εκπαίδευσης, της κατάρτισης και της επανακατάρτισης με τις ανάγκες της αγοράς εργασίας είναι ζωτικής σημασίας προκειμένου οι νέοι και οι ενήλικες να αποκτήσουν τις δεξιότητες που απαιτούνται για την απασχόληση·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>189</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Maravillas Abadía Jover, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12 η (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	12η.	τονίζει ότι οι νέοι, οι οποίοι επηρεάζονται από την ψηφιακή και την οικολογική μετάβαση, χρειάζονται τις δεξιότητες και τις ευκαιρίες για να προωθήσουν την καινοτομία, την ανταγωνιστικότητα, την παραγωγικότητα και την οικονομική ανάπτυξη·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>190</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Maravillas Abadía Jover, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12 θ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	12θ.	τονίζει ότι πάρα πολλοί νέοι φεύγουν από την υποχρεωτική εκπαίδευση χωρίς τις δεξιότητες που απαιτούνται για την ΕΕΚ ή τις ποιοτικές θέσεις εργασίας, γεγονός που αυξάνει τον κίνδυνο αποκλεισμού τους από την αγορά εργασίας και επιδεινώνει τις ελλείψεις δεξιοτήτων·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>191</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12 ι (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	12ι.	τονίζει ότι η ενίσχυση της ετοιμότητας κατάρτισης και η προώθηση της ΕΕΚ ως ισότιμης και ελκυστικής οδού είναι καίριας σημασίας για τη διασφάλιση δίκαιων ευκαιριών και ειδικευμένου και ανθεκτικού εργατικού δυναμικού στην Ένωση·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>192</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12 ια (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	12ια.	τονίζει ότι η ενίσχυση των διαδρομών ΕΕΚ, η αύξηση της ελκυστικότητας των τεχνικών επαγγελμάτων και η ευθυγράμμιση της κατάρτισης με την οικολογική και την ψηφιακή μετάβαση είναι καίριας σημασίας για την απασχόληση των νέων και τους στόχους της Ένωσης για το κλίμα, τη στέγαση και τις υποδομές·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>193</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12 ιβ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	12ιβ.	επαναλαμβάνει ότι η διασφάλιση της πρόσβασης των νέων, ιδίως των μελλοντικών γονέων και των νέων γυναικών με καθήκοντα φροντίδας, σε δωρεάν, ατομική κατάρτιση κατά τη διάρκεια του ωραρίου εργασίας μπορεί να συμβάλει στην υπέρβαση των χρονικών, οικογενειακών και οικονομικών εμποδίων, στηρίζοντας τη διά βίου μάθηση και την ένταξη στην αγορά εργασίας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>194</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12 ιγ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	12ιγ.	επισημαίνει ότι η άτυπη φροντίδα, συμπεριλαμβανομένης της γονεϊκότητας, αναπτύσσει πολύτιμες, μεταβιβάσιμες δεξιότητες που σχετίζονται άμεσα με τις σύγχρονες ανάγκες της αγοράς εργασίας, αλλά δεν αναγνωρίζονται στα επίσημα συστήματα·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>195</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Maravillas Abadía Jover, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12 ιδ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	12ιδ.	τονίζει ότι οι ικανότητες που αποκτούν οι νέοι μέσω τυπικής, μη τυπικής και άτυπης μάθησης θα πρέπει να αναγνωρίζονται πλήρως και να εκτιμώνται για τη σταδιοδρομία και την επαγγελματική εξέλιξη·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>196</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12 ιε (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	12ιε.	επισημαίνει ότι η αναγνώριση των ικανοτήτων φροντίδας συμβάλλει στην αποφυγή αρνητικών συνεπειών στη σταδιοδρομία τους για τις μητέρες και τους φροντιστές, συμβάλλει στην επαγγελματική εξέλιξη και μειώνει τα εμπόδια στην επανείσοδο στην αγορά εργασίας, μειώνοντας έτσι τον κίνδυνο του καθεστώτος ΕΑΕΚ και του μακροπρόθεσμου οικονομικού αποκλεισμού·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>197</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12 ιστ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	12ιστ.	τονίζει ότι τα μέτρα στήριξης της κινητικότητας είναι απαραίτητα για τη διασφάλιση ισότιμης πρόσβασης σε ποιοτική επαγγελματική εκπαίδευση και κατάρτιση σε όλες τις περιφέρειες·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>198</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Maravillas Abadía Jover, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12 ιζ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	12ιζ.	υπογραμμίζει ότι οι πολιτικές ένταξης των νέων που επικεντρώνονται στην παροχή πρόσβασης σε ποιοτική εκπαίδευση, απασχόληση, κινητικότητα του εργατικού δυναμικού και επιχειρηματικότητα, μπορούν να συνδράμουν στο να καταστεί δυνατό για τους νέους να συμβάλλουν στις κοινότητές τους και στην οικονομική και κοινωνική ανάπτυξη της ΕΕ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>199</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 12 ιη (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	12ιη.	υπενθυμίζει με έμφαση ότι οι επιδόσεις και η μαθησιακή ικανότητα όλων των νέων, συμπεριλαμβανομένων όσων είναι μεταξύ 15 και 18 ετών, ενισχύονται μέσω της υγιεινής διατροφής·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>200</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 13</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	13.	σημειώνει ότι, παρά την έμφαση που δίνεται στην ευθυγράμμιση των κριτηρίων ποιότητας στα πλαίσια της ΕΕ, η ποιότητα των προσφορών έχει σημειώσει πολύ περιορισμένη ουσιαστική βελτίωση μετά τη θέσπιση των ΕΕΝ·
	13.	σημειώνει ότι, παρά την έμφαση που δίνεται στην ευθυγράμμιση των κριτηρίων ποιότητας στα πλαίσια της ΕΕ, η ποιότητα των προσφορών έχει σημειώσει πολύ περιορισμένη ουσιαστική βελτίωση μετά τη θέσπιση των ΕΕΝ· εκφράζει την ανησυχία του για τις παρατηρήσεις των ενδιαφερόμενων μερών που υποδεικνύουν εξάρτηση από επιδοτούμενες προσφορές απασχόλησης που οδηγούν σε συμβάσεις ορισμένου χρόνου, πρακτική άσκηση χωρίς σαφείς μαθησιακούς στόχους ή έλλειψη σύνδεσης μεταξύ των προσόντων των συμμετεχόντων και των προσφορών που λαμβάνονται, καθώς και μεταξύ των αναγκών και των διαθέσιμων υπηρεσιών· υπενθυμίζει ότι η σύσταση τονίζει ότι η ποιότητα της προσφοράς θα πρέπει να διασφαλίζεται μέσω υποστήριξης και ανατροφοδότησης μετά την τοποθέτηση·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>201</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Εμμανουήλ Φράγκος, Γαλάτω Αλεξανδράκη, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 13</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	13.	σημειώνει ότι, παρά την έμφαση που δίνεται στην ευθυγράμμιση των κριτηρίων ποιότητας στα πλαίσια της ΕΕ, η ποιότητα των προσφορών έχει σημειώσει πολύ περιορισμένη ουσιαστική βελτίωση μετά τη θέσπιση των ΕΕΝ·
	13.	σημειώνει ότι, παρά την έμφαση που δίνεται στην ευθυγράμμιση των κριτηρίων ποιότητας στα πλαίσια της ΕΕ, η ποιότητα των προσφορών έχει σημειώσει πολύ περιορισμένη ουσιαστική βελτίωση μετά τη θέσπιση των ΕΕΝ· τονίζει ότι οι προσφορές που παρέχονται στο πλαίσιο των ΕΕΝ θα πρέπει να είναι πραγματικά ποιοτικές, να οδηγούν σε ουσιαστική απόκτηση των δεξιοτήτων που απαιτούνται σήμερα ή σταθερή ένταξη στην αγορά εργασίας και να μην συνεπάγονται αντικατάσταση κανονικής απασχόλησης, καταχρηστική χρήση πρακτικής άσκησης ή ανακύκλωση των νέων σε προσωρινά και επισφαλή σχήματα·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>202</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Maląg, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Chiara Gemma, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 13</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	13.	σημειώνει ότι, παρά την έμφαση που δίνεται στην ευθυγράμμιση των κριτηρίων ποιότητας στα πλαίσια της ΕΕ, η ποιότητα των προσφορών έχει σημειώσει πολύ περιορισμένη ουσιαστική βελτίωση μετά τη θέσπιση των ΕΕΝ·
	13.	σημειώνει ότι, παρά την έμφαση που δίνεται στην ευθυγράμμιση των κριτηρίων ποιότητας στα πλαίσια της ΕΕ, η ποιότητα των προσφορών έχει σημειώσει πολύ περιορισμένη ουσιαστική βελτίωση μετά τη θέσπιση των ΕΕΝ· και υπογραμμίζει ότι οι νέοι χρειάζονται συγκεκριμένες και υψηλής ποιότητας ευκαιρίες, ιδίως μάθηση που σχετίζεται με την εργασία, μαθητεία, πρακτική άσκηση και πρώτες εμπειρίες απασχόλησης που αντιστοιχούν στις ανάγκες της αγοράς εργασίας και συμβάλλουν στην αποφυγή αναντιστοιχιών δεξιοτήτων και δυνητικών εκροών ταλέντων·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>203</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 13</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	13.	σημειώνει ότι, παρά την έμφαση που δίνεται στην ευθυγράμμιση των κριτηρίων ποιότητας στα πλαίσια της ΕΕ, η ποιότητα των προσφορών έχει σημειώσει πολύ περιορισμένη ουσιαστική βελτίωση μετά τη θέσπιση των ΕΕΝ·
	13.	εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι, παρά την έμφαση που δίνεται στην ευθυγράμμιση των κριτηρίων ποιότητας στα διάφορα πλαίσια της ΕΕ, η ποιότητα των προσφορών έχει σημειώσει πολύ περιορισμένη ουσιαστική βελτίωση μετά τη θέσπιση των ενισχύσεων των ΕΝ· τονίζει ότι πρέπει να δοθεί προτεραιότητα στη βελτίωση της ποιότητας των προσφορών των ΕΕΝ· τονίζει ότι είναι απαράδεκτο οι μη αμειβόμενες προσφορές ή ο εθελοντισμός να εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής των ΕΕΝ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>204</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Μαρία Ζαχαρία</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 13</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	13.	σημειώνει ότι, παρά την έμφαση που δίνεται στην ευθυγράμμιση των κριτηρίων ποιότητας στα πλαίσια της ΕΕ, η ποιότητα των προσφορών έχει σημειώσει πολύ περιορισμένη ουσιαστική βελτίωση μετά τη θέσπιση των ΕΕΝ·
	13.	σημειώνει ότι, παρά την έμφαση που δίνεται στην ευθυγράμμιση των κριτηρίων ποιότητας στα πλαίσια της ΕΕ, η ποιότητα των προσφερόμενων θέσεων σε πολλές περιπτώσεις είναι χαμηλής ποιότητας, κακοπληρωμένες και χωρίς προοπτική εξέλιξης θέσεις εργασίας ·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>205</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 13 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	13α.	τονίζει ότι οι ΕΕΝ δεν κατάφεραν να αντιμετωπίσουν ενεργά τις διακρίσεις λόγω ηλικίας και την επικράτηση της επισφαλούς εργασίας, με αποτέλεσμα οι ΕΑΕΚ, και ιδίως οι ευάλωτοι ΕΑΕΚ, να διατρέχουν κίνδυνο εκμετάλλευσης και φτώχειας των εργαζομένων λόγω των χαμηλών μισθών, της έλλειψης κοινωνικής προστασίας, της έλλειψης εργασιακής ασφάλειας και της άνισης μεταχείρισης· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι αυτό μπορεί να συμβάλει στην κανονικοποίηση της επισφαλούς και χαμηλής ποιότητας απασχόλησης στην αγορά εργασίας, όπου οι σταθερές και αξιοπρεπείς θέσεις εργασίας αντικαθίστανται από περιόδους πρακτικής άσκησης και επισφαλείς και άτυπες μορφές εργασίας· τονίζει, στο πλαίσιο αυτό, την ανάγκη εντοπισμού και καταπολέμησης πρακτικών που καταστρατηγούν τον σκοπό της πρακτικής άσκησης, καθώς και την ανάγκη εντοπισμού και καταπολέμησης της χρήσης πρακτικής άσκησης που υποκρύπτει τυπικές σχέσεις εργασίας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>206</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 13 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	13α.	αναγνωρίζει το καινοτόμο δυναμικό της πρωτοβουλίας ALMA (Aim, Learn, Master, Achieve — στοχεύω, μαθαίνω, κατακτώ, επιτυγχάνω) για μειονεκτούντες ΕΑΕΚ με σκοπό την παροχή πρόσθετης στήριξης και μαθησιακής εμπειρίας στον χώρο εργασίας στο εξωτερικό σε ευάλωτες ομάδες-στόχους στο πλαίσιο προγραμμάτων ΕΕΝ· τονίζει ότι η αρχική ανατροφοδότηση σχετικά με το εν λόγω πρόγραμμα καταδεικνύει δυσκολίες στη λειτουργικότητά του και την εγκατάλειψη σημαντικού αριθμού συμμετεχόντων, γεγονός που καταδεικνύει την ανάγκη για αυξημένη στήριξη των οργανώσεων που υλοποιούν ή επιθυμούν να υλοποιήσουν έργα της ALMA, καθώς και για στοχευμένη στήριξη των δικαιούχων 28α·

	
	_________________

	
	28α Impact evaluation of the projects implemented under the ALMA initiative, Final evaluation report (Αξιολόγηση αντικτύπου των έργων που υλοποιούνται στο πλαίσιο της πρωτοβουλίας ALMA, Τελική έκθεση αξιολόγησης), Social Innovation + Initiative, 2026.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>207</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 13 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	13β.	εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι η εφαρμογή των ΕΕΝ παραμένει ανεπαρκώς συνδεδεμένη με τα συστήματα κοινωνικής προστασίας, με αποτέλεσμα σε ορισμένες περιπτώσεις η συμμετοχή σε προγράμματα ΕΕΝ να μπορεί να οδηγήσει σε μείωση ή κατάργηση των κοινωνικών παροχών τόσο για τους μεμονωμένους ΕΑΕΚ όσο και για τα νοικοκυριά τους· θεωρεί ότι το γεγονός αυτό μπορεί να δημιουργήσει μια παγίδα φτώχειας στην οποία οι ευάλωτοι ΕΑΕΚ μπορεί να αποθαρρυνθούν από το να αποδεχτούν προσφορές απασχόλησης, εκπαίδευσης, κατάρτισης και αναβάθμισης των δεξιοτήτων·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>208</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 13 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	13β.	εκφράζει την ικανοποίησή του για τα προγράμματα που αναπτύχθηκαν στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ σε ορισμένα κράτη μέλη με στόχο την ανάπτυξη της επιχειρηματικότητας των νέων και την παροχή κινήτρων για νεοφυείς επιχειρήσεις· θεωρεί ότι οι πρωτοβουλίες για τη σύσταση νεοφυειών επιχειρήσεων απαιτούν ενισχυμένη και εξειδικευμένη στήριξη για την ανάπτυξη ενός βιώσιμου επιχειρηματικού σχεδίου που μπορεί να οδηγήσει σε μια βιώσιμη επιχείρηση·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>209</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 13 γ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	13γ.	εκφράζει την ικανοποίησή του για το γεγονός ότι τα ενδιαφερόμενα μέρη του προγράμματος «Εγγυήσεις για τη νεολαία» θεωρούν ότι τα κονδύλια της ΕΕ που διατίθενται για τη χρηματοδότησή του είναι σε γενικές γραμμές επαρκή και προσβάσιμα· σημειώνει, ωστόσο, την τάση σε ορισμένα κράτη μέλη να βασίζονται σχεδόν εξ ολοκλήρου στο ΕΚΤ+ για τη χρηματοδότηση προγραμμάτων ΕΕΝ, γεγονός που εγείρει ερωτήματα σχετικά με τη βιωσιμότητα των εν λόγω προγραμμάτων ή τη χρήση κονδυλίων της ΕΕ για την αντικατάσταση προϋπαρχόντων εθνικών κονδυλίων, περιορίζοντας έτσι την ικανότητα επέκτασης των προγραμμάτων ως απάντηση στη ζήτηση· εκφράζει την ανησυχία του για την ανατροφοδότηση που καταδεικνύει ότι τα προβλήματα με τα κονδύλια της ΕΕ απορρέουν από τη συνεχιζόμενη έλλειψη ανθρώπινων ικανοτήτων, τον ανεπαρκή συντονισμό σε ορισμένα κράτη μέλη και τις ασαφείς διαδικασίες, φαινόμενα τα οποία εμποδίζουν την αποτελεσματική απορρόφηση και χρήση των διαθέσιμων κονδυλίων·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>210</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 13 δ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	13δ.	εκφράζει την ικανοποίησή του για το πλαίσιο δεικτών για την παρακολούθηση των εγγυήσεων για τη νεολαία από την Επιτροπή Απασχόλησης και την ετήσια παρακολούθηση της εφαρμογής του μέσου, και επισημαίνει την ευρωστία και τη συγκρισιμότητα των δεδομένων των δεικτών που συγκεντρώνονται σε επίπεδο ΕΕ· εκφράζει, ωστόσο, τη λύπη του για το γεγονός ότι το πλαίσιο παρακολούθησης που περιέχει τα δεδομένα που υποβάλλουν τα κράτη μέλη είναι χαμηλότερης ποιότητας όσον αφορά τη συλλογή δεδομένων, το σύστημα παρακολούθησης και το υψηλό ποσοστό άγνωστων καταστάσεων στα αποτελέσματα των εγγυήσεων για τη νεολαία· επισημαίνει, ειδικότερα, ότι τα εθνικά πλαίσια παρακολούθησης συχνά αποκλείουν τους οικονομικά μη ενεργούς ΕΑΕΚ που δεν είναι εγγεγραμμένοι σε δημόσιες υπηρεσίες, καθιστώντας αόρατο μεγάλο μέρος της ομάδας-στόχου των ΕΕΝ· εκφράζει την ανησυχία του για το γεγονός ότι σε αρκετά κράτη μέλη δεν υπάρχουν καθόλου δείκτες παρακολούθησης και δεν λαμβάνεται υπόψη η ποιότητα των προσφορών·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>211</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 14</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	14.	θεωρεί ότι οι ΕΕΝ δεν έχουν επιτύχει πλήρως τους στόχους τους και χρειάζονται περαιτέρω βελτίωση, για να γεφυρωθεί το χάσμα μεταξύ της φιλοδοξίας αυτού του μέσου και της πρακτικής εφαρμογής του·
	14.	θεωρεί ότι οι ΕΕΝ δεν έχουν επιτύχει πλήρως τους στόχους τους και χρειάζονται περαιτέρω βελτίωση, για να γεφυρωθεί το χάσμα μεταξύ της φιλοδοξίας αυτού του μέσου και της πρακτικής εφαρμογής του· τονίζει ότι τα στοιχεία των ΕΕΝ ανταποκρίνονται στις επικρίσεις του αρχικού μέσου, αλλά δεν βρίσκονται ακόμη σε καλό δρόμο λόγω των συνεχιζόμενων επιχειρησιακών προκλήσεων, της έλλειψης καθορισμένων στόχων και της αξιολόγησης των προγραμμάτων· αναγνωρίζει ότι οι περισσότερες από τις εν λόγω προκλήσεις βρίσκονται σε επίπεδο κρατών μελών, αλλά ότι η ΕΕ πρέπει να συνεχίσει να διαδραματίζει πλήρως τον ρόλο της όσον αφορά τη στήριξή τους, την προώθηση ορθών πρακτικών και την παροχή τεχνικής βοήθειας, όπου απαιτείται· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι το συμπέρασμα του Ευρωπαϊκού Ελεγκτικού Συνεδρίου του 2017 ότι η πρόοδος των εγγυήσεων για τη νεολαία υπολείπεται των προσδοκιών εξακολουθεί να ισχύει εν μέρει σχεδόν 10 χρόνια αργότερα·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>212</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 14</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	14.	θεωρεί ότι οι ΕΕΝ δεν έχουν επιτύχει πλήρως τους στόχους τους και χρειάζονται περαιτέρω βελτίωση, για να γεφυρωθεί το χάσμα μεταξύ της φιλοδοξίας αυτού του μέσου και της πρακτικής εφαρμογής του·
	14.	τονίζει τις μετασχηματιστικές δυνατότητες των ΕΕΝ για τη μείωση της ανεργίας των νέων, της υποαπασχόλησης και του κοινωνικού αποκλεισμού· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι το δυναμικό αυτό δεν έχει ακόμη αξιοποιηθεί πλήρως από τα κράτη μέλη και, ως εκ τούτου, δεν έχουν ακόμη επιτευχθεί οι βασικοί στόχοι του μέσου για τη μείωση της μακροχρόνιας αεργίας και την επανένταξη των ΕΑΕΚ που είναι περισσότερο απομακρυσμένοι από την αγορά εργασίας· τονίζει την επείγουσα ανάγκη για φιλόδοξη μεταρρύθμιση και περαιτέρω βελτιώσεις, για να γεφυρωθεί το χάσμα μεταξύ της φιλοδοξίας αυτού του μέσου και της πρακτικής εφαρμογής του·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>213</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 14</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	14.	θεωρεί ότι οι ΕΕΝ δεν έχουν επιτύχει πλήρως τους στόχους τους και χρειάζονται περαιτέρω βελτίωση, για να γεφυρωθεί το χάσμα μεταξύ της φιλοδοξίας αυτού του μέσου και της πρακτικής εφαρμογής του·
	14.	θεωρεί ότι οι ΕΕΝ δεν έχουν επιτύχει πλήρως τους στόχους τους και χρειάζονται περαιτέρω βελτίωση, για να γεφυρωθεί το χάσμα μεταξύ της φιλοδοξίας αυτού του μέσου και της πρακτικής εφαρμογής του· σημειώνει τα πρόσφατα πορίσματα του Eurofound ότι η αναντιστοιχία μεταξύ των προσδοκιών των νέων για απασχόληση και των συγκεκριμένων αποτελεσμάτων στην αγορά εργασίας συνδέεται με υψηλότερο κίνδυνο κατάθλιψης και κοινωνικού αποκλεισμού·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>214</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Εμμανουήλ Φράγκος, Γαλάτω Αλεξανδράκη, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 14</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	14.	θεωρεί ότι οι ΕΕΝ δεν έχουν επιτύχει πλήρως τους στόχους τους και χρειάζονται περαιτέρω βελτίωση, για να γεφυρωθεί το χάσμα μεταξύ της φιλοδοξίας αυτού του μέσου και της πρακτικής εφαρμογής του·
	14.	θεωρεί ότι οι ΕΕΝ δεν έχουν επιτύχει πλήρως τους στόχους τους·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>215</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 14</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	14.	θεωρεί ότι οι ΕΕΝ δεν έχουν επιτύχει πλήρως τους στόχους τους και χρειάζονται περαιτέρω βελτίωση, για να γεφυρωθεί το χάσμα μεταξύ της φιλοδοξίας αυτού του μέσου και της πρακτικής εφαρμογής του·
	14.	θεωρεί ότι οι ΕΕΝ δεν έχουν επιτύχει πλήρως τους στόχους τους·


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>216</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 14 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	14α.	τονίζει ότι τα στεγαστικά μέτρα που είναι ειδικά προσαρμοσμένα για περιοχές όπου ομιλούνται περιφερειακές, μειονοτικές ή λιγότερο χρησιμοποιούμενες εθνικές γλώσσες πρέπει να αναπτύσσονται σε πλήρη συνεργασία με τις τοπικές κοινότητες, καθώς αυτές είναι οι πλέον κατάλληλες να κατανοήσουν τις δικές τους ανάγκες και τις έντονες προκλήσεις που αντιμετωπίζουν.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>217</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 14 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	14α.	υπογραμμίζει τη σημασία ενός ευνοϊκού πλαισίου πολιτικής για την εφαρμογή των ΕΕΝ, όπως πρότυπα ποιότητας για την απασχόληση, τις συνθήκες εργασίας, την εκπαίδευση, την πρακτική άσκηση και τη μαθητεία, την ανάπτυξη πρόσθετων εγκαταστάσεων παιδικής φροντίδας για την αξιοποίηση του δυναμικού των γονέων, πολιτικές ένταξης για τα άτομα με αναπηρία, μια αποτελεσματική πολιτική μεταφορών, μέτρα για τη διασφάλιση οικονομικά προσιτής στέγασης και κατάλληλες ευκαιρίες απόκτησης δεξιοτήτων·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>218</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 15</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	15.	καλεί τα κράτη μέλη να προβούν σε στοχευμένες βελτιώσεις των ειδικών διοικητικών ικανοτήτων των ΔΥΑ και άλλων εθνικών φορέων που είναι αρμόδιοι για την εφαρμογή των ΕΕΝ·
	15.	ενθαρρύνει την Ευρωπαϊκή Επιτροπή να στηρίξει την ενίσχυση των ικανοτήτων των αρμόδιων αρχών που είναι υπεύθυνες για την εφαρμογή των ΕΕΝ, μεταξύ άλλων μέσω της ενίσχυσης των διοικητικών και ανθρώπινων πόρων που ειδικεύονται στη στήριξη της απασχόλησης των νέων κατά τρόπο ανάλογο προς τις προκλήσεις που αντιμετωπίζουν· τονίζει ότι στα κράτη μέλη όπου οι αρμοδιότητες για ενεργητικές πολιτικές για την εργασία και την επαγγελματική κατάρτιση ανατίθενται σε υποεθνικές αρχές, τα προγράμματα ανάπτυξης ικανοτήτων πρέπει να είναι προσβάσιμα στις αρμόδιες περιφερειακές και τοπικές αρχές επί ίσοις όροις με τις κεντρικές αρχές·


Or. <Original>{IT}it</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>219</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 15</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	15.	καλεί τα κράτη μέλη να προβούν σε στοχευμένες βελτιώσεις των ειδικών διοικητικών ικανοτήτων των ΔΥΑ και άλλων εθνικών φορέων που είναι αρμόδιοι για την εφαρμογή των ΕΕΝ·
	15.	καλεί τα κράτη μέλη να προβούν σε στοχευμένες βελτιώσεις των ειδικών διοικητικών ικανοτήτων των ΔΥΑ και άλλων εθνικών φορέων που είναι αρμόδιοι για την εφαρμογή των ΕΕΝ· πιστεύει ότι ο εν λόγω εκσυγχρονισμός και η ψηφιοποίηση των ΔΥΑ πρέπει να συνοδεύονται από επενδύσεις στην κατάρτιση εξειδικευμένου προσωπικού, προκειμένου να καταστεί δυνατή η παροχή αποτελεσματικών και εξατομικευμένων υπηρεσιών· καλεί την Επιτροπή να διασφαλίσει ότι οι ΔΥΑ είναι καλύτερα εξοπλισμένες για να προσεγγίσουν τους ΕΑΕΚ που αντιμετωπίζουν πολύπλοκα εμπόδια· επισημαίνει τις δυνατότητες συνεργασίας μεταξύ των ΔΥΑ και των ιδιωτικών γραφείων εύρεσης εργασίας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>220</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 15</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	15.	καλεί τα κράτη μέλη να προβούν σε στοχευμένες βελτιώσεις των ειδικών διοικητικών ικανοτήτων των ΔΥΑ και άλλων εθνικών φορέων που είναι αρμόδιοι για την εφαρμογή των ΕΕΝ·
	15.	καλεί τα κράτη μέλη να διαθέσουν ειδικούς πόρους ειδικά για την ενίσχυση της διοικητικής ικανότητας των ΔΥΑ και άλλων σχετικών εθνικών φορέων, ώστε να διασφαλιστεί η αποτελεσματική εφαρμογή των ΕΕΝ και να παρασχεθεί έγκαιρη, εξατομικευμένη και αποτελεσματική στήριξη εντός της τετράμηνης προθεσμίας παρέμβασης και συνεχής επακόλουθη στήριξη· ζητεί υποχρεωτική και διαρθρωμένη κατάρτιση για τους εργαζομένους των ΔΥΑ και το λοιπό σχετικό προσωπικό σχετικά με τις υποσυνείδητες προκαταλήψεις και την απαγόρευση των διακρίσεων, τον προορατικό εντοπισμό των δυσπρόσιτων ΕΑΕΚ και την αποτελεσματική προβολή και στήριξη των ευάλωτων ΕΑΕΚ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>221</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Gordan Bosanac</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}εξ ονόματος της Ομάδας Verts/ALE</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 15</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	15.	καλεί τα κράτη μέλη να προβούν σε στοχευμένες βελτιώσεις των ειδικών διοικητικών ικανοτήτων των ΔΥΑ και άλλων εθνικών φορέων που είναι αρμόδιοι για την εφαρμογή των ΕΕΝ·
	15.	καλεί τα κράτη μέλη να προβούν σε στοχευμένες βελτιώσεις των διοικητικών ικανοτήτων των ΔΥΑ και άλλων εθνικών φορέων που είναι αρμόδιοι για την εφαρμογή των ΕΕΝ· τονίζει την ανάγκη να ενισχυθούν οι πόροι και η κατάρτιση των ΔΥΑ, μεταξύ άλλων μέσω επαρκούς στελέχωσης, ψηφιοποίησης και ικανοτήτων προβολής, προκειμένου να παρέχεται εξατομικευμένη και χωρίς αποκλεισμούς στήριξη στους νέους, ιδίως σε όσους βρίσκονται σε ευάλωτη κατάσταση·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>222</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Maląg, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Chiara Gemma, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 15</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	15.	καλεί τα κράτη μέλη να προβούν σε στοχευμένες βελτιώσεις των ειδικών διοικητικών ικανοτήτων των ΔΥΑ και άλλων εθνικών φορέων που είναι αρμόδιοι για την εφαρμογή των ΕΕΝ·
	15.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τη διοικητική και επιχειρησιακή ικανότητα των δημόσιων υπηρεσιών απασχόλησης (ΔΥΑ) και άλλων εθνικών φορέων που είναι αρμόδιοι για την εφαρμογή των ΕΕΝ, μεταξύ άλλων μέσω στενότερης συνεργασίας με σχολεία, πανεπιστήμια, παρόχους επαγγελματικής κατάρτισης και εργοδότες·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>223</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 15</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	15.	καλεί τα κράτη μέλη να προβούν σε στοχευμένες βελτιώσεις των ειδικών διοικητικών ικανοτήτων των ΔΥΑ και άλλων εθνικών φορέων που είναι αρμόδιοι για την εφαρμογή των ΕΕΝ·
	15.	καλεί τα κράτη μέλη να προβούν σε στοχευμένες βελτιώσεις των ειδικών διοικητικών ικανοτήτων των ΔΥΑ και άλλων εθνικών φορέων που είναι αρμόδιοι για την εφαρμογή των ΕΕΝ· με σκοπό τη μετατροπή του εν λόγω μέσου σε μόνιμο·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>224</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Μαρία Ζαχαρία</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 15</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	15.	καλεί τα κράτη μέλη να προβούν σε στοχευμένες βελτιώσεις των ειδικών διοικητικών ικανοτήτων των ΔΥΑ και άλλων εθνικών φορέων που είναι αρμόδιοι για την εφαρμογή των ΕΕΝ·
	15.	καλεί τα κράτη μέλη να προβούν σε στοχευμένες βελτιώσεις των ειδικών διοικητικών ικανοτήτων των ΔΥΑ και άλλων εθνικών φορέων που είναι αρμόδιοι για την εφαρμογή των ΕΕΝ μέσω αυξημένων δημόσιων επενδύσεων ·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>225</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 15 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	15α.	καλεί τα κράτη μέλη να εξουσιοδοτήσουν τις εθνικές επιθεωρήσεις εργασίας και τις αρμόδιες αρχές να εντοπίζουν και να καταπολεμούν αποτελεσματικά πρακτικές που καταστρατηγούν τον σκοπό της πρακτικής άσκησης και τη χρήση πρακτικής άσκησης που υποκρύπτει τυπικές σχέσεις εργασίας, να διασφαλίζουν την πλήρη επιβολή του δικαίου της Ένωσης που ισχύει για τους εργαζομένους και να εγγυώνται ότι οι ασκούμενοι έχουν πρόσβαση σε ανώνυμους, ασφαλείς και αποτελεσματικούς διαύλους αναφοράς για αθέμιτες πρακτικές και κακές συνθήκες εργασίας, εικαζόμενες παραβιάσεις δικαιωμάτων και υποχρεώσεων, και να παρέχουν πληροφορίες σχετικά με τους εν λόγω διαύλους·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>226</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 15 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	15α.	καλεί τα κράτη μέλη να διασφαλίσουν ότι η εφαρμογή των ενισχυμένων εγγυήσεων για τη νεολαία αντικατοπτρίζει τα βασικά μηνύματα της Επιτροπής Απασχόλησης, που εγκρίθηκαν από το Συμβούλιο το 2018, το 2019, το 2021, το 2023, το 2025 και το 2026, ενισχύοντας την πρόληψη και την έγκαιρη παρέμβαση, προωθώντας αποτελεσματικές εταιρικές σχέσεις σε όλα τα επίπεδα και ενισχύοντας την ικανότητα και τον συντονιστικό ρόλο των δημόσιων υπηρεσιών απασχόλησης (ΔΥΑ)·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>227</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Martine Kemp, Regina Doherty, Liesbet Sommen, Niels Geuking</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 15 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	15α.	τονίζει τη σημασία της πλήρους αξιοποίησης του ευρωπαϊκού δικτύου δημόσιων υπηρεσιών απασχόλησης για την προώθηση της ανταλλαγής βέλτιστων πρακτικών, της μάθησης από ομοτίμους και της συγκριτικής αξιολόγησης, καθώς και τη στήριξη της σύγκλισης των επιδόσεων μεταξύ των κρατών μελών·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>228</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 15 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	15β.	καλεί τα κράτη μέλη να διαθέσουν στοχευμένες και αυξημένες επενδύσεις για την υλοποίηση των ΕΕΝ σε περιοχές με υψηλά επίπεδα ανεργίας και αεργίας των νέων, όπου τα διαρθρωτικά μειονεκτήματα και οι προκλήσεις υλοποίησης σημειώνονται σε μεγαλύτερο βαθμό· ζητεί την ενίσχυση της διοικητικής ικανότητας, της ικανότητας προβολής και της ικανότητας υλοποίησης των ΔΥΑ σε αυτούς τους τομείς, ώστε να διασφαλιστεί η αποτελεσματική στήριξη των δυσπρόσιτων και ευάλωτων ΕΑΕΚ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>229</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 15 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	15β.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να εξοπλίσουν αποτελεσματικά το προσωπικό των ΔΥΑ, αναγνωρίζοντας ότι αποτελεί παράγοντα πρώτης γραμμής που είναι καίριας σημασίας για τη συμμετοχή των νέων που αντιμετωπίζουν πολύπλοκα εμπόδια·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>230</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 15 γ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	15γ.	καλεί τα κράτη μέλη να επενδύσουν σε αποκεντρωμένες υποδομές προσέγγισης των ΔΥΑ με γνώμονα την κοινότητα και να δημιουργήσουν επίσημες εταιρικές σχέσεις μεταξύ των ΔΥΑ, των κοινωνικών υπηρεσιών και των οργανώσεων της τοπικής κοινότητας για την καλύτερη συμμετοχή των δυσπρόσιτων ΕΑΕΚ και ιδίως των νέων της υπαίθρου·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>231</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Maravillas Abadía Jover, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 15 δ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	15δ.	καλεί τα κράτη μέλη να διασφαλίσουν ότι όλα τα μοντέλα εγγυήσεων για τη νεολαία, είτε πρόκειται για στοχευμένα συστήματα που βασίζονται στην πορεία είτε για πιο καθολικά συστήματα, προσεγγίζουν ενεργά τους νέους αντί να βασίζονται αποκλειστικά σε καταχωρίσεις, ώστε να παρέχουν ισότιμη στήριξη ανεξάρτητα από τις περιστάσεις ή την τοποθεσία·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>232</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 16</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	16.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να παράσχουν ολοκληρωμένη στήριξη για την αντιμετώπιση των πολύπλοκων εμποδίων που αντιμετωπίζουν οι ΕΑΕΚ, προκειμένου να καταπολεμηθούν τα βαθύτερα αίτια του κοινωνικού αποκλεισμού πριν να αντιμετωπιστεί η κατάσταση της απασχόλησης των ΕΑΕΚ·
	16.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να παράσχουν ολοκληρωμένη στήριξη για την αντιμετώπιση των πολύπλοκων εμποδίων που αντιμετωπίζουν οι ΕΑΕΚ, προκειμένου να καταπολεμηθούν τα βαθύτερα αίτια του κοινωνικού αποκλεισμού πριν να αντιμετωπιστεί η κατάσταση της απασχόλησης των ΕΑΕΚ· τονίζει ότι η εν λόγω στήριξη πρέπει να παρέχεται με τη μορφή δέσμης μέτρων που παρέχονται από τις ΔΥΑ και άλλες σχετικές κοινωνικές υπηρεσίες με στόχο την παροχή βοήθειας για τη φροντίδα των παιδιών και τις οικογενειακές ευθύνες, την ενίσχυση του οικογενειακού προγραμματισμού, τη στήριξη της πρόσβασης στη στέγαση και την υγειονομική περίθαλψη, συμπεριλαμβανομένης της ψυχικής υγείας, και την καταπολέμηση του εθισμού· καλεί επίσης τα κράτη μέλη με θετικό και έγκαιρο ποσοστό εξόδου ή ποσοστό κάλυψης κάτω από τον μέσο όρο της ΕΕ να διενεργήσουν ολοκληρωμένη αξιολόγηση των οικείων προγραμμάτων ΕΕΝ, προκειμένου να εντοπιστούν οι λόγοι για τις συγκεκριμένες ελλείψεις και να διορθωθούν με την αναδιαμόρφωση των εν λόγω προγραμμάτων με βάση τα αποτελέσματα·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>233</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Gordan Bosanac</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}εξ ονόματος της Ομάδας Verts/ALE</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 16</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	16.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να παράσχουν ολοκληρωμένη στήριξη για την αντιμετώπιση των πολύπλοκων εμποδίων που αντιμετωπίζουν οι ΕΑΕΚ, προκειμένου να καταπολεμηθούν τα βαθύτερα αίτια του κοινωνικού αποκλεισμού πριν να αντιμετωπιστεί η κατάσταση της απασχόλησης των ΕΑΕΚ·
	16.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να παράσχουν ολοκληρωμένη στήριξη για την αντιμετώπιση των πολύπλοκων εμποδίων που αντιμετωπίζουν οι ΕΑΕΚ, ιδίως των δυσκολιών στη στέγαση, την ψυχική υγεία και τον οικονομικό τομέα που εντοπίζονται ως τα κύρια εμπόδια της ανεξαρτησίας των νέων, προκειμένου να καταπολεμηθούν τα βαθύτερα αίτια του κοινωνικού αποκλεισμού πριν να αντιμετωπιστεί η κατάσταση της απασχόλησης των ΕΑΕΚ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>234</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Μαρία Ζαχαρία</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 16</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	16.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να παράσχουν ολοκληρωμένη στήριξη για την αντιμετώπιση των πολύπλοκων εμποδίων που αντιμετωπίζουν οι ΕΑΕΚ, προκειμένου να καταπολεμηθούν τα βαθύτερα αίτια του κοινωνικού αποκλεισμού πριν να αντιμετωπιστεί η κατάσταση της απασχόλησης των ΕΑΕΚ·
	16.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να παράσχουν ολοκληρωμένη στήριξη για την αντιμετώπιση των πολύπλοκων εμποδίων που αντιμετωπίζουν οι ΕΑΕΚ, προκειμένου να καταπολεμηθούν τα βαθύτερα αίτια του κοινωνικού αποκλεισμού πριν να αντιμετωπιστεί η κατάσταση της απασχόλησης των ΕΑΕΚ συμπεριλαμβανομένης της πρόσβασης σε στέγαση, υγειονομική περίθαλψη και εισοδηματική στήριξη ·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>235</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 16</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	16.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να παράσχουν ολοκληρωμένη στήριξη για την αντιμετώπιση των πολύπλοκων εμποδίων που αντιμετωπίζουν οι ΕΑΕΚ, προκειμένου να καταπολεμηθούν τα βαθύτερα αίτια του κοινωνικού αποκλεισμού πριν να αντιμετωπιστεί η κατάσταση της απασχόλησης των ΕΑΕΚ·
	16.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να παράσχουν ολοκληρωμένη στήριξη για την αντιμετώπιση των διαρθρωτικών και συχνά πολύπλοκων εμποδίων που αντιμετωπίζουν οι ευάλωτοι ΕΑΕΚ, προκειμένου να καταπολεμηθούν τα βαθύτερα αίτια του αποκλεισμού από την αγορά εργασίας και του κοινωνικού αποκλεισμού πριν να βελτιωθεί η κατάσταση της απασχόλησής τους·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>236</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 16</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	16.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να παράσχουν ολοκληρωμένη στήριξη για την αντιμετώπιση των πολύπλοκων εμποδίων που αντιμετωπίζουν οι ΕΑΕΚ, προκειμένου να καταπολεμηθούν τα βαθύτερα αίτια του κοινωνικού αποκλεισμού πριν να αντιμετωπιστεί η κατάσταση της απασχόλησης των ΕΑΕΚ·
	16.	καλεί τα κράτη μέλη να παράσχουν ολοκληρωμένη στήριξη για την αντιμετώπιση των πολύπλοκων εμποδίων που αντιμετωπίζουν οι ΕΑΕΚ, προκειμένου να καταπολεμηθούν τα βαθύτερα αίτια του κοινωνικού αποκλεισμού πριν να αντιμετωπιστεί η κατάσταση της απασχόλησης των ΕΑΕΚ·


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>237</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Maląg, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Chiara Gemma, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 16</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	16.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να παράσχουν ολοκληρωμένη στήριξη για την αντιμετώπιση των πολύπλοκων εμποδίων που αντιμετωπίζουν οι ΕΑΕΚ, προκειμένου να καταπολεμηθούν τα βαθύτερα αίτια του κοινωνικού αποκλεισμού πριν να αντιμετωπιστεί η κατάσταση της απασχόλησης των ΕΑΕΚ·
	16.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να παράσχουν ολοκληρωμένη στήριξη για την αντιμετώπιση των πολύπλοκων εμποδίων που αντιμετωπίζουν οι ΕΑΕΚ, προκειμένου να αντιμετωπιστεί η κατάστασή τους στην απασχόληση και να καταπολεμηθούν τα βαθύτερα αίτια του κοινωνικού αποκλεισμού·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>238</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Εμμανουήλ Φράγκος, Γαλάτω Αλεξανδράκη, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 16 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	16α.	υπογραμμίζει ότι η κακή ψυχική υγεία, η κοινωνική απομόνωση και η έλλειψη εξατομικευμένης ψυχοκοινωνικής στήριξης συνιστούν σημαντικά εμπόδια για την ένταξη πολλών νέων στην εκπαίδευση, την κατάρτιση και την αγορά εργασίας· καλεί τα κράτη μέλη να ενσωματώσουν κατάλληλες υπηρεσίες ψυχοκοινωνικής στήριξης στα μέτρα εφαρμογής των ΕΕΝ·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>239</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Μαρία Ζαχαρία</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 16 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	16α.	καλεί τα κράτη μέλη να διασφαλίσουν ότι όλες οι θέσεις εργασίας που προσφέρονται στο πλαίσιο των ΕΕΝ παρέχουν αξιοπρεπείς μισθούς, τουλάχιστον στο επίπεδο του κατώτατου μισθού ή των συλλογικών συμβάσεων εργασίας


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>240</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Εμμανουήλ Φράγκος, Γαλάτω Αλεξανδράκη, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 16 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	16 β.	τονίζει ότι οι νέοι που ζουν σε νησιωτικές και απομακρυσμένες περιοχές, ιδίως στα νησιά του Αιγαίου και σε παραμεθόριες περιφέρειες της Ένωσης που συνορεύουν με τρίτες χώρες, καθώς και στις περιφέρειες των ανατολικών εξωτερικών συνόρων της ΕΕ, αντιμετωπίζουν ιδιαίτερες και διαρκείς προκλήσεις όσον αφορά την πρόσβαση σε εκπαίδευση, κατάρτιση και απασχόληση· υπογραμμίζει ότι οι προκλήσεις αυτές εντείνονται από τη γεωγραφική απομόνωση, το υψηλό κόστος μετακίνησης και τη συνεχιζόμενη δημογραφική αποδυνάμωση· καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να θεσπίσουν ειδικά, στοχευμένα μέτρα στο πλαίσιο των ΕΕΝ για τις περιοχές αυτές, με στόχο τη στήριξη της τοπικής απασχόλησης και την αποτροπή της φυγής των νέων·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>241</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 17</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	17.	τονίζει ότι μια συνεργατική προσέγγιση είναι απαραίτητη για να διασφαλιστεί η επιτυχής εφαρμογή των ΕΕΝ· καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τη συνεργασία μεταξύ υπουργείων, ΔΥΑ, κοινωνικών εταίρων, παραγόντων της αγοράς εργασίας, εθνικών συμβουλίων νεολαίας και της κοινωνίας των πολιτών σε κεντρικό και τοπικό επίπεδο, ώστε να διασφαλιστεί ότι όλοι εργάζονται εντός ολοκληρωμένου δικτύου υπηρεσιών για τους ΕΑΕΚ·
	17.	τονίζει ότι μια συνεργατική προσέγγιση είναι απαραίτητη για να διασφαλιστεί η επιτυχής εφαρμογή των ΕΕΝ σε όλα τα στάδιά τους· καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τη συνεργασία μεταξύ υπουργείων, ΔΥΑ, κοινωνικών εταίρων, παραγόντων της αγοράς εργασίας, ιδρυμάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης, εθνικών συμβουλίων νεολαίας και της κοινωνίας των πολιτών σε κεντρικό και τοπικό επίπεδο, ώστε να διασφαλιστεί ότι όλοι εργάζονται εντός ολοκληρωμένου δικτύου υπηρεσιών για τους ΕΑΕΚ· τονίζει τη σημασία της επίσημης συνεργασίας, όπως οι τριμερείς επιτροπές, οι συμφωνίες συνεργασίας ή τα πρωτόκολλα σε εθνικό επίπεδο μεταξύ σχολείων, ΔΥΑ και κοινωνικών εταίρων, για την επίτευξη του συγκεκριμένου στόχου· τονίζει την ανάγκη οικοδόμησης εμπιστοσύνης μεταξύ των παρόχων ΕΕΝ και των τοπικών κοινοτήτων, για παράδειγμα ευθυγραμμίζοντας τις προσφορές εκπαίδευσης και κατάρτισης με τις ανάγκες της αγοράς εργασίας και τοποθετώντας τους νέους σε θέσεις εργασίας μόνο όταν είναι καλά προετοιμασμένοι να εισέλθουν στην αγορά εργασίας· ενθαρρύνει τα κράτη μέλη να επεκτείνουν τις ορθές πρακτικές, όπως οι πρωτοβουλίες κατάρτισης σε άμεση συνεργασία με τους εργοδότες με στόχο την εξασφάλιση προσλήψεων στο τέλος της κατάρτισης, οι εκθέσεις για την απασχόληση, οι ενημερωτικές ημερίδες ή άλλες εκδηλώσεις αντιστοίχισης εργοδοτών και νέων·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>242</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 17</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	17.	τονίζει ότι μια συνεργατική προσέγγιση είναι απαραίτητη για να διασφαλιστεί η επιτυχής εφαρμογή των ΕΕΝ· καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τη συνεργασία μεταξύ υπουργείων, ΔΥΑ, κοινωνικών εταίρων, παραγόντων της αγοράς εργασίας, εθνικών συμβουλίων νεολαίας και της κοινωνίας των πολιτών σε κεντρικό και τοπικό επίπεδο, ώστε να διασφαλιστεί ότι όλοι εργάζονται εντός ολοκληρωμένου δικτύου υπηρεσιών για τους ΕΑΕΚ·
	17.	τονίζει την ανάγκη να αυξηθεί η διακυβέρνηση των ΕΕΝ μέσω μεγαλύτερου συντονισμού μεταξύ των αρμόδιων εθνικών, περιφερειακών και τοπικών αρχών, των φορέων επαγγελματικής κατάρτισης και των ιδρυμάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης, των ΔΥΑ, των κοινωνικών εταίρων, των εταιρειών και των οντοτήτων του τριτογενούς τομέα, ώστε να διασφαλιστεί ότι όλοι εργάζονται εντός ολοκληρωμένου δικτύου υπηρεσιών για τους ΕΑΕΚ, και να παρασχεθούν στους νέους ευκαιρίες κατάρτισης και απασχόλησης με βάση τις ανάγκες των διαφόρων περιφερειακών οικονομικών υποβάθρων· τονίζει ότι στα κράτη μέλη όπου οι αρμοδιότητες στον τομέα της επαγγελματικής κατάρτισης και των ενεργών πολιτικών για την εργασία ανατίθενται σε υποεθνικές αρχές, οι περιφερειακές και τοπικές αρχές πρέπει να θεωρούνται κύριοι συνομιλητές κατά την εφαρμογή των ΕΕΝ και πρέπει να διαθέτουν άμεσους διαύλους πρόσβασης στα ευρωπαϊκά χρηματοδοτικά προγράμματα·


Or. <Original>{IT}it</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>243</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 17</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	17.	τονίζει ότι μια συνεργατική προσέγγιση είναι απαραίτητη για να διασφαλιστεί η επιτυχής εφαρμογή των ΕΕΝ· καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τη συνεργασία μεταξύ υπουργείων, ΔΥΑ, κοινωνικών εταίρων, παραγόντων της αγοράς εργασίας, εθνικών συμβουλίων νεολαίας και της κοινωνίας των πολιτών σε κεντρικό και τοπικό επίπεδο, ώστε να διασφαλιστεί ότι όλοι εργάζονται εντός ολοκληρωμένου δικτύου υπηρεσιών για τους ΕΑΕΚ·
	17.	τονίζει ότι μια συνεργατική προσέγγιση σε επίπεδο κοινότητας, προσαρμοσμένη στα τοπικά και περιφερειακά πλαίσια, είναι απαραίτητη για να διασφαλιστεί η επιτυχής εφαρμογή των ΕΕΝ και για την προσέγγιση των πλέον ευάλωτων ΕΑΕΚ· καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τη συνεργασία και να καθιερώσουν επίσημες εταιρικές σχέσεις με ιδρύματα εκπαίδευσης και κατάρτισης, ΔΥΑ, κοινωνικούς εταίρους, σχετικούς παράγοντες της αγοράς εργασίας, εθνικά συμβούλια νεολαίας και την κοινωνία των πολιτών σε εθνικό, περιφερειακό και τοπικό επίπεδο, ώστε να δημιουργηθούν ολοκληρωμένα δίκτυα υπηρεσιών και να καταστεί δυνατός ο έγκαιρος εντοπισμός και η στήριξη για τους ΕΑΕΚ· ζητεί, στο πλαίσιο αυτό, οι εν λόγω εταίροι να συμμετέχουν ουσιαστικά στον σχεδιασμό, την παρακολούθηση και την επιβολή ποιοτικών προσφορών πρακτικής άσκησης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>244</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Gordan Bosanac</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}εξ ονόματος της Ομάδας Verts/ALE</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 17</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	17.	τονίζει ότι μια συνεργατική προσέγγιση είναι απαραίτητη για να διασφαλιστεί η επιτυχής εφαρμογή των ΕΕΝ· καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τη συνεργασία μεταξύ υπουργείων, ΔΥΑ, κοινωνικών εταίρων, παραγόντων της αγοράς εργασίας, εθνικών συμβουλίων νεολαίας και της κοινωνίας των πολιτών σε κεντρικό και τοπικό επίπεδο, ώστε να διασφαλιστεί ότι όλοι εργάζονται εντός ολοκληρωμένου δικτύου υπηρεσιών για τους ΕΑΕΚ·
	17.	τονίζει ότι μια συνεργατική προσέγγιση είναι απαραίτητη για να διασφαλιστεί η επιτυχής εφαρμογή των ΕΕΝ· καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τη συνεργασία μεταξύ υπουργείων, τοπικών αρχών, ΔΥΑ, κοινωνικών εταίρων, κοινωνικών υπηρεσιών και υπηρεσιών υγείας, παραγόντων της αγοράς εργασίας, παρόχων εκπαίδευσης και κατάρτισης, εθνικών συμβουλίων και οργανώσεων νεολαίας και της κοινωνίας των πολιτών σε κεντρικό και τοπικό επίπεδο, συμπεριλαμβανομένων οργανώσεων σε επίπεδο κοινότητας, οργανώσεων βάσης, οργανώσεων υπό την ηγεσία νέων ή πρεσβευτών νεολαίας που εργάζονται απευθείας με υποεξυπηρετούμενους νέους, ώστε να διασφαλιστεί ότι όλοι εργάζονται εντός ολοκληρωμένου δικτύου υπηρεσιών για τους ΕΑΕΚ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>245</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Εμμανουήλ Φράγκος, Γαλάτω Αλεξανδράκη, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 17</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	17.	τονίζει ότι μια συνεργατική προσέγγιση είναι απαραίτητη για να διασφαλιστεί η επιτυχής εφαρμογή των ΕΕΝ· καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τη συνεργασία μεταξύ υπουργείων, ΔΥΑ, κοινωνικών εταίρων, παραγόντων της αγοράς εργασίας, εθνικών συμβουλίων νεολαίας και της κοινωνίας των πολιτών σε κεντρικό και τοπικό επίπεδο, ώστε να διασφαλιστεί ότι όλοι εργάζονται εντός ολοκληρωμένου δικτύου υπηρεσιών για τους ΕΑΕΚ·
	17.	τονίζει ότι απαιτείται ενισχυμένη συνεργασία μεταξύ των αρμόδιων αρχών, των κοινωνικών εταίρων και των φορέων νεολαίας σε κεντρικό και τοπικό επίπεδο, ώστε να διασφαλιστεί ολοκληρωμένη στήριξη των ΕΑΕΚ·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>246</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Maląg, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Chiara Gemma, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 17</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	17.	τονίζει ότι μια συνεργατική προσέγγιση είναι απαραίτητη για να διασφαλιστεί η επιτυχής εφαρμογή των ΕΕΝ· καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τη συνεργασία μεταξύ υπουργείων, ΔΥΑ, κοινωνικών εταίρων, παραγόντων της αγοράς εργασίας, εθνικών συμβουλίων νεολαίας και της κοινωνίας των πολιτών σε κεντρικό και τοπικό επίπεδο, ώστε να διασφαλιστεί ότι όλοι εργάζονται εντός ολοκληρωμένου δικτύου υπηρεσιών για τους ΕΑΕΚ·
	17.	τονίζει ότι μια συνεργατική προσέγγιση είναι απαραίτητη για να διασφαλιστεί η επιτυχής εφαρμογή των ΕΕΝ· καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τη συνεργασία μεταξύ υπουργείων, ΔΥΑ, κοινωνικών εταίρων, παραγόντων της αγοράς εργασίας, εθνικών συμβουλίων νεολαίας και της κοινωνίας των πολιτών σε κεντρικό και τοπικό επίπεδο, ώστε να διασφαλιστεί ότι όλοι εργάζονται εντός ολοκληρωμένου δικτύου υπηρεσιών για τους ΕΑΕΚ· ενθαρρύνει την ανάπτυξη διττών εκπαιδευτικών συστημάτων, προγραμμάτων μαθητείας και προγραμμάτων μάθησης στον χώρο εργασίας ως βασικών μέσων για τη βελτίωση της απασχολησιμότητας των νέων·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>247</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Μαρία Ζαχαρία</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 17</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	17.	τονίζει ότι μια συνεργατική προσέγγιση είναι απαραίτητη για να διασφαλιστεί η επιτυχής εφαρμογή των ΕΕΝ· καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τη συνεργασία μεταξύ υπουργείων, ΔΥΑ, κοινωνικών εταίρων, παραγόντων της αγοράς εργασίας, εθνικών συμβουλίων νεολαίας και της κοινωνίας των πολιτών σε κεντρικό και τοπικό επίπεδο, ώστε να διασφαλιστεί ότι όλοι εργάζονται εντός ολοκληρωμένου δικτύου υπηρεσιών για τους ΕΑΕΚ·
	17.	τονίζει ότι μια συνεργατική προσέγγιση είναι απαραίτητη για να διασφαλιστεί η επιτυχής εφαρμογή των ΕΕΝ· καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τη συνεργασία μεταξύ υπουργείων, ΔΥΑ, με την ουσιαστική συμμετοχή στη λήψη αποφάσεων των συνδικάτων, των κοινωνικών εταίρων, παραγόντων της αγοράς εργασίας, εθνικών συμβουλίων νεολαίας και της κοινωνίας των πολιτών σε κεντρικό και τοπικό επίπεδο, ώστε να διασφαλιστεί ότι όλοι εργάζονται εντός ολοκληρωμένου δικτύου υπηρεσιών για τους ΕΑΕΚ·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>248</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Maravillas Abadía Jover, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 17</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	17.	τονίζει ότι μια συνεργατική προσέγγιση είναι απαραίτητη για να διασφαλιστεί η επιτυχής εφαρμογή των ΕΕΝ· καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τη συνεργασία μεταξύ υπουργείων, ΔΥΑ, κοινωνικών εταίρων, παραγόντων της αγοράς εργασίας, εθνικών συμβουλίων νεολαίας και της κοινωνίας των πολιτών σε κεντρικό και τοπικό επίπεδο, ώστε να διασφαλιστεί ότι όλοι εργάζονται εντός ολοκληρωμένου δικτύου υπηρεσιών για τους ΕΑΕΚ·
	17.	τονίζει ότι μια συνεργατική προσέγγιση είναι απαραίτητη για να διασφαλιστεί η επιτυχής εφαρμογή των ΕΕΝ· καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τη συνεργασία μεταξύ υπουργείων, ΔΥΑ, κοινωνικών εταίρων, παρόχους κοινωνικής ασφάλισης, παραγόντων της αγοράς εργασίας, εθνικών συμβουλίων νεολαίας και της κοινωνίας των πολιτών σε κεντρικό και τοπικό επίπεδο, ώστε να διασφαλιστεί ότι όλοι εργάζονται εντός συντονισμένου και ολοκληρωμένου δικτύου υπηρεσιών για τους ΕΑΕΚ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>249</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 17</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	17.	τονίζει ότι μια συνεργατική προσέγγιση είναι απαραίτητη για να διασφαλιστεί η επιτυχής εφαρμογή των ΕΕΝ· καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τη συνεργασία μεταξύ υπουργείων, ΔΥΑ, κοινωνικών εταίρων, παραγόντων της αγοράς εργασίας, εθνικών συμβουλίων νεολαίας και της κοινωνίας των πολιτών σε κεντρικό και τοπικό επίπεδο, ώστε να διασφαλιστεί ότι όλοι εργάζονται εντός ολοκληρωμένου δικτύου υπηρεσιών για τους ΕΑΕΚ·
	17.	τονίζει ότι μια συνεργατική προσέγγιση είναι απαραίτητη για να διασφαλιστεί η επιτυχής εφαρμογή των ΕΕΝ· καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τη συνεργασία μεταξύ υπουργείων, ΔΥΑ, κοινωνικών εταίρων, παραγόντων της αγοράς εργασίας, εθνικών συμβουλίων νεολαίας και της κοινωνίας των πολιτών, συμπεριλαμβανομένων των οργανώσεων νεολαίας, σε κεντρικό και τοπικό επίπεδο, ώστε να διασφαλιστεί ότι όλοι εργάζονται εντός ολοκληρωμένου δικτύου υπηρεσιών για τους ΕΑΕΚ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>250</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Martine Kemp, Regina Doherty, Liesbet Sommen, Niels Geuking</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 17 – εδάφιο 1 (νέο)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	τονίζει τη σημασία της ανάπτυξης τομεακών εταιρικών σχέσεων και τοπικών δικτύων εργοδοτών, μεταξύ άλλων με ΜΜΕ και φορείς της κοινωνικής οικονομίας, για τη βελτίωση της ευαισθητοποίησης, τον από κοινού σχεδιασμό προσφορών εγγυήσεων για τη νεολαία και την ενίσχυση της αντιστοίχισης προσφοράς και ζήτησης εργασίας και των ευκαιριών απασχόλησης για τους νέους·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>251</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 17 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	17α.	ενθαρρύνει τα κράτη μέλη να υιοθετήσουν μια περιφερειακή και εδαφική προσέγγιση για την εφαρμογή των ΕΕΝ, στοχεύοντας στις περιφέρειες NUTS 2 με τα υψηλότερα ποσοστά ΕΑΕΚ και ανεργίας των νέων· τονίζει ότι η εν λόγω εδαφική προσέγγιση πρέπει να συνδέεται με κονδύλια του προϋπολογισμού και να επωφελείται από την εθνική εποπτεία, προκειμένου να διασφαλίζονται ίσα πρότυπα στήριξης και παροχής σε ολόκληρη τη χώρα· τονίζει περαιτέρω ότι η συγκεκριμένη προσέγγιση θα πρέπει να περιλαμβάνει ειδικά μέτρα για τις αγροτικές περιοχές, όπως ειδική κατάρτιση για τους ΕΑΕΚ στις αγροτικές περιοχές, βελτίωση των υλικών υποδομών των ΔΥΑ σε συνδυασμό με ψηφιακές και κινητές λύσεις· καλεί επίσης τα κράτη μέλη να μεριμνήσουν για τη στενότερη συμμετοχή των τοπικών αρχών στον σχεδιασμό των προγραμμάτων ΕΕΝ, προκειμένου να ενισχυθεί το αίσθημα οικειοποίησής τους και να διασφαλιστεί η συνεπής εφαρμογή του εθνικού σχεδίου δράσης σε ολόκληρη την επικράτειά τους·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>252</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Maląg, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Chiara Gemma, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 17 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	17α.	επισημαίνει τη σημασία της ευθυγράμμισης των μέτρων των εγγυήσεων για τη νεολαία με τις εθνικές προτεραιότητες της αγοράς εργασίας και τις τομεακές στρατηγικές για τις δεξιότητες, ιδίως σε τομείς που αντιμετωπίζουν διαρθρωτικές ελλείψεις εργατικού δυναμικού, όπως η μεταποίηση, οι ψηφιακές τεχνολογίες, οι υπηρεσίες υγείας και τα τεχνικά επαγγέλματα· τονίζει ότι οι πολιτικές απασχόλησης για τους νέους πρέπει να ανταποκρίνονται στην πραγματική οικονομική ζήτηση και να συμβάλλουν στην ενίσχυση της παραγωγικής ικανότητας και της ανταγωνιστικότητας της Ευρώπης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>253</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 17 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	17α.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να μεριμνήσουν για την ουσιαστική συμμετοχή των οργανώσεων νεολαίας στην εφαρμογή, την παρακολούθηση και την αξιολόγηση των ΕΕΝ και τυχόν μελλοντικών αναθεωρήσεων πολιτικής· τονίζει ότι η διαβούλευση με τους νέους, ιδίως τους ΕΑΕΚ και τους ευάλωτους ΕΑΕΚ, διασφαλίζει ότι οι εμπειρίες που βιώνουν συμβάλλουν άμεσα στην αποτελεσματικότερη ευαισθητοποίηση, προβολή και υλοποίηση, ιδίως για όσους είναι περισσότερο απομακρυσμένοι από την αγορά εργασίας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>254</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 17 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	17β.	επαινεί το Κέντρο Γνώσης των εγγυήσεων για τη νεολαία29α και καλεί την Επιτροπή να επικαιροποιήσει την εν λόγω βάση δεδομένων, εστιάζοντας σε προηγούμενες πρωτοβουλίες που έχουν αποδειχθεί επιτυχείς όσον αφορά τη στήριξη των ΕΑΕΚ και τη βιώσιμη ενσωμάτωσή τους στην αγορά εργασίας· πιστεύει ότι το εν λόγω κέντρο γνώσεων θα πρέπει να χρησιμεύει ως βάση για συχνότερες ανταλλαγές ορθών πρακτικών μεταξύ των κρατών μελών, ιδίως όσον αφορά την παρακολούθηση, την υποβολή εκθέσεων, τη διακυβέρνηση και τη συνεργασία· ενθαρρύνει τις αξιολογήσεις από ομοτίμους μεταξύ των κρατών μελών, καθώς και την οργάνωση διασυνοριακών έργων σχετικά με την εφαρμογή των ΕΕΝ· καλεί την Επιτροπή να διασφαλίσει μεγαλύτερη διαφάνεια όσον αφορά τις συνεδριάσεις των συντονιστών των εγγυήσεων για τη νεολαία και να διευρύνει τη συμμετοχή τους ώστε να συμπεριληφθούν και άλλα ενδιαφερόμενα μέρη, όπως η κοινωνία των πολιτών, κατά περίπτωση· θεωρεί ότι αυτή η συνεργασία σε ευρωπαϊκό επίπεδο θα πρέπει να συνδυαστεί με στενότερες διακοινοβουλευτικές σχέσεις·

	
	_________________

	
	29α https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/policies-and-activities/eu-employment-policies/youth-employment-support/reinforced-youth-guarantee/youth-guarantee-knowledge-centre_en.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>255</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 17 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	17β.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να ενισχύσουν την ευαισθητοποίηση σχετικά με τις ΕΕΝ και να βελτιώσουν την προσβασιμότητα και τη χρηστικότητά τους· ζητεί τη συνεργασία με ομάδες νέων για την ανάπτυξη πιο συμπεριληπτικών διαύλων επικοινωνίας και απλουστευμένης, σαφούς και φιλικής προς τον χρήστη γλώσσας και διαδικασιών· υπογραμμίζει τη σημασία της συνεκτικής και διαρκούς σήμανσης, συμπεριλαμβανομένης μιας αναγνωρίσιμης οπτικής ταυτότητας, για τη σαφή προβολή της ως πρωτοβουλίας χρηματοδοτούμενης από την ΕΕ, προκειμένου να αυξηθεί η ευαισθητοποίηση του κοινού·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>256</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 18</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	18.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να συμπεριλάβουν στα προγράμματα εγγυήσεων για τη νεολαία ένα σύνολο μέτρων πρόληψης που θα εστιάζουν στην πρόωρη εγκατάλειψη του σχολείου, προκειμένου να αποφευχθούν επιπτώσεις που θα έχει τούτο στη ζωή των νέων·
	18.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να συμπεριλάβουν στα προγράμματα εγγυήσεων για τη νεολαία ένα σύνολο μέτρων πρόληψης που θα εστιάζουν στην εξατομικευμένη καθοδήγηση και στήριξη για την καταπολέμηση της πρόωρης εγκατάλειψης του σχολείου, καθώς και μέτρα ψυχοκοινωνικής στήριξης για τη δια βίου μάθηση και την ένταξη στην εργασία, προκειμένου να αποφευχθούν επιπτώσεις που θα έχει τούτο στη ζωή των νέων· ενθαρρύνει τα κράτη μέλη να αναπτύξουν προγράμματα κατάρτισης σχετικά με τις ψηφιακές δεξιότητες και τις δεξιότητες ΤΝ στο πλαίσιο των ΕΕΝ, διασφαλίζοντας ότι οι νέοι δικαιούχοι αποκτούν τόσο βασικές επιχειρησιακές δεξιότητες για τη χρήση ψηφιακών εργαλείων και συστημάτων ΤΝ όσο και κρίσιμη ικανότητα αξιολόγησης των κινδύνων και των δεοντολογικών επιπτώσεών τους, σύμφωνα με το άρθρο 4 του κανονισμού (ΕΕ) 2024/1689 (κανονισμός για την ΤΝ) σχετικά με τη διάδοση της βιβλιογραφίας για την τεχνητή νοημοσύνη· τονίζει ότι οι ψηφιακές δεξιότητες και οι δεξιότητες ΤΝ πρέπει να ενσωματωθούν στις διαδρομές επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης και να μην αντιμετωπίζονται ως προαιρετικές πρόσθετες ενότητες·


Or. <Original>{IT}it</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>257</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 18</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	18.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να συμπεριλάβουν στα προγράμματα εγγυήσεων για τη νεολαία ένα σύνολο μέτρων πρόληψης που θα εστιάζουν στην πρόωρη εγκατάλειψη του σχολείου, προκειμένου να αποφευχθούν επιπτώσεις που θα έχει τούτο στη ζωή των νέων·
	18.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να συμπεριλάβουν στα προγράμματα εγγυήσεων για τη νεολαία ένα σύνολο μέτρων πρόληψης που θα εστιάζουν στην πρόωρη εγκατάλειψη του σχολείου, προκειμένου να αποφευχθούν επιπτώσεις που θα έχει τούτο στη ζωή των νέων· προτείνει τα εν λόγω προγράμματα να περιλαμβάνουν μηχανισμούς ώστε τα σχολεία να αναφέρουν περιπτώσεις που διατρέχουν κίνδυνο με βάση τη σχολική φοίτηση ή τις εκπαιδευτικές επιδόσεις στις υπηρεσίες που είναι αρμόδιες για τις ΕΕΝ, προκειμένου να βελτιωθούν η χαρτογράφηση, τα μέτρα καθοδήγησης για τους νέους που διατρέχουν κίνδυνο εγκατάλειψης του σχολείου, η συνεργασία για την ενίσχυση της οικογενειακής ικανότητας, η ανάπτυξη της αγωγής του πολίτη και του αισθήματος ευθύνης τους για τις αποφάσεις σταδιοδρομίας τους, καθώς και η απαίτηση διεξαγωγής συνεντεύξεων εξόδου με άτομα που εγκαταλείπουν πρόωρα το σχολείο για την προώθηση μιας ατομικής στρατηγικής για περαιτέρω μάθηση, εργασία ή άλλους στόχους της ζωής·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>258</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Maląg, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Chiara Gemma, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 18</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	18.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να συμπεριλάβουν στα προγράμματα εγγυήσεων για τη νεολαία ένα σύνολο μέτρων πρόληψης που θα εστιάζουν στην πρόωρη εγκατάλειψη του σχολείου, προκειμένου να αποφευχθούν επιπτώσεις που θα έχει τούτο στη ζωή των νέων·
	18.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να συμπεριλάβουν στα προγράμματα εγγυήσεων για τη νεολαία ένα σύνολο μέτρων πρόληψης που θα εστιάζουν στην πρόωρη εγκατάλειψη του σχολείου, προκειμένου να αποφευχθούν επιπτώσεις που θα έχει τούτο στη ζωή των νέων· θεωρεί ότι οι συγκεκριμένες πολιτικές θα πρέπει επίσης να περιλαμβάνουν ισχυρότερες υπηρεσίες επαγγελματικού προσανατολισμού και προγράμματα καθοδήγησης με τη συμμετοχή εργοδοτών και επαγγελματιών, προκειμένου να βοηθηθούν οι νέοι να κάνουν συνειδητές επιλογές εκπαίδευσης και κατάρτισης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>259</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 18</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	18.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να συμπεριλάβουν στα προγράμματα εγγυήσεων για τη νεολαία ένα σύνολο μέτρων πρόληψης που θα εστιάζουν στην πρόωρη εγκατάλειψη του σχολείου, προκειμένου να αποφευχθούν επιπτώσεις που θα έχει τούτο στη ζωή των νέων·
	18.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να ενισχύσουν περαιτέρω τα συστήματα έγκαιρης προειδοποίησης στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ για τον εντοπισμό των νέων που κινδυνεύουν να γίνουν ΕΑΕΚ· ζητεί τη λήψη μέτρων πρόληψης, όπως αξιολογήσεις δεξιοτήτων και επαγγελματικός προσανατολισμός, για την αντιμετώπιση της πρόωρης εγκατάλειψης του σχολείου, προκειμένου να μειωθεί η πιθανότητα μακροπρόθεσμου αποκλεισμού από την αγορά εργασίας και οι αρνητικές επιπτώσεις του·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>260</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Gordan Bosanac</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}εξ ονόματος της Ομάδας Verts/ALE</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 18</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	18.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να συμπεριλάβουν στα προγράμματα εγγυήσεων για τη νεολαία ένα σύνολο μέτρων πρόληψης που θα εστιάζουν στην πρόωρη εγκατάλειψη του σχολείου, προκειμένου να αποφευχθούν επιπτώσεις που θα έχει τούτο στη ζωή των νέων·
	18.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να συμπεριλάβουν στα προγράμματα εγγυήσεων για τη νεολαία ένα σύνολο μέτρων πρόληψης που θα εστιάζουν στην πρόωρη εγκατάλειψη του σχολείου, μεταξύ άλλων μέσω ενισχυμένων υπηρεσιών στήριξης, καθοδήγησης και παροχής συμβουλών, καθώς και μέσω στενότερης συνεργασίας μεταξύ των υπηρεσιών εκπαίδευσης, των κοινωνικών υπηρεσιών και των υπηρεσιών απασχόλησης, προκειμένου να αποφευχθούν μακροπρόθεσμες επιπτώσεις που θα έχει τούτο στη ζωή των νέων·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>261</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 18</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	18.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να συμπεριλάβουν στα προγράμματα εγγυήσεων για τη νεολαία ένα σύνολο μέτρων πρόληψης που θα εστιάζουν στην πρόωρη εγκατάλειψη του σχολείου, προκειμένου να αποφευχθούν επιπτώσεις που θα έχει τούτο στη ζωή των νέων·
	18.	καλεί τα κράτη μέλη να συμπεριλάβουν στα προγράμματα εγγυήσεων για τη νεολαία ένα σύνολο μέτρων πρόληψης που θα εστιάζουν στην πρόωρη εγκατάλειψη του σχολείου, προκειμένου να αποφευχθούν επιπτώσεις που θα έχει τούτο στη ζωή των νέων·


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>262</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 18 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	18α.	θεωρεί ότι τα συγκεκριμένα προληπτικά μέτρα θα πρέπει να περιλαμβάνουν διά βίου καθοδήγηση που θα επιτρέπει στα άτομα, από νεαρή ηλικία, να κατανοούν τη μαθησιακή τους πορεία και τις ανάγκες της σταδιοδρομίας τους, καθώς και πληροφορίες σχετικά με τις ευκαιρίες επικαιροποίησης των δεξιοτήτων τους σύμφωνα με την αγορά εργασίας, με στόχο να τους δοθεί η δυνατότητα να αποκτήσουν τον έλεγχο της ζωής και της σταδιοδρομίας τους· τονίζει ότι η διά βίου καθοδήγηση μπορεί επίσης να λάβει μη τυπικές ή άτυπες μορφές προκειμένου να προσεγγίσει ευάλωτες ομάδες· ενθαρρύνει τα κράτη μέλη να αναπτύξουν τεκμηριωμένες πολιτικές διά βίου καθοδήγησης που θα βασίζονται σε πρότυπα ποιότητας, συμπεριλαμβανομένου του επαγγελματικού προσανατολισμού στα σχολικά προγράμματα σπουδών και των ενοτήτων επανένταξης βασικών δεξιοτήτων και μη τεχνικών δεξιοτήτων για τους μακροχρόνια ανέργους ή τους οικονομικά μη ενεργούς νέους·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>263</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Gordan Bosanac</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}εξ ονόματος της Ομάδας Verts/ALE</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 18 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	18α.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να βελτιώσουν τα εργαλεία και τις πρακτικές κατάρτισης προφίλ και ελέγχου για τους ΕΕΑΚ, υιοθετώντας μια προσέγγιση που λαμβάνει υπόψη τη διάσταση του φύλου, προκειμένου να αντιστοιχιστούν καλύτερα οι ανάγκες και οι απαντήσεις και να μειωθεί το χάσμα μεταξύ των φύλων·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>264</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 18 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	18β.	ζητεί την αναβάθμιση των δεξιοτήτων των ΕΑΕΚ χαμηλής ειδίκευσης με εξατομικευμένες προσφορές, όπως σύντομα διαδικτυακά μαθήματα σχετικά με ψηφιακές, γλωσσικές, βασικές και επιχειρηματικές δεξιότητες, χρηματοοικονομικές γνώσεις, πιστοποιημένα από μικροδιαπιστευτήρια· αναγνωρίζει τις προσπάθειες που καταβάλλουν τα κράτη μέλη όσον αφορά τα προγράμματα αναβάθμισης των δεξιοτήτων και επανειδίκευσης· τονίζει ότι, στις περισσότερες περιπτώσεις, δεν υπάρχει ανάγκη δημιουργίας ειδικών προγραμμάτων δεξιοτήτων για τις ΕΕΝ, αλλά δημιουργίας ειδικών ευκαιριών για τους δικαιούχους στο πλαίσιο των υφιστάμενων εθνικών συστημάτων· πιστεύει ότι θα πρέπει να δοθεί μεγαλύτερη στήριξη στους ευάλωτους νέους όσον αφορά την πρόσβαση σε θέσεις μαθητείας και επαγγελματικής κατάρτισης, ιδίως σε τομείς που βρίσκονται σε μεταβατικό στάδιο·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>265</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 19</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	19.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν την προσφορά ΕΕΚ και να εκσυγχρονίσουν τα συστήματα διά βίου μάθησης, ιδίως διερευνώντας επιλογές για ατομικούς λογαριασμούς κατάρτισης ή κονδύλια κατάρτισης σύμφωνα με τα εθνικά μοντέλα·
	19.	υπενθυμίζει ότι η οδηγία (ΕΕ) 2019/1152 ορίζει ήδη ότι η υποχρεωτική κατάρτιση πρέπει να παρέχεται δωρεάν, να υπολογίζεται ως χρόνος εργασίας και να πραγματοποιείται κατά τη διάρκεια του ωραρίου εργασίας για τους εργαζομένους, επισημαίνοντας παράλληλα ότι η μεταφορά στο εθνικό δίκαιο και η επιβολή των εν λόγω διατάξεων παραμένουν ανομοιόμορφες μεταξύ των κρατών μελών· τονίζει ότι οι ΕΑΕΚ παραμένουν εντελώς εκτός του πεδίου εφαρμογής των εν λόγω μέτρων προστασίας· καλεί τα κράτη μέλη να αναγνωρίσουν το ατομικό δικαίωμα στην κατάρτιση και τη διά βίου μάθηση για όλους τους νέους, ανεξάρτητα από το καθεστώς απασχόλησής τους, και, για όσους εργάζονται, κατά τη διάρκεια του ωραρίου εργασίας, δωρεάν και υπολογιζόμενο ως χρόνος εργασίας, προκειμένου να διασφαλιστεί η αναβάθμιση των δεξιοτήτων και η επανειδίκευση, καθώς και η στήριξη της επαγγελματικής εξέλιξης· καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τις προσφορές ΕΕΚ και να εκσυγχρονίσουν τα συστήματα διά βίου μάθησης σε στενή συνεργασία με τους κοινωνικούς εταίρους, τα ιδρύματα εκπαίδευσης και κατάρτισης, ιδίως διερευνώντας επιλογές για ατομικούς λογαριασμούς κατάρτισης και κονδύλια κατάρτισης σύμφωνα με τα εθνικά μοντέλα, και να διασφαλίσουν ότι η κατάρτιση που προσφέρεται στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ προσμετράται στα αναγνωρισμένα προσόντα·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>266</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 19</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	19.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν την προσφορά ΕΕΚ και να εκσυγχρονίσουν τα συστήματα διά βίου μάθησης, ιδίως διερευνώντας επιλογές για ατομικούς λογαριασμούς κατάρτισης ή κονδύλια κατάρτισης σύμφωνα με τα εθνικά μοντέλα·
	19.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν την προσφορά ΕΕΚ και να εκσυγχρονίσουν τα συστήματα διά βίου μάθησης, ιδίως διερευνώντας επιλογές για ατομικούς λογαριασμούς κατάρτισης ή κονδύλια κατάρτισης σύμφωνα με τα εθνικά μοντέλα· καλεί την Επιτροπή να αξιοποιήσει τη δήλωση του Herning30α στην επικείμενη στρατηγική ΕΕΚ της ΕΕ για τη βελτίωση της ελκυστικότητας, της ποιότητας, της φορητότητας και της συμμετοχικότητας αυτών των ευκαιριών για τους νέους και να καταδείξει συγκεκριμένα τις ευκαιρίες σταδιοδρομίας που προσφέρουν, ιδίως στο πλαίσιο της διττής μετάβασης και της ζήτησης της αγοράς εργασίας· εκφράζει, στο πλαίσιο αυτό, την ικανοποίησή του για την ανακοίνωση της δημιουργίας ενός ευρωπαϊκού παρατηρητηρίου πληροφοριών για τις δεξιότητες, ιδίως για τη βελτίωση της ικανότητας πρόβλεψης των δεξιοτήτων·

	
	_________________

	
	30α Δήλωση του Herning σχετικά με ελκυστική και συμπεριληπτική επαγγελματική εκπαίδευση και κατάρτιση για την αύξηση της ανταγωνιστικότητας και για ποιοτικές θέσεις εργασίας 2026-2030 (12 Σεπτεμβρίου 2025).


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>267</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 19</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	19.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν την προσφορά ΕΕΚ και να εκσυγχρονίσουν τα συστήματα διά βίου μάθησης, ιδίως διερευνώντας επιλογές για ατομικούς λογαριασμούς κατάρτισης ή κονδύλια κατάρτισης σύμφωνα με τα εθνικά μοντέλα·
	19.	καλεί τα κράτη μέλη να επενδύσουν σε υψηλής ποιότητας συστήματα ΕΕΚ σε όλα τα επίπεδα, συμπεριλαμβανομένης της επαγγελματικής τριτοβάθμιας εκπαίδευσης, τα οποία μπορούν να ανταποκριθούν αποτελεσματικά στις ανάγκες της αγοράς εργασίας· ζητεί επίσης την προώθηση και την ενίσχυση κοινών μηχανισμών κατάρτισης στις επιχειρήσεις που διαχειρίζονται οι κοινωνικοί εταίροι, ως βασικό εργαλείο για τη διασφάλιση της συνέχειας των διαδρομών κατάρτισης καθ’ όλη τη διάρκεια του εργασιακού βίου και την πρόληψη της πρόωρης απαξίωσης των δεξιοτήτων·


Or. <Original>{IT}it</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>268</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Maląg, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Chiara Gemma, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 19</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	19.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν την προσφορά ΕΕΚ και να εκσυγχρονίσουν τα συστήματα διά βίου μάθησης, ιδίως διερευνώντας επιλογές για ατομικούς λογαριασμούς κατάρτισης ή κονδύλια κατάρτισης σύμφωνα με τα εθνικά μοντέλα·
	19.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τις προσφορές ΕΕΚ και ψηφιακών δεξιοτήτων και να εκσυγχρονίσουν τα συστήματα διά βίου μάθησης, ιδίως με την ανάπτυξη συνεργειών με άλλες πρωτοβουλίες της ΕΕ, όπως το πρόγραμμα Erasmus+ και τα κέντρα επαγγελματικής αριστείας, καθώς και με την προώθηση της μαθητείας, των διττών εκπαιδευτικών συστημάτων, της αναβάθμισης δεξιοτήτων και της επανειδίκευσης, καθώς και της συνεργασίας με τοπικές επιχειρήσεις και ΜΜΕ σύμφωνα με τα εθνικά μοντέλα·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>269</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Εμμανουήλ Φράγκος, Γαλάτω Αλεξανδράκη, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 19</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	19.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν την προσφορά ΕΕΚ και να εκσυγχρονίσουν τα συστήματα διά βίου μάθησης, ιδίως διερευνώντας επιλογές για ατομικούς λογαριασμούς κατάρτισης ή κονδύλια κατάρτισης σύμφωνα με τα εθνικά μοντέλα·
	19.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν την προσφορά ΕΕΚ και να εκσυγχρονίσουν τα συστήματα διά βίου μάθησης, ιδίως διερευνώντας επιλογές για ατομικούς λογαριασμούς κατάρτισης ή κονδύλια κατάρτισης σύμφωνα με τα εθνικά μοντέλα· τονίζει ότι οι επενδύσεις αυτές θα πρέπει να δίνουν ιδιαίτερη προτεραιότητα στις ψηφιακές, στις τεχνικές και στις βιομηχανικές ειδικότητες και στις δεξιότητες που ανταποκρίνονται στις πραγματικές ανάγκες των περιφερειακών και τοπικών αγορών εργασίας·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>270</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Gordan Bosanac</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}εξ ονόματος της Ομάδας Verts/ALE</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 19</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	19.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν την προσφορά ΕΕΚ και να εκσυγχρονίσουν τα συστήματα διά βίου μάθησης, ιδίως διερευνώντας επιλογές για ατομικούς λογαριασμούς κατάρτισης ή κονδύλια κατάρτισης σύμφωνα με τα εθνικά μοντέλα·
	19.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν την προσφορά ΕΕΚ και να εκσυγχρονίσουν τα συστήματα διά βίου μάθησης, διασφαλίζοντας τη συμπεριληπτικότητα και την ανταπόκρισή τους στις ανάγκες της αγοράς εργασίας και της κοινωνίας, ιδίως στο πλαίσιο της πράσινης και της ψηφιακής μετάβασης, διερευνώντας επιλογές για ατομικούς λογαριασμούς κατάρτισης ή κονδύλια κατάρτισης σύμφωνα με τα εθνικά μοντέλα, διασφαλίζοντας παράλληλα ελάχιστα πρότυπα ποιότητας, προσβασιμότητας και δικαιοσύνης σε ολόκληρη την Ένωση·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>271</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 19</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	19.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν την προσφορά ΕΕΚ και να εκσυγχρονίσουν τα συστήματα διά βίου μάθησης, ιδίως διερευνώντας επιλογές για ατομικούς λογαριασμούς κατάρτισης ή κονδύλια κατάρτισης σύμφωνα με τα εθνικά μοντέλα·
	19.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν την προσφορά ΕΕΚ και να εγκρίνουν φορολογικά κίνητρα για τους νέους, όπως η απαλλαγή από τον φόρο εισοδήματος για τους δραστηριοποιούμενους νέους και η κατάργηση του φόρου εταιρειών για τους νέους επιχειρηματίες, προκειμένου να διατηρηθεί το εθνικό ανθρώπινο κεφάλαιο και να περιοριστεί η διαρροή εγκεφάλων· υπενθυμίζει ότι η χρηματοδότηση της ΕΕ για τα προγράμματα αυτά πρέπει να ωφελεί αποκλειστικά τους νέους πολίτες των κρατών μελών·


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>272</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Μαρία Ζαχαρία</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 19</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	19.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν την προσφορά ΕΕΚ και να εκσυγχρονίσουν τα συστήματα διά βίου μάθησης, ιδίως διερευνώντας επιλογές για ατομικούς λογαριασμούς κατάρτισης ή κονδύλια κατάρτισης σύμφωνα με τα εθνικά μοντέλα·
	19.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν την προσφορά ΕΕΚ και να εκσυγχρονίσουν τα συστήματα διά βίου μάθησης, ιδίως διερευνώντας επιλογές για ατομικούς λογαριασμούς κατάρτισης ή κονδύλια κατάρτισης σύμφωνα με τα εθνικά μοντέλα χωρίς αυτά να υποκαθιστούν τη δημόσια ευθύνη για δωρεάν, δημόσια και καθολική εκπαίδευση ·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>273</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Martine Kemp, Regina Doherty, Liesbet Sommen, Niels Geuking</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 19 – εδάφιο 1 (νέο)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	τονίζει την ανάγκη για ευέλικτες, συναφείς με την αγορά εργασίας διαδρομές κατάρτισης και επισημαίνει τις δυνατότητες των σύντομων, σπονδυλωτών μορφών μάθησης, συμπεριλαμβανομένων των μικροδιαπιστευτηρίων, για τη στήριξη της αναβάθμισης των δεξιοτήτων και της επανειδίκευσης, την αντιμετώπιση των ελλείψεων δεξιοτήτων και τη συμμετοχή των δυσπρόσιτων νέων·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>274</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Εμμανουήλ Φράγκος, Γαλάτω Αλεξανδράκη, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 19 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	19 α.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να στηρίξουν, μεταξύ άλλων μέσω του ΕΚΤ+, των Ταμείων Συνοχής και άλλων κατάλληλων ενωσιακών μέσων, τη δημιουργία, ενίσχυση και διασύνδεση δικτύων που προωθούν δεξιότητες επιχειρηματικότητας, καινοτομίας και αυτοαπασχόλησης μεταξύ των νέων, ιδίως σε ορεινές, νησιωτικές και απομακρυσμένες περιοχές της Ένωσης· τονίζει ότι στόχος πρέπει να είναι η ανάπτυξη δεξιοτήτων, η καθοδήγηση, η ανταλλαγή βέλτιστων πρακτικών και η πρόσβαση των νέων σε πραγματικές ευκαιρίες επαγγελματικής ένταξης και επιχειρηματικής δραστηριοποίησης·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>275</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Martine Kemp, Regina Doherty, Liesbet Sommen, Niels Geuking</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 19 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	19α.	καλεί τα κράτη μέλη να δώσουν προτεραιότητα στην εφαρμογή των ενισχυμένων εγγυήσεων για τη νεολαία σε τομείς που αντιμετωπίζουν ελλείψεις εργατικού δυναμικού και δεξιοτήτων, σε στενή συνεργασία με τους εργοδότες και τους κοινωνικούς εταίρους, προκειμένου να διασφαλιστεί η ταχύτερη και πιο βιώσιμη ένταξη των νέων στην ανοικτή αγορά εργασίας· τονίζει ότι οι προσφορές θα πρέπει να βασίζονται στη ζήτηση, να ευθυγραμμίζονται με τις περιφερειακές ανάγκες της αγοράς εργασίας και να συμβάλλουν στην ανταγωνιστικότητα της Ένωσης και στην πράσινη και την ψηφιακή μετάβαση·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>276</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 19 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	19α.	καλεί τα κράτη μέλη να βελτιώσουν την ποιότητα και τη συμμετοχικότητα της σχολικής εκπαίδευσης, ώστε όλοι οι εκπαιδευόμενοι να αποκτήσουν βασικές, ψηφιακές και εγκάρσιες δεξιότητες, καθώς και δεξιότητες στους τομείς STEM, συμπεριλαμβανομένων των μη τεχνικών δεξιοτήτων, που είναι απαραίτητες για την επιτυχή πρόοδο στην επαγγελματική εκπαίδευση και κατάρτιση (ΕΕΚ) και για την προσαρμογή στις ανάγκες της αγοράς εργασίας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>277</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Εμμανουήλ Φράγκος, Γαλάτω Αλεξανδράκη, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 19 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	19 β.	υπογραμμίζει τη σημασία της κοινωνικής επιχειρηματικότητας ως εργαλείου για την προώθηση της απασχόλησης των νέων, ιδίως των νέων που βρίσκονται σε ευάλωτη κατάσταση ή εκτός απασχόλησης, εκπαίδευσης ή κατάρτισης (ΕΑΕΚ)· τονίζει ότι οι κοινωνικές επιχειρήσεις μπορούν να συμβάλουν στην ανάπτυξη δεξιοτήτων, στην κοινωνική ένταξη και στη δημιουργία βιώσιμων θέσεων εργασίας με τοπικό αντίκτυπο· καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τη στήριξη προς τις κοινωνικές επιχειρήσεις στο πλαίσιο των ενισχυμένων εγγυήσεων για τη νεολαία, μεταξύ άλλων μέσω κατάλληλης χρηματοδότησης, κατάρτισης, καθοδήγησης και πρόσβασης σε δίκτυα συνεργασίας·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>278</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 19 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	19β.	καλεί τα κράτη μέλη να διασφαλίσουν ότι η ΕΕΚ, συμπεριλαμβανομένων των διττών εκπαιδευτικών συστημάτων που συνδυάζουν τη μάθηση στην τάξη και την πρακτική εργασιακή εμπειρία, αποτελεί μια σεβαστή και ελκυστική πορεία, όπως και η ακαδημαϊκή εκπαίδευση· καλεί τα κράτη μέλη να προωθήσουν τις αρχές της διττής μάθησης προκειμένου να διευκολυνθεί η ομαλή μετάβαση σε σταθερή απασχόληση·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>279</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 19 γ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	19γ.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να διασφαλίσουν τη συνεχή παρακολούθηση και τη μακρόπνοη ανάλυση των αναγκών σε δεξιότητες, προκειμένου να ευθυγραμμιστούν τα συστήματα εκπαίδευσης και κατάρτισης με τις εξελίξεις στην αγορά εργασίας, ιδίως για τους νέους, και έχοντας πάντα κατά νου την ολιστική ανάπτυξη των νέων (ικανότητες ζωής)·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>280</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 19 δ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	19δ.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να προωθήσουν τη δίκαιη πρόσβαση σε ευκαιρίες κατάρτισης και επανακατάρτισης για τους νέους, συμπεριλαμβανομένων των μελλοντικών γονέων και των νέων γυναικών με ευθύνες φροντίδας, διευκολύνοντας την πρόσβαση σε ατομική, δωρεάν κατάρτιση κατά τη διάρκεια του ωραρίου εργασίας και αντιμετωπίζοντας τα εμπόδια που σχετίζονται με τους χρονικούς περιορισμούς, τις ευθύνες φροντίδας και το οικονομικό κόστος·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>281</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 19 ε (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	19ε.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να διασφαλίσουν ότι κάθε παιδί και νέος σε παιδική φροντίδα ή σχολείο έχει πρόσβαση σε δωρεάν καθημερινό ζεστό γεύμα4α·

	
	_________________

	
	4α https://commission.europa.eu/publications/school-fruit-vegetables-and-milk-scheme-eu-school-scheme_en


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>282</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 20</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	20.	ζητεί, τόσο σε ενωσιακό όσο και σε εθνικό επίπεδο, μεγαλύτερη συνέργεια μεταξύ των μέσων των εγγυήσεων για τη νεολαία και των μέσων της εγγύησης για τα παιδιά, ιδίως για την παροχή συνεχούς στήριξης σε παιδιά που έχουν ανάγκη, από την ηλικία των 15 έως 18 ετών και όταν γίνονται νέοι ενήλικες· τονίζει ότι αυτή η ολοκληρωμένη προσέγγιση πρέπει να αποσκοπεί στην πρόληψη του φαινομένου της απότομης λήξης των παροχών φροντίδας («care cliff»)·
	20.	ζητεί, τόσο σε ενωσιακό όσο και σε εθνικό επίπεδο, μεγαλύτερη συνέργεια μεταξύ των μέσων των εγγυήσεων για τη νεολαία και των μέσων της εγγύησης για τα παιδιά, ιδίως για την παροχή συνεχούς στήριξης σε παιδιά που έχουν ανάγκη, από την ηλικία των 15 έως 18 ετών και όταν γίνονται νέοι ενήλικες· τονίζει ότι αυτή η ολοκληρωμένη προσέγγιση πρέπει να αποσκοπεί στην πρόληψη του φαινομένου της απότομης λήξης των παροχών φροντίδας («care cliff»)31α, σύμφωνα με το οποίο τα άτομα που εγκαταλείπουν τη φροντίδα αντιμετωπίζουν πλήρη έλλειψη υποστήριξης μετά την ενηλικίωσή τους· τονίζει την ανάγκη να ενισχυθεί η συνεργασία με τις κοινωνικές υπηρεσίες και τους εναλλακτικούς παρόχους φροντίδας, προκειμένου να διασφαλιστεί ότι τα παιδιά που μεταβαίνουν εκτός φροντίδας δεν χάνουν εκπαιδευτικές ευκαιρίες, μεταξύ άλλων μέσω έγκαιρων και συνεχών διαδρομών στήριξης· υπογραμμίζει ότι είναι σημαντικό να βελτιωθεί η συλλογή και η διαθεσιμότητα αναλυτικών και αξιόπιστων δεδομένων σχετικά με τα παιδιά που τελούν υπό φροντίδα και τα παιδιά που πλησιάζουν την ηλικία εγκατάλειψης της φροντίδας, προκειμένου να ενημερώνονται καλύτερα οι στοχευμένες πολιτικές, συμπεριλαμβανομένων των ΕΕΝ· καλεί τα κράτη μέλη και τις δημόσιες υπηρεσίες απασχόλησης να επεκτείνουν τα μέτρα προβολής και τις υπηρεσίες υποστήριξης σε όλα τα περιβάλλοντα φροντίδας, συμπεριλαμβανομένων των μικρών ομαδικών κατοικιών και των θεσμικών περιβαλλόντων, ώστε να διασφαλίζεται ισότιμη πρόσβαση στην εκπαίδευση, την κατάρτιση και τις μελλοντικές ευκαιρίες για όλα τα ενδιαφερόμενα παιδιά· τονίζει τις δυνατότητες για συνέργειες μεταξύ των εγγυήσεων για τη νεολαία και άλλων προγραμμάτων, όπως η ALMA, το Erasmus+ και το στρατηγικό πλαίσιο της ΕΕ για τους Ρομά·

	
	_________________

	
	31α Field, A, Sen, R, Johnston, C & Ellis, K 2021, «Turning 18 in Specialised Residential Therapeutic Care: Independence or a Cliff Edge?» (Συμπλήρωση του 18ου έτους ηλικίας σε εξειδικευμένη θεραπευτική φροντίδα κατ’ οίκον: ανεξαρτησία ή το χείλος του γκρεμού;), Children & Society, τόμος 35, αριθ. 5, σ. 784-798. https://doi.org/10.1111/chso.12450.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>283</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 20</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	20.	ζητεί, τόσο σε ενωσιακό όσο και σε εθνικό επίπεδο, μεγαλύτερη συνέργεια μεταξύ των μέσων των εγγυήσεων για τη νεολαία και των μέσων της εγγύησης για τα παιδιά, ιδίως για την παροχή συνεχούς στήριξης σε παιδιά που έχουν ανάγκη, από την ηλικία των 15 έως 18 ετών και όταν γίνονται νέοι ενήλικες· τονίζει ότι αυτή η ολοκληρωμένη προσέγγιση πρέπει να αποσκοπεί στην πρόληψη του φαινομένου της απότομης λήξης των παροχών φροντίδας («care cliff»)·
	20.	ζητεί μεγαλύτερη συνέργεια μεταξύ των μέσων των ΕΕΝ και των μέσων της εγγύησης για τα παιδιά τόσο σε ενωσιακό όσο και σε εθνικό επίπεδο, ιδίως για την παροχή συνεχούς στήριξης στους νέους και τους νεαρούς ενήλικες που έχουν ανάγκη· τονίζει ότι αυτή η ολοκληρωμένη προσέγγιση πρέπει να αποσκοπεί στην πρόληψη του φαινομένου της απότομης λήξης των παροχών φροντίδας («care cliff»), σύμφωνα με το οποίο οι νέοι που εγκαταλείπουν τη φροντίδα βιώνουν αιφνίδια απώλεια στέγασης, κοινωνικής και εκπαιδευτικής στήριξης και στήριξης της απασχόλησης όταν ενηλικιώνονται·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>284</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 20 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	20α.	εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι, παρά τις προσπάθειες, κανένα κράτος μέλος δεν βρίσκεται επί του παρόντος κοντά στην επίτευξη των στόχων σε επίπεδο ΕΕ που ορίζονται στο στρατηγικό πλαίσιο της ΕΕ για την ισότητα, την ένταξη και τη συμμετοχή των Ρομά, ιδίως του στόχου να μειωθεί κατά το ήμισυ έως το 2030 το χάσμα στα ποσοστά ΕΑΕΚ μεταξύ των νέων Ρομά και του γενικού πληθυσμού· τονίζει ότι ο προσδιορισμός των Ρομά, ιδίως εκείνων που προέρχονται από αγροτικές και απομονωμένες περιοχές, ως ομάδας-στόχου προτεραιότητας στο πλαίσιο των εγγυήσεων για τη νεολαία, και ο συντονισμός αυτών των δύο μέσων σε συνέργεια, μπορούν να αποφέρουν μετρήσιμες βελτιώσεις στα αποτελέσματα στους τομείς της εκπαίδευσης, της κατάρτισης και της απασχόλησης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>285</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 20 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	20α.	επαναλαμβάνει ότι είναι αναγκαίο να αυξηθεί επειγόντως η χρηματοδότηση της ευρωπαϊκής εγγύησης για τα παιδιά, με ειδικό προϋπολογισμό ύψους τουλάχιστον 20 δισεκατομμυρίων ευρώ· επιμένει ότι ο ειδικός αυτός προϋπολογισμός πρέπει να κατοχυρωθεί στο επόμενο ΠΔΠ και να εκτελεστεί μέσω του διακριτού και αυτοτελούς ΕΚΤ+, με δεσμευτική υποχρέωση για κάθε κράτος μέλος να διαθέσει τουλάχιστον το 5 % των εθνικών κονδυλίων του ΕΚΤ+ στην καταπολέμηση της παιδικής φτώχειας.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>286</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Martine Kemp, Regina Doherty, Liesbet Sommen, Niels Geuking</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 20 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	20α.	τονίζει την ανάγκη ενίσχυσης των συνεργειών και της συμπληρωματικότητας με άλλα προγράμματα και μέσα της ΕΕ, συμπεριλαμβανομένων του Erasmus+, του Ευρωπαϊκού Σώματος Αλληλεγγύης και του EURES, προκειμένου να παρέχονται πιο συνολικές και ολοκληρωμένες διαδρομές για τους νέους, με τον συνδυασμό ευκαιριών εκπαίδευσης, κατάρτισης, κινητικότητας και απασχόλησης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>287</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Pascal Arimont, Romana Tomc, David Casa, Isabelle Le Callennec, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 20 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	20α.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να εφαρμόσουν τις ενισχυμένες εγγυήσεις για τη νεολαία μέσω μιας προσέγγισης με επίκεντρο την οικογένεια και καθ’ όλη τη διάρκεια της ζωής, διασφαλίζοντας πλήρη συνέργεια μεταξύ των εγγυήσεων για τη νεολαία και της εγγύησης για τα παιδιά, καθώς και της πρωτοβουλίας «Ισχυρότερες οικογένειες» και της ευρωπαϊκής οικογενειακής σύμβασης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>288</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 20 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	20β.	πιστεύει ότι η μεγαλύτερη διαλειτουργικότητα μεταξύ των προγραμμάτων και των σχεδίων δράσης της ΕΕ θα ενισχύσει τη συνολική δράση των κρατών μελών, διασφαλίζοντας παράλληλα την προστιθέμενη αξία κάθε προγράμματος και των στοχευμένων προσπαθειών τους με συμπληρωματικό τρόπο· καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τους δεσμούς μεταξύ των προγραμμάτων τους για τις ΕΕΝ και άλλων εθνικών προγραμμάτων για τη νεολαία, καθορίζοντας προτεραιότητες για τους δικαιούχους των ΕΕΝ· καλεί, στο πλαίσιο αυτό, τα κράτη μέλη να αναπτύξουν ένα εθνικό σχέδιο συνεργασίας για τη νεολαία και να αξιολογούν τακτικά και να υποβάλλουν εκθέσεις σχετικά με την ολοκληρωμένη και οριζόντια προσέγγιση για τη στήριξη των νέων·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>289</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 20 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	20β.	καλεί τα κράτη μέλη να δημιουργήσουν μια ειδική διαδρομή για τα άτομα που εγκαταλείπουν τη φροντίδα και έχουν ανάγκη στο πλαίσιο της εφαρμογής των ΕΕΝ, συμπεριλαμβανομένων του έγκαιρου εντοπισμού και της αυτόματης εγγραφής σε υπηρεσίες ΕΕΝ, της συντονισμένης διαχείρισης υποθέσεων μεταξύ των κοινωνικών υπηρεσιών και των υπηρεσιών των ΔΥΑ, και της συνέχειας της πρόσβασης σε στήριξη της απασχόλησης, κοινωνική προστασία, στεγαστική στήριξη και άλλες υπηρεσίες που απαιτούνται για την αποτελεσματική ένταξη στην αγορά εργασίας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>290</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 20 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	20β.	ζητεί να υποστηριχθούν επαρκώς οι νέοι, ιδίως οι νέοι γονείς, στη συμμετοχή τους σε μέτρα εγγυήσεων για τη νεολαία μέσω της πρόσβασης σε οικονομικά προσιτή και υψηλής ποιότητας παιδική φροντίδα, σε φιλικές προς την οικογένεια ρυθμίσεις του χρόνου εργασίας και, κατά περίπτωση, σε οικονομική βοήθεια, προκειμένου να διασφαλιστεί ότι οι οικογενειακές ευθύνες δεν οδηγούν σε αποκλεισμό από την αγορά εργασίας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>291</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 20 γ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	20γ.	ζητεί στοχευμένη και προσβάσιμη στήριξη της ψυχικής υγείας στο πλαίσιο των εγγυήσεων για τη νεολαία για τις νέες μητέρες και τους νέους πατέρες, οι οποίοι διατρέχουν ιδιαίτερο κίνδυνο μεταγεννητικής κατάθλιψης, υπερφόρτωσης και κακής ισορροπίας μεταξύ επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, προκειμένου να αποφευχθούν μακροχρόνιες διακοπές στην επαγγελματική τους πορεία·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>292</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 20 δ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	20δ.	καλεί τα κράτη μέλη να παράσχουν προσβάσιμη, αποστιγματισμένη στήριξη της ψυχικής υγείας στο πλαίσιο των εγγυήσεων για τη νεολαία, όπως καθοδήγηση από ομοτίμους, για τους νέους που είναι αποκλεισμένοι από την αγορά εργασίας λόγω άγχους, κατάθλιψης ή επαγγελματικής εξουθένωσης, με αποτέλεσμα την ενδυνάμωση και τη συμπληρωματικότητα με την ιατρική περίθαλψη·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>293</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	21.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τα μέτρα προβολής που απευθύνονται σε ευάλωτους ΕΑΕΚ σε εθνικό και τοπικό επίπεδο και να καταστήσουν την ενεργοποίηση αυτής της ομάδας κορυφαία προτεραιότητα της εφαρμογής των ΕΕΝ·
	21.	τονίζει τη σημασία των εξατομικευμένων και διαφοροποιημένων προσεγγίσεων για την επανένταξη των νέων ΕΑΕΚ στην αγορά εργασίας ή στις διαδρομές εκπαίδευσης και κατάρτισης· ζητεί τα εθνικά συστήματα που εφαρμόζουν τις ΕΕΝ να παρέχουν ακριβή αρχική κατάρτιση προφίλ των δικαιούχων, με στόχο τον εντοπισμό του επιπέδου απασχολησιμότητας και συγκεκριμένων εμποδίων στη συμμετοχή, και να οικοδομήσουν, σε αυτή τη βάση, διαφοροποιημένες διαδρομές φροντίδας ανάλογα με το προφίλ· τονίζει τον αναντικατάστατο ρόλο των ενδιάμεσων φορέων (φορείς επαγγελματικής κατάρτισης, οργανώσεις του τριτογενούς τομέα και υπηρεσίες εγγύτητας) στη φροντίδα των νέων που είναι περισσότερο απομακρυσμένοι από την αγορά εργασίας, οι οποίοι συχνά δεν έρχονται σε επαφή με τις δημόσιες υπηρεσίες απασχόλησης μέσω των συνήθων διαύλων· ζητεί οι οδοί ενεργοποίησης για τις γυναίκες ΕΑΕΚ να συνοδεύονται από ολοκληρωμένα μέτρα για τη στήριξη της ισορροπίας μεταξύ επαγγελματικής και προσωπικής ζωής, δεδομένου ότι οι μη αμειβόμενες ευθύνες φροντίδας αποτελούν την κύρια διαρθρωτική αιτία του χάσματος μεταξύ των φύλων όσον αφορά το καθεστώς ΕΑΕΚ·


Or. <Original>{IT}it</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>294</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	21.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τα μέτρα προβολής που απευθύνονται σε ευάλωτους ΕΑΕΚ σε εθνικό και τοπικό επίπεδο και να καταστήσουν την ενεργοποίηση αυτής της ομάδας κορυφαία προτεραιότητα της εφαρμογής των ΕΕΝ·
	21.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τα μέτρα προβολής που απευθύνονται σε ευάλωτους ΕΑΕΚ σε εθνικό και τοπικό επίπεδο και να καταστήσουν την ενεργοποίηση αυτής της ομάδας κορυφαία προτεραιότητα της εφαρμογής των ΕΕΝ· ζητεί, ειδικότερα, να πραγματοποιηθούν επενδύσεις σε αποκεντρωμένες υποδομές προσέγγισης σε επίπεδο κοινότητας, οι οποίες συνδυάζονται με ολοκληρωμένη παροχή υπηρεσιών, και να εγκαταλειφθεί ένα παραδοσιακό μοντέλο που βασίζεται αποκλειστικά σε ένα σύστημα καταχώρισης· τονίζει ότι πολλά μέτρα έχουν αποδειχθεί αποτελεσματικά για την προσέγγιση δυσπρόσιτων ΕΑΕΚ και πρέπει πλέον να κλιμακωθούν σε εθνικό επίπεδο, συμπεριλαμβανομένων των διαμεσολαβητών Ρομά, των ειδικών ενεργοποίησης, των κινητών μονάδων ΔΥΑ, των εικονικών υπηρεσιών, των ανοικτών κοινωνικομορφωτικών δραστηριοτήτων για τους νέους, της άμεσης προβολής στους δρόμους, της χρήσης των μέσων κοινωνικής δικτύωσης, των προγραμμάτων καθοδήγησης, των εργαζομένων στον τομέα της νεολαίας, της παρουσίας σε αθλητικούς συλλόγους, χώρους αναψυχής, εμπορικά κέντρα και προγράμματα πρεσβευτών·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>295</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Gordan Bosanac</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}εξ ονόματος της Ομάδας Verts/ALE</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	21.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τα μέτρα προβολής που απευθύνονται σε ευάλωτους ΕΑΕΚ σε εθνικό και τοπικό επίπεδο και να καταστήσουν την ενεργοποίηση αυτής της ομάδας κορυφαία προτεραιότητα της εφαρμογής των ΕΕΝ·
	21.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τα μέτρα προβολής που απευθύνονται σε ευάλωτους ΕΑΕΚ σε εθνικό και τοπικό επίπεδο και να καταστήσουν την κοινωνική ένταξη και την υποστηριζόμενη μετάβαση από την εκπαίδευση στην αγορά εργασίας αυτής της ομάδας κορυφαία προτεραιότητα της εφαρμογής των ΕΕΝ, μεταξύ άλλων μέσω προγραμμάτων κατάρτισης σχετικά με την πολιτιστική και κοινωνική ευαισθησία που θα απευθύνονται σε όλους τους παρόχους υπηρεσιών· τονίζει την ανάγκη μετάβασης από την εξάρτηση από συστήματα που βασίζονται σε καταχωρίσεις προς προορατικές, αποκεντρωμένες προσεγγίσεις ευαισθητοποίησης σε επίπεδο κοινότητας, φέρνοντας τις υπηρεσίες πιο κοντά στους νέους και ενισχύοντας την ικανότητα των ΔΥΑ να προσεγγίζουν αποτελεσματικά τα πλέον ευάλωτα άτομα·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>296</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Maląg, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Chiara Gemma, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	21.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τα μέτρα προβολής που απευθύνονται σε ευάλωτους ΕΑΕΚ σε εθνικό και τοπικό επίπεδο και να καταστήσουν την ενεργοποίηση αυτής της ομάδας κορυφαία προτεραιότητα της εφαρμογής των ΕΕΝ·
	21.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τα μέτρα προβολής που απευθύνονται σε ευάλωτους ΕΑΕΚ σε εθνικό και τοπικό επίπεδο και να καταστήσουν την ενεργοποίηση αυτής της ομάδας κορυφαία προτεραιότητα της εφαρμογής των ΕΕΝ· τονίζει την ανάγκη να διασφαλιστεί η πλήρης προσβασιμότητα των προγραμμάτων εγγυήσεων για τη νεολαία για τους νέους με αναπηρία, μεταξύ άλλων μέσω προσβάσιμων υποδομών κατάρτισης, εξατομικευμένων υπηρεσιών υποστήριξης και ενισχυμένης συνεργασίας με οργανώσεις που εκπροσωπούν τα άτομα με αναπηρία, προκειμένου να διασφαλιστούν ίσες ευκαιρίες όσον αφορά την πρόσβαση στην απασχόληση, την κατάρτιση και τη μαθητεία·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>297</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	21.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τα μέτρα προβολής που απευθύνονται σε ευάλωτους ΕΑΕΚ σε εθνικό και τοπικό επίπεδο και να καταστήσουν την ενεργοποίηση αυτής της ομάδας κορυφαία προτεραιότητα της εφαρμογής των ΕΕΝ·
	21.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τα εθνικά, περιφερειακά και τοπικά μέτρα προβολής που απευθύνονται σε δυσπρόσιτους ΕΑΕΚ και να καταστήσουν την ένταξή τους στην αγορά εργασίας κορυφαία προτεραιότητα της εφαρμογής των ΕΕΝ· ζητεί τόσο στοχευμένα μέτρα προβολής όσο και ειδικά μέτρα στήριξης για ευάλωτους ΕΑΕΚ, προσαρμοσμένα στην υπέρβαση τυχόν συγκεκριμένων εμποδίων που αντιμετωπίζουν, όπως οι διακρίσεις, τα ζητήματα υγείας, οι ευθύνες φροντίδας και η αστεγία·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>298</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Εμμανουήλ Φράγκος, Γαλάτω Αλεξανδράκη, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	21.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τα μέτρα προβολής που απευθύνονται σε ευάλωτους ΕΑΕΚ σε εθνικό και τοπικό επίπεδο και να καταστήσουν την ενεργοποίηση αυτής της ομάδας κορυφαία προτεραιότητα της εφαρμογής των ΕΕΝ·
	21.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τα μέτρα προβολής που απευθύνονται σε ευάλωτους ΕΑΕΚ σε εθνικό και τοπικό επίπεδο και να καταστήσουν την ενεργοποίηση αυτής της ομάδας κορυφαία προτεραιότητα της εφαρμογής των ΕΕΝ· καλεί, στο πλαίσιο αυτό, τα κράτη μέλη να θεσπίσουν μηχανισμούς ομαλής μετάβασης από την παιδική προστασία στις υπηρεσίες νεολαίας, εκπαίδευσης, κατάρτισης και απασχόλησης·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>299</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	21.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τα μέτρα προβολής που απευθύνονται σε ευάλωτους ΕΑΕΚ σε εθνικό και τοπικό επίπεδο και να καταστήσουν την ενεργοποίηση αυτής της ομάδας κορυφαία προτεραιότητα της εφαρμογής των ΕΕΝ·
	21.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τα μέτρα προβολής που απευθύνονται σε ευάλωτους ΕΑΕΚ σε εθνικό και τοπικό επίπεδο και να καταστήσουν την ενεργοποίηση αυτής της ομάδας κορυφαία προτεραιότητα της εφαρμογής των ΕΕΝ· ζητεί, στο πλαίσιο αυτό, να καταβληθούν προσπάθειες για να διασφαλιστεί η κοινωνική ένταξη και η υποστηριζόμενη μετάβαση της συγκεκριμένης ομάδας από την εκπαίδευση στην αγορά εργασίας.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>300</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	21α.	τονίζει ότι η εντατικοποίηση αυτών των προσπαθειών προβολής πρέπει να καταστήσει δυνατή την προσέγγιση ευάλωτων νέων που μέχρι στιγμής δεν είναι ορατοί στα προγράμματα ΕΕΝ· σημειώνει ότι οι ευάλωτοι νέοι δεν ταυτίζονται κατ’ ανάγκη με την κατηγορία ΕΑΕΚ και ζητεί, στο πλαίσιο αυτό, από τους παρόχους εγγυήσεων για τη νεολαία να επεκτείνουν την προβολή πέραν αυτής της κατηγοριοποίησης· πιστεύει ότι η συμμετοχή ΜΚΟ, οργανώσεων της τοπικής κοινότητας και διαμεσολαβητών μεταξύ ομοτίμων είναι απαραίτητη για την άμεση προσέγγιση των ΕΑΕΚ στις κοινότητές τους· σημειώνει ότι για τους νέους που βρίσκονται σε πιο οξείες καταστάσεις δυσκολίας, η προσέγγιση πρέπει να είναι οικειοθελής και χαμηλού κατώτατου ορίου, χωρίς να απαιτείται εγγραφή, τεκμηρίωση ή δέσμευση, αλλά να βασίζεται μάλλον στην κατανόηση των προβλημάτων που προκύπτουν και στην ευαισθησία ως προς τις αξίες και τις πρακτικές τους·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>301</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	21α.	καλεί τα κράτη μέλη να διαθέσουν ειδικούς πόρους για την ανάπτυξη προορατικής, αποκεντρωμένης και βασιζόμενης στην κοινότητα προβολής και να μειώσουν την αποκλειστική εξάρτηση από παθητικά, βασιζόμενα στην καταχώριση και αποκλειστικά ψηφιακά συστήματα· τονίζει ότι η προσέγγιση αυτής της μορφής είναι απαραίτητη για την προσέγγιση και την οικοδόμηση εμπιστοσύνης με τους δυσπρόσιτους και ευάλωτους ΕΑΕΚ στο τοπικό τους πλαίσιο, καθώς και για τη μείωση του κινδύνου αποκλεισμού που προκύπτει από τον στιγματισμό, τη θεσμική δυσπιστία και την ψηφιακή ανισότητα·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>302</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	21α.	καλεί τα κράτη μέλη να στηρίξουν τους ευάλωτους ΕΑΕΚ, όπως τους νέους σε αγροτικές περιοχές, τους νέους γονείς, και ιδίως τις νέες μητέρες και τις γυναίκες ΕΑΕΚ, μέσω στοχευμένων μέτρων, παρέχοντας έγκαιρη προσέγγιση, πρόσβαση σε παιδική φροντίδα, ευέλικτες ευκαιρίες μάθησης και εργασίας, και συντονισμένη κοινωνική στήριξη και στήριξη της απασχόλησης για τη διασφάλιση της βιώσιμης ένταξης στην αγορά εργασίας, της ισότητας των φύλων και της πρόληψης του μακροπρόθεσμου αποκλεισμού·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>303</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	21α.	αναγνωρίζει τη στεγαστική κρίση και τον δυσανάλογο αντίκτυπό της στους νέους· καλεί την Επιτροπή, τα κράτη μέλη, τις τοπικές και περιφερειακές αρχές να διασφαλίσουν ότι οι πρωτοβουλίες πολιτικής που αποσκοπούν στην επίλυση αυτής της κρίσης υπόκεινται σε «ελέγχους της νομοθεσίας από τη σκοπιά της νεολαίας», ώστε να διασφαλιστεί ότι λαμβάνουν υπόψη τις ανάγκες των νέων·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>304</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	21β.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να παράσχουν εξατομικευμένη και στοχευμένη στήριξη στις νέες μητέρες στο πλαίσιο προγραμμάτων ΕΕΝ· τονίζει ότι η συμβολή των νέων μητέρων στην αγορά εργασίας θα πρέπει να νοείται ευρύτερα από την απασχόληση και μόνο και θα πρέπει να αναγνωρίζει την παροχή φροντίδας· εκφράζει τη λύπη του για το γεγονός ότι ο στιγματισμός και οι διακρίσεις, οι δυσανάλογες ευθύνες φροντίδας και οι οικονομικές πιέσεις ενδέχεται να μειώσουν την πιθανότητα οι νέες μητέρες να κάνουν χρήση ευκαιριών εκπαίδευσης, κατάρτισης και απασχόλησης μεγάλης χρονικής διάρκειας· υπογραμμίζει τη σημασία της δωρεάν ή οικονομικά προσιτής δημόσιας παιδικής φροντίδας για τη διευκόλυνση της πρόσβασης των νέων μητέρων στην εκπαίδευση, την κατάρτιση και την απασχόληση· ζητεί στοχευμένα μέτρα, όπως ευέλικτες ρυθμίσεις εργασίας και ειδική χρηματοδοτική στήριξη στο πλαίσιο αυτό·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>305</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	21β.	καλεί τα κράτη μέλη να παρέχουν κατάρτιση σχετικά με τις υποσυνείδητες προκαταλήψεις και την απαγόρευση των διακρίσεων σε ερευνητές, δημόσιους υπαλλήλους, προσωπικό υπηρεσιών απασχόλησης και άλλους επαγγελματίες που συμμετέχουν στη χαρτογράφηση και τη στόχευση ευάλωτων ομάδων στο πλαίσιο των εγγυήσεων για τη νεολαία· ενθαρρύνει τα κράτη μέλη να αναπτύξουν προγράμματα κατάρτισης και ευαισθητοποίησης για τους εργοδότες που συμμετέχουν σε προγράμματα εγγυήσεων για τη νεολαία με σκοπό την καταπολέμηση των διακρίσεων και των προκαταλήψεων στις προσλήψεις και τις πρακτικές στον χώρο εργασίας, μεταξύ άλλων λόγω εθνοτικής καταγωγής, φύλου, σωματικής και διανοητικής αναπτυξιακής αναπηρίας ή κοινωνικοοικονομικού υπόβαθρου·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>306</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	21β.	τονίζει τον μοναδικό και αρνητικό αντίκτυπο που έχει η στεγαστική κρίση στις περιφερειακές, μειονοτικές και λιγότερο χρησιμοποιούμενες γλώσσες μας, καθώς και τον τρόπο με τον οποίο μπορεί να επηρεάσει δυσανάλογα τους νέους που επιθυμούν να παραμείνουν στις κοινότητές τους και, ως εκ τούτου, καλεί τις τοπικές, περιφερειακές, εθνικές και ενωσιακές αρχές να εγκρίνουν ειδικά προσαρμοσμένα μέτρα στέγασης και ελέγχους της νομοθεσίας από τη σκοπιά της νεολαίας για τις περιοχές όπου ομιλούνται αυτές οι γλώσσες, συμπεριλαμβανομένων στοχευμένων εξαιρέσεων, όπου είναι αναγκαίο, για την προστασία των νέων σε αυτές τις κοινότητες·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>307</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	21β.	καλεί τα κράτη μέλη να παρέχουν στους νέους γονείς που συμμετέχουν σε προγράμματα εγγυήσεων για τη νεολαία ολοήμερη παιδική φροντίδα, συμπεριλαμβανομένων γευμάτων και ευέλικτων ωρών, ώστε να εξαλειφθούν τα εμπόδια στη συμμετοχή στην αγορά εργασίας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>308</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21 γ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	21γ.	ζητεί στοχευμένα μέτρα ΕΕΝ με σκοπό τη στήριξη των ΕΑΕΚ που είναι φυλακισμένοι ή έχουν εξέλθει από συστήματα κράτησης, καθώς και όσων πασχίζουν με τον εθισμό· ζητεί ειδικά προσαρμοσμένα προγράμματα και συνεχή στήριξη για τη μείωση του στιγματισμού και τη διευκόλυνση της αναβάθμισης των δεξιοτήτων τους και της αποτελεσματικής και βιώσιμης επανένταξής τους στην κοινωνία και την απασχόληση· τονίζει τον προληπτικό αντίκτυπο της συμπεριληπτικής και ενεργού συμμετοχής στην εκπαίδευση, την κατάρτιση και την απασχόληση στη μείωση των κινδύνων κατάχρησης ουσιών και αλκοόλ και στη μείωση των ποσοστών αδικημάτων και κράτησης των νέων·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>309</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21 γ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	21γ.	προτείνει τη συστηματοποίηση της επισήμανσης στις ΕΕΝ σε εθνικά και τοπικά προγράμματα, προκειμένου να βελτιωθεί η προβολή και να αυξηθεί η ευαισθητοποίηση μεταξύ των διοικήσεων, των τοπικών αρχών και των δικαιούχων· τονίζει ότι είναι σημαντικό οι δικαιούχοι να γνωρίζουν ότι συμμετέχουν σε προγράμματα ΕΕΝ, προκειμένου να κατανοήσουν τη συνολική στήριξη που έχουν στη διάθεσή τους· καλεί την Επιτροπή να αναπτύξει, από κοινού με τα κράτη μέλη, ένα σύνολο κανόνων προβολής για τα προγράμματα ΕΕΝ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>310</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21 γ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	21γ.	καλεί τα κράτη μέλη να στηρίξουν αποτελεσματικά τις γυναίκες ΕΑΕΚ αυξάνοντας την ευαισθητοποίηση των υπευθύνων χάραξης πολιτικής σχετικά με τις ειδικές προκλήσεις και τα εμπόδια που αντιμετωπίζουν οι γυναίκες, συλλέγοντας και αναλύοντας δεδομένα ΕΑΕΚ ανά φύλο για τον σχεδιασμό στοχευμένων μέτρων προβολής και ενεργοποίησης, και προωθώντας ευκαιρίες ΕΕΚ για γυναίκες ΕΑΕΚ, ώστε να καταστεί δυνατή η επανειδίκευση, η απασχόληση και η βιώσιμη ένταξη στην αγορά εργασίας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>311</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21 δ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	21δ.	καλεί τα κράτη μέλη να διερευνήσουν μέτρα για τη διασφάλιση της συνέχειας της κάλυψης και της στήριξης στο πλαίσιο των εγγυήσεων για τη νεολαία για τους νέους που απασχολούνται σε εποχική ή προσωρινή εργασία στο εξωτερικό, λαμβάνοντας υπόψη ότι πολλοί περνούν μόνο ένα μέρος του έτους δουλεύοντας στο εξωτερικό και επιστρέφουν στην πατρίδα τους χωρίς εισόδημα για το υπόλοιπο του έτους· τονίζει ότι είναι σημαντικό να διασφαλιστεί η αναγνώριση των δεξιοτήτων που αποκτώνται στο εξωτερικό και η ταχεία επανασύνδεση με τις υπηρεσίες απασχόλησης μετά την επιστροφή· καλεί επίσης τα κράτη μέλη να συλλέγουν και να επικαιροποιούν συστηματικά δεδομένα σχετικά με τον αριθμό των νέων που αναλαμβάνουν εποχική ή προσωρινή εργασία στο εξωτερικό σε ετήσια βάση, ώστε να τεκμηριώνονται καλύτερα οι πολιτικές απαντήσεις και να διασφαλίζεται εξατομικευμένη στήριξη·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>312</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21 δ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	21δ.	υπογραμμίζει ότι η επιτυχής ένταξη των ευάλωτων ΕΑΕΚ στην αγορά εργασίας εξαρτάται από την πρόσβασή τους σε επαρκείς βασικές συνθήκες διαβίωσης· καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να διασφαλίσουν ότι η εφαρμογή των ΕΕΝ συνδέεται διαρθρωτικά με τις πολιτικές στέγασης, φροντίδας, κοινωνικής προστασίας και υγείας, προκειμένου να αντιμετωπιστούν τα πολλαπλά εμπόδια που αντιμετωπίζουν οι ευάλωτοι ΕΑΕΚ όσον αφορά την πρόσβαση σε ποιοτική απασχόληση, εκπαίδευση και κατάρτιση· καλεί τα κράτη μέλη να διασφαλίσουν ότι οι προσφορές των ΕΕΝ για ευάλωτους ΕΑΕΚ υποστηρίζονται από επαρκή πρόσβαση σε βασικές υποστηρικτικές υπηρεσίες, συμπεριλαμβανομένης της στεγαστικής βοήθειας, της παιδικής φροντίδας, των μεταφορών και της υγειονομικής περίθαλψης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>313</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21 δ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	21δ.	καλεί τα κράτη μέλη να προωθήσουν την ισότητα των φύλων, την ισορροπία μεταξύ επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής και να αποτρέψουν τον μακροπρόθεσμο κοινωνικό αποκλεισμό, μειώνοντας παράλληλα το κοινωνικό και οικονομικό κόστος που συνδέεται με την πρόωρη αποχώρηση και την παρατεταμένη παραμονή σε καθεστώς ΕΑΕΚ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>314</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21 ε (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	21ε.	τονίζει την ανάγκη για πρόσθετες προσπάθειες χαρτογράφησης για τον εντοπισμό των υφιστάμενων κενών και την προσαρμογή των στρατηγικών προβολής, καθώς και για την πρόταση στοχευμένων μέτρων και επενδύσεων για διάφορες υποομάδες ΕΑΕΚ· καλεί ειδικότερα τα κράτη μέλη να διενεργήσουν ολοκληρωμένη και περιφερειακή ανάλυση των χαρακτηριστικών των πληθυσμών ΕΑΕΚ, καθώς και των κριτηρίων που αυξάνουν τις πιθανότητες να καταστούν ΕΑΕΚ, όπως το φύλο, η ηλικία, η αναπηρία ή το επίπεδο εκπαίδευσης, προκειμένου να διασφαλιστεί ότι τα μέτρα είναι προσαρμοσμένα στις ανάγκες αυτών των νέων· προτείνει η ανάλυση αυτή να περιλαμβάνει διαβούλευση με τις ομάδες-στόχους και τα σχετικά ενδιαφερόμενα μέρη, όπως η κοινωνία των πολιτών και οι κοινωνικοί εταίροι·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>315</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21 ε (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	21ε.	καλεί τα κράτη μέλη να αναπτύξουν ή να ενισχύσουν μοντέλα υλοποίησης «υπηρεσίας μίας στάσης» για τις υπηρεσίες ΕΕΝ, προκειμένου να μειωθεί ο κατακερματισμός και ο διοικητικός φόρτος και να βελτιωθούν τα ποσοστά συμμετοχής των ευάλωτων και δυσπρόσιτων ΕΑΕΚ· υπογραμμίζει τη σημασία των διυπηρεσιακών κέντρων χαμηλού κατώτατου ορίου για τους νέους, τα οποία συγκεντρώνουν τη στήριξη των ΕΕΝ, καθώς και την απασχόληση, την εκπαίδευση, την κατάρτιση και τις κοινωνικές υπηρεσίες σε μία προσβάσιμη τοποθεσία· τονίζει ότι το συγκεκριμένο μοντέλο έχει αποδειχθεί επιτυχές σε αρκετά κράτη μέλη όσον αφορά την άρση των εμποδίων και την παροχή της ολιστικής στήριξης που απαιτείται για την αποτελεσματική ένταξη στην αγορά εργασίας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>316</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21 ε (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	21ε.	καλεί τα κράτη μέλη να ενθαρρύνουν τη δημιουργία «καθοδήγησης των νέων» σε όλες τις περιφέρειες της ΕΕ, ώστε να δοθεί η δυνατότητα σε εκπαιδευμένους ιδιώτες και εθελοντές να καθοδηγούν τους δυσπρόσιτους νέους στην εκπαίδευση, την κατάρτιση και την επαγγελματική εξέλιξη, οι οποίοι θα προσεγγίζουν τους νέους εκεί όπου βρίσκονται· τονίζει ότι τα εν λόγω προγράμματα καθοδήγησης θα πρέπει να συμπληρώνουν, αλλά όχι να αντικαθιστούν, την επαγγελματική συμβουλευτική των ΔΥΑ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>317</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21 στ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	21στ.	καλεί την Επιτροπή να παράσχει στοχευμένη τεχνική βοήθεια στα κράτη μέλη σχετικά με την ανάπτυξη ψηφιακών εργαλείων για τον προσδιορισμό των αναγκών των δικαιούχων των εγγυήσεων για τη νεολαία με βάση τις βέλτιστες πρακτικές εξατομικευμένης στήριξης· επισημαίνει, στο πλαίσιο αυτό, την πολλά υποσχόμενη χρήση εργαλείων κατάρτισης προφίλ που βασίζονται στην ΤΝ σε ορισμένα κράτη μέλη, αλλά τονίζει την ανάγκη ανθρώπινης εποπτείας για την αποφυγή εσφαλμένης ταξινόμησης· συνιστά επίσης στα κράτη μέλη να παρέχουν αυτοματοποιημένα εργαλεία αυτοαξιολόγησης που αξιολογούν τους παράγοντες που καθορίζουν τη διαθέσιμη υποστήριξη, επισημαίνοντας ότι οι διαδικτυακοί δίαυλοι μπορεί να είναι ευκολότερο να χρησιμοποιηθούν από ορισμένους νέους για την αρχική επαφή·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>318</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21 στ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	21στ.	καλεί τα κράτη μέλη να διασφαλίσουν μια διαρθρωτική σύνδεση μεταξύ των προγραμμάτων ΕΕΝ και των συστημάτων κοινωνικής προστασίας, διασφαλίζοντας συνεχή και επαρκή ατομική εισοδηματική στήριξη για τους νέους που έχουν ανάγκη πριν, κατά τη διάρκεια και μετά τις προσφορές των ΕΕΝ, προκειμένου να αποφευχθούν κενά στην κάλυψη, να μειωθούν οι κίνδυνοι φτώχειας κατά τη διάρκεια των μεταβάσεων και να διασφαλιστεί ότι οι ευάλωτοι ΕΑΕΚ μπορούν να συμμετέχουν ουσιαστικά στην απασχόληση, την εκπαίδευση και την κατάρτιση·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>319</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21 ζ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	21ζ.	καλεί την Επιτροπή και κράτη μέλη να διασφαλίσουν ισότιμη πρόσβαση σε επαρκές ελάχιστο εισόδημα για τους νέους που βρίσκονται σε κατάσταση ανάγκης· καλεί τα κράτη μέλη να άρουν τους περιορισμούς λόγω ηλικίας στα συστήματα κοινωνικής προστασίας και να διασφαλίσουν ότι οι νέοι έχουν πρόσβαση σε επαρκείς κοινωνικές παροχές, με βάση τον έλεγχο πόρων σε ατομικό επίπεδο και όχι σε επίπεδο νοικοκυριού·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>320</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 21 η (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	21η.	καλεί την Επιτροπή να υποβάλει πρόταση οδηγίας σχετικά με τα σχήματα επαρκούς ελάχιστου εισοδήματος, διασφαλίζοντας εισοδηματική στήριξη που θα εξασφαλίζει αξιοπρεπή διαβίωση για όλους όσοι βρίσκονται σε κατάσταση ανάγκης, ανεξάρτητα από την ηλικία·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>321</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 22</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	22.	καλεί τα κράτη μέλη, σύμφωνα με τη σύσταση του Συμβουλίου του 2012, να ενισχύσουν τα συστήματά τους για την επικύρωση της μη τυπικής και της άτυπης μάθησης· ενθαρρύνει την προσαρμογή των συστημάτων αυτών, ώστε να προσεγγίσουν τους ευάλωτους ΕΑΕΚ, με την ενίσχυση των ικανοτήτων των αρμοδίων για την επικύρωση ή με την εκχώρηση ειδικών ρυθμίσεων, διασφαλίζοντας παράλληλα την ποιότητα των εν λόγω διαδικασιών·
	22.	καλεί τα κράτη μέλη, σύμφωνα με τη σύσταση του Συμβουλίου του 201232α, να ενισχύσουν τα συστήματά τους για την επικύρωση της μη τυπικής και της άτυπης μάθησης· ενθαρρύνει την προσαρμογή των συστημάτων αυτών, ώστε να προσεγγίσουν τους ευάλωτους ΕΑΕΚ, με την ενίσχυση των ικανοτήτων των αρμοδίων για την επικύρωση, με τη διαφοροποίηση της πιστοποίησης που μπορεί να ληφθεί μέσω της επικύρωσης, ή με την εκχώρηση ειδικών ρυθμίσεων, διασφαλίζοντας παράλληλα την ποιότητα των εν λόγω διαδικασιών· επισημαίνει τις ορθές πρακτικές επικύρωσης που προσδιορίζονται στον ευρωπαϊκό κατάλογο επικύρωσης της μη τυπικής και της άτυπης μάθησης33α, ιδίως τη σύνδεση με το ευρωπαϊκό πλαίσιο επαγγελματικών προσόντων και τη συμμετοχή των εργοδοτών σε αυτές τις διαδικασίες για τη διασφάλιση της αναγνώρισης των πιστοποιημένων προσόντων·

	
	_________________

	
	32α ΕΕ C 398 της 22.12.2012, σ. 1.

	
	33α https://www.cedefop.europa.eu/en/country-reports/european-inventory-on-validation.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>322</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Maravillas Abadía Jover, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 22</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	22.	καλεί τα κράτη μέλη, σύμφωνα με τη σύσταση του Συμβουλίου του 2012, να ενισχύσουν τα συστήματά τους για την επικύρωση της μη τυπικής και της άτυπης μάθησης· ενθαρρύνει την προσαρμογή των συστημάτων αυτών, ώστε να προσεγγίσουν τους ευάλωτους ΕΑΕΚ, με την ενίσχυση των ικανοτήτων των αρμοδίων για την επικύρωση ή με την εκχώρηση ειδικών ρυθμίσεων, διασφαλίζοντας παράλληλα την ποιότητα των εν λόγω διαδικασιών·
	22.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη, σύμφωνα με τη σύσταση του Συμβουλίου του 2012 και το ευρωπαϊκό πλαίσιο επαγγελματικών προσόντων (ΕΠΕΠ), να ενισχύσουν και να αναπτύξουν περαιτέρω τα συστήματά τους για την επίσημη αναγνώριση και επικύρωση των δεξιοτήτων που αποκτούν οι νέοι, ιδίως οι νέοι γονείς και οι φροντιστές μέσω της μη τυπικής και της άτυπης μάθησης, όπως η εκπαίδευση και η άτυπη φροντίδα, ο εθελοντισμός και οι κοινωνικομορφωτικές δραστηριότητες για τους νέους, ιδίως όταν οι δεξιότητες αυτού του είδους μπορούν να συμβάλουν στην αντιμετώπιση των ελλείψεων εργατικού δυναμικού και δεξιοτήτων σε βασικούς τομείς· ενθαρρύνει την προσαρμογή των συστημάτων αυτών, ώστε να προσεγγίσουν τους ευάλωτους ΕΑΕΚ, με την ενίσχυση των ικανοτήτων των αρμοδίων για την επικύρωση ή με την εκχώρηση ειδικών ρυθμίσεων, διασφαλίζοντας παράλληλα την ποιότητα των εν λόγω διαδικασιών·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>323</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 22</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	22.	καλεί τα κράτη μέλη, σύμφωνα με τη σύσταση του Συμβουλίου του 2012, να ενισχύσουν τα συστήματά τους για την επικύρωση της μη τυπικής και της άτυπης μάθησης· ενθαρρύνει την προσαρμογή των συστημάτων αυτών, ώστε να προσεγγίσουν τους ευάλωτους ΕΑΕΚ, με την ενίσχυση των ικανοτήτων των αρμοδίων για την επικύρωση ή με την εκχώρηση ειδικών ρυθμίσεων, διασφαλίζοντας παράλληλα την ποιότητα των εν λόγω διαδικασιών·
	22.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη, σύμφωνα με τη σύσταση του Συμβουλίου του 2012, να δημιουργήσουν ένα σύστημα σε επίπεδο Ένωσης για την επικύρωση της μη τυπικής και της άτυπης μάθησης· ενθαρρύνει την προσαρμογή των συστημάτων αυτών, ώστε να προσεγγίσουν τους ΕΑΕΚ, ιδίως εκείνους που είναι δυσπρόσιτοι ή ευάλωτοι, με την αύξηση της ευαισθητοποίησης και της προσβασιμότητας των διαδικασιών και με την ενίσχυση των ικανοτήτων των αρμοδίων για την επικύρωση·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>324</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 22 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	22α.	επισημαίνει τις δυνατότητες των μικροδιαπιστευτηρίων ως συμπληρωματικού εργαλείου στα επίσημα συστήματα πιστοποίησης δεξιοτήτων στο πλαίσιο των ΕΕΝ· καλεί την Ευρωπαϊκή Επιτροπή και τα κράτη μέλη να αναπτύξουν ένα ευρωπαϊκό πλαίσιο αναφοράς για τα μικροδιαπιστευτήρια στην επαγγελματική εκπαίδευση και κατάρτιση, το οποίο θα συνδυάζει μια σταθερή πορεία —που θα συνδέεται με τους εθνικούς καταλόγους επαγγελματικών προσόντων και το ευρωπαϊκό πλαίσιο επαγγελματικών προσόντων— με μια δυναμική πορεία, η οποία θα μπορεί να αναβαθμίζεται σύμφωνα με τα αναδυόμενα προφίλ δεξιοτήτων που αναφέρονται από την αγορά εργασίας· τονίζει ότι τα μικροδιαπιστευτήρια πρέπει να συμμορφώνονται με επαληθεύσιμα πρότυπα ποιότητας, να περιλαμβάνουν μηχανισμούς ρητής αναγνώρισης των εργοδοτών και να ενσωματώνονται στα εθνικά συστήματα ταυτοποίησης, επικύρωσης και πιστοποίησης δεξιοτήτων· ζητεί τη συστηματική συλλογή και ανάλυση δεδομένων σχετικά με τον σχεδιασμό, την παράδοση, τη χρήση και την αναγνώριση των μικροδιαπιστευτηρίων σε ευρωπαϊκό επίπεδο ως εργαλείο για τη συλλογή πληροφοριών σχετικά με την αγορά εργασίας και για την αξιολόγηση της συνάφειας των συστημάτων κατάρτισης·


Or. <Original>{IT}it</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>325</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 22 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	22α.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να εξοπλίσουν τους ΕΑΕΚ για ουσιαστική συμμετοχή στην οικολογική και ψηφιακή μετάβαση μέσω οριζόντια ολοκληρωμένης ανάπτυξης δεξιοτήτων και επανειδίκευσης στο πλαίσιο των ΕΕΝ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>326</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 22 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	22β.	τονίζει ότι οι ΕΕΝ δεν μπορούν να επιτύχουν τους στόχους τους χωρίς την αποτελεσματική αντιμετώπιση των ελλείψεων σε βασικές δεξιότητες και του ψηφιακού χάσματος· καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να αναλάβουν συντονισμένη δράση για να καλύψουν τα επίμονα κενά στον λειτουργικό αριθμητισμό, τον γραμματισμό και τις ψηφιακές δεξιότητες που εμποδίζουν την πρόσβαση των νέων σε ποιοτική εκπαίδευση, κατάρτιση και απασχόληση· παροτρύνει τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τα προσβάσιμα και χωρίς αποκλεισμούς συστήματα εκπαίδευσης και κατάρτισης, με ιδιαίτερη έμφαση στην έγκαιρη παρέμβαση και στήριξη όσων προέρχονται από μειονεκτούντα κοινωνικοοικονομικά περιβάλλοντα·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>327</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 22 γ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	22γ.	καλεί την Επιτροπή να διενεργήσει αξιολόγηση του αντικτύπου της τεχνητής νοημοσύνης στην απασχόληση των νέων και στα προγράμματα ΕΕΝ, με ιδιαίτερη προσοχή στις θέσεις εισαγωγικού επιπέδου, καθώς και στις συνθήκες εργασίας και απασχόλησης· καλεί, στο πλαίσιο αυτό, την Επιτροπή να εξετάσει προσεκτικά την κατάσταση των νέων εργαζομένων σε κάθε επικείμενη πρωτοβουλία για την ΤΝ στον χώρο εργασίας· υπογραμμίζει την ανάγκη να συμπεριληφθεί η ΤΝ στα προγράμματα σπουδών της εκπαίδευσης και της κατάρτισης, προκειμένου να εξοπλιστούν οι νέοι για την αγορά εργασίας στην ψηφιακή εποχή·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>328</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 23</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	23.	καλεί τα κράτη μέλη να εξισορροπήσουν εκ νέου τις προσφορές που παρέχονται στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ με στόχο την ανάπτυξη δεξιοτήτων, μειώνοντας την εξάρτηση από την απασχόληση και τις επιδοτούμενες θέσεις εργασίας ως προεπιλεγμένο μέτρο·
	23.	καλεί τα κράτη μέλη να εξισορροπήσουν εκ νέου τις προσφορές που παρέχονται στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ με στόχο την ανάπτυξη δεξιοτήτων, μειώνοντας την εξάρτηση από την απασχόληση και τις επιδοτούμενες θέσεις εργασίας ως προεπιλεγμένο μέτρο· υπενθυμίζει ότι η επιλογή μεταξύ των τεσσάρων κύριων κατηγοριών προσφορών πρέπει να βασίζεται στις ατομικές προσδοκίες και ανάγκες των δικαιούχων· είναι της άποψης ότι οι περίοδοι πρακτικής άσκησης και μαθητείας στο πλαίσιο προγραμμάτων ΕΕΝ θα πρέπει να συνδέονται με δεσμεύσεις πρόσληψης και ότι οι προσφορές εκπαίδευσης θα επωφελούνταν από την επέκταση πέραν της ηλικιακής ομάδας 15-18 ετών·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>329</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 23</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	23.	καλεί τα κράτη μέλη να εξισορροπήσουν εκ νέου τις προσφορές που παρέχονται στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ με στόχο την ανάπτυξη δεξιοτήτων, μειώνοντας την εξάρτηση από την απασχόληση και τις επιδοτούμενες θέσεις εργασίας ως προεπιλεγμένο μέτρο·
	23.	καλεί τα κράτη μέλη να εξισορροπήσουν εκ νέου τις προσφορές που παρέχονται στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ με στόχο τη βιώσιμη ανάπτυξη δεξιοτήτων, μειώνοντας την εξάρτηση από την τοποθέτηση στην πρωτογενή αγορά εργασίας μέσω της απασχόλησης και των επιδοτούμενων θέσεων εργασίας ως προεπιλεγμένου μέτρου και, αντ’ αυτού, προωθώντας τη μακροπρόθεσμη απασχολησιμότητα μέσω ποιοτικής εκπαίδευσης, μεταξύ άλλων με την ανθεκτικότητα στους τομείς της ψυχικής υγείας και της ΤΝ, τα υψηλής ποιότητας, δίκαια αμειβόμενα προγράμματα μαθητείας και πρακτικής άσκησης, καθώς και προγράμματα που παρέχουν κίνητρα για τη δέσμευση των εργοδοτών για επακόλουθη απασχόληση, όπως κουπόνια πρακτικής άσκησης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>330</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Maląg, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Chiara Gemma, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 23</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	23.	καλεί τα κράτη μέλη να εξισορροπήσουν εκ νέου τις προσφορές που παρέχονται στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ με στόχο την ανάπτυξη δεξιοτήτων, μειώνοντας την εξάρτηση από την απασχόληση και τις επιδοτούμενες θέσεις εργασίας ως προεπιλεγμένο μέτρο·
	23.	καλεί τα κράτη μέλη να εξισορροπήσουν εκ νέου τις προσφορές που παρέχονται στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ με στόχο την ανάπτυξη δεξιοτήτων, μειώνοντας την εξάρτηση από την απασχόληση και τις επιδοτούμενες θέσεις εργασίας ως προεπιλεγμένο μέτρο· τονίζει την ανάγκη να δοθεί προτεραιότητα σε υψηλής ποιότητας διαδρομές κατάρτισης και επαγγελματικές διαδρομές που εφοδιάζουν τους νέους με δεξιότητες που έχουν ζήτηση στην αγορά εργασίας, ιδίως σε τεχνικούς, ψηφιακούς και βιομηχανικούς τομείς όπου εξακολουθούν να υπάρχουν ελλείψεις δεξιοτήτων σε πολλά κράτη μέλη·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>331</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 23</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	23.	καλεί τα κράτη μέλη να εξισορροπήσουν εκ νέου τις προσφορές που παρέχονται στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ με στόχο την ανάπτυξη δεξιοτήτων, μειώνοντας την εξάρτηση από την απασχόληση και τις επιδοτούμενες θέσεις εργασίας ως προεπιλεγμένο μέτρο·
	23.	καλεί τα κράτη μέλη να διασφαλίσουν την επαρκή παροχή προσφορών ανάπτυξης δεξιοτήτων, σε συνδυασμό με την απασχόληση και τις επιδοτούμενες θέσεις εργασίας, στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ· καλεί τα κράτη μέλη να διασφαλίσουν ότι οι περίοδοι πρακτικής άσκησης που προσφέρονται στο πλαίσιο των ΕΕΝ, συμπεριλαμβανομένων εκείνων που παρέχονται στο πλαίσιο ενεργητικών πολιτικών για την αγορά εργασίας (ΕΠΑΕ), συμμορφώνονται με το δίκαιο της Ένωσης που ισχύει για τους εργαζομένους·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>332</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Μαρία Ζαχαρία</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 23</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	23.	καλεί τα κράτη μέλη να εξισορροπήσουν εκ νέου τις προσφορές που παρέχονται στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ με στόχο την ανάπτυξη δεξιοτήτων, μειώνοντας την εξάρτηση από την απασχόληση και τις επιδοτούμενες θέσεις εργασίας ως προεπιλεγμένο μέτρο·
	23.	καλεί τα κράτη μέλη να εξισορροπήσουν εκ νέου τις προσφορές που παρέχονται στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ με στόχο την ανάπτυξη δεξιοτήτων, διασφαλίζοντας ότι οι προσφερόμενες θέσεις απασχόλησης είναι ποιοτικές, σταθερές και πλήρως αμειβόμενες με πλήρη εργασιακά και κοινωνικά δικαιώματα ·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>333</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Gordan Bosanac</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}εξ ονόματος της Ομάδας Verts/ALE</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 23</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	23.	καλεί τα κράτη μέλη να εξισορροπήσουν εκ νέου τις προσφορές που παρέχονται στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ με στόχο την ανάπτυξη δεξιοτήτων, μειώνοντας την εξάρτηση από την απασχόληση και τις επιδοτούμενες θέσεις εργασίας ως προεπιλεγμένο μέτρο·
	23.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν την ποιότητα των προσφορών που παρέχονται στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ, βελτιώνοντας την πρόσβαση στην ανάπτυξη δεξιοτήτων και σε ευκαιρίες κατάρτισης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>334</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 23 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	23α.	τονίζει την αξία των στοχευμένων και παρακολουθούμενων κινήτρων, όπως οι επιδοτήσεις μισθών, για την ενίσχυση της συμμετοχής των ευάλωτων ΕΑΕΚ στην αγορά εργασίας· συνιστά την εκ των προτέρων και εκ των υστέρων ανάλυση των οικονομικών κινήτρων που παρέχονται στους εργοδότες, προκειμένου να αποφευχθεί η επιδότηση θέσεων εργασίας που θα υπήρχαν χωρίς δημόσια ενίσχυση και να διασφαλιστεί ότι οι τοποθετήσεις στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ δεν υποκαθιστούν τις συμβάσεις αορίστου χρόνου· τονίζει την εταιρική κοινωνική ευθύνη των εταιρειών, η οποία θα πρέπει επίσης να περιλαμβάνει μέτρα για τους ΕΑΕΚ και συμπράξεις με σχολεία για την εισαγωγή των νέων σε διάφορες ευκαιρίες σταδιοδρομίας· τονίζει την ανάγκη παροχής βοήθειας στις ΜΜΕ, οι οποίες χρειάζονται περισσότερη ενημέρωση και στήριξη προκειμένου να συμμετάσχουν σε προγράμματα ΕΕΝ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>335</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 23 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	23α.	τονίζει τη σημασία της προώθησης και της διασφάλισης της ισότιμης αναγνώρισης και ενσωμάτωσης των προγραμμάτων μαθητείας και της επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης στα εκπαιδευτικά συστήματα, σύμφωνα με το ευρωπαϊκό πλαίσιο για ποιοτικά και αποτελεσματικά προγράμματα μαθητείας· επισημαίνει τον καίριο ρόλο τους στη στήριξη της επαγγελματικής εξέλιξης των νέων και στην αντιμετώπιση των ελλείψεων δεξιοτήτων και των αναντιστοιχιών στην αγορά εργασίας· καλεί τα κράτη μέλη να προωθήσουν ενεργά και να επεκτείνουν την πρόσβαση σε υψηλής ποιότητας θέσεις μαθητείας και ΕΕΚ μέσω προσφορών των ΕΕΝ για την αύξηση της συμμετοχής των ΕΑΕΚ σε αυτές τις διαδρομές·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>336</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 23 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	23α.	καλεί τα κράτη μέλη να εξατομικεύουν όλο και περισσότερο την ποιοτική κατάρτιση και/ή τις προσφορές εργασίας που προσφέρονται στο πλαίσιο των ενισχυμένων προγραμμάτων εγγυήσεων για τη νεολαία, προκειμένου να είναι σε θέση να προσεγγίσουν τις πλέον ευάλωτες και/ή ανενεργές ομάδες, με ιδιαίτερη έμφαση στους νέους που ζουν σε απομακρυσμένες περιοχές με εδαφικά μειονεκτήματα·


Or. <Original>{IT}it</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>337</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Maravillas Abadía Jover, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 23 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	23α.	παροτρύνει τα κράτη μέλη να μην δίνουν προτεραιότητα σε ποσοτικούς στόχους (ταχεία τοποθέτηση σε θέσεις εργασίας) έναντι ποιοτικών κριτηρίων που επικεντρώνονται σε μακροπρόθεσμες προοπτικές σταδιοδρομίας, πρόσβαση σε κατάρτιση και ευκαιρίες οικονομικής προόδου·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>338</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 23 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	23β.	καλεί τα κράτη μέλη να διασφαλίσουν ότι οι προσφορές πρακτικής άσκησης στο πλαίσιο των ΕΕΝ εγγυώνται ίση μεταχείριση στις συνθήκες εργασίας, συμπεριλαμβανομένης της αμοιβής και της κοινωνικής προστασίας, και είναι προσβάσιμες και προσαρμοσμένες στις ατομικές ανάγκες των ΕΑΕΚ, συμπεριλαμβανομένων εκείνων που βρίσκονται σε ευάλωτη κατάσταση και αντιμετωπίζουν πρόσθετα εμπόδια, όπως αναπηρία, συνθήκες υγείας ή ευθύνες φροντίδας· τονίζει την ανάγκη να διασφαλιστεί ότι καμία πρακτική άσκηση στο πλαίσιο των ΕΕΝ δεν συμβάλλει στο κοινωνικό ντάμπινγκ, στο μισθολογικό ντάμπινγκ ή στη φτώχεια των εργαζομένων μεταξύ των νέων, και ότι όλες οι προσφορές σχεδιάζονται και εφαρμόζονται για τη διασφάλιση της προσβασιμότητας και της συμπεριληπτικότητας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>339</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Maravillas Abadía Jover, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 23 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	23β.	παροτρύνει τα κράτη μέλη να προωθήσουν την οικονομική πρόοδο και τις βιώσιμες, μακροπρόθεσμες σταδιοδρομίες·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>340</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 23 γ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	23γ.	καλεί τα κράτη μέλη να διασφαλίσουν ότι η κατάρτιση και η εκπαίδευση στο πλαίσιο των εγγυήσεων για τη νεολαία δεν επικεντρώνονται σε στατικά προφίλ εργασίας, αλλά σε οριζόντια κριτική σκέψη για τις «ανθρώπινες δεξιότητες», δημιουργικότητα, συναισθηματική νοημοσύνη και διαπροσωπικές ικανότητες που δεν μπορεί να αντικαταστήσει η ΤΝ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>341</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Pascal Arimont, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 23 δ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	23δ.	ζητεί προσβάσιμη μαθησιακή κινητικότητα για τους νέους με σκοπό την προώθηση της διά βίου μάθησης· ζητεί στοχευμένη χρηματοδότηση για την προσέγγιση και τη συμπερίληψη ατόμων με λιγότερες ευκαιρίες, ιδίως ΕΑΕΚ, τα οποία συχνά παραβλέπονται από γενικά μέτρα ένταξης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>342</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 23 ε (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	23ε.	καλεί τα κράτη μέλη να θεσπίσουν ή να επεκτείνουν τις υποτροφίες κινητικότητας για τη στήριξη των νέων που παρακολουθούν εκπαίδευση, μαθητεία ή επαγγελματική κατάρτιση σε περιοχές εκτός του τόπου κατοικίας τους· σημειώνει ότι, όπως καταδεικνύεται από τις εθνικές βέλτιστες πρακτικές, η υποτροφία κινητικότητας μπορεί να καλύψει έως και δύο μηνιαία ταξίδια επιστροφής στην οικογενειακή εστία κατά τη διάρκεια του πρώτου έτους κατάρτισης, προωθώντας έτσι τη γεωγραφική κινητικότητα, μειώνοντας τις περιφερειακές ανισότητες στην παροχή κατάρτισης και αυξάνοντας τη συμμετοχή σε υψηλής ποιότητας προγράμματα ΕΕΚ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>343</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 23 στ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	23στ.	ενθαρρύνει τα κράτη μέλη να θεσπίσουν «πριμοδοτήσεις φορολογικής ολοκλήρωσης» για τους νέους που ολοκληρώνουν επιτυχώς προγράμματα μαθητείας, πρακτικής άσκησης ή πιστοποιημένα προγράμματα ΕΕΚ, ως κίνητρο για τη μείωση των ποσοστών εγκατάλειψης του σχολείου και την προώθηση της απόκτησης προσόντων·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>344</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 23 ζ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	23ζ.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να μειώσουν την πίεση στη στεγαστική αγορά παρέχοντας κίνητρα για την κατασκευή κοινωνικά προσιτής στέγασης για νέους ηλικίας έως 30 ετών, «στέγασης των νέων», με βάση πρότυπα καθολικού σχεδιασμού χωρίς αποκλεισμούς·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>345</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 24</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	24.	συνιστά τη δημιουργία ενός πέμπτου σκέλους για τα προγράμματα ΕΕΝ, με έμφαση στις ευκαιρίες εθελοντισμού· τονίζει ότι ο εθελοντισμός έχει τη δυνατότητα να βελτιώσει τις δεξιότητες και την απασχολησιμότητα των ΕΕΑΚ και να καλύψει ευάλωτους νέους με πιο ευέλικτο τρόπο·
	διαγράφεται


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>346</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 24</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	24.	συνιστά τη δημιουργία ενός πέμπτου σκέλους για τα προγράμματα ΕΕΝ, με έμφαση στις ευκαιρίες εθελοντισμού· τονίζει ότι ο εθελοντισμός έχει τη δυνατότητα να βελτιώσει τις δεξιότητες και την απασχολησιμότητα των ΕΕΑΚ και να καλύψει ευάλωτους νέους με πιο ευέλικτο τρόπο·
	διαγράφεται


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>347</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Gordan Bosanac</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}εξ ονόματος της Ομάδας Verts/ALE</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 24</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	24.	συνιστά τη δημιουργία ενός πέμπτου σκέλους για τα προγράμματα ΕΕΝ, με έμφαση στις ευκαιρίες εθελοντισμού· τονίζει ότι ο εθελοντισμός έχει τη δυνατότητα να βελτιώσει τις δεξιότητες και την απασχολησιμότητα των ΕΕΑΚ και να καλύψει ευάλωτους νέους με πιο ευέλικτο τρόπο·
	διαγράφεται


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>348</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 24</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	24.	συνιστά τη δημιουργία ενός πέμπτου σκέλους για τα προγράμματα ΕΕΝ, με έμφαση στις ευκαιρίες εθελοντισμού· τονίζει ότι ο εθελοντισμός έχει τη δυνατότητα να βελτιώσει τις δεξιότητες και την απασχολησιμότητα των ΕΕΑΚ και να καλύψει ευάλωτους νέους με πιο ευέλικτο τρόπο·
	διαγράφεται


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>349</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Μαρία Ζαχαρία</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 24</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	24.	συνιστά τη δημιουργία ενός πέμπτου σκέλους για τα προγράμματα ΕΕΝ, με έμφαση στις ευκαιρίες εθελοντισμού· τονίζει ότι ο εθελοντισμός έχει τη δυνατότητα να βελτιώσει τις δεξιότητες και την απασχολησιμότητα των ΕΕΑΚ και να καλύψει ευάλωτους νέους με πιο ευέλικτο τρόπο·
	διαγράφεται·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>350</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 24</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	24.	συνιστά τη δημιουργία ενός πέμπτου σκέλους για τα προγράμματα ΕΕΝ, με έμφαση στις ευκαιρίες εθελοντισμού· τονίζει ότι ο εθελοντισμός έχει τη δυνατότητα να βελτιώσει τις δεξιότητες και την απασχολησιμότητα των ΕΕΑΚ και να καλύψει ευάλωτους νέους με πιο ευέλικτο τρόπο·
	24.	συνιστά τη δημιουργία ενός πέμπτου σκέλους για τα προγράμματα ΕΕΝ, με έμφαση στις ευκαιρίες εθελοντισμού· τονίζει ότι ο εθελοντισμός έχει τη δυνατότητα να βελτιώσει τις δεξιότητες και την απασχολησιμότητα των ΕΕΑΚ και να καλύψει ευάλωτους νέους με πιο ευέλικτο τρόπο· θεωρεί ότι η ενσωμάτωση ευκαιριών εθελοντισμού στα προγράμματα ΕΕΝ θα μπορούσε να επιτευχθεί με τη δημιουργία συνεργειών με το Ευρωπαϊκό Σώμα Αλληλεγγύης· είναι της άποψης ότι αυτές οι ευκαιρίες εθελοντισμού θα πρέπει να συνοδεύονται από πρόσθετους πόρους για τους παρόχους ΕΕΝ για την υλοποίηση αυτών των νέων ευκαιριών, και να διασφαλίζουν ότι τα υφιστάμενα κονδύλια για ευκαιρίες απασχόλησης και κατάρτισης δεν ανακατανέμονται·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>351</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Maląg, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Chiara Gemma, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 24</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	24.	συνιστά τη δημιουργία ενός πέμπτου σκέλους για τα προγράμματα ΕΕΝ, με έμφαση στις ευκαιρίες εθελοντισμού· τονίζει ότι ο εθελοντισμός έχει τη δυνατότητα να βελτιώσει τις δεξιότητες και την απασχολησιμότητα των ΕΕΑΚ και να καλύψει ευάλωτους νέους με πιο ευέλικτο τρόπο·
	24.	συνιστά τη δημιουργία ενός πέμπτου σκέλους για τα προγράμματα ΕΕΝ, με έμφαση στις ευκαιρίες εθελοντισμού, σε συνδυασμό με το Ευρωπαϊκό Σώμα Αλληλεγγύης και το Erasmus+· τονίζει ότι ο εθελοντισμός έχει τη δυνατότητα να βελτιώσει τις δεξιότητες και την απασχολησιμότητα των ΕΕΑΚ και να καλύψει ευάλωτους νέους με πιο ευέλικτο τρόπο·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>352</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 24 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	24α.	τονίζει ότι απαιτούνται μεγαλύτερες προσπάθειες για την εφαρμογή της συνιστώσας ένταξης των ΕΕΝ· καλεί τα κράτη μέλη να δώσουν το παράδειγμα προωθώντας την πρόσληψη ευάλωτων ΕΑΕΚ στη δημόσια διοίκηση· ενθαρρύνει τα κράτη μέλη να ορίσουν ειδικό διαχειριστή υποθέσεων με σύμβαση αορίστου χρόνου για τους δικαιούχους και να αναπτύξουν, στο μέτρο του δυνατού, μια ουσιαστική ατομική δέσμευση για την αποτελεσματική παροχή των αναγκαίων και κατάλληλων υπηρεσιών καθ’ όλη τη διάρκεια του προγράμματος· καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να διαβουλεύονται και να αυξήσουν την ουσιαστική συμμετοχή των νέων στον σχεδιασμό μοντέλων παρέμβασης που απευθύνονται σε αυτούς και στην αξιολόγηση της εφαρμογής των ΕΕΝ· τονίζει τη σημασία της εφαρμογής των στρατηγικών για την Ένωση ισότητας με οριζόντιο τρόπο και της καταπολέμησης των διακρίσεων και του στιγματισμού, προκειμένου να δημιουργηθεί το αναγκαίο πλαίσιο για την ένταξη των ΕΑΕΚ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>353</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 24 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	24α.	καλεί τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τα μέτρα προβολής που απευθύνονται σε ευάλωτους ΕΑΕΚ σε εθνικό και τοπικό επίπεδο, αναγνωρίζοντας ότι οι αποθαρρυμένοι εργαζόμενοι και όσοι έχουν ευθύνες φροντίδας απαιτούν θεμελιωδώς διαφορετικές στρατηγικές συμμετοχής από τους βραχυχρόνια άνεργους νέους, και να καταστήσουν την ενεργοποίηση αυτής της ομάδας κορυφαία προτεραιότητα της εφαρμογής των ΕΕΝ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>354</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Μαρία Ζαχαρία</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 24 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	24α.	καλεί την ΕΕ και τα κράτη μέλη να απαγορεύσουν τις απλήρωτες πρακτικές ασκήσεις


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>355</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 24 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	24β.	καλεί τα κράτη μέλη να υιοθετήσουν στοχευμένες προσεγγίσεις για συγκεκριμένες υποομάδες ΕΑΕΚ, όπως οι γυναίκες, οι νέοι σε αγροτικές περιοχές, οι νέοι με αναπηρία, οι νέοι που ζουν σε ιδρύματα και οι Ρομά, συμπεριλαμβανομένων προγραμμάτων απασχόλησης σε συνδυασμό με κατάρτιση· επισημαίνει τη σημασία ειδικών προγραμμάτων για τους ΕΑΕΚ που επανεντάσσονται σε αυτή την κατηγορία, προκειμένου να σπάσει ο κύκλος της ευπάθειας και να βοηθηθούν οι νέοι να εξέλθουν μόνιμα από τα προγράμματα ΕΕΝ· πιστεύει ότι οι συγκεκριμένες παρεμβάσεις πρέπει να λαμβάνουν υπόψη το φύλο, την κοινωνικοοικονομική κατάσταση, την ψυχική υγεία και το υπόβαθρο των δικαιούχων, προκειμένου να παρέχεται κατάλληλη απάντηση·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>356</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 24 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	24β.	αναγνωρίζει ότι η ευρωπαϊκή εγγύηση για τα παιδιά αποτελεί ισχυρό εργαλείο για την καταπολέμηση της παιδικής φτώχειας και του αποκλεισμού των παιδιών, διασφαλίζοντας ότι όλα τα παιδιά έχουν πρόσβαση σε υγειονομική περίθαλψη, εκπαίδευση, διατροφή και στέγαση· πιστεύει ότι, εάν εφαρμοστεί πλήρως, θα μπορούσε να μετασχηματίσει αμέτρητες ζωές και να δώσει σε κάθε παιδί ένα δίκαιο ξεκίνημα· ζητεί, στο πλαίσιο αυτό, μια πλήρως χρηματοδοτούμενη ευρωπαϊκή εγγύηση για τα παιδιά, με προϋπολογισμό τουλάχιστον 20 δισεκατομμυρίων EUR·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>357</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Μαρία Ζαχαρία</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 24 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	24 β.	καλεί την ΕΕ να αποκλείει κάθε μορφή “εκπαιδευτικού” μισθού χαμηλότερου του εκάστοτε κατώτατου μισθού·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>358</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 24 γ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	24γ.	σημειώνει με ανησυχία ότι οι νέες μητέρες αντιμετωπίζουν σημαντικά υψηλότερο κίνδυνο αποκλεισμού από την αγορά εργασίας και σημαντικά υψηλότερο κίνδυνο να βρεθούν σε καθεστώς ΕΑΕΚ λόγω δυσανάλογων ευθυνών φροντίδας· καλεί τα κράτη μέλη να παράσχουν στοχευμένη και ολοκληρωμένη στήριξη στις νέες μητέρες που διατρέχουν κίνδυνο φτώχειας, συμπεριλαμβανομένων των μόνων μητέρων, ιδίως μέσω της παροχής δωρεάν ή επιδοτούμενης προσχολικής εκπαίδευσης και φροντίδας και της κατά προτεραιότητα πρόσβασης σε δημόσιες υπηρεσίες παιδικής φροντίδας· καλεί περαιτέρω τα κράτη μέλη να αναπτύξουν εξατομικευμένες οδούς ενεργοποίησης που θα συνδυάζουν ευέλικτες και σπονδυλωτές μορφές εκπαίδευσης και κατάρτισης, συμπεριλαμβανομένων επιλογών μερικής και εξ αποστάσεως μάθησης, αμειβόμενης πρακτικής άσκησης και μαθητείας με ευέλικτες ρυθμίσεις εργασίας, καθώς και υπηρεσίες καθοδήγησης και επαγγελματικού προσανατολισμού· τονίζει ότι η οικονομικά προσιτή, προσβάσιμη και υψηλής ποιότητας προσχολική εκπαίδευση και φροντίδα αποτελεί προϋπόθεση για την αποτελεσματική και βιώσιμη συμμετοχή των νέων μητέρων στην εκπαίδευση και την αγορά εργασίας και για τη διάσπαση των κύκλων διαγενεακής φτώχειας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>359</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 24 δ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	24δ.	τονίζει ότι η καθοδήγηση είναι ένας αποτελεσματικός και οικονομικά αποδοτικός μηχανισμός παρέμβασης που μπορεί να συμβάλει στην οικοδόμηση ανθεκτικότητας και στην καταπολέμηση του κοινωνικού αποκλεισμού μεταξύ των δικαιούχων των ΕΕΝ· καλεί τα κράτη μέλη να παράσχουν στήριξη καθοδήγησης στο πλαίσιο των προγραμμάτων τους για τις ΕΕΝ, ώστε να συνδέσουν εκπαιδευμένους εθελοντές με νέους δικαιούχους σε εθελοντική βάση· επισημαίνει ότι η εν λόγω καθοδήγηση θα πρέπει να είναι διαθέσιμη πριν από την τοποθέτηση, κατά τη διάρκεια της προπαρασκευαστικής φάσης, αλλά και μετά την τοποθέτηση, προκειμένου να διασφαλίζεται η βιώσιμη ένταξη·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>360</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 24 ε (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	24ε.	καλεί τα κράτη μέλη να βελτιώσουν την ποιότητα των προσφορών αντιστοιχίζοντας καλύτερα τα προφίλ ΕΑΕΚ με τις προσφορές που λαμβάνουν και βελτιώνοντας την παρακολούθηση των τοποθετήσεων με δείκτες ποιότητας· καλεί τα κράτη μέλη να διερευνήσουν τη δυνατότητα πιστοποίησης ή σημάτων ποιότητας για εργοδότες ή οργανώσεις που συμμορφώνονται με ή υπερβαίνουν τα ευρωπαϊκά ή εθνικά πλαίσια ποιότητας· τονίζει την ανάγκη να δημιουργηθεί ένας μηχανισμός προειδοποίησης μετά την τοποθέτηση για τους παρόχους και τους δικαιούχους εγγυήσεων για τη νεολαία, καθώς και να ενισχυθούν οι έλεγχοι που διενεργούνται από τις επιθεωρήσεις εργασίας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>361</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 25</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	25.	καλεί την Επιτροπή να δρομολογήσει μια ανοικτή μέθοδο συντονισμού σχετικά με την ποιότητα των προσφορών των ΕΕΝ·
	διαγράφεται


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>362</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 25</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	25.	καλεί την Επιτροπή να δρομολογήσει μια ανοικτή μέθοδο συντονισμού σχετικά με την ποιότητα των προσφορών των ΕΕΝ·
	25.	καλεί την Επιτροπή να δρομολογήσει μια ανοικτή μέθοδο συντονισμού και να υιοθετήσει δεσμευτικά πρότυπα σχετικά με την ποιότητα των προσφορών των ΕΕΝ· Τα εν λόγω πρότυπα θα περιλαμβάνουν κριτήρια όπως:

	
	— δίκαιη αμοιβή με βάση αποδοχές διαβίωσης·

	
	— πρόσβαση σε αξιοπρεπείς συνθήκες εργασίας και σε ασφαλή και υγιή χώρο εργασίας·

	
	— πρόσβαση στην κατάρτιση και την ανάπτυξη δεξιοτήτων και αναγνώριση των δεξιοτήτων που αποκτώνται·

	
	— διαφανείς πληροφορίες και διαδικασίες·

	
	— οι πάροχοι είναι επιλέξιμοι μόνο εάν δεν χρησιμοποιούν δημόσια χρηματοδότηση για την αντικατάσταση θέσεων εργασίας·

	
	— ιεράρχηση των εξατομικευμένων προσφορών και ανθρωποκεντρική προσέγγιση·

	
	— ισχυρά δίχτυα κοινωνικής ασφάλειας και πρόσβαση στην προστασία κοινωνικής ασφάλισης·

	
	— σύνδεση της δημόσιας χρηματοδότησης με την τήρηση των προτύπων ποιότητας·

	
	— ανεξάρτητη παρακολούθηση.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>363</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 25</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	25.	καλεί την Επιτροπή να δρομολογήσει μια ανοικτή μέθοδο συντονισμού σχετικά με την ποιότητα των προσφορών των ΕΕΝ·
	25.	καλεί την Επιτροπή να δρομολογήσει μια ανοικτή μέθοδο συντονισμού σχετικά με την ποιότητα των προσφορών των ΕΕΝ, με στόχο την ενίσχυση ή τη δημιουργία εθνικών και περιφερειακών πλαισίων σύμφωνα με τα ευρωπαϊκά πλαίσια, αλλά και τη δημιουργία ενός ευρωπαϊκού πλαισίου ποιότητας για τον εθελοντισμό· καλεί την Επιτροπή να συμπεριλάβει ειδικά μέτρα για την απασχόληση των νέων στην πράξη για την ποιότητα των θέσεων εργασίας, ιδίως για να διασφαλίσει τη βιωσιμότητα των νέων μορφών εργασίας όπου οι νέοι υπερεκπροσωπούνται· ζητεί την ολοκλήρωση των διαπραγματεύσεων σχετικά με την οδηγία για την πρακτική άσκηση, προκειμένου να παρασχεθεί ένα σαφές και ισχυρό πλαίσιο ποιότητας για τις περιόδους πρακτικής άσκησης που προσφέρονται στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>364</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Gordan Bosanac</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}εξ ονόματος της Ομάδας Verts/ALE</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 25</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	25.	καλεί την Επιτροπή να δρομολογήσει μια ανοικτή μέθοδο συντονισμού σχετικά με την ποιότητα των προσφορών των ΕΕΝ·
	25.	καλεί την Επιτροπή να δρομολογήσει μια ανοικτή μέθοδο συντονισμού σχετικά με την ποιότητα των προσφορών των ΕΕΝ, εστιασμένη στην ανάπτυξη κοινών δεικτών, ελάχιστα πρότυπα ποιότητας, συμπεριλαμβανομένης της δίκαιης αμοιβής με βάση αποδοχές διαβίωσης και της πρόσβαση στην προστασία κοινωνικής ασφάλισης, καθώς και πλαισίων παρακολούθησης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>365</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 25</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	25.	καλεί την Επιτροπή να δρομολογήσει μια ανοικτή μέθοδο συντονισμού σχετικά με την ποιότητα των προσφορών των ΕΕΝ·
	25.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να διασφαλίσουν την τακτική ανταλλαγή βέλτιστων πρακτικών, σε διαβούλευση με τους κοινωνικούς εταίρους, σχετικά με αποτελεσματικά μέτρα για τη βελτίωση της ποιότητας των προσφορών των ΕΕΝ και να διασφαλίσουν ότι παρέχουν μια σταθερή γέφυρα προς την ποιοτική εκπαίδευση, κατάρτιση ή απασχόληση·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>366</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 25</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	25.	καλεί την Επιτροπή να δρομολογήσει μια ανοικτή μέθοδο συντονισμού σχετικά με την ποιότητα των προσφορών των ΕΕΝ·
	25.	καλεί την Επιτροπή να δρομολογήσει μια ανοικτή μέθοδο συντονισμού σχετικά με την ποιότητα των προσφορών των ΕΕΝ, προσδιορίζοντας συγκεκριμένους κοινούς δείκτες για αξιολόγηση·


Or. <Original>{IT}it</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>367</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 25 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	25α.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να διασφαλίσουν ότι οι περίοδοι πρακτικής άσκησης που προσφέρονται στο πλαίσιο των ΕΕΝ αμείβονται δίκαια, σύμφωνα με το εφαρμοστέο δίκαιο της Ένωσης και τα εθνικά πλαίσια, και βασίζονται σε σαφώς καθορισμένους στόχους μάθησης και κατάρτισης και σε γραπτή συμφωνία πρακτικής άσκησης, και δεν θα πρέπει να υπερβαίνουν τους 6 μήνες, ούτε να επιτρέπουν πολλαπλές ή διαδοχικές περιόδους πρακτικής άσκησης που πραγματοποιούνται από το ίδιο πρόσωπο στον ίδιο εργοδότη κατά τρόπο που ενέχει τον κίνδυνο παγίδευσης των νέων σε διαδοχικές τοποθετήσεις χωρίς επαρκή εργασιακά δικαιώματα ή κοινωνική προστασία· τονίζει ότι η μη αμειβόμενη πρακτική άσκηση δεν πρέπει να αποτελεί μέρος διαρθρωμένων ενεργητικών πολιτικών για την αγορά εργασίας (ΕΠΑΕ)· ζητεί η επικείμενη οδηγία για την πρακτική άσκηση να είναι φιλόδοξη και ολοκληρωμένη, διασφαλίζοντας την πλήρη προστασία των δικαιωμάτων των ασκουμένων, συμπεριλαμβανομένου του δικαιώματος τερματισμού της πρακτικής άσκησης με την επιφύλαξη της παραβίασης των θεμελιωδών δικαιωμάτων, και ζητεί την ταχεία ολοκλήρωση των διαπραγματεύσεων·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>368</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 25 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	25α.	αναγνωρίζει το μοντέλο της υπηρεσίας μίας στάσης ως τον πλέον αποτελεσματικό τρόπο για την παροχή επαρκούς στήριξης στους νέους δικαιούχους των ΕΕΝ και για την πρόληψη με στόχο να μην καταστούν οι νέοι ΕΑΕΚ· ενθαρρύνει τα κράτη μέλη να αναπτύξουν αυτά τα κέντρα χαμηλού κατώτατου ορίου σε ολόκληρη τη χώρα, προκειμένου να βελτιωθεί η προσβασιμότητα των πληροφοριών για τους ΕΑΕΚ και να παρέχονται διά βίου καθοδήγηση, συμβουλές σχετικά με την εκπαίδευση, την υγεία, την κοινωνική στήριξη και τις κοινωνικομορφωτικές δραστηριότητες για τους νέους σε έναν μόνο τόπο· ενθαρρύνει τα κράτη μέλη που δεν διαθέτουν ακόμη αυτή τη νοοτροπία ολοκληρωμένης προσέγγισης να καθιερώσουν την αρχή της παραπομπής, προκειμένου να παραπέμπεται μια αίτηση σε άλλη αρμόδια υπηρεσία, εάν η υπηρεσία στην οποία απευθύνεται η αίτηση δεν είναι σε θέση να την διεκπεραιώσει·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>369</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 25 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	25α.	υπογραμμίζει την απουσία νομικού ορισμού της «πρακτικής άσκησης» σε ορισμένα κράτη μέλη και καλεί τόσο τα κράτη μέλη όσο και την Επιτροπή να εργαστούν για τη θέσπιση κοινού ορισμού. ζητεί, στο πλαίσιο αυτό, μια οδηγία της ΕΕ για την πρακτική άσκηση, ώστε να προστατεύονται οι νέοι που αναζητούν πρακτική άσκηση από την εκμετάλλευση και να διασφαλίζεται ότι αποζημιώνονται επαρκώς και, ως εκ τούτου, αμείβονται με πλήρεις αποδοχές.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>370</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Maravillas Abadía Jover, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 25 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	25α.	καλεί την Επιτροπή να εντείνει τη στοχευμένη στήριξη και τον συντονισμό των πολιτικών σε χώρες που αντιμετωπίζουν διαρθρωτική ανεργία των νέων, διασφαλίζοντας ότι τα μέσα της ΕΕ αντιμετωπίζουν αποτελεσματικά τις μακροχρόνιες αδυναμίες της αγοράς εργασίας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>371</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 25 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	25β.	καλεί την Επιτροπή να θεσπίσει ένα δεσμευτικό πλαίσιο ποιότητας για τις ΕΕΝ με ισχυρούς μηχανισμούς παρακολούθησης και επιβολής, σύμφωνα με τη σύσταση του Συμβουλίου για «μια γέφυρα προς την απασχόληση — ενίσχυση των εγγυήσεων για τη νεολαία»1α· τονίζει ότι τα δεσμευτικά κριτήρια ποιότητας πρέπει να διασφαλίζουν ότι όλες οι προσφορές ευθυγραμμίζονται με τις σχετικές αρχές του ευρωπαϊκού πυλώνα κοινωνικών δικαιωμάτων, παρέχουν πραγματικές ευκαιρίες μάθησης και κατάρτισης που βελτιώνουν την απασχολησιμότητα και διευκολύνουν τη μετάβαση στην αγορά εργασίας, και περιλαμβάνουν διαφανείς προσλήψεις, αναγνώριση και πιστοποίηση των δεξιοτήτων που έχουν αποκτηθεί, καθώς και προσβάσιμους μηχανισμούς υποβολής καταγγελιών· ζητεί όλες οι προσφορές απασχόλησης και πρακτικής άσκησης να διασφαλίζουν αξιοπρεπείς συνθήκες εργασίας, δίκαιη αμοιβή, πρόσβαση στην κοινωνική προστασία, κατάρτιση και επαγγελματικό προσανατολισμό, εύλογες δοκιμαστικές περιόδους και την απαγόρευση της κατάχρησης άτυπων συμβάσεων· τονίζει ότι η συμμόρφωση με τα συγκεκριμένα πρότυπα θα πρέπει να αποτελεί προϋπόθεση για τη χρήση ενωσιακής χρηματοδότησης στο πλαίσιο προγραμμάτων ΕΕΝ·

	
	_________________

	
	1α Σύσταση του Συμβουλίου της 30ής Οκτωβρίου 2020 για «μια γέφυρα προς την απασχόληση – ενίσχυση των εγγυήσεων για τη νεολαία» και για την κατάργηση της σύστασης του Συμβουλίου, της 22ας Απριλίου 2013, για τη θέσπιση εγγυήσεων για τη νεολαία, 2020/C 372/01


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>372</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Maravillas Abadía Jover, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 25 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	25β.	καλεί την Επιτροπή να ενισχύσει τον συντονισμό σε επίπεδο ΕΕ για την ψυχική υγεία των νέων, με βάση τις πρόσφατες συστάσεις της και αντλώντας διδάγματα από την πανδημία COVID-19, με ιδιαίτερη έμφαση στην πρόληψη, την έγκαιρη παρέμβαση και την ψυχική ευεξία των νέων· καλεί επιτακτικά την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να διασφαλίσουν την έγκαιρη, προσβάσιμη και χωρίς διακρίσεις πρόσβαση των νέων σε υπηρεσίες ψυχικής υγείας, στο πλαίσιο των συστημάτων δημόσιας υγείας και με πλήρη σεβασμό των εθνικών αρμοδιοτήτων, και να αναπτύξουν ειδικά για τη νεολαία μέτρα ετοιμότητας, ώστε να αποτραπεί το ενδεχόμενο οι νέοι να πλήττονται δυσανάλογα σε μελλοντικές κρίσεις·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>373</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 25 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	25β.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να δημιουργήσουν ισχυρότερους δεσμούς μεταξύ των εγγυήσεων για τη νεολαία και άλλων πολιτικών, όπως η στέγαση, η υγεία και η ψυχική υγεία, η οικογένεια, οι μεταφορές και η περιφερειακή ανάπτυξη· πιστεύει ότι τα κράτη μέλη θα μπορούσαν να διερευνήσουν περαιτέρω τη σύσταση διεπιστημονικών ομάδων και/ή μοντέλων ολοκληρωμένων υπηρεσιών χαμηλού κατώτατου ορίου, όπως οι υπηρεσίες μίας στάσης.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>374</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 25 γ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	25γ.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να θεσπίσουν πρόσθετη προπαρασκευαστική κατάρτιση («προεπαγγελματική κατάρτιση») ή προγράμματα γεφύρωσης που θα προσφέρονται σε κάθε νέο που έχει εγκαταλείψει πρόωρα το σχολείο ή του οποίου η εκπαίδευση έχει διακοπεί λόγω οικογενειακών ευθυνών, προκειμένου να ενισχυθεί η ετοιμότητα όσον αφορά τις δεξιότητες και να βελτιωθούν οι διαδρομές προς την εκπαίδευση, την κατάρτιση και την απασχόληση· τονίζει ότι στα εν λόγω προγράμματα πρέπει να έχουν πρόσβαση ιδίως οι νέοι γονείς και οι μόνοι νεαροί ενήλικες, λαμβάνοντας υπόψη τις ευθύνες παροχής φροντίδας που έχουν μέσω ευέλικτων χρονοδιαγραμμάτων και, κατά περίπτωση, ολοκληρωμένης παιδικής φροντίδας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>375</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 25 δ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	25δ.	καλεί τα κράτη μέλη, στο πλαίσιο των εγγυήσεων για τη νεολαία, να διασφαλίσουν ότι όλοι οι νέοι, ανεξάρτητα από προηγούμενη εκπαίδευση ή κίνητρα, μπορούν να έχουν πρόσβαση σε χαμηλού κατώτατου ορίου μαθήματα ΤΝ που διδάσκουν τη χρήση εργαλείων, τη δεοντολογία, την προστασία των δεδομένων και τα όρια της ΤΝ, ιδίως για όσους δεν ήταν προηγουμένως εξοικειωμένοι με την τεχνολογία, ώστε να αποφευχθεί ένα νέο ψηφιακό χάσμα·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>376</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 25 ε (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	25ε.	καλεί τα κράτη μέλη να παράσχουν καθοδήγηση και ψυχοκοινωνική στήριξη στους νέους που βρίσκουν την ΤΝ εκφοβιστική, βοηθώντας τους να ξεπεράσουν τους φόβους και να αναπτύξουν εμπιστοσύνη και αυτενέργεια στη χρήση των τεχνολογιών αυτού του είδους·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>377</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 25 στ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	25στ.	καλεί τα κράτη μέλη να στηρίξουν τους νέους ώστε να γίνουν ατομικοί επιχειρηματίες ή να διευθύνουν πολύ μικρές επιχειρήσεις χωρίς μεγάλα κεφάλαια εκκίνησης, χρησιμοποιώντας την ΤΝ για την αντικατάσταση δαπανηρών υποδομών (π.χ. λογιστική, μάρκετινγκ, προγραμματισμός) και να προωθήσουν την οικονομική ανεξαρτησία, ιδίως για τους νέους από μη ακαδημαϊκά νοικοκυριά·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>378</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 26</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	26.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να διαθέσουν επαρκή χρηματοδότηση για τις ΕΕΝ στο επόμενο ΠΔΠ, ιδίως διατηρώντας τη διάθεση κονδυλίων της ΕΕ·
	διαγράφεται


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>379</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 26</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	26.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να διαθέσουν επαρκή χρηματοδότηση για τις ΕΕΝ στο επόμενο ΠΔΠ, ιδίως διατηρώντας τη διάθεση κονδυλίων της ΕΕ·
	26.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να διαθέσουν επαρκή χρηματοδότηση για τις ΕΕΝ στο επόμενο ΠΔΠ, ιδίως διατηρώντας τη διάθεση κονδυλίων της ΕΕ· τονίζει ότι η εν λόγω χρηματοδότηση της ΕΕ θα πρέπει πρωτίστως να στηρίζει την ανάπτυξη καινοτόμων μέτρων και την κλιμάκωση, και δεν θα πρέπει να αντικαθιστά προϋπάρχοντα εθνικά κονδύλια· ζητεί να καθιερωθεί παρακολούθηση του προϋπολογισμού όσον αφορά τις δαπάνες που σχετίζονται με τις ΕΕΝ σε επίπεδο ΕΕ, συνοδευόμενη από εθνικό δείκτη· καλεί τα κράτη μέλη να συμπληρώσουν τα ευρωπαϊκά κονδύλια με εθνικά κονδύλια ανάλογα με τις προκλήσεις που συνδέονται με τους συγκεντρωτικούς δείκτες στο κράτος μέλος τους και να παράσχουν σαφή κατανομή των δαπανών που σχετίζονται με τις ΕΕΝ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>380</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 26</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	26.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να διαθέσουν επαρκή χρηματοδότηση για τις ΕΕΝ στο επόμενο ΠΔΠ, ιδίως διατηρώντας τη διάθεση κονδυλίων της ΕΕ·
	26.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να διαθέσουν επαρκή χρηματοδότηση για τις ΕΕΝ στο επόμενο ΠΔΠ, ιδίως διατηρώντας την υφιστάμενη διάθεση κονδυλίων στο πλαίσιο ενός μελλοντικού αυτόνομου και χωριστού ΕΚΤ, συμπεριλαμβανομένης της υποχρέωσης των κρατών μελών με ποσοστό ΕΑΕΚ άνω του μέσου όρου της ΕΕ να διαθέσουν τουλάχιστον το 12,5 % των πόρων του ΕΚΤ σε δράσεις για τη στήριξη της απασχόλησης των νέων, της επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης και της μετάβασης από την εκπαίδευση στην απασχόληση·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>381</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Maravillas Abadía Jover, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 26</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	26.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να διαθέσουν επαρκή χρηματοδότηση για τις ΕΕΝ στο επόμενο ΠΔΠ, ιδίως διατηρώντας τη διάθεση κονδυλίων της ΕΕ·
	26.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να διαθέσουν επαρκή χρηματοδότηση για τις ΕΕΝ μετά το 2027 στο επόμενο ΠΔΠ, ιδίως διατηρώντας τη διάθεση κονδυλίων της ΕΕ, προκειμένου να διασφαλιστεί η συνοχή, να προωθηθούν συνέργειες, να συμπληρωθούν οι εθνικές στρατηγικές και οι εθνικοί προϋπολογισμοί και να διευρυνθούν οι ευκαιρίες απασχόλησης για τους νέους ηλικίας κάτω των 30 ετών σε ολόκληρη την Ένωση·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>382</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Εμμανουήλ Φράγκος, Γαλάτω Αλεξανδράκη, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 26</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	26.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να διαθέσουν επαρκή χρηματοδότηση για τις ΕΕΝ στο επόμενο ΠΔΠ, ιδίως διατηρώντας τη διάθεση κονδυλίων της ΕΕ·
	26.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να διαθέσουν επαρκή χρηματοδότηση για τις ΕΕΝ στο επόμενο ΠΔΠ, ιδίως διατηρώντας τη διάθεση κονδυλίων της ΕΕ· εκφράζει, στο πλαίσιο αυτό, τη βαθιά του ανησυχία για την αποδυνάμωση της στοχευμένης χρηματοδότησης υπέρ της απασχόλησης των νέων των αγροτικών και ημιαστικών περιοχών στο πλαίσιο του επόμενου ΠΔΠ·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>383</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 26</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	26.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να διαθέσουν επαρκή χρηματοδότηση για τις ΕΕΝ στο επόμενο ΠΔΠ, ιδίως διατηρώντας τη διάθεση κονδυλίων της ΕΕ·
	26.	αναγνωρίζει ότι οι ΕΕΝ μπορούν να αποτελέσουν σημαντικό εργαλείο για τη στήριξη των νέων ώστε να αξιοποιήσουν πλήρως τις δυνατότητές τους και, στο πλαίσιο αυτό, καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να διασφαλίσουν την προστασία και την αύξηση του κονδυλίου για τις ΕΕΝ στο επόμενο ΠΔΠ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>384</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Maląg, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Chiara Gemma, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 26</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	26.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να διαθέσουν επαρκή χρηματοδότηση για τις ΕΕΝ στο επόμενο ΠΔΠ, ιδίως διατηρώντας τη διάθεση κονδυλίων της ΕΕ·
	26.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να διαθέσουν επαρκή χρηματοδότηση για τις ΕΕΝ στο επόμενο ΠΔΠ, διασφαλίζοντας παράλληλα αυστηρή παρακολούθηση, διαφάνεια και αξιολόγηση βάσει επιδόσεων όσον αφορά τη χρήση των κονδυλίων της ΕΕ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>385</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Μαρία Ζαχαρία</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 26</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	26.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να διαθέσουν επαρκή χρηματοδότηση για τις ΕΕΝ στο επόμενο ΠΔΠ, ιδίως διατηρώντας τη διάθεση κονδυλίων της ΕΕ·
	26.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να αυξήσουν σημαντικά τη δημόσια και ενωσιακή χρηματοδότηση για τις ΕΕΝ στο επόμενο ΠΔΠ, ιδίως διατηρώντας τη διάθεση κονδυλίων της ΕΕ·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>386</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 26 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	26α.	τονίζει ότι μέρος των πόρων θα πρέπει να χρησιμοποιηθεί για τη βελτίωση της διοικητικής ικανότητας απορρόφησης των πόρων, με την παροχή κατάρτισης στους παρόχους εγγυήσεων για τη νεολαία και την ανάπτυξη μιας εργαλειοθήκης για τη χρήση των κονδυλίων· είναι της άποψης ότι αυτή η βελτίωση της ικανότητας θα πρέπει επίσης να ωφελήσει τους κοινωνικούς εταίρους, τους εργαζομένους στον τομέα της νεολαίας και τις ΜΚΟ για την ανάπτυξη έργων· καλεί την Επιτροπή να δημιουργήσει ένα νέο πρόγραμμα χρηματοδότησης μικρής κλίμακας για τα ενδιαφερόμενα μέρη που εργάζονται με ΕΑΕΚ σε τοπικό επίπεδο, προκειμένου να επεκταθεί η χρήση και η εμβέλεια των κονδυλίων της ΕΕ σε όλες τις περιοχές·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>387</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Μαρία Ζαχαρία</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 26 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	26 α.	καλεί την Ευρωπαϊκή Επιτροπή να υποστηρίξει, μέσω των ενωσιακών χρηματοδοτικών μέσων, ιδίως του Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου +, δράσεις ενημέρωσης και ευαισθητοποίησης των νέων σχετικά με τα δικαιώματά τους στην αγορά εργασίας, σε συνεργασία με τους κοινωνικούς εταίρους, συμπεριλαμβανομένων των συνδικαλιστικών οργανώσεων.


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>388</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 26 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	26α.	υπενθυμίζει ότι η απασχόληση των νέων πρέπει να παραμείνει μια από τις επενδυτικές προτεραιότητες του επόμενου ΕΚΤ+ και τονίζει ότι οι ΕΕΝ και οι καλά σχεδιασμένες πολιτικές για τη νεολαία δεν αποτελούν δημοσιονομικό κόστος, αλλά επενδύσεις στο ανθρώπινο δυναμικό. καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να διασφαλίσουν την προστασία και την αύξηση ενός αυτόνομου προϋπολογισμού του ΕΚΤ+ στο επόμενο ΠΔΠ.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>389</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 27</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	27.	παροτρύνει τα κράτη μέλη να ενισχύσουν σημαντικά τα συστήματά τους για την παρακολούθηση της εφαρμογής των ΕΕΝ όσον αφορά την ποιότητα και την πληρότητα των συλλεγόμενων δεδομένων·
	27.	παροτρύνει τα κράτη μέλη να ενισχύσουν σημαντικά τα συστήματά τους για την παρακολούθηση της εφαρμογής των ΕΕΝ όσον αφορά την ποιότητα και την πληρότητα των συλλεγόμενων δεδομένων, ιδίως όσον αφορά τους δείκτες παρακολούθησης και τα επί του παρόντος άγνωστα αποτελέσματα· καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να βρουν λύσεις για την υπέρβαση των νομικών και διοικητικών εμποδίων στην ανταλλαγή πληροφοριών μεταξύ υπηρεσιών και διοικήσεων, με παράλληλο σεβασμό της ιδιωτικής ζωής των ενδιαφερόμενων ΕΑΕΚ· ενθαρρύνει, στο πλαίσιο αυτό, τον σαφή προσδιορισμό της αρχής ή των αρχών που είναι αρμόδιες για τη συλλογή δεδομένων στο πλαίσιο των προγραμμάτων ΕΕΝ, τη διαλειτουργικότητα των βάσεων δεδομένων με μοναδικό αναγνωριστικό κωδικό μεταξύ των διοικήσεων εντός των εθνικών συστημάτων και τη δημοσίευση ανακοίνωσης σχετικά με την εφαρμογή του ΓΚΠΔ για την πρόληψη τυχόν παρερμηνειών· καλεί την Επιτροπή να παράσχει τεχνική βοήθεια στα κράτη μέλη με τα ασθενέστερα εθνικά ή τοπικά πλαίσια παρακολούθησης, με σκοπό την ενίσχυσή τους και την κατάρτιση του ειδικού προσωπικού, ώστε να διασφαλιστεί η συγκρισιμότητα σε επίπεδο ΕΕ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>390</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 27</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	27.	παροτρύνει τα κράτη μέλη να ενισχύσουν σημαντικά τα συστήματά τους για την παρακολούθηση της εφαρμογής των ΕΕΝ όσον αφορά την ποιότητα και την πληρότητα των συλλεγόμενων δεδομένων·
	27.	παροτρύνει τα κράτη μέλη να ενισχύσουν σημαντικά τα συστήματά τους για την παρακολούθηση της εφαρμογής των ΕΕΝ όσον αφορά τα δεδομένα, την ποιότητα και την κάλυψη· ζητεί τη λήψη στοχευμένων μέτρων για την αντιμετώπιση των διαρθρωτικών, διοικητικών και νομικών εμποδίων που εμποδίζουν την αποτελεσματική ανταλλαγή δεδομένων, τον συντονισμό μεταξύ των υπηρεσιών και τη διαφάνεια στη χρήση των δημόσιων πόρων· ζητεί τη συλλογή ενισχυμένων αναλυτικών και ποιοτικών δεδομένων, τα οποία θα αποτυπώνουν όχι μόνο το καθεστώς απασχόλησης αλλά και την ποιότητα της εργασίας, το είδος της σύμβασης, την αμοιβή, την πρόσβαση στην κοινωνική προστασία και το κοινωνικοοικονομικό υπόβαθρο, προκειμένου να εντοπίζονται καλύτερα όσοι λαμβάνουν στήριξη και όσοι μένουν στο περιθώριο· ζητεί ενισχυμένη παρακολούθηση μετά την έξοδο από το πρόγραμμα, μεταξύ άλλων όσον αφορά τις συνθήκες απασχόλησης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>391</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Εμμανουήλ Φράγκος, Γαλάτω Αλεξανδράκη, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 27</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	27.	παροτρύνει τα κράτη μέλη να ενισχύσουν σημαντικά τα συστήματά τους για την παρακολούθηση της εφαρμογής των ΕΕΝ όσον αφορά την ποιότητα και την πληρότητα των συλλεγόμενων δεδομένων·
	27.	παροτρύνει τα κράτη μέλη να ενισχύσουν σημαντικά τα συστήματά τους για την παρακολούθηση της εφαρμογής των ΕΕΝ όσον αφορά την ποιότητα και την πληρότητα των συλλεγόμενων δεδομένων· καλεί τα κράτη μέλη και την Επιτροπή να ενισχύσουν τη συλλογή συγκρίσιμων δεδομένων σχετικά με τα μακροπρόθεσμα αποτελέσματα των ΕΕΝ, ιδίως όσον αφορά τη διατήρηση της απασχόλησης, την ποιότητα της εργασίας, την περαιτέρω εκπαιδευτική πορεία και τον κίνδυνο επανεισόδου στην ανεργία ή στην κατάσταση ΕΑΕΚ·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>392</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Gordan Bosanac</Members>
<AuNomDe>{Verts/ALE}εξ ονόματος της Ομάδας Verts/ALE</AuNomDe>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 27</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	27.	παροτρύνει τα κράτη μέλη να ενισχύσουν σημαντικά τα συστήματά τους για την παρακολούθηση της εφαρμογής των ΕΕΝ όσον αφορά την ποιότητα και την πληρότητα των συλλεγόμενων δεδομένων·
	27.	παροτρύνει τα κράτη μέλη να ενισχύσουν σημαντικά τα συστήματά τους για την παρακολούθηση της εφαρμογής των ΕΕΝ όσον αφορά την ποιότητα και την πληρότητα των συλλεγόμενων δεδομένων, με τη συλλογή ολοκληρωμένων, έγκαιρων και αναλυτικών δεδομένων για όλους τους συμμετέχοντες, τα οποία θα είναι ευαίσθητα ως προς το φύλο, το μεταναστευτικό υπόβαθρο, την αναπηρία και τον απομακρυσμένο χαρακτήρα της περιοχής διαβίωσης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>393</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 27</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	27.	παροτρύνει τα κράτη μέλη να ενισχύσουν σημαντικά τα συστήματά τους για την παρακολούθηση της εφαρμογής των ΕΕΝ όσον αφορά την ποιότητα και την πληρότητα των συλλεγόμενων δεδομένων·
	27.	παροτρύνει τα κράτη μέλη να ενισχύσουν σημαντικά τα συστήματά τους για την παρακολούθηση της εφαρμογής των ΕΕΝ όσον αφορά την ποιότητα και την πληρότητα των συλλεγόμενων δεδομένων· ιδίως όσον αφορά το επίπεδο παρακολούθησης·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>394</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Aodhán Ó Ríordáin, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevičiūtė, Idoia Mendia, Romana Jerković, Gabriele Bischoff</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 27 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	27α.	καλεί την Επιτροπή να ενισχύσει το πλαίσιο παρακολούθησης των ΕΕΝ και να αναπτύξει ένα κοινό σύνολο ποσοτικών και ποιοτικών δεικτών σε επίπεδο Ένωσης, συμπεριλαμβανομένων του ποσοστού ακούσιας προσωρινής και μερικής απασχόλησης, του ποσοστού κινδύνου φτώχειας ή κοινωνικού αποκλεισμού, του είδους και της διάρκειας της απασχόλησης, της πρακτικής άσκησης και της μαθητείας ανά είδος προσφοράς, των μηνιαίων επιπέδων αμοιβής και της ποιοτικής ανατροφοδότησης από τους νέους σχετικά με την ποιότητα των προσφορών· καλεί την Επιτροπή να διενεργήσει ολοκληρωμένη αξιολόγηση πριν από τον επόμενο κύκλο πολιτικής, με σκοπό την αύξηση της χρήσης από ευάλωτους ΕΑΕΚ και τη βελτίωση της ποιότητας των προσφορών που παρέχονται στο πλαίσιο των ΕΕΝ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>395</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Kathleen Funchion</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 27 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	27α.	καλεί την Ευρωπαϊκή Επιτροπή να επικαιροποιήσει το πλαίσιο δεικτών· προτείνει να συμπληρωθεί το ανωτέρω πλαίσιο με τους συνολικούς δείκτες του ποσοστού ακούσιας προσωρινής απασχόλησης (άτομα ηλικίας 15 έως 29 ετών) και του ποσοστού ατόμων που αντιμετωπίζουν κίνδυνο φτώχειας και κοινωνικού αποκλεισμού (άτομα ηλικίας 15 έως 29 ετών)· προτείνει την επικαιροποίησή του, όσον αφορά την άμεση παρακολούθηση, με τους ακόλουθους δείκτες: είδος και διάρκεια της εργασιακής πρακτικής άσκησης και μαθητείας, με ανάλυση ανά είδος προσφοράς· επίπεδο μηνιαίας αμοιβής με ανάλυση ανά είδος προσφοράς και επίπεδο προστασίας κοινωνικής ασφάλισης που παρέχεται από την προσφορά· και ποιοτικές πληροφορίες που συλλέγονται απευθείας από τους νέους σχετικά με την ποιότητα της εμπειρίας τους.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>396</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 27 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	27α.	υπογραμμίζει ότι είναι σημαντικό να συνεχιστεί η ενσωμάτωση των εγγυήσεων για τη νεολαία και των στρατηγικών για την απασχόληση των νέων στη διαδικασία διεύρυνσης· καλεί την Ευρωπαϊκή Επιτροπή να συνεχίσει τις προσπάθειες χρηματοδότησης στο πλαίσιο του επόμενου ΠΔΠ, παρακολουθώντας παράλληλα την αυστηρή χρήση των εν λόγω κονδυλίων και δίνοντας έμφαση στην ανάπτυξη ικανοτήτων· καλεί τις υποψήφιες για διεύρυνση χώρες να παράσχουν επαρκή εθνική χρηματοδότηση για να διασφαλίσουν την κλιμάκωση και τη βιωσιμότητα των προγραμμάτων εγγυήσεων για τη νεολαία, και ενθαρρύνει τη μάθηση από ομοτίμους με τα κράτη μέλη·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>397</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Maravillas Abadía Jover, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 27 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	27α.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να ενισχύσουν τους μηχανισμούς επαλήθευσης του συστήματος εγγυήσεων για τη νεολαία, ώστε να διασφαλιστεί ο ακριβής προσδιορισμός των επιλέξιμων δικαιούχων, η βελτίωση της διαφάνειας και της ιχνηλασιμότητας στις διοικητικές διαδικασίες, καθώς και οι διασφαλίσεις έναντι κινήτρων που ενδέχεται να στρεβλώσουν τον στόχο της στήριξης των νέων που αντιμετωπίζουν πραγματικό και διαρκή αποκλεισμό από την αγορά εργασίας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>398</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 27 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	27β.	πιστεύει ότι η εφαρμογή των ΕΕΝ χρειάζεται νέα ώθηση και ανανεωμένο διάλογο με τα κράτη μέλη· τονίζει, στο πλαίσιο αυτό, την ευκαιρία που παρέχει το νέο σχέδιο δράσης της EPRS για την προώθηση της εφαρμογής των ΕΕΝ και την έγκριση ενός πιο φιλόδοξου στόχου για τη μείωση του ποσοστού ΕΑΕΚ· εκφράζει την ικανοποίησή του για τη θέσπιση εγγύησης δεξιοτήτων και ζητεί να συμπεριληφθεί σε αυτήν μια διάσταση για τους νέους ΕΑΕΚ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>399</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Maravillas Abadía Jover, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 27 β (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	27β.	καλεί την Επιτροπή να εντείνει, κατά περίπτωση, την ενισχυμένη παρακολούθηση σε χώρες που αντιμετωπίζουν διαρθρωτική ανεργία των νέων, διασφαλίζοντας ότι τα μέσα της ΕΕ αντιμετωπίζουν αποτελεσματικά τις μακροχρόνιες αδυναμίες της αγοράς εργασίας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>400</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 27 γ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	27γ.	καλεί την Επιτροπή να αξιοποιήσει πλήρως το Ευρωπαϊκό Εξάμηνο για την παρακολούθηση της εφαρμογής των ΕΕΝ, χρησιμοποιώντας ειδικές ανά χώρα συστάσεις, κατά περίπτωση, και να χρησιμοποιήσει το πλαίσιο κοινωνικής σύγκλισης για να κατευθύνει την εφαρμογή του σε επίπεδο ΕΕ, συμπεριλαμβανομένης της διακυβέρνησης και της ικανότητάς του· καλεί την Επιτροπή να επαναφέρει το ποσοστό ανεργίας των νέων ως πρωταρχικό δείκτη στον πίνακα αποτελεσμάτων της διαδικασίας μακροοικονομικών ανισορροπιών, δεδομένων των δυνητικών κινδύνων για τη μακροοικονομική σταθερότητα·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>401</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Maravillas Abadía Jover, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 27 γ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	27γ.	καλεί την Επιτροπή να διασφαλίσει ότι η παρακολούθηση και η αξιολόγηση των εγγυήσεων για τη νεολαία ενισχύονται στο πλαίσιο των υφιστάμενων δομών διακυβέρνησης της ΕΕ, συμπεριλαμβανομένου του Ευρωπαϊκού Εξαμήνου, με αναλογικό και αποτελεσματικό τρόπο·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>402</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 27 δ (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	27δ.	καλεί την Επιτροπή και τα κράτη μέλη να αυξήσουν την ευαισθητοποίηση σχετικά με τις ΕΕΝ και τις διαθέσιμες υπηρεσίες υποστήριξης μεταξύ των δημόσιων αρχών υλοποίησης, των επιχειρήσεων και των νέων, μεταξύ άλλων μέσω εθνικών στρατηγικών επικοινωνίας που χρησιμοποιούν πολλαπλούς διαύλους, όπως εκστρατείες στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης, για να προσεγγίσουν τους πλέον δυσπρόσιτους·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>403</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 28</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	28.	σημειώνει ότι τα αποτελέσματα της εφαρμογής των ΕΕΝ είναι άνισα και ότι οι προκλήσεις που εντοπίζονται παραμένουν επίκαιρες και σήμερα· καλεί την Επιτροπή να εγκρίνει, σύμφωνα με τη συνήθη νομοθετική διαδικασία, αποφάσεις που απευθύνονται σε κράτη μέλη στα οποία τα ποσοστά ανεργίας των νέων και των ΕΑΕΚ είναι υψηλότερα από τον μέσο όρο της ΕΕ·
	28.	καλεί την Ευρωπαϊκή Επιτροπή να στηρίξει ενεργά τα κράτη μέλη στην επίτευξη των στόχων των ΕΕΝ· τονίζει ότι τυχόν δεσμευτικά μέτρα κατά των κρατών μελών πρέπει να εγκρίνονται σύμφωνα με τη συνήθη νομοθετική διαδικασία που ορίζεται στο άρθρο 294 ΣΛΕΕ, με την πλήρη συμμετοχή του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, τηρώντας παράλληλα την αρχή της επικουρικότητας, όπως ορίζεται στο άρθρο 5 ΣΕΕ· ζητεί κάθε δεσμευτική υποχρέωση που επιβάλλεται στα κράτη μέλη να συνοδεύεται από τη διάθεση επαρκών χρηματοδοτικών πόρων της Ένωσης για την επίτευξη των απαιτούμενων στόχων· καλεί την Επιτροπή, κατά την εκπόνηση τυχόν μέτρων στήριξης ή συστάσεων, να λαμβάνει υπόψη τα ειδικά διαρθρωτικά, θεσμικά και εδαφικά χαρακτηριστικά κάθε κράτους μέλους·


Or. <Original>{IT}it</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>404</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsík, Elisabetta Gualmini</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 28</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	28.	σημειώνει ότι τα αποτελέσματα της εφαρμογής των ΕΕΝ είναι άνισα και ότι οι προκλήσεις που εντοπίζονται παραμένουν επίκαιρες και σήμερα· καλεί την Επιτροπή να εγκρίνει, σύμφωνα με τη συνήθη νομοθετική διαδικασία, αποφάσεις που απευθύνονται σε κράτη μέλη στα οποία τα ποσοστά ανεργίας των νέων και των ΕΑΕΚ είναι υψηλότερα από τον μέσο όρο της ΕΕ·
	28.	σημειώνει ότι τα αποτελέσματα της εφαρμογής των ΕΕΝ είναι άνισα και ότι οι προκλήσεις που εντοπίζονται παραμένουν επίκαιρες και σήμερα, με ιδιαιτέρως κρίσιμες καταστάσεις σε κάποια κράτη μέλη· καλεί την Επιτροπή να εγκρίνει, σύμφωνα με τη συνήθη νομοθετική διαδικασία, αποφάσεις που απευθύνονται σε κράτη μέλη στα οποία τα ποσοστά ανεργίας των νέων και των ΕΑΕΚ είναι υψηλότερα από τον μέσο όρο της ΕΕ· καλεί το Ευρωπαϊκό Ελεγκτικό Συνέδριο να εκπονήσει ειδική έκθεση σχετικά με την εφαρμογή των ΕΕΝ·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>405</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Maląg, Mariateresa Vivaldini, Francesco Torselli, Chiara Gemma, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 28</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	28.	σημειώνει ότι τα αποτελέσματα της εφαρμογής των ΕΕΝ είναι άνισα και ότι οι προκλήσεις που εντοπίζονται παραμένουν επίκαιρες και σήμερα· καλεί την Επιτροπή να εγκρίνει, σύμφωνα με τη συνήθη νομοθετική διαδικασία, αποφάσεις που απευθύνονται σε κράτη μέλη στα οποία τα ποσοστά ανεργίας των νέων και των ΕΑΕΚ είναι υψηλότερα από τον μέσο όρο της ΕΕ·
	28.	σημειώνει ότι τα αποτελέσματα της εφαρμογής των ΕΕΝ είναι άνισα και ότι οι προκλήσεις που εντοπίζονται παραμένουν επίκαιρες και σήμερα· καλεί την Επιτροπή να στηρίξει και να συντονίσει τις ανταλλαγές βέλτιστων πρακτικών και να παράσχει στοχευμένη, μη δεσμευτική καθοδήγηση στα κράτη μέλη που αντιμετωπίζουν υψηλότερα ποσοστά ανεργίας των νέων και των ΕΑΕΚ από τον μέσο όρο της ΕΕ, με πλήρη σεβασμό των εθνικών αρμοδιοτήτων και των ιδιαιτεροτήτων της αγοράς εργασίας·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>406</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrión</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 28</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	28.	σημειώνει ότι τα αποτελέσματα της εφαρμογής των ΕΕΝ είναι άνισα και ότι οι προκλήσεις που εντοπίζονται παραμένουν επίκαιρες και σήμερα· καλεί την Επιτροπή να εγκρίνει, σύμφωνα με τη συνήθη νομοθετική διαδικασία, αποφάσεις που απευθύνονται σε κράτη μέλη στα οποία τα ποσοστά ανεργίας των νέων και των ΕΑΕΚ είναι υψηλότερα από τον μέσο όρο της ΕΕ·
	28.	σημειώνει ότι τα αποτελέσματα της εφαρμογής των ΕΕΝ είναι άνισα και ότι οι προκλήσεις που εντοπίζονται παραμένουν επίκαιρες και σήμερα· υπενθυμίζει ότι η πολιτική απασχόλησης και εκπαίδευσης παραμένει αποκλειστική αρμοδιότητα των κρατών μελών σύμφωνα με την αρχή της επικουρικότητας και απορρίπτει κάθε προσπάθεια της Επιτροπής να επιβάλει αποφάσεις από την κορυφή προς τη βάση που είναι επιζήμιες για τα κράτη μέλη·


Or. <Original>{FR}fr</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>407</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Εμμανουήλ Φράγκος, Γαλάτω Αλεξανδράκη, Γεάδης Γεάδη</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 28 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	28 α.	τονίζει ότι οι ΕΕΝ θα πρέπει επίσης να συμβάλλουν στη μείωση των περιφερειακών ανισοτήτων και της αναγκαστικής φυγής νέων από περιοχές με περιορισμένες ευκαιρίες απασχόλησης· καλεί τα κράτη μέλη να διαμορφώσουν στοχευμένα μέτρα για τις αγροτικές, νησιωτικές, ορεινές και απομακρυσμένες περιοχές, ώστε να διασφαλιστεί ότι η γεωγραφική θέση δεν λειτουργεί ως παράγοντας αποκλεισμού για τους νέους·


Or. <Original>{EL}el</Original>
</Amend>
<Amend>Τροπολογία		<NumAm>408</NumAm>
<RepeatBlock-By><Members>Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto</Members>
</RepeatBlock-By>
<DocAmend>Πρόταση ψηφίσματος</DocAmend>
<Article>Παράγραφος 28 α (νέα)</Article>
	

	Πρόταση ψηφίσματος
	Τροπολογία

	
	28α.	καλεί την Επιτροπή να παρακολουθεί τα αποτελέσματα των εγγυήσεων για τη νεολαία για τους νέους γονείς (15-29 ετών), ιδίως τους μόνους γονείς, παρακολουθώντας χωριστά τα ποσοστά απασχόλησης, κατάρτισης και ΕΑΕΚ και υποβάλλοντάς τα σε ετήσια βάση για την αξιολόγηση της αποτελεσματικότητας και την καθοδήγηση στοχευμένων πολιτικών·


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend></RepeatBlock-Amend>
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