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Poprawka 81

Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Francesco

Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 1

Projekt rezolucji

1. z zadowoleniem przyjmuje dobre
wyniki rynkow pracy w UE i rekordowo
niskie stopy bezrobocia; ubolewa jednak,
ze tendencja ta nie wplywa znaczaco na
mtodych ludzi, wsrdéd ktorych stopa
bezrobocia wynosi okoto 15 % 1 nadal jest
prawie trzykrotnie wyzsza niz w przypadku
ogotu spoleczenstwa;

Poprawka 82

Poprawka

1. z zadowoleniem przyjmuje dobre
wyniki rynkow pracy w UE i rekordowo
niskie stopy bezrobocia; ubolewa jednak,
ze tendencja ta nie wptywa znaczaco na
mtodych ludzi, wérdd ktorych stopa
bezrobocia wynosi okoto 15 % 1 nadal jest
prawie trzykrotnie wyzsza niz w przypadku
ogotu spoleczenstwa; zacheca panstwa
czlonkowskie do badania podejsé
skoncentrowanych na mlodziezy, ktore
poprawiajq przechodzenie ze szkoly do
pracy, promujq przedsiebiorczosé i
zapewniajq, e systemy ksztalcenia i
szkolenia reagujg na szybko zmieniajqce
si¢ potrzeby rynku pracy;

Or. en

Emmanouil Fragkos, Galato Alexandraki, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 1

Projekt rezolucji

1. z zadowoleniem przyjmuje dobre
wyniki rynkow pracy w UE i1 rekordowo
niskie stopy bezrobocia; ubolewa jednak,
ze tendencja ta nie wptywa znaczaco na
mtodych ludzi, wsrod ktorych stopa
bezrobocia wynosi okoto 15 % 1 nadal jest
prawie trzykrotnie wyzsza niz w przypadku
og6hu spoteczenstwa;
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Poprawka

1. z zadowoleniem przyjmuje dobre
wyniki rynkow pracy w UE i1 rekordowo
niskie stopy bezrobocia; ubolewa jednak,
ze tendencja ta nie wptywa znaczaco na
mtodych ludzi, wsrod ktorych stopa
bezrobocia wynosi okoto 15 % 1 nadal jest
prawie trzykrotnie wyzsza niz w przypadku
og6hu spoteczenstwa; podkresla ponadto,
Ze poprawa ogoélnych wskaznikow
zatrudnienia nie moze przestaniaé
rozprzestrzeniania si¢ niepewnej, nisko
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Poprawka 83

platnej lub krotkoterminowej pracy wsrod

milodych ludzi;

Or. el

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 1

Projekt rezolucji

1. z zadowoleniem przyjmuje dobre
wyniki rynkow pracy w UE i rekordowo
niskie stopy bezrobocia; ubolewa jednak,
ze tendencja ta nie wptywa znaczaco na
mtodych ludzi, wsrod ktorych stopa
bezrobocia wynosi okoto 15 % i nadal jest
prawie trzykrotnie wyzsza niz w przypadku
ogotu spoleczenstwa;

Poprawka 84
Maria Zacharia

Projekt rezolucji
Ustep 1

Projekt rezolucji

1. z zadowoleniem przyjmuje dobre
wyniki rynkow pracy w UE i rekordowo
niskie stopy bezrobocia; ubolewa jednak,
ze tendencja ta nie wptywa znaczaco na
mtodych ludzi, wsréd ktorych stopa
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Poprawka

1. z zadowoleniem przyjmuje dobre
wyniki rynkow pracy w UE i rekordowo
niskie stopy bezrobocia; ubolewa jednak,
ze tendencja ta nie wptywa znaczaco na
mtodych ludzi, wsrod ktorych stopa
bezrobocia wynosi okoto 15 % 1 nadal jest
prawie trzykrotnie wyzsza niz w przypadku
ogohu spoleczenstwal’®e; zauwaza, ze
sytuacja jest szczegolnie niepokojgca w
przypadku mlodych kobiet, mtodych osob
z niepetnosprawnosciami, mtodych
Romow i mtodych osob przebywajgcych w
domach opieki;

18a https://doi.org/10.2908/UNE_RT A

Or. en

Poprawka

1. z zadowoleniem przyjmuje dobre
wyniki rynkow pracy w UE i rekordowo
niskie stopy bezrobocia; ubolewa jednak,
ze tendencja ta nie wptywa znaczaco na
mtodych ludzi, wsrdéd ktorych stopa
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bezrobocia wynosi okoto 15 % 1 nadal jest
prawie trzykrotnie wyzsza niz w przypadku
ogotu spoleczenstwa;

Poprawka 85

bezrobocia wynosi okoto 15 % 1 nadal jest
prawie trzykrotnie wyzsza niz w przypadku
ogotu spoleczenstwa; podkresila jednak, e
spadek bezrobocia niekoniecznie
odzwierciedla poprawe jakosci pracy,
zwlaszcza dla mtodych ludzi;

Or. el

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovi¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 1

Projekt rezolucji

1. z zadowoleniem przyjmuje dobre
wyniki rynkow pracy w UE i rekordowo
niskie stopy bezrobocia; ubolewa jednak,
ze tendencja ta nie wplywa znaczaco na
miodych ludzi, w$rdd ktorych stopa
bezrobocia wynosi okoto 15 % 1 nadal jest
prawie trzykrotnie wyzsza niz w przypadku
ogotu spoleczenstwa;

Poprawka 86

Poprawka

1. z zadowoleniem przyjmuje dobre
wyniki rynkow pracy w UE i rekordowo
niskie stopy bezrobocia; ubolewa jednak,
ze tendencja ta nie wptywa znaczaco na
miodzie?, wirod ktorej stopa bezrobocia w
catej Unii wynosi okoto 15 % 1 nadal jest
prawie trzykrotnie wyzsza niz w przypadku
ogotu spoleczenstwa; podkresia, ze RYG
moZze priyczynic si¢ do ograniczenia
bezrobocia mlodziety i stuzyc jako srodek
zapobiegawczy;

Or. en

Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 1 a (nowy)

Projekt rezolucji
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Poprawka

la.  podkresla, Ze czteromiesieczny
termin na zloZenie oferty ma znaczenie
tylko wtedy, gdy oferta jest rzeczywiscie
wysokiej jakosci, prowadzi do trwalego
zatrudnienia 7 perspektywami i przewiduje
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Poprawka 87

odpowiedniq place zapewniajgcq
utrzymanie na minimalnym poziomie;

Or. en

Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrion

Projekt rezolucji
Ustep 2

Projekt rezolucji

2. z zadowoleniem stwierdza, ze od
czasu wprowadzenia gwarancji dla
milodzieZy odsetek mtodziezy NEET w UE
maleje i w 2024 r. wynidst 11,1 %;
zauwaza jednak rozbieznos$ci miedzy
panstwami cztonkowskimi, z ktorych cz¢s§¢
osiggneta juz cel na 2030 r., a czg$¢ nadal
odnotowuje niepokojaco wysoki odsetek
mtodziezy NEET;

Poprawka 88

Poprawka

2. przyjmuje do wiadomosci, ze
odsetek mlodziezy NEET w UE maleje i w
2024 r. wyniést 11,1 %; przypomina
jednak, e nie mozna przypisac tego
spadku skutecznosci gwarancji dla
milodzieZy, poniewa? integracja zawodowa
zaleZy przede wszystkim od
konkurencyjnosci przedsigbiorstw
krajowych i zmian demograficznych;
zauwaza ponadto gleboki podzial
terytorialny i rozbieznosci miedzy
panstwami cztonkowskimi, z ktorych czes¢
osiggneta juz cel na 2030 r., a czg$¢ nadal
odnotowuje niepokojaco wysoki odsetek
mtodziezy NEET, szczegdlnie na
zaniedbanych obszarach wiejskich;

Or. fr

Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Francesco

Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 2

Projekt rezolucji

2. z zadowoleniem stwierdza, ze od
czasu wprowadzenia gwarancji dla
mtodziezy odsetek mtodziezy NEET w UE
maleje 1 w 2024 r. wyniost 11,1 %;

PE787.792v01-00

Poprawka

2. z zadowoleniem stwierdza, ze od
czasu wprowadzenia gwarancji dla
mtodziezy odsetek mtodziezy NEET w UE
maleje i w 2024 r. wyniost 11,1 %;
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zauwaza jednak rozbiezno$ci migdzy
panstwami cztonkowskimi, z ktorych czes§¢
osiggneta juz cel na 2030 r., a czg$¢ nadal
odnotowuje niepokojaco wysoki odsetek
mtodziezy NEET;

Poprawka 89

zauwaza jednak rozbiezno$ci miedzy
panstwami cztonkowskimi, z ktdrych czgs¢
osiggneta juz cel na 2030 r., a cze$¢ nadal
odnotowuje niepokojaco wysoki odsetek
mtodziezy NEET; podkresla w zwigzku 7
tym, Ze wdraZanie gwarancji dla mlodziezy
powinno zapewniac¢ panstwom
czlonkowskim i wladzom regionalnym
wystarczajqgcq elastycznosé w
opracowywaniu srodkow dostosowanych
do ich szczegolnych i obecnych
uwarunkowan rynkow pracy;

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 2

Projekt rezolucji

2. z zadowoleniem stwierdza, ze od
czasu wprowadzenia gwarancji dla
mtodziezy odsetek mtodziezy NEET w UE
maleje 1 w 2024 r. wyniost 11,1 %;
zauwaza jednak rozbiezno$ci miedzy
panstwami cztonkowskimi, z ktorych czegsé
osiggneta juz cel na 2030 r., a czg$¢ nadal
odnotowuje niepokojaco wysoki odsetek
mtodziezy NEET;

Poprawka 90

Poprawka

2. z zadowoleniem stwierdza, ze od
czasu wprowadzenia gwarancji dla
mtodziezy odsetek mtodziezy NEET w UE
maleje 1 w 2024 r. wyniost 11,1 %;
zauwaza jednak rozbiezno$ci mi¢dzy
panstwami cztonkowskimi, z ktorych czes¢
osiagneta juz cel planu dziatania na rzecz
Europejskiego filaru praw socjalnych
polegajgcy na obnizeniu do 2030 r.
odsetka mlodziezy NEET do 9 %, a cz¢$¢
nadal odnotowuje niepokojaco wysoki
odsetek miodziezy NEET;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 2
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Projekt rezolucji

2. z zadowoleniem stwierdza, ze od
czasu wprowadzenia gwarancji dla
mtodziezy odsetek mtodziezy NEET w UE
maleje 1 w 2024 r. wyniost 11,1 %;
zauwaza jednak rozbiezno$ci miedzy
panstwami cztonkowskimi, z ktorych czgsé
osiggneta juz cel na 2030 r., a czg$¢ nadal
odnotowuje niepokojaco wysoki odsetek
mtodziezy NEET;

Poprawka 91
Gordan Bosanac
w imieniu grupy Verts/ALE

Projekt rezolucji
Ustep 2 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 92

Poprawka

2. z zadowoleniem stwierdza, ze od
czasu wprowadzenia gwarancji dla
mtodziezy odsetek mtodziezy NEET w UE
maleje i w 2025 r. wyniost 10,9 %;
zauwaza jednak rozbiezno$ci mi¢dzy
panstwami cztonkowskimi, z ktorych czes¢
osiggneta juz cel na 2030 r., a czg$¢ nadal
odnotowuje niepokojaco wysoki odsetek
mtodziezy NEET;

Or. en

Poprawka

2a. wraca uwage, ze jakosé pracy
nadal stanowi powazine wyzwanie w
obszarze zatrudnienia osob mtodych oraz
Ze polityki publiczne powinny przyczyniaé
si¢ do zwalczania niepewnych form pracy,
w tym bezplatnych lub nisko platnych
stazy, niedobrowolnej pracy w niepelnym
wymiarze czasu, pracy tymczasowej oraz
pracy nierejestrowanej, a zarazem
sprzyjac¢ godziwym warunkom pracy oraz
trwalej integracji 7 edukacjq i rynkiem
pracyy

Or. en

Emmanouil Fragkos, Galato Alexandraki, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 3

PE787.792v01-00
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Projekt rezolucji

3. podkresla, Zze zgodnie ze
wskaznikami bezposredniego
monitorowania gwarancji dla mlodziezy
istniejg powazne 1 trwate wyzwania
zwigzane z realizacja i dzialaniem
programow gwarancji; podkresla w
szezegolnosci, ze w 2024 r. ponad polowa
uczestnikow (54 %) pozostata w fazie
przygotowawczej na ponad cztery miesigce
i Ze w mniej niz polowie przypadkow ta
faza konczyla sie pozytywnie i terminowo
(45,1 %);

Poprawka 93

Poprawka

3. podkresla, Ze zgodnie ze
wskaznikami bezposredniego
monitorowania gwarancji dla mtodziezy
istniejg powazne 1 trwate wyzwania
zwigzane z realizacjg i dziataniem
programoéw gwarancji;

Or. el

Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malgag, Mariateresa Vivaldini, Francesco

Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 3

Projekt rezolucji

3. podkresla, ze zgodnie ze
wskaznikami bezposredniego
monitorowania gwarancji dla mtodziezy
istniejg powazne i trwate wyzwania
zwigzane z realizacjg 1 dzialaniem
programow gwarancji; podkresla w
szczegolnosci, ze w 2024 r. ponad potowa
uczestnikow (54 %) pozostala w fazie
przygotowawczej na ponad cztery miesigce
1 ze w mniej niz polowie przypadkow ta
faza konczyla si¢ pozytywnie 1 terminowo
(45,1 %);
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Poprawka

3. podkresla, ze zgodnie ze
wskaznikami bezposredniego
monitorowania gwarancji dla mtodziezy
istniejg powazne i trwate wyzwania
zwigzane z realizacjq 1 dziataniem
programow gwarancji; podkresla w
szczegoOlnosci, ze w 2024 r. ponad potowa
uczestnikow (54 %) pozostala w fazie
przygotowawczej na ponad cztery miesigce
1 ze w mniej niz potowie przypadkow ta
faza konczyta si¢ pozytywnie 1 terminowo
(45,1 %); apeluje zatem o uproszczenie
procedur i wigksze zaangaZowanie
pracodawcow i podmiotow lokalnych, aby
przyspieszyc¢ przechodzenie mtodych ludzi
od etapu przygotowania do zatrudnienia
dzieki bardziej praktycznym i opartym na
pracy moZliwosciom;

Or. en
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Poprawka 94
Maria Zacharia

Projekt rezolucji
Ustep 3

Projekt rezolucji

3. podkresla, Zze zgodnie ze
wskaznikami bezposredniego
monitorowania gwarancji dla mtodziezy
istniejg powazne 1 trwate wyzwania
zwigzane z realizacjg i dzialaniem
programoéw gwarancji; podkresla w
szczegblnosci, ze w 2024 r. ponad potowa
uczestnikow (54 %) pozostata w fazie
przygotowawczej na ponad cztery miesigce
1 ze w mniej niz potowie przypadkdw ta
faza konczyla si¢ pozytywnie i terminowo
(45,1 %);

Poprawka 95

Poprawka

3. podkresla, Zze zgodnie ze
wskaznikami bezposredniego
monitorowania gwarancji dla mtodziezy
istniejg powazne 1 trwate wyzwania
zwigzane z realizacjg i dziataniem
programéw gwarancji; podkresla w
szczegblnosci, ze w 2024 r. ponad potowa
uczestnikow (54 %) pozostata w fazie
przygotowawczej na ponad cztery miesigce
1 ze w mniej niz polowie przypadkow ta
faza konczyla si¢ pozytywnie i terminowo
(45,1 %); wyraza szczegolne
zaniepokojenie faktem, ;e mlodzi ludzie
pozostajqg w blednym kole standardowych
srodkow nie dajgcych dostepu do stabilnej
i godnej pracy;

Or. el

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 3

Projekt rezolucji

3. podkresla, ze zgodnie ze
wskaznikami bezposredniego
monitorowania gwarancji dla mtodziezy
istniejg powazne i trwate wyzwania
zwigzane z realizacjg i dzialaniem
programow gwarancji; podkresla w
szczegolnosci, ze w 2024 r. ponad potowa
uczestnikow (54 %) pozostata w fazie
przygotowawczej na ponad cztery miesigce
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Poprawka

3. podkresla, ze zgodnie ze
wskaznikami bezposredniego
monitorowania gwarancji dla mtodziezy
istnieja powazne i trwate wyzwania
zwigzane z realizacja i dzialaniem
programéw gwarancji; podkresla w
szczegolnosci, ze w 2024 r. ponad potowa
uczestnikow (54 %) pozostata w fazie
przygotowawczej na ponad cztery miesigce
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1 Zze w mniej niz potowie przypadkéw ta
faza konczyla si¢ pozytywnie i terminowo
(45,1 %);

Poprawka 96

1 Zze w mniej niz polowie przypadkow ta
faza konczyla si¢ pozytywnie i terminowo
(45,1 %); ubolewa, ze w wielu panstwach
czlonkowskich wskazZnik objecia
programami RYG w 2024 r. wyniost mniej
niz 50 % populacji mlodzieiy NEET';

1« Europejska ocena wdrozenia Biura
Analiz Parlamentu Europejskiego z 18
grudnia 2025 r. pt. ,, WdroZenie
wzmocnionej gwarancji dla mtodzieZy —
tendencje w panstwach czlonkowskich
UE, wplyw, finansowanie UE i
zarzqdzanie”.

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 3

Projekt rezolucji

3. podkresla, ze zgodnie ze
wskaznikami bezposredniego
monitorowania gwarancji dla mtodziezy
istniejg powazne i trwate wyzwania
zwigzane z realizacjg 1 dzialaniem
programow gwarancji; podkresla w
szczegolnosci, ze w 2024 r. ponad potowa
uczestnikow (54 %) pozostala w fazie
przygotowawczej na ponad cztery miesigce
1 ze w mniej niz polowie przypadkow ta
faza konczyla si¢ pozytywnie 1 terminowo
(45,1 %);
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Poprawka

3. podkresla, ze zgodnie ze
wskaznikami bezposredniego
monitorowania gwarancji dla mtodziezy
istniejg powazne i trwate wyzwania
zwigzane z realizacjq 1 dziataniem
programow gwarancji; podkresla w
szczegoOlnosci, ze w 2024 r. ponad potowa
uczestnikow (54 %) pozostala w fazie
przygotowawczej na ponad cztery miesigce
1 ze w mniej niz potowie przypadkow ta
faza konczyta si¢ pozytywnie 1 terminowo
(45,1 %)%, co wskazuje, Ze programy
gwarancji dla mlodzieZy nie osiggajq
swoich podstawowych celow pod
wigledem terminowosci i skutecznosci,

9« Komisja Europejska, Dyrekcja
Generalna Komisji ds. Zatrudnienia,
Spraw Spolecznych i Wigczenia
Spolecznego, tabela danych dotyczgcych
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wskaznikow bezposredniego
monitorowania gwarancji dla mlodziezy,
luty 2026 r.

Or. en

Poprawka 97
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 3 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

3a. z zaniepokojeniem zauwaza, e
RYG nadal nie osigga swojego
podstawowego celu, jakim jest terminowe
sktadanie ofert, przy czym ponad potowa
zarejestrowanych uczestnikow nie
otrzymala i nie skorzystata 7 oferty w
terminie czterech miesigcy, jak rowniez w
niektorych panstwach czlonkowskich
odnotowuje si¢ szczegolnie duze
opoZnienia, a w niektorych przypadkach
nawet pogorszenia wynikow od czasu
wzmocnienia RYG w 2020 r.'%;

1a Europejska ocena wdroZienia Biura
Analiz Parlamentu Europejskiego 7 18
grudnia 2025 r. pt. ,, WdroZenie
wzmocnionej gwarancji dla mlodzieZy —
tendencje w panstwach czlonkowskich
UE, wplyw, finansowanie UE i
zarzgdzanie”.

Or. en

Poprawka 98
Niels Geuking, Romana Tomec, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto,
Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 3 a (nowy)
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Projekt rezolucji

Poprawka 99

Poprawka

3a.  podkresla, e obecnie nie wszyscy
miodzi ludzie otrzymujq wysokiej jakosci
oferte zatrudnienia, ksztalcenia, szkolenia
lub staZu w ciggu czterech miesiecy od
ukonczenia szkoly, ukonczenia szkolenia
zawodowego lub utraty pracy;

Emmanouil Fragkos, Galato Alexandraki, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 4

Projekt rezolucji

4. zaznacza, Ze w kilku panstwach

cztonkowskich wskazniki monitorowania

wynikow sq obarczone brakiem danych i
niedociggnieciami metodycznymi;

Poprawka 100
Gordan Bosanac
w imieniu grupy Verts/ALE

Projekt rezolucji
Ustep 4

Projekt rezolucji

4. zaznacza, ze w kilku panstwach
cztonkowskich wskazniki monitorowania
wynikoéw sg obarczone brakiem danych i
niedociagni¢ciami metodycznymi;

AM\1342336PL.docx

Or. en
Poprawka
skresla sie
Or. el
Poprawka
4. zaznacza, ze w kilku panstwach

cztonkowskich wskazniki monitorowania
wynikoéw sg obarczone brakiem danych i
niedociagni¢ciami metodycznymi,
zwlaszeza biorgce pod uwage wydtuzenie
wieku do 29 lat; podkresla brak
porownywalnych i zdezagregowanych
danych, w tym w podziale na pleé, wiek,
niepelnosprawnosé, pochodzenie

PE787.792v01-00
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migracyjne oraz status spoleczno-
ekonomiczny; zauwaza, e mlode kobiety
sq dotkniete tym problemem w
nieproporcjonalnie wysokim stopniu, przy
czym w wielu panstwach czlonkowskich
wskazniki mtodziey NEET wsrod
miodych kobiet przewyziszajg wskazniki
notowane wsrod mtodych meiczyzn, orazg
Ze istniejgce programy gwarancji dla
milodzieZy czesto nie docierajg w rownym
stopniu do wszystkich docelowych
beneficjentow; apeluje o wzmocnienie
ram monitorowania, usprawnienie
gromadzenia danych i zwigkszenie
przejrzystosci, a takze o opracowanie
solidnych, zharmonizowanych
wskaznikow pozwalajgcych skutecznie
oceniad jakos¢, stopien uwzglednienia
wszystkich grup spolecznych i
dlugoterminowe rezultaty programow
gwarancji dla mlodziezy;

Or. en

Poprawka 101

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji

Ustep 4

Projekt rezolucji Poprawka

4, zaznacza, ze w kilku panstwach 4, zaznacza, ze w kilku panstwach

cztonkowskich wskazniki monitorowania cztonkowskich wskazniki monitorowania

wynikow sg obarczone brakiem danych i wynikow sg obarczone brakiem danych i

niedociggnieciami metodycznymi, niedociggnigciami metodycznymi, co
uniemozliwia kompleksowq ocene
grownowazonosci programow RYG i ich
dltugoterminowych skutkow, a takze
porownania miedzy panstwami
czlonkowskimi; podkresla w tym
kontekscie, ze dostgpne dane wskazujq, iz
w okresie szesciu miesigcy po opuszczeniu
programow RYG w 2024 r. sytuacja
wigkszosci 0sob mtodych byla pozytywna
(58,3 %), ale odsetek ten spada po 12

PE787.792v01-00 14/187 AM\1342336PL.docx
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Poprawka 102

(53,1 %) i 18 miesigcach (30,3 %)*%;

20a Komisja Europejska, Dyrekcja
Generalna Komisji ds. Zatrudnienia,
Spraw Spolecznych i Wigczenia
Spolecznego, tabela danych dotyczgcych
wskaznikow monitorowania wynikow
gwarancji dla mlodziezy, grudzien 2025 r.

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 4

Projekt rezolucji

4. zaznacza, ze w kilku panstwach
cztonkowskich wskazniki monitorowania
wynikow sg obarczone brakiem danych 1
niedociggnigciami metodycznymi,

Poprawka 103
Kathleen Funchion

Projekt rezolucji
Ustep 4

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka

4. zaznacza, ze w kilku panstwach
cztonkowskich wskazniki monitorowania
wynikow sg ostabione przez brak danych i
niedociggniecia metodyczne; ubolewa, Ze
szersze gromadzenie danych na temat
RYG bylo niewystarczajqce i zwraca w
szczegolnosci uwage na nieodpowiednie
gromadzenie danych dla grupy wiekowej
25-29 lat; podkresla brak wymogow
dotyczqcych zglaszania przez panstwa
czlonkowskie krajowego finansowania
srodkow wdraZajgcych RYG, co ogranicza
porownywalnos¢ i oceng w catej Unii;

Or. en

Poprawka

PE787.792v01-00
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4. zaznacza, ze w kilku panstwach 4. zaznacza, ze w kilku panstwach

cztonkowskich wskazniki monitorowania cztonkowskich wskazniki monitorowania
wynikoéw sg obarczone brakiem danych i wynikow sg obarczone brakiem danych i
niedociagni¢ciami metodycznymi, niedociggni¢ciami metodycznymi,
zwlaszcza biorgce pod uwage wydtuzenie
wieku do 29 lat,
Or. en

Poprawka 104
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovi¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 4 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

4a.  uwaia, e obecne ramy
wskaznikow dla RYG koncentrujq si¢
przede wszystkim na ilosciowych
wskaZnikach wydajnosci, takich jak
wskazniki NEET, bezrobocie mlodzieZy i
terminowe zakonczenie fazy
przygotowawczej; podkresla, Ze podejscie
to nie uwzglednia jakosci ofert ani stopnia
niepewnosci zatrudnienia mlodziezy;

Or. en

Poprawka 105
Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Francesco
Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 4 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

4a.  podkresla potrzebe poprawy
przejrzystosci, rozliczalnosci i
mechanizmow oceny, aby zapewnié¢
efektywne wykorzystywanie srodkow
unijnych i krajowych przeznaczonych na
programy gwarancji dla mlodzieZy oraz

PE787.792v01-00 16/187 AM\1342336PL.docx
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Poprawka 106
Gordan Bosanac
w imieniu grupy Verts/ALE

Projekt rezolucji
Ustep 5

Projekt rezolucji

5. podkresla, ze niektorzy mtodzi
ludzie znajduja si¢ w szczegolnie trudnej
sytuacji spotecznej 1 sg bardziej zagrozeni
bezrobociem, a takze barierami
strukturalnymi w dostepie do szkolen 1
rozwoju umiejetnosci;

AM\1342336PL.docx
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osigganie mierzalnych rezultatow;

Or. en

Poprawka

5. podkresla, ze mtodzi ludzie,
zwlaszcza osoby o mniejszych szansach,
znajduja si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji
spoteczno-gospodarczej i sg bardziej
zagrozeni bezrobociem, a takze barierami
strukturalnymi w dostepie do szkolen 1
rozwoju umiejetnosci, przy czym dostep
ten jest jeszcze trudniejszy dla grup
szczegolnie wrazliwych, takich jak
kobiety, mtodziez nalezaca do mniejszosci
etnicznych, mlodziez z
niepetnosprawnosciami, mtodziez z
terytoriow oddalonych lub wiejskich oraz
mtodziez ze srodowisk migracyjnych;
podkresla, ze powodzenie RYG jest scisle
zwiqzane 7 dziataniami podejmowanymi w
innych obszarach, w tym w zakresie
polityki rodzinnej, mieszkalnictwa, opieki
nad dzieémi oraz zwalczania
dyskryminacji krzyZowej zwiqzanej 7 plcig,
pochodzeniem etnicznym lub rasowym,
niepelnosprawnosciq i orientacjg
seksualng; podkresla, Ze takie
nierownosci strukturalne wymagajg
ukierunkowanych i sprzyjajgcych
wlgczeniu spolecznemu srodkow
stuzgcych przeciwdziataniu tym
dysproporcjom oraz zapewnieniu rownych
szans dla wszystkich;

Or. en

PE787.792v01-00
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Poprawka 107

Emmanouil Fragkos, Galato Alexandraki, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 5

Projekt rezolucji

5. podkresla, ze niektorzy mtodzi
ludzie znajduja si¢ w szczegolnie trudnej
sytuacji spotecznej i sg bardziej zagrozeni
bezrobociem, a takze barierami
strukturalnymi w dostepie do szkolen i
rozwoju umiejetnosci;

Poprawka 108

Poprawka

5. podkresla, ze niektorzy mtodzi
ludzie znajduja si¢ w szczegodlnie trudnej
sytuacji spolecznej i sg bardziej zagrozeni
bezrobociem, a takze barierami
strukturalnymi w dostepie do szkolen 1
rozwoju umiejetnosci; podkresla, Ze grupy
te obejmujg m.in. mlode osoby 7
niepelnosprawnosciami, mlodzie?
mieszkajgcq na obszarach wiejskich,
wyspiarskich, oddalonych lub stabo
rozwinigtych obszarach miejskich, osoby
mtiode, ktore opuszczajq alternatywne
instytucje lub systemy opieki, a takze
milodzie? 7 problemami zdrowia
psychicznego;

Or. el

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 5

Projekt rezolucji

5. podkresla, ze niektorzy mlodzi
ludzie znajdujq sie w szczegdlnie trudnej
sytuacji spolecznej i sa bardziej zagrozeni
bezrobociem, a takie barierami
strukturalnymi w dostepie do szkolen i
rozwoju umiejetnosci;

PE787.792v01-00
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Poprawka

5. podkresla, ze mlodzie; NEET
stanowi bardzo zroinicowang grupe
miodych ludzi, 7 ktorych niektorzy sq
bardziej narazeni na zagrozenia lub
trudniej do nich dotrzeé, a tym samym sq
bardziej zagroZeni wykluczeniem z rynku
pracy i wykluczeniem spolecznym;
zauwaza, e stygmatyzacja, brak zaufania
do instytucji i brak wsparcia spolecznego
moggq stanowid bariery strukturalne dla
udziatu w RYG; jest zaniepokojony
faktem, e w programach RYG czesto

AM\1342336PL.docx



Poprawka 109

nadaje si¢ priorytet mtodym ludziom,
ktorzy sq juz blizej rynku pracy, a tym
samym pozostawia osoby potrzebujgce
bardziej ukierunkowanych, aktywnych i
zindywidualizowanych srodkow bez
odpowiedniego wsparcia;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 5

Projekt rezolucji

5. podkresla, ze niektorzy mtodzi
ludzie znajduja si¢ w szczegolnie trudnej
sytuacji spotecznej i sg bardziej zagrozeni
bezrobociem, a takze barierami
strukturalnymi w dostepie do szkolen 1
rozwoju umiejetnosci;

Poprawka 110

Poprawka

5. podkresla, ze niektorzy mtodzi
ludzie znajduja si¢ w szczegodlnie trudnej
sytuacji spolecznej i sg bardziej zagrozeni
bezrobociem, a takze barierami
strukturalnymi w dostepie do szkolen 1
rozwoju umiejetnosci; przypomina w tym
kontekscie znaczenie zapewnienia
wsparcia dla mlodziely NEET biernej
zawodowo na rowni ze wsparciem
udzielanym bezrobotnej mlodzieiy NEET;
jest zaniepokojony tym, Ze wiele osob
milodych powraca do kategorii mtodzieiy
NEET po uplywie pewnego czasu po
opuszczeniu programow gwarancji dla
miodziezy;

Or. en

Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep S

Projekt rezolucji

5. podkresla, Ze niektorzy mtodzi
ludzie znajdujg si¢ w szczegodlnie trudnej

AM\1342336PL.docx

19/187

Poprawka

5. podkresla, Zze niektorzy mtodzi
ludzie napotykajq trudnosci w zakresie

PE787.792v01-00
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PL

sytuacji spotecznej i sg bardziej zagrozeni
bezrobociem, a takze barierami
strukturalnymi w dostepie do szkolen 1
rozwoju umiejetnosci;

Poprawka 111
Maria Zacharia

Projekt rezolucji
Ustep S

Projekt rezolucji

5. podkresla, Ze niektorzy mtodzi
ludzie znajduja si¢ w szczegolnie trudnej
sytuacji spotecznej i sg bardziej zagrozeni
bezrobociem, a takze barierami
strukturalnymi w dostepie do szkolen i
rozwoju umiejetnosci;

Poprawka 112
Kathleen Funchion

Projekt rezolucji
Ustep S

Projekt rezolucji

5. podkresla, Ze niektorzy mtodzi
ludzie znajdujg si¢ w szczegdlnie trudnej
sytuacji spolecznej i1 sg bardziej zagrozeni
bezrobociem, a takze barierami

PE787.792v01-00

ksztalcenia i szkolenia zawodowego oraz
znajduja si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji
spolecznej ze wzgledu na ubdstwo, stan
zdrowia itp., 1 s3 bardziej zagrozeni
bezrobociem, a takze barierami
strukturalnymi w dostepie do szkolen 1
rozwoju umiejetnosci, takimi jak
zamieszkiwanie na obszarach wiejskich
lub oddalonych;

Or. en

Poprawka

5. podkresla, Zze niektorzy mtodzi
ludzie, w tym miodzi ludzie 7
niepelnosprawnosciami, mtode osoby
LGBTIQ+, mlodzi migranci oraz osoby
znajdujqgce si¢ w niestabilnej sytuacji
mieszkaniowej, znajduja si¢ w szczegdlnie
trudnej sytuacji spotecznej 1 sg bardziej
zagrozeni bezrobociem, a takze barierami
strukturalnymi w dostepie do szkolen 1
rozwoju umiejetnosci;

Or. el

Poprawka

5. podkresla, ze mlodzi ludzie
nalezgcy do grupy NEET stanowiq
niejednorodng grupe oraz Ze niektorzy
mtodzi ludzie znajduja si¢ w szczegdlnie

AM\1342336PL.docx



strukturalnymi w dostepie do szkolen 1
rozwoju umiejetnosci;

Poprawka 113

trudnej sytuacji spotecznej i sg bardzie;j
zagrozeni bezrobociem, a takze barierami
strukturalnymi w dostepie do rynku pracy,
szkolen i rozwoju umiejetnosci; podkresia,
Ze skuteczne ksztaltowanie polityki
wymaga doglebnego zrozumienia grup
docelowych;

Or. en

Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Francesco

Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 5

Projekt rezolucji

5. podkresla, ze niektorzy mtodzi
ludzie znajduja si¢ w szczegolnie trudnej
sytuacji spotecznej 1 sg bardziej zagrozeni
bezrobociem, a takze barierami
strukturalnymi w dostepie do szkolen 1
rozwoju umiejetnosci;

Poprawka 114

Poprawka

5. podkresla, ze niektorzy mtodzi
ludzie, np. osoby z niepelnosprawnosciami
oraz pochodzqce 7 obszarow w
niekorzystnej sytuacji, znajduja si¢ w
szczegoOlnie trudnej sytuacji spotecznej 1 sg
bardziej zagrozeni bezrobociem, a takze
barierami strukturalnymi w dostgpie do
szkolen 1 rozwoju umiej¢tnosci;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep S a (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka

Sa. gwraca uwage na zlozong sytuacje
milodziely NEET na obszarach wiejskich,
ktora ma bardziej ograniczony dostep do
ustug, w szczegolnosci publicznych stuzb
zatrudnienia, ale takZe do opcji transportu
oraz mozliwosci zatrudnienia i szkolenia;
ubolewa, e mlodzie; NEET na obszarach

PE787.792v01-00
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wiejskich nie jest uwaZana za grupe
priorytetowq w wigkszosci panstw
czlonkowskich, co ogranicza srodki
skierowane do tej grupy i ich swiadomos¢é
na temat programow gwarancji dla
milodzieZy i moZliwosci wsparcia;

Or. en

Poprawka 115
Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep S a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

S5a.  podkresia, e mlodzi rodzice 7
dzieémi, a w szczegolnosci mlode matki,
sq naraZeni na zwigkszone ryzyko stania
si¢ lub pozostania mlodziezq NEET 7
powodu obowigzkow opiekunczych,
ograniczonego dostepu do przystepnej
cenowo i wysokiej jakosci opieki nad
dzie¢mi oraz niewystarczajgcych
elastycznych mozliwosci ksztalcenia,
szkolenia i zatrudnienia;

Or. en

Poprawka 116
Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Francesco
Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 5 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

S5a.  podkresla koniecznosé
prowadzenia kampanii informacyjnych
majqcych na celu zwigkszenie
swiadomosci na temat gwarancji dla
miodzieiy wsrod wszystkich mlodych
ludzi, w szczegolnosci tych zagroZonych
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Poprawka 117

wykluczeniem 7 moZliwosci oferowanych
w ramach RYG;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep S b (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 118

Poprawka

5b.  podkresla nieproporcjonalny
wplyw pandemii COVID-19 na osoby
milode oraz wazngq stabilizujgcq role, jakq
odgrywa gwarancja dla mlodziezy w
zapobieganiu nowemu kryzysowi
bezrobocia mlodzieiy w tym kontekscie;
uwaza, Ze skoro skutki tego okresu mamy
juz za sobg, nowym celem RYG powinno
by¢ zmniejszenie bezrobocia i biernosci
zawodowej wsrod miodych ludzi, do
ktorych najtrudniej dotrzeé;

Or. en

Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep S b (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka

5b.  przypomina, ;e Miedzynarodowa
Organizacja Pracy (MOP) podkresla, e
nawet w krajach o wysokich dochodach
miodziez NEET poza rynkiem pracy, a
gwlaszcza mlode kobiety obarczone
obowigzkami opiekunczymi, jest bardziej
naraiona na dlugoterminowe wykluczenie
ekonomiczne i spoleczne, co przyczynia
si¢ do poglebiania si¢ 7 czasem
nierownosci plci wsrod mlodziezy NEET;

23/187 PE787.792v01-00
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Or. en

Poprawka 119
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep S ¢ (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

5c. zauwaza brak rownowagi w
moZliwosciach oferowanych w ramach
programow RYG, w ktorych nacisk
ktadzie si¢ na zatrudnienie kosztem
moZzliwosci szkoleniowych, co jest
sprzeczne ze strategicznym celem RYG,
jakim jest promowanie umiejetnosci;
podkresla, Ze nic nie wskazuje na to, by
ten brak rownowagi byl uzasadniony
profilami mlodzieiy NEET lub celem ich
trwalej integracji na rynku pracy;
zauwaza w wigzku z tym, Ze niektore
systemy krajowe wskazujq, Ze
prawdopodobienstwo porzucenia
zatrudnienia przez mtodych pracownikow
korzystajqgcych z subsydiowanego
zatrudnienia jest wigksze niz w przypadku
0sob korzystajqgcych z niesubsydiowanych
stazy lub osob korzystajgcych ze
zintegrowanego podejscia lgczqgcego
szkolenie i zatrudnienie®'®; ubolewa
ponadto, Ze atrakcyjnosé¢ praktyk
zawodowych spada w kilku panstwach
czlonkowskich;

21a Cabasés, M. A., i Ubeda, M., ,, The
Youth Guarantee in Spain: A worrying
situation after its implementation”
[Gwarancja dla mlodziezy w Hiszpanii:
niepokojgca sytuacja po wdroZeniu
gwarancjif, 2021, s. 96-97.

Or. en
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Poprawka 120
Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto,
Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 5 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

5c.  podkresla, Ze osoby wczesnie
konczqce nauke sq naraZone na znacznie
wyzisze ryzyko stania si¢ mlodzieg NEET
i dlugotrwalego wykluczenia spolecznego,
podczas gdy koszty ponoszone przez
spoleczenstwo stanowiq obcigienie
ekonomiczne, odzwierciedlone w
corocznym negatywnym wplywie na
wskaZniki zatrudnienia, spdjnosé
spoleczng i diugoterminowg
konkurencyjnosé Unii;

Or. en

Poprawka 121
Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep S d (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

5d. Zwraca uwage, ze ubostwo dzieci i
miodzieiy ma wplyw na edukacje, zdrowie
i zatrudnienie przez cale Zycie, a takie ma
znaczqgcy roczny wplyw na PKB, przy czym
ubostwo dzieci i mlodziezy jest
przekazywane z pokolenia na pokolenie;

Or. en
Poprawka 122
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini
Projekt rezolucji
Ustep 6
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Projekt rezolucji

6. podkresla, ze dzigki wlaczeniu
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi
mtodych do EFS+ zobowigzano si¢ do
przeznaczenia 12,5 % EFS+ na dzialania 1
reformy promujace zatrudnienie
mtodziezy, ksztalcenie 1 szkolenie
zawodowe oraz przejscie od ksztatcenia do
zatrudnienia w panstwach czlonkowskich,
w ktorych odsetek miodziezy NEET
przekracza $rednig UE; gleboko ubolewa,
ze tego przeznaczenia srodkow, bedacego
spuscizng Inicjatywy na rzecz zatrudnienia
ludzi mtodych, nie uwzglgdniono we
wniosku Komisji dotyczacym wieloletnich
ram finansowych (WRF) na lata 2028—
2034;

Poprawka 123

Poprawka

6. podkresla ogélnie pozytywne
opinie na temat polgczenia Inicjatywy na
rzecz zatrudnienia ludzi mlodych 7 EFS+
oraz zwraca uwage na lepszy dostep i
uproszczenie; podkresla, ze dzigki
wlaczeniu Inicjatywy na rzecz zatrudnienia
ludzi mtodych do EFS+ zobowigzano si¢
do przeznaczenia 12,5 % EFS+ na
dziatania i reformy promujace zatrudnienie
mtodziezy, ksztalcenie 1 szkolenie
zawodowe oraz przejscie od ksztalcenia do
zatrudnienia w panstwach cztonkowskich,
w ktorych odsetek mtodziezy NEET
przekracza $rednig UE; gleboko ubolewa,
Ze tego przeznaczenia srodkow, bedacego
spuscizng Inicjatywy na rzecz zatrudnienia
ludzi mtodych, nie uwzglgdniono we
wniosku Komisji dotyczacym wieloletnich
ram finansowych (WRF) na lata 2028—
2034; uwaza, ze brak konkretnych
srodkow na zatrudnienie mlodzieZy moZe
prowadzi¢ do nieodpowiedniego
finansowania, na co zwrocilt uwage
Europejski Trybunat Obrachunkowy
przed wprowadzeniem??*;

22« Sprawozdanie specjalne Europejskiego
Trybunatu Obrachunkowego nr 3/2015 z
24 marca 2015 r. pt. ,,Europejska
gwarancja dla mlodziezy: rozpoczeto
wdraZanie, lecz wciqz istniejg
zagroZenia”, s. 24.

Or. en

Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrion

Projekt rezolucji
Ustep 6

Projekt rezolucji

PE787.792v01-00
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Poprawka
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6. podkresla, ze dzigki wiaczeniu
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi
mtodych do EFS+ zobowigzano si¢ do
przeznaczenia 12,5 % EFS+ na dzialania i
reformy promujace zatrudnienie
mtodziezy, ksztalcenie i szkolenie
zawodowe oraz przejscie od ksztatcenia do
zatrudnienia w panstwach cztonkowskich,
w ktorych odsetek mtodziezy NEET
przekracza $rednig UE; gleboko ubolewa,
ze tego przeznaczenia Srodkow, bedacego
spuscizng Inicjatywy na rzecz zatrudnienia
ludzi miodych, nie uwzgledniono we
wniosku Komisji dotyczacym wieloletnich
ram finansowych (WRF) na lata 2028—
2034;

Poprawka 124

6. podkresla, ze dzigki wigczeniu
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi
mtodych do EFS+ zobowigzano si¢ do
przeznaczenia 12,5 % EFS+ na dzialania i
reformy promujace zatrudnienie
mtodziezy, ksztalcenie i szkolenie
zawodowe oraz przejs$cie od ksztalcenia do
zatrudnienia w panstwach cztonkowskich,
w ktorych odsetek mtodziezy NEET
przekracza $rednia UE; prgyjmuje do
wiadomosci, ze tego przeznaczenia
srodkow, bedacego spuscizng Inicjatywy
na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych, nie
uwzgledniono we wniosku Komisji
dotyczacym wieloletnich ram finansowych
(WRF) na lata 2028-2034, i podkresla, Ze
okreslanie finansowania i priorytetow
strategicznych stuZgcych wspieraniu
miodzieiy pozostaje wylgczng prerogatywg
panstw czltonkowskich, ktore nie powinny
podlegacé wigigcym i scentralizowanym na
szezeblu Unii wymogom budZetowym;

Or. fr

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovi¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 6

Projekt rezolucji

6. podkresla, ze dzieki wlaczeniu
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi
miodych do EFS+ zobowiazano si¢ do
przeznaczenia 12,5 % EFS+ na dzialania 1
reformy promujace zatrudnienie
mtodziezy, ksztalcenie i szkolenie
zawodowe oraz przejscie od ksztalcenia do
zatrudnienia w panstwach cztonkowskich,
w ktorych odsetek miodziezy NEET
przekracza $rednig UE; glgboko ubolewa,
ze tego przeznaczenia srodkow, bedacego
spuscizng Inicjatywy na rzecz zatrudnienia
ludzi mtodych, nie uwzgl¢dniono we

AM\1342336PL.docx
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Poprawka

6. podkresla, ze dzigki wlaczeniu
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi
mtodych do EFS zobowigzano si¢ do
przeznaczenia 12,5 % EFS na dziatania 1
reformy promujace zatrudnienie
mtodziezy, ksztalcenie i szkolenie
zawodowe oraz przejscie od ksztalcenia do
zatrudnienia w panstwach cztonkowskich,
w ktorych odsetek miodziezy NEET
przekracza $rednig UE; ubolewa, ze tego
przeznaczenia srodkow, bedacego
spuscizng Inicjatywy na rzecz zatrudnienia
ludzi mtodych, nie uwzgledniono we

PE787.792v01-00
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wniosku Komisji dotyczacym wieloletnich
ram finansowych (WRF) na lata 2028-
2034;

Poprawka 125
Gordan Bosanac
w imieniu grupy Verts/ALE

Projekt rezolucji
Ustep 6

Projekt rezolucji

6. podkresla, ze dzieki wlaczeniu
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi
mtodych do EFS+ zobowigzano si¢ do
przeznaczenia 12,5 % EFS+ na dzialania 1
reformy promujace zatrudnienie
mtodziezy, ksztalcenie 1 szkolenie
zawodowe oraz przejscie od ksztatcenia do
zatrudnienia w panstwach czlonkowskich,
w ktorych odsetek miodziezy NEET
przekracza $rednig UE; gleboko ubolewa,
ze tego przeznaczenia srodkow, bedacego
spuscizng Inicjatywy na rzecz zatrudnienia
ludzi mtodych, nie uwzgledniono we
wniosku Komisji dotyczacym wieloletnich
ram finansowych (WRF) na lata 2028—
2034;

PE787.792v01-00

28/187

wniosku Komisji dotyczacym wieloletnich
ram finansowych (WRF) na lata 2028—
2034; apeluje o wyodrebnienie w WRF na
lata 2028-2034 samodzielnego EFS, aby
zapewnic wystarczajqce, przewidywalne i
ukierunkowane finansowanie
skutecznego wdraZania RYG we
wszystkich panstwach cztonkowskich, a w
szczegolnosci w tych, ktore nie osiggnely
co najmniej celu na 2030 r.;

Or. en

Poprawka

6. podkresla, ze dzigki wlaczeniu
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi
mtodych do EFS+ zobowigzano si¢ do
przeznaczenia 12,5 % EFS+ na dzialania 1
reformy promujace zatrudnienie
mtodziezy, ksztatcenie 1 szkolenie
zawodowe oraz przejscie od ksztalcenia do
zatrudnienia w panstwach cztonkowskich,
w ktorych odsetek mtodziezy NEET
przekracza $rednig UE; gleboko ubolewa,
Ze tego przeznaczenia srodkow, bedacego
spuscizng Inicjatywy na rzecz zatrudnienia
ludzi mtodych, nie uwzglgdniono we
wniosku Komisji dotyczacym wieloletnich
ram finansowych (WRF) na lata 2028—
2034; apeluje o przywrocenie takiego
przeznaczenia srodkow oraz o uznanie
zatrudnienia mlodziezy za priorytet
inwestycyjny w nastgpnym okresie
finansowania;

Or. en
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Poprawka 126

Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni

Projekt rezolucji
Ustep 6

Projekt rezolucji

6. podkresla, ze dzigki wiaczeniu
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi
mtodych do EFS+ zobowigzano si¢ do
przeznaczenia 12,5 % EFS+ na dzialania i
reformy promujace zatrudnienie
mtodziezy, ksztalcenie i szkolenie
zawodowe oraz przejscie od ksztatcenia do
zatrudnienia w panstwach cztonkowskich,
w ktorych odsetek mtodziezy NEET
przekracza $rednig UE; gteboko ubolewa,
ze tego przeznaczenia Srodkow, bedacego
spuscizng Inicjatywy na rzecz zatrudnienia
ludzi miodych, nie uwzgledniono we
wniosku Komisji dotyczacym wieloletnich
ram finansowych (WRF) na lata 2028—
2034;

Poprawka 127

Poprawka

6. podkresla, ze dzigki wigczeniu
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi
mtodych do EFS+ zobowigzano si¢ do
przeznaczenia 12,5 % EFS+ na dzialania 1
reformy promujgce zatrudnienie
mlodziezy, ksztalcenie 1 szkolenie
zawodowe oraz przejs$cie od ksztalcenia do
zatrudnienia w panstwach cztonkowskich,
w ktorych odsetek mtodziezy NEET
przekracza $rednig UE; glteboko ubolewa,
ze tego przeznaczenia srodkoéw, bedacego
spuscizng Inicjatywy na rzecz zatrudnienia
ludzi miodych, nie uwzgledniono we
wniosku Komisji dotyczacym wieloletnich
ram finansowych (WRF) na lata 2028—
2034, i zwraca uwage na ryzyko, Ze taki
brak moze zagrozic osiggnietym wynikom,

Or. it

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 6 a (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx
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Poprawka

6a.  podkresla, ze dtugoterminowe
wyzwania zwigzane 7 wdraZaniem
gwarancji dla mlodzieZy utrzymujq sie i
okazujg si¢ trudne do rozwigzania, takie
Jjak wsparcie dla trudno dostepnych
profili, wskaznik zasiegu tego
instrumentu, jakos¢ ofert, potencjal
podmiotow udzielajgcych gwarancji dla
miodziely lub niekompletne ramy
monitorowania; prryjmuje do wiadomosci
ostatnie przeglgdy dokonane przez

PE787.792v01-00
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Komitet ds. Zatrudnienia (EMCO) oraz
nacisk poloZony na utrzymujgce si¢
trudnosci w przezwyciezaniu barier
strukturalnych i instytucjonalnych
uniemozliwiajgcych trwalq integracje
miodych ludzi, w docieraniu do biernej
zawodowo miodziey NEET w trudnej
sytuacji, w mobilizowaniu budZetow
krajowych w celu zapewnienia trwalosci
programow, a takie w monitorowaniu i
gromadzeniu danych?*;

23 6184/26. 6831/24.

Or. en

Poprawka 128

Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Maravillas Abadia
Jover, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 6 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

6a.  podkresia, ;e EFS+, ktory
finansuje gwarancje¢ dla mlodziezy, jest
najwaziniejszym instrumentem
finansowania Unii Europejskiej w
dziedzinie rynku pracy i polityki
spolecznej, wspierajgcym zwlaszcza
miodych ludzi w dostepie do edukacji i
szkolen, rozgpoczynaniu kariery
zawodowej, znajdowaniu dobrej pracy,
promowaniu przedsiebiorczosci,
finansowaniu programow walki 7
ubostwem i zwigkszaniu mozliwosci
spoleczno-gospodarczych;

Or. en
Poprawka 129
Kathleen Funchion
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Projekt rezolucji
Ustep 6 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 130

Poprawka

6a. wyraza zaniepokojenie
spowolnieniem na rynku pracy dla
absolwentow w niektorych panstwach
czionkowskich;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 6 b (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka

6b. zauwaza, Ze w ostatnich latach
europejski semestr w mniejszym stopniu
koncentruje si¢ na gwarancji dla
miodziety, szczegolnie w odniesieniu do
zalecen dla poszczegolnych krajow, w
ktorych nie wspomniano o tym
instrumencie poza latami, w ktorych
opublikowano te zalecenia i towarzyszyt
im odpowiedni impuls polityczny;
podkresla, biorgc pod uwage sytuacje na
rynku pracy w niektorych panstwach
czlonkowskich, e widoczna jest
rozbieinos¢ miedzy tymi sytuacjami a
sformutowaniem zalecen dla
poszczegolnych krajow; ubolewa nad
decyzjq podjetq w ramach procedury
dotyczqcej zaklocen rownowagi
makroekonomicznej o obniZeniu rangi
wskaznika bezrobocia mlodzieZy do
wskaZnika pomocniczego, mimo Ze
problem ten nadal budzi niepokdj w wielu
panstwach cztonkowskich;

Or. en
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Poprawka 131
Kathleen Funchion

Projekt rezolucji
Ustep 6 b (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

6b. Zwraca uwage na gjawisko
wykonywania przez mtodych pracownikow
pracy ponizej kwalifikacji oraz wskazuje,
Ze to niedopasowanie moZe negatywnie
wplywac na potencjal zarobkowy w
perspektywie dlugoterminowej, a w
konsekwencji obnizy¢ wysokos¢ swiadczen

emerytalnych;
Or. en
Poprawka 132
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini
Projekt rezolucji
Ustep 6 ¢ (nowy)
Projekt rezolucji Poprawka
6c.  przypomina, Ze gwarancja dla

milodzieZy funkcjonuje w szerszych
ramach polityk unijnych i krajowych oraz
e jej skutecznos¢ zaleiy rowniez od
polityk w innych obszarach, takich jak
polityka rodzinna, mieszkalnictwo, opieka
nad dzieémi, transport, zdrowie
psychiczne i przeciwdzialanie
dyskryminacji; podkresla, e mtodzi ludzie
stojg przed wielowymiarowymi
wyzwaniami, ktorych nie moina rozwigzaé
za pomocq jednego instrumentu
ukierunkowanego na zatrudnienie;

Or. en
Poprawka 133
Kathleen Funchion
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Projekt rezolucji
Ustep 6 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 134

Poprawka

6c. dostrzega sytuacje osob
wykonujgcych prace w niepetnym
wymiarze godzin oraz dlugoterminowe
skutki, jakie moze to mie¢ dla ich
potencjatu zarobkowego, a w
konsekwencji takZe dla Swiadczen
emerytalnych; w zwiqzku z tym apeluje,
aby w strategii UE na rzecz mlodzieZy
dgzono do zagwarantowania, ;e mtode
osoby, ktore wykonujq prace w niepetnym
wymiarze godzin, otrzymujg, o ile to
moZliwe, oferty zatrudnienia w petnym
wymiarze czasu pracy;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 6 d (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka

6d. z zadowoleniem przyjmuje
deklaracje Batkanow Zachodnich 7

2021 r.** oraz pryyjecie przez te kraje
krajowych strategii gwarancji dla
miodziezy, co swiadczy o atrakcyjnosci
tego instrumentu; podkresla, Ze wysitki te
sq wazne dla promowania procesu
przystgpienia do UE, ale dostrzega
trudnosci podobne do tych, 7 ktorymi
borykajq si¢ panstwa czlonkowskie, jesli
chodzi o dotarcie do stabszych grup
spolecznych, potencjal publicznych stuzb
zatrudnienia i jakos¢ ofert; podkresla
wazng role Instrumentu Pomocy
Przedakcesyjnej (IPA) we wspieraniu
wdraZania gwarancji dla mlodzieZy na
Batkanach Zachodnich;
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Poprawka 135
Kathleen Funchion

Projekt rezolucji
Ustep 6 d (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 136

24a

https://www.esap.online/docs/141/western
-balkans-declaration-on-ensuring-
sustinable-labour-market-integration-of-

young-people

Or. en

Poprawka

6d. wyraza zaniepokojenie coraz
czestszym wystgpowaniem pracy 0
niepewnym charakterze i
niestandardowych form zatrudnienia na
rynku pracy, zwlaszcza w przypadku
mtodych ludzi, oraz uznaje
dlugoterminowe skutki, jakie moZe to
miec dla ich potencjatu zarobkowego, a w
konsekwencji takze dla swiadczen
emerytalnych; w zwiqzku z tym apeluje,
aby w RYG dgZono do zagwarantowania,
Ze mlode osoby, ktore wykonujq prace w
niepelnym wymiarze godzin, otrzymujq, o
ile to mozliwe, oferty zatrudnienia w
pelnym wymiarze czasu pracy;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 7

Projekt rezolucji

7. uznaje, ze RYG prowadzi do
przyspieszenia reform instytucjonalnych i
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Poprawka

7. uznaje, ze RYG prowadzi do
przyspieszenia reform instytucjonalnych i
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innowacji politycznych w panstwach innowacji politycznych w panstwach

cztonkowskich, a takze do refleks;ji nad cztonkowskich, a takze do refleks;ji nad
reorganizacjg aktywnej polityki rynku reorganizacjg aktywnej polityki rynku
pracy dla mtodych ludzi; pracy dla mtodych ludzi; podkresia, ze

RYG jest jedng 7 najbardziej ambitnych
polityk pod wzgledem operacyjnym,
chociaz nie jest wigZgca dla panstw
czlonkowskich i pozwala na dostosowanie
jej programow na szczeblu krajowym;

Or. en

Poprawka 137
Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrion

Projekt rezolucji

Ustep 7

Projekt rezolucji Poprawka
7. uznaje, ze RYG prowadzi do 7. stwierdza, ze RYG czesto prowadzi
przyspieszenia reform instytucjonalnych i do tworzenia nowych warstw biurokracji
innowacji politycznych w panstwach w panstwach cztonkowskich, a przy tym
cztonkowskich, a takze do refleksji nad nie przyczynia si¢ do ograniczenia
reorganizacjq aktywnej polityki rynku bezrobocia strukturalnego; podkresia, Ze
pracy dla mtodych ludzi; wszelkie refleksje nad reorganizacja

aktywnej polityki rynku pracy dla mtodych
ludzi muszq odbywac si¢ 7 pelnym
poszanowaniem suwerennosci spolecznej
panstw cztonkowskich i mie¢ na celu
zmniejszenie obcigzen cigigcych na MSP,
a nie narzucanie europejskiej inZynierii
instytucjonalneyj;

Or. fr

Poprawka 138
Maria Zacharia

Projekt rezolucji
Ustep 7

Projekt rezolucji Poprawka

7. uznaje, ze RYG prowadzi do 7. uznaje, ze RYG prowadzi do
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przyspieszenia reform instytucjonalnych i przyspieszenia reform instytucjonalnych i

innowacji politycznych w panstwach innowacji politycznych w panstwach
cztonkowskich, a takze do refleksji nad cztonkowskich, a takze do refleksji nad
reorganizacja aktywnej polityki rynku reorganizacja aktywnej polityki rynku
pracy dla mtodych ludzi; pracy dla mtodych ludzi; zauwaza jednak,

Ze reformy te czesto koncentrowaly si¢ na
zwigekszeniu elastycznosci rynku pracy, a
nie na zapewnieniu wysokiej jakosci i
stabilnych miejsc pracy;

Or. el

Poprawka 139
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 7 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

7a. uwaza, e wdrazanie RYG czesto
koncentrowalo si¢ byt wgsko na
aktywizacji zatrudnienia, podczas gdy
osiggniegcie jego podstawowych celow
wymaga bardziej holistycznego podejscia
lgczgcego aktywngq i pasywngq polityke
rynku pracy ze skutecznym dostgpem do
srodkow integracji spolecznej i
podstawowych ustug, w tym wsparcia
spolecznego, zdrowotnego i
mieszkaniowego, w celu zapewnienia
stabilnych, integracyjnych i
dltugoterminowych wynikow dla mtodzieZy
NEET;

Or. en

Poprawka 140
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovi¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 7 b (nowy)
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Projekt rezolucji Poprawka

7b.  zauwaZa g zaniepokojeniem, Ze
plany wdroZeniowe wielu panstw
czlonkowskich nie zostaly zaktualizowane
w ciqgu ostatnich dziesigciu lat, a zatem
nie odzwierciedlajq juz obecnych realiow
rynku pracy, takich jak wzrost
niepewnosci zatrudnienia, transformacja
cyfrowa i ekologiczna oraz rosngce
niedostateczne zatrudnienie;

Or. en

Poprawka 141
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovié¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji

Ustep 8

Projekt rezolucji Poprawka
8. podkresla, ze wptyw RYG jest 8. podkresla, ze wptyw RYG jest
rézny w poszczegdlnych panstwach roézny zaréwno miedzy panstwami
cztonkowskich pod katem wdrazania i czlonkowskimi, jak i w poszczegolnych
konkretnych elementéw wzmocnienia; panstwach cztonkowskich pod katem

wdrazania i1 konkretnych elementow
wzmocnienia; zagnacza, ;e rozne poziomy
rozwoju spoteczno-gospodarczego, lokalne
warunki na rynku pracy oraz dostep do
ustug prowadzg do znacznych
dysproporcji regionalnych i lokalnych pod
wzgledem bezrobocia i biernosci
miodzieiy; podkresla, ;e skuteczne
dziatania informacyjne muszq
odzwierciedlac lokalne realia oraz
angazowad zaufane lokalne stuiby i
organizacje pracujgce bezposrednio 7
miodymi ludimi;

Or. en
Poprawka 142
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini
AM\1342336PL.docx 37/187 PE787.792v01-00
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Projekt rezolucji
Ustep 8

Projekt rezolucji
8. podkresla, ze wptyw RYG jest
rézny w poszczegolnych panstwach

cztonkowskich pod katem wdrazania 1
konkretnych elementéw wzmocnienia;

Poprawka 143

Poprawka

8. podkresla, ze wptyw RYG jest
rézny w poszczegolnych panstwach
cztonkowskich pod katem wdrazania 1
konkretnych elementéw wzmocnienia;
odnotowuje roznorodnosc podejsé¢ do
gwarancji dla mlodzieZy w odniesieniu do
jej realizacji i zakresu oferowanych ofert
oraz fakt, e we wszystkich wdroZonych
modelach krajowych wciqz sq obszary
wymagajgce poprawy; priyznaje, ze
panstwa czlonkowskie majq rozne punkty
wyjscia i 7e niektore panstwa
czlonkowskie stojg w obliczu wyzwan
demograficznych i odplywu aktywnych
miodych ludzi;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 8 a (nowy)

Projekt rezolucji

PE787.792v01-00

Poprawka

8a. z zadowoleniem przyjmuje
rozszerzenie grupy wiekowej objetej
programem RYG o osoby mtode w wieku
od 25 do 29 lat, w kontekscie, w ktorym
przechodzenie od etapu nauki na rynek
pracy trwa dluiej ni; wczesniej; zauwaza,
Ze rozszerzenie to wigkszylo uczestnictwo
w programach RYG, przy czym ta grupa
wiekowa bedzie stanowic okolo jednej
trzeciej catkowitej liczby uczestnikow w
2024 r.?’%; podkresla, ie temu
zwigkszonemu uczestnictwu nie zawsze
towarzyszyl wzrost zdolnosci publicznych
stuzb zatrudnienia, ktore majq do
czynienia g wigkszq liczbq przypadkow,

38/187 AM\1342336PL.docx



ktorych niektore sq bardziej zloZone;
ubolewa, e niektore panstwa
czlonkowskie postanowily nie wdrazaé
tego rozszerzenia przedziatu wiekowego
dla RYG;

25¢ Komisja Europejska, Dyrekcja
Generalna Komisji ds. Zatrudnienia,
Spraw Spolecznych i Wigczenia
Spolecznego, zbior danych do celow
monitorowania gwarancji dla mlodziezy:
rok 2024, grudzien 2025 r.

Or. en

Poprawka 144
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 8 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

8a.  podkresla, ze najnowsze badania
nad zaangazowaniem spolecznosci
sugerujg, ze do osiggnigcia sukcesu w
zarzgdzaniu przechodzeniem od etapu
nauki do zatrudnienia niezbe¢dne jest
podejscie oparte na wspolpracy, w tym
zintegrowane modele, w ktorych stuzby
promocji zatrudnienia wspolpracujq na
szczeblu lokalnym 7 podstawowymi
dostawcami zabezpieczenia spolecznego
dla osob poszukujqcych pracy;

Or. en

Poprawka 145
Niels Geuking, Romana Tomec, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 8 b (nowy)
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Projekt rezolucji

Poprawka 146

Poprawka

8b.  podkresla, ze sukces wzmocnionej
gwarancji dla mlodzieZy w walce 7
bezrobociem wsrod mlodzieZy i statusem
NEET zalezy od skutecznej integracji
polityki zatrudnienia, edukacji i polityki
miodzieiowej, silnego partnerstwa z
rzgdami, partnerami spolecznymi i
organizacjami mlodzieZowymi oraz
kompleksowych srodkow dotyczgcych
wsparcia rodzin, mieszkalnictwa, opieki
nad dzieémi, nierownosci plci,
uczestnictwa w rynku pracy, praw
rodzicielskich, rownowagi migdzy Zyciem
zawodowym a prywatnym, dostepu do
przystepnej cenowo opieki zdrowotnej i
powszechnej, solidarnej ochrony
socjalnej;

Or. en

Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 8 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 147

Poprawka

8c.  przypomina, Ze stabilnosé
spoleczno-ekonomiczna rodziny, dostep do
wysokiej jakosci edukacji i szkolen oraz
rynki pracy sprzyjajgce wlgczeniu
spolecznemu sq kluczowymi warunkami
umozliwiajgcymi mtodym ludziom
pomysine przejscie od etapu nauki do
zatrudnienia i sq nierozerwalnie zwigzane
z celami gwarancji dla mlodziezy;

Or. en

Niels Geuking, Pascal Arimont, Romana Tomc, David Casa, Isabelle Le Callennec,

Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

PE787.792v01-00
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Projekt rezolucji
Ustep 8 d (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 148

Poprawka

8d.  przypomina, e rezolucja
Parlamentu Europejskiego z listopada
2023 r. w sprawie ograniczenia
nieréownosci i wspierania wlgczenia
spolecznego w czasach kryzysu z myslg o
dzieciach i ich rodzinach, w synergii 7
europejskq gwarancjq dla dzieci, poloZyta
podwaliny pod inicjatywe ,,Silniejsze
rodziny”® i europejskq umowe
rodzinng®, lgczgcq gwarantowane
swiadczenia na dzieci, urlop rodzicielski i
dostep do wysokiej jakosci opieki nad
dzie¢mi, co jest kluczowym warunkiem
wstepnym skutecznosci gwarancji dla
miodziezy, poniewaz zapewnia rownowage
miedzy Zyciem zawodowym a rodzinnym
miodzieiy NEET, zwlaszcza mtodym
rodzicom, i pomaga zapobiegaé
dltugoterminowemu wykluczeniu
gospodarczemu;

24 https://www.nielsgeuking.eu/stronger
3a

https://www.nielsgeuking.eu/en/scientifics
tudy

Or. en

Niels Geuking, Romana Tomec, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 8 e (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka

8e.  podkresla, Ze przeciwdzialanie
opoznionemu rodzicielstwu, wspieranie
planowania rodziny wsrod osob miodych
(znajdujgcych si¢ w trudnej sytuacji) oraz
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zapewnienie dochodu rodzicow objetego
ubezpieczeniem spolecznym moze pomoc
sprosta¢ wyzwaniom demograficznym,
zaradzié niedoborom wykwalifikowanej
sily roboczej oraz wzmocnié mlode rodziny
i sprawiedliwos¢ miedzypokoleniowg;

Or. en

Poprawka 149
Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 8 f (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

8f. podkresla, ze wlgczenie podejscia
skoncentrowanego na rodzinie i cyklu
Zycia do komunikatu Komisji w sprawie
wzmocnionej gwarancji dla mtodziely
moze pomdoc w zapobieganiu bezrobociu
milodzieZy, wezesnemu konczeniu nauki
(ELET), statusowi NEET, ubostwu
pracujgcych i wykluczeniu spolecznemu,
przyczyniajgc sie tym samym do
dlugoterminowej spdjnosci spolecznej i
sprawiedliwosci migdzypokoleniowej w
Unii;

Or. en

Poprawka 150
Niels Geuking, Maravillas Abadia Jover, Romana Tome, Miriam Lexmann, Liesbet
Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji

Ustep 8 g (nowy)
Projekt rezolucji Poprawka
8g.  podkresla, e solidarnosé
miedzypokoleniowa jest fundamentem
modelu dobrobytu UE i ma zasadnicze
znaczenie dla zachowania spojnosci
PE787.792v01-00 42/187 AM\1342336PL.docx
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Poprawka 151

spolecznej w kontekscie zmian
demograficznych i transformacji
gospodarczej;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 9

Projekt rezolucji

9. ubolewa, ze mlodzi ludzie, a takze
cze$¢ wladz — poza osobami, ktore
bezposrednio odpowiadajg za programy
lub kwestie zatrudnienia — wcigz niewiele
wiedza o programach RYG;

Poprawka 152

Poprawka

9. ubolewa, ze mlodzi ludzie, a takze
cz¢$¢ wladz — poza osobami, ktore
bezposrednio odpowiadajg za programy
lub kwestie zatrudnienia — wcigz niewiele
wiedza o programach RYG; podkresla, Ze
wlgczenie gwarancji dla mlodzieZy do
szerszych programow moZe przyémicé
moZzliwosci, jakie programy te oferujg
milodziely NEET; zauwaza, e mlodzieZ
NEET, do ktorej najtrudniej dotrzed,
pozostaje najmniej sSwiadoma tych
programow i ustug dostegpnych w celu ich
wsparcia;

Or. en

Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Francesco

Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 9

Projekt rezolucji

9. ubolewa, ze mlodzi ludzie, a takze
czg$¢ wladz — poza osobami, ktore
bezposrednio odpowiadajg za programy
lub kwestie zatrudnienia — wcigz niewiele
wiedza o programach RYG;

AM\1342336PL.docx
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Poprawka

9. ubolewa, ze mlodzi ludzie, a takze
czg¢$¢ wladz — poza osobami, ktore
bezposrednio odpowiadajg za programy
lub kwestie zatrudnienia — wcigz niewiele
wiedza o programach RYG; podkresla, Ze
niski poziom swiadomosci wynika

PE787.792v01-00
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Poprawka 153

czesciowo z braku dostepnych kampanii
informacyjnych, w szczegolnosci
skierowanych do mtodych 0sob z
niepelnosprawnosciami oraz 0sob z
obszarow w niekorzystnej sytuacji;

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevi¢iiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 9

Projekt rezolucji

9. ubolewa, ze miodzi ludzie, a takze
cz¢S¢ wladz — poza osobami, ktdre
bezposrednio odpowiadajg za programy
lub kwestie zatrudnienia — wcigz niewiele
wiedzg o programach RYG;

Poprawka 154

Poprawka

9. ubolewa, ze mlodzie; NEET, a
takze cze$¢ odpowiednich
zainteresowanych strony
niezaangazowanych bezposrednio we
wdraZanie RYG, takie jak organizatorzy
ksztalcenia i szkolenia, organizacje
milodziezowe, spoleczenstwo obywatelskie
oraz inne podmioty formalne i
nieformalne, wciaz niewiele wiedzg o
programach RYG; uwaza t¢ niskq
swiadomos¢ za istotng barier¢ dla
korzystania 7 RYG i jej skutecznosci;

Or. en

Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 9

Projekt rezolucji

9. ubolewa, ze mlodzi ludzie, a takze
cz¢$¢ wladz — poza osobami, ktore
bezposrednio odpowiadajg za programy
lub kwestie zatrudnienia — wciagz niewiele
wiedzg o programach RYG;

PE787.792v01-00

Poprawka

9. ubolewa, ze mtodzi ludzie,
przedsigbiorstwa, a takze cz¢$¢ organow
publicznych — poza osobami, ktore
bezposrednio odpowiadajg za programy
lub kwestie zatrudnienia — wcigz niewiele

AM\1342336PL.docx



wiedzg o programach RYG, a poziom
wiedzy znacznie si¢ roZni w
poszczegolnych panstwach
czlonkowskich;

Or. en

Poprawka 155
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovi¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji

Ustep 10

Projekt rezolucji Poprawka
10. zauwaza, ze brak dziatan 10. z glebokim zaniepokojeniem
informacyjnych pozostaje jedna z zauwaza, ze brak dzialan informacyjnych
gléwnych przeszkdd we wdrazaniu RYG; pozostaje jedng z gtownych przeszkod w
ubolewa, ze podjete srodki sg na ogot skutecznym wdrazaniu RYG; ubolewa, ze
bierne i oparte wylacznie na danych o dzialania informacyjne sa na ogot bierne i
mtodziezy NEET zarejestrowanej przez oparte wytacznie na danych o miodziezy
publiczne stuzby zatrudnienia; NEET zarejestrowanej przez publiczne

stuzby zatrudnienia; podkresla, ze stwarza
to bariery systemowe dla mlodzieiy NEET
zagrozonej wykluczeniem spolecznym,
nieufnej wobec instytucji, wykluczonej
cyfrowo lub napotykajgcej praktyczne
przeszkody w korzystaniu z formalnych
ustug; zauwaza, Ze podwaza to spojnosé
spoleczng i sprawiedliwosé¢
miedzypokoleniowg oraz utrwala
istniejgce nierownosci, zamiast je

ograniczaé;

Or. en
Poprawka 156
Emmanouil Fragkos, Galato Alexandraki, Geadis Geadi
Projekt rezolucji
Ustep 10

Projekt rezolucji Poprawka
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10. zauwaza, ze brak dzialan
informacyjnych pozostaje jedng z
gléwnych przeszkod we wdrazaniu RYG;
ubolewa, ze podjete srodki sg na ogot
bierne i oparte wylacznie na danych o
mtodziezy NEET zarejestrowanej przez
publiczne stuzby zatrudnienia;

Poprawka 157

10. zauwaza, ze brak dzialan
informacyjnych pozostaje jedng z
gléwnych przeszkod we wdrazaniu RYG;
ubolewa, ze podjete $rodki sa na ogot
bierne 1 oparte wylacznie na danych o
mtodziezy NEET zarejestrowanej przez
publiczne stuzby zatrudnienia; w zwigzku z
tym wzywa panstwa czltonkowskie do
opracowania strategii aktywnych dziatan
informacyjnych za posrednictwem szkol,
stuzb socjalnych, wtadz lokalnych,
organizacji mlodziezowych i narzedzi
cyfrowych, aby zidentyfikowaé
niezarejestrowane osoby milode, do
ktorych najtrudniej dotrzeé;

Or. el

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 10

Projekt rezolucji

10. zauwaza, ze brak dziatan
informacyjnych pozostaje jedna z
glownych przeszkod we wdrazaniu RYG;
ubolewa, ze podjete srodki sg na ogot
bierne i oparte wylacznie na danych o
mtodziezy NEET zarejestrowanej przez
publiczne stuzby zatrudnienia;

Poprawka 158
Gordan Bosanac
w imieniu grupy Verts/ALE

PE787.792v01-00

Poprawka

10. zauwaza, ze brak dzialan
informacyjnych pozostaje jedng z
glownych przeszkod we wdrazaniu RYG;
ubolewa, ze podjete srodki sg na og6t
bierne i oparte wytacznie na danych o
mtodziezy NEET zarejestrowanej przez
publiczne stuzby zatrudnienia oraz Ze
stuzby te nie majq mozliwosci przyjecia
aktywnego podejscia do docierania do
spolecznosci; zauwaza, Ze takie podejscie
stwarza bariery dla tych, ktorzy
napotykajq praktyczne trudnosci lub nie
ufajq instytucjom;

Or. en

AM\1342336PL.docx



Projekt rezolucji
Ustep 10

Projekt rezolucji

10. zauwaza, ze brak dzialan
informacyjnych pozostaje jedng z
gléwnych przeszkdd we wdrazaniu RYG;
ubolewa, ze podjete srodki sa na ogot
bierne i oparte wylacznie na danych o
mtodziezy NEET zarejestrowanej przez
publiczne stuzby zatrudnienia;

Poprawka 159

Poprawka

10. zauwaza, ze brak dzialan
informacyjnych pozostaje jedng z
gléwnych przeszkod we wdrazaniu RYG;
ubolewa, ze podjete $rodki sa na ogot
bierne 1 oparte wylacznie na danych o
mtodziezy NEET zarejestrowanej przez
publiczne stuzby zatrudnienia; wzywa
panstwa czlonkowskie i Komisje do
podjecia specjalnych wysitkow w celu
zapewnienia kompleksowego podnoszenia
swiadomosci na temat gwarancji dla
milodzieZy wsrod mlodych ludzi, w
szczegolnosci wsrod grup szczegolnie
wraZliwych i zmarginalizowanych;

Or. en

Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni

Projekt rezolucji
Ustep 10

Projekt rezolucji

10. zauwaza, ze brak dzialan
informacyjnych pozostaje jedng z
gléwnych przeszkod we wdrazaniu RYG;
ubolewa, ze podjete srodki sa na ogot
bierne i oparte wylacznie na danych o
mtodziezy NEET zarejestrowanej przez
publiczne stuzby zatrudnienia;

AM\1342336PL.docx
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Poprawka

10. zauwaza, ze brak dziatan
informacyjnych pozostaje jedng z
gléwnych przeszkod we wdrazaniu RYG;
ubolewa, ze podjete $rodki sg na ogot
bierne 1 oparte wylacznie na danych o
mtodziezy NEET zarejestrowanej przez
publiczne stuzby zatrudnienia, oraz
podkresla potrzebe przewidzenia rownieg
srodkow w zakresie doradztwa i
zindywidualizowanego wsparcia, aby
dotrzec do osob w najtrudniejszej sytuacji
i majqcych najwigksze trudnosci w
dostepie do ustug oraz zapewnic¢ im
wsparcie;

Or. 1t
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Poprawka 160

Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 10

Projekt rezolucji

10. zauwaza, ze brak dziatan
informacyjnych pozostaje jedna z
glownych przeszkod we wdrazaniu RYG;
ubolewa, ze podjete srodki sg na ogot
bierne i oparte wylacznie na danych o
mtodziezy NEET zarejestrowanej przez
publiczne stuzby zatrudnienia;

Poprawka 161

Poprawka

10. zauwaza, ze brak zdolnosci do
prowadzenia aktywnych, lokalnych
dziataf informacyjnych pozostaje jedng z
gléwnych przeszkod we wdrazaniu RYG;
ubolewa, ze podjete $rodki sa na ogot
bierne 1 oparte wylacznie na danych o
mtodziezy NEET zarejestrowanej przez
publiczne stuzby zatrudnienia, co stwarza
bariery dla 0séb nieufnych wobec
instytucji lub napotykajgcych praktyczne
trudnosci, takie jak ograniczony dostep do
transportu lub technologii cyfrowych;

Or. en

Niels Geuking, Romana Tomec, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 10 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 162

PE787.792v01-00

Poprawka

10a. zauwaza, Ze zdecentralizowane,
osadzone w spolecznosci lokalnej
publiczne stuiby zatrudnienia i struktury
kierowane przez spolecznosé mogg
poprawié dzialania informacyjne,
zaangazowanie i wsparcie dla mlodziezy
NEET, do ktorej trudno dotrzed, i
podgrup w trudnej sytuacji;

Or. en
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Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 11

Projekt rezolucji

11.  wyraza zaniepokojenie, ze
programy RYG maja problem z dotarciem
do stabszych i biernych zawodowo grup —
zwlaszcza na obszarach oddalonych —
takich jak spoteczno$ci romskie;

Poprawka 163

Poprawka

11.  wyraza zaniepokojenie, ze
programy RYG maja problem z dotarciem
do stabszych 1 biernych zawodowo grup —
zwlaszcza na obszarach oddalonych —
takich jak spotecznos$ci romskie; przyjmuje
do wiadomosci informacje zwrotne od
niektorych zainteresowanych stron
wskazujqgce, Ze 7 programow korzystajg
glownie mlodzi ludzie, ktorzy sq juz blisko
rynku pracy; przypomina, e ten brak
opartych na dowodach dzialan
informacyjnych prowadzi do luki w wiedzy
na temat podgrup mlodziey NEET, do
ktorych nalezy dotrzed, i utrudnia
opracowanie bardziej dopracowanych
strategii; uwaza, e skupienie si¢ na
grupach szczegdlnie wrazliwych w
ramach wzmacniania gwarancji dla
miodzieiy nie zostalo jeszcze
urzeczywistnione poprzez skuteczne
mechanizmy informacyjne we wszystkich
panstwach czlonkowskich i zwigkszenie
zdolnosci do osiggnigcia tego celu;

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovi¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 11

Projekt rezolucji

11.  wyraza zaniepokojenie, Ze
programy RYG majg problem z dotarciem
do stabszych i biernych zawodowo grup —
zwlaszcza na obszarach oddalonych —
takich jak spolecznosci romskie;

AM\1342336PL.docx

Poprawka

11.  wyraza glebokie zaniepokojenie, ze
programy RYG majg problem z dotarciem
do stabszych i biernych zawodowo oséb
milodych — zwtaszcza na obszarach
oddalonych i w niekorzystnej sytuacji,
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Poprawka 164

podkresla, e wdrazanie RYG pozostaje
niewystarczajgco zintegrowane z politykq
mieszkaniowq, opiekunczq, ochrony
socjalnej i zdrowotng, ktore wzajemnie sig
wzmacniajg i majg zasadnicze znaczenie
dla wspierania trwalej integracji na rynku
pracy mlodzieZy NEET w trudnej sytuacji;

Or. en

Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Francesco

Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 11

Projekt rezolucji

11. wyraza zaniepokojenie, ze
programy RYG maja problem z dotarciem
do stabszych 1 biernych zawodowo grup —
zwlaszcza na obszarach oddalonych —
takich jak spotecznosci romskie;

Poprawka 165

Poprawka

11. Wyraza zaniepokojenie, ze
programy RYG maja problem z dotarciem
do stabszych 1 biernych zawodowo grup, w
szezegolnosci tych mieszkajgcych na
obszarach gorskich, wiejskich i
oddalonych; podkresla koniecznosé¢
poprawy infrastruktury cyfrowej, aby
zagwarantowad rowny dostep do
programow i ustug informacyjnych;

Or. en

Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni

Projekt rezolucji
Ustep 11

Projekt rezolucji

11.  wyraza zaniepokojenie, ze
programy RYG maja problem z dotarciem
do stabszych i biernych zawodowo grup —
zwlaszcza na obszarach oddalonych —
takich jak spolecznosci romskie;

PE787.792v01-00

Poprawka

11.  wyraza zaniepokojenie, ze
programy RYG maja problem z dotarciem
do najstabszych i biernych zawodowo
grup, takich jak mlodzie?
niepelnosprawnosciami i mlodziez
mieszkajgca na obszarach oddalonych;
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Poprawka 166

Or. it

Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrion

Projekt rezolucji
Ustep 11

Projekt rezolucji

11. wyraza zaniepokojenie, ze
programy RYG maja problem z dotarciem
do stabszych 1 biernych zawodowo grup —
zwlaszcza na obszarach oddalonych —
takich jak spolecznosci romskie;

Poprawka 167

Poprawka

11. wyraza zaniepokojenie, ze
programy RYG majg problem z dotarciem
do stabszych 1 biernych zawodowo grup —
zwlaszcza na obszarach oddalonych —
takich jak regiony peryferyjne lub
zamorskie;

Or. fr

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 11 a (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka

11a. podkresla 7 zaniepokojeniem, Ze
wskazZnik objecia programami gwarancji
dla mlodziezZy nieznacznie spadt od czasu
wprowadzenia jego wimochnienia oraz e
wskazniki te sq na alarmujgco niskim
poziomie w niektorych panstwach
czlonkowskich, wahajgc si¢ od niskiego
poziomu 1,1 % do ponizej 50 % w
wiekszosci panstw czionkowskich?%;
zauwaza, ;e wskaznik objecia jest
najwyzszy w grupie wiekowej 20-24 lata,
nastepnie w grupie wiekowej 15—19 lat, a
nastegpnie w grupie wiekowej 25-29 lat;
uznaje, ze w trudnym kontekscie
budzetowym nalezy priorytetowo
potraktowaé wlgczenie do programow
RYG mlodziezy NEET biernej zawodowo
lub w trudnej sytuacji;
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26a Komisja Europejska, Dyrekcja
Generalna Komisji ds. Zatrudnienia,
Spraw Spolecznych i Wigczenia
Spolecznego, tabela danych dotyczgcych
wskaznikow bezposredniego
monitorowania gwarancji dla mlodziezy,
luty 2026 r.

Or. en

Poprawka 168
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovié¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 11 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

11a. podkresla, e kobiety, a w
szczegolnosci samotne matki, sq nadal
nadmiernie reprezentowane w populacji
miodzieiy NEET, mimo wzmocnionego
wymiaru plci RYG; zaznacza, Ze
wdraZanie RYG musi lepiej
odzwierciedlaé wzorce zwigzane 7 plcig,
zgodnie 7 ktorymi kobiety sq bardziej
sktonne do biernosci zawodowej i
pozostawania poza silg roboczg, a
meZczyini czesciej naleiq do bezrobotnej
miodzieiy NEET;

Or. en

Poprawka 169
Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malgag, Mariateresa Vivaldini, Francesco
Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 11 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka
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11a. podkresla kluczowq role szkot i
uczelni, petnigcych funkcje pomostu
miedzy systemem edukacji a rynkiem
pracy, w zapobieganiu wczesnemu
konczeniu nauki, drenazowi talentow oraz
w upowszechnianiu informacji o
moZzliwosciach oferowanych w ramach
RYG;

Or. en

Poprawka 170
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 11 b (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

11b. zauwaza, Ze citeroetapowe
podejscie do wdraZania jest niejednolite w
poszczegolnych panstwach
czlonkowskich; podkresla w
szczegolnosci, Ze mapowanie ustug
wsparcia i grup docelowych pozostaje
ograniczone w panstwach czlonkowskich,
co prowadzi nawet do sytuacji, w ktorych
beneficjenci nie sq swiadomi, Ze
uczestniczq w gwarancji dla mlodziezy;
zauwaza, ze fragmentaryczne podejscie
instytucji i stuzb odpowiedzialnych za
wdraZanie RYG jest czesto priypisywane
przepisom o ochronie danych,
nieaktualnym rejestrom lub brakowi
identyfikacji odpowiedzialnego organu, co
uniemozliwia udostegpnianie danych
osobowych;

Or. en

Poprawka 171
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovi¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
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Ustep 11 b (nowy)
Projekt rezolucji Poprawka

11b.  podkresla, e niewystarczajgce
zdolnosci i zasoby publicznych stuib
zatrudnienia pozostajg krytyczng i
utrzymujgcq sig¢ barierq dla skutecznego
wdraZania RYG; wyraZa zaniepokojenie
faktem, e pracownicy publicznych stuzb
zatrudnienia czesto nie otrzymujg
odpowiedniego szkolenia lub zasobow
wymaganych do skutecznego
identyfikowania mlodzieiy NEET,
docierania do niej i zapewniania jej
dostosowanego wsparcia, zwlaszcza w
przypadku osob w najtrudniejszej sytuacji
i takich, do ktorych najtrudniej dotrzeé;

Or. en

Poprawka 172
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Alicia Homs
Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 11 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

1llc. zwraca uwage na zaobserwowane
bariery instytucjonalne i administracyjne
napotykane przez mlodych migrantow
podczas prob uzyskania dostepu do RYG,
edukacji i ogélnie rynku pracy; podkresia
powolne i ZtoZone uznawanie kwalifikacji,
biurokratyczne procedury wydawania
pozwolen na prace i ograniczony dostep
do publicznych stuib zatrudnienia;
zauwaza, ze takie wyzwania sq czesto
zaostrzane przez sgtywne ramy
instytucjonalne, bariery jezykowe i brak
dostosowanego wsparcia, co grozi
uwiezieniem mtodych migrantow w
nieformalnym zatrudnieniu lub
bezrobociu dltugotrwalym i utrudnia ich
skuteczng integracje na rynku pracy;
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Poprawka 173

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 11 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 174

Poprawka

11c. podkresla bezwzgledng
koniecznosé szybkiej i cigglej interwencji
na rzecz mlodzieiy NEET, aby zapobiec
Jjej uwiezieniu w sytuacjach podatnosci na
zagrozenia; w tym kontekscie ubolewa
nad ogolnie zbyt dlugim czasem
oczekiwania na oferty RYG oraz nad tym,
Ze odsetek terminowego i pozytywnego
zakonczenia nieznacznie spadt od czasu
wzmocnienia gwarancji dla mtodziezy;
zauwaza jednak, Ze skutecznosé stazy
mierzy si¢ przede wszystkim pozytywnymi
wynikami, ktore przynoszq, a ktore
nieznacznie spadly po szesciu miesigcach,
co wskazuje na brak wzmocnienia
wsparcia po staiu;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 11 d (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka

11d. zwraca uwage na wysitki
podejmowane w niektorych panstwach
czlonkowskich w celu analizy
umiejetnosci cyfrowych mlodziely NEET
przez publiczne stuzby zatrudnienia lub
poprzez samooceng, ale podkresia, Ze
wielu mtodych ludzi boryka sie 7
analfabetyzmem cyfrowym mimo
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korzystania 7 narzedzi cyfrowych;
ubolewa, ze w wigkszosci przypadkow
nacisk na umiejetnosci we wzmacnianiu
gwarancji dla mlodzieZy nie jest wyrainiej
odzwierciedlony w analizowanych
wynikach oraz Ze inicjatywy na rzecz
rozwoju umiejetnosci w ramach tych
programow nie sq scislej zintegrowane z
innymi unijnymi i krajowymi
inicjatywami na rzecz umiejetnosci;

Or. en

Poprawka 175
Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrion

Projekt rezolucji
Ustep 12

Projekt rezolucji Poprawka
12. wyraza zaniepokojenie, e w skresla si¢

programach RYG przechodzi sig ze
swiadczen zindywidualizowanych do ustug

ogolnych;
Or. fr
Poprawka 176
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini
Projekt rezolucji
Ustep 12
Projekt rezolucji Poprawka
12.  wyraza zaniepokojenie, ze w 12.  wyraza zaniepokojenie, ze w
programach RYG przechodzi si¢ ze programach RYG przechodzi si¢ ze
swiadczen zindywidualizowanych do ustug swiadczen zindywidualizowanych do ustug
ogolnych; ogolnych?’#; podkresla, e
zindywidualizowane podejscie jest jednym
z kluczowych elementow wzmacniania
gwarancji dla mlodziezy i Ze jest ono
konieczne w przypadku mlodzieiy NEET,
ktora ma zroZnicowane potrzeby i ktorej
PE787.792v01-00 56/187 AM\1342336PL.docx



Poprawka 177

podgrupy mogq ewoluowadé; przypomina,
Ze dzialania dostosowane do potrzeb
miodych ludzi sq zazwyczaj bardziej
skuteczne i oplacalne, poniewaz niskie
koszty swiadczenia ustug ogolnych nie
rekompensujq niskiej skutecznosci tego
podejscia; zwraca jednak uwage na stania
podjete przez kilka panstw czltonkowskich
w celu wzmocnienia
zindywidualizowanego podejscia do ich
programow RYG, w szczegolnosci poprzez
wlgczenie indywidualnego planu dziatania
opartego na profilu beneficjenta w
centrum fazy przygotowawczej;

27a Przeglgd wdrazania gwarancji dla
miodzieiy przeprowadzony przez Komitet
ds. Zatrudnienia — najwazniejsze wnioski
(6831/24).

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 12

Projekt rezolucji
12. wyraza zaniepokojenie, Ze w
programach RYG przechodzi sig ze

swiadczen zindywidualizowanych do ustug
ogolnych;

AM\1342336PL.docx

Poprawka

12. wyraza glebokie zaniepokojenie
utrzymujgcym si¢ brakiem Swiadczenia
zindywidualizowanych ustug w ramach
programow RYG oraz tendencjq do
stosowania coraz bardziej ogdlnych
podejsé; zwraca uwage, ie podejscie
uniwersalne przyczynito si¢ do
rozpowszechnienia ofert RYG
niedostosowanych do umiejetnosci i
indywidualnych profili beneficjentow;
podkresla, Ze systematycznie nie sprawdza
sig to w przypadku mlodziety NEET
dlugotrwale pozostajgcej bez zatrudnienia
i znajdujgcej sie¢ w trudnej sytuacji, ktora
napotyka liczne i nakladajqce si¢ bariery,
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Poprawka 178
Gordan Bosanac
w imieniu grupy Verts/ALE

Projekt rezolucji
Ustep 12

Projekt rezolucji
12. wyraza zaniepokojenie, ze w
programach RYG przechodzi si¢ ze

swiadczen zindywidualizowanych do ustug
ogolnych;

Poprawka 179

przy jednoczesnym nadawaniu priorytetu
osobom, do ktorych tatwiej dotrzeé i
ktorym latwiej udzieli¢ wsparcia;
zaznacza, e heterogeniczny charakter
miodzieiy NEET oraz znaczne
groznicowanie regionalnych i lokalnych
warunkow na rynku pracy wymagajq
dostosowanych i zindywidualizowanych
podejsé;

Or. en

Poprawka

12. zauwaza, Ze mlodzie; NEET
stanowi zroZnicowang grupe o
odmiennych potrzebach oraz Ze inicjatywy
polityczne powinny odzwierciedlaé t¢
roznorodnosé; wyraza zaniepokojenie, ze
w programach RYG niektorych panstw
czlonkowskich przechodzi si¢ ze
Swiadczen zindywidualizowanych do ustug
ogolnych, ktore okazaly si¢ mniej
skuteczne w docieraniu do oséb miodych
o mniejszych szansach oraz
niezarejestrowanej mlodzie;y NEET, a
takze pomijajq wielowymiarowe i
naktadajqce sie¢ trudnosci, z jakimi mierzq
sie mlodzi ludzie o toZsamosci
intersekcjonalney;

Or. en

Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Francesco

Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
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Ustep 12

Projekt rezolucji
12. wyraza zaniepokojenie, e w
programach RYG przechodyzi si¢ ze

swiadczen zindywidualizowanych do ustug
ogolnych;

Poprawka 180

Poprawka

12.  podkresla znaczenie zapewniania
w programach RYG ustug w jak
najwiekszym stopniu
zindywidualizowanych, przy jednoczesnym
unikaniu —w miareg mozliwosci — podejs¢
bardziej ogdlnych;

Or. en

Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto,

Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 12 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 181

Poprawka

12a. zauwaza, Ze zdaniem Komisja
indywidualnie dostosowane srodki sq
ogolnie bardziej skuteczne, zwlaszcza w
przypadku grup niefaworyzowany i 0sob
najbardziej oddalonych od rynku pracy, a
takie mogq by¢ bardziej oplacalne;

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 12 b (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx
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Poprawka

12b.  podkresla, ze staba koordynacja
horyzontalna miedzy podmiotami
krajowymi, regionalnymi i lokalnymi
okazala si¢ cigglym wyzwaniem dla
skutecznej realizacji RYG; 7
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zaniepokojeniem zauwaza, Ze
niewystarczajgca koordynacja wertykalna
miedzy szczeblem krajowym i unijnym
dodatkowo spotegowata te wyzwania, a
wladze krajowe napotykajq znaczne
trudnosci w dostepie do dostepnych
funduszy unijnych i ich wykorzystaniu;

Or. en

Poprawka 182
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 12 b (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

12b.  przypomina, e w zwigkszaniu
szans miodych ludzi na zatrudnienie
najskuteczniejsze sq srodki zwigzane
uczeniem si¢ w miejscu pracy i
umiejetnosciami zawodowymi przy
bezposrednim zaangaZowaniu
pracodawcow, w tym wysokiej jakosci,
godziwie wynagradzane staZe, praktyki
zawodowe oraz ksztalcenie i szkolenie
zawodowe (VET);

Or. en

Poprawka 183
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 12 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

12¢.  wyraZa ubolewanie, Ze wiele
organow publicznych nie zaangaZowato w
wystarczajgcym stopniu partnerow
spolecznych, organizacji spoleczenstwa
obywatelskiego i organizacji
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miodziezowych w opracowywanie,
wdraZanie i oceng RYG, co podwaza jej
skutecznosé;

Or. en

Poprawka 184
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 12 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

12c.  podkresla, ;e wysoki udziat
uczenia sie w rzeczywistym srodowisku
pracy jest silnym czynnikiem
zwigkszajgcym szanse na zatrudnienie,
rozwdj umiejetnosci i innowacyjnosé;

Or. en

Poprawka 185
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 12 d (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

12d.  przypomina, e dualne systemy
ksztalcenia lgczgce nauke w klasie 7
praktycznym doswiadczeniem zawodowym
sq szczegolnie skuteczne w ulatwianiu
plynnego przejscia do stabilnego
zatrudnienia;

Or. en

Poprawka 186
Niels Geuking, Maravillas Abadia Jover, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet

Sommen, Sérgio Humberto
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Projekt rezolucji
Ustep 12 e (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

12e. zaznacza, ie wysokiej jakosci
ksztalcenie i szkolenie zawodowe odgrywa
zasadniczq role w Twigkszaniu szans
milodzieiy na zatrudnienie i zaspokajaniu
potrzeb rynku pracy;

Or. en

Poprawka 187
Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Maravillas Abadia
Jover, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 12 f (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

12f.  przypomina, ;e programy
ksztalcenia i szkolenia zawodowego
powinny stale dostosowywadé programy
nauczania, aby uwzglednialy dobre
samopoczucie w miejscu pracy, szanse na
zatrudnienie, umiejetnosci cyfrowe,
innowacje, sztuczng inteligencje i nowo
powstajgce sektory;

Or. en

Poprawka 188
Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Maravillas Abadia
Jover, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 12 g (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka
12g. zauwaza, e dostosowanie

ksztalcenia, szkolen i zmiany kwalifikacji
do potrzeb rynku pracy ma kluczowe
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znaczenie dla osob mtodych i dorostych,
ktore chcq zdoby¢ umiejetnosci potrzebne
do zatrudnienia;

Or. en

Poprawka 189
Niels Geuking, Maravillas Abadia Jover, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet
Sommen, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 12 h (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

12h.  podkresla, ze mlodzi ludzie,
dotknigci skutkami transformacji cyfrowej
i ekologicznej, potrzebujg umiejetnosci i
moZliwosci, ktore pozwolg im napedzaé
innowacje, konkurencyjnosé,
produktywnosé i wzrost gospodarczy;

Or. en

Poprawka 190
Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Maravillas Abadia
Jover, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 12 i (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

12i.  zaznacza, Ze zbyt wielu mlodych
ludzi konczy obowigzkowq edukacje bez
umiejetnosci potrzebnych do ksztalcenia i
szkolenia zawodowego lub wysokiej
Jjakosci miejsc pracy, co zwigksza ich
ryzyko wykluczenia 7z rynku pracy i
poglebia niedobory wykwalifikowanej sily
roboczej;

Or. en
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Poprawka 191
Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto,
Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 12 j (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

125.  zwraca uwage, ie zwigkszenie
gotowosci szkoleniowej i promowanie
ksztalcenia i szkolenia zawodowego jako
rownej i atrakcyjnej sciezki majq
kluczowe znaczenie dla zapewnienia
sprawiedliwych szans oraz
wykwalifikowanej i odpornej sily roboczej
w Unii;

Or. en

Poprawka 192
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 12 k (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

12k.  podkresla, ze poprawa sciezek
ksztalcenia i szkolenia zawodowego,
zwiekszenie atrakcyjnosci zawodow
technicznych oraz dostosowanie szkolen
do transformacji ekologicznej i cyfrowej
majg kluczowe znaczenie dla zatrudnienia
miodziety oraz osiggniecia celow Unii w
zakresie klimatu, mieszkalnictwa i

infrastruktury;
Or. en
Poprawka 193
Niels Geuking, Romana Tome, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto
Projekt rezolucji
Ustep 12 1 (nowy)
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Projekt rezolucji Poprawka

12I.  przypomina, e zapewnienie
miodym ludziom, zwlaszcza przyszlym
rodzicom i mtodym kobietom pelnigcym
obowiqgzki opiekuncze, gwarantowanego
dostepu do bezplatnych, indywidualnych
szkolen w czasie pracy moze pomoc
przezwycieiy¢ bariery czasowe, rodzinne i
finansowe, a tym samym wesprzec¢ uczenie
sie przez cale Zycie i integracje na rynku
pracyy

Or. en

Poprawka 194
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 12 m (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

12m. podkresla, Ze opieka nieformalna,
w tym rodzicielstwo, rozwija cenne
umiejetnosci przekrojowe, ktore sq
bezposrednio zwiqzane 7 potrzebami
wspolczesnego rynku pracy, ale nie sq
uznawane w systemach formalnych;

Or. en

Poprawka 195
Niels Geuking, Maravillas Abadia Jover, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet

Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 12 n (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

12n. zwraca uwage, e kompetencje
zdobyte przez osoby mtode w toku uczenia
sie formalnego, pozaformalnego i
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nieformalnego powinny by¢ w pelni
uznawane i cenione w kontekscie kariery i
rozwoju zawodowego;

Or. en

Poprawka 196
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 12 o (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

120. zaznacza, e uznanie kompetencji
opiekunczych matek i opiekunow
przycgynia si¢ do unikniecia utrudnien w
karierze, pomaga w ich rozwoju
zawodowym i zmniejsza bariery w
powrocie na rynek pracy, a tym samym
zmniejsza ryzyko uzyskania statusu NEET
i dlugoterminowego wykluczenia
ekonomicznego;

Or. en

Poprawka 197
Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto,
Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 12 p (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka
12p.  podkresla, e srodki wspierajgce
mobilnosé sq niezbedne do zapewnienia
rownego dostepu do wysokiej jakosci

ksztalcenia i szkolenia zawodowego we
wszystkich regionach;

Or. en
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Poprawka 198
Niels Geuking, Maravillas Abadia Jover, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio
Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 12 q (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

12q.  podkresla, Ze polityka integracji
miodzieiy koncentrujqca si¢ na
zapewnieniu dostepu do wysokiej jakosci
edukacji, zatrudnienia, mobilnosci
pracownikow i przedsiebiorczosci moze
umozliwi¢ mtodym ludziom wktad w ich
spolecznosci oraz rozwdj gospodarczy i
spoleczny UE;

Or. en

Poprawka 199
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 12 r (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

12r.  zdecydowanie przypomina, e
zdrowe odZywianie poprawia wyniki i
zdolnosé uczenia si¢ wszystkich mtodych
ludzi, w tym osob w wieku od 15 do 18 lat
i starszych;

Or. en
Poprawka 200
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini
Projekt rezolucji
Ustep 13
Projekt rezolucji Poprawka
13. zauwaza, ze pomimo nacisku na 13.  zauwaza, ze pomimo nacisku na
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ujednolicenie kryteriow jakos$ci w
przepisach UE jakos¢ ofert prawie w ogdle
si¢ nie poprawita od czasu wprowadzenia
RYG;

Poprawka 201

ujednolicenie kryteriow jakosci w
przepisach UE jakos¢ ofert prawie w ogodle
si¢ nie poprawita od czasu wprowadzenia
RYG; jest zaniepokojony informacjami
zwrotnymi od zainteresowanych stron
wskazujqcymi na zaleinosé od
subsydiowanych ofert zatrudnienia
prowadzgcych do umow na czas
okreslony, staiy bez jasnych celow
edukacyjnych lub braku zwiqzku miedzy
kwalifikacjami uczestnikow a
otrzymanymi ofertami, a takze miedzy
potrzebami a dostgpnymi ustugami;
przypomina, Ze w zaleceniu podkreslono,
Ze jakos¢ oferty powinna by¢ zapewniona
poprzez wsparcie i informacje zwrotne po
zakonczeniu staju;

Or. en

Emmanouil Fragkos, Galato Alexandraki, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 13

Projekt rezolucji

13. zauwaza, Ze pomimo nacisku na
ujednolicenie kryteriow jakosci w
przepisach UE jakos¢ ofert prawie w ogdle
si¢ nie poprawita od czasu wprowadzenia
RYG;

PE787.792v01-00

Poprawka

13.  zauwaza, ze pomimo nacisku na
ujednolicenie kryteriow jakosci w
przepisach UE jakos¢ ofert prawie w ogdle
si¢ nie poprawita od czasu wprowadzenia
RYG; podkresia, e oferty sktadane w
ramach programow RYG powinny mieé
prawdziwie wysokq jakosé, prowadzié do
rzeczywistego nabycia umiejetnosci, ktore
sq obecnie potrzebne, lub do stabilnej
integracji na rynku pracy i nie powinny
wiqzac sig 7 zastgpowaniem regularnego
zatrudnienia, naduiywaniem staiy ani z
kierowaniem mtodych ludzi do kolejnych
tymczasowych i niestabilnych form
zatrudnienia;

Or. el
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Poprawka 202

Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Francesco

Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 13

Projekt rezolucji

13. zauwaza, Ze pomimo nacisku na
ujednolicenie kryteriow jakos$ci w
przepisach UE jakos¢ ofert prawie w ogdle
si¢ nie poprawita od czasu wprowadzenia
RYG;

Poprawka 203

Poprawka

13.  zauwaza, ze pomimo nacisku na
ujednolicenie kryteriow jakosci w
przepisach UE jakos$¢ ofert prawie w ogodle
si¢ nie poprawita od czasu wprowadzenia
RYG; podkresla takze, e mlodzi ludzie
potrzebujq konkretnych i wysokiej jakosci
moZliwosci, w szczegolnosci uczenia sie
zwiqzanego 7 pracg, praktyk zawodowych,
stazy i pierwszego zatrudnienia, ktore
odpowiadajq potrzebom rynku pracy i
pomagajg unikngdé niedopasowania
umiejetnosci i potencjalnego odplywu
talentow;

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovi¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 13

Projekt rezolucji

13.  zauwaza, Ze pomimo nacisku na
ujednolicenie kryteriow jakosci w
przepisach UE jakos¢ ofert prawie w ogdle
si¢ nie poprawita od czasu wprowadzenia
RYG;

AM\1342336PL.docx
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Poprawka

13. ubolewa, ze pomimo nacisku na
ujednolicenie kryteriow jakosci w
przepisach UE jakos¢ ofert prawie w ogdle
si¢ nie poprawita od czasu wzmocnienia
RYG; podkresia, Ze poprawa jakosci ofert
w ramach RYG musi by¢ priorytetem;
zaznacza, Ze niedopuszczalne jest, aby w
zakres RYG wchodzily nieodplatne oferty
lub wolontariat;

Or. en
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Poprawka 204
Maria Zacharia

Projekt rezolucji
Ustep 13

Projekt rezolucji

13. zauwaza, ze pomimo nacisku na
ujednolicenie kryteridw jakosci w
przepisach UE jakos¢ ofert prawie w ogole
si¢ nie poprawila od czasu wprowadzenia
RYG;,

Poprawka 205

Poprawka

13. zauwaza, ze pomimo nacisku na
dostosowanie kryteriow jakosci do ram
UE, w wielu przypadkach oferowane
miejsca pracy sq niskiej jakosci, stabo
platne i nie dajq Zadnych perspektyw
rozwoju zawodowego;

Or. el

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovi¢, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 13 a (nowy)

Projekt rezolucji

PE787.792v01-00

Poprawka

13a. podkresla, ;e RYG nie zdolal
aktywnie przeciwdziatac dyskryminacji ze
wigledu na wiek i powszechnosci
niepewnego zatrudnienia, przez co
miodzie; NEET, a w szczegolnosci
miodziez NEET w trudnej sytuaciji, jest
narazona na wyzysk i ubostwo
pracujgcych ze wzgledu na niskie place,
brak ochrony socjalnej, brak
bezpieczenstwa zatrudnienia i nierowne
traktowanie; wyraia zaniepokojenie, ;e
moZze to przyczynic si¢ do normalizacji
niepewnego i niskiej jakosci zatrudnienia
na rynku pracy, w ramach ktorego
stabilne i godne miejsca pracy sq
zastgpowane stazami oraz niepewnymi i
niestandardowymi formami pracy;
podkresla w zwiqzku 7 tym potrzebe
wykrywania i zwalczania praktyk
stanowiqgcych obejscie celu stazy i
stosowania standardowych stosunkow
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Poprawka 206

pracy ukrytych pod postaciq stazy;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 13 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 207

Poprawka

13a. uznaje innowacyjny potencjal
inicjatywy ,,Mierz wysoko, ucz sie, osiggaj
bieglos¢, realizuj cele” (ALMA) dla
defaworyzowanej mlodzieiy NEET, aby
zapewni¢ dodatkowe wsparcie i
doswiadczenie w zakresie uczenia si¢ w
miejscu pracy za granicq grupom
docelowym w trudnej sytuacji w ramach
programow RYG; podkresla, ze wstepne
informacje zwrotne na temat tego
programu wskazujq na trudnosci w jego
funkcjonowaniu i znaczng liczbe
uczestnikow rezygnujgcych, co wskazuje
na potrzebe zwigkszonego wsparcia dla
organizacji wdrazajgcych lub chcgcych
wdrazac projekty ALMA, a takze
ukierunkowanego wsparcia dla
beneficjentow?8;

28a Ocena wplywu projektow
realizowanych w ramach inicjatywy
ALMA, sprawozdanie koncowe 7 oceny,
Inicjatywa na rzecz innowacji
spolecznych+, 2026.

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
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Ustep 13 b (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 208

Poprawka

13b. wyrazZa ubolewanie, ;e wdraZanie
RYG pozostaje niewystarczajgco
powigzane 7 systemami ochrony socjalnej,
co skutkuje przypadkami, w ktorych
uczestnictwo w programach RYG moze
skutkowad zmniejszeniem lub wycofaniem
swiadczen socjalnych zarowno dla
poszczegolnych osob naleigcych do
miodziey NEET, jak i ich gospodarstw
domowych; uwaza, ;e moZze to stworgyé
putapke ubostwa, w ktorej mlodzie; NEET
w trudnej sytuacji moZe by¢ zniechecana
do podejmowania zatrudnienia, edukacji,
szkolen i podnoszenia kwalifikacji;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 13 b (nowy)

Projekt rezolucji
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Poprawka

13b. 7 zadowoleniem przyjmuje
programy opracowane w ramach
programow RYG w niektorych panstwach
czlonkowskich, majqce na celu rozwdj
przedsiebiorczosci mlodzieZy i zachety dla
przedsiebiorstw rozpoczynajgcych
dziatalnosé; uwaza, Ze inicjatywy
zwiqzane 7 rozpoczynaniem dziatalnosci
wymagajq wiekszonego i
specjalistycznego wsparcia w
opracowywaniu zrownowazonego
biznesplanu, ktory moze prowadzi¢ do
rentownej dzialalnosci;

Or. en
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Poprawka 209

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 13 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 210

Poprawka

13c. 7 zadowoleniem przyjmuje fakt, Ze
zainteresowane strony gwarancji dla
miodzieiy uwazajq fundusze UE dostepne
na jej finansowanie za ogdlnie
odpowiednie i dostgpne; zauwaza jednak
tendencje¢ w niektorych panstwach
czlonkowskich do polegania niemal
wylgcznie na EFS+ w celu finansowania
programow gwarancji dla mtodziezy, co
rodzi pytania o trwalos¢ tych programow,
lub wykorzystywanie funduszy UE do
zastgpowania istniejgcych wczesniej
funduszy krajowych, co ogranicza
zdolnosé programow do rozszerzania sie w
odpowiedzi na popyt; jest zaniepokojony
informacjami zwrotnymi wskazujgcymi, Ze
problemy 7 funduszami UE wynikajg 7
utrzymujgcego sie braku potencjatu
ludzkiego, stabej koordynacji w
niektorych panstwach czlonkowskich i
niejasnych procedur, ktore
uniemozliwiajq skuteczng absorpcje i
wykorzystanie dostgpnych funduszy;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 13 d (nowy)

Projekt rezolucji
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Poprawka

13d. 7 zadowoleniem przyjmuje ramy
wskazZnikow monitorowania gwarancji dla
miodzieiy przez Komitet ds. Zatrudnienia
(EMCO) i jego coroczne monitorowanie
wdraZania instrumentu oraz podkresla
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solidnosé i porownywalnosé danych
dotyczgcych wskaZnikow zagregowanych
na szczeblu UE; ubolewa jednak, Ze ramy
monitorowania zawierajgce dane
zgloszone przez panstwa czlonkowskie sq
niiszej jakosci pod wzgledem gromadzenia
danych, systemu monitorowania i
wysokiego odsetka nieznanych sytuacji w
wynikach gwarancji dla mlodziezy;
wskazuje w szczegolnosci, ze krajowe
ramy monitorowania cze¢sto nie
uwzgledniajg mlodzieiy NEET biernej
zawodowo, ktora nie jest zarejestrowana w
stuzbach publicznych, co sprawia, Ze duZa
czes¢ grupy docelowej RYG jest
niewidoczna; wyraZa zaniepokojenie
faktem, ze w kilku panstwach
czlonkowskich wskazniki dziatan
nastepczych sq catkowicie nieobecne i nie
uwzgledniajg jakosci ofert;

Or. en

Poprawka 211
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 14

Projekt rezolucji Poprawka

14.  uwaza, ze RYG nie osiggnela w 14.  uwaza, ze RYG nie osiggneta w

pelni zaloZzen 1 wymaga dalszej poprawy, pelni zalozen 1 wymaga dalszej poprawy,

by zaspokoi¢ zwigzane z nig ambicje; by zaspokoi¢ zwigzane z nig ambicje;
podkresla, Ze elementy gwarancji dla
milodziezy stanowiq odpowied?; na krytyke
Ppierwotnego instrumentu, ale nie sq
jeszcze na dobrej drodze ze wigledu na
utrgymujgce si¢ wyzwania operacyjne,
brak okreslonych celow i oceny
programow; uznaje, Ze wigkszos¢ tych
wyzwan leZy na szczeblu panstw
czlonkowskich, ale UE musi nadal
odgrywacd pelng role we wspieraniu ich,
promowaniu dobrych praktyk i
zapewnianiu w razie potrzeby pomocy
technicznej; ubolewa, Ze wniosek
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Poprawka 212

Europejskiego Trybunatu
Obrachunkowego z 2017 r., ig postepy
gwarancji dla mlodzieZy nie spelniajq
oczekiwan, jest nadal czesciowo
prawdziwy prawie 10 lat poZniej;

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevi¢iiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 14

Projekt rezolucji
14. uwaza, Ze RYG nie osiggnela w

pelni zalozen 1 wymaga dalszej poprawy,
by zaspokoi¢ zwigzane z nig ambicje;

Poprawka 213
Kathleen Funchion

Projekt rezolucji
Ustep 14

Projekt rezolucji

14. uwaza, ze RYG nie osiggneta w
pelni zalozen i wymaga dalszej poprawy,

AM\1342336PL.docx

Poprawka

14.  podkresla potencjatl
transformacyjny RYG w zakresie
ograniczania bezrobocia wsrod mlodziezy,
niepelnego zatrudnienia i wykluczenia
spolecznego; ubolewa, Ze panstwa
czlonkowskie nie wykorzystaly jeszcze w
pelni tego potencjatu i e w zwigzku 7 tym
nie osiggnieto jeszcze glownych celow
tego instrumentu, jakimi sq ograniczenie
dlugotrwalej biernosci i ponowna
integracja mlodzieiy NEET najbardziej
oddalonej od rynku pracy; podkresia pilng
potrzebe ambitnej reformy i dalszych
usprawnien, by zaspokoi¢ zwigzane z tym
instrumentem ambicje;

Or. en

Poprawka

14. uwaza, ze RYG nie osiggneta w
pelni zalozen i wymaga dalszej poprawy,
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by zaspokoi¢ zwigzane z nig ambicje; by zaspokoi¢ zwigzane z nig ambicje;
gwraca uwage na niedawne ustalenia
Eurofound, zgodnie 7 ktorymi
niedopasowanie aspiracji mtodych ludzi w
zakresie zatrudnienia do konkretnych
wynikow na rynku pracy wigze si¢
wyiszym ryzykiem depresji i wykluczenia

spolecznego;

Or. en
Poprawka 214
Emmanouil Fragkos, Galato Alexandraki, Geadis Geadi
Projekt rezolucji
Ustep 14

Projekt rezolucji Poprawka

14.  uwaza, ze RYG nie osiggnela w 14.  uwaza, ze RYG nie osiggneta w
peini zatozen i wymaga dalszej poprawy, petni zatozen;
by zaspokoié¢ zwigzane 7 nig ambicje,

Or. el

Poprawka 215
Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrion

Projekt rezolucji

Ustep 14

Projekt rezolucji Poprawka
14. uwaza, ze RYG nie osiggneta w 14. uwaza, ze RYG nie osiggneta w
pelni zatozen i wymaga dalszej poprawy, pelni zatozen;

by zaspokoi¢ zwiqzane z nig ambicje;

Or. fr
Poprawka 216
Kathleen Funchion
Projekt rezolucji
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Ustep 14 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 217

Poprawka

14a. podkresla, ze srodki w zakresie
mieszkalnictwa dostosowane do obszarow,
na ktorych uZywane sq jezyki regionalne,
mniejszosciowe lub rzadziej uiywane
Jjezyki narodowe, muszq byé
opracowywane w pelnej wspolpracy ze
spolecznosciami lokalnymi, ktore najlepiej
rozumiejq swoje potrzeby i stojgce przed
nimi wyzwania;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 14 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 218

Poprawka

14a. podkresla znaczenie sprzyjajgcych
ram politycznych dla wdroZenia RYG,
takich jak normy jakosci zatrudnienia,
warunki pracy, edukacja, staze i praktyki
zawodowe, rozwdj dodatkowych placowek
opieki nad dzieémi w celu uwolnienia
potencjatu rodzicow, polityka integracji
0s0b 7 niepetnosprawnosciami, skuteczna
polityka transportowa, srodki
zapewniajgce przystepnoscé cenowq
mieszkan oraz odpowiednie mozliwosci
podnoszenia kwalifikacji;

Or. en

Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni

Projekt rezolucji
Ustep 15
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Projekt rezolucji

15. wzywa panstwa czlonkowskie do
ukierunkowanej poprawy konkretnych
zdolnoS$ci administracyjnych publicznych
stuzb zatrudnienia i innych podmiotow
krajowych odpowiedzialnych za wdrazanie
RYG;

Poprawka 219

Poprawka

15.  zacheca Komisje¢ Europejskq, by
wspierata rozwijanie zdolnosci wlasciwych
organéw odpowiedzialnych za wdrazanie
RYG, w tym poprzez zwiekszenie zasobow
administracyjnych i kadrowych
wyspecjalizowanych w zakresie
wspierania zatrudnienia mlodziezy,
proporcjonalnie do wyzwan, przed ktorymi
stojq; podkresla, ze w panstwach
czlonkowskich, w ktorych kompetencje w
zakresie aktywnej polityki rynku pracy i
ksztalcenia zawodowego nalezq do
organow szczebla nizszego niz krajowy,
programy budowania potencjalu muszq
by¢é dostepne dla wlasciwych wiladz
regionalnych i lokalnych na rowni z
wladzami centralnymi;

Or. it

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 15

Projekt rezolucji

15. wzywa panstwa cztonkowskie do
ukierunkowanej poprawy konkretnych
zdolnos$ci administracyjnych publicznych
stuzb zatrudnienia i innych podmiotéw
krajowych odpowiedzialnych za wdrazanie
RYG;

PE787.792v01-00

Poprawka

15.  wzywa panstwa cztonkowskie do
ukierunkowanej poprawy konkretnych
zdolnos$ci administracyjnych publicznych
stuzb zatrudnienia i innych podmiotéw
krajowych odpowiedzialnych za wdrazanie
RYG; uwaza, e modernizacji i cyfryzacji
publicznych stuzb zatrudnienia muszq
towarzyszy¢ inwestycje w szkolenie
wyspecjalizowanego personelu, aby
umozliwi¢ Swiadczenie skutecznych i
zindywidualizowanych ustug; wzywa
Komisje do zadbania o to, by publiczne
stuzby zatrudnienia byly lepiej
przygotowane do docierania do mlodzieZy
NEET napotykajqcej ztoZone bariery;
podkresla potencjal wspolpracy miedzy
publicznymi stuzbami zatrudnienia a
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Poprawka 220

prywatnymi agencjami zatrudnienia;

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciuté, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 15

Projekt rezolucji

15.  wzywa panstwa czlonkowskie do
ukierunkowanej poprawy konkretnych
zdolnos$ci administracyjnych publicznych
stuzb zatrudnienia i innych podmiotéw
krajowych odpowiedzialnych za wdrazanie
RYG;

Poprawka 221
Gordan Bosanac
w imieniu grupy Verts/ALE

Projekt rezolucji
Ustep 15
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Poprawka

15.  wzywa panstwa cztonkowskie do
przeznaczenia specjalnych zasobow
konkretnie na wzmocnienie zdolnosci
administracyjnych publicznych stuzb
zatrudnienia 1 innych odpowiednich
podmiotow krajowych, aby zapewnié
skuteczne wdrazanie RYG oraz
terminowe, spersonalizowane i skuteczne
wsparcie w ramach czteromiesiecznego
terminu interwencji i stalego wsparcia
nastegpczego; nawoluje do obowigzkowych
i ustrukturyzowanych szkolen dla
pracownikow publicznych stuzb
zatrudnienia i innych odpowiednich
pracownikow w zakresie
nieuswiadomionych uprzedzen i
niedyskryminacji, aktywnego
identyfikowania mlodzieiy NEET, do
ktorej trudno dotrzeé, oraz skutecznego
docierania do miodziely NEET w trudnej
sytuacji i wspierania jej;

Or. en
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Projekt rezolucji

15.  wzywa panstwa czlonkowskie do
ukierunkowanej poprawy konkretnych
zdolnosci administracyjnych publicznych
stuzb zatrudnienia i innych podmiotéw
krajowych odpowiedzialnych za wdrazanie
RYG;

Poprawka 222

Poprawka

15.  wzywa panstwa czlonkowskie do
ukierunkowanej poprawy zdolnosci
administracyjnych publicznych stuzb
zatrudnienia 1 innych podmiotow
krajowych odpowiedzialnych za wdrazanie
RYG; podkresla potrzebe wzmocnienia
zasobow i szkolen publicznych stuzb
zatrudnienia, w tym przez zapewnienie
odpowiedniej liczby pracownikow,
cyfiyzacje oraz mozliwosci docierania do
odbiorcow, aby zapewnié¢
zindywidualizowane i sprzyjajgce
wlgczeniu spolecznemu wsparcie dla
miodziezy, zwlaszcza tej znajdujqcej si¢ w
trudnej sytuacji;

Or. en

Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Francesco

Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 15

Projekt rezolucji

15.  wzywa panstwa czlonkowskie do
ukierunkowanej poprawy konkretnych
zdolnosci administracyjnych publicznych
stuzb zatrudnienia i innych podmiotow
krajowych odpowiedzialnych za wdrazanie
RYG;

Poprawka 223
Kathleen Funchion

Projekt rezolucji

PE787.792v01-00

Poprawka

15.  wzywa panstwa czlonkowskie do
wzmocnienia zdolnosci administracyjnych
i operacyjnych publicznych stuzb
zatrudnienia 1 innych organéw krajowych
odpowiedzialnych za wdrazanie RYG, w
tym poprzez scislejszq wspolprace ze
szkolami, uniwersytetami, organizatorami
szkolenia zawodowego oraz
pracodawcami;

Or. en
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Ustep 15
Projekt rezolucji

15. wzywa panstwa cztonkowskie do
ukierunkowanej poprawy konkretnych
zdolnos$ci administracyjnych publicznych
stuzb zatrudnienia i innych podmiotéw
krajowych odpowiedzialnych za wdrazanie
RYG;

Poprawka 224
Maria Zacharia

Projekt rezolucji
Ustep 15

Projekt rezolucji

15.  wzywa panstwa cztonkowskie do
ukierunkowanej poprawy konkretnych
zdolnosci administracyjnych publicznych
stuzb zatrudnienia i innych podmiotéw
krajowych odpowiedzialnych za wdrazanie
RYG;

Poprawka 225

Poprawka

15.  wzywa panstwa czlonkowskie do
ukierunkowanej poprawy konkretnych
zdolnos$ci administracyjnych publicznych
stuzb zatrudnienia i innych podmiotéw
krajowych odpowiedzialnych za wdrazanie
RYG, z mysiq o przeksztalceniu tego
instrumentu w instrument staly;

Or. en

Poprawka

15.  wzywa panstwa czlonkowskie do
ukierunkowanej poprawy konkretnych
zdolnosci administracyjnych publicznych
stuzb zatrudnienia 1 innych podmiotoéw
krajowych odpowiedzialnych za wdrazanie
RYG poprzez zwiekszenie inwestycji
publicznych;

Or. el

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovi¢, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 15 a (nowy)

Projekt rezolucji
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Poprawka

15a. wzywa panstwa cztonkowskie do
wzmochnienia pozycji krajowych
inspektoratow pracy i wlasciwych
organow, aby skutecznie wykrywaly i
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zwalczaly praktyki obchodzgce cel stazy i
wykorzystywanie standardowych
stosunkow pracy pod przykrywkq stazy,
zapewnily pelne egzekwowanie prawa
Unii majgcego zastosowanie do
pracownikow oraz zagwarantowaly
stazystom dostgp do anonimowych,
bezpiecznych i skutecznych kanatow
zglaszania naduzyé i zlych warunkow
pracy oraz zarzucanych naruszen praw i
obowigzkow, a takZe do udzielania
informacji na temat tych kanatow;

Or. en

Poprawka 226
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 15 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

15a. zacheca panstwa czltonkowskie do
dopilnowania, aby wdroZenie
wzmocnionej gwarancji dla mlodziezZy
odzwierciedlalo kluczowe przestania
Komitetu ds. Zatrudnienia (EMCO),
zatwierdzone przez Rade w latach 2018,
2019, 2021, 2023, 2025 i 2026, poprzez
wzmocnienie zapobiegania i wczesnej
interwencji, promowanie skutecznych
partnerstw na wszystkich szczeblach oraz
wzmocnienie zdolnosci i roli
koordynacyjnej publicznych stuzb

zatrudnienia;
Or. en
Poprawka 227
Martine Kemp, Regina Doherty, Liesbet Sommen, Niels Geuking
Projekt rezolucji
Ustep 15 a (nowy)
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Projekt rezolucji Poprawka

15a. akcentuje znaczenie petnego
wykorzystania europejskiej sieci
publicznych stuib zatrudnienia w celu
promowania wymiany najlepszych
praktyk, wspierania partnerskiego uczenia
si¢ i analizy porownawczej oraz
wspierania konwergencji wynikow w
panstwach cztonkowskich;

Or. en

Poprawka 228
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 15 b (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

15b. wzywa panstwa czltonkowskie do
przydzielenia ukierunkowanych i
zwigkszonych inwestycji na wdrazanie
RYG na obszarach o wysokim poziomie
bezrobocia i biernosci zawodowej
milodziezy, gdzie niekorzystna sytuacja
strukturalna i wyzwania zwigzane z
wdraZaniem sq wigksze; nawoluje do
wzmocnienia zdolnosci
administracyjnych, informacyjnych i
wykonawczych publicznych stuib
zatrudnienia na tych obszarach, aby
zapewni¢ skuteczne wsparcie dla
milodzieiy NEET, do ktorej trudno dotrzeé
i ktora jest w trudnej sytuacji;

Or. en
Poprawka 229
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto
Projekt rezolucji
Ustep 15 b (nowy)
AM\1342336PL.docx 83/187 PE787.792v01-00

PL



PL

Projekt rezolucji Poprawka

15b. wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie do skutecznego wyposazenia
pracownikow publicznych stuib
zatrudnienia, uznajgc ich za osoby stojqce
w pierwszej linii, odgrywajqce kluczowqg
role w angazZowaniu osob mtodych
napotykajqcych zloione bariery;

Or. en

Poprawka 230
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 15 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

15¢c.  zacheca panstwa czltonkowskie do
inwestowania w zdecentralizowang,
kierowangq przez spolecznosé
infrastrukture publicznych stuzb
zatrudnienia i ustanowienia formalnych
partnerstw miedzy tymi stuibami,
ustugami spolecznymi i lokalnymi
organizacjami spolecznymi w celu
lepszego zaangaZowania mlodzieiy NEET,
do ktorej trudno dotrzed, a zwlaszcza
miodzieiy 7 obszarow wiejskich;

Or. en

Poprawka 231
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Maravillas Abadia Jover, Sérgio
Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 15 d (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

15d. wzywa panstwa cztonkowskie do
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Poprawka 232

dopilnowania, aby wszystkie modele
gwarancji dla mlodziey, niezaleinie od
tego, czy opierajq si¢ na

ukierunkowanych sciezkach, czy na
bardziej uniwersalistycznych systemach,
aktywnie docieraly do mlodych ludzi, a nie
polegaly wylqcznie na rejestracji, w celu
zapewnienia sprawiedliwego wsparcia
niezaleznie od okolicznosci lub
lokalizacji;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 16

Projekt rezolucji

16. wzywa Komisje i panstwa
cztonkowskie do kompleksowego wsparcia
eliminacji ztozonych barier napotykanych
przez mtodziez NEET, by najpierw pozby¢
si¢ podstawowych przyczyn wykluczenia
spotecznego, a dopiero potem zajac si¢
kwestig zatrudnienia mtodziezy NEET;

AM\1342336PL.docx
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Poprawka

16. wzywa Komisje 1 panstwa
cztonkowskie do kompleksowego wsparcia
eliminacji ztozonych barier napotykanych
przez mtodziez NEET, by najpierw pozby¢
si¢ podstawowych przyczyn wykluczenia
spotecznego, a dopiero potem zajac sie
kwestig zatrudnienia mtodziezy NEET;
podkresla, e wsparcie to musi by¢
zapewnione w formie pakietu srodkow
dostarczanych przez publiczne stuzby
zatrudnienia i inne odpowiednie ustugi
socjalne majqce na celu pomoc w opiece
nad dzieémi i obowigzkach rodzinnych,
wzmocnienie planowania rodziny,
wspieranie dostepu do mieszkan i opieki
zdrowotnej, w tym zdrowia psychicznego,
oraz zwalczanie uzaleinien; wiywa
ponadto panstwa czlonkowskie, w ktorych
wskaznik pozytywnego i terminowego
zakonczenia lub wskazinik objecia poniZej
sredniej UE, do przeprowadzenia
kompleksowej oceny swoich programow
RYG w celu zidentyfikowania przyczyn
tych niedociggnieé i naprawienia ich
poprzez przeksztalcenie tych programow w

PE787.792v01-00
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Poprawka 233
Gordan Bosanac
w imieniu grupy Verts/ALE

Projekt rezolucji
Ustep 16

Projekt rezolucji

16. wzywa Komisje 1 panstwa
cztonkowskie do kompleksowego wsparcia
eliminacji ztozonych barier napotykanych
przez mtodziez NEET, by najpierw pozby¢
si¢ podstawowych przyczyn wykluczenia
spotecznego, a dopiero potem zajac si¢
kwestig zatrudnienia miodziezy NEET;

Poprawka 234
Maria Zacharia

Projekt rezolucji
Ustep 16

Projekt rezolucji

16. wzywa Komisje 1 panstwa
cztonkowskie do kompleksowego wsparcia
eliminacji ztozonych barier napotykanych
przez mtodziez NEET, by najpierw pozby¢
si¢ podstawowych przyczyn wykluczenia
spotecznego, a dopiero potem zajac si¢
kwestig zatrudnienia miodziezy NEET;
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oparciu o wyniki;

Or. en

Poprawka

16. wzywa Komisje 1 panstwa
cztonkowskie do kompleksowego wsparcia
eliminacji ztozonych barier napotykanych
przez mtodziez NEET, w szczegdlnosci do
rozwiqzania problemow mieszkaniowych,
zdrowia psychicznego i trudnosci
finansowych uznanych za glowne
przeszkody dla usamodzielnienia sig
miodziezy, by najpierw pozbyc¢ si¢
podstawowych przyczyn wykluczenia
spolecznego, a dopiero potem zajac si¢
kwestig zatrudnienia mlodziezy NEET;

Or. en

Poprawka

16. wzywa Komisje 1 panstwa
cztonkowskie do kompleksowego wsparcia
eliminacji ztozonych barier napotykanych
przez mtodziez NEET, by najpierw pozby¢
si¢ podstawowych przyczyn wykluczenia
spotecznego, a dopiero potem zajac si¢
kwestig zatrudnienia mtodziezy NEET, w
tym dostgpem do mieszkan, opieki
zdrowotnej i wsparcia dochodu;

AM\1342336PL.docx



Poprawka 235

Or. el

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 16

Projekt rezolucji

16.  wzywa Komisje i panstwa
cztonkowskie do kompleksowego wsparcia
eliminacji ztozonych barier napotykanych
przez mtodziez NEET, by najpierw pozby¢
si¢ podstawowych przyczyn wykluczenia
spolecznego, a dopiero potem zajgé sie
kwestiq zatrudnienia mlodzieiy NEET,

Poprawka 236

Poprawka

16.  wzywa Komisje i panstwa
cztonkowskie do kompleksowego wsparcia
eliminacji strukturalnych i czesto
zlozonych barier napotykanych przez
mtodziez NEET w trudnej sytuacji, by
najpierw pozby¢ si¢ podstawowych
przyczyn wykluczenia z rynku pracy i
wykluczenia spotecznego, a dopiero potem
poprawié ich sytuacje na rynku pracy;

Or. en

Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrion

Projekt rezolucji
Ustep 16

Projekt rezolucji

16. wzywa Komisje i panstwa
cztonkowskie do kompleksowego wsparcia
eliminacji ztozonych barier napotykanych
przez mtodziez NEET, by najpierw pozby¢
si¢ podstawowych przyczyn wykluczenia
spotecznego, a dopiero potem zajac si¢
kwestig zatrudnienia miodziezy NEET;

Poprawka 237

AM\1342336PL.docx
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Poprawka

16. zacheca panstwa cztonkowskie do
kompleksowego wsparcia eliminacji
ztozonych barier napotykanych przez
mtodziez NEET, by najpierw pozby¢ si¢
podstawowych przyczyn wykluczenia
spotecznego, a dopiero potem zajac sie
kwestig zatrudnienia mtodziezy NEET;

Or. fr
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Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Francesco

Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 16

Projekt rezolucji

16. wzywa Komisje 1 panstwa
cztonkowskie do kompleksowego wsparcia
eliminacji ztozonych barier napotykanych
przez mtodziez NEET, by najpierw pozby¢
si¢ podstawowych przyczyn wykluczenia
spotecznego, a dopiero potem zajqé si¢
kwestiq zatrudnienia mlodzie;y NEET,

Poprawka 238

Poprawka

16. wzywa Komisje 1 panstwa
cztonkowskie do kompleksowego wsparcia
eliminacji ztozonych barier napotykanych
przez mtodziez NEET, tak aby poprawié
ich sytuacje na rynku pracy i pozbyc¢ si¢
podstawowych przyczyn wykluczenia
spolecznego;

Or. en

Emmanouil Fragkos, Galato Alexandraki, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 16 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 239
Maria Zacharia

Projekt rezolucji
Ustep 16 a (nowy)
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Poprawka

16a. podkresla, ie zly stan zdrowia
psychicznego, izolacja spoleczna i brak
dostosowanego do potrzeb wsparcia
psychospolecznego stanowiq powazine
przeszkody dla integracji wielu osob
miodych w systemie ksztalcenia i
szkolenia oraz na rynku pracy; wiywa
panstwa czlonkowskie do wilgczenia
odpowiednich ustug wsparcia
psychospolecznego do srodkow wdrazania
RYG;

Or. el
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Projekt rezolucji

Poprawka 240

Poprawka

16a. wzywa panstwa cztonkowskie do
dopilnowania, aby wszystkie miejsca pracy
oferowane w ramach programow RYG
zapewnialy godne wynagrodzenie, co
najmniej na poziomie placy minimalnej
lub uktadow zbiorowych pracy;

Or. el

Emmanouil Fragkos, Galato Alexandraki, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 16 b (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 241

Poprawka

16b.  podkresla, Ze osoby mlode
mieszkajqgce na obszarach wyspiarskich i
oddalonych, zwlaszcza na wyspach Morza
Egejskiego i w regionach oddalonych Unii
graniczqcych 7 panstwami niebedgcymi
czlonkami UE, a takie w regionach
potoZonych przy wschodnich granicach
zewnetrznych UE, stojg w obliczu
wyjatkowych i utrzymujgcych si¢ wyzwan
zwiqzanych 7 dostgpem do ksztalcenia,
szkolenia i miejsc pracy; wraca uwage, ze
wyzwania te sq spotggowane przez izolacje
geograficzng, wysokie koszty transportu i
trwajqgcy spadek demograficzny; wzywa
Komisje i panstwa czlonkowskie do
ustanowienia specjalnych,
ukierunkowanych srodkow dla tych
regionow w kontekscie RYG w celu
wspierania lokalnego zatrudnienia i
zapobiegania odplywowi osob mtodych;

Or. el

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini
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Projekt rezolucji
Ustep 17

Projekt rezolucji

17. podkresla, ze podejscie oparte na
wspolpracy jest kluczowe dla pomys$lnego
wdrozenia RYG; apeluje do panstw
cztonkowskich o $cislejsza wspotprace
migdzy ministerstwami, publicznymi
stuzbami zatrudnienia, partnerami
spotecznymi, podmiotami rynku pracy,
krajowymi radami mtodziezowymi i
spoleczenstwem obywatelskim na szczeblu
centralnym i lokalnym, by zagwarantowac,
7€ WSZYSCy pracujg w zintegrowanej sieci
ustug dla mtodziezy NEET;

Poprawka 242
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Poprawka

17. podkresla, ze podejscie oparte na
wspotpracy jest kluczowe dla pomys$lnego
wdrozenia RYG, w tym wszystkich jej faz;
apeluje do panstw cztonkowskich o
scislejsza wspotprace miedzy
ministerstwami, publicznymi shuzbami
zatrudnienia, partnerami spotecznymi,
podmiotami rynku pracy, instytucjami
ksztalcenia i szkolenia, krajowymi radami
mlodziezowymi i spoteczenstwem
obywatelskim na szczeblu centralnym 1
lokalnym, by zagwarantowac, ze wszyscy
pracuja w zintegrowanej sieci ustug dla
mtodziezy NEET; podkresla znaczenie
formalnej wspolpracy, takiej jak komisje
tréjstronne, umowy o wspolpracy lub
protokoly na szczeblu krajowym miedzy
szkotami, publicznymi stuzbami
zatrudnienia i partnerami spolecznymi,
dla osiggniecia tego celu; akcentuje
koniecznosé budowania zaufania miedzy
dostawcami ustug RYG a spolecznosciami
lokalnymi, na przyklad poprzez
dostosowanie ofert edukacyjnych i
szkoleniowych do potrzeb rynku pracy i
umieszczanie mlodych ludzi w miejscach
pracy tylko wtedy, gdy sq dobrze
przygotowani do wejscia na rynek pracy;
zacheca panstwa czlonkowskie do
rozszerzania dobrych praktyk, takich jak
inicjatywy szkoleniowe w bezposrednim
partnerstwie z pracodawcami majgce na
celu zapewnienie rekrutacji po
zakonczeniu szkolenia, targi pracy, dni
informacyjne lub inne wydarzenia stuzgce
nawigzywaniu kontaktow miedzy
pracodawcami a mlodziezq;

Or. en
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Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni

Projekt rezolucji
Ustep 17

Projekt rezolucji

17.  podkresla, ze podejscie oparte na
wspolpracy jest kluczowe dla pomysinego
wdroZenia RY G; apeluje do panstw
czlonkowskich o scislejszq wspolprace
miedzy ministerstwami, publicznymi
stuzbami zatrudnienia, partnerami
spotecznymi, podmiotami rynku pracy,
krajowymi radami mlodziezowymi i
spoleczenstwem obywatelskim na szczeblu
centralnym i lokalnym, by
zagwarantowac, ze Wszyscy pracujag w
zintegrowanej sieci ustug dla mlodziezy
NEET;

Poprawka 243

Poprawka

17. podkresla, ze naleiy usprawnié
zarzgdzanie RYG poprzez lepszg
koordynacje mi¢dzy wlasciwymi organami
krajowymi, regionalnymi i lokalnymi,
podmiotami zajmujqgcymi sie ksztalceniem
i szkoleniem zawodowym oraz
instytucjami edukacyjnymi i
szkoleniowymi, publicznymi stuzbami
zatrudnienia, partnerami spotecznymi,
przedsigbiorstwami i podmiotami
ekonomii spolecznej, by zagwarantowac,
7€ WSZYSCy pracujg w zintegrowanej sieci
ustug dla mtodziezy NEET, oraz aby
oferowaé mtodym ludziom mozliwosci
ksztalcenia i zatrudnienia oparte na
potrzebach roinych lokalnych struktur
gospodarczych; podkresla, e w panstwach
czlonkowskich, w ktorych kompetencje w
zakresie ksztalcenia i szkolenia
zawodowego oraz aktywnej polityki rynku
pracy zostaly powierzone organom
szczebla niiszego niz krajowy, wladze
regionalne i lokalne nalezy uznaé za
glownych partnerow we wdrazaniu
wzmocnionej gwarancji dla mtodziezy
oraz zapewnic im bezposrednie kanaly
dostepu do programow finansowania
europejskiego;

Or. it

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovi¢, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 17

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka
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PL

17. podkresla, ze podejscie oparte na
wspolpracy jest kluczowe dla pomys$lnego
wdrozenia RYG; apeluje do panstw
cztonkowskich o $cislejsza wspotprace
miedzy ministerstwami, publicznymi
stuzbami zatrudnienia, partnerami
spotecznymi, podmiotami rynku pracy,
krajowymi radami mtodziezowymi i
spoteczenstwem obywatelskim na szczeblu
centralnym i lokalnym, by
zagwarantowacd, e wszyscy pracujq w
zintegrowanej sieci ustug dla mtodziezy
NEET;

Poprawka 244
Gordan Bosanac
w imieniu grupy Verts/ALE

Projekt rezolucji
Ustep 17

Projekt rezolucji

17. podkresla, ze podejscie oparte na
wspolpracy jest kluczowe dla pomys$lnego
wdrozenia RYG; apeluje do panstw
cztonkowskich o $cislejsza wspotprace
miedzy ministerstwami, publicznymi
stuzbami zatrudnienia, partnerami
spotecznymi, podmiotami rynku pracy,
krajowymi radami mtodziezowymi i
spoteczenstwem obywatelskim na szczeblu
centralnym i lokalnym, by zagwarantowac,
7€ WSZysCy pracuja w zintegrowanej sieci

PE787.792v01-00

92/187

17. podkresla, ze podejscie oparte na
wspolpracy i spolecznosci lokalnej,
dostosowane do kontekstu lokalnego i
regionalnego, jest kluczowe dla
pomyslnego wdrozenia RYG i dotarcia do
milodzieiy NEET w najtrudniejszej
sytuacji; apeluje do panstw cztonkowskich
o $cislejsza wspolprace oraz ustanowienie
formalnych partnerstw 7 instytucjami
edukacyjnymi i szkoleniowymi,
publicznymi stuzbami zatrudnienia,
partnerami spolecznymi, odpowiednimi
podmiotami rynku pracy, krajowymi
radami mlodziezowymi i spoteczenstwem
obywatelskim na szczeblu krajowym,
regionalnym i lokalnym w celu tworzenia
zintegrowanych sieci ustug oraz
umozliwienia wczesnej identyfikacji
mtodziezy NEET i udzielania jej wsparcia;
nawoluje w zwigzku z tym do znaczgcego
zaangaiowania takich partnerow w
opracowywanie, monitorowanie i
egzekwowanie jakosci ofert stazy;

Or. en

Poprawka

17. podkresla, ze podejscie oparte na
wspotpracy jest kluczowe dla pomys$lnego
wdrozenia RYG; apeluje do panstw
cztonkowskich o $cislejsza wspotprace
migdzy ministerstwami, wladzami
lokalnymi, publicznymi stuzbami
zatrudnienia, partnerami spotecznymi,
stuzbami opieki spolecznej i opieki
zdrowotnej, podmiotami rynku pracy,
organizatorami ksztalcenia i szkolenia,
krajowymi radami i organizacjami
mtodziezowymi oraz spoteczenstwem

AM\1342336PL.docx



ustug dla mtodziezy NEET;

Poprawka 245

obywatelskim na szczeblu centralnym 1
lokalnym, w tym organizacjami lokalnymi,
oddolnymi i kierowanymi przez mlodziez
lub ambasadorami mlodzieZy pracujgcymi
bezposrednio 7 mlodziezq znajdujgcq sie w
niekorzystnej sytuacji, by zagwarantowac,
7€ WSZYSCy pracujg w zintegrowanej sieci
ustug dla mtodziezy NEET;

Or. en

Emmanouil Fragkos, Galato Alexandraki, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 17

Projekt rezolucji

17. podkresla, ze podejscie oparte na
wspdlpracy jest kluczowe dla pomysinego
wdroZenia RYG; apeluje do panstw
czlonkowskich o scislejszq wspolprace
miedzy ministerstwami, publicznymi
stuibami zatrudnienia, partnerami
spotecznymi, podmiotami rynku pracy,
krajowymi radami mlodziezowymi i
spoleczenstwem obywatelskim na szczeblu
centralnym i lokalnym, by zagwarantowac,
Ze wsgyscy pracujq w Zintegrowanej sieci
ustug dla mtodziezy NEET;

Poprawka 246

Poprawka

17. podkresla, ze konieczna jest
scislejsza wspolpraca miedzy wiasciwymi
organami, partnerami spotecznymi i
organizacjami mlodziezowymi na szczeblu
centralnym 1 lokalnym, by zagwarantowac
kompleksowe wsparcie dla mtodziezy
NEET;

Or. el

Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Francesco

Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 17

Projekt rezolucji

17.  podkresla, Zze podejScie oparte na
wspotpracy jest kluczowe dla pomys$lnego

AM\1342336PL.docx

Poprawka

17.  podkresla, Ze podejScie oparte na
wspotpracy jest kluczowe dla pomyslnego

PE787.792v01-00
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wdrozenia RYG; apeluje do panstw
cztonkowskich o §cislejsza wspotprace
migdzy ministerstwami, publicznymi
stuzbami zatrudnienia, partnerami
spotecznymi, podmiotami rynku pracy,
krajowymi radami mtodziezowymi i
spoteczenstwem obywatelskim na szczeblu
centralnym i lokalnym, by zagwarantowac,
7€ WSZYSCy pracujg w zintegrowanej sieci
ustug dla mtodziezy NEET;

Poprawka 247
Maria Zacharia

Projekt rezolucji
Ustep 17

Projekt rezolucji

17.  podkresla, ze podejscie oparte na
wspotpracy jest kluczowe dla pomys$lnego
wdrozenia RYG; apeluje do panstw
cztonkowskich o $cislejsza wspotprace
mig¢dzy ministerstwami, publicznymi
stuzbami zatrudnienia, partnerami
spotecznymi, podmiotami rynku pracy,
krajowymi radami mtodziezowymi 1
spoteczenstwem obywatelskim na szczeblu
centralnym 1 lokalnym, by zagwarantowac,
Ze WSZysCy pracuja w zintegrowanej sieci
ustug dla mtodziezy NEET;

Poprawka 248

PE787.792v01-00

wdrozenia RYG; apeluje do panstw
cztonkowskich o $cislejszg wspotprace
migdzy ministerstwami, publicznymi
stuzbami zatrudnienia, partnerami
spotecznymi, podmiotami rynku pracy,
krajowymi radami mtodziezowymi i
spoleczenstwem obywatelskim na szczeblu
centralnym i lokalnym, by zagwarantowac,
7€ WSZYSCy pracujg w zintegrowanej sieci
ustug dla mtodziezy NEET; zache¢ca do
rozwoju dualnych systemow ksztalcenia,
praktyk zawodowych i programow uczenia
sie w miejscu pracy jako kluczowych
instrumentow zwigkszajgcych szanse
miodzieiy na zatrudnienie;

Or. en

Poprawka

17.  podkresla, ze podejscie oparte na
wspotpracy jest kluczowe dla pomys$lnego
wdrozenia RYG; apeluje do panstw
cztonkowskich o $cislejsza wspotprace
mig¢dzy ministerstwami, publicznymi
stuzbami zatrudnienia, przy rzeczywistym
udziale zwigzkow zawodowych w procesie
decyzyjnym, partnerami spotecznymi,
podmiotami rynku pracy, krajowymi
radami mlodziezowymi 1 spoleczenstwem
obywatelskim na szczeblu centralnym 1
lokalnym, by zagwarantowac, ze wszyscy
pracuja w zintegrowanej sieci ustug dla
mtodziezy NEET;

Or. el
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Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Maravillas Abadia Jover, Sérgio

Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 17

Projekt rezolucji

17. podkresla, ze podejscie oparte na
wspolpracy jest kluczowe dla pomys$lnego
wdrozenia RYG; apeluje do panstw
cztonkowskich o $cislejsza wspotprace
migdzy ministerstwami, publicznymi
stuzbami zatrudnienia, partnerami
spotecznymi, podmiotami rynku pracy,
krajowymi radami mtodziezowymi i
spoleczenstwem obywatelskim na szczeblu
centralnym i lokalnym, by zagwarantowac,
7€ WSZYSCy pracujg w zintegrowanej sieci
ustug dla mtodziezy NEET;

Poprawka 249
Kathleen Funchion

Projekt rezolucji
Ustep 17

Projekt rezolucji

17. podkresla, ze podejscie oparte na
wspolpracy jest kluczowe dla pomys$lnego
wdrozenia RYG; apeluje do panstw
cztonkowskich o $cislejsza wspotprace
migdzy ministerstwami, publicznymi
stuzbami zatrudnienia, partnerami
spotecznymi, podmiotami rynku pracy,
krajowymi radami mtodziezowymi i
spoteczenstwem obywatelskim na szczeblu
centralnym i lokalnym, by zagwarantowac,
Ze WSZysCy pracuja w zintegrowanej sieci
ustug dla mtodziezy NEET;

AM\1342336PL.docx

Poprawka

17. podkresla, ze podejscie oparte na
wspotpracy jest kluczowe dla pomys$lnego
wdrozenia RYG; apeluje do panstw
cztonkowskich o $cislejsza wspotprace
mig¢dzy ministerstwami, publicznymi
stuzbami zatrudnienia, partnerami
spolecznymi, instytucjami zabezpieczenia
spolecznego, podmiotami rynku pracy,
krajowymi radami mtodziezowymi 1
spoteczenstwem obywatelskim na szczeblu
centralnym 1 lokalnym, by zagwarantowac,
Ze Wszyscy pracuja w skoordynowanej i
zintegrowanej sieci ustug dla mtodziezy
NEET;

Or. en

Poprawka

17. podkresla, ze podejscie oparte na
wspotpracy jest kluczowe dla pomys$lnego
wdrozenia RYG; apeluje do panstw
cztonkowskich o $cislejsza wspotprace
migdzy ministerstwami, publicznymi
stuzbami zatrudnienia, partnerami
spotecznymi, podmiotami rynku pracy,
krajowymi radami mtodziezowymi i
spoteczenstwem obywatelskim, w tym
organizacjami mlodzieowymi, na
szczeblu centralnym i lokalnym, by
zagwarantowac, ze WSZyscy pracuja w
zintegrowanej sieci ustug dla mtodziezy
NEET;

PE787.792v01-00
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Poprawka 250
Martine Kemp, Regina Doherty, Liesbet Sommen, Niels Geuking

Projekt rezolucji
Ustep 17 — akapit 1 (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

podkresla znaczenie rozwijania partnerstw
sektorowych i lokalnych sieci
pracodawcow, w tym 7 MSP i podmiotami
gospodarki spolecznej, w celu poprawy
swiadomosci, wspottworzenia ofert
gwarancji dla mlodzieiy oraz poprawy
posrednictwa pracy i moZliwosci
zatrudnienia dla mtodych ludzi;

Or. en

Poprawka 251
Hristo Petrov, Irena Joveva, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 17 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

17a. zacheca panstwa czltonkowskie do
przyjecia regionalnego i terytorialnego
podejscia do wdraZania RYG,
ukierunkowanego na regiony NUTS 2 o
najwyzszych wskaznikach mlodziezy
NEET i bezrobocia mtodzieiy; podkresia,
Ze to podejscie terytorialne musi by¢
powiqzane Z prrydziatem srodkow
budzetowych i korzystac 7 nadzoru
krajowego w celu zapewnienia rownych
standardow wsparcia i swiadczenia ustug
w calym kraju; podkresla ponadto, ie
podejscie to powinno obejmowaé
szczegolne srodki dla obszarow wiejskich,
takie jak specjalne szkolenia dla mlodziezy
NEET 7 obszarow wiejskich, poprawa
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infrastruktury fizycznej publicznych stuzb
zatrudnienia w polgczeniu z
rozwiqzaniami cyfrowymi i mobilnymi;
wzywa takZe panstwa czlonkowskie do
wigkszego zaangaZowania wiladz
lokalnych w opracowywanie programow
RYG, aby zwigkszyé ich poczucie
odpowiedzialnosci i zapewnié spdjne
wdraZanie na ich terytoriach zgodnie 7
krajowym planem dzialania;

Or. en

Poprawka 252
Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Francesco
Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 17 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

17a. podkresla znaczenie dostosowania
srodkow gwarancji dla mlodziezy do
priorytetow krajowego rynku pracy i
sektorowych strategii w zakresie
umiejetnosci, gwlaszcza w sektorach
doswiadczajgcych strukturalnego
niedoboru sily roboczej, takich jak
produkcja, technologie cyfrowe, ustugi
zdrowotne i zawody techniczne; zaznacza,
Ze polityka zatrudnienia mtodych ludzi
musi odpowiadad na rzeczywisty popyt
gospodarczy i przyczyniacé sie do
wzmocnienia zdolnosci produkcyjnych i
konkurencyjnosci Europy;

Or. en

Poprawka 253
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 17 a (nowy)

AM\1342336PL.docx 97/187 PE787.792v01-00

PL



PL

Projekt rezolucji

Poprawka 254

Poprawka

17a. wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie do znaczqcego
zaangazowania organizacji
miodziezowych we wdraZanie,
monitorowanie i ocen¢ RYG oraz wszelkie
przyszie zmiany polityki; podkresla, Ze
konsultacje 7 mtodymi ludimi, w
szezegolnosci 7 mlodzieiqg NEET i
miodziezq NEET w trudnej sytuacji,
gwarantujg, Ze ich doswiadczenia Zyciowe
bezposrednio przyczyniajq si¢ do
skuteczniejszego podnoszenia
swiadomosci, docierania do potencjalnych
klientow i dostarczania ustug, zwlaszcza
myslg o osobach najbardziej oddalonych
od rynku pracy;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 17 b (nowy)

Projekt rezolucji

PE787.792v01-00
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Poprawka

17b.  pochwala stworzenie centrum
wiedzy na temat gwarancji dla
miodziezy®®® i wzywa Komisje do
aktualizacji tej bazy danych, ze
szezegolnym uwzglednieniem
wczesniejszych inicjatyw, ktore okazaly sie
skuteczne we wspieraniu mlodzieiy NEET
i trwalej integracji tej grupy 7 rynkiem
pracy; uwaza, ze centrum wiedzy powinno
stuzyé jako podstawa czestszej wymiany
dobrych praktyk miedzy panstwami
czlonkowskimi, szczegolnie w zakresie
monitorowania, sprawozdawczosci,
zarzqdzania i wspolpracy; zacheca do
wzajemnych ocen miedzy panstwami
czlonkowskimi, a takze do organizowania
projektow transgranicznych dotyczqgcych
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Poprawka 255

wdrazania RYG; wiywa Komisje do
zapewnienia wigkszej przejrzystosci
spotkan koordynatorow gwarancji dla
miodzieiy oraz do poszerzenia
uczestnictwa w nich o inne
zainteresowane strony, takie jak
spoleczenstwo obywatelskie, w stosownych
przypadkach; uwaza, ;e wspolpracy na
szczeblu europejskim powinny
towarzyszy¢ scislejsze relacje
miedzyparlamentarne;

2% https://employment-social-
affairs.ec.europa.eu/policies-and-
activities/eu-employment-policies/youth-
employment-support/reinforced-youth-
guarantee/youth-guarantee-knowledge-
centre_en

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovi¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 17 b (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx
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Poprawka

17b. wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie do zwi¢kszenia swiadomosci
na temat RYG oraz poprawy jej
dostepnosci i uiytecznosci; apeluje o
wspolprace 7 grupami mlodzie;owymi w
celu opracowania bardziej inkluzywnych
kanatow komunikacji oraz
uproszczonego, jasnego i prryjaznego dla
uzytkownika jezyka i procedur; podkresla
znaczenie spojnego i trwalego brandingu,
w tym rozpoznawalnej identyfikacji
wizualnej, aby wyraznie komunikowad, ze
Jjest to inicjatywa finansowana przez UE,
co ma wigkszy¢ swiadomosé spoleczng;

Or. en
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Poprawka 256
Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni

Projekt rezolucji

Ustep 18

Projekt rezolucji Poprawka
18.  wzywa Komisje 1 panstwa 18.  wzywa Komisje i panstwa
cztonkowskie, by wlaczyly do programow cztonkowskie, by wlaczyly do programow
RYG $rodki zapobiegajace RYG $rodki zapobiegawcze
przedwczesnemu konczeniu nauki, ktore ukierunkowane na zindywidualizowane
negatywnie wplywadé na poiniejsze ycie doradztwo i wsparcie stuzgce
0s0b mtodych; przeciwdziataniu przedwczesnemu

konczeniu nauki, a takZe srodki wsparcia
psychospolecznego na rzecz ksztalcenia
ustawicznego i integracji na rynku pracy,
ktore mogq zapobiec negatywnym
skutkom dla poZniejszego Zycia os6b
mtodych; zacheca panstwa czlonkowskie
do opracowania programow
szkoleniowych w zakresie umiejetnosci
cyfrowych i zwigzanych ze sztuczng
inteligencjq w ramach RYG, ktore
zapewniq, by mlodzi beneficjenci nabywali
zarowno podstawowe umiejetnosci
praktyczne w zakresie korzystania g
narzedzi cyfrowych i systemow sztucznej
inteligencji, jak i zdolnos¢ krytycznej
oceny zwigzanych 7z nimi zagroZen i
implikacji etycznych, zgodnie 7
postanowieniami art. 4 rozporzgdzenia
(UE) 2024/1689 (akt w sprawie AI) w
zakresie upowszechniania literatury
dotyczqcej sztucznej inteligencji;
podkresla, Ze umiejetnosci cyfrowe i
zwigzane 7 AI muszqg byé wlgczone do
programow ksztalcenia i szkolenia
zawodowego, a nie traktowane jako
dodatkowe moduly fakultatywne;

Or. it
Poprawka 257
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini
PE787.792v01-00 100/187 AM\1342336PL.docx
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Projekt rezolucji
Ustep 18

Projekt rezolucji

18. wzywa Komisje 1 panstwa
cztonkowskie, by wlaczyty do programow
RYG s$rodki zapobiegajace
przedwczesnemu konczeniu nauki, ktore
moze negatywnie wplywac na pdzniejsze
zycie 0s6b mtodych;

Poprawka 258

Poprawka

18. wzywa Komisje 1 panstwa
cztonkowskie, by wlaczyly do programow
RYG s$rodki zapobiegajace
przedwczesnemu konczeniu nauki, ktore
moze negatywnie wplywac na pdzniejsze
zycie osob mtodych; sugeruje, aby
programy te obejmowaly mechanizmy
umozliwiajgce szkolom zglaszanie
przypadkow zagroZonych na podstawie
frekwencji szkolnej lub wynikéw w nauce
do stuzb odpowiedzialnych za RYG, tak
aby usprawnié identyfikacje takich
przypadkow, srodki w zakresie coachingu
dla mlodziezy zagroionej przedwczesnym
zakonczeniem nauki, wspolprace na rzecz
wzmocnienia potencjatu rodzin,
rozwijania edukacji obywatelskiej i
poczucia odpowiedzialnosci za decyzje
zawodowe, a takze obowigzek
przeprowadzania rozmow koncowych z
osobami przedwczesnie konczgcymi nauke
w celu opracowania indywidualnej
strategii dalszej nauki, pracy lub innych
celow Zyciowych;

Or. en

Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Francesco

Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 18

Projekt rezolucji

18.  wzywa Komisje 1 panstwa
cztonkowskie, by wlaczyly do programow
RYG $rodki zapobiegajace
przedwczesnemu konczeniu nauki, ktore
moze negatywnie wplywac na pozniejsze
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Poprawka

18.  wzywa Komisje i panstwa
cztonkowskie, by wlaczyly do programow
RYG $rodki zapobiegajace
przedwczesnemu konczeniu nauki, ktore
moze negatywnie wplywac na pdzniejsze
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zycie os6b mtodych; zycie osOb mtodych; podkresia, Ze polityki
te powinny rowniez obejmowac silniejsze
ustugi doradztwa zawodowego i programy
mentoringu 7 udzialem pracodawcow i
specjalistow, aby pomoc mtodym ludziom
w dokonywaniu swiadomych wyborow
dotyczgcych edukacji i szkolen;

Or. en

Poprawka 259
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji

Ustep 18

Projekt rezolucji Poprawka
18.  wzywa Komisje 1 panstwa 18.  wzywa Komisje 1 panstwa
czlonkowskie, by wigczyly do programow czlonkowskie do dalszego wzmacniania
RYG s$rodki zapobiegajgce systemow wczesnego ostrzegania w
przedwczesnemu konczeniu nauki, ktére ramach programow RYG w celu
moZe negatywnie wplywac na pozniejsze identyfikowania mtodych ludzi
Zycie 0sob mlodych; zagroZonych znalezieniem si¢ w grupie

NEET; apeluje o srodki zapobiegawcze,
takie jak ocena umiejetnosci oraz
doradztwo zawodowe i edukacyjne,
stuzqce przeciwdziataniu przedwczesnemu
konczeniu nauki, aby zmniejszyé
prawdopodobienstwo diugotrwatego
wykluczenia z rynku pracy i jego
negatywnych skutkow;

Or. en

Poprawka 260
Gordan Bosanac
w imieniu grupy Verts/ALE

Projekt rezolucji
Ustep 18

Projekt rezolucji Poprawka
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18. wzywa Komisje 1 panstwa
cztonkowskie, by wlaczyly do programow
RYG s$rodki zapobiegajace
przedwczesnemu konczeniu nauki, ktére
moZe negatywnie wplywac na pozniejsze
Zycie os6b miodych;

Poprawka 261

18. wzywa Komisje i panstwa
cztonkowskie, by wlaczyly do programoéw
RYG srodki zapobiegajace
przedwczesnemu konczeniu nauki, w tym
przez wzmocnienie ustug wsparcia,
doradztwa i poradnictwa oraz scislejszq
wspolprace miedzy stuzbami
edukacyjnymi, socjalnymi i zajmujqcymi
si¢ zatrudnieniem, tak aby zapobiegaé
dltugoterminowym negatywnym skutkom
dla Zycia os6b miodych;

Or. en

Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrion

Projekt rezolucji
Ustep 18

Projekt rezolucji

18. wzywa Komisje i panstwa
cztonkowskie, by wiaczyty do programow
RYG $rodki zapobiegajace
przedwczesnemu konczeniu nauki, ktore
moze negatywnie wptywac na pozniejsze
zycie os6b mtodych;

Poprawka 262

Poprawka

18.  zacheca panstwa cztonkowskie, by
wlaczyly do programéw RYG $rodki
zapobiegajace przedwczesnemu konczeniu
nauki, ktére moze negatywnie wplywac na
pbézniejsze zycie os6b miodych;

Or. fr

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 18 a (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

103/187

Poprawka

18a. uwaza, Ze te srodki zapobiegawcze
powinny obejmowac poradnictwo przez
cale Zycie umoZiliwiajgce zrozumienie —
juz od najmiodszych lat — wlasnej sciezki
edukacyjnej i potrzeb zawodowych, a
takze dostep do informacji o
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Poprawka 263
Gordan Bosanac
w imieniu grupy Verts/ALE

Projekt rezolucji
Ustep 18 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 264

mozliwosciach aktualizacji umiejetnosci
zgodnie 7 potrzebami rynku pracy, tak aby
umoZzliwi¢ im przejecie kontroli nad
wlasnym Zyciem i Sciezkq zawodowgq;
podkresla, e poradnictwo przez cale ycie
moZe rowniez priybierad formy
pozaformalne lub nieformalne, aby
dotrzeé do grup w trudnej sytuacji;
zacheca panstwa czlonkowskie do
opracowania opartych na dowodach
polityk poradnictwa przez cale jycie
zakorzenionych w standardach jakosci,
obejmujgcych doradztwo zawodowe w
programach nauczania szkolnego oraz
moduly reintegracji w zakresie
umiejetnosci podstawowych i migkkich
dla dlugotrwale bezrobotnej lub biernej
zawodowo milodziezy;

Or. en

Poprawka

18a. wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie do ulepszenia narzedzi i
praktyk profilowania oraz oceny potrzeb
miodziey NEET, przy zastosowaniu
podejscia uwzgledniajgcego aspekt plci,
tak aby lepiej dopasowywac potrzeby i
dzialania oraz zmniejszaé roznice w
traktowaniu kobiet i meiczyzn;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
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Ustep 18 b (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 265

Poprawka

18b. nalega na podnoszenie kwalifikacji
miodziey NEET o niskich kwalifikacjach
dzieki dostosowanym ofertom, takim jak
krotkie kursy online dotyczgce
umiejetnosci cyfrowych, jezykowych,
podstawowych i umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci oraz wiedzy finansowej,
za ktore wystawia sie
mikroposwiadczenia; uznaje wysitki
podejmowane przez panstwa czlonkowskie
w odniesieniu do programow podnoszenia
i zmiany kwalifikacji; podkresia, e w
wigkszosci przypadkow nie ma potrzeby
tworzenia specjalnych programow
rozwijania umiejetnosci w ramach RYG,
lecz raczej zapewnienia beneficjentom
specjalnych moZliwosci w istniejgcych
systemach krajowych; uwaza, ;e mlodzi
ludzie w trudnej sytuacji powinni
otrzymywad wigksze wsparcie w dostepie
do przygotowania zawodowego i
ksztalcenia zawodowego, twlaszcza w
sektorach przechodzqcych transformacje;

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 19

Projekt rezolucji

19. wzywa panstwa cztonkowskie, by
ulepszyly oferte ksztalcenia i szkolenia
zawodowego oraz unowoczesnily systemy
uczenia si¢ przez cate zycie; wzywa, by z
zwigzku z tym rozwazyty wprowadzenie
indywidualnych kont szkoleniowych lub
funduszy szkoleniowych, zgodnie z
modelami krajowymi;
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19.  przypomina, Ze dyrektywa (UE)
2019/1152 stanowi juz, ;e obowigzkowe
szkolenia muszq by¢ zapewniane
pracownikom bezplatnie, wliczaé si¢ do
czasu pracy i odbywacé si¢ w czasie pracy,
jednak zauwaza, Ze transpozycja i
egzekwowanie tych przepisow pozostajq
nierownomierne w panstwach
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Poprawka 266

czltonkowskich; podkresla, ;e mlodzies
NEET pozostaje catkowicie poza
zakresem tych zabezpieczen; wzywa
panstwa czlonkowskie do uznania
indywidualnego prawa do szkolenia i
uczenia si¢ przez cate Zycie dla wszystkich
miodych ludzi, niezaleinie od ich statusu
zatrudnienia, a w przypadku 0sob
zatrudnionych — w czasie pracy,
bezplatnie i 7 wliczeniem do czasu pracy,
aby zapewnic¢ podnoszenie i zmiang
kwalifikacji oraz wsparcie rogwoju kariery
zawodowej; wzywa panstwa cztonkowskie,
by ulepszyty oferte ksztatcenia i szkolenia
zawodowego oraz unowoczesnily systemy
uczenia si¢ przez cate zycie w Scistej
wspolpracy z partnerami spolecznymi oraz
instytucjami ksztalcenia i szkolenia;
wzywa, by w zwigzku z tym rozwazyty
wprowadzenie indywidualnych kont
szkoleniowych i funduszy szkoleniowych
zgodnie z modelami krajowymi oraz
dopilnowaly, aby szkolenia oferowane w
ramach programow RYG prowadzily do
uzyskania uznawanych kwalifikacji,

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 19

Projekt rezolucji

19.  wzywa panstwa czlonkowskie, by
ulepszyty ofertg ksztatcenia 1 szkolenia
zawodowego oraz unowocze$nity systemy
uczenia si¢ przez cate zycie; wzywa, by z
zwiazku z tym rozwazyty wprowadzenie
indywidualnych kont szkoleniowych lub
funduszy szkoleniowych, zgodnie z
modelami krajowymi;
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19.  wzywa panstwa czlonkowskie, by
ulepszyty oferte ksztatcenia 1 szkolenia
zawodowego oraz unowoczesnity systemy
uczenia si¢ przez cale zycie; wzywa, by z
zwigzku z tym rozwazyly wprowadzenie
indywidualnych kont szkoleniowych lub
funduszy szkoleniowych, zgodnie z
modelami krajowymi; wzywa Komisje do
wykorzystania deklaracji 7 Herning3" w
nadchodzgcej strategii UE dotyczgcej
ksztalcenia i szkolenia zawodowego, aby
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Poprawka 267

zwiekszyé atrakcyjnosé, jakosé,
przenosnosé i inkluzywnosé tych
moZzliwosci dla mtodych ludzi oraz
konkretnie wykazaé moZliwosci
zawodowe, jakie oferujg, zwlaszcza w
kontekscie transformacji ekologicznej i
cyfrowej oraz zapotrzebowania rynku
pracy; z zadowoleniem przyjmuje w tym
kontekscie zapowied? utworzenia
europejskiego obserwatorium
gromadzgcego informacje na temat
umiejetnosci, w szczegolnosci w celu
poprawy zdolnosci prognozowania potrzeb
w zakresie umiejetnosci;

30« Deklaracja 7 Herning w sprawie
atrakcyjnego i wlgczajgcego ksztalcenia i
szkolenia zawodowego na rzecz wigkszej
konkurencyjnosci i jakosci miejsc pracy
20262030 (wrzesien 2025 r.).

Or. en

Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni

Projekt rezolucji
Ustep 19

Projekt rezolucji

19. wzywa panstwa cztonkowskie, by
ulepszyly oferte ksztalcenia i szkolenia
zawodowego oraz unowoczesnily systemy
uczenia sie przez cate Zycie; wzywa, by z
zwiqzku 7 tym rozwazyly wprowadzenie
indywidualnych kont szkoleniowych lub
Sfunduszy szkoleniowych, zgodnie z
modelami krajowymi;
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19. wzywa panstwa cztonkowskie, by
inwestowaly w wysokiej jakosci systemy
ksztalcenia i szkolenia zawodowego na
wszystkich poziomach, w tym w zawodowe
ksztalcenie na poziomie szkolnictwa
wyiszego, ktore bedg w stanie skutecznie
odpowiadac na potrzeby rynku pracy;
wzywa rowniez do promowania i
wzmacniania parytetowych mechanizmow
szkoleniowych w przedsiebiorstwach,
zarzqgdzanych przez partnerow
spolecznych, jako niezbednego narzedzia
zapewniajgcego cigglosé sciezek
szkoleniowych w trakcie Zycia
zawodowego oraz zapobiegajgcego
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Poprawka 268

przedwczesnej utracie aktualnosci
kompetencji;

Or. it

Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Francesco

Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 19

Projekt rezolucji

19.  wzywa panstwa czlonkowskie, by
ulepszyty oferte ksztatcenia 1 szkolenia
zawodowego oraz unowoczesnity systemy
uczenia si¢ przez cale zycie; wzywa, by z
wiqzku z tym rozwazyly wprowadzenie
indywidualnych kont szkoleniowych lub
Sfunduszy szkoleniowych, zgodnie z
modelami krajowymi;

Poprawka 269

Poprawka

19.  wzywa panstwa czlonkowskie, by
ulepszyty oferte ksztatcenia 1 szkolenia
zawodowego oraz oferte w zakresie
umiejetnosci cyfrowych oraz
unowocze$nity systemy uczenia si¢ przez
cale zycie, w szczegolnosci przez tworzenie
synergii 7 innymi inicjatywami UE, takimi
jak program ,,Erasmus+” i centra
doskonalosci zawodowej, a takZe przez
promowanie praktyk zawodowych,
dualnych systemow ksztalcenia oraz
wspolpracy z lokalnymi
prredsiebiorstwami i MSP zgodnie z
modelami krajowymi;

Or. en

Emmanouil Fragkos, Galato Alexandraki, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 19

Projekt rezolucji

19.  wzywa panstwa czlonkowskie, by
ulepszyty ofertg ksztatcenia 1 szkolenia
zawodowego oraz unowocze$nily systemy
uczenia si¢ przez cate zycie; wzywa, by z
zwiazku z tym rozwazyty wprowadzenie
indywidualnych kont szkoleniowych lub
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19.  wzywa panstwa czlonkowskie, by
ulepszyty oferte ksztatcenia 1 szkolenia
zawodowego oraz unowoczesnity systemy
uczenia si¢ przez cale zycie; wzywa, by z
zwigzku z tym rozwazyly wprowadzenie
indywidualnych kont szkoleniowych lub
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funduszy szkoleniowych, zgodnie z
modelami krajowymi;

Poprawka 270
Gordan Bosanac
w imieniu grupy Verts/ALE

Projekt rezolucji
Ustep 19

Projekt rezolucji

19.  wzywa panstwa czlonkowskie, by
ulepszyty oferte ksztatcenia 1 szkolenia
zawodowego oraz unowocze$nity systemy
uczenia si¢ przez cale zycie; wzywa, by z
wiqzku z tym rozwaiyly wprowadzenie
indywidualnych kont szkoleniowych lub
funduszy szkoleniowych, zgodnie z
modelami krajowymi;

Poprawka 271

funduszy szkoleniowych, zgodnie z
modelami krajowymi; podkresla, Ze
inwestycje te powinny nadawaé szczegolny
priorytet specjalizacjom cyfrowym,
technicznym i przemystowym oraz
umiejetnosciom odpowiadajgcym
rzeczywistym potrzebom regionalnych i
lokalnych rynkow pracy;

Or. el

Poprawka

19.  wzywa panstwa czlonkowskie, by
ulepszyty oferte ksztatcenia 1 szkolenia
zawodowego oraz unowoczesnily systemy
uczenia si¢ przez cate zycie, aby zapewnié
ich integracyjny charakter i dostosowanie
do potrzeb rynku pracy i spoleczenstwa,
gwlaszeza w kontekscie transformacji
ekologicznej i cyfrowej, a takze do
rozwazenia moZliwosci wprowadzenia
indywidualnych kont szkoleniowych lub
funduszy szkoleniowych zgodnie z
modelami krajowymi, przy jednoczesnym
zagwarantowaniu minimalnych
standardow jakosci, dostgpnosci i
sprawiedliwosci w calej Unii,

Or. en

Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrion

Projekt rezolucji
Ustep 19
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Projekt rezolucji

19.  wzywa panstwa czlonkowskie, by
ulepszyty oferte ksztatcenia 1 szkolenia
zawodowego oraz unowoczesnily systemy
uczenia sie przez cale Zycie; wzywa, by z
wiqzku z tym rozwazyly wprowadzenie
indywidualnych kont szkoleniowych lub
Sfunduszy szkoleniowych, zgodnie 7
modelami krajowymi;

Poprawka 272
Maria Zacharia

Projekt rezolucji
Ustep 19

Projekt rezolucji

19.  wzywa panstwa czlonkowskie, by
ulepszyty oferte ksztatcenia 1 szkolenia
zawodowego oraz unowocze$nity systemy
uczenia si¢ przez cate zycie; wzywa, by z
zwiazku z tym rozwazyty wprowadzenie
indywidualnych kont szkoleniowych lub
funduszy szkoleniowych, zgodnie z
modelami krajowymi;

Poprawka 273

Poprawka

19.  wzywa panstwa cztonkowskie, by
ulepszyty oferte ksztatcenia 1 szkolenia
zawodowego oraz przyjely ukierunkowane
srodki zachety podatkowej dla mtodziezy,
takie jak zwolnienie mtodych
pracownikow z podatku dochodowego
oraz zniesienie podatku od 0sob prawnych
dla mtodych przedsi¢biorcow, aby
zatrzymac krajowy kapitat ludzki i
powstrzymac drenaZ mozgow;
przypomina, Ze finansowanie tych
programow przez Unig powinno przynosi¢
korzysci wylgcznie mtodym obywatelom
panstw cztonkowskich;

Or. fr

Poprawka

19.  wzywa panstwa czlonkowskie, by
ulepszyty oferte ksztatcenia 1 szkolenia
zawodowego oraz unowoczesnily systemy
uczenia si¢ przez cate zycie; wzywa, by z
zwigzku z tym rozwazyly wprowadzenie
indywidualnych kont szkoleniowych lub
funduszy szkoleniowych, zgodnie z
modelami krajowymi, przy czym nie
zastgpi to odpowiedzialnosci publicznej za
zapewnienie bezplatnej, publicznej i
powszechnej edukaciji,

Or. el

Martine Kemp, Regina Doherty, Liesbet Sommen, Niels Geuking

Projekt rezolucji
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Ustep 19 — akapit 1 (nowy)
Projekt rezolucji Poprawka

podkresla potrzebe elastycznych Sciezek
szkoleniowych odpowiadajgcych
potrzebom rynku pracy oraz zwraca
uwage na potencjal krotkich, modutowych
form uczenia sig, w tym
mikroposwiadczen, w zakresie wspierania
podnoszenia i zmiany kwalifikacji,
eliminowania luk kompetencyjnych i
angazowania mtodych ludzi, do ktorych
trudno dotrzeé;

Or. en

Poprawka 274
Emmanouil Fragkos, Galato Alexandraki, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 19 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

19a. wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie do wspierania, w tym za
posrednictwem EFS+, funduszy spojnosci
i innych odpowiednich instrumentéw UE,
tworzenia, wzmacniania i wzajemnego
lgczenia sieci, ktore promujg umiejetnosci
zwigzane 7 przedsiebiorczoscig,
innowacjami i samozatrudnieniem wsrod
miodziezy, zwlaszcza w regionach
gorskich, wyspiarskich i oddalonych w
Unii; podkresla, e celem musi by¢
rozwijanie umiejetnosci, udzielanie
wskazowek, wymiana najlepszych praktyk
i zapewnienie mtodym ludziom dostepu do
rzeczywistych mozliwosci integracji
zawodowej i angaZowania si¢ w
dziatalnos¢ gospodarczq;

Or. el
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Poprawka 275
Martine Kemp, Regina Doherty, Liesbet Sommen, Niels Geuking

Projekt rezolucji
Ustep 19 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

19a. wzywa panstwa cztonkowskie do
nadania priorytetu wdraZaniu
wzmocnionej gwarancji dla mlodzieZy w
sektorach doswiadczajgcych niedoborow
sily roboczej i kwalifikacji, w scistej
wspolpracy z pracodawcami i partnerami
spolecznymi, aby zapewnic szybszq i
bardziej trwalq integracje mtodych ludzi
na otwartym rynku pracy; podkresla, ze
oferty powinny odpowiadadé popytowi, byé
dostosowane do potrzeb regionalnych
rynkow pracy oraz przycgyniad si¢ do
konkurencyjnosci Unii i transformacji
ekologicznej i cyfrowej;

Or. en

Poprawka 276
Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto,
Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 19 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

19a. zacheca panstwa czlonkowskie do
poprawy jakosci i inkluzywnosci edukacji
szkolnej, tak aby wszyscy uczgcy sie
zdobywali podstawowe kompetencje,
kompetencje cyfrowe, kompetencje STEM
i kompetencje przekrojowe, w tym
kompetencje migkkie, niezbedne do
pomysinego przejscia do ksztalcenia i
szkolenia zawodowego oraz dostosowania
si¢ do potrzeb rynku pracy;

Or. en
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Poprawka 277

Emmanouil Fragkos, Galato Alexandraki, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 19 b (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 278

Poprawka

19b.  podkresla znaczenie
przedsigbiorczosci spolecznej jako
narzedzia promowania zatrudnienia
miodziezy, zwlaszcza mtodych ludzi
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji lub
niepracujgcych, nieksztalcqcych si¢ ani
nieszkolgcych si¢ (NEET); zwraca uwage,
Ze przedsiebiorstwa spoleczne mogq
przycgynic sie do rogwoju umiejetnosci,
integracji spolecznej i tworzenia trwalych
miejsc pracy o lokalnym oddzialywaniu;
wzywa Komisje i panstwa czionkowskie do
gwiekszenia wsparcia dla przedsiebiorstw
spolecznych w kontekscie wzmocnionej
gwarancji dla mlodzieiy, w tym poprzez
odpowiednie finansowanie, szkolenia,
doradztwo i dostep do sieci wspolpracy;

Or. el

Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 19 b (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka

19b. wzywa panstwa czltonkowskie do
zapewnienia, by ksztalcenie i szkolenie
zawodowe, w tym dualne systemy edukacji
lgczqce nauke w klasie z praktycznym
doswiadczeniem zawodowym, byto
postrzegane jako ceniona i atrakcyjna
sciezka, rownorzedna wobec edukacji
akademickiej; apeluje do panstw
czlonkowskich o promowanie zasad
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ksztalcenia dualnego w celu ulatwienia
plynnego przejscia do stabilnego
zatrudnienia;

Or. en

Poprawka 279
Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto,

Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 19 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

19c.  wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie do zapewnienia cigglego
monitorowania i perspektywicznej analizy
potrzeb w zakresie umiejetnosci, aby
dostosowac systemy edukacji i szkolenia
do zmian na rynku pracy, w szczegolnosci
w odniesieniu do mlodych ludzi, przy
jednoczesnym uwzglednianiu ich
calosciowego rozwoju (kompetencji
Zyciowych);

Or. en

Poprawka 280
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 19 d (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

19d. wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie do promowania
sprawiedliwego dostepu mtodych ludzi, w
tym przyszlych rodzicow i mtodych kobiet
sprawujgcych obowiqzki opiekuncze, do
moZliwosci szkolenia i przekwalifikowania
poprzez ulatwienie dostepu do
indywidualnych, bezplatnych szkolen w
czasie pracy oraz usuwanie barier
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zwigzanych 7 ograniczeniami czasowymi,
obowigzkami opiekunczymi i kosztami
finansowymi;

Or. en

Poprawka 281
Niels Geuking, Romana Tomec, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 19 e (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

19e.  wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie do zapewnienia kaZdemu
dziecku i kaidej osobie mlodej w placowce
opieki nad dzieémi lub w szkole dostepu
do jednego bezplatnego gorgcego positku
dziennie*s;

4a

https://commission.europa.eu/publication
s/school-fruit-vegetables-and-milk-
scheme-eu-school-scheme_en

Or. en
Poprawka 282
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini
Projekt rezolucji
Ustep 20

Projekt rezolucji Poprawka

20. apeluje o lepsza koordynacje 20. apeluje o lepsza koordynacje
miedzy gwarancja dla mtodziezy a miedzy gwarancja dla mtodziezy a
gwarancja dla dzieci na szczeblu unijnym 1 gwarancjg dla dzieci na szczeblu unijnym 1
krajowym, szczegdlnie w celu ciagtego krajowym, szczegdlnie w celu ciagtego
wsparcia potrzebujacych dzieci w wieku wsparcia potrzebujacych dzieci w wieku
15-18 lat 1 gdy stang si¢ mtodymi 15-18 lat i gdy stang si¢ mtodymi
dorostymi; podkresla, ze celem tego dorostymi; podkresla, ze celem tego
zintegrowanego podej$cia musi by¢ zintegrowanego podejscia musi by¢
AM\1342336PL.docx 115/187 PE787.792v01-00
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zapobieganie wstrzagsowi, jakim jest nagta zapobieganie wstrzgsowi, jakim jest nagta

utrata wsparcia systemowego po utrata wsparcia systemowego po
osiggnieciu dojrzatosci (zjawisko care osiggnieciu dojrzatosci (zjawisko care
cliff); cliff)’14, polegajgcemu na catkowitym

braku wsparcia dla 0osob opuszczajgcych
piecze po osiggnieciu dorostosci,
podkresla potrzebe wzmocnienia
wspolpracy ze stuibami spolecznymi i
podmiotami zapewniajgcymi alternatywng
opieke w celu zagwarantowania, by dzieci
opuszczajgce system opieki nie tracily
moZliwosci edukacyjnych, rowniez dzieki
wczesnym i cigglym sciezkom wsparcia;
podkresla znaczenie poprawy
gromadzenia i dostepnosci
zdezagregowanych i wiarygodnych
danych dotyczgcych dzieci objetych opiekq
oraz dzieci zbliajgcych si¢ do wieku
opuszczenia systemu opieki, aby lepiej
opracowywad ukierunkowane polityki, w
tym RYG; wzywa panstwa czlonkowskie i
publiczne stuiby zatrudnienia do
rozszerzenia dziatan informacyjnych i
ustug wsparcia na wszystkie formy opieki,
w tym mate domy grupowe i placowki
instytucjonalne, tak aby zagwarantowaé
wszystkim zainteresowanym dzieciom
rowny dostep do edukaciji, szkolen i
przyszlych mozliwosci; podkresia
potencjal synergii miedzy gwarancjq dla
miodzieiy a innymi programami, takimi
jak ALMA, Erasmus+ i unijne
strategiczne ramy dotyczgce Romow;

3la Field, A., Sen, R., Johnston, C. i Ellis,
K., 2021, ,,Turning 18 in Specialised
Residential Therapeutic Care:
Independence or a Cliff Edge?”
[Osiggniecie pelnoletniosci w
specjalistycznej placowce opieki
terapeutycznej: niezaleznosc czy nagle
wypadnigcie z systemu opieki?|, Children
& Society, t. 35, nr 5, s. 784-798,
https://doi.org/10.1111/chso.12450.

Or. en
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Poprawka 283

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovi¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 20

Projekt rezolucji

20. apeluje o lepsza koordynacje
miedzy gwarancjg dla mlodzieZy a
gwarancja dla dzieci na szczeblu unijnym i
krajowym, szczego6lnie w celu ciaggtego
wsparcia potrzebujgcych dzieci w wieku
15—18 lat i gdy stanq si¢ mlodymi
dorostymi; podkresdla, ze celem tego
zintegrowanego podej$cia musi by¢
zapobieganie wstrzagsowi, jakim jest nagta
utrata wsparcia systemowego po
osiggnieciu dojrzatosci (zjawisko care

cliff);

Poprawka 284

Poprawka

20. apeluje o lepsza koordynacje
migdzy RYG a gwarancja dla dzieci na
szczeblu unijnym 1 krajowym, szczegdlnie
w celu cigglego wsparcia potrzebujqcej
milodzieZy i mlodych dorostych; podkresla,
ze celem tego zintegrowanego podejscia
musi by¢ zapobieganie wstrzagsowi, jakim
jest zjawisko care cliff, gdy mlodzi ludzie
opuszczajgcy system opieki doswiadczajq
naglej utraty wsparcia mieszkaniowego,
spolecznego, edukacyjnego i zwigzanego 7
zatrudnieniem po osiggnieciu dorostosci;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 20 a (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx
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Poprawka

20a. ubolewa, ;e mimo podejmowanych
wysitkow Zadne panstwo czlonkowskie nie

jest obecnie bliskie osiggniecia celow na

poziomie UE okreslonych w unijnych
strategicznych ramach dotyczgcych
rownosci, wlgczenia spolecznego i
uczestnictwa Romow, w szczegolnosci celu
polegajgcego na zmniejszeniu do 2030 r. o
polowe roinicy w odsetku mlodziety
NEET miedzy mlodzieiqg romskq a ogolem
spoleczenstwa; podkresla, Ze uznanie
Romow, zwlaszcza pochodzgcych z
obszarow wiejskich i odizolowanych, za
priorytetowq grupe docelowg w ramach
gwarancji dla mlodzieiy oraz

PE787.792v01-00

PL



skoordynowanie tych dwoch
instrumentow w sposob synergiczny moze
przynies¢ wymierng poprawe wynikow w
zakresie edukacji, szkolen i zatrudnienia;

Or. en

Poprawka 285
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovi¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 20 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

20a. przypomina, Ze naleiy pilnie
zwiekszyé finansowanie gwarancji dla
dzieci za pomocq specjalnego budzetu w
wysokosci co najmniej 20 mld EUR;
nalega na wlgczenie tego specjalnego
budzetu do przyszlych WRF i jego
realizacje w ramach wyodrebnionego i
samodzielnego EFS, 7 wigigcym
obowiqzkiem kazdego panstwa
czlonkowskiego przeznaczenia co
najmniej 5 % krajowej alokacji EFS na
walke 7 ubostwem dzieci;

Or. en

Poprawka 286
Martine Kemp, Regina Doherty, Liesbet Sommen, Niels Geuking

Projekt rezolucji
Ustep 20 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

20a. podkresla potrzebe wzmocnienia
synergii i komplementarnosci z innymi
programami i instrumentami UE, w tym
Erasmus+, Europejskim Korpusem
Solidarnosci i EURES, aby zapewnié
osobom mtodym bardziej kompleksowe i
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Poprawka 287

zintegrowane scieZki lgczgce edukacje,
szkolenia, mobilnosé i mozliwosci
zatrudnienia;

Or. en

Niels Geuking, Pascal Arimont, Romana Tomc, David Casa, Isabelle Le Callennec,
Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 20 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 288

Poprawka

20a. wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie do wdrazania wzmocnionej
gwarancji dla mlodziezy 7 zastosowaniem
podejscia skoncentrowanego na rodzinie i
obejmujgcego caly cykl Zycia, zapewniajgc
pelng synergie miedzy gwarancjq dla
miodzieiy a gwarancjq dla dzieci, a takze
inicjatywq ,,Silniejsze rodziny” i
europejskq umowq rodzinng;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 20 b (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka

20b.  uwaza, ;e wieksza
interoperacyjnos¢ miedzy programami UE
i planami dzialania wzmocnitaby ogdlne
dziatania panstw czlonkowskich, przy
Jjednoczesnym zapewnieniu wartosci
dodanej kaidego programu i ich
ukierunkowanych dziatan w sposob
komplementarny; wzywa panstwa
czlonkowskie do wzmocnienia powiqzan
miedzy programami RYG a innymi
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krajowymi programami mlodziezowymi
poprzez okreslenie priorytetow dla
beneficjentow RYG; wzywa panstwa
czlonkowskie do opracowania w tym
zakresie krajowego planu wspolpracy na
rzecz mlodzieiy oraz do regularnej oceny i
sprawozdawczosci dotyczgcej
zintegrowanego i przekrojowego podejscia
wspierajgcego mtodych ludzi;

Or. en

Poprawka 289
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 20 b (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

20b. wzywa panstwa czlonkowskie do
ustanowienia w ramach wdrazania RYG
specjalnej sciezki dla potrzebujqcych osob
opuszczajgcych piecze, obejmujqcej
wczesng identyfikacje i automatyczne
wlgczanie do ustug RYG, skoordynowane
zarzgdzanie przypadkami miedzy stuzbami
spotecznymi a publicznymi stuzbami
zatrudnienia oraz cigglosé dostgpu do
wsparcia zatrudnienia, ochrony socjalnej,
wsparcia mieszkaniowego i innych ustug
niezbednych do skutecznej integracji

rynkiem pracy;

Or. en
Poprawka 290
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto
Projekt rezolucji
Ustep 20 b (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka
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Poprawka 291

20b. apeluje o odpowiednie wspieranie
miodych ludzi, zwlaszcza mlodych
rodzicow, w uczestnictwie w srodkach
gwarancji dla mlodzieZy poprzez dostep do
przystepnej cenowo opieki nad dzie¢mi
wysokiej jakosci, rozwigzan w zakresie
czasu pracy przyjaznych rodzinie oraz, w
stosownych przypadkach, pomocy
finansowej, aby obowiqgzki rodzinne nie
prowadzily do wykluczenia 7 rynku pracy;

Or. en

Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 20 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 292

Poprawka

20c. apeluje o zapewnienie w gwarancji
dla mlodzieiy ukierunkowanego i
dostepnego wsparcia w zakresie zdrowia
psychicznego dla mtodych matek i ojcow,
ktorzy sq szczegolnie naraZeni na depresje
poporodowa, przecigienie i zaburzenie
rownowagi miedzy yciem zawodowym a
prywatnym, tak aby zapobiegac trwalym
przerwom w ich sciezkach zawodowych;

Or. en

Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 20 d (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka

20d.  wzywa panstwa czlonkowskie do
zapewnienia dostepnego i
niestygmatyzujgcego wsparcia w zakresie
zdrowia psychicznego w ramach
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gwarancji dla mlodziezy, takiego jak
partnerski coaching i mentoring, dla 0sob
miodych wykluczonych z rynku pracy z
powodu leku, depresji lub wypalenia
zawodowego, prowadzqgcego do
usamodzielnienia i uzupeltniajgcego
opieke medyczng;

Or. en

Poprawka 293
Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni

Projekt rezolucji
Ustep 21

Projekt rezolucji Poprawka

21. wzywa panstwa czlonkowskie, by 21.  podkresla znaczenie

na szczeblu krajowym i lokalnym wzmogly zindywidualizowanych i zroZnicowanych

dzialania informacyjne skierowane do podejs¢ do reintegracji mtodziezy NEET

mtodziezy NEET w trudnej sytuacji i na rynku pracy lub w ramach scieiek

uczynily aktywizacje tej grupy gtownym ksztalcenia 1 szkolenia; domaga sie, aby w

priorytetem wdrazania RYG; krajowych systemach wdrazania RYG
przewidywano dokladng wstepng
charakterystyke beneficjentow, majqgcq na
celu okreslenie poziomu zdolnosci do
zatrudnienia i konkretnych przeszkod w
uczgestnictwie, a takze opracowanie na tej
podstawie zroznicowanych sciezek
wsparcia dostosowanych do profilu;
podkresla niezastgpiong role podmiotow
posredniczqcych (instytucji ksztalcenia
zawodowego, organizacji trzeciego sektora
i ustug lokalnych) w opiece nad mlodzieig
najbardziej oddalong od rynku pracy,
ktora czesto nie ma kontaktu
publicznymi stuzbami zatrudnienia
poprzez ewykle kanaly; apeluje o
uzupeltnienie sciezek aktywizacji
skierowanych do kobiet naleigcych do
miodziey NEET zintegrowanymi
srodkami wspierajgcymi godzenie Zycia
zawodowego 7 prywatnym, biorgc pod
uwage fakt, ;e nieodplatne obowiqzki
opiekuncze stanowig glowng przyczyne
strukturalng roZnic miedzy plciami wsrod
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Poprawka 294

miodzie;y NEET;

Or. it

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 21

Projekt rezolucji

21.  wzywa panstwa czlonkowskie, by
na szczeblu krajowym 1 lokalnym wzmogly
dziatania informacyjne skierowane do
mtodziezy NEET w trudnej sytuacji 1
uczynily aktywizacj¢ tej grupy glownym
priorytetem wdrazania RYG;

Poprawka 295

AM\1342336PL.docx

123/187

Poprawka

21.  wzywa panstwa cztonkowskie, by
na szczeblu krajowym 1 lokalnym wzmogty
dziatania informacyjne skierowane do
mtodziezy NEET w trudnej sytuacji i
uczynity aktywizacje tej grupy gtownym
priorytetem wdrazania RYG; apeluje w
szczegolnosci o inwestowanie w
zdecentralizowang infrastrukture dziatan
informacyjnych opartq na
spolecznosciach lokalnych, polgczong ze
zintegrowanym Swiadczeniem ustug, oraz
o0 odejscie od tradycyjnego modelu
opartego wylqcznie na systemie
rejestracji; podkresla, Ze wiele srodkow
okazalo si¢ skutecznych w docieraniu do
miodziey NEET, do ktorej trudno
dotrzed, i naleiy je obecnie rozszerzy¢ na
poziomie krajowym — obejmuje to
mediacje ze spolecznosciami romskimi,
specjalistow ds. aktywizacji, mobilne
Jjednostki publicznych stuib zatrudnienia,
ustugi wirtualne, otwartg prace z
mlodzieiq, bezposrednie dzialania uliczne,
wykorzystanie mediow spolecznosciowych,
programy mentoringu, osoby pracujqce
miodziezq, obecnos¢ w klubach
sportowych, miejscach wypoczynku i
centrach handlowych oraz programy
ambasadorskie;

Or. en
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Gordan Bosanac
w imieniu grupy Verts/ALE

Projekt rezolucji
Ustep 21

Projekt rezolucji

21.  wzywa panstwa czlonkowskie, by
na szczeblu krajowym i lokalnym wzmogtly
dziatania informacyjne skierowane do
mtodziezy NEET w trudnej sytuacji i
uczynily aktywizacje tej grupy gtownym
priorytetem wdrazania RYG;

Poprawka 296

Poprawka

21. wzywa panstwa cztonkowskie, by
na szczeblu krajowym i lokalnym wzmogty
dziatania informacyjne skierowane do
mtodziezy NEET w trudnej sytuacji i
uczynity wigczenie spoleczne oraz
wspierane przejscie tej grupy z etapu
nauki do rynku pracy gtownym
priorytetem wdrazania RYG, réwniez przez
szkolenia 7 zakresu wrazliwosci
kulturowej i spolecznej skierowane do
wszystkich ustugodawcow; odkresla
potrzebe odejscia od polegania na
systemach opartych na rejestracji na rzecg
proaktywnych, zdecentralizowanych i
opartych na spolecznosci lokalnej dzialan
informacyjnych, przyblizajgcych ustugi do
0s0b milodych i wzmacniajqgcych zdolnosé
publicznych stuib zatrudnienia do
skutecznego angaiowania 0sob
znajdujgcych sie¢ w najtrudniejszej
sytuacji;

Or. en

Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malgag, Mariateresa Vivaldini, Francesco

Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 21

Projekt rezolucji

21.  wzywa panstwa cztonkowskie, by
na szczeblu krajowym i lokalnym wzmogtly
dziatania informacyjne skierowane do
mtodziezy NEET w trudnej sytuacji i
uczynity aktywizacje tej grupy gtownym
priorytetem wdrazania RYG;
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Poprawka

21.  wzywa panstwa cztonkowskie, by
na szczeblu krajowym i lokalnym wzmogty
dziatania informacyjne skierowane do
mtodziezy NEET w trudnej sytuacji i
uczynity aktywizacje tej grupy glownym
priorytetem wdrazania RYG; podkresia
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Poprawka 297

potrzebe zapewnienia pelnej dostepnosci
programow gwarancji dla mlodzieZy dla
miodych osob 7 niepelnosprawnosciami,
miedzy innymi dzigki dostgpnej
infrastrukturze szkoleniowej,
dostosowanym ustugom wsparcia i
wzmocnionej wspolpracy 7 organizacjami
reprezentujgcymi osoby z
niepelnosprawnosciami, aby
zagwarantowad rowne szanse w dostepie
do zatrudnienia, szkolen i przygotowania
zawodowego;

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 21

Projekt rezolucji

21.  wzywa panstwa czlonkowskie, by
na szczeblu krajowym 1 lokalnym wzmogly
dziatania informacyjne skierowane do
mtodziezy NEET w trudnej sytuacji i
uczynily aktywizacje tej grupy gtéwnym
priorytetem wdrazania RYG;

Poprawka 298

Poprawka

21.  wzywa panstwa cztonkowskie, by
na szczeblu krajowym, regionalnym 1
lokalnym wzmogty dzialania informacyjne
skierowane do mtodziezy NEET, do ktorej
trudno dotrzed, 1 uczynily integracje tej
grupy na rynku pracy gtownym
priorytetem wdrazania RYG; apeluje
zaréwno o ukierunkowane dzialania
informacyjne, jak i o specjalne srodki
wsparcia dla mlodzieiy NEET w trudnej
sytuacji, dostosowane do przezwycieiania
konkretnych barier, 7 ktorymi si¢ ona
mierzy, takich jak dyskryminacja,
problemy zdrowotne, obowiqzki
opiekuncze i bezdomnosé;

Or. en

Emmanouil Fragkos, Galato Alexandraki, Geadis Geadi

AM\1342336PL.docx
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Projekt rezolucji
Ustep 21

Projekt rezolucji

21.  wzywa panstwa czlonkowskie, by
na szczeblu krajowym 1 lokalnym wzmogly
dziatania informacyjne skierowane do
mtodziezy NEET w trudnej sytuacji 1
uczynily aktywizacje tej grupy glownym
priorytetem wdrazania RYG;

Poprawka 299
Kathleen Funchion

Projekt rezolucji
Ustep 21

Projekt rezolucji

21.  wzywa panstwa czlonkowskie, by
na szczeblu krajowym i lokalnym wzmogtly
dziatania informacyjne skierowane do
mtodziezy NEET w trudnej sytuacji i
uczynily aktywizacje tej grupy gtownym
priorytetem wdrazania RYG;

Poprawka 300

Poprawka

21.  wzywa panstwa cztonkowskie, by
na szczeblu krajowym 1 lokalnym wzmogty
dziatania informacyjne skierowane do
mtodziezy NEET w trudnej sytuacji i
uczynily aktywizacje tej grupy glownym
priorytetem wdrazania RYG; wzywa w tym
kontekscie panstwa czlonkowskie do
ustanowienia mechanizmow plynnego
przejscia od ochrony dzieci do ustug
zwigzanych 7 mlodzieiq, ksztalceniem,
szkoleniem i zatrudnieniem;

Or. el

Poprawka

21. wzywa panstwa cztonkowskie, by
na szczeblu krajowym i lokalnym wzmogty
dziatania informacyjne skierowane do
mtodziezy NEET w trudnej sytuacji i
uczynity aktywizacje tej grupy gldownym
priorytetem wdrazania RYG; apeluje w
tym kontekscie o dzialania na rzecz
zapewnienia wlgczenia spolecznego tej
grupy i wspieranego przejscia 7 etapu
nauki na rynek pracy;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 21 a (nowy)
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Projekt rezolucji

Poprawka 301

Poprawka

2l1a. podkresla, Ze intensyfikacja tych
dziatan informacyjnych musi umozliwié¢
dotarcie do mtodych ludzi w trudnej
sytuacji, ktorzy dotychczas pozostawali
niewidoczni dla programow RYG;
zauwaza, ;e mtodzi ludzie w trudnej
sytuacji niekoniecznie utozsamiajq sig z
kategorig NEET, i wzywa w tym
kontekscie podmioty realizujqce
gwarancje dla mlodzieZy do rozszerzenia
dziatan informacyjnych poza te kategorie;
uwaza, Ze aby dotrze¢ do mlodziely NEET
bezposrednio w jej spolecznosci,
niezbedne jest zaangaZowanie
posrednikow partnerskich, organizacji
pozarzgdowych i lokalnych organizacji
spotecznych; zauwaza, e w przypadku
0s0b mlodych w szczegolnie trudnej
sytuacji nalezy przyjgé podejscie
dobrowolne i niskoprogowe, bez
koniecznosci rejestracji, przedstawiania
dokumentow czy podejmowania
zobowigzan, lecz oparte na zrozumieniu
napotykanych problemow oraz
wrazliwosci na ich wartosci i praktyki;

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovi¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 21 a (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka

21a. wzywa panstwa czlonkowskie do
przeznaczenia specjalnych zasobow na
rozwdj aktywnych, zdecentralizowanych i
opartych na spolecznosciach lokalnych
dziatan informacyjnych oraz do
ograniczenia wylgcznego polegania na
biernych systemach opartych na
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Poprawka 302

rejestracji i rozwigzaniach wylqgcznie
cyfrowych; podkresla, Ze takie dziatania
informacyjne sq niezbedne do dotarcia do
milodzieiy NEET, do ktorej trudno
dotrzed, i mlodzieiy w trudnej sytuacji
oraz do budowania zaufania do niej w jej
lokalnym srodowisku, a takze do
ograniczenia ryzyka wykluczenia
wynikajgcego ze stygmatyzacji, braku
zaufania do instytucji i nierownosci
cyfrowych;

Or. en

Niels Geuking, Romana Tomec, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 21 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 303
Kathleen Funchion

Projekt rezolucji
Ustep 21 a (nowy)

PE787.792v01-00

Poprawka

21a. zacheca panstwa cztonkowskie do
wspierania mlodziey NEET w trudnej
sytuacji, takiej jak mlodzi ludzie 7
obszarow wiejskich, mlodzi rodzice, a
gwlaszeza mlode matki i kobiety naleigce
do mlodzieiy NEET, za pomocq
ukierunkowanych srodkow obejmujgcych
wczesne dzialania informacyjne, dostep do
opieki nad dzieémi, elastyczne mozliwosci
uczenia sie i pracy oraz skoordynowane
wsparcie spoleczne i zawodowe, aby
zapewni¢ trwalg integracje 7 rynkiem
pracy, rownosé plci i zapobieganie
dlugotrwatemu wykluczeniu;

Or. en
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Projekt rezolucji

Poprawka 304

Poprawka

2la. uznaje kryzys mieszkaniowy i jego
nieproporcjonalny wplyw na mtodych
ludzi; wzywa Komisje, panstwa
czlonkowskie oraz wladze lokalne i
regionalne do zapewnienia, aby inicjatywy
polityczne stuzqce rozwiqzaniu tego
kryzysu podlegaly ocenie wplywu polityki
na mlodziez, tak aby uwzgledniac w nich
potrzeby osob mtodych;

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 21 b (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka

21b. wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie do zapewnienia w
programach RYG dostosowanego i
ukierunkowanego wsparcia dla mtodych
matek; podkresla, ;e wkitad mlodych
matek w rynek pracy naleZy rozumieé
szerzej ni wylqcznie zatrudnienie i
powinien on obejmowac uznanie pracy
opiekunczej; ubolewa, Ze stygmatyzacja i
dyskryminacja, nieproporcjonalne
obowiqgzki opiekuncze oraz presja
finansowa mogq zmniejszacé
prawdopodobienstwo korzystania przez
miode matki 7 wymagajqcych czasowo
moZliwosci edukacji, szkolen i
zatrudnienia; podkresla znaczenie
bezplatnej lub przystepnej cenowo
publicznej opieki nad dziecmi dla
utatwienia mlodym matkom dostepu do
edukacji, szkolen i zatrudnienia; apeluje
w tym kontekscie o ukierunkowane
srodki, takie jak elastyczna organizacja
pracy i szczegolne wsparcie finansowe;
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Poprawka 305

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 21 b (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 306
Kathleen Funchion

Projekt rezolucji
Ustep 21 b (nowy)

Projekt rezolucji

PE787.792v01-00

Poprawka

21b. wzywa panstwa czlonkowskie do
zapewnienia sgkolen 7 tematyki
nieswiadomych uprzedzen i
niedyskryminacji dla badaczy, urzednikow
publicznych, pracownikow stuzb
zatrudnienia i innych specjalistow
uczestniczgcych w identyfikowaniu i
obejmowaniu wsparciem stabszych grup w
ramach gwarancji dla mlodzieZy; zacheca
panstwa czlonkowskie do opracowania
programow szkoleniowych i programow
zwigkszania swiadomosci dla
pracodawcow uczestniczgcych w
programach gwarancji dla mtodzieiy w
celu zwalczania dyskryminacji i uprzedzen
w procesach rekrutacyjnych i praktykach
w miejscu pracy, w tym ze wigledu na
pochodzenie etniczne, plec,
niepelnosprawnosé fizyczng i
intelektualng lub status spoleczno-
gospodarczy;

Or. en

Poprawka

21b.  podkresla wyjgtkowy i negatywny
wplyw kryzysu mieszkaniowego na jezyki
regionalne, mniejszosciowe i rzadziej
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uiywane oraz fakt, e moze on
nieproporcjonalnie dotykaé¢ mtodych
ludzi, ktorzy cheg pozostaé¢ w swoich
spolecznosciach; w zwiqzku z tym wzywa
wladze lokalne, regionalne, krajowe i
unijne do przyjecia dostosowanych
srodkow mieszkaniowych i kontroli pod
kgtem mlodziezy na obszarach, na ktorych
mowi si¢ tymi jezykami, w tym
ukierunkowanych wylgczen tam, gdzie jest
to konieczne do ochrony mtodych ludzi w
tych spolecznosciach;

Or. en

Poprawka 307
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 21 b (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

21b. wzywa panstwa czlonkowskie do
zapewnienia mtodym rodzicom
uczestniczgcym w programach gwarancji
dla mlodziezy calodziennej opieki nad
dzie¢mi, obejmujgcej positki i elastyczne
godziny, aby wyeliminowad bariery w
uczestnictwie w rynku pracy;

Or. en

Poprawka 308
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 21 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka
21c. wzywa do ukierunkowanych

srodkow RYG wspierajgcych mlodzie?
NEET odbywajqgcq kare pozbawienia
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Poprawka 309

wolnosci lub opuszczajgcq systemy
izolacyjne oraz osoby zmagajgce sie 3
uzaleinieniem; apeluje o dostosowane
programy i stale wsparcie w celu
ograniczenia stygmatyzacji oraz
utatwienia podnoszenia kwalifikacji i
skutecznej, trwalej reintegracji spolecznej
i zawodowej; podkresla zapobiegawczy
wplyw inkluzywnego i aktywnego
uczestnictwa w edukacji, szkoleniach i
zatrudnieniu na ograniczanie ryzyka
naduiywania substancji psychoaktywnych
i alkoholu oraz zmniejszanie wskaznikow
przestepczosci i pozbawienia wolnosci
wsrod miodych ludzi;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 21 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 310

Poprawka

2Ic. sugeruje usystematyzowanie
oznaczania krajowych i lokalnych
programow jako RYG w celu poprawy
widocznosci i zwigkszenia swiadomosci
wsrod administracji, wladz lokalnych i
beneficjentow; podkresla, Ze beneficjenci
muszq miec¢ swiadomosé, Ze sq objeci
programami RYG, aby rozumieli calos¢
dostepnego dla nich wsparcia; wgywa
Komisje do opracowania wraz 7
panstwami cztonkowskimi zestawu zasad
widocznosci programow RYG;

Or. en

Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji

PE787.792v01-00
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Ustep 21 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 311

Poprawka

21c. zacheca panstwa czlonkowskie do
skutecznego wspierania kobiet nalezgcych
do mlodzieiy NEET przez zwigkszanie
swiadomosci decydentow na temat
szezegolnych wyzwan i barier, 7 jakimi
mierzq si¢ kobiety, gromadzenie i
analizowanie danych dotyczgcych
miodziely NEET w podziale na ple¢ w
celu opracowania ukierunkowanych
dzialan informacyjnych i aktywizacyjnych
oraz promowanie mozliwosci ksztalcenia i
szkolenia zawodowego dla kobiet
naleZgcych do grupy NEET, aby
umozliwié¢ im zmiang kwalifikacji,
zatrudnienie i trwalq integracje 7 rynkiem
pracyy

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 21 d (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka

21d. wzywa panstwa czlonkowskie do
zbadania srodkow zapewniajqcych
cigglosé objecia wsparciem w ramach
gwarancji dla mtodziezy mlodych ludzi
wykonujgcych prace sezonowq lub
tymczasowq za granicq, 7 uwzglednieniem
faktu, Ze wiele 0sob pracuje za granicg
Jjedynie przez czes¢ roku i wraca do kraju
bez dochodow na pozostalg czesé roku;
podkresla, jak waZne jest zapewnienie
uznawania umiejetnosci nabytych za
granicq oraz sgybkiego ponownego
nawigzania kontaktu ze stuzbami
zatrudnienia po powrocie; wiywa ponadto
panstwa czlonkowskie do systematycznego
corocznego gromadzenia i aktualizowania
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danych dotyczqcych liczby mtodych ludzi
podejmujgcych prace sezonowq lub
tymczasowq za granicq, aby lepiej
ksztattowad reakcje polityczne i zapewniaé
dostosowane wsparcie;

Or. en

Poprawka 312
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 21 d (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

21d. podkresla, Ze skuteczna integracja
milodziely NEET w trudnej sytuacji
rynkiem pracy zalezy od dostepu tej grupy
do odpowiednich podstawowych
warunkow Zycia; wzywa Komisje i
panstwa czlonkowskie do zapewnienia
strukturalnego powiqzania wdraZania
RYG z politykg mieszkaniowq,
opiekunczq, ochrony socjalnej i
zdrowotng, aby eliminowa¢ liczne bariery,
z ktorymi mierzgy si¢ mlodzie; NEET w
trudnej sytuacji w dostepie do wysokiej
Jjakosci zatrudnienia, ksztalcenia i
szkolenia; wiywa panstwa czlonkowskie
do zapewnienia, aby oferty RYG dla
miodziezy NEET w trudnej sytuacji byly
wspierane odpowiednim dostepem do
podstawowych ustug umozliwiajqcych
uczestnictwo, w tym pomocy
mieszkaniowej, opieki nad dzie¢mi,
transportu i opieki zdrowotnej;

Or. en

Poprawka 313
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
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Ustep 21 d (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 314

Poprawka

21d. zacheca panstwa czlonkowskie do
promowania rownosci plci i rownowagi
miedzy {yciem zawodowym a prywatnym
oraz zapobiegania dlugotrwatemu
wykluczeniu spolecznemu, przy
jednoczesnym ograniczaniu kosztow
spolecznych i gospodarczych zwigzanych z
przedwczesnym konczeniem nauki i
przedtuiajgcym si¢ statusem NEET;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 21 e (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka

2le. podkresla potrzebe dodatkowej
identyfikacji, aby wskazac obecne luki i
dostosowa¢ strategie dzialan
informacyjnych, a takZe zaproponowaé
ukierunkowane srodki i inwestycje dla
roznych podgrup mlodzie;y NEET;
apeluje w szczegolnosci do panstw
czlonkowskich o przeprowadzenie
kompleksowej regionalnej analizy cech
populacji NEET oraz kryteriow
zwigekszajgcych prawdopodobienstwo
znalezienia sie w grupie NEET, takich jak
pleé, wiek, niepetnosprawnos¢ lub poziom
wyksztalcenia, aby zapewnié dostosowanie
srodkow do potrzeb tych mtodych ludzi;
sugeruje, aby analiza ta obejmowala
konsultacje 7 grupami docelowymi i
odpowiednimi zainteresowanymi
stronami, takimi jak spoleczenstwo
obywatelskie i partnerzy spoleczni;

Or. en
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Poprawka 315
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciaté, Idoia Mendia, Romana
Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 21 e (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

2le. wzywa panstwa czlonkowskie do
opracowania lub wzmocnienia modeli
swiadczenia ustug RYG w formie punktow
kompleksowej obstugi, aby ograniczyé
fragmentacje i obcigzenia administracyjne
oraz Iwigkszy¢ wskainiki uczestnictwa
miodzieiy NEET w trudnej sytuacji i
milodziely NEET, do ktorej trudno
dotrzeé; podkresla znaczenie
niskoprogowych, wielopodmiotowych
osrodkow dla mtodych ludzi, ktore
skupiajg wsparcie RYG oraz ustugi
zatrudnieniowe, edukacyjne, szkoleniowe i
spoleczne w jednym dostgpnym miejscu;
podkresla, ze model ten okazal sie
skuteczny w kilku panstwach
czlonkowskich w usuwaniu barier i
zapewnianiu calosciowego wsparcia
niezbednego do skutecznej integracji
rynkiem pracy;

Or. en

Poprawka 316
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 21 e (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka
21e. zacheca do tworzenia programow
wmentoringu mlodziezowego” w
regionach UE, aby umoZliwié

przeszkolonym osobom prywatnym i
wolontariuszom oferowanie mentoringu
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Poprawka 317

miodym ludziom, do ktorych trudno
dotrzed, oraz wspieranie ich w ksztalceniu,
szkoleniach i rozwoju kariery w ich
miejscu zamieszkania; podkresia, Ze takie
programy mentoringu powinny
uzupetniaé, a nie zastegpowad
profesjonalne doradztwo publicznych
stuzb zatrudnienia;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 21 f (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 318

AM\1342336PL.docx

Poprawka

21f.  wzywa Komisje do zapewnienia
panstwom czlonkowskim ukierunkowanej
pomocy technicznej w opracowywaniu
narzedzi cyfrowych stuigcych
identyfikowaniu potrzeb beneficjentow
gwarancji dla mlodzieiy na podstawie
najlepszych praktyk w zakresie
zindywidualizowanego wsparcia; wraca
w tym kontekscie uwage na obiecujgce
wykorzystanie narzedzi profilowania
opartych na AI w niektorych panstwach
czlonkowskich, podkresla jednak potrzebe
sprawowania nadzoru przez czlowieka,
aby uniknqd blednej klasyfikacji; zaleca
rowniez, aby panstwa czlonkowskie
zapewnily zautomatyzowane narzedzia
samooceny, ktore oceniajq czynniki
decydujqce o dostgpnym wsparciu, a przy
tym zauwaza, Ze kanaly online mogq by¢é
dla niektorych mtodych ludzi latwiejsze w
uzyciu przy pierwszym kontakcie;

Or. en
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Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 21 f (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

21f.  wzywa panstwa czlonkowskie do
zapewnienia strukturalnego powiqzania
programow RYG 7 systemami ochrony
socjalnej, gwarantujqgcego ciggle i
odpowiednie indywidualne wsparcie
dochodowe dla mtodych ludzi w potrzebie
przed ofertami RYG, w ich trakcie i po
nich, aby zapobiegacé lukom w objeciu
wsparciem, ograniczac ryzyko ubostwa w
okresach przejsciowych i zapewnié
miodzieiy NEET w trudnej sytuacji
moZliwosé rzeczywistego uczestnictwa w
zatrudnieniu, ksztalceniu i szkoleniu;

Or. en

Poprawka 319
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 21 g (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

21g. wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie do zapewnienia mtodym
ludziom w potrzebie rownego dostepu do
odpowiedniego dochodu minimalnego;
apeluje do panstw czlonkowskich o
usuniecie ograniczen wiekowych w
systemach ochrony socjalnej i
zapewnienie miodzieZy dostepu do
odpowiednich swiadczen spolecznych w
oparciu o indywidualng ocene dochodow,
a nie ocene dochodow calego
gospodarstwa domowego;

Or. en
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Poprawka 320
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciaté, Idoia Mendia, Romana
Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 21 h (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 321

Poprawka

21h. wzywa Komisje do przedstawienia
wniosku dotyczgcego dyrektywy w sprawie
systemow odpowiedniego dochodu
minimalnego, gwarantujqcych wsparcie
dochodu, zapewniajgcych godne Zycie
wszystkim osobom potrzebujgcym pomocy,
niezaleinie od wieku;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 22

Projekt rezolucji

22. apeluje do panstw cztonkowskich,
zgodnie z zaleceniem Rady z 20 grudnia
2012 r., by usprawnity systemy walidacji
uczenia si¢ pozaformalnego i
nieformalnego; zacheca, by dostosowano te
systemy w celu dotarcia do mtodziezy
NEET w trudnej sytuacji i by w zwiazku z
tym poszerzono kompetencje 0os6b
odpowiedzialnych za walidacj¢ lub
dokonywano szczegdtowych ustalen, a
jednoczesnie zadbano o jako$¢ tych
procedur;
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Poprawka

22. apeluje do panstw cztonkowskich,
zgodnie z zaleceniem Rady z 20 grudnia
2012 r.32¢, by usprawnity systemy walidacji
uczenia si¢ pozaformalnego i
nieformalnego; zacheca, by dostosowano te
systemy w celu dotarcia do mtodziezy
NEET w trudnej sytuacji i by w zwiagzku z
tym poszerzono kompetencje os6b
odpowiedzialnych za walidacje,
groznicowano certyfikaty, ktore moina
uzyskaé dzieki walidacji, lub dokonywano
szczegotowych ustalen, a jednoczesnie
zadbano o jako$¢ tych procedur; podkresia
dobre praktyki walidacji wskazane w
europejskim wykazie walidacji uczenia sig
pozaformalnego i nieformalnego’3*, w
szczegolnosci powigzanie 7 europejskimi
ramami kwalifikacji oraz udzial
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Poprawka 322

pracodawcow w tych procedurach w celu
zapewnienia uznawania poswiadczonych
kwalifikacji;

32 Dz U. C 398 7 22.12.2012, s. 1.
33a

https://www.cedefop.europa.eu/en/country
-reports/european-inventory-on-validation

Or. en

Niels Geuking, Maravillas Abadia Jover, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio

Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 22

Projekt rezolucji

22. apeluje do panstw cztonkowskich,
zgodnie z zaleceniem Rady z 20 grudnia
2012 r., by usprawnity systemy walidacji
uczenia si¢ pozaformalnego i
nieformalnego; zacheca, by dostosowano te
systemy w celu dotarcia do mtodziezy
NEET w trudnej sytuacji i by w zwiazku z
tym poszerzono kompetencje 0os6b
odpowiedzialnych za walidacj¢ lub
dokonywano szczegdtowych ustalen, a
jednoczesnie zadbano o jako$¢ tych
procedur;
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Poprawka

22.  apeluje do Komisji i pahstw
cztonkowskich, zgodnie z zaleceniem Rady
z 2012 1. oraz europejskimi ramami
kwalifikacji (ERK), by usprawnily i dalej
rozwijaly systemy formalnego uznawania
i walidacji umiejetnosci nabytych przez
miodych ludzi, w szczegolnosci mlodych
rodzicow i opiekunow, w drodze uczenia
si¢ pozaformalnego 1 nieformalnego,
takiego jak ksztalcenie i opieka
nieformalna, wolontariat i praca
miodziezq, w szczegolnosci w przypadku
gdy umiejetnosci te mogq pomoc w
przeciwdziataniu niedoborom sily roboczej
i kwalifikacji w kluczowych sektorach;
zachgca, by dostosowano te systemy w
celu dotarcia do mtodziezy NEET w
trudnej sytuacji 1 by w zwigzku z tym
poszerzono kompetencje osob
odpowiedzialnych za walidacj¢ lub
dokonywano szczeg6towych ustalen, a
jednoczes$nie zadbano o jakos¢ tych
procedur;

Or. en
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Poprawka 323

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciuté, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 22

Projekt rezolucji

22. apeluje do panstw cztonkowskich,
zgodnie z zaleceniem Rady z 20 grudnia
2012 r., by usprawnily systemy walidacji
uczenia si¢ pozaformalnego i
nieformalnego; zachgca, by dostosowano te
systemy w celu dotarcia do mtodziezy
NEET w trudnej sytuacji i by w zwigzku z
tym poszerzono kompetencje osob
odpowiedzialnych za walidacje lub
dokonywano szczegotowych ustalen, a
jednoczesnie zadbano o jakosé tych
procedur;

Poprawka 324

Poprawka

22. apeluje do Komisji 1 panstw
cztonkowskich, zgodnie z zaleceniem Rady
z 2012 r., by stworzyly ogolnounijny
system walidacji uczenia si¢
pozaformalnego 1 nieformalnego; zacheca,
by dostosowano te systemy w celu dotarcia
do mtodziezy NEET, w szczegolnosci tej
trudno dostegpnej lub znajdujqcej si¢ w
trudnej sytuacji, przez zwigkszanie
swiadomosci i dostgpnosci procedur oraz
poszerzanie kompetencji 0sob
odpowiedzialnych za walidacjg;

Or. en

Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni

Projekt rezolucji
Ustep 22 a (nowy)

Projekt rezolucji
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Poprawka

22a. podkresla potencjal
mikroposwiadczen jako narzedzia
uzupelniajgcego formalne systemy
certyfikacji kompetencji w kontekscie
RYG; wzywa Komisje Europejskq i
panstwa czlonkowskie do opracowania
europejskich ram odniesienia dla
mikroposwiadczen w ksztalceniu i
szkoleniu zawodowym, lgczqcych Scieike
stabilng — powiqgzang 7 krajowymi
katalogami kwalifikacji i europejskimi
ramami kwalifikacji — ze Scietkq
dynamiczng, ktorqg mozna aktualizowaé
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zgodnie 7 pojawiajgcymi sie profilami
kompetencji wskazanymi przez rynek
pracy; zaznacza, e mikroposwiadczenia
muszq by¢ zgodne z weryfikowalnymi
standardami jakosci, zapewniac wyrazne
mechanizmy uznawania przez
pracodawcow i by¢ zintegrowane 7
krajowymi systemami identyfikacji,
walidacji i certyfikacji umiejetnosci;
apeluje o systematyczne gromadzenie i
analizowanie na szczeblu europejskim
danych dotyczgcych opracowywania,
dostarczania, wykorzystywania i
uznawania mikroposwiadczen jako
narzedzia analizy rynku pracy i oceny
adekwatnosci systemow szkoleniowych;

Or. it

Poprawka 325
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovi¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 22 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

22a. wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie do przygotowania mlodziezy
NEET do rzeczywistego uczestnictwa w
transformacji ekologicznej i cyfrowej
poprzez horyzontalnie zintegrowany
rozwdj umiejetnosci i zmiane kwalifikacji
w ramach RYG;

Or. en

Poprawka 326
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovi¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 22 b (nowy)
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Projekt rezolucji Poprawka

22b. podkresla, ze RYG nie moze
osiggngc swoich celow bez skutecznego
eliminowania niedoboru umiejetnosci
podstawowych i przepasci cyfrowej;
apeluje do Komisji i panstw
czlonkowskich o skoordynowane dzialania
na rzecz zlikwidowania utrzymujgcych sie
brakow w podstawowych umiejetnosciach
rozumowania matematycznego, cgytania i
pisania oraz cyfrowych, ktore to braku
utrudniajq mtodym ludziom dostep do
wysokiej jakosci edukacji, szkolen i
zatrudnienia; wzywa panstwa
czlonkowskie do wzmocnienia
inkluzywnych i dostepnych systemow
ksztalcenia i szkolenia, ze szczegolnym
uwzglednieniem wczesnej interwencji i
wsparcia dla osob 7 defaworyzowanych
srodowisk spoleczno-ekonomicznych;

Or. en

Poprawka 327
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovi¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 22 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

22c.  wzgywa Komisje do
przeprowadzenia oceny wplywu Al na
zatrudnienie ludzi mlodych i RYG, ze
szezegolnym uwzglednieniem stanowisk
niiszego szczebla, a takie warunkow
pracy i zatrudnienia; wzywa Komisje, aby
w tym kontekscie doktadnie uwzglednita
sytuacje mtodych pracownikow w kaZdej
przyszlej inicjatywie dotyczgcej AI w
miejscu pracy; podkresla potrzebe
uwzglednienia AI w programach
ksztalcenia i szkolenia, aby wyposazyé
miode osoby w kompetencje niezbedne na
rynku pracy w erze cyfrowej;
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Poprawka 328

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 23

Projekt rezolucji

23. wzywa panstwa cztonkowskie, by
w ofertach RYG bardziej skupialy si¢ na
rozwoju umiejgtnosci, a tym samym nie
koncentrowaly na samym zatrudnianiu lub
znajdowaniu dotowanych miejsc pracy;

Poprawka 329

Poprawka

23. wzywa panstwa cztonkowskie, by
w ofertach RYG bardziej skupiaty si¢ na
rozwoju umiej¢tnosci, a tym samym nie
koncentrowaly na samym zatrudnianiu lub
znajdowaniu dotowanych miejsc pracy;
przypomina, ze wybor miedzy czterema
glownymi kategoriami ofert musi opieraé
si¢ na indywidualnych aspiracjach i
potrzebach beneficjentow; uwaza, Ze staze
i przygotowanie zawodowe w ramach
programow RYG powinny byé powigzane
ze zobowigzaniami do zatrudnienia, a
oferty edukacyjne warto rozszerzy¢ poza
grupe wiekowq 15-18 lat;

Or. en

Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 23

Projekt rezolucji

23. wzywa panstwa cztonkowskie, by
w ofertach RYG bardziej skupialy si¢ na
rozwoju umiejg¢tnosci, a tym samym nie
koncentrowaly na samym zatrudnianiu lub
znajdowaniu dotowanych miejsc pracy;
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Poprawka

23. wzywa panstwa cztonkowskie, by
w ofertach RYG bardziej skupiaty si¢ na
trwalym rozwoju umiejetnosci, a tym
samym nie koncentrowaly si¢ na samym
lokowaniu na pierwotnym rynku pracy
przez zatrudnianie lub znajdowanie
dotowanych miejsc pracy, lecz zamiast
tego promowaly dlugoterminowq zdolnosé
do zatrudnienia przez wysokiej jakosci
edukacje, w tym odpornosé¢ psychiczng i
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Poprawka 330

odpornosé¢ w zakresie Al, wysokiej jakosci,
sprawiedliwie wynagradzane
przygotowanie zawodowe i staze oraz
programy zachecajgce pracodawcow do
poziniejszego zatrudnienia takie jak bony
stazowe;

Or. en

Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Francesco

Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 23

Projekt rezolucji

23.  wzywa panstwa czlonkowskie, by
w ofertach RYG bardziej skupiaty si¢ na
rozwoju umiejetnosci, a tym samym nie
koncentrowaly na samym zatrudnianiu lub
znajdowaniu dotowanych miejsc pracy;

Poprawka 331

Poprawka

23.  wzywa panstwa cztonkowskie, by
w ofertach RYG bardziej skupiaty si¢ na
rozwoju umiejetnosci, a tym samym nie
koncentrowaly na samym zatrudnianiu lub
znajdowaniu dotowanych miejsc pracy;
podkresla potrzebe nadania priorytetu
wysokiej jakosci sciezkom szkoleniowym i
zawodowym, ktore wyposaZajg mlodych
ludzi w umiejetnosci poszukiwane na
rynku pracy, zwlaszcza w sektorach
technicznych, cyfrowych i przemystowych,
w ktorych w wielu panstwach
czlonkowskich utrzymujq si¢ niedobory
wykwalifikowanej sily roboczej;

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 23

Projekt rezolucji

23.  wzywa panstwa cztonkowskie, by
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Poprawka

23.  wzywa panstwa cztonkowskie, by
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w ofertach RY G bardziej skupialy si¢ na
rozwoju umiejetnosci, @ tym samym nie
koncentrowaly na samym zatrudnianiu
lub znajdowaniu dotowanych miejsc

pracy;

Poprawka 332
Maria Zacharia

Projekt rezolucji
Ustep 23

Projekt rezolucji

23.  wzywa panstwa czlonkowskie, by
w ofertach RYG bardziej skupiaty si¢ na
rozwoju umiejetnosci, a tym samym nie
koncentrowaly na samym zatrudnianiu
lub znajdowaniu dotowanych miejsc

pracy,;

Poprawka 333
Gordan Bosanac
w imieniu grupy Verts/ALE

Projekt rezolucji
Ustep 23

Projekt rezolucji

23.  wzywa panstwa czlonkowskie, by
w ofertach RYG bardziej skupialy si¢ na
rozwoju umiejetnosci, a tym samym nie
koncentrowaly na samym zatrudnianiu
lub znajdowaniu dotowanych miejsc

pracy;

PE787.792v01-00
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zapewnily w RY G wystarczajgcqg liczbe
ofert rozwoju umiejetnosci polgczonych 7
zatrudnieniem i dotowanymi miejscami
pracy; wzywa panstwa czlonkowskie do
zapewnienia, by staZze oferowane w
ramach RYG, w tym staZe realizowane w
ramach aktywnej polityki rynku pracy,
byly zgodne 7 prawem Unii majgcym
zastosowanie do pracownikow;

Or. en

Poprawka

23.  wzywa panstwa cztonkowskie, by
w ofertach RYG bardziej skupiaty si¢ na
rozwoju umiejetnosci, zapewniajqc
jednoczesnie wysokiej jakosci miejsca
pracy, ktore sq stabilne, w pelni
wynagradzane i wigZq sie 7 pelnig praw
pracowniczych i socjalnych;

Or. el

Poprawka

23.  wzywa panstwa czlonkowskie do
podnoszenia jakosci ofert w ramach
programow RY G przez zwigkszanie
dostepu do moZliwosci rozwoju
umiejetnosci i szkolenia;
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Poprawka 334
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 23 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

23a. podkresla wartosé
ukierunkowanych i monitorowanych
zachet, takich jak doplaty do
wynagrodzen, w wigkszaniu uczestnictwa
w rynku pracy mlodzieiy NEET w trudnej
sytuacji; zaleca przeprowadzanie analizy
ex ante i ex post zachet finansowych
przyznawanych pracodawcom, aby
unikng¢ subsydiowania zatrudnienia,
ktore istnialoby bez pomocy publicznej,
oraz zapewnié, by miejsca oferowane w
ramach programoéw RYG nie zastepowaly
umow na czas nieokreslony; podkresla
odpowiedzialnosé spoleczng
przedsiebiorstw, ktora powinna
obejmowac rowniez Srodki dla mtodziezy
NEET i partnerstwa ze szkotami w celu
zapoznawania mtodych ludzi 7 roZnymi
moZzliwosciami kariery; akcentuje
potrzebe wspierania MSP, ktére
potrzebujq wiecej informacji i wsparcia,
aby uczestniczyé w programach RYG;

Or. en

Poprawka 335
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovi¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 23 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

23a. podkresla znaczenie promowania i
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zapewniania rownego uznawania i
wlgczania przygotowania zawodowego
oraz ksztalcenia i szkolenia zawodowego
do systemow edukacji, zgodnie z
europejskimi ramami jakosci i
skutecznosci przygotowania zawodowego;
zwraca uwage na ich kluczowg role we
wspieraniu rozwoju zawodowego mlodych
ludzi oraz eliminowaniu niedoborow
umiejetnosci i niedopasowania na rynku
pracy; wzywa panstwa czlonkowskie do
aktywnego promowania i rozszerzania
dostepu do wysokiej jakosci
przygotowania zawodowego oraz
ksztalcenia i szkolenia zawodowego w
ofertach RYG, aby zwigkszy¢ uczestnictwo
miodzieiy NEET w tych Scieikach;

Or. en

Poprawka 336
Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni

Projekt rezolucji
Ustep 23 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

23a. wzywa panstwa czlonkowskie do
coraz wigkszego dostosowywania wysokiej
Jjakosci szkolen lub ofert pracy
proponowanych w programach RYG, aby
moc dotrzeé do grup w najtrudniejszej
sytuacji lub biernych zawodowo, ze
szezegolnym uwzglednieniem miodych
ludzi mieszkajgcych na obszarach
oddalonych lub charakteryzujqgcych sig
niekorzystnymi warunkami
terytorialnymi;

Or. 1t

Poprawka 337
Niels Geuking, Romana Tomec, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Maravillas Abadia
Jover, Sérgio Humberto, Martine Kemp
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Projekt rezolucji
Ustep 23 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 338

Poprawka

23a. wzywa panstwa czlonkowskie, by
nie przedkladaly celow ilosciowych
(szybkie posrednictwo pracy) nad kryteria
jakosci skupione na dlugoterminowych
perspektywach kariery, dostepie do
szkolen i moZzliwosciach awansu
ekonomicznego;

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 23 b (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka

23b.  wzywa panstwa czlonkowskie do
zapewnienia, aby oferty staiy w ramach
RYG gwarantowaly rowne traktowanie
pod wzgledem warunkow pracy, w tym
wynagrodzenia i ochrony socjalnej, oraz
byly dostepne i dostosowane do
indywidualnych potrzeb mlodzieiy NEET,
w tym 0sob w trudnej sytuacji mierzgcych
sie 7 dodatkowymi barierami, takimi jak
niepelnosprawnosé, problemy zdrowotne
lub obowigzki opiekuncze; podkresla
potrzebe zapewnienia, by Zaden stai w
ramach RYG nie przyczynial sie do
dumpingu socjalnego, dumpingu
placowego ani ubostwa pracujgcych
wsrod mlodych ludzi oraz by wszystkie
oferty byly opracowywane i wdrazane w
sposob zapewniajgcy dostegpnosé i
inkluzywnosé;

Or. en
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Poprawka 339
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Maravillas Abadia Jover, Sérgio
Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 23 b (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

23b.  wzywa panstwa czlonkowskie do
promowania postepu gospodarczego i
trwalych, dlugoterminowych karier;

Or. en

Poprawka 340
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 23 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

23c.  wzywa panstwa czlonkowskie do
zapewnienia, aby szkolenia i edukacja w
ramach gwarancji dla mlodzieZy nie
koncentrowaly si¢ na statycznych
profilach zawodowych, lecz na
przekrojowych ,,umiejetnosciach
ludzkich”: krytycznym mysleniu,
kreatywnosci, inteligencji emocjonalnej i
zdolnosciach interpersonalnych, ktorych
AI nie moZe zastgpié;

Or. en

Poprawka 341
Niels Geuking, Pascal Arimont, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen,
Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 23 d (nowy)
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Projekt rezolucji

Poprawka 342

Poprawka

23d. apeluje o dostepng mobilnosé
edukacyjng dla mtodych ludzi w celu
wspierania uczenia si¢ przez cale Zycie;
wzywa do ukierunkowanego
finansowania, aby dotrze¢ do 0sob o
mniejszych szansach i wlgczydé je,
wlaszcza mlodziez NEET, czesto
pomijang przez ogolne srodki wlgczenia;

Or. en

Niels Geuking, Romana Tome, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 23 e (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 343

Poprawka

23e. zacheca panstwa czlonkowskie do
wprowadzenia lub rozszerzenia grantow
na mobilnosé wspierajgcych mtodych
ludzi podejmujgcych edukacje,
priygotowanie zawodowe lub ksztalcenie
zawodowe w regionach innych niz ich
miejsce zamieszkania; zauwaza, ze — jak
pokazujq krajowe najlepsze praktyki —
dotacja na mobilnosé moze pokrywaé do
dwoch podrozy powrotnych miesigcznie do
domu rodzinnego w pierwszym roku
szkolenia, dzi¢ki czemu wspiera mobilnosé
geograficzng, ogranicza regionalne
dysproporcje w ofercie szkoleniowej i
gwieksza uczestnictwo w wysokiej jakosci
programach ksztalcenia i szkolenia
zawodowego;

Or. en

Niels Geuking, Romana Tomc, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx
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Ustep 23 f (nowy)
Projekt rezolucji Poprawka

23f.  zacheca panstwa czlonkowskie do
wprowadzenia ,,fiskalnych premii za
ukonczenie” dla mtodych ludzi, ktorzy
pomysinie konczq priygotowanie
zawodowe, staz lub certyfikowany
program ksztalcenia i szkolenia
zawodowego, jako zachety do
ograniczenia liczby przypadkow
rezygnacji i promowania zdobywania
kwalifikacji;

Or. en

Poprawka 344
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 23 g (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

23g.  wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie do zmniejszenia presji na
rynku mieszkaniowym przez zapewnienie
zachet do budowy przystepnych cenowo
mieszkan spolecznych dla mtodych ludzi
do 30. roku Zycia — ,,mieszkan dla
miodzieiy” — opartych na standardach
projektowania inkluzywnego i
uniwersalnego;

Or. en

Poprawka 345
Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrion

Projekt rezolucji
Ustep 24

Projekt rezolucji Poprawka
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24. zaleca, by utworzono pigty
komponent dla programow RYG,
skupiony na ofertach wolontariatu;
podkresla, Ze moze si¢ on przyczyni¢ do
poprawy umiejetnosci i atrakcyjnosci
rynkowej mlodzieiy NEET, a takze utatwi
udzielanie pomocy miodym ludziom w
trudnej sytuacji;

Poprawka 346

skresla sie

Or. fr

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovié¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 24

Projekt rezolucji

24. zaleca, by utworzono pigty
komponent dla programow RYG,
skupiony na ofertach wolontariatu;
podkresla, ;e moZe si¢ on przyczynic¢ do
poprawy umiejetnosci i atrakcyjnosci
rynkowej mlodzieiy NEET, a takZe utatwi
udzielanie pomocy mtodym ludziom w
trudnej sytuacji;

Poprawka 347
Gordan Bosanac
w imieniu grupy Verts/ALE

Projekt rezolucji
Ustep 24

Projekt rezolucji

24. zaleca, by utworzono pigty
komponent dla programow RYG,
skupiony na ofertach wolontariatu;
podkresla, ;e moZe si¢ on przyczynié¢ do
poprawy umiejetnosci i atrakcyjnosci

AM\1342336PL.docx

Poprawka
skresla sie
Or. en
Poprawka
skresla si¢
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rynkowej mlodzieiy NEET, a takZe ulatwi
udzielanie pomocy mtodym ludziom w
trudnej sytuacji;

Poprawka 348
Kathleen Funchion

Projekt rezolucji
Ustep 24

Projekt rezolucji

24. zaleca, by utworzono pigty
komponent dla programow RYG,
skupiony na ofertach wolontariatu;
podkresla, ;e moZe si¢ on przyczynic¢ do
poprawy umiejetnosci i atrakcyjnosci
rynkowej mlodzieiy NEET, a takZe utatwi
udzielanie pomocy mtodym ludziom w
trudnej sytuacji;

Poprawka 349
Maria Zacharia

Projekt rezolucji
Ustep 24

Projekt rezolucji

24. zaleca, by utworzono pigty
komponent dla programow RYG,
skupiony na ofertach wolontariatu;
podkresla, ;e moZe si¢ on przyczynic¢ do
poprawy umiejetnosci i atrakcyjnosci
rynkowej mlodzie;y NEET, a takZe ulatwi
udzielanie pomocy mtodym ludziom w
trudnej sytuacji;

PE787.792v01-00
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skresla sie
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Poprawka
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Poprawka
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Poprawka 350

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 24

Projekt rezolucji

24, zaleca, by utworzono piaty
komponent dla programéw RYG, skupiony
na ofertach wolontariatu; podkresla, ze
moze si¢ on przyczyni¢ do poprawy
umiejetnosci 1 atrakcyjnosci rynkowe;j
mtodziezy NEET, a takze ulatwi udzielanie
pomocy mtodym ludziom w trudnej
sytuacji;

Poprawka 351

Poprawka

24, zaleca, by utworzono piaty
komponent dla programéw RYG, skupiony
na ofertach wolontariatu; podkresla, ze
moze si¢ on przyczyni¢ do poprawy
umiejetnosci 1 atrakcyjnosci rynkowe;j
mtodziezy NEET, a takze utatwi udzielanie
pomocy mtodym ludziom w trudnej
sytuacji; uwaza, e wlgczenie ofert
wolontariatu do programow RYG mozna
osiggngd przez tworzenie synergii g
Europejskim Korpusem Solidarnosci;
uwaza, ze tym ofertom wolontariatu
powinny towarzyszy¢ dodatkowe zasoby
dla podmiotow realizujgcych RYG na
wdraZanie tych nowych mozliwosci oraz
zapewnienie, by istniejqce srodki na
zatrudnienie i szkolenia nie byly
przesuwane;

Or. en

Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Francesco

Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 24

Projekt rezolucji

24. zaleca, by utworzono piaty
komponent dla programéw RYG, skupiony
na ofertach wolontariatu; podkresla, ze
moze si¢ on przyczyni¢ do poprawy
umiejetnosci 1 atrakcyjnosci rynkowej
mtodziezy NEET, a takze utatwi udzielanie
pomocy mlodym ludziom w trudnej
sytuacji;

AM\1342336PL.docx
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Poprawka

24.  zaleca, by utworzono piaty
komponent dla programéw RYG, skupiony
na ofertach wolontariatu, w powigzaniu
Europejskim Korpusem Solidarnosci i
Erasmus+; podkresla, Zze moze si¢ on
przyczyni¢ do poprawy umiejetnosci i
atrakcyjnosci rynkowej mtodziezy NEET,
a takze utatwi udzielanie pomocy mtodym
ludziom w trudnej sytuacji;
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Poprawka 352

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 24 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 353
Kathleen Funchion

Projekt rezolucji
Ustep 24 a (nowy)

PE787.792v01-00

Poprawka

24a. podkresla, Ze potrzebne sq wigksze
wysitki na rzecz wdroZenia komponentu
wlgczenia spolecznego w ramach RYG;
wzywa panstwa cztonkowskie, by dawaty
przyklad przez promowanie zatrudniania
miodziey NEET w trudnej sytuacji w
administracji publicznej; zacheca panstwa
czlonkowskie do przydzielenia
beneficjentom specjalnego opiekuna
przypadku zatrudnionego na umowe stalg
oraz do rozwijania, w miare moZliwosci,
rzeczywistego indywidualnego
zaangaiowania, aby skutecznie zapewniaé
niezbedne i odpowiednie ustugi przez caly
okres trwania programu; wzywa Komisje i
panstwa czlonkowskie do konsultowania z
miodziezq i zwiekszania jej rzeczywistego
udziatu w projektowaniu modeli
interwencji skierowanych do niej oraz w
ocenie wdraZania RYG; podkresila
znaczenie przekrojowego wdrazania
strategii Unii rownosci oraz zwalczania
dyskryminacji i stygmatyzacji, aby
stworzy¢ ramy niezbedne do wilgczenia
miodzieiy NEET;

Or. en
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Projekt rezolucji

Poprawka 354
Maria Zacharia

Projekt rezolucji
Ustep 24 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 355

Poprawka

24a. wzywa panstwa czlonkowskie do
wzmochnienia dziatan informacyjnych
skierowanych do mtodzieiy NEET w
trudnej sytuacji na szczeblu krajowym i
lokalnym, 7 uwzglednieniem faktu, ze
pracownicy zniecheceni i osoby
sprawujgce obowiqzki opiekuncze
wymagajq zasadniczo odmiennych
strategii zaangaZowania niz, krotkotrwale
bezrobotna mlodzies, oraz do uczynienia
aktywizacji tej grupy glownym priorytetem
wdrazania RYG;

Or. en

Poprawka

24a. wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie do zakazania bezplatnych
stazy;

Or. el

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 24 b (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka

24b.  wzywa panstwa czlonkowskie do
przyjecia ukierunkowanych podejsé do
konkretnych podgrup mlodzieiy NEET,
takich jak kobiety, mlodzie; 7 obszarow
wiejskich, mlode osoby 7
niepelnosprawnosciami, mtodzi ludzie
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przebywajqcy w instytucjach i Romowie, w
tym programow zatrudnienia polgczonych
ze szkoleniami; podkresla znaczenie
specjalnych programow dla oséb
ponownie trafiajgcych do kategorii
NEET, aby przerwad krgg podatnosci na
zagrozenia i pomoc mtodym ludziom
trwale wyjs¢ 7 programow RYG; uwaza, Ze
interwencje te muszq uwzgledniac plec,
status spoleczno-ekonomiczny, zdrowie
psychiczne i pochodzenie beneficjentow,
aby zapewnié¢ odpowiedniq reakcje;

Or. en

Poprawka 356
Kathleen Funchion

Projekt rezolucji
Ustep 24 b (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

24b.  uznaje, ;e europejska gwarancja
dla dzieci jest potezinym narzedziem
zwalczania ubostwa i wykluczenia dzieci
przez zapewnienie wszystkim dzieciom
dostepu do opieki zdrowotnej, edukacji,
Zywienia i mieszkalnictwa; jezZeli zostanie
w pelni wdroZona, moze odmienié¢ ycie
niezliczonych dzieci i zapewni¢ kaidemu
dziecku sprawiedliwy start; apeluje w tym
kontekscie o w pelni finansowang
europejskq gwarancje dla dzieci
budietem w wysokosci co najmniej 20 mld

EUR;
Or. en
Poprawka 357
Maria Zacharia
Projekt rezolucji
Ustep 24 b (nowy)
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Projekt rezolucji

Poprawka 358

Poprawka
24b.  wzywa UE do zakazania wszelkich

form wynagrodzen ,,stazystow”, ktore sq
niisze niz obowiqzujgca ptaca minimalna;

Or. el

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 24 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka

24c. 7 niepokojem zauwaza, ;e mlode
matki sq znacznie bardziej naraZone na
wykluczenie 7 rynku pracy i status NEET
gz powodu nieproporcjonalnych
obowigzkow opiekunczych; wzywa
panstwa czlonkowskie do zapewnienia
ukierunkowanego i zintegrowanego
wsparcia mtodym matkom zagrozonym
ubostwem, w tym samotnym matkom,
gwlaszeza przez zapewnienie bezplatnej
lub dotowanej wczesnej edukacji i opieki
nad dzieckiem oraz priorytetowego
dostepu do publicznych ustug opieki nad
dzieé¢mi; wzywa ponadto panstwa
czlonkowskie do opracowania
dostosowanych sciezek aktywizacji
tgczgceych elastyczne i modutowe formy
edukaciji i szkolen, w tym nauke w
niepelnym wymiarze i na odleglosé, platne
staze i przygotowanie zawodowe 2
elastyczng organizacjg pracy, a takze
ustugi mentoringu i poradnictwa
zawodowego; podkresla, Ze przystepna
cenowo, dostepna i wysokiej jakosci
wczesna edukacja i opieka nad dzieckiem
Jjest warunkiem skutecznego i trwalego
uczestnictwa mtodych matek w edukacji i
rynku pracy orazg przerwania cykli
miedzypokoleniowego ubostwa;

Or. en
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Poprawka 359
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 24 d (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

24d.  podkresla, ;e mentoring jest
skutecznym i efektywnym kosztowo
mechanizmem interwencji, ktory moze
pomoc w budowaniu odpornosci i
zwalczaniu wykluczenia spolecznego
wsrod beneficjentow RYG; wiywa
panstwa czlonkowskie do zapewnienia
wsparcia mentorskiego w ramach
programow RYG, aby dobrowolnie lgczyé
przeszkolonych wolontariuszy 7 mtodymi
beneficjentami; zwraca uwage, Ze taki
mentoring powinien by¢ dostgpny przed
rozpoczeciem staiu, w fazie
przygotowawczej, ale takze po
rozpoczeciu, aby zapewnié trwale
wlgczenie;

Or. en

Poprawka 360
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 24 e (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

24e.  wzywa panstwa czlonkowskie do
poprawy jakosci ofert przez lepsze
dopasowanie profili mtodzieiy NEET do
otrzymywanych ofert oraz przez
usprawnienie monitorowania miejsc
oferowanych w ramach programow g
uzyciem wskaznikow jakosci; wzywa
panstwa czlonkowskie do zbadania
mozliwosci certyfikacji lub znakow jakosci
dla pracodawcow lub organizacji, ktore
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Poprawka 361

przestrzegajq europejskich lub krajowych
ram jakosci albo je przekraczajg;
podkresla potrzebe ustanowienia
mechanizmu ostrzegania po umieszczeniu
dla podmiotow realizujgcych gwarancje
dla mlodzieZy i beneficjentow, a takze
wzmocnienia kontroli prowadzonych przez
inspekcje pracy;

Or. en

Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrion

Projekt rezolucji
Ustep 25

Projekt rezolucji

25. wzywa Komisje do wdrozZenia
otwartej metody koordynacji w sprawie
jakosci ofert RYG;

Poprawka 362
Kathleen Funchion

Projekt rezolucji
Ustep 25

Projekt rezolucji

25. wzywa Komisje do wdrozenia
otwartej metody koordynacji w sprawie
jakosci ofert RYG;

AM\1342336PL.docx
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Poprawka
skresla si¢
Or. fr
Poprawka
25. wzywa Komisj¢ do wdrozenia

otwartej metody koordynacji w celu
przyjecia wigzgcych standardow jakosci
ofert RYG; standardy te obejmowalyby
takie kryteria jak:

— godziwe wynagrodzenie oparte na placy
zapewniajqgcej utrzymanie na minimalnym
poziomie;

— dostep do godnych warunkow pracy
oraz bezpiecznego i zdrowego miejsca
pracy;
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— dostep do szkolen i rozwoju umiejetnosci
oraz uznawanie nabytych umiejetnosci;

— przejrzyste informacje i procedury;

— kwalifikowalnosé dostawcow tylko
wtedy, gdy nie wykorzystujq finansowania
publicznego do zastgpowania miejsc
pracyy

— priorytetowe traktowanie ofert
zindywidualizowanych i podejscia
skoncentrowanego na osobie;

— solidne siatki bezpieczenstwa socjalnego
i dostep do ochrony socjalnej;

— powigzanie finansowania publicznego 7
przestrzeganiem standardow jakosci;

— niezaleine monitorowanie.

Or. en

Poprawka 363
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 25

Projekt rezolucji Poprawka

25. wzywa Komisje do wdrozenia 25. wzywa Komisj¢ do wdrozenia

otwartej metody koordynacji w sprawie otwartej metody koordynacji w sprawie

jakosci ofert RYG; jakosci ofert RYG, ukierunkowanej na
wzmacnianie lub tworzenie ram
krajowych i regionalnych zgodnie 7
ramami europejskimi, ale takie na
utworzenie europejskich ram jakosci
wolontariatu; wzywa Komisje do
uwzglednienia w akcie o miejscach pracy
wysokiej jakosci szczegolnych srodkow
dotyczgcych zatrudnienia ludzi mlodych,
zwlaszeza w celu zapewnienia trwalosci
nowych form pracy, w ktorych mlodzi
ludzie sq nadmiernie reprezentowani;
apeluje o zakonczenie negocjacji w
sprawie dyrektywy o stazach, aby
zapewnié jasne i solidne ramy jakosci
stazy oferowanych w ramach programow
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Poprawka 364
Gordan Bosanac
w imieniu grupy Verts/ALE

Projekt rezolucji
Ustep 25

Projekt rezolucji

25.  wzywa Komisje do wdrozenia
otwartej metody koordynacji w sprawie
jakosci ofert RYG;

Poprawka 365

RYG;

Or. en

Poprawka

25. wzywa Komisje do wdrozenia
otwartej metody koordynacji w sprawie
jakosci ofert RYG, skupionej na
opracowaniu wspolnych wskaznikow,
minimalnych standardow jakosci, w tym
godziwego wynagrodzenia opartego na
placy zapewniajgcej utrzymanie i dostepu
do zabezpieczenia spolecznego, oraz ram
monitorowania,

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 25

Projekt rezolucji
25. wzywa Komisje do wdroZenia

otwartej metody koordynacji w sprawie
jakosci ofert RYG;

AM\1342336PL.docx
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Poprawka

25. wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie do zapewnienia regularnej
wymiany najlepszych praktyk, w
konsultacji 7 partnerami spolecznymi,
dotyczqcych skutecznych srodkow
stuzqcych poprawie jakosci ofert RYG i
zapewnieniu, by stanowily one stabilny
pomost do wysokiej jakosci ksztalcenia,
szkolenia lub zatrudnienia;

Or. en
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Poprawka 366
Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni

Projekt rezolucji

Ustep 25
Projekt rezolucji Poprawka
25. wzywa Komisje do wdrozenia 25. wzywa Komisje do wdrozenia
otwartej metody koordynacji w sprawie otwartej metody koordynacji w sprawie
jakosci ofert RYG; jakosci ofert RYG poprzez okreslenie
konkretnych wspolnych wskaznikow
oceny;

Or. it

Poprawka 367
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovi¢, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 25 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

25a. wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie do zapewnienia, aby staZe
oferowane w ramach RYG byly godziwie
wynagradzane, zgodnie 7 obowigzujgcym
prawem Unii i ramami krajowymi, oraz
opieraly si¢ na jasno okreslonych celach
uczenia sie i sgkolenia oraz pisemnej
umowie o staz, a takze nie trwaly dluzej
niz szes¢ miesiecy ani nie umozliwialy
odbywania przez te samg osobe¢ u tego
samego pracodawcy wielu lub
nastepujgcych po sobie stazy w sposob
grozqcy uwiezieniem miodych ludzi w
kolejnych miejscach bez odpowiednich
praw pracownicgych lub ochrony
socjalnej; podkresla, Ze bezplatne staze
nie moggq stanowi¢ czesci uporzgdkowanej
aktywnej polityki rynku pracy; apeluje o
ambitng i kompleksowq przyszlg
dyrektywe o staZach, zapewniajgcq petng
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Poprawka 368

ochrone praw stazystow, w tym prawo do
rozwigzania staiu bez uszczerbku w
przypadku naruszenia praw
podstawowych, oraz nawoltuje do
szybkiego zakonczenia negocjacji;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 25 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 369
Kathleen Funchion

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka

25a. uznaje model punktu
kompleksowej obstugi za
najskuteczniejszy sposob zapewniania
odpowiedniego wsparcia mltodym
beneficjentom RYG i zapobiegania temu,
by mtodzi ludzie wchodzili do kategorii
NEET; zacheca panstwa czlonkowskie do
rozwijania takich niskoprogowych
osrodkow w calym kraju, aby poprawié¢
dostepnosé informacji dla mlodziezy
NEET i zapewnié poradnictwo przez cale
Zycie, doradztwo w zakresie edukacji,
zdrowia, wsparcia spolecznego i pracy z
miodziezq w jednym miejscu; zacheca
panstwa czlonkowskie, ktore nie majq
jeszcze kultury takiego zintegrowanego
podejscia, do wprowadzenia zasady
kierowania sprawy dalej, tak aby
przekazaé wniosek innej wlasciwej
stuzbie, jezeli stuzba, 7 ktorq sie
skontaktowano, nie jest w stanie go
rozpatrzyé;

Or. en
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Ustep 25 a (nowy)
Projekt rezolucji Poprawka

25a. podkresla brak prawnej definicji
wStaiu” w niektorych panstwach
czlonkowskich oraz wzywa zarowno
panstwa czlonkowskie, jak i Komisje do
dzialania na rzecz ustanowienia wspolnej
definicji; w tym kontekscie apeluje o
przyjecie dyrektywy UE w sprawie
staiystow, aby chroni¢ mtodych stazystow
przed wyzyskiem oraz zapewnic im
odpowiednie, a tym samym pelne
wynagrodzenie;

Or. en

Poprawka 370
Niels Geuking, Maravillas Abadia Jover, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio
Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 25 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

25a. wzywa Komisje do
zintensyfikowania ukierunkowanego
wsparcia i koordynacji polityki w krajach
zmagajqcych sie ze strukturalnym
bezrobociem mtodziezy, aby
zagwarantowad, Ze instrumenty UE
skutecznie bedq eliminowaé dlugotrwale
niedoskonatosci rynku pracy;

Or. en

Poprawka 371
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovi¢, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 25 b (nowy)
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Projekt rezolucji Poprawka

25b. wzywa Komisje¢ do wprowadzenia
wigZgcych ram jakosci RYG z solidnymi
mechanizmami monitorowania i
egzekwowania, zgodnie 7 zaleceniem Rady
w sprawie pomostu do zatrudnienia —
wzmocnienia gwarancji dla mlodzieiy'®;
podkresla, Ze wigigce kryteria jakosci
muszq zapewniac zgodnosé wszystkich
ofert 7 odpowiednimi zasadami
Europejskiego filaru praw socjalnych,
rzeczywiste mozliwosci uczenia sie i
szkolenia poprawiajqce zdolnosé do
zatrudnienia i ulatwiajqce przejscie na
rynek pracy, a takze przejrzystq
rekrutacje, uznawanie i certyfikacje
nabytych umiejetnosci oraz dostepne
mechanizmy skladania skarg; apeluje, aby
wszystkie oferty zatrudnienia i staZy
zapewnialy godne warunki pracy, godziwe
wynagrodzenie, dostep do ochrony
socjalnej, szkolen i poradnictwa
zawodowego, rozsqdne okresy probne oraz
zakaz naduiywania nietypowych umow o
prace; podkresla, Ze zgodnosé z tymi
standardami powinna by¢ warunkiem
korzystania 7 finansowania unijnego w
ramach programow RYG;

1a Zalecenie Rady 7 dnia 30 paZdziernika
2020 r. w sprawie pomostu do
zatrudnienia — wzmocnienia gwarancji
dla mlodziezy oraz zastepujqce zalecenie
Rady z dnia 22 kwietnia 2013 r. w sprawie
ustanowienia gwarancji dla mtodziezy
2020/C 372/01.

Or. en

Poprawka 372
Niels Geuking, Maravillas Abadia Jover, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet
Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 25 b (nowy)
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Projekt rezolucji

Poprawka 373
Kathleen Funchion

Projekt rezolucji
Ustep 25 b (nowy)

Projekt rezolucji

PE787.792v01-00

PL

Poprawka

25b. wzywa Komisje do wigkszej
koordynacji na szczeblu UE w zakresie
zdrowia psychicznego mlodzieZy, w
oparciu o jej niedawne zalecenia i wnioski
wyciggniete 7 pandemii COVID-19, ze
szezegolnym uwzglednieniem profilaktyki,
wczesnej interwencji i dobrostanu
psychicznego miodych ludzi; wzywa
Komisje i panstwa czlonkowskie do
zapewnienia mtodym osobom
terminowego, dostgpnego i
niedyskryminacyjnego dostepu do ustug w
zakresie zdrowia psychicznego w ramach
publicznych systemow opieki zdrowotnej i
g pelnym poszanowaniem kompetencji
krajowych, a takze do opracowania
srodkow gotowosci dostosowanych do
potrzeb mlodziezy, tak aby osoby mlode
nie ucierpialy nieproporcjonalnie w
przyszlych kryzysach;

Or. en

Poprawka

25b. wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie do ustanowienia silniejszych
powiqgzan miedzy gwarancjq dla mlodziety
a innymi politykami, takimi jak
mieszkalnictwo, zdrowie i zdrowie
psychiczne, rodzina, transport i rozwoj
regionalny; panstwa czltonkowskie
moglyby dalej zhadaé mozliwosé
tworzenia zespotow multidyscyplinarnych
lub niskoprogowych modeli
zintegrowanych ustug, takich jak punkty
kompleksowej obstugi;
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Poprawka 374

Or. en

Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 25 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 375

Poprawka

25¢.  wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie do wprowadzenia
dodatkowych szkolen przygotowawczych
(»szkolen przedzawodowych”) lub
programow pomostowych oferowanych
kazdej mlodej osobie, ktora przedwczesnie
zakonczyla nauke lub ktorej edukacja
zostala przerwana z powodu obowigzkow
rodzinnych, aby wzmocnic¢ gotowosé pod
wigledem umiejetnosci i poprawié sciezki
prowadzgce do edukacji, ksztalcenia,
szkolenia i zatrudnienia; podkresla, Ze
programy te muszq by¢ dostgpne w
szezegolnosci dla mlodych rodzicow i
miodych samotnych osob doroslych, z
uwzglednieniem ich obowiqzkow
opiekunczych przez elastyczne
harmonogramy oraz, w stosownych
przypadkach, zintegrowang opieke nad
dzieémi;

Or. en

Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 25 d (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka

25d. wzywa panstwa czlonkowskie, aby
w ramach gwarancji dla mlodzieZy
zapewnily wszystkim mlodym ludziom,
niezaleznie od wczesniejszego

169/187 PE787.792v01-00
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wyksztalcenia lub motywacji, dostep do
niskoprogowego kursu Al obejmujgcego
korzystanie 7 narzedzi, etyke, ochrong
danych i ograniczenia Al, zwlaszcza dla
0s0b, ktore wczesniej nie byly obeznane 7
technologiami, aby zapobiec powstaniu
nowej przepasci cyfrowej;

Or. en

Poprawka 376
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 25 e (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

25e.  wzywa panstwa czlonkowskie do
zapewnienia mentoringu i wsparcia
psychospolecznego mtodym ludziom,
ktorych Al przytltacza, aby pomoc im
przezwycieiy¢ obawy oraz rozwingé
pewnos¢ siebie i sprawczosé w korzystaniu
z tych technologii;

Or. en

Poprawka 377
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 25 f (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

25f.  wzywa panstwa czlonkowskie do
wspierania mtodych ludzi w zostawaniu
przedsiebiorcami indywidualnymi lub
prowadzeniu mikroprzedsigbiorstw bez
duzego kapitatu poczgtkowego, 7
wykorzystaniem Al do zastgpowania
kosztownej infrastruktury (np.
ksiggowosci, marketingu,
programowania) i wspierania
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niezaleinosci ekonomicznej, zwlaszcza
milodzieZy 7 rodzin nieakademickich;

Or. en

Poprawka 378
Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrion

Projekt rezolucji
Ustep 26

Projekt rezolucji Poprawka

26. apeluje do Komisji i panstw skresla si¢
czlonkowskich, by w nastepnych WRF

przeznaczono odpowiednie srodki

finansowe na RYG, szczegdlnie przez

dalsze przeznaczanie funduszy UE na ten

cel;
Or. fr

Poprawka 379

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji

Ustep 26

Projekt rezolucji Poprawka

26. apeluje do Komisji 1 panstw 26. apeluje do Komisji 1 panstw

cztonkowskich, by w nastgpnych WRF cztonkowskich, by w nastgpnych WRF

przeznaczono odpowiednie srodki przeznaczono odpowiednie srodki

finansowe na RYG, szczegolnie przez finansowe na RYG, szczegolnie przez

dalsze przeznaczanie funduszy UE na ten dalsze przeznaczanie funduszy UE na ten

cel; cel; podkresla, e to finansowanie UE
powinno przede wszystkim wspieraé
rozwdj innowacyjnych srodkow i ich
zwigkszanie, a nie zastgpowaé wczesniej
istniejgce srodki krajowe; apeluje o
wprowadzenie monitorowania
budietowego wydatkow zwigzanych z RYG
na szczeblu UE, wraz ze znacznikiem
krajowym; wzywa panstwa cztonkowskie
do uzupetnienia funduszy europejskich
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PL

srodkami krajowymi proporcjonalnymi do
wyzwan zwigzanych ze wskaZnikami
zagregowanymi w ich panstwie
czlonkowskim oraz do przedstawienia
jasnego zestawienia wydatkow zwigzanych
ZRYG;

Or. en

Poprawka 380
Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana
Jerkovi¢, Alicia Homs Ginel, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji

Ustep 26

Projekt rezolucji Poprawka
26. apeluje do Komisji 1 panstw 26. apeluje do Komisji i panstw
cztonkowskich, by w nastgpnych WRF cztonkowskich, by w nastgpnych WRF
przeznaczono odpowiednie $rodki przeznaczono odpowiednie $rodki
finansowe na RYG, szczegolnie przez finansowe na RYG, szczegolnie przez
dalsze przeznaczanie funduszy UE na ten utrzymanie istniejgcego przeznaczenia
cel; srodkow w przyszlym samodzielnym i

odrebnym EFS, w tym obowiqzku
przeznaczania przez panstwa
czlonkowskie, w ktorych odsetek
miodziey NEET przekracza srednig UE,
co najmniej 12,5 % zasobow EFS na
dziatania wspierajgce zatrudnienie
miodziety, ksztalcenie i szkolenie
zawodowe oraz przejscie od edukacji do

zatrudnienia,

Or. en
Poprawka 381
Niels Geuking, Maravillas Abadia Jover, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio
Humberto, Martine Kemp
Projekt rezolucji
Ustep 26

Projekt rezolucji Poprawka
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26. apeluje do Komisji 1 panstw
cztonkowskich, by w nastepnych WRF
przeznaczono odpowiednie srodki
finansowe na RYG, szczegolnie przez
dalsze przeznaczanie funduszy UE na ten
cel;

Poprawka 382

26. apeluje do Komisji 1 panstw
cztonkowskich, by w nastgpnych WRF
przeznaczono odpowiednie srodki
finansowe na RYG po roku 2027,
szczegoOlnie przez dalsze przeznaczanie
funduszy UE na ten cel, aby zapewnié
spojnosé, promowac synergie, uzupelniaé
krajowe strategie i budZety oraz poszerzaé
moZzliwosci zatrudnienia mlodych ludzi
ponizej 30. roku Zycia w calej Unii,

Or. en

Emmanouil Fragkos, Galato Alexandraki, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 26

Projekt rezolucji

26. apeluje do Komisji 1 panstw
cztonkowskich, by w nastepnych WRF
przeznaczono odpowiednie srodki
finansowe na RYG, szczegolnie przez
dalsze przeznaczanie funduszy UE na ten
cel;

Poprawka 383
Kathleen Funchion

Projekt rezolucji
Ustep 26

Projekt rezolucji

26. apeluje do Komisji 1 panstw
cztonkowskich, by w nastepnych WRF

AM\1342336PL.docx
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Poprawka

26. apeluje do Komisji 1 panstw
cztonkowskich, by w nastgpnych WRF
przeznaczono odpowiednie srodki
finansowe na RYG, szczegolnie przez
dalsze przeznaczanie funduszy UE na ten
cel; w tym kontekscie wyraZa glebokie
zaniepokojenie zmniejszeniem
ukierunkowanego finansowania
zatrudnienia mlodzieZy na obszarach
wiejskich i podmiejskich w kontekscie
kolejnych WRF;

Or. el

Poprawka

26. uznaje, ;e RYG moze by¢ wainym
narzedziem wspierajgcym milodych ludzi w
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przeznaczono odpowiednie srodki
finansowe na RYG, szczegdlnie przez
dalsze przeznaczanie funduszy UE na ten
cel;

Poprawka 384

pelnym wykorzystaniu ich potencjatu, i w
tym kontekscie apeluje do Komisji i
panstw czlonkowskich, by zapewnity
ochrong i w nastepnych WRF zwigkszyly
przeznaczong na nig pule srodkow;

Or. en

Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Francesco

Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 26

Projekt rezolucji

26. apeluje do Komisji 1 panstw
cztonkowskich, by w nastepnych WRF
przeznaczono odpowiednie srodki
finansowe na RYG, szczegdlnie przez
dalsze przeznaczanie funduszy UE na ten
cel;

Poprawka 385
Maria Zacharia

Projekt rezolucji
Ustep 26

Projekt rezolucji

26. apeluje do Komisji 1 panstw
cztonkowskich, by w nastgpnych WRF
przeznaczono odpowiednie $rodki
finansowe na RYG, szczegolnie przez
dalsze przeznaczanie funduszy UE na ten
cel;
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Poprawka

26. apeluje do Komisji 1 panstw
cztonkowskich, by w nastgpnych WRF
przeznaczono odpowiednie srodki
finansowe na RYG, przy jednoczesnym
zapewnieniu scistego monitorowania,
przejrzystosci i opartej na wynikach oceny
wykorzystania funduszy UE;

Or. en

Poprawka

26. apeluje do Komisji 1 panstw
cztonkowskich, by w nastgpnych WRF
znacznie gwigkszono publiczne i unijne
srodki finansowe na RYG, szczegdlnie
przez dalsze przeznaczanie funduszy UE
na ten cel;

Or. el
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Poprawka 386

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 26 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 387
Maria Zacharia

Projekt rezolucji
Ustep 26 a (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka

26a. podkresla, Ze czes¢ zasobow naleiy
przeznaczyé na poprawe zdolnosci
administracyjnych w zakresie absorpcji
srodkow, przez zapewnienie szkolen
podmiotom realizujgcym gwarancje dla
milodzieZy i opracowanie zestawu narzedzi
dotyczgcych wykorzystania funduszy;
uwaza, Ze ta poprawa zdolnosci powinna
rowniez przynies¢ korzysci partnerom
spotecznym, pracownikom mitodziezowym
i organizacjom pozarzgdowym w
rozwijaniu projektow; wiywa Komisje do
ustanowienia nowego programu
finansowania na malq skale dla
zainteresowanych stron pracujgcych z
milodzieiqg NEET na szczeblu lokalnym,
aby rozszerzy¢ wykorzgystanie i zasieg
Junduszy UE na wszystkie terytoria;

Or. en

Poprawka

26a. wzywa Komisje Europejskq do
wspierania, za posrednictwem
instrumentow finansowania unijnego, w
szezegolnosci Europejskiego Funduszu
Spolecznego Plus, dziatan majqcych na
celu informowanie 0oséb mtodych i
podnoszenie ich swiadomosci na temat ich
praw na rynku pracy, we wspolpracy z
partnerami spolecznymi, w tym zwigzkami
zawodowymis
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Poprawka 388
Kathleen Funchion

Projekt rezolucji
Ustep 26 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 389

Or. el

Poprawka

26a. przypomina, e zatrudnienie ludzi
miodych musi pozostaé jednym 7
priorytetow inwestycyjnych nastgpnego
EFS+, i podkresla, ;e RYG oraz dobrze
zaprojektowane polityki mlodzieZowe nie
sq kosztami budZetowymi, lecz
inwestycjami w ludzi; apeluje do Komisji i
panstw czlonkowskich o zapewnienie
ochrony i zwigkszenia samodzielnego
budietu EFS+ w nastegpnych WRF;

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 27

Projekt rezolucji

217. wzywa panstwa cztonkowskie, by
znacznie usprawnity systemy
monitorowania wdrazania RYG pod katem
jakosci 1 zakresu gromadzonych danych;

PE787.792v01-00

Poprawka

27. wzywa panstwa cztonkowskie, by
znacznie usprawnily systemy
monitorowania wdrazania RYG pod katem
jakosci 1 zakresu gromadzonych danych,
zwlaszcza w odniesieniu do wskaznikow
monitorowania wynikow i obecnie
nieznanych wynikow; wywa Komisje i
panstwa czlonkowskie do znalezienia
rozwiqzan pozwalajgcych przezwycieiyé
bariery prawne i administracyjne w
wymianie informacji miedzy stuzbami i
administracjami, przy jednoczesnym
poszanowaniu prywatnosci
zainteresowanej mtodzieiy NEET;
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Poprawka 390

zacheca w tym kontekscie do jasnego
wskazania organu lub organow
odpowiedzialnych za gromadzenie danych
w ramach programow RYG, zapewnienia
interoperacyjnosci baz danych 7
unikalnym identyfikatorem migdzy
administracjami w systemach krajowych
oraz opublikowania komunikatu w
sprawie stosowania RODO, aby zapobiec
blednym interpretacjom; wzywa Komisje
do zapewnienia pomocy technicznej
panstwom czlonkowskim o najstabszych
krajowych lub lokalnych ramach
monitorowania w celu ich wzmocnienia
oraz przeszkolenia wyspecjalizowanego
personelu, tak aby zapewnié
porownywalnosé na szczeblu UE;

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkeviciiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovié, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 27

Projekt rezolucji

217. wzywa panstwa cztonkowskie, by
znacznie usprawnity systemy
monitorowania wdrazania RYG pod katem
jakosci 1 zakresu gromadzonych danych;

AM\1342336PL.docx
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Poprawka

27. wzywa panstwa cztonkowskie, by
znacznie usprawnily systemy
monitorowania wdrazania RYG pod katem
danych, jakoSci i zakresu; apeluje o
ukierunkowane srodki stuZgce usunigciu
strukturalnych, administracyjnych i
prawnych barier blokujgcych skuteczng
wymiane danych, koordynacje miedzy
stuzbami oraz przejrzystosé wykorzystania
zasobow publicznych; apeluje o
gromadzenie bardziej szczegolowych
danych zdezagregowanych i
Jjakosciowych, obejmujgcych nie tylko
status zatrudnienia, lect takze jakosé
pracy, rodzaj umowy, wynagrodzenie,
dostep do ochrony socjalnej i sytuacje
spoleczno-ekonomiczng, aby lepiej
identyfikowac osoby objete wsparciem i te,
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Poprawka 391

ktore pozostajg poza nim; apeluje o
wzmocnienie monitorowania wynikoéw po
zakonczeniu programu, w tym w zZakresie
warunkow zatrudnienia;

Or. en

Emmanouil Fragkos, Galato Alexandraki, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 27

Projekt rezolucji

217. wzywa panstwa cztonkowskie, by
znacznie usprawnity systemy
monitorowania wdrazania RYG pod katem
jakosci 1 zakresu gromadzonych danych;

Poprawka 392
Gordan Bosanac
w imieniu grupy Verts/ALE

Projekt rezolucji
Ustep 27

Projekt rezolucji

217. wzywa panstwa cztonkowskie, by
znacznie usprawnity systemy
monitorowania wdrazania RYG pod katem
jakosci 1 zakresu gromadzonych danych;

PE787.792v01-00
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Poprawka

217. wzywa panstwa cztonkowskie, by
znacznie usprawnily systemy
monitorowania wdrazania RYG pod katem
jakosci 1 zakresu gromadzonych danych;
wzywa panstwa cztonkowskie i Komisje do
zwigkszenia gromadzenia
porownywalnych danych na temat
dlugoterminowych rezultatow RYG,
zwlaszcza w odniesieniu do utrzymania
zatrudnienia, jakosci pracy, rozwoju
zawodowego i ryzyka ponownego
bezrobocia lub zaliczenia do kategorii
NEET;

Or. el

Poprawka

27. wzywa panstwa cztonkowskie, by
znacznie usprawnity systemy
monitorowania wdrazania RYG pod katem
jakosci 1 zakresu gromadzonych danych,
przez gromadzenie kompleksowych,

AM\1342336PL.docx



Poprawka 393
Kathleen Funchion

Projekt rezolucji
Ustep 27

Projekt rezolucji

217. wzywa panstwa cztonkowskie, by
znacznie usprawnity systemy
monitorowania wdrazania RYG pod katem
jakosci 1 zakresu gromadzonych danych;

Poprawka 394

aktualnych i zdezagregowanych danych
dotyczgcych wszystkich uczestnikow, z
uwzglednieniem plci, pochodzenia ze
srodowisk migracyjnych,
niepelnosprawnosci i oddalenia miejsca
zamieszkania,

Or. en

Poprawka

217. wzywa panstwa cztonkowskie, by
znacznie usprawnity systemy
monitorowania wdrazania RYG pod katem
jakosci 1 zakresu gromadzonych danych,
zwlaszcza jezeli chodzi o poziom
monitorowania wynikow;

Or. en

Aodhan O Riordain, Estelle Ceulemans, Vilija Blinkevidiiité, Idoia Mendia, Romana

Jerkovi¢, Gabriele Bischoff

Projekt rezolucji
Ustep 27 a (nowy)

Projekt rezolucji
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Poprawka

27a. wzywa Komisje do wzmocnienia
ram monitorowania RYG i opracowania
wspdlnego, ogolnounijnego zestawu
wskaznikow ilosciowych i jakosciowych, w
tym wskainika wymuszonego zatrudnienia
tymczasowego i w niepetnym wymiarze
czasu pracy, wskaznika zagroZenia
ubostwem lub wykluczeniem spolecznym,
rodzaju i czasu trwania zatrudnienia,
stazy i przygotowania zawodowego w

PE787.792v01-00

PL



PL

Poprawka 395
Kathleen Funchion

Projekt rezolucji
Ustep 27 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 396

PE787.792v01-00

podziale na typ oferty, poziomow
miesigcznego wynagrodzenia orag
jakosciowych informacji zwrotnych od
miodych ludzi dotyczgcych jakosci ofert;
wzywa Komisje do przeprowadzenia
kompleksowej oceny przed nastgpnym
cyklem polityki w celu zwi¢kszenia
korzystania 7 RYG przez mlodzie; NEET
w trudnej sytuacji i poprawy jakosci ofert
zapewnianych w ramach RYG;

Or. en

Poprawka

27a. wzywa Komisje Europejskq do
aktualizacji ram wskaZnikow; sugeruje
uzupeltnienie ich o wskazniki
zagregowane dotyczqce wskaZnika
mimowolnego zatrudnienia tymczasowego
(osoby w wieku od 15 do 29 lat) oraz
wskaznika zagroZenia ubostwem i
wykluczeniem spolecznym (osoby w wieku
od 15 do 29 lav); jezeli chodzi o
bezposrednie monitorowanie, sugeruje
aktualizacje o nastepujgce wskazniki:
rodzaj i dlugos¢ zatrudnienia, staiu i
przygotowania zawodowego w podziale na
typ oferty; poziom miesigcznego
wynagrodzenia w podziale na typ oferty
oraz poziom zabezpieczenia spolecznego
zapewnianego przez oferte; orag
informacje jakosciowe zbierane
bezposrednio od mlodych ludzi na temat
Jjakosci ich doswiadczen;

Or. en
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Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 27 a (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 397

Poprawka

27a.  podkresla znaczenie dalszego
wlgczania gwarancji dla mlodziezy i
strategii zatrudnienia ludzi mtodych w
proces rozszerzenia; wzywa Komisje
Europejskq do dalszego finansowania
dziatan w nastepnych WRF, przy
jednoczesnym monitorowaniu
rygorystycznego wykorzystania tych
Junduszy i poloieniu nacisku na
budowanie zdolnosci; wzywa kraje
kandydujgce do rozszerzenia do
zapewnienia odpowiedniego finansowania
krajowego, aby umoZliwi¢ zwigkszenie
skali i trwalos¢ programow gwarancji dla
milodziezy, oraz zacheca do wzajemnego
uczenia sie z panstwami czlonkowskimi;

Or. en

Niels Geuking, Maravillas Abadia Jover, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio

Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 27 a (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka

27a. wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie do wzmocnienia
mechanizmow weryfikacji systemu
gwarancji dla mlodziezy, aby zapewnié
dokladng identyfikacje kwalifikujqgcych
si¢ beneficjentow, wigkszq przejrzystosc i
identyfikowalnos¢ procesow
administracyjnych oraz zabezpieczenia
przed kontrpoduktywnymi zachetami,
ktore mogq znieksztalcié cel, jakim jest
wspieranie mlodych ludzi borykajqgcych
sie z rzeczywistym i trwalym wykluczeniem
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z rynku pracy;

Or. en

Poprawka 398
Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 27 b (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

27b. uwaza, e wdrazanie RYG wymaga
nowego impulsu i odnowionego dialogu 7
panstwami czlonkowskimi; podkresla w
tym kontekscie moZliwosé, jakq daje nowy
plan dziatania EPRS, by promowad
wdraZanie RYG i przyjgc¢ ambitniejszy cel
ograniczenia odsetka mlodzieiy NEET; 7
zadowoleniem przyjmuje inicjatywe
ustanowienia gwarancji umiejetnosci i
wzywa do uwzglednienia w niej wymiaru
dotyczgcego mlodzie;y NEET;

Or. en

Poprawka 399
Niels Geuking, Maravillas Abadia Jover, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio
Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 27 b (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

27b.  wzywa Komisje do
zintensyfikowania, w stosownych
przypadkach, wzmocnionego
monitorowania w krajach zmagajgcych
si¢ ze strukturalnym bezrobociem
miodziety, aby zagwarantowaé, Ze
instrumenty UE skutecznie bedq
eliminowaé dlugotrwale niedoskonatosci
rynku pracy;
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Poprawka 400

Or. en

Hristo Petrov, Irena Joveva, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 27 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 401

Poprawka

27c.  wzywa Komisje do petnego
wykorzystania europejskiego semestru do
monitorowania wdraZania RYG, 7
zastosowaniem zalecen dla
poszczegolnych krajow w stosownych
przypadkach, oraz do wykorzystania ram
konwergencji spolecznej do kierowania jej
wdraZaniem w calej UE, w tym jej
zarzgdzaniem i zdolnosciami; wzywa
Komisje do ponownego wilqczenia stopy
bezrobocia mlodziezy jako glownego
wskaznika do tablicy wskaznikow
procedury dotyczgcej zaklocen rownowagi
makroekonomicznej ze wzgledu na
potencjalne zagroZenia dla stabilnosci
makroekonomicznej;

Or. en

Niels Geuking, Maravillas Abadia Jover, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio

Humberto, Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 27 ¢ (nowy)

Projekt rezolucji

AM\1342336PL.docx

Poprawka

27c.  wzywa Komisje do zapewnienia
wzmochnienia monitorowania i oceny
gwarancji dla mlodzieiy w ramach
istniejgcych struktur zarzgdzania UE, w
tym europejskiego semestru, w sposob
proporcjonalny i efektywny;
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Poprawka 402

Or. en

Niels Geuking, Romana Tomc, Miriam Lexmann, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto,

Martine Kemp

Projekt rezolucji
Ustep 27 d (nowy)

Projekt rezolucji

Poprawka 403

Poprawka

27d. wzywa Komisje i panstwa
czlonkowskie do zwi¢kszenia swiadomosci
na temat RYG i dostepnych ustug
wsparcia wsrod wdrazajqgcych je organow
publicznych, przedsigbiorstw i mlodych
ludzi, w tym za posrednictwem krajowych
strategii komunikacyjnych
wykorzystujgcych wiele kanatow, takich
Jjak kampanie w mediach
spolecznosciowych, aby dotrzec¢ do osob,
do ktorych najtrudniej dotrzeé;

Or. en

Elena Donazzan, Chiara Gemma, Mariateresa Vivaldini, Lara Magoni

Projekt rezolucji
Ustep 28

Projekt rezolucji

28. zauwaza, e program ten wdraZany
Jjest nierownomiernie, a dostrzeZonych
problemow nie rozwigzano; apeluje do
Komisji, by zgodnie ze zwykla procedura
ustawodawczg przyjeta decyzje dotyczgce
panstw czltonkowskich, w ktorych
bezrobocie mlodzieZy i odsetek mlodziezy
NEET sq wyzsze niz srednia UE;;

PE787.792v01-00
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Poprawka

28. wzywa Komisje Europejskg do
aktywnego wspierania panstw
czlonkowskich w osigganiu celow RYG;
podkresla, e wszelkie wigiqce Srodki
wobec panstw cztonkowskich muszq by¢
przyjmowane zgodnie ze zwykla procedurg
ustawodawczg okreslong w art. 294
TFUE, przy pelnym zaangaZowaniu
Parlamentu Europejskiego i Rady, 7
poszanowaniem zasady pomocniczosci
okreslonej w art. 5 TUE; apeluje, aby
wszelkim wigZgcym zobowigzaniom

AM\1342336PL.docx



Poprawka 404

natoZonym na panstwa cztonkowskie
towarzyszgylo prrydzielenie odpowiednich
srodkow finansowych Unii na osiggnigcie
wymaganych celow; wzywa Komisje do
uwzglednienia specyfiki strukturalnej,
instytucjonalnej i terytorialnej kazdego
panstwa czlonkowskiego przy
opracowywaniu wszelkich srodkow
wspierajgcych lub zalecen;

Or. it

Hristo Petrov, Irena Joveva, Martin Hojsik, Elisabetta Gualmini

Projekt rezolucji
Ustep 28

Projekt rezolucji

28. zauwaza, ze program ten wdrazany
jest nierbwnomiernie, a dostrzezonych
problemow nie rozwigzano; apeluje do
Komisji, by zgodnie ze zwykla procedura
ustawodawczg przyjeta decyzje dotyczace
panstw cztonkowskich, w ktorych
bezrobocie mtodziezy i odsetek mtodziezy
NEET s3a wyzsze niz srednia UE;

Poprawka 405

Poprawka

28. zauwaza, ze program ten wdrazany
jest nierbwnomiernie, a dostrzezonych
problemow nie rozwiazano, przy cgym w
niektorych panstwach cztonkowskich
sytuacja jest szczegdlnie krytyczna;
apeluje do Komisji, by zgodnie ze zwykla
procedurg ustawodawcza przyjeta decyzje
dotyczace panstw cztonkowskich, w
ktérych bezrobocie miodziezy i1 odsetek
mtodziezy NEET sg wyzsze niz $rednia
UE; wzywa Europejski Trybunat
Obrachunkowy do przygotowania
sprawozdania specjalnego na temat
wdrazania RYG;

Or. en

Lara Magoni, Elena Donazzan, Marlena Malag, Mariateresa Vivaldini, Francesco

Torselli, Chiara Gemma, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 28

AM\1342336PL.docx
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Projekt rezolucji

28. zauwaza, ze program ten wdrazany
jest nierbwnomiernie, a dostrzezonych
problemow nie rozwigzano; apeluje do
Komisji, by zgodnie ze zwyklq procedurg
ustawodawczq przyjela decyzje dotyczgce
panstw czltonkowskich, w ktérych
bezrobocie mtodziezy i odsetek mtodziezy
NEET sa wyzsze niz srednia UE;

Poprawka 406

Poprawka

28.  zauwaza, ze program ten wdrazany
jest nierbwnomiernie, a dostrzezonych
problemdéw nie rozwigzano; apeluje do
Komisji, by wspierata i koordynowata
wymiane najlepszych praktyk oraz
zapewniata panstwom czltonkowskim, w
ktérych bezrobocie miodziezy i odsetek
mtodziezy NEET sg wyzZsze niz $rednia
UE, ukierunkowane niewigiqce wytyczne,
przy pelnym poszanowaniu kompetencji
krajowych i specyfiki rynkow pracy;

Or. en

Marie Dauchy, Séverine Werbrouck, Mélanie Disdier, Margarita de la Pisa Carrion

Projekt rezolucji
Ustep 28

Projekt rezolucji

28. zauwaza, ze program ten wdrazany
jest nierownomiernie, a dostrzezonych
problemow nie rozwigzano; apeluje do
Komisji, by zgodnie ze zwyklq procedurq
ustawodawczq przyjela decyzje dotyczgce
panstw czlonkowskich, w ktérych
bezrobocie mlodziely i odsetek mlodziezy
NEET sq wyzsze niz srednia UE;;

Poprawka 407

Poprawka

28. zauwaza, ze program ten wdrazany
jest nierbwnomiernie, a dostrzezonych
problemow nie rozwigzano; przypomina,
Ze polityka zatrudnienia i edukacji
pozostaje wylgczng kompetencjq panstw
czlonkowskich zgodnie 7 zasadg
pomocniczosci, i odrzuca wszelkie proby
narzucania przez Komisje decyzji
odgornych, ktore szkodzq panstwom
czltonkowskim;

Or. fr

Emmanouil Fragkos, Galato Alexandraki, Geadis Geadi

Projekt rezolucji
Ustep 28 a (nowy)

Projekt rezolucji
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Poprawka
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28a. podkresla, ;e RYG powinien
rowniez pomoc w zmniejszeniu
nierownosci regionalnych i liczby osob
miodych zmuszonych do opuszczenia
obszarow o ograniczonych moZliwosciach
zatrudnienia; wzywa panstwa
czlonkowskie do opracowania
ukierunkowanych srodkow dla obszarow
wiejskich, wyspiarskich, gorskich i
oddalonych, ktore zagwarantujg, Ze
polozenie geograficzne nie bedzie
czynnikiem wykluczajgcym osoby miode;

Or. el

Poprawka 408
Niels Geuking, Romana Tomc, Liesbet Sommen, Sérgio Humberto

Projekt rezolucji
Ustep 28 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

28a. wzywa Komisje do monitorowania
wynikow gwarancji dla mlodzieZy w
odniesieniu do mtodych rodzicow (15-29
lat), zwlaszcza osob samotnie
wychowujgcych dzieci, przez odrebne
sledzenie wskaZnikow zatrudnienia i
szkolen oraz odsetka mlodziely NEET
oraz przedktadanie rocznych sprawozdan
w tym zakresie w celu oceny skutecznosci i
ukierunkowania polityk;

Or. en
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