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Andringsforslag 1
Kira Marie Peter-Hansen
for Verts/ALE-Gruppen

Forslag til beslutning
Overskrift 1

Forslag til beslutning

med henstillinger til Kommissionen om
den 28. ordning: en ny retlig ramme for
innovative virksomheder

Zndringsforslag 2
Axel Voss

Forslag til beslutning
Henvisning 2

Forslag til beslutning

- der henviser til artikel 50 og
artikel 114, stk. 1, i traktaten om Den
Europceiske Unions funktionsmdde,

Zndringsforslag 3
Pascale Piera

Forslag til beslutning
Henvisning 2

Forslag til beslutning

— der henviser til artikel 50 og artikel
114, stk. 1, 1 traktaten om Den Europaiske
Unions funktionsmade,
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Andringsforslag

med henstillinger til Kommissionen om
den 28. ordning: en ny retlig ramme for
opstarts- og veekstvirksomheder

Or. en

Andringsforslag

udgar

Or. en

Andringsforslag

- der henviser til artikel 50 1 traktaten
om Den Europaiske Unions
funktionsmade,

Or. fr

PE776.972v01-00
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Andringsforslag 4
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Henvisning 2 a (ny)

Forslag til beslutning

ZEndringsforslag 5
Kira Marie Peter-Hansen
for Verts/ALE-Gruppen

Forslag til beslutning
Henvisning 6 a (ny)

Forslag til beslutning

Zndringsforslag 6
Lukas Mandl

Forslag til beslutning
Henvisning 6 a (ny)

Forslag til beslutning

PE776.972v01-00

Andringsforslag

- der henviser til artikel 352, stk. 1, i
traktaten om Den Europceiske Unions
funktionsmdde,

Or. it

Andringsforslag

- der henviser til Europa-
Parlamentets og Rddets direktiv (EU)
2019/1151 af 20. juni 2019 om cendring af
direktiv (EU) 2017/1132, for sd vidt angdr
brugen af digitale veerktajer og processer
inden for selskabsret,

Or. en

Andringsforslag

- der henviser til Europa-
Parlamentets og Rddets direktiv (EU)
2025/25 af 19. december 2024 om
cendring af direktiv 2009/102/EF og (EU)
2017/1132 for sd vidt angdr yderligere

AM\1327577DA.docx



ZEndringsforslag 7
Maravillas Abadia Jover

Forslag til beslutning
Henvisning 6 a (ny)

Forslag til beslutning

ZEndringsforslag 8
Kira Marie Peter-Hansen
for Verts/ALE-Gruppen

Forslag til beslutning
Henvisning 6 b (ny)

Forslag til beslutning
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udvidelse og opgradering af anvendelsen
af digitale veerktojer og processer inden
for selskabsret,

Or. en

Andringsforslag

— der henviser til Europa-
Parlamentets og Rddets direktiv (EU)
2025/25 af 19. december 2024 om
cendring af direktiv 2009/102/EF og (EU)
2017/1132 for sd vidt angdr yderligere
udvidelse og opgradering af anvendelsen
af digitale veerktojer og processer inden
for selskabsret,

Or. en

Andringsforslag

- der henviser til Europa-
Parlamentets og Rddets direktiv (EU)
2025/25 af 19. december 2024 om
cendring af direktiv 2009/102/EF og (EU)
2017/1132 for sd vidt angdr yderligere
udvidelse og opgradering af anvendelsen
af digitale veerktajer og processer inden
Jor selskabsret,

Or. en
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Zndringsforslag 9
Maravillas Abadia Jover

Forslag til beslutning
Henvisning 6 b (ny)

Forslag til beslutning

ZEndringsforslag 10
Daniel Buda

Forslag til beslutning
Betragtning A

Forslag til beslutning

A. der henviser til, at virksomheder,
iser smé og mellemstore virksomheder
(SMV'er), opstartsvirksomheder og
vakstvirksomheder, 1 hele Unionen
oplever, at der er meget forskellige regler
fra medlemsstat til medlemsstat; der
henviser til, at denne lovgivningsmaessige
mangfoldighed og omkostningerne ved at
navigere 1 ukendte miljoer hindrer
paneuropisk finansiering af
virksomheder;

Andringsforslag 11

PE776.972v01-00

Andringsforslag

— der henviser til Europa-
Parlamentets og Rddets direktiv (EU)
2019/2121 af 27. november 2019 om
cendring af direktiv (EU) 2017/1132, for
sd vidt angdr greenseoverskridende
omdannelser, fusioner og spaltninger,

Or. en

Andringsforslag

A. der henviser til, at virksomheder,
iser sméa og mellemstore virksomheder
(SMV'er), opstartsvirksomheder og
vaekstvirksomheder, 1 hele Unionen i rigtig
mange situationer oplever en
fragmenteret EU-rammelovgivning, og at
der er meget forskellige regler fra
medlemsstat til medlemsstat; der henviser
til, at denne lovgivningsmeessige
fragmentering og mangfoldighed og
omkostningerne ved at navigere 1
greenseoverskridende miljoer er en
hindring for paneuropaisk finansiering af
virksomheder;

Or. ro
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Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Betragtning A

Forslag til beslutning

A. der henviser til, at virksomheder,
iser smé og mellemstore virksomheder
(SMV'er), opstartsvirksomheder og
vakstvirksomheder, 1 hele Unionen
oplever, at der er meget forskellige regler
fra medlemsstat til medlemsstat; der
henviser til, at denne lovgivningsmaessige
mangfoldighed og omkostningerne ved at
navigere 1 ukendte miljoer hindrer
paneuropisk finansiering af
virksomheder;

Zndringsforslag 12
Pascale Piera

Forslag til beslutning
Betragtning A

Forslag til beslutning

A. der henviser til, at virksomheder,
iscer smd og mellemstore virksomheder
(SMV'er), opstartsvirksomheder og
vaekstvirksomheder, 1 hele Unionen
oplever, at der er meget forskellige regler
fra medlemsstat til medlemsstat; der
henviser til, at denne lovgivningsmaessige
mangfoldighed og omkostningerne ved at
navigere 1 ukendte miljoer hindrer
paneuropceeisk finansiering af
virksomheder;

ZEndringsforslag 13
Daniel Buda
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Andringsforslag

A. der henviser til, at virksomheder,
iser smé og mellemstore virksomheder
(SMV'er), opstartsvirksomheder og
vakstvirksomheder, 1 hele Unionen
oplever, at der er meget forskellige regler
fra medlemsstat til medlemsstat; der
henviser til, at denne lovgivningsmaessige
mangfoldighed og omkostningerne ved at
navigere i ukendte miljoer hindrer
paneuropisk finansiering og opskalering
af virksomheder;

Or. en

Andringsforslag
A. der henviser til, at
opstartsvirksomheder og

vaekstvirksomheder i den digitale sektor 1
hele Unionen oplever, at der er meget
forskellige regler fra medlemsstat til
medlemsstat; der henviser til, at denne
lovgivningsmassige mangfoldighed og
omkostningerne ved at navigere i ukendte
miljoer heemmer deres evne til at udvikle

sig;

Or. fr
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Forslag til beslutning
Betragtning A a (ny)

Forslag til beslutning

Zndringsforslag 14
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Betragtning A a (ny)

Forslag til beslutning

Zndringsforslag 15
Daniel Buda

Forslag til beslutning
Betragtning B

PE776.972v01-00

Andringsforslag

Aa.  der henviser til, at opstart og
opskalering af innovative virksomheder i
Europa, som det blev fremhcevet af
Kommissionen i dens meddelelse om en
EU-strategi for opstarts- og
veekstvirksomheder, i ojeblikket stir over
for betydelige udfordringer, iscer pd grund
af den fragmenterede lovgivningsmeessige
ramme pd EU-plan, lavere
investorrisikovillighed, den langsomme
udbredelse af innovative teknologier og
underudnyttelse af offentlige indkob;

Or. ro

Andringsforslag

Aa.  der henviser til, at det globale
erhvervsmiljo i stadig hojere grad
eftersporger smidighed, digitalisering og
adgang til forskellige markeder og
talentpuljer, hvilket mange EU-
virksomheder kecemper for at opnd pd
grund af lovgivningsmcessig kompleksitet
og inkonsekvente rammer;

Or. en
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Forslag til beslutning

B. der henviser til, at et fzlles
europ@isk system ikke kun kan opnas ved
hjelp af en selvsteendig EU-retsakt, men
ogsd ved at indfore et sat regler, der
fungerer sidelebende med det nationale
retssystem, som findes 1 hver medlemsstat;

ZEndringsforslag 16
Pascale Piera

Forslag til beslutning
Betragtning B

Forslag til beslutning

B. der henviser til, at et feelles
europceeisk system ikke kun kan opnds ved
hjcelp af en selvsteendig EU-retsakt, men
ogsd ved at indfore et st regler, der
fungerer sidelobende med det nationale
retssystem, som findes i hver medlemsstat;

Zndringsforslag 17
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Betragtning C

Forslag til beslutning

C. der henviser til, at mange opstarts-
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Andringsforslag

B. der henviser til, at et felles og mere
effektivt harmoniseret europisk system
ikke kun kan opnés ved hjelp af en
selvstendig EU-retsakt, men ogsa ved at
indfore et s&t regler, der fungerer
sidelobende med det nationale retssystem,
som findes 1 hver medlemsstat, uden at
disse regler imidlertid skaber yderligere
administrative, bureaukratiske og
finansielle byrder eller andre former for
hindringer for udvikling af virksomheder
og iscer SMVer,

Or. ro

Andringsforslag

B. der henviser til, at det vil veere
muligt at indfore et st regler, der gor det
lettere at anerkende opstartsvirksomheder
og veekstvirksomheder i den digitale
sektor 1 hver medlemsstat og samtidig
opretholde nationale skatte- og
socialretlige ordninger;,

Or. fr

Andringsforslag

udgar
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og veekstvirksomheder i Unionen udvikler
banebrydende teknologier; der henviser
til, at disse virksomheder ofte erhverves af
udenlandske virksomheder, for de
modnes; der henviser til, at sadanne
overtagelser ofte ligger under Unionens
teerskelveerdier for kontrol med fusioner
og virksomhedsovertagelser;

ZEndringsforslag 18
Emil Radev

Forslag til beslutning
Betragtning C

Forslag til beslutning

C. der henviser til, at mange opstarts-
og veekstvirksomheder i Unionen udvikler
banebrydende teknologier; der henviser
til, at disse virksomheder ofte erhverves af
udenlandske virksomheder, for de
modnes; der henviser til, at sdadanne
overtagelser ofte ligger under Unionens
teerskelveerdier for kontrol med fusioner
og virksomhedsovertagelser;

ZEndringsforslag 19
Daniel Buda

Forslag til beslutning
Betragtning C

Forslag til beslutning

C. der henviser til, at mange opstarts-
og vaekstvirksomheder 1 Unionen udvikler
banebrydende teknologier; der henviser til,
at disse virksomheder ofte erhverves af
udenlandske virksomheder, for de modnes;
der henviser til, at sddanne overtagelser
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Or. en
Andringsforslag
udgar
Or. en
Andringsforslag
C. der henviser til, at mange opstarts-

og vaekstvirksomheder 1 Unionen udvikler
banebrydende teknologier; der henviser til,
at disse innovative virksomheder ofte
erhverves af udenlandske virksomheder,
for de modnes; der henviser til, at sddanne
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ofte ligger under Unionens terskelvardier

for kontrol med fusioner og
virksomhedsovertagelser;

ZEndringsforslag 20
Kira Marie Peter-Hansen
for Verts/ALE-Gruppen

Forslag til beslutning
Betragtning C a (ny)

Forslag til beslutning

Zndringsforslag 21

overtagelser ofte ligger under Unionens
teerskelvaerdier for kontrol med fusioner og
virksomhedsovertagelser;

Or. ro

Andringsforslag

Ca. der henviser til, at Unionen
allerede har vedtaget retlige rammer for
europceeiske virksomheder, europceiske
andelsselskaber og europceiske
okonomiske firmagrupper, der imidlertid
ikke er egnede til at scette opstarts- og
veekstvirksomheder i stand til at agere
mere effektivt i det indre marked;

Or. en

Daniel Buda
Forslag til beslutning
Betragtning D
Forslag til beslutning Andringsforslag
D. der henviser til, at innovative D. der henviser til, at innovative

virksomheder har brug for adgang til
venturekapital, paneuropaisk mobilitet,

virksomheder har brug for aget adgang til
venturekapital, paneuropaisk mobilitet,

skalerbarhed, hejt kvalificerede
arbejdstagere, beskyttelse mod
"dreberopkeb" og langsigtede
investeringer;
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storre mulighed for at udveksle god
praksis pa europceisk plan, skalerbarhed,
hejt kvalificerede arbejdstagere,
beskyttelse mod "draeberopkeb" og
langsigtede investeringer;

Or. ro
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ZAndringsforslag 22
Pascale Piera

Forslag til beslutning
Betragtning D

Forslag til beslutning

D. der henviser til, at innovative
virksomheder har brug for adgang til
venturekapital, paneuropaisk mobilitet,
skalerbarhed, hejt kvalificerede
arbejdstagere, beskyttelse mod
"dreeberopkob" og langsigtede
investeringer;

Zndringsforslag 23
Kira Marie Peter-Hansen
for Verts/ALE-Gruppen

Forslag til beslutning
Betragtning D

Forslag til beslutning

D. der henviser til, at innovative
virksomheder har brug for adgang til
venturekapital, paneuropaisk mobilitet,
skalerbarhed, hejt kvalificerede
arbejdstagere, beskyttelse mod
"draeberopkeb" og langsigtede
investeringer;

ZEndringsforslag 24
Axel Voss

Forslag til beslutning
Betragtning D
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12/169

Andringsforslag

D. der henviser til, at disse innovative
virksomheder har brug for adgang til
venturekapital, paneuropaisk mobilitet,
skalerbarhed, hejt kvalificerede
arbejdstagere og langsigtede investeringer;

Or. fr

Andringsforslag

D. der henviser til, at opstarts- og
veekstvirksomheder har brug for adgang til
forskellige former for kapital,
paneuropaisk mobilitet, skalerbarhed, hojt
kvalificerede arbejdstagere, beskyttelse
mod "dreberopkeb" og langsigtede
investeringer;

Or. en
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Forslag til beslutning

D. der henviser til, at innovative
virksomheder har brug for adgang til
venturekapital, paneuropaisk mobilitet,
skalerbarhed, hejt kvalificerede
arbejdstagere, beskyttelse mod
"dreeberopkob'” og langsigtede
investeringer;

ZEndringsforslag 25
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Betragtning D a (ny)

Forslag til beslutning
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Andringsforslag

D. der henviser til, at innovative
virksomheder har brug for adgang til
venturekapital, paneuropaisk mobilitet,
skalerbarhed, hejt kvalificerede
arbejdstagere, videnskabelige output og
forskningsoutput (herunder data) og
langsigtede investeringer;

Or. en

Andringsforslag

Da.  der henviser til, at selskabsretten
kun er et at de omrdder, der vil blive
omhandlet i den 28. ordning for
innovative virksomheder, og at ordningen
i sin helhed vil blive reguleret af
modulcere og komplementcere forslag til
retsakter, som vedrorer forskellige
lovrammer; der henviser til, at temaerne
skatte- og afgiftsstyring, arbejdsmarked,
insolvens og greenseoverskridende
finansielle tienester vil udgore centrale
bestanddele af EU's lovgivning
vedrorende den 28. ordning og bidrage til
innovationsfremgang gennem
fastleeggelse af en effektiv, gunstig og
attraktiv lovgivning, der kan konkurrere
med de bedste globale standarder pd
omrddet og med de mest effektive
Jjurisdiktioner uden for EU og sadledes
Jfastholde og tiltreekke international
risikofinansiering og -kapital pd
europceeisk plan til stotte for europceiske
virksomheder og opstarts- og
veekstvirksomheder i sektoren;

Or. 1t
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Zndringsforslag 26
Victor Negrescu

Forslag til beslutning
Betragtning D a (ny)

Forslag til beslutning

ZEndringsforslag 27
René Repasi

Forslag til beslutning
Betragtning D a (ny)

Forslag til beslutning

PE776.972v01-00

DA

Andringsforslag

Da. der henviser til, at sociale
virksomheder grundlagt af unge
forstegangsiveerkscettere spiller en central
rolle som drivkraft bag innovation,
skabelse af social samhorighed og bidrag
til en beeredygtig okonomisk veekst, men
ofte stader pad storre udfordringer med at
fa adgang til finansiering, netveerk og
specialiseret stotte; der henviser til, at
samarbejde med universiteter,
Jorskningsinstitutioner og kontorer for
teknologioverforsel kan fremskynde
processen fra laboratorium til marked,
fremme adgangen til ekspertise og
infrastrukturer og scette skub i
markedsforingen af forskningsresultater;

Or. en

Andringsforslag

Da.  der henviser til, at SMV 'er, der er
afgorende for Unionens
konkurrenceevne, hvoraf mange er
familieejede, star over for udfordringer i
Jforbindelse med generationsskifte; der
henviser til, at medarbejderaktieordninger
kan bidrage til handtering af problemer
med generationsskifte, nar
generationsskifte inden for familien ikke
er en mulighed, og dermed stotte en
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ZEndringsforslag 28
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Betragtning D a (ny)

Forslag til beslutning

ndringsforslag 29
Daniel Buda

Forslag til beslutning
Betragtning D a (ny)

Forslag til beslutning

ZEndringsforslag 30
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langsigtet stabilitet og veekst;

Or. en

Andringsforslag

Da.  der henviser til, at fremme af
lettere adgang til kapital og talent inden
for en forenklet og ensartet ramme vil
forbedre SMV'ernes,
opstartsvirksomhedernes og
veekstvirksomhedernes evne til at
konkurrere pd globalt plan, tiltrecekke
investering og bidrage til jobskabelse og
social samhorighed inden for Unionen;

Or. en

Andringsforslag

Da.  der henviser til, at adgang til
kapital og digitale veerktojer skal ledsages
af stotte- og lettelsesforanstaltninger for
virksomheder i medlemsstater med lavt
digitaliseringsniveau, og at disse bor
omfatte overgangsperioder og
flersprogede platforme;

Or. ro
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Maravillas Abadia Jover

Forslag til beslutning
Betragtning D a (ny)

Forslag til beslutning

Zndringsforslag 31
Emil Radev

Forslag til beslutning
Betragtning D a (ny)

Forslag til beslutning

ZEndringsforslag 32
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Betragtning D b (ny)

Forslag til beslutning

PE776.972v01-00

Andringsforslag

Da.  der henviser til, at harmonisering i
henhold til artikel 50 og 114 TEUF
kreever, at der pd forhdnd findes
sammenlignelige virksomhedsformer og
derfor mulighed for at harmonisere dem
inden for rammerne af medlemsstaternes
retssystemer;

Or. en

Andringsforslag

Da.  der henviser til, at det bor kreeves
af enhver enhed, der oprettes under den
28. ordning, at den lader sig registrere og
opretholder sin registrerede adresse i en
EU-medlemsstat, hvorved der sikres en
steerk forbindelse til de nationale
retssystemer;

Or. en

Andringsforslag

Db.  der henviser til, at en oget
retssikkerhed og forudsigelighed for

AM\1327577DA.docx



Zndringsforslag 33
Maravillas Abadia Jover

Forslag til beslutning
Betragtning D b (ny)

Forslag til beslutning

ndringsforslag 34
Kira Marie Peter-Hansen
for Verts/ALE-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 1

Forslag til beslutning

1. gleder sig over Kommissionens
tilsagn om at forelegge et
lovgivningsmaessigt forslag om en 28.
ordning for innovative virksomheder (den
"28. ordning"), som ber bestd af et
lovgivningsmecessigt forslag til direktiv
med artikel 50 og 114, stk. 1, i traktaten
om Den Europceiske Unions
funktionsmade (TEUF) som retsgrundlag,
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virksomheder, der agerer pa tveers af
medlemsstaterne, er afgorende for at
styrke Unionens stilling som forende
inden for iveerkscettervirksomhed,
innovation og beeredygtig
virksomhedsudvikling;

Or. en

Andringsforslag

Db.  der henviser til, at vedtagelse af
EU-lovgivning inden for selskabsret kan
bidrage til at scette en stopper for
fragmentering pd dette omrdde;

Or. en

Andringsforslag

1. gleder sig over Kommissionens
tilsagn om at forelegge et
lovgivningsmassigt forslag om en 28.
ordning for opstarts- og
veekstvirksomheder (den "28. ordning"),
anerkender, at selskabsretten md veere det
Jorste skridt for den 28. ordning, men
understreger nodvendigheden af, at den
28. ordning omfatter flere
lovgivningsomrdder, sd den reelt er
attraktiv for opstarts- og
veekstvirksomheder;

PE776.972v01-00



DA

Andringsforslag 35
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Punkt 1

Forslag til beslutning

1. glader sig over Kommissionens
tilsagn om at forelaegge et
lovgivningsmessigt forslag om en 28.
ordning for innovative virksomheder (den
"28. ordning"), som ber besté af et
lovgivningsmassigt forslag til direktiv med
artikel 50 og 114, stk. 1, i traktaten om
Den Europceiske Unions funktionsmdde
(TEUF) som retsgrundlag;

ZEndringsforslag 36
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Punkt 1

Forslag til beslutning

1. gleder sig over Kommissionens
tilsagn om at forelegge et
lovgivningsmassigt forslag om en 28.
ordning for innovative virksomheder (den
"28. ordning"), som ber bestd af et
lovgivningsmecessigt forslag til direktiv
med artikel 50 og 114, stk. 1, i traktaten
om Den Europaiske Unions
funktionsmade (TEUF) som retsgrundlag;

PE776.972v01-00

Or. en

Andringsforslag

1. glader sig over Kommissionens
tilsagn om at forelaegge et
lovgivningsmassigt forslag om en 28.
ordning for innovative virksomheder (den
"28. ordning"), som ber besta af et
lovgivningsmassigt forslag til forordning;

Or. en

Andringsforslag

1. gleder sig over Kommissionens
tilsagn om at forelegge et
lovgivningsmassigt forslag om en ny 28.
selskabsordning for innovative
virksomheder (den "28. ordning"), som
tager sigte pad at supplere og styrke EU's
indre marked inden for innovation, og
hvis karakteristika og mal forudscetter
anvendelse af artikel 352 i traktaten om
Den Europaiske Unions funktionsmade
(TEUF) som retsgrundlag;

Or. 1t
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Andringsforslag 37
Pascale Piera

Forslag til beslutning
Punkt 1

Forslag til beslutning

1. gleeder sig over Kommissionens
tilsagn om at foreleegge et
lovgivningsmessigt forslag om en 28.
ordning for innovative virksomheder (den
"28. ordning"), som ber besté af et
lovgivningsmassigt forslag til direktiv med
artikel 50 og 114, stk. 1, 1 traktaten om Den
Europ@iske Unions funktionsmade (TEUF)
som retsgrundlag;

ZEndringsforslag 38
Emil Radev

Forslag til beslutning
Punkt 1

Forslag til beslutning

1. gleder sig over Kommissionens
tilsagn om at forelegge et
lovgivningsmassigt forslag om en 28.
ordning for innovative virksomheder (den
"28. ordning"), som ber bestd af et
lovgivningsmessigt forslag til direktiv med
artikel 50 og 114, stk. 1, i traktaten om
Den Europziske Unions funktionsméde
(TEUF) som retsgrundlag;

ZEndringsforslag 39
Pascale Piera

Forslag til beslutning
Punkt 2

AM\1327577DA.docx

Andringsforslag

1. noterer sig Kommissionens tilsagn
om at forelegge et lovgivningsmassigt
forslag om en 28. ordning for innovative
virksomheder (den "28. ordning"), som ber
besté af et lovgivningsmeessigt forslag til
direktiv med artikel 50 i traktaten om Den
Europ@iske Unions funktionsméade (TEUF)
som retsgrundlag;

Or. fr

Andringsforslag

1. gleder sig over Kommissionens
tilsagn om at forelegge et
lovgivningsmassigt forslag om en 28.
ordning for innovative virksomheder (den
"28. ordning"), som ber bestd af et
lovgivningsmessigt forslag til forordning
med et passende retsgrundlag i traktaten
om Den Europaiske Unions
funktionsméde (TEUF);

Or. en
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Forslag til beslutning

2. er steerkt imod brugen af artikel
352, stk. 1, i TEUF som retsgrundlag,
fordi det ville forsinke vedtagelsen af det
lovgivningsmcessige forslag pad grund af
kravet om enstemmighed; er kritisk over
for brugen af forsteerket samarbejde som
omhandlet i artikel 20 i traktaten om Den
Europceiske Union og artikel 329 i TEUF
eller mellemstatslige aftaler med henblik
pd at etablere den 28. ordning;

ZEndringsforslag 40
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Punkt 2

Forslag til beslutning

2. er steerkt imod brugen af artikel
352, stk. 1, i TEUF som retsgrundlag,
fordi det ville forsinke vedtagelsen af det
lovgivningsmeessige forslag pa grund af
kravet om enstemmighed; er kritisk over
for brugen af forsteerket samarbejde som
omhandlet i artikel 20 i traktaten om Den
Europceiske Union og artikel 329 i TEUF
eller mellemstatslige aftaler med henblik
pa at etablere den 28. ordning;

ZEndringsforslag 41
Axel Voss

Forslag til beslutning
Punkt 2

Forslag til beslutning

PE776.972v01-00 20/169

udgar

udgar

Andringsforslag

Or. fr

Andringsforslag
Or. it

Andringsforslag
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2. er steerkt imod brugen af artikel
352, stk. 1, i TEUF som retsgrundlag,
fordi det ville forsinke vedtagelsen af det
lovgivningsmeessige forslag pa grund af
kravet om enstemmighed; er kritisk over
for brugen af forsteerket samarbejde som
omhandlet i artikel 20 i traktaten om Den
Europceiske Union og artikel 329 i TEUF
eller mellemstatslige aftaler med henblik
pd at etablere den 28. ordning;

ZEndringsforslag 42
Daniel Buda

Forslag til beslutning
Punkt 2

Forslag til beslutning

2. er steerkt imod brugen af artikel
352, stk. 1, 1 TEUF som retsgrundlag, fordi
det ville forsinke vedtagelsen af det
lovgivningsmassige forslag pa grund af
kravet om enstemmighed; er kritisk over
for brugen af forsterket samarbejde som
omhandlet 1 artikel 20 i traktaten om Den
Europaiske Union og artikel 329 i TEUF
eller mellemstatslige aftaler med henblik
pé at etablere den 28. ordning;

Zndringsforslag 43
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Punkt 2 a (nyt)

Forslag til beslutning

AM\1327577DA.docx

udgar

Or. en

Andringsforslag

2. er klar over, at brugen af artikel
352, stk. 1, 1 TEUF som retsgrundlag ville
forsinke vedtagelsen af det
lovgivningsmassige forslag pé grund af
kravet om enstemmighed; er kritisk over
for brugen af forsterket samarbejde som
omhandlet 1 artikel 20 i traktaten om Den
Europaiske Union og artikel 329 i TEUF
eller mellemstatslige aftaler med henblik
pé at etablere den 28. ordning;

Or. ro

Andringsforslag

2a. anerkender, at kompleksiteten,
Jorskelligartetheden og modulariteten af
de lovrammer, som den nye 28. ordning
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ZEndringsforslag 44
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Punkt 2 a (nyt)

Forslag til beslutning

ZEndringsforslag 45
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Punkt 2 b (nyt)

Forslag til beslutning

PE776.972v01-00

DA
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ifolge Kommissionen skal handtere
(selskabsret, skatter og afgifter, insolvens,
arbejdsmarked og finansielle tienester)
kan kreeve, at der anvendes forskellige
retsgrundlag, mekanismer og

stemmeflertal;
Or. it
Andringsforslag
2a. mener ikke desto mindre, at

muligheden for at vedtage en forordning
med artikel 114 i TEUF som
retsgrundlag, uden at der kreeves
enstemmighed, bor undersoges grundigt;

Or. en

Andringsforslag

2b. mener, at de generelle krav til
ensartethed, effektivitet, sammenhceng og
lovgivningsmecessig sikkerhed, som
internationale innovationsaktorer,
opstarts- og veekstvirksomheder og
investorer pd omrddet stiller, gor det
nodvendigt og mest hensigtsmeessigt at
anvende retsinstrumentet forordning frem
Jor direktivet;

Or. 1t
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Zndringsforslag 46
Pascale Piera

Forslag til beslutning
Punkt 3

Forslag til beslutning

3. anerkender, at artikel 50 og 114,
stk. 1, i TEUF kreever
harmoniseringsforanstaltninger i
selskabsretten, der nodvendiggor
gennemforelse i medlemsstaternes
nationale lovgivning; mener, at der i dette
tilfeelde bor foretreekkes maksimal
harmonisering for at sikre ensartede
regler i alle medlemsstater;

Zndringsforslag 47
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Punkt 3

Forslag til beslutning

3. anerkender, at artikel 50 og 114,
stk. 1, i TEUF kreever
harmoniseringsforanstaltninger i
selskabsretten, der nodvendiggor
gennemforelse i medlemsstaternes
nationale lovgivning; mener, at der i dette
tilfeelde bor foretreekkes maksimal
harmonisering for at sikre ensartede
regler i alle medlemsstater;

ZEndringsforslag 48
Axel Voss

AM\1327577DA.docx

udgar

udgar

Andringsforslag

Or. fr

Andringsforslag

Or. it
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DA

Forslag til beslutning
Punkt 3

Forslag til beslutning

3. anerkender, at artikel 50 og 114,
stk. 1, i TEUF kreever
harmoniseringsforanstaltninger i
selskabsretten, der nodvendiggor
gennemforelse i medlemsstaternes

nationale lovgivning; mener, at der i dette

tilfeelde bor foretreekkes maksimal
harmonisering for at sikre ensartede
regler i alle medlemsstater;

ZEndringsforslag 49
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Punkt 3

Forslag til beslutning

3. anerkender, at artikel 50 og 114,
stk. 1, 1 TEUF kraever
harmoniseringsforanstaltninger 1
selskabsretten, der nedvendigger
gennemforelse 1 medlemsstaternes
nationale lovgivning; mener, at der i dette
tilfeelde ber foretrekkes maksimal
harmonisering for at sikre ensartede regler
1 alle medlemsstater;

ZEndringsforslag 50
Daniel Buda

Forslag til beslutning

PE776.972v01-00

Andringsforslag
udgar
Or. en
Andringsforslag
3. anerkender, at artikel 50 og 114,

stk. 1, 1 TEUF kraever
harmoniseringsforanstaltninger 1
selskabsretten, der nedvendigger
gennemforelse 1 medlemsstaternes
nationale lovgivning; mener, at der i dette
tilfeelde ber foretreekkes maksimal
harmonisering for at sikre ensartede regler
1 alle medlemsstater; opfordrer
Kommissionen til at udvide sine
bestemmelser om maksimal
harmonisering til at omfatte storstedelen
af den 28. ordning;

Or. en
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Punkt 3
Forslag til beslutning

3. anerkender, at artikel 50 og 114,
stk. 1, 1 TEUF kraever
harmoniseringsforanstaltninger 1
selskabsretten, der nedvendigger
gennemforelse 1 medlemsstaternes
nationale lovgivning; mener, at der i dette
tilfeelde ber foretreekkes maksimal
harmonisering for at sikre ensartede regler
1 alle medlemsstater;

Zndringsforslag 51
Lukas Mandl

Forslag til beslutning
Punkt 3

Forslag til beslutning

3. anerkender, at artikel 50 og 114,
stk. 1, 1 TEUF kraever
harmoniseringsforanstaltninger 1
selskabsretten, der nedvendigger
gennemforelse 1 medlemsstaternes
nationale lovgivning; mener, at der i dette
tilfeelde bor foretrekkes maksimal
harmonisering for at sikre ensartede regler
1 alle medlemsstater;

ZEndringsforslag 52
Emil Radev

AM\1327577DA.docx

Andringsforslag

3. anerkender, at artikel 50 og 114,
stk. 1, 1 TEUF kraever
harmoniseringsforanstaltninger 1
selskabsretten, der nedvendigger
gennemforelse 1 medlemsstaternes
nationale lovgivning; mener, at der i dette
tilfelde ber foretreekkes den mest effektive
harmonisering som muligt for at sikre sd
afbalancerede regler som muligt 1 alle
medlemsstater uden at skabe yderligere
administrative eller finansielle hindringer

Jor virksomhederne;

25/169

Or. ro

Andringsforslag

3. anerkender, at artikel 50 og 114,
stk. 1, 1 TEUF kraever
harmoniseringsforanstaltninger 1
selskabsretten, der nedvendigger
gennemforelse 1 medlemsstaternes
nationale lovgivning; mener, at der i dette
tilfeelde ber foretreekkes maksimal
harmonisering for at sikre ensartede regler
i alle medlemsstater, uden at det gdr ud
over allerede eksisterende standarder
sasom arbejdstagerrettigheder eller
nationale formkrav;,

Or. en
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DA



DA

Forslag til beslutning
Punkt 3

Forslag til beslutning

3. anerkender, at artikel 50 og 114,
stk. 1, 1 TEUF kraever
harmoniseringsforanstaltninger i
selskabsretten, der nedvendigger
gennemforelse i medlemsstaternes
nationale lovgivning; mener, at der 1 dette
tilfeelde bor foretraekkes maksimal
harmonisering for at sikre ensartede regler
1 alle medlemsstater;

Zndringsforslag 53
Kira Marie Peter-Hansen
for Verts/ALE-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 3 a (nyt)

Forslag til beslutning

ZEndringsforslag 54
Pascale Piera

Forslag til beslutning

PE776.972v01-00
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Andringsforslag

3. anerkender, at artikel 50 og 114,
stk. 1, 1 TEUF kraever
harmoniseringsforanstaltninger i
selskabsretten, der nedvendigger
gennemforelse i medlemsstaternes
nationale lovgivning; mener, at der i1 dette
tilfeelde ber foretreekkes maksimal
harmonisering via en forordning for at
sikre ensartede regler i alle medlemsstater;

Or. en

Andringsforslag

3a.  gentager, at den 28. ordning kun
kan veere et reelt fordelagtigt alternativ
Jfor opstarts- og veekstvirksomheder, hvis
den tilbyder en hoj grad af
harmonisering; opfordrer i denne
henseende Kommissionen til i neeste fase
at medtage finans- og sektorpolitikker i
den 28. ordning sasom momsregler,
Sforordninger vedrorende de finansielle
markeder og selskabsbeskatning i
overensstemmelse med allerede vedtagne
beslutninger pa EU-plan;

Or. en
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Punkt 3 a (nyt)

Forslag til beslutning

ZEndringsforslag 55
Pascale Piera

Forslag til beslutning
Punkt 4

Forslag til beslutning

4. betragter den 28. ordning som et
skridt i retning af yderligere uddybning af
det indre marked og storre europceisk
integration,

ZEndringsforslag 56
Daniel Buda

Forslag til beslutning
Punkt 4

Forslag til beslutning

4. betragter den 28. ordning som et
skridt 1 retning af yderligere uddybning af
det indre marked og sterre europaisk
integration;

AM\1327577DA.docx

Andringsforslag

3a. bemcerker, at artikel 114, stk. 1, i
TEUF ikke udgor et passende
retsgrundlag for lovgivning, der frem for
alt vedrorer selskabsret;

Or. fr

Andringsforslag

4. mener, at den 28. ordning skal give
europeeiske opstartsvirksomheder og
veekstvirksomheder i den digitale sektor
mulighed for at udvikle sig i det indre
marked;

Or. fr

Andringsforslag

4. betragter den 28. ordning som et
skridt 1 retning af yderligere uddybning af
det indre marked, storre europaisk
integration og genoprettelse af EU's
konkurrencemcessige befaojelser;

Or. ro
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Andringsforslag 57
Kira Marie Peter-Hansen
for Verts/ALE-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 5

Forslag til beslutning

5. gentager, at virksomheder, der
frivilligt tilslutter sig den 28. ordning, ber
vare bundet af dens regler;

Zndringsforslag 58
Emil Radev

Forslag til beslutning
Punkt 7

Forslag til beslutning

7. er opmeerksom pa risikoen for, at
en 28. ordning kan muliggore omgdelse af
obligatorisk indenlandsk beskyttelse for
svagere parter; understreger, at den 28.
ordning ikke ma blive et middel til at
underminere de eksisterende
beskyttelsesniveauer; insisterer pd, at der
fastsattes garantier ved hjelp af materielle
regler, som har et hojt beskyttelsesniveau,
og ved hjelp af lovvalgsregler, der sikrer
anvendelsen af ufravigelige nationale
regler;

Zndringsforslag 59
Arash Saeidi
for The Left-Gruppen

PE776.972v01-00
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Andringsforslag

5. gentager, at virksomheder, der
frivilligt tilslutter sig den 28. ordning, ber
vaere bundet af dens regler, og mener, at
ordningen bor give alle virksomheder
mulighed for at deltage, ndr de er parate
til at veekste, uden at det kreeves af dem, at
de cendrer deres eksisterende retlige form;

Or. en

Andringsforslag

7. mener, at der bor fastsattes
garantier ved hjlp af materielle regler,
som har et hgjt beskyttelsesniveau, og ved
hjeelp af lovvalgsregler, der sikrer
anvendelsen af ufravigelige nationale
regler;

Or. en
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Forslag til beslutning
Punkt 7

Forslag til beslutning

7. er opmerksom pa risikoen for, at en
28. ordning kan muliggere omgéelse af
obligatorisk indenlandsk beskyttelse for
svagere parter; understreger, at den 28.
ordning ikke mé blive et middel til at
underminere de eksisterende
beskyttelsesniveauer; insisterer pa, at der
fastsattes garantier ved hjelp af materielle
regler, som har et hojt beskyttelsesniveau,
og ved hjelp af lovvalgsregler, der sikrer
anvendelsen af ufravigelige nationale
regler;

Zndringsforslag 60
Daniel Buda

Forslag til beslutning
Punkt 7

Forslag til beslutning

7. er opmeerksom pa risikoen for, at
en 28. ordning kan muliggore omgdelse af
obligatorisk indenlandsk beskyttelse for
svagere parter; understreger, at den 28.
ordning ikke mé blive et middel til at
underminere de eksisterende
beskyttelsesniveauer; insisterer pd, at der
fastsattes garantier ved hjelp af materielle
regler, som har et hojt beskyttelsesniveau,
og ved hjelp af lovvalgsregler, der sikrer
anvendelsen af ufravigelige nationale
regler;

AM\1327577DA.docx
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Andringsforslag

7. er opmerksom pa risikoen for, at en
28. ordning kan muliggere omgéelse af
obligatorisk indenlandsk beskyttelse for
svagere parter; understreger, at den 28.
ordning under ingen omstendigheder ma
blive et middel til at mindske, sveekke eller
omgd de eksisterende beskyttelsesniveauer;
insisterer pa, at der fastsattes klare,
uomgeengelige og effektivt kontrollerede
garantier ved hjelp af materielle regler,
som har et hgjt beskyttelsesniveau, og ved
hjeelp af lovvalgsregler, der sikrer en
systematisk anvendelse af ufravigelige
nationale regler uden undtagelser;

Or. fr

Andringsforslag

7. understreger, at den 28. ordning
ikke m4 blive et middel til at underminere
de eksisterende beskyttelsesniveauer i
medlemsstaterne og pd EU-plan; insisterer
pa, at der fastsettes garantier ved hjelp af
materielle regler, som har et hojt
beskyttelsesniveau, og ved hjelp af
lovvalgsregler, der sikrer anvendelsen af
ufravigelige nationale regler;

Or. ro
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Andringsforslag 61
Pascale Piera

Forslag til beslutning
Punkt 7

Forslag til beslutning

7. er opmerksom pa risikoen for, at en
28. ordning kan muliggere omgéelse af
obligatorisk indenlandsk beskyttelse for
svagere parter; understreger, at den 28.
ordning ikke ma blive et middel til at
underminere de eksisterende
beskyttelsesniveauer; insisterer pa, at der
fastsattes garantier ved hjelp af materielle
regler, som har et hojt beskyttelsesniveau,
og ved hjelp af lovvalgsregler, der sikrer
anvendelsen af ufravigelige nationale
regler;

Zndringsforslag 62
Lukas Mandl

Forslag til beslutning
Punkt 7

Forslag til beslutning

7. er opmarksom pé risikoen for, at en
28. ordning kan muliggere omgéelse af
obligatorisk indenlandsk beskyttelse for
svagere parter; understreger, at den 28.
ordning ikke mé blive et middel til at
underminere de eksisterende
beskyttelsesniveauer; insisterer pa, at der
fastsattes garantier ved hjelp af materielle
regler, som har et hgjt beskyttelsesniveau,
og ved hjelp af lovvalgsregler, der sikrer
anvendelsen af ufravigelige nationale
regler;

PE776.972v01-00

Andringsforslag

7. er opmerksom pa risikoen for, at en
28. ordning kan muliggere omgéelse af
obligatorisk indenlandsk beskyttelse for
svagere parter; insisterer pd, at der skal
treeffes foranstaltninger for at forhindre
enhver form for social og skattemcessig
dumping; understreger, at den 28. ordning
ikke ma blive et middel til at underminere
de eksisterende beskyttelsesniveauer;
insisterer pa, at der fastsattes garantier ved
hjelp af materielle regler, som har et hejt
beskyttelsesniveau, og ved hjelp af
lovvalgsregler, der sikrer anvendelsen af
ufravigelige nationale regler;

Or. fr

Andringsforslag

7. er opmarksom pa risikoen for, at en
28. ordning kan muliggere omgéelse af
obligatoriske regler til beskyttelse af
offentlige interesser og retssikkerhed,
navnlig for svagere parter; understreger, at
den 28. ordning ikke ma blive et middel til
at underminere de eksisterende
beskyttelsesniveauer; insisterer pa, at der
fastsattes garantier ved hjlp af materielle
regler, som har et hojt beskyttelsesniveau,
og ved hjelp af lovvalgsregler, der sikrer
anvendelsen af ufravigelige nationale
regler;
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Andringsforslag 63
Lukas Mandl

Forslag til beslutning
Punkt 7

Forslag til beslutning

7. er opmerksom pa risikoen for, at en
28. ordning kan muliggere omgéelse af
obligatorisk indenlandsk beskyttelse for
svagere parter; understreger, at den 28.
ordning ikke ma blive et middel til at
underminere de eksisterende
beskyttelsesniveauer; insisterer pa, at der
fastsattes garantier ved hjelp af materielle
regler, som har et hojt beskyttelsesniveau,
og ved hjelp af lovvalgsregler, der sikrer
anvendelsen af ufravigelige nationale
regler;

Zndringsforslag 64
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Punkt 7 a (nyt)

Forslag til beslutning

AM\1327577DA.docx

Or. en

Andringsforslag

7. er opmerksom pa risikoen for, at en
28. ordning kan muliggere omgéelse af
obligatorisk indenlandsk beskyttelse for
svagere parter; understreger, at den 28.
ordning ikke ma blive et middel til at
underminere de eksisterende
beskyttelsesniveauer; insisterer pd, at der
fastsattes garantier ved hjelp af materielle
regler, som har et hojt beskyttelsesniveau,
sdasom nationale formkrav, og ved hjelp af
lovvalgsregler, der sikrer anvendelsen af
ufravigelige nationale regler;

Or. en

Andringsforslag

7a.  finder det vigtigt, at der udformes
en ny 28. ordning for innovative
virksomheder med det formal at
genoprette EU's konkurrenceevne og
veekst, og mener, at godkendelsen af
ordningen og af tilknyttede
reguleringsmecessige indgreb og
gennemforelsesforanstaltninger bor ske
snarest muligt;

Or. it
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Zndringsforslag 65
Kira Marie Peter-Hansen
for Verts/ALE-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 7 a (nyt)

Forslag til beslutning

ZEndringsforslag 66
Kira Marie Peter-Hansen
for Verts/ALE-Gruppen

Forslag til beslutning
Overskrift 2

Forslag til beslutning

Den 28. ordning for innovative
virksomheder

ZEndringsforslag 67

Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Overskrift 2

Forslag til beslutning

Den 28. ordning for innovative
virksomheder

PE776.972v01-00

Andringsforslag

7a. opfordrer Kommissionen til at
indfore en evaluering og en potentiel
revision af den 28. ordning, herunder en
evaluering af, hvor ofte opstarts- og
veekstvirksomheder bruger den, om den er
egnet til formdlet, og om den er tilpasset
virksomhedernes og samfundets behov;

Or. en

Andringsforslag

Den 28. ordning: en ny retlig ramme for
opstarts- og veekstvirksomheder

Or. en

Andringsforslag

Den 28. ordning: en selskabsretlig ramme
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Andringsforslag 68
René Repasi

Forslag til beslutning
Overskrift 2

Forslag til beslutning

Den 28. ordning for innovative
virksomheder

ZEndringsforslag 69
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Punkt 8

Forslag til beslutning

8. er af den opfattelse, at den 28.
ordning primcert bor vedrore
selskabsretlige regler, og at kun
virksomheder med begreenset ansvar, der
ikke er noteret pad aktiemarkedet, bor
kunne deltage i den; mener, at den 28.
ordning bor veere et regelscet, der skal
indarbejdes i eksisterende eller nye
nationale virksomhedsformer;

AM\1327577DA.docx
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Or. en

Andringsforslag

Den 28. ordning: en retlig ramme

Or. en

Andringsforslag

8. mener, saledes som Kommissionen
har udtalt, at den 28. ordning er et
modulcert lovgivningsprojekt, som
vedrorer forskellige lovrammer, der vil
blive gennemfort ved komplementcere og
separate lovgivningsforanstaltninger og
med forskellige retsgrundlag, og som ikke
kun er begreenset til selskabsretlige regler,
men hdndterer og fastleegger yderligere
aspekter og vigtige politikker med henblik
pd innovationsfremgang og en styrket
konkurrenceevne i EU inden for sektoren
med scerligt henblik pa:

-) en skatte- og afgiftsstyring, der er
attraktiv for innovative virksomheder
samt opstarts- og veekstvirksomheder,
sdledes at disse kan tiltreekke
international kapital og internationale
investorer, konkurrere med steerkt
konkurrencedygtige udenlandske
Jjurisdiktioner og medvirke til europceisk
veekst og uafheengighed pda omrddet

PE776.972v01-00
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ZEndringsforslag 70
Daniel Buda

Forslag til beslutning
Punkt 8

PE776.972v01-00

34/169

-) med det sigte at fastholde talenter og
professionalisme i Europa at fremme
former for medarbejderes
kapitalinteresser i innovative
virksomheder, at anvende gunstige
skatteordninger pd disse og pa tilknyttede
modydelser og at anerkende
kapitalgevinstens karakter pd europceisk
plan

-) at sikre faktuel ncerhed og cirkularitet
mellem universiteter,
opstartsvirksomheder og
registreringsorganer samt beskyttelse af
intellektuel ejendomsret, virksomheder,
investerings- og venturekapitalfonde,
sdledes at markedsforingen af strategiske
projekter og idéer med hoj
innovationsveerdi gores umiddelbart
tilgcengelig og operationel

-) at sikre opstartsvirksomheder og
innovative virksomheder, der ikke kan
overkomme udviklingen i den fase, der
gar umiddelbart forud for den
kommercielle udbredelse, ressourcer og
brofinansiering

-) den yderligere og nodvendige udvikling
af en europceisk innovationsfond, der kan
supplere de enkelte staters investeringer
og skabe et offentligt udgiftsniveau, som
er tilstreekkeligt til at opbygge en
europceisk tilgang til innovation, der kan
konkurrere med de mest fremtrceedende
globale aktorer pa omrddet

-) fremskridt i gennemforelsen af det
indre marked og det europceiske
kapitalmarked samt yderligere former for
administrativ forenkling;

Or. it
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Forslag til beslutning

8. er af den opfattelse, at den 28.
ordning primert ber vedrore
selskabsretlige regler, og at kun
virksomheder med begranset ansvar, der
ikke er noteret pa aktiemarkedet, ber kunne
deltage 1 den; mener, at den 28. ordning
bor vare et regelsat, der skal indarbejdes i
eksisterende eller nye nationale
virksomhedsformer;

Zndringsforslag 71
Lukas Mandl

Forslag til beslutning
Punkt 8

Forslag til beslutning

8. er af den opfattelse, at den 28.
ordning primert ber vedrore
selskabsretlige regler, og at kun
virksomheder med begranset ansvar, der
ikke er noteret pa aktiemarkedet, ber kunne
deltage i den; mener, at den 28. ordning
bor vere et regelsat, der skal indarbejdes 1
eksisterende eller nye nationale
virksomhedsformer;
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Andringsforslag

8. er af den opfattelse, at den 28.
ordning primert ber vedrere
selskabsretlige regler, og at kun
virksomheder med begranset ansvar, der
ikke er noteret pa aktiemarkedet, ber kunne
deltage 1 den; mener, at den 28. ordning
bor vare et regelsat, der skal indarbejdes 1
eksisterende eller nye nationale
virksomhedsformer. Dette regelscet bor
veere i overensstemmelse med geeldende
EU-ret for virksomheder med begreenset
ansvar og veere omfattet af
anvendelsesomradet for direktiv (EU)
2017/1132, direktiv 2009/102/EF og

direktiv 2013/34/EU;
Or. ro
Andringsforslag
8. er af den opfattelse, at den 28.

ordning primert ber vedrore
selskabsretlige regler, og at kun
virksomheder med begranset ansvar, der
ikke er noteret pa aktiemarkedet, ber kunne
deltage i den; mener, at den 28. ordning
ber vare et regelsat, der skal indarbejdes 1
eksisterende eller nye nationale
virksomhedsformer, der er underlagt
geeldende EU-ret vedrorende selskaber
med begreenset ansvar som anfort i
direktiv (EU) 2017/1132, direktiv
2009/102/EF og direktiv 2013/34/EU,

Or. en

PE776.972v01-00
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Andringsforslag 72
Pascale Piera

Forslag til beslutning
Punkt 8

Forslag til beslutning

8. er af den opfattelse, at den 28.
ordning primert ber vedrore
selskabsretlige regler, og at kun
virksomheder med begranset ansvar, der
ikke er noteret pa aktiemarkedet, ber kunne
deltage i den; mener, at den 28. ordning
boer vere et regelsat, der skal indarbejdes 1
eksisterende eller nye nationale
virksomhedsformer;

Andringsforslag 73
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Punkt 8

Forslag til beslutning

8. er af den opfattelse, at den 28.
ordning primert ber vedrore
selskabsretlige regler, og at kun
virksomheder med begranset ansvar, der
ikke er noteret pa aktiemarkedet, ber kunne
deltage i den; mener, at den 28. ordning
bor vere et regelsat, der skal indarbejdes 1
eksisterende eller nye nationale
virksomhedsformer;

ZEndringsforslag 74
Emil Radev

Forslag til beslutning

PE776.972v01-00

Andringsforslag

8. er af den opfattelse, at den 28.
ordning primert ber vedrore
selskabsretlige regler, og at kun
virksomheder med begranset ansvar, der
ikke er noteret pa aktiemarkedet, og som
opererer i den digitale sektor, bor kunne
deltage 1 den; mener, at den 28. ordning
bor vare et regelsat, der skal indarbejdes 1
eksisterende eller nye nationale

virksomhedsformer;
Or. fr
Andringsforslag
8. er af den opfattelse, at den 28.

ordning primert ber vedrore
selskabsretlige regler, og at kun
virksomheder med begranset ansvar, der
ikke er noteret pa aktiemarkedet, ber kunne
deltage i den; mener, at den 28. ordning
ber vare et regelsat, der skal indarbejdes 1
nye nationale virksomhedsformer;

Or. en
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Punkt 8
Forslag til beslutning

8. er af den opfattelse, at den 28.
ordning primert ber vedrore
selskabsretlige regler, og at kun
virksomheder med begranset ansvar, der
ikke er noteret pa aktiemarkedet, ber kunne
deltage i den; mener, at den 28. ordning
bor vere et regelsat, der skal indarbejdes 1
eksisterende eller nye nationale
virksomhedsformer;

ZEndringsforslag 75
Kira Marie Peter-Hansen
for Verts/ALE-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 8 a (nyt)

Forslag til beslutning

ZEndringsforslag 76
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Punkt 8 a (nyt)

Forslag til beslutning
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Andringsforslag

8. er af den opfattelse, at den 28.
ordning primert ber vedrore
selskabsretlige regler, og at kun
virksomheder med begranset ansvar, der
ikke er noteret pa aktiemarkedet, ber kunne
deltage i den; mener, at den 28. ordning
ber vare et regelsat, der skal indarbejdes 1
nye nationale virksomhedsformer;

Or. en

Andringsforslag

8a. opfordrer Kommissionen til at
definere begreberne
"opstartsvirksomhed" og
"veekstvirksomhed' pd grundlag af de
definitioner, som medlemsstaterne og
internationale organisationer, herunder
OECD, allerede anvender;

Or. en

Andringsforslag

8a. mener, at den 28. ordning ikke bor
veere begreenset til anpartsselskaber alene,

PE776.972v01-00
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ZEndringsforslag 77
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Punkt 9

Forslag til beslutning

9. foreslar at navngive den
virksomhedsform, der er omfattet af den
28. ordning, "European Start-Up and
Scale-Up" (europceisk opstarts- og
veekstvirksomhed) (ESSU); opfordrer til, at
forkortelsen "ESSU" fojes til eksisterende
nationale forkortelser for
virksomhedsformer;

Zndringsforslag 78
Emil Radev

Forslag til beslutning
Punkt 10

Forslag til beslutning

10. understreger, at den 28. ordning
ikke berorer EU-retten og national ret
inden for individuel og kollektiv
arbejdsret og reglerne om medarbejdernes
medbestemmelse;

ZEndringsforslag 79
Arash Saeidi
for The Left-Gruppen

PE776.972v01-00

men ogsd bor veere aben for borsnoterede
selskaber;

Or. it

Andringsforslag

9. foreslar at navngive den
virksomhedsform, der er omfattet af den
28. ordning, "Simplified European Status
(Forenklet europceisk status) (SES)"';
opfordrer til, at forkortelsen "SES" fojes til
eksisterende nationale forkortelser for

virksomhedsformer;
Or. en
Andringsforslag
udgar
Or. en
AM\1327577DA.docx



Forslag til beslutning
Punkt 10

Forslag til beslutning

10.  understreger, at den 28. ordning
ikke bererer EU-retten og national ret
inden for individuel og kollektiv arbejdsret
og reglerne om medarbejdernes
medbestemmelse;

Zndringsforslag 80
Kira Marie Peter-Hansen
for Verts/ALE-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 10

Forslag til beslutning

10.  understreger, at den 28. ordning
ikke bererer EU-retten og national ret
inden for individuel og kollektiv arbejdsret
og reglerne om medarbejdernes
medbestemmelse;
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Andringsforslag

10.  understreger, at den 28. ordning
ikke bergrer EU-retten og national ret
inden for individuel og kollektiv arbejdsret
og reglerne om medarbejdernes
medbestemmelse; preeciserer, at det er
nadvendigt at overveje behovet for, at
enhver ESSU indforer obligatorisk
medarbejderdeltagelse i bestyrelsen eller
tilsynsorganet i overensstemmelse med
reglerne i national ret; mener, at det er
nodvendigt, at medarbejdernes
repreesentationsniveau svarer til mindst
en tredjedel af pladserne i disse organer,
med forbehold af mere beskyttende
nationale bestemmelser; mener, at det er
absolut nodvendigt at garantere frie valg
af medarbejderrepreesentanter, sikre dem
beskyttelse mod repressalier og tildele dem
de fornadne midler til at udove deres
hverv;

Or. fr

Andringsforslag

10.  understreger, at den 28. ordning
ikke bererer EU-retten og national ret
inden for individuel og kollektiv arbejdsret
og reglerne om medarbejdernes
medbestemmelse; understreger, at der er
behov for beskyttelse af alle
arbejdstagerrettigheder og fleksibel
beskyttelse;

PE776.972v01-00

DA



DA

Andringsforslag 81
René Repasi

Forslag til beslutning
Punkt 10

Forslag til beslutning

10.  understreger, at den 28. ordning
ikke berarer EU-retten og national ret
inden for individuel og kollektiv arbejdsret
og reglerne om medarbejdernes
medbestemmelse;

ZEndringsforslag 82
Maravillas Abadia Jover

Forslag til beslutning
Punkt 11

Forslag til beslutning

11. fremhaver behovet for at forenkle
stiftelsen og registreringen af
virksomheden; opfordrer til, at
procedurekompleksiteten reduceres, og at
registreringsproceduren for oprettelse af en
ESSU afsluttes inden for 48 timer;
opfordrer til muligheden for at indsende
virksomhedsdokumenter online i hele
virksomhedsformens livscyklus og til fuld
gennemforelse af engangsprincippet for
registrering af en ESSU; mener, at der ber
vare mulighed for digitale procedurer
sasom digitale mader til
generalforsamlinger og bestyrelsesmeader;

PE776.972v01-00

Or. en

Andringsforslag

10.  understreger, at den 28. ordning
ikke bererer EU-retten og national ret
inden for arbejdsret og sociallovgivning,
herunder reglerne om medarbejdernes
medbestemmelse;

Or. en

Andringsforslag

11. fremhaver behovet for at forenkle
stiftelsen og registreringen af
virksomheden; opfordrer til, at
procedurekompleksiteten reduceres, og at
registreringsproceduren for oprettelse af en
ESSU afsluttes inden for 48 timer;
opfordrer til muligheden for at indsende
virksomhedsdokumenter online i hele
virksomhedsformens livscyklus og til fuld
gennemforelse af engangsprincippet for
registrering af en ESSU; mener, at der ber
vaere mulighed for digitale procedurer
sasom digitale moder til
generalforsamlinger og bestyrelsesmader;
medlemsstaterne kan treekke pa
eksisterende modeller, der dbner
mulighed for forenklede og fremskyndede
procedurer for virksomhedsoprettelse, der
er forenelige med andre offentlige
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Zndringsforslag 83
Daniel Buda

Forslag til beslutning
Punkt 11

Forslag til beslutning

11. fremhaver behovet for at forenkle
stiftelsen og registreringen af
virksomheden; opfordrer til, at
procedurekompleksiteten reduceres, og at
registreringsproceduren for oprettelse af en
ESSU afsluttes inden for 48 timer;
opfordrer til muligheden for at indsende
virksomhedsdokumenter online i hele
virksomhedsformens livscyklus og til fuld
gennemforelse af engangsprincippet for
registrering af en ESSU; mener, at der ber
vaere mulighed for digitale procedurer
sasom digitale meder til
generalforsamlinger og bestyrelsesmeder;

Andringsforslag 84
Lukas Mandl

AM\1327577DA.docx
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tjienester sasom social sikring, eller
skattemyndighederne, samt modeller for
indgivelse af ansogninger til de nationale
virksomhedsregistre med henblik pa at
stromline procedurerne for
virksomhederne, navnlig SMV er,
samtidig med at retssikkerheden
garanteres;

Or. en

Andringsforslag

11. fremhaver behovet for at forenkle
stiftelsen og registreringen af
virksomheden; opfordrer til, at
procedurekompleksiteten reduceres, og at
registreringsproceduren for oprettelse af en
ESSU afsluttes inden for 48 timer;
opfordrer til muligheden for at indsende
virksomhedsdokumenter online i hele
virksomhedsformens livscyklus og til fuld
gennemforelse af engangsprincippet for
registrering af en ESSU; mener, at der ber
vaere mulighed for digitale procedurer
sasom digitale meder til
generalforsamlinger og bestyrelsesmeder;
opfordrer til automatisering af
registreringsprocessen gennem
inkorporering af Al-teknologier og til
interoperabilitet med relevante nationale
og europceiske databaser for at reducere
den administrative byrde for
grundlceeggerne;

Or. ro

PE776.972v01-00

DA



DA

Forslag til beslutning
Punkt 11

Forslag til beslutning

11. fremhaver behovet for at forenkle
stiftelsen og registreringen af
virksomheden; opfordrer til, at
procedurekompleksiteten reduceres, og at
registreringsproceduren for oprettelse af en
ESSU afsluttes inden for 48 timer;
opfordrer til muligheden for at indsende
virksomhedsdokumenter online i hele
virksomhedsformens livscyklus og til fuld
gennemforelse af engangsprincippet for
registrering af en ESSU; mener, at der ber
vaere mulighed for digitale procedurer
sasom digitale mader til
generalforsamlinger og bestyrelsesmeder;

ZEndringsforslag 85
Emil Radev

Forslag til beslutning
Punkt 11

Forslag til beslutning

1. fremhaver behovet for at forenkle
stiftelsen og registreringen af
virksomheden; opfordrer til, at
procedurekompleksiteten reduceres, og at
registreringsproceduren for oprettelse af
en ESSU afsluttes inden for 48 timer;
opfordrer til muligheden for at indsende
virksomhedsdokumenter online i hele
virksomhedsformens livscyklus og til fuld
gennemforelse af engangsprincippet for
registrering af en ESSU; mener, at der bor
veere mulighed for digitale procedurer
sasom digitale mader til
generalforsamlinger og bestyrelsesmader;

PE776.972v01-00

Andringsforslag

11. fremhaver i overensstemmelse med
direktiv (EU) 2025/25 behovet for en
enkel og palidelig stiftelse og registrering
af virksomheden; opfordrer til, at
procedurekompleksiteten reduceres, og at
registreringsproceduren for oprettelse af en
ESSU afsluttes inden for 48 timer;
opfordrer til muligheden for at indsende
virksomhedsdokumenter online i hele
virksomhedsformens livscyklus og til fuld
gennemforelse af engangsprincippet for
registrering af en ESSU; mener, at der ber
vaere mulighed for digitale procedurer
sasom digitale moder til
generalforsamlinger og bestyrelsesmader;

Or. en

Andringsforslag

11. fremhaver behovet for at forenkle
stiftelsen og registreringen af
virksomheden og for at sikre, at dette kan
ske online; opfordrer til, at
procedurekompleksiteten reduceres, og at
onlineregistreringsproceduren for
oprettelse af en ESSU afsluttes inden for
24 timer; opfordrer til muligheden for at
indsende virksomhedsdokumenter og give
oplysninger online 1 hele
virksomhedsformens livscyklus og til fuld
gennemforelse af engangsprincippet for
registrering af en ESSU; opfordrer til, at
digitale procedurer sdsom digitale meder til
generalforsamlinger og bestyrelsesmader
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ZEndringsforslag 86
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Punkt 11

Forslag til beslutning

1. fremhaver behovet for at forenkle
stiftelsen og registreringen af
virksomheden; opfordrer til, at
procedurekompleksiteten reduceres, og at
registreringsproceduren for oprettelse af en
ESSU afsluttes inden for 48 timer;
opfordrer til muligheden for at indsende
virksomhedsdokumenter online i hele
virksomhedsformens livscyklus og til fuld
gennemforelse af engangsprincippet for
registrering af en ESSU; mener, at der bor
veere mulighed for digitale procedurer
sasom digitale mader til
generalforsamlinger og bestyrelsesmeader;

ZEndringsforslag 87
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Punkt 11

Forslag til beslutning

11. fremhaver behovet for at forenkle
stiftelsen og registreringen af
virksomheden; opfordrer til, at
procedurekompleksiteten reduceres, og at
registreringsproceduren for oprettelse af en
ESSU afsluttes inden for 48 timer;
opfordrer til muligheden for at indsende
virksomhedsdokumenter online i hele

AM\1327577DA.docx

tillades;

Or. en

Andringsforslag

11. fremhaver behovet for at forenkle
og digitalisere stiftelsen og registreringen
af virksomheden; opfordrer til, at
procedurekompleksiteten reduceres, og at
registreringsproceduren for oprettelse af en
ESSU afsluttes digitalt inden for 48 timer;
opfordrer til muligheden for at indsende
virksomhedsdokumenter online i hele
virksomhedsformens livscyklus og til fuld
gennemforelse af engangsprincippet for
registrering og administration af en ESSU;,
opfordrer til, at der er mulighed for
digitale procedurer sdsom digitale meder til
generalforsamlinger og bestyrelsesmader;

Or. en

Andringsforslag

11. fremhaver behovet for at forenkle
stiftelsen og registreringen af
virksomheden; opfordrer til, at
procedurekompleksiteten reduceres, og at
registreringsproceduren for oprettelse af en
ESSU afsluttes inden for 24 timer;
opfordrer til muligheden for at indsende
virksomhedsdokumenter online i hele

PE776.972v01-00
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virksomhedsformens livscyklus og til fuld
gennemforelse af engangsprincippet for
registrering af en ESSU; mener, at der ber
vaere mulighed for digitale procedurer
sasom digitale mader til
generalforsamlinger og bestyrelsesmeder;

ZEndringsforslag 88
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Punkt 11

Forslag til beslutning

11. fremhaver behovet for at forenkle
stiftelsen og registreringen af
virksomheden; opfordrer til, at
procedurekompleksiteten reduceres, og at
registreringsproceduren for oprettelse af en
ESSU afsluttes inden for 48 timer;
opfordrer til muligheden for at indsende
virksomhedsdokumenter online i hele
virksomhedsformens livscyklus og til fuld
gennemforelse af engangsprincippet for
registrering af en ESSU; mener, at der ber
vaere mulighed for digitale procedurer
sasom digitale meder til
generalforsamlinger og bestyrelsesmeder;

Zndringsforslag 89
Kira Marie Peter-Hansen
for Verts/ALE-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 11 a (nyt)

Forslag til beslutning

PE776.972v01-00
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virksomhedsformens livscyklus og til fuld
gennemforelse af engangsprincippet for
registrering af en ESSU; mener, at der ber
vaere mulighed for digitale procedurer
sasom digitale mader til
generalforsamlinger og bestyrelsesmeder;

Or. it

Andringsforslag

11. fremhaver behovet for at forenkle
stiftelsen og registreringen af
virksomheden; opfordrer til, at
procedurekompleksiteten reduceres, og at
registreringsproceduren for oprettelse af en
SES afsluttes inden for 48 timer; opfordrer
til muligheden for at indsende
virksomhedsdokumenter online i hele
virksomhedsformens livscyklus og til fuld
gennemforelse af engangsprincippet for
registrering af en SES; mener, at der bor
vaere mulighed for digitale procedurer
sadsom digitale meder til
generalforsamlinger og bestyrelsesmeder;

Or. en

Andringsforslag

11a. opfordrer derudover til en
fuldsteendig gennemforelse og evaluering

AM\1327577DA.docx



ZEndringsforslag 90
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Punkt 11 a (nyt)

Forslag til beslutning

Zndringsforslag 91
Victor Negrescu

Forslag til beslutning
Punkt 11 a (nyt)

Forslag til beslutning

AM\1327577DA.docx

af eksisterende EU-lovgivning om brug af
digitale veerktojer inden for
selskabsretten, scerlig direktiv (EU)
2019/1151 og (EU) 2025/25, samt til at
yderligere digitalisering og
automatisering af indberetninger til
myndighederne bliver en central prioritet i
arbejdet med lovgivningsmcessig
forenkling i Unionen;

Or. en

Andringsforslag

11a. understreger, at oprettelsen af en
ESSU bor integreres fuldt ud med den
planlagte virksomhedstegnebog pd EU-
plan med henblik pa at sikre
virksomhederne gnidningsfrie digitale
interaktioner i samtlige medlemsstater;
understreger, at en sadan forbindelse vil
fremme en stromlinet adgang til vigtige
digitale tjenester, herunder
virksomhedsregistrering, indgivelse af
dokumenter og transaktioner;

Or. en

Andringsforslag

1la. opfordrer til, at der indfores en
standardgebyrordning pa EU-plan for
bank- og notartjenester med direkte

PE776.972v01-00
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ZEndringsforslag 92
Emil Radev

Forslag til beslutning
Punkt 11 a (nyt)

Forslag til beslutning

Zndringsforslag 93
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Punkt 12

Forslag til beslutning

12. opfordrer til oprettelse af et ensartet
digitalt virksomhedsregister pA EU-plan,
der skal fungere som et direkte
indgangspunkt for registrering af ESSU'er
og supplere og udvide det eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS);

PE776.972v01-00
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tilknytning til indarbejdelse af en ESSU
og dens grundleeggende transaktioner, der
sikrer, at omkostningerne forbliver
forholdsmcessige og gennemsigtige og
ikke overstiger det niveau, der er fastsat i
ESSU-rammen for samtlige
medlemsstater;

Or. en

Andringsforslag

11a. opfordrer til, at der udstedes et
europeeisk ESSU-certifikat om stiftelsen
af virksomheden og om vigtige
oplysninger, der findes i det register, hvori
virksomheden er indskrevet, der skal
anerkendes i samtlige medlemsstater pd
tidspunktet for dets udstedelse;

Or. en

Andringsforslag

12. opfordrer til oprettelse af et ensartet
digitalt virksomhedsregister pa EU-plan,
der skal fungere som et direkte
indgangspunkt for registrering af SES'er
og supplere og udvide det eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS),
saledes at det bliver direkte offentligt
tilgeengeligt og integreret med de
nationale virksomhedsregistre; forventer,
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ZEndringsforslag 94
Pascale Piera, Erné Schaller-Baross

Forslag til beslutning
Punkt 12

Forslag til beslutning

12. opfordrer til oprettelse af et ensartet
digitalt virksomhedsregister pd EU-plan,
der skal fungere som et direkte
indgangspunkt for registrering af ESSU'er
og supplere og udvide det eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS);

ZEndringsforslag 95
Arash Saeidi
for The Left-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 12

AM\1327577DA.docx

at dette virksomhedsregister ogsd
muliggor opbevaring af de dokumenter,
der er nodvendige for registreringen af
SES'er og "prove-it-once"-princippet,
samt nationale certificeringer, der senere
kan anerkendes i samtlige medlemsstater
med henblik pa at ege passporting af
certificeringer; understreger, at
platformen skal veere flersproglig og skal
understotte greenseoverskridende
operabilitet;

Or. en

Andringsforslag

12. opfordrer til oprettelse af et ensartet
digitalt virksomhedsregister pa EU-plan,
der skal fungere som et direkte
indgangspunkt for registrering af ESSU'er
og supplere og udvide det eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS);
understreger, at virksomheder ikke bor
kunne omga de nationale krav til
registrering, og at en advokats og/eller
notars deltagelse i
registreringsprocedurerne bor forblive
obligatorisk for at garantere
lovgyldigheden og forhindre hvidvask af

penge;

Or. fr
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Forslag til beslutning

12. opfordrer til oprettelse af et ensartet
digitalt virksomhedsregister pd EU-plan,
der skal fungere som et direkte
indgangspunkt for registrering af ESSU'er
og supplere og udvide det eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS);

ZEndringsforslag 96
Maravillas Abadia Jover

Forslag til beslutning
Punkt 12

Forslag til beslutning

12. opfordrer til oprettelse af et
ensartet digitalt virksomhedsregister pd
EU-plan, der skal fungere som et direkte
indgangspunkt for registrering af
ESSU'er og supplere og udvide det
eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS);

ZEndringsforslag 97
Axel Voss, Angelika Niebler

PE776.972v01-00

Andringsforslag

12. opfordrer til oprettelse af et ensartet
digitalt virksomhedsregister pd4 EU-plan,
der skal fungere som et direkte
indgangspunkt for registrering af ESSU'er
og supplere og udvide det eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS);
understreger desuden nodvendigheden af,
at der til dette register knyttes et
dbenhedsregister, som er tilgeengeligt for
offentligheden og sikrer offentliggorelsen
af oplysninger om de reelle ejere,
ejerstrukturen og skattepraksis, for at
Jforhindre enhver uklarhed og ethvert
misbrug;

Or. fr

Andringsforslag

12. opfordrer til at supplere og udvide
det eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS);
som det vigtigste digitaliseringsveerktaj til
registrering og sammenkobling af
ESSU'er i Unionen; understreger, at
BRIS kan kobles sammen med forskellige
af Kommissionens eller EU-agenturernes
databaser, herunder databaser med
tilknytning til intellektuel ejendomsret
sasom varemcerker og design, med
henblik pd at forbedre dets effektivitet;

Or. en
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Forslag til beslutning
Punkt 12

Forslag til beslutning

12. opfordrer til oprettelse af et ensartet
digitalt virksomhedsregister pa EU-plan,
der skal fungere som et direkte
indgangspunkt for registrering af ESSU'er
og supplere og udvide det eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS);

Zndringsforslag 98
Lukas Mandl

Forslag til beslutning
Punkt 12

Forslag til beslutning

12. opfordrer til oprettelse af et
ensartet digitalt virksomhedsregister pda
EU-plan, der skal fungere som et direkte
indgangspunkt for registrering af
ESSU'er og supplere og udvide det
eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS);

ZEndringsforslag 99
Daniel Buda

Forslag til beslutning
Punkt 12
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Andringsforslag

12. opfordrer til oprettelse af et ensartet
digitalt direkte indgangspunkt pd EU-plan
for registrering af ESSU'er, der skal
supplere og udvide det eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS);
understreger, at dette indgangspunkt bor
bygge pd og, hvor det er relevant,
modernisere den eksisterende e-Justice-
portal med henblik pad at skabe en
brugervenlig, flersproglig og sikker
greenseflade for greenseoverskridende
virksomhedsprocedurer;

Or. en

Andringsforslag

12. opfordrer til at supplere og udvide
det eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS)
yderligere;

Or. en
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Forslag til beslutning

12. opfordrer til oprettelse af et
ensartet digitalt virksomhedsregister pd
EU-plan, der skal fungere som et direkte
indgangspunkt for registrering af ESSU'er
og supplere og udvide det eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS);

Zndringsforslag 100
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Punkt 12 a (nyt)

Forslag til beslutning

PE776.972v01-00

Andringsforslag

12. opfordrer til oprettelse af et
adgangspunkt pa EU's e-justice-portal,
der skal deekke hele Unionen og fungere
som en one-stop-shop for registrering af
ESSU'er og supplere og udvide det
eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS);

Or. ro

Andringsforslag

12a.  opfordrer til, at der oprettes en
onlinebaseret virksomhedsplatform, der
skal fremme sikre digitale processer,
herunder verificerbare
identifikationsoplysninger og elektronisk
underskrift pa dokumenter (ogsd
notarers), salg og tildeling af aktier,
udarbejdelse og vedtagelse af
bestyrelsesbeslutninger og
tilradighedsstillelse af e-
faktureringstjenester; understreger, at
denne platform bor muliggore portabilitet
af certificeringer, tilladelser og
autorisationer, der tildeles i en
medlemsstat, sd de kan anerkendes og
anvendes i hele Unionen i
overensstemmelse med geeldende EU-ret
og national lovgivning; understreger, at
sddanne digitale veerktojer vil oge
retssikkerheden, nedbringe den
administrative byrde og fremme
virksomhedernes gnidningsfrie
transaktioner i det indre marked;

Or. en
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Andringsforslag 101
Victor Negrescu

Forslag til beslutning
Punkt 12 a (nyt)

Forslag til beslutning

ZEndringsforslag 102
Arash Saeidi
for The Left-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 12 a (nyt)

Forslag til beslutning
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Andringsforslag

12a.  opfordrer til at ESSU-rammen
sikrer, at alle de kreevede juridiske og
skattemcessige dokumenter indgives en
enkelt gang pd registreringsstedet via det
digitale virksomhedsregister pd EU-plan
og stilles til rdadighed for alle kompetente
nationale myndigheder via sikre
forbindelser, sdledes at virksomheden ikke
modtager gentagne anmodninger om
sadanne dokumenter i hele dens levetid;
opfordrer til, at virksomheder, der
registreres som ESSU'er, far mulighed for
at indgive de kreevede juridiske og
skattemcessige dokumenter pd ethvert af
Unionens officielle sprog;

Or. en

Andringsforslag

12a. understreger nodvendigheden af at
indfore et dbenhedsregister pa EU-plan,
der er forbundet med det digitale
virksomhedsregister og BRIS-systemet, og
som garanterer offentliggorelsen af
oplysninger om de reelle ejere,
ejerstrukturen og virksomhedernes
skatteoplysninger; insisterer pd, at dette
register skal veere offentligt tilgecengeligt,
ajourfores regelmeessigt og omfatte
effektive og afskreekkende kontrol- og
sanktionsmekanismer i tilfeelde af
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ZEndringsforslag 103
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Punkt 13

Forslag til beslutning

13. opfordrer til yderligere udvikling
og tilpasning af en EU-
virksomhedsidentifikator for at stremline
registreringen, gge gennemsigtigheden og
tilliden, lette virksomhedsidentitetskontrol
og bekampe svig og skatteunddragelse;

Zndringsforslag 104
Axel Voss

Forslag til beslutning
Punkt 13

Forslag til beslutning

13. opfordrer til yderligere udvikling
og tilpasning af en EU-
virksomhedsidentifikator for at stremline
registreringen, oge gennemsigtigheden og
tilliden, lette virksomhedsidentitetskontrol
og beke@mpe svig og skatteunddragelse;

PE776.972v01-00

manglende overholdelse;

Or. fr

Andringsforslag

13. opfordrer til yderligere udvikling
og tilpasning af en enkelt EU-
virksomhedsidentifikator, der er knyttet til
EU's register, for at stromline
registreringen, oge gennemsigtigheden og
tilliden, lette virksomhedsidentitetskontrol
og bekampe svig og skatteunddragelse;
opfordrer Kommissionen til at arbejde pad
at skabe interoperabilitet med globale
initiativer vedrorende en
virksomhedsidentifikator;

Or. en

Andringsforslag

13. opfordrer til yderligere udvikling
og tilpasning af en EU-
virksomhedsidentifikator for at stremline
registreringen, oge gennemsigtigheden og
tilliden, lette virksomhedsidentitetskontrol
og bek@mpe svig og skatteunddragelse;
understreger, at dette ville scette
virksomhederne i stand til sikkert at
opbevare og udveksle verificerbare
identifikationsoplysninger med
myndigheder i hele Unionen;
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Andringsforslag 105
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Punkt 13

Forslag til beslutning

13. opfordrer til yderligere udvikling
og tilpasning af en EU-
virksomhedsidentifikator for at stremline
registreringen, oge gennemsigtigheden og
tilliden, lette virksomhedsidentitetskontrol
og bekampe svig og skatteunddragelse;

ZEndringsforslag 106
Emil Radev

Forslag til beslutning
Punkt 13

Forslag til beslutning

13. opfordrer til yderligere udvikling
og tilpasning af en EU-
virksomhedsidentifikator for at stremline
registreringen, gge gennemsigtigheden og
tilliden, lette virksomhedsidentitetskontrol
og bekampe svig og skatteunddragelse;

ZAndringsforslag 107
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Punkt 14
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Or. en

Andringsforslag

13. opfordrer til, at udviklingen af en
feelles EU-virksomhedsidentifikator, der er
koblet til EU-registret, stottes og
iveerkscettes for at stromline registreringen,
oge gennemsigtigheden og tilliden, lette
virksomhedsidentitetskontrol og bekaempe
svig og skatteunddragelse;

Or. it

Andringsforslag

13. opfordrer til yderligere udvikling
og tilpasning af en EU-
virksomhedsidentifikator for at stremline
registreringen, gge gennemsigtigheden og
tilliden, lette virksomhedsidentitetskontrol
og bekaempe svig, hvidvask af penge og
skatteunddragelse;

Or. en
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Forslag til beslutning

14.  mener, at muligheden for at
registrere sig som ESSU ikke ber
begranses til en ny kategori af "innovative
virksomheder" eller andre begreensende
faktorer; advarer om, at oprettelse af en
sddan ny kategori vil tilfoje unodvendigt
bureaukrati; preeciserer, at det kun bor
veere muligt for fysiske eller juridiske
personer, der er bosiddende eller etableret
i Unionen, at oprette en ESSU;

ZEndringsforslag 108
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Punkt 14

Forslag til beslutning

14.  mener, at muligheden for at
registrere sig som ESSU ikke ber
begranses til en ny kategori af "innovative
virksomheder" eller andre begransende
faktorer; advarer om, at oprettelse af en
sadan ny kategori vil tilfgje unedvendigt
bureaukrati; praciserer, at det kun ber vere
muligt for fysiske eller juridiske personer,
der er bosiddende eller etableret 1 Unionen,
at oprette en ESSU;

ZEndringsforslag 109
Pascale Piera

Forslag til beslutning
Punkt 14
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Andringsforslag

14.  mener, at muligheden for at
registrere sig som ESSU ikke ber
begranses til en ny kategori af "innovative
virksomheder";

Or. it

Andringsforslag

14.  mener, at muligheden for at
registrere sig som ESSU ikke ber
begranses til en ny kategori af "innovative
virksomheder" eller andre begransende
faktorer; advarer om, at oprettelse af en
saddan ny kategori vil tilfgje unedvendigt
bureaukrati; praciserer, at det kun ber vere
muligt for fysiske eller juridiske personer,
der er bosiddende eller etableret 1 Unionen,
at oprette en ESSU, uanset om det er ved
at integrere en ny virksomhed i en ESSU
eller ved at omdanne en eksisterende
virksomhed med en anden form til en
ESSU,

Or. en
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Forslag til beslutning

14.  mener, at muligheden for at
registrere sig som ESSU ikke bor
begranses til en ny kategori af
"innovative virksomheder" eller andre
begreensende faktorer; advarer om, at
oprettelse af en sadan ny kategori vil
tilfoje unodvendigt bureaukrati;
praeciserer, at det kun ber vaere muligt for
fysiske eller juridiske personer, der er
bosiddende eller etableret i Unionen, at
oprette en ESSU;

Zndringsforslag 110
Kira Marie Peter-Hansen
for Verts/ALE-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 14

Forslag til beslutning

14.  mener, at muligheden for at
registrere sig som ESSU ikke ber
begranses til en ny kategori af "innovative
virksomheder" eller andre begransende
faktorer; advarer om, at oprettelse af en
sadan ny kategori vil tilfgje unedvendigt
bureaukrati; praciserer, at det kun ber vere
muligt for fysiske eller juridiske personer,
der er bosiddende eller etableret 1 Unionen,
at oprette en ESSU;

Andringsforslag 111
Emil Radev
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Andringsforslag

14.  mener, at muligheden for at
registrere sig som ESSU ber begranses til
opstartsvirksomheder og
veekstvirksomheder i den digitale sektor;
praciserer, at det kun ber vaere muligt for
fysiske eller juridiske personer, der er
bosiddende eller etableret i Unionen, at
oprette en ESSU;

Or. fr

Andringsforslag

14.  mener, at muligheden for at
registrere sig som ESSU bar tage hojde
for, at der findes mange forskellige
forretningsmodeller; mener, at den derfor
bor veere tilgcengelig for alle
virksomhedsformer og ikke bor begraenses
til en ny kategori af "innovative
virksomheder" eller andre begransende
faktorer; advarer om, at oprettelse af en
sadan ny kategori vil tilfeje unedvendigt
bureaukrati; praciserer, at det kun ber vere
muligt for fysiske eller juridiske personer,
der er bosiddende eller etableret 1 Unionen,
at oprette en ESSU;

Or. en
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Forslag til beslutning
Punkt 14

Forslag til beslutning

14. mener, at muligheden for at
registrere sig som ESSU ikke bor
begreenses til en ny kategori af
"innovative virksomheder" eller andre
begreensende faktorer; advarer om, at
oprettelse af en sdadan ny kategori vil
tilfoje unodvendigt bureaukrati;
preeciserer, at det kun bor vere muligt for
fysiske eller juridiske personer, der er
bosiddende eller etableret i Unionen, at
oprette en ESSU;

ZEndringsforslag 112
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Punkt 14

Forslag til beslutning

14.  mener, at muligheden for at
registrere sig som ESSU ikke ber
begranses til en ny kategori af "innovative
virksomheder" eller andre begransende
faktorer; advarer om, at oprettelse af en
sadan ny kategori vil tilfgje unedvendigt
bureaukrati; preeciserer, at det kun bor
veere muligt for fysiske eller juridiske
personer, der er bosiddende eller etableret
i Unionen, at oprette en ESSU,

ZEndringsforslag 113
René Repasi
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Andringsforslag

14. mener, at registrering som ESSU
bor vaere muligt enten ved at integrere en
ny virksomhed i en ESSU eller ved at
omdanne en eksisterende virksomhed med
en anden retlig form til en ESSU;,

Or. en

Andringsforslag

14.  mener, at muligheden for at
registrere sig som SES ikke ber begranses
til en ny kategori af "innovative
virksomheder" eller andre begransende
faktorer; advarer om, at oprettelse af en
sadan ny kategori vil tilfgje unedvendigt
bureaukrati; opfordrer Kommissionen til
at arbejde hen imod en losning, der gor
det muligt for ikkebosiddende at oprette en
SES efter en model, der minder om e-
Residency-programmet i Estland,

Or. en
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Forslag til beslutning
Punkt 15

Forslag til beslutning

15.  mener, at det ber vare muligt for en
ESSU at fungere som en selvsteendig
enkelt virksomhed cller som en
dattervirksomhed af et ESSU-
moderselskab;

ZEndringsforslag 114
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Punkt 15

Forslag til beslutning

15.  mener, at det ber vare muligt for en
ESSU at fungere som en selvstendig
enkelt virksomhed eller som en
dattervirksomhed af et ESSU-
moderselskab;

Zndringsforslag 115
Emil Radev

Forslag til beslutning
Punkt 15

Forslag til beslutning

15. mener, at det ber vaere muligt for en
ESSU at fungere som en selvstendig
enkelt virksomhed eller som en
dattervirksomhed af et ESSU-
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Andringsforslag

15. mener, at ESSU'en bor fungere
som en virksomhedsform for sdvel enkelte
enheder som for moderselskabet i en
ensartet koncern, og mener, at det bor
vaere muligt for en ESSU at fungere som et
moderselskab eller som en
dattervirksomhed af et ESSU-

moderselskab;
Or. en
Andringsforslag
15.  mener, at det ber vare muligt for en

SES at fungere som en selvstendig enkelt
virksomhed, et datterselskab til et

moderselskab eller som en
dattervirksomhed af et ESSU-

moderselskab;
Or. en
Andringsforslag
15.  mener, at det ber vare muligt for en

ESSU at fungere som en selvstendig
enkelt virksomhed eller som en
dattervirksomhed af et moderselskab;
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moderselskab:;

Zndringsforslag 116
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Punkt 16

Forslag til beslutning

16.  understreger, at en virksomheds
vedtegtsmassige hjemsted skal vaere 1 en
af de 27 medlemsstater for at kvalificere
sig til registrering som ESSU;
understreger, at hjemstedet og det
vedtegtsmessige hjemsted kan vare 1
forskellige medlemsstater;

Zndringsforslag 117
René Repasi

Forslag til beslutning
Punkt 16

Forslag til beslutning

16.  understreger, at en virksomheds
vedtegtsmassige hjemsted skal vare 1 en
af de 27 medlemsstater for at kvalificere
sig til registrering som ESSU;
understreger, at hjemstedet og det
vedtegtsmassige hjemsted kan vare i
forskellige medlemsstater;
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Or. en

Andringsforslag

16.  understreger, at en virksomheds
vedtegtsmassige hjemsted skal vaere 1 en
af de 27 medlemsstater for at kvalificere
sig til registrering som ESSU;
understreger, at hjemstedet og det
vedtegtsmessige hjemsted kan vare 1
forskellige medlemsstater; understreger
desuden, at en ESSU bor kunne flytte sit
vedteegtsmeessige hjemsted til en anden
EU-medlemsstat, uden at der stilles krav
om oplosning eller etablering af en ny
virksomhed, i overensstemmelse med
harmoniserede procedurer, som sikrer
Jjuridiske personers kontinuitet;

Or. en

Andringsforslag

16.  understreger, at en virksomheds
vedtegtsmassige hjemsted skal vaere 1 en
af de 27 medlemsstater for at kvalificere
sig til registrering som ESSU;
understreger, at hjemstedet og det
vedtegtsmessige hjemsted kan vare i
forskellige medlemsstater, forudsat at
virksomheden bevarer en reel forbindelse
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ZEndringsforslag 118
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Punkt 16

Forslag til beslutning

16.  understreger, at en virksomheds
vedtegtsmassige hjemsted skal vare 1 en
af de 27 medlemsstater for at kvalificere
sig til registrering som ESSU;,
understreger, at hjemstedet og det
vedtegtsmassige hjemsted kan vare 1
forskellige medlemsstater;

Zndringsforslag 119
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Punkt 16

Forslag til beslutning

16.  understreger, at en virksomheds
vedtegtsmassige hjemsted skal vare 1 en
af de 27 medlemsstater for at kvalificere
sig til registrering som ESSU;
understreger, at hjemstedet og det
vedtegtsmassige hjemsted kan vare i
forskellige medlemsstater;
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til sit vedteegtsmeessige hjemsteds
retsomrdde og skatteomrdde, og
medmindre sammenloegning er
nadvendigt for at beskytte tungtvejende
offentlige interesser;

Or. en

Andringsforslag

16.  understreger, at en virksomheds
vedtegtsmassige hjemsted skal vaere 1 en
af de 27 medlemsstater for at kvalificere
sig til registrering som SES; understreger,
at hjemstedet og det vedtegtsmassige
hjemsted kan vere 1 forskellige
medlemsstater, forudsat at virksomheden
bevarer en reel og verificerbar forbindelse
til sit vedteegtsmeessige hjemsteds
retsomrdde og skatteomrdde;

Or. en

Andringsforslag

16.  understreger, at en virksomheds
vedtegtsmassige hjemsted skal vaere 1 en
af de 27 medlemsstater for at kvalificere
sig til registrering som ESSU;
understreger, at hjemstedet og det
vedtegtsmessige hjemsted kan vare i
forskellige medlemsstater, pd betingelse af
at virksomheden opretholder en reel
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ZEndringsforslag 120
Lukas Mandl

Forslag til beslutning
Punkt 16

Forslag til beslutning

16.  understreger, at en virksomheds
vedtegtsmassige hjemsted skal vaere 1 en
af de 27 medlemsstater for at kvalificere
sig til registrering som ESSU;
understreger, at hjemstedet og det
vedteegtsmaessige hjemsted kan veere i
forskellige medlemsstater;

Andringsforslag 121
Emil Radev

Forslag til beslutning
Punkt 16

Forslag til beslutning

16. understreger, at en virksomheds
vedtegtsmassige hjemsted skal vaere i en
af de 27 medlemsstater for at kvalificere
sig til registrering som ESSU;,
understreger, at hjemstedet og det
vedtegtsmassige hjemsted kan vare 1
forskellige medlemsstater;

ZEndringsforslag 122
Axel Voss, Angelika Niebler

PE776.972v01-00

forbindelse til sin retsomrdde;

Or. it

Andringsforslag

16.  understreger, at en virksomheds
vedtegtsmassige hjemsted skal vaere 1 en
af de 27 medlemsstater for at kvalificere
sig til registrering som ESSU;

Or. en

Andringsforslag

16. understreger, at en ESSU's
vedtegtsmassige hjemsted skal vaere i en
af de 27 medlemsstater; understreger, at
hjemstedet og det vedtaegtsmassige
hjemsted kan veare 1 forskellige
medlemsstater;

Or. en
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Forslag til beslutning
Punkt 17

Forslag til beslutning Andringsforslag

17. understreger, at udgar
produktivitetsveekst, innovation og social

inklusion skal ga hand i hand; er af den

opfattelse, at det bor overvejes at oprette
medarbejderaktieordninger for

medarbejdere i en ESSU, sd de kan fi en

ejerandel i virksomheden;

Or. en

ZEndringsforslag 123
Emil Radev

Forslag til beslutning
Punkt 17

Forslag til beslutning Andringsforslag

17. understreger, at udgar
produktivitetsveekst, innovation og social

inklusion skal gd hdand i hand; er af den

opfattelse, at det bor overvejes at oprette
medarbejderaktieordninger for

medarbejdere i en ESSU, sd de kan fi en

ejerandel i virksomheden;

Or. en

Zndringsforslag 124
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Punkt 17

Forslag til beslutning Andringsforslag

17. understreger, at 17. understreger, at
produktivitetsvaekst, innovation og social produktivitetsvakst, innovation og social
inklusion skal ga hand i hand; er af den inklusion skal ga hand i hand;

opfattelse, at det bor overvejes at oprette understreger, at en SES bor have ret til at
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medarbejderaktieordninger for
medarbejdere i en ESSU, sa de kan fa en
ejerandel 1 virksomheden;

ndringsforslag 125
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Punkt 17

Forslag til beslutning

17. understreger, at
produktivitetsveekst, innovation og social
inklusion skal ga hand i hand; er af den
opfattelse, at det bor overvejes at oprette
medarbejderaktieordninger for
medarbejdere i en ESSU, sd de kan fa en
ejerandel 1 virksomheden;

PE776.972v01-00

oprette en medarbejderaktieordning for
sine medarbejdere for at tiltreekke bedre
talent, og sa medarbejdere kan fa en
ejerandel i virksomheden; understreger, at
denne ordning ikke bor veere en
harmonisering af finanspolitikken, men
snarere en harmonisering af
medarbejdernes mulighed for at have en
progressiv medarbejderaktieordning uden
at gribe ind i beskatningen af det
potentielle afkast; anbefaler at anerkende
medarbejderaktierne som
kapitalgevinster; anmoder Kommissionen
om at arbejde pa at indfore en safe
harbour for veerdianscettelse pa EU-plan;
understreger, at et sidant instrument er
overst pd listen over onsker fra
iveerkscettere, der kcemper med at sikre
samme goder for deres medarbejdere i
hele det indre marked;

Or. en

Andringsforslag

17. understreger, at
produktivitetsveekst, innovation og social
inklusion skal ga hand i hand og
forudscetter, at der treeffes supplerende
tiltag til stotte for innovationssektoren,
opfordrer med henblik herpd
Kommissionen til snarest at fremscette
Jorslag til et feelles europceisk system for
en preeferenciel skatte- og afgiftsstyring
Jor ESSU'er og for
medarbejderaktieordninger for
medarbejdere i en ESSU, sé de kan fa en
ejerandel i virksomheden; gor i denne
sammenheeng opmeerksom pd, at
aktieoptioner og afkast af former for
medarbejderaktier i virksomheden bor
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Zndringsforslag 126
Kira Marie Peter-Hansen
for Verts/ALE-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 17

Forslag til beslutning

17.  understreger, at
produktivitetsvaekst, innovation og social
inklusion skal ga hand i hand; er af den
opfattelse, at det ber overvejes at oprette
medarbejderaktieordninger for
medarbejdere 1 en ESSU, sa de kan fa en
ejerandel i virksomheden;

Zndringsforslag 127
Victor Negrescu

Forslag til beslutning
Punkt 17 a (nyt)

Forslag til beslutning

AM\1327577DA.docx

anerkendes som kapitalgevinster og
dermed beskyttes pa EU-plan;

Or. it

Andringsforslag

17.  understreger, at
produktivitetsvaekst, innovation og social
inklusion skal ga hand i hind; er af den
opfattelse, at det bar overvejes at oprette
medarbejderaktieordninger for
medarbejdere 1 en ESSU, sa de kan fa en
ejerandel i virksomheden, idet det sikres,
at sadanne ordninger indgdr i et mere
demokratisk arbejdsmiljo, ikke giver
anledning til forskelsbehandling og ikke
erstatter kollektive lonforhandlinger, samt
at der fastscettes en lav teerskel for
medarbejdernes adgang til en sdadan
medarbejderaktieordning;

Or. en

Andringsforslag

17a. understreger, at ESSU-rammerne
bor fremme partnerskaber med
universiteter, forskningsinstitutter og
kontorer for teknologioverforsel for at
sikre en hurtigere proces fra laboratorium
til marked, give adgang til

PE776.972v01-00
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ZEndringsforslag 128
Kira Marie Peter-Hansen
for Verts/ALE-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 17 a (nyt)

Forslag til beslutning

Zndringsforslag 129
Victor Negrescu

Forslag til beslutning
Punkt 17 b (nyt)

Forslag til beslutning

PE776.972v01-00

DA

forskningsfaciliteter og -ekspertise og
fremme markedsforingen af
forskningsresultater;

Or. en

Andringsforslag

17a. opfordrer desuden til fremme af
kooperative forretningsmodeller som led i
den 28. ordning som en veerdifuld
mulighed for mere demokratiske
ejerandele i virksomheden;

Or. en

Andringsforslag

17b. mener, at det lovgivningsmcessige
forslag bor sikre yderligere fordele for
sociale virksomheder og virksomheder
stiftet af unge iveerkscettere eller
forstegangsiveerkscettere, der registrerer
deres virksomhed som en ESSU, sasom
prioriteret adgang til relevante
finansieringsinstrumenter pa EU-plan og
i medlemsstaterne, mdlrettede mentor- og
uddannelsesordninger og frivillige
beskyttelsesforanstaltninger for
virksomheder med en social mission;

Or. en
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Zndringsforslag 130
Victor Negrescu

Forslag til beslutning
Punkt 17 ¢ (nyt)

Forslag til beslutning

Zndringsforslag 131
Victor Negrescu

Forslag til beslutning
Punkt 17 d (nyt)

Forslag til beslutning

ZEndringsforslag 132

AM\1327577DA.docx

Andringsforslag

17c.  opfordrer til i den digitale platform
Jor ESSU at integrere Al-baserede
overensstemmelsesredskaber, som giver
virksomheder notifikationer i realtid om
relevante cendringer af EU-lovgivning og
national lovgivning, automatisk hjcelp
med indberetningsforpligtelser og
vejledning med henblik pa at reducere
den administrative byrde og oge
retssikkerheden;

Or. en

Andringsforslag

17d. anbefaler at indfore en
lovgivningsmeessig sandkasse pa EU-plan
inden for ESSU-rammerne for at scette
virksomheder i stand til at markedsfore
nye innovative produkter, tienesteydelser
eller forretningsmodeller i et kontrolleret
miljo med midlertidig lovgivningsmeessig
fleksibilitet, passende
beskyttelsesforanstaltninger og
inddragelse af kompetente myndigheder;

Or. en

PE776.972v01-00
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Emil Radev

Forslag til beslutning
Overskrift 3

Forslag til beslutning

Beskyttelsesforanstaltninger

ZEndringsforslag 133
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Overskrift 3

Forslag til beslutning

Beskyttelsesforanstaltninger

ZEndringsforslag 134
Pascale Piera

Forslag til beslutning
Punkt 18

Forslag til beslutning

18. understreger behovet for at
beskytte europceiske innovative
virksomheder mod "dreeberopkob" og for
at forhindre flytning af innovation, ofte
stottet af europeeiske offentlige
forskningsfonde, til uden for Unionen;
anser fusionsregulering for at veere
utilstreekkelig til at lose problemet med
"dreeberopkob''; opfordrer til at inkludere
valgfrie former for "steward ownership",
"asset locks" og forskellige aktieklasser,
iscer aktier i to klasser, herunder
vetoaktier, som en del af det
lovgivningsmecessige forslag;

PE776.972v01-00 66/169

Andringsforslag

udgar

Or. en

Andringsforslag

Valgfrie former for "steward ownership"

Or. en

Andringsforslag

udgar

AM\1327577DA.docx



Andringsforslag 135
Emil Radev

Forslag til beslutning
Punkt 18

Forslag til beslutning

18. understreger behovet for at
beskytte europceiske innovative
virksomheder mod "dreceberopkob" og for
at forhindre flytning af innovation, ofte
stottet af europceeiske offentlige
forskningsfonde, til uden for Unionen;
anser fusionsregulering for at veere
utilstreekkelig til at lose problemet med
"dreeberopkob''; opfordrer til at inkludere
valgfrie former for "steward ownership",
"asset locks" og forskellige aktieklasser,
iscer aktier i to klasser, herunder
vetoaktier, som en del af det
lovgivningsmecessige forslag;

Zndringsforslag 136
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Punkt 18

Forslag til beslutning

18. understreger behovet for at
beskytte europceiske innovative
virksomheder mod "dreeberopkob" og for
at forhindre flytning af innovation, ofte
stottet af europeeiske offentlige
forskningsfonde, til uden for Unionen;
anser fusionsregulering for at veere
utilstreekkelig til at lose problemet med
"dreeberopkob''; opfordrer til at inkludere
valgfrie former for "steward ownership",

AM\1327577DA.docx

Or. fr

Andringsforslag

udgar

Or. en

Andringsforslag

udgar
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"asset locks" og forskellige aktieklasser,
iscer aktier i to klasser, herunder
vetoaktier, som en del af det
lovgivningsmecessige forslag;

Zndringsforslag 137
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Punkt 18

Forslag til beslutning

18. understreger behovet for at
beskytte europceeiske innovative
virksomheder mod "dreceberopkob" og for
at forhindre flytning af innovation, ofte
stottet af europeeiske offentlige
forskningsfonde, til uden for Unionen;
anser fusionsregulering for at veere
utilstreekkelig til at lose problemet med
"dreeberopkob''; opfordrer til at inkludere
valgfrie former for "steward ownership",
"asset locks" og forskellige aktieklasser,
iseer aktier 1 to klasser, herunder vetoaktier,
som en del af det lovgivningsmessige
forslag;

Zndringsforslag 138
Kira Marie Peter-Hansen
for Verts/ALE-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 18

Forslag til beslutning

18.  understreger behovet for at beskytte
europziske innovative virksomheder mod
"dreeberopkeb" og for at forhindre flytning
af innovation, ofte stettet af europeiske

PE776.972v01-00

68/169

Or. en

Andringsforslag

18. opfordrer til at inkludere valgfrie
former for "steward ownership", "asset
locks" og forskellige aktieklasser, iser
aktier 1 to klasser, herunder vetoaktier, som
en del af det lovgivningsmassige forslag
for at beskytte europceiske virksomheder,
der onsker at anvende sadanne tiltag, mod

"dreeberopkob" og flytning;

Or. en

Andringsforslag

18.  understreger behovet for at beskytte
europaiske virksomheder, navnlig SMV'er
og opstartsvirksomheder, mod

"draeeberopkeb" og for at forhindre flytning

AM\1327577DA.docx



offentlige forskningsfonde, til uden for
Unionen; anser fusionsregulering for at
vaere utilstrekkelig til at lase problemet
med "dreberopkeb"; opfordrer til at
inkludere valgfrie former for "steward
ownership", "asset locks" og forskellige
aktieklasser, isar aktier i to klasser,
herunder vetoaktier, som en del af det

lovgivningsmeessige forslag;

ZEndringsforslag 139
René Repasi

Forslag til beslutning
Punkt 18 a (nyt)

Forslag til beslutning

Zndringsforslag 140
Emil Radev

Forslag til beslutning
Punkt 19

Forslag til beslutning

19. er bekymret over risikoen for at

af innovation, ofte stettet af europeiske
offentlige forskningsfonde, til uden for
Unionen; anser fusionsregulering for at
veare utilstraekkelig til at lase problemet
med "draeberopkeb"; opfordrer til at
inkludere valgfrie former for "steward
ownership", "asset locks",
virksomhedsoverdragelser til
medarbejdere i form af kooperativer
(""Workers Buyouts") og forskellige
aktieklasser, isaer loyalitetsaktier og aktier
1 to klasser, herunder vetoaktier, som en del
af det lovgivningsmaessige forslag;

Or. en

Andringsforslag

18a. opfordrer Kommissionen til, som
led i initiativerne til gennemforelse af den
28. ordning, at overveje yderligere
bestemmelser om fusioner mellem
ESSU'er og tredjelandsvirksomheder;

Or. en

Andringsforslag

udgar

underminere de eksisterende standarder
for beskyttelse af den svage part i
medlemsstaternes nationale retsordener;
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Andringsforslag 141
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Punkt 19

Forslag til beslutning

19. er bekymret over risikoen for at
underminere de eksisterende standarder
for beskyttelse af den svage part i
medlemsstaternes nationale retsordener;

ZEndringsforslag 142
Arash Saeidi
for The Left-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 19

Forslag til beslutning

19. er bekymret over risikoen for at
underminere de eksisterende standarder for
beskyttelse af den svage part 1
medlemsstaternes nationale retsordener;

PE776.972v01-00

Or. en

Andringsforslag
udgar
Or. en
Andringsforslag
19. er bekymret over risikoen for at

underminere de eksisterende standarder for
beskyttelse af den svage part 1
medlemsstaternes nationale retsordener;
understreger, at det er absolut nodvendigt
med alle midler at forebygge enhver
Jforringelse og garantere, at standarderne
for beskyttelse under ingen
omsteendigheder kan omgds, sveekkes
eller blive genstand for konkurrence;
insisterer pd, at der indfores effektive
kontrolmekanismer og afskreekkende
sanktionsmekanismer for at sikre en
streng overholdelse af disse standarder;

Or. fr
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Andringsforslag 143
Lukas Mandl

Forslag til beslutning
Punkt 19

Forslag til beslutning

19. er bekymret over risikoen for at
underminere de eksisterende standarder for
beskyttelse af den svage part 1
medlemsstaternes nationale retsordener;

ZEndringsforslag 144
René Repasi

Forslag til beslutning
Punkt 19

Forslag til beslutning

19. er bekymret over risikoen for at
underminere de eksisterende standarder for
beskyttelse af den svage part 1
medlemsstaternes nationale retsordener;

Zndringsforslag 145
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Punkt 19

AM\1327577DA.docx

Andringsforslag

19. er bekymret over risikoen for at
underminere de eksisterende standarder pd
nationalt og/eller europceisk plan, som
fremmer retssikkerhed og beskyttelse af
offentlige interesser sasom forebyggelse
af hvidvask af penge, respekt for EU-
sanktionsordninger samt beskyttelse af
den svage part i medlemsstaternes
nationale retsordener;

Or. en

Andringsforslag

19. er bekymret over risikoen for at
underminere de eksisterende standarder for
beskyttelse af den svage part 1
medlemsstaternes nationale retsordener;
gentager, at enhver ESSU skal overholde
kravene i medlemsstaternes og EU's
arbejdsret;

Or. en
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Forslag til beslutning

19. er bekymret over risikoen for at
underminere de eksisterende standarder for
beskyttelse af den svage part i
medlemsstaternes nationale retsordener;

ZEndringsforslag 146
Emil Radev

Forslag til beslutning
Punkt 20

Forslag til beslutning

20. mener, at anvendelsen af
lovvalgsregler er en mere hensigtsmaessig
mdde at hdandtere beskyttelsen af den
svagere part pd end materielle regler i det
nye lovgivningsmcessige forslag; kreever,
at sporgsmdl vedrorende medarbejdernes
medbestemmelse afgores i henhold til
loven for virksomhedens reelle hjemsted,
som er stedet for virksomhedens centrale
ledelse;

Zndringsforslag 147
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Punkt 20

Forslag til beslutning

20. mener, at anvendelsen af
lovvalgsregler er en mere hensigtsmaessig
mdde at handtere beskyttelsen af den
svagere part pd end materielle regler i det
nye lovgivningsmeessige forslag; kreever,
at sporgsmdl vedrorende medarbejdernes
medbestemmelse afgores i henhold til

PE776.972v01-00

Andringsforslag

19. understreger, at det er nodvendigt
ikke at underminere de eksisterende
standarder for beskyttelse af den svage part
1 medlemsstaternes nationale retsordener;

Or. en
Andringsforslag
udgar
Or. en
Andringsforslag
udgar
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loven for virksomhedens reelle hjemsted,
som er stedet for virksomhedens centrale
ledelse;

ZEndringsforslag 148
René Repasi

Forslag til beslutning
Punkt 20

Forslag til beslutning

20. mener, at anvendelsen af
lovvalgsregler er en mere hensigtsmessig
made at hindtere beskyttelsen af den
svagere part pa end materielle regler 1 det
nye lovgivningsmassige forslag; kraver, at
sporgsmal vedrerende medarbejdernes
medbestemmelse afgeres 1 henhold til
loven for virksomhedens reelle hjemsted,
som er stedet for virksomhedens centrale
ledelse;

ZEndringsforslag 149
Arash Saeidi
for The Left-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 20

AM\1327577DA.docx

Or. en

Andringsforslag

20. mener, at anvendelsen af
lovvalgsregler er en mere hensigtsmassig
made at hdndtere beskyttelsen af den
svagere part pa end materielle regler 1 det
nye lovgivningsmassige forslag; kraver, at
sporgsmal vedrerende medarbejdernes
medbestemmelse afgeres 1 henhold til den
nationale lovgivning pa det sted, hvor
virksomhedens medarbejdere er ansat;
mener, at sdfremt en virksomhed har
medarbejdere i flere medlemsstater,
anvendes lovgivningen pa det sted, hvor
flest medarbejdere er ansat; mener, at ndar
antallet af medarbejdere i virksomheden
overstiger 500 i en anden medlemsstat end
den medlemsstat, hvor virksomheden har
sit oprindelige hjemsted, bor
virksomhedens vedteegtsmeessige hjemsted
fyttes til den medlemsstat, hvor disse
medarbejdere er ansat,

Or. en

PE776.972v01-00
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Forslag til beslutning

20. mener, at anvendelsen af
lovvalgsregler er en mere hensigtsmassig
made at hdndtere beskyttelsen af den
svagere part pa end materielle regler 1 det
nye lovgivningsmessige forslag; kraver, at
sporgsmal vedrerende medarbejdernes
medbestemmelse afgeres 1 henhold til
loven for virksomhedens reelle hjemsted,
som er stedet for virksomhedens centrale
ledelse;

ZEndringsforslag 150
Lukas Mandl

Forslag til beslutning
Punkt 20

Forslag til beslutning

20. mener, at anvendelsen af
lovvalgsregler er en mere hensigtsmeessig
made at hdndtere beskyttelsen af den
svagere part pa end materielle regler i det
nye lovgivningsmessige forslag; kraver, at
speargsmal vedrerende medarbejdernes
medbestemmelse afgeres 1 henhold til
loven for virksomhedens reelle hjemsted,
som er stedet for virksomhedens centrale
ledelse;

Andringsforslag 151

PE776.972v01-00

Andringsforslag

20. mener, at anvendelsen af
lovvalgsregler er en mere hensigtsmaessig
made at hdndtere beskyttelsen af den
svagere part pa end materielle regler 1 det
nye lovgivningsmassige forslag;
understreger dog, at det er bydende
nadvendigt, at disse regler garanterer et
beskyttelsesniveau, der svarer til de
haojeste nationale standarder; krever, at
spergsmal vedrerende medarbejdernes
medbestemmelse afgeres 1 henhold til
loven for virksomhedens reelle hjemsted,
som er stedet for virksomhedens centrale
ledelse; insisterer pd en streng anvendelse
af dette princip uden mulighed for
kunstigt at omga det ved hjeelp af
Jjuridiske eller skattemcessige

arrangementer;
Or. fr
Andringsforslag
20. mener, at anvendelsen af

lovvalgsregler er en mere hensigtsmeessig
mdde at hindtere beskyttelsen af den
svagere part pa end materielle regler i det
nye lovgivningsmassige forslag; kraver, at
speargsmal vedrerende medarbejdernes
medbestemmelse og formkrav afgores i
henhold til loven for virksomhedens reelle
hjemsted, som er stedet for virksomhedens
centrale ledelse;

Or. en
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Kira Marie Peter-Hansen
for Verts/ALE-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 20

Forslag til beslutning

20. mener, at anvendelsen af
lovvalgsregler er en mere hensigtsmassig
made at handtere beskyttelsen af den
svagere part pa end materielle regler i det
nye lovgivningsmessige forslag; kraver, at
sporgsmal vedrerende medarbejdernes
medbestemmelse afgares 1 henhold til
loven for virksomhedens reelle hjemsted,
som er stedet for virksomhedens centrale
ledelse;

ZEndringsforslag 152
Arash Saeidi
for The Left-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 20 a (nyt)

Forslag til beslutning

ZEndringsforslag 153

AM\1327577DA.docx

Andringsforslag

20. mener, at anvendelsen af
lovvalgsregler er en mere hensigtsmassig
made at handtere beskyttelsen af de enkelte
arbejdstageres rettigheder péa end
materielle regler 1 det nye
lovgivningsmassige forslag; kraver, at
spergsmal vedrerende medarbejdernes
medbestemmelse afgeres 1 henhold til
loven for virksomhedens reelle hjemsted,
som er stedet for virksomhedens centrale
ledelse;

Or. en

Andringsforslag

20a. tilskynder Kommissionen til
samtidig med forelceggelsen af ethvert nyt
lovgivningsforslag vedrorende den

28. ordning at udarbejde og offentliggore
en fuldstendig og gennemsigtig
konsekvensanalyse, der navnlig ser pd de
sociale, skattemcessige og juridiske
konsekvenser samt risikoen for omgdelse
eller sveekkelse af de nationale
standardarder for beskyttelse;

Or. fr

PE776.972v01-00
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DA

Kira Marie Peter-Hansen
for Verts/ALE-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 20 a (nyt)

Forslag til beslutning

ndringsforslag 154
Kira Marie Peter-Hansen
for Verts/ALE-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 20 b (nyt)

Forslag til beslutning

Andringsforslag 155
Arash Saeidi

PE776.972v01-00
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Andringsforslag

20a. understreger, at den 28. ordning
ikke ma fore til oprettelse af skuffe-
ESSU'er og et stigende antal
skuffeselskaber;

Or. en

Andringsforslag

20b. mener, at en virksomhed, der er
genstand for administrative eller retlige
procedurer vedrorende pdstdiede
overtreedelser af lovgivningen om svig,
skatteunddragelse eller socialt bedrag
eller virksomheders beeredygtighed, eller
som i henhold til en officiel afgorelse har
gjort sig skyldig i en overtreedelse af
sddan lovgivning, ikke md kunne ansoge
om opndelse af status som ESSU; mener,
at en sdadan virksomhed forst md kunne
ansoge om ESSU-status, nar proceduren
er afsluttet, og der ikke er konstateret
nogen overtreedelse, eller den
konstaterede overtreedelse fuldt ud er

afhjulpet;

Or. en

AM\1327577DA.docx



for The Left-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 20 ¢ (nyt)

Forslag til beslutning

Andringsforslag 156
Kira Marie Peter-Hansen
for Verts/ALE-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 20 ¢ (nyt)

Forslag til beslutning

AM\1327577DA.docx

Andringsforslag

20c.  opfordrer Kommissionen til
regelmeessigt og mindst hvert andet dr at
foretage en evaluering af den

28. ordnings gennemforelse og
virkninger; understreger, at denne
evaluering bor have fokus pa de sociale,
skattemcessige og juridiske virkninger
samt overholdelsen af de nationale
standarder for beskyttelse af
medarbejdere; insisterer pd, at
resultaterne af disse evalueringer
offentliggores pd gennemsigtig vis og
droftes i Europa-Parlamentet med henblik
pd at sikre en kontinuerlig demokratisk
kontrol;

Or. fr

Andringsforslag

20c.  opfordrer Kommissionen til at
indfore et EU-system for tilsyn og
hdandhcevelse i Kommissionen eller i et
udpeget uafhaengigt organ, som overvdger
gennemforelsen af den 28. ordning og den
relevante EU-lovgivning, med klart
definerede funktioner i overensstemmelse
med retten til god forvaltning;

Or. en
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Andringsforslag 157
Arash Saeidi
for The Left-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 20 d (nyt)

Forslag til beslutning

ndringsforslag 158
Arash Saeidi
for The Left-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 20 e (nyt)

PE776.972v01-00

Andringsforslag

20d. opfordrer Kommissionen til at
overveje behovet for at indfore et
harmoniseret minimumsniveau for
medarbejderes obligatoriske deltagelse i
ESSU'ers ledelses- eller tilsynsorganer;
kreever sdledes, at der fastscettes effektive,
rimelige og afskreekkende kontrol- og
sanktionsmekanismer i tilfeelde af
manglende overholdelse, herunder
afvisning af at registrere relevante
vedteegtscendringer, indtil forholdene er
bragt i orden; fastscetter teersklen for,
hvorndr medarbejderrepreesentanterne
skal bescette mindst en tredjedel af
pladserne, til 250 ansatte
(fuldtidscekvivalenter) med forbehold af
mere favorable teerskler eller
procentandele i national ret; preeciserer,
at antallet af medarbejdere i
tveernationale virksomhedsgrupper og -
strukturer bestemmes pad et konsolideret
grundlag pa EU-plan; kreever
gennemsigtige og ikkediskriminerende
valgprocedurer, der bygger pd et oplyst
grundlag, samt uddannelse, tid til
varetagelse af hvervet og adgang til de
nodvendige oplysninger;

Or. fr
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Forslag til beslutning

Zndringsforslag 159
Arash Saeidi
for The Left-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 20 f (nyt)

Forslag til beslutning

AM\1327577DA.docx
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Andringsforslag

20e. mener, at forslaget til den

28. ordning bor ledsages af henstillinger
vedrorende indforelse af et charter for
sociale minimumsrettigheder, som finder
anvendelse pd alle ESSU'er og navnlig
skal garantere en effektiv overholdelse af
europceiske og nationale regler pd
omrddet arbejdstagerbeskyttelse og -
rettigheder; understreger nodvendigheden
af at overveje at indfore effektive kontrol-
og sanktionsmekanismer i tilfeelde af
overtreedelse og fremhceever, at disse
rettigheder pd ingen mdde kan omgds
eller indskreenkes ved anvendelse af den
28. ordning;

Or. fr

Andringsforslag

20f. mener, at forslaget til den

28. ordning bor ledsages af supplerende
foranstaltninger, f.eks. en garanti mod
sociale forringelser, for at undga
omgdelse eller sveekkelse af geeldende,
mere beskyttende socialretlige regler i
oprindelseslandet; preeciserer, at enhver
anmodning om registrering af en ESSU
bor ledsages af en attest, der viser, at de
mest beskyttende nationale socialretlige
regler er overholdt; kreever, at de
kompetente myndigheder systematisk
kontrollerer disse reglers overholdelse,
inden de godkender en registrering;
understreger, at enhver konstateret
overtreedelse bor fore til, at registreringen
erkleeres ugyldig eller slettes fra registret,
og udlose afskreekkende sanktioner, der

PE776.972v01-00
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ZEndringsforslag 160
Arash Saeidi
for The Left-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 20 g (nyt)

Forslag til beslutning

Zndringsforslag 161
Arash Saeidi
for The Left-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 20 h (nyt)

PE776.972v01-00
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star i et rimeligt forhold til overtreedelsen;

Or. fr

Andringsforslag

20g. henleder i den forbindelse
opmeerksomheden pd behovet for at
evaluere nodvendigheden af, at forslaget
til den 28. ordning ledsages af
retningslinjer udarbejdet af
Kommissionen for at garantere en
retfeerdig fordeling af produktivitets- og
innovationsgevinster, som bor komme
samtlige medarbejdere til gode og ikke ma
begreenses til frivillige
medarbejderaktieordninger; insisterer pd,
at der indfores en mekanisme for
lonindeksering, og at denne indeksering
skal veere en yderligere foranstaltning og
ikke en erstatning for den eksisterende
grundlon og eksisterende sociale
rettigheder; anmoder Kommissionen om i
samrdd med arbejdsmarkedets parter at
udarbejde harmoniserede retningslinjer
Jor at sikre en sammenhcengende
gennemforelse af denne mekanisme med
mulighed for kontrol;

Or. fr

AM\1327577DA.docx



Forslag til beslutning

ZEndringsforslag 162
Arash Saeidi
for The Left-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 20 i (nyt)

Forslag til beslutning

AM\1327577DA.docx

81/169

Andringsforslag

20h. anbefaler, at der automatisk
nedscettes et europeeisk samarbejdsudvalg
i enhver ESSU, der beskceftiger over

50 medarbejdere inden for Unionen;
preeciserer, at et sadant udvalg bor have
effektiv ret til oplysninger, horing og
intern kommunikation; understreger, at
disse foranstaltninger ikke md
indskreenke de mest favorable rettigheder
i national ret og bor betragtes som
minimumsforanstaltninger, der geelder
for alle ESSU'er;

Or. fr

Andringsforslag

20i.  kreever, at enhver ESSU pdlceegges
en forpligtelse til én gang om dret, pd en
gratis og let tilgeengelig made for
offentligheden, at offentliggore en
rapport, der land for land som minimum
viser: de realiserede fortjenester, faktisk
betalte skatter og socialbidrag, modtagne
subsidier eller offentlig stotte samt
antallet af medarbejdere opgjort i
Sfuldtidscekvivalenter; understreger, at
disse oplysninger skal verificeres af en
uafhceengig revisor, indfores i Unionens
digitale register og gores sammenlignelige
mellem medlemsstaterne; preeciserer, at
enhver udeladelse eller falsk erklcering
bor udlose afskrcekkende sanktioner og
eventuel opheevelse af status som ESSU;

Or. fr

PE776.972v01-00
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DA

Andringsforslag 163
Arash Saeidi
for The Left-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 20 j (nyt)

Forslag til beslutning Andringsforslag

20j.  forbyder enhver virksomhed, som
direkte eller indirekte ejer datterselskaber,
filialer eller tilknyttede enheder
beliggende i ikkesamarbejdsvillige
skattejurisdiktioner, der er opfort pa Den
Europceiske Unions liste, at blive
registreret som ESSU; preeciserer, at
registrering eller fastholdelse af status
som ESSU er betinget af en attesteret
arlig erkleering, der godtgor, at ESSU’en
ikke ejer sadanne virksomhedsstrukturer;
anmoder om, at der indfores systematisk
kontrol forestdet af de kompetente
myndigheder og automatisk sletning fra
registret i tilfeelde af forsommelse;
understreger, at dette forbud er absolut
nadvendigt for at garantere den

28. ordnings troveerdighed og integritet;

Or. fr

Zndringsforslag 164
Lukas Mandl

Forslag til beslutning
Punkt 21

Forslag til beslutning Andringsforslag

21. opfordrer til udarbejdelse af udgar
standarddokumenter, der skal anvendes i

hele Unionen til aktionceraftaler og

vedteegter;

Or. en
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Andringsforslag 165
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Punkt 21

Forslag til beslutning

21. opfordrer til udarbejdelse af
standarddokumenter, der skal anvendes i
hele Unionen til aktionaraftaler og
vedtegter;

Andringsforslag 166
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Punkt 21

Forslag til beslutning

21. opfordrer til udarbejdelse af
standarddokumenter, der skal anvendes i
hele Unionen til aktionaraftaler og
vedtegter;

AM\1327577DA.docx
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Andringsforslag

21. opfordrer til udarbejdelse af
standarddokumenter, der skal anvendes i
hele Unionen til aktioneraftaler, vedtaegter
og andpre stiftelses- og driftsmodeller, som
specifikt er skreeddersyet til ESSU'er, for
at sikre juridisk klarhed, let anvendelse pd
tveers af greenserne og kendskab til
investorer; anbefaler, at disse
standarddokumenter fungerer som
standardmodeller i ESSU-
registreringsprocessen; mener, at det bor
veere muligt at afvige fra
standarddokumenterne for at tage hajde
for specifikke forretningsmecessige krav;

Or. en

Andringsforslag

21. opfordrer til udvikling og
indforelse af standarddokumenter, der skal
anvendes 1 hele Unionen til
aktioneraftaler, vedtegter og
virksomhedsdokumentation; bemcerker, at
disse standarddokumenter skal designes
specifikt til ESSU'er for at sikre juridisk
klarhed, greenseoverskridende
brugervenlighed og fortrolighed med
investorer; anbefaler, at de omhandlede
standarddokumenter tjiener som forud
definerede modeller i forbindelse med
registreringen af ESSU'er;

PE776.972v01-00

DA



ndringsforslag 167
Daniel Buda

Forslag til beslutning
Punkt 21

Forslag til beslutning

21. opfordrer til udarbejdelse af
standarddokumenter, der skal anvendes i
hele Unionen til aktionaraftaler og
vedtegter;

Zndringsforslag 168
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Punkt 21

Forslag til beslutning

21.  opfordrer til udarbejdelse af
standarddokumenter, der skal anvendes 1
hele Unionen til aktion@raftaler og
vedtaegter;

PE776.972v01-00

Or. it

Andringsforslag

21. opfordrer til udarbejdelse af
standarddokumenter, der skal anvendes i
hele Unionen til aktionaraftaler og
vedtegter, og anmoder om, at denne
model stilles til radighed i et
interoperabelt digitalt format, der
understotter avanceret elektronisk
signatur og automatisk behandling af
virksomheders registreringssystemer;

Or. ro

Andringsforslag

21.  opfordrer til udarbejdelse af
standarddokumenter, der skal anvendes 1
hele Unionen til aktion@raftaler og
vedtaegter, for at sikre juridisk klarhed og
gnidningslose greenseoverskridende
praksisser for at tiltreekke investorer;
mener, at standarddokumenterne som
standard bor veere tilgeengelige som model
i forbindelse med registreringen af en
SES;

Or. en
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Andringsforslag 169
Pascale Piera

Forslag til beslutning
Punkt 21

Forslag til beslutning

21. opfordrer til udarbejdelse af
standarddokumenter, der skal anvendes i
hele Unionen til aktionaraftaler og
vedtegter;

Zndringsforslag 170
René Repasi

Forslag til beslutning
Punkt 21

Forslag til beslutning

21. opfordrer til udarbejdelse af
standarddokumenter, der skal anvendes i
hele Unionen til aktionaraftaler og
vedtegter;

Zndringsforslag 171
Emil Radev

Forslag til beslutning
Punkt 21

Forslag til beslutning

21. opfordrer til udarbejdelse af
standarddokumenter, der skal anvendes 1
hele Unionen til aktionaraftaler og
vedtegter;

AM\1327577DA.docx

85/169

Andringsforslag

21. opfordrer til udarbejdelse af
standarddokumenter, der skal anvendes i
hele Unionen til aktionaraftaler og
vedtegter, og som er udfeerdiget pd det
officielle sprog i den medlemsstat, hvor
virksomheden udover sine aktiviteter;

Or. fr

Andringsforslag

21. opfordrer til udarbejdelse af
standarddokumenter, der skal anvendes i
hele Unionen til aktionaraftaler og
vedtegter, og hvis brug og overholdelse
overvdges af EU's selskabsregister,

Or. en

Andringsforslag

21.  opfordrer til udarbejdelse af

flersprogede standarddokumenter, der skal

anvendes af ESSU'er 1 hele Unionen til
aktionaraftaler og vedtegter;

PE776.972v01-00
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Andringsforslag 172
René Repasi

Forslag til beslutning
Punkt 22

Forslag til beslutning

22. mener, at det nye
lovgivningsmassige forslag ber indeholde
harmoniserede regler om
egenkapitallignende galdsinstrumenter, der
gor det muligt for investorer at investere 1
en virksomhed uden at erhverve ret til
kontrol over denne virksomhed;

Zndringsforslag 173
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Punkt 22 a (nyt)

Forslag til beslutning

PE776.972v01-00
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Or. en

Andringsforslag

22. mener, at det nye
lovgivningsmassige forslag ber indeholde
harmoniserede regler om
egenkapitallignende gaeldsinstrumenter,
herunder insolvensbestemmelser i
forbindelse med disse instrumenter, der
gor det muligt for investorer at investere 1
en virksomhed uden at erhverve ret til
kontrol over denne virksomhed;

Or. en

Andringsforslag

22a. understreger, at der er behov for
alternative muligheder for adgang til
kapital; understreger, at der er brug for
alternative finansieringsmodeller for at
tiltrecekke talent i virksomhedens
opstartsfase; opfordrer til at inkludere
valgfrie former for "steward ownership",
"asset locks"' og forskellige aktieklasser,
herunder aktier i to klasser, vetoaktier og
preeferenceaktier, som en del af det
lovgivningsmeessige forslag;

Or. en

AM\1327577DA.docx



Andringsforslag 174
Kira Marie Peter-Hansen
for Verts/ALE-Gruppen

Forslag til beslutning
Punkt 22 a (nyt)

Forslag til beslutning

ZEndringsforslag 175
Victor Negrescu

Forslag til beslutning
Punkt 22 a (nyt)

Forslag til beslutning

Zndringsforslag 176

AM\1327577DA.docx

Andringsforslag

22a. gentager, at adgangen til
finansiering ikke bor begreenses til
venturekapital, men ogsa bor omfatte
andre typer investeringer, herunder
egenkapitalinvestering og sociale
investeringer, pensionsordninger og
offentlige investeringsfonde, for at sikre
den nodvendige adgang til kapital og tage
hajde for de forskellige
virksomhedsformers karakteristika;

Or. en

Andringsforslag

22a. gor Kommissionen opmeerksom
pd, at det er nodvendigt, som led i
initiativerne til gennemforelse af den

28. ordning, at overveje muligheden for at
indfore en samordnet skattemcessig
behandling pa EU-plan af ESSU er,
herunder udscettelse af selskabsskat ved
reinvestering af fortjeneste i FoU,
innovation og opskaleringsaktiviteter, for
at undgd dobbeltbeskatning og sikre
afgiftsneutralitet i alle medlemsstater;

Or. en

PE776.972v01-00
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DA

Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Punkt 22 a (nyt)

Forslag til beslutning

Zndringsforslag 177
Axel Voss

Forslag til beslutning
Punkt 22 b (nyt)

Forslag til beslutning

Zndringsforslag 178
Emil Radev

Forslag til beslutning
Overskrift 5

PE776.972v01-00

Andringsforslag

22a. understreger, at forslaget bor sikre
overordnet klarhed for europceiske og
udenlandske investorer i forbindelse med
greenseoverskridende investeringer med
harmoniserede regler; opfordrer til
vurdering af SES-virksomheders evne til
at tiltreekke kapital som et mal for
virksomhedsformens succes;

Or. en

Andringsforslag

22b. mener, at der bor indfores
bestemmelser med henblik pa at lette
opstarts- og veekstvirksomheders
samarbejde med forskningsinstitutioner
for at fremme spinoffselskaber og
videnoverforsel; mener, at indforelsen af
ESSU'en fuldt ud bor integreres i EU-
initiativer for at fremme lettere adgang til
data til forskningsformal;

Or. en
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Forslag til beslutning

Tvistbileggelse

Zndringsforslag 179
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Overskrift 5

Forslag til beslutning

Tvistbilceggelse

ZEndringsforslag 180
Pascale Piera

Forslag til beslutning
Punkt 23

Forslag til beslutning

23. mener, at der bor etableres en
alternativ tvistbileceggelsesmekanisme for
tvister vedrorende ESSU'er for at sikre
hurtig og specialiseret tvistbileeggelse;
mener endvidere, at medlemsstaterne bor
overveje at indfore et scerligt panel inden
for deres nationale domstole, der er
dedikeret til tvister mellem virksomheder
vedrorende ESSU'er, og at det bor veere
muligt for sadanne scerlige paneler at
gennemfore tvistbilceggelsen pa engelsk;

Zndringsforslag 181

Axel Voss

AM\1327577DA.docx 89/169

Andringsforslag
udgar
Or. en
Andringsforslag
Tiltreekning af talent
Or. en
Andringsforslag
udgar
Or. fr

PE776.972v01-00
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Forslag til beslutning
Punkt 23

Forslag til beslutning

23. mener, at der bor etableres en
alternativ tvistbileceggelsesmekanisme for
tvister vedrorende ESSU'er for at sikre
hurtig og specialiseret tvistbileeggelse;
mener endvidere, at medlemsstaterne bor
overveje at indfore et scerligt panel inden
for deres nationale domstole, der er
dedikeret til tvister mellem virksomheder
vedrorende ESSU'er, og at det bor veere
muligt for sadanne scerlige paneler at
gennemfore tvistbilceggelsen pa engelsk;

Zndringsforslag 182
Daniel Buda

Forslag til beslutning
Punkt 23

Forslag til beslutning

23. mener, at der ber etableres en
alternativ tvistbileggelsesmekanisme for
tvister vedrarende ESSU'er for at sikre
hurtig og specialiseret tvistbileggelse;
mener endvidere, at medlemsstaterne ber
overveje at indfore et s&rligt panel inden
for deres nationale domstole, der er
dedikeret til tvister mellem virksomheder
vedrarende ESSU'er, og at det bar vare
muligt for sddanne szrlige paneler at
gennemfore tvistbilaeggelsen pa engelsk;

PE776.972v01-00

Andringsforslag
udgar
Or. en
Andringsforslag
23. mener, at der ber etableres en

alternativ tvistbileeggelsesmekanisme for
tvister vedrarende ESSU'er for at sikre
hurtig og specialiseret tvistbileggelse;
mener endvidere, at medlemsstaterne ber
overveje at indfere et sarligt panel inden
for deres nationale domstole, der er
dedikeret til tvister mellem virksomheder
vedrerende ESSU'er, og at det ber vaere
muligt for sddanne sarlige paneler at
gennemfore tvistbilaeggelsen pa engelsk;
opfordrer til, at denne alternative
mekanisme ogsd omfatter digitale
meeglings- og voldgiftsmuligheder,
muligheden for at gennemfore
onlinehoringer og brugen af kunstig
intelligens i den indledende vurdering af
sager, hvilket fremskynder afviklingen og
reducerer omkostningerne for SMV'er;

AM\1327577DA.docx



Andringsforslag 183
Emil Radev

Forslag til beslutning
Punkt 23

Forslag til beslutning

23. mener, at der bor etableres en
alternativ tvistbileggelsesmekanisme for
tvister vedrerende ESSU'er for at sikre
hurtig og specialiseret tvistbileggelse;
mener endvidere, at medlemsstaterne bor
overveje at indfore et scerligt panel inden
for deres nationale domstole, der er
dedikeret til tvister mellem virksomheder
vedrorende ESSU'er, og at det bor veere
muligt for sadanne scerlige paneler at
gennemfore tvistbileeggelsen pa engelsk;

ZEndringsforslag 184
Maravillas Abadia Jover

Forslag til beslutning
Punkt 23

Forslag til beslutning

23. mener, at der ber etableres en
alternativ tvistbileggelsesmekanisme for
tvister vedrarende ESSU'er for at sikre
hurtig og specialiseret tvistbileggelse;
mener endvidere, at medlemsstaterne bor
overveje at indfore et scerligt panel inden
for deres nationale domstole, der er
dedikeret til tvister mellem virksomheder
vedrorende ESSU'er, og at det bor veere
muligt for sadanne scerlige paneler at
gennemfore tvistbileeggelsen pd engelsk;

AM\1327577DA.docx

Or. ro

Andringsforslag

23. mener, at der kan etableres en
alternativ tvistbileeggelsesmekanisme for
tvister vedrarende ESSU'er for at sikre
hurtig og specialiseret tvistbileggelse;

Or. en

Andringsforslag

23. mener, at der ber etableres en
alternativ tvistbileggelsesmekanisme for
tvister vedrarende ESSU'er for at sikre
hurtig og specialiseret tvistbileggelse;

Or. en

PE776.972v01-00
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DA

Zndringsforslag 185
Lukas Mandl

Forslag til beslutning
Punkt 23

Forslag til beslutning

23. mener, at der ber etableres en
alternativ tvistbileeggelsesmekanisme for
tvister vedrerende ESSU'er for at sikre
hurtig og specialiseret tvistbileggelse;
mener endvidere, at medlemsstaterne bor
overveje at indfore et scerligt panel inden
for deres nationale domstole, der er
dedikeret til tvister mellem virksomheder
vedrorende ESSU'er, og at det bor veere
muligt for sadanne scerlige paneler at
gennemfore tvistbilceggelsen pd engelsk;

ZAndringsforslag 186
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Punkt 23

Forslag til beslutning

23. mener, at der bor etableres en
alternativ tvistbileeggelsesmekanisme for
tvister vedrarende ESSU'er for at sikre
hurtig og specialiseret tvistbileggelse;
mener endvidere, at medlemsstaterne ber
overveje at indfore et sarligt panel inden
for deres nationale domstole, der er
dedikeret til tvister mellem virksomheder
vedrarende ESSU'er, og at det bar vare
muligt for sddanne szrlige paneler at
gennemfore tvistbilaeggelsen pé engelsk;

PE776.972v01-00

Andringsforslag

23. mener, at der ber etableres
mekanismer for brug af instrumenter til

forhindring af retssager og alternativ

tvistbileeggelse for tvister vedrerende
ESSU-aktioncerer for at sikre hurtig og
specialiseret tvistbileeggelse;

Or. en

Andringsforslag

23. mener, at der ber etableres en
alternativ tvistbileeggelsesmekanisme for
tvister vedrarende ESSU'er for at sikre
hurtig og specialiseret tvistbileggelse;
mener endvidere, at medlemsstaterne bor
overveje at indfere et sarligt panel inden
for deres nationale domstole, der er
dedikeret til tvister mellem virksomheder
vedrerende ESSU'er, og som kan treeffe
afgorelser om disse hurtigt og effektivt, og
at det ber veere muligt for sddanne serlige
paneler ogsd at gennemfore
tvistbileeggelsen pa engelsk, sdfremt
mindst en af parterne krecever det,
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Zndringsforslag 187
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Punkt 23 a (nyt)

Forslag til beslutning

ZEndringsforslag 188
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Punkt 23 b (nyt)

Forslag til beslutning

AM\1327577DA.docx
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Or. it

Andringsforslag

23a. understreger, at tiltreekning af de
bedste talenter er afgorende for veekst og
innovation, og at virksomheder ofte har
vanskeligt ved at sikre deres medarbejdere
de rette okonomiske incitamenter;
understreger, at en ESSU bor omfatte
valgfrie harmoniserede regler i hele
Unionen om medarbejderaktieordninger,
der fremmes via en separat mellemmand;

Or. en

Andringsforslag

23b.  understreger, at indforelsen af
ESSU-virksomhedsformen bor gore det
muligt for virksomheder direkte at
anscette og forvalte talent i forskellige
medlemsstater uden at skulle ty til
registrerede arbejdsgivere eller lignende
mellemmeend; understreger, at denne
stromlinede mulighed for
greenseoverskridende anscettelse vil
reducere den administrative byrde og
Jfremme fri beveegelighed for
arbejdstagere og tjenesteydelser i EU
under fuld overholdelse af den gceldende
nationale arbejds- og
socialsikringslovgivning;
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Andringsforslag 189
Daniel Buda

Forslag til beslutning
Punkt 24

Forslag til beslutning

24, anmoder Kommissionen om pa
grundlag af artikel 50 og artikel 114 1
TEUF senest 1 forste kvartal af 2026 at
fremsaette et forslag til direktiv i
overensstemmelse med henstillingerne 1
bilaget hertil,;

Zndringsforslag 190
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Punkt 24

Forslag til beslutning

24, anmoder Kommissionen om pa
grundlag af artikel 50 og artikel 114 i
TEUF senest 1 forste kvartal af 2026 at
fremsaette et forslag til direktiv i
overensstemmelse med henstillingerne 1
bilaget hertil;

Zndringsforslag 191

PE776.972v01-00

Or. en

Andringsforslag

24, anmoder Kommissionen om pa
grundlag af artikel 50 og artikel 114 1
TEUF senest 1 forste kvartal af 2026 at
fremsaette et forslag til direktiv i
overensstemmelse med henstillingerne 1
bilaget hertil og anbefaler, at
Kommissionen sammen med dette forslag
ogsd foreleegger en rullende
gennemforelsesplan, der omfatter stotte til
medlemsstater med begreensede
ressourcer og regelmeessige
konsekvensanalyseforanstaltninger;

Or. ro

Andringsforslag

24, anmoder Kommissionen om pa
grundlag af artikel 352, stk. 1, i TEUF
senest 1 forste kvartal af 2026 at fremsatte
et forslag til direktiv 1 overensstemmelse
med henstillingerne 1 bilaget hertil;

Or. it
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Emil Radev

Forslag til beslutning
Punkt 24

Forslag til beslutning

24, anmoder Kommissionen om pd
grundlag af artikel 50 og artikel 114 i
TEUF senest i forste kvartal af 2026 at
fremsaette et forslag til direktiv 1
overensstemmelse med henstillingerne i
bilaget hertil;

ZEndringsforslag 192
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Punkt 24

Forslag til beslutning

24, anmoder Kommissionen om pd
grundlag af artikel 50 og artikel 114 i
TEUF senest i forste kvartal af 2026 at
fremsaette et forslag til direktiv 1
overensstemmelse med henstillingerne 1
bilaget hertil;

Zndringsforslag 193
Pascale Piera

Forslag til beslutning
Punkt 24

Forslag til beslutning
24. anmoder Kommissionen om pa
grundlag af artikel 50 og artikel 114 1

TEUF senest 1 forste kvartal af 2026 at
fremseette et forslag til direktiv i

AM\1327577DA.docx

Andringsforslag

24. anmoder Kommissionen om senest
1 forste kvartal af 2026 at fremsatte et
forslag til forordning i overensstemmelse
med henstillingerne 1 bilaget hertil;

Or. en

Andringsforslag

24. anmoder Kommissionen om senest
1 forste kvartal af 2026 at fremsatte et
forslag til forordning i overensstemmelse
med henstillingerne 1 bilaget hertil og i
overensstemmelse med princippet om
bedre lovgivning;

Or. en

Andringsforslag

24. anmoder Kommissionen om pa
grundlag af artikel 50 1 TEUF senest 1
forste kvartal af 2026 at fremsatte et
forslag til direktiv i overensstemmelse med
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overensstemmelse med henstillingerne 1
bilaget hertil;

Zndringsforslag 194
René Repasi

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 2

Forslag til beslutning

Parlamentet foreslar at kalde den
virksomhedsform, der er omfattet af den
28. ordning, for en "European Start-Up and
Scale-Up" (europeisk opstarts- og
vaekstvirksomhed) (ESSU). En ESSU bar
ikke vere en selvsteendig paneuropaisk
virksomhedsform, men en national
virksomhedsform i alle medlemsstater, der
skal besta af visse elementer, der er
harmoniseret ved EU-retten. Forkortelsen
ESSU ber fojes til eksisterende nationale
forkortelser for virksomhedsformer.

Endringsforslag 195
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 2

PE776.972v01-00

henstillingerne 1 bilaget hertil;

Or. fr

Andringsforslag

Parlamentet foreslar at kalde den
virksomhedsform, der er omfattet af den
28. ordning, for en "European Start-Up and
Scale-Up" (europeisk opstarts- og
vaekstvirksomhed) (ESSU). For at sikre
ambitiose rammer insisterer Europa-
Parlamentet pad, at retsgrundlaget for
ESSU skal vedtages efter den almindelige
lovgivningsprocedure med kvalificeret
flertal i Rddet. Derfor vil ESSU'en
muligvis skulle vedtages ved en reekke
retsakter frem for én overordnet retsakt.
De selskabsretlige aspekter vil skulle
vedtages i henhold til artikel 50 og
artikel 114, stk. 1, i TEUF, som kun giver
mulighed for vedtagelse af direktiver. Pd
denne baggrund bor en ESSU ikke vare
en selvstendig paneuropaisk
virksomhedsform, men en national
virksomhedsform i alle medlemsstater, der
skal besta af visse elementer, der er
harmoniseret ved EU-retten. Forkortelsen
ESSU ber fojes til eksisterende nationale
forkortelser for virksomhedsformer.

Or. en
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Forslag til beslutning

Parlamentet foreslér at kalde den
virksomhedsform, der er omfattet af den
28. ordning, for en "European Start-Up and
Scale-Up" (europaisk opstarts- og
vaekstvirksomhed) (ESSU). En ESSU bor
ikke veere en selvsteendig paneuropceisk
virksomhedsform, men en national
virksomhedsform i alle medlemsstater, der
skal bestad af visse elementer, der er
harmoniseret ved EU-retten. Forkortelsen
ESSU bor fojes til eksisterende nationale
forkortelser for virksomhedsformer.

Zndringsforslag 196
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 2

Forslag til beslutning

Parlamentet foreslér at kalde den
virksomhedsform, der er omfattet af den
28. ordning, for en "European Start-Up and
Scale-Up" (europaisk opstarts- og
vaekstvirksomhed) (ESSU). En ESSU bor
ikke veere en selvsteendig paneuropceisk
virksomhedsform, men en national
virksomhedsform i alle medlemsstater, der
skal bestad af visse elementer, der er
harmoniseret ved EU-retten. Forkortelsen
ESSU bor fojes til eksisterende nationale
forkortelser for virksomhedsformer.

ZEndringsforslag 197
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
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Andringsforslag

Parlamentet foreslar at kalde den
virksomhedsform, der er omfattet af den
28. ordning, for en "European Start-Up and
Scale-Up" (europaisk opstarts- og
vaekstvirksomhed) (ESSU).

Or. it

Andringsforslag

Parlamentet foreslar at kalde den
virksomhedsform, der er omfattet af den
28. ordning, for en "European Start-Up and
Scale-Up" (europaisk opstarts- og
vaekstvirksomhed) (ESSU).

Or. en
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Bilag I — punkt 1 — afsnit 2
Forslag til beslutning

Parlamentet foreslar at kalde den
virksomhedsform, der er omfattet af den
28. ordning, for en "European Start-Up
and Scale-Up" (europisk opstarts- og
veekstvirksomhed) (ESSU). En ESSU bor
ikke vaere en selvstendig paneuropeisk
virksomhedsform, men en national
virksomhedsform i alle medlemsstater, der
skal besta af visse elementer, der er
harmoniseret ved EU-retten. Forkortelsen
ESSU bor fojes til eksisterende nationale
forkortelser for virksomhedsformer.

Zndringsforslag 198
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 3

Forslag til beslutning

ESSU ber bygge pa virksomhedsformer,
der er oprettet i henhold til national
lovgivning. Medlemsstaterne bor frit
kunne veelge, om de vil tillade, at
eksisterende nationale virksomhedsformer
omdannes til en ESSU, eller om de vil
oprette en ny national virksomhedsform.
Stifterne eller ejerne af en national
virksomhedsform ber veare i stand til
frivilligt at tilmelde sig den nye ordning,
hvilket ville gore det muligt at bruge
virksomhedsmerket "ESSU".

PE776.972v01-00

Andringsforslag

Parlamentet foreslar at kalde den
virksomhedsform, der er omfattet af den
28. ordning, for en "Simplified European
Company" ("Société Européenne
Simplifiée' — forenklet europisk status)
(SES). En SES ber ikke vare en
selvstendig paneuropaisk
virksomhedsform, men en national
virksomhedsform i alle medlemsstater, der
skal besté af storstedelen af de elementer,
der er harmoniseret ved EU-retten, for at
undgd overregulering og forskellige
nationale SES'er, hvilket ville veere i strid
med formdlet med den 28. ordning.
Forkortelsen SES ber fojes til eksisterende
nationale forkortelser for
virksomhedsformer.

Or. en

Andringsforslag

Der indfores med "ESSU" en
reguleringsramme og en ny og autonom
selskabsform, som bor fastleegges i
henhold til EU-retten og artikel 352, stk.
1, i TEUF ved retsinstrumentet
forordning uden omscetning til en national
virksomhedsform. Stiftelsen sker i kraft af
et feelles register pa EU-plan med
retsvirkninger i hele EU. Stifterne eller
ejerne af en national virksomhedsform ber
veare 1 stand til frivilligt at tilmelde sig den
nye ordning gennem en struktureret
omdannelse i overensstemmelse med
geeldende lovmeessige krav, der gor det
muligt at bruge virksomhedsmeerket

AM\1327577DA.docx



ZEndringsforslag 199
Lukas Mandl

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 3

Forslag til beslutning

ESSU ber bygge pa virksomhedsformer,
der er oprettet 1 henhold til national
lovgivning. Medlemsstaterne ber frit kunne
veelge, om de vil tillade, at eksisterende
nationale virksomhedsformer omdannes til
en ESSU, eller om de vil oprette en ny
national virksomhedsform. Stifterne eller
ejerne af en national virksomhedsform
bor veere i stand til frivilligt at tilmelde sig
den nye ordning, hvilket ville gore det
muligt at bruge virksomhedsmcerket
"ESSU".

ZEndringsforslag 200
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 3

Forslag til beslutning

ESSU bor bygge pa virksomhedsformer,
der er oprettet i henhold til national
lovgivning. Medlemsstaterne ber frit
kunne veelge, om de vil tillade, at

AM\1327577DA.docx

"ESSU".

Or. it

Andringsforslag

ESSU ber bygge pa virksomhedsformen
virksomhed med begreenset ansvar, der
allerede er oprettet 1 henhold til national
lovgivning, og som fastsat i direktiv (EU)
2017/1132, direktiv 2009/102/EF og
direktiv 2013/34/EU. Medlemsstaterne ber
frit kunne vaelge, om de vil tillade, at
eksisterende nationale virksomhedsformer
som virksomheder med begreenset ansvar
omdobes til eller omdannes til en ESSU,
eller om de vil oprette en ny
virksomhedsform, virksomhed med
begreenset ansvar, i deres nationale
lovgivning, som stadig er direkte
underlagt retsakterne vedrorende
virksomheder med begreenset ansvar og
navnlig direktiv (EU) 2017/1132, direktiv
2009/102/EF og direktiv 2013/34/EU.

Or. en

Andringsforslag

Medlemsstaterne ber oprette en ny
national virksomhedsform - ESSU.
Stifterne eller ejerne af en national
virksomhedsform ber vare i stand til

PE776.972v01-00
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eksisterende nationale virksomhedsformer
omdannes til en ESSU, eller om de vil
oprette en ny national virksomhedsform.
Stifterne eller ejerne af en national
virksomhedsform ber veare 1 stand til
frivilligt at tilmelde sig den nye ordning,
hvilket ville gore det muligt at bruge
virksomhedsmerket "ESSU".

ZEndringsforslag 201
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 3

Forslag til beslutning

ESSU bor bygge pd virksomhedsformer,
der er oprettet i henhold til national
lovgivning. Medlemsstaterne ber fiit
kunne veelge, om de vil tillade, at
eksisterende nationale virksomhedsformer
omdannes til en ESSU, eller om de vil
oprette en ny national virksomhedsform.
Stifterne eller ejerne af en national
virksomhedsform ber veare 1 stand til
frivilligt at tilmelde sig den nye ordning,
hvilket ville gore det muligt at bruge
virksomhedsmarket "ESSU".

Zndringsforslag 202
Daniel Buda

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 3

Forslag til beslutning

ESSU ber bygge pa virksomhedsformer,
der er oprettet 1 henhold til national
lovgivning. Medlemsstaterne ber frit kunne
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frivilligt at tilmelde sig den nye ordning,
hvilket ville gore det muligt at bruge
virksomhedsmarket "ESSU".

Or. en

Andringsforslag

Medlemsstaterne ber oprette ESSU'en som
en ny national virksomhedsform. Stifterne
eller ejerne af en national virksomhedsform
ber vaere 1 stand til frivilligt at tilmelde sig
den nye ordning, hvilket ville gare det
muligt at bruge virksomhedsmarket
"ESSU".

Or. en

Andringsforslag

ESSU ber bygge pé virksomhedsformer
med begreenset ansvar, der er anfort i
bilagene til direktiv (EU) 2017/1132,
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veelge, om de vil tillade, at eksisterende
nationale virksomhedsformer omdannes til
en ESSU, eller om de vil oprette en ny
national virksomhedsform. Stifterne eller
ejerne af en national virksomhedsform
bor veere i stand til frivilligt at tilmelde sig
den nye ordning, hvilket ville gore det
muligt at bruge virksomhedsmcerket
"ESSU".

Zndringsforslag 203
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 3

Forslag til beslutning

ESSU bor bygge pa virksomhedsformer,
der er oprettet 1 henhold til national
lovgivning. Medlemsstaterne ber frit kunne
vaelge, om de vil tillade, at eksisterende
nationale virksomhedsformer omdannes til
en ESSU, eller om de vil oprette en ny
national virksomhedsform. Stifterne eller
ejerne af en national virksomhedsform ber
veere 1 stand til frivilligt at tilmelde sig den
nye ordning, hvilket ville gore det muligt at
bruge virksomhedsmarket "ESSU".

ndringsforslag 204
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 4
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direktiv 2009/102/EF og direktiv
2013/34/EU, og som er oprettet i henhold
til national lovgivning. Medlemsstaterne
ber frit kunne beslutte, om de vil tillade, at
eksisterende nationale virksomhedsformer
med begreenset ansvar anfores som
ESSU'er eller konverteres til ESSU 'er,
eller om de vil oprette nye nationale
virksomhedsformer med begreenset
ansvar, der er omfattet af geeldende EU-
ret for virksomheder med begreenset
ansvar og navnlig direktiv (EU)
2017/1132, direktiv 2009/102/EF og
direktiv 2013/34/EU.

Or. ro

Andringsforslag

SES ber bygge pa virksomhedsformer, der
er oprettet 1 henhold til national lovgivning.
Medlemsstaterne ber frit kunne velge, om
de vil tillade, at eksisterende nationale
virksomhedsformer omdannes til en SES,
eller om de vil oprette en ny national
virksomhedsform. Stifterne eller ejerne af
en national virksomhedsform ber vere i
stand til frivilligt at tilmelde sig den nye
ordning for deres eksisterende eller nye
virksomheder, hvilket ville gore det muligt
at bruge virksomhedsmerket "SES".

Or. en
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Forslag til beslutning Andringsforslag

Eksistensen af en ESSU ber automatisk Eksistensen af en ESSU ber i kraft af
anerkendes af alle medlemsstaternes optagelsen i EU-registret automatisk
nationale retsordener som en virksomhed anerkendes af alle medlemsstaternes
med begranset ansvar. nationale retsordener som en virksomhed

med begranset ansvar.

Or. it
ZEndringsforslag 205
Pascal Canfin, Laurence Farreng
Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 4
Forslag til beslutning Andringsforslag

Eksistensen af en ESSU ber automatisk Eksistensen af en SES bor automatisk
anerkendes af alle medlemsstaternes anerkendes af alle medlemsstaternes
nationale retsordener som en virksomhed nationale retsordener som en virksomhed
med begraenset ansvar. med begrenset ansvar.

Or. en

ZAndringsforslag 206
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 5

Forslag til beslutning Andringsforslag

Den lov, der finder anvendelse pd udgar
oprettelsen af en ESSU, bor veere loven i

den medlemsstat, hvor den pdgeeldende

virksomhed er registreret. Uanset dette

princip og med henblik pa at beskytte

foruddefinerede offentlige interesser bor

det veere muligt at afgore, hvilken lov der

finder anvendelse, ved hjcelp af en

altoverskyggende tilknytningsfaktor

snarere end stiftelsesstedet.
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ndringsforslag 207
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 5

Forslag til beslutning

Den lov, der finder anvendelse pa
oprettelsen af en ESSU, ber vaere loven i
den medlemsstat, hvor den pagaldende
virksomhed er registreret. Uanset dette
princip og med henblik pé at beskytte
foruddefinerede offentlige interesser bar
det veere muligt at afgere, hvilken lov der
finder anvendelse, ved hjlp af en
altoverskyggende tilknytningsfaktor
snarere end stiftelsesstedet.

Zndringsforslag 208
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 5

Forslag til beslutning

Den lov, der finder anvendelse pé
oprettelsen af en ESSU, ber vare loven 1
den medlemsstat, hvor den pagaldende
virksomhed er registreret. Uanset dette
princip og med henblik pa at beskytte
foruddefinerede offentlige interesser ber
det veere muligt at afgere, hvilken lov der
finder anvendelse, ved hjelp af en
altoverskyggende tilknytningsfaktor
snarere end stiftelsesstedet.
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Or. it

Andringsforslag

Den lov, der finder anvendelse pa
oprettelsen af en SES, ber vaere loven i den
medlemsstat, hvor den pagaeldende
virksomhed er registreret. Uanset dette
princip og med henblik pé at beskytte
foruddefinerede offentlige interesser bor
det veere muligt at afgere, hvilken lov der
finder anvendelse, ved hjelp af en
altoverskyggende tilknytningsfaktor
snarere end stiftelsesstedet.

Or. en

Andringsforslag

Den lov, der finder anvendelse pa en
ESSU, ber veare loven i den medlemsstat,
hvor den pageldende virksomhed er
registreret. Uanset dette princip og med
henblik pa at beskytte foruddefinerede
offentlige interesser ber det veere muligt at
afgere, hvilken lov der finder anvendelse,
ved hjaelp af en altoverskyggende
tilknytningsfaktor snarere end
stiftelsesstedet.

Or. en
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Andringsforslag 209
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 6

Forslag til beslutning

Retsgrundlaget for ESSU'en bor veere
artikel 50 og artikel 114, stk. 1, i TEUF.
For at opnd retssikkerhed med hensyn til
de grundleeggende elementer i en ESSU
skal det direktiv, der vedtages i henhold til
artikel 50 og 114, stk. 1, i TEUF, veere et
direktiv med maksimal harmonisering.

ZEndringsforslag 210
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 6

Forslag til beslutning

Retsgrundlaget for ESSU'en bor veere
artikel 50 og artikel 114, stk. 1, i TEUF.
For at opnd retssikkerhed med hensyn til
de grundleeggende elementer i en ESSU
skal det direktiv, der vedtages i henhold til
artikel 50 og 114, stk. 1, i TEUF, vcere et

direktiv med maksimal harmonisering.

ZAndringsforslag 211
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 6

Forslag til beslutning

Retsgrundlaget for ESSU'en bor veere
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Andringsforslag
udgar
Or. it
Andringsforslag
udgar
Or. en
Andringsforslag
udgar
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artikel 50 og artikel 114, stk. 1, i TEUF.
For at opnd retssikkerhed med hensyn til
de grundleeggende elementer i en ESSU
skal det direktiv, der vedtages i henhold til
artikel 50 og 114, stk. 1, i TEUF, vcere et
direktiv med maksimal harmonisering.

Zndringsforslag 212
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 6

Forslag til beslutning

Retsgrundlaget for ESSU'en bor vare
artikel 50 og artikel 114, stk. 1, 1 TEUF.
For at opna retssikkerhed med hensyn til de
grundleggende elementer i en ESSU skal
det direktiv, der vedtages i henhold til
artikel 50 og 114, stk. 1, 1 TEUF, vere et
direktiv med maksimal harmonisering.

ZEndringsforslag 213
Pascale Piera

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 6

Forslag til beslutning

Retsgrundlaget for ESSU'en ber vaere
artikel 50 og artikel 114, stk. 1, i TEUF.
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Or. en

Andringsforslag

Retsgrundlaget for SES'en bor vare artikel
50 og artikel 114, stk. 1, 1 TEUF. For at
opna retssikkerhed med hensyn til de
grundleggende elementer i en ESSU skal
det direktiv, der vedtages i henhold til
artikel 50 og 114, stk. 1, 1 TEUF, vere et
direktiv med maksimal harmonisering.
Med henblik pa at sikre en reel
indvirkning tilskynder Europa-
Parlamentet Kommissionen til sd vidt
muligt at begreense de omrdder, der
overlades til national lovgivning, sdledes
at investorer og iveerkscettere kan veere
sikre pd, hvad en SES er, pd tveers af
medlemsstaterne.

Or. en

Andringsforslag

Retsgrundlaget for ESSU'en ber vaere
artikel 50 1 TEUF. For at opna

PE776.972v01-00
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For at opnd retssikkerhed med hensyn til de
grundleggende elementer i en ESSU skal
det direktiv, der vedtages i henhold til
artikel 50 og 114, stk. 1, i TEUF, vare et
direktiv med maksimal harmonisering.

ZEndringsforslag 214
René Repasi

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 6

Forslag til beslutning

Retsgrundlaget for ESSU'en bor veere
artikel 50 og artikel 114, stk. 1, i TEUF.
For at opna retssikkerhed med hensyn til de
grundlaeggende elementer 1 en ESSU skal
det direktiv, der vedtages 1 henhold til
artikel 50 og 114, stk. 1,1 TEUF, vare et
direktiv med maksimal harmonisering.

Zndringsforslag 215
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 7

Forslag til beslutning

Parlamentet er opmeerksom pa risikoen
for, at et automatisk anerkendt ESSU kan
fore til omgdelse af obligatoriske
nationale regler, der beskytter svagere
parter. Reglerne for en ESSU bor derfor
ikke berore EU-retten og national ret
inden for individuel og kollektiv
arbejdsret, herunder regler for
medarbejdermedbestemmelse, og bor
indeholde garantier, der effektivt
forhindrer misbrug af en ESSU.
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retssikkerhed med hensyn til de
grundleggende elementer i en ESSU skal
det direktiv, der vedtages 1 henhold til
artikel 50, vaere et direktiv med maksimal
harmonisering.

Or. fr

Andringsforslag

For at opna retssikkerhed med hensyn til de
grundleggende elementer 1 en ESSU skal
det direktiv, der vedtages 1 henhold til
artikel 50 og 114, stk. 1,1 TEUF, vare et
direktiv med maksimal harmonisering.

Or. en

Andringsforslag

udgar
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ndringsforslag 216
Lukas Mandl

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 7

Forslag til beslutning

Parlamentet er opmerksom pa risikoen for,
at et automatisk anerkendt ESSU kan fore
til omgaelse af obligatoriske nationale
regler, der beskytter svagere parter.
Reglerne for en ESSU ber derfor ikke
berere EU-retten og national ret inden for
individuel og kollektiv arbejdsret, herunder
regler for medarbejdermedbestemmelse, og
ber indeholde garantier, der effektivt
forhindrer misbrug af en ESSU.

Zndringsforslag 217
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 7

Forslag til beslutning

Parlamentet er opmarksom pé risikoen for,
at et automatisk anerkendt ESSU kan fore
til omgéelse af obligatoriske nationale
regler, der beskytter svagere parter.
Reglerne for en ESSU ber derfor ikke
berere EU-retten og national ret inden for
individuel og kollektiv arbejdsret, herunder
regler for medarbejdermedbestemmelse, og
ber indeholde garantier, der effektivt
forhindrer misbrug af en ESSU.
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Or. en

Andringsforslag

Parlamentet er opmerksom pa risikoen for,
at et automatisk anerkendt ESSU kan fore
til omgaelse af obligatoriske nationale
regler, der beskytter svagere parter eller
enhver anden offentlig interesse. Reglerne
for en ESSU ber derfor ikke berere EU-
retten og national ret inden for individuel
og kollektiv arbejdsret, herunder regler for
medarbejdermedbestemmelse, eller de
formelle krav for oprettelse af en sadan
virksomhed eller overforsel af aktier og
ber indeholde garantier, der effektivt
forhindrer misbrug af en ESSU.

Or. en

Andringsforslag

Parlamentet er opmarksom pé risikoen for,
at en automatisk anerkendt SES kan fore til
omgéelse af obligatoriske nationale regler,
der beskytter svagere parter. Reglerne for
en ESSU ber derfor ikke berere EU-retten
og national ret inden for individuel og
kollektiv arbejdsret, herunder regler for
medarbejdermedbestemmelse, og ber
indeholde garantier, der effektivt forhindrer
misbrug af en SES.
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Andringsforslag 218
Maravillas Abadia Jover

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 1 — afsnit 7 a (nyt)

Forslag til beslutning

Zndringsforslag 219
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 2 — afsnit 2 — indledning

Forslag til beslutning

Medlemsstaterne bor i deres nationale
retsordener fastscette et scet regler, som,
ndr de overholdes, tillader en national
virksomhedsform at inkludere
forkortelsen "ESSU" i sit
virksomhedsnavn. For at vere berettiget til
at registrere sig som ESSU skal en national
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Or. en

Andringsforslag

1 lyset af betydningen af at overvdge, hvor
effektiv den 28. ordning er til at fremme
innovation, garantere retssikkerheden og
forhindre omgdaelse af lovgivningen, bor
Kommissionen senest tre ar efter den 28.
ordnings ikrafttreeden foretage en
omfattende gennemgang af dens
gennemforelse og indvirkning pa SMV er,
opstartsvirksomheder og
veekstvirksomheder over hele Unionen. 1
forbindelse med denne gennemgang bor
man evaluere, hvorvidt malscetningerne
om forenkling, greenseoverskridende
anerkendelse og konkurrenceevne er
blevet naet, og den bor i fornodent
omfang ledsages af lovgivningsmecessige
forslag til revision.

Or. en

Andringsforslag

For at vaere berettiget til at registrere sig
som ESSU skal en national
virksomhedsform overholde folgende:
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virksomhedsform overholde felgende:

ZEndringsforslag 220
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 2 — afsnit 2 — indledning

Forslag til beslutning

Medlemsstaterne ber i deres nationale
retsordener fastsatte et st regler, som, nar
de overholdes, tillader en national
virksomhedsform at inkludere forkortelsen
"ESSU" i sit virksomhedsnavn. For at veere
berettiget til at registrere sig som ESSU
skal en national virksomhedsform
overholde felgende:

Zndringsforslag 221
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 2 — afsnit 2 — led 1

Forslag til beslutning
— den skal vere en juridisk enhed
med rets- og handleevne, der automatisk

anerkendes i alle medlemsstater pa
registreringsdatoen

ZEndringsforslag 222
Pascale Piera

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 2 — afsnit 2 —led 1 a (nyt)
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Or. it

Andringsforslag

Medlemsstaterne ber i deres nationale
retsordener fastsatte et st regler, som, nar
de overholdes, tillader en national
virksomhedsform at inkludere forkortelsen
"SES" i sit virksomhedsnavn. For at vere
berettiget til at registrere sig som SES skal
en national virksomhedsform overholde
folgende:

Or. en

Andringsforslag

— den skal vere en juridisk enhed,
ogsd borsnoteret, med rets- og handleevne,
der automatisk anerkendes 1 alle
medlemsstater pa registreringsdatoen

Or. it
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Forslag til beslutning

ZEndringsforslag 223
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 2 — afsnit 2 — led 2

Forslag til beslutning

- den skal veere en virksomhed med
begreenset ansvar, hvor ejernes ansvar for
virksomhedens gceld er begreenset til
storrelsen af deres bidrag

ZEndringsforslag 224
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 2 — afsnit 2 — led 3

Forslag til beslutning

- den md ikke veere borsnoteret

Zndringsforslag 225
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 2 — afsnit 2 — led 4

Forslag til beslutning
— den skal veere etableret af en eller

PE776.972v01-00

Andringsforslag

— den skal veere en juridisk enhed i
den digitale sektor

Or. fr
Andringsforslag
udgar
Or. it
Andringsforslag
udgar
Or. it
Andringsforslag

— den skal veere etableret af en eller
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flere fysiske eller juridiske personer, der er
bosiddende i eller er etableret i en
medlemsstat

Zndringsforslag 226
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 2 — afsnit 2 — led 4

Forslag til beslutning

- den skal vare etableret af en eller
flere fysiske eller juridiske personer, der er
bosiddende i eller er etableret i en
medlemsstat

Zndringsforslag 227
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 2 — afsnit 2 —led 5

Forslag til beslutning

— det skal vaere muligt for den at
fungere som en selvstaendig enkel
virksomhed eller som en dattervirksomhed
af et ESSU-moderselskab
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flere fysiske eller juridiske personer, der er
bosiddende i eller er etableret i en
medlemsstat, og den skal have befajelser
til at overfore sit vedteegtsmeessige
hjemsted til en anden medlemsstat inden
for Unionen uden krav om oplosning eller
fornyet stiftelse i overensstemmelse med
de harmoniserede procedurer til sikring af
kontinuitet for dens status som juridisk
person

Or. en

Andringsforslag

— den skal vare etableret af en eller
flere fysiske eller juridiske personer uanset
kravet om bopcel eller etablering 1 en
medlemsstat

Or. it

Andringsforslag

— det skal veere muligt for den at
fungere som en selvstaendig enkel
virksomhed, et datterselskab af et
moderselskab eller som en
dattervirksomhed af et ESSU-
moderselskab

Or. en
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Zndringsforslag 228
Daniel Buda

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 2 — afsnit 2 — led S a (nyt)

Forslag til beslutning

Zndringsforslag 229
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 2 — afsnit 3

Forslag til beslutning

Hvis den nationale selskabsret foreskriver
en minimumsindbetalt kapital til
etablering af en virksomhed, der kan
registreres som en ESSU, skal den
umiddelbart indbetalte kapital med henblik
pé registrering af denne virksomhed
fastsaettes til 1 EUR, og virksomheden bor
veere forpligtet til at afscette mindst 25 %
af sit arlige overskud til en lovbestemt
reserve, indtil denne reserve sammen med
den oprindeligt indbetalte kapital ndr den

minimumskapital, der kreeves i henhold til

den pdgeeldende nationale lovgivning.

ZEndringsforslag 230
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Andringsforslag

— i betragtning af de forskelle, der findes
mellem regionerne, kan medlemsstaterne
oprette stotteordninger og -faciliteter for
virksomheder, der er registreret som
ESSU'er i okonomisk mindre udviklede
omrdder, for at mindske
innovationsklofterne

Or. ro

Andringsforslag

Den umiddelbart indbetalte
minimumskapital skal med henblik pa
registrering af denne virksomhed fastsettes
til 1 EUR.

Or. it
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Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 2 — afsnit 3

Forslag til beslutning

Hvis den nationale selskabsret foreskriver
en minimumsindbetalt kapital til
etablering af en virksomhed, der kan
registreres som en ESSU, skal den
umiddelbart indbetalte kapital med henblik
pa registrering af denne virksomhed
fastsettes til | EUR, og virksomheden bor
veere forpligtet til at afscette mindst 25 %
af sit arlige overskud til en lovbestemt
reserve, indtil denne reserve sammen med
den oprindeligt indbetalte kapital ndr den
minimumskapital, der kreeves i henhold til
den pagceldende nationale lovgivning.

Zndringsforslag 231
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 2 — afsnit 3

Forslag til beslutning

Hvis den nationale selskabsret foreskriver
en minimumsindbetalt kapital til
etablering af en virksomhed, der kan
registreres som en ESSU, skal den
umiddelbart indbetalte kapital med henblik
pé registrering af denne virksomhed
fastsaettes til 1 EUR, og virksomheden bor
veere forpligtet til at afscette mindst 25 %
af sit arlige overskud til en lovbestemt
reserve, indtil denne reserve sammen med
den oprindeligt indbetalte kapital ndr den
minimumskapital, der kreeves i henhold til
den pdgeeldende nationale lovgivning.
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Andringsforslag

Den umiddelbart indbetalte kapital med
henblik pa registrering af denne
virksomhed skal fastsattes til 1 EUR.

Or. en

Andringsforslag

Den umiddelbart indbetalte kapital med
henblik pa registrering af denne
virksomhed skal fastsettes til 1 EUR.

Or. en
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Zndringsforslag 232
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 2 — afsnit 3

Forslag til beslutning

Hvis den nationale selskabsret foreskriver
en minimumsindbetalt kapital til etablering
af en virksomhed, der kan registreres som
en ESSU, skal den umiddelbart indbetalte
kapital med henblik pa registrering af
denne virksomhed fastsattes til 1 EUR, og
virksomheden ber vere forpligtet til at
afsatte mindst 25 % af sit arlige overskud
til en lovbestemt reserve, indtil denne
reserve sammen med den oprindeligt
indbetalte kapital nir den
minimumskapital, der kraves 1 henhold til
den pageldende nationale lovgivning.

ZEndringsforslag 233
Pascale Piera

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 2 — afsnit 3

Forslag til beslutning

Hvis den nationale selskabsret foreskriver
en minimumsindbetalt kapital til etablering
af en virksomhed, der kan registreres som
en ESSU, skal den umiddelbart indbetalte
kapital med henblik pa registrering af
denne virksomhed fastsattes til I EUR, og
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Andringsforslag

Hvis den nationale selskabsret foreskriver
en minimumsindbetalt kapital til etablering
af en virksomhed, der kan registreres som
en SES, skal den umiddelbart indbetalte
kapital med henblik pa registrering af
denne virksomhed fastsattes til 1 EUR, og
ndr virksomheden begynder at fa
overskud, bor den vere forpligtet til at
afsatte mindst 25 % af sit arlige overskud
til en lovbestemt reserve, indtil denne
reserve sammen med den oprindeligt
indbetalte kapital nar den
minimumskapital, der kraeves 1 henhold til
den pdgazldende nationale lovgivning. For
at undgd enhver national
forskelsbehandling af SES'en md kravet
til minimumsindbetalt kapital ikke
overstige den minimumsindbetalte kapital
Jfor virksomheder med begreenset ansvar i
medlemsstaten.

Or. en

Andringsforslag

Hvis den nationale selskabsret foreskriver
en minimumsindbetalt kapital til etablering
af en virksomhed, der kan registreres som
en ESSU, skal den umiddelbart indbetalte
kapital med henblik pa registrering af
denne virksomhed fastsettes til 100 EUR,
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virksomheden ber vaere forpligtet til at
afsaette mindst 25 % af sit arlige overskud
til en lovbestemt reserve, indtil denne
reserve sammen med den oprindeligt
indbetalte kapital nar den
minimumskapital, der kraeves i henhold til
den pdgaldende nationale lovgivning.

ZEndringsforslag 234
Pascale Piera

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 2 — afsnit 4

Forslag til beslutning

Af forenklingshensyn bor muligheden for
at registrere sig som en ESSU ikke
begreenses til en ny kategori af
"innovative virksomheder" eller andre
begreensende faktorer, da det ville skabe
yderligere bureaukrati og en unodvendig
bureaukratisk byrde.

Zndringsforslag 235
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 2 — afsnit 4

Forslag til beslutning

Af forenklingshensyn ber muligheden for
at registrere sig som en ESSU ikke
begranses til en ny kategori af "innovative
virksomheder" eller andre begrensende
faktorer, da det ville skabe yderligere
bureaukrati og en unedvendig
bureaukratisk byrde.
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og virksomheden ber vare forpligtet til at
afsatte mindst 25 % af sit arlige overskud
til en lovbestemt reserve, indtil denne
reserve sammen med den oprindeligt
indbetalte kapital nar den
minimumskapital, der kraeves 1 henhold til
den pégaldende nationale lovgivning.

Or. fr

Andringsforslag

udgar

Or. fr

Andringsforslag

Af forenklingshensyn ber muligheden for
at registrere sig som en SES ikke
begrenses til en ny kategori af "innovative
virksomheder" eller andre begrensende
faktorer, da det ville skabe yderligere
bureaukrati og en unedvendig
bureaukratisk byrde.

Or. en
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ZAndringsforslag 236
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 2 — afsnit 5

Forslag til beslutning

Hvis en ESSU har til hensigt at notere sig
pd aktiemarkedet, bor den veere forpligtet

til at konvertere til et aktieselskab i
henhold til national ret eller EU-ret i
overensstemmelse med nationale
konverteringsregler og EU-
konverteringsregler.

Zndringsforslag 237
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 2 — afsnit 5

Forslag til beslutning

Hvis en ESSU har til hensigt at notere sig
pa aktiemarkedet, ber den vere forpligtet
til at konvertere til et aktieselskab 1
henhold til national ret eller EU-ret i
overensstemmelse med nationale
konverteringsregler og EU-
konverteringsregler.

ZEndringsforslag 238
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 3 — afsnit 2

Forslag til beslutning
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Andringsforslag

udgar

Or. it

Andringsforslag

Hvis en SES har til hensigt at notere sig pa
aktiemarkedet, ber den vere forpligtet til at
konvertere til et aktieselskab 1 henhold til
national ret eller EU-ret 1
overensstemmelse med nationale
konverteringsregler og EU-
konverteringsregler.

Or. en

Andringsforslag
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Oprettelsen og registreringen af en ESSU
ber vaere fuldt digital og overholde
engangsprincippet. Oprettelsen af en ESSU
skal veere afsluttet inden for 48 timer.

Zndringsforslag 239
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 3 — afsnit 2

Forslag til beslutning

Oprettelsen og registreringen af en ESSU
bor vaere fuldt digital og overholde
engangsprincippet. Oprettelsen af en ESSU
skal vere afsluttet inden for 48 timer.

Zndringsforslag 240
Lukas Mandl

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 3 — afsnit 2

Forslag til beslutning

Oprettelsen og registreringen af en ESSU
bor vare fuldt digital og overholde
engangsprincippet. Oprettelsen af en ESSU
skal vere afsluttet inden for 48 timer.
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Oprettelsen og registreringen af en SES
ber vaere fuldt digital og overholde
engangsprincippet, sdledes at
virksomheder, der indsender et dokument
i én medlemsstat, ikke er nodt til ogsa at
indsende det i en anden medlemsstat, hvor
de etablerer sig. Oprettelsen af en SES
skal vare afsluttet inden for 48 timer.

Or. en

Andringsforslag

Oprettelsen og registreringen af en ESSU
ber ske via en central EU-platform, vere
fuldt digital, #il radighed pa alle officielle
EU-sprog og overholde engangsprincippet.
Oprettelsen af en ESSU skal vare afsluttet
inden for 24 timer.

Or. it

Andringsforslag

I henhold til direktiv (EU) 2025/25 bor
oprettelsen og registreringen af en ESSU
vere fuldt digital og overholde
engangsprincippet. Oprettelsen af en ESSU
skal vere afsluttet inden for 48 timer.

Or. en
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Andringsforslag 241
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 3 — afsnit 2

Forslag til beslutning

Oprettelsen og registreringen af en ESSU
bor vare fuldt digital og overholde
engangsprincippet. Oprettelsen af en ESSU
skal vere afsluttet inden for 48 timer.

Endringsforslag 242
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 3 — afsnit 2

Forslag til beslutning

Oprettelsen og registreringen af en ESSU
bor veere fuldt digital og overholde
engangsprincippet. Oprettelsen af en ESSU
skal vere afsluttet inden for 48 timer.

ndringsforslag 243
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 3 — afsnit 3

Forslag til beslutning

Ved oprettelsen ber en ESSU modtage en
samlet digital identitet og
virksomhedsidentifikator for at stremline
registreringen, oge gennemsigtigheden og
tilliden, lette kontrollen af virksomhedens
identitet og bekeempe svig og
skatteunddragelse.
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Andringsforslag

Oprettelsen og registreringen af en ESSU
skal vere fuldt digital og overholde
engangsprincippet. Oprettelsen af en ESSU
skal veere afsluttet inden for 48 timer.

Or. en

Andringsforslag

Oprettelsen og registreringen af en ESSU
er fuldt digital og overholder
engangsprincippet. Oprettelsen af en ESSU
skal vere afsluttet inden for 24 timer.

Or. en

Andringsforslag

Ved oprettelsen ber en ESSU modtage en
samlet digital identitet og
virksomhedsidentifikator for at stremline
registreringen, oge gennemsigtigheden og
tilliden, lette kontrollen af virksomhedens
identitet og bekaempe svig, hvidvask af
penge og skatteunddragelse.
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Andringsforslag 244
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 3 — afsnit 3

Forslag til beslutning

Ved oprettelsen ber en ESSU modtage en
samlet digital identitet og
virksomhedsidentifikator for at stremline
registreringen, oge gennemsigtigheden og
tilliden, lette kontrollen af virksomhedens
identitet og bekaempe svig og
skatteunddragelse.

ZEndringsforslag 245
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 3 — afsnit 4

Forslag til beslutning

For at lette opfyldelsen af disse mal ber
Kommissionen oprette og drive et ensartet
digitalt selskabsregister pA EU-plan for
ESSU'er. Et sddant register vil supplere og
udvide det eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS).
Det ensartede digitale virksomhedsregister
pa EU-plan ber ikke erstatte de
eksisterende nationale stiftelsesregler, men
snarere fungere som en faelles portal. Nar
en virksomhed registreres i det digitale
virksomhedsregister pa EU-plan, skal den
vaelge en medlemsstat som stiftelsessted og
i den forbindelse den nationale lovgivning,
der finder anvendelse pa stiftelsen.

AM\1327577DA.docx

Or. en

Andringsforslag

Ved oprettelsen ber en SES modtage en
samlet digital identitet og
virksomhedsidentifikator for at stremline
registreringen, oge gennemsigtigheden og
tilliden, lette kontrollen af virksomhedens
identitet og bekeempe svig og
skatteunddragelse.

Or. en

Andringsforslag

For at lette opfyldelsen af disse mal ber
Kommissionen oprette og drive et ensartet
digitalt selskabsregister pa EU-plan for
ESSU'er. Et sddant register vil supplere og
udvide det eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS),
som i dag hverken er praktisk eller
tilstreekkeligt velkendt. Det ensartede
digitale virksomhedsregister pA EU-plan
ber ikke erstatte de eksisterende nationale
stiftelsesregler, men snarere fungere som
en felles portal, hvor alle de oplysninger,
som investorerne behover, samles.
Medlemsstaterne bor derfor overfore
dokumenterne automatisk til EU-registret
og dermed sikre anerkendelse og
problemfri adgang for interessenterne.

119/169 PE776.972v01-00



ZEndringsforslag 246
Daniel Buda

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 3 — afsnit 4

Forslag til beslutning

For at lette opfyldelsen af disse mal ber
Kommissionen oprette og drive et ensartet
digitalt selskabsregister pa EU-plan for
ESSU'er. Et sddant register vil supplere og
udvide det eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS).
Det ensartede digitale virksomhedsregister
pa EU-plan ber ikke erstatte de
eksisterende nationale stiftelsesregler, men
snarere fungere som en fzlles portal. Nér
en virksomhed registreres i det digitale
virksomhedsregister pa EU-plan, skal den
vaelge en medlemsstat som stiftelsessted og
i den forbindelse den nationale lovgivning,
der finder anvendelse pa stiftelsen.

PE776.972v01-00
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Platformen bor ogsda omfatte oplysninger
om nationale procedurer og ressourcer
samt skabeloner til investordokumenter til
SES'er. Nér en virksomhed registreres i det
digitale virksomhedsregister pd EU-plan,
skal den vaelge en medlemsstat som
stiftelsessted og 1 den forbindelse den
nationale lovgivning, der finder anvendelse
pa stiftelsen.

Or. en

Andringsforslag

For at lette opfyldelsen af disse mal ber
Kommissionen oprette og drive et
adgangspunkt pa EU'’s e-justice-portal,
der deekker hele Unionen, til registrering
af ESSU'er. Et sddant adgangspunkt vil
supplere og udvide det eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS).
Dette adgangspunkt pa EU-plan ber ikke
erstatte de eksisterende nationale
stiftelsesregler, men bar fungere som en
feelles portal. Nér en virksomhed dbner
dette adgangspunkt, skal den valge en
medlemsstat som stiftelsessted og dermed
den nationale lovgivning, der finder
anvendelse pa stiftelsen. Adgangspunktet
skal fungere som et middel til direkte
adgang til den nationale one-stop-shop
for virksomheder, der onsker at registrere
sig som ESSU. Stiftelse, applikationer og
eventuelle ajourforinger bor
administreres én gang i overensstemmelse
med national lovgivning gennem one-
stop-shops, der er tilgeengelige via
adgangspunktet, ved hjeelp af en
flersproget greenseflade og de
identifikationsstandarder, der er fastsat i

AM\1327577DA.docx



Zndringsforslag 247
Lukas Mandl

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 3 — afsnit 4

Forslag til beslutning

For at lette opfyldelsen af disse mal ber
Kommissionen oprette og drive et ensartet
digitalt selskabsregister pd EU-plan for
ESSU'er. Et sddant register vil supplere og
udvide det eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS).
Det ensartede digitale virksomhedsregister
pa EU-plan ber ikke erstatte de
eksisterende nationale stiftelsesregler, men
snarere fungere som en falles portal. Ndr
en virksomhed registreres i det digitale
virksomhedsregister pa EU-plan, skal den
veelge en medlemsstat som stiftelsessted og
i den forbindelse den nationale
lovgivning, der finder anvendelse pd
stiftelsen.

Zndringsforslag 248
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 3 — afsnit 4

Forslag til beslutning

For at lette opfyldelsen af disse mal ber
Kommissionen oprette og drive et ensartet
digitalt selskabsregister pd EU-plan for
ESSU'er. Et sddant register vil supplere og
udvide det eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS).

AM\1327577DA.docx
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eIDAS-forordningen.

Or. ro

Andringsforslag

For at lette opfyldelsen af disse mal ber
Kommissionen oprette og drive et
adgangspunkt pd den europceeiske e-
Justice-portal pa EU-plan. Et sddant
adgangspunkt vil supplere og udvide det
eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS).
Dette adgangspunkt pa EU-plan ber ikke
erstatte de eksisterende nationale
stiftelsesregler, men snarere fungere som
en falles portal.

Or. en

Andringsforslag

For at lette opfyldelsen af disse mal ber
Kommissionen oprette og drive et ensartet
digitalt direkte indgangspunkt pa EU-plan
for ESSU'er. Dette indgangspunkt vil
supplere og udvide det eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS),

PE776.972v01-00
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DA

Det ensartede digitale virksomhedsregister
pd EU-plan ber ikke erstatte de
eksisterende nationale stiftelsesregler, men
snarere fungere som en falles portal. Nér
en virksomhed registreres i det digitale
virksomhedsregister pa EU-plan, skal den
vaelge en medlemsstat som stiftelsessted og
1 den forbindelse den nationale lovgivning,
der finder anvendelse pa stiftelsen.

ZEndringsforslag 249
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 3 — afsnit 4

Forslag til beslutning

For at lette opfyldelsen af disse mal ber
Kommissionen oprette og drive et ensartet
digitalt selskabsregister pA EU-plan for
ESSU'er. Et sddant register vil supplere og
udvide det eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS).
Det ensartede digitale virksomhedsregister
pa EU-plan ber ikke erstatte de
eksisterende nationale stiftelsesregler, men
snarere fungere som en faelles portal. Nar
en virksomhed registreres i det digitale
virksomhedsregister pa EU-plan, skal den
vaelge en medlemsstat som stiftelsessted og
1 den forbindelse den nationale lovgivning,
der finder anvendelse pa stiftelsen.

Zndringsforslag 250
Lukas Mandl

PE776.972v01-00

122/169

idet det fungerer som en harmoniseret
feelles greenseflade til
greenseoverskridende brug uden at skabe
et separat eller parallelt register. Det
digitale direkte indgangspunkt bor ikke
erstatte de eksisterende nationale
stiftelsesregler, men snarere fungere som
en falles portal for dem. Nar ansogeren
bruger dette indgangspunkt til at
registrere en ESSU, skal han velge en
medlemsstat som stiftelsessted og 1 den
forbindelse den nationale lovgivning, der
finder anvendelse pa stiftelsen.

Or. en

Andringsforslag

For at lette opfyldelsen af disse mal ber
Kommissionen oprette og drive et ensartet
digitalt selskabsregister pa EU-plan for
SES'er. Et sddant register vil supplere og
udvide det eksisterende
registersammenkoblingssystem (BRIS).
Det ensartede digitale virksomhedsregister
pa EU-plan ber ikke erstatte de
eksisterende nationale stiftelsesregler, men
snarere fungere som en falles portal. Nar
en virksomhed registreres i det digitale
virksomhedsregister pa4 EU-plan, skal den
vaelge en medlemsstat som stiftelsessted og
1 den forbindelse den nationale lovgivning,
der finder anvendelse pa stiftelsen.

Or. en

AM\1327577DA.docx



Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 3 — afsnit 5

Forslag til beslutning

Det ensartede digitale virksomhedsregister
pa EU-plan vil etablere et direkte
indgangspunkt, hvor virksomheder kan
registrere sig som en ESSU. Stiftelse,
udfyldelser og ajourferinger ber kun
administreres af dette register én gang og
bor veere tilgeengelige pd tveers af
medlemsstaterne pa grundlag af en
flersproget greenseflade og harmoniserede
identifikationsstandarder i henhold til
eIDAS-forordningen’. Registret kunne
gore brug af et godkendt distributed
ledger-netveerk (DLT), der registrerer
vigtige virksomhedshcendelser, sasom
registreringer eller aktieoverforsler, med
faste tidsstempler.

! Europa-Parlamentets og Radets
forordning (EU) nr. 910/2014 af 23. juli
2014 om elektronisk identifikation og
tillidstjenester til brug for elektroniske
transaktioner pd det indre marked og om
opheevelse af direktiv 1999/93/EF

(EUT L 257 af 28.8.2014, s. 73, ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2014/910/0j).

Zndringsforslag 251
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 3 — afsnit 5

Forslag til beslutning

Det ensartede digitale virksomhedsregister
pa EU-plan vil etablere et direkte
indgangspunkt, hvor virksomheder kan
registrere sig som en ESSU. Stiftelse,
udfyldelser og ajourferinger bor kun

AM\1327577DA.docx
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Andringsforslag

Adgangspunktet vil fungere som et direkte
indgangspunkt, hvor man kan sege efter
virksomheder, der er registreret som en
ESSU. Stiftelse, udfyldelser og
ajourfoeringer ber kun administreres i
overensstemmelse med direktiv (EU)
2025/25.

Or. en

Andringsforslag

Det ensartede digitale direkte
indgangspunkt p&d EU-plan, hvor
virksomheder kan registrere sig som en
ESSU, bor kun administrere stiftelse,
udfyldelser og ajourferinger én gang og

PE776.972v01-00

DA



DA

administreres af dette register én gang og
ber vere tilgeengelige pa tvaers af
medlemsstaterne pa grundlag af en
flersproget greenseflade og harmoniserede
identifikationsstandarder 1 henhold til
eIDAS-forordningen'. Registret kunne
gore brug af et godkendt distributed ledger-
netveerk (DLT), der registrerer vigtige
virksomhedshandelser, sdsom
registreringer eller aktieoverforsler, med
faste tidsstempler.

! Europa-Parlamentets og Réadets
forordning (EU) nr. 910/2014 af 23. juli
2014 om elektronisk identifikation og
tillidstjenester til brug for elektroniske
transaktioner pa det indre marked og om
oph@velse af direktiv 1999/93/EF

(EUT L 257 af 28.8.2014, s. 73, ELIL:
http://data.europa.eu/eli/reg/2014/910/0j).

Zndringsforslag 252
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 3 — afsnit 5

Forslag til beslutning

Det ensartede digitale virksomhedsregister
pa EU-plan vil etablere et direkte
indgangspunkt, hvor virksomheder kan
registrere sig som en ESSU. Stiftelse,
udfyldelser og ajourferinger ber kun
administreres af dette register én gang og
ber vere tilgeengelige pa tvaers af
medlemsstaterne pa grundlag af en
flersproget greenseflade og harmoniserede
identifikationsstandarder i henhold til
eIDAS-forordningen!. Registret kunne
gore brug af et godkendt distributed ledger-
netveerk (DLT), der registrerer vigtige
virksomhedshandelser, sdsom
registreringer eller aktieoverforsler, med

PE776.972v01-00

ber vere tilgeengeligt pa tvaers af
medlemsstaterne pa grundlag af en
flersproget greenseflade og harmoniserede
identifikationsstandarder i henhold til
eIDAS-forordningen'. Registret kunne
gore brug af et godkendt distributed ledger-
netvaerk (DLT), der registrerer vigtige
virksomhedshandelser, sasom
registreringer eller aktieoverfersler, med
faste tidsstempler.

124/169

! Europa-Parlamentets og Réadets
forordning (EU) nr. 910/2014 af 23. juli
2014 om elektronisk identifikation og
tillidstjenester til brug for elektroniske
transaktioner pd det indre marked og om
oph@velse af direktiv 1999/93/EF

(EUT L 257 af 28.8.2014, s. 73, ELIL:
http://data.europa.eu/eli/reg/2014/910/0j).

Or. en

Andringsforslag

Det ensartede digitale virksomhedsregister
pd EU-plan vil etablere et direkte
indgangspunkt, hvor virksomheder kan
registrere sig som en SES. Stiftelse,
udfyldelser og ajourferinger bar kun
administreres af dette register én gang og
ber vare tilgengelige pa tveers af
medlemsstaterne pa grundlag af en
flersproget greenseflade og harmoniserede
identifikationsstandarder i henhold til
eIDAS-forordningen'. Registret kunne
gore brug af et godkendt distributed ledger-
netvaerk (DLT), der registrerer vigtige
virksomhedshandelser, sdsom
registreringer eller aktieoverforsler, med

AM\1327577DA.docx



faste tidsstempler.

! Europa-Parlamentets og Réadets
forordning (EU) nr. 910/2014 af 23. juli
2014 om elektronisk identifikation og
tillidstjenester til brug for elektroniske
transaktioner pd det indre marked og om
oph@velse af direktiv 1999/93/EF

(EUT L 257 af 28.8.2014, s. 73, ELI:

http://data.europa.eu/eli/reg/2014/910/0j).

ZEndringsforslag 253
Victor Negrescu

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 3 — afsnit 5 a (nyt)

Forslag til beslutning

AM\1327577DA.docx

125/169

faste tidsstempler.

! Europa-Parlamentets og Réadets
forordning (EU) nr. 910/2014 af 23. juli
2014 om elektronisk identifikation og
tillidstjenester til brug for elektroniske
transaktioner pd det indre marked og om
oph@velse af direktiv 1999/93/EF

(EUT L 257 af 28.8.2014, s. 73, ELIL:
http://data.europa.eu/eli/reg/2014/910/0j).

Or. en

Andringsforslag

Det digitale virksomhedsregister bor ogsd
omfatte Al-baserede
valideringsfunktioner og digitale
verifikationsmekanismer for at
fremskynde registreringen yderligere og
minimere fejl. Disse systemer skal veere i
stand til automatisk at kontrollere
stiftelsesdokumenter, elektroniske
identiteter (e-1D'er) og attester med
notarpdtegning om fuldsteendighed og
overholdelse af lovgivningen, hvor der
gores opmeerksom pd manglende
konsekvens i realtid. De skal desuden
integreres med eksisterende e-Justice-
databaser og nationale databaser med
erhvervsregistre samt overvdagningslister
for kend din kunde/bekcempelse af
hvidvask for at sikre tidstro kontrol af
data op mod nationale og EU-baserede
overvdgningslister (sdsom lister over
egentlige ejere eller sanktionslister).

Or. en

PE776.972v01-00
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Andringsforslag 254
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 3 — afsnit 5 a (nyt)

Forslag til beslutning

ZEndringsforslag 255
René Repasi

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 3 — afsnit S a (nyt)

Forslag til beslutning

Andringsforslag 256
René Repasi

PE776.972v01-00

DA

Andringsforslag

Der bor desuden oprettes en
onlineplatform for virksomhederne for at
lette sikker digital underskrivning af
dokumenter, herunder af notarer, salg og
tildeling af aktier, oprettelse og
godkendelse af bestyrelsesbeslutninger
samt levering af e-faktureringstjenester.
Denne platform bor ogsa give mulighed
for portabilitet af godkendelser og
tilladelser udstedt i én medlemsstat, som
derved anerkendes og kan bruges over
hele Unionen i overensstemmelse med
geeldende EU-ret og national lovgivning.

Or. en

Andringsforslag

Der bor indfores en forenklet procedure
for stiftelse af ESSU'er, hvor alle
fremtidige medlemmer eller aktioncerer er
EU-borgere, der kan opnd eiDAS-
autentificering, eller ESSU'er, for hvilke
dette er tilfeeldet, og som benytter de
standardvedteegter, Kommissionen har
udformet.

Or. en
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Forslag til beslutning

Bilag I — punkt 3 — afsnit 5 b (nyt)

Forslag til beslutning

Zndringsforslag 257
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 4 — afsnit 1

Forslag til beslutning

Beskyttelsesforanstaltninger

Zndringsforslag 258
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 4 — afsnit 2

Forslag til beslutning

Reglerne om ESSU'er bor ikke berore
individuel og kollektiv arbejdsret eller

regler om medarbejdernes
medbestemmelse.

AM\1327577DA.docx

Andringsforslag

Der skal veere mulighed for, at alle
kontante bidrag, der kreeves i henhold til
lovgivningen i forbindelse med
etableringen af virksomheden, kan
indbetales til en offentlig kapitalforvalter,
indtil der dabnes en bankkonto. Nar
bankkontoen er abnet, overforer
kapitalforvalteren de kontante bidrag til
denne bankkonto.

127/169

udgar

udgar

Or. en
Andringsforslag

Or. en
Andringsforslag

Or. en

PE776.972v01-00

DA



Zndringsforslag 259
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 4 — afsnit 2

Forslag til beslutning Andringsforslag
Reglerne om ESSU'er bor ikke berore Reglerne om SES’er bor ikke berore
individuel og kollektiv arbejdsret eller individuel og kollektiv arbejdsret eller
regler om medarbejdernes regler om medarbejdernes
medbestemmelse. medbestemmelse.

Or. en

ZEndringsforslag 260
René Repasi

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 4 — afsnit 2

Forslag til beslutning Andringsforslag

Reglerne om ESSU'er ber ikke berere Reglerne om ESSU'er ber ikke berore
individuel og kollektiv arbejdsret eller arbejdsret, herunder regler om

regler om medarbejdernes medarbejdernes medbestemmelse.
medbestemmelse.

Or. en

ZEndringsforslag 261
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 4 — afsnit 3

Forslag til beslutning Andringsforslag
Den lov, der finder anvendelse pd udgar
individuelle anscettelseskontrakter, bor

udelukkende bestemmes af artikel 8 i
forordning (EF) nr. 593/2008.

PE776.972v01-00 128/169 AM\1327577DA.docx



Or. en

Andringsforslag 262
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 4 — afsnit 3

Forslag til beslutning Andringsforslag

Den lov, der finder anvendelse pad udgar
individuelle anscettelseskontrakter, bor

udelukkende bestemmes af artikel 8 i

forordning (EF) nr. 593/2008.

Or. en

Zndringsforslag 263
René Repasi

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 4 — afsnit 3

Forslag til beslutning Andringsforslag

Den lov, der finder anvendelse pa Den lov, der finder anvendelse pé
individuelle ansattelseskontrakter, bor individuelle ansattelseskontrakter,
udelukkende bestemmes af artikel 8 1 bestemmes fortsat udelukkende af artikel 8
forordning (EF) nr. 593/2008. 1 forordning (EF) nr. 593/2008.

Or. en

Zndringsforslag 264
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 4 — afsnit 4

Forslag til beslutning Andringsforslag

For sporgsmadl vedrorende udgar
medarbejdernes medbestemmelse bor den

geeldende lov bestemmes af

virksomhedens reelle hjemsted, dvs. stedet

AM\1327577DA.docx 129/169 PE776.972v01-00
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DA

for virksomhedens centrale ledelse.

ZEndringsforslag 265
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 4 — afsnit 4

Forslag til beslutning

For sporgsmal vedrorende
medarbejdernes medbestemmelse bor den
geeldende lov bestemmes af
virksomhedens reelle hjemsted, dvs. stedet
for virksomhedens centrale ledelse.

Zndringsforslag 266
René Repasi

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 4 — afsnit 4

Forslag til beslutning

For spergsmal vedrerende medarbejdernes
medbestemmelse ber den geldende lov
bestemmes af virksomhedens reelle
hjemsted, dvs. stedet for virksomhedens
centrale ledelse.

Zndringsforslag 267
René Repasi

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 4 — afsnit 4 a (nyt)

PE776.972v01-00
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Or. en

Andringsforslag

udgar

Or. en

Andringsforslag

For spergsmal vedrerende medarbejdernes
medbestemmelse ber den geldende lov
bestemmes af lovgivningen i det land,
hvor virksomhedens medarbejdere er
ansat.

Or. en
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Forslag til beslutning

ZEndringsforslag 268
Lukas Mandl

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 4 — afsnit 4 a (nyt)

Forslag til beslutning

ZEndringsforslag 269
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 4 — afsnit 5

AM\1327577DA.docx

Andringsforslag

Hvis en virksomhed har medarbejdere i
flere medlemsstater, er geeldende lov
lovgivningen i det land, hvor
virksomheden har det storste antal
medarbejdere. Hvis antallet af
medarbejdere i virksomheden overstiger
500i en anden medlemsstat end den, hvor
virksomheden oprindeligt havde hjemsted,
overfores virksomhedens
vedteegtsmaessige hjemsted til
beskceftigelsesmedlemsstaten. Hvis
antallet af virksomhedens medarbejdere
ikke overstiger 500, men virksomheden er
modervirksomhed i en gruppe af
virksomheder, der ndr denne greense i én
medlemsstat, tilskrives alle gruppens
medarbejdere i denne medlemsstat
virksomheden.

Or. en

Andringsforslag

Af hensyn til behovet for at undga
skatteunddragelse, misbrug og hvidvask
af penge samt omgdelse af sanktioner skal
der udformes sikkerhedsforanstaltninger.

Or. en

131/169 PE776.972v01-00
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Forslag til beslutning

Hpvis der er en wvist eller usikkerhed om,
hvilken national lovgivning der regulerer
sporgsmdl vedrorende medarbejdernes
medbestemmelse, bor en ESSU's
bestyrelse, repreesentanterne for de
medarbejdere eller fagforeninger, der ville
have en nomineringsret i henhold til den
nationale lovgivning, hvis anvendelse er
omtvistet eller usikker, kunne anmode
retten i den medlemsstat, hvor
virksomheden har sit vedtegtsmeessige
hjemsted, om at treeffe afgorelse om den
geeldende lovgivning. Denne ret bor have
enekompetence til at afgore sagen.

ZEndringsforslag 270
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 4 — afsnit 5

Forslag til beslutning

Hpvis der er en wvist eller usikkerhed om,
hvilken national lovgivning der regulerer
sporgsmdl vedrorende medarbejdernes
medbestemmelse, bor en ESSU's
bestyrelse, repreesentanterne for de
medarbejdere eller fagforeninger, der ville
have en nomineringsret i henhold til den
nationale lovgivning, hvis anvendelse er
omtvistet eller usikker, kunne anmode
retten i den medlemsstat, hvor
virksomheden har sit vedtegtsmeessige
hjemsted, om at treeffe afgorelse om den
geeldende lovgivning. Denne ret bor have
enekompetence til at afgore sagen.

ZEndringsforslag 271

PE776.972v01-00
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Andringsforslag
udgar
Or. en
Andringsforslag
udgar
Or. en
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René Repasi

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 4 — afsnit 5

Forslag til beslutning

Hvis der er en tvist eller usikkerhed om,
hvilken national lovgivning der regulerer
sporgsmal vedrerende medarbejdernes
medbestemmelse, bar en ESSU's
bestyrelse, repreesentanterne for de
medarbejdere eller fagforeninger, der ville
have en nomineringsret i henhold til den
nationale lovgivning, hvis anvendelse er
omtvistet eller usikker, kunne anmode
retten 1 den medlemsstat, hvor
virksomheden har sit vedtegtsmessige
hjemsted, om at treeffe afgerelse om den
gaeldende lovgivning. Denne ret ber have
enckompetence til at afgere sagen.

ZEndringsforslag 272
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 4 — afsnit 5

Forslag til beslutning

Hvis der er en tvist eller usikkerhed om,
hvilken national lovgivning der regulerer
sporgsmél vedrerende medarbejdernes
medbestemmelse, baor en ESSU's
bestyrelse, reprasentanterne for de
medarbejdere eller fagforeninger, der ville
have en nomineringsret i henhold til den
nationale lovgivning, hvis anvendelse er
omtvistet eller usikker, kunne anmode
retten 1 den medlemsstat, hvor
virksomheden har sit vedtegtsmaessige
hjemsted, om at treffe afgerelse om den
gaeldende lovgivning. Denne ret ber have

AM\1327577DA.docx

Andringsforslag

Hvis der er en tvist eller usikkerhed om,
hvilken national lovgivning der regulerer
sporgsmél vedrerende medarbejdernes
medbestemmelse, bar en ESSU's
bestyrelse, repraeesentanterne for de
medarbejdere eller fagforeninger, der ville
have en nomineringsret i henhold til den
nationale lovgivning, hvis anvendelse er
omtvistet eller usikker, kunne anmode
retten 1 den medlemsstat, hvor
virksomheden har sit vedtegtsmessige
hjemsted, om at treeffe afgerelse om den
geldende lovgivning og om den
obligatoriske flytning af hjemstedet.
Denne ret ber have enekompetence til at
afgore sagen.

Or. en

Andringsforslag

Hvis der er en tvist eller usikkerhed om,
hvilken national lovgivning der regulerer
sporgsmél vedrerende medarbejdernes
medbestemmelse, bar en SES'’s bestyrelse,
repraesentanterne for de medarbejdere eller
fagforeninger, der ville have en
nomineringsret i henhold til den nationale
lovgivning, hvis anvendelse er omtvistet
eller usikker, kunne anmode retten i den
medlemsstat, hvor virksomheden har sit
vedtegtsmassige hjemsted, om at traeffe
afgerelse om den geeldende lovgivning.
Denne ret ber have enekompetence til at
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enckompetence til at afgere sagen.

ZEndringsforslag 273
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 5 — afsnit 1

Forslag til beslutning

Tilskyndelse til valgfri langsigtethed

Zndringsforslag 274
Pascale Piera

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 5 — afsnit 2

Forslag til beslutning

Med henblik pa at beskytte europeeiske
innovative virksomheder mod
"dreeberopkob" og for at forhindre
flytning af innovation, hvis oprettelse ofte
stottes af europceeiske offentlige
forskningsfonde, til lande uden for
Unionen bor medlemsstaterne indfore
regler, der gor det muligt for
virksomheder uigenkaldeligt at veelge
yderligere retsbeskyttelsesordninger
sdsom:

- adskillelsen af stemmerettigheder og
okonomiske rettigheder gennem
forskellige aktieklasser, iscer aktier i to
klasser

- kvalificeringen af stemmerettigheder
som ikkeoverdragelige og ikkearvelige

- udlodning af overskud til investorer eller
okonomiske rettighedshavere pd grundlag

af en kontraktlig aftale, der er begreenset

PE776.972v01-00
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afgore sagen.

Or. en
Andringsforslag
Valgfri langsigtethed
Or. en
Andringsforslag
udgar
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enten i tid eller i belob, og som til enhver
tid kan opsiges af en af parterne

- begreensning af greenseoverskridende
omdannelse til enheder, der har valgt den
supplerende retsbeskyttelsesordning, iscer
for "asset locks".

Zndringsforslag 275
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 5 — afsnit 2 — indledning

Forslag til beslutning

Med henblik pé at beskytte europziske
innovative virksomheder mod
"dreeberopkob" og for at forhindre
[flytning af innovation, hvis oprettelse ofte
stottes af europceeiske offentlige
forskningsfonde, til lande uden for
Unionen bor medlemsstaterne indfere
regler, der gor det muligt for virksomheder
uigenkaldeligt at vaelge yderligere
retsbeskyttelsesordninger sasom:

Andringsforslag 276
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 5 — afsnit 2 — indledning

Forslag til beslutning

Med henblik pa at beskytte europaiske
innovative virksomheder mod
"dreeberopkob" og for at forhindre
flytning af innovation, hvis oprettelse ofte
stottes af europceeiske offentlige
forskningsfonde, til lande uden for
Unionen bor medlemsstaterne indfore

AM\1327577DA.docx
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Or. fr

Andringsforslag

Med henblik pé at stimulere europiske
innovative virksomheder ber
medlemsstaterne indfere regler, der gor det
muligt for virksomheder uigenkaldeligt at
veelge yderligere retsbeskyttelsesordninger
sdsom:

Or. en

Andringsforslag

Med henblik pa at stette europaiske
innovative virksomheder med hensyn til at
fa adgang til kapital, tiltreekke talent og
forhindre flytning af innovation, ber der
med forordningen indfores regler, der gor
det muligt for virksomheder uigenkaldeligt
at veelge yderligere

PE776.972v01-00
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regler, der gor det muligt for virksomheder
uigenkaldeligt at veelge yderligere
retsbeskyttelsesordninger sdsom:

Zndringsforslag 277
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 5 — afsnit 2 — indledning

Forslag til beslutning

Med henblik pa at beskytte europceiske
innovative virksomheder mod
"dreeberopkob'" og for at forhindre
flytning af innovation, hvis oprettelse ofte
stottes af europceiske offentlige
forskningsfonde, til lande uden for
Unionen bor medlemsstaterne indfore
regler, der gor det muligt for virksomheder
uigenkaldeligt at veelge yderligere
retsbeskyttelsesordninger sasom:

ZEndringsforslag 278
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt S — afsnit 2 — indledning

Forslag til beslutning

Med henblik pa at beskytte europaiske
innovative virksomheder mod
"dreberopkeb" og for at forhindre flytning
af innovation, hvis oprettelse ofte stottes af
europziske offentlige forskningsfonde, til
lande uden for Unionen ber
medlemsstaterne indfore regler, der gor
det muligt for virksomheder uigenkaldeligt
at velge yderligere
retsbeskyttelsesordninger sasom:

PE776.972v01-00
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retsbeskyttelsesordninger sdsom:

Or. en

Andringsforslag

Medlemsstaterne bor indfere regler, der
gor det muligt for virksomheder frivilligt
og uigenkaldeligt at vaelge yderligere
retsbeskyttelsesordninger. Disse kunne
beskytte europceiske virksomheder, der
onsker at fortscette deres gamle
Sforretning, mod "drceberopkob'’ og
flytning. Disse ordninger kan bestad af:

Or. en

Andringsforslag

Med henblik pa at beskytte europaiske
innovative virksomheder mod
"dreeberopkeb" og for at forhindre flytning
af innovation, hvis oprettelse ofte stottes af
europziske offentlige forskningsfonde, til
lande uden for Unionen ber der i EU-
lovgivningen om den 28. ordning indfores
regler, der gor det muligt for virksomheder
uigenkaldeligt at veelge yderligere
retsbeskyttelsesordninger sdsom:

AM\1327577DA.docx



Andringsforslag 279
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 5 — afsnit 2 — led 1

Forslag til beslutning

— adskillelsen af stemmerettigheder
og ekonomiske rettigheder gennem
forskellige aktieklasser, iscer aktier 1 to
klasser

Zndringsforslag 280
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 5 — afsnit 2 — led 4

Forslag til beslutning

- begreensning af
greenseoverskridende omdannelse til
enheder, der har valgt den supplerende
retsbeskyttelsesordning, iscer for "asset
locks".

Zndringsforslag 281
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt S — afsnit 2 — led 4

Forslag til beslutning
- begreensning af
greenseoverskridende omdannelse til

enheder, der har valgt den supplerende

AM\1327577DA.docx

Or. it

Andringsforslag

— adskillelsen af stemmerettigheder
og ekonomiske rettigheder gennem
forskellige aktieklasser, herunder aktier i
to klasser, vetoaktier og preeferenceaktier

Or. en
Andringsforslag
udgar
Or. en
Andringsforslag
udgar
137/169 PE776.972v01-00
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retsbeskyttelsesordning, iscer for "asset
locks'".

Zndringsforslag 282
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 5 — afsnit 3

Forslag til beslutning

Virksomheder, der har tilmeldt sig
sddanne yderligere
retsbeskyttelsesordninger, bor kunne
inkludere mcerket "'steward-owned'" i
deres virksomhedsnavn.

ZEndringsforslag 283
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt S — afsnit 3

Forslag til beslutning

Virksomheder, der har tilmeldt sig
sdadanne yderligere
retsbeskyttelsesordninger, bor kunne
inkludere meerket "steward-owned" i
deres virksomhedsnavn.

Zndringsforslag 284
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 5 — afsnit 4

PE776.972v01-00

Or. en
Andringsforslag
udgar
Or. en
Andringsforslag
udgar
Or. en
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Forslag til beslutning

Direktiv (EU) 2017/1132 for sa vidt angar
greenseoverskridende omdannelser,
fusioner og spaltninger bor cendres for at
give medlemsstater, der har valgt at
indfore deres egen nationale
virksomhedsform for "steward
ownership", mulighed for at begreense
den greenseoverskridende omdannelse af
en sddan national virksomhedsform til
virksomhedsformer i andre
medlemsstater, der ogsd giver mulighed
for lignende former for "steward
ownership'.

Zndringsforslag 285
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 5 — afsnit 4

Forslag til beslutning

Direktiv (EU) 2017/1132 for sd vidt angdr
greenseoverskridende omdannelser,
fusioner og spaltninger bor cendres for at
give medlemsstater, der har valgt at
indfore deres egen nationale
virksomhedsform for "steward
ownership", mulighed for at begreense
den greenseoverskridende omdannelse af
en sddan national virksomhedsform til
virksomhedsformer i andre
medlemsstater, der ogsd giver mulighed
for lignende former for "steward
ownership".

Andringsforslag 286
Mario Mantovani

AM\1327577DA.docx

Andringsforslag

udgar

Or. en

Andringsforslag

udgar

Or. en
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Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 5 a (nyt)

Forslag til beslutning Andringsforslag

Sa. Yderligere foranstaltninger til
stotte for innovation

Som ncevnt af Kommissionen vil den 28.
ordning for innovative virksomheder
bestd af en pakke af supplerende forslag
med indbyggede modulcere tiltag, der
vedrorer en lang reekke politikker og
forskellige lovrammer.

Med henblik pa at styrke EU's
konkurrenceevne er det vigtigt, at den 28.
europceeiske ordning for innovative
virksomheder under udviklingen af
reglerne og i de efterfolgende forslag
sikrer, at Kommissionen hdndterer den
udfordring, der bestdr i at gore skatte- og
afgiftsstyringen for opstarts- og
udviklingsvirksomheder i den europceiske
innovationssektor mere attraktiv, fremme
gunstige medarbejderaktieordninger og
dermed lofte EU-lovgivningen pd
innovationsomrddet til niveauet for de
bedste standarder pd verdensplan. Det
[fremgar faktisk af de okonomiske data, at
de jurisdiktioner, der har valgt steerkt
gunstige styringsformer, med held har
kunnet tiltreekke og fastholde kapital,
investeringer og talenter.

En sddan tilgang ville ikke kun gore det
muligt at konkurrere pd alle omrader med
de mest effektive udenlandske
Jjurisdiktioner, men ville ogsd udgore en
kraftig katalysator for en styrkelse af
europeeisk konkurrenceevne og
oprettelsen i EU af nye arbejdspladser
med en hoj merveerdi og forsteerke
europceeisk suverceenitet, teknologisk
uafheengighed og lederskab i det globale
innovationslandskab.

Or. it
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Andringsforslag 287
René Repasi

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 1

Forslag til beslutning

Tiltreekning af talent

ZEndringsforslag 288
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 2 — indledning

Forslag til beslutning

Produktivitetsvakst, innovation og social
inklusion skal g& hind 1 hand. En ESSU
bor omfatte valgfrie harmoniserede regler i
hele Unionen om strukturering af
medarbejderaktieordninger, der fremmes
via en separat mellemmand. Dette vil ikke
kun gere det muligt for SMV'er,
opstartsvirksomheder og
vakstvirksomheder at tiltraekke talent og
tilskynde til langsigtet engagement, men
ogsé sikre medarbejdernes fulde og
retfeerdige deltagelse 1 den verdi, de
hjelper med at skabe gennem deres
arbejdskraft og intellektuelle kapital.
Folgende principper skal tages 1
betragtning ved udformningen af
harmoniserede regler inden for rammerne
afen ESSU:

AM\1327577DA.docx
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Andringsforslag

Tiltreekning af og stotte til talent

Or. en

Andringsforslag

Produktivitetsvaekst, innovation og social
inklusion skal g& hind 1 hand. En SES ber
omfatte valgfrie harmoniserede regler i
hele Unionen om strukturering af
medarbejderaktieoptionsordninger. Dette
vil ikke kun gere det muligt for SMV'er,
opstartsvirksomheder og
vaekstvirksomheder at tiltreekke talent og
tilskynde til langsigtet engagement samt
lette deres aktiviteter pd tveers af
forskellige nationale markeder pa grund
af de eksisterende scerskilte rammers
udformning, men ogsa sikre
medarbejdernes fulde og retfeerdige
deltagelse i den vardi, de hjelper med at
skabe gennem deres arbejdskraft og
intellektuelle kapital.
Medarbejderaktieoptionsordningerne bor
koncentrere sig om at harmonisere
elementerne i medarbejderaktieordninger
uden at berore medlemsstaternes
finanspolitiske suvercenitet. Af denne
grund vil skattesatsen for aktieordninger
forblive i heenderne pa medlemsstaterne.
Medarbejderaktieoptionsordningerne bor
primcert vedrore tidspunktet for
beskatningen pd tidspunktet for

PE776.972v01-00
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Zndringsforslag 289
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 2 — indledning

Forslag til beslutning

Produktivitetsvaekst, innovation og social
inklusion skal ga hand i hand. En ESSU
ber omfatte valgfrie harmoniserede regler 1
hele Unionen om strukturering af
medarbejderaktieordninger, der fremmes
via en separat mellemmand. Dette vil ikke
kun gere det muligt for SMV'er,
opstartsvirksomheder og
vaekstvirksomheder at tiltreekke talent og
tilskynde til langsigtet engagement, men
ogsé sikre medarbejdernes fulde og
retferdige deltagelse 1 den vaerdi, de
hjelper med at skabe gennem deres
arbejdskraft og intellektuelle kapital.
Folgende principper skal tages i
betragtning ved udformningen af
harmoniserede regler inden for rammerne
af en ESSU:

PE776.972v01-00

aktiesalget, beregningen af
kapitalgevinster for at sikre
harmonisering og rammerne for en sddan
ordning sasom cliff-perioden og
bindingsperioden, hvorefter
medarbejderne kan udlose erhvervelse af
aktieoptioner. Folgende principper skal
tages 1 betragtning ved udformningen af
harmoniserede regler inden for rammerne
afen SES:

Or. en

Andringsforslag

Tiltreekning af dygtigt og innovativt talent
er afgorende for at drive okonomisk
veekst, fremme innovation og opretholde
konkurrenceevnen pad et globalt marked i
hastig udvikling. Produktivitetsveekst,
innovation og social inklusion skal ga hand
1 hand. En ESSU ber omfatte valgfrie
harmoniserede regler i hele Unionen om
strukturering af
medarbejderaktieoptionsordninger. Dette
vil ikke kun gere det muligt for SMV'er,
opstartsvirksomheder og
vaekstvirksomheder at tiltreekke talent og
tilskynde til langsigtet engagement, men
ogsé sikre medarbejdernes fulde og
retferdige deltagelse i den vaerdi, de
hjelper med at skabe gennem deres
arbejdskraft og intellektuelle kapital.
Foelgende principper skal tages i
betragtning ved udformningen af
harmoniserede regler inden for rammerne
af en ESSU:

Or. en
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Andringsforslag 290
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 2 — indledning

Forslag til beslutning

Produktivitetsvaekst, innovation og social
inklusion skal ga hand i hand. En ESSU
ber omfatte valgfrie harmoniserede regler 1
hele Unionen om strukturering af
medarbejderaktieordninger, der fremmes
via en separat mellemmand. Dette vil ikke
kun gere det muligt for SMV'er,
opstartsvirksomheder og
vaekstvirksomheder at tiltreekke talent og
tilskynde til langsigtet engagement, men
ogsa sikre medarbejdernes fulde og
retferdige deltagelse 1 den vaerdi, de
hjelper med at skabe gennem deres
arbejdskraft og intellektuelle kapital.
Folgende principper skal tages i
betragtning ved udformningen af
harmoniserede regler inden for rammerne
af en ESSU:

Andringsforslag 291
René Repasi

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 2 — indledning

Forslag til beslutning

Produktivitetsvaekst, innovation og social
inklusion skal ga hand i hand. En ESSU
ber omfatte valgfrie harmoniserede regler 1
hele Unionen om strukturering af
medarbejderaktieordninger, der fremmes
via en separat mellemmand. Dette vil ikke
kun gere det muligt for SMV'er,
opstartsvirksomheder og
vaekstvirksomheder at tiltrackke talent og
tilskynde til langsigtet engagement, men

AM\1327577DA.docx
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Andringsforslag

Produktivitetsvaekst, innovation og social
inklusion skal ga hand i hand. En ESSU
ber omfatte valgfrie harmoniserede regler 1
hele Unionen om strukturering af
medarbejderaktieordninger. Dette vil ikke
kun gere det muligt for SMV'er,
opstartsvirksomheder og
vaekstvirksomheder at tiltraekke talent og
tilskynde til langsigtet engagement, men
ogsé sikre medarbejdernes fulde og
retferdige deltagelse 1 den vardi, de
hjelper med at skabe gennem deres
arbejdskraft og intellektuelle kapital.
Folgende principper skal tages 1
betragtning ved udformningen af
harmoniserede regler inden for rammerne
af en ESSU:

Or. it

Andringsforslag

Produktivitetsvaekst, innovation og social
inklusion skal ga hand i hand. En ESSU
ber omfatte valgfrie harmoniserede regler 1
hele Unionen om strukturering af
medarbejderaktieordninger, der fremmes
via en separat juridisk enhed. Dette vil
ikke kun gere det muligt for SMV'er,
opstartsvirksomheder og
vaekstvirksomheder at tiltrackke talent og
tilskynde til langsigtet engagement, men

PE776.972v01-00
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ogsa sikre medarbejdernes fulde og
retferdige deltagelse 1 den vaerdi, de
hjelper med at skabe gennem deres
arbejdskraft og intellektuelle kapital.
Folgende principper skal tages i
betragtning ved udformningen af
harmoniserede regler inden for rammerne
af en ESSU:

ZEndringsforslag 292
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 2 — led 1

Forslag til beslutning

- Som en forhdandsbetingelse bor
sddanne ordninger under ingen
omsteendigheder erstatte eller mindske

normal grundlon eller enhver anden form

for bidrag sasom socialsikringsbidrag,

men bor veere en ydelse, der supplerer alle

sociale og kontraktlige rettigheder.

ZEndringsforslag 293
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 2 — led 1

Forslag til beslutning

- Som en forhdndsbetingelse bor
sddanne ordninger under ingen
omsteendigheder erstatte eller mindske

normal grundlon eller enhver anden form

for bidrag sdsom socialsikringsbidrag,

men bor veere en ydelse, der supplerer alle

sociale og kontraktlige rettigheder.

PE776.972v01-00

ogsa sikre medarbejdernes fulde og
retferdige deltagelse 1 den vaerdi, de
hjelper med at skabe gennem deres
arbejdskraft og intellektuelle kapital.
Folgende principper skal tages i
betragtning ved udformningen af
harmoniserede regler inden for rammerne
af en ESSU:

Or. en
Andringsforslag
udgar
Or. en
Andringsforslag
udgar
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Andringsforslag 294
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 2 — led 1 a (nyt)

Forslag til beslutning

Zndringsforslag 295
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 2 — led 1 b (nyt)

Forslag til beslutning

ZAndringsforslag 296
René Repasi

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 2 — led 2

AM\1327577DA.docx
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Or. en

Andringsforslag

- Medarbejdere i en ESSU, der
modtager aktieoptioner, bor ikke padlignes
nogen skattemcessig enhedssats. Den
fordel, som medarbejderne nyder som
folge af et betydeligt engagement i
virksomhedens aktiviteter og veekst, bor

anerkendes som en kapitalgevinst i hele
EU.

Or. it

Andringsforslag

- Disse ordninger bor udformes
sdaledes, at innovative virksomheders samt
opstarts- og udviklingsvirksomheders evne
til at treeffe velvalgte beslutninger og
hurtigt efterkomme operationelle og
produktive krav bevares.

Or. it
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Forslag til beslutning

— Gennemsigtighed skal vere et
nogleprincip i1 hele udformningen og
gennemforelsen af sddanne ordninger.

Zndringsforslag 297
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 2 — led 3

Forslag til beslutning

- Deltagelse i sddanne ordninger
skal veere ikkediskriminerende og dben
for alle medarbejdere.

Zndringsforslag 298
René Repasi

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 2 — led 3

Forslag til beslutning
— Deltagelse 1 sddanne ordninger skal

vare ikkediskriminerende og &ben for alle
medarbejdere.

Zndringsforslag 299
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 2 — led 3 a (nyt)

PE776.972v01-00

146/169

Andringsforslag
— Gennemsigtighed og demokratisk
forvaltning skal vere nogleprincipper i

hele udformningen og gennemforelsen af
sddanne ordninger.

Or. en

Andringsforslag

udgar

Or. en

Andringsforslag

— Deltagelse 1 sddanne ordninger skal
veere ikkediskriminerende, dben og
eksklusiv for alle medarbejdere.

Or. en
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Forslag til beslutning

ZEndringsforslag 300
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 2 — led 4

Forslag til beslutning

— Deltagelse 1 sddanne ordninger skal
forblive frivillig for medarbejderne.

ZEndringsforslag 301
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 2 — led 4

Forslag til beslutning

— Deltagelse 1 sddanne ordninger skal
forblive frivillig for medarbejderne.

ZEndringsforslag 302
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning

Bilag I — punkt 6 — afsnit 2 —led 5
Forslag til beslutning
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Andringsforslag

— Eventuelle fordele, som SES-
medarbejdere modtager gennem disse
aktieoptioner, bor anerkendes som
kapitalgevinster i hele Unionen.

Or. en

Andringsforslag

— Deltagelse 1 sddanne ordninger skal
forblive frivillig.

Or. en

Andringsforslag

— Deltagelse 1 sddanne ordninger skal
forblive frivillig.

Or. en

Andringsforslag

PE776.972v01-00
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- Sddanne ordninger skal ledsages
af mekanismer til at beskytte
medarbejderne mod urimelige
okonomiske risici.

Zndringsforslag 303
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 2 —led 5

Forslag til beslutning

- Sddanne ordninger skal ledsages
af mekanismer til at beskytte
medarbejderne mod urimelige
okonomiske risici.

Zndringsforslag 304
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 2 —led 5

Forslag til beslutning

— Sédanne ordninger skal ledsages af
mekanismer til at beskytte medarbejderne
mod urimelige skonomiske risici.

Zndringsforslag 305
Victor Negrescu

PE776.972v01-00

udgar

Or. en

Andringsforslag

udgar

Or. en

Andringsforslag

— Sadanne ordninger skal ledsages af
mekanismer til at beskytte medarbejderne
mod urimelige skonomiske risici og mod
en europceeisk beskyttelsesklausul med
hensyn til vurderingen af medarbejdernes
investeringsordninger for at garantere
retssikkerheden og minimere de
administrative byrder og omkostninger.

Or. it
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Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 2 —led 5 a (nyt)

Forslag til beslutning

Zndringsforslag 306
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 2 — led S a (nyt)

Forslag til beslutning

Zndringsforslag 307
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 3

Forslag til beslutning

Kommissionen bor i samrdd med
arbejdsmarkedets parter og baseret pd
eksempler pa bedste praksis udforme
enkle, elementcere og grundleggende
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Andringsforslag

- Sddanne ordninger bor bidrage til
samhorighed i hele Unionen og sikre lige
muligheder for arbejdstagere, uanset om
de er baseret i landdistrikter eller
byomrdder eller i medlemsstater med
Jorskellige okonomiske
udviklingsniveauer.

Or. en

Andringsforslag

- — en sikker havn for
veerdianscettelse for
medarbejderaktieinstrumenter baseret pd
harmoniserede EU-kriterier for at sikre
retssikkerhed og minimere administrative
byrder

Or. en

Andringsforslag

udgar
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DA

stottende modelaftaler for
overskudsdeling og vejledning til ESSU'er
for at lette gennemforelsen, forbedre
bevidstheden om
medarbejderaktieordninger og konvergere
ordninger for finansiel deltagelse pd tveers
af medlemsstaterne. Modelaftalerne og
vejledningen bor indeholde oplysninger
om tilknyttede okonomiske risici for
medarbejderne, angive muligheder for
medarbejderopkob og overveje
indvirkningen pd medarbejderne, specifikt
med hensyn til ligestilling mellem
konnene.

Zndringsforslag 308
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 3

Forslag til beslutning

Kommissionen bor i samrad med udgar
arbejdsmarkedets parter og baseret pa
eksempler pa bedste praksis udforme
enkle, elementcere og grundleggende
stottende modelaftaler for
overskudsdeling og vejledning til ESSU'er
for at lette gennemforelsen, forbedre
bevidstheden om
medarbejderaktieordninger og konvergere
ordninger for finansiel deltagelse pd tveers
af medlemsstaterne. Modelaftalerne og
vejledningen bor indeholde oplysninger
om tilknyttede okonomiske risici for
medarbejderne, angive muligheder for
medarbejderopkob og overveje
indvirkningen pa medarbejderne, specifikt
med hensyn til ligestilling mellem
konnene.
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Or. en

Andringsforslag
Or. en
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Andringsforslag 309
René Repasi

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 3

Forslag til beslutning

Kommissionen ber 1 samrédd med
arbejdsmarkedets parter og baseret pa
eksempler pa bedste praksis udforme
enkle, elementaere og grundleggende
stottende modelaftaler for overskudsdeling
og vejledning til ESSU'er for at lette
gennemforelsen, forbedre bevidstheden om
medarbejderaktieordninger og konvergere
ordninger for finansiel deltagelse pa tvers
af medlemsstaterne. Modelaftalerne og
vejledningen ber indeholde oplysninger om
tilknyttede ekonomiske risici for
medarbejderne, angive muligheder for
medarbejderopkeb og overveje
indvirkningen pa medarbejderne, specifikt
med hensyn til ligestilling mellem
kennene.

ZEndringsforslag 310
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 3

Forslag til beslutning

Kommissionen ber i samrad med
arbejdsmarkedets parter og baseret pa
eksempler pa bedste praksis udforme
enkle, elementere og grundleggende
stottende modelaftaler for overskudsdeling
og vejledning til ESSU'er for at lette
gennemforelsen, forbedre bevidstheden om
medarbejderaktieordninger og konvergere
ordninger for finansiel deltagelse pé tvaers
af medlemsstaterne. Modelaftalerne og
vejledningen ber indeholde oplysninger om

AM\1327577DA.docx
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Andringsforslag

Kommissionen ber 1 samrédd med
arbejdsmarkedets parter og baseret pa
eksempler pa bedste praksis udforme
enkle, elementaere og grundleggende
stottende modelaftaler for overskudsdeling
og vejledning til ESSU'er for at lette
gennemforelsen, forbedre bevidstheden om
medarbejderaktieordninger og konvergere
ordninger for finansiel deltagelse pé tvers
af medlemsstaterne. Modelaftalerne og
vejledningen ber indeholde oplysninger om
tilknyttede ekonomiske risici for
medarbejderne, angive muligheder for
medarbejderopkeb og demokratisk
forvaltning og overveje indvirkningen pa
medarbejderne, specifikt med hensyn til
ligestilling mellem kennene.

Or. en

Andringsforslag

Kommissionen ber i samradd med
arbejdsmarkedets parter og baseret pa
eksempler pa bedste praksis udforme
enkle, elementere og grundleggende
stottende modelaftaler for overskudsdeling
og vejledning til SES'er for at lette
gennemforelsen, forbedre bevidstheden om
medarbejderaktieordninger og konvergere
ordninger for finansiel deltagelse pd tvars
af medlemsstaterne. Modelaftalerne og
vejledningen ber indeholde oplysninger om

PE776.972v01-00



tilknyttede ekonomiske risici for
medarbejderne, angive muligheder for
medarbejderopkeb og overveje
indvirkningen pa medarbejderne, specifikt
med hensyn til ligestilling mellem
kennene.

Zndringsforslag 311
Victor Negrescu

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 3 a (nyt)

Forslag til beslutning

PE776.972v01-00

tilknyttede ekonomiske risici for
medarbejderne, angive muligheder for
medarbejderopkeb og overveje
indvirkningen pd medarbejderne, specifikt
med hensyn til ligestilling mellem
kennene.

Or. en

Andringsforslag

For at styrke ESSU’ernes
innovationskapacitet og fremskynde
kommercialiseringen af
Jorskningsresultater bor rammen fremme
og lette strukturerede partnerskaber
mellem ESSU'er og universiteter,
forskningsinstitutter og
teknologioverforselskontorer. Sddanne
partnerskaber bor sigte mod at:

— fremskynde processen fra laboratoriet til
markedet og stotte skabelsen af spin-offs

—give ESSU'er adgang til feelles
forskningsinfrastruktur, laboratorier og
teknisk ekspertise

— lette mobiliteten for forskere og
kvalificerede kandidater til ESSU'er
gennem dedikerede placeringsordninger

— fremme feelles deltagelse i Unionens
forsknings- og
innovationsfinansieringsprogrammer

— etablere innovationskuponer eller
lignende stottemekanismer, der gor det
muligt for ESSU'er at kobe FoU- og
innovationstjenester fra akademiske
partnere.

Kommissionen bor udarbejde
retningslinjer og modeller for
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ZEndringsforslag 312
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 6 — afsnit 3 a (nyt)

Forslag til beslutning

Zndringsforslag 313
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 7 — afsnit 2 — indledning

Forslag til beslutning

Medlemsstaterne bor indfore
harmoniserede egenkapitallignende
galdsinstrumenter, der gor det muligt for
investorer at investere 1 virksomheder uden
at erhverve ret til kontrol over en

AM\1327577DA.docx

153/169

samarbejdsaftaler for sadanne
partnerskaber og sikre, at de er enkle,
gennemsigtige og retfeerdige for alle
involverede parter.

Or. en

Andringsforslag

ESSU'en skal gore det muligt for
virksomheder direkte at antage og anscette
arbejdstagere pa tveers af forskellige
medlemsstater, uden at det er nodvendigt
at engagere registrerede arbejdsgivere
eller sammenlignelige mellemmcend.
Denne bestemmelse har til formdl at
reducere de administrative og
lovgivningsmcessige byrder, der er
Jorbundet med greenseoverskridende
beskceftigelse, samtidig med at geeldende
national lovgivning om arbejdskrafft,
social sikring og beskceftigelse overholdes
Sfuldt ud.

Or. en

Andringsforslag

"ESSU" ber indfere egenkapitallignende
gldsinstrumenter, der gor det muligt for
investorer at investere i virksomheder uden
at erhverve ret til kontrol over en
virksomhed (sdsom bonusrettigheder,

PE776.972v01-00
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virksomhed (sasom bonusrettigheder,
passive kapitalindskud eller
overskudsrelaterede 1an). Sddanne
egenkapitallignende gaeldsinstrumenter
bor:

ZEndringsforslag 314
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 7 — afsnit 2 — indledning

Forslag til beslutning

Medlemsstaterne bor indfore
harmoniserede egenkapitallignende
geeldsinstrumenter, der gor det muligt for
investorer at investere 1 virksomheder uden
at erhverve ret til kontrol over en
virksomhed (sdsom bonusrettigheder,
passive kapitalindskud eller
overskudsrelaterede 1an). Sddanne
egenkapitallignende geldsinstrumenter
bor:

Zndringsforslag 315
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 7 — afsnit 2 — led 1

Forslag til beslutning

— oprettes ved indgaelse af en
kontraktlig aftale mellem virksomheden og
investoren om et kapitalindskud, og en
sadan aftale skal angive det investerede
hovedstolsbeleb, indeholde en defineret
tilbagebetalingsdato og indeholde
bestemmelser om kompensation, der kan
have form af fast eller variabel rente eller

PE776.972v01-00
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passive kapitalindskud eller
overskudsrelaterede 14n). Sddanne
egenkapitallignende gaeldsinstrumenter
bor:

Or. it

Andringsforslag

ESSU'en skal omfatte et
egenkapitallignende geeldsinstrument, der
gor det muligt for investorer at investere 1
virksomheder uden at erhverve ret til
kontrol over en virksomhed (sasom
bonusrettigheder, passive kapitalindskud
eller overskudsrelaterede lan). Sddanne
egenkapitallignende gaeldsinstrumenter
bor:

Or. en

Andringsforslag

— oprettes ved indgaelse af en
kontraktlig aftale mellem virksomheden og
investoren om et kapitalindskud, og en
sadan aftale skal angive det investerede
hovedstolsbeleb og betingelserne for at
modtage bonus
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bonus

Zndringsforslag 316
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 7 — afsnit 2 — led 1

Forslag til beslutning

— oprettes ved indgéelse af en
kontraktlig aftale mellem virksomheden og
investoren om et kapitalindskud, og en
sédan aftale skal angive det investerede
hovedstolsbelab, indeholde en defineret
tilbagebetalingsdato og indeholde
bestemmelser om kompensation, der kan
have form af fast eller variabel rente eller
bonus

Andringsforslag 317

Daniel Buda

Forslag til beslutning

Bilag I — punkt 7 — afsnit 2 — led 2 a (nyt)
Forslag til beslutning

AM\1327577DA.docx
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Or. it

Andringsforslag

— oprettes ved indgaelse af en
kontraktlig aftale mellem virksomheden og
investoren om et kapitalindskud, og en
sadan aftale skal angive det investerede
hovedstolsbeleb eller betingelserne for
bonus

Or. en

Andringsforslag

— medlemsstaterne bor tilskynde til
udvikling af strategiske partnerskaber
mellem ESSU'er og europceisk digital
infrastruktur, herunder offentlige
cloudplatforme og teknologiske
innovationsnetveerk, for at lette hurtig
opskalering og adgang til kritiske
ressourcer

Or. ro

PE776.972v01-00
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Andringsforslag 318
Lukas Mandl

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 7 — afsnit 3

Forslag til beslutning

Med henblik pa at oge retssikkerheden pa
tveers af de 27 nationale jurisdiktioner i
det indre marked og reducere
hindringerne for markedsadgang for
investeringer i ESSU'er bor
Kommissionen lette udviklingen af
standardvedteegter, aktionceraftaler og
alle andre relevante dokumenter for
ESSU'er og etablere en platform, hvor
disse standarddokumenter stilles til
radighed pa alle officielle EU-sprog.

Zndringsforslag 319
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 7 — afsnit 3

Forslag til beslutning

Med henblik pa at age retssikkerheden pd
tveers af de 27 nationale jurisdiktioner i
det indre marked og reducere
hindringerne for markedsadgang for
investeringer i ESSU'er bor
Kommissionen lette udviklingen af
standardvedtagter, aktionaraftaler og alle

andre relevante dokumenter for ESSU'er og

etablere en platform, hvor disse
standarddokumenter stilles til radighed pa
alle officielle EU-sprog.

Zndringsforslag 320

PE776.972v01-00
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Andringsforslag

udgar

Or. en

Andringsforslag

Kommissionen bor lette udviklingen af
flersprogede standardvedtaegter,
aktioneraftaler og alle andre relevante
dokumenter for ESSU'er og etablere en
platform, hvor disse standarddokumenter
stilles til rddighed pa alle officielle EU-

sprog.

Or. en
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Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 7 — afsnit 3

Forslag til beslutning

Med henblik pa at age retssikkerheden pad
tveers af de 27 nationale jurisdiktioner i
det indre marked og reducere
hindringerne for markedsadgang for
investeringer i ESSU'er bor
Kommissionen lette udviklingen af
standardvedtagter, aktionaraftaler og alle
andre relevante dokumenter for ESSU'er og
etablere en platform, hvor disse
standarddokumenter stilles til rddighed pa
alle officielle EU-sprog.

ZAndringsforslag 321
Daniel Buda

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 7 — afsnit 3

Forslag til beslutning

Med henblik pa at ege retssikkerheden pa
tvaers af de 27 nationale jurisdiktioner i det
indre marked og reducere hindringerne for
markedsadgang for investeringer i ESSU'er
bor Kommissionen lette udviklingen af
standardvedtagter, aktionceraftaler og alle
andpre relevante dokumenter for ESSU'er
og etablere en platform, hvor disse
standarddokumenter stilles til radighed pd
alle officielle EU-sprog.

ZEndringsforslag 322
Pascal Canfin, Laurence Farreng
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Andringsforslag

Kommissionen bor lette udviklingen af
flersprogede standardvedtegter,
aktioneraftaler og alle andre relevante
dokumenter for ESSU'er og etablere en
platform, hvor disse standarddokumenter
og praktiske oplysninger stilles til
radighed pé alle officielle EU-sprog.

Or. en

Andringsforslag

Med henblik pa at gge retssikkerheden pé
tveers af de 27 nationale jurisdiktioner i det
indre marked og reducere hindringerne for
markedsadgang for investeringer i ESSU'er
ber medlemsstaterne stotte udviklingen af
standardvedtagter og ESSU-
aktionceraftaler, mens Kommissionen kan
oprette en platform, hvor disse
standarddokumenter stilles til radighed.

Or. ro

PE776.972v01-00
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Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 7 — afsnit 3

Forslag til beslutning

Med henblik pa at ege retssikkerheden pa
tvaers af de 27 nationale jurisdiktioner 1 det
indre marked og reducere hindringerne for
markedsadgang for investeringer 1
ESSU'er bor Kommissionen lette
udviklingen af standardvedtegter,
aktioneraftaler og alle andre relevante
dokumenter for ESSU'er og etablere en
platform, hvor disse standarddokumenter
stilles til rddighed pa alle officielle EU-

sprog.

Zndringsforslag 323
Lukas Mandl

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 7 — afsnit 4

Forslag til beslutning

Kommissionen bor nedscette en
ekspertgruppe, der har til opgave at
udarbejde standardiserede vedteegter af
hoj kvalitet, der svarer til de
harmoniserede krav til ESSU'er. Denne
ekspertgruppe bor bl.a. omfatte stiftere,
investorer og fagforeninger.

ZEndringsforslag 324
Daniel Buda

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 7 — afsnit 4

Forslag til beslutning

PE776.972v01-00
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Andringsforslag

Med henblik pa at ege retssikkerheden pa
tveers af de 27 nationale jurisdiktioner 1 det
indre marked og reducere hindringerne for
markedsadgang for investeringer 1 SES'er
beor Kommissionen lette udviklingen af
standardvedtagter, aktionaraftaler og alle
andre relevante dokumenter for SES’er og
etablere en platform, hvor disse
standarddokumenter stilles til radighed pa
alle officielle EU-sprog.

Or. en
Andringsforslag
udgar
Or. en
Andringsforslag
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Kommissionen bor nedscette en
ekspertgruppe, der har til opgave at
udarbejde standardiserede vedtaegter af hoj
kvalitet, der svarer til de harmoniserede
krav til ESSU'er. Denne ekspertgruppe ber
bl.a. omfatte stiftere, investorer og
fagforeninger.

ZEndringsforslag 325
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 7 — afsnit 4

Forslag til beslutning

Kommissionen ber nedsette en
ekspertgruppe, der har til opgave at
udarbejde standardiserede vedtagter af hoj
kvalitet, der svarer til de harmoniserede
krav til ESSU'er. Denne ekspertgruppe ber
bl.a. omfatte stiftere, investorer og
fagforeninger.

Zndringsforslag 326
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 7 — afsnit 4

Forslag til beslutning

Kommissionen ber nedsette en
ekspertgruppe, der har til opgave at
udarbejde standardiserede vedtaegter af hej
kvalitet, der svarer til de harmoniserede
krav til ESSU'er. Denne ekspertgruppe ber
bl.a. omfatte stiftere, investorer og

fagforeninger.
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Medlemsstaterne bor udpege en
ekspertgruppe, der har til opgave at
udarbejde nationale vedtegter af hoj
kvalitet, der svarer til de harmoniserede
krav til ESSU'er. Denne ekspertgruppe ber
bl.a. omfatte stiftere, investorer,
fagforeninger, notarer og andre
kompetente myndigheder.

Or. ro

Andringsforslag

Kommissionen ber nedsette en
ekspertgruppe, der har til opgave at
udarbejde standardiserede vedtaegter af hoj
kvalitet, der svarer til de harmoniserede
krav til SES'er. Denne ekspertgruppe ber
bl.a. omfatte stiftere, investorer og
fagforeninger.

Or. en

Andringsforslag

Kommissionen ber nedsette en
ekspertgruppe, der har til opgave at
udarbejde standardiserede vedtaegter af hej
kvalitet, der svarer til de harmoniserede
krav til ESSU'er. Denne ekspertgruppe ber
bl.a. omfatte stiftere og investorer.
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Andringsforslag 327
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 7 — afsnit 5

Forslag til beslutning

Kommissionen bor udpege en yderligere
ekspertgruppe, der har til opgave at
udarbejde standardiserede, retfeerdige
modelaktionceraftaler af hoj kvalitet.
Sddanne modelaktionceraftaler bor finde
en balance mellem stifternes og
investorernes interesser. Denne
ekspertgruppe bor bl.a. omfatte stiftere og
venturekapitalinvestorer.

Zndringsforslag 328
Lukas Mandl

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 7 — afsnit 5

Forslag til beslutning

Kommissionen bor udpege en yderligere
ekspertgruppe, der har til opgave at
udarbejde standardiserede, retfeerdige
modelaktionceraftaler af hoj kvalitet.
Sddanne modelaktionceraftaler bor finde
en balance mellem stifternes og
investorernes interesser. Denne
ekspertgruppe bor bl.a. omfatte stiftere og
venturekapitalinvestorer.

Zndringsforslag 329

PE776.972v01-00
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Or. en

Andringsforslag
udgar
Or. en
Andringsforslag
udgar
Or. en
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Daniel Buda

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 7 — afsnit 5

Forslag til beslutning

Kommissionen ber udpege en yderligere
ekspertgruppe, der har til opgave at
udarbejde standardiserede, retferdige
modelaktionzraftaler af hej kvalitet.
Sadanne modelaktionaraftaler ber finde en
balance mellem stifternes og investorernes
interesser. Denne ekspertgruppe ber bl.a.
omfatte stiftere og
venturekapitalinvestorer.

ZEndringsforslag 330
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 7 — afsnit 6

Forslag til beslutning

Kommissionen bar oprette et feelles
forskningscenter for europceisk og
komparativ erhvervsret for at give dben
adgang til og sammenlignelige
oplysninger om virksomhedsreguleringen
i medlemsstaterne pa alle officielle EU-

sprog.

Zndringsforslag 331
Axel Voss, Angelika Niebler

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 7 — afsnit 6
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Andringsforslag

Medlemsstaterne bor udpege en yderligere
ekspertgruppe, der har til opgave at
udarbejde nationale, retferdige
modelaktionzraftaler af hej kvalitet.
Sadanne modelaktionaraftaler ber finde en
balance mellem stifternes og investorernes
interesser. Denne ekspertgruppe ber bl.a.
omfatte stiftere, venturekapitalinvestorer,
notarer og andre kompetente
myndigheder.

Or. ro

Andringsforslag

udgar

Or. 1t
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Forslag til beslutning

Kommissionen bor oprette et feelles
forskningscenter for europeeisk og
komparativ erhvervsret for at give dben
adgang til og sammenlignelige
oplysninger om virksomhedsreguleringen
i medlemsstaterne pd alle officielle EU-

sprog.

ZEndringsforslag 332
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 7 — afsnit 6

Forslag til beslutning

Kommissionen bor oprette et feelles
forskningscenter for europceisk og
komparativ erhvervsret for at give dben
adgang til og sammenlignelige
oplysninger om virksomhedsreguleringen
i medlemsstaterne pa alle officielle EU-

sprog.

Zndringsforslag 333
Victor Negrescu

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 7 — afsnit 6 a (nyt)

Forslag til beslutning

PE776.972v01-00
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Andringsforslag
udgar
Or. en
Andringsforslag
udgar
Or. en
Andringsforslag

I overensstemmelse med Unionens
strategi for bredere deltagelse og
spredning af ekspertise under Horisont
Europa bor foranstaltninger sikre, at
innovative virksomheder, der er etableret i
medlemsstater med historisk lavere
niveauer af adgang til risikovillig kapital,

AM\1327577DA.docx



ZEndringsforslag 334
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 7 — afsnit 6 a (nyt)

Forslag til beslutning

ZEndringsforslag 335
Pascale Piera

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 8

Forslag til beslutning

8. Specialiseret tvistbileeggelse
For at fremskynde tvistbilceggelse

vedrorende ESSU'er bor der etableres en

alternativ specialiseret

tvistbilceggelsesmekanisme. Deltagelse i
denne mekanisme bor veere betinget af

samtykke fra de involverede parter.

Tvister vedrorende individuel og kollektiv

AM\1327577DA.docx

nyder godt af retfeerdige
finansieringsmuligheder. Denne tilgang
vil reducere strukturelle forskelle i hele
Unionen, styrke samhorigheden mellem
medlemsstaterne og gore det muligt for
ESSU'er at opskalere uanset deres
geografiske placering.

Or. en

Andringsforslag

At skabe klarhed for bdade europciske og
udenlandske investorer er en vigtig del af
iveerkscetternes vedtagelse af den 28.
ordning takket veere dens harmoniserede
regler. Effekten af en sadan ordning for
investorernes kapital bor derfor beregnes
og vurderes som en mdling af
virksomhedsformens succes.

Or. en

Andringsforslag

udgar
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arbejdsret bor udelukkes fra denne
mekanisme. Kompetencen i disse tilfeelde
bor afgores i overensstemmelse med
artikel 20-23 i forordning (EU) nr.
1215/2012.

Medlemsstaterne bor desuden indfore et
scerligt panel inden for deres nationale
domstole — enten et panel inden for en
bestemt domstol pd nationalt plan eller et
panel inden for en bestemt domstol i hver
foderal enhed, afheengigt af det
pdgeeldende nationale retssystem.
Sddanne paneler bor veere dedikeret til at
lose civilretlige tvister mellem
virksomheder vedrorende ESSU-
virksomhedsformen, tvister, der opstir
som folge af eller i forbindelse med
erhvervelsen af ESSU'er eller aktier i
ESSU'er og tvister mellem en ESSU og
medlemmer af dens ledelses- eller
tilsynsorgan. Medlemsstaterne bor sikre,
at sager for sdadanne paneler kan fores pd
engelsk, forudsat at de involverede parter
giver deres samtykke.

ZAndringsforslag 336
Axel Voss

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 8 — afsnit 1

Forslag til beslutning

Specialiseret tvistbileeggelse

ZEndringsforslag 337
Axel Voss

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 8 — afsnit 2

PE776.972v01-00

udgar
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Andringsforslag
Or. en
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Forslag til beslutning

For at fremskynde tvistbilceggelse
vedrorende ESSU'er bor der etableres en
alternativ specialiseret
tvistbileeggelsesmekanisme. Deltagelse i
denne mekanisme bor veere betinget af
samtykke fra de involverede parter.
Tvister vedrorende individuel og kollektiv
arbejdsret bor udelukkes fra denne
mekanisme. Kompetencen i disse tilfeelde
bor afgores i overensstemmelse med
artikel 20-23 i forordning (EU) nr.
1215/2012.

ZEndringsforslag 338
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 8 — afsnit 2

Forslag til beslutning

For at fremskynde tvistbileggelse
vedrerende ESSU'er bor der etableres en
alternativ specialiseret
tvistbileggelsesmekanisme. Deltagelse i
denne mekanisme bor vare betinget af
samtykke fra de involverede parter. Tvister
vedrorende individuel og kollektiv
arbejdsret bor udelukkes fra denne
mekanisme. Kompetencen i disse tilfeelde
bor afgores i overensstemmelse med
artikel 20-23 i forordning (EU) nr.
1215/2012.

ZEndringsforslag 339
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 8 — afsnit 2
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Andringsforslag

udgar

Or. en

Andringsforslag

For at fremskynde tvistbileggelse
vedrerende ESSU'er kan der etableres en
alternativ specialiseret
tvistbileggelsesmekanisme. Deltagelse i
denne mekanisme ber vare betinget af
samtykke fra de involverede parter.

Or. en
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Forslag til beslutning

For at fremskynde tvistbileggelse
vedrerende ESSU'er bor der etableres en
alternativ specialiseret
tvistbileggelsesmekanisme. Deltagelse i
denne mekanisme ber vare betinget af
samtykke fra de involverede parter. Tvister
vedrearende individuel og kollektiv
arbejdsret ber udelukkes fra denne
mekanisme. Kompetencen i disse tilfelde
ber afgeres 1 overensstemmelse med artikel
20-23 i forordning (EU) nr. 1215/2012.

Zndringsforslag 340
Lukas Mandl

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 8 — afsnit 3

Forslag til beslutning

Medlemsstaterne bor desuden indfore et
scerligt panel inden for deres nationale
domstole — enten et panel inden for en
bestemt domstol pa nationalt plan eller et
panel inden for en bestemt domstol i hver
foderal enhed, afheengigt af det
pdgeeldende nationale retssystem.
Sddanne paneler bor veere dedikeret til at
lose civilretlige tvister mellem
virksomheder vedrorende ESSU-
virksomhedsformen, tvister, der opstar
som folge af eller i forbindelse med
erhvervelsen af ESSU'er eller aktier i
ESSU'er og tvister mellem en ESSU og
medlemmer af dens ledelses- eller
tilsynsorgan. Medlemsstaterne bor sikre,
at sager for sadanne paneler kan fores pd
engelsk, forudsat at de involverede parter
giver deres samtykke.
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Andringsforslag

For at fremskynde tvistbileggelse
vedrerende SES'er bor der etableres en
alternativ specialiseret
tvistbileggelsesmekanisme. Deltagelse i
denne mekanisme ber vare betinget af
samtykke fra de involverede parter. Tvister
vedreorende individuel og kollektiv
arbejdsret ber udelukkes fra denne
mekanisme. Kompetencen i disse tilfelde
ber afgeres 1 overensstemmelse med artikel
20-23 i forordning (EU) nr. 1215/2012.

Or. en
Andringsforslag
udgar
Or. en
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ZAndringsforslag 341
Emil Radev

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 8 — afsnit 3

Forslag til beslutning

Medlemsstaterne bor desuden indfore et
scerligt panel inden for deres nationale
domstole — enten et panel inden for en
bestemt domstol pa nationalt plan eller et
panel inden for en bestemt domstol i hver
foderal enhed, afhecengigt af det
pdgeeldende nationale retssystem.
Sddanne paneler bor veere dedikeret til at
lose civilretlige tvister mellem
virksomheder vedrorende ESSU-
virksomhedsformen, tvister, der opstir
som folge af eller i forbindelse med
erhvervelsen af ESSU'er eller aktier i
ESSU'er og tvister mellem en ESSU og
medlemmer af dens ledelses- eller
tilsynsorgan. Medlemsstaterne bor sikre,
at sager for sadanne paneler kan fores pd
engelsk, forudsat at de involverede parter
giver deres samtykke.

Zndringsforslag 342
Axel Voss

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 8 — afsnit 3

Forslag til beslutning

Medlemsstaterne bor desuden indfore et
scerligt panel inden for deres nationale
domstole — enten et panel inden for en
bestemt domstol pa nationalt plan eller et
panel inden for en bestemt domstol i hver
foderal enhed, afheengigt af det
pdgeeldende nationale retssystem.
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Andringsforslag
udgar
Or. en
Andringsforslag
udgar
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Sddanne paneler bor veere dedikeret til at
lose civilretlige tvister mellem
virksomheder vedrorende ESSU-
virksomhedsformen, tvister, der opstir
som folge af eller i forbindelse med
erhvervelsen af ESSU'er eller aktier i
ESSU'er og tvister mellem en ESSU og
medlemmer af dens ledelses- eller
tilsynsorgan. Medlemsstaterne bor sikre,
at sager for sddanne paneler kan fores pd
engelsk, forudsat at de involverede parter
giver deres samtykke.

ZEndringsforslag 343
Mario Mantovani

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 8 — afsnit 3

Forslag til beslutning

Medlemsstaterne bar desuden indfere et
serligt panel inden for deres nationale
domstole — enten et panel inden for en
bestemt domstol pé nationalt plan eller et
panel inden for en bestemt domstol 1 hver
foderal enhed, athengigt af det
pagaeldende nationale retssystem. Sddanne
paneler ber vaere dedikeret til at lose
civilretlige tvister mellem virksomheder
vedrerende ESSU-virksomhedsformen,
tvister, der opstar som folge af eller i
forbindelse med erhvervelsen af ESSU'er
eller aktier 1 ESSU'er og tvister mellem en
ESSU og medlemmer af dens ledelses-
eller tilsynsorgan. Medlemsstaterne bor
sikre, at sager for sddanne paneler kan
fores pa engelsk, forudsat at de
involverede parter giver deres samtykke.
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Or. en

Andringsforslag

Medlemsstaterne ber desuden indfere et
serligt panel inden for deres nationale
domstole — enten et panel inden for en
bestemt domstol pé nationalt plan eller et
panel inden for en bestemt domstol 1 hver
foderal enhed, athengigt af det
pagaldende nationale retssystem. Sddanne
paneler ber vaere dedikeret til at lose
civilretlige tvister mellem virksomheder
vedrerende ESSU-virksomhedsformen
hurtigt og effektivt, tvister, der opstar som
folge af eller 1 forbindelse med
erhvervelsen af ESSU'er eller aktier 1
ESSU'er og tvister mellem en ESSU og
medlemmer af dens ledelses- eller
tilsynsorgan. Medlemsstaterne ber sikre, at
sager for sadanne paneler ogsd kan fores pé
engelsk, sdfremt mindst en af parterne
kreever det.

Or. it
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Andringsforslag 344
Pascal Canfin, Laurence Farreng

Forslag til beslutning
Bilag I — punkt 8 — afsnit 3

Forslag til beslutning

Medlemsstaterne ber desuden indfere et
serligt panel inden for deres nationale
domstole — enten et panel inden for en
bestemt domstol pé nationalt plan eller et
panel inden for en bestemt domstol 1 hver
foderal enhed, athengigt af det
pagaldende nationale retssystem. Sddanne
paneler ber vaere dedikeret til at lose
civilretlige tvister mellem virksomheder
vedrorende ESSU-virksomhedsformen,
tvister, der opstar som folge af eller 1
forbindelse med erhvervelsen af ESSU'er
eller aktier 1 ESSU'er og tvister mellem en
ESSU og medlemmer af dens ledelses-
eller tilsynsorgan. Medlemsstaterne bor
sikre, at sager for sddanne paneler kan
fores pd engelsk, forudsat at de involverede
parter giver deres samtykke.
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Andringsforslag

Medlemsstaterne bar desuden indfere et
serligt panel inden for deres nationale
domstole — enten et panel inden for en
bestemt domstol pa nationalt plan eller et
panel inden for en bestemt domstol 1 hver
foderal enhed, athengigt af det
pagaeldende nationale retssystem. Sddanne
paneler bor vaere dedikeret til at lose
civilretlige tvister mellem virksomheder
vedrorende SES-virksomhedsformen,
tvister, der opstar som folge af eller 1
forbindelse med erhvervelsen af SESer
eller aktier 1 SESer og tvister mellem en
ESSU og medlemmer af dens ledelses-
eller tilsynsorgan. Medlemsstaterne ber
sikre, at sager for sddanne paneler kan
fores pa engelsk, forudsat at de involverede
parter giver deres samtykke.

Or. en
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