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Pozmenujuci navrh 362
Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 4 — odsek 1 — bod 3 b (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 363
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 4 — odsek 1 —bod 4

Text predlozeny Komisiou

4, ,»profil® su informécie, ktoré
poskytol uchadzac o zamestnanie z tretej
krajiny prostrednictvom Standardného
formatu udajov s ciel'om uchadzat’ sa o
zamestnanie na IT platforme pre okruh
talentov EU:;

Pozmenujuci navrh 364
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 4 — odsek 1 — bod 4

Text predlozeny Komisiou

4, ,,profil“ su informécie, ktoré

AM\1314143SK.docx

Pozmenujuci navrh

3b.  ,iny zucastneny subjekt* je
agentura docasného zamestndvania,
sukromna agentura zamestnania alebo
sprostredkovatel’ na trhu prdce, ktorych
vol’né pracovné miesta prenieslo na IT
platformu pre okruh talentov EU ndrodné
kontaktné miesto clenského Statu, v
ktorom je iny zucastneny subjekt usadeny.

Or. en

Pozmenujuci navrh

4, ,»profil* st informécie, ktoré
poskytol uchadza¢ o zamestnanie z tretej
krajiny alebo zamestndvatel’
prostrednictvom Standardného forméatu
udajov s cielom uchadzat’ sa o zamestnanie
na IT platforme pre okruh talentov EU
alebo o registraciu na nej;

Or. en

Pozmenujuci navrh
4, ,profil“ su informécie, ktoré

PE768.051v01-00
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poskytol uchddza¢ o zamestnanie z tretej
krajiny prostrednictvom Standardného
formatu udajov s cielom uchddzat’ sa o
zamestnanie na IT platforme pre okruh
talentov EU;

Pozmenujuci navrh 365

poskytol uchadzac o zamestnanie z tretej
krajiny, zuiCastneny zamestndvatel’ alebo
sprostredkovatel’ prostrednictvom
Standardného formatu udajov s cielom
vyuZivat’ IT platformu pre okruh talentov
EU;

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 4 — odsek 1 — bod 4 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh

4a.  ,iny zucastneny subjekt“ je
agentura docasného zamestndvania,
sukromna agentura zamestnania alebo
sprostredkovatel’ na trhu prdce, ktorych
vol’né pracovné miesta prenieslo na IT
platformu pre okruh talentov EU ndrodné
kontaktné miesto clenského Statu, v
ktorom je iny zucastneny subjekt usadeny.

Or. en

Odovodnenie

Aby sa znizil pocet pozmenujucich navrhov, ktoré sa maju predloZit, na nevyhnutné minimum,
tu pouzita definicia by sa mala jednotne uplatiovat' v celom texte a mala by nahradit vyraz

,, zamestnavatel’*.

Pozmenujici navrh 366

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 4 — odsek 1 —bod 5

Text predlozeny Komisiou
5. ,jediny koordinovany kanal“ je IT
sluZzba vytvorend na ucely prenosu ponuk

volnych pracovnych miest zo
zucastnenych Clenskych statov na IT

PE768.051v01-00

4/186

Pozmenujuci navrh

5. ,jediny koordinovany kanal* je IT
sluzba vytvorena na ucely prenosu pontuk
vol'nych pracovnych miest z ¢lenskych

Statov na IT platformu pre okruh talentov

AM\1314143SK.docx



platformu pre okruh talentov EU v siilade s
jednotnym systémom a s pouzitim
potrebnej technickej infrastruktiry.

Pozmenujuci navrh 367
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 4 — odsek 1 —bod 5

Text predlozeny Komisiou

5. ,Jjediny koordinovany kanal“ je 1T
sluzba vytvorend na Gcely prenosu pontk
vol'nych pracovnych miest zo
zucastnenych clenskych statov na IT
platformu pre okruh talentov EU v siilade s
jednotnym systémom a s pouzitim
potrebnej technickej infraStruktary.

Pozmenujuci navrh 368
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 4 — odsek 1 — bod 5 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

AM\1314143SK.docx

EU podla jednotného systému
a s pouzitim potrebnej technicke;j

infraStruktury.
Or. en
Pozmenujuci navrh
5. »wSpolocna IT platforma® je IT

sluzba vytvorend na #irovni Unie na Ucely
prenosu ponuk vol'nych pracovnych miest
z Clenskych Statov na IT platformu pre
okruh talentov EU v stilade s jednotnym
systémom a s pouZitim potrebne;j
technickej infrastruktary.

Or. en

Pozmenujuci navrh

Sa. »wvol’né pracovné miesto je
ponuka zamestnania, ktord by
uchadzacom o zamestnanie, ak by boli
vybrani, umoZnila vstupit’ do
pracovnoprdavneho vit’ahu v zucastnenom
clenskom Stdte, v ktorom je zucastneny
zamestnavatel’ usadeny a v ktorom maju
uchadzaci o zamestnanie zvycajne
pracovat’;

Or. en

PE768.051v01-00
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Pozmenujuci navrh 369

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Hilde Vautmans, Irena Joveva, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 5 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

l. Zriad'uje sa IT platforma pre okruh
talentov EU na ul'ah¢enie naboru
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin.

Pozmenujuci navrh 370
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 5 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

l. Zriad'uje sa IT platforma pre okruh
talentov EU na ul'ahcenie naboru
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin.

Pozmenujuci navrh 371

Pozmenujuci navrh

l. Zriad'uje sa IT platforma pre okruh
talentov EU na ulah&enie naboru
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin.
Informadcie na platforme sa spristupnia,
ak je to technicky mozné, aspoii v
uradnych jazykoch vietkych clenskych
§tatov EU, ako aj v tiradnych jazykoch
tretich krajin, ktoré sa zucastiiuju na
partnerstvach zameranych na talenty, a
tieZ v uradnych jazykoch desiatich Statov,
ktoré za posledné tri roky ziskali v EU
najvyssi pocet jednotnych povoleni.

Or. en

Pozmenujuci navrh

l. Zriad'uje sa IT platforma pre okruh
talentov EU na ulah&enie naboru
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin
a zosuladenie so zucastnenymi
zamestndvatel’mi.

Or. en

Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Antonio Tanger

Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia
Clanok 5 — odsek 1

PE768.051v01-00
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Text predlozeny Komisiou

1. Zriad’'uje sa IT platforma pre okruh

talentov EU na ulah&enie naboru

uchédzacov o zamestnanie z tretich krajin.

Pozmenujuci navrh 372
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 5 — odsek 2 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou
a) jediny koordinovany kanal, ktory
umoZiuje zaCastnenym c¢lenskym Statom

preniest’ ponuky volnych pracovnych
miest do databazy okruhu talentov EU;

Pozmenujuci navrh 373
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok S — odsek 2 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou
a) jediny koordinovany kanal, ktory
umoziuje zacastnenym c¢lenskym Statom

preniest’ ponuky vol'nych pracovnych
miest do databazy okruhu talentov EU;

Pozmenujuci navrh 374

AM\1314143SK.docx

Pozmenujuci navrh

1. Zriad’'uje sa IT platforma pre okruh
talentov EU na ulah&enie naboru
vysokokvalifikovanych uchadzacov

o zamestnanie z tretich krajin.

Or. en

Pozmenujuci navrh

a) spoloéna IT platforma
umoZiiujuca zaCastnenym
zamestndavatel’om, sprostredkovatel’om a
Clenskym Statom prostrednictvom ich
ndrodnych kontaktnych miest preniest
ponuky vol'nych pracovnych miest do
databazy okruhu talentov EU;

Or. en

Pozmenujuci navrh

a) jediny koordinovany kanal, ktory
umoziuje zicastnenym clenskym Statom
preniest’ ponuky vol'nych pracovnych
miest a zaregistrovanych zamestndavatel’ov
do databazy okruhu talentov EU;

Or. en

7/186 PE768.051v01-00
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Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia

Clanok 5 — odsek 2 — pismeno a
Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh

a) jediny koordinovany kanal, ktory a) jediny koordinovany kanal, ktory

umozivuje zucastnenym clenskym Statom umoziuje ¢lenskym Statom preniest’

preniest’ ponuky volnych pracovnych ponuky vol'nych pracovnych miest do

miest do databazy okruhu talentov EU; databazy okruhu talentov EU;

Or. en

Pozmenujuci navrh 375
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia

Clanok 5 — odsek 2 — pismeno b
Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh

b) technicka infraStruktara, ktora b) technicka infrastruktara, ktora

umoziiuje zaznamenavat’ do databazy umoziluje zaznamenavat’ do databazy

okruhu talentov EU ponuky vol'nych okruhu talentov EU ponuky vol'nych

pracovnych miest od zucastnenych pracovnych miest od ¢lenskych $tatov a

Clenskych Statov; zucastnenych zamestndavatel’ov a

sprostredkovatelov;

Or. en

Pozmenujici navrh 376
Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 5 — odsek 2 — pismeno b
Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh

b) technicka infraStruktara, ktora b) technicka infraStruktara, ktora

umoziluje zaznamenavat’ do databazy
okruhu talentov EU ponuky volnych
pracovnych miest od zucastnenych
Clenskych Statov;

umoziluje zaznamenavat’ do databazy
okruhu talentov EU ponuky vol'nych
pracovnych miest od ¢lenskych Statov;

Or. en

PE768.051v01-00 8/186 AM\1314143SK.docx



Pozmenujuci navrh 377
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 5 — odsek 2 — pismeno ¢

Text predlozeny Komisiou

c) technicka infraStruktira na ucely
zozbierania a uchovavania profilov
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin;

Pozmenujuci navrh 378

Pozmenujuci navrh

c) technicka infraStruktira na ucely
zozbierania a uchovavania profilov
zaregistrovanych uchadzacov

o zamestnanie z tretich krajin a
zaregistrovanych zamestndavatel’ov;

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 5 — odsek 2 — pismeno ¢

Text predlozeny Komisiou

C) technicka infrastruktira na ucely
zozbierania a uchovavania profilov
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin;

Pozmenujuci navrh 379
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 5 — odsek 2 — pismeno e

Text predlozeny Komisiou

e) ndstroj automatizovaného
zosulad’ovania;

AM\1314143SK.docx
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Pozmenujuci navrh

c) technicka infrastruktira na ucely
zozbierania a uchovavania profilov
zaregistrovanych uchadzacov

o zamestnanie z tretich krajin a
nahravania dokumentov;

Or. en

Pozmenujuci navrh

e) algoritmus automatizované¢ho
Standardného zosulad’ovania, ako aj
moZnost’, aby algoritmy tretich strdn,
ktoré sut'aZia o presnost’ a efektivnost’,
dosiahli najlepsi celkovy vysledok

PE768.051v01-00
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Pozmenujuci navrh 380

zosulad’ovania;

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 5 — odsek 2 — pismeno f

Text predlozeny Komisiou

f) zabezpeceny komunikacny kanal,
ktory zaregistrovanym uchadzacom o
zamestnanie a zamestnavatelom
zapojenym do okruhu talentov EU
umoziuje komunikovat’ v ramci IT
platformy pre okruh talentov EU.

Pozmenujici navrh 381
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 5 — odsek 2 — pismeno f a (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 382
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 5 — odsek 2 — pismeno f b (nové)

PE768.051v01-00
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Pozmenujuci navrh

f) zabezpeceny komunikacny kanal,
ktory zaregistrovanym uchadzacom

0 zamestnanie a zamestnavatel'om
zapojenym do okruhu talentov EU
umozinuje komunikovat’ v ramei IT
platformy pre okruh talentov EU

a vykondvat’ testy zrucnosti a pohovory
priamo na platforme pre okruh talentov
EU.

Or. en

Pozmenujuci navrh
fa) volitel’né ndstroje predbeZnej
kontroly na overovanie zrucnosti a

kvalifikacii zaregistrovanych uchadzacov
0 zamestnanie;

Or. en

AM\1314143SK.docx



Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 383
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 5 — odsek 2 — pismeno f ¢ (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 384
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 5 — odsek 2 — pismeno f d (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 385

AM\1314143SK.docx
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Pozmenujuci navrh

fb) volitel’né moduly rekvalifikdacie a
zvySovania urovne zruénosti na posilnenie
zamestnatel’nosti zaregistrovanych
uchdadzacov o zamestnanie a zvySenie ich
prisposobivosti potrebam trhu prdace;

Or. en

Pozmenujuci navrh

fo neustdle zlepSovany
Standardizovany referencny ramec pre
Standardizované hodnotenie s ciel’om
urychlit’ a harmonizovat’ predbeznu
kontrolu zrucnosti a kvalifikdcii vo
vSetkych clenskych Statoch;

Or. en

Pozmenujuci navrh

fd) mechanizmy na overovanie
profilov uchadzacov o zamestnanie 7
tretich krajin a identifikdaciu podvodnych
profilov;

Or. en

PE768.051v01-00
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Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Hilde Vautmans, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 5 — odsek 2 a (novy)

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh

2a. IT platforma pre okruh talentov
EU obsahuje verejné informdcie o
fungovani okruhu talentov EU, ako aj
informadcie o postupoch ndaboru a
imigracnych konaniach a mechanizmoch
ndpravy. Informdcie sa mozu poskytnut’
prepojenim prislusnych vnutroStatnych
systémov alebo platforiem obsahujucich
tieto informadcie.

Or. en

Pozmenujici navrh 386
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 5 — odsek 2 a (novy)

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci ndvrh

2a. Dizajn a fungovanie IT platformy
musi byt’ zarukou, Ze ndstroj
automatizovaného zosulad’ovania
nepovedie k opakovaniu existujucich
predsudkov alebo diskriminacnych

praktik.

Or. en
Pozmenujici navrh 387
Nikolaos Anadiotis
Navrh nariadenia
Clanok 5 — odsek 3

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh

3. Komisia prostrednictvom 3. Komisia prostrednictvom
vykonavacich aktov prijme potrebné vykonavacich aktov prijme potrebné
PE768.051v01-00 12/186 AM\1314143SK.docx



technické predpisy tykajice sa vymeny
udajov, formatov udajov vratane
klasifikacie ESCO, formatov ponuk
vol'nych pracovnych miest a formatov
profilov uchadzacov o zamestnanie.
Uvedené vykonavacie akty sa prijma v
sulade s postupom preskiimania uvedenym
v ¢lanku 22 ods. 3.

Pozmenujuci navrh 388
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 5 — odsek 3

Text predlozeny Komisiou

3. Komisia prostrednictvom
vykonavacich aktov prijme potrebné
technické predpisy tykajice sa vymeny
udajov, formatov udajov vratane
klasifikacie ESCO, formatov ponuk
vol'nych pracovnych miest a formatov
profilov uchadzacov o zamestnanie.
Uvedené vykonavacie akty sa prijmua v
sulade s postupom preskiimania uvedenym
v ¢lanku 22 ods. 3.

Pozmenujuci navrh 389
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 5 — odsek 3

Text predlozeny Komisiou

3. Komisia prostrednictvom

AM\1314143SK.docx
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technické predpisy tykajice sa vymeny
udajov, formatov udajov vratane
klasifikacie ESCO, formatov ponuk
vol'nych pracovnych miest a formatov
profilov uchadzacov o zamestnanie,
pricom pouZije flexibilny a adaptabilny
systém, ktory zohl'adiiuje pracovné,
socidlne a hospodarske Specifika a
potreby kaZdého clenského Statu. Uvedené
vykonavacie akty sa prijmu v sulade

s postupom preskimania uvedenym

v ¢lanku 22 ods. 3.

Or. el

Pozmenujuci navrh

3. Komisia prostrednictvom
vykonavacich aktov prijme potrebné
technické predpisy alebo technické
Specifikacie IKT tykajuce sa vymeny
udajov, formatov tidajov vratane
klasifikacie ESCO, formatov ponuk
vol'nych pracovnych miest a formatov
profilov uchadzacov o zamestnanie.
Uvedené vykonavacie akty sa prijmu
v sulade s postupom preskiimania
uvedenym v ¢lanku 22 ods. 3.

Or. en

Pozmenujuci navrh

3. Komisia prostrednictvom

PE768.051v01-00
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vykonavacich aktov prijme potrebné
technické predpisy tykajice sa vymeny
udajov, formatov tidajov vratane
klasifikacie ESCO, formatov ponuk
vol'nych pracovnych miest a formatov
profilov uchaddzacov o zamestnanie.
Uvedené vykondavacie akty sa prijmu v
sulade s postupom preskiimania uvedenym
v ¢lanku 22 ods. 3.

Pozmenujuci navrh 390

vykonévacich aktov prijme potrebné
technické predpisy tykajliice sa vymeny
udajov, formatov tidajov vratane
klasifikacie ESCO, Europass, formatov
ponuk volnych pracovnych miest

a formatov profilov uchadzacov

o zamestnanie. Uvedené vykondvacie akty
sa prijmu v stlade s postupom
preskiimania uvedenym v ¢lanku 22 ods. 3.

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 5 — odsek 4

Text predlozeny Komisiou

4. Zucastnené Clenské Staty spolu so
sekretariatom pre okruh talentov EU
uvedenym v ¢lanku 8 zabezpecia technicku
interoperabilitu medzi narodnymi
systémami a IT platformou pre okruh
talentov EU. Sekretariat pre okruh talentov
EU zabezpedi v pripade potreby rozhranie
a d’alSie relevantné nastroje a sluzby
poniikané na tirovni Unie.

Pozmenujici navrh 391
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 5 — odsek 4

Text predlozeny Komisiou

4. Zucastnené Clenské Staty spolu so
sekretariatom pre okruh talentov EU
uvedenym v clanku 8 zabezpecia

PE768.051v01-00

Pozmenujuci navrh

4. Zucastnené Clenské Staty spolu so
sekretariatom pre okruh talentov EU
uvedenym v ¢lanku 8 zabezpecia technicku
interoperabilitu medzi narodnymi
systémami a IT platformou pre okruh
talentov EU. Sekretariat pre okruh talentov
EU zabezpedi v pripade potreby rozhranie
a d’alSie relevantné nastroje a sluzby
poniikané na tirovni Unie. Na
programovanie IT platformy pre okruh
talentov EU sa podl’a mosnosti opiitovne
pouZiju IT zloZky siete EURES.

Or. en

Pozmenujuci navrh

4. Okruh talentov EU umotiiuje
uchadzacovi o zamestnanie exportovat’
svoje profilové udaje v Strukturovanom,

AM\1314143SK.docx



technicku interoperabilitu medzi
narodnymi systéemami a IT platformou pre
okruh talentov EU. Sekretariat pre okruh
talentov EU zabezpeéi v pripade potreby
rozhranie a d’alSie relevantné nastroje a
sluzby ponukané na urovni Unie.

Pozmenujuci navrh 392

bezne pouZivanom a strojovo Citatel’nom
formate, ktory mu umozni prendsat’ tieto
udaje do inych iniciativ portdilu
pracovnych miest verejného alebo
sukromného sektora. Sekretariat pre okruh
talentov zabezpeci v pripade potreby
rozhranie a d’alSie relevantné nastroje

a sluzby pontikané na tirovni Unie. VZdy,
ked’ sa uskutociiuje prenos udajov,
uplatiiuje sa vseobecné nariadenie o
ochrane udajov.

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 5 — odsek 4

Text predlozeny Komisiou

4. Zucastnené Clenské Staty spolu so
sekretariatom pre okruh talentov EU
uvedenym v ¢lanku 8 zabezpecia technicku
interoperabilitu medzi narodnymi
systémami a IT platformou pre okruh
talentov EU. Sekretariat pre okruh talentov
EU zabezpedi v pripade potreby rozhranie
a d’alSie relevantné nastroje a sluzby
poniikané na tirovni Unie.

Pozmenujuci navrh 393

Pozmenujuci navrh

4. Clenské $taty spolu so
sekretariatom pre okruh talentov EU
uvedenym v ¢lanku 8 zabezpecia technicku
interoperabilitu medzi narodnymi
systémami a IT platformou pre okruh
talentov EU. Sekretariat pre okruh talentov
EU zabezpeéi v pripade potreby rozhranie
a d’alSie relevantné nastroje a sluzby
poniikané na tirovni Unie.

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 5 — odsek 4 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

AM\1314143SK.docx

Pozmenujuci navrh

4a. Navrh IT platformy pre okruh
talentov EU poskytne uchddzaéom o
zamestnanie a zamestndvatel’om moderné
a pouZivatel’sky ustretové rozhranie na
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Pozmenujuci navrh 394
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

1. Sekretariat pre okruh talentov EU
moze spracuvat’ osobné udaje
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin a
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU len v rozsahu nevyhnutnom na
vykonavanie svojich uloh podrla ¢lanku 8.
Pri spractivani osobnych tidajov na tento
ucel posobi sekretariat pre okruh talentov
EU ako prevadzkovatel’ v zmysle ¢lanku 3
bodu 8 nariadenia (EU) 2018/1725.

Pozmenujuci navrh 395
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 3

Text predlozeny Komisiou

3. Profily zaregistrovanych
uchédzacov o zamestnanie z tretich krajin
obsahujui meno, priezvisko, kontaktné
udaje, datum narodenia a Statnu
prislusnost, informécie o akademickych a
odbornych kvalifikaciach, pracovné
skusenosti, d’alSie zrucnosti a jazykové
znalosti. Ponuky vol’nych pracovnych

PE768.051v01-00

ulahcenie pristupu a registrdacie
uchadzacov o zamestnanie, ako aj ucasti
zamestndvatel’ov. Navrh platformy zlepsi
efektivnost’ procesu vyhl’addvania a
zosulad’ovania.

Or. en

Pozmenujuci navrh

1. Sekretariat pre okruh talentov EU
mdze spractuvat’ osobné udaje s vyslovnym
stthlasom zaregistrovanych uchadzacov

o zamestnanie z tretich krajin

a zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU len v rozsahu nevyhnutnom na
vykonavanie svojich uloh podla ¢lanku 8.
Pri spracuvani osobnych udajov na tento
ucel posobi sekretariat pre okruh talentov
EU ako prevadzkovatel’ v zmysle ¢lanku 3
bodu 8 nariadenia (EU) 2018/1725.

Or. en

Pozmenujuci navrh

3. Zikladné profily zaregistrovanych
uchadzacCov o zamestnanie z tretich krajin
obsahuju meno, priezvisko, kontaktné
udaje, datum narodenia a Statnu prisluSnost’
a v prislusnych pripadoch informdcie

o0 akademickych a/alebo odbornych
kvalifikaciach, pracovnych skiisenostiach
a jazykovych znalostiach. Zaregistrovany

AM\1314143SK.docx



miest zamestndvatel’ov zapojenych do
okruhu talentov EU obsahuju meno,
priezvisko a kontaktné udaje.

Pozmenujici navrh 396

uchadzac o zamestnanie moze poskytnut’
dodatocné informacie, aby pomohol
zlepsit’ presnost’ zosulad’ovania vrdtane
dodatocnych informadcii o akademickych a
odbornych kvalifikéciach, pracovnych
skusenostiach, inych zrucnostiach a
prvkoch suvisiacich so zamestnanim a o
uprednostiiovanych krajindch. Sekretaridt
pre okruh talentov EU zabezpedi, aby
ndstroje na vytvaranie profilov boli
jednoduché a pouZivatel’sky ustretove.

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 3

Text predlozeny Komisiou

3. Profily zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin
obsahuju meno, priezvisko, kontaktné
udaje, datum narodenia a Statnu
prisluSnost’, informacie o akademickych a
odbornych kvalifikdciach, pracovné
sktisenosti, d’al$ie zru¢nosti a jazykové
znalosti. Ponuky vol’nych pracovnych
miest zamestnavatel'ov zapojenych do
okruhu talentov EU obsahujii meno,
priezvisko a kontaktné udaje.

Pozmenujici navrh 397
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia

AM\1314143SK.docx
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Pozmenujuci navrh

3. Profily zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin
obsahuju meno, priezvisko, kontaktné
udaje, datum narodenia a Statnu
prislusnost, disponibilitu, informacie

o akademickych a odbornych
kvalifikaciach, pracovné skuisenosti, d’alSie
zrucnosti a jazykové znalosti. Profily
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU obsahuju ndzov organizicie
alebo spolocnosti, ako aj meno, priezvisko
a kontaktné udaje kontaktnej osoby
zodpovednej za okruh talentov. Ponuky
vol’nych pracovnych miest obsahuju
pracovné miesto, zamestndavatel’a, casovy
ramec, opis pracovného miesta a
kontaktné udaje.

Or. en
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Clanok 6 — odsek 3
Text predlozeny Komisiou

3. Profily zaregistrovanych
uchédzacov o zamestnanie z tretich krajin
obsahujui meno, priezvisko, kontaktné
udaje, datum narodenia a Statnu
prislusnost, informécie o akademickych a
odbornych kvalifikaciach, pracovné
skusenosti, d’alSie zrucnosti a jazykové
znalosti. Ponuky vol’nych pracovnych
miest zamestnavatel'ov zapojenych do
okruhu talentov EU obsahuji meno,
priezvisko a kontaktné udaje.

Pozmenujuci navrh 398
Lukas Mandl

Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 3

Text predlozeny Komisiou

3. Profily zaregistrovanych
uchédzacov o zamestnanie z tretich krajin
obsahujui meno, priezvisko, kontaktné
udaje, datum narodenia a Statnu
prislusnost, informécie o akademickych a
odbornych kvalifikaciach, pracovné
skusenosti, d’alSie zru¢nosti a jazykové
znalosti. Ponuky vol'nych pracovnych
miest zamestnavatel'ov zapojenych do
okruhu talentov EU obsahuji meno,
priezvisko a kontaktné udaje.

Pozmenujuci navrh 399
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Pozmenujuci navrh

3. Profily zaregistrovanych
uchidzacov o zamestnanie z tretich krajin
obsahuju meno, priezvisko, kontaktné
udaje, datum narodenia a Statnu
prislusnost’, informéacie o akademickych
a odbornych kvalifikaciach, pracovné
skusenosti, d’alSie zru¢nosti a jazykové
znalosti. Profily zaregistrovanych
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU a ich ponuky vol’'nych
pracovnych miest obsahuji meno,
priezvisko a kontaktné udaje, odvetvie
cinnosti, opis Cinnosti a registracné cislo
spolocnosti.

Or. en

Pozmenujuci navrh

3. Profily zaregistrovanych
uchadzaCov o zamestnanie z tretich krajin
obsahuji meno, priezvisko, kontaktné
udaje, datum narodenia a Statnu
prislusnost, informécie o akademickych
a odbornych kvalifikaciach, pracovné
skusenosti, d’alSie zru€nosti a jazykové
znalosti. Ponuky vol'nych pracovnych
miest zamestnavatel'ov zapojenych do
okruhu talentov EU obsahuju meno,
priezvisko a kontaktné udaje. Vietky
informadcie by mali byt k dispozicii aspoii
v anglictine.

Or. en
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Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 3

Text predlozeny Komisiou

3. Profily zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin
obsahuju meno, priezvisko, kontaktné
udaje, datum narodenia a Statnu
prisluSnost’, informacie o akademickych a
odbornych kvalifikdciach, pracovné
sktisenosti, d’alSie zru¢nosti a jazykové
znalosti. Ponuky vol'nych pracovnych
miest zamestnavatel'ov zapojenych do
okruhu talentov EU obsahujii meno,
priezvisko a kontaktné udaje.

Pozmenujuci navrh 400
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 3 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 401

Pozmenujuci navrh

3. Profily zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin
obsahuju meno, priezvisko, kontaktné
udaje, datum narodenia a Statnu prislusnost’
alebo Statne prislusnosti, informéacie

o akademickych a odbornych
kvalifikaciach, pracovné sktiisenosti, d’alSie
zrucnosti a jazykové znalosti. Ponuky
vol'nych pracovnych miest
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU obsahuju meno, priezvisko

a kontaktné udaje.

Or. en

Pozmenujuci navrh

3a. Profily zaregistrovanych
zamestndvatel’ov a vol’nych pracovnych
miest zamestndvatel’ov zapojenych do
okruhu talentov EU zahFfiajii meno,
priezvisko, kontaktné udaje, zakonné
registracné Cislo, odvetvie innosti a
strucny opis ¢innosti zamestndvatel’a.

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 5
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Text predlozeny Komisiou

5. Osobn¢ udaje, ktoré su
zaregistrované na IT platforme pre okruh
talentov EU alebo boli na platformu
prenesené v stlade s tymto nariadenim, sa
indexuju, uchovaju a spristupnia na
uvedenej platforme vylucne na Gcely
vyhl'adavania a zosulad’ovania.
Zaregistrovani uchadzaci o zamestnanie z
tretich krajin maju pravo vybrat’ si z
niekol’kych technickych moznosti
obmedzenia pristupu k svojim osobnym
udajom.

Pozmenujuci navrh 402
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 5

Text predlozeny Komisiou

5. Osobné udaje, ktoré su
zaregistrované na IT platforme pre okruh
talentov EU alebo boli na platformu
prenesené v sulade s tymto nariadenim, sa
indexuju, uchovaju a spristupnia na
uvedenej platforme vylu¢ne na ucely
vyhl'addvania a zosulad’ovania.
Zaregistrovani uchadzaci o zamestnanie 7
tretich krajin maju prdavo vybrat’ si g
niekolkych technickych moznosti
obmedzenia pristupu k svojim osobnym
udajom.

Pozmenujuci navrh 403
Anna Strolenberg
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Pozmenujuci navrh

5. Osobn¢ udaje, ktoré st
zaregistrované na IT platforme pre okruh
talentov EU alebo boli na platformu
prenesené v sulade s tymto nariadenim, sa
indexuju, uchovaju a spristupnia na
uvedenej platforme vylucne na Gcely
vyhl'adavania a zostlad’ovania.
Zaregistrovani uchadzaci o zamestnanie
z tretich krajin maj pravo vybrat’ si

z niekol’kych technickych moZznosti
obmedzenia pristupu k svojim osobnym
udajom vrdtane moZnosti kedykol’vek
pozadovat’ vymazanie alebo upravu
osobnych udajov uvedenych v ich
profiloch.

Or. en

Pozmenujuci navrh

5. Osobné udaje, ktoré su
zaregistrované na IT platforme pre okruh
talentov EU alebo boli na platformu
prenesené v sulade s tymto nariadenim, sa
indexuju, uchovaju a spristupnia na
uvedenej platforme vylu¢ne na ucely
vyhl'addvania a zosulad’ovania a tieZ pre
bezpecnostné organy Clenskych Statov.

Or. sv
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Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 5

Text predlozeny Komisiou

5. Osobn¢ udaje, ktoré st
zaregistrované na IT platforme pre okruh
talentov EU alebo boli na platformu
prenesené v stlade s tymto nariadenim, sa
indexuju, uchovaju a spristupnia na
uvedenej platforme vylu¢ne na Gcely
vyhl'adavania a zosulad’ovania.
Zaregistrovani uchadzaci o zamestnanie z
tretich krajin maju pravo vybrat’ si z
niekol’kych technickych moznosti
obmedzenia pristupu k svojim osobnym
udajom.

Pozmenujuci navrh 404

Pozmenujuci navrh

5. Osobn¢ udaje, ktoré st
zaregistrované na IT platforme pre okruh
talentov EU alebo boli na platformu
prenesené v sulade s tymto nariadenim, sa
indexuju, uchovaju a spristupnia na
uvedenej platforme vylucne na Gcely
vyhl'adavania a zosulad’ovania.
Zaregistrovani uchadzaci o zamestnanie

z tretich krajin maj pravo vybrat’ si

z niekol’kych technickych moZznosti
obmedzenia pristupu k svojim osobnym
udajom, a to aj pokial’ ide o to, kto moze k
nim pristupovat’ a na aky ucel.

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 5

Text predlozeny Komisiou

5. Osobné udaje, ktoré su
zaregistrované na IT platforme pre okruh
talentov EU alebo boli na platformu
prenesené v sulade s tymto nariadenim, sa
indexuja, uchovaju a spristupnia na
uvedenej platforme vylu¢ne na ucely
vyhl'addvania a zosulad’ovania.
Zaregistrovani uchadzaci o zamestnanie z
tretich krajin maju pravo vybrat’ si z
niekolkych technickych moznosti
obmedzenia pristupu k svojim osobnym
udajom.

Pozmenujici navrh 405

Pozmenujuci navrh

5. Osobné udaje, ktoré su
zaregistrované na IT platforme pre okruh
talentov EU alebo boli na platformu
prenesené v sulade s tymto nariadenim, sa
indexuju, uchovaju a spristupnia na
uvedenej platforme vylu¢ne na ucely
vyhl'addvania a zosulad’ovania.
Zaregistrovani uchadzaci o zamestnanie

z tretich krajin maja pravo obmedzit’
pristup k svojim osobnym tdajom.

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar
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Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 6

Text predlozeny Komisiou

6. Profily zaregistrovanych
uchédzacov o zamestnanie z tretich krajin,
ktoré neboli konzultované pocas dvoch
rokov od ich registracie, sa vymaZu alebo
anonymizuju a ziadne osobné tidaje sa
neuchovavaju. Po vymazani profilov sa
nad’alej moze uchovavat’ obmedzeny stibor
anonymizovanych udajov na vyskumné a
Statistickeé Ucely, ako aj na ucely extrakcie
udajov s cielom zlepsit’ fungovanie okruhu
talentov EU.

Pozmenujici navrh 406
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 6
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Pozmenujuci navrh

6. Profily zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin,
do ktorych nebolo nahliadnuté pocas
dvoch rokov od ich registracie, a profily
zamestndvatel’ov, ktoré neboli tri roky
pouzité, sa vymazu a ziadne osobné udaje
sa neuchovavaju. Vlastnik profilu sa
informuje o vymazani profilu najneskor
jeden mesiac vopred. Po vymazani
profilov sa nad’alej m6ze uchovavat’
obmedzeny subor anonymizovanych
udajov na vyskumné a Statistické ucely,
ako aj na Ucely extrakcie idajov s cielom
zlepsit’ fungovanie okruhu talentov EU. ¥V
pripade profilov registrovanych
uchadzacov o zamestnanie sa mozu
uchovavat’ udaje o Statnej prislusnosti,
pozadovanom alebo sucasnom
zamestnani, vlastnictve preukazu
partnerstva zameraného na talenty,
casovom obdobi registrdcie profilu na IT
platforme pre okruh talentov EU, pocte
ndvstev na platforme, pocte zosuladeni so
zamestndvatel’mi a pocte
sprostredkovanych pracovnych
umiestneni. V pripade profilov
zamestndvatel’ov sa moZu uchovavat’
udaje o ¢lenskom State, v ktorom sidlia,
odvetvi, pocte navstev na IT platforme pre
okruh talentov EU, poéte zosiladeni s
uchadzacmi o zamestnanie a pocte
sprostredkovanych pracovnych
umiestnent.

Or. en
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Text predlozeny Komisiou

6. Profily zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin,
ktoré neboli konzultované poc¢as dvoch
rokov od ich registracie, sa vymazi alebo
anonymizuju a Ziadne osobné udaje sa
neuchovavaju. Po vymazani profilov sa
nad’alej moZe uchovavat obmedzeny stibor
anonymizovanych tdajov na vyskumné a
Statistické ticely, ako aj na ucely extrakcie
udajov s cielom zlepsit’ fungovanie okruhu
talentov EU.

Pozmenujuci navrh 407
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 6

Text predlozeny Komisiou

6. Profily zaregistrovanych
uchédzacov o zamestnanie z tretich krajin,
ktoré neboli konzultované pocas dvoch
rokov od ich registracie, sa vymazu alebo
anonymizuju a Ziadne osobné udaje sa
neuchovdavaju. Po vymazani profilov sa
nad’alej moéZe uchovdavat’ obmedzeny
subor anonymizovanych udajov na
vyskumné a Statistické ucely, ako aj na
ucely extrakcie udajov s cielom zlepsit’
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Pozmenujuci navrh

6. Profily zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin,
do ktorych nebolo nahliadnuté pocas
dvoch rokov od ich registrdcie, sa vymaZu
alebo anonymizuju a Ziadne osobné udaje
sa neuchovavaju. Dotknutym uchadzacom
o zamestnanie sa dva mesiace pred
odstranenim profilov ozndmi, Ze ich
profily budu odstranené, ak do nich
nebude v uvedenej lehote nahliadnuté.
Profily zaregistrovanych
zamestndavatel’ov, do ktorych sa
nenahliadlo pocas dvoch rokov od ich
registracie, sa vymazi alebo anonymizuju
a ziadne osobn¢ udaje sa neuchovavajl.
Dotknutym zamestnavatel’om sa dva
mesiace pred odstranenim profilov
ozndami, Ze ich profily budu odstranené,
ak do nich nebude v tejto lehote
nahliadnuté. Po vymazani profilov sa
nad’alej m6Ze uchovavat obmedzeny stbor
anonymizovanych tdajov na vyskumné

a Statistické tcely, ako aj na ucely
extrakcie udajov s ciel'om zlepsit
fungovanie okruhu talentov EU.

Or. en

Pozmenujuci navrh

6. Profily zaregistrovanych
uchadzacCov o zamestnanie z tretich krajin,
do ktorych nebolo nahliadnuté pocas
dvoch rokov od ich registracie, sa vymazu
po tom, ako bol pouZivatel’ informovany a
do dvoch tyZdiiov nevzniesol namietky
proti vyvmazaniu a ani si profil
neaktualizoval. Ak si pouZivatel profil
aktualizuje, uchova sa d’alSie dva roky. Po
vymazani profilov sa v§etky osobné udaje
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fungovanie okruhu talentov EU.

Pozmeniujuci navrh 408
Lukas Mandl

Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 6

Text predlozeny Komisiou

6. Profily zaregistrovanych
uchédzacov o zamestnanie z tretich krajin,
ktoré neboli konzultované pocas dvoch
rokov od ich registracie, sa vymazu alebo
anonymizuju a Ziadne osobné udaje sa
neuchovavaju. Po vymazani profilov sa
nad’alej mdze uchovavat obmedzeny stibor
anonymizovanych udajov na vyskumné¢ a
Statistickeé Ucely, ako aj na ucely extrakcie
udajov s cielom zlepsit’ fungovanie okruhu
talentov EU.

Pozmenujuci navrh 409
Nikolaos Anadiotis

Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 6

Text predlozeny Komisiou

6. Profily zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin,

PE768.051v01-00

vymazu, pricom sa moze nad’alej uchovat’
obmedzeny subor anonymizovanych
udajov na vyskumné a Statistické tcely,
ako aj na ucely extrakcie udajov s cielom
zlepsit’ fungovanie okruhu talentov EU.
PouZivatelia maju pravo kedykol’vek
poZiadat’ o vymazanie svojho profilu a
osobnych udajov.

Or. en

Pozmenujuci navrh

6. Profily zaregistrovanych
uchadzaCov o zamestnanie z tretich krajin,
do ktorych zamestndvatel’ nenahliadol
pocas dvoch rokov od ich registracie, sa
automaticky vyzvi na aktualizdciu alebo
vymazanie. Ak sa tak nestane do jedného
mesiaca od vyzvy, profil sa odstrani alebo
anonymizuje a neuchovavaju sa Ziadne
osobné udaje. Po vymazani profilov sa
nad’alej m6Ze uchovavat’ obmedzeny stibor
anonymizovanych tdajov na vyskumné

a Statistické tcely, ako aj na ucely
extrakcie udajov s ciel'om zlepsit
fungovanie okruhu talentov EU.

Or. en

Pozmenujuci navrh

6. Profily zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin,
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ktoré neboli konzultované pocCas dvoch
rokov od ich registracie, sa vymazu alebo
anonymizuju a ziadne osobné udaje sa
neuchovavaju. Po vymazani profilov sa
nad’alej mdZze uchovavat’ obmedzeny stibor
anonymizovanych udajov na vyskumné a
Statistickeé t¢ely, ako aj na ucely extrakcie
udajov s cielom zlepsit’ fungovanie okruhu
talentov EU.

Pozmenujuci navrh 410

do ktorych nebolo nahliadnuté pocas
jedného roka od ich registracie, sa vymazu
alebo anonymizuju a Ziadne osobné udaje
sa neuchovavaju. Po vymazani profilov sa
nad’alej moZe uchovavat’ obmedzeny stibor
anonymizovanych udajov na vyskumné

a Statistické tcely, ako aj na ucely
extrakcie udajov s cielom zlepsit’
fungovanie okruhu talentov EU.

Or. el

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 6

Text predlozeny Komisiou

6. Profily zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin,
ktoré neboli konzultované pocas dvoch
rokov od ich registracie, sa vymazu alebo
anonymizuju a Ziadne osobné udaje sa
neuchovavaju. Po vymazani profilov sa
nad’alej moZe uchovavat obmedzeny stibor
anonymizovanych tdajov na vyskumné a
Statistické icely, ako aj na ucely extrakcie
udajov s cielom zlepsit’ fungovanie okruhu
talentov EU.

Pozmenujuci navrh 411
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 6 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

AM\1314143SK.docx
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Pozmenujuci navrh

6. Profily zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin,
do ktorych nebolo nahliadnuté pocas
jedného roka od ich registracie, sa vymazu
alebo anonymizuju a ziadne osobn¢ udaje
sa neuchovavaji. Po vymazani profilov sa
nad’alej m6Ze uchovavat’ obmedzeny stbor
anonymizovanych tdajov na vyskumné

a Statistické tcely, ako aj na ucely
extrakcie udajov s ciel'om zlepsit
fungovanie okruhu talentov EU.

Or. en

Pozmenujuci navrh

6a. Vol’né pracovné miesta sa
pravidelne kontroluju a automaticky
odstraituju v pripadoch, ked’ boli
obsadené.

PE768.051v01-00
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Pozmenujuci navrh 412
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 6

Text predlozeny Komisiou

7. Sekretariat pre okruh talentov EU
spristupni udaje zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin a
ponuky vol'nych pracovnych miest
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU na uéely vyhl'adavania a
zosulad’ovania na IT platforme pre okruh
talentov EU.

Pozmenujuci navrh 413
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 8

Text predlozeny Komisiou

8. Udaje zaregistrovanych uchadzagov
0 zamestnanie z tretich krajin su dostupné
len pre zamestndvatel’ov zapojenych do
okruhu talentov EU a pre ndrodné
kontaktné miesta pre okruh talentov EU.
Udaje zamestnavatel'ov zapojenych do
okruhu talentov EU su pristupné pre
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin @ ndrodné
kontaktné miesta pre okruh talentov EU.

PE768.051v01-00

Or. en

Pozmenujuci navrh

7. Sekretariat pre okruh talentov EU
spristupni udaje zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin a
profily a ponuky vol'nych pracovnych
miest zamestnavatel'ov zapojenych do
okruhu talentov EU na tigely vyhladavania
a zosulad’'ovania na IT platforme pre okruh
talentov EU.

Or. en

Pozmenujuci navrh

8. Udaje zaregistrovanych uchadzagov
0 zamestnanie z tretich krajin su pristupné
len zamestnavatel’om a
sprostredkovatel’om zapojenym do okruhu
talentov EU, ndrodnym kontaktnym
miestam pre okruh talentov EU a na
Ziadost’ uchadzaca o zamestnanie
zosulad’ovacim algoritmom tretich strdan.
Udaje zamestnavatelov a
sprostredkovatel’ov zapojenych do okruhu
talentov EU st pristupné zaregistrovanym
uchadzacom o zamestnanie z tretich
krajin, narodnym kontaktnym miestam pre
okruh talentov EU, a ak sa ich zii¢astneny
zamestnavatel’ rozhodne pouZit,
zosulad’ovacim algoritmom tretich strdan.
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Pozmenujuci navrh 414
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 8

Text predlozeny Komisiou

8. Udaje zaregistrovanych uchadzagov
0 zamestnanie z tretich krajin su dostupné
len pre zamestndvatel’ov zapojenych do
okruhu talentov EU a pre ndrodné
kontaktné miesta pre okruh talentov EU.
Udaje zamestnavatel'ov zapojenych do
okruhu talentov EU st pristupné pre
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin a narodné
kontaktné miesta pre okruh talentov EU.

Pozmenujuci navrh 415
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 9

Text predlozeny Komisiou

9. Komisia prijme prostrednictvom
vykonavacich aktov d’alSie ustanovenia
tykajuce sa osobnych udajov, ktoré sa
maju spracuvat’ a zahrnut’ do formdtov
poniik vol’nych pracovnych miest a
formatov profilov uchadzacov o
zamestnanie, povinnosti prevadzkovatel’ oy
vrdtane pravidiel, ktorymi sa upravuje
mozné pouZitie jedného alebo viacerych
sprostredkovatel’ov, ako aj podmienok
pristupu k osobnym udajom a moZnosti
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie obmedzit’ pristup k svojim
osobnym udajom na IT platforme pre
okruh talentov EU. Uvedené vykondvacie

AM\1314143SK.docx

Or. en

Pozmenujuci navrh

8. Udaje zaregistrovanych uchadzacov
0 zamestnanie z tretich krajin su dostupné
len zamestndvatel’om zapojenym do
okruhu talentov EU, ako aj bezpeénostnym
sluzbdm vsetkych lenskych Statov. Udaje
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU su pristupné pre
zaregistrovanych uchadzacov

o zamestnanie z tretich krajin a ndrodné
kontaktné miesta pre okruh talentov EU.

Or. sv

Pozmenujuci navrh

vypust’a sa
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akty sa prijmu v sulade s postupom
preskumania uvedenym v Clanku 22 ods.

3.
Or. sv
Pozmenujuci navrh 416
Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe
Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 9
Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh
9. Komisia prijme prostrednictvom 9. Komisia prijme prostrednictvom
vykonévacich aktov d’alSie ustanovenia vykonavacich aktov d’alSie ustanovenia
tykajtice sa osobnych tdajov, ktoré sa maju tykajtice sa osobnych udajov, ktoré sa maju
spractivat’ a zahrnait’ do formatov ponuk spractivat’ a zahrnat’ do formatov ponuk
vol'nych pracovnych miest a formatov vol'nych pracovnych miest a formatov
profilov uchadzacov o zamestnanie, profilov uchadzacov o zamestnanie,
povinnosti prevadzkovatel'ov vratane povinnosti prevadzkovatel'ov vratane
pravidiel, ktorymi sa upravuje mozné pravidiel, ktorymi sa upravuje mozné
pouzitie jedného alebo viacerych pouzitie jedného alebo viacerych
sprostredkovatel'ov, ako aj podmienok sprostredkovatel'ov, ako aj podmienok
pristupu k osobnym udajom a moZnosti pristupu k osobnym udajom a moZnosti
zaregistrovanych uchadzacov o zaregistrovanych uchadzacov
zamestnanie obmedzit’ pristup k svojim o zamestnanie obmedzit pristup k svojim
osobnym udajom na IT platforme pre osobnym udajom na IT platforme pre
okruh talentov EU. Uvedené vykonavacie okruh talentov EU. Uvedenymi
akty sa prijmu v sulade s postupom vykondvacimi aktmi sa zabezpeci, aby boli
preskiimania uvedenym v ¢lanku 22 ods. 3. pristupné vSetky informdcie potrebné na
uspesné zosulad’ovanie. Uvedené
vykonavacie akty sa prijmu v sulade
s postupom preskimania uvedenym
v ¢lanku 22 ods. 3.
Or. en
Pozmenujuci navrh 417
Anna Strolenberg
Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 9
Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh
PE768.051v01-00 28/186 AM\1314143SK.docx



9. Komisia prijme prostrednictvom
vykonavacich aktov d’alSie ustanovenia
tykajuce sa osobnych tidajov, ktoré sa maji
spracuvat’ a zahrnut’ do formatov ponuk
vol'nych pracovnych miest a formatov
profilov uchadzacov o zamestnanie,
povinnosti prevadzkovatel'ov vratane
pravidiel, ktorymi sa upravuje mozné
pouzitie jedného alebo viacerych
sprostredkovatel'ov, ako aj podmienok
pristupu k osobnym tdajom a moznosti
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie obmedzit pristup k svojim
osobnym udajom na IT platforme pre
okruh talentov EU. Uvedené vykondvacie
akty sa prijmu v sulade s postupom
preskumania uvedenym v Clanku 22 ods.
3.

Pozmenujuci navrh 418
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 6 — odsek 9

Text predlozeny Komisiou

9. Komisia prijme prostrednictvom
vykondavacich aktov d’alSie ustanovenia
tykajuce sa osobnych tidajov, ktoré sa maji
spracuvat’ a zahrnut’ do formatov ponuk
vol'nych pracovnych miest a formatov
profilov uchadzacov o zamestnanie,
povinnosti prevadzkovatel'ov vratane
pravidiel, ktorymi sa upravuje mozné
pouzitie jedného alebo viacerych
sprostredkovatel'ov, ako aj podmienok
pristupu k osobnym tdajom a moZnosti
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie obmedzit pristup k svojim
osobnym udajom na IT platforme pre
okruh talentov EU. Uvedené vykondvacie
akty sa prijmu v sulade s postupom
preskumania uvedenym v élanku 22 ods.
3.

AM\1314143SK.docx

9. Komisia prijme delegované akty v
sulade s clankom 21, aby stanovila d’alSie
ustanovenia tykajice sa osobnych tidajov,
ktoré sa maju spractivat’ a zahrntt’ do
formatov pontik vol'nych pracovnych miest
a formatov profilov uchadzacov

0 zamestnanie, povinnosti
prevadzkovatel'ov vratane pravidiel,
ktorymi sa upravuje mozné pouzitie
jedného alebo viacerych
sprostredkovatel'ov, ako aj podmienok
pristupu k osobnym udajom a moznosti
zaregistrovanych uchadzacov

o zamestnanie obmedzit pristup k svojim
osobnym udajom na IT platforme pre
okruh talentov EU.

Or. en

Pozmenujuci navrh

9. Komisia prijme prostrednictvom
delegovanych aktov d’alSie ustanovenia
tykajuce sa osobnych tidajov, ktoré sa maji
spracuvat’ a zahrnut’ do formatov ponuk
vol'nych pracovnych miest a formatov
profilov uchadzacov o zamestnanie,
povinnosti prevadzkovatel'ov vratane
pravidiel, ktorymi sa upravuje mozné
pouzitie jedného alebo viacerych
sprostredkovatel'ov, ako aj podmienok
pristupu k osobnym tdajom a moZnosti
zaregistrovanych uchadzacov

o zamestnanie obmedzit’ pristup k svojim
osobnym udajom na IT platforme pre
okruh talentov EU. Uvedené delegované
akty sa prijmt v stlade s ¢lankom 21.
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Pozmenujuci navrh 419
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Kapitola I1I

Text predlozeny Komisiou

SPRAVA

Pozmenujuci navrh 420
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 8

Text predlozeny Komisiou

Clinok 8
Sekretaridt pre okruh talentov EU

1. Cinnosti sekretaridtu pre okruh
talentov EU zaist'uje Komisia.

2. Sekretaridt je zodpovedny za:

a) zabezpecenie celkového riadenia
okruhu talentov EU vrdtane planovania a
koordinacie ¢innosti okruhu talentov EU;

b) zriadenie a spravovanie IT platformy
pre okruh talentov EU a suvisiacich IT
sluzieb potrebnych na jej fungovanie,
najmd s pripadnym pouZitim uz dostupnej
technickej infrastruktiry na tirovni Unie;

¢) uverejnenie prislusnych informdcii na
IT platforme pre okruh talentov EU
podla ¢lanku 3 ods. 3, ¢lanku 10 ods. 2
pism. f), Clanku 12 ods. 5, 6 a 7, Clanku 14
ods. 2 a ¢lanku 15 ods. 2;

d) pripravu zasadnuti riadiacej skupiny
pre okruh talentov EU;

e) chromaZd’ovanie udajov, ktoré su

PE768.051v01-00 30/186

Or. en

Pozmenujuci navrh
vypust’a sa

Or. sv

Pozmenujuci navrh

vypust’a sa
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relevantné pre monitorovanie vykonnosti
okruhu talentov EU podla ¢lanku 20;

f) zvolavanie pravidelnych zasadnuti siete
ndarodnych kontaktnych miest pre okruh
talentov EU, na ktorti sa odkazuje v
¢lanku 10, na ucely vymeny informdcii a
najlepSich postupov tykajucich sa
technického vykondvania tohto
nariadenia na vnutroStdtnej urovni.

Or. sv
Pozmenujuci navrh 421
Francois-Xavier Bellamy
Navrh nariadenia
Clanok 8 — odsek 1
Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh
l. Cinnosti sekretariatu pre okruh 1. Cinnosti sekretariatu pre okruh
talentov EU zaistuje Komisia. talentov EU zaistuje Komisia v uzkej
spoluprdci s prisluSnymi organmi
¢lenskych Statov.
Or. fr
Pozmenujuci navrh 422
Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar
Navrh nariadenia
Clanok 8 — odsek 2 — pismeno a
Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh
a) zabezpecenie celkového riadenia a) zabezpecenie celkového riadenia
okruhu talentov EU vratane planovania a okruhu talentov EU vratane planovania
koordinacie ¢innosti okruhu talentov EU; a koordinacie ¢innosti okruhu talentov EU,
napriklad kampani na zvySovanie
informovanosti,
Or. en
Pozmenujuci navrh 423
AM\1314143SK.docx 31/186 PE768.051v01-00
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Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 8 — odsek 2 — pismeno b a (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 424
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 8 — odsek 2 — pismeno ¢

Text predlozeny Komisiou

c) uverejnenie prisluSnych informacii
na IT platforme pre okruh talentov EU
podrla ¢lanku 3 ods. 3, ¢lanku 10 ods. 2
pism. f), ¢lanku 12 ods. 5, 6 a 7, ¢lanku 14
ods. 2 a ¢lanku 15 ods. 2;

Pozmenujuci navrh 425

Pozmenujuci navrh

ba)  schval’ovanie, koordindciu a
monitorovanie pristupu k udajom
dodatocnych sluZieb a ich vyuZivania s
ciel’om zlepsit’ zosulad’ovanie;

Or. en

Pozmenujuci navrh

c) uverejnenie prisluSnych informacii
na IT platforme pre okruh talentov EU
podrla ¢lanku 3 ods. 2, ¢lanku 10 ods. 2
pism. f), ¢lanku 12 ods. 5, 6 a 7, ¢lanku 14
ods. 2 a ¢lanku 15 ods. 2;

Or. en

Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Antonio Tanger

Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia
Clanok 8 — odsek 2 — pismeno ¢

Text predlozeny Komisiou

c) uverejnenie prisluSnych informacii
na IT platforme pre okruh talentov EU
podrla ¢lanku 3 ods. 3, ¢lanku 10 ods. 2
pism. f), ¢lanku 12 ods. 5, 6 a 7, &lanku 14
ods. 2 a Clanku 15 ods. 2,

PE768.051v01-00

Pozmenujuci navrh

c) uverejnenie prisluSnych informacii
na IT platforme pre okruh talentov EU
podrla ¢lanku 3 ods. 3, ¢lanku 10 ods. 2
pism. f), ¢lanku 12 ods. 5,6 a 7

a Cclanku 15;

Or. en

AM\1314143SK.docx



Pozmernujici navrh 426
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 8 — odsek 2 — pismeno ¢ a (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 427
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 8 — odsek 2 — pismeno d a (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 428
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 8 — odsek 2 — pismeno e

Text predlozeny Komisiou
e) zhromazd’ovanie Udajov, ktoré su

relevantné pre monitorovanie vykonnosti
okruhu talentov EU podl’a ¢lanku 20;

AM\1314143SK.docx

Pozmenujuci navrh

ca) navrhovanie a zavadzanie
komplexnych reklamnych &innosti a
informacnych kampani v tretich
krajindch s ciel’om vytvorit’ okruh
talentov EU ako globdlnu znacku;

Or. en

Pozmenujuci navrh

da)  vypracovanie usmerneni o etickych
naborovych postupoch uprednostitujucich
odvetvia a povolania, v ktorych nabor
vyrazne nenarusi vyhliadky tretich krajin
na rozvoj;

Or. en

Pozmenujuci navrh

e) zhromazd’ovanie relevantnych
udajov a dohlad nad monitorovanim a
vykonnost'ou okruhu talentov EU podla
¢lanku 20;
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Pozmenujuci navrh 429
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 8 — odsek 2 — pismeno e a (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 430
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 8 — odsek 2 — pismeno f

Text predlozeny Komisiou

f) zvolavanie pravidelnych zasadnuti
siete narodnych kontaktnych miest pre
okruh talentov EU, na ktorii sa odkazuje v
Clanku 10, na Gcely vymeny informacii a
najlepsich postupov tykajucich sa
technického vykonavania tohto nariadenia
na vnutroStatnej Grovni.

Pozmenujuci navrh 431

Or. en

Pozmenujuci navrh

ea) vypracovanie a schvdlenie
Standardizovaného referencného ramca
predbeZnej kontroly zrucnosti a
kvalifikacii v kontexte okruhu talentoy
EU;

Or. en

Pozmenujuci navrh

f) zvolavanie pravidelnych verejnych
konzultacii, prepdjanie siete narodnych
kontaktnych miest pre okruh talentov EU a
zamestnancoy vrdatane malych podnikov
na ucely vymeny informadcii a najlepSich
postupov tykajtcich sa technického
vykonavania tohto nariadenia na
vnutro$tatnej trovni.

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 8 — odsek 2 — pismeno f a (nové)

Text predlozeny Komisiou
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Pozmenujuci navrh
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Pozmenujuci navrh 432
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 8 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

AM\1314143SK.docx

fa) zabezpecenie, aby ndarodné
kontaktné miesta pre okruh talentov EU
poskytovali dostatocné informadcie

a podporné sluzby zaregistrovanym
uchadzacom o zamestnanie z tretich
krajin a zamestnavatel’om zapojenym do
okruhu talentov EU v siilade

s Clankom 17;

Or. en

Pozmenujuci navrh

Clinok 8a

ZloZenie riadiacej skupiny pre okruh
talentov EU

1. Riadiacu skupinu pre okruh talentov
EU tvoria:

a) dvaja clenovia za kaZdy zucastneny
clensky Stat;
b) dvaja clenovia za Komisiu;

¢) Styria Clenovia za medziodvetvové
organizdcie socidalnych partnerov na
urovni Unie s rovnocennym zastiipenim
odborovych zvizov a organizdcii
zamestnavatel’ ov;

d) dvaja experti 7 Eurépskeho parlamentu
ako pozorovatelia.

2. Clenovia riadiacej skupiny pre okruh
talentov EU sa vymeniivajii na zdklade
ich prislusnych znalosti v oblasti
zamestnanosti a prist’ahovalectva.

3. Clenské $tity, ktoré sa neziiastiiujii na
okruhu talentov E U, sa mozu zucastiiovat’
na zasadnutiach riadiacej skupiny pre
okruh talentov EU ako pozorovatelia.

4. Riadiaca skupina pre okruh talentov
EU moZe pozvat’ prislusné zainteresované

PE768.051v01-00
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strany, ako su zdastupcovia Eurdpskeho
organu prdace, Europskeho strediska pre
rozvoj odborného vzdelavania a
Europskej naddacie pre odborné
vzdeldavanie, aby sa zucastnili na jej
zasadnutiach ako pozorovatelia.

5. KaZdy cClen riadiacej skupiny pre okruh
talentov EU podpise pri ndstupe do
funkcie pisomné vyhldasenie o tom, Ze sa
nenachadza v situdcii konfliktu zaujmov.
KaZdy ¢len aktualizuje svoje vyhldsenie

v pripade zmeny okolnosti tykajucich sa
konfliktu zaujmov. Sekretaridt pre okruh
talentov EU zverejni vyhlisenia

a aktualizdcie na svojej webovej stranke.

Or. en

Pozmenujuci navrh 433
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 9 — nadpis

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh

Riadiaca skupina pre okruh talentov EU Funkcie riadiacej skupiny pre okruh
talentov EU

Or. en

Pozmenujuci navrh 434
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 9 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh

1 Zriad’uje sa riadiaca skupina pre vypusta sa
okruh talentov EU. Riadiaca skupina pre
okruh talentov EU je zodpovedna za:

a) poskytovanie podpory sekretaridtu pre
okruh talentov EU pri priprave zoznamu
povolani s nedostatkom pracovnej sily v
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celej EU v zmysle lanku 14;

b) poskytovanie podpory sekretaridatu pre
okruh talentov EU pri planovani a
koordinacii éinnosti okruhu talentov EU;

¢) ul’ahéenie zhromaZd’ovania udajov,
ktoré su relevantné pre monitorovacie
&innosti okruhu talentov EU, na ktoré sa
odkazuje v ¢lanku 20;

d) diskusiu o zavedeni zrychlenych
imigracnych konani s cielom ul’ahcit’
ndbor zaregistrovanych uchddzacov o
zamestnanie z tretich krajin podla Clanku
19.

Pozmenujuci navrh 435
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 9 — odsek 1 — uvodna ¢éast’

Text predlozeny Komisiou

1. Zriad’uje sa riadiaca skupina pre
okruh talentov EU. Riadiaca skupina pre
okruh talentov EU je zodpovedna za:

Pozmenujuci navrh 436
Johan Danielsson, Evin Incir

Navrh nariadenia
Clanok 9 — odsek 1 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou

a) poskytovanie podpory sekretaridatu
pre okruh talentov EU pri priprave
zoznamu povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celej EU v zmysle éldnku
14;

AM\1314143SK.docx
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Pozmenujuci navrh
1. Riadiaca skupina pre okruh talentov
EU je zodpovedna za:
Or. en
Pozmenujuci navrh
vypust’a sa
Or. en
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Pozmenujuci navrh 437
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 9 — odsek 1 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou

a) poskytovanie podpory sekretaridtu
pre okruh talentov EU pri priprave
zoznamu povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celej EU v zmysle Elanku
14;

Pozmenujuci navrh 438

Pozmenujuci navrh

vypust’a sa

Or. en

Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Anténio Tanger

Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia
Clanok 9 — odsek 1 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou

a) poskytovanie podpory sekretaridtu

pre okruh talentov EU pri priprave
zoznamu povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celej EU v zmysle ¢lanku
14;

Pozmenujuci navrh 439

Pozmenujuci navrh

vypust’a sa

Or. en

Sophie Wilmés, Veronika Cifrova Ostrihonova, Hilde Vautmans, Jan-Christoph Oetjen

Navrh nariadenia
Clanok 9 — odsek 1 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou

a) poskytovanie podpory sekretariatu
pre okruh talentov EU pri priprave
zoznamu povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celej EU v zmysle ¢lanku

PE768.051v01-00

Pozmenujuci navrh

a) poskytovanie podpory sekretariatu
pre okruh talentov EU pri priprave
zoznamu povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celej EU v zmysle ¢lanku
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14;

Pozmenujuci navrh 440
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 9 — odsek 1 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou

a) poskytovanie podpory sekretariatu
pre okruh talentov EU pri priprave
zoznamu povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celej EU v zmysle ¢lanku
14;

Pozmenujuci navrh 441

14 a zabezpecenie vymeny najlepSich
postupov medzi ¢lenskymi Statmi, pokial’
ide o zostavenie, obsah a aktualizdciu
vnutrostdatnych zoznamov;

Or. en
Pozmenujuci navrh
a) identifikdciu odvetvi s rovnakymi

poziadavkami na zrucnosti a naliehavymi
nedostatkami, poskytovanie podpory
sekretariatu pre okruh talentov EU pri
priprave zoznamu povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celej EU v zmysle ¢lanku
14;

Or. en

Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Antonio Tanger

Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia

Clanok 9 — odsek 1 — pismeno a a (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 442
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia

AM\1314143SK.docx

Pozmenujuci navrh
aa)  aktualizdaciu vnutroStatnych priloh

obsahujucich povolania s nedostatkom
pracovnej sily v sulade s ¢lankom 15;

Or. en
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Clanok 9 — odsek 1 — pismeno b a (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 443
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 9 — odsek 1 — pismeno ¢

Text predlozeny Komisiou
C) ul'ah€enie zhromaZzd’'ovania udajov,
ktoré su relevantné pre monitorovacie

&¢innosti okruhu talentov EU, na ktoré sa
odkazuje v ¢lanku 20;

Pozmenujici navrh 444

Pozmenujuci navrh

ba)  poskytovanie dohl’adu a podpory
sekretaridtu pre okruh talentov EU v
suvislosti s komplexnymi reklamnymi
cinnost’ami a informacnymi kamparnami v
tretich krajindch podla ¢lanku 8 ods. 2
pism. ca);

Or. en

Pozmenujuci navrh

c) ul'ah¢enie zhromazd’ovania udajov
relevantnych pre monitorovacie ¢innosti
okruhu talentov EU, na ktoré sa odkazuje
v ¢lanku 20, vrdtane zhromazid’ovania
spdtnej viizby po zosuladeni pre budiice
vzdeldvanie;

Or. en

Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Antonio Tanger
Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia
Clanok 9 — odsek 1 — pismeno d

Text predlozeny Komisiou
d) diskusiu o zavedeni zrychlenych

imigracnych konani s ciel’om ul’ahcit’
nabor zaregistrovanych uchddzacov o

zamestnanie z tretich krajin podla Clanku

19.
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Pozmenujuci navrh

vypust’a sa

Or. en
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Pozmenujuci navrh 445
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 9 — odsek 1 — pismeno d

Text predlozeny Komisiou
d) diskusiu o zavedeni zrychlenych
imigra¢nych konani s cielom ul'ah¢it’
nabor zaregistrovanych uchadzacov o

zamestnanie z tretich krajin podl'a ¢lanku
19.

Pozmenujuci navrh 446
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 9 — odsek 1 — pismeno d a (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujici navrh 447
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 9 — odsek 1 — pismeno d b (nové)

Text predlozeny Komisiou

AM\1314143SK.docx
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Pozmenujuci navrh

d) diskusiu a vymienanie si postupov,
pokial’ ide o zavedenie zrychlenych
imigracnych konani s cielom ul'ah¢it’
nabor zaregistrovanych uchadzacov

0 zamestnanie z tretich krajin podl'a
¢lanku 19.

Or. en

Pozmenujuci navrh

da)  posudzovanie rizika uniku mozgov
v partnerskych tretich krajindach a v
pripade, Ze takéto riziko mozno
preukazat’, informovanie prislusnych
organov v danej tretej krajine;

Or. en

Pozmenujuci navrh

db) monitorovanie dodrZiavania
platnych pracovnych noriem
vyplyvajucich z kolektivnych zmluy a
prislusnych vnutrostatnych a unijnych
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Pozmenujuci navrh 448
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 9 — odsek 1 — pismeno d ¢ (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 449
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 9 - odsek 2

Text predlozeny Komisiou

2. Clenmi riadiacej skupiny pre
okruh talentov EU sii len ziiéastnené
Elenské $taty. Clenské Stdty, ktoré sa
neziiéastiiujii na okruhu talentov EU, sa
moZu zucastiiovat’ na zasadnutiach
riadiacej skupiny pre okruh talentov EU
ako pozorovatelia.

Pozmenujuci navrh 450

pravnych predpisov a praxe;

Or. en

Pozmenujuci navrh

dc) vykonavanie kaZdorocného
preskiimania operdcii okruhu talentov EU
vrdtane posudenia ich vplyvu na prava
pracovnikov a pracovné normy.

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 9 - odsek 2

PE768.051v01-00
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Pozmenujuci navrh
vypust’a sa
Or. en
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Text predlozeny Komisiou

2. Clenmi riadiacej skupiny pre okruh
talentov EU st len z(&astnené ¢lenské
staty. Clenské $taty, ktoré sa nezadastiiuju
na okruhu talentov EU, sa mozu
zucCastiiovat’ na zasadnutiach riadiacej
skupiny pre okruh talentov EU ako
pozorovatelia.

Pozmenujuci navrh 451
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 9 - odsek 2

Text predlozeny Komisiou

2. Clenmi riadiacej skupiny pre
okruh talentov EU sii len ziiéastnené
&lenské staty. Clenské $tdty, ktoré sa
neziiéastiiujii na okruhu talentov EU, sa
moZu zucastiiovat’ na zasadnutiach
riadiacej skupiny pre okruh talentov EU
ako pozorovatelia.

Pozmenujuci navrh 452

Pozmenujuci navrh

2. Clenmi riadiacej skupiny pre okruh
talentov EU st len zii¢astnené ¢lenské
staty. Clenské $taty zastupujii experti v
oblasti zamestnanosti a migrdcie. Clenské
Staty, ktoré sa nezucastiiuju na okruhu
talentov EU, sa mozu zudastiiovat’ na
zasadnutiach riadiacej skupiny pre okruh
talentov EU ako pozorovatelia.

Or. en

Pozmenujuci navrh

2. Clenské $taty a ich ndrodné
kontaktné miesta podla ¢lanku 10 su
¢lenmi riadiacej skupiny pre okruh talentov
EU.

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 9 - odsek 2

Text predlozeny Komisiou

2. Clenmi riadiacej skupiny pre okruh

talentov EU su len ziidastnené &lenské

§taty. Clenské §tdty, ktoré sa nezuicastiiujii

na okruhu talentov EU, sa moiu
Zucastiiovat’ na zasadnutiach riadiacej
skupiny pre okruh talentov EU ako
pozorovatelia.
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2. Riadiaca skupina pre okruh
talentov EU pozostdava 7 dvoch zastupcov
za kaZdy Clensky Stat.
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Pozmenujuci navrh 453
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 9 — odsek 3

Text predlozeny Komisiou

3. Riadiaca skupina pre okruh talentov
EU zasada dvakrat ro¢ne alebo v pripade
potreby ad hoc. Zasadnutia zvolava a
predseda im Komisia.

Pozmenujuci navrh 454

Or. en

Pozmenujuci navrh

3. Riadiaca skupina pre okruh talentov
EU zasada minimdlne dvakrat ro¢ne alebo
v pripade potreby ad hoc. Zasadnutia
zvolava a predsedd im Komisia a
sekretaridt pre okruh talentoy.

Or. en

Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Antonio Tanger

Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia
Clanok 9 — odsek 4

Text predlozeny Komisiou

4. Zastupcovia medziodvetvovych
organizdcii socidlnych partnerov na
urovni Unie majii prdvo zidastnit’ sa na
zasadnutiach riadiacej skupiny pre okruh
talentov EU ako pozorovatelia. Riadiaca
skupina pre okruh talentov EU zabezpedi
zastupenie dvoch ucastnikov z odborovych
zviizov a dvoch ucastnikov 7 organizdcii
zamestnavatel’ov. Uvedeni zdstupcovia
podpisu pisomné vyhldsenie o tom, Ze nie
su v situdcii konfliktu zaujmov.

Pozmenujuci navrh 455

Javier Moreno Sanchez
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Navrh nariadenia
Clanok 9 — odsek 4

Text predlozeny Komisiou

4. Zastupcovia medziodvetvovych
organizdcii socidlnych partnerov na
vrovni Unie majii prdvo ziicastnit’ sa na
zasadnutiach riadiacej skupiny pre okruh
talentov EU ako pozorovatelia. Riadiaca
skupina pre okruh talentov EU zabezpeci
zastupenie dvoch ucastnikov z odborovych
zvdzov a dvoch ucastnikov 7 organizdacii
zamestnavatel’ov. Uvedeni zdstupcovia
podpiSu pisomné vyhldsenie o tom, Ze nie
su v situdcii konfliktu zaujmov.

Pozmenujuci navrh 456
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 9 — odsek 4

Text predlozeny Komisiou

4. Zastupcovia medziodvetvovych
organizacii sociadlnych partnerov na trovni
Unie majii pravo ziiéastnit’ sa na
zasadnutiach riadiacej skupiny pre okruh
talentov EU ako pozorovatelia. Riadiaca
skupina pre okruh talentov EU zabezpedi
zastupenie dvoch ucastnikov 7 odborovych
zviizov a dvoch ucastnikov 7 organizdcii
zamestndvatel’ov. Uvedeni zastupcovia
podpisu pisomné vyhlasenie o tom, ze nie
st v situdcii konfliktu zdujmov.

AM\1314143SK.docx
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Pozmenujuci navrh

vypust’a sa

Or. en

Pozmenujuci navrh

4. Styria zastupcovia
medziodvetvovych a odvetvovych
organizacii socialnych partnerov na tirovni
Unie vymenovani tymito organizdciami,
pri rovnocennom zastupeni odborovych
Zvdzov a organizdcii zamestndvatel’ ov, su
aktivnymi ¢lenmi riadiacej skupiny pre
okruh talentov EU. Zdstupcovia
odvetvovych organizdcii socidalnych
partnerov na tirovni Unie, ako aj
organizdcii pre prdava migrantov maju
pravo zucastiiovat’ sa na zasadnutiach
riadiacej skupiny pre okruh talentov EU
ako pozorovatelia. Uvedeni zastupcovia
podpisu pisomné vyhléasenie o tom, Ze nie
su v situacii konfliktu zdujmov.
Zastupcovia tretich krajin, ktorych sa tyka
okruh talentov EU, ako aj odborové zviizy
v tychto krajindach maju pravo
zucastitovat’ sa na zasadnutiach riadiacej
skupiny pre okruh talentov EU ako

PE768.051v01-00

SK



SK

Pozmenujuci navrh 457
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 9 — odsek 4

Text predlozeny Komisiou

4. Zastupcovia medziodvetvovych
organizacii socidlnych partnerov na urovni
Unie maju pravo ziéastnit’ sa na
zasadnutiach riadiacej skupiny pre okruh
talentov EU ako pozorovatelia. Riadiaca
skupina pre okruh talentov EU zabezpe¢i
zastupenie dvoch ucastnikov z odborovych
zvéazov a dvoch ucastnikov z organizacii
zamestnavatel'ov. Uvedeni zastupcovia
podpisu pisomné vyhlésenie o tom, Ze nie
su v situacii konfliktu zdujmov.

Pozmenujuci navrh 458

pozorovatelia.

Or. en

Pozmenujuci navrh

4. Zastupcovia medziodvetvovych
organizacii socialnych partnerov na tirovni
Unie majt pravo zicastiiovar’ sa na
zasadnutiach riadiacej skupiny pre okruh
talentov EU. Riadiaca skupina pre okruh
talentov EU zabezpe¢i zastlipenie dvoch
ucastnikov z odborovych zviazov a dvoch
ucastnikov z organizacii zamestnavatel'ov.
Dvaja zastupcovia organizdcii obCianskej
spolocnosti, ktori priamo pracuju s
migrujucimi pracovnikmi a/alebo
zastupuju komunity migrantov, sa takisto
zapdajaju do riadiacej skupiny pre okruh
talentov EU. Na zasadnutia riadiacej
skupiny mozZu byt’ prizvané prislusné
medzindrodné organizdcie, ako su OECD
alebo Medzinarodna organizdcia pre
migrdciu (IOM). Vsetci zastupcovia
podpisu pisomné vyhlasenie o tom, ze nie
st v situdcii konfliktu zdujmov.

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 9 — odsek 4

Text predlozeny Komisiou
4. Zastupcovia medziodvetvovych

organizacii socidlnych partnerov na irovni
Unie maju pravo zucastnit’ sa na
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Pozmenujuci navrh
4. Zastupcovia medziodvetvovych

organizacii socialnych partnerov na tirovni
Unie maju pravo zucastnit’ sa na
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zasadnutiach riadiacej skupiny pre okruh
talentov EU ako pozorovatelia. Riadiaca
skupina pre okruh talentov EU zabezpe¢i
zastupenie dvoch tcastnikov z odborovych
zvédzov a dvoch ucastnikov z organizacii
zamestnavatel'ov. Uvedeni zastupcovia
podpisu pisomné vyhlésenie o tom, Ze nie
su v situacii konfliktu zdujmov.

Pozmeiujici navrh 459
Juan Ignacio Zoido Alvarez

Navrh nariadenia
Clanok 9 — odsek 4

Text predlozeny Komisiou

4. Zastupcovia medziodvetvovych
organizacii socialnych partnerov na trovni
Unie maju pravo ziiéastnit’ sa na
zasadnutiach riadiacej skupiny pre okruh
talentov EU ako pozorovatelia. Riadiaca
skupina pre okruh talentov EU zabezpeéi
zastipenie dvoch Uc€astnikov z odborovych
zvidzov a dvoch Ucastnikov z organizacii
zamestnavatel'ov. Uvedeni zastupcovia
podpisu pisomné vyhlasenie o tom, ze nie
st v situdcii konfliktu zdujmov.

Pozmenujuci navrh 460
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 9 — odsek 4 a (novy)

AM\1314143SK.docx

zasadnutiach riadiacej skupiny pre okruh
talentov EU ako pozorovatelia. Riadiaca
skupina pre okruh talentov EU zabezpe&i
zastupenie dvoch ucastnikov z odborovych
zvézov a dvoch ucastnikov z organizacii
zamestnavatel'ov. Uvedeni zastupcovia
podpiSu pisomné vyhlasenie o tom, Ze nie
su v situacii konfliktu zdujmov.
Zdstupcovia tretich krajin, s ktorymi Unia
podpisala partnerstva zamerané na
talenty, moZu byt’ pozvani na osobitné
zasadnutia.

Or. en

Pozmenujuci navrh

4. Zastupcovia organizacii socidlnych
partnerov, napriklad podnikatel’ské
organizdcie, odborové 7viizy a profesijné
zdrufenia na Grovni Unie maju pravo
zucastiovat’ sa na zasadnutiach riadiacej
skupiny pre okruh talentov EU ako
pozorovatelia. Riadiaca skupina pre okruh
talentov EU zabezpe¢i zastlipenie dvoch
ucastnikov z odborovych zvizov a dvoch
ucastnikov z organizécii zamestnavatel'ov
a profesijnych organizacii. Uvedeni
zastupcovia podpisu pisomné vyhlasenie
o tom, ze nie su v situacii konfliktu
Zaujmov.

Or. es
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Text predlozeny Komisiou

4a.
konzultacny mechanizmus s odborovymi
zviizmi s ciel’om ziskat’ pravidelnu spiitnu

Pozmenujuci navrh

Riadiaca skupina zriadi formalny

viizbu o fungovani okruhu talentov EU a

jeho vplyve na trh prdace a na pracovné
podmienky.

Pozmenujuci navrh 461
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 10

Text predlozeny Komisiou

Clinok 10

Narodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU

1. KaZdy zucastneny Clensky Stdat uréi
ndrodné kontaktné miesto pre okruh
talentov EU. Ziastnené Elenské $tity
zabezpecia, aby za narodné kontaktné
miesta pre okruh talentov EU boli
vymenované prislusné organy z oblasti
zamestnanosti a prist’ahovalectva.

2. Narodné kontaktné miesto pre okruh
talentov EU je zodpovedné za:

a) ul’ahcenie fungovania IT platformy pre
okruh talentov EU na vnutroStdtnej
urovni v sulade s élankom 5;

b) prenos ponuitk vol’nych pracovnych
miest na IT platformu pre okruh talentov
EU prostrednictvom jediného
koordinovaného kandla a ulahcenie
zosulad’ovania medzi zaregistrovanymi
uchadzacmi o zamestnanie 7 tretich krajin
a zamestnavatel’mi zapojenymi do okruhu
talentov EU;

¢) ozndmenie vnutrostatneho zoznamu
povolani s nedostatkom pracovnej sily
sekretariatu pre okruh talentov EU raz za
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vypust’a sa
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rok, ako aj ozndmenie akychkol’vek
vautroStatnych uprav zoznamu povolani s
nedostatkom pracovnej sily v celej EU
podla ¢lanku 15;

d) vedenie registra zamestndvatel’ov
zapojenych do okruhu talentov EU;

e) pozastavenie pristupu zamestndvatel’ov
zapojenych do okruhu talentov EU a
vymazg ich ponuk vol’nych pracovnych
miest 7 IT platformy pre okruh talentov
EU, ak prisluiné vnitrostitne orgdny
zodpovedné za presadzovanie prislusnych
pravnych predpisov a postupov nahldsia
ndarodnym kontaktnym miestam pre okruh
talentov EU poruSenie prislusnych
pravnych predpisov a postupov podla
Clanku 13 ods. 3;

f) poskytovanie informdcii o imigracnych
konaniach a postupoch uzndvania na
vnutrostdatnej urovni sekretaridatu pre
okruh talentov EU, a to aj v stvislosti s
dodrZiavanim zasady uprednostiiovania
obéanov Unie, a prislusnych tidajov na
uéely monitorovania okruhu talentov EU,
ako sa uvadza v ¢lanku 20;

g) poskytovanie informadcii a podpornych
sluZieb zaregistrovanym uchddzacom o
zamestnanie z tretich krajin a
zamestndvatel’om zapojenym do okruhu
talentov EU v siilade s Elankom 17.

3. Narodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU 7 kaidého ziicastneného
¢lenského Statu na podnet sekretaridatu pre
okruh talentov EU pravidelne zasadajii v
ramci siete narodnych kontaktnych miest
pre okruh talentov EU na tiéely vymeny
informacii a najlepSich postupov v oblasti
vykondvania tohto nariadenia.

Or. sv
Pozmenujici navrh 462
Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar
Navrh nariadenia
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Clanok 10 — odsek 1
Text predlozeny Komisiou

1. Kazdy zucastneny Clensky Stat urci
narodné kontaktné miesto pre okruh
talentov EU. Zicastnené Elenské $taty
zabezpecia, aby za ndrodné kontaktné
miesta pre okruh talentov EU boli
vymenované prisluSné organy z oblasti
zamestnanosti a pristahovalectva.

Pozmernujuci navrh 463
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

1. Kazdy zucastneny Clensky Stat urci
narodné kontaktné miesto pre okruh
talentov EU. Zicastnené ¢lenské staty
zabezpecia, aby za ndrodné kontaktné
miesta pre okruh talentov EU boli
vymenované prisluSné organy z oblasti
zamestnanosti a pristahovalectva.

Pozmenujuci navrh 464
Assita Kanko

Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou
l. Kazdy zucastneny ¢lensky Stat urci
narodné kontaktné miesto pre okruh

talentov EU. Zuéastnené &lenské $taty
zabezpecia, aby za ndrodné kontaktné

PE768.051v01-00

Pozmenujuci navrh

1. Kazdy ¢lensky $tat ur¢i narodné
kontaktné miesto pre okruh talentov EU.
Clenské 3taty zabezpedia, aby za narodné
kontaktné miesta pre okruh talentov EU
boli vymenované prislusné organy z oblasti
zamestnanosti a pristahovalectva, aby sa
tak posilnila sucinnost’ medzi tymito
organmi.

Or. en

Pozmenujuci navrh

l. Kazdy ¢lensky $tat urci narodné
kontaktné miesto pre okruh talentov EU.
Clenské 3taty zabezpetia, aby za ¢lenov
ndrodného kontaktného miesta pre okruh
talentov EU boli vymenované prislusné
organy z oblasti zamestnanosti

a pristahovalectva, napriklad verejné
sluzby zamestnanosti.

Or. en

Pozmenujuci navrh

l. KaZzdy zucastneny ¢lensky Stat urci
narodné kontaktné miesto pre okruh
talentov EU. Zugastnené &lenské $taty
zabezpecia, aby do ich narodného
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miesta pre okruh talentov EU boli
vymenované prisluSné organy z oblasti
zamestnanosti a pristahovalectva.

Pozmenujuci navrh 465
Johan Danielsson, Evin Incir

Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

1. Kazdy zac¢astneny Clensky Stat urci
narodné kontaktné miesto pre okruh
talentov EU. Ziiastnené ¢lenské Stdty
zabezpecia, aby za ndarodné kontaktné
miesta pre okruh talentov EU boli
vymenované prislusné organy z oblasti
zamestnanosti a prist’ahovalectva.

Pozmenujici navrh 466
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 2

Text predlozeny Komisiou

2. Ndarodné kontaktné miesto pre
okruh talentov EU je zodpovedné za:

a) ulahcenie fungovania IT platformy pre
okruh talentov EU na vnutroStdatnej
urovni v sulade s ¢lankom 5;

b) prenos ponuk vol’nych pracovnych
miest na IT platformu pre okruh talentov
EU prostrednictvom jediného
koordinovaného kandla a ul’ahcenie
zosulad’ovania medzi zaregistrovanymi
uchadzacmi o zamestnanie 7 tretich krajin
a zamestndvatel’mi zapojenymi do okruhu
talentov E U;
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kontaktného miesta pre okruh talentov EU
boli vymenované prislusné organy z oblasti
zamestnanosti a pristahovalectva.

Or. en

Pozmenujuci navrh

1. Kazdy zac¢astneny Clensky Stat urci
narodné kontaktné miesto pre okruh
talentov EU, do ktorého budii zapojené
prislusné orgdny z oblasti zamestnanosti a
prist’ahovalectva, verejné sluzby
zamestnanosti, ako aj socidlni partneri na
vnutrostdtnej urovni.

Or. en

Pozmenujuci navrh

vypust’a sa
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¢) ozndmenie vnutrostatneho zoznamu
povolani s nedostatkom pracovnej sily
sekretaridtu pre okruh talentov EU raz za
rok, ako aj oznamenie akychkol’vek
vautroStatnych uprav zoznamu povolani s
nedostatkom pracovnej sily v celej EU
podla ¢lanku 15;

d) vedenie registra zamestnavatel’ ov
zapojenych do okruhu talentov EU;

e) pozastavenie pristupu zamestndvatel’ov
zapojenych do okruhu talentov EU a
vymaz ich ponuk vol’nych pracovnych
miest z IT platformy pre okruh talentov
EU, ak prislu$né vniitrostdtne orgdny
zodpovedné za presadzovanie prislusnych
pravnych predpisov a postupov nahlasia
ndrodnym kontaktnym miestam pre okruh
talentov EU porusenie prislusnych
pravnych predpisov a postupov podla
Clanku 13 ods. 3;

f) poskytovanie informdcii o imigracnych
konaniach a postupoch uzndvania na
vnutroStdatnej urovni sekretaridtu pre
okruh talentov EU, a to aj v suvislosti s
dodrZiavanim zdsady uprednostiiovania
obcanov Unie, a prislusnych tidajov na
uiéely monitorovania okruhu talentov EU,
ako sa uvadza v Elanku 20;

2) poskytovanie informdcii a podpornych
sluzieb zaregistrovanym uchddzacom o
zamestnanie z tretich krajin a

zamestndvatel’om zapojenym do okruhu
talentov EU v sulade s ¢lankom 17.

Pozmenujuci navrh 467
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 2 — pismeno b

Text predlozeny Komisiou

b) prenos ponitk vol'nych pracovnych
miest na IT platformu pre okruh talentov

PE768.051v01-00

Or. sv

Pozmenujuci navrh

b) prenos vSetkych profilov
zamestndvatel’ov a vol'nych pracovnych
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EU prostrednictvom jediného
koordinovaného kandla a ul'ahenie
zosulad’ovania medzi zaregistrovanymi
uchddza¢mi o zamestnanie z tretich krajin
a zamestnavateI'mi zapojenymi do okruhu
talentov EU;

Pozmenujuci navrh 468
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 2 — pismeno b

Text predlozeny Komisiou

b) prenos ponuk vol'nych pracovnych
miest na IT platformu pre okruh talentov
EU prostrednictvom jediného
koordinovaného kandla a ul'ahCenie
zosulad’ovania medzi zaregistrovanymi
uchddza¢mi o zamestnanie z tretich krajin
a zamestndvatel’mi zapojenymi do okruhu
talentov EU:;

Pozmenujuci navrh 469
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 2 — pismeno ¢

Text predlozeny Komisiou

c) oznamenie vnutrostatneho zoznamu
povolani s nedostatkom pracovne;j sily
sekretariatu pre okruh talentov EU raz za
rok, ako aj oznamenie akychkol'vek
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miest, na ktoré sa vit’ahuje zoznam
povolani s nedostatkom pracovnej sily v
celej EU stanoveny v Elanku 14, a
vautrostdatne upravy tohto zoznamu podl
Clanku 15 ods. 1, na IT platformu pre
okruh talentov EU prostrednictvom
jediného koordinovaného kandla a
ul’ah¢enie zostlad’ovania medzi
zaregistrovanymi uchadza¢mi o
zamestnanie z tretich krajin a
zamestnavatel'mi zapojenymi do okruhu
talentov EU;

‘a

Or. en

Pozmenujuci navrh

b) prenos ponuk volnych pracovnych
miest na IT platformu pre okruh talentov
EU, ako sa uvidza v élanku 13,

a ul'ahcenie zosulad’'ovania medzi
zaregistrovanymi uchadzacmi

o zamestnanie z tretich krajin

a sprostredkovatel’mi zapojenymi do
okruhu talentov EU;

Pozmenujuci navrh

c) v nadvdznosti na konzultdacie

s vrutroStatnymi socidlnymi partnermi
oznamenie vnutrostatneho zoznamu
povolani s nedostatkom pracovne;j sily

PE768.051v01-00
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vnutrosStatnych Gprav zoznamu povolani s
nedostatkom pracovnej sily v celej EU
podrla ¢lanku 15;

Pozmenujuci navrh 470

sekretariatu pre okruh talentov EU raz za
rok, ako aj ozndmenie akychkol'vek
vnutrostatnych Gprav zoznamu povolani
s nedostatkom pracovnej sily v celej EU
podla ¢lanku 15;

Or. en

Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Anténio Tanger Corréa, Jorge Buxadé

Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 2 — pismeno ¢

Text predlozeny Komisiou

c) oznamenie vnutrostatneho zoznamu
povolani s nedostatkom pracovne;j sily
sekretariatu pre okruh talentov EU raz za
rok, ako aj oznamenie akychkol’vek
vautroStatnych uprav zoznamu povolani s
nedostatkom pracovnej sily v celej EU
podrla ¢lanku 15;

Pozmenujuci navrh 471
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 2 — pismeno ¢

Text predlozeny Komisiou

c) oznamenie vnutrostatneho zoznamu
povolani s nedostatkom pracovne;j sily
sekretariatu pre okruh talentov EU raz za
rok, ako aj oznamenie akychkol'vek
vnutroStatnych uprav zoznamu povolani s
nedostatkom pracovne;j sily v celej EU
podrla ¢lanku 15;
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Pozmenujuci navrh

c) oznamenie vnutrostatneho zoznamu
povolani s nedostatkom pracovnej sily
sekretariatu pre okruh talentov EU raz za
rok podl'a ¢lanku 15;

Or. en

Pozmenujuci navrh

c) oznamenie vnutrostatneho zoznamu
povolani s nedostatkom pracovne;j sily
sekretariatu pre okruh talentov EU vidy,
ked’ nastanu zmeny, ale aspori raz za rok,
ako aj oznamenie akychkol'vek
vnutroStatnych Gprav zoznamu povolani

s nedostatkom pracovnej sily v celej EU
podl’a ¢lanku 15;

Or. en
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Pozmernujuci navrh 472
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 2 — pismeno ¢

Text predlozeny Komisiou

c) oznamenie vnutrostatneho zoznamu
povolani s nedostatkom pracovne;j sily
sekretariatu pre okruh talentov EU raz za
rok, ako aj oznamenie akychkol'vek
vnutroStatnych uprav zoznamu povolani s
nedostatkom pracovne;j sily v celej EU
podrla ¢lanku 15;

Pozmenujuci navrh 473

Pozmenujuci navrh

c) oznamenie vnutrostatneho zoznamu
povolani s nedostatkom pracovne;j sily
sekretariatu pre okruh talentov EU aspori
raz za rok, ako aj oznamenie akychkol'vek
vnutroStatnych uprav zoznamu povolani

s nedostatkom pracovnej sily v celej EU
podrla ¢lanku 15;

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 2 — pismeno ¢

Text predlozeny Komisiou

c) oznamenie vnutrostatneho zoznamu
povolani s nedostatkom pracovnej sily
sekretariatu pre okruh talentov EU raz za
rok, ako aj oznamenie akychkol'vek
vnutroStatnych Gprav zoznamu povolani s
nedostatkom pracovne;j sily v celej EU
podla ¢lanku 15;

Pozmenujuci navrh 474
Johan Danielsson, Evin Incir

Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 2 — pismeno d

Text predlozeny Komisiou

d) vedenie registra zamestnavatel'ov

AM\1314143SK.docx

Pozmenujuci navrh

c) oznamenie vnutrostatneho zoznamu
povolani s nedostatkom pracovnej sily
sekretariatu pre okruh talentov EU, ako aj
akychkol'vek vnutrostatnych uprav
zoznamu povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celej EU podra ¢lanku 15;

Or. en

Pozmenujuci navrh
d) overovanie suladu s poZiadavkami
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zapojenych do okruhu talentov EU;

Pozmenujuci navrh 475
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 2 — pismeno d

Text predlozeny Komisiou

d) vedenie registra zamestnavatel'ov
zapojenych do okruhu talentov EU;

Pozmenujici navrh 476
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 2 — pismeno d

Text predlozeny Komisiou

d) vedenie registra zamestnavatel'ov
zapojenych do okruhu talentov EU;

Pozmenujuci navrh 477
Javier Moreno Sanchez

PE768.051v01-00

na registrdciu a ucast’, ako aj vedenie
registra zamestnavatel'ov zapojenych do
okruhu talentov EU a dohl’ad nad kvalitou
poniik vol’nych pracovnych miest vratane
ustanovenia uvedeného v ¢lanku 13 ods.
3;

Or. en

Pozmenujuci navrh

d) overovanie suladu s poZiadavkami
na registrdciu a ucast’, ako aj vedenie
verejného registra zamestnavatel'ov
zapojenych do okruhu talentov EU;

Or. en

Pozmenujuci navrh

d) preverovanie a schval’ovanie
zamestndvatel’ov a sprostredkovatel’ov
podla ¢lanku 13 a vedenie verejného
registra schvdalenych zamestnavatel'ov a
sprostredkovatel’ov zapojenych do okruhu
talentov EU:;

Or. en
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Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 2 — pismeno d

Text predlozeny Komisiou

d) vedenie registra zamestnavatel'ov
zapojenych do okruhu talentov EU;

Pozmenujuci navrh 478

Pozmenujuci navrh

d) overovanie suladu s poZiadavkami
na registrdciu a ucast’ a vedenie registra
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU;

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 2 — pismeno d

Text predlozeny Komisiou

d) vedenie registra zamestnavatel'ov
zapojenych do okruhu talentov EU;

Pozmenujuci navrh 479
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 2 — pismeno e

Text predlozeny Komisiou

e) pozastavenie pristupu
zamestndavatel’ov zapojenych do okruhu
talentov EU a vymaz ich pontk volnych
pracovnych miest z IT platformy pre okruh
talentov EU, ak prisluiné vnutrostatne
organy zodpovedné za presadzovanie
prislusnych pravnych predpisov a postupov
nahlasia narodnym kontaktnym miestam
pre okruh talentov EU porusenie
prislusnych pravnych predpisov a

AM\1314143SK.docx

Pozmenujuci navrh

d) vedenie registra zamestnavatel'ov
zapojenych do okruhu talentov EU
zaloZeného na profiloch zamestnavatel’ ov
zaregistrovanych na IT platforme pre
okruh talentov EU,

Or. en

Pozmenujuci navrh

e) odopretie pristupu
zamestndvatel’om zapojenym do okruhu
talentov EU a vymaz ich ponuk volnych
pracovnych miest z IT platformy pre okruh
talentov EU, ak prislugné vnutrostatne
organy zodpovedné za presadzovanie
prislusnych pravnych predpisov a postupov
nahlésia narodnym kontaktnym miestam
pre okruh talentov EU porusenie platnych
pracovnych noriem vyplyvajucich
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postupov podla ¢lanku 13 ods. 3;

Pozmenujuci navrh 480

z kolektivnych zmluy a pravnych
predpisov a postupov Unie

a vanutrostdtnych pravnych predpisov
a postupov podla ¢lanku 13 ods. 3;

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 2 — pismeno e

Text predlozeny Komisiou

e) pozastavenie pristupu
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU a vymaz ich ponuk volnych
pracovnych miest z IT platformy pre okruh
talentov EU, ak prisluiné vnutrostatne
organy zodpovedné za presadzovanie
prislusnych pravnych predpisov a postupov
nahlasia narodnym kontaktnym miestam
pre okruh talentov EU porusenie
prislusnych pravnych predpisov a postupov
podla ¢lanku 13 ods. 3;

Pozmenujuci navrh 481
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 2 — pismeno e

Text predlozeny Komisiou

e) pozastavenie pristupu
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU a vymaz ich poniik volnych
pracovnych miest z IT platformy pre okruh
talentov EU, ak prisluné vnatrostatne
organy zodpovedné za presadzovanie
prislusnych pravnych predpisov a postupov
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Pozmenujuci navrh

e) pozastavenie pristupu
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU a vymaz ich ponuk volnych
pracovnych miest z IT platformy pre okruh
talentov EU, ak prislugné vnutrostatne
organy zodpovedné za presadzovanie
prislusnych vnutrostdtnych pravnych
predpisov a postupov nahlasia narodnym
kontaktnym miestam pre okruh talentov
EU porusenie prislu§nych pravnych
predpisov a postupov podl'a ¢lanku 13
ods. 3, pricom uplatnia zdsadu
proporcionality;

Or. en

Pozmenujuci navrh

e) pozastavenie pristupu
zamestnavatel'ov a sprostredkovatel’ov na
trhu prdce zapojenych do okruhu talentov
EU a vymaz ich ponuk volnych
pracovnych miest z IT platformy pre okruh
talentov EU, ako aj ktorejkol’vek strany
podla Clanku 7, ak prislusné vnutrostatne
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nahlasia narodnym kontaktnym miestam
pre okruh talentov EU porusenie
prislusnych pravnych predpisov a postupov
podrla ¢lanku 13 ods. 3;

Pozmenujuci navrh 482
Johan Danielsson, Evin Incir

Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 2 — pismeno e

Text predlozeny Komisiou

e) pozastavenie pristupu
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU a vymaz ich poniik volnych
pracovnych miest z IT platformy pre okruh
talentov EU, ak prisluiné vnatrostatne
organy zodpovedné za presadzovanie
prislusnych pravnych predpisov a postupov
nahlasia ndrodnym kontaktnym miestam
pre okruh talentov EU porugenie
prislusnych pravnych predpisov a postupov
podrla ¢lanku 13 ods. 3;

Pozmernujuci navrh 483

organy zodpovedné za presadzovanie
prislusnych pravnych predpisov a postupov
zistia porusenie prislusnych pravnych
predpisov a postupov podla ¢lanku 13 ods.
3;

Or. en

Pozmenujuci navrh

e) pozastavenie pristupu
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU a vymaz ich ponik volnych
pracovnych miest z IT platformy pre okruh
talentov EU, ak prisluiné vnatrostatne
organy zodpovedné za presadzovanie
prislusnych pravnych predpisov a postupov
alebo socidlni partneri zodpovedni za také
presadzovanie nahlasia ndrodnym
kontaktnym miestam pre okruh talentov
EU porusenie prislu§nych pravnych
predpisov a postupov podl'a ¢lanku 13

ods. 3;

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 2 — pismeno e

Text predlozZeny Komisiou

e) pozastavenie pristupu
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU a vymaz ich poniik volnych
pracovnych miest z IT platformy pre okruh
talentov EU, ak prisluiné vnutrostatne
organy zodpovedné za presadzovanie
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Pozmenujuci navrh

e) pozastavenie pristupu
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU a vymaz ich profilov a ponuk
vol'nych pracovnych miest z IT platformy
pre okruh talentov EU, ak prislusné
vnutro$tatne organy zodpovedné za
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prislusnych pravnych predpisov a postupov
nahlésia narodnym kontaktnym miestam
pre okruh talentov EU porusenie
prislusnych pravnych predpisov a postupov
podl’a ¢lanku 13 ods. 3;

Pozmenujuci navrh 484
Lukas Mandl

Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 2 — pismeno e

Text predlozeny Komisiou

e) pozastavenie pristupu
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU a vymaz ich ponuk volnych
pracovnych miest z IT platformy pre okruh
talentov EU, ak prisluiné vnutrostatne
organy zodpovedné za presadzovanie
prislusnych pravnych predpisov a postupov
nahlésia narodnym kontaktnym miestam
pre okruh talentov EU porusenie
prislusnych pravnych predpisov a postupov
podla ¢lanku 13 ods. 3;

Pozmenujuci navrh 485
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 2 — pismeno e a (nové)

Text predlozeny Komisiou

PE768.051v01-00

presadzovanie prislusnych pravnych
predpisov a postupov nahlasia narodnym
kontaktnym miestam pre okruh talentov
EU porusenie prislu§nych pravnych
predpisov a postupov podl'a ¢lanku 13
ods. 3;

Or. en

Pozmenujuci navrh

e) docasné pozastavenie pristupu
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU a vymaz ich ponuk volnych
pracovnych miest z IT platformy pre okruh
talentov EU, ak prisluiné vnutrostatne
organy zodpovedné za presadzovanie
prislusnych pravnych predpisov a postupov
nahlésia narodnym kontaktnym miestam
pre okruh talentov EU poruSenie
prislusnych pravnych predpisov a postupov
podla ¢lanku 13 ods. 3;

Or. en

Pozmenujuci navrh
ea) vedenie verejne dostupného

registra zamestnavatel’ ov, ktori boli
natrvalo vyluceni 7 okruhu talentov EU;

Or. en
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Pozmenujici navrh 486

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Hilde Vautmans, Irena Joveva, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 10 — odsek 2 — pismeno f

Text predlozeny Komisiou

f) poskytovanie informécii o
imigracnych konaniach a postupoch
uznavania na vnutrostatnej Grovni
sekretariatu pre okruh talentov EU, a to aj
v stvislosti s dodrziavanim zasady
uprednostiiovania ob&anov Unie, a
prislusnych udajov na tc¢ely monitorovania
okruhu talentov EU, ako sa uvadza v
¢lanku 20;

Pozmenujici navrh 487
Juan Ignacio Zoido Alvarez

Navrh nariadenia
Clanok 10 - odsek 2 - pododsek 1 (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 488

Pozmenujuci navrh

f) poskytovanie informacii

o imigraé¢nych konaniach a postupoch
uznévania na vnutrostatnej urovni alebo
podla smernice 2024/1233 sekretariatu pre
okruh talentov EU, a to aj v savislosti

s dodrziavanim zasady uprednostiiovania
ob¢anov Unie alebo pozastavenim
uplatiiovania tejto zdasady v zmysle
zrychleného imigracného konania,

a prisluSnych tdajov na ucely
monitorovania okruhu talentov EU, ako sa
uvadza v ¢lanku 20;

Or. en

Pozmenujuci navrh

vypracovanie zoznamov certifikdatov
grucnosti a odbornych kvalifikacii
giskanych pocas celej kariéry a vydanych
profesijnymi zdruZeniami a/alebo
inStituciami celoZivotného vzdeldvania,
ktoré si uchadzaci o zamestnanie mozu
pridat’ do svojich profilov, ako sa
stanovuje v clanku 12 ods. 3 pism. c);

Or. es

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia

AM\1314143SK.docx
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Clanok 10 — odsek 3
Text predlozeny Komisiou

3. Nérodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU z kazdého
zucastneného Clenského Statu na podnet
sekretariatu pre okruh talentov EU
pravidelne zasadaji v rdmci siete
narodnych kontaktnych miest pre okruh
talentov EU na uéely vymeny informacii a
najlepsSich postupov v oblasti vykondvania
tohto nariadenia.

Pozmenujuci navrh 489

Pozmenujuci navrh

3. Narodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU z kazdého ¢lenského
Statu na podnet sekretariatu pre okruh
talentov EU pravidelne zasadaju v ramci
siete narodnych kontaktnych miest pre
okruh talentov EU na uéely vymeny
informacii a najlepsich postupov v oblasti
vykonavania tohto nariadenia.

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 10 - odsek 3 - pododsek 1 (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 490

Pozmenujuci navrh

VnutroStatni socidalni partneri
zucastnenych clenskych Statov su uzko
zapojeni do prdce narodnych kontaktnych
miest prostrednictvom svojich prisluSnych
vautrostdatnych Struktur.

Or. en

Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Antonio Tanger

Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia
Clanok 11 — nadpis

Text predlozeny Komisiou

Registracia a pristup uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin

PE768.051v01-00

Pozmenujuci navrh
Registracia a pristup

vysokokvalifikovanych uchadzacov
o zamestnanie z tretich krajin

Or. en

AM\1314143SK.docx



Pozmenujuci navrh 491
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 11 — nadpis

Text predlozeny Komisiou

Registracia a pristup uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin

Pozmenujuci navrh 492
Francois-Xavier Bellamy

Navrh nariadenia
Clanok 11 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

l. Uchadzaci o zamestnanie z tretich
krajin mézu vytvorit’ svoj profil na tcely
registracie na IT platforme pre okruh
talentov EU prostrednictvom néstroja
Europass na vytvorenie profilu.

Pozmenujuci navrh 493
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 11 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou
1. Uchadzaci o zamestnanie z tretich
krajin mézu vytvorit’ svoj profil na ucely

registracie na IT platforme pre okruh

AM\1314143SK.docx

Pozmenujuci navrh

Registracia, overovanie a pristup
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin

Or. en

Pozmenujuci navrh

1. Uchadzaci o zamestnanie z tretich
krajin mézu vytvorit’ svoj profil na tcely
registracie na IT platforme pre okruh
talentov EU prostrednictvom nastroja na
vytvorenie profilu Europass. Podmienkou
registrdcie je znalost’ jedného 7 uradnych
jazykov Eurdpskej unie. Na tento ucel sa
musi predloZit’ medzindrodne uznany
diplom osvedcujuci poZadovanu jazykovu
uroveri.

Or. fr

Pozmenujuci navrh

1. Uchadzaci o zamestnanie z tretich
krajin si mozu vytvorit’ svoj profil
manudlne, importovanim Zivotopisu,

63/186 PE768.051v01-00
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talentov EU prostrednictvom ndstroja
Europass na vytvorenie profilu.

Pozmenujuci navrh 494
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 11 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

1. Uchadzaci o zamestnanie z tretich
krajin mozu vytvorit’ svoj profil na ucely
registrdcie na IT platforme pre okruh
talentov EU prostrednictvom ndstroja
Europass na vytvorenie profilu.

Pozmenujuci navrh 495
Nikolaos Anadiotis

Navrh nariadenia
Clanok 11 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

l. Uchadzaci o zamestnanie z tretich
krajin mozZu vytvorit’ svoj profil na ticely
registracie na IT platforme pre okruh
talentov EU prostrednictvom ndstroja
Europass na vytvorenie profilu.

Pozmenujici navrh 496
Pernando Barrena Arza

PE768.051v01-00

ndstrojom na vytvorenie profilu Europass,
ndstrojom EU na stanovenie profilu
grucnosti Statnych prislusSnikov tretich
krajin alebo akoukol’vek inou integrdciou
schvalenou sekretaridatom s ciel’om
registracie na IT platforme pre okruh
talentov EU.

Or. en

Pozmenujuci navrh

1. Uchadzaci o zamestnanie z tretich
krajin, ktori si Zelaju zaregistrovat’ sa na
IT platforme pre okruh talentov EU, si
vytvoria svoj profil ndstrojom na
vytvorenie profilu Europass.

Or. en

Pozmenujuci navrh

1. Uchadzaci o zamestnanie z tretich
krajin si na ucely registracie na IT
platforme pre okruh talentov EU musia
vytvorit’ svoj profil ndstrojom na
vytvorenie profilu Europass.

Or. el

AM\1314143SK.docx



Navrh nariadenia
Clanok 11 — odsek 2

Text predlozeny Komisiou

2. K registracii profilu na IT
platforme pre okruh talentov EU by mali
mat’ pristup len osoby, ktoré vyslovne
vyhlasia, Ze sa na ne nevit'ahuje Ziadne
sudne Ci spravne rozhodnutie o zamietnuti
vstupu do c¢lenského Statu alebo pobytu v
¢lenskom Stdte v sulade s vnutroStatnym
pravom daného c¢lenského Statu ani zdakaz
vstupu na tizemie Unie v zmysle smernice
2008/115/ES.

Pozmenujici navrh 497
Francois-Xavier Bellamy

Navrh nariadenia
Clanok 11 — odsek 2

Text predlozeny Komisiou

2. K registracii profilu na IT platforme
pre okruh talentov EU by mali mat’ pristup
len osoby, ktoré vyslovne vyhlésia, Ze sa
na ne nevzt'ahuje Ziadne sudne ¢i spravne
rozhodnutie o zamietnuti vstupu do
Clenského Statu alebo pobytu v ¢lenskom
State v stilade s vnutroStatnym pravom
daného c¢lenského Statu ani zakaz vstupu na
tizemie Unie v zmysle smernice
2008/115/ES.

AM\1314143SK.docx

Pozmenujuci navrh

vypust’a sa

Or. en

Pozmenujuci navrh

2. K registracii profilu na IT platforme
pre okruh talentov EU majii pristup len
osoby, ktoré¢ vyslovne vyhlésia, zZe sa na ne
nevztahuje Ziadne sidne ¢i spravne
rozhodnutie o zamietnuti vstupu do
¢lenského Statu alebo pobytu v ¢lenskom
State v stilade s vnltroStatnym pravom
daného c¢lenského Statu ani zdkaz vstupu na
tizemie Unie v zmysle smernice
2008/115/ES. Ak je takyto profil uz
zaregistrovany na IT platforme, musi sa
odstranit’. Vylucenie 7 platformy zostava v
platnosti dokonca aj vtedy, ked’ sa sudne
konanie vedené proti uchadzacovi o
zamestnanie skoncilo a pravne kroky boli
ukoncené.

Or. fr
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Pozmenujuci navrh 498
Tomas Zdechovsky, Krzysztof Brejza

Navrh nariadenia
Clanok 11 — odsek 2

Text predlozeny Komisiou

2. K registracii profilu na IT platforme
pre okruh talentov EU by mali mat’ pristup
len osoby, ktoré vyslovne vyhlésia, Ze sa
na ne nevzt'ahuje Ziadne sudne ¢i spravne
rozhodnutie o zamietnuti vstupu do
¢lenského Statu alebo pobytu v ¢lenskom
State v stilade s vnutroStatnym pravom
daného c¢lenského Statu ani zakaz vstupu na
tizemie Unie v zmysle smernice
2008/115/ES.

Pozmenujuci navrh 499

Pozmenujuci navrh

2. K registracii profilu na IT platforme
pre okruh talentov EU by mali mat’ pristup
len osoby, ktoré vyslovne vyhlasia, Ze sa
na ne nevzt'ahuje Ziadne sudne ¢i spravne
rozhodnutie o zamietnuti vstupu do
¢lenského Statu alebo pobytu v ¢lenskom
State v stilade s vnltroStatnym pravom
daného c¢lenského Statu ani zdkaz vstupu na
tizemie Unie v zmysle smernice
2008/115/ES. Okrem toho sa pristup k
registrdcii profilu na IT platforme pre
okruh talentov EU obmedzuje na osoby,
ktoré su schopné poskytnut’ vypis z
registra trestov, ¢im sa zaisti ZvySend
bezpecnost’ a umoZini dokladnejSia
kontrola registra trestov.

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 11 — odsek 2

Text predlozeny Komisiou

2. K registracii profilu na IT platforme
pre okruh talentov EU by mali mat’ pristup
len osoby, ktoré vyslovne vyhlasia, Ze sa
na ne nevit'ahuje Ziadne sudne Ci sprdavne
rozhodnutie o zamietnuti vstupu do
clenského Statu alebo pobytu v ¢lenskom
State v sulade s vnutroStatnym pravom
daného cClenského $tatu ani zakaz vstupu
na tizemie Unie v zmysle smernice
2008/115/ES.

PE768.051v01-00

Pozmenujuci navrh

2. K registracii profilu na IT platforme
pre okruh talentov EU maju pristup len
osoby, ktor¢ vyslovne vyhlésia, ze:

Or. en
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Pozmenujuci navrh 500
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 11 — odsek 2

Text predlozeny Komisiou

2. K registracii profilu na IT platforme
pre okruh talentov EU by mali mat’ pristup
len osoby, ktoré vyslovne vyhlésia, Ze sa
na ne nevzt'ahuje Ziadne sudne ¢i spravne
rozhodnutie o zamietnuti vstupu do
¢lenského Statu alebo pobytu v ¢lenskom
State v sulade s vnutroStatnym pravom
daného ¢lenského Statu ani zakaz vstupu na
tizemie Unie v zmysle smernice
2008/115/ES.

Pozmenujuci navrh 501
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 11 — odsek 2

Text predlozeny Komisiou

2. K registracii profilu na IT platforme
pre okruh talentov EU by mali mat’ pristup
len osoby, ktoré¢ vyslovne vyhlasia, Ze sa
na ne nevzt'ahuje Ziadne sudne ¢i spravne
rozhodnutie o zamietnuti vstupu do
Clenského Statu alebo pobytu v ¢lenskom
State v stilade s vnutroStatnym pravom
daného c¢lenského §tatu ani zakaz vstupu na
tizemie Unie v zmysle smernice
2008/115/ES.

AM\1314143SK.docx

Pozmenujuci navrh

2. K registracii profilu na IT platforme
pre okruh talentov EU majii pristup len
osoby, ktor¢ vyslovne vyhlasia a mozu
dokazat’ jednoducho overitel’nymi vypismi
Z registrov, 7e sa na ne nevztahuje Ziadne
sudne ¢i spravne rozhodnutie o zamietnuti
vstupu do ¢lenského §tatu alebo pobytu

v Clenskom State v stilade s vnutroStatnym
pravom daného ¢lenského Statu ani zékaz
vstupu na uzemie Unie v zmysle smernice
2008/115/ES, a méZu inak dokazat’, Ze
maju vo svojich domacich krajindach
dobru povest’.

Or. sv

Pozmenujuci navrh

2. K registracii profilu na IT platforme
pre okruh talentov EU majii pristup len
osoby, ktoré¢ vyslovne vyhlésia, zZe sa na ne
nevztahuje Ziadne stidne rozhodnutie

o zamietnuti vstupu do ¢lenského Statu
alebo pobytu v ¢lenskom S§tate v sulade

s vnutrostatnym pravom daného ¢lenského
$tatu ani zakaz vstupu na Gizemie Unie

v zmysle smernice 2008/115/ES.

Or. en
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Pozmenujuci navrh 502
Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 11 — odsek 2 a (novy)

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci ndvrh

2a. a) sa na ne nevit’ahuje Ziadne
sudne ¢i spravne rozhodnutie o zamietnuti
vstupu do c¢lenského Statu alebo pobytu

v ¢lenskom State v sulade s vnutroStatnym
pravom daného Clenského Statu ani zdkaz
vstupu na iizemie Unie v zmysle smernice
2008/115/ES;

b) neboli odsudené za trestny Cin
stanoveny v smernici (E U) 2017/541 a ani
za akykol’vek iny trestny cin, ktory
predstavuje alebo zah¥iia hrozbu pre
ndrodnu bezpecnost’ ¢lenského Statu;

C) nie su vedome spojené s osobami,
skupinami a subjektmi, na ktoré sa
vzt’ahuje spolocnd pozicia
2001/931/SZBP (d’alej len ,,zoznam“).

Or. en

Pozmenujuci navrh 503
Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Antonio Tanger
Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia
Clanok 11 — odsek 2 a (novy)

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh

2a. Uchaddzacéom o zamestnanie,
ktorych Ziadost’ o prist’ahovalectvo bola
zamietnutd v Clenskom Stdte v dosledku
bezpecnostnych kontrol vykonanych v
sulade s clankom 19 ods. 2 pism. b), sa
profily okamZite odstrania z IT platformy
pre okruh talentov EU bez mo3nosti
obnovenia.

Or. en

PE768.051v01-00 68/186 AM\1314143SK.docx
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Pozmenujuci navrh 504

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 11 — odsek 2 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 505
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 11 — odsek 2 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 506

Pozmenujuci navrh

2a. Pocas imigracnych konani
vykondvanych Clenskymi Statmi sa moZu
vykonat’ potrebné kontroly v prislusnych
vnutroStatnych databdzach a databdzach
EU, ako je Schengensky informaény
systém.

Or. en

Pozmenujuci navrh

2a. Uchadzacé o zamestnanie, ktorému
bol odmietnuty pristup do okruhu talentov
EU, sa pisomne informuje
prostrednictvom IT platformy pre okruh
talentov EU a musia sa mu vysvetlit’

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 11 — odsek 2 b (novy)

Text predlozeny Komisiou

AM\1314143SK.docx

dovody zamietnutia.
Or. en
Pozmenujuci navrh
2b. Profily uchadzacov o zamestnanie,

ktori v suvislosti s ktorymikol’vek
uvedenymi bodmi predloZili nepravdivé

PE768.051v01-00
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Pozmenujici navrh 507
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 11 — odsek 3

Text predlozeny Komisiou

3. Profily uchadzacov o zamestnanie z
tretich krajin, ktori st zaregistrovani v
okruhu talentov EU, s#t viditeIné pre
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU.

Pozmenujuci navrh 508
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 11 — odsek 3

Text predlozeny Komisiou

3. Profily uchadzacov o zamestnanie z
tretich krajin, ktori st zaregistrovani v
okruhu talentov EU, st viditelné pre
zamestndavatel’ov zapojenych do okruhu
talentov EU.

Pozmenujuci navrh 509
Charlie Weimers

PE768.051v01-00

vyhlasenie, sa z IT platformy pre okruh
talentov EU vymazu.

Or. en

Pozmenujuci navrh

3. Profily uchadzacov o zamestnanie z
tretich krajin, ktori st zaregistrovani

v okruhu talentov EU, musia byt viditeIné
pre zucastnenych zamestnavatel'ov a
sprostredkovatel’ ov, poskytovatel’ov
overovacich a zosulad’ ovacich sluZieb,
sluzby zvySovania urovne zrucnosti a
rekvalifikdcie a ndarodné kontaktné miesta
zapojené do okruhu talentov EU na
zaklade zasady poznat’.

Or. en

Pozmenujuci navrh

3. Profily uchadzacov o zamestnanie
z tretich krajin, ktori su zaregistrovani

v okruhu talentov EU, st viditelné
kaZdému, kto si zaplati, aby mohol
nahliadat’ do obsahu okruhu talentov EU.

Or. sv
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Navrh nariadenia
Clanok 11 — odsek 4

Text predlozeny Komisiou

4. Uchddzaci o zamestnanie z tretich
krajin, ktori su zaregistrovani na IT
platforme pre okruh talentov EU, mé%u
vyhladavat’ ponuky vol’nych pracovnych
miest.

Pozmenujuci navrh 510

Pozmenujuci navrh

vypust’a sa

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 11 — odsek 4

Text predlozeny Komisiou

4. Uchddzaci o zamestnanie z tretich
krajin, ktori su zaregistrovani na IT
platforme pre okruh talentov EU, mé3u
vyhl’adavat’ ponuky vol’nych pracovnych
miest.

Pozmenujuci navrh 511
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 11 — odsek 4

Text predlozeny Komisiou

4. Uchadzaci o zamestnanie z tretich
krajin, ktori s zaregistrovani na IT
platforme pre okruh talentov EU, mozu
vyhladavat’ ponuky vol'nych pracovnych
miest.

AM\1314143SK.docx

Or. sv
Pozmenujuci navrh
I
vypust a sa
Or. en
Pozmenujuci navrh
4. Uchadzaci o zamestnanie z tretich

krajin, ktori s zaregistrovani na IT
platforme pre okruh talentov EU, mozu
vyhladavat ponuky vol'nych pracovnych
miest predloZené zamestndavatel’mi zo
zucastnenych clenskych Statov.

Or. en
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Pozmenujuci navrh 512
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 11 — odsek 4

Text predlozeny Komisiou

4. Uchadzaci o zamestnanie z tretich
krajin, ktori su zaregistrovani na IT
platforme pre okruh talentov EU, mé3u
vyhl'adavat’ ponuky vol’nych pracovnych
miest.

Pozmenujuci navrh 513
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 11 — odsek 4 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 514
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 11 — odsek 4 a (novy)

PE768.051v01-00

Pozmenujuci navrh

4. Uchadzaci o zamestnanie z tretich
krajin registrovani na IT platforme pre
okruh talentov EU musia mat’ monost’
vyhl'adavat’ vSetky vol’né pracovné miesta
a nahliadat’ do profilov zucastnenych
zamestndavatel’ov a sprostredkovatel’ov.

Or. en

Pozmenujuci navrh

4a. Uchadzacdi o zamestnanie 7 tretich
krajin si mozZu vybrat’ viacero urovni
overovania totoinosti:

a) Ziadne overenie — zakladny profil bez
dodatocnych kontrol;

b) rozSirené overenie — predklada sa
certifikat digitalnej identity, ktory je
elektronicky podpisany uznanym
poskytovatel’om totoZnosti

Or. en
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Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 515
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 12 — nadpis

Text predlozeny Komisiou
Registracia profilu a pristup uchadzacov o

zamestnanie z tretich krajin v rdmci
partnerstiev zameranych na talenty

Pozmenujuci navrh 516
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 12 — nadpis

Text predlozeny Komisiou
Registracia profilu a pristup uchadzacov o

zamestnanie z tretich krajin v ramci
partnerstiev zameranych na talenty

AM\1314143SK.docx

Pozmenujuci navrh

4a. S uchadzacmi o zamestnanie a
pracovnikmi 7 tretich krajin sa
zaobchadza spravodlivo a rovnako ako s
obéanmi EU, a to aj pokial’ ide

o pracovné podmienky a podmienky
zamestnania, odmeriovanie, pristup

k socidlnej ochrane, odbornu pripravu,
socidlne a daiiové vyhody, zdravotnu
starostlivost’, vzdelavanie, byvanie

a odbordarske prava.

Or. en

Pozmenujuci navrh

Registracia profilov a pristup uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin v kontexte
partnerstiev zameranych na talenty alebo
vautroStatnych ramcov pre rozvoj a
potvrdzovanie zrucnosti v tretej krajine

Or. en

Pozmenujuci navrh

Registracia profilov a pristup uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin v kontexte
partnerstiev zameranych na talenty a
vautrostdatnych ramcov pre rozvoj a
potvrdzovanie zrucnosti v tretej krajine

Or. en

PE768.051v01-00

SK
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Pozmenujuci navrh 517

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 12 — nadpis

Text predlozeny Komisiou

Registracia profilu a pristup uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin v ramci
partnerstiev zameranych na talenty

Pozmenujuci navrh 518
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

1. Zucastnené Clenské Staty, ktoré sa
zucastiiuju na partnerstve zameranom na
talenty, sa mozu rozhodnut’ vyuzit’ okruh
talentov EU na ulahéenie niboru
uchédzacov o zamestnanie z prisluSnej
tretej krajiny, ktorych zru¢nosti boli
nadobudnuté¢ alebo potvrdené v ramci
uvedeného partnerstva zamerané¢ho na
talenty a osved¢ené ,,preukazom
partnerstva EU zameraného na talenty*.

Pozmenujuci navrh 519
Charlie Weimers

Navrh nariadenia

PE768.051v01-00

Pozmenujuci navrh

Registracia profilov a pristup uchadzacov
o zamestnanie z tretich krajin v rdmci
partnerstiev EU zameranych na talenty a
vnutroStatnych opatreni

Or. en

Pozmenujuci navrh

1. Zucastnené Clenské Staty, ktoré su
zapojené do partnerstva EU zameraného
na talenty alebo ktoré maju zavedeny
vnutroStdatny rdmec pre rozvoj a
potvrdzovanie zrucnosti v tretej krajine, sa
mozu rozhodnut vyuzit’ okruh talentov EU
, aby ul’ahcili nabor uchadzacov o
zamestnanie z prislusnej tretej krajiny,
ktorych zru¢nosti boli nadobudnuté alebo
potvrdené v ramci uvedeného partnerstva
EU zameraného na talenty alebo
vnutrostdtneho ramca a osvedcené
,preukazom partnerstva zameran¢ho na
talenty*.

Or. en
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Clanok 12 — odsek 1
Text predlozeny Komisiou

1. Zucastnené Clenské Staty, ktoré sa
zuCastiiuju na partnerstve zameranom na
talenty, sa mézu rozhodnut’ vyuzit’ okruh
talentov EU na ulah&enie naboru
uchadzacov o zamestnanie z prislusnej
tretej krajiny, ktorych zru¢nosti boli
nadobudnuté alebo potvrdené v ramci
uvedeného partnerstva zameraného na
talenty a osvedcené ,,preukazom
partnerstva EU zameraného na talenty*.

Pozmenujuci navrh 520

Pozmenujuci navrh

1. Zucastnené Clenské Staty, ktoré sa
zucastiujil na partnerstve zameranom na
talenty, sa mézu rozhodnut’ vyuzit’ okruh
talentov EU na ulah&enie naboru
uchédzacov o zamestnanie z prislusnej
tretej krajiny, ktorych zruc¢nosti boli
nadobudnuté alebo potvrdené v ramci
uvedeného partnerstva zameraného na
talenty a osvedcené ,,preukazom
partnerstva EU zameraného na talenty*.
Kazdy Clensky Stat moZe slobodne posudit’
platnost’ ,,preukazu partnerstva EU
zameraného na talenty* a povolenia,
ktoré boli vydané, moZe hostitel’ska
krajina odnat’.

Or. sv

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

1. Zucastnené Clenské Staty, ktoré sa
zO¢astiiuju na partnerstve zameranom na
talenty, sa mozu rozhodnut’ vyuzit’ okruh
talentov EU na ulah&enie naboru
uchadzacov o zamestnanie z prislusne;j
tretej krajiny, ktorych zru¢nosti boli
nadobudnut¢ alebo potvrdené v ramci
uvedeného partnerstva zamerané¢ho na
talenty a osved¢ené ,,preukazom
partnerstva EU zameraného na talenty*.

Pozmenujici navrh 521
Anna Strolenberg

AM\1314143SK.docx

75/186

Pozmenujuci navrh

1. Zucastnené Clenské Staty, ktoré sa
zhGastiuju na partnerstve EU zameranom
na talenty alebo maju bilaterdlne dohody s
tretimi krajinami, sa mozu rozhodnat’
vyuzit okruh talentov EU na ulahéenie
naboru uchadzacov o zamestnanie

z prislusnej tretej krajiny, ktorych zru€nosti
boli nadobudnuté alebo potvrdené v ramci
uvedeného partnerstva zamerané¢ho na
talenty a osvedcené ,,preukazom
partnerstva EU zameraného na talenty*.

Or. en

PE768.051v01-00
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Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh
1. Zucastnené Clenské Staty, ktoré sa 1. Clenské §taty, ktoré sa z(&astiuju
zUcCastiujil na partnerstve zameranom na na partnerstve zameranom na talenty alebo
talenty, sa mézu rozhodnut’ vyuzit’ okruh na rovnocennych vnutrostatnych ramcoch
talentov EU na ulahéenie ndboru pre rozvoj a potvrdzovanie zrucnosti v
uchadzacov o zamestnanie z prislusnej tretej krajine, sa mézu rozhodntt’ vyuzit’
tretej krajiny, ktorych zruc¢nosti boli okruh talentov EU, aby ulah(ili nabor
nadobudnuté alebo potvrdené v ramci uchédzacov o zamestnanie z prislusnej
uvedeného partnerstva zameraného na tretej krajiny, ktorych zrucnosti boli
talenty a osvedcené ,,preukazom nadobudnuté, potvrdené a osvedcené v
partnerstva EU zameraného na talenty. ramci uvedeného partnerstva zameraného

na talenty alebo rovnocenného
vuutroStatneho ramca.

Or. en
Pozmenujuci navrh 522
Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar
Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci ndvrh

1. Zucastnené Clenské Staty, ktoré sa 1. Clenské §taty, ktoré sa z(&astiuju
zUcCastiujl na partnerstve zameranom na na partnerstve zameranom na talenty, sa
talenty, sa mézu rozhodnut’ vyuzit’ okruh modzu rozhodnut’ vyuzit’ okruh talentov EU
talentov EU na ul'ah¢enie naboru na ulah¢enie naboru uchadzacov
uchadzacov o zamestnanie z prislusnej o zamestnanie z prislusne;j tretej krajiny,
tretej krajiny, ktorych zruc¢nosti boli ktorych zru¢nosti boli nadobudnuté alebo
nadobudnuté alebo potvrdené v ramci potvrdené v ramci uvedeného partnerstva
uvedeného partnerstva zameraného na zameraného na talenty a osvedcené
talenty a osvedcené ,,preukazom »preukazom partnerstva EU zameraného na
partnerstva EU zameraného na talenty*. talenty*.

Or. en
Pozmenujuci navrh 523
Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe
Navrh nariadenia
PE768.051v01-00 76/186 AM\1314143SK.docx



Clanok 12 — odsek 2
Text predlozeny Komisiou

2. Uchédzaci o zamestnanie z tretich
krajin, ktori ziskali ,,preukaz partnerstva
EU zameraného na talenty* osvedéujtici
zru¢nosti nadobudnuté alebo potvrdené v
ramci partnerstva zameraného na talenty,
moZu zaregistrovat’ svoj profil na IT
platforme pre okruh talentov EU, pri¢om
profil sa prepoji s ,,preukazom partnerstva
EU zameraného na talenty*.

Pozmenujuci navrh 524
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 2

Text predlozeny Komisiou

2. Uchadzaci o zamestnanie z tretich
krajin, ktori ziskali ,,preukaz partnerstva
EU zameraného na talenty* osvedcujiici
zrucnosti nadobudnuté alebo potvrdené v
ramci partnerstva zameraného na talenty,
moZu zaregistrovat’ svoj profil na IT
platforme pre okruh talentov EU, pri¢om
profil sa prepoji s ,,preukazom partnerstva
EU zameraného na talenty*.

Pozmenujuci navrh 525
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 2 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

AM\1314143SK.docx

Pozmenujuci navrh

2. Uchadzaci o zamestnanie z tretich
krajin, ktori ziskali ,,preukaz partnerstva
EU zameraného na talenty* osved¢ujtici
zrucnosti nadobudnuté alebo potvrdené

v ramci partnerstva EU zameraného na
talenty alebo bilateralnych dohéd, mézu
zaregistrovat’ svoj profil na IT platforme
pre okruh talentov EU, pri¢om profil sa
prepoji s ,,preukazom partnerstva EU
zameraného na talenty*.

Or. en

Pozmenujuci navrh

2. Uchadzaci o zamestnanie z tretich
krajin, ktori ziskali ,,preukaz partnerstva
EU zameraného na talenty” a mé%u
zarucit’, Ze maju tie zrucnosti, ktoré
tvrdia, Ze maju, mozu zaregistrovat’ svoj
profil na IT platforme pre okruh talentov
EU, pri¢om profil sa prepoji s ,,preukazom
partnerstva EU zameraného na talenty*.

Or. sv

Pozmenujuci navrh

2a. Na uchddzacdov o zamestnanie 3

PE768.051v01-00

SK



Pozmenujuci navrh 526
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 2 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 527
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 2 b (novy)

Text predlozeny Komisiou

PE768.051v01-00

SK

tretej krajiny, ktori ziskali ,,preukaz
partnerstva zameraného na talenty“ a
ktori v dosledku pracovnej ponuky
nasledne Ziadajit o povolenie na
vysokokvalifikované zamestnanie v sulade
so smernicou (E U) 2021/1883, sa
automaticky vzt’ahuju ustanovenia Clanku
11 ods. 1 druhého pododseku a clanku 13
ods. 2 uvedenej smernice.

Or. en

Pozmenujuci navrh

2a. Uchadzaci o zamestnanie 7 tretich
krajin, ktori vyuZili vnutrostdtne ramce
zamerané na rozvoj a potvrdzovanie
grucnosti v tretej krajine, mozu prepojit’
svoj profil s tymito ramcami a uviest’
grucnosti rozvinuté a potvrdené v tejto
suvislosti.

Or. en

Pozmenujuci navrh

2b. Uchddzaci o zamestnanie z tretej
krajiny, ktori ziskali ,,preukaz partnerstva
zameraného na talenty a ktori v dosledku
pracovnej ponuky ndsledne Ziadaju o
Jjednotné povolenie v sulade so smernicou
(EU) 2024/1233, dostanii rozhodnutie o
svojej Ziadosti v sulade s Clankom 5 ods. 2
uvedenej smernice. Na ucely takychto

78/186 AM\1314143SK.docx



Pozmenujuci navrh 528
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 3 — uvodna éast’

Text predlozeny Komisiou

3. ,Preukaz partnerstva E U
zameraného na talenty* je viditelny na IT
platforme pre okruh talentov EU a
obsahuje informéacie o jednom alebo
viacerych z tychto prvkov:

Pozmenujuci navrh 529
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 3 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou

a) udaje o vzdelani a odborne;j
priprave, ktoré ziskal Statny prislusnik
tretej krajiny zac¢astiiujlici sa na partnerstve
zameranom na talenty, vratane predmetu a
trvania vzdeldvania a odbornej pripravy,
druhu ziskanych zrucnosti a ich urovne;

AM\1314143SK.docx

Ziadosti o jednotné povolenia sa
neuplatituju ustanovenia ¢lanku 8 ods. 3
a 4 smernice.

Or. en

Pozmenujuci navrh

3. »Preukaz partnerstva zamerané¢ho
na talenty* je viditeI'ny na IT platforme pre
okruh talentov EU a obsahuje informacie
o jednom alebo viacerych z tychto prvkov:

Or. en

Pozmenujuci navrh

a) plné udaje o vzdelani a odbornej
priprave, ktoré ziskal Statny prisluSnik
tretej krajiny zac¢astiiujlici sa na partnerstve
zameranom na talenty, vratane predmetu
a trvania vzdeldvania a odbornej pripravy,
druhu ziskanych zrucnosti, ich urovne,
institucii vysokoSkolského vzdeldvania
alebo organizacii, ktoré poskytli
vzdelavanie a odbornu pripravu, ako aj
udaje o ich zakladajucich listindach a
kopie vydanych diplomov;

Or. sv

PE768.051v01-00

SK
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Pozmenujuci navrh 530
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 3 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou

a) udaje o vzdelani a odborne;j
priprave, ktoré ziskal Statny prislusSnik
tretej krajiny zac¢astiiujliici sa na partnerstve
zameranom na talenty, vratane predmetu a
trvania vzdeldvania a odbornej pripravy,
druhu ziskanych zru¢nosti a ich trovne;

Pozmenujuci navrh 531

Pozmenujuci navrh

a) udaje o vzdelani a odborne;j
priprave, ktoré ziskal Statny prisluSnik
tretej krajiny zac¢astiiujlici sa na partnerstve
EU zameranom na talenty alebo na
vrutroStatnom ramci, vratane predmetu

a trvania vzdelavania a odbornej pripravy,
druhu ziskanych zru€nosti a ich Grovne;

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 3 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou

a) udaje o vzdelani a odbornej
priprave, ktoré ziskal Statny prislusnik
tretej krajiny z(c€astiujlci sa na partnerstve
zameranom na talenty, vratane predmetu a
trvania vzdeldvania a odbornej pripravy,
druhu ziskanych zru¢nosti a ich Grovne;

Pozmenujuci navrh 532
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 3 — pismeno b

Text predlozeny Komisiou

b) ziskané kvalifikacie a zru€nosti
Statneho prisluSnika tretej krajiny, ktoré

PE768.051v01-00

Pozmenujuci navrh

a) udaje o vzdelani a odbornej
priprave, ktoré ziskal Statny prislusnik
tretej krajiny z(c€astiujlci sa na partnerstve
EU zameranom na talenty alebo na
bilaterdlnych dohoddch, vratane predmetu
a trvania vzdeldvania a odbornej pripravy,
druhu ziskanych zru¢nosti a ich trovne;

Or. en

Pozmenujuci navrh

b) ziskané kvalifikacie a zru€nosti
Statneho prisluSnika tretej krajiny, ktoré

AM\1314143SK.docx



boli potvrdené v rameci partnerstva
zameran¢ho na talenty, vratane zru¢nosti a
kompetencii stivisiacich s konkrétnym
povolanim, jazykovych zru¢nosti alebo
kompetencii, ktoré ul'ahcuju integraciu v
jednom alebo vo viacerych ¢lenskych
Statoch;

Pozmenujuci navrh 533

boli potvrdené v kontexte partnerstva EU
zameran¢ho na talenty alebo
vautrostdatneho ramca, vratane zru¢nosti
a kompetencii stvisiacich s konkrétnym
povolanim, jazykovych zru¢nosti alebo
kompetencii, ktoré ulahcuja integraciu

v jednom alebo vo viacerych ¢lenskych
Statoch;

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 3 — pismeno b

Text predlozeny Komisiou

b) ziskané kvalifikacie a zru¢nosti
Statneho prisluSnika tretej krajiny, ktoré
boli potvrdené v rameci partnerstva
zameran¢ho na talenty, vratane zru¢nosti a
kompetencii stivisiacich s konkrétnym
povolanim, jazykovych zru¢nosti alebo
kompetencii, ktoré ul'ahcuju integraciu v
jednom alebo vo viacerych ¢lenskych
Statoch;

Pozmenujuci navrh 534
Juan Ignacio Zoido Alvarez

Navrh nariadenia
Clanok 12 - odsek 3 - pododsek 1 (novy)

Text predlozeny Komisiou

AM\1314143SK.docx

Pozmenujuci navrh

b) ziskané kvalifikacie a zru¢nosti
Statneho prisluSnika tretej krajiny, ktoré
boli potvrdené v kontexte partnerstva EU
zameran¢ho na talenty alebo bilaterdlnych
dohéd, vratane zru¢nosti a kompetencii
suvisiacich s konkrétnym povolanim,
jazykovych zru¢nosti alebo kompetencii,
ktoré ul'ah¢uju integraciu v jednom alebo
vo viacerych ¢lenskych Statoch;

Or. en

Pozmenujuci navrh

Osvedcenia zrucnosti a odbornych
kvalifikacii nadobudnuté pocas kariéry a
vydané profesijnymi zdruZeniami a/alebo
vzdelavacimi instituciami v krajine
urcenia.

Or. es

PE768.051v01-00

SK
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Pozmenujuci navrh 535
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 4

Text predlozeny Komisiou

4. Komisia prijme prostrednictvom
vykonavacich aktov vzory pre format
,.preukazu partnerstva EU zameraného na
talenty*. Tieto vykonavacie akty sa prijmi
v stilade s konzultaénym postupom
uvedenym v ¢lanku 22 ods. 2.

Pozmenujici navrh 536
Francisco Assis

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 4

Text predlozeny Komisiou

4. Komisia prijme prostrednictvom
vykonavacich aktov vzory pre format
,.preukazu partnerstva EU zameraného na
talenty*. Tieto vykonavacie akty sa prijmi
v stilade s konzultaénym postupom
uvedenym v ¢lanku 22 ods. 2.

Pozmenujuci navrh 537
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 5

Text predlozeny Komisiou

5. Podmienky vydania ,,preukazu
partnerstva EU zameraného na talenty
urcia Clenské Staty v rdmci partnerstva

19

PE768.051v01-00

Pozmenujuci navrh

4. Komisia prijme prostrednictvom
vykonévacich aktov vzory pre format
»preukazu partnerstva zamerané¢ho na
talenty®. Tieto vykonavacie akty sa prijmi
v stilade s konzultaénym postupom
uvedenym v ¢lanku 22 ods. 2.

Or. en

Pozmenujuci navrh

4. Komisia prijme prostrednictvom
vykonavacich aktov vzory pre format
»preukazu partnerstva zameran¢ho na
talenty*. Tieto vykonavacie akty sa prijmi
v stlade s konzultaénym postupom
uvedenym v ¢lanku 22 ods. 2.

Or. en

Pozmenujuci navrh

5. Podmienky vydania ,,preukazu
partnerstva zameraného na talenty* urcia
Clenské Staty v ramci partnerstva EU

AM\1314143SK.docx



zameraného na talenty, na ktorom sa
zucastiuji. Komisia uverejni informacie o
danych podmienkach na IT platforme pre
okruh talentov EU.

Pozmenujuci navrh 538

zameraného na talenty, na ktorom sa
zucastiujl, alebo v kontexte
vnutroStatneho ramca, ktory zaviedli.
Komisia uverejni informacie o danych
podmienkach na IT platforme pre okruh
talentov EU.

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 5

Text predlozeny Komisiou

5. Podmienky vydania ,,preukazu
partnerstva EU zameraného na talenty*
urcia Clenské Staty v rdmci partnerstva
zameran¢ho na talenty, na ktorom sa
zOcastiiuju. Komisia uverejni informacie o
danych podmienkach na IT platforme pre
okruh talentov EU.

Pozmenujuci navrh 539

Pozmenujuci navrh

5. Podmienky vydania ,,preukazu
partnerstva EU zameraného na talenty*
uria Glenské taty v ramci partnerstva EU
zameran¢ho na talenty alebo bilaterdlnych
dohéd, na ktorych sa zicastiiuju. Komisia
uverejni informacie o danych podmienkach
na IT platforme pre okruh talentov EU.

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Hilde Vautmans, Irena Joveva

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 6

Text predlozeny Komisiou

6. Zucastnené Clenské Staty sa v
ramci prislu§ného partnerstva
zameraného na talenty mozZu rozhodnut’,
Ze profily zaregistrovanych uchdadzacov o
zamestnanie z tretich krajin, ktori ziskali
wpreukaz partnerstva E U zameraného na
talenty, budu maximadlne pocas jedného
roka viditel’né len pre zamestndavatel’ ov
usadenych v jednom alebo vo viacerych
Clenskych Statoch, ktoré sa zucastituju na
tomto partnerstve zameranom na talenty.

AM\1314143SK.docx 83/186

Pozmenujuci navrh

vypust’a sa
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Sekretaridgt pre okruh talentov EU
uverejni informdcie tykajuce sa
uplatiiovania tohto odseku na IT
platforme pre okruh talentov EU.

Pozmenujuci navrh 540
Tomas Zdechovsky

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 6

Text predlozeny Komisiou

6. Zucastnené ¢lenské Staty sa v ramci
prisluSného partnerstva zameraného na
talenty m6zu rozhodnut’, Ze profily
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin, ktori ziskali
,.preukaz partnerstva EU zameraného na
talenty*, budi maximadlne pocas jedného
roka viditel’né len pre zamestndavatel’ ov
usadenych v jednom alebo vo viacerych
¢lenskych Statoch, ktoré sa zi€astiiuji na
tomto partnerstve zameranom na talenty.
Sekretariat pre okruh talentov EU uverejni
informacie tykajtce sa uplatiiovania tohto
odseku na IT platforme pre okruh talentov
EU.

Or. en

Pozmenujuci navrh

6. Zucastnené Clenské Staty sa v ramci
prisluSného partnerstva zameraného na
talenty mozu rozhodnut’, Ze profily
zaregistrovanych uchadzacov

o zamestnanie z tretich krajin, ktori ziskali
,.preukaz partnerstva EU zameraného na
talenty*, budu prioritne viditel’né pocas
maximadlne jedného roka
zamestndvatel’om usadenym v jednom
alebo vo viacerych ¢lenskych Statoch, ktoré
sa zucCastiuji na tomto partnerstve
zameranom na talenty. Sekretariat pre
okruh talentov EU uverejni informacie
tykajtce sa uplatiiovania tohto odseku na
IT platforme pre okruh talentov EU.

Or. en

Odovodnenie

Formulacia ,,viditelné len pre “ mad negativau konotdciu a mohla by sa vnimat' tak, Ze
viditelnost uchddzacov o zamestnanie bude obmedzend, pricom cielom je vicSie zameranie sa
na potreby konkrétneho partnerstva zameraného na talenty. Preto je logickejSie pouZit' v

tomto pripade formuldciu ,, prioritne viditelné .

Pozmenujuci navrh 541
Francois-Xavier Bellamy

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 6

PE768.051v01-00
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Text predlozeny Komisiou

6. Zucastnené Clenské Staty sa v rdmci
prislusného partnerstva zameraného na
talenty moZu rozhodnit’, Ze profily
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin, ktori ziskali
»preukaz partnerstva EU zameraného na
talenty*, budi maximalne pocas jedného
roka viditeIné len pre zamestndvatel’ov
usadenych v jednom alebo vo viacerych
¢lenskych Statoch, ktoré sa zacastiuji na
tomto partnerstve zameranom na talenty.
Sekretariat pre okruh talentov EU uverejni
informacie tykajuce sa uplatiiovania tohto
odseku na IT platforme pre okruh talentov
EU.

Pozmenujuci navrh 542
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 6

Text predlozeny Komisiou

6. Zucastnené ¢lenské Staty sa v ramci
prisluSného partnerstva zameraného na
talenty mozu rozhodnut’, Ze profily
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin, ktori ziskali
,.preukaz partnerstva EU zameraného na
talenty*, budi maximalne pocas jedného
roka viditeI'né len pre zamestndvatel’ov
usadenych v jednom alebo vo viacerych
¢lenskych Statoch, ktoré sa zi€astiiuji na
tomto partnerstve zameranom na talenty.
Sekretariat pre okruh talentov EU uverejni
informacie tykajlce sa uplatiiovania tohto
odseku na IT platforme pre okruh talentov
EU.

AM\1314143SK.docx

Pozmenujuci navrh

6. Zucastnené Clenské Staty sa v rdmci
prislusného partnerstva zameraného na
talenty moZu rozhodnt, Ze profily
zaregistrovanych uchadzacov

o zamestnanie z tretich krajin, ktori ziskali
»preukaz partnerstva EU zameraného na
talenty*, budi maximalne pocas dvoch
rokov viditeI'né len zamestndavatel’om
usadenym v jednom alebo vo viacerych
¢lenskych Statoch, ktoré sa zucastiuji na
tomto partnerstve zameranom na talenty.
Sekretariat pre okruh talentov EU uverejni
informacie tykajuce sa uplatiovania tohto
odseku na IT platforme pre okruh talentov
EU.

Or. fr

Pozmenujuci navrh

6. Zucastnené ¢lenské Staty sa v ramci
prislusného partnerstva EU zameraného na
talenty mozu rozhodnut’, Ze profily
zaregistrovanych uchadzacov

o zamestnanie z tretich krajin, ktori ziskali
,preukaz partnerstva zameraného na
talenty*, budi maximalne pocas jedného
roka viditel'né len zamestndvatel’om
usadenym v jednom alebo vo viacerych
¢lenskych Statoch, ktoré sa za€astiiuji na
tomto partnerstve E U zameranom na
talenty. Sekretariat pre okruh talentov EU
uverejni informécie tykajuce sa
uplatiiovania tohto odseku na IT platforme
pre okruh talentov EU.

Or. en
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Pozmenujuci navrh 543
Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Antonio Tanger
Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 6

Text predlozeny Komisiou

6. Zucastnené Clenské Staty sa v rdmci
prislusného partnerstva zameraného na
talenty moZu rozhodnit’, Ze profily
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin, ktori ziskali
»preukaz partnerstva EU zameraného na
talenty*, budi maximadlne pocas jedného
roka viditeI'né len pre zamestndvatel’ ov
usadenych v jednom alebo vo viacerych
¢lenskych Statoch, ktoré sa zacastiuji na
tomto partnerstve zameranom na talenty.
Sekretariat pre okruh talentov EU uverejni
informacie tykajuce sa uplatiiovania tohto
odseku na IT platforme pre okruh talentov
EU.

Pozmenujuci navrh 544
Francisco Assis

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 6

Text predlozeny Komisiou

6. Zucastnené ¢lenské Staty sa v ramci
prisluSného partnerstva zameraného na
talenty mozu rozhodnut’, Ze profily
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin, ktori ziskali
,.preukaz partnerstva EU zameraného na
talenty*, budi maximalne pocas jedného
roka viditeI'né len pre zamestndavatel’ov
usadenych v jednom alebo vo viacerych
¢lenskych Statoch, ktoré sa zacastnuji na
tomto partnerstve zameranom na talenty.
Sekretariat pre okruh talentov EU uverejni
informécie tykajuce sa uplatiiovania tohto

PE768.051v01-00

Pozmenujuci navrh

6. Zucastnené Clenské Staty sa v rdmci
prislusného partnerstva zameraného na
talenty moZu rozhodnt, Ze profily
zaregistrovanych uchadzacov

o zamestnanie z tretich krajin, ktori ziskali
»preukaz partnerstva EU zameraného na
talenty*, budu viditelI'né len
zamestndvatel’om usadenym v jednom
alebo vo viacerych ¢lenskych Statoch, ktoré
sa zuCastiuji na tomto partnerstve
zameranom na talenty. Sekretariat pre
okruh talentov EU uverejni informéacie
tykajtce sa uplatiiovania tohto odseku na
IT platforme pre okruh talentov EU.

Or. en

Pozmenujuci navrh

6. Zucastnené ¢lenské Staty sa v ramci
prisluSného partnerstva zameraného na
talenty moZu rozhodnut’, Ze profily
zaregistrovanych uchadzacov

o zamestnanie z tretich krajin, ktori ziskali
»preukaz partnerstva zameraného na
talenty®, budi maximalne pocas jedného
roka viditeI'né len zamestndavatel’om
usadenym v jednom alebo vo viacerych
¢lenskych $tatoch, ktoré sa zucastiuji na
tomto partnerstve zameranom na talenty.
Sekretariat pre okruh talentov EU uverejni
informacie tykajice sa uplatnovania tohto

AM\1314143SK.docx



odseku na IT platforme pre okruh talentov
EU.

Pozmenujuci navrh 545

odseku na IT platforme pre okruh talentov
EU.

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 6

Text predlozeny Komisiou

6. Zucastnené ¢lenské Staty sa v ramci
prisluSného partnerstva zameraného na
talenty m6zu rozhodnut’, Ze profily
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin, ktori ziskali
,.preukaz partnerstva EU zameraného na
talenty*, budi maximalne pocas jedného
roka viditeI'né len pre zamestnavatel’ ov
usadenych v jednom alebo vo viacerych
Clenskych Statoch, ktoré sa zucastiiuju na
tomto partnerstve zameranom na talenty.
Sekretariat pre okruh talentov EU uverejni
informacie tykajtce sa uplatiiovania tohto
odseku na IT platforme pre okruh talentov
EU.

Pozmenujuci navrh 546
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 7

Text predlozeny Komisiou

7. Zoznam tretich krajin a
zu¢astnenych ¢lenskych Statov, ktoré sa
zuCastiiuju na partnerstve zameranom na
talenty, ako aj prislusné povolania, ktorych
sa dan¢ partnerstvo tyka, budu uverejnené
na IT platforme pre okruh talentov EU.

AM\1314143SK.docx

Pozmenujuci navrh

6. Zucastnené ¢lenské Staty sa v ramci
prisluiného partnerstva EU zameraného na
talenty alebo bilaterdlnych dohéd mdzu
rozhodnut,, Ze profily zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin,
ktori ziskali ,,preukaz partnerstva EU
zameraného na talenty®, budii maximalne
pocas Siestich mesiacov viditeI'né len
zamestndvatel’om usadenym v prislusnych
¢lenskych Statoch. Sekretariat pre okruh
talentov EU uverejni informacie tykajuce
sa uplatiovania tohto odseku na IT
platforme pre okruh talentov EU.

Or. en

Pozmenujuci navrh

7. Zoznam tretich krajin

a zucCastnenych clenskych $tatov, ktoré sa
z(&astiuju na partnerstve EU zameranom
na talenty, ako aj prislusné povolania,
ktorych sa dané partnerstvo tyka, buda
uverejnené na IT platforme pre okruh
talentov EU.

PE768.051v01-00
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Pozmenujici navrh 547

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 7

Text predlozeny Komisiou

7. Zoznam tretich krajin a
zucastnenych ¢lenskych Statov, ktoré sa
zO¢astiiuju na partnerstve zameranom na
talenty, ako aj prislu§né povolania, ktorych
sa dané partnerstvo tyka, buda uverejnené
na IT platforme pre okruh talentov EU.

Pozmenujuci navrh 548

Pozmenujuci navrh

7. Zoznam tretich krajin

a zucastnenych Clenskych Statov, ktoré sa
zhGastiuju na partnerstve EU zameranom
na talenty, ako aj prislusné povolania,
ktorych sa dané partnerstvo tyka, budu
uverejnené na IT platforme pre okruh
talentov EU.

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 12 — odsek 7

Text predlozeny Komisiou

7. Zoznam tretich krajin a
zucastnenych Clenskych statov, ktoré sa
zucCastiiujui na partnerstve zameranom na
talenty, ako aj prislusné povolania, ktorych
sa dané partnerstvo tyka, budu uverejnené
na IT platforme pre okruh talentov EU.

Pozmenujuci navrh 549
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 13 — nadpis

Text predlozeny Komisiou

PE768.051v01-00

Pozmenujuci navrh

7. Zoznam tretich krajin a ¢lenskych
Statov, ktoré sa z(i€astiiuju na partnerstve
zameranom na talenty, ako aj prisluSné
povolania, ktorych sa dané partnerstvo
tyka, buda uverejnené na IT platforme pre
okruh talentov EU.

Or. en

Pozmenujuci navrh

AM\1314143SK.docx



Ucast’ zamestnavatel'ov na okruhu talentov
EU

Pozmenujuci navrh 550
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 13 — nadpis

Text predlozeny Komisiou

Ucast’ zamestnavatel'ov na okruhu talentov
EU

Pozmenujuci navrh 551
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

1. Zamestnavatelia, ktori maju
zdujem zapojit’ sa do okruhu talentov EU,
moZu poZiadat’ narodné kontaktné miesto
pre okruh talentov EU v &lenskom Stiite,
kde su usadeni, o prenos svojich ponuk
vol’nych pracovnych miest na IT
platformu pre okruh talentov EU.

Pozmenujuci navrh 552

Ugast’ zamestnavatel'ov a
sprostredkovatel’ov na okruhu talentov EU
a ich preverovanie

Or. en

Pozmenujuci navrh

Registrdcia a G¢ast zamestnavatel'ov na
okruhu talentov EU

Or. en

Pozmenujuci navrh

1. Zamestnavatelia zaregistrovani v
okruhu talentov EU uvedii meno,
priezvisko, kontaktné udaje, registracné
c¢islo spolocnosti, odvetvie Cinnosti, opis
cinnosti zamestndvatel’a a podrobny opis
vol’ného pracovného miesta vrdtane
informadcii o odmeriovani, mieste a druhu
prdce, kvalifikacnych poZiadavkdch,
hlavnych ulohdch, druhu a trvani zmluvy,
pracovnom Case, ako aj d’al§ich platnych
pracovnych podmienkach a podmienkach
zamestnania.

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe
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Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

l. Zamestnavatelia, ktori maji zaujem
zapojit’ sa do okruhu talentov EU, mozu
poziadat’ narodné kontaktné miesto pre
okruh talentov EU v &lenskom §tate, kde st
usadeni, o prenos svojich ponuk vol'nych
pracovnych miest na IT platformu pre
okruh talentov EU.

Pozmenujuci navrh 553
Assita Kanko

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

1. Zamestnavatelia, ktori maju zaujem
zapojit’ sa do okruhu talentov EU, mbzu
poziadat’ narodné kontaktné miesto pre
okruh talentov EU v &lenskom §tate, kde st
usadeni, o prenos svojich pontk vol'nych
pracovnych miest na IT platformu pre
okruh talentov EU.

Pozmenujuci navrh 554
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

PE768.051v01-00
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Pozmenujuci navrh

l. Zamestnavatelia, ktori maji zaujem
zapojit’ sa do okruhu talentov EU, mozu
poziadat’ narodné kontaktné miesto pre
okruh talentov EU v &lenskom $tate, kde st
usadeni, o prenos svojich ponuk vol'nych
pracovnych miest na IT platformu pre
okruh talentov EU. Vybavenie tejto
Ziadosti sa podpori dodatoc¢nou funkciou v
ramci existujucich vnutroStatnych
postupov zverejiiovania pracovnych
poniuk.

Or. en

Pozmenujuci navrh

1. Zamestnavatelia, ktori maju zaujem
zapojit’ sa do okruhu talentov EU, mézu
poZiadat’ narodné kontaktné miesto pre
okruh talentov EU v &lenskom §tate, kde st
usadeni, o prenos svojich ponuk volnych
pracovnych miest z inych platforiem na I'T
platformu pre okruh talentov EU.

Or. en

Pozmenujuci navrh

AM\1314143SK.docx



l. Zamestnavatelia, ktori maji zaujem
zapojit’ sa do okruhu talentov EU, mézu
poZiadat’ narodné kontaktné miesto pre
okruh talentov EU v &lenskom §tate, kde st
usadeni, o prenos svojich ponuk vol'nych
pracovnych miest na IT platformu pre
okruh talentov EU.

Pozmenujuci navrh 555

1. Zamestnavatelia, ktori maji zaujem
zapojit’ sa do okruhu talentov EU,
poZiadaju ndrodné kontaktné miesto pre
okruh talentov EU v &lenskom $tate, kde st
usadeni, o prenos svojich profilov a pontik
vol'nych pracovnych miest na IT platformu

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

1. Zamestnavatelia, ktori maju zaujem
zapojit’ sa do okruhu talentov EU, méZu
poZiadat’ narodné kontaktné miesto pre
okruh talentov EU v élenskom 3tite, kde
su usadenti, o prenos svojich poniik
vol’nych pracovnych miest na IT
platformu pre okruh talentov EU.

Pozmenujuci navrh 556
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

l. Zamestnavatelia, ktori maji zaujem
zapojit’ sa do okruhu talentov EU, méZu
poZiadat’ narodné kontaktné miesto pre
okruh talentov EU v élenskom Stite, kde
st usadeni, o prenos svojich ponuk
vol’nych pracovnych miest na IT
platformu pre okruh talentov EU.

AM\1314143SK.docx

pre okruh talentov EU.
Or. en
Pozmenujuci navrh
1. Zamestnavatelia, ktori maju zaujem

zapojit’ sa do okruhu talentov EU, majii
moZnost’ vytvorit’ si na IT platforme pre
okruh talentov EU profil obsahujiici
informadcie uvedené v ¢lanku 6 ods. 3.

Or. en

Pozmenujuci navrh

1. Zamestnavatelia a
sprostredkovatelia, ktori maji zaujem
zapojit’ sa do okruhu talentov EU, si
zaregistruju profil na IT platforme pre
okruh talentov EU, v ktorom uvedii
potrebné informdcie podla clanku 6.

Or. en
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Pozmenujuci navrh 557
Johan Danielsson, Evin Incir

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 1 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 558
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 1 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

PE768.051v01-00

SK

Pozmenujuci navrh

1a. Narodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU vykondvajii podl’a
potreby spolu s prislusnymi
vnutroStatnymi organmi a socidlnymi
partnermi kontroly tykajuce sa
zamestndvatel’ov pred registrdaciou a
aktivaciou ich profilov. Takéto kontroly
zahrnaju preverenie akychkolvek
nedoplatkov na mzdovych platbdach,
platbach socidlneho zabezpecenia a dani,
ako aj zaznamov v registri trestov fyzickej
osoby zodpovednej za vedenie podniku.
Overovanie sa opakuje kazdé dva roky po
registrdcii zamestndvatel’a.

Or. en

Pozmenujuci navrh

1a. Narodné kontaktné miesto pre
okruh talentov EU v &lenskom State, v
ktorom je usadeny zucastneny
zamestnavatel’ alebo sprostredkovatel’, je
zodpovedné za preverovanie Ziadosti a
schvalovanie pristupu k IT platforme pre
okruh talentov EU. Pri vykondvani tejto
Junkcie narodné kontaktné miesto
spolupracuje s prislus§nymi
vnutroStatnymi orgdnmi.

Or. en
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Pozmenujuci navrh 559
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 1 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 560
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 1 b (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 561
Johan Danielsson, Evin Incir

AM\1314143SK.docx

Pozmenujuci navrh

1a. Narodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU vykondvajii podl’a
potreby spolu s prislusnymi
vautroStatnymi orgdanmi kontroly tykajiice
sa zamestndavatel’ov pred registraciou a
aktivaciou ich profilov.

Or. en

Pozmenujuci navrh

1b. Po schvdleni prisluS§nym
ndrodnym kontaktnym miestom moZu
zucastneni zamestndvatelia nahrat’ svoje
vol’né pracovné miesta priamo na IT
platformu alebo moéZu poZiadat’ narodné
kontaktné miesto pre okruh talentov EU v
Clenskom Stdte, v ktorom su usadené, o
prenos svojich vol’nych pracovnych miest
na IT platformu pre okruh talentov EU.
Prevereni sprostredkovatelia mozu takisto
prendsat’ vol’né pracovné miesta
zamestndvatel’ov po registrdcii a
prepojeni sa na profil zamestnavatel’ov v
okruhu talentov EU.

Or. en
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Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 1 b (novy)

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci ndvrh

1b. Ndarodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU mé%u tiétovar’
zamestndvatel’om poplatok za prenos
informadcii o vol’nych pracovnych
miestach na IT platformu pre okruh
talentov EU, aby pokryli administrativne
naklady tykajuce sa platformy a
suvisiacich sluZieb.

Or. en

Pozmenujuci navrh 562
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 2 — iivodna ¢ast’

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci ndvrh

2. Narodné kontaktné miesta pre 2. Narodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU prenesti na IT okruh talentov EU:

platformu pre okruh talentov EU tie

ponuky vol’nych pracovnych miest, ktoré:

a) podla potreby koordinuju

s prislusnymi vnutroStatnymi organmi
kontrolu a preverovanie zaregistrovanych
zamestndvatel’ov pred aktivdciou ich
profilov.Malo by to zahriat’ kontrolu
mzdovych nedoplatkov, nedoplatkov na
socidlnom poisteni a dafovych
nedoplatkov, st aZnosti podanych voci
zamestndavatel’ovi, toho, ¢i su k dispozicii
dostatocné financné prostriedky na
plnenie zavizkov voci zamestnancom v
pripade platobnej neschopnosti, ako aj
zaznamov v registri trestov fyzickych osob
zodpovednych za spolocnost’.

b) vykondavaju prenos vol’nych
pracovnych miest na IT platformu pre
okruh talentov EU, v suvislosti s ktorymi
sa moZe vykondavat’ nabor uchadzacov o
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Pozmenujuci navrh 563
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 2 — iivodna ¢ast’

Text predlozeny Komisiou

2. Narodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU prenesu na IT
platformu pre okruh talentov EU tie

ponuky vol’nych pracovnych miest, ktoré:

Pozmenujuci navrh 564
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 2 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou

a) su predmetom zoznamu povolani s

nedostatkom pracovnej sily v celej EU
uvedeného v ¢lanku 14 a vnutrostatnych
upray tohto zoznamu v zmysle Clanku 15

ods. 1 alebo patria medzi ponuky vol’nych

pracovnych miest v ramci urcitého
partnerstva zameraného na talenty;

AM\1314143SK.docx

95/186

zamestnanie z tretich krajin v sulade so
zdsadou uprednostiiovania obéanov Unie,
ak je to uplatnitel’né podla
vautrostdatneho prdva, alebo tych vol’nych
pracovnych miest, ktoré su relevantné pre
partnerstvo zamerané na talenty;

Or. en

Pozmenujuci navrh

2. Pred nahranim vol’ného
pracovného miesta na IT platformu pre
okruh talentov EU ziiéastneny
zamestndavatel’ a sprostredkovatelia v
prislusnych pripadoch vyhlasia, Ze vol’né
pracovné miesto spliia vSetky vniitrotdatne
kritéria potrebné na to, aby sa v suvislosti
s nim zacal nabor uchddzacov o
zamestnanie g tretich krajin.

Or. en

Pozmenujuci navrh

vypust’a sa

Or. en

PE768.051v01-00
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Pozmenujuci navrh 565
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 2 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou

a) su predmetom zoznamu povolani s
nedostatkom pracovne;j sily v celej EU
uvedeného v ¢lanku 14 a vnutrostatnych
uprav tohto zoznamu v zmysle ¢lanku 15
ods. 1 alebo patria medzi ponuky vol'nych
pracovnych miest v rdmci urcitého
partnerstva zameraného na talenty;

Pozmenujici navrh 566

Pozmenujuci navrh

a) st predmetom zoznamu povolani
s nedostatkom pracovnej sily v celej EU
uvedené¢ho v ¢lanku 14 a vnutroStatnych
Uprav tohto zoznamu v zmysle ¢lanku 15
ods. 1 alebo patria medzi ponuky vol'nych
pracovnych miest, ktoré su relevantné pre
partnerstvo EU zamerané na talenty a
vnutrosStdatne rdmce pre rozvoj a
potvrdzovanie zrucnosti v tretej krajine
uvedené na IT platforme pre okruh
talentov EU:

Or. en

Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Antonio Tanger
Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 2 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou

a) su predmetom zoznamu povolani s
nedostatkom pracovne; sily v celej EU
uvedeného v ¢lanku 14 a vnutrostatnych
upray tohto zoznamu v zmysle Clanku 15
ods. 1 alebo patria medzi ponuky vol'nych
pracovnych miest v rdmci urcitého
partnerstva zameraného na talenty;

Pozmenujuci navrh 567
Pernando Barrena Arza
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Pozmenujuci navrh

a) patria do zoznamu povolani s
nedostatkom pracovnej sily uvedeného v
ich vnutrostatnej prilohe podla ¢lanku 15
alebo #ych volnych pracovnych miest,
ktoré su relevantné pre partnerstvo
zamerané na talenty;

Or. en

AM\1314143SK.docx



Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 2 — pismeno b

Text predlozeny Komisiou

b) su otvorené naboru uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin v sulade so
zdsadou uprednostiiovania obéanov Unie,
ak je to uplatnitel’né podla
vautrostdatneho prava.

Pozmenujuci navrh 568
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 2 — pismeno b

Text predlozeny Komisiou

b) su otvorené naboru uchddzacov o
zamestnanie z tretich krajin v sulade so
zdsadou uprednostiiovania obéanov Unie,
ak je to uplatnitel’né podla
vnutroStdatneho prava.

Pozmenujuci navrh 569
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 2 — pismeno b

Text predlozeny Komisiou

b) su otvorené naboru uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin v sulade so
zdsadou uprednostiiovania obéanov Unie,
ak je to uplatnitel’né podla
vautrostdatneho prdva.
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vypust’a sa

Or. en
Pozmenujuci navrh
vypust’a sa
Or. en
Pozmenujuci navrh
b) su otvorené naboru uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin.
Or. en
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Pozmenujuci navrh 570

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 2 — pismeno b a (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 571
Johan Danielsson

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 2 — pismeno b a (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 572

Pozmenujuci navrh

ba)  zamestnavatelia v ¢lenskych
§tatoch EU chcii uverejnit’ na IT
platforme pre okruh talentov EU na
zaklade vynimky zo zdasady
uprednostiiovania obéanov Unie v ramci
zrychleného imigracného konania;

Or. en

Pozmenujuci navrh
ba)  uZ boli uverejnené na portdli

EURES minimadlne Sest’ tyZdiiov, ale su
nad’alej neobsadené.

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 3 — pododsek 1

Text predlozeny Komisiou

Zamestnavatelia zapojeni do okruhu
talentov EU musia dodrziavat prislu§né
pravne predpisy a postupy Unie a
vnutro$tatne pravne predpisy a postupy,
aby zabezpecili ochranu Statnych
prislusnikov tretich krajin pred
nespravodlivym naborom a neprimeranymi
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Pozmenujuci navrh

Zamestnavatelia zapojeni do okruhu
talentov EU musia dodrziavat prisluné
pravne predpisy a postupy Unie

a vnutroStatne pravne predpisy a postupy,
aby zabezpecili ochranu Statnych
prislusnikov tretich krajin pred
nespravodlivym naborom a neprimeranymi
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pracovnymi podmienkami, ako aj pred
diskriminaciou. Zucastnené clenské Staty
moZu zaviest’ dodatocéné podmienky ucasti
zamestndvatel’ov na okruhu talentov EU,
aby zabezpedili dodrZiavanie d’alSich
relevantnych vnutroStatnych postupov,
kolektivnych zmluy a zdasad a usmerneni
stanovenych Medzindarodnou
organizdciou prdce, a to v sulade s
prdavom Unie.

Pozmenujuci navrh 573
Johan Danielsson, Evin Incir

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 3 — pododsek 1

Text predlozeny Komisiou

Zamestnavatelia zapojeni do okruhu
talentov EU musia dodrziavat’ prisluiné
pravne predpisy a postupy Unie a
vnutroStatne pravne predpisy a postupy,
aby zabezpecili ochranu Statnych
prislusnikov tretich krajin pred
nespravodlivym naborom a neprimeranymi
pracovnymi podmienkami, ako aj pred
diskriminaciou. Zucastnené ¢lenské Staty
mozu zaviest’ dodato¢né podmienky ucasti
zamestnavatel'ov na okruhu talentov EU,
aby zabezpecili dodrziavanie d’alSich
relevantnych vnutrostatnych postupov,
kolektivnych zmluv a zésad a usmernent
stanovenych Medzinarodnou organizaciou
prace, a to v sulade s pravom Unie.

Pozmenujuci navrh 574
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 3 — pododsek 1
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pracovnymi podmienkami, ako aj pred
diskrimindciou.

Or. en

Pozmenujuci navrh

Zamestnavatelia zapojeni do okruhu
talentov EU musia dodrziavat’ prisluiné
pravne predpisy a postupy Unie

a vnutroStatne pravne predpisy a postupy
vrdtane uplatnitel’nych kolektivnych
zmluv, aby zabezpecili ochranu Statnych
prislusnikov tretich krajin pred
nespravodlivym ndborom a neprimeranymi
pracovnymi podmienkami, ako aj pred
diskriminéciou. Zucastnené Clenské Staty
mozu zaviest’ dodato¢né podmienky ucasti
zamestnavatelov na okruhu talentov EU,
aby zabezpecili dodrziavanie d’al§ich
relevantnych vnutrostatnych postupov,
kolektivnych zmliv a zdsad a usmerneni
stanovenych Medzinarodnou organizéaciou
préce, a to v sulade s pravom Unie.

Or. en
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Text predlozeny Komisiou

Zamestnavatelia zapojeni do okruhu
talentov EU musia dodrziavat prislu§né
pravne predpisy a postupy Unie a
vnutrostatne pravne predpisy a postupy,
aby zabezpecili ochranu Statnych
prislusnikov tretich krajin pred
nespravodlivym ndborom a neprimeranymi
pracovnymi podmienkami, ako aj pred
diskriminéaciou. Zucastnené Clenské Staty
mozu zaviest’ dodato¢né podmienky ucasti
zamestnavatel'ov na okruhu talentov EU,
aby zabezpecili dodrziavanie d’al§ich
relevantnych vnutrostatnych postupov,
kolektivnych zmluv a zésad a usmerneni
stanovenych Medzinarodnou organizaciou
préce, a to v stlade s pravom Unie.

Pozmenujuci navrh 575

Pozmenujuci navrh

Zamestnavatelia zapojeni do okruhu
talentov EU musia dodrziavat prislu§né
pravne predpisy a postupy Unie

a vnutrostatne pravne predpisy a postupy
vrdtane uplatnitel’nych kolektivnych
zmluy, aby zabezpecili ochranu Statnych
prisluSnikov tretich krajin pred
nespravodlivym naborom, neprimeranymi
pracovnymi podmienkami a
diskriminaciou. Zucastnené ¢lenské Staty
moZu zaviest’ dodato¢né podmienky
registrdcie a UCasti zamestnavatel'ov na
okruhu talentov EU, aby zabezpe¢ili
dodrziavanie d’alSich relevantnych
vnutroStatnych postupov, kolektivnych
zmllv a z4sad a usmerneni stanovenych
Medzinarodnou organizaciou prace, a to
v sulade s pravom Unie.

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 3 — pododsek 1

Text predlozeny Komisiou

Zamestnavatelia zapojeni do okruhu
talentov EU musia dodrziavat prisluné
pravne predpisy a postupy Unie a
vnutroStatne pravne predpisy a postupy,
aby zabezpecili ochranu Statnych
prislusnikov tretich krajin pred
nespravodlivym ndborom a neprimeranymi
pracovnymi podmienkami, ako aj pred
diskriminéaciou. Zucastnené Clenské Staty
mozu zaviest’ dodato¢né podmienky ucasti
zamestnavatel'ov na okruhu talentov EU,
aby zabezpecili dodrziavanie d’alSich
relevantnych vnutrostatnych postupov,
kolektivnych zmlav a zésad a usmerneni
stanovenych Medzinarodnou organizaciou
préce, a to v stlade s pravom Unie.
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Pozmenujuci navrh

Zamestnavatelia zapojeni do okruhu
talentov EU musia dodrziavat prislu§né
pravne predpisy a postupy Unie

a vnutroStatne pravne predpisy a postupy,
aby zabezpecili ochranu Statnych
prislusnikov tretich krajin pred
nespravodlivym ndborom a neprimeranymi
pracovnymi podmienkami, ako aj pred
diskriminéciou. Zucastnené Clenské Staty
mozu zaviest’ dodato¢né podmienky ucasti
zamestnavatelov na okruhu talentov EU,
aby zabezpecili dodrziavanie d’al§ich
relevantnych vnutrostatnych postupov
vrdtane inych vnutrostdtnych platforiem
na vyhladdvanie zamestnania,
kolektivnych zmliv a zésad a usmerneni
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Pozmenujuci navrh 576
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 3 — pododsek 1

Text predlozeny Komisiou

Zamestnavatelia zapojeni do okruhu
talentov EU musia dodrziavat’ prislusné
pravne predpisy a postupy Unie a
vnutroStatne prdavne predpisy a postupy,
aby zabezpecili ochranu Statnych
prislusnikov tretich krajin pred
nespravodlivym naborom a neprimeranymi
pracovnymi podmienkami, ako aj pred
diskriminaciou. Zucastnené Clenské Staty
mozu zaviest’ dodato¢né podmienky ucasti
zamestnavatel'ov na okruhu talentov EU,
aby zabezpecili dodrziavanie d’alSich
relevantnych vnutrostatnych postupov,
kolektivnych zmluv a zésad a usmerneni
stanovenych Medzinarodnou organizaciou
prace, a to v sulade s pravom Unie.

Pozmenujuci navrh 577
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 3 — pododsek 1

Text predlozeny Komisiou

Zamestnavatelia zapojeni do okruhu
talentov EU musia dodrziavat’ prislusné
pravne predpisy a postupy Unie a
vnutroStatne pravne predpisy a postupy,
aby zabezpecili ochranu Statnych
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stanovenych Medzinarodnou organizaciou
prace, a to v stlade s prdvom Unie.

Or. en

Pozmenujuci navrh

Zamestnavatelia zapojeni do okruhu
talentov EU musia dodrziavat’ prislusné
pravne predpisy a postupy Unie, kolektivne
zmluvy a vnutroStatne predpisy a postupy v
oblasti pracovného prdva, aby zabezpecili
ochranu $tatnych prislu$nikov tretich krajin
pred nespravodlivym naborom

a neprimeranymi pracovnymi
podmienkami, ako aj pred diskriminaciou.
Zucastnené Clenské Staty mozu zaviest’
dodato¢né podmienky ucasti
zamestnavatelov na okruhu talentov EU,
aby zabezpecili dodrziavanie d’al§ich
relevantnych vnutrostatnych postupov,
kolektivnych zmliv a zdsad a usmerneni
stanovenych Medzinarodnou organizaciou
préce, a to v sulade s pravom Unie.

Or. en

Pozmenujuci navrh

Zamestnavatelia a sprostredkovatelia
zapojeni do okruhu talentov EU musia
dodrziavat’ prislusné pravne predpisy
a postupy Unie a vnutrostitne pravne
predpisy a postupy, aby zabezpecili
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prislusnikov tretich krajin pred
nespravodlivym ndborom a neprimeranymi
pracovnymi podmienkami, ako aj pred
diskriminaciou. Zucastnené Clenské Staty
mozu zaviest’ dodato¢né podmienky ucasti
zamestnavatel'ov na okruhu talentov EU,
aby zabezpecili dodrziavanie d’al§ich
relevantnych vnutrostatnych postupov,
kolektivnych zmluv a zésad a usmerneni
stanovenych Medzinarodnou organizaciou
préce, a to v sulade s pravom Unie.

Pozmenujuci navrh 578
Assita Kanko

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 3 — pododsek 1

Text predlozeny Komisiou

Zamestnavatelia zapojeni do okruhu
talentov EU musia dodrziavat’ prisluiné
pravne predpisy a postupy Unie a
vnutroStatne pravne predpisy a postupy,
aby zabezpecili ochranu Statnych
prislusnikov tretich krajin pred
nespravodlivym naborom a neprimeranymi
pracovnymi podmienkami, ako aj pred
diskriminaciou. Zucastnené ¢lenské Staty
mozu zaviest’ dodato¢né podmienky ucasti
zamestnavatel'ov na okruhu talentov EU,
aby zabezpecili dodrziavanie d’alSich
relevantnych vnutrostatnych postupov,
kolektivnych zmluv a zésad a usmerneni
stanovenych Medzinarodnou organizaciou
prace, a to v sulade s pravom Unie.

Pozmenujuci navrh 579
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
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ochranu Statnych prisluSnikov tretich krajin
pred nespravodlivym naborom

a neprimeranymi pracovnymi
podmienkami, ako aj pred diskriminaciou.
Clenské §taty mozu zaviest’ dodatoéné
podmienky ucasti zamestnavatel'ov a
sprostredkovatel’ov na okruhu talentov
EU, aby zabezpetili dodrziavanie d’alsich
relevantnych vnutrostatnych postupov,
kolektivnych zmluv a zésad a usmerneni
stanovenych Medzinarodnou organizaciou
préace, a to v stlade s pravom Unie.

Or. en

Pozmenujuci navrh

Zamestnavatelia zapojeni do okruhu
talentov EU musia dodrziavat’ prisluiné
pravne predpisy Unie a vnutro§tatne pravne
predpisy a postupy, aby zabezpecili
ochranu Statnych prisluSnikov tretich krajin
pred nespravodlivym naborom

a neprimeranymi pracovnymi
podmienkami, ako aj pred diskriminaciou.
Zucastnené ¢lenské Staty mozu zaviest’
dodatoéné podmienky ucasti
zamestnavatelov na okruhu talentov EU,
aby zabezpecili dodrziavanie d’alSich
relevantnych vnutrostatnych postupov,
kolektivnych zmluv a zésad a usmerneni
stanovenych Medzinarodnou organizaciou
prace, a to v sulade s pravom Unie.

Or. en
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Clanok 13 — odsek 3 — pododsek 2
Text predlozeny Komisiou

Zamestnavatelia zapojeni do okruhu
talentov EU nesmii zaregistrovanym
uchadzacom z tretich krajin Gctovat’
poplatky na ucely naboru.

Pozmenujuci navrh 580
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 3 — pododsek 2

Text predlozeny Komisiou

Zamestnavatelia zapojeni do okruhu
talentov EU nesmii zaregistrovanym
uchadzaCom z tretich krajin uctovat’
poplatky na ucely naboru.

AM\1314143SK.docx

Pozmenujuci navrh

VyuZivanie okruhu talentov EU je pre
uchadzacov o zamestnanie 7 tretich krajin
bezplatné. Zamestnavatelia zapojeni do
okruhu talentov EU nesmu
zaregistrovanym uchadzacom z tretich
krajin uctovat’ poplatky na ucely néboru.

Zamestnavatelia uchadzacov o
zamestnanie 7 tretej krajiny, ktori ako
dosledok pracovnej ponuky predloZenej
prostrednictvom okruhu talentov EU
ndsledne poZiadaji o povolenie na
vysokokvalifikované zamestnanie v sulade
so smernicou (EU) 2021/1883, sii
zodpovedni za prislusné poplatky uvedené
v ¢lanku 12 tejto smernice.

Zamestnavatelia uchadzacov o
zamestnanie z tretej krajiny, ktori ako
dosledok pracovnej ponuky predloZenej
prostrednictvom okruhu talentov EU
nasledne poZiadaju o jednotné povolenie v
sulade so smernicou (E U) 2024/1233, su
zodpovedni za poplatky uvedené v Clanku
10 tejto smernice.

Or. en

Pozmenujuci navrh

Zamestnavatelia a sprostredkovatelia
zapojeni do okruhu talentov EU, nesmti
zaregistrovanym uchadzacom o
zamestnanie z tretich krajin uctovat’ Ziadny
poplatok ani suvisiace ndklady na ucely
naboru. Ak poplatok zaplati zuicastneny
zamestndavatel’, alebo sprostredkovatel’,
tito nie su oprdvneni vymdahat’ Ziadnu
platbu od Statneho prislusSnika tretej
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Pozmenujuci navrh 581
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 4

Text predlozeny Komisiou

4. Ponuky vol'nych pracovnych miest
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU st viditelné pre
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin na IT
platforme pre okruh talentov EU.

Pozmenujuci navrh 582
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 4

Text predlozeny Komisiou

4. Ponuky volnych pracovnych miest
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU su viditel'né pre
zaregistrovanych uchadzacov o
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krajiny.

Or. en

Pozmenujuci navrh

4. Ponuky vol'nych pracovnych miest
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU st viditelné pre
zaregistrovanych uchadzacov

o zamestnanie z tretich krajin na IT
platforme pre okruh talentov EU. Ponuky
pracovnych miest zaregistrované v okruhu
talentov EU zahiiiaji meno
zamestndavatel’a, jeho kontaktné udaje,
registracné Cislo spolocnosti, odvetvie
cinnosti, opis Cinnosti zamestndvatel’a a
podrobny opis ponuky pracovného miesta
vrdtane informdcii o odmeriovani, mieste
a druhu prdce, kvalifikacnych
poziadavkach, hlavnych ulohdch, druhu a
trvani zmluvy, pracovnom Case, ako aj
d’alsich relevantnych pracovnych
podmienkach a podmienkach

Zamestnania.
Or. en
Pozmenujuci navrh
4. Ponuky volnych pracovnych miest

zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU su viditeI'né pre
zaregistrovanych uchadzacov
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zamestnanie z tretich krajin na IT
platforme pre okruh talentov EU.

Pozmenujuci navrh 583
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 4

Text predlozeny Komisiou

4. Ponuky vol'nych pracovnych miest
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU st viditelné pre
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin na IT
platforme pre okruh talentov EU.

Pozmenujuci navrh 584

o zamestnanie z tretich krajin na IT
platforme pre okruh talentov EU. Opis
kaZdej ponuky vol’ného pracovného
miesta zahrfa prinajmenSom informdcie
0 obvyklom mieste vykonu prdce, odvetvi,
v ktorom zamestnavatel’ posobi,
poZadovanych kvalifikdcidch, hlavnych
ulohdch spojenych s pracovnym miestom,
druhu a dlske trvania pracovnej zmluvy,
vySke odmeny, pracovnom case a
pracovnych hodindch, dizke kaidej
platenej dovolenky, poZadovanom
Jjazykovom profile a pripadne d’alSich
relevantnych pracovnych a
zamestnaneckych podmienkach.

Or. en

Pozmenujuci navrh

4. Ponuky vol'nych pracovnych miest
zamestnavatel'ov a sprostredkovatel’ov
zapojenych do okruhu talentov EU su
viditel'né pre zaregistrovanych uchadzacov
o zamestnanie z tretich krajin na IT
platforme pre okruh talentov EU.

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 4 a (novy)

Text predlozeny Komisiou
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Pozmenujuci navrh
4a. Subjekty na trhu prdace ziskaju

automaticky pristup k platforme hned’ po
tom, ako narodné kontaktné miesta
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Pozmenujuci navrh 585
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 4 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 586
Assita Kanko

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 5

Text predlozeny Komisiou

5. Zamestnavatelia zapojeni do
okruhu talentov EU oznamia bez
zbyto¢ného odkladu na IT platforme pre
okruh talentov EU, Ze uspesne dokon&ili
nabor zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin, pokial’ ide o
konkrétnu ponuku voI'ného pracovného
miesta. Profily uvedenych
zaregistrovanych uchddzacov o
zamestnanie a obsadené ponuky vol’nych
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prenesu ich ponuky vol’nych pracovnych
miest do okruhu talentov EU. V pripade
skupin spoloénosti bude mat’
preukazatel’ne opravnend spolocnost’
pristup do okruhu aj v mene ostatnych
spolocnosti tejto skupiny.

Or. en

Pozmenujuci navrh

4a. Vietky ponuky vol’nych
pracovnych miest musia byt’ jasne
prepojené so zamestndavatel’om
registrovanym na IT platforme pre okruh
talentov EU a mali by zahFiiat’ aspoii
miesto a druh prdce, trvanie zamestnania,
pracovny Cas, plat, hlavné ulohy a d’alSie
relevantné pracovné podmienky.

Or. en

Pozmenujuci navrh

5. Zamestnavatelia zapojeni do
okruhu talentov EU oznamia bez
zbyto¢ného odkladu na IT platforme pre
okruh talentov EU, Ze uspesne dokon&ili
nabor zaregistrovanych uchadzacov

o zamestnanie z tretich krajin, pokial’ ide
o konkrétnu ponuku vol'ného pracovného
miesta.
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pracovnych miest automaticky prestanu

byt’ viditel’né na IT platforme pre okruh

talentov EU.

Or. en

Odoévodnenie

Uplné odstranenie profilov zaregistrovanych uchddzacov o zamestnanie sa javi ako zbytocné,
kedZe by ich mohli oslovit aj ini zamestnavatelia. Okrem toho zamestndvatelia casto hladaju
viac ako jedného zamestnanca na konkrétne ulohy, takze mozu chciet ponechat’ ponuku

volného pracovného miesta na internete aj dlhsie.

Pozmenujuci navrh 587
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 5

Text predlozeny Komisiou

5. Zamestnavatelia zapojeni do
okruhu talentov EU oznamia bez
zbyto¢ného odkladu na IT platforme pre
okruh talentov EU, e Gspesne dokondili
nabor zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin, pokial’ ide o
konkrétnu ponuku voI'ného pracovného
miesta. Profily uvedenych
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie a obsadené ponuky vol'nych
pracovnych miest automaticky prestana
byt viditeIné na IT platforme pre okruh
talentov EU.

Pozmeinujuci navrh 588

Pozmenujuci navrh

5. Zamestnavatelia zapojeni do
okruhu talentov EU oznamia bez
zbyto¢ného odkladu na IT platforme pre
okruh talentov EU, ked’ zaénii postup
ndboru s uchadzacom o zamestnanie
zaregistrovanym na platforme a ked’
uspesne dokoncia nabor zaregistrovanych
uchédzacCov o zamestnanie z tretich krajin,
pokial’ ide o konkrétnu ponuku vol'ného
pracovného miesta. Profily uvedenych
zaregistrovanych uchadzacov

o zamestnanie a obsadené ponuky volnych
pracovnych miest automaticky prestanu
byt’ viditeI'né na IT platforme pre okruh
talentov EU.

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 5
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Text predlozeny Komisiou

5. Zamestnavatelia zapojeni do
okruhu talentov EU oznédmia bez
zbyto¢ného odkladu na IT platforme pre
okruh talentov EU, Ze uspesne dokon&ili
nabor zaregistrovanych uchddzacov o
zamestnanie z tretich krajin, pokial’ ide o
konkrétnu ponuku vol'ného pracovného
miesta. Profily uvedenych
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie a obsadené ponuky volnych
pracovnych miest automaticky prestant
byt viditeIné na IT platforme pre okruh
talentov EU.

Pozmenujuci navrh 589
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 5

Text predlozeny Komisiou

5. Zamestnavatelia zapojeni do
okruhu talentov EU oznamia bez
zbyto¢ného odkladu na IT platforme pre
okruh talentov EU, Ze uspesne dokon&ili
nabor zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin, pokial’ ide o
konkrétnu ponuku voI'ného pracovného
miesta. Profily uvedenych
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie a obsadené ponuky vol'nych
pracovnych miest automaticky prestana
byt viditeIné na IT platforme pre okruh
talentov EU.

Pozmenujici navrh 590

Pozmenujuci navrh

5. Zamestnavatelia zapojeni do
okruhu talentov EU ozndmia bez
zbytocného odkladu na IT platforme pre
okruh talentov EU, Ze uspesne dokon&ili
nabor na konkrétnu ponuku vol'ného
pracovného miesta. Obsadené ponuky
vol'nych pracovnych miest automaticky
prestant byt’ viditeIné na IT platforme pre
okruh talentov EU.

Or. en

Pozmenujuci navrh

5. Zamestnavatelia a
sprostredkovatelia zapojeni do okruhu
talentov EU oznamia bez zbyto¢ného
odkladu na IT platforme pre okruh talentov
EU a ndarodnym kontaktnym miestam, ze
uspeSne dokoncili nabor zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin,
pokial’ ide o konkrétnu ponuku vol'ného
pracovného miesta. Profily uvedenych
zaregistrovanych uchadzacov

o zamestnanie a obsadené ponuky volnych
pracovnych miest automaticky prestana
byt viditeIné na IT platforme pre okruh
talentov EU.

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe
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Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 5

Text predlozeny Komisiou

5. Zamestnavatelia zapojeni do
okruhu talentov EU oznamia bez
zbyto¢ného odkladu na IT platforme pre
okruh talentov EU, e tispesne dokoncili
nabor zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin, pokial’ ide o
konkrétnu ponuku vol'ného pracovného
miesta. Profily uvedenych
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie a obsadené ponuky volnych
pracovnych miest automaticky prestanu
byt viditeIné na IT platforme pre okruh
talentov EU.

Pozmenujuci navrh 591

Pozmenujuci navrh

5. Narodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU ozndmia bez
zbytocného odkladu na IT platforme pre
okruh talentov EU uispesné ukoncenie
naboru zaregistrovanych uchadzacov

o zamestnanie z tretich krajin, pokial’ ide
o konkrétnu ponuku volI'ného pracovného
miesta. Profily uvedenych
zaregistrovanych uchadzacov

o zamestnanie a obsadené ponuky volnych
pracovnych miest prestanu byt ndsledne
automaticky viditeI'né na IT platforme pre
okruh talentov EU.

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 5 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 592
Johan Danielsson, Evin Incir

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 6
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Pozmenujuci navrh

5a. Ak bolo vol’né pracovné miesto
uspesne obsadené zaregistrovanym
uchdadzacom o zamestnanie 7 tretej
krajiny, profil tohto uchadzaca o
zamestnanie prestane byt’ ndsledne
automaticky viditel’ny na IT platforme pre
okruh talentov EU.

Or. en
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Text predlozeny Komisiou

6. Vnutrostatne organy zodpovedné za
prislusné pravne predpisy a postupy v
zucastnenych c¢lenskych Statoch okamzite
informuji narodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU o akychkol'vek
poruseniach ustanoveni prislusnych
pravnych predpisov a postupov
stanovenych v odseku 3 na ucely ¢lanku 10
ods. 2 pism. e).

Pozmenujuci navrh 593
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 6

Text predlozeny Komisiou

6. Vnutrostatne organy zodpovedné za
prislusné pravne predpisy a postupy v
zucastnenych c¢lenskych Statoch okamzite
informuj narodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU o akychkol'vek
poruseniach ustanoveni prislusnych
pravnych predpisov a postupov
stanovenych v odseku 3 na ucely ¢lanku 10
ods. 2 pism. e).
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Pozmenujuci navrh

6. Vnutrostatne organy zodpovedné za
prislusné pravne predpisy a postupy

v zuc¢astnenych ¢lenskych Statoch okamzite
informuj narodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU o akychkol'vek
poruseniach ustanoveni prisluSnych
pravnych predpisov a postupov
stanovenych v odseku 3 na tcely ¢lanku 10
ods. 2 pism. e). Narodné kontaktné miesta
pre okruh talentov EU vedii register
tychto poruseni, aby sa zabranilo ich
opakovaniu. Zamestndvatel’om, ktori boli
potrestani za trestnu Cinnost’ alebo za
porusenie platnych pracovnych noriem
alebo prisluSnych pravnych predpisov
alebo postupov Unie, pripadne
vautrostdatnych pravnych predpisov alebo
postupov, sa odoprie pristup do okruhu
talentov EU alebo sa im takyto pristup
pozastavi na obdobie piatich rokov od
rozhodnutia o zamietnuti alebo
pozastaveni pristupu.

Or. en

Pozmenujuci navrh

6. Vnutrostatne organy zodpovedné za
prislu§né pravne predpisy a postupy

v zuc¢astnenych ¢lenskych §tdtoch okamzite
informujl narodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU o akychkol'vek
poruseniach ustanoveni prislusnych
pravnych predpisov a postupov
stanovenych v odseku 3 na tcely ¢lanku 10
ods. 2 pism. e). Narodné kontaktné miesta
pre okruh talentov EU vedii aj register
tychto poruseni, aby sa pomohlo predist’
viacndasobnému poruSovaniu tych istych
ustanoveni.
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Pozmenujuci navrh 594

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 13 — odsek 6

Text predlozeny Komisiou

6. Vnutro$tatne organy zodpovedné za
prislusné pravne predpisy a postupy v
zucastnenych Clenskych Statoch okamzite
informuj narodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU o akychkol'vek
poruseniach ustanoveni prisluSnych
pravnych predpisov a postupov
stanovenych v odseku 3 na ucely ¢lanku 10
ods. 2 pism. e).

Pozmenujuci navrh 595

Pozmenujuci navrh

6. Vnutro$tatne organy zodpovedné za
prislusné pravne predpisy a postupy

v Clenskych Statoch okamzite informujt
narodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU o akychkol'vek porugeniach
ustanoveni prislusnych pravnych predpisov
a postupov stanovenych v odseku 3 na
ucely Clanku 10 ods. 2 pism. e).

Or. en

Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Antonio Tanger

Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia
Clanok 14

Text predlozeny Komisiou

Clinok 14

Zoznam povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celejf EU

1.

Na ucely tohto nariadenia sa v prilohe
uvddza zoznam povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celej EU na tirovni
Stvormiestneho kédu ISCO-08.

Komisia ma pravomoc prijimat’
delegované akty v sulade s postupom
uvedenym v Clanku 21 s ciel’om zmenit’
prilohu podla tychto kritérii:

a) povolania s nedostatkom pracovnej sily,
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Pozmenujuci navrh

vypust’a sa
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ktoré su rovnaké pre znacny pocet
zucastnenych Elenskych Statov, ako ich
sekretaridtu pre okruh talentov EU
ozndamili narodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU podla Elanku 10 ods. 2
pism. ¢);

b) povolania, ktoré priamo prispievaju k
zelenej a digitdlnej transformadcii EU a
ktorych vyznam pravdepodobne narastie.
2. Sekretaridt pre okruh talentov EU
uverejni zoznam povolani s nedostatkom

pracovnej sily v celej E U na IT platforme
pre okruh talentov EU.

Pozmenujici navrh 596
Johan Danielsson, Evin Incir

Navrh nariadenia
Clanok 14

Text predlozeny Komisiou

Clinok 14 vypust’a sa

Zoznam povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celejf EU

1.

Na ucely tohto nariadenia sa v prilohe
uvddza zoznam povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celej EU na virovni
Stvormiestneho kodu ISCO-08.

Komisia ma pravomoc prijimat’
delegované akty v sulade s postupom
uvedenym v ¢lanku 21 s ciel’om zmenit’
prilohu podl’a tychto kritérii:

a) povolania s nedostatkom pracovnej sily,
ktoré su rovnaké pre znacny pocet
zucastnenych clenskych Statov, ako ich
sekretaridtu pre okruh talentov EU
ozndamili narodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU podla éldnku 10 ods. 2
pism. ¢);

b) povolania, ktoré priamo prispievaju k
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Pozmenujuci navrh

AM\1314143SK.docx



zelenej a digitdlnej transformdcii EU a
ktorych vyznam pravdepodobne narastie.
2. Sekretaridt pre okruh talentov EU
uverejni zoznam povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celej EU na IT platforme
pre okruh talentov EU.

Pozmenujici navrh 597
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 14

Text predlozeny Komisiou

Clinok 14 vypust’a sa

Zoznam povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celej EU

1.

Na ucely tohto nariadenia sa v prilohe
uvddza zoznam povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celej EU na tirovni
Stvormiestneho kédu ISCO-08.

Komisia ma pravomoc prijimat’
delegované akty v sulade s postupom
uvedenym v Clanku 21 s ciel’om zmenit’
prilohu podla tychto kritérii:

a) povolania s nedostatkom pracovnej sily,
ktoré su rovnaké pre znacny pocet
zucastnenych clenskych Stdatov, ako ich
sekretaridtu pre okruh talentov EU
ozndamili narodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU podla Elanku 10 ods. 2
pism. c);

b) povolania, ktoré priamo prispievaju k
zelenej a digitdlnej transformacii EU a
ktorych vyznam pravdepodobne narastie.
2. Sekretaridt pre okruh talentov EU
uverejni zoznam povolani s nedostatkom

pracovnej sily v celej EU na IT platforme
pre okruh talentov EU.
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Pozmenujuci navrh 598
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 14 — odsek 1 — pododsek 1

Text predlozeny Komisiou

Na tcely tohto nariadenia sa v prilohe
uvadza zoznam povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celej EU na tirovni
Stvormiestneho kodu ISCO-08.

Pozmenujuci navrh 599
Francois-Xavier Bellamy

Navrh nariadenia

Or. sv

Pozmenujuci navrh

Na tcely tohto nariadenia sa v prilohe
uvadza zoznam povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celej EU na trovni
Stvormiestneho kodu ISCO-08. Celounijny
zoznam povolani s nedostatkom pracovnej
sily sa pouZije na poskytnutie prehl’adu o
nedostatku pracovnej sily na trhu prdace a
na podporu uchadzacov o zamestnanie pri
posudzovani pravdepodobnosti
pripadného zosuladenia a uspeSného
naboru. Zoznam sa nepouZije na
obmedzenie vstupu Statnych prislusnikov
tretich krajin alebo zamestndavatel’ov a
sprostredkovatel’ov do spolocnej IT
platformy a registrdcie v nej.

Or. en

Clanok 14 — odsek 1 — pododsek 2 — ivodna &ast’

Text predlozeny Komisiou

Komisia mé pravomoc prijimat’ delegované
akty v sulade s postupom uvedenym v
¢lanku 21 s ciel'om zmenit prilohu podla
tychto kritérii:
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Pozmenujuci navrh

Komisia mé v nadvéiiznosti na dokladné
konzultacie s ¢lenskymi Statmi pravomoc
prijimat’ delegované akty v stilade

s postupom uvedenym v ¢lanku 21

s cielom zmenit prilohu podla tychto
kritérii:

Or. fr
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Pozmenujuci navrh 600
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 14 — odsek 1 — pododsek 2 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou

a) povolania s nedostatkom pracovnej
sily, ktoré su rovnaké pre znacny pocet
zucastnenych clenskych Statov, ako ich
sekretaridtu pre okruh talentov EU
ozndamili narodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU podla Elanku 10 ods. 2
pism. ¢);

Pozmenujici navrh 601
Sebastian Tynkkynen

Navrh nariadenia
Clanok 14 — odsek 1 — pododsek 2 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou

a) povolania s nedostatkom pracovnej
sily, ktoré su rovnaké pre znacny pocet
zucCastnenych Clenskych Statov, ako ich
sekretariatu pre okruh talentov EU
oznamili ndrodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU podl'a &lanku 10 ods. 2
pism. ¢);

Pozmenujuci navrh 602
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 14 — odsek 1 — pododsek 2 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou
a) povolania s nedostatkom pracovne;j

sily, ktoré su rovnaké pre zrnacny pocet

AM\1314143SK.docx
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Pozmenujuci navrh

vypust’a sa

Or. sv

Pozmenujuci navrh

a) povolania s nedostatkom pracovnej
sily, ktoré su rovnaké pre dve tretiny
zucastnenych ¢lenskych statov, ako ich
sekretariatu pre okruh talentov EU
oznamili ndrodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU podl'a &lanku 10 ods. 2
pism. ¢);

Or. fi

Pozmenujuci navrh

a) povolania s nedostatkom pracovnej
sily, ktoré su rovnaké pre viac ako tri
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zucastnenych cElenskych Statov, ako ich
sekretariatu pre okruh talentov EU
ozndmili ndrodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU podla ¢lanku 10 ods. 2
pism. ¢);

Pozmenujuci navrh 603
Lukas Mandl

Navrh nariadenia
Clanok 14 — odsek 1 — pododsek 2 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou

a) povolania s nedostatkom pracovnej
sily, ktoré sui rovnaké pre znacny pocet
zucastnenych clenskych Statov, ako ich
sekretariatu pre okruh talentov EU
oznamili ndrodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU podl'a &lanku 10 ods. 2
pism. ¢);

Pozmenujuci navrh 604
Francois-Xavier Bellamy

Navrh nariadenia

zucastnené clenské Stdty, ako ich
sekretariatu pre okruh talentov EU
ozndmili ndrodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU podla ¢lanku 10 ods. 2
pism. ¢);

Or. en

Pozmenujuci navrh

a) povolania s nedostatkom pracovnej
sily ozndmené najmenej dvomi
zucastnenymi clenskymi $tatmi, ako ich
sekretariatu pre okruh talentov EU
oznamili ndrodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU podl'a &lanku 10 ods. 2
pism. ¢);

Or. en

Clanok 14 — odsek 1 — pododsek 2 — pismeno a a (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh

aa)  zohladnenie potrieb podnikov;
Or. fr
Pozmenujuci navrh 605
Charlie Weimers
Navrh nariadenia
Clanok 14 — odsek 1 — pododsek 2 — pismeno b
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Text predlozeny Komisiou

b) povolania, ktoré priamo
prispievaju k zelenej a digitilnej
transformdcii EU a ktorych vyznam
pravdepodobne narastie.

Pozmernujuci navrh 606
Assita Kanko

Navrh nariadenia
Clanok 14 — odsek 1 — pododsek 2 — pismeno b

Text predlozeny Komisiou

b) povolania, ktoré priamo
prispievaju k zelenej a digitilnej
transformdcii EU a ktorych vyznam
pravdepodobne narastie.

Pozmenujuci navrh

vypusta sa

Pozmenujuci navrh

vypust’a sa

Odovodnenie

Or. sv

Or. en

Okruh talentov EU bude fungovat efektivnejsie, ak nebude otrokom (meniacich sa) politickych
priorit, ale bude sluzit' kazdodennym potrebam zamestnavatelov v EU.

Pozmenujici navrh 607

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 14 — odsek 1 — pododsek 2 — pismeno b

Text predlozeny Komisiou
b) povolania, ktoré priamo prispievaju

k zelenej a digitalnej transformacii EU a
ktorych vyznam pravdepodobne narastie.
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Pozmenujuci navrh

b) povolania, ktoré posiliiujiu
konkurencieschopnost’ a priamo
prispievaju k zelenej a digitalnej
transformacii EU a ktorych vyznam
pravdepodobne narastie.

Or. en
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Pozmenujuci navrh 608
Sebastian Tynkkynen

Navrh nariadenia
Clanok 14 — odsek 1 — pododsek 2 — pismeno b

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh
b) povolania, ktoré priamo prispievaju b) povolania, ktoré priamo prispievaju
k zelenej a digitalnej transformacii EU a k Cistej a digitalnej transformécii EU
ktorych vyznam pravdepodobne narastie. a ktorych vyznam pravdepodobne narastie.

Or. fi

Pozmenujuci navrh 609
Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Hilde Vautmans, Irena Joveva, Lucia Yar
Navrh nariadenia
Clanok 14 - odsek 2

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh
2. Sekretariat pre okruh talentov EU 2. Sekretariat pre okruh talentov EU
uverejni zoznam povolani s nedostatkom uverejni zoznam povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celej EU na IT platforme pracovnej sily v celej EU na IT platforme
pre okruh talentov EU. pre okruh talentov EU. Tento zoznam by

mal uchdadzacom o zamestnanie sluzit’
ako ukazovatel’ konkrétnych potrieb trhu
prdce na trovni EU. V fiadnom pripade
sa tym neobmedzuje, ktoré vol’né
pracovné miesta sa mozZu nahravat’ na IT
platformu, ani to, ktori uchddzaci o
zamestnanie si mozu vytvorit’ profil a
uchadzat’ sa o vol’né pracovné miesta.

Or. en

Pozmenujuci navrh 610
Johan Danielsson, Evin Incir

Navrh nariadenia
Clanok 15

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh

Clinok 15 vypust’a sa
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VnutroStatne upravy zoznamu povolani s
nedostatkom pracovnej sily v celej EU

L
Zucastnené Clenské Staty sa moZu
rozhodnut’ doplnit’ povolania s
nedostatkom pracovnej sily na urovni
Stvormiestneho cCiselného kodu ISCO-08,
aby uspokojili konkrétne potreby svojho
trhu prace. Takisto sa moZu rozhodnut’
vymazat’ povolania zo zoznamu povolani s
nedostatkom pracovnej sily v celej EU, ak
nezodpovedaju konkrétnym potrebam ich
trhu prdce. Upravy Specifické pre danii
krajinu sa tykaju len zosulad’ovania
ponuk vol’nych pracovnych miest v
dotknutom ¢lenskom Stdte.

Narodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU élenskych $titov, ktoré
oznamujii ucast’ na okruhu talentov EU v
sulade s ¢lankom 3, oznamia akékol’vek
doplnenia do zoznamu povolani s
nedostatkom pracovnej sily v celej EU
alebo vymazy z tohto zoznamu najneskor
tri mesiace pred zapojenim sa do okruhu
talentov EU.

Narodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU v ziiéastnenych ¢lenskych
Statoch oznamia vsetky doplnenia do
zoznamu povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celej EU alebo vymazy 7
tohto zoznamu do troch mesiacov od
vykonania zmien prilohy.

Narodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU mé%u sekretaridtu pre okruh
talentov EU ozndmit’ d’al$ie doplnenia do
zoznamu povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celej EU a vymazy z tohto
zoznamu maximdlne raz za rok.

2. Sekretaridt pre okruh talentov EU
uverejni upravy zoznamu povolani s
nedostatkom pracovnej sily v celej EU,
ktoré ozndamili kontaktné miesta pre
okruh talentov EU, na IT platforme pre
okruh talentov EU.

3. Narodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU prenesu na IT platformu pre
okruh talentov EU len také ponuky
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vol’nych pracovnych miest, ktoré
zodpovedaju zoznamu povolani s
nedostatkom pracovnej sily v celej EU,
pricom sa zohladnia upravy uvedené v
odseku 1.

Or. en

Pozmenujuci navrh 611
Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Antonio Tanger
Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia
Clanok 15 — nadpis

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci ndvrh
Vnutrostdtne upravy zogznamu povolani s Zoznam povolani s nedostatkom pracovnej
nedostatkom pracovnej sily v celej EU sily na vnutrostdatnej urovni

Or. en

Pozmenujuci navrh 612
Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Antonio Tanger
Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia
Clanok 15 — odsek 1 — pododsek 1

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh
Zucastnené Clenské Staty sa moZu KaZdy zucastneny Clensky Stat ma prilohu
rozhodnut’ doplnit’ povolania s s povolaniami s nedostatkom pracovne;j
nedostatkom pracovnej sily na urovni sily, ktoré si vyZaduju vysoké kvalifikacie,
Stvormiestneho ¢iselného kodu ISCO-08, na urovni Stvormiestneho ¢iselného kodu
aby uspokojili konkrétne potreby svojho ISCO-08, aby uspokojil konkrétne potreby
trhu préace. Takisto sa mozZu rozhodnut’ svojho trhu préce.

vymazat’ povolania zo zoznamu povolani s
nedostatkom pracovnej sily v celej E U, ak
nezodpovedaju konkrétnym potrebam ich
trhu prace. Upravy Specifické pre danii
krajinu sa tykaju len zosulad’ovania
poniik vol’nych pracovnych miest v
dotknutom ¢lenskom Stdte.

Or. en
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Pozmenujici navrh 613
Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 15 — odsek 1 — pododsek 1

Text predlozeny Komisiou

Zucastnené Clenské Staty sa moézu
rozhodnut’ doplnit’ povolania s
nedostatkom pracovnej sily na trovni
Stvormiestneho ¢iselného kodu ISCO-08,
aby uspokojili konkrétne potreby svojho
trhu préce. Takisto sa m6zu rozhodnat’
vymazat’ povolania zo zoznamu povolani s
nedostatkom pracovne;j sily v celej EU, ak
nezodpovedaji konkrétnym potrebam ich
trhu prace. Upravy $pecifické pre danti
krajinu sa tykaja len zosulad’'ovania pontk
vol'nych pracovnych miest v dotknutom
¢lenskom State.

Pozmenujuci navrh 614
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 15 — odsek 1 — pododsek 1

Text predlozeny Komisiou

Zucastnené Clenské Staty sa mozu
rozhodnut” doplnit’ povolania s
nedostatkom pracovne;j sily na tirovni
Stvormiestneho ¢iselného kédu ISCO-08,
aby uspokojili konkrétne potreby svojho
trhu prace. Takisto sa mozu rozhodnut’
vymazat’ povolania zo zoznamu povolani s
nedostatkom pracovne;j sily v celej EU, ak
nezodpovedaji konkrétnym potrebam ich
trhu prace. Upravy $pecifické pre danii
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Pozmenujuci navrh

Zucastnené Clenské Staty sa moézu
rozhodnut’ doplnit’ povolania

s nedostatkom pracovnej sily na Grovni
Stvormiestneho ¢iselného kodu ISCO-08,
aby naplnili konkrétne potreby svojho trhu
prace na vnutrostdtnej alebo regiondlnej
urovni alebo svoje ciele v oblasti
migracnej politiky. Takisto sa mézu
rozhodnut’ vymazat’ povolania zo zoznamu
povolani s nedostatkom pracovnej sily

v celej EU, ak nezodpovedaju konkrétnym
potrebam ich trhu prace na vnutrostdtnej
alebo regiondlnej urovni alebo ich ciel’om
v oblasti migracnej politiky. Upravy
Specifické pre danu krajinu sa tykaju len
zostlad’'ovania ponuk vol'nych pracovnych
miest v dotknutom ¢lenskom State.

Or. en

Pozmenujuci navrh

Clenské 3taty sa mozu rozhodnat’ doplnit’
povolania s nedostatkom pracovne;j sily na
urovni Stvormiestneho ¢iselného kodu
ISCO-08, aby uspokojili konkrétne potreby
svojho trhu prace. Takisto sa mézu
rozhodntt’ vymazat’ povolania zo zoznamu
povolani s nedostatkom pracovne;j sily

v celej EU, ak nezodpovedaju konkrétnym
potrebam ich trhu préce.
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krajinu sa tykaju len zosulad’ ovania
ponuk vol’nych pracovnych miest v
dotknutom clenskom Stte.

Pozmenujuci navrh 615

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Hilde Vautmans, Irena Joveva, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 15 — odsek 1 — pododsek 1

Text predlozeny Komisiou

Zucastnené Clenské Staty sa moézu
rozhodnut’ doplnit’ povolania s
nedostatkom pracovnej sily na trovni
Stvormiestneho ¢iselného kodu ISCO-08,
aby uspokojili konkrétne potreby svojho
trhu préce. Takisto sa m6zu rozhodnat’
vymazat’ povolania zo zoznamu povolani s
nedostatkom pracovne;j sily v celej EU, ak
nezodpovedaji konkrétnym potrebam ich
trhu prace. Upravy $pecifické pre danii
krajinu sa tykaju len zosulad’ovania
ponuk vol’nych pracovnych miest v
dotknutom Elenskom Stite.

Pozmenujuci navrh 616

Pozmenujuci navrh

Zucastnené Clenské Staty sa mozu
rozhodnut’ doplnit’ povolania

s nedostatkom pracovnej sily na trovni
Stvormiestneho ¢iselného kodu ISCO-08,
aby uspokojili konkrétne potreby svojho
trhu prace. Takisto sa mo6Zu rozhodnuat’
vymazat’ povolania zo zoznamu povolani
s nedostatkom pracovne;j sily v celej EU,
ak nezodpovedaju konkrétnym potrebam
ich trhu prace. Upravy $pecifické pre danu
krajinu sluZia uchdadzacom o zamestnanie
ako ukazovatel’ konkrétnych potrieb trhu
prdace dotknutého ¢lenského Stdatu.

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 15 — odsek 1 — pododsek 1

Text predlozeny Komisiou

Zucastnené Clenské Staty sa mozu
rozhodnut” doplnit’ povolania s
nedostatkom pracovne;j sily na tirovni
Stvormiestneho ¢iselného kédu ISCO-08,
aby uspokojili konkrétne potreby svojho
trhu prdce. Takisto sa mozu rozhodnut’
vymazat’ povolania zo zoznamu povolani s
nedostatkom pracovne;j sily v celej EU, ak
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Pozmenujuci navrh

Zucastnené Clenské Staty sa mozu
rozhodnut’ doplnit’ povolania

s nedostatkom pracovnej sily na urovni
Stvormiestneho ¢iselného kédu ISCO-08,
aby uspokojili sveje konkrétne potreby a
ciele. Takisto sa mo6zu rozhodnut’ vymazat
povolania zo zoznamu povolani

s nedostatkom pracovnej sily v celej EU,
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nezodpovedaji konkrétnym potrebadm ich
trhu prdce. Upravy $pecifické pre dant
krajinu sa tykaju len zosulad’ovania pontk
vol'nych pracovnych miest v dotknutom
¢lenskom State.

Pozmenujuci navrh 617
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 15 — odsek 1 — pododsek 2

Text predlozeny Komisiou

Narodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU clenskych Statov, ktoré

oznamujii uicast’ na okruhu talentov EU v

sulade s Clankom 3, oznamia akékol’vek
doplnenia do zoznamu povolani s
nedostatkom pracovnej sily v celej EU
alebo vymazy z tohto zoznamu najneskor
tri mesiace pred zapojenim sa do okruhu
talentov EU.

Pozmeniujuci navrh 618
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 15 — odsek 1 — pododsek 2

Text predlozeny Komisiou

Nérodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU ¢&lenskych $tatov, ktoré
oznamuji G&ast’ na okruhu talentov EU v
sulade s ¢lankom 3, oznamia akékol'vek
doplnenia do zoznamu povolani s
nedostatkom pracovne;j sily v celej EU
alebo vymazy z tohto zoznamu najneskor
tri mesiace pred zapojenim sa do okruhu
talentov EU.

AM\1314143SK.docx

ak nezodpovedaju konkrétnym potrebam a
ciel’om. Upravy $pecifické pre dant
krajinu sa tykaju len zosulad’ovania pontk
vol'nych pracovnych miest v dotknutom
¢lenskom State.

Or. en

Pozmenujuci navrh

vypust’a sa

Or. sv

Pozmenujuci navrh

Nérodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU ¢&lenskych $tatov, ktoré
oznamuju u¢ast’ na okruhu talentov EU

v stulade s ¢lankom 3, oznamia akékol'vek
doplnenia do zoznamu povolani

s nedostatkom pracovnej sily v celej EU
alebo vymazy z tohto zoznamu.
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Pozmenujuci navrh 619

Or. en

Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Antonio Tanger

Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia
Clanok 15 — odsek 1 — pododsek 2

Text predlozeny Komisiou

Nérodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU ¢lenskych $tatov, ktoré
oznamujii tiéast’ na okruhu talentov EU v
sulade s Clankom 3, ozndamia akékol’vek
doplnenia do zoznamu povolani s
nedostatkom pracovne; sily v celej EU
alebo vymazy z tohto zoznamu najneskor
tri mesiace pred zapojenim sa do okruhu
talentov EU.

Pozmenujuci navrh 620
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 15 — odsek 1 — pododsek 3

Text predlozeny Komisiou

Narodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU v ziiéastnenych élenskych
Statoch oznamia vietky doplnenia do
zoznamu povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celej EU alebo vymazy 7
tohto zoznamu do troch mesiacov od
vykonania zmien prilohy.

Pozmenujuci navrh 621

Pozmenujuci navrh

Nérodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU ¢&lenskych §tatov, ktoré sa
zudastiiujii na okruhu talentov EU,
oznamuju vietky doplnenia do zoznamu
povolani s nedostatkom pracovne;j sily
alebo vymazy z tohto zoznamu s ciel’om
zmenit’ prilohu.

Or. en

Pozmenujuci navrh

vypust’a sa

Or. sv

Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Antonio Tanger

Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

PE768.051v01-00
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Navrh nariadenia
Clanok 15 — odsek 1 — pododsek 3

Text predlozeny Komisiou

Narodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU v ziiéastnenych Elenskych
Statoch oznamia vietky doplnenia do
zoznamu povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celej EU alebo vymazy z
tohto zoznamu do troch mesiacov od
vykonania zmien prilohy.

Pozmenujuci navrh 622
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 15 — odsek 1 — pododsek 3

Text predlozeny Komisiou

Nérodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU v zii¢astnenych Elenskych
Statoch oznamia vSetky doplnenia do
zoznamu povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celej EU alebo vymazy z
tohto zoznamu do troch mesiacov od
vykonania zmien prilohy.

Pozmenujuci navrh 623
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 15 — odsek 1 — pododsek 4

Text predlozeny Komisiou

Narodné kontaktné miesta pre okruh

talentov EU mé%u sekretaridtu pre okruh
talentov EU oznamit’ d’alsie doplnenia do

zoznamu povolani s nedostatkom
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Pozmenujuci navrh

vypust’a sa

Or. en

Pozmenujuci navrh

Nérodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU v ¢lenskych $tatoch oznamia
vSetky doplnenia do zoznamu povolani

s nedostatkom pracovnej sily v celej EU
alebo vymazy z tohto zoznamu do troch
mesiacov od vykonania zmien prilohy.

Or. en

Pozmenujuci navrh

vypust'a sa
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pracovnej sily v celej EU a vymazy 7 tohto
zoznamu maximalne raz za rok.

Pozmenujuci navrh 624

Or. sv

Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Antonio Tanger

Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia
Clanok 15 — odsek 1 — pododsek 4

Text predlozeny Komisiou

Narodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU mé%u sekretaridtu pre okruh
talentov EU ozndmit’ d’alSie doplnenia do
zoznamu povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celej EU a vymazy 7 tohto
zoznamu maximdlne raz za rok.

Pozmenujuci navrh 625

Pozmenujuci navrh

vypust’a sa

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Hilde Vautmans, Veronika Cifrova Ostrihonova
v mene Vyboru pre ob¢ianske slobody, spravodlivost’ a vntitorné veci

Sophie Wilmes

Navrh nariadenia
Clanok 15 — odsek 1 — pododsek 4

Text predlozeny Komisiou

Nérodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU mozu sekretariatu pre okruh
talentov EU oznamit’ d’al$ie doplnenia do
zoznamu povolani s nedostatkom
pracovne;j sily v celej EU a vymazy z tohto
zoznamu maximalne raz za rok.

PE768.051v01-00

Pozmenujuci navrh

Nérodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU mozu sekretariatu pre okruh
talentov EU oznamit’ d’alie doplnenia do
zoznamu povolani s nedostatkom
pracovne;j sily v celej EU a vymazy z tohto
zoznamu maximalne raz za rok.
Zohladiiuje sa pritom instituciondlna
Struktura a rozdelenie pravomoci v ramci
kaZdého Clenského Statu. Ndarodné
kontaktné miesta zabezpecuju ucinniu
koordindciu a jednotné zosuladenie
informdcii zo vSetkych urovni riadenia.
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Pozmenujici navrh 626
Sebastian Tynkkynen

Navrh nariadenia
Clanok 15 — odsek 1 — pododsek 4

Text predlozeny Komisiou

Nérodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU mozu sekretariatu pre okruh
talentov EU oznamit’ d’al$ie doplnenia do
zoznamu povolani s nedostatkom
pracovne;j sily v celej EU a vymazy z tohto
zoznamu maximalne raz za rok.

Pozmenujici navrh 627
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 15 — odsek 1 — pododsek 4

Text predlozeny Komisiou

Nérodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU mozu sekretariatu pre okruh
talentov EU oznamit’ d’al$ie doplnenia do
zoznamu povolani s nedostatkom
pracovnej sily v celej EU a vymazy z tohto
zoznamu maximdlne raz za rok.

Pozmenujuci navrh 628

Or. en

Pozmenujuci navrh

Nérodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU mozu sekretariatu pre okruh
talentov EU oznamit’ d’alie doplnenia do
zoznamu povolani s nedostatkom
pracovne;j sily v celej EU a vymazy z tohto
zoznamu maximalne raz za Sest’ mesiacov.

Or. fi

Pozmenujuci navrh

Nérodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU mozu sekretariatu pre okruh
talentov EU kaZdych Sest’ mesiacov
oznamit’ d’al§ie doplnenia do zoznamu
povolani s nedostatkom pracovne;j sily

v celej EU a vymazy z tohto zoznamu.

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 15 — odsek 1 — pododsek 4

Text predlozeny Komisiou
Nérodné kontaktné miesta pre okruh
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Pozmenujuci navrh
Nérodné kontaktné miesta pre okruh
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talentov EU mozu sekretariatu pre okruh
talentov EU oznamit’ d’al$ie doplnenia do
zoznamu povolani s nedostatkom
pracovne;j sily v celej EU a vymazy z tohto
zoznamu maximdlne raz za rok.

Pozmenujuci navrh 629

talentov EU mozu sekretariatu pre okruh
talentov EU oznamit’ d’alie doplnenia do
zoznamu povolani s nedostatkom
pracovne;j sily v celej EU a vymazy z tohto
zoznamu.

Or. en

Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Antonio Tanger

Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia
Clanok 15 — odsek 2

Text predlozeny Komisiou

2. Sekretariat pre okruh talentov EU
uverejni upravy zoznamu povolani s
nedostatkom pracovnej sily v celej EU,
ktoré oznamili kontaktné miesta pre okruh
talentov EU, na IT platforme pre okruh
talentov EU.

Pozmeniujuci navrh 630
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 15 - odsek 3

Text predlozeny Komisiou

3. Narodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU prenesiti na IT
platformu pre okruh talentov EU len také
ponuky vol’nych pracovnych miest, ktoré
zodpovedaju zoznamu povolani s
nedostatkom pracovnej sily v celej EU,
pricom sa zohladnia upravy uvedené v
odseku 1.
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Pozmenujuci navrh

2. Sekretariat pre okruh talentov EU
uverejni upravy zoznamu, ktoré oznamili
kontaktné miesta pre okruh talentov EU, na
IT platforme pre okruh talentov EU.

Or. en
Pozmenujuci navrh
vypust’a sa
Or. sv
AM\1314143SK.docx



Pozmenujuci navrh 631
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 15 - odsek 3

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci ndvrh

3. Ndarodné kontaktné miesta pre vypust’a sa
okruh talentov EU prenesiti na IT

platformu pre okruh talentov EU len také

ponuky vol’nych pracovnych miest, ktoré

zodpovedaju zoznamu povolani s

nedostatkom pracovnej sily v celej EU,

pricom sa zohladnia upravy uvedené v

odseku 1.

Or. en

Pozmenujuci navrh 632
Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Hilde Vautmans, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 15 - odsek 3

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci ndvrh

3. Narodné kontaktné miesta pre vypust’a sa
okruh talentov EU prenesii na IT

platformu pre okruh talentov EU len také

ponuky vol’nych pracovnych miest, ktoré

zodpovedaju zoznamu povolani s

nedostatkom pracovnej sily v celej EU,

pricom sa zohladnia upravy uvedené v

odseku 1.

Or. en

Pozmenujuci navrh 633
Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Antonio Tanger
Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia
Clanok 15 - odsek 3
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Text predlozeny Komisiou

3. Nérodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU prenest na IT platformu
pre okruh talentov EU len také ponuky
vol'nych pracovnych miest, ktoré
zodpovedaju zoznamu povolani s
nedostatkom pracovnej sily v celej EU,
pricom sa zohladnia upravy uvedené v
odseku 1.

Pozmenujuci navrh 634
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 15 - odsek 3

Text predlozeny Komisiou

3. Nérodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU prenest na IT platformu
pre okruh talentov EU len také ponuky
vol'nych pracovnych miest, ktoré
zodpovedaju zoznamu povolani s
nedostatkom pracovnej sily v celej EU,
pricom sa zohladnia upravy uvedené v
odseku 1.

Pozmenujuci navrh 635

Pozmenujuci navrh

3. Nérodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU prenest na IT platformu
pre okruh talentov EU len také ponuky
vol'nych pracovnych miest, ktoré
zodpovedaju vrutrostatnemu zoznamu
povolani s nedostatkom pracovnej sily.

Or. en

Pozmenujuci navrh

3. Nérodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU prenest na IT platformu
pre okruh talentov EU len také ponuky
volnych pracovnych miest, ktoré
zodpovedaju zoznamu povolani

s nedostatkom pracovnej sily vytvoreného
na zaklade odseku 1.

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Hilde Vautmans, Veronika Cifrova Ostrihonova
v mene Vyboru pre obCianske slobody, spravodlivost’ a vntitorné veci

Sophie Wilmes

Navrh nariadenia
Clanok 15 — odsek 3 — bod 1 (novy)

Text predlozeny Komisiou

PE768.051v01-00

Pozmenujuci navrh

1 Komisia bude musiet’ zabezpecit’
vymenu najlepSich postupov medzi
clenskymi Statmi, pokial’ ide o
vypracovanie a obsah tychto zoznamov.
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Pozmenujici navrh 636
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 15 a (novy)

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci ndvrh

Clinok 15a

Predbeina kontrola zruénosti a
kvalifikacii

1. Uchadzaci o zamestnanie moZu
poZiadat’ o pociatoénu nezdviznu
predbeZnu kontrolu kvalifikdcii a
grucnosti. Za plnenie tejto ulohy
zodpovedaju narodné kontaktné miesta
spolu so sekretariatom pre okruh talentov
EU.

2. Na Ziadost’ uchadzaca o zamestnanie
moZu preverené tretie strany, ako su
overovatelia zrucnosti, zabezpecit’
nezaviiznu predbeZnu kontrolu
kvalifikacii a zrucnosti.

3. Ndstroj EU na stanovenie profilu
grucnosti pre Statnych prislusnikov tretich
krajin sa zacleni do okruhu talentov s
ciel’om podporovat’ d’alSie posudzovanie,
identifikdciu a oznamovanie potrieb a
prileZitosti v oblasti zvySovania tirovne
grucnosti a rekvalifikacie, ako aj
zosulad’ovanie ponukanych a
pozadovanych pracovnych miest. Tento
ndstroj sa pouZiva na podporu
uchadzacov o zamestnanie pri zlepSovani
ich profilov.

4. Siet’ ENIC-NARIC musi na Ziadost’
uchadzacov o zamestnanie poskytovat’
tymto uchdadzacom moZnost’ porovnat’ si
diplomy s diplomami vydanymi vybranymi
krajinami EU.

5. Riadiaca skupina do troch rokov od
zriadenia okruhu talentov EU vypracuje
nezavizné vzdelavacie certifikaty a
hodnotenie zrucnosti pre vsetky povolania
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Pozmenujuci navrh 637
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 16 — odsek -1 (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 638
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 16 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

1. Zamestnavatelia zapojeni do IT
platformy pre okruh talentov EU mozu na
tejto platforme vyhladavat
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin.

Pozmenujuci navrh 639
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia

PE768.051v01-00

uvedené dovtedy v zoznamoch povolani s
nedostatkom pracovnych miest na urovni
EU a na vniitrostdtnej tirovni, aby
pripravila podu pre rychlejSiu a ucinnu
predbeinu kontrolu, a prijme ich ako
sucast’ Standardizovaného referencného
ramca.

Or. en
Pozmenujuci navrh
-1. Zavadza sa mechanizmus
vyhladavania a zosulad’ovania.
Or. en
Pozmenujuci navrh
1. Zamestnavatelia zapojeni do IT

platformy pre okruh talentov EU mozu na
tejto platforme vyhl'adévat
zaregistrovanych uchadzacov

0 zamestnanie z tretich krajin a hl’adat’ s
nimi zosuladenie.

Or. en
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Clanok 16 — odsek 1 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 640
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 16 — odsek 1 b (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 641
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 16 — odsek 1 ¢ (novy)

AM\1314143SK.docx

Pozmenujuci navrh

1a. Komisia a platformy tretich stran
na zosulad’ovanie mozZu poskytnut’
automatické zosulad’ovacie algoritmy, aby
sa sa pouZili na platforme pre okruh
talentov EU. Pred zavedenim algoritmov
ich sekretaridt pre okruh talentov preveri
na zdklade kritérii podl’a odseku 7.
Algoritmy prevddzkuje na platforme pre
okruh talentov vidy Komisia ako
prevadzkovatel’ udajov.

Or. en

Pozmenujuci navrh

1b. Uchaddzaci o zamestnanie a
zucastneni zamestndvatelia musia vopred
stthlasit’ so zavedenim daného
automatického zosulad’ovacieho
algoritmu a s poskytnutim svojich
osobnych udajov na ucely zosulad’ovania.
Udaje, ku ktorym majii pristup
automatické zosulad’ovacie algoritmy, sa
z technického ramca okruhu talentov EU
nedostaniui von a moézZu sa pouZit’ len na
ucely zosulad’ovania.

Or. en
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Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 642
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 16 — odsek 2

Text predlozeny Komisiou

2. Zamestnavatelia zapojeni do
okruhu talentov EU mé%u poufivat
osobitny filter dostupny na IT platforme
pre okruh talentov EU s ciel’om
vyhladavat’ profily zaregistrovanych
uchaddzacov o zamestnanie, ktori ziskali
,preukaz partnerstva EU zameraného na
talenty*“.

PE768.051v01-00

Pozmenujuci navrh

Ic. Mechanizmy zosulad’ovania
nesmu byt’ predpojaté a diskriminacné a
pravidelne ich musia preverovat’
vymenovani odbornici, aby sa zaistilo
splnenie najmodernejSich noriem kvality,
posudzovania rizik a kybernetickej
bezpecnosti, najmd pokial’ ide o
primerane predvidatel’nu oblast’ pouZitia.

Or. en

Pozmenujuci navrh

2. Zamestnavatelia zapojeni doIT
platformypre okruh talentov EUmézu
pouzivat’:

a) manudalny mechanizmus s osobitnym
filtrom dostupnym na IT platforme pre
okruh talentov EU na vyhl'addvanie
profilov zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie podla zaujmu, odvetvia a
d’alSich relevantnych ukazovatel’ov, ako
aj zaregistrovanych uchddzacov o
zamestnanie, ktori ziskali ,,preukaz
partnerstva EU zameraného na talenty;
a

b) zoznam navrhovanych profilov
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie na zdaklade relevantnosti ich
grucnosti, kvalifikdcii a pracovnych
skusenosti pre vol’né pracovné miesto,
vytvoreny bud’ Standardnym algoritmom,
alebo inym automatickym zosulad’ovacim
algoritmom.
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Pozmernujuci navrh 643

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 16 — odsek 2

Text predlozeny Komisiou

2. Zamestnavatelia zapojeni do
okruhu talentov EU mozu pouzivat’
osobitny filter dostupny na IT platforme
pre okruh talentov EU s ciefom
vyhl'adavat profily zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie, ktori ziskali
»preukaz partnerstva EU zameraného na
talenty*.

Pozmenujuci navrh 644
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 16 — odsek 2

Text predlozeny Komisiou

2. Zamestnavatelia zapojeni do
okruhu talentov EU mozu pouzivat’
osobitny filter dostupny na IT platforme
pre okruh talentov EU s cielom
vyhladavat profily zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie, ktori ziskali
,.preukaz partnerstva EU zameraného na
talenty*.

Pozmenujuci navrh 645
Anna Strolenberg

AM\1314143SK.docx
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Pozmenujuci navrh

2. Zamestnavatelia zapojeni do
okruhu talentov EU mézu pouzivat’
osobitny filter dostupny na IT platforme
pre okruh talentov EU s ciefom
vyhl'adavat profily zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie, ktori ziskali
»preukaz partnerstva EU zameraného na
talenty* alebo iné ocenenie na zaklade

bilaterdlnych dohéd.
Or. en
Pozmenujuci navrh
2. Zamestnavatelia zapojeni do

okruhu talentov EU mozu pouzivat’
osobitny filter dostupny na IT platforme
pre okruh talentov EU s cielom
vyhladavat profily zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie, ktori ziskali
,.preukaz partnerstva EU zameraného na
talenty*.

Or. en

PE768.051v01-00
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Navrh nariadenia
Clanok 16 — odsek 3

Text predlozeny Komisiou

3. Zamestnavatelia zapojeni do
okruhu talentov EU maji pristup k
zoznamu navrhovanych profilov
zaregistrovanych uchddzacov o
zamestnanie, ktory generuje ndstroj
automatizovaného zosulad’ovania na
zaklade relevantnosti zrucnosti,
kvalifikacii a pracovnych skusenosti
uchadzacov pre dané vol’né pracovné
miesto.

Pozmenujici navrh 646
Assita Kanko

Navrh nariadenia
Clanok 16 — odsek 3

Text predlozeny Komisiou

3. Zamestnavatelia zapojeni do
okruhu talentov EU maji pristup k
zoznamu navrhovanych profilov
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie, ktory generuje nastroj
automatizovaného zostlad’ovania na
zaklade relevantnosti zru¢nosti, kvalifikacii
a pracovnych skusenosti uchddzacov pre
dané vol'né pracovné miesto.

Pozmenujici navrh 647

Pozmenujuci navrh

vypust’a sa

Pozmenujuci navrh

3. Zamestnavatelia zapojeni do
okruhu talentov EU maji pristup

k zoznamu navrhovanych profilov
zaregistrovanych uchadzacov

0 zamestnanie, ktory generuje nastroj
automatizovaného zostlad’ovania na
zaklade relevantnosti ich zruc¢nosti,
kvalifikacii, pracovnych skusenosti a
d’alsich aspektov, ktoré povaZuju za
relevantné pre dané vol'né pracovné
miesto.

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 16 — odsek 3

PE768.051v01-00
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Text predlozeny Komisiou

3. Zamestnavatelia zapojeni do
okruhu talentov EU maji pristup k
zoznamu navrhovanych profilov
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie, ktory generuje nastroj
automatizovaného zostlad’ovania na
zaklade relevantnosti zru¢nosti, kvalifikacii
a pracovnych skusenosti uchadzacov pre
dané vol'né pracovné miesto.

Pozmenujuci navrh 648
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 16 — odsek 4

Text predlozeny Komisiou

4. Zaregistrovani uchadzaci o
zamestnanie z tretich krajin moézu
vyhladavat’ ponuky vol'nych pracovnych
miest v okruhu talentov EU a maju pristup
k zoznamu navrhovanych ponuk vol'nych
pracovnych miest, ktory generuje néstroj
automatizovaného zosulad’ovania.

Pozmenujuci navrh 649
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 16 — odsek 4

Text predlozeny Komisiou

4. Zaregistrovani uchadzaci o

AM\1314143SK.docx
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Pozmenujuci navrh

3. Zamestnavatelia zapojeni do
okruhu talentov EU maji pristup

k zoznamu navrhovanych profilov
zaregistrovanych uchadzacov

0 zamestnanie, ktory generuje nastroj
automatizovaného zostlad’ovania na
zaklade relevantnosti zruc¢nosti,
kvalifikacii, disponibility a pracovnych
sktisenosti uchddzacov pre dané volné
pracovné miesto.

Or. en

Pozmenujuci navrh

4. Zaregistrovani uchadzaci

o zamestnanie z tretich krajin mézu
vyhladavat’ ponuky vol'nych pracovnych
miest v okruhu talentov EU a maju pristup
k zoznamu navrhovanych ponuk vol'nych
pracovnych miest, ktory generuje néstroj
automatizovaného zosulad’ovania.
Uchadzaci o zamestnanie z tretich krajin
a zamestndvatelia zapojeni do okruhu
talentov EU mé%u v okruhu talentov
vyhladavat’ aj individudlne.

Or. en

Pozmenujuci navrh

4. Zaregistrovani uchadzaci

PE768.051v01-00
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zamestnanie z tretich krajin mozu
vyhl'adavat’ ponuky vol'nych pracovnych
miest v okruhu talentov EU a maju pristup
k zoznamu navrhovanych ponuk vol'nych
pracovnych miest, ktory generuje ndstroj
automatizovaného zosulad’ovania.

Pozmeniujuci navrh 650
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 16 — odsek 4 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujici navrh 651

o zamestnanie z tretich krajin mézu
vyhladavat’ ponuky vol'nych pracovnych
miest v okruhu talentov EU a nachddzat’ s
nimi sulad a majl pristup k zoznamu
navrhovanych ponik vol'nych pracovnych
miest vygenerovanému manudlnym
filtrovacim mechanizmom, ndstrojom
automatizovaného zostlad’'ovania a inymi
automatickymi zosulad’ovacimi
algoritmami.

Or. en

Pozmenujuci navrh

4a.  Dizajnom a fungovanim IT
platformy sa zabezpeci, aby ndstroj
automatizovaného zosulad’ovania
neviedol k zndasobovaniu existujucich
predsudkov alebo diskriminacnych
praktik.

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 1 — pododsek 1

Text predlozeny Komisiou

Zucastnené Clenské Staty zabezpecia, aby
boli informacie tykajuce sa okruhu
talentov EU a jeho fungovania Pahko
pristupné.

Pozmenujuci navrh

vypust’a sa

Or. en

PE768.051v01-00 138/186 AM\1314143SK.docx



Pozmenujuci navrh 652
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 1 — pododsek 1

Text predlozeny Komisiou
Zucastnené Clenské Staty zabezpecia, aby
boli informacie tykajuce sa okruhu

talentov EU a jeho fungovania Pahko
pristupné.

Pozmenujuci navrh 653
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 1 — pododsek 1

Text predlozeny Komisiou
Zucastnené Clenské Staty zabezpecia, aby

boli informacie tykajuce sa okruhu talentov
EU a jeho fungovania 'ahko pristupné.

Pozmenujuci navrh 654
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia

Clanok 17 — odsek 1 — pododsek 1 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

AM\1314143SK.docx
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Pozmenujuci navrh

vypust’a sa

Or. sv

Pozmenujuci navrh

Clenské 3taty zabezpetia, aby boli
informacie tykajuce sa okruhu talentov EU
a jeho fungovania I'ahko pristupné,
zrozumitel’né a nediskriminacné.

Or. en

Pozmenujuci navrh

Vietky informdcie poskytované okruhom
talentov EU musia byt’ dostupné jasnym,
komplexnym a pouZivatel’sky ustretovym
sposobom, a to aj vo formdtoch
pristupnych osobam so zdravotnym
postihnutim v sulade s prislusnymi
poZiadavkami na pristupnost’
stanovenymi v smernici 2016/2102'* a

PE768.051v01-00
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smernici (EU) 2019/882.

1 Smernica Eurdpskeho parlamentu

a Rady (EU) 2016/2102 7 26. oktébra
2016 o pristupnosti webovych sidel

a mobilnych aplikacii subjektov verejného

sektora.

!> Smernica Eurdpskeho parlamentu a
Rady (EU) 2019/882 zo 17. aprila 2019 o
poziadavkdch na pristupnost’ vyrobkov a

sluZieb.

Pozmenujuci navrh 655
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 1 — pododsek 2

Text predlozeny Komisiou

Sekretaridgt pre okruh talentov EU s vypust’a sa

podporou narodnych kontaktnych miest
pre okruh talentov EU spristupni na IT
platforme pre okruh talentov EU tieto
informadcie:

(a) informdcie o postupoch ndboru a
imigracnych konani, uznavani kvalifikdcii
a potvrdzovani zrucnosti, pravach
Statnych prisluSnikov tretich krajin, a to aj
v suvislosti s dostupnymi mechanizmami
ndpravy, ako aj informdcie o Zivotnych a
pracovnych podmienkach v zucastnenych
¢lenskych Statoch;

(b) zrozumitel’né vysvetlenie pre
uchadzacov o zamestnanie 7 tretich

krajin, Ze ak sa na nich vzt’ahuje sudne
alebo spravne rozhodnutie o zamietnuti
vstupu do Clenského Statu ¢i pobytu v
¢lenskom Stdte alebo zdakaz vstupu v
zmysle smernice Eurdpskeho parlamentu
a Rady 2008/115/ES, maju zakdzany vstup
na uzgemie vsetkych clenskych Statov a
pobyt na tomto uzemi.
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Pozmenujuci navrh
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Pozmenujici navrh 656
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia

Or. sv

Clanok 17 — odsek 1 — pododsek 2 — tivodna &ast’

Text predlozeny Komisiou

Sekretariat pre okruh talentov EU s
podporou narodnych kontaktnych miest pre
okruh talentov EU spristupni na IT
platforme pre okruh talentov EU tieto
informacie:

Pozmenujici navrh 657
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia

Pozmenujuci navrh

Sekretariat pre okruh talentov EU

s podporou narodnych kontaktnych miest
pre okruh talentov EU a prislusnych
vautrostatnych orgdanov poskytne na I'T
platforme pre okruh talentov EU tieto
informdcie o kaZdom clenskom Stite:

Or. en

Clanok 17 — odsek 1 — pododsek 2 — tivodna &ast’

Text predlozeny Komisiou

Sekretariat pre okruh talentov EU s
podporou narodnych kontaktnych miest pre
okruh talentov EU spristupni na IT
platforme pre okruh talentov EU tieto
informadcie:

Pozmenujuci navrh 658

Pozmenujuci navrh

Sekretariat pre okruh talentov EU

s podporou narodnych kontaktnych miest
pre okruh talentov EU v nadviiznosti na
konzultacie so socialnymi partnermi
spristupni na IT platforme pre okruh
talentov EU tieto informécie:

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia

Clanok 17 — odsek 1 — pododsek 2 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou
(a) informécie o postupoch ndboru a

AM\1314143SK.docx
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Pozmenujuci navrh
a) informécie o postupoch nédboru
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imigra¢nych konani, uzndvani kvalifik4cii
a potvrdzovani zruc¢nosti, pravach Statnych
prislusnikov tretich krajin, a to aj v
suvislosti s dostupnymi mechanizmami
napravy, ako aj informécie o Zivotnych a
pracovnych podmienkach v zac¢astnenych
¢lenskych Statoch;

Pozmenujuci navrh 659
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia

Clanok 17 — odsek 1 — pododsek 2 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou

(a) informécie o postupoch ndboru a
imigracnych konani, uznavani kvalifikacii
a potvrdzovani zrucnosti, pravach Statnych
prislusnikov tretich krajin, a to aj v
suvislosti s dostupnymi mechanizmami
napravy, ako aj informéacie o Zivotnych a
pracovnych podmienkach v zucastnenych
Clenskych Statoch;

a imigracnych konani vrdtane
bezpecnostnych postupov, uznavani
kvalifikacii a potvrdzovani zru€nosti,
pravach a povinnostiach Statnych
prislusnikov tretich krajin, a to aj

v suvislosti s dostupnymi mechanizmami
napravy, ako aj informacie o socidlnych,
zivotnych a pracovnych podmienkach

v zucastnenych clenskych $tatoch a o
povinnosti respektovat’ a dodrZiavat’
hodnoty zakotvené v élanku 2 Zmluvy o
Europskej unii;

Or. en

Pozmenujuci navrh

a) informacie o postupoch
spravodlivého naboru a imigra¢nych
konaniach, uznavani kvalifikacii

a potvrdzovani zru€nosti, pravach
pracovnikov a odborovych organizdcii,
pravach statnych prislusSnikov tretich
krajin, a to aj v sivislosti s pristupom

k spravodlivosti a dostupnym
mechanizmom napravy, prisluSnych
organizdcidach podporujucich Statnych
prislusnikov tretich krajin, ako aj
informacie o zivotnych a pracovnych
podmienkach v za¢astnenych ¢lenskych
Statoch;

Or. en
Pozmenujuci navrh 660
Anna Strolenberg
Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 1 — pododsek 2 — pismeno a
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Text predlozeny Komisiou

(a) informdcie o postupoch naboru a
imigracnych konani, uzndvani kvalifikacii
a potvrdzovani zrucnosti, pravach

Statnych prisluSnikov tretich krajin, a to aj
v suvislosti s dostupnymi mechanizmami
ndpravy, ako aj informdcie o Zivotnych a
pracovnych podmienkach v zucastnenych
¢lenskych Statoch;

Pozmenujuci navrh 661
Nadine Morano

Navrh nariadenia

Clanok 17 — odsek 1 — pododsek 2 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou

(a) informacie o postupoch naboru a
imigra¢nych konani, uznavani kvalifikécii
a potvrdzovani zruc¢nosti, pravach Statnych
prislusnikov tretich krajin, a to aj v
suvislosti s dostupnymi mechanizmami
napravy, ako aj informécie o Zivotnych a
pracovnych podmienkach v za¢astnenych
¢lenskych Statoch;

Pozmenujuci navrh 662
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia

Pozmenujuci navrh

a) postupy ndboru a zamestnania,
imigracné a administrativne konania,
uzndvanie kvalifikdcii, potvrdzovanie
grucnosti a programy rekvalifikdcie a
zvySovania urovne Zrucnosti,

Or. en

Pozmenujuci navrh

a) informacie o postupoch naboru

a imigracnych konaniach, uznavani
kvalifikacii a potvrdzovani zrucnosti,
pravach a povinnostiach Statnych
prislusnikov tretich krajin, a to aj

v stvislosti s dostupnymi mechanizmami
napravy, ako aj informécie o Zivotnych

a pracovnych podmienkach v za¢astnenych
¢lenskych Statoch;

Or. fr

Clanok 17 — odsek 1 — pododsek 2 — pismeno a a (nové)

Text predlozeny Komisiou
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Pozmenujuci navrh

aa)  prava Statnych prisluSnikov tretich
krajin, a to aj pokial’ ide o pristup k
spravodlivosti a k dostupnym ucinnym
mechanizmom sudnych prostriedkov
ndpravy;
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Or. en

Pozmenujuci navrh 663
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 1 — pododsek 2 — pismeno a b (nové)

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci ndvrh

ab)  prava a postupy tykajuce sa
Zivotnych a pracovnych podmienok v
¢lenskom Stdte podla prislusného
unijného a vnutrostatneho pracovného
prdva a praxe vrdtane informdcii
dostupnych na vnutroStdatnej urovni na
podporu integrdcie Statnych prislusnikov
tretich krajin a ich rodin;

Or. en

Pozmenujuci navrh 664
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 1 — pododsek 2 — pismeno a ¢ (nové)

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci ndvrh

ac)  zdariovanie, penzijné prdva,
zdravotné poistenie, aktivne opatrenia
trhu prdce, byvanie, jazykové kurzy,
odborna priprava, Skolské vzdeldavanie a
d’al§ie relevantné informdcie pre uspesné
prist’ahovalectvo a integrdciu;

Or. en
Pozmenujuci navrh 665
Anna Strolenberg
Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 1 — pododsek 2 — pismeno a d (nové)
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Text predlozeny Komisiou

Pozmenujici navrh 666
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia

Clanok 17 — odsek 1 — pododsek 2 — pismeno b

Text predlozeny Komisiou

(b) zrozumitel'né vysvetlenie pre
uchédzacov o zamestnanie z tretich krajin,
ze ak sa na nich vzt'ahuje sudne alebo
sprdavne rozhodnutie o zamietnuti vstupu
do c¢lenského Statu ¢i pobytu v ¢lenskom
State alebo zakaz vstupu v zmysle smernice
Eurépskeho parlamentu a Rady
2008/115/ES, maju zakdzany vstup na
uzemie vSetkych ¢lenskych $tatov a pobyt
na tomto uzemi.

Pozmenujuci navrh 667
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia

Pozmenujuci navrh

ad)  dostupné urady a organy prdce v
¢lenskych S$tatoch vrdtane ndzvov a
kontaktnych udajov institucii
zodpovednych za presadzovanie prdav a
povinnosti suvisiacich so zamestnanim;

Or. en

Pozmenujuci navrh

b) zrozumitel'né vysvetlenie pre
uchadzacCov o zamestnanie z tretich krajin,
ze ak sa na nich vzt'ahuje sudne
rozhodnutie o zamietnuti vstupu do
¢lenského Statu ¢i pobytu v ¢lenskom State
alebo zékaz vstupu v zmysle smernice
Eurépskeho parlamentu a Rady
2008/115/ES, maju zakézany vstup na
uzemie vSetkych ¢lenskych $tatov a pobyt
na tomto Uzemi.

Or. en

Clanok 17 — odsek 1 — pododsek 2 — pismeno b a (nové)

Text predlozeny Komisiou
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Pozmenujuci navrh

ba)  zrozumitel’né vysvetlenie, Ze
vyutivanie okruhu talentov EU je pre
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin
bezplatné a Ze zamestnavatelia zapojeni do
okruhu talentov EU a lensky $tit, pre
ktory existuje vol’né pracovné miesto,
neuctuju zaregistrovanym uchdadzacom o
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Pozmenujuci navrh 668

zamestnanie z tretich krajin poplatky na
ucely naboru.

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia

Clanok 17 — odsek 1 — pododsek 2 — pismeno b a (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 669
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 1 — pododsek 2 a (novy)

Text predlozeny Komisiou
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Pozmenujuci navrh

ba)  zrozumitel’né vysvetlenie
uchadzacom o zamestnanie z tretich
krajin, Ze ponuka pracovného miesta nie
je zarukou vstupu do Unie ani pobytu v
nej.

Or. en

Pozmenujuci navrh

Sekretaridt pre okruh talentov EU s
podporou narodnych kontaktnych miest
pre okruh talentov EU poskytne
uchddzacom o zamestnanie, ktori ziskali
pracovnu ponuku:

a) konkrétne informdcie o pravach

a povinnostiach Statnych prislusnikov
tretich krajin vrdatane pristupu

k socialnym davkam, zdravotnej pomoci,
vzdeldvaniu, byvaniu, uzndvaniu
grucnosti a kvalifikacii a dostupnému
mechanizmu podavania st’aZnosti a
ucinného sudneho prostriedku napravy
v zmysle Clanku 18.

Or. en
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Pozmenujuci navrh 670

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 2 — avodna &ast’

Text predlozeny Komisiou

2. Na ziadost’ zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin a
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU im narodné kontaktné miesta
pre okruh talentov EU poskytna dodatoénu
podporu a pomoc po vybere, najmi pokial’
ide o:

Pozmenujuci navrh 671

Pozmenujuci navrh

2. Na ziadost’ zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin
a zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU im narodné kontaktné miesta
pre okruh talentov EU poskytna dodatoénu
podporu a pomoc po vybere alebo tieto
Ziadosti postupia inym zodpovednym
organom podla ¢lanku 17 ods. 3, najméa
pokial ide o:

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 2 — iivodna ¢ast’

Text predlozeny Komisiou

2. Na Ziadost’ zaregistrovanych
uchddzacov o zamestnanie z tretich krajin a
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU im narodné kontaktné miesta
pre okruh talentov EU poskytna dodatoént
podporu a pomoc po vybere, najmi pokial
ide o:

Pozmenujuci navrh 672
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 2 — avodna &ast’
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Pozmenujuci navrh

2. Na Ziadost’ zaregistrovanych
uchadzaCov o zamestnanie z tretich krajin
a zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU im narodné kontaktné miesta
pre okruh talentov EU poskytnt $pecifické
informadcie, dodato¢nu podporu a pomoc
po vybere, najmi pokial ide o:

Or. en
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Text predlozeny Komisiou

2. Na ziadost’ zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin a
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU im narodné kontaktné miesta
pre okruh talentov EU poskytna dodatoénu
podporu a pomoc po vybere, najmi pokial’
ide o:

Pozmernujuci navrh 673
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 2 — iivodna ¢éast’

Text predlozeny Komisiou

2. Na Ziadost’ zaregistrovanych
uchddzacov o zamestnanie z tretich krajin a
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU im narodné kontaktné miesta
pre okruh talentov EU poskytni dodatoéni
podporu a pomoc po vybere, najmi pokial
ide o:

Pozmenujuci navrh 674
Assita Kanko

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 2 — uvodna ¢éast’

Text predlozeny Komisiou

2. Na ziadost’ zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin a
zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU im narodné kontaktné miesta
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Pozmenujuci navrh

2. Na ziadost’ zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin
a zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU narodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU poskytnu #yjmto
zaregistrovanym uchddzacom

0 zamestnanie z tretich

krajin, zamestnavatel’om a
sprostredkovatel’om zapojenym do okruhu
talentov EU dodato&nti podporu a pomoc
po vybere, najma pokial ide o:

Or. en

Pozmenujuci navrh

2. Na Ziadost’ zaregistrovanych
uchadzacCov o zamestnanie z tretich krajin
a zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU im narodné kontaktné miesta
pre okruh talentov EU poskytni dodatoénti
podporu, poradenstvo a pomoc po vybere,
najma pokial’ ide o:

Or. en

Pozmenujuci navrh

2. Na ziadost’ zaregistrovanych

uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin
a zamestnavatel'ov zapojenych do okruhu
talentov EU im narodné kontaktné miesta

AM\1314143SK.docx



pre okruh talentov EU poskytnii dodatoéni
podporu a pomoc po vybere, najmi pokial
ide o:

Pozmenujuci navrh 675

pre okruh talentov EU mé%u poskytniit’
dodato¢nu podporu a pomoc po vybere,
najma pokial’ ide o:

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 2 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou

a) konkrétne informadcie o
vautroStatnych imigracnych konaniach na
ziskanie viza a povolenia na pobyt na
pracovné Ucely v nadvédznosti na vyberové
konanie;

Pozmenujici navrh 676
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 2 — pismeno b

Text predlozeny Komisiou
b) konkrétne usmernenia a

informdcie o postupoch zlucenia rodiny a
pravach rodinnych prislusnikov;

Pozmenujuci navrh 677
Nadine Morano

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 2 — pismeno b

Text predlozeny Komisiou
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Pozmenujuci navrh

a) vnutrostdatne imigracné konania na
ziskanie viza a povolenia na pobyt na
pracovné ucely v nadviznosti na vyberové
konanie;

Or. en

Pozmenujuci navrh

vypust’a sa

Or. sv

Pozmenujuci navrh

PE768.051v01-00
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b) konkrétne usmernenia a informacie

o postupoch zli€enia rodiny a pravach
rodinnych prislusnikov;

Pozmenujuci navrh 678

b) konkrétne usmernenia a informacie
o postupoch zlic€enia rodiny a pravach a

povinnostiach rodinnych prislusnikov;

Or. fr

Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Antonio Tanger

Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 2 — pismeno b

Text predlozeny Komisiou
b) konkrétne usmernenia a

informacie o postupoch zltcenia rodiny a
pravach rodinnych prislusnikov;

Pozmenujuci navrh 679

Pozmenujuci navrh

b) informacie o postupoch zlucenia
rodiny a pravach rodinnych prislusnikov;

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 2 — pismeno b

Text predlozeny Komisiou
b) konkrétne usmernenia a

informacie o postupoch zlic¢enia rodiny a
pravach rodinnych prislusnikov;

Pozmeniujuci navrh 680
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 2 — pismeno ¢

Text predlozeny Komisiou

c) konkrétne informdcie o pravach a
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Pozmenujuci navrh
b) informacie o postupoch zlucenia
rodiny a pravach a povinnostiach

rodinnych prislusnikov;

Or. en

Pozmenujuci navrh

vypust'a sa

AM\1314143SK.docx



povinnostiach Statnych prislusnikov
tretich krajin vrdtane pristupu k
socidalnym davkam, zdravotnej pomoci,
vzdelavaniu, byvaniu, uzndvaniu
kvalifikacii a mechanizmu poddvania
st’aznosti v zmysle Clanku 18;

Pozmenujici navrh 681
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 2 — pismeno ¢

Text predlozeny Komisiou

C) konkrétne informdcie o pravach a
povinnostiach Statnych prislusnikov tretich
krajin vratane pristupu k socidlnym
davkam, zdravotnej pomoci, vzdelavaniu,
byvaniu, uznavaniu kvalifikécii a
mechanizmu podévania st'aznosti v zmysle
¢lanku 18;

Pozmenujuci navrh 682
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 2 — pismeno ¢

Text predlozeny Komisiou

C) konkrétne informéacie o prdavach a
povinnostiach Statnych prislusnikov tretich
krajin vrdtane pristupu k socidalnym
davkam, zdravotnej pomoci, vzdeldvaniu,
byvaniu, uzndavaniu kvalifikdcii a
mechanizmu poddavania st’aZnosti v
zmysle ¢lanku 18;
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Or. en

Pozmenujuci navrh

c) konkrétne informécie o pravach

a povinnostiach Statnych prislusnikov
tretich krajin vratane pracovnych
podmienok, pristupu k socialnym davkam,
zdravotnej pomoci, vzdelavaniu, byvaniu,
uznavaniu zrucnosti a kvalifikacii

a mechanizmu podévania st'aznosti a
ndpravy v zmysle ¢lanku 18;

Or. en

Pozmenujuci navrh

c) konkrétne informacie o
povinnostiach Statnych prislusnikov tretich
krajin;

Or. sv

PE768.051v01-00
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Pozmenujici navrh 683

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 2 — pismeno ¢

Text predlozeny Komisiou

c) konkrétne informacie o pravach a
povinnostiach $tatnych prislusnikov tretich
krajin vratane pristupu k socialnym
davkam, zdravotnej pomoci, vzdelavaniu,
byvaniu, uznavaniu kvalifikacii a
mechanizmu podadvania staznosti v zmysle
¢lanku 18;

Pozmenujuci navrh 684
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 2 — pismeno d

Text predlozeny Komisiou

d) informadcie dostupné na
vnutrosStdatnej urovni s ciel’om ul’ahcit’
integrdciu Statnych prislusnikov tretich
krajin v hostitel’skom ¢lenskom Stite,
napriklad o jazykovych kurzoch, odbornej
priprave a vzdelavani a d’alSich
integracnych opatreniach;

Pozmenujuci navrh 685

Pozmenujuci navrh

c) informécie o pravach

a povinnostiach Statnych prislusnikov
tretich krajin vratane dodrZiavania a
reSpektovania vnutroStdatnych pravnych
predpisov, pristupu k socialnym davkam,
zdravotnej pomoci, vzdelavaniu, byvaniu,
uznavaniu kvalifikéacii a mechanizmu
podavania staznosti v zmysle ¢lanku 18;

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 2 — pismeno d

Text predlozeny Komisiou
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Or. en
Pozmenujuci navrh
vypust’a sa
Or. sv
Pozmenujuci navrh
AM\1314143SK.docx



d) informécie dostupné na
vautrostdatnej urovni s ciel’om ul’ahdit’
integrdciu Statnych prislusSnikov tretich
krajin v hostitel'skom ¢lenskom State,
napriklad o jazykovych kurzoch, odborne;j
priprave a vzdelavani a d’alSich
integracnych opatreniach;

Pozmenujuci navrh 686
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 2 — pismeno e

Text predlozeny Komisiou

e) pripadné kontaktné udaje
organizacii, ktoré ponukaju Statnym
prislusnikom tretich krajin pomoc po
nabore.

Pozmenujici navrh 687
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 2 — pismeno e

Text predlozeny Komisiou
e) pripadné kontaktn¢ udaje
organizacii, ktoré ponukaju Statnym

prislusnikom tretich krajin pomoc po
nabore.

Pozmenujuci navrh 688
Anna Strolenberg
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d) informacie o integracnych
aktivitach v hostiteI'skom ¢lenskom State,
napriklad o jazykovych kurzoch, odborne;j
priprave a vzdelavani a d’alSich
integracnych opatreniach;

Or. en

Pozmenujuci navrh

e) pripadné kontaktné udaje
organizacii, ktoré ponukaju Statnym
prislusnikom tretich krajin podporu a
pomoc po nabore, ako su odborové zvizy,
zdruZenia zamestndvatel’ov a obchodné
komory.

Or. en

Pozmenujuci navrh
e) kontaktné udaje organizacii vrdtane
odborovych zviizov, ktoré pontkaju
Statnym prisluSnikom tretich krajin pomoc
po nabore.

Or. en
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Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 2 — pismeno e

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci ndvrh
e) pripadné kontaktné udaje e) kontaktné tidaje organizacii, ktoré
organizacii, ktoré pontukaju Staitnym ponukaju Statnym prisluSnikom tretich
prislusnikom tretich krajin pomoc po krajin pomoc po nabore.
nabore.
Or. en
Pozmeniujuci navrh 689
Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar
Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 2 — pismeno e
Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci ndvrh
e) pripadné kontaktné udaje e) kontaktné tidaje organizacii, ktoré
organizacii, ktoré pontkaju Statnym ponukaju Statnym prisluSnikom tretich
prislusnikom tretich krajin pomoc po krajin pomoc po nabore.
nabore.
Or. en

Pozmenujuci navrh 690
Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Hilde Vautmans, Irena Joveva, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 2 — pismeno e a (nové)

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci ndvrh

ea)  informdcie Statnym prisluSnikom
tretich krajin o opravnenom pobyte v
prijimajiucom ¢lenskom Stdte v pripade
ukoncenia zamestnania alebo prechodu
medzi zamestnaniami v zmysle smernice
(EU) 2024/1233, ako aj informdcie o
pomoci, ktord je k dispozicii Statnym
prislusnikom tretich krajin po ich navrate
do domovskych krajin, vratane informacii
o podpore reintegrdcie v kontexte
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Pozmenujici navrh 691

partnerstiev zameranych na talenty s
rozvojovymi krajinami;

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 2 — pismeno e b (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 692
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 3

Text predlozeny Komisiou

3. V ndleZitych pripadoch postupia
ndrodné kontaktné miesta pre okruh
talentov EU f#iadosti o informdcie,
usmernenia a podporu d’alSim prisluSnym
vautrostatnym organom, pripadne inym
vhodnym orgdanom na vnutrostditnej
urovni, ktoré podporuju integrdciu
Statnych prisluSnikov tretich krajin do
trhu prace.

Pozmenujuci navrh 693

Pozmenujuci navrh
eb) v relevantnych pripadoch
informdcie o moznostiach rozvoja
grucnosti a kompetencii, vzdeldavania a

odborného vzdeldavania poskytovanych
programami rozvojovej spoluprdce.

Or. en

Pozmenujuci navrh

vypust’a sa

Or. sv

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar
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Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 3 — pododsek 1 (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmeniujuci navrh 694
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 17 — odsek 3 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 695
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 18 — nadpis

Text predlozeny Komisiou

Urlahcenie podéavania staznosti

PE768.051v01-00
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Pozmenujuci navrh

Sekretaridt pre okruh talentov EU v
spoluprdci s riadiacou skupinou
uskutociiuje kampane na zvySovanie
informovanosti zamerané na
zamestnavatel’ov, najmi MSP, s ciel’om
ZvySit’ verejné povedomie o okruhu
talentov EU, a tym aj jeho vyufivanie.

Or. en

Pozmenujuci navrh

3a. Sekretaridt pre okruh talentov EU
v spoluprdci s ¢lenskymi Statmi realizuje
online a offline kampane na zvySovanie
informovanosti s ciel’om propagovat’
okruh talentov EU na vnitrostitnej
sirovni, ako aj na uirovni EU. Specidlne
usilie sa zacieli aj na tretie krajiny so
zameranim na kl’ucové ciel’ové regiony, a
to aj na vyuZitim partnerstiev s
delegdciami EU a ndrodnymi
vel’vyslanectvami.

Or. en

Pozmenujuci navrh

Ulah¢enie podavania staznosti proti
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zucastnenym zamestndvatel’'om a

sprostredkovatel’om
Or. en
Pozmenujici navrh 696
Pernando Barrena Arza
Navrh nariadenia
Clanok 18 — nadpis
Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh
Ulah¢enie podavania staznosti Ul'ah¢enie podavania staznosti a pravnych
prostriedkov napravy
Or. en
Pozmenujici navrh 697
Javier Moreno Sanchez
Navrh nariadenia
Clanok 18 — nadpis
Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci ndvrh
Ulah¢enie podavania staznosti Ulah¢enie podavania staznosti
a prostriedkov napravy
Or. en
Pozmenujuci navrh 698
Pernando Barrena Arza
Navrh nariadenia
Clanok 18 — odsek 1
Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh
l. Zucastnené Clenské Staty l. ZuCastnené Clenské Staty
zabezpecia, aby boli zavedené U¢inné zabezpecia, aby boli zavedené dostupné,
mechanizmy, prostrednictvom ktorych véasné a u¢inné mechanizmy,
moZu zaregistrovani uchadzaci o prostrednictvom ktorych mézu
zamestnanie z tretich krajin podavat’ zaregistrovani uchadzaci o zamestnanie a
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staznosti v pripadoch, ked’ zamestnéavatelia
zapojeni do okruhu talentov EU
nedodrZiavaju povinnosti a podmienky
stanovené v ¢lanku 13 ods. 3.

Pozmenujuci navrh 699
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 18 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

l. Zucastnené Clenské Staty
zabezpecia, aby boli zavedené U¢inné
mechanizmy, prostrednictvom ktorych
moZu zaregistrovani uchadzaci o
zamestnanie z tretich krajin podavat’
staznosti v pripadoch, ked’ zamestnavatelia
zapojeni do okruhu talentov EU
nedodrziavaji povinnosti a podmienky
stanovené v ¢lanku 13 ods. 3.

PE768.051v01-00
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pracovnici z tretich krajin podavat’
staznosti, a to priamo prostrednictvom
tretich stran, ktoré maju v sulade s
kritériami stanovenymi v ich
vnutroStatnom prdve oprdvneny zdujem
na zabezpeceni suladu s tymto
nariadenim, alebo prostrednictvom
prislusného organu zucastneného
Clenského Statu, ak sa tak stanovuje vo
vautrostatnom prave, v pripadoch, ked’
zamestnavatelia zapojeni do okruhu
talentov EU nedodrziavaju povinnosti a
podmienky stanovené v ¢lanku 13 ods. 3
alebo inych relevantnych ustanoveniach.
Zaregistrovani uchddzaci o zamestnanie
a pracovnici poddvajuci st aZnost’ musia
byt chraneni pred akymikol’vek
odvetnymi opatreniami alebo
akymikol’vek inymi nepriaznivymi
nasledkami vyplyvajucimi zo st’aZnosti.

Or. en

Pozmenujuci navrh

l. Zucastnené Clenské Staty
zabezpecia, aby boli zavedené dostupné,
ucinné a véasné mechanizmy,
prostrednictvom ktorych mozu
zaregistrovani uchadzaci o zamestnanie
z tretich krajin, ich zdstupcovia alebo
socidalni partneri podavat’ staznosti

v pripadoch, ked’ zamestnavatelia zapojeni
do okruhu talentov EU nedodrziavaju
povinnosti a podmienky stanovené

v ¢lanku 13 ods. 3. StaZovatel je
chraneny pred akymikol’vek odvetnymi
opatreniami alebo inymi nepriaznivymi
nasledkami vyplyvajucimi zo st’aZnosti.

Or. en
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Pozmenujuci navrh 700
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 18 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

1. Zucastnené Clenské Staty
zabezpecia, aby boli zavedené G¢inné
mechanizmy, prostrednictvom ktorych
mozu zaregistrovani uchadzaci o
zamestnanie z tretich krajin podavat’
staznosti v pripadoch, ked’ zamestnéavatelia
zapojeni do okruhu talentov EU
nedodrZiavaju povinnosti a podmienky
stanovené v ¢lanku 13 ods. 3.

Pozmenujici navrh 701
Nikolaos Anadiotis

Navrh nariadenia
Clanok 18 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

l. Zucastnené Clenské Staty
zabezpecia, aby boli zavedené U¢inné
mechanizmy, prostrednictvom ktorych
moZu zaregistrovani uchadzaci o
zamestnanie z tretich krajin podavat’
staznosti v pripadoch, ked’ zamestnavatelia
zapojeni do okruhu talentov EU
nedodrziavaju povinnosti a podmienky
stanovené v ¢lanku 13 ods. 3.

Pozmenujuci navrh 702
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Pozmenujuci navrh

1. Clenské $taty zabezpetia, aby boli
zavedené pristupné, spravodlivé, rodovo
responzivne a 1¢inné mechanizmy,
prostrednictvom ktorych mozu
zaregistrovani uchadzaci o zamestnanie a
pracovnici z tretich krajin prijati vd’aka
okruhu talentov EU podavat’ staznosti v
pripadoch, ked’ zamestnévatelia a
sprostredkovatelia zapojeni do okruhu
talentov EU nedodrziavaju povinnosti a
podmienky stanovené v ¢lanku 13 ods. 3.

Or. en

Pozmenujuci navrh

l. Zu&astnené Clenské Staty
zabezpecia, aby boli zavedené U¢inné
mechanizmy, ktorymi mozu zaregistrovani
uchéadzaci o zamestnanie z tretich krajin
podavat’ staznosti v pripadoch, ked’
zamestnavatelia zapojeni do okruhu
talentov EU nedodrziavaju povinnosti

a podmienky stanovené v ¢lanku 13 ods. 3,
ktoré vyplyvaju z platnych vnutroStatnych
pravnych predpisov.

Or. el
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Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 18 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

1. Zucastnené Clenské Staty
zabezpecia, aby boli zavedené G¢inné
mechanizmy, prostrednictvom ktorych
mdzu zaregistrovani uchadzaci o
zamestnanie z tretich krajin podavat’
staznosti v pripadoch, ked’
zamestndvatelia zapojeni do okruhu
talentov EU nedodrfiavajii povinnosti a
podmienky stanovené v clanku 13 ods. 3.

Pozmenujuci navrh 703
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 18 — odsek 1 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 704
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 18 — odsek 1 a (novy)

PE768.051v01-00

SK

Pozmenujuci navrh

1. Zucastnené Clenské Staty
zabezpecia, aby boli zavedené G¢inné
mechanizmy, prostrednictvom ktorych
mdzu zaregistrovani uchadzaci o
zamestnanie z tretich krajin a
zamestndvatelia podavat’ staznosti v
pripadoch poruSenia povinnosti a
podmienok, na zaklade ktorych sa nabor
uskutocnil.

Or. en

Pozmenujuci navrh

la.  IT platforma pre okruh talentov
EU obsahuje priamo dostupny
mechanizmus podavania st aZnosti pre
zaregistrovanych uchadzacov

0 zamestnanie proti nezdkonnému
naboru, ako aj proti nekalym praktikam
pri zamestndvani. Po prijati staZnosti
ndrodné kontaktné miesto postupi vec
prisluS§nym vnutroStatnym organom na
preSetrenie.

Or. en
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Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 705
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 18 — odsek 1 b (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujici navrh 706
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 18 — odsek 1 ¢ (novy)

Text predlozeny Komisiou

AM\1314143SK.docx

Pozmenujuci navrh

1a. Zucastnené cClenské Staty

udelia v jednotlivych pripadoch v sulade s
kritériami stanovenymi v ich
vnutroStatnych pravnych predpisoch
povolenie na dobu urcitu pracovnikovi
tretej krajiny, ak doslo k poruSeniu jeho
alebo jej prav stanovenych v ¢lanku 13
ods. 3.

Or. en

Pozmenujuci navrh

1b. Ak prislu$né vnutrostdatne organy
pri preSetreni odhalia vykorist’ujuce
praktiky alebo akékol’vek poruSenie
podmienok a povinnosti stanovenych v
Clanku 13 ods. 3, zamestnavatel’ alebo
sprostredkovatel’ a vSetky suvisiace vol’né
pracovné miesta budu z IT platformy pre
okruh talentov EU okamiite odstranené.
Pocas preSetrovania vnutrosStatnymi
orgdanmi su zamestndavatel’ alebo
sprostredkovatel’ a vSetky suvisiace vol’né
pracovné miesta 7 okruhu talentov
vylucené.

Or. en

Pozmenujuci navrh

Ic. Clenské sStaty stanovia sankcie voci
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Pozmenujuci navrh 707
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 18 — odsek 2

Text predlozeny Komisiou

2. Zucastnené Clenské Staty
zabezpedia, aby boli informdcie tykajuce
sa dostupnych mechanizmov ndapravy
Pahko pristupné.

Pozmenujuci navrh 708
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 18 — odsek 2

Text predlozeny Komisiou
2. Zucastnené Clenské Staty
zabezpecia, aby boli informdcie tykajuce sa

dostupnych mechanizmov napravy l'ahko
pristupne.

Pozmenujuci navrh 709
Javier Moreno Sanchez

PE768.051v01-00
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zamestndvatel’om, ktori si nesplnili svoje
povinnosti podla prislusnych pravnych
predpisov Unie a vniitro§titnych pravnych
predpisov. Sankcie musia byt’ ucinné,
primerané a odradzajuce.

Or. en

Pozmenujuci navrh

vypust’a sa

Or. en

Pozmenujuci navrh

2. Zucastnené Clenskée Staty
zabezpecia, aby boli informdcie tykajuce sa
dostupnych mechanizmov poddvania
st’aZnosti a pravnych prostriedkov napravy
Pahko pristupné a v jazyku, ktorému Stdatny
prislusnik tretej krajiny rozumie alebo o
ktorom moZno odovodnene predpokladat’,
Ze mu rozumie.

Or. en
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Navrh nariadenia
Clanok 18 — odsek 2 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 710
Francois-Xavier Bellamy

Navrh nariadenia
Clanok 19

Text predlozeny Komisiou

Clanok 19

Pozmenujuci navrh

2a. Ndarodné kontaktné miesta pre
okruh talentov EU pozastavia
zamestndvatel’ovi zapojenému do okruhu
talentov EU pristup do IT platformy pre
okruh talentov EU a odstrdnia ponuky
vol’nych pracovnych miest tohto
zamestndvatel’a 7 IT platformy pre okruh
talentov EU, hned’ ako ziskajii informdciu
0 akomkol’vek poruSeni povinnosti a
podmienok stanovenych v clanku 13

ods. 3 tymto zamestnavatel’om. Ndarodné
kontaktné miesta pre okruh talentov EU
poskytuju informdcie o takychto
porusSeniach a prisluSnych prijatych
opatreniach aj riadiacej skupine pre
okruh talentov EU.

Or. en

Pozmenujuci navrh

vypust’a sa

Zrychlené imigracné konania

1. Zucastnené clenské Staty sa mozZu
rozhodnut’, Ze zavedu zrychlené
imigracné konania, aby sa umozZnil
rychlejsi nabor zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie 7 tretich
krajin, ktori boli vybrani na vol’né
pracovné miesto v okruhu talentov EU.

2. Postup uvedeny v odseku 1 sa moZe
vzt’ahovat’ na:

a) ziskanie viza a povolenia na pobyt na
pracovné ucely;
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b) vynimku zo zdsady uprednostiiovania
obcanov Unie, pokial’ ide o ponuky
vol’nych pracovnych miest prenesené na
IT platformu pre okruh talentov EU.

Pozmenujici navrh 711
Johan Danielsson, Evin Incir

Navrh nariadenia
Clanok 19

Text predlozeny Komisiou

Clanok 19
Zrychlené imigracné konania

1. Zucastnené clenské Staty sa mozZu
rozhodnut’, Ze zavedu zrychlené
imigracné konania, aby sa umoznil
rychlejsi nabor zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie 7 tretich
krajin, ktori boli vybrani na vol’né
pracovné miesto v okruhu talentov EU.

2. Postup uvedeny v odseku 1 sa moZe
vzt’ahovat’ na:

a) ziskanie viza a povolenia na pobyt na
pracovné ucely;

b) vynimku zo zdsady uprednostiiovania
obcanov Unie, pokial’ ide o ponuky
vol’nych pracovnych miest prenesené na
IT platformu pre okruh talentov EU.

Pozmenujuci navrh 712

vypust’a sa

Pozmenujuci navrh

Or. fr

Or. en

Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Antonio Tanger

Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia
Clanok 19 — nadpis

Text predlozeny Komisiou

PE768.051v01-00

164/186

Pozmenujuci navrh
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Zrychlené imigracné konania

Pozmenujici navrh 713
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 19 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

1. Zucastnené Clenské Staty sa moézu
rozhodnt, Ze zavedu zrychlené imigracné
konania, aby sa umoznil rychlejsi nabor
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin, ktori boli
vybrani na vol’né pracovné miesto v
okruhu talentov EU.

Pozmenujuci navrh 714

Imigra¢né konania

Or. en

Pozmenujuci navrh

1. Zucastnené Clenské Staty sa moézu
slobodne rozhodnut’, ako vyddavat’
povolenia, pricom platia tieto vynimky:
Statni prisluSnici tretich krajin zamestnani
vd’aka okruhu talentov EU nesmii po
prijati na ziklade okruhu talentov EU
zostat’ v EU viac ako tri roky a nesmii sa
pocas nasledujucich piatich rokov vratit’;
nemajii prdvo na trvaly pobyt v EU;
nemajti privo na zliéenie rodiny v EU.

Or. sv

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 19 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

1. Zucastnené Clenské Staty sa moézu
rozhodnut, Ze zavedu zrychlené imigracné
konania, aby sa umoznil rychlej$i nabor
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin, ktori boli
vybrani na vol'né pracovné miesto v
okruhu talentov EU.
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Pozmenujuci navrh

1. Zucastnené Clenské Staty sa mézu
rozhodnut,, Ze zavedu zrychlené imigracné
konania, aby sa umoznil rychlej$i nabor
zaregistrovanych uchadzacov

o zamestnanie z tretich krajin, ktori boli
vybrani na vol'né pracovné miesto

v okruhu talentov EU. Zrychlené
imigracné konania nemaju vplyv na
vykondvanie bezpecnostnych kontrol v
sulade s vnutroStatnym pravom.

Or. en
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Pozmenujuci navrh 715

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 19 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

1. Zucastnené Clenské Staty sa moézu
rozhodnut, Ze zavedu zrychlené imigracné
konania, aby sa umoznil rychlej$i nabor
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin, ktori boli
vybrani na vol'né pracovné miesto v
okruhu talentov EU.

Pozmenujici navrh 716
Nikolaos Anadiotis

Navrh nariadenia
Clanok 19 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

1. Zucastnené Clenské Staty sa moézu
rozhodnut, ze zavedu zrychlené imigracéné
konania, aby sa umoznil rychlejsi nabor
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin, ktori boli
vybrani na vol’né pracovné miesto v
okruhu talentov EU.

Pozmenujuci navrh 717

Pozmenujuci navrh

1. Zucastnené Clenské Staty sa moézu
individudlne rozhodnut’, Ze zavedu
zrychlené imigrané konania, aby sa
umoznil rychlejsi ndbor zaregistrovanych
uchadzacCov o zamestnanie z tretich krajin,
ktori boli vybrani na vol'né pracovné
miesto v okruhu talentov EU. Ostatné
zucastnené clenské staty nemaju Ziadnu
povinnost’ postupovat’ rovnako ani sa to
od nich neocakava.

Or. en

Pozmenujuci navrh

1. Zucastnené Clenské Staty sa mozu
rozhodnut, ze zavedl opatrenia, ktorymi
zaistia, aby si uchadzaci o zamestnanie 7
krajin mimo EU na$li pracu len v pripade
preukazatel’nej a odovodnenej potreby s
ohladom na konkrétne socidlne,
hospodarske a pracovné potreby a
Specifické podmienky prislusného
clenského Statu.

Or. el

Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Anténio Tanger
Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

PE768.051v01-00
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Navrh nariadenia
Clanok 19 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

1. Zucastnené Clenské Staty sa mozu
rozhodnut’, Ze zavedu zrychlené imigracné
konania, aby sa umoznil rychlejsi nabor
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin, ktori boli
vybrani na vol'né pracovné miesto v
okruhu talentov EU.

Pozmenujuci navrh 718
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 19 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

1. Zucastnené Clenské Staty sa mozZu
rozhodnut’, Ze zavedu zrychlené imigracné
konania, aby sa umoznil rychlejsi nabor
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin, ktori boli
vybrani na vol'né pracovné miesto v
okruhu talentov EU.

Pozmenujuci navrh 719

Pozmenujuci navrh

1. KaZdy zucastneny Clensky Stat
maoZe zaviest’ zrychlené imigra¢né konania
ustanovené prislusnymi vnutroStatnymi
pravaymi predpismi, aby umoznil ndbor
zaregistrovanych uchadzacov

o zamestnanie z tretich krajin, ktori boli
vybrani na vol'né pracovné miesto

v okruhu talentov EU.

Or. en

Pozmenujuci navrh

1. Clenské $taty zvdZia moznost’
zaviest’ zrychlené imigra¢né konania, aby
sa umoznil rychlejsi nabor
zaregistrovanych uchadzacov

o zamestnanie z tretich krajin, ktori boli
vybrani na vol'né pracovné miesto

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 19 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

1. Zucastnené Clenské Staty sa mozu

rozhodnut’, Ze zavedl zrychlené imigra¢né
’

konania, aby sa umoznil rychlejsi nabor
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v okruhu talentov EU.
Or. en
Pozmenujuci navrh
1. Zucastnené Clenské Staty zavedu

zrychlené imigracné konania, aby sa
umoznil rychlejsi nabor zaregistrovanych
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zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin, ktori boli
vybrani na vol'né pracovné miesto v
okruhu talentov EU.

Pozmenujuci navrh 720
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 19 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

1. Zucastnené Clenské Staty sa mozZu
rozhodnut’, Ze zavedl zrychlené imigracné
konania, aby sa umoznil rychlejsi nabor
zaregistrovanych uchadzacov o
zamestnanie z tretich krajin, ktori boli
vybrani na vol'né pracovné miesto v
okruhu talentov EU.

Pozmenujuci navrh 721
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 19 — odsek 2 — uvodna ¢éast’

Text predlozeny Komisiou

2. Postup uvedeny v odseku 1 sa moze
vzt’ahovat’ na:
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uchadzacov o zamestnanie z tretich krajin,
ktori boli vybrani na vol'né pracovné
miesto v okruhu talentov EU.

Or. en

Pozmenujuci navrh

1. Zucastnené Clenské Staty zavedu
zrychlené imigrané konania, aby sa
umoznil rychlejsi ndbor zaregistrovanych
uchadzacCov o zamestnanie z tretich krajin,
ktori boli vybrani na vol'né pracovné
miesto v okruhu talentov EU.

Or. en

Pozmenujuci navrh

2. Postup uvedeny v odseku 1 zahrria:

a) neuplatiiovanie testu trhu prdce v
pripade vol’nych pracovnych miest
zverejnenych na platforme pre okruh
talentov E U;

b) uzndvanie kvalifikdcii a zrucnosti
uchadzacov o zamestnanie z tretej krajiny,
v ktorej boli zrucnosti tychto uchadzacov
o zamestnanie nadobudnuté alebo
potvrdené v ramci partnerstva EU
zameraného na talenty alebo
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Pozmenujuci navrh 722

vnutrostatneho ramca a osvedcené

wpreukazom partnerstva zameraného na

talenty“.

Or. en

Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Antonio Tanger

Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia
Clanok 19 — odsek 2 — iivodna ¢ast’

Text predlozeny Komisiou

2. Postup uvedeny v odseku 1 sa
moZe vit’ahovat’ na:

Pozmenujuci navrh 723

Pozmenujuci navrh

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 19 — odsek 2 — iivodna ¢ast’

Text predlozeny Komisiou

2. Postup uvedeny v odseku 1 sa méze
vzt’ahovat’ na:

Pozmenujuci navrh 724
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 19 — odsek 2 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou

a) ziskanie viza a povolenia na pobyt
na pracovné ucely;

AM\1314143SK.docx
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2. Postupy uvedené v odseku 1
zahrnaju:
Or. en
Pozmenujuci navrh
2. Postup uvedeny v odseku 1 sa
vzt’ahuje na:
Or. en
Pozmenujuci navrh
a) ziskanie viza a povolenia na pobyt

na pracovné ucely. Vizum na vstup do
¢lenského Statu neposkytuje tejto kategorii

PE768.051v01-00
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Pozmenujuci navrh 725
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 19 — odsek 2 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou

a) ziskanie viza a povolenia na pobyt
na pracovné ucely;

Pozmenujici navrh 726

docasnych pracovnikov z tretich krajin,
ktori vstipili na iizemie EU
prostrednictvom okruhu talentov EU,
Ziadne pravo vol’ného pobytu v
schengenskom priestore.

Or. sv

Pozmenujuci navrh

a) Postup uvedeny v odseku 1 sa
moZe vit’ahovat’ aj na:

a) ziskanie viza a povolenia na pobyt na
pracovné ucely;

Or. en

Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Antonio Tanger
Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia
Clanok 19 — odsek 2 — pismeno a

Text predlozeny Komisiou

a) ziskanie viza a povolenia na pobyt
na pracovné ucely;

Pozmenujici navrh 727
Nadine Morano

Navrh nariadenia
Clanok 19 — odsek 2 — pismeno b

PE768.051v01-00
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Pozmenujuci navrh

a) ziskanie viza a vnutrostitneho
povolenia na pobyt na pracovné ucely;

Or. en
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Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh

b) vynimku zo zdsady vypusta sa
uprednostiiovania obéanov Unie, pokial’

ide o ponuky vol’nych pracovnych miest

prenesené na IT platformu pre okruh

talentov EU.

Or. fr
Odovodnenie

V sitlade s ivodnymi ustanoveniami 5 a 23 by okruh talentov EU mal byt niidzovym
nastrojom, ktory by sa mal pouzivat' len vtedy, ked sa zamestnavatelom nepodari prijat na
miesto kandidata, ktory je obcanom EU.

Pozmenujuci navrh 728
Nikolaos Anadiotis

Navrh nariadenia
Clanok 19 — odsek 2 — pismeno b

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci ndvrh

b) vynimku zo zdsady vypust'a sa
uprednostiiovania obéanov Unie, pokial’

ide o ponuky vol’nych pracovnych miest

prenesené na IT platformu pre okruh

talentov EU.
Or. el
Pozmenujuci navrh 729
Sebastian Tynkkynen
Navrh nariadenia
Clanok 19 — odsek 2 — pismeno b
Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh
b) vynimku zo zdsady vypust’a sa
uprednostiiovania obcanov Unie, pokial’
ide o ponuky vol’nych pracovnych miest
prenesené na IT platformu pre okruh
talentov EU.
AM\1314143SK.docx 171/186 PE768.051v01-00
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Or. fi

Pozmenujuci navrh 730
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 19 — odsek 2 — pismeno b

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci ndvrh

b) vynimku zo zdsady vypust'a sa
uprednostiiovania obéanov Unie, pokial’

ide o ponuky vol’nych pracovnych miest

prenesené na IT platformu pre okruh

talentov EU.

Or. sv

Pozmenujuci navrh 731
Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 19 — odsek 2 — pismeno b

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh

b) vynimku zo zdsady vypust’a sa
uprednostiiovania obéanov Unie, pokial’

ide o ponuky vol’nych pracovnych miest

prenesené na IT platformu pre okruh

talentov EU.

Or. en

Pozmenujuci navrh 732
Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Anténio Tanger
Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia
Clanok 19 — odsek 2 — pismeno b

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh
b) vynimku zo zdsady b) potrebné bezpecnostné kontroly
uprednostiiovania obéanov Unie, pokial’ podla vnutrostatneho prdava a s
PE768.051v01-00 172/186 AM\1314143SK.docx



ide o ponuky vol’nych pracovnych miest
prenesené na IT platformu pre okruh
talentov EU.

Pozmenujici navrh 733

prislusnymi databazami EU vrdtane

Schengenského informacného systému.

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Hilde Vautmans, Irena Joveva, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 19 — odsek 2 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 734
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 19 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

AM\1314143SK.docx

Pozmenujuci navrh

2a. Ak sa neuplatiiuje zrychlené
imigracné konanie, Clenské Staty vydavaju
pracovné povolenia a povolenia na pobyt
podla smernice (E U) 2024/1233 s ciel’om
zabezpecit’ hladké a harmonizované
imigracné konanie a zvysit’ flexibilitu na
europskom trhu prdce.

Or. en

Pozmenujuci navrh

Clinok 19a
Poplatky

1. SluZby pre uchddzacov o zamestnanie,
zucastnenych zamestnavatel’ov a
sprostredkovatel’ov, ako su uvedené v
¢lankoch 12, 13, 15a (novy), 16, 17, 18 a
19, su bezplatné.

2. Za dodatocné sluzby poskytované
preverenymi tretimi stranami
zucastnenym zamestndvatel’'om a
sprostredkovatel’om sa moZe uctovat’
poplatok hradeny zamestnavatel’om alebo
sprostredkovatel’om. Poplatok sa vyZaduje

173/186 PE768.051v01-00
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Pozmeniujuci navrh 735
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 20 — nadpis

Text predlozeny Komisiou

Monitorovacie ¢innosti

Pozmenujici navrh 736
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 20 — odsek 1 — avodna &ast’

Text predlozeny Komisiou

l. Vykonnost okruhu talentov EU
pravidelne monitoruje sekretariat pre okruh
talentov EU v stilade s ¢lankom 8 ods. 2
pism. e). Zhromazd'uji sa najmé tdaje o:

Pozmenujuci navrh 737

PE768.051v01-00
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len v pripade uspeSného zosuladenia a
prijem 7 poplatku sa pouZije na uhradu
dodatocnych funkcii a sluZieb
poskytovanych na IT platforme pre okruh
talentov EU, ako sii zostilad’ovanie,
rekvalifikdacia a zvySovanie urovne
grucnosti pre Statnych prislusnikov tretich
krajin.

3. Poplatky sa nesmu vyberat’ v
neprimeranej ani nadmernej vyske.

Or. en

Pozmenujuci navrh
Monitorovacie ¢innosti a spétnd viizba

Or. en

Pozmenujuci navrh

1. Vykonnost okruhu talentov EU
pravidelne monitoruje sekretariat pre okruh
talentov EU v stilade s ¢lankom 8 ods. 2
pism. e) a doleZité zistenia sa pravidelne
oznamuju riadiacej skupine pre okruh
talentov EU. Zhromazd'uju sa najma tGdaje
o:

Or. en
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Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 20 — odsek 1 — avodna &ast’

Text predlozeny Komisiou

l. Vykonnost okruhu talentov EU
pravidelne monitoruje sekretariat pre okruh
talentov EU v stilade s ¢lankom 8 ods. 2
pism. e). Zhromazd'uji sa najmé idaje o:

Pozmeniujuci navrh 738

Pozmenujuci navrh

1. Vykonnost okruhu talentov EU
pravidelne monitoruje sekretariat pre okruh
talentov EU v stilade s ¢lankom 8 ods. 2
pism. e). Zhromazd'uju sa, a to dobrovol’ne
a anonymne, najma udaje o:

Or. en

Lena Diipont, Tomas Tobé, Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 20 — odsek 1 — iivodna ¢éast’

Text predlozeny Komisiou

1. Vykonnost’ okruhu talentov EU
pravidelne monitoruje sekretariat pre okruh
talentov EU v stilade s ¢lankom 8 ods. 2
pism. e). Zhromazd’uju sa najma udaje o:

Pozmenujuci navrh 739
Alice Teodorescu Mawe

Navrh nariadenia
Clanok 20 — odsek 1 — avodna &ast’

Text predlozeny Komisiou

1. Vykonnost okruhu talentov EU
pravidelne monitoruje sekretariat pre okruh
talentov EU v stilade s ¢ldnkom 8 ods. 2
pism. e). Zhromazd'uji sa najmé tidaje o:
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Pozmenujuci navrh

1. Vykonnost’ a nakladovu ucinnost’
okruhu talentov EU pravidelne monitoruje
sekretariat pre okruh talentov EU v sulade
s ¢lankom 8 ods. 2 pism. e). Zhromazd'uju
sa najma udaje o:

Or. en

Pozmenujuci navrh

1. Vykonnost’ a nakladovu ucinnost’
okruhu talentov EU pravidelne monitoruje
sekretariat pre okruh talentov EU v sulade
s ¢lankom 8 ods. 2 pism. e). Zhromazd'uju
sa najma udaje o:

Or. en
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Pozmenujuci navrh 740
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 20 — odsek 1 — avodna &ast’

Text predlozeny Komisiou

1. Vykonnost okruhu talentov EU
pravidelne monitoruje sekretaridt pre
okruh talentov EU v siilade s ¢lankom 8
ods. 2 pism. e). Zhromazd’'uju sa najma
udaje o:

Pozmenujuci navrh 741
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 20 — odsek 1 — pismeno b

Text predlozeny Komisiou
b) pocte a type pontk volnych

pracovnych miest prenesenych na IT
platformu pre okruh talentov EU;

Pozmenujuci navrh 742
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 20 — odsek 1 — pismeno d

Text predlozeny Komisiou

d) pocte a type pracovnych umiestneni

sprostredkovanych prostrednictvom
okruhu talentov EU;

PE768.051v01-00
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Pozmenujuci navrh

l. Vykonnost okruhu talentov EU
pravidelne monitoruje Komisia, ktord
potom vysledky monitorovania oznamuje
médiam a Eurépskemu parlamentu.
Zhromazd’uju sa najméi udaje o:

Or. sv

Pozmenujuci navrh

b) pocte zamestndvatel’ov a
sprostredkovatel’ov zaregistrovanych na
IT platforme pre okruh talentov EU a
pocte a type ponuk vol'nych pracovnych
miest prenesenych na IT platformu pre
okruh talentov EU;

Or. en

Pozmenujuci navrh

d) pocte a type pracovnych umiestneni
a zosuladeni sprostredkovanych okruhom
talentov EU;
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Pozmenujuci navrh 743
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 20 — odsek 1 — pismeno d a (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 744
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 20 — odsek 1 — pismeno d b (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 745
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 20 — odsek 1 — pismeno e

Text predlozeny Komisiou

e) pocte vydanych ,,preukazov
partnerstiev EU zameranych na talenty®;
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Or. en

Pozmenujuci navrh

da)  pocte vyberov sprostredkovanych
okruhom talentov EU, ktoré neviedli

k pracovnému umiestneniu, a o dévodoch
ukoncenia postupu naboru;

Or. en

Pozmenujuci navrh

db)  pocte a type povoleni vydanych
pracovnikom 7 tretich krajin prijatych do
zamestnania prostrednictvom okruhu
talentov EU;

Or. en

Pozmenujuci navrh

e) pocte vydanych ,,preukazov
partnerstiev EU zameranych na talenty*,
pocte pripadov podvodov, polte nesprdavne
vydanych povoleni, v§etkych pripadoch
podvodov tykajucich sa udajne

PE768.051v01-00
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Pozmenujici navrh 746
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 20 — odsek 1 — pismeno f

Text predlozeny Komisiou

f) pocte pracovnych umiestneni
sprostredkovanych prostrednictvom
okruhu talentov EU v rdmci partnerstiev
zameranych na talenty.

Pozmenujici navrh 747
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
Clanok 20 — odsek 1 — pismeno f a (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 748

absolvovaného vzdelania a odbornej
pripravy, ako aj pripadoch, ked’
Jjednotlivci jednoducho zmizniu a
nadobudnu ilegadlny Statut.

Or. sv

Pozmenujuci navrh

f) pocte umiestneni
sprostredkovanych okruhom talentov EU v
kontexte partnerstiev zameranych na
talenty alebo vnutrostatnych ramcov pre
rozvoj a potvrdzovanie zrucnosti v tretej
krajine;

Or. en

Pozmenujuci navrh

fa)  pocte zamestnavatel’ov, ktorym bol
pristup k IT platforme pre okruh talentov
EU pozastaveny v désledku poruSenia
povinnosti a podmienok stanovenych

v Clanku 13 ods. 3, a verejny zoznam
tychto zamestndavatel’ov.

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

PE768.051v01-00
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Navrh nariadenia
Clanok 20 — odsek 1 — pismeno f a (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 749
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 20 — odsek 1 — pismeno f a (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 750
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 20 — odsek 1 — pismeno f a (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 751
Anna Strolenberg
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Pozmenujuci navrh
fa)  pocte a type zaregistrovanych
uchadzacov o zamestnanie a ndaborov z
rozvojovych krajin s cie’om monitorovat’
vplyv nariadenia na rozvojové krajiny
prostrednictvom jasnych ukazovatel’ ov

zaloZenych na ciel’och udriatel’ného
rozvoja.

Or. en

Pozmenujuci navrh

Ja)  pocte stainosti podanych voci
zaregistrovanym zamestndavatel’om;

Or. en

Pozmenujuci navrh

fa) aktudlnej situdcii v odvetviach s
nedostatkom pracovnej sily;

Or. en
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Navrh nariadenia
Clanok 20 — odsek 1 — pismeno f b (nové)

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh

fb) spiitnej viizbe od registrovanych
zamestndavatel’ov, sprostredkovatel’ov a
uchadzacov o zamestnanie o ich
pouzivatel’skych skusenostiach a procese

naboru na IT platforme pre okruh
talentov EU.

Or. en

Pozmenujuci navrh 752
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 20 — odsek 1 — pismeno f b (nové)

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh

fb)  pocte zaregistrovanych
zamestndavatel’ov odstranenych z okruhu

talentov EU 7 dévodu porusenia
predpisov;

Or. en

Pozmenujuci navrh 753
Pernando Barrena Arza

Navrh nariadenia
Clanok 20 — odsek 1 — pismeno f ¢ (nové)

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh

fo) skusenostiach s naborom
registrovanych uchddzacov o zamestnanie
a pracovnikov 7 tretich krajin.

Or. en

Pozmenujuci navrh 754
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Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 20 — odsek 2 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 755

Pozmenujuci navrh

2a. Sekretaridt pre okruh talentov EU
v spoluprdci s narodnymi kontaktnymi
miestami pre okruh talentov EU zasiela
zamestndvatel’om a uchdadzacom o
zamestnanie anonymné prieskumy o tom,
ako hodnotia vhodnost’ mechanizmu
zosulad’ovania, o pocte naborov
sprostredkovanych okruhom talentov EU,
ako aj o celkovej spokojnosti s
poskytovanymi informdciami a pomocou
pocas procesu a s pristupnost’ou
platformy.

Or. en

Jan-Christoph Oetjen, Abir Al-Sahlani, Lucia Yar

Navrh nariadenia
Clanok 20 — odsek 3 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 756
Javier Moreno Sanchez

Navrh nariadenia
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181/186

Pozmenujuci navrh

3a. Riadiaca skupina pre okruh
talentov EU zohPadni informdcie
ghromaZdené podla tejto kapitoly a kaZdé
dva roky v spoluprdci s narodnymi
kontaktnymi miestami predloZi spravu o
innosti okruhu talentov EU Eurépskemu
parlamentu, Rade, Europskemu
hospodarskemu a socidalnemu vyboru a
Vyboru regionov.

Or. en
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Clanok 20 — odsek 3 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 757
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 20 — odsek 3 a (novy)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 758
Anna Strolenberg

Navrh nariadenia
Clanok 20 — odsek 3 b (novy)

Text predlozeny Komisiou

PE768.051v01-00
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Pozmenujuci navrh

3a. Sekretaridt pre okruh talentov EU
zacne komplexnu marketingovu kampaii
a osvetové Cinnosti v tretich krajindch s
ciel’om vytvorit’ 7 okruhu talentov EU
globalnu znacku.

Or. en

Pozmenujuci navrh

3a. Statisticky zosumarizované tidaje
zozbierané v okruhu talentov EU st
verejne dostupné bez toho, aby z profilu
alebo vol’ného pracovného miesta odhalili
osobné informadcie.

Or. en

Pozmenujuci navrh

3b. Sekretaridt pre okruh talentov EU
vedie databazu na IT platforme pre okruh
talentov EU a priebesne zlepSuje
funkénost’ platformy. Neaktudlne vol’né
pracovné miesta a profily uchadzacov o
zamestnanie, ktori si uspesne nasli pracu
alebo poZiadali o odstranenie 7 IT
platformy pre okruh talentov EU, sa v ¢o
najkratsom mozZnom case odstrdania.
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Pozmenujuci navrh 759
Sebastian Tynkkynen

Navrh nariadenia
Clanok 21

Text predlozeny Komisiou

Clinok 21 vypust’a sa

Vykondavanie delegovania pravomoci

1. Komisii sa udel’uje pravomoc prijimat’
delegované akty za podmienok
stanovenych v tomto ¢lanku.

2. Pravomoc prijimat’ delegované akty
uvedené v ¢lanku 14 sa Komisii udel’uje
na pit’ rokov od nadobudnutia ucinnosti
tohto nariadenia. Komisia vypracuje
spravu tykajucu sa delegovania
pravomoci najneskor deviit’ mesiacov pred
uplynutim tohto pit’rocného obdobia.
Delegovanie pravomoci sa automaticky
predlZuje o rovnako dlhé obdobia, pokial’
Eurdpsky parlament alebo Rada nevznesu
voci takémuto prediZeniu namietku
najneskor tri mesiace pred koncom
kaZdého obdobia.

3. Delegovanie pravomoci uvedené v
Clanku 14 moZe Europsky parlament
alebo Rada kedykol’vek odvolat’.
Rozhodnutim o odvolani sa ukoncuje
delegovanie pravomoci, ktoré sa v iiom
uvddza. Rozhodnutie nadobuda ucinnost’
ditom nasledujucim po jeho uverejneni v
Uradnom vestniku Eurdpskej tinie alebo k
neskorSiemu datumu, ktory je v iitom
urceny. Nie je nim dotknuta platnost’
delegovanych aktov, ktoré ui nadobudli
ucinnost’.

4. Komisia pred prijatim delegovaného
aktu konzultuje s expertmi uréenymi
Jjednotlivymi ¢lenskymi Statmi v sulade so
zdsadami stanovenymi v
Medziinstituciondlnej dohode 7 13. aprila
2016 o lepSej tvorbe prava.
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5. Komisia oznamuje delegovany akt
hned’ po jeho prijati sucasne Eurdpskemu
parlamentu a Rade.

6. Delegovany akt prijaty podl’a ¢lanku 14
nadobudne ucinnost’, len ak Eurdpsky
parlament alebo Rada voci nemu
nevzniesli namietku v lehote dvoch
mesiacov odo diia ozndmenia uvedeného
aktu Eurdpskemu parlamentu a Rade
alebo ak pred uplynutim uvedenej lehoty
Eurdpsky parlament a Rada informovali
Komisiu o svojom rozhodnuti nevzniest’
namietku. Na podnet Eurdpskeho
parlamentu alebo Rady sa tdto lehota
predl%i o dva mesiace.

Pozmenujuci navrh 760

Or. fi

Tom Vandendriessche, Petra Steger, Jaroslav BZoch, Fabrice Leggeri, Antonio Tanger

Corréa, Jorge Buxadé Villalba, Marieke Ehlers

Navrh nariadenia
Clanok 21

Text predlozeny Komisiou

Clinok 21 vypust’a sa

Vykondavanie delegovania pravomoci

1. Komisii sa udel’uje pravomoc prijimat’
delegované akty za podmienok
stanovenych v tomto ¢lanku.

2. Pravomoc prijimat’ delegované akty
uvedené v ¢lanku 14 sa Komisii udel’uje
na pit’ rokov od nadobudnutia ucinnosti
tohto nariadenia. Komisia vypracuje
spravu tykajucu sa delegovania
pravomoci najneskor deviit’ mesiacov pred
uplynutim tohto pit’rocného obdobia.
Delegovanie pravomoci sa automaticky
predlZuje o rovnako dlhé obdobia, pokial’
Eurdpsky parlament alebo Rada nevznesu
voci takémuto prediZeniu namietku
najneskor tri mesiace pred koncom
kaZdého obdobia.
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3. Delegovanie pravomoci uvedené v
Clanku 14 moZe Eurdpsky parlament
alebo Rada kedykol’vek odvolat’.
Rozhodnutim o odvolani sa ukoncuje
delegovanie pravomoci, ktoré sa v iiom
uvddza. Rozhodnutie nadobuda ucinnost’
diitom nasledujucim po jeho uverejneni v
Uradnom vestniku Eurdpskej tinie alebo k
neskorSiemu datumu, ktory je v iitom
urceny. Nie je nim dotknuta platnost’
delegovanych aktov, ktoré uz nadobudli
ucinnost’.

4. Komisia pred prijatim delegovaného
aktu konzultuje s expertmi uréenymi
jednotlivymi ¢lenskymi Statmi v sulade so
zasadami stanovenymi v
Medziinstituciondlnej dohode 7 13. aprila
2016 o lepSej tvorbe prava.

5. Komisia oznamuje delegovany akt
hned’ po jeho prijati suc¢asne Europskemu
parlamentu a Rade.

6. Delegovany akt prijaty podl’a ¢lanku 14
nadobudne ucinnost’, len ak Eurdpsky
parlament alebo Rada voci nemu
nevzniesli namietku v lehote dvoch
mesiacov odo diia oznamenia uvedeného
aktu Eurdopskemu parlamentu a Rade
alebo ak pred uplynutim uvedenej lehoty
Eurdpsky parlament a Rada informovali
Komisiu o svojom rozhodnuti nevzniest’
ndamietku. Na podnet Eurépskeho
parlamentu alebo Rady sa tdto lehota
predlZi o dva mesiace.

Or. en

Pozmenujuci navrh 761
Charlie Weimers

Navrh nariadenia
Clanok 21 — odsek 1

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh

1 Komisii sa udeluje pravomoc vypusta sa
prijimat’ delegované akty za podmienok
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stanovenych v tomto ¢lanku.
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