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AMANDMANI
[bookmark: IntroA]Odbor za zapošljavanje i socijalna pitanja podnosi Odboru za proračune, Odboru za regionalni razvoj i Odboru za poljoprivredu i ruralni razvoj kao nadležnim odborima, sljedeće:
[bookmark: IntroB][bookmark: EndB]<RepeatBlock-Amend><Amend>Amandman		<NumAm>1</NumAm>
<DocAmend>Prijedlog uredbe</DocAmend>
<Article>Članak 1. – stavak 1. – točka a – podtočka v.a (nova)</Article>
	

	Tekst koji je predložila Komisija
	Izmjena

	
	v.a	instrumenata Europskog socijalnog fonda plus (ESF+) kako bi se osiguralo da se udruživanjem sredstava ne ugrožava njihova vidljivost i posebna misija te kako bi se utvrdilo da svaki plan za nacionalno i regionalno partnerstvo uključuje autonomno i prepoznatljivo socijalno poglavlje s provedbenim pravilima kojima se štite ulaganja u ljudski kapital, obrazovanje i socijalnu uključenost kao ključni stupovi kohezije.


Or. <Original>{PT}pt</Original>
</Amend>
<Amend>Amandman		<NumAm>2</NumAm>
<DocAmend>Prijedlog uredbe</DocAmend>
<Article>Članak 3. – stavak 1. – točka ea (nova)</Article>
	

	Tekst koji je predložila Komisija
	Izmjena

	
	(ea)	promicanje održivog i kvalitetnog zapošljavanja jačanjem konkurentnosti gospodarstva Unije i podupiranjem prilagodbe radne snage digitalnoj, klimatskoj i industrijskoj tranziciji, posebno razvojem vještina.


Or. <Original>{PT}pt</Original>
</Amend>
<Amend>Amandman		<NumAm>3</NumAm>
<DocAmend>Prijedlog uredbe</DocAmend>
<Article>Članak 3. – stavak 1. – točka eb (nova)</Article>
	

	Tekst koji je predložila Komisija
	Izmjena

	
	(eb)	promicanje održive integracije mladih na tržište rada smanjenjem broja mladih koji ne rade, nisu u sustavu redovitog obrazovanja te nisu u sustavu obrazovanja odraslih (NEET), olakšavanjem prelaska između obrazovanja, strukovnog osposobljavanja i zapošljavanja, među ostalim kvalitetnim pripravništvom i naukovanjem te kvalifikacijskim programima usklađenima s potrebama tržišta rada;


Or. <Original>{PT}pt</Original>
</Amend>
<Amend>Amandman		<NumAm>4</NumAm>
<DocAmend>Prijedlog uredbe</DocAmend>
<Article>Članak 6. – stavak 5.a (novi)</Article>
	

	Tekst koji je predložila Komisija
	Izmjena

	
	5.a	Države članice, u skladu s načelom partnerstva i višerazinskog upravljanja, osiguravaju stvarno, strukturirano i pravodobno sudjelovanje socijalnih partnera i predstavničkih organizacija civilnog društva na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini, prema potrebi, u pripremi, provedbi, praćenju i evaluaciji planova.


Or. <Original>{PT}pt</Original>
</Amend>
<Amend>Amandman		<NumAm>5</NumAm>
<DocAmend>Prijedlog uredbe</DocAmend>
<Article>Članak 7. – stavak 5.a (novi)</Article>
	

	Tekst koji je predložila Komisija
	Izmjena

	
	5.a	Pri provedbi Fonda države članice osiguravaju usklađenost s Poveljom Europske unije o temeljnim pravima i primjenjivim zakonodavstvom Unije u području zapošljavanja, radnih uvjeta i jednakih mogućnosti. Provedbom Fonda doprinosi se provedbi načela 1., 4., 5., 8. i 14. europskog stupa socijalnih prava, u skladu s okvirom uspješnosti utvrđenim u ovoj Uredbi. Sve korektivne mjere koje donese Komisija moraju biti u skladu s načelima proporcionalnosti, pravne sigurnosti i zaštite krajnjih korisnika.


Or. <Original>{PT}pt</Original>
</Amend>
<Amend>Amandman		<NumAm>6</NumAm>
<DocAmend>Prijedlog uredbe</DocAmend>
<Article>Članak 22. – stavak 2. – podstavak 4.a (novi)</Article>
	

	Tekst koji je predložila Komisija
	Izmjena

	
	Planovi uključuju nacionalnu ili regionalnu strategiju za razvoj vještina, uključujući mjere prekvalifikacije i usavršavanja usklađene s potrebama tržišta rada, s posebnim naglaskom na malim i srednjim poduzećima i sektorima u tranziciji, te očekivane rezultate tih mjera.


Or. <Original>{PT}pt</Original>
</Amend>
<Amend>Amandman		<NumAm>7</NumAm>
<DocAmend>Prijedlog uredbe</DocAmend>
<Article>Članak 31. – stavak 11.a (novi)</Article>
	

	Tekst koji je predložila Komisija
	Izmjena

	
	11.a	U okviru mjera u području migracija i unutarnjih poslova države članice, prema potrebi i u skladu sa svojim nacionalnim nadležnostima, osiguravaju djelovanja za promicanje brze i održive integracije državljana trećih zemalja sa zakonitim boravištem na tržište rada, među ostalim priznavanjem kvalifikacija, jezičnim osposobljavanjem i promicanjem jednakih mogućnosti, čime se doprinosi gospodarskoj, socijalnoj i teritorijalnoj koheziji.


Or. <Original>{PT}pt</Original>
</Amend>
<Amend>Amandman		<NumAm>8</NumAm>
<DocAmend>Prijedlog uredbe</DocAmend>
<Article>Članak 46. – stavak 1. – točka ca (nova)</Article>
	

	Tekst koji je predložila Komisija
	Izmjena

	
	(ca)	osiguravanje da najudaljenije regije imaju autonomna regionalna poglavlja u svojim planovima za nacionalna i regionalna partnerstva, uz unaprijed dodijeljena odobrena sredstva kojima se izravno upravlja i izbjegavanje ponovne nacionalizacije odluka na tim područjima.


Or. <Original>{PT}pt</Original>
</Amend>
<Amend>Amandman		<NumAm>9</NumAm>
<DocAmend>Prijedlog uredbe</DocAmend>
<Article>Članak 63. – stavak 5.a (novi)</Article>
	

	Tekst koji je predložila Komisija
	Izmjena

	
	5.a	Okvir uspješnosti uspostavljen Uredbom (EU, Euratom) 202X/XXXX [Uredba o okviru uspješnosti] za potrebe ove Uredbe uključuje barem mjerljive pokazatelje koji se odnose na:

	
	a) stopu zaposlenosti stanovništva u dobi od 20 do 64 godine;

	
	b) stopu mladih koji ne rade, nisu u sustavu redovitog obrazovanja te nisu u sustavu obrazovanja odraslih (NEET);

	
	c) stanovništvo izloženo riziku od siromaštva ili socijalne isključenosti;

	
	d) sudjelovanje odraslog stanovništva u cjeloživotnom učenju.


Or. <Original>{PT}pt</Original>
</Amend>
<Amend>Amandman		<NumAm>10</NumAm>
<DocAmend>Prijedlog uredbe</DocAmend>
<Article>Članak 71. – stavak 12.a (novi)</Article>
	

	Tekst koji je predložila Komisija
	Izmjena

	
	12.a	Države članice osiguravaju da se provedbom Fonda malim i srednjim poduzećima te subjektima socijalne ekonomije olakšava pristup financiranju, među ostalim pojednostavnjenim postupcima, odgovarajućom tehničkom potporom i razmjernim financijskim instrumentima, promicanjem poduzetništva, otvaranjem održivih lokalnih radnih mjesta te gospodarskom, socijalnom i teritorijalnom kohezijom.


Or. <Original>{PT}pt</Original>
</Amend></RepeatBlock-Amend>
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