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Parlamentul European
2024-2029

Comisia pentru ocuparea forței de muncă și afaceri sociale

2025/0240(COD)

5.3.2026

PROIECT DE AVIZ
al Comisiei pentru ocuparea forței de muncă și afaceri sociale

destinat Comisiei pentru bugete, Comisiei pentru dezvoltare regională și 
Comisiei pentru agricultură și dezvoltare rurală

referitor la propunerea de regulament al Parlamentului European și al 
Consiliului de instituire a Fondului european pentru coeziune economică, 
socială și teritorială, agricultură și zone rurale, pescuit și afaceri maritime, 
prosperitate și securitate pentru perioada 2028-2034 și de modificare a 
Regulamentului (UE) 2023/955 și a Regulamentului (UE, Euratom) 2024/2509
(COM(2025)0565 – C10-0179/2025 – 2025/0240(COD))

Raportor pentru aviz: Sérgio Humberto
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AMENDAMENTE

Comisia pentru ocuparea forței de muncă și afaceri sociale prezintă Comisiei pentru bugete, 
Comisiei pentru dezvoltare regională și Comisiei pentru agricultură și dezvoltare rurală, care 
sunt comisii competente, următoarele:

Amendamentul 1

Propunere de regulament
Articolul 1 – alineatul 1 – litera a – punctul v a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(va) instrumentele Fondului social 
european Plus (FSE+), asigurându-se că 
gruparea fondurilor nu subminează 
vizibilitatea și misiunea lor specifică și 
stabilind ca fiecare plan de parteneriat 
național și regional să includă un „capitol 
social” autonom și identificabil, cu norme 
de punere în aplicare care să protejeze 
investițiile în capitalul uman, educație și 
incluziune socială ca piloni esențiali ai 
coeziunii.

Or. pt

Amendamentul 2

Propunere de regulament
Articolul 3 – alineatul 1 – litera ea (nouă)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(ea) promovarea locurilor de muncă 
sustenabile și de calitate prin consolidarea 
competitivității economiei Uniunii și prin 
sprijinirea adaptării forței de muncă la 
tranziția digitală, la cea climatică și la cea 
industrială, mai ales prin dezvoltarea 
competențelor;

Or. pt

Amendamentul 3

Propunere de regulament
Articolul 3 – alineatul 1 – litera eb (nouă)



PE784.343v01-00 4/8 PA\1337071RO.docx

RO

Textul propus de Comisie Amendamentul

(eb) promovarea integrării sustenabile 
a tinerilor pe piața forței de muncă 
reducând numărul de tineri care nu sunt 
încadrați profesional și nu urmează 
niciun program educațional sau de 
formare (NEET), facilitând tranziția între 
educație, formare profesională și 
ocuparea unui loc de muncă, inclusiv prin 
stagii și ucenicii de calitate, precum și 
prin programe de calificare aliniate la 
nevoile pieței forței de muncă.

Or. pt

Amendamentul 4

Propunere de regulament
Articolul 6 – alineatul 5 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

5a. Statele membre asigură, în 
conformitate cu principiul parteneriatului 
și al guvernanței pe mai multe niveluri, 
participarea eficace, structurată și în timp 
util a partenerilor sociali și a 
organizațiilor reprezentative ale societății 
civile, la nivel național, regional sau 
local, după caz, la pregătirea, punerea în 
aplicare, monitorizarea și evaluarea 
planurilor.

Or. pt

Amendamentul 5

Propunere de regulament
Articolul 7 – alineatul 5 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

5a. Atunci când execută fondul, 
statele membre asigură respectarea Cartei 
drepturilor fundamentale a Uniunii 
Europene și a legislației aplicabile a 
Uniunii privind ocuparea forței de 
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muncă, condițiile de muncă și egalitatea 
de șanse. Execuția fondului contribuie la 
punerea în aplicare a principiilor 1, 4, 5, 8 
și 14 ale Pilonului european al drepturilor 
sociale, în concordanță cu cadrul de 
performanță prevăzut în prezentul 
regulament. Orice măsură corectivă 
adoptată de Comisie respectă principiile 
proporționalității, securității juridice și 
protecției beneficiarilor finali.

Or. pt

Amendamentul 6

Propunere de regulament
Articolul 22 – alineatul 2 – paragraful 4 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

Planurile includ o strategie națională sau 
regională de dezvoltare a competențelor, 
inclusiv măsuri de recalificare și 
perfecționare aliniate la nevoile pieței 
forței de muncă, punându-se un accent 
deosebit pe întreprinderile mici și mijlocii 
și pe sectoarele aflate în tranziție, precum 
și rezultatele preconizate ale măsurilor 
respective.

Or. pt

Amendamentul 7

Propunere de regulament
Articolul 31 – alineatul 11 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

11a. În cadrul măsurilor privind 
migrația și afacerile interne, statele 
membre asigură, după caz și în 
conformitate cu competențele lor 
naționale, acțiuni de promovare a 
integrării rapide și sustenabile pe piața 
forței de muncă a resortisanților țărilor 
terțe aflați în situație de ședere legală, în 
special prin recunoașterea calificărilor, 
formare lingvistică și promovarea 
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egalității de șanse, contribuind la 
coeziunea economică, socială și 
teritorială.

Or. pt

Amendamentul 8

Propunere de regulament
Articolul 46 – alineatul 1 – litera ca (nouă)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(ca) să se asigure că în programele 
naționale de reformă există capitole 
regionale autonome pentru regiunile 
ultraperiferice, cu credite prealocate 
gestionate direct și evitându-se 
renaționalizarea deciziilor în aceste 
teritorii.

Or. pt

Amendamentul 9

Propunere de regulament
Articolul 63 – alineatul 5 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

5a. Cadrul de performanță instituit 
prin Regulamentul (UE, Euratom) 
202X/XXXX [Regulamentul privind 
performanța bugetului] include, în sensul 
prezentului regulament, cel puțin 
indicatori măsurabili privind:
a) rata de ocupare a populației cu vârsta 
între 20 și 64 de ani;
b) proporția tinerilor care nu sunt 
încadrați profesional și nu urmează 
niciun program educațional sau de 
formare (NEET);
c) populația expusă riscului de sărăcie 
sau de excluziune socială;
d) participarea adulților la învățarea pe 
tot parcursul vieții.
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Or. pt

Amendamentul 10

Propunere de regulament
Articolul 71 – alineatul 12 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

12a. Statele membre se asigură că 
punerea în aplicare a fondului facilitează 
accesul la finanțare al întreprinderilor 
mici și mijlocii și al entităților din sectorul 
economiei sociale, inclusiv prin proceduri 
simplificate, sprijin tehnic adecvat și 
instrumente financiare proporționale, 
promovând antreprenoriatul, crearea de 
locuri de muncă sustenabile la nivel local 
și coeziunea economică, socială și 
teritorială.

Or. pt



PE784.343v01-00 8/8 PA\1337071RO.docx

RO

ANEXĂ: DECLARAȚIE PRIVIND CONTRIBUȚIILE

Raportorul pentru aviz declară pe propria răspundere că nu a inclus în avizul său nicio 
contribuție de la reprezentanți de interese care intră sub incidența Acordului interinstituțional 
privind un registru de transparență obligatoriu1 sau de la reprezentanți ai autorităților publice 
din țările terțe, inclusiv misiuni diplomatice și ambasade ale acestora, care trebuie menționată 
în prezenta anexă în conformitate cu articolul 8 din anexa I la Regulamentul de procedură.

1 Acordul interinstituțional din 20 mai 2021 dintre Parlamentul European, Consiliul Uniunii Europene și Comisia 
Europeană privind un registru de transparență obligatoriu (JO L 207, 11.6.2021, p. 1, ELI: 
http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2021/611/oj).

http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2021/611/oj

