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PROIECT DE AVIZ

al Comisiei pentru drepturile femeii si egalitatea de gen
destinat Comisiei pentru dezvoltare regionala

referitor la propunerea de regulament al Parlamentului European si al
Consiliului de modificare a Regulamentului (UE) nr. 1303/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 de stabilire a
unor dispozitii comune privind Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru
dezvoltare rurald si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, precum
si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare
regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european
pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
1083/2006 al Consiliului in ceea ce priveste sprijinul acordat reformelor
structurale din statele membre

(COM(2017)0826 — C8-0432/2017 — 2017/0336(COD))
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JUSTIFICARE SUCCINTA

Adesea, decidentii politici nu realizeaza modul si motivele pentru care deciziile de investitii si
alocdrile bugetare nu sunt neutre din punctul de vedere al genului. Cu toate acestea, datorita
inegalitatilor structurale de gen de care sufera inca societatea noastra, investitiile si alocarile
bugetare afecteaza in mod diferit barbatii si femeile.

Indicele egalitatii de gen pe 2017 al Institutului European pentru Egalitatea de Gen (IEEG)
aratata cd progresele in directia egalitatii de gen sunt lente. Acest indice releva ca sunt
necesare politici guvernamentale pentru a raspunde nevoilor specifice ale femeilor si ale
barbatilor, precum si pentru a crea in mod activ un mediu in care atat barbatii, cat si femeile
sa aiba optiuni si sanse egale de a participa integral la viata sociala, profesionala si de familie.

Pozitiile economice, politice si sociale diferite ale barbatilor si ale femeilor, inclusiv
preferintele, rolurile si utilizarea timpului, nu sunt luate in considerare la luarea deciziilor de
investitii si la efectuarea alocarilor bugetare. Probabil ca nu exista suficiente informatii si
analize cu privire la impactul diferit al acestora. Atunci cand nu s-a realizat o evaluare a
impactului de gen, sunt luate, cu usurinta si adesea neintentionat, decizii de investitii care
urmeaza preferintele barbatilor. Evaluarea impactului de gen este primul pas spre evitarea
unor efecte nedorite, care nu promoveaza egalitatea de gen. Acest tip de evaluare permite
decidentilor politici sa prevada efectele unor noi investitii sau al unui nou program asupra
vietii femeilor si a barbatilor, precum si impactul asupra egalitatii de gen.

De asemenea, este necesara si sensibilizarea decidentilor la necesitatea unor evaluari ale
impactului de gen si la faptul ca, in lipsa acestora, deciziile lor sunt rareori neutre, si adesea
ignorante, din acest punct de vedere. In plus, sunt necesare actiuni pozitive si afirmative
pentru a realiza progrese in directia egalitatii de gen, Tn concordanta, printre altele, cu
Strategia Europa 2020 si Pactul european pentru egalitate.

AMENDAMENTE

Comisia pentru drepturile femeii si egalitatea de gen recomanda Comisiei pentru dezvoltare
regionald, care este comisie competenta, sa ia in considerare urmatoarele amendamente:

Amendamentul 1

Propunere de regulament
Considerentul 1

Textul propus de Comisie Amendamentul
(1)  Avandin vedere ca guvernanta (1)  Avand in vedere ca guvernanta
economica a Uniunii contribuie la economica a Uniunii contribuie la
coeziunea economicd, sociald si teritoriala, coeziunea economicd, sociald si teritoriala
ar trebui sd fie posibild sprijinirea si cd urmdreste eradicarea discriminarii,
angajamentelor de reforma asumate de promovarea egalitatii intre femei gi
statele membre pentru a da curs barbati si integrarea perspectivei de gen,
recomandarilor relevante ale Consiliului ar trebui sa fie posibila sprijinirea
sau pentru a maximiza impactul fondurilor angajamentelor de reformd asumate de
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politicii de coeziune asupra cresterii si

......

sprijin pus in aplicare prin gestiune directa.

Amendamentul 2

Propunere de regulament
Considerentul 1 a (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 3

Propunere de regulament
Considerentul 2 a (nou)

Textul propus de Comisie
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statele membre pentru a da curs
recomandarilor relevante ale Consiliului
sau pentru a maximiza impactul fondurilor
politicii de coeziune asupra cresterii si

......

sprijin pus in aplicare prin gestiune directa.

Or. en

Amendamentul

(1a) Fondul european de dezvoltare
regionald, Fondul social european i
Fondul de coeziune urmadresc sa sustina o
crestere ecologica, o economie circulard
sustenabila si incluziunea sociald. Aceste
fonduri si reformele structurale din statele
membre trebuie sa fie aliniate, si sa
sprijine activ realizarea egalitatii de gen si
obiectivele conexe cuprinse n Strategia
Europa 2020 si in Pactul european pentru
egalitate.

Or. en

Amendamentul

(2a)  Decizia unui stat membru de a
aloca rezerva de performantda ar trebui sa
fie conditionatdi de efectuarea unor
evaluari ale impactului de gen, pentru a
garanta faptul ci statele membre
intreprind acfiuni pozitive, in vederea
realizarii unor reforme care promoveazd
egalitatea de gen si 0 crestere sustenabila
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Amendamentul 4

Propunere de regulament

Articolul 1 — paragraful 1 — punctul 7
Regulamentul (UE) nr. 1303/2013
Articolul 23a — alineatul 1

Textul propus de Comisie

1. Statul membru care opteaza pentru
o alocare integrala sau partiala a rezervei
de performanta in conformitate cu
articolul 22 alineatul (1a) litera (b)
inainteazd Comisiei un set detaliat de
masuri corespunzatoare in vederea
realizarii reformelor structurale in
conformitate cu dreptul Uniunii. Aceasta
propunere include angajamente de reforma
cu obiective de etapa si tinte pentru
punerea in aplicare a masurilor de reforma
si un calendar care nu depaseste trei ani.
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si incluziva social.

Or. en

Amendamentul

1. Statul membru care opteaza pentru
o alocare integrala sau partiala a rezervei
de performanta in conformitate cu

articolul 22 alineatul (1a) litera (b)
inainteazd Comisiei un set detaliat de
masuri corespunzatoare in vederea
realizarii reformelor structurale in
conformitate cu dreptul Uniunii, acordand
atentia cuvenita evaluarilor impactului de
gen. Aceasta propunere include
angajamente de reforma cu obiective de
etapa si tinte pentru punerea in aplicare a
masurilor de reforma si un calendar care nu
depaseste trei ani.

Or. en
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