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NAVRH STANOVISKA

Vyboru pre prava zien a rodovi rovnost’
pre VVybor pre regionalny rozvoj

k navrhu nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady, ktorym sa meni
nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1303/2013 zo 17. decembra
2013, ktorym sa stanovuju spolo¢né ustanovenia o Europskom fonde
regionalneho rozvoja, Europskom sociadlnom fonde, Kohéznom fonde,
Eurépskom pol'nohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka a Eurépskom
namornom a rybarskom fonde a ktorym sa stanovuju v§eobecné ustanovenia
o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Europskom sociadlnom fonde,
Kohéznom fonde a Eur6pskom ndmornom a rybarskom fonde a ktorym sa
zruSuje nariadenie Rady (ES) ¢. 1083/2006, pokial’ ide o podporu
Strukturalnych reforiem v ¢lenskych §tatoch

(COM(2017)0826 — C8-0432/2017 — 2017/0336(COD))

Spravodajkyna vyboru poziadaného o stanovisko: Sirpa Pietikéinen
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STRUCNE ODOVODNENIE

Tvorcovia politik si ¢asto neuvedomuju, ako a preco investi¢né rozhodnutia a pridelené
rozpoctové prostriedky nie su rodovo neutrdlne. VzhI'adom na Strukturalne rodové nerovnosti,
ktoré su stale zakorenené v nasej spolo¢nosti, maju investicie a rozpoctové prostriedky iny
vplyv na muzov a na Zeny.

Ako vyplyva z indexu rodovej rovnosti Europskeho institutu pre rodovu rovnost’ (EIGE) za
rok 2017, pokrok smerom k rodovej rovnosti je stale pomaly. Index ukazal, ze potrebné st
vladne politiky, ktoré budu reagovat’ na Specifické potreby Zien a muzov a aktivne vytvoria
prostredie, v ktorom budil mat’ muZi a zeny rovnaké moznosti a rovnaké prilezitosti nato, aby
sa v plnej miere zacastnovali na spolo¢enskom, pracovnom a rodinnom zivote.

Pri prijimani investi¢nych rozhodnuti a pridel'ovani rozpoc¢tovych prostriedkov sa
nezohladnuje rozdielne hospodarske, politické a spolocenské postavenie Zien a muzov
vratane preferencii, uloh a vyuzivania ¢asu. Moézu chybat’ informdcie a analyzy tykajice sa
rozdielneho vplyvu rozhodnuti a pridel'ovania prostriedkov. Ak postudenie vplyvu na rodova
rovnost’ nebolo ukonéené, jednoducho a casto neumyselne sa prijimaju investi¢né
rozhodnutia, ktoré st vyhodné z hl'adiska preferencii muzov. Postidenie vplyvu na rodova
rovnost’ je prvym krokom smerom k zabraneniu neziaducim uc¢inkom, ktoré nepodporujt
rodovu rovnost’. Tieto posiidenia umoznuji tvorcom politik predvidat’ vplyv novych investicii
alebo programu na zivot zien a muzov a ich vplyv na rodovu rovnost’.

Zaroven je potrebné zvySovat’ informovanost’ tvorcov politik a rozhodovacich subjektov o
potrebe vypracuvania posudeni vplyvu na rodovi rovnost’ a o tom, Ze bez posudeni vplyvu na
rodovia rovnost’ su ich rozhodnutia zriedkavo rodovo neutralne, a skor st rodovo slepé.
Navyse by sa mali prijimat’ aj opatrenia pozitivnej diskriminécie ako néstroje na zabezpecenie
aktivnejSich opatreni na dosiahnutie rodovej rovnosti, ako st zakotvené okrem iné¢ho v
stratégii Europa 2020 a Europskom pakte pre rodovi rovnost’.

POZMENUJUCE NAVRHY

Vybor pre prava Zien a rodovi rovnost’ vyzyva Vybor pre regionalny rozvoj, aby ako
gestorsky vybor vzal do Givahy tieto pozmenujice navrhy:

Pozmenujuci navrh 1

Navrh nariadenia
Odbvodnenie 1

Text predlozeny Komisiou Pozmenujuci navrh
1) Ked’Ze sprava hospodarskych 1) Ked’Ze sprava hospodarskych
zalezitosti Unie prispieva k hospodarskej, zalezitosti Unie prispieva k hospodarskej,
sociélnej a tizemnej sudrznosti, malo by sociélnej a uizemnej sudrznosti a takisto sa
byt mozné podporit’ reformné zavizky, zameriava na odstranenie diskriminécie,
ktoré prijali clenské Staty na ucely podporu rovnosti medzi muZmi a Zenami a
vykonania prislusnych odportcani Rady zaclenenie rodového hl’adiska, malo by
alebo na maximalizovanie vplyvu fondov byt mozné podporit’ reformné zavizky,
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politiky stidrznosti na rast

a konkurencieschopnost’, prostrednictvom
osobitnej formy podpory implementovanej
v rdmci priameho hospodarenia.

Pozmenujuci navrh 2

Navrh nariadenia
Odovodnenie 1 a (nové)

Text predlozeny Komisiou

Pozmenujuci navrh 3

Navrh nariadenia
Odovodnenie 2 a (nové)

Text predlozeny Komisiou
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ktoré prijali clenské Staty na ucely
vykonania prislusnych odporacani Rady
alebo na maximalizovanie vplyvu fondov
politiky sudrZnosti na rast

a konkurencieschopnost’, prostrednictvom
osobitnej formy podpory uplatiiovanej

v ramci priameho hospodarenia.

Or. en

Pozmenujuci navrh

la.  Europsky fond regionélneho
rozvoja, Europsky socialny fond a
Kohézny fond maju podporovat’
ekologicky rast, udriatel’né obehové
hospodarstvo a socidlne zaclenenie. Tieto
fondy a Strukturdlne reformy v ¢lenskych
Statoch by mali byt’ zladené a mali by
aktivne podporovat’ dosiahnutie rodovej
rovnosti a suvisiacich ciel’ov uvedenych v
stratégii Eurdpa 2020 a Europskom pakte
pre rodovu rovnost’.

Or. en

Pozmenujuci navrh

2a. Toto rozhodnutie clenského Statu
pridelit’ vykonnostnu rezervu by malo byt
podmieneneé vypractvanim posudeni
vplyvu na rodovi rovnost’. Tym by sa
zabezpecilo, aby clenské Staty prijimali
pozitivne opatrenia na vykonavanie
reforiem, ktoré podporuju rodovu rovrost’
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Pozmenujici navrh 4

Navrh nariadenia

Clanok 1 — odsek 1 —bod 7
Nariadenie (EU) &. 1303/2013
Clanok 23a — odsek 1

Text predlozeny Komisiou

1. Clensky $tat, ktory sa rozhodne pre
Ciastocné alebo uplné pridelenie

vykonnostnej rezervy podla ¢lanku 22 ods.

1a pism. b), Komisii navrhne podrobny
subor vhodnych opatreni na vykonavanie
Strukturalnych reforiem v sulade s pravom
Unie. Uvedeny navrh obsahuje reformné
zavizky, ktoré zahfnaju Ciastkové

a celkové ciele pre vykonanie reformnych
opatreni, ako aj harmonogram, ktory
nepresahuje tri roky.
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a udrZatel’ny a socidlne inkluzivny rast.

Or. en

Pozmenujuci navrh

1. Clensky $tat, ktory sa rozhodne pre
Ciastocné alebo uplné pridelenie
vykonnostnej rezervy podl'a ¢lanku 22 ods.
1a pism. b), Komisii navrhne podrobny
subor vhodnych opatreni na vykonavanie
Strukturalnych reforiem v stlade s pravom
Unie s ndleZitym ohl’adom na vysledky
posudeni vplyvu na rodovu rovnost’.
Uvedeny névrh obsahuje reformné
zéavizky, ktoré zahfiaju Ciastkové

a celkové ciele na vykonanie reformnych
opatreni, ako aj harmonogram, ktory
nepresahuje tri roky.

Or. en
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