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NÁVRHY
Výbor pro práva žen a rovnost pohlaví vyzývá Výbor pro rozpočtovou kontrolu jako příslušný výbor, aby do návrhu usnesení, který přijme, začlenil tyto návrhy:
[bookmark: restart]A.	vzhledem k tomu, že rovné postavení žen a mužů a odstranění nerovností jsou základními hodnotami Unie a že povinnost podporovat rovné zacházení pro muže a ženy při všech jejích činnostech je zakotvena v článku 8 SFEU;
1.	zdůrazňuje, že rovné příležitosti pro muže a ženy by měly být zaručeny ve všech oblastech politiky; základem pro to by však měla být empirická data, ne alarmistické výroky, že ženy jsou údajně více zasaženy válkou, pandemií COVID-19, změnou klimatu, nebo tvrzení, že  pro ženy je tím nejlepším řešením více potratů; v důsledku toho lze snížením těchto rozpočtových položek v rozpočtovém procesu dosáhnout úspor;
2.	vyjadřuje znepokojení nad démonizací skupin podporujících těhotné ženy; konstatuje, že to je v rozporu s článkem 2 SEU a Listinou základních práv EU, v nichž je zakotveno právo na život; je dále znepokojen nerespektováním pravomocí členských států v oblasti zdraví; vyzývá proto k zrušení finančních prostředků pro organizace, které podporují umělé přerušení těhotenství; vyzývá Komisi, aby prozkoumala hlavní náplň činnosti těch, kterým jsou poskytovány finanční prostředky EU, a aby odmítala poskytovat financování subjektům, které využívají finanční prostředky EU za účelem porušování lidských práv, zejména práv žen a rovnosti žen a mužů;
3.	konstatuje, že začleňování hlediska rovnosti žen a mužů je problematické, protože by ženám vnucovalo role, povolání a identity, které si nemusí přát, místo toho, aby byla jednotlivcům a rodinám poskytnuta možnost se rozhodnout sami za sebe;
4.	bere na vědomí, že rozdíl v odměňování žen a mužů v Unii ve výši 12,7 % byl vypočten chybnou metodikou, neboť nezohledňuje volbu dané osoby vykonávat práci, která je méně placená nebo představuje ze své podstaty zaměstnání na částečný úvazek;
5.	poukazuje na význam boje proti násilí a obchodování s lidmi, jak je uvedeno v iniciativě Daphne, ale vyzývá k transparentnosti, pokud jde o výsledky investovaných finančních prostředků.
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