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EMENDAMENTI
La commissione per i diritti delle donne e l'uguaglianza di genere presenta alla commissione per i bilanci, competente per il merito, quanto segue:
<RepeatBlock-Amend><Amend>Emendamento		<NumAm>1</NumAm>
<DocAmend>Proposta di risoluzione</DocAmend>
<Article>Considerando A bis (nuovo)</Article>
	

	Proposta di risoluzione
	Emendamento

	
	A bis.	considerando che la parità di genere è un valore fondamentale dell'Unione, sancito dall'articolo 2 del trattato sull'Unione europea; che l'articolo 8 del trattato sul funzionamento dell'Unione europea recita che "nelle sue azioni l'Unione mira ad eliminare le ineguaglianze, nonché a promuovere la parità", stabilendo in tal modo il principio dell'integrazione della dimensione di genere, secondo cui la prospettiva della parità di genere deve essere integrata in tutte le politiche e in tutti i programmi, anche a tutti i livelli della procedura di bilancio; che i bilanci non sono mai neutri sotto il profilo del genere e devono pertanto essere stabiliti con il chiaro intento di combattere la discriminazione e raggiungere tutti gli individui e le loro specifiche esigenze;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Emendamento		<NumAm>2</NumAm>
<DocAmend>Proposta di risoluzione</DocAmend>
<Article>Considerando C</Article>
	

	Proposta di risoluzione
	Emendamento

	C.	considerando che la spesa a titolo del bilancio dell'Unione, se efficacemente mirata, allineata alle priorità politiche dell'Unione e coordinata con la spesa a livello nazionale, contribuisce a evitare la frammentazione nel mercato unico e a potenziare l'impatto complessivo degli investimenti pubblici; che gli investimenti pubblici sono essenziali per incentivare gli investimenti privati;
	C.	considerando che la spesa a titolo del bilancio dell'Unione, se efficacemente mirata, allineata alle priorità politiche dell'Unione e coordinata con la spesa a livello nazionale, contribuisce a tutelare e promuovere i diritti fondamentali, tra cui i diritti delle donne e lo Stato di diritto, a favorire la coesione e l'uguaglianza, e a evitare la frammentazione nel mercato unico e a potenziare l'impatto complessivo degli investimenti pubblici; che gli investimenti pubblici sono essenziali per incentivare gli investimenti privati;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Emendamento		<NumAm>3</NumAm>
<DocAmend>Proposta di risoluzione</DocAmend>
<Article>Considerando E bis (nuovo)</Article>
	

	Proposta di risoluzione
	Emendamento

	
	E bis.	considerando che il Parlamento ha ripetutamente chiesto finanziamenti sufficienti per l'Istituto europeo per l'uguaglianza di genere (EIGE), la sezione Daphne, la sezione Uguaglianza e diritti del programma Cittadini, uguaglianza, diritti e valori (CERV), le organizzazioni della società civile nell'ambito del programma NDICI, il programma "UE per la salute" e la componente Occupazione e innovazione sociale (EaSI) del FSE+; che il Parlamento ha ripetutamente chiesto l'integrazione della dimensione di genere nei principali fondi europei quali Orizzonte Europa, la PAC, i fondi di coesione e Next Generation EU;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Emendamento		<NumAm>4</NumAm>
<DocAmend>Proposta di risoluzione</DocAmend>
<Article>Paragrafo 1 bis (nuovo)</Article>
	

	Proposta di risoluzione
	Emendamento

	
	1 bis.	pone in evidenzia gli impegni dell'Unione a favore dell'uguaglianza, in particolare quelli delineati nella strategia per la parità di genere e negli Obiettivi di sviluppo sostenibile delle Nazioni Unite, segnatamente gli obiettivi 5 e 10; sottolinea che il QFP post-27 dovrebbe integrare la parità di genere e contribuire a eliminare le disuguaglianze nell'intera Unione e nel mondo, anche grazie ad apposite linee di spesa del bilancio dell'UE con una dotazione maggiore rispetto a quella attuale e sostenendo la parità di genere e altri obiettivi in materia di uguaglianza in linea con i trattati;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Emendamento		<NumAm>5</NumAm>
<DocAmend>Proposta di risoluzione</DocAmend>
<Article>Paragrafo 3</Article>
	

	Proposta di risoluzione
	Emendamento

	3.	sottolinea che il QFP post-2027 deve inoltre divenire più semplice e trasparente ed essere protetto da abusi, frodi e violazioni dei principi dello Stato di diritto e dei valori dell'Unione;
	3.	sottolinea che il QFP post-2027 deve inoltre divenire più semplice e trasparente ed essere protetto da abusi, frodi e violazioni dei principi dello Stato di diritto, dei diritti fondamentali e dei valori dell'Unione;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Emendamento		<NumAm>6</NumAm>
<DocAmend>Proposta di risoluzione</DocAmend>
<Article>Paragrafo 46</Article>
	

	Proposta di risoluzione
	Emendamento

	46.	pone l'accento sull'importanza del bilancio dell'Unione nel promuovere e tutelare la democrazia e i valori dell'UE, valorizzare il patrimonio culturale comune dell'Unione e l'integrazione europea, rafforzare il coinvolgimento dei cittadini e la partecipazione dei giovani e promuovere i diritti fondamentali, sanciti dalla Carta dei diritti fondamentali, e lo Stato di diritto; sottolinea l'importanza dell'indipendenza della giustizia, del buon funzionamento delle istituzioni nazionali, del sostegno alla società civile e della deoligarchizzazione;
	46.	pone l'accento sull'importanza del bilancio dell'Unione nell'eliminare le discriminazioni, le disparità di genere e la violenza di genere, nel promuovere e tutelare la democrazia e i valori dell'UE, valorizzare il patrimonio culturale comune dell'Unione e l'integrazione europea, rafforzare il coinvolgimento dei cittadini e la partecipazione dei giovani e promuovere i diritti fondamentali, sanciti dalla Carta dei diritti fondamentali, e lo Stato di diritto; sottolinea l'importanza dell'indipendenza della giustizia, del buon funzionamento delle istituzioni nazionali, del maggiore sostegno alla società civile e della deoligarchizzazione;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Emendamento		<NumAm>7</NumAm>
<DocAmend>Proposta di risoluzione</DocAmend>
<Article>Paragrafo 46 bis (nuovo)</Article>
	

	Proposta di risoluzione
	Emendamento

	
	46 bis.	sostiene pertanto gli impegni a favore dell'integrazione della dimensione di genere e della parità di genere in tutte le politiche dell'UE nell'ambito del prossimo QFP, nonché il rafforzamento della dimensione di bilancio per combattere tutti i casi di discriminazione;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Emendamento		<NumAm>8</NumAm>
<DocAmend>Proposta di risoluzione</DocAmend>
<Article>Paragrafo 46 ter (nuovo)</Article>
	

	Proposta di risoluzione
	Emendamento

	
	46 ter.	sottolinea la necessità di maggiori finanziamenti che contribuiscano al mantenimento di una società pluralistica in cui siano promossi e tutelati l'uguaglianza e i diritti delle persone, tra cui la parità di genere, come sancito dal trattato, dalla Carta e dalle convenzioni internazionali in materia di diritti umani; chiede pertanto che i programmi CERV e NDICI siano mantenuti e potenziati quali programmi autonomi dotati di maggiori risorse finanziarie a titolo del prossimo QFP;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Emendamento		<NumAm>9</NumAm>
<DocAmend>Proposta di risoluzione</DocAmend>
<Article>Paragrafo 46 quater (nuovo)</Article>
	

	Proposta di risoluzione
	Emendamento

	
	46 quater.	insiste sulla necessità di garantire che tutte le donne abbiano accesso ai servizi sessuali e riproduttivi e che sia prestata particolare attenzione alle esigenze specifiche delle persone emarginate, compresi i minori, le persone con disabilità, le minoranze razziali ed etniche, le profughe e le migranti nonché la comunità LGBTI;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Emendamento		<NumAm>10</NumAm>
<DocAmend>Proposta di risoluzione</DocAmend>
<Article>Paragrafo 46 quinquies (nuovo)</Article>
	

	Proposta di risoluzione
	Emendamento

	
	46 quinquies.	deplora che, nell'attuale QFP, alcuni elementi legati ai movimenti anti-gender e antiabortisti abbiano beneficiato di finanziamenti europei benché violassero i diritti fondamentali e altri valori dell'UE; esorta la Commissione a garantire che nel prossimo QFP non siano messi a disposizione finanziamenti a favore di gruppi anti-gender intenti a vanificare importanti progressi compiuti in materia di diritti delle donne o di qualsiasi gruppo intento ad erodere i diritti fondamentali sanciti dalla Carta;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Emendamento		<NumAm>11</NumAm>
<DocAmend>Proposta di risoluzione</DocAmend>
<Article>Paragrafo 46 sexies (nuovo)</Article>
	

	Proposta di risoluzione
	Emendamento

	
	46 sexies.	sottolinea la necessità che il programma DAPHNE, inteso a prevenire e combattere ogni forma di violenza di genere, diventi un programma autonomo con una propria linea di bilancio e una maggiori dotazione per garantire l'effettiva attuazione della recente direttiva sulla violenza contro le donne e le ragazze e sulla violenza domestica;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Emendamento		<NumAm>12</NumAm>
<DocAmend>Proposta di risoluzione</DocAmend>
<Article>Paragrafo 48</Article>
	

	Proposta di risoluzione
	Emendamento

	48.	evidenzia l'importanza di profondi legami tra il rispetto dello Stato di diritto e l'accesso ai fondi dell'Unione nell'ambito dell'attuale QFP; ritiene che la tutela degli interessi finanziari dell'Unione dipenda dal rispetto dello Stato di diritto a livello nazionale; si compiace, in particolare, dell'impatto positivo del regolamento sulla condizionalità dello Stato di diritto sulla tutela degli interessi finanziari dell'Unione in caso di violazioni sistemiche e persistenti dello Stato di diritto; invita la Commissione e il Consiglio ad applicare il regolamento in modo rigoroso, coerente e senza indebiti ritardi, laddove necessario; sottolinea che le decisioni di sospendere o ridurre i finanziamenti dell'Unione a causa di violazioni dello Stato di diritto devono basarsi su criteri oggettivi e non essere ispirate da altre considerazioni, né costituire l'esito di negoziati;
	48.	evidenzia l'importanza di profondi legami tra il rispetto dello Stato di diritto, la dignità umana, la libertà, la democrazia, l'uguaglianza, i diritti umani e l'accesso ai fondi dell'Unione nell'ambito dell'attuale QFP; ritiene che la tutela degli interessi finanziari dell'Unione dipenda dal rispetto dello Stato di diritto e dei diritti fondamentali, tra cui quelli delle donne, a livello nazionale; si compiace, in particolare, dell'impatto positivo del regolamento sulla condizionalità dello Stato di diritto sulla tutela degli interessi finanziari dell'Unione in caso di violazioni sistemiche e persistenti dello Stato di diritto; invita la Commissione e il Consiglio ad applicare il regolamento in modo rigoroso, coerente e senza indebiti ritardi, laddove necessario; sottolinea che le decisioni di sospendere o ridurre i finanziamenti dell'Unione a causa di violazioni dello Stato di diritto devono basarsi su criteri oggettivi e non essere ispirate da altre considerazioni, né costituire l'esito di negoziati;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Emendamento		<NumAm>13</NumAm>
<DocAmend>Proposta di risoluzione</DocAmend>
<Article>Paragrafo 49</Article>
	

	Proposta di risoluzione
	Emendamento

	49.	richiama l'attenzione sulla necessità di un forte collegamento tra lo Stato di diritto e il bilancio dell'Unione post-2027 e accoglie con favore l'intenzione della Commissione di rafforzare i legami tra le raccomandazioni contenute nella relazione annuale sullo Stato di diritto e l'accesso ai fondi tramite il bilancio; invita la Commissione a indicare, nella relazione annuale sullo Stato di diritto a partire dal 2025, in che misura le carenze individuate nei regimi dello Stato di diritto comportino potenzialmente un rischio per il bilancio dell'Unione; si compiace, inoltre, del legame tra il rispetto dei valori dell'Unione e l'esecuzione del bilancio e invita la Commissione a monitorare attivamente il rispetto di tale principio da parte degli Stati membri;
	49.	richiama l'attenzione sulla necessità di un forte collegamento tra lo Stato di diritto e i diritti fondamentali e il bilancio dell'Unione post-2027 e accoglie con favore l'intenzione della Commissione di rafforzare i legami tra le raccomandazioni contenute nella relazione annuale sullo Stato di diritto e l'accesso ai fondi tramite il bilancio; invita la Commissione a indicare, nella relazione annuale sullo Stato di diritto a partire dal 2025, in che misura le carenze individuate nei regimi dello Stato di diritto comportino potenzialmente un rischio per il bilancio dell'Unione; si compiace, inoltre, del legame tra il rispetto dei valori dell'Unione e l'esecuzione del bilancio e invita la Commissione a monitorare attivamente il rispetto di tale principio da parte degli Stati membri;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Emendamento		<NumAm>14</NumAm>
<DocAmend>Proposta di risoluzione</DocAmend>
<Article>Paragrafo 53</Article>
	

	Proposta di risoluzione
	Emendamento

	53.	sottolinea pertanto che il prossimo QFP deve garantire che, in tutti i settori, i programmi di spesa perseguano obiettivi in materia di clima e biodiversità, promuovano e tutelino i diritti e le pari opportunità per tutti, compresa la parità di genere, sostengano la competitività e rafforzino la preparazione dell'Unione alle minacce;
	53.	sottolinea pertanto che il prossimo QFP deve garantire che, in tutti i settori, i programmi di spesa perseguano obiettivi in materia di clima e biodiversità, promuovano e tutelino i diritti fondamentali e le pari opportunità per tutti, compresa la parità di genere, sostengano la competitività e rafforzino la preparazione dell'Unione alle minacce;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Emendamento		<NumAm>15</NumAm>
<DocAmend>Proposta di risoluzione</DocAmend>
<Article>Paragrafo 55 bis (nuovo)</Article>
	

	Proposta di risoluzione
	Emendamento

	
	55 bis.	ribadisce la necessità di sviluppare e migliorare ulteriormente la metodologia di monitoraggio della dimensione di genere dell'UE; chiede che siano stabiliti collegamenti tra gli obiettivi inclusi nella prossima strategia per la parità di genere e il QFP quale strumento fondamentale per l'attuazione della strategia; sottolinea la necessità di migliorare la raccolta, la comunicazione e la valutazione di dati comparabili disaggregati per genere e di elaborare definizioni orizzontali a livello dell'UE, al fine di agevolare le valutazioni dell'impatto di genere nei settori di intervento dell'Unione; chiede una metodologia ottimizzata che dovrebbe individuare non solo i beneficiari dei fondi ma anche il potenziale trasformativo dei programmi;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Emendamento		<NumAm>16</NumAm>
<DocAmend>Proposta di risoluzione</DocAmend>
<Article>Paragrafo 55 ter (nuovo)</Article>
	

	Proposta di risoluzione
	Emendamento

	
	55 ter.	sottolinea la necessità di una proposta legislativa per definire una o più categorie di imprese a guida femminile o di proprietà di donne o che esercitano un impatto particolarmente positivo sulla parità di genere in relazione alle loro politiche di assunzione, agli orari di lavoro, alla cura dell'infanzia o alle politiche di appalto; chiede un passaporto aziendale favorevole alla parità di genere, analogo al passaporto previsto per le PMI, che offra un accesso preferenziale alle possibilità di finanziamento;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Emendamento		<NumAm>17</NumAm>
<DocAmend>Proposta di risoluzione</DocAmend>
<Article>Paragrafo 55 quater (nuovo)</Article>
	

	Proposta di risoluzione
	Emendamento

	
	55 quater.	chiede una valutazione indipendente dell'impatto di genere, al fine di valutare le incidenze dei programmi del QFP sulla parità di genere;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Emendamento		<NumAm>18</NumAm>
<DocAmend>Proposta di risoluzione</DocAmend>
<Article>Paragrafo 57 bis (nuovo)</Article>
	

	Proposta di risoluzione
	Emendamento

	
	57 bis.	evidenzia il fatto che l'offerta di formazione all'integrazione della dimensione di genere per i funzionari della Commissione presso l'Istituto universitario europeo è indispensabile per garantire il conseguimento degli obiettivi dell'Unione in materia di parità; chiede il potenziamento di tale formazione con la possibilità di offrire corsi di formazione ai funzionari del Parlamento e ai gruppi politici;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Emendamento		<NumAm>19</NumAm>
<DocAmend>Proposta di risoluzione</DocAmend>
<Article>Paragrafo 57 ter (nuovo)</Article>
	

	Proposta di risoluzione
	Emendamento

	
	57 ter.	ricorda l'importante ruolo svolto dall'EIGE nel comprendere e affrontare l'entità e le cause della disparità di genere che colpisce le donne in tutta la loro diversità nell'Unione, in particolare nel contesto del regresso dei diritti delle donne e delle crisi economiche, sanitarie e legate ai conflitti, nonché tenendo presente l'intersezionalità; ricorda che l'EIGE ha riscontrato problemi persistenti di carenza di personale, che sono stati ulteriormente aggravati dall'impennata delle richieste di assistenza tecnica a seguito della priorità data all'integrazione della dimensione di genere in tutte le politiche e iniziative dell'Unione nell'ambito della strategia dell'UE per la parità di genere 2020-2025; ribadisce la propria richiesta di garantire all'EIGE le risorse finanziarie e umane – tra cui un incremento degli agenti contrattuali – necessarie per gestire l'ingente crescita della mole di lavoro, compresa l'attuazione delle azioni che saranno proposte nell'ambito della rinnovata strategia per la parità di genere;


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
</RepeatBlock-Amend>
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