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PARERE

La commissione per i diritti delle donne e l'uguaglianza di genere invita la commissione per il 
controllo dei bilanci, competente per il merito, a includere nella proposta di risoluzione che 
approverà quanto segue:

A. considerando che la parità di genere è uno dei valori dell'UE, che quest'ultima si è 
impegnata a promuovere in tutte le sue attività;

B. considerando che, a norma dell'articolo 249 del regolamento, l'Ufficio di presidenza 
adotta un piano d'azione sulla parità di genere volto a integrare tale prospettiva in tutte 
le attività del Parlamento; 

C. considerando che la rappresentanza delle donne nel processo decisionale continua a 
essere insufficiente; che le elezioni del 2024 hanno segnato un arretramento rispetto ai 
progressi conseguiti in precedenza, dal momento che sono state elette 278 donne (il 
39 %), un numero leggermente in calo rispetto al 2019;

D. considerando che le donne impegnate in politica subiscono un livello di odio e 
intimidazione più elevato rispetto alle loro controparti maschili;

E. considerando che le donne sono ancora sottorappresentate in alcune commissioni e 
sovrarappresentate in altre;

F. considerando che il Parlamento non ha istituito un congedo parentale per i deputati, 
pur consentendo il voto per delega alle deputate prima e dopo il parto;

1. accoglie con favore i progressi conseguiti in materia di integrazione della dimensione 
di genere e di bilancio di genere, così come l'adozione del piano d'azione sulla parità 
di genere 2025; chiede che questo sia reso pubblico, attuato rapidamente e sottoposto a 
una valutazione approfondita; sollecita una coerente integrazione della dimensione di 
genere nel bilancio del Parlamento;

2. invita la Presidente a valutare il calo subito dal numero delle deputate nel 2024 e a 
finanziare campagne che incoraggino le donne a partecipare alla politica dell'UE; 
invita i partiti nazionali ad adottare liste chiuse e quote;

3. chiede che i deputati che subiscono molestie e odio ricevano un sostegno emotivo e 
legale mirato;

4. invita la Presidente e l'Ufficio di presidenza a migliorare la rappresentanza orizzontale 
e l'equilibrio di genere all'interno di tutte le commissioni, anche prendendo in 
considerazione l'introduzione di quote di genere per i coordinatori, i relatori e i relatori 
ombra;

5. accoglie con favore la posizione adottata riguardo al voto per delega per le deputate 
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prima e dopo il parto; chiede di estendere il voto per delega a tutti i neogenitori e di 
istituire un congedo parentale e di maternità e paternità per i deputati.


