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KORT BEGRUNDELSE
Budgettet er det vigtigste redskab til politisk handling, da det fastlægger fremtiden, og hvor vi ønsker at gå hen. Og Den Europæiske Unions budget har en stor indvirkning på menneskers liv både i og uden for Europa, naturligvis på kvinders liv overalt. EU's næste langsigtede budget udgør en vigtig mulighed for at sikre og styrke velstand, fred og demokrati baseret på ligestilling mellem kønnene, sociale prioriteter og miljømæssig bæredygtighed. Kommissionens nuværende forslag til den flerårige finansielle ramme (FFR) for 2028-2034 tager imidlertid ikke i tilstrækkelig grad fat på de udfordringer, som folk står over for i dag, og prioriterer ikke, hvad der virkelig betyder noget i kvinders liv for at opnå ligestilling mellem kønnene. 
Gennemførelsen af ligestilling mellem kønnene i hele FFR er ikke fuldt ud gennemført. Ligestilling mellem kønnene fremstår som et horisontalt princip, men ligger langt fra på samme niveau som sociale eller klimamæssige principper. Integrationen af ligestilling mellem kønnene er mindre omfattende og mindre institutionaliseret på grund af forskelle i markørmetoder, med det mest begrænsede anvendelsesområde, uden udgiftsmål, uden at metoden med "ikke at gøre væsentlig skade" tager højde for potentielle negative virkninger, og endelig udgør den det svageste led blandt de mål, der er fastsat i de foreslåede programforordninger, på trods af bestemmelserne i artikel 8 i TEUF: "I alle sine aktiviteter tilstræber Unionen at fjerne uligheder og fremme ligestilling mellem mænd og kvinder". 
Opnåelse af reel ligestilling mellem kønnene kræver en mere transformativ tilgang, der omfatter undersøgelse og omlægning af systemer og strukturer for at fremme ligestilling mellem kønnene for alle. Dette indebærer en udvidelse af anvendelsen af integration af kønsaspektet til at omfatte alle FFR-programmer og sikring af, at støtten til ligestilling mellem kønnene anvendes konsekvent i hele EU-budgettet. Vi er nødt til at indarbejde ligestilling mellem kønnene i alle politikker for at opnå, at alle politikområder anlægger et ligestillingsperspektiv. I et ideelt scenarie med specifik uddannelse i integration af kønsaspektet og politikker, der er tilpasset til at fremme ligestilling mellem kønnene, ville vi se et fornuftigt lovgivningsforslag fra Kommissionen. Men virkeligheden er, hvad den er, og vi løber en risiko for, at det veludtænkte tværgående teoretiske princip om ligestilling mellem kønnene udvandes, når det gennemføres i praksis, og vi ville i sidste ende tage et skridt tilbage i stedet for fremad. 
Indtil nu har EU baseret sig på en tostrenget tilgang til ligestilling mellem kønnene. På den ene side er der specifikke tiltag og målrettet finansiering til ligestilling mellem kønnene, som sikres gennem programspecifikke mål for ligestilling mellem kønnene. På den anden side er der integration af kønsaspektet i hele budgetcyklussen fra programmering til gennemførelse og evaluering, herunder gennem sporing af udgifter fra perioden 2021-2027. FFR 2028-2035 har ingen øremærkede midler, der udelukkende er afsat til at fremme ligestilling mellem kønnene, hvilket markerer afslutningen på en periode på mere end 30 år, hvor Europa efter Beijingkonferencen og indførelsen af integration af kønsaspektet har finansieret projekter til fremme af ligestilling mellem kønnene. 
Ordføreren minder om, at internationale standarder såsom OECD's og EIGE's sporingsmetode fastlægger obligatoriske kønsspecifikke konsekvensanalyser, kønsspecifikke analyser, der skal danne grundlag for udformningen af interventionerne, eksplicitte mål for ligestilling mellem kønnene og en tilgang om ikke at gøre skade. Ordføreren understreger også betydningen af at udvide interventionsområderne inden for ligestilling mellem kønnene for at afspejle EU's mål om ligestilling mellem kønnene, f.eks. målene i køreplanen for kvinders rettigheder, der er udviklet til strategien for ligestilling mellem kønnene 2026-2030, og foreslår et udgiftsmål for finansiering og nye koefficienter for anvendelse. Europa har gjort betydelige fremskridt med hensyn til ligestilling mellem kønnene, men integration af kønsaspektet er fortsat en uafsluttet opgave. I det nuværende klima, der er præget af et stærkt tilbageslag for kvinders rettigheder, er der behov for større og mere effektiv integration af et kønsperspektiv i EU-budgettet. 
ÆNDRINGSFORSLAG
[bookmark: IntroA]Udvalget om Kvinders Rettigheder og Ligestilling forelægger Budgetudvalget og Budgetkontroludvalget, som er kompetent udvalg, følgende:
[bookmark: IntroB][bookmark: EndB]<RepeatBlock-Amend><Amend>Ændringsforslag		<NumAm>1</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 1</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(1)	Formålet med denne forordning er at fastlægge elementerne i såvel en udgiftssporings- som en præstationsramme, der under hensyntagen til den pågældende gennemførelsesmetode kan anvendes på gennemførelsen af udgifter, og som supplerer reglerne i Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU, Euratom) 2024/25091 om de finansielle regler vedrørende Unionens almindelige budget ("budgettet") som en del af de finansielle regler som omhandlet i artikel 322, stk. 1, litra a), i traktaten om Den Europæiske Unions funktionsmåde (TEUF). Der bør navnlig fastsættes regler for overvågning af budgetudgifter, for overvågning af og rapportering om EU-programmers og -aktiviteters præstation samt for evaluering af programmerne og aktiviteterne. Denne forordning har også til formål at fastsætte fælles bestemmelser for at sikre en ensartet anvendelse af princippet om ikke at gøre væsentlig skade og princippet om ligestilling mellem kønnene samt andre fælles bestemmelser, der finder anvendelse på tværs af budgettet, såsom regler for oprettelse af en fælles portal og regler om oplysninger, kommunikation og synlighed. Kommissionen kan indføre yderligere elementer med henblik på overvågning og rapportering, herunder relevante indikatorer, med henblik på at måle virkningen af EU's politikker og indsats mere bredt.
	(1)	Formålet med denne forordning er at fastlægge elementerne i såvel en udgiftssporings- som en præstationsramme, der under hensyntagen til den pågældende gennemførelsesmetode kan anvendes på gennemførelsen af udgifter, og som supplerer reglerne i Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU, Euratom) 2024/25093 om de finansielle regler vedrørende Unionens almindelige budget ("budgettet") som en del af de finansielle regler som omhandlet i artikel 322, stk. 1, litra a), i traktaten om Den Europæiske Unions funktionsmåde (TEUF). Der bør navnlig fastsættes regler for overvågning af budgetudgifter, for overvågning af og rapportering om EU-programmers og -aktiviteters præstation samt for evaluering af programmerne og aktiviteterne. Denne forordning har også til formål at fastsætte fælles regler for at sikre en ensartet anvendelse af principperne om "ikke at gøre væsentlig skade" og ligestilling mellem kønnene i henhold til artikel 8 i TEUF, hvori det hedder, at "i alle sine aktiviteter tilstræber Unionen at fjerne uligheder og fremme ligestilling mellem mænd og kvinder". samt andre fælles bestemmelser, der finder anvendelse på tværs af budgettet, såsom regler for oprettelse af en fælles portal og regler om oplysninger, kommunikation og synlighed. Kommissionen kan indføre yderligere elementer med henblik på overvågning og rapportering, herunder relevante indikatorer, med henblik på at måle virkningen af EU's politikker og indsats mere bredt.

	__________________
	__________________

	3 Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU, Euratom) 2024/2509 af 23. september 2024 om de finansielle regler vedrørende Unionens almindelige budget (EUT L, 2024/2509, 26.9.2024).
	3 Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU, Euratom) 2024/2509 af 23. september 2024 om de finansielle regler vedrørende Unionens almindelige budget (EUT L, 2024/2509, 26.9.2024).


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>2</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(2)	Udgiftssporing henviser til overvågning af, hvordan midlerne fra EU's budgetprogrammer anvendes på tværs af aktivitetskategorier, med det formål at sikre gennemsigtighed og ansvarlighed. Overvågningen, som er uafhængig af programmernes gennemførelsesmodel og af, hvordan midlerne udbetales til tilskudsmodtagerne, bygger primært på budgetmæssige forpligtelser.
	(2)	Udgiftssporing henviser til overvågning af, hvordan midlerne fra EU's budgetprogrammer anvendes på tværs af aktivitetskategorier, med det formål at sikre gennemsigtighed og ansvarlighed. Overvågningen, som er uafhængig af programmernes gennemførelsesmodel og af, hvordan midlerne udbetales til tilskudsmodtagerne, bygger primært på budgetmæssige forpligtelser. Systemet til sporing af ligestilling mellem kønnene skal være fuldt ud baseret på internationale standarder såsom OECD's standarder og Den Europæiske Revisionsrets beretninger.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>3</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 8</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(8)	I overensstemmelse med artikel 8 i TEUF tilstræber Unionen i alle sine aktiviteter at fjerne uligheder og fremme ligestilling mellem mænd og kvinder. I artikel 33, stk. 2, litra e), i forordning (EU, Euratom) 2024/2509 fastsættes derfor kravet om, at gennemførelsen af programmer og aktiviteter skal tage hensyn til princippet om ligestilling mellem kønnene i overensstemmelse med en passende metode for integration af kønsaspektet, hvor det er praktisk muligt og hensigtsmæssigt. Ved denne forordning bør der derfor fastsættes et enkelt sæt regler til konsekvent gennemførelse af princippet om ligestilling mellem kønnene. Med udgangspunkt i den metode, som Kommissionen udviklede i forbindelse med FFR for 2021-2027, og som for første gang anvendtes i regnskabsåret 2021, bør forordningen navnlig fastlægge metoden for integration af kønsaspektet således, at udgifter, der bidrager til ligestilling mellem kønnene, måles ved hjælp af scorer baseret på de mål, der forfølges gennem aktiviteter, der støttes under EU-programmer. Kommissionen bør give yderligere vejledning for at sikre en konsekvent anvendelse af dette princip. I forordningen bør det også præciseres, hvilke af de data, som indsamles i forbindelse med resultatindikatorer, der bør opdeles efter køn, hvor det er praktisk muligt og hensigtsmæssigt.
	(8)	I overensstemmelse med artikel 8 i TEUF tilstræber Unionen i alle sine aktiviteter at fjerne uligheder og fremme ligestilling mellem mænd og kvinder. I artikel 33, stk. 2, litra e), i forordning (EU, Euratom) 2024/2509 fastsættes derfor kravet om, at gennemførelsen af programmer og aktiviteter skal tage hensyn til princippet om ligestilling mellem kønnene i overensstemmelse med en passende metode for integration af kønsaspektet. Ved denne forordning bør der derfor fastsættes et enkelt sæt regler til konsekvent gennemførelse af princippet om ligestilling mellem kønnene. Med udgangspunkt i den metode, som Kommissionen udviklede i forbindelse med FFR for 2021-2027, og som for første gang anvendtes i regnskabsåret 2021, bør forordningen navnlig fastlægge metoden for integration af kønsaspektet således, at udgifter, der bidrager til ligestilling mellem kønnene, måles ved hjælp af scorer baseret på de mål, der forfølges gennem aktiviteter, der støttes under EU-programmer. Kommissionen bør give yderligere vejledning for at sikre en konsekvent anvendelse af dette princip. I forordningen bør det også præciseres, hvilke af de data, som indsamles i forbindelse med resultatindikatorer, der bør opdeles efter køn for at få kønsstatistikker.
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<Article>Betragtning 8 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(8a)	Inden for rammerne af den interinstitutionelle aftale mellem Europa-Parlamentet, Rådet for Den Europæiske Union og Europa-Kommissionen om budgetdisciplin, om samarbejde på budgetområdet og om forsvarlig økonomisk forvaltning samt om nye egne indtægter, herunder en køreplan hen imod indførelse af nye egne indtægter, har Kommissionen udviklet en metode til at spore kønsrelaterede udgifter i Unionens budget, som har været anvendt siden 2021. Denne metode omhandler hvert programs budgetbidrag til ligestilling mellem kønnene samt det samlede budgetbidrag til ligestilling mellem kønnene. Tallene viser, at kun 12 % af Unionens budget (158,4 mia. EUR) mellem 2021 og 2024 støttede ligestilling mellem kønnene.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>5</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 12</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(12)	De økonomiske, finansielle og sociale omkostninger i forbindelse med klimaændringer, naturbetingede farer, sundhedskriser, teknologiske ulykker, nye sikkerhedstrusler og andre forstyrrelser vokser. Det er vigtigt at styrke Unionens og medlemsstaternes evne til at foregribe, forberede sig på og reagere på kriser, katastrofer og konsekvenserne af klimaændringer, at beskytte investeringerne under EU-budgettet og at fremme den indre sikkerhed. Derfor skal indbygget beredskab og indbygget modstandsdygtighed over for klimaændringer sikre, at relevante programmer og aktiviteter støtter reformer og investeringer, der styrker katastroferisici og krisestyring, investerer i modstandsdygtighed over for klimaændringer, øger modstandsdygtigheden af vitale samfundsmæssige funktioner og opbygger et mere modstandsdygtigt, sikkert og beredt samfund i overensstemmelse med målene i EU-strategien7 for en beredskabsunion, EU-strategien8 for indre sikkerhed og EU's forpligtelse i henhold til artikel 5 i forordning (EU) 2021/11199 ("den europæiske klimalov") om at mindske sårbarheden over for klimaændringer.
	(12)	De økonomiske, finansielle og sociale omkostninger i forbindelse med klimaændringer, naturbetingede farer, sundhedskriser, teknologiske ulykker, nye sikkerhedstrusler og andre forstyrrelser vokser. Det er vigtigt at styrke Unionens og medlemsstaternes evne til at foregribe, forberede sig på og reagere på kriser, katastrofer og konsekvenserne af klimaændringer i henhold til et kønssensitivt perspektiv, at beskytte investeringerne under EU-budgettet og at fremme den indre sikkerhed. Derfor skal indbygget beredskab og indbygget modstandsdygtighed over for klimaændringer sikre, at relevante programmer og aktiviteter støtter reformer og investeringer, der styrker katastroferisici og krisestyring, investerer i modstandsdygtighed over for klimaændringer, øger modstandsdygtigheden af vitale samfundsmæssige funktioner og opbygger et mere modstandsdygtigt, sikkert og beredt samfund i overensstemmelse med målene i EU-strategien for en beredskabsunion7, EU-strategien for indre sikkerhed8 og EU's forpligtelse i henhold til artikel 5 i forordning (EU) 2021/11199 ("den europæiske klimalov") om at mindske sårbarheden over for klimaændringer.

	__________________
	__________________

	7 Fælles meddelelse om EU-strategien for en beredskabsunion (JOIN(2025) 130 final).
	7 Fælles meddelelse om EU-strategien for en beredskabsunion (JOIN(2025)0130).

	8 Meddelelse om ProtectEU – en EU-strategi for indre sikkerhed (COM(2025) 148 final).
	8 Meddelelse om ProtectEU – en EU-strategi for indre sikkerhed (COM(2025) 148 final).

	9 Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2021/1119 af 30. juni 2021 om fastlæggelse af rammerne for at opnå klimaneutralitet ("den europæiske klimalov") (EUT L 243 af 9.7.2021, s. 1).
	9 Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU) 2021/1119 af 30. juni 2021 om fastlæggelse af rammerne for at opnå klimaneutralitet ("den europæiske klimalov") (EUT L 243 af 9.7.2021, s. 1).
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	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(12a)	Ifølge Den Europæiske Revisionsrets særberetning fra 2021 begynder en passende metode til integration af kønsaspektet med en forudgående vurdering af initiativers kønsspecifikke indvirkning, således at resultaterne kan indarbejdes i udformningen af programmer og fonde. Det omfatter også indarbejdelse af mål for ligestilling mellem kønnene i de forordninger, der regulerer alle programmer. Desuden skal alle programmer sikre, at der er støtteaktiviteter til fremme af ligestilling mellem kønnene samt en kønssensitiv programudformning såsom overvågning af præstationer – herunder reduktion af kønsskævheder baseret på systematisk indsamling og præsentation af eksisterende kønsopdelte data til Unionens finansieringsprogrammer.


Or. <Original>{EN}en</Original>
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<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>7</NumAm>
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<Article>Betragtning 12 b (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(12b)	Den 7. marts 2025 vedtog Kommissionen køreplanen for kvinders rettigheder, som indeholder en erklæring om principper for et samfund med ligestilling mellem kønnene. Denne erklæring har til formål at blive et vejledende kompas for Unionen hen imod virkeliggørelsen af et samfund med ligestilling mellem kønnene. Køreplanen blev godkendt den 16. oktober 2025 og efterfølgende udvidet med strategien for ligestilling mellem kønnene 2026-2030, der blev vedtaget den 5. marts 2026.

	
	Princip 1: frihed mod kønsbaseret vold

	
	Princip 2: de højeste sundhedsstandarder

	
	Princip 3: lige løn og økonomisk indflydelse

	
	Princip 4: balance mellem arbejdsliv og privatliv og pleje

	
	Princip 5: lige beskæftigelsesmuligheder og passende arbejdsvilkår

	
	Princip 6: inkluderende uddannelse af høj kvalitet

	
	Princip 7: politisk deltagelse og ligelig repræsentation

	
	Princip 8: institutionelle mekanismer, der lever op til kvinders rettigheder


Or. <Original>{EN}en</Original>
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<Article>Betragtning 13</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(13)	For at sikre sammenhæng, gennemsigtighed og ansvarlighed på tværs af EU-programmer og give mulighed for en omfattende og sammenlignelig vurdering af programmernes præstation og virkninger bør der indføres et ensartet system til at spore budgetudgifter samt til at overvåge, evaluere og rapportere om gennemførelsen af budgettet og bidrage til at måle dets samlede præstation. På grundlag af eksisterende tilgange, navnlig tilgangen med at måle bidrag til overordnede politiske prioriteter ved hjælp af EU-koefficienter, bør et sådant system baseres på fælles elementer, nemlig en liste over foruddefinerede kategorier, der anvendes til at klassificere aktiviteter, der støttes af budgettet ("interventionsområder"), EU-koefficienter, der tildeles sådanne interventionsområder med det formål at bestemme deres politikbidrag, og resultatindikatorer, som med henblik på at overvåge virkningerne af Unionens indsats i praksis består af såvel output- som resultatindikatorer. Systemet bør tage hensyn til de særlige forhold, der gør sig gældende for forskellige programmer, såsom dets størrelse, varighed og gennemførelsessted. Det skal ikke forstås således, at systemet fastlægger, om en intervention er berettiget til modtage finansiering over budgettet; dette baseres udelukkende på de sektorspecifikke regler. På samme måde fastlægger eller foregriber systemet ikke, hvad der finansieres over budgettet. Dette system bør ikke berøre andre overvågnings- og rapporteringsregler, der måtte blive fastsat for at måle virkningen af Unionens politikker og indsats mere bredt.
	(13)	For at sikre sammenhæng, gennemsigtighed og ansvarlighed på tværs af EU-programmer og give mulighed for en omfattende og sammenlignelig vurdering af programmernes præstation og virkninger bør der indføres et ensartet system til at spore budgetudgifter samt til at overvåge, evaluere og rapportere om gennemførelsen af budgettet og bidrage til at måle dets samlede præstation. På grundlag af eksisterende tilgange, såsom køreplanen for kvinders rettigheder og strategien for ligestilling mellem kønnene 2026-30 og dem, der er udviklet af Det Europæiske Institut for Ligestilling mellem Mænd og Kvinder, nemlig en liste over foruddefinerede kategorier, der anvendes til at klassificere aktiviteter, der støttes af budgettet ("interventionsområder"), EU-koefficienter, der tildeles sådanne interventionsområder med det formål at bestemme deres politikbidrag, og resultatindikatorer, som med henblik på at overvåge virkningerne af Unionens indsats i praksis består af såvel output- som resultatindikatorer. Systemet bør tage hensyn til de særlige forhold, der gør sig gældende for forskellige programmer, såsom dets størrelse, varighed og gennemførelsessted. Det skal ikke forstås således, at systemet fastlægger, om en intervention er berettiget til modtage finansiering over budgettet; dette baseres udelukkende på de sektorspecifikke regler. På samme måde fastlægger eller foregriber systemet ikke, hvad der finansieres over budgettet. Dette system bør ikke berøre andre overvågnings- og rapporteringsregler, der måtte blive fastsat for at måle virkningen af Unionens politikker og indsats mere bredt.
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	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(20)	For at sikre sammenhæng, gennemsigtighed, sammenlignelighed og ansvarlighed på tværs af alle programmer og aktiviteter, der finansieres over budgettet, bør der fastsættes fælles regler for Kommissionens evaluering heraf i overensstemmelse med artikel 34, stk. 3, i forordning (EU, Euratom) 2024/2509. Ud over en retrospektiv evaluering i overensstemmelse med nævnte bestemmelse bør Kommissionen også for hvert program og hver aktivitet offentliggøre en midtvejsrapport om gennemførelsen under anvendelse af kvantitativ og kvalitativ dokumentation for at kaste lys over fremskridtene med opnåelsen af de herfor fastsatte mål. Når Kommissionen foretager evalueringer, bør den navnlig sigte mod så vidt muligt at kvantificere bidraget til Unionens politiske mål samt til BNP-vækst og beskæftigelsesfrekvenser i Unionen. Medlemsstaternes evalueringer kan også vedrøre tredjelande, for så vidt som disse evalueringer omhandler støtte til samarbejdsaktiviteter mellem medlemsstater og tredjelande. Evalueringerne bør gennemføres så betids, at de kan indgå i beslutningsprocessen, og kan omfatte programmer, aktiviteter eller grupper af aktiviteter.
	(20)	For at sikre sammenhæng, gennemsigtighed, sammenlignelighed og ansvarlighed på tværs af alle programmer og aktiviteter, der finansieres over budgettet, bør der fastsættes fælles regler for Kommissionens evaluering heraf i overensstemmelse med artikel 34, stk. 3, i forordning (EU, Euratom) 2024/2509. Ud over en retrospektiv evaluering i overensstemmelse med nævnte bestemmelse bør Kommissionen også for hvert program og hver aktivitet offentliggøre en standardiseret midtvejsrapport om gennemførelsen under anvendelse af kvantitativ og kvalitativ dokumentation for at kaste lys over fremskridtene med opnåelsen af de herfor fastsatte mål og opnåelsen af integrationen af kønsaspektet, klimaet og biodiversiteten. Når Kommissionen foretager evalueringer, bør den navnlig sigte mod så vidt muligt at kvantificere bidraget til Unionens politiske mål samt til BNP-vækst og beskæftigelsesfrekvenser i Unionen. Medlemsstaternes evalueringer kan også vedrøre tredjelande, for så vidt som disse evalueringer omhandler støtte til samarbejdsaktiviteter mellem medlemsstater og tredjelande. Evalueringerne bør gennemføres så betids, at de kan indgå i beslutningsprocessen, og kan omfatte programmer, aktiviteter eller grupper af aktiviteter.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>10</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 22 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(22a)	Denne forordning indeholder omfattende bestemmelser om integration af kønsaspektet og kønsbudgettering, der dækker alle programmer og alle faser af budgetcyklussen, dvs. forberedelse, gennemførelse, overvågning, rapportering og evaluering.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>11</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 22 b (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(22b)	Integration af kønsaspektet indebærer (re)organisering, forbedring, udvikling og evaluering af politikprocesser, således at et kønsligestillingsperspektiv indarbejdes i alle politikker på alle niveauer og stadier af de aktører, der normalt er inddraget i politisk beslutningstagning.

	
	__________________

	
	1a Europarådet, 2004. https://rm.coe.int/1680596135


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>12</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 22 c (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(22c)	Begrebet integration af kønsaspektet blev effektivt indarbejdet i den almindelige internationale offentlige politik i 1995 efter Beijingkonferencens handlingsplan, hvor det blev defineret som systematisk integration af et kønsperspektiv i politikformulering. I 1995 vedtog EU det fjerde handlingsprogram (1996-2000) om lige muligheder for kvinder og mænd, som indarbejdede kønsperspektivet. Siden da er fremme af ligestilling mellem kønnene gennem direkte finansiering blevet medtaget i Unionens budget.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>13</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 22 d (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(22d)	Kønsbudgettering er en anvendelse af integration af kønsaspektet i budgetproceduren. Det indebærer en kønsbaseret vurdering af budgetter og omfatter et kønsperspektiv på alle niveauer af budgetproceduren og omstrukturering af indtægter og udgifter for at fremme ligestilling mellem kønnene.

	
	__________________

	
	1a Europarådet, 2005. https://rm.coe.int/1680596143


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>14</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 23 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(23a)	Øremærkning og stabilisering af specifikke midler til ligestilling mellem kønnene afspejles i generelle eller specifikke mål inden for programmets prioriteter med henblik på at forbedre overvågningen og evalueringen af Unionens udgifter.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>15</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 23 b (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(23b)	Indsatsområdet Daphne er et centralt element i det tidligere program for borgere, ligestilling, rettigheder og værdier i Den Europæiske Union (CERV). Indsatsområdet Daphne, der specifikt er dedikeret til forebyggelse og bekæmpelse af alle former for kønsbaseret vold, forbliver under Agora EU inden for FFR 2028-2034 for at sikre mindst samme budgetandel som inden for FFR 2021-2027.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>16</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 23 c (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(23c)	Beskyttelse af de fremskridt, der hidtil er gjort med hensyn til ligestilling mellem kønnene og kvinders og pigers rettigheder, kræver mere end nogensinde EU-finansiering, der er i overensstemmelse med Unionens værdier, herunder støtte til civilsamfundsorganisationer, der fremmer kvinders rettigheder og ligestilling mellem kønnene, både inden for Unionen og i dens tiltag udadtil gennem en specifik kønshandlingsplan for perioden efter 2027.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>17</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 23 d (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	(23d)	Medlemsstaterne bør styrke anvendelsen af princippet om ligestilling mellem kønnene gennem allerede etablerede eksperter såsom ligestillingsråd og praksisfællesskaber og Det Europæiske Institut for Ligestilling mellem Mænd og Kvinder (EIGE).


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>18</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Betragtning 25</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	(25)	Beføjelsen til at vedtage retsakter bør delegeres til Kommissionen i overensstemmelse med artikel 290 i TEUF for så vidt angår ændring af listen over interventionsområder og resultatindikatorer i bilag I til denne forordning, ændring af koderne for territoriale dimensioner i bilag II, ændring af de specifikke udgiftsmål for klima- og miljø i bilag III, ændring af listen over programmer, der er relevante for ligestilling mellem kønnene, i bilag IV til denne forordning, ændring af bilag V til denne forordning om oplysninger, kommunikation og synlighed og ændring af bestemmelsen om den fælles portal, hvis sådanne ændringer måtte være påkrævede. Det er navnlig vigtigt, at Kommissionen gennemfører relevante høringer under sit forberedende arbejde, herunder på ekspertniveau, og at disse høringer gennemføres i overensstemmelse med principperne i den interinstitutionelle aftale om bedre lovgivning af 13. april 201611. For at sikre lige deltagelse i forberedelsen af delegerede retsakter modtager Europa-Parlamentet og Rådet navnlig alle dokumenter på samme tid som medlemsstaternes eksperter, og deres eksperter har systematisk adgang til møder i Kommissionens ekspertgrupper, der beskæftiger sig med forberedelse af delegerede retsakter.
	(25)	Beføjelsen til at vedtage retsakter bør delegeres til Kommissionen i overensstemmelse med artikel 290 i TEUF for så vidt angår ændring af listen over interventionsområder og resultatindikatorer i bilag I til denne forordning, ændring af koderne for territoriale dimensioner i bilag II, ændring af de specifikke udgiftsmål for klima- og miljø i bilag III, ændring af bilag V til denne forordning om oplysninger, kommunikation og synlighed og ændring af bestemmelsen om den fælles portal, hvis sådanne ændringer måtte være påkrævede. Det er navnlig vigtigt, at Kommissionen gennemfører relevante høringer under sit forberedende arbejde, herunder på ekspertniveau, og at disse høringer gennemføres i overensstemmelse med principperne i den interinstitutionelle aftale om bedre lovgivning af 13. april 201611. For at sikre lige deltagelse i forberedelsen af delegerede retsakter modtager Europa-Parlamentet og Rådet navnlig alle dokumenter på samme tid som medlemsstaternes eksperter, og deres eksperter har systematisk adgang til møder i Kommissionens ekspertgrupper, der beskæftiger sig med forberedelse af delegerede retsakter.

	__________________
	__________________

	11 EUT L 123 af 12.5.2016, s. 1.
	11 EUT L 123 af 12.5.2016, s. 1.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>19</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stk. 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	2.	Denne forordning fastsætter også regler til sikring af en ensartet anvendelse af principperne om ikke at gøre væsentlig skade og ligestilling mellem kønnene, jf. henholdsvis artikel 33, stk. 2, litra d) og f), i forordning (EU, Euratom) 2024/2509, hvor det er praktisk muligt og hensigtsmæssigt, i overensstemmelse med principperne om sparsommelighed, produktivitet og effektivitet som fastsat i nævnte forordnings artikel 33, stk. 1, samt andre horisontale principper vedrørende arbejds- og ansættelsesvilkår og klima og biodiversitet. Den fastsætter også horisontale bestemmelser, der finder anvendelse på alle EU-programmer og -aktiviteter, såsom regler for oprettelse af en fælles portal, jf. denne forordnings artikel 12, og regler om oplysninger, kommunikation og synlighed.
	2.	Denne forordning fastsætter også regler til sikring af en ensartet anvendelse af principperne om ikke at gøre væsentlig skade og ligestilling mellem kønnene, jf. henholdsvis artikel 33, stk. 2, litra d) og f), i forordning (EU, Euratom) 2024/2509, hvor det er praktisk muligt og hensigtsmæssigt, i overensstemmelse med principperne om sparsommelighed, produktivitet og effektivitet som fastsat i nævnte forordnings artikel 33, stk. 1, samt andre horisontale principper vedrørende arbejds- og ansættelsesvilkår, klima og biodiversitet og ligestilling mellem kønnene. Den fastsætter også horisontale bestemmelser, der finder anvendelse på alle EU-programmer og -aktiviteter, såsom regler for oprettelse af en fælles portal, jf. denne forordnings artikel 12, og regler om oplysninger, kommunikation og synlighed.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>20</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – stk. 1 – litra d</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	d)	harmonisere anvendelsen af horisontale principper på tværs af alle programmer og aktiviteter, hvor det er praktisk muligt og hensigtsmæssigt
	d)	harmonisere anvendelsen af horisontale principper på tværs af alle programmer og aktiviteter


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>21</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 7 – stk. 1 – afsnit 1</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	De programmer og aktiviteter, der har til formål at støtte ligestilling mellem kønnene i overensstemmelse med artikel 33, stk. 2, litra f), i forordning (EU, Euratom) 2024/2509, er anført i bilag IV til nærværende forordning.
	Alle programmer og aktiviteter skal støtte ligestilling mellem kønnene i overensstemmelse med artikel 8 i TEUF.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>22</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 7 – stk. 1 – afsnit 1 a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	Programmer og aktiviteter gennemføres med henblik på over hele den flerårige finansielle ramme for 2028-2034 at nå et overordnet udgiftsmål for ligestilling mellem kønnene ("udgiftsmål for ligestilling mellem kønnene") på mindst 20 % af det samlede budget, beregnet ved at anvende koefficienterne for ligestillingsforanstaltninger i den ramme, der er omhandlet i stk. 2. 


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>23</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 7 – stk. 1 – afsnit 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	Alle programmer og aktiviteter skal være særligt opmærksomme på så vidt muligt at sikre kønsbalance i evalueringspaneler og andre relevante rådgivende organer såsom bestyrelser, ekspertgrupper og overvågningsudvalg.
	Alle programmer og aktiviteter skal være særligt opmærksomme på at sikre kønsbalance i evalueringspaneler og andre relevante rådgivende organer såsom bestyrelser, ekspertgrupper og overvågningsudvalg.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>24</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 7 – stk. 2 – afsnit 1 – indledning</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	Med henblik på den metode til integration af ligestilling mellem kønnene, der er omhandlet i artikel 33, stk. 2, litra f), i forordning (EU, Euratom) 2024/2509, skal budgettets aktiviteter falde ind under en af følgende kategorier og tilsvarende kønsligestillingsscorer:
	Med henblik på den metode til integration af ligestilling mellem kønnene, der er omhandlet i artikel 33, stk. 2, litra f), i forordning (EU, Euratom) 2024/2509, skal alle programmer og aktiviteter sikre, at ligestilling mellem kønnene, integration af kønsaspektet og integration af kønsperspektiver fremmes under hele forberedelsen, gennemførelsen, overvågningen, rapporteringen og evalueringen af operationerne. Med henblik på sporing af udgifter skal budgettets aktiviteter falde ind under en af følgende kategorier og tilsvarende point for ligestilling mellem kønnene:


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>25</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 7 – stk. 2 – afsnit 1 – litra a</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	a)	aktiviteter med ligestilling mellem kønnene som et hovedmål ("kønsligestillingsscore 2")
	a)	aktiviteter med ligestilling mellem kønnene som et udtrykkeligt hovedmål ("kønsligestillingsscore 2")


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>26</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 7 – stk. 2 – afsnit 1 – litra b</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	b)	aktiviteter med ligestilling mellem kønnene som et vigtigt og bevidst mål, men ikke som deres hovedmål ("kønsligestillingsscore 1")
	b)	aktiviteter med ligestilling mellem kønnene som et udtrykkeligt, vigtigt og bevidst mål, men ikke som deres hovedmål ("kønsligestillingsscore 1")


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>27</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 7 – stk. 2 – afsnit 1 – litra c</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	c)	aktiviteter, der forventes ikke at yde noget væsentligt bidrag til ligestillingen mellem kønnene ("kønsligestillingsscore 0").
	c)	aktiviteter, der forventes ikke at yde noget væsentligt bidrag til ligestillingen mellem kønnene ("kønsligestillingsscore 0"). Disse aktiviteter skal ledsages af en tilgang om "ikke at skade ligestillingen mellem kønnene" for at sikre, at de ikke forstærker uligheden mellem kønnene.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>28</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 7 – stk. 2 – afsnit 1 – litra c a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	ca)	interventioner med potentiel, men udokumenteret kønsrelevans (kønsligestillingsscore 0*).


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>29</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 7 – stk. 2 – afsnit 1 a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	Aktiviteter med kønsligestillingsscore 2 skal bidrage 100 % til udgiftsmålet for ligestilling mellem kønnene. Aktiviteter med kønsligestillingsscore 1 skal bidrage 40 % til udgiftsmålet for ligestilling mellem kønnene. Aktiviteter med kønsligestillingsscore 0, hvis en sådan fandtes, skal bidrage med 0 % til udgiftsmålet for ligestilling mellem kønnene.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>30</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 7 – stk. 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	3.	Kommissionen yder teknisk vejledning om den i stk. 2 omhandlede metode med henblik på fastlæggelse af kategorierne og de tilsvarende kønsligestillingsscorer, idet der tilstræbes sammenhæng på tværs af alle programmer.
	3.	Kommissionen yder teknisk vejledning fra … [tre måneder efter datoen for denne forordnings ikrafttræden] om den i stk. 2 omhandlede metode med henblik på at fastlægge kategorierne og de tilsvarende kønsligestillingsscorer og at definere minimumskriterier, herunder en kønsspecifik analyse, en gør-ingen-skade-vurdering af ligestilling mellem kønnene for hver score og en forsvarlig resultatramme for ligestilling mellem kønnene til måling af fremskridt hen imod ligestillingsmål og -resultater med henblik på at sikre sammenhæng på tværs af alle programmer på grundlag af køreplanen for kvinders rettigheder, der er videreudviklet inden for rammerne af strategien for ligestilling mellem kønnene 2026-2030.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>31</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 7 – stk. 3 a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	3a.	Desuden lettes en strømlinet anvendelse af princippet om ikke at gøre væsentlig skade, der anvendes på ligestilling mellem kønnene, jf. artikel 33, stk. 2, litra d), i forordning (EU, Euratom) 2024/2509, ved hjælp af en fælles og enkel vejledning ("vejledning om ikke at gøre væsentlig skade").


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>32</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 7 – stk. 4</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	4.	Kommissionen tillægges beføjelser til at vedtage delegerede retsakter i overensstemmelse med artikel 20 med henblik på at ændre bilag IV.
	udgår


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>33</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 7 – stk. 4 a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	4a.	Aktiviteter, der falder ind under kategorien "kønsligestillingsscore 2", jf. stk. 2, litra a), gennemføres med henblik på at nå et overordnet udgiftsmål på mindst 5 % af det samlede budgetbeløb til aktiviteter med ligestilling mellem kønnene som et udtrykkeligt hovedmål ("udgiftsmål for kønsligestillingsscore 2") i hele den flerårige finansielle ramme for 2028-2034. Udgifter under instrumentet for et globalt Europa medtages ikke i beregningsgrundlaget for udgiftsmålet for kønsligestillingsscore 2.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>34</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 8 – stk. 1 – afsnit 1 – litra a</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	a)	en enkelt liste over interventionsområder
	a)	en enkelt liste over interventionsområder, herunder ligestilling mellem kønnene


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>35</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 8 – stk. 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	2.	Aktiviteter, der finansieres over budgettet, tildeles det interventionsområde, som indholdsmæssigt kommer tættest på den finansierede aktivitet. Om en aktivitet er berettiget til modtage finansiering over budgettet, baseres udelukkende på de sektorspecifikke regler og må ikke begrænses af fastlæggelsen af interventionsområder, som alene tjener til at spore udgifter og overvåge budgetpræstationen.
	2.	Aktiviteter, der finansieres over budgettet, tildeles det interventionsområde, som indholdsmæssigt kommer tættest på den finansierede aktivitet, herunder ligestilling mellem kønnene. Om en aktivitet er berettiget til modtage finansiering over budgettet, baseres udelukkende på de sektorspecifikke regler og må ikke begrænses af fastlæggelsen af interventionsområder, som alene tjener til at spore udgifter og overvåge budgetpræstationen.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>36</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 9 – stk. 1</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	1.	På tværs af alle budgetgennemførelsesmetoder overvåger Kommissionen gennemførelsen af de programmer og aktiviteter, der finansieres over budgettet, med henblik på at vurdere fremskridtene med opnåelsen af de herfor fastsatte mål, jf. de resultatindikatorer, der er omhandlet i artikel 8, stk. 1, første afsnit, litra c). Data skal indsamles effektivt og rettidigt. I dette øjemed pålægges modtagere af EU-midler forholdsmæssige rapporteringskrav. Data indsamles regelmæssigt og lagres elektronisk.
	1.	På tværs af alle budgetgennemførelsesmetoder overvåger Kommissionen gennemførelsen af de programmer og aktiviteter, der finansieres over budgettet, med henblik på at vurdere fremskridtene med opnåelsen af de herfor fastsatte mål, jf. de resultatindikatorer, der er omhandlet i artikel 8, stk. 1, første afsnit, litra c). Data skal indsamles effektivt og rettidigt. I dette øjemed pålægges modtagere af EU-midler forholdsmæssige rapporteringskrav. Data indsamles regelmæssigt og lagres elektronisk og opdeles efter køn for at få kønsstatistikker.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>37</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 11 – stk. 5</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	5.	Medlemsstaterne overlader evalueringerne til funktionelt uafhængige eksperter.
	5.	Medlemsstaterne overlader evalueringerne til funktionelt uafhængige eksperter, herunder specifikke eksperter til kønsbudgettering og integration af kønsaspektet.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>38</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 11 – stk. 6</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	6.	Medlemsstaterne sikrer, at der er indført de nødvendige procedurer til at udarbejde og indsamle de data, der skal bruges til evalueringerne.
	6.	Medlemsstaterne sikrer, at der er indført de nødvendige procedurer til at udarbejde og indsamle de data, der skal bruges til evalueringerne, herunder kønsopdeling og kønsstatistikker.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>39</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 13 – stk. 1</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	1.	Hver medlemsstat eller hvert tredjeland foretager for hver aktivitet i deres planer en vurdering ud fra princippet om ikke at gøre væsentlig skade i overensstemmelse med den vejledning, der er omhandlet i artikel 5, medmindre andet bestemmes i henhold til samme vejledning.
	1.	Hver medlemsstat eller hvert tredjeland foretager for hver aktivitet i deres planer en vurdering ud fra princippet om ikke at gøre væsentlig skade i overensstemmelse med den vejledning, der er omhandlet i artikel 5, medmindre andet bestemmes i henhold til samme vejledning. Denne vurdering kan omfatte princippet om "ikke at gøre væsentlig skade" for ligestilling mellem kønnene. På grundlag af internationale standarder betyder dette, at der skal medtages minimumskriterier, der er knyttet til hver score, såsom en analyse af ligestilling mellem kønnene eller mål for ligestilling mellem kønnene, for at nå frem til en mere effektiv tilgang til at bidrage til at fremme ligestilling mellem kønnene. 


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>40</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 13 – stk. 3 – afsnit 1a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	Kommissionen yder senest den 1. januar 2027 teknisk vejledning i, hvordan den i dette stykke omhandlede ligestillingsvurdering foretages, med henblik på at sikre sammenhæng på tværs af alle programmer og styrke sporingsmetoden.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>41</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 13 – stk. 3 – afsnit 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	Desuden medtages ligestilling mellem kønnene blandt de kriterier, der anvendes til evaluering af forslag, hvor det er praktisk muligt og hensigtsmæssigt.
	Desuden medtages ligestilling mellem kønnene blandt de kriterier, der anvendes til evaluering af forslag.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>42</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 13 – stk. 4</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	4.	Den vurdering, der er omhandlet i stk. 1-3, fremlægges på tidspunktet for forelæggelsen af planerne. Hvis det ikke er muligt at foretage en vurdering ud fra princippet om ligestilling mellem kønnene på dette tidspunkt, anses aktiviteten for ikke at yde noget væsentligt bidrag til ligestilling mellem kønnene og tildeles derfor en score på 0. Den pågældende medlemsstat eller det pågældende tredjeland kan revidere denne score, når de forelægger en ændring af deres planer.
	4.	Den vurdering, der er omhandlet i stk. 1-3, fremlægges på tidspunktet for forelæggelsen af planerne. Hvis det ikke er muligt at foretage en vurdering ud fra princippet om ligestilling mellem kønnene på dette tidspunkt, anses aktiviteten for ikke at yde noget væsentligt bidrag til ligestilling mellem kønnene og tildeles derfor en score på 0. Den pågældende medlemsstat eller det pågældende tredjeland kan revidere denne score, når de forelægger en ændring af deres planer, og altid sikre overholdelse af princippet om "ikke at gøre skade" for ligestilling mellem kønnene.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>43</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 14 – stk. 2 – afsnit 1 – litra a</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	a)	en outputindikator, der fastlægger den endelige milepæl eller det endelige mål for den pågældende foranstaltning, og som udvælges fra bilag I svarende til enten det tildelte interventionsområde eller, hvis det er relevant, et andet interventionsområde, eller, i behørigt begrundede tilfælde og efter aftale med Kommissionen, til en outputindikator, der ikke er medtaget i bilag I
	a)	en outputindikator, der fastlægger den endelige milepæl eller det endelige mål for den pågældende foranstaltning, og som udvælges fra bilag I svarende til enten det tildelte interventionsområde eller, hvis det er relevant, et andet interventionsområde


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>44</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 14 – stk. 2 – afsnit 4</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	Hvis medlemsstaten for at fastlægge en endelig milepæl eller et endeligt mål for den pågældende foranstaltning har foreslået en outputindikator, der ikke er medtaget i bilag I, og der i bilag I ikke findes nogen resultatindikator svarende til foranstaltningens interventionsområde, tildeler medlemsstaten enten en resultatindikator blandt dem, der svarer til andre interventionsområder i bilag I, eller undtagelsesvis og efter aftale med Kommissionen, en resultatindikator, der ikke er medtaget i bilag I.
	udgår


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>45</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 15 – stk. 1 a (nyt)</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	
	1a.	Kommissionen fastsætter kønsligestillingskoefficienter i Unionen for at kvantificere de af Unionens budgetudgifter, der bidrager til ligestilling mellem kønnene (score 2 og 1 i henhold til den metode, der henvises til i denne forordning). I henhold til dette system skal aktiviteter, der har ligestilling mellem kønnene som deres hovedformål, og som forventes at yde et væsentligt bidrag til ligestilling mellem kønnene i overensstemmelse med Unionens mål, tildeles en score på 2 og en koefficient på 100 %. Der tildeles en score på 1 og en koefficient på 40 % til aktiviteter, der forventes at have en vis positiv indvirkning på ligestillingen mellem kønnene uden at have denne som deres primære mål. Der tildeles en score på 0 og en koefficient på 0 % til aktiviteter, der forventes at have en neutral indvirkning på målene for ligestilling mellem kønnene.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>46</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 16 – stk. 1</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	1.	Ved gennemførelsen af budgettet i overensstemmelse med artikel 62, stk. 1, første afsnit, litra a), i forordning (EU, Euratom) 2024/2509 sikrer Kommissionen overholdelse af kravene i nævnte forordnings artikel 33, stk. 2, litra d), e) og f). Navnlig medtages ligestilling mellem kønnene blandt de kriterier, der anvendes til evaluering af forslag, hvor det er praktisk muligt og hensigtsmæssigt.
	1.	Ved gennemførelsen af budgettet i overensstemmelse med artikel 62, stk. 1, første afsnit, litra a), i forordning (EU, Euratom) 2024/2509 sikrer Kommissionen overholdelse af kravene i nævnte forordnings artikel 33, stk. 2, litra d), e) og f). Navnlig medtages ligestilling mellem kønnene blandt de kriterier, der anvendes til evaluering af forslag.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>47</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 16 – stk. 3</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	3.	Rapporteringskrav, der pålægges modtagere af EU-midler, skal være forholdsmæssige og tjene til at sikre, at data til overvågning af gennemførelsen og resultaterne indsamles effektivt og rettidigt.
	3.	Rapporteringskrav, der pålægges modtagere af EU-midler, skal være forholdsmæssige og tjene til at sikre, at data til overvågning af gennemførelsen og resultaterne, opdelt efter kønsstatistikker, indsamles effektivt og rettidigt.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>48</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 18 – stk. 1 – afsnit 2</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	Denne forpligtelse gælder ikke for modtagere af areal- og dyrebaserede interventioner under den fælles landbrugspolitik.
	udgår


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>49</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Artikel 20 – stk. 4</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	4.	Inden vedtagelsen af en delegeret retsakt hører Kommissionen eksperter, som er udpeget af hver enkelt medlemsstat, i overensstemmelse med principperne i den interinstitutionelle aftale af 13. april 2016 om bedre lovgivning.
	4.	Inden vedtagelsen af en delegeret retsakt hører Kommissionen eksperter, som er udpeget af hver enkelt medlemsstat, i overensstemmelse med principperne i den interinstitutionelle aftale af 13. april 2016 om bedre lovgivning. Ligestillingsråd, EIGE eller praksisfællesskaber yder supplerende rådgivning om, hvordan princippet om ligestilling mellem kønnene anvendes i praksis.


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
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<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>50</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 65 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag



	

	Ændringsforslag



	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Erhvervslivet
	Virksomheds-
udvikling
	65a
	Fremme af kvinders deltagelse i iværksætteri*


	0%
	0%
	0%
	40%
		Antal virksomheder, der fremmes af kvinder og støttes – af mikrovirksomheder, små og mellemstore virksomheder og store virksomheder
	Antal finansierede aktioner vedrørende kvinder i iværksætteri
	Antal kvinder, der har modtaget støtte
		Antal og andel af kvinder i iværksætteri


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>51</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 65 b (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag

	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Erhvervslivet
	Virksomheds-
udvikling
	65b
	Fremme af en ligelig kønsfordeling i ledelse og beslutningstagning på alle ledelsesniveauer og på tværs af den private sektor*
	0%
	0%
	0%
	40%
		Antal virksomheder, der støttes med henblik på at fremme kønsbalancen i ledelsen – fordelt på mikrovirksomheder, små og mellemstore virksomheder og store virksomheder
	Antal tiltag, der er finansieret med henblik på kønsbalance i ledelsen
		Andelen af kvinder og mænd i ledelsen efter ledelsesniveau i de støttede virksomheder


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>52</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 65 c (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag

	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Erhvervslivet
	Virksomheds-
udvikling
	65c
	Afskaffelse af kønsbaseret vold og seksuel chikane i erhvervslivet*
	0%
	0%
	0%
	40%
		Antal virksomheder, der har modtaget støtte til at forbedre mekanismer og processer til afskaffelse af kønsbaseret vold og seksuel chikane i erhvervslivet – fordelt på mikrovirksomheder, små & mellemstore og store virksomheder
	Antal finansierede tiltag til afskaffelse af kønsbaseret vold og seksuel chikane i erhvervslivet
		Andel af virksomheder, der har indført passende mekanismer og støttestrukturer til indberetning og håndtering af kønsbaseret vold og seksuel chikane – af mikrovirksomheder, små og mellemstore og store virksomheder
	Antal og andel af indberettede tilfælde af kønsbaseret vold og seksuel chikane i støttede virksomheder


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>53</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 65 d (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag

	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Erhvervslivet
	Virksomheds-
udvikling
	65d
	Fremme af virksomhedernes investeringer i at sikre førskoleundervisning og børnepasning af høj kvalitet for alle medarbejderes børn i nærheden af arbejdspladsen*
	0%
	0%
	0%
	40%
		Antal virksomheder, der har modtaget støtte til at etablere og forbedre førskoleundervisning og børnepasning af høj kvalitet for alle medarbejderes børn – fordelt på mikrovirksomheder, små og mellemstore virksomheder og store virksomheder
	Antal finansierede tiltag til fremme af investeringer i førskoleundervisning og børnepasning af høj kvalitet for alle medarbejderes børn
		Antal pladser til førskoleundervisning og børnepasning af høj kvalitet, der er oprettet på arbejdspladsen
	Andel af medarbejderes børn i førskoleundervisning og børnepasning på arbejdspladsen


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>54</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 90 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag



	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Kultur, turisme og medier
	Medier
	90a
	Forebyggelse og bekæmpelse af sexisme i medier og reklamer*
	0%
	0%
	0%
	40%
		Antal finansierede tiltag til forebyggelse og bekæmpelse af sexisme i medier og reklamer
		Antal og andel af personer, som tiltag til forebyggelse, bevidstgørelse og bekæmpelse af sexisme i medier og reklamer når ud til – fordelt på køn
	Andel af rapporterede tilfælde af sexisme i medier og reklamer


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>55</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 92 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag



	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Kultur, turisme og medier
	Køn
	92a
	Fremme af ligestilling mellem kønnene inden for kultur, turisme og medier*
	0%
	0%
	0%
	40%
		Antal finansierede tiltag til fremme af ligestilling mellem kønnene inden for kultur, turisme og medier
		Antal og andel af personer, som tiltag til fremme af ligestilling mellem kønnene inden for kultur, turisme og medier når ud til – fordelt på køn


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>56</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 92 b (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag

	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Kultur, turisme og medier
	Køn
	92b
	Fremme af en ligelig kønsfordeling i stillinger med ansvar og beslutningstagning og kvinders fulde, lige og meningsfulde deltagelse i kultur, turisme og medier*
	0%
	0%
	0%
	40%
		Antal finansierede tiltag til fremme af en ligelig kønsfordeling i stillinger med ansvar og beslutningstagning
	Antal kvinder i ledelsen, bestyrelser og lederstillinger
	Antal kvinder i faglige organisationer, fagforeninger og foreninger med tilknytning til kultur, turisme og medier
		Antal og andel af personer, som tiltag til fremme af en ligelig kønsfordeling i stillinger med ansvar og beslutningstagning når ud til – fordelt på køn
	Forholdet mellem kvinder og mænd i ledelsen, bestyrelser og lederstillinger
	Forholdet mellem kvinder og mænd i faglige organisationer, fagforeninger og foreninger med tilknytning til kultur, turisme og medier


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>57</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 108 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag



	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Digital teknologi og infrastruktur
	Reformer
	108a
	Digital politik og lovgivningsmæssige rammer for at gøre det digitale miljø, herunder onlineplatforme, til et sikkert sted for kvinder og piger*
	0%
	0%
	0%
	40%
		Antal tiltag, der finansieres for at gøre det digitale miljø til et sikkert sted for kvinder og piger
	Antal digitale værktøjer, der tager hensyn til ligestilling mellem kønnene, fordomme og kønsstereotyper
		Antal og andel af personer, som tiltag til at gøre det digitale miljø til et sikkert sted for kvinder og piger når ud til – fordelt på køn
	Antal og andel af personer, som digitale værktøjer, der er opmærksomme på ligestilling mellem kønnene, fordomme og kønsstereotyper, når ud til


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>58</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 108 b (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag



	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Digital teknologi og infrastruktur
	Køn
	108b
	Fremme af kvinder inden for STEM, det digitale område og arbejdsmarkedet*
	0%
	0%
	0%
	100 %
		Antal finansierede tiltag til fremme af kvinder inden for STEM, det digitale område og arbejdsmarkedet
		Antal og andel af personer, som tiltag til fremme af kvinder inden for STEM, det digitale område og arbejdsmarkedet når ud til – fordelt på køn


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>59</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 111</Article>
	

	Kommissionens forslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Uddannelse og færdigheder
	Uddannelse
	111
	Førskoleundervisning og børnepasning (undtagen infrastruktur)*
	0%
	0%
	0%
	100%
		Antal uddannede lærere – fordelt på køn og alder
	Antal udarbejdede læseplaner, gennemførte studieprogrammer eller kurser
	Antal undervisningsudstyr eller -materialer og digitale midler, der er stillet til rådighed
	Antal organisationer, der er involveret i samarbejdsprojekter
	Antal nye børnepasningspladser, der er skabet eller bevaret
		Antal børn omfattet af udarbejdede læseplaner og gennemførte programmer
	Antal børn omfattet af uddannede lærere
	Antal børn omfattet af indkøbt udstyr/materialer



	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Uddannelse og færdigheder
	Uddannelse
	111
	Økonomisk overkommelig, tilgængelig førskoleundervisning og børnepasning af høj kvalitet for alle børn (undtagen infrastruktur)*
	0%
	0%
	0%
	100 %
		Antal uddannede lærere – fordelt på køn og alder
	Antal udarbejdede læseplaner, gennemførte studieprogrammer eller kurser
	Antal undervisningsudstyr eller -materialer og digitale midler, der er stillet til rådighed
	Antal organisationer, der er involveret i samarbejdsprojekter
	Antal nye børnepasningspladser, der er skabet eller bevaret
		Antal børn omfattet af udarbejdede læseplaner og gennemførte programmer
	Antal børn omfattet uddannede lærere
	Antal børn omfattet af indkøbt udstyr/materialer


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>60</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 115 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag



	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Uddannelse og færdigheder
	Uddannelse
	115a
	Fremme kønsbalancen i traditionelt "mandlige" og "kvindelige" erhverv i plejesektoren*
	0%
	0%
	0%
	100 %
		Antal deltagere – fordelt på køn og kvalifikationssektorer (herunder STEM)
	Antal lærlingepladser eller arbejdsbaseret læring, der har modtaget støtte
	Antal uddannede lærere – fordelt på køn og alder
	Antal udarbejdede læseplaner, gennemførte studieprogrammer eller kurser
	Antal undervisningsudstyr eller -materialer og digitale midler, der er stillet til rådighed
		Antal studerende omfattet af udarbejdede læseplaner og gennemførte programmer
	Antal studerende omfattet uddannede lærere
	Antal studerende omfattet af indkøbt udstyr/materialer


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>61</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 123 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag

	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Uddannelse og færdigheder
	Reformer
	123a
	Økonomisk overkommelige og tilgængelige reformer af langtidsplejeområdet, der er af høj kvalitet*
	0%
	0%
	0%
	100 %
		Antal love, der er vedtaget eller trådt i kraft
	Antal politiske forberedelser eller evalueringer, der er afsluttet
	Antal afsluttede interessenthøringer
	Antal gældende gennemførelsesforordninger eller retningslinjer
	Antal endeligt vedtagne strategier eller rammer
	Antal udviklede offentlige tjenester eller processer
	Antal TAIEX-arrangementer, der er tilrettelagt til støtte for tredjelandes offentlige forvaltninger
	Antal TWINNING-projekter, der er tilrettelagt til støtte for tredjelandes offentlige forvaltninger
	Antal relevante offentlige politikker, der er udviklet, revideret og/eller under gennemførelse i tredjelande
	


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>62</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 124</Article>
	

	Kommissionens forslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Policy area (level 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Uddannelse og færdigheder
	Reformer
	124
	Reformer inden for uddannelse, ungdom og idræt
	0%
	0%
	0%
	100%
		Antal love, der er vedtaget eller trådt i kraft
	Antal politiske forberedelser eller evalueringer, der er afsluttet
	Antal afsluttede interessenthøringer
	Antal gældende gennemførelsesforordninger eller retningslinjer
	Antal endeligt vedtagne strategier eller rammer
	Antal udviklede offentlige tjenester eller processer
	Antal TAIEX-arrangementer, der er tilrettelagt til støtte for tredjelandes offentlige forvaltninger
	Antal TWINNING-projekter, der er tilrettelagt til støtte for tredjelandes offentlige forvaltninger
	Antal relevante offentlige politikker, der er udviklet, revideret og/eller under gennemførelse i tredjelande
	



	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Uddannelse og færdigheder
	Reformer
	124
	Reformer inden for uddannelse, ungdom og idræt*
	0%
	0%
	0%
	100%
		Antal love, der er vedtaget eller trådt i kraft
	Antal politiske forberedelser eller evalueringer, der er afsluttet
	Antal afsluttede interessenthøringer
	Antal gældende gennemførelsesforordninger eller retningslinjer
	Antal endeligt vedtagne strategier eller rammer
	Antal udviklede offentlige tjenester eller processer
	Antal TAIEX-arrangementer, der er tilrettelagt til støtte for tredjelandes offentlige forvaltninger
	Antal TWINNING-projekter, der er tilrettelagt til støtte for tredjelandes offentlige forvaltninger
	Antal relevante offentlige politikker, der er udviklet, revideret og/eller under gennemførelse i tredjelande
	 •	Antal reformer og tiltag , der fremmer et kønsafbalanceret perspektiv på uddannelsesområdet
•	Antal nye læseplaner, undervisningsmaterialer, lærebøger, læreruddannelse og vejledning på alle uddannelsesniveauer
•	Antal/procentdel af nye studerende i traditionelle "mandlige" og "kvindelige" erhverv inden for erhvervsuddannelse og almen uddannelse (kønsbalance)


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>63</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 124 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag

	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Uddannelse og færdigheder
	Reformer
	124a
	Fremme et kønsafbalanceret perspektiv på uddannelsesområdet, f.eks. læseplaner, undervisningsmateriale, lærebøger, læreruddannelse og vejledning, på alle uddannelsesniveauer*
	0%
	0%
	0%
	100 %
		Antal love, der er vedtaget eller trådt i kraft
	Antal politiske forberedelser eller evalueringer, der er afsluttet
	Antal afsluttede interessenthøringer
	Antal gældende gennemførelsesforordninger eller retningslinjer
	Antal endeligt vedtagne strategier eller rammer
		Antal reformer og foranstaltninger, der fremmer et kønsafbalanceret perspektiv på uddannelsesområdet
	Antal nye læseplaner, undervisningsmaterialer, lærebøger, læreruddannelse og vejledning på alle uddannelsesniveauer


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>64</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 146</Article>
	

	Kommissionens forslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Policy area (level 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Effektiv offentlig administration
	Reformer
	146
	Politikker og regler for den offentlige forvaltning
	0%
	0%
	0%
	0%
		Antal love, der er vedtaget eller trådt i kraft
	Antal politiske forberedelser eller evalueringer, der er afsluttet
	Antal afsluttede interessenthøringer
	Antal gældende gennemførelsesforordninger eller retningslinjer
	Antal endeligt vedtagne strategier eller rammer
	Antal udviklede offentlige tjenester eller processer
	Antal TAIEX-arrangementer, der er tilrettelagt til støtte for tredjelandes offentlige forvaltninger
	Antal TWINNING-projekter, der er tilrettelagt til støtte for tredjelandes offentlige forvaltninger
	Antal relevante offentlige politikker, der er udviklet, revideret og/eller under gennemførelse i tredjelande
	



	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Effektiv offentlig administration
	Reformer
	146
	Politikker og regler for den offentlige forvaltning*
	0%
	0%
	0%
	40%
		Antal love, der er vedtaget eller trådt i kraft
	Antal politiske forberedelser eller evalueringer, der er afsluttet
	Antal afsluttede interessenthøringer
	Antal gældende gennemførelsesforordninger eller retningslinjer
	Antal endeligt vedtagne strategier eller rammer
	Antal udviklede offentlige tjenester eller processer
	Antal TAIEX-arrangementer, der er tilrettelagt til støtte for tredjelandes offentlige forvaltninger
	Antal TWINNING-projekter, der er tilrettelagt til støtte for tredjelandes offentlige forvaltninger
	Antal relevante offentlige politikker, der er udviklet, revideret og/eller under gennemførelse i tredjelande
		Antal påbegyndte reformer eller processer til styrkelse af integration af kønsaspektet og kønsbudgettering i den offentlige forvaltning på alle niveauer 
	Antal påbegyndte reformer eller processer til styrkelse af integration af kønsaspektet og kønsbudgettering på alle politikområder i budgetterne
	Antallet af krav om støtte til specialiseret institutionel infrastruktur for ligestilling mellem kønnene og integration af kønsaspektet samt uafhængige ligestillingsorganer
	Procentdel af kvinder/mænd, der er til stede (fremme af kønsbalancen) i ledelse og beslutningstagning på alle ledelsesniveauer og i hele den offentlige sektor


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>65</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 252 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag



	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Energi
	Køn
	252a
	Bekæmpelse af energifattigdom blandt kvinder*
	0%
	0%
	0%
	40%
		Antal finansierede tiltag til bekæmpelse af energifattigdom blandt kvinder
		Antal og andel af personer, som tiltag til bekæmpelse af energifattigdom blandt kvinder når ud til – fordelt på køn


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>66</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 319 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag

	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Makroøkonomisk bistand og handel
	Makroøkonomisk bistand
	319a
	Fremme af kvinders rettigheder og styrkelse af kvinders økonomiske indflydelse og status*
	0%
	0%
	0%
	100 %
		Antal finansierede tiltag til fremme af kvinders rettigheder og økonomiske indflydelse og status på dette område
	Antal etablerede internationale partnerskaber eller initiativer, der fokuserer på kvinders rettigheder og styrkelse af kvinders økonomiske indflydelse og status
	Antal virksomheder eller organisationer, der er ledes af kvinder, og som støttes gennem handels-, udviklings- eller investeringsprogrammer
		Andelen af kvinders deltagelse i internationale handels- og værdikæder
	Antal kvinder, der har adgang til økonomiske ressourcer (f.eks. finansiering, markeder, jord, teknologi) gennem støttede politikker og programmer
	Kvinders økonomiske rettigheder afspejlet i nationale eller internationale politikrammer 
	Andel af politikker for makroøkonomisk bistand og handel, herunder fokus på kønsaspektet


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>67</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 361</Article>
	

	Kommissionens forslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Policy area (level 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Forskning og innovation
	Køn
	361
	Finansiering af kønsforskning og intersektionel forskning*
	0%
	0%
	0%
	40%
		Antal peerevaluerede forskningsresultater (publikationer, konferencemøder osv.)
	Antal forskere, der har modtaget støtte – fordelt på køn, karrieretrin og hjemland 
	Andel af forskningsresultater (alle typer), der er tilgængelige med åben adgang
	Antal virksomheder, der har modtaget støtte fordelt på type (SMV'er, nystartede virksomheder, vækstvirksomheder)
	Antal IPR-ansøgninger (herunder patenter, varemærker osv.)
	Antal ansatte i juridiske enheder, der har modtaget EU-støtte
	Offentlig og privat saminvestering i EU-finansierede projekter (i EUR)
	Andel af projekter med aktiviteter til inddragelse af slutbrugere og borgere
	Antal projekter og EU-bidrag til projekter, der integrerer kønsdimensionen (i EUR)
		Henvisninger til peerevaluerede forskningsresultater
	Andel af forskere med øget individuel indvirkning på deres område fordelt på køn
	Henvisninger til forskningsresultater (alle typer), der er tilgængelige med åben adgang
	Antal tildelte IPR'er
	Antal patenthenvisninger
	Antal patentfamilier (innovationer)
	Offentlige og private investeringer, der mobiliseres efter deltagelse, herunder investeringer i SMV'er og nystartede virksomheder (i EUR)



	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Forskning og innovation
	Køn
	361
	Finansiering af forskning i ligestilling mellem kønnene, der udligner kønsforskelle, og intersektionel forskning*
	0%
	0%
	0%
	40%
		Antal peerevaluerede forskningsresultater (publikationer, konferencemøder osv.)
	Antal forskere, der har modtaget støtte – fordelt på køn, karrieretrin og hjemland 
	Andel af forskningsresultater (alle typer), der er tilgængelige med åben adgang
	Antal virksomheder, der har modtaget støtte fordelt på type (SMV'er, nystartede virksomheder, vækstvirksomheder)
	Antal IPR-ansøgninger (herunder patenter, varemærker osv.)
	Antal ansatte i juridiske enheder, der har modtaget EU-støtte
	Offentlig og privat saminvestering i EU-finansierede projekter (i EUR)
	Andel af projekter med aktiviteter til inddragelse af slutbrugere og borgere
	Antal projekter og EU-bidrag til projekter, der integrerer kønsdimensionen (i EUR)
	Antal finansierede forskningstiltag og -projekter om ligestilling mellem kønnene og udligning af kønsforskelle
	Andel af forskningsmidler til tiltag og projekter vedrørende ligestilling mellem kønnene
		Henvisninger til peerevaluerede forskningsresultater
	Andel af forskere med øget individuel indvirkning på deres område fordelt på køn
	Henvisninger til forskningsresultater (alle typer), der er tilgængelige med åben adgang
	Antal tildelte IPR'er
	Antal patenthenvisninger
	Antal patentfamilier (innovationer)
	Offentlige og private investeringer, der mobiliseres efter deltagelse, herunder investeringer i SMV'er og nystartede virksomheder (i EUR)


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>68</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 361 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag

	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Forskning og innovation
	Køn
	361a
	Finansiering af forskning i integration af kønsaspektet og kønsbudgettering*
	0%
	0%
	0%
	40%
		Antal peerevaluerede forskningsresultater (publikationer, konferencemøder osv.)
	Antal forskere, der har modtaget støtte – fordelt på køn, karrieretrin og hjemland 
	Andel af forskningsresultater (alle typer), der er tilgængelige med åben adgang
	Antal forskningstiltag og -projekter, der finansieres ved hjælp af gennemførelsesmetoder for integration af kønsaspektet og kønsbudgettering inden for forskning og innovation
	


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>69</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 388 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag



	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Fred, konflikter og humanitær bistand
	Konflikter, fred og sikkerhed
	388a
	Fremme af kvinders deltagelse og repræsentation i stillinger med ansvar og beslutningstagning i forbindelse med løsning af konflikter og kriser, sikkerhed og fredsopbygning*
	0%
	0%
	0%
	40%
		Antal finansierede tiltag til fremme af kvinders deltagelse og repræsentation i forbindelse med løsning af konflikter og kriser, sikkerhed og fredsopbygning
	Antal kvindelige forhandlere, mæglere og vidneunderskrivere ved formelle freds- og våbenhvileforhandlinger
	Antal kvinder i lokale fredsudvalg, lokale sikkerhedsfora og lokale myndigheder i konfliktramte områder
	Antal kvinder i ledende stillinger i regionale og internationale sikkerhedsorganisationer
	Antal kvinder, der er uddannet, vejledt eller støttet til at påtage sig leder- og beslutningstagningsroller i disse sektorer

		Antal politikker, strategier eller handlingsplaner, der er vedtaget for at fremme kvinders lige deltagelse i konfliktforebyggelse, krisestyring, sikkerhed og fredsopbygning
	Andelen af kvinder i leder- og beslutningstagningsroller inden for konfliktforebyggelse, krisestyring, sikkerhed og fredsopbygningsprocesser
	Andelen af kvinder i formelle fredsforhandlinger, mæglingsbestræbelser og sikkerhedsforvaltningsstrukturer
	Opfattelsen af inklusion og ligestilling mellem kønnene i beslutningsprocesserne efter køn og rolle


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>70</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 410 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag



	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Modstandsdygtighed, forsvarsindustri og rummet
	Køn
	410a
	Fremme af kvinders deltagelse og repræsentation i stillinger med ansvar og beslutningstagning i forbindelse med modstandsdygtighed, forsvar og rummet*
	0%
	0%
	0%
	40%
		Antal finansierede tiltag til fremme af kvinders fulde, lige og meningsfulde deltagelse og repræsentation i stillinger med ansvar og beslutningstagning og kønsbalanceret repræsentation inden for modstandsdygtighed, forsvar og rummet
	Antal kvinder i repræsentationen på højeste niveau
	Antal kvinder, der støttes gennem lederskabsudvikling, mentorordninger eller kapacitetsopbygningsprogrammer
	Antal ansættelses-, forfremmelses- eller udvælgelsesprocesser, der er revideret, så de omfatter ligestillingsforanstaltninger
	Antal kvinder på videregående forsvarsstudier og professionel militæruddannelse i tilknytning til rummet


		Antal politikker, strategier eller handlingsplaner, der er vedtaget for at fremme en ligelig kønsfordeling i ledelsen (inden for modstandsdygtigheds-, forsvars- og rumsektorer)
	Andel af kvinder i beslutningstagende og ledende stillinger på tværs af modstandsdygtigheds-, forsvars- og rumsektorer
	Repræsentation i ledelsesorganer, rådgivende udvalg og i ledelsesroller efter køn
	Medarbejdernes opfattelse af, at ansættelses- og forfremmelsesprocesser er retfærdige og inklusive efter køn


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>71</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 410 b (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag

	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Modstandsdygtighed, forsvarsindustri og rummet
	Køn
	410b
	Fremme af ligestilling mellem kønnene, forebyggelse og bekæmpelse af sexisme og kønsbaseret vold inden for forsvar og rummet*
	0%
	0%
	0%
	40%
		Antal finansierede tiltag til forebyggelse og bekæmpelse af sexisme, seksuel chikane og kønsbaseret vold inden for forsvar og rummet
	Antal finansierede tiltag til fremme af ligestilling mellem kønnene inden for forsvar og rummet
	Antal virksomheder i forsvars-og rumindustrien med mekanismer og processer til forebyggelse og udryddelse af kønsbaseret vold, sexisme og seksuel chikane – fordelt på mikrovirksomheder, små og mellemstore virksomheder og store virksomheder
	Antal virksomheder i forsvars-og rumindustrien med gennemførte strategier, handlingsplaner eller kvoter for ligestilling mellem kønnene 
		Andel af forsvars- og rumpolitikker og -projekter, herunder ligestillingskomponenter
	Beskæftigelse inden for forsvar og rummet – fordelt på køn
	Beskæftigelse i ledende stillinger inden for forsvar og rummet – fordelt på køn og ledelsesniveau
	Forholdet mellem kvinder, der forfremmes til ledende stillinger, og mænd
	Fastholdelses- og karriereudviklingsrater i forsvars- og rumsektorer – fordelt på køn
	Systematiske formelle vurderinger af hindringer for kvinders deltagelse
	Andel af personalet, der oplyser, at de føler sig trygge og respekterede på arbejdspladsen – fordelt på køn og stilling
	Andel af virksomheder, der har indført passende mekanismer og støttestrukturer til indberetning og håndtering af kønsbaseret vold og seksuel chikane – fordelt på mikrovirksomheder, små og mellemstore virksomheder og store virksomheder
	Antal og andel af indberettede tilfælde af kønsbaseret vold og seksuel chikane i støttede virksomheder


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>72</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 419</Article>
	

	Kommissionens forslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Rettigheder, ligestilling og retlige anliggender
	Demokrati og rettigheder
	419
	Afskaffelse af vold mod kvinder og piger og andre risikogrupper og foranstaltninger til støtte for ofre for og overlevende fordelt på kønsbestemt vold*
	0%
	0%
	0%
	100%
		Antal civilsamfundsorganisationer, der er nået via støtte og kapacitetsopbyggende aktiviteter
	Antal foranstaltninger til støtte for ofre for kønsbestemt vold (f.eks. antal krisecentre, voldtægtskrisecentre og rådgivningscentre) 
		Antal personer, som aktiviteterne nået ud til – fordelt på køn



	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Rettigheder, ligestilling og retlige anliggender
	Demokrati og rettigheder
	419
	Afskaffelse af vold, både offline og online, mod kvinder og piger og andre risikogrupper og foranstaltninger til støtte for ofre for og overlevende efter kønsbaseret vold*
	0%
	0%
	0%
	100%
		Antal civilsamfundsorganisationer, der er nået via støtte og kapacitetsopbyggende aktiviteter
	Antal tiltag til støtte for ofre for kønsbestemt vold (f.eks. antal krisecentre, voldtægtskrisecentre og rådgivningscentre) 
		Antal personer, som aktiviteterne nået ud til – fordelt på køn


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>73</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 440</Article>
	

	Kommissionens forslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Socialpolitik
	Beskæftigelse og arbejdsmarked
	440
	Fremme af kvinders deltagelse og ligestilling på arbejdsmarkedet*
	0%
	0%
	0%
	100%
		Antal deltagere – fordelt på køn, status på arbejdsmarkedet, alder og uddannelsesniveau
		Antal deltagere – fordelt på status efter deltagelse (erhvervelse af en kvalifikation, jobsøgende, under uddannelse eller erhvervsuddannelse, i beskæftigelse) og fordelt på køn



	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Socialpolitik
	Beskæftigelse og arbejdsmarked
	440
	Fremme af kvinders deltagelse på arbejdsmarkedet og mindskelse af den kønsbaserede opdeling af arbejdsmarkedet*
	0%
	0%
	0%
	100 %
		Antal deltagere – fordelt på køn, status på arbejdsmarkedet, alder og uddannelsesniveau
		Antal deltagere – fordelt på status efter deltagelse (erhvervelse af en kvalifikation, jobsøgende, under uddannelse eller erhvervsuddannelse, i beskæftigelse) og fordelt på køn


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>74</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 440 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag



	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Socialpolitik
	Beskæftigelse og arbejdsmarked
	440a
	Fremme af investeringer og formel beskæftigelse i plejesektoren og sikring af kvalitetsjob i plejesektoren*
	0%
	0%
	0%
	100 %
		Antal og andel af personer, som tiltag til fremme af formel beskæftigelse i plejesektoren og sikring af kvalitetsjob i plejesektoren når ud til – fordelt på køn
		Antal og andel af personer, som tiltag til fremme af formel beskæftigelse i plejesektoren og sikring af kvalitetsjob i plejesektoren når ud til – fordelt på køn


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>75</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 455 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag

	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Socialpolitik
	Sundhed
	455a
	Kvinders sundhed i hele livscyklussen*
	0%
	0%
	0%
	40%
		Antal undersøgelser, forskning og specifikke behandlinger for menstruation, overgangsalder, mental sundhed
		Procentdel af øget repræsentation af kvinder i kliniske studier, hvilket er afgørende for at forbedre den medicinske forståelse og behandlingsresultaterne
	Procentdel af øget finansiering til forskning i kvinders sundhed


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>76</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 460 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag



	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Socialpolitik
	Sundhed
	460a
	Reproduktiv sundhed i EU-lande*
	0%
	0%
	0%
	40%
		Antal finansierede tiltag til forbedring af reproduktive sundhedsydelser i EU-lande
	Antal og andel af kvinder, der er omfattet af gratis eller subsidierede seksuelle og reproduktive sundhedsydelser, herunder prævention
		Andel af kvinder og piger, der har adgang til reproduktive sundhedsydelser
	Kvinders og pigers tilfredshed med tjenester inden for reproduktive sundhedsydelser
	Antal sundhedsfaciliteter med fokus på levering af reproduktive sundhedsydelser og høring af kvinder og piger
	Politikker og programmer, der har til formål at forbedre EU-borgernes seksuelle og reproduktive sundhed
	Regelmæssig overvågning og evaluering af fremskridt, kvalitet og effektivitet i de reproduktive sundhedsprogrammer i Europa 



Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>77</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 466 a (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag



	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Socialpolitik
	Reformer
	466a
	Interventioner og reformer til fremme af ligeløn og kvinders økonomiske uafhængighed*
	0%
	0%
	0%
	100 %
		Antal finansierede tiltag til fremme af ligeløn og kvinders økonomiske uafhængighed
	Antal virksomheder, der gennemfører løngennemsigtighedsforanstaltninger og foranstaltninger til at sikre lige løn – fordelt på mikrovirksomheder, små og mellemstore virksomheder og store virksomheder
	Antal kvinder, der støttes gennem programmer til fremme af kvinders økonomiske uafhængighed (f.eks. uddannelse i færdigheder, iværksætteri, adgang til finansiering)
		Antal love, politikker eller forordninger, der vedtages eller revideres for at fremme ligeløn og kvinders økonomiske uafhængighed
	Kønsbestemte lønforskelle fordelt på sektorer, regioner og lande
	Kvinders indkomstniveauer
	Andelen af kvinder i formel beskæftigelse


Or. <Original>{EN}en</Original>
</Amend>
<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>78</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag I – Række 466 b (ny)</Article>
	

	Kommissionens forslag

	

	Ændringsforslag


	Politikområde (niveau 1) 
	Politikområde (niveau 2) 
	#
	Interventionsområde
	CCM
	CKM
	ENV
	SOC
	Outputindikator
	Resultatindikator

	Socialpolitik
	Reformer
	466b
	Reformer til fremme af ligelig fordeling af omsorgsmæssige opgaver mellem kvinder og mænd og tilskyndelse af fædre til at tage fædreorlov og familieorlov*



	0%
	0%
	0%
	100 %
		Antal finansierede tiltag til fremme af ligelig fordeling af omsorgsmæssige opgaver mellem kvinder og mænd
	Antal gældende love til fremme af ligelig fordeling af forældreorlov og familieorlov mellem kvinder og mænd
		Den tid, der bruges på ulønnet pleje, fordelt på køn og type pleje
	Andel af fædre og mødre, der tager forældreorlov – fordelt på varighed



* Interventionsområde med ligestilling mellem kønnene som hovedmål ("kønsligestillingsscore 2")
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</Amend>


<Amend>Ændringsforslag		<NumAm>79</NumAm>
<DocAmend>Forslag til forordning</DocAmend>
<Article>Bilag IV</Article>
	

	Kommissionens forslag
	Ændringsforslag

	Liste over programmer og aktiviteter, der integrerer kønsaspektet
	udgår

	1)	Nationale og regionale partnerskabsplaner:
	

	2)	Den Europæiske Fond for Konkurrenceevne
	

	3)	Rammeprogrammet for forskning og innovation:
	

	4)	Instrumentet Et Globalt Europa:
	

	5)	Erasmus – Det Europæiske Solidaritetskorps
	

	6)	Et Kreativt Europa – Borgerne, ligestilling, rettigheder og værdier
	

	7)	EU-civilbeskyttelsesmekanismen
	

	8)	Programmet for retlige anliggender
	

	9)	Støtteprogram for det tyrkisk-cypriotiske samfund
	

	10)	Oversøiske lande og territorier (inklusive Grønland)
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