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KORT BEGRUNDELSE

Kommissionen offentliggjorde et forslag til Europa-Parlamentets og Radets direktiv om
virksomhedernes due diligence i1 forbindelse med beredygtighed og om @ndring af direktiv
(EU) 2019/1937 den 23. februar 2022. I forslaget fremlagges og beskrives obligatoriske due
diligence-processer for virksomheder med henblik p4, at de skal opfylde deres forpligtelser,
og de kan gores ansvarlige, hvis de undlader at gore det.

Ordfereren fra DROI hilser Kommissionens forslag velkommen og anser det for sandsynligt,
at det vil bidrage til at fremme en adferdsaendring hos virksomhederne i retning af udpegning,
forebyggelse og atbedning af skadelige indvirkninger pa deres aktiviteter og samarbejdet 1
deres globale verdikader.

Med dette forslag til lovgivning har EU mulighed for at havde sig som en normativ magt pa
verdensplan med henblik pa at athjelpe de alvorlige udfordringer med baredygtig udvikling,
som samfundene stir over for 1 fellesskab og globalt. Dette direktiv er en mulighed uden
sidestykke, hvor EU kan integrere menneskelig og miljemessig baredygtighed 1
virksomheders og selskabers praksis og skabe forandringer pa globalt plan.

I mange henseender anleegger man i forslaget imidlertid ikke en menneskerettighedsbaseret
tilgang og seger ikke at gennemfore de alment accepterede internationale standarder. Det
opfylder ikke fuldt ud sine erklerede formal og lever ikke op til bedste praksis vedrerende
due diligence, som mange EU-virksomheder allerede gennemforer frivilligt.

Med henblik pa at opskalere kvaliteten og effektiviteten af due diligence-processerne og
styrke virksomhedernes ansvarlighed gennem deres vardikader udpeger ordfereren adskillige
aspekter, hvor der er behov for praciseringer og forbedringer. Formalet med disse
forbedringer er at gore lovgivningen mere effektiv og anvendelig for virksomhederne, de
berorte interessenter og ofrene.

Med henblik pa dette kan folgende elementer tilfojes eller styrkes:

sikre, at virksomhederne gennemforer due diligence-indsatser gennem hele deres vaerdikaede
pa grundlag af risikoen for negative indvirkninger, der bestemmes af deres aktivitetssektor og
baggrunden for deres aktiviteter

kraeve, at virksomhederne handterer risici for og negative indvirkninger pa god
regeringsforelse i lyset af den dokumenterede og internationalt anerkendte sammenhang
mellem god regeringsforelse og nydelse af menneskerettigheder

kreve, at virksomhederne indgér i et meningsfuldt samarbejde med interessenterne med
henblik pa at skaffe informationer til og forbedre deres virksomhedsbeslutninger og due
diligence-praksis samt for at sikre, at alle interessenter er beskyttet og sikret mod gengaldelse
og repressalier som folge af deres deltagelse

kreeve, at selskaberne giver mulighed for effektiv athjelpning af skader, der forarsages af eller
har forbindelse til deres aktiviteter og verdikader

sikre, at virksomhederne holdes ansvarlige, og garantere adgangen til retsvaesenet og til
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retsmidler for ofre for skader i forbindelse med tilsidesattelse af due diligence-forpligtelserne.

ANDRINGSFORSLAG

Udenrigsudvalget opfordrer Retsudvalget, som er korresponderende udvalg, til at tage hensyn

til felgende @ndringsforslag:

Andringsforslag 1

Forslag til direktiv
Betragtning 1

Kommissionens forslag

(1) Unionen bygger pa respekt for den
menneskelige vardighed, frihed,
demokrati, ligestilling, retsstaten og
respekt for menneskerettighederne som
nedfeldet 1 EU's charter om
grundleggende rettigheder. De
kerneverdier, der har ligget til grund for
Unionens egen oprettelse, samt
menneskerettighedernes universalitet og
udelelighed samt respekt for principperne i
De Forenede Nationers pagt og folkeretten
ber vaere retningsgivende for Unionens
indsats péd den internationale scene. En
sadan indsats omfatter fremme af
beredygtig ekonomisk, social og
miljomassig udvikling 1
udviklingslandene.

Andringsforslag 2

Forslag til direktiv
Betragtning 5

Kommissionens forslag

%) De eksisterende internationale
standarder for ansvarlig forretningsskik
praciserer, at virksomheder ber beskytte
menneskerettighederne, og fastsetter,
hvordan de skal handtere beskyttelsen af
miljoet 1 deres aktiviteter og verdikader.
De Forenede Nationers vejledende
principper om erhvervslivet og
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Andringsforslag

(1) Unionen bygger pa respekt for den
menneskelige vardighed, frihed,
demokrati, ligestilling, retsstaten og
respekt for menneskerettighederne som
nedfzldet 1 EU-traktaterne og EU's
charter om grundleggende rettigheder. De
kerneverdier, der har ligget til grund for
Unionens egen oprettelse, samt
menneskerettighedernes universalitet og
udelelighed samt respekt for principperne i
De Forenede Nationers pagt og folkeretten
ber vare retningsgivende for Unionens
indsats pé den internationale scene. En
sddan indsats omfatter fremme af
baredygtig ekonomisk, social og
miljomassig udvikling 1

udviklingslandene.
Andringsforslag
(%) De eksisterende internationale

standarder for ansvarlig forretningsskik
preciserer, at virksomheder har et ansvar
for at overholde og bor beskytte
menneskerettighederne, og fastsatter,
hvordan de skal héndtere beskyttelsen af
miljoet i deres aktiviteter og veerdikader.
De Forenede Nationers vejledende
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menneskerettigheder’® anerkender
virksomhedernes ansvar for at udvise due
diligence pa menneskerettighedsomradet
ved at identificere, forebygge og atbade
deres aktiviteters negative indvirkning pa
menneskerettighederne og ved at redegore
for, hvordan de héndterer disse virkninger.
I disse vejledende principper hedder det, at
virksomheder ber undga at krenke
menneskerettighederne og ber tage hegjde
for negative indvirkninger pa
menneskerettighederne, som de har
forarsaget, bidraget til eller er forbundet
med i deres egne aktiviteter,
datterselskaber og gennem deres direkte og
indirekte forretningsforbindelser.

7 FN's "Guiding Principles on Business
and Human Rights: Implementing the
United Nations "Protect, Respect and
Remedy" Framework", 2011, som findes
pa
https://www.ohchr.org/documents/publicati
ons/guidingprinciplesbusinesshr _en.pdf.

ZEndringsforslag 3

Forslag til direktiv
Betragtning 6

Kommissionens forslag
(6) Begrebet due diligence i
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principper om erhvervslivet og
menneskerettigheder” anerkender
virksomhedernes ansvar for at udvise due
diligence pa menneskerettighedsomradet
ved at identificere, forebygge og atbede
deres aktiviteters negative indvirkning pé
menneskerettighederne og ved at redegore
for, hvordan de handterer disse virkninger.
I disse vejledende principper hedder det, at
virksomheder ber undga at kraenke
menneskerettighederne og ber tage hajde
for negative indvirkninger pé
menneskerettighederne, som de har
fordrsaget, bidraget til eller er forbundet
med 1 deres egne aktiviteter,
datterselskaber og gennem deres direkte og
indirekte forretningsforbindelser. I disse
vejledende principper hedder det, at
virksomheder bor have indfort processer,
der gor det muligt at afhjcelpe de negative
indvirkninger pd menneskerettighederne,
som de fordrsager eller bidrager til. 1
disse vejledende principper anerkendes
det endvidere, at staterne som led i deres
pligt til at beskytte mod erhvervsrelaterede
kreenkelser af menneskerettigheder bor
tage passende skridt til ved hjeelp af
Jjuridiske, administrative og
lovgivningsmeessige midler at sikre, at de
berorte har adgang til effektive retsmidler.

7 FN's "Guiding Principles on Business
and Human Rights: Implementing the
United Nations "Protect, Respect and
Remedy" Framework", 2011, som findes
pa
https://www.ohchr.org/documents/publicati
ons/guidingprinciplesbusinesshr _en.pdf.

Andringsforslag

(6) Begrebet due diligence i
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forbindelse med menneskerettigheder blev
praeciseret og videreudviklet i OECD's
retningslinjer for multinationale
virksomheder®’, som udvidede anvendelsen
af due diligence til at omfatte miljo- og
forvaltningsspergsmél. OECD's vejledning
om ansvarlig forretningsskik og
sektorvejledning®! er internationalt
anerkendte rammer, der fastsatter
praktiske due diligence-foranstaltninger for
at hjelpe virksomheder med at identificere,
forebygge, afbade og redegere for, hvordan
de handterer faktiske og potentielle
virkninger 1 deres aktiviteter, vaerdikader
og andre forretningsforbindelser. Begrebet
due diligence indgér ogsa i1 henstillingerne
fra Den Internationale
Arbejdsorganisations (ILO's) tresidige
principerklering vedrerende multinationale
virksomheder og socialpolitik?2.

80 OECD's retningslinjer for multinationale
virksomheder, opdateret udgave fra 2011,
findes pa
http://mneguidelines.oecd.org/guidelines/.

81 OECD's vejledning om ansvarlig
forretningsskik, 2018, og sektorspecifikke
vejledning, findes pa
https://www.oecd.org/investment/due-
diligence-guidance-for-responsible-
business-conduct.htm.

8 Den Internationale Arbejdsorganisations
"Tripartite Declaration of Principles

concerning Multinational Enterprises and
Social Policy", Fifth Edition, 2017, findes

pa:
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forbindelse med menneskerettigheder blev
praciseret og videreudviklet i OECD's
retningslinjer for multinationale
virksomheder®’, som udvidede anvendelsen
af due diligence til at omfatte miljo- og
forvaltningsspergsmél. OECD's vejledning
om ansvarlig forretningsskik og
sektorvejledning®! er internationalt
anerkendte rammer, der fastsatter
praktiske due diligence-foranstaltninger for
at hjeelpe virksomheder med at identificere,
forebygge, afbade og redegere for, hvordan
de handterer faktiske og potentielle
virkninger 1 deres aktiviteter, vaerdikader
og andre forretningsforbindelser. OECD's
retningslinjer fastscetter ogsd et krav om,
at virksomhederne skal inddrage
relevante interessenter med henblik pd at
skabe meningsfulde muligheder for, at
der tages hensyn til deres synspunkter i
forbindelse med planlcegning og
beslutningstagning vedrorende projekter
eller andre aktiviteter, der kan have
betydelig indvirkning pad lokalsamfund.
Begrebet due diligence indgér ogsa i
henstillingerne fra Den Internationale
Arbejdsorganisations (ILO's) tresidige
principerklering vedrerende multinationale
virksomheder og socialpolitik.8?

80 OECD's retningslinjer for multinationale
virksomheder, opdateret udgave fra 2011,
findes pa
http://mneguidelines.oecd.org/guidelines/.h
ttps://mneguidelines.oecd.org/mneguidelin
es/

81 OECD's vejledning om ansvarlig
forretningsskik, 2018, og sektorspecifikke
vejledning, findes pé
https://www.oecd.org/investment/due-
diligence-guidance-for-responsible-
business-conduct.htm.

82 Den Internationale Arbejdsorganisations
"Tripartite Declaration of Principles

concerning Multinational Enterprises and
Social Policy", Fifth Edition, 2017, findes

pa:
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https://www.ilo.org/empent/Publications/
WCMS 094386/lang--en/index.htm.

ZAndringsforslag 4

Forslag til direktiv
Betragtning 12

Kommissionens forslag

(12)  Dette direktiv er 1
overensstemmelse med EU's handlingsplan
vedrerende menneskerettigheder og
demokrati 2020-2024%. Denne
handlingsplan definerer som en prioritet at
styrke Unionens engagement i aktivt at
fremme den globale gennemforelse af De
Forenede Nationers vejledende principper
om erhvervslivet og menneskerettigheder
og andre relevante internationale
retningslinjer sésom OECD's retningslinjer
for multinationale virksomheder, herunder
ved at fremme relevante due diligence-
standarder.

9 Feelles meddelelse til Europa-
Parlamentet og Rédet: EU-handlingsplan
om menneskerettigheder og demokrati
2020-2024 (JOIN/2020/5 final).

ZAndringsforslag 5

Forslag til direktiv
Betragtning 14

Kommissionens forslag

(14)  Dette direktiv har til formal at sikre,
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https://www.ilo.org/empent/Publications/
WCMS 094386/lang--en/index.htm.

Andringsforslag

(12)  Dette direktiv er 1
overensstemmelse med EU's handlingsplan
vedrerende menneskerettigheder og
demokrati 2020-2024%. Denne
handlingsplan definerer som en prioritet at
styrke Unionens engagement i aktivt at
fremme den globale gennemforelse af De
Forenede Nationers vejledende principper
om erhvervslivet og menneskerettigheder
og andre relevante internationale
retningslinjer sésom OECD's retningslinjer
for multinationale virksomheder, herunder
ved at fremme relevante due diligence-
standarder. Handlingsplanen understreger
ogsd betydningen af bekcempelsen af
korruption i trad med FN's konvention
mod korruption og anerkender, at
korruption fremmer, understotter og
institutionaliserer
menneskerettighedskreenkelser og
hemmer overholdelsen og
gennemforelsen af menneskerettigheder.

9 Feelles meddelelse til Europa-
Parlamentet og Radet: EU-handlingsplan
om menneskerettigheder og demokrati
2020-2024 (JOIN(2020)5 final).

Andringsforslag

(14)  Dette direktiv har til formal at sikre,
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at virksomheder, der er aktive pé det indre
marked, bidrager til baredygtig udvikling
og baredygtig omstilling af gkonomier og
samfund ved at identificere, forebygge og
afbade, satte en stopper for og minimere
potentielle eller faktiske negative
indvirkninger pd menneskerettighederne og
miljoet 1 forbindelse med virksomhedernes
egne aktiviteter samt aktiviteter 1 deres
datterselskaber og vaerdikader.

Zndringsforslag 6

Forslag til direktiv
Betragtning 15

Kommissionens forslag

(15) Virksomheder ber tage passende
skridt til at etablere og gennemfore due
diligence-foranstaltninger med hensyn til
deres egne aktiviteter, aktiviteter 1 deres
datterselskaber samt i deres etablerede
direkte og indirekte forretningsforbindelser
1 hele deres vaerdikader i
overensstemmelse med bestemmelserne 1
dette direktiv. Dette direktiv bor ikke
forpligte virksomheder til under alle
omstendigheder at garantere, at negative
indvirkninger aldrig vil opsta, eller at de vil
blive standset. F.eks. for sd vidt angar
forretningsforbindelser, hvor de negative
indvirkninger skyldes statslig indgriben, er
virksomheden maske ikke i stand til at
opné sadanne resultater. De vigtigste
forpligtelser i dette direktiv ber derfor vere
"forpligtelser vedrerende midler".
Virksomheden ber traeffe passende
foranstaltninger, som med rimelighed kan
forventes at fore til forebyggelse eller

PE736.653v02-00

at virksomheder, der er aktive pé det indre
marked, respekterer
menneskerettighederne og bidrager til
baeredygtig udvikling og baredygtig
omstilling af ekonomier og samfund ved at
identificere, forebygge og atbade
potentielle og faktiske negative
indvirkninger pd menneskerettighederne,
miljoet og god regeringsforelse og ved at
sette en stopper for, sorge for effektive
Jjuridiske afhjeelpende foranstaltninger og
sikre adgang til domstolspravelse for ofre
Jor faktiske negative indvirkninger pa
menneskerettighederne, miljoet og god
regeringsforelse 1 forbindelse med
virksomhedernes egne aktiviteter samt
aktiviteter 1 deres datterselskaber og
vaerdikaeder.

Andringsforslag

(15) Virksomheder ber tage passende
skridt til at etablere og gennemfore due
diligence-foranstaltninger med hensyn til
deres egne aktiviteter, aktiviteter 1 deres
datterselskaber samt 1 deres
forretningsforbindelser 1 hele deres
vaerdikaeder 1 overensstemmelse med
bestemmelserne 1 dette direktiv. Dette
direktiv ber ikke forpligte virksomheder til
under alle omstendigheder at garantere, at
negative indvirkninger aldrig vil opsta,
eller at de vil blive standset. F.eks. for s&
vidt angér forretningsforbindelser, hvor de
negative indvirkninger skyldes statslig
indgriben, er virksomheden maske ikke 1
stand til at opna sddanne resultater. I en
sdadan situation bor virksomheden efter
sin vurdering planleegge at bringe
forretningsforbindelsen med hensyn til de
pdgeeldende aktiviteter til ophor. De
vigtigste forpligtelser i dette direktiv ber
derfor vere "forpligtelser vedrerende

AD\1271625DA.docx



minimering af de negative indvirkninger
under omstaendighederne i den konkrete
sag. Der ber tages hensyn til de sarlige
forhold i virksomhedens verdikade, sektor
eller geografiske omrade, hvor dens
vardikedepartnere opererer,
virksomhedens mulighed for at pavirke
sine direkte og indirekte
forretningsforbindelser, og hvorvidt
virksomheden kan ege sin indflydelse.

Zndringsforslag 7

Forslag til direktiv
Betragtning 15 a (ny)

Kommissionens forslag
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midler". Virksomheden ber traeffe
passende foranstaltninger, som med
rimelighed kan forventes at fore til
forebyggelse eller minimering af de
negative indvirkninger under
omstendighederne i den konkrete sag. Der
ber tages hensyn til de sarlige forhold 1
virksomhedens vardikade, sektor eller
geografiske omrade, hvor dens
vardikedepartnere opererer,
virksomhedens mulighed for at pavirke
sine direkte og indirekte
forretningsforbindelser, og hvorvidt
virksomheden kan gge sin indflydelse.

Andringsforslag

(15a) Virksomhederne bor tilpasse due
diligence-foranstaltningerne til den
kontekst, det miljo og de politiske og
sociale omsteendigheder, der geelder for
deres egne aktiviteter, deres
datterselskaber og deres
Sforretningsforbindelser gennem hele
deres veerdikeede. I konfliktramte omrdder
og hajrisikoomrdder stdr virksomheder
over for en aget risiko for at blive
involveret i alvorlige kreenkelser af
menneskerettighederne. I disse omrdder
bor medlemsstaterne og virksomhederne
overholde deres forpligtelser i henhold til
den humanitcere folkeret, ndr det er
relevant, og bor udvise skeerpet due
diligence i overensstemmelse med
vejledningen om skeerpet due diligence pd
menneskerettighedsomrddet for
virksomheder i konfliktramte
sammenhceenge, der er udviklet af UNDP
og andpre relevante internationale
organer. Dette omfatter supplering af
virksomhedens normale due diligence
med en konfliktanalyse, der er baseret pd
inddragelse af interessenter med det
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Zndringsforslag 8

Forslag til direktiv
Betragtning 16

Kommissionens forslag

(16)  Den due diligence-procedure, som
er fastsat i dette direktiv, bor omfatte de
seks trin, der er defineret i OECD's due
diligence-retningslinjer for ansvarlig
forretningsskik, som omfatter due
diligence-foranstaltninger for
virksomheder med henblik pa at
identificere og imedega negative
indvirkninger pd menneskerettighederne og
miljoet. Dette omfatter folgende trin: (1)
integration af due diligence 1 politikker og
forvaltningssystemer, 2) identifikation og
vurdering af negative indvirkninger pa
menneskerettigheder og milja, 3)
forebyggelse, opher eller minimering af
faktiske og potentielle negative
indvirkninger p4 menneskerettighederne og
miljoet, 4) vurdering af foranstaltningernes
effektivitet, 5) kommunikation og 6)
tilvejebringelse af athjelpende
foranstaltninger.

PE736.653v02-00

formadil at forsta de grundleggende
drsager, de udlosende faktorer og de
parter, som driver konflikten, samt
indvirkningen af virksomhedens
aktiviteter pa konflikten.

Andringsforslag

(16)  Den due diligence-procedure, som
er fastsat 1 dette direktiv, bor omfatte de
seks trin, der er defineret i OECD's due
diligence-retningslinjer for ansvarlig
forretningsskik, som omfatter due
diligence-foranstaltninger for
virksomheder med henblik pé at
identificere og imedegd negative
indvirkninger pa menneskerettighederne,
miljoet og god regeringsforelse. Dette
omfatter folgende trin: (1) integration af
due diligence 1 politikker og
forvaltningssystemer, 2) identifikation og
vurdering af negative indvirkninger pa
menneskerettigheder, miljoet og god
regeringsforelse,, 3) forebyggelse, opher
eller minimering af faktiske og potentielle
negative indvirkninger pé
menneskerettighederne, miljoet og god
regeringsforelse, 4) vurdering af
foranstaltningernes effektivitet, 5)
kommunikation og 6) tilvejebringelse af
athjelpende foranstaltninger OECD's due
diligence-retningslinjer for ansvarlig
forretningsadfeerd indeholder ogsad
detaljerede anbefalinger for at sikre
meningsfuld inddragelse af interessenter
og adgang til domstolsprovelse, herunder
vejledning om fjernelse af hindringer for
inddragelsen af sdarbare
interessentgrupper.
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Andringsforslag 9

Forslag til direktiv
Betragtning 16 a (ny)

Kommissionens forslag

AD\1271625DA.docx

Andringsforslag

(16a) For hvert af de seks trin og
gennem hele due diligence-processen bor
virksomhederne sorge for meningsfuld
inddragelse af interessenter. Det fremgdr
af OECD's retningslinjer for
multinationale virksomheder, at effektiv
interessentinddragelse omfatter
interaktive processer, er kendetegnet ved
tovejskommunikation og afhcenger af god
tro hos deltagerne pd begge sider.
Processerne for interessentinddragelse
bor med henblik pad dette direktiv
garantere sikkerheden for og beskyttelsen
af interessenternes fysiske og retlige
integritet. Virksomhederne bor imodega
risici for gengceldelse og repressalier mod
interessenterne pd grund af deres
deltagelse. Virksomhederne bor veere
scerligt opmeerksomme pd overlappende
sdarbarheder og indbyrdes forbundne
faktorer i inddragelsen af interessenter.
Sdrbare interessentgrupper lider under
forskellige og ofte uforholdsmcessigt
negative indvirkninger og stdr ofte over
for forskelsbehandling og yderligere
hindringer for deltagelse og adgang til
retsveesenet. Virksomhederne bor give
interessenter meningsfulde oplysninger
om bestemte aktiviteters, projekters og
investeringers faktiske og potentielle
negative indvirkninger pd
menneskerettigheder, miljo og god
regeringsforelse pd en rettidig og
tilgeengelig made, som tager hajde for
interessentgruppens scerlige
karakteristika. Virksomhederne skal
respektere oprindelige folks rettigheder
som fastsat i De Forenede Nationers
erklcering om oprindelige folks
rettigheder, herunder i relation til deres
frivillige, forudgdende og informerede
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Zndringsforslag 10

Forslag til direktiv
Betragtning 17

Kommissionens forslag

(17)  Negative indvirkninger pa
menneskerettigheder og miljoet
forekommer 1 virksomhedernes egne
aktiviteter, datterselskaber, produkter samt
1 deres veerdikeder, isar 1 forbindelse med
indkeb af rdmaterialer, produktion eller
bortskaffelse af produkter eller affald. For
at due diligence kan fa en meningsfuld
virkning, ber den omfatte negative
indvirkninger pd menneskerettighederne og
miljoet, der genereres gennem hele
produktions- og anvendelseslivscyklussen
samt gennem bortskaffelse af produkter
eller levering af tjenesteydelser, pd
niveauet for egne aktiviteter samt i
datterselskaber og veerdikceder.

Andringsforslag 11

Forslag til direktiv
Betragtning 20

Kommissionens forslag

(20)  For at give virksomhederne
mulighed for at identificere de negative
indvirkninger i deres vaerdikade korrekt og
for at gore det muligt for dem at udeve en
passende indflydelse ber forpligtelserne til
at udvise due diligence i dette direktiv
begreenses til at omfatteetablerede
forretningsforbindelser. I dette direktiv
forstds ved etablerede
forretningsforbindelser sadanne direkte
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samtykke og deres ret til selvbestemmelse.

Andringsforslag

(17)  Negative indvirkninger pa
menneskerettigheder, miljoet og god
regeringsforelse forekommer 1
virksomhedernes egne aktiviteter,
datterselskaber, produkter, tjenesteydelser
samt i deres veerdikeeder, isar 1 forbindelse
med indkeb af rdmaterialer, produktion
eller bortskaffelse af produkter eller affald.
For at due diligence kan fa en meningsfuld
virkning, ber den omfatte negative
indvirkninger pd menneskerettighederne,
miljoet og god regeringsforelse, der
genereres gennem hele produktions- og
anvendelseslivscyklussen samt gennem
bortskaffelse af produkter eller levering af
tjenesteydelser, pa niveauet for egne
aktiviteter samt 1 datterselskaber og i
veerdikeederne i de virksomheder, der er
omfattet af anvendelsesomrddet.

Andringsforslag

(20)  For at give virksomhederne
mulighed for at identificere de negative
indvirkninger i deres vaerdikade korrekt og
for at gare det muligt for dem at udeve en
passende indflydelse ber forpligtelserne til
at udvise due diligence i dette direktiv
omfatte forretningsforbindelser.
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og indirekte forretningsforbindelser, som
er eller forventes at veere af varig karakter
pd grund af deres intensitet og varighed,
og som ikke udgor en ubetydelig eller
underordnet del af veerdikceeden.
Forretningsforbindelsernes karakter af
""etablerede'’ bor tages op til fornyet
vurdering regelmcessigt og mindst hver
12. madned. Hvis en virksomheds direkte
Jforretningsforbindelse er etableret, bor
alle tilknyttede indirekte
forretningsforbindelser ogsd anses for at
veere etableret for den pageeldende
virksomhed.

Zndringsforslag 12

Forslag til direktiv
Betragtning 21

Kommissionens forslag

(21)  Thenhold til dette direktiv ber EU-
virksomheder med over 500 ansatte 1
gennemsnit og en nettoomsatning pd
verdensplan pa over 150 mio. EUR i det
regnskabsar, der gdr forud for det sidste
regnskabsdr, vere forpligtet til at udvise
due diligence. For sa vidt angar
virksomheder, der ikke opfylder disse
kriterier, men som i gennemsnit havde
mere end 250 ansatte og en
nettooms&tning pa verdensplan pa mere
end 40 mio. EUR i det regnskabsér, der
gdr forud for det seneste regnskabsdr, og
som opererer 1 en eller flere sektorer med
stor indvirkning, ber due diligence finde
anvendelse 2 ér efter udlebet af
gennemforelsesperioden for dette direktiv
for at sikre en leengere tilpasningsperiode.
For at sikre en forholdsmcessig byrde bor
virksomheder, der opererer i sidanne
sektorer med stor indvirkning, palegges
at overholde mere malrettet due diligence
med fokus pa alvorlige negative
indvirkninger. Vikaransatte, herunder
dem, der er udstationeret 1 henhold til
artikel 1, stk. 3, litra ¢), 1 direktiv 96/71/EF,
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Andringsforslag

(21)  Thenhold til dette direktiv ber EU-
virksomheder med over 250 ansatte 1
gennemsnit eller en nettoomsatning pa
verdensplan pé over 40 mio. EUR og/eller
en balance pd over 20 mio. EUR i det
sidste regnskabsar, for hvilket der er
udarbejdet darsregnskaber, vere forpligtet
til at udvise due diligence. For s vidt
angar virksomheder, der ikke opfylder
disse kriterier, men som er borsnoterede
eller i gennemsnit havde mere end 50
ansatte, og havde en nettoomsatning pa
verdensplan pa over 8 mio. EUR og/eller
en balance pd over 4 mio. EUR 1 det
seneste regnskabsar, for hvilket der er
udarbejdet arsregnskaber, forudsat at
mindst 50 % af nettoomscetningen blev
genereret 1 en eller flere sektorer med stor
indvirkning, ber due diligence finde
anvendelse 2 ar efter udlebet af
gennemforelsesperioden for dette direktiv
for at sikre en leengere tilpasningsperiode.
Vikaransatte, herunder dem, der er
udstationeret i henhold til artikel 1, stk. 3,
litra c), 1 direktiv 96/71/EF, som andret
ved Europa-Parlamentets og Radets
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som @ndret ved Europa-Parlamentets og
Radets direktiv (EU) 2018/957'%3, ber
medtages 1 beregningen af antallet af
ansatte 1 brugervirksomheden.
Udstationerede arbejdstagere 1 henhold til
artikel 1, stk. 3, litra a) og b), i direktiv
96/71/EF, som @ndret ved direktiv (EU)
2018/957, ber kun medtages 1 beregningen
af antallet af medarbejdere 1 den
udsendende virksomhed.

103 Europa-Parlamentets og Rédets direktiv
(EU) 2018/957 af 28. juni 2018 om
@ndring af direktiv 96/71/EF om
udstationering af arbejdstagere som led 1
udveksling af tjenesteydelser (EUT L 173
af 9.7.2018, s. 16).

Andringsforslag 13

Forslag til direktiv
Betragtning 22

Kommissionens forslag

(22)  For at afspejle de prioriterede
internationale indsatsomrader, der har til
formal at tackle menneskerettigheds- og
miljosporgsmal, bor udvelgelsen af
sektorer med stor indvirkning med henblik
pa dette direktiv baseres pd OECD's
eksisterende sektorspecifikke due
diligence-retningslinjer. Folgende sektorer
ber betragtes som sektorer med stor
indvirkning i forbindelse med dette
direktiv: fremstilling af tekstiler, leeder og
beslegtede produkter (herunder fodtej) og
engroshandel med tekstiler, bekleedning og
fodtaj landbrug, skovbrug, fiskeri
(herunder akvakultur), fremstilling af
fodevarer og engroshandel med
landbrugsravarer, levende dyr, tree,
fodevarer og drikkevarer udvinding af
mineralressourcer, uanset hvor de udvindes
(herunder riolie, naturgas, kul, brunkul,
metaller og metalmalm samt alle andre
ikkemetalholdige mineraler og
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direktiv (EU) 2018/957'9, ber medtages i
beregningen af antallet af ansatte 1
brugervirksomheden. Udstationerede
arbejdstagere 1 henhold til artikel 1, stk. 3,
litra a) og b), 1 direktiv 96/71/EF, som
a@ndret ved direktiv (EU) 2018/957, ber
kun medtages 1 beregningen af antallet af
medarbejdere i den udsendende
virksomhed.

103 Europa-Parlamentets og Rédets direktiv
(EU) 2018/957 af 28. juni 2018 om
@ndring af direktiv 96/71/EF om
udstationering af arbejdstagere som led 1
udveksling af tjenesteydelser (EUT L 173
af9.7.2018, s. 16).

Andringsforslag

(22)  For at afspejle de prioriterede
internationale indsatsomrader, der har til
formal at tackle menneskerettigheds-,
miljosporgsmal og spergsmdl om god
regeringsforelse, bor udvelgelsen af
sektorer med stor indvirkning med henblik
pa dette direktiv baseres pa indsamling af
uafheengige data om og dokumentation
for kreenkelser af menneskerettigheder,
problemer med god regeringsforelse og
skader pd miljoet og kan navnlig tage
udgangspunkt i OECD's eksisterende og
fremtidige sektorspecifikke due diligence-
retningslinjer. Folgende sektorer ber
betragtes som sektorer med stor
indvirkning i forbindelse med dette
direktiv: fremstilling af tekstiler,
bekleedningsartikler, leder og beslegtede
produkter (herunder fodtej og varer af
pelsskind) og engroshandel og
detailhandel med bekleedning, fodtej og
leedervarer i specialforretninger;
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stenbrudsprodukter), fremstilling af
metalbasisprodukter, andre
ikkemetalholdige mineralske produkter og
metalprodukter (undtagen maskiner og
udstyr) og engroshandel med
mineralressourcer, ra- og
mellemmineralprodukter (herunder
metaller og metalmalme, byggematerialer,
braendstoffer, kemikalier og andre
mellemprodukter). For sd vidt angdr den
finansielle sektor bor den pad grund af
dens scerlige karakteristika, navnlig hvad
angdr veerdikeeden og de tjenester, der
tilbydes, selv om den er omfattet af
sektorspecifik OECD-vejledning, ikke
veere en del af de sektorer med stor
indvirkning, der er omfattet af dette
direktiv. Samtidig bor der 1 denne sektor
sikres en bredere dekning af faktiske og
potentielle negative indvirkninger ved ogsé
at medtage meget store virksomheder 1
anvendelsesomridet, som er regulerede
finansielle virksomheder, selv om de ikke
har en retlig form med begrenset ansvar.
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landbrug, vandforsyning, skovbrug, fiskeri
(herunder akvakultur), botaniske og
zoologiske haver samt naturreservater,
fremstilling af fodevarer og engroshandel
med landbrugsravarer, levende dyr, tree,
fodevarer og drikkevarer;
rastofindvinding, udvinding og
raffinering, transport og hdandtering af
mineralressourcer, uanset hvor de udvindes
(herunder rdolie, naturgas, kul, brunkul,
metaller og metalmalm samt alle andre
ikkemetalholdige mineraler og
stenbrudsprodukter), fremstilling af
metalbasisprodukter, andre
ikkemetalholdige mineralske produkter og
metalprodukter og engroshandel med
mineralressourcer, ra- og
mellemmineralprodukter (herunder
metaller og metalmalme, byggematerialer,
brendstoffer, kemikalier og andre
mellemprodukter); fremstilling af
computere, elektroniske og optiske
produkter, fremstilling af elektrisk udstyr
og fremstilling af maskiner og udstyr:
bygge- og anleegsvirksomhed, herunder
opforelse af bygninger,
bygningsingeniorarbejde og
specialiserede byggeaktiviteter;
pengeinstitut- og finansvirksomhed,
forsikring; el-, gas- og
fjernvarmeforsyning, herunder
produktion, transmission, distribution og
handel med disse produkter; juridisk
virksomhed og bogforing, herunder
revision; overnatningsfaciliteter og
restaurationsvirksomhed samt rengoring;
vagt- og sikkerhedstjenester og
overvdgning, herunder serviceydelser i
forbindelse med sikkerhedssystemer;
arbejdsformidling; rensning af jord og
grundvand og anden dekontaminering,
indsamling, behandling og bortskaffelse
af affald; genindvinding af materialer;
aktiviteter inden for sundheds- og
socialveesen, herunder aktiviteter i
forbindelse med institutionsophold;
informationsvirksomhed, herunder
databehandling, hosting og lignende
aktiviteter; webportaler. 1 den finansielle
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Zndringsforslag 14

Forslag til direktiv
Betragtning 25

Kommissionens forslag

(25)  For at opné et meningsfuldt bidrag
til omstillingen til beredygtighed ber der i
henhold til dette direktiv gennemfores due
diligence med hensyn til negative
indvirkninger pd menneskerettighederne
for beskyttede personer som folge af
kreenkelse af en af de rettigheder og et af
de forbud, der er nedfzldet i de
internationale konventioner, som er opfort i
bilaget til dette direktiv. For at sikre en
omfattende dekning af
menneskerettighederne ber en
overtreedelse af et forbud eller en
rettighed, der ikke specifikt er opfort i
navnte bilag, og som direkte skader en
retlig interesse, der er beskyttet i disse
konventioner, ogsa vare en del af de
negative indvirkninger pé
menneskerettighederne, der er omfattet af
dette direktiv, forudsat at den pageldende
virksomhed med rimelighed kunne have
fastslaet risikoen for en sddan kreenkelse
og eventuelle passende foranstaltninger,
der skal treeffes for at opfylde due
diligence-forpligtelserne i henhold til
dette direktiv, under hensyntagen til alle
relevante omstendigheder 1 forbindelse
med deres aktiviteter, sasom sektoren og
den operationelle kontekst. Due diligence
bor endvidere omfatte negative
miljepéavirkninger som folge af
overtredelse af et af forbuddene og en af
forpligtelserne i henhold til de
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sektor sikres en bredere dekning af
faktiske og potentielle negative
indvirkninger ved ogsé at medtage meget
store virksomheder i1 anvendelsesomradet,
som er regulerede finansielle
virksomheder, selv om de ikke har en retlig
form med begranset ansvar.

Andringsforslag

(25) For at opna et meningsfuldt bidrag
til omstillingen til beeredygtighed ber der i
henhold til dette direktiv gennemfores due
diligence med hensyn til negative
indvirkninger pd menneskerettighederne
for personer som folge af enhver aktiv
handling eller udeladelse, som scetter en
stopper for eller mindsker en
enkeltpersons eller gruppers mulighed for
at udove de rettigheder og veere beskyttet
af de forbud, der er nedfeldet i de
internationale instrumenter og
konventioner, som er opfort 1 bilaget til
dette direktiv. For at sikre en omfattende
dekning af menneskerettighederne ber en
negativ indvirkning pd udevelsen af en
rettighed, der ikke specifikt er opfort i
navnte bilag, og som direkte skader en
retlig interesse, der er beskyttet 1 disse
konventioner, ogsa vere en del af de
negative indvirkninger pa
menneskerettighederne, der er omfattet af
dette direktiv. Det pageldende bilag bor
revideres regelmeessigt og skal veere i
overensstemmelse med Unionens mdl
vedrorende menneskerettigheder.
Kommissionen bor tilleegges befojelser til
at vedtage delegerede retsakter for at
cendre listen i bilaget. Due diligence bor
endvidere omfatte negative
miljepévirkninger som folge af
overtredelse af et af forbuddene og en af
forpligtelserne i henhold til de

AD\1271625DA.docx



internationale miljokonventioner, der er
opfort i bilaget til dette direktiv.

Zndringsforslag 15

Forslag til direktiv
Betragtning 27

Kommissionens forslag

(27)  For at sikre passende
menneskerettigheder og miljomeessig due
diligence med hensyn til deres aktiviteter,
deres datterselskaber og deres vaerdikaeder
ber virksomheder, der er omfattet af dette
direktiv, integrere due diligence 1
virksomhedspolitikker, identificere,
forebygge og afbade samt bringe omfanget
af potentielle og faktiske negative
indvirkninger pd menneskerettighederne og
miljoet til opher og minimere omfanget af
deres potentielle og faktiske negative
indvirkninger pd menneskerettighederne og
miljoet, indfore og opretholde en
klageprocedure, overvage effektiviteten af
de trufne foranstaltninger i
overensstemmelse med de krav, der er
fastsat 1 dette direktiv, og offentliggere
oplysninger om deres due diligence. For at
sikre klarhed for virksomhederne ber der 1
dette direktiv klart skelnes mellem de
forskellige skridt til at forebygge og afbade
potentielle negative indvirkninger og til at
bringe dem til opher eller, nar dette ikke er
muligt, til at minimere de faktiske negative
indvirkninger.

Andringsforslag 16

Forslag til direktiv
Betragtning 28

AD\1271625DA.docx

internationale miljekonventioner, der er
opfort i bilaget til dette direktiv.

Andringsforslag

(27)  For at sikre passende
menneskerettigheder sam¢ miljomassig
due diligence og due diligence vedrorende
god regeringsforelse med hensyn til deres
aktiviteter, deres datterselskaber og deres
vardikaeder ber virksomheder, der er
omfattet af dette direktiv, integrere due
diligence 1 virksomhedspolitikker,
identificere, forebygge og atbade samt
bringe omfanget af potentielle og faktiske
negative indvirkninger pé
menneskerettighederne og miljeet til opher
og give mulighed for at afhjcelpe deres
potentielle og faktiske negative
indvirkninger pd menneskerettighederne,
miljoet og god regeringsforelse, indfore og
opretholde en klagemekanisme, overvage
effektiviteten af de trufne foranstaltninger 1
overensstemmelse med de krav, der er
fastsat 1 dette direktiv, og offentliggere
oplysninger om deres due diligence. For at
sikre klarhed for virksomhederne ber der 1
dette direktiv klart skelnes mellem de
forskellige skridt til at forebygge og aftbade
potentielle negative indvirkninger og til at
bringe dem til opher eller, nér dette ikke er
muligt, til at minimere og give mulighed
for at afhjeelpe de faktiske negative
indvirkninger.
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Kommissionens forslag

(28)  For at sikre, at due diligence er en
del af virksomhedernes
virksomhedspolitikker og 1
overensstemmelse med de relevante
internationale rammer, ber virksomhederne
integrere due diligence i alle deres
virksomhedspolitikker og have en due
diligence-politik. Due diligence-politikken
ber indeholde en beskrivelse af
virksomhedens tilgang, herunder pé lang
sigt, til due diligence, en adfaerdskodeks,
der beskriver de regler og principper, som
virksomhedens medarbejdere og
datterselskaber skal folge, en beskrivelse af
de processer, der er indfert for at
gennemfore due diligence, herunder de
foranstaltninger, der er truffet for at
kontrollere overholdelsen af
adferdskodeksen og udvide dens
anvendelse til etablerede
forretningsforbindelser. Adferdskodeksen
ber gelde for alle relevante
virksomhedsfunktioner og -operationer,
herunder beslutninger om indkeb.
Virksomhederne ber ogsa ajourfere deres
due diligence-politik hvert &r.

ZAndringsforslag 17

Forslag til direktiv
Betragtning 30

Kommissionens forslag

(30) TIhenhold til de due diligence-
forpligtelser, der er fastsat i dette direktiv,
ber en virksomhed identificere faktiske
eller potentielle negative indvirkninger pa
menneskerettigheder og miljo. For at
muliggere en omfattende identifikation af
negative indvirkninger ber en sddan
identifikation baseres pa kvantitative og
kvalitative oplysninger. Med hensyn til
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Andringsforslag

(28)  For at sikre, at due diligence er en
del af virksomhedernes
virksomhedspolitikker og i
overensstemmelse med de relevante
internationale rammer, ber virksomhederne
integrere due diligence i alle deres
virksomhedspolitikker og have en due
diligence-politik. Due diligence-politikken
ber indeholde en beskrivelse af
virksomhedens tilgang, herunder pé lang
sigt, til due diligence, en adferdskodeks,
der beskriver de regler og principper, som
virksomhedens medarbejdere og
datterselskaber skal folge, en beskrivelse af
de processer, der er indfert for at
gennemfore due diligence, herunder de
foranstaltninger, der er truffet for at
kontrollere overholdelsen af
adferdskodeksen og udvide dens
anvendelse til forretningsforbindelser.
Adferdskodeksen ber gelde for alle
relevante virksomhedsfunktioner og -
operationer, herunder beslutninger om
indkeb. Virksomhederne ber ogsa vurdere
og ajourfore deres due diligence-politik,
ndr der er rimelig grund til at formode, at
der kan opstd nye risici for negative
indvirkninger, og mindst hvert ar.

Andringsforslag

(30) T henhold til de due diligence-
forpligtelser, der er fastsat i dette direktiv,
ber en virksomhed identificere og vurdere
faktiske eller potentielle negative
indvirkninger pd menneskerettigheder,
miljoet og god regeringsforelse. For at
muliggere en omfattende identifikation af
negative indvirkninger ber en sddan
identifikation baseres pa meningsfuld
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negative miljepdvirkninger ber
virksomheden f.eks. indhente oplysninger
om grundforholdene pé steder eller
faciliteter i1 vaerdikeeder med hejere risiko.
Indkredsningen af negative indvirkninger
ber omfatte en dynamisk og regelmaessig
vurdering af menneskerettigheds- og
miljekonteksten: forud for en ny aktivitet
eller en ny forbindelse, forud for sterre
beslutninger eller @ndringer i operationen,
som reaktion pa eller foregribelse af
@ndringer 1 driftsmiljeet og med jevne
mellemrum, mindst hver 12. méaned, i lebet
af en aktivitets eller en forbindelses
varighed. Regulerede finansielle
virksomheder, der yder ldn, kredit eller
andpre finansielle tjenesteydelser, bor kun
identificere de negative indvirkninger ved
kontraktens indgdelse. Nér virksomheder
identificerer negative indvirkninger, ber de
ogsa identificere og vurdere virkningen af
en forretningsforbindelses
forretningsmodel og -strategier, herunder
handels-, indkebs- og prispraksis. Hvis
virksomheden ikke kan forebygge, bringe
alle skadelige virkninger til opher eller
minimere dem pa samme tid, ber den
kunne prioritere sin indsats, forudsat at
den treeffer de foranstaltninger, der med
rimelighed er til radighed for
virksomheden under hensyntagen til de
specifikke omstendigheder.

ZAndringsforslag 18
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inddragelse af interessenter, kvantitative
og kvalitative indikatorer, en kortleegning
af virksomhedens veerdikeeder, herunder
relevante oplysninger sdsom navne,
placeringer, typer af produkter og
tienesteydelser, der leveres, og
oplysninger vedrorende datterselskaber,
leverandorer og forretningspartnere. Med
hensyn til negative miljopavirkninger ber
virksomheden f.eks. indhente oplysninger
om grundforholdene pé steder eller
faciliteter i vaerdikaeder med hejere risiko.
Indkredsningen af negative indvirkninger
ber omfatte en dynamisk og regelmaessig
vurdering af menneskerettigheds- og
miljokonteksten: forud for en ny aktivitet
eller en ny forbindelse, forud for sterre
beslutninger eller @ndringer 1 operationen,
som reaktion pa eller foregribelse af
@ndringer i driftsmiljeet og med jevne
mellemrum, mindst hver 12. méaned, i lobet
af en aktivitets eller en forbindelses
varighed. Frit, forudgdende og informeret
samtykke fra oprindelige folk bor veere en
forudscetning for enhver aktivitet, der
pavirker deres landomrdder, territorier og
naturressourcer. Nar virksomheder
identificerer negative indvirkninger, ber de
ogsé identificere og vurdere virkningen af
en forretningsforbindelses
forretningsmodel og -strategier, herunder
handels-, indkebs- og prispraksis. Hvis
virksomheden ikke kan forebygge, bringe
alle skadelige virkninger til opher eller
afbode dem pa samme tid, ber den
udarbejde og gennemfore en
prioriteringsstrategi i samrdad med
interessenter, som bor tage hajde for
alvoren, sandsynligheden, varigheden,
udbredelsen og reversibiliteten af de
forskellige faktiske og potentielle negative
indvirkninger pd menneskerettighederne,
miljoet og god regeringsforelse.
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Forslag til direktiv
Betragtning 32

Kommissionens forslag

(32) I overensstemmelse med
internationale standarder ber der ved
forebyggelse og afbedning samt ved
indstilling og minimering af negative
indvirkninger tages hensyn til de berorte
parters interesser. For at muliggere et
fortsat samarbejde med
forretningspartneren i vaerdikaden i stedet
for at bringe forretningsforbindelser til
opher (tilbagetreekning) og muligvis
forvarre de negative indvirkninger ber
dette direktiv sikre, at tilbagetreekning er
en sidste udvej i overensstemmelse med
Unionens nultolerancepolitik over for
bornearbejde. Afslutning af en
Jorretningsforbindelse, hvor der blev
konstateret bornearbejde, kan muligvis
udscette barnet for endnu alvorligere
negative indvirkninger pad
menneskerettighederne. Der bor derfor
tages hensyn til dette, nar der treeffes
afgorelse om, hvilke foranstaltninger der
skal treeffes.

ZAndringsforslag 19
Forslag til direktiv
Betragtning 34

Kommissionens forslag

(34) For at opfylde forpligtelsen til
forebyggelse og afbedning i henhold til
dette direktiv ber virksomhederne
palaegges at treeffe folgende
foranstaltninger, hvis det er relevant. Hvor
det er nodvendigt pa grund af
forebyggelsesforanstaltningernes
kompleksitet, bor virksomhederne
udarbejde og gennemfore en
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Andringsforslag

(32) I overensstemmelse med
internationale standarder ber der ved
forebyggelse og afbadning samt ved
indstilling og afhjeelpning af negative
indvirkninger tages hensyn til de berorte
parters interesser. For at muliggere et
fortsat samarbejde med
forretningspartneren i vaerdikaden 1 stedet
for at bringe forretningsforbindelser til
opher (tilbagetraekning) og muligvis
forverre de negative indvirkninger ber
dette direktiv sikre, at virksomheder
samarbejder med de berorte interessenter
og vurderer potentielle negative
indvirkninger af tidsmcessig suspension
eller opsigelse af kontrakter med henblik
pd at undga storre skade.
Tilbagetrcekning bor forudses, ndr den
potentielle negative indvirkning er
forbundet med en systemisk og
statsorganiseret undertrykkelse og derfor
ikke kan forhindres af virksomhedens
handlinger, og nar virksomheden
vurderer, at afslutningen af
forretningsforbindelsen ikke vil skabe en
storre negativ indvirkning end den, den
har til hensigt at forebygge eller afbode.

Andringsforslag

(34) For at opfylde forpligtelsen til
forebyggelse og afbedning i henhold til
dette direktiv ber virksomhederne
palaegges at treeffe folgende
foranstaltninger: Virksomheder bor
udarbejde og gennemfore en forebyggende
handlingsplan. Den forebyggende
handlingsplan bor udarbejdes lobende
gennem meningsfuld inddragelse af
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forebyggende handlingsplan.
Virksomheder ber sege at opné
kontraktlige garantier fra en direkte
partner, som de har etableret
forretningsforbindelser med, om, at de vil
sikre overholdelse af adferdskodeksen
eller den forebyggende handlingsplan,
herunder ved at sege tilsvarende
kontraktlige garantier fra partnerne, 1 det
omfang deres aktiviteter er en del af
virksomhedernes vaerdikade. De
kontraktlige garantier bor ledsages af
passende foranstaltninger til kontrol af
overholdelsen. For at sikre en omfattende
forebyggelse af faktiske og potentielle
negative indvirkninger ber virksomhederne
ogsa foretage investeringer, der har til
formal at forebygge negative
indvirkninger, yde mélrettet og
forholdsmaessig stette til en SMV, som de
har etableret forretningsforbindelser med,
sdsom finansiering, f.eks. gennem direkte
finansiering, lavtforrentede 14n, garantier
for fortsat tilvejebringelse af og bistand til
at sikre finansiering, hjelpe med at
gennemfore adferdskodeksen eller den
forebyggende handlingsplan eller med
teknisk vejledning, f.eks. 1 form af
uddannelse, opgradering af
forvaltningssystemer og samarbejde med
andre virksomheder.

Andringsforslag 20

Forslag til direktiv
Betragtning 36
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interessenter og naje skreeddersys til
virksomhedernes aktiviteter og
veerdikcede. Den bor identificere og
vurdere, om virksomhedens
forretningsmodel og strategier er tilpasset
due diligence-kravene, og omfatte en
prioriteringsstrategi baseret pad alvoren og
sandsynligheden for den potentielle
negative indvirkning, hvis virksomheden
ikke er i stand til at forebygge eller afbade
alle potentielle negative indvirkninger pa
samme tid. Virksomheder bor soge at opnd
kontraktlige garantier fra en direkte
partner, som de har forretningsforbindelser
med, om, at de vil sikre overholdelse af
adferdskodeksen eller den forebyggende
handlingsplan, herunder ved at soge
tilsvarende kontraktlige garantier fra
partnerne, 1 det omfang deres aktiviteter er
en del af virksomhedernes vaerdikade. De
kontraktlige garantier bor ledsages af
passende foranstaltninger til kontrol af
overholdelsen. For at sikre en omfattende
forebyggelse af faktiske og potentielle
negative indvirkninger ber virksomhederne
ogsé foretage investeringer, der har til
formal at forebygge negative
indvirkninger, yde méilrettet og
forholdsmessig stette til partnere,
leverandorer, herunder SMV'er, saisom
finansiering, f.eks. gennem direkte
finansiering, lavtforrentede l&n, garantier
for fortsat tilvejebringelse af og bistand til
at sikre finansiering, hjelpe med at
gennemfore adferdskodeksen eller den
forebyggende handlingsplan eller med
teknisk vejledning, f.eks. i form af
uddannelse, opgradering af
forvaltningssystemer og samarbejde med
andre virksomheder.
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Kommissionens forslag

(36)  For at sikre, at forebyggelse og
afbodning af potentielle negative
indvirkninger er effektiv, bor
virksomhederne prioritere engagement i
forretningsforbindelser i veerdikceden i
stedet for at afbryde
forretningsforbindelsen som en sidste
udvej efter forgceeves at have forsogt at
forebygge og afbode potentielle negative
indvirkninger. Direktivet bor imidlertid
ogsd 1 tilfelde, hvor potentielle negative
indvirkninger ikke kan imeadegés ved hjalp
af de beskrevne forebyggelses- eller
afbedningsforanstaltninger, henvise til
virksomhedernes forpligtelse til at afsta fra
at indga nye eller udvide eksisterende
forbindelser med den pagaldende partner
og, hvis den lovgivning, der geelder for
deres forhold, giver dem ret til, enten
midlertidigt at suspendere
forretningsforbindelserne med den
pageldende partner, samtidig med at der
arbejdes pa forebyggelse og minimering,
hvis der er rimelig forventning om, at disse
bestrabelser vil lykkes pa kort sigt, eller at
bringe forretningsforbindelsen til opher for
sa vidt angar de pagaldende aktiviteter,
hvis den potentielle negative indvirkning er
alvorlig. For at gere det muligt for
virksomhederne at opfylde denne
forpligtelse ber medlemsstaterne serge for,
at der er mulighed for at bringe
forretningsforbindelsen til opher 1 aftaler,
der er underlagt deres lovgivning. Det er
muligt, at forebyggelse af negative
indvirkninger i1 forbindelse med indirekte
forretningsforbindelser kreever samarbejde
med en anden virksomhed, f.eks. en
virksomhed, der har et direkte
kontraktforhold med leveranderen. I nogle
tilfzelde kan et sddant samarbejde vaere den
eneste realistiske made at forebygge
negative indvirkninger pé, navnlig hvis den
indirekte forretningsforbindelse ikke er
parat til at indga en kontrakt med
virksomheden. I disse tilfeelde ber
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Andringsforslag

(36) Itilfeelde, hvor potentielle negative
indvirkninger ikke kan imadegas ved hjalp
af de beskrevne forebyggelses- eller
afbadningsforanstaltninger, bor
virksomhederne have en forpligtelse til at
afstd fra at indga nye eller udvide
eksisterende forbindelser med den
pageldende partner og enten midlertidigt at
suspendere forretningsforbindelserne med
den pageldende partner, samtidig med at
der arbejdes pé forebyggelse og afbodning,
hvis der er rimelig forventning om, at disse
bestrabelser vil lykkes pa kort sigt, eller at
bringe forretningsforbindelsen til opher for
sé vidt angar de pagaeldende aktiviteter,
hvis den potentielle negative indvirkning er
knyttet til en systemisk og statsorganiseret
undertrykkelse og derfor ikke kan
forhindres af virksomhedens handlinger,
og ndr virksomheden vurderer, at den
ikke vil skabe storre negativ indvirkning
end den, den har til hensigt at forebygge
eller afbade. For at gore det muligt for
virksomhederne at opfylde denne
forpligtelse ber medlemsstaterne serge for,
at der er mulighed for midlertidigt at
suspendere forretningsforbindelsen eller
bringe den til opher i1 aftaler, der er
underlagt deres lovgivning. Det er muligt,
at forebyggelse af negative indvirkninger i
forbindelse med indirekte
forretningsforbindelser kreever samarbejde
med en anden virksomhed, f.eks. en
virksomhed, der har et direkte
kontraktforhold med leveranderen. I nogle
tilfeelde kan et sddant samarbejde vaere den
eneste realistiske made at forebygge
negative indvirkninger pé, navnlig hvis den
indirekte forretningsforbindelse ikke er
parat til at indgd en kontrakt med
virksomheden. I disse tilfelde ber
virksomheden samarbejde med den enhed,
der mest effektivt kan forebygge eller
afbede negative indvirkninger i forbindelse
med de indirekte forretningsforbindelser,
samtidig med at konkurrencelovgivningen
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virksomheden samarbejde med den enhed,
der mest effektivt kan forebygge eller
afbede negative indvirkninger i forbindelse
med de indirekte forretningsforbindelser,
samtidig med at konkurrencelovgivningen
overholdes.

Zndringsforslag 21

Forslag til direktiv
Betragtning 38

Kommissionens forslag

(38)  Ihenhold til de forpligtelser til at
udvise due diligence, der er fastsat i dette
direktiv, ber en virksomhed, hvis den
konstaterer faktiske negative indvirkninger
pa menneskerettighederne eller miljoet,
treffe passende foranstaltninger for at
bringe dem til opher. Det kan forventes, at
en virksomhed er 1 stand til at bringe
faktiske negative indvirkninger til opher i
sine egne aktiviteter og 1 datterselskaber.
Det bor dog preeciseres, at for sd vidt
angdr etablerede forretningsforbindelser,
hvor negative indvirkninger ikke kan
bringes til opher, ber virksomhederne
minimere omfanget af sddanne
virkninger. Minimering af omfanget af de
negative indvirkninger ber kreve et
resultat, der er sa teet som muligt pa at
bringe den negative virkning til opher. For
at give virksomhederne juridisk klarhed og
sikkerhed ber dette direktiv definere,
hvilke foranstaltninger virksomhederne bor
vare forpligtet til at treeffe for at bringe de
faktiske negative indvirkninger pa
menneskerettigheder og miljo til opher og
minimere omfanget heraf, hvor det er
relevant, afheengigt af omsteendighederne.
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overholdes.

Andringsforslag

(38)  Ihenhold til de forpligtelser til at
udvise due diligence, der er fastsat i dette
direktiv, ber en virksomhed, hvis den
konstaterer faktiske negative indvirkninger
pa menneskerettighederne, miljoet eller
god regeringsforelse, treffe passende
foranstaltninger for at bringe dem til opher.
Det kan forventes, at en virksomhed er i
stand til at bringe faktiske negative
indvirkninger til opher 1 sine egne
aktiviteter og 1 datterselskaber. Det ber dog
praciseres, at hvor negative indvirkninger
ikke kan bringes til opher, ber
virksomhederne afbade virkningerne og
give mulighed for eller samarbejde om at
afhjeelpe indvirkningerne direkte for de
berorte personer eller samfund.
Afbodning af de negative indvirkninger
ber kreve et resultat, der er s taet som
muligt pa at bringe den negative virkning
til opher. De afbodende foranstaltninger
bor have til formadl at genoprette den
situation for de berorte personer, som de
ville have veeret i, hvis den negative
indvirkning ikke var sket (i det omfang det
er muligt), og std i et rimeligt forhold til
den negative indvirknings betydning og
omfang og til det bidrag, som
virksomhedens adfcerd har ydet til den
negative indvirkning. For at give
virksomhederne juridisk klarhed og
sikkerhed bor dette direktiv definere,
hvilke foranstaltninger virksomhederne ber
vare forpligtet til at treeffe for at bringe de
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ZAndringsforslag 22

Forslag til direktiv
Betragtning 39

Kommissionens forslag

(39) For at opfylde forpligtelsen til at
bringe de faktiske negative indvirkninger
til opher og minimere omfanget af de
faktiske negative indvirkninger 1 henhold
til dette direktiv ber virksomhederne
palaegges at treeffe folgende
foranstaltninger, hvor det er relevant. De
ber neutralisere den negative indvirkning
eller minimere dens omfang med en
foranstaltning, der star i et rimeligt forhold
til den negative indvirknings betydning og
omfang og til det bidrag, som
virksomhedens adfaerd har ydet til den
negative indvirkning. Hvis det er
nodvendigt, fordi de negative
indvirkninger ikke kan bringes til ophor
straks, bor virksomhederne udarbejde og
gennemfore en korrigerende handlingsplan
med rimelige og klart definerede tidsfrister
for foranstaltninger og kvalitative og
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faktiske negative indvirkninger pa
menneskerettigheder, miljoet og god
regeringsforelse til ophoer og afhjeelpe
dem. Afbodende foranstaltninger bor
fastleegges pa grundlag af et meningsfuldt
samarbejde med berorte interessenter og
kan omfatte tilbageforing eller
rehabilitering, undskyldninger, finansiel
eller ikkefinansiel kompensation,
vurdering af, om sdrbare interessenter
drager ligelig fordel af
kompensationsbetalinger eller andre
former for tilbageforing. Virksomheder
bor garantere, at de ikke vil tillade, at
negative indvirkninger forekommer igen.
En virksomheds forslag til afbodning bor
ikke forhindre berorte interessenter i at
pdberdbe sig virksomhedens civilretlige
ansvar og bor behandles behorigt af
domstolene i civile sager.

Andringsforslag

(39) For at opfylde forpligtelsen til at
bringe de faktiske negative indvirkninger
til opher og minimere omfanget af de
faktiske negative indvirkninger 1 henhold
til dette direktiv ber virksomhederne
palaegges at treeffe folgende
foranstaltninger. De ber neutralisere den
negative indvirkning eller minimere dens
omfang med en foranstaltning, der stér i et
rimeligt forhold til den negative
indvirknings betydning og omfang og til
det bidrag, som virksomhedens adfaerd har
ydet til den negative indvirkning.
Virksomhederne bor udarbejde og
gennemfore en korrigerende handlingsplan
med rimelige og klart definerede tidsfrister
for foranstaltninger og kvalitative og
kvantitative indikatorer til maling af
forbedringer. Den korrigerende
handlingsplan bor lobende udvikles
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kvantitative indikatorer til méling af
forbedringer. Virksomhederne ber ogsi
soge at opna kontraktlige garantier fra en
direkte forretningspartner, som de har
etableret forretningsforbindelser med, om,
at de vil sikre overholdelse af
virksomhedens adferdskodeks og om
nedvendigt en forebyggende
handlingsplan, herunder ved at soge
tilsvarende kontraktlige garantier fra
partnerne, 1 det omfang deres aktiviteter er
en del af virksomhedens verdikede. De
kontraktlige garantier ber ledsages af
passende foranstaltninger til kontrol af
overholdelsen. Endelig bor virksomheder
ogsa foretage investeringer med henblik pa
at standse eller minimere omfanget af
negative indvirkninger, yde mélrettet og
forholdsmassig stette til SMV'er, som de
har etableret forretningsforbindelser med,
og samarbejde med andre enheder,
herunder, hvor det er relevant, for at oge
virksomhedens evne til at bringe de
negative indvirkninger til opher.

Zndringsforslag 23

Forslag til direktiv
Betragtning 41

Kommissionens forslag

(41)  For at sikre, at de effektivt kan
bringe de faktiske negative indvirkninger
til ophor eller minimere dem, bor
virksomhederne prioritere samarbejdet
med forretningsforbindelser i veerdikceeden
i stedet for at afbryde
forretningsforbindelsen som en sidste
udvej efter forgeeves at have forsogt at
forebygge og afbade potentielle negative
indvirkninger. Dette direktiv bor dog ogsd
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gennem meningsfuld inddragelse af
interessenter med korrekt opfolgning pd
gennemforelsen af de aftalte forpligtelser
og noje skreeddersys til virksomhedernes
aktiviteter og veerdikceede. Den bor ogsd
identificere og vurdere, om
virksomhedens forretningsmodel og
strategier er tilpasset due diligence-
kravene. Virksomhederne ber ogsa sagge at
opna kontraktlige garantier fra en direkte
forretningspartner, som de har
forretningsforbindelser med, om, at de vil
sikre overholdelse af virksomhedens
adferdskodeks og om nedvendigt en
forebyggende handlingsplan, herunder ved
at sege tilsvarende kontraktlige garantier
fra partnerne, 1 det omfang deres aktiviteter
er en del af virksomhedens vardikede. De
kontraktlige garantier ber ledsages af
passende foranstaltninger til kontrol af
overholdelsen. Endelig bor virksomheder
ogsa foretage investeringer med henblik pa
at standse eller afbade de negative
indvirkninger, yde méilrettet og
forholdsmassig stette til partnere og
leverandorer, herunder SMV'er, som de
har forretningsforbindelser med, og
samarbejde med andre enheder, herunder
for at ege virksomhedens evne til at bringe
de negative indvirkninger til opher.

Andringsforslag

(41) Ttilfeelde, hvor de faktiske negative
indvirkninger ikke kan bringes til opher
eller 1 tilstraekkelig grad aftbedes af de
beskrevne foranstaltninger, bor
virksomhederne have en forpligtelse til at
afsta fra at indgé nye eller udvide
eksisterende forbindelser med den
pageldende partner og enten midlertidigt at
suspendere forretningsforbindelserne med
den pageldende partner, samtidig med at
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1 tilfeelde, hvor de faktiske negative
indvirkninger ikke kan bringes til opher
eller 1 tilstreekkelig grad afbedes af de
beskrevne foranstaltninger, henvise til
virksomhedernes forpligtelse til at afsta fra
at indga nye eller udvide eksisterende
forbindelser med den pagaldende partner
og, hvis den lovgivning, der geelder for
deres forhold, giver dem ret til, enten

midlertidigt at suspendere
forretningsforbindelserne med den
pageldende partner, samtidig med at der
gores en indsats for at bringe den negative
indvirkning til opher eller minimere
omfanget af denne, eller at bringe
forretningsforbindelsen til opher for sd vidt
angar de padgaldende aktiviteter, hvis den
negative indvirkning anses for at veere
alvorlig. For at gere det muligt for
virksomhederne at opfylde denne
forpligtelse ber medlemsstaterne serge for,
at der er mulighed for at bringe
forretningsforbindelsen til opher 1 aftaler,
der er underlagt deres lovgivning.

ZAndringsforslag 24

Forslag til direktiv
Betragtning 42

Kommissionens forslag

(42)  Virksomheder ber give personer og
organisationer mulighed for at indgive
klager direkte til dem 1 tilfelde af legitime
bekymringer vedrerende faktiske eller
potentielle negative indvirkninger pd
menneskerettighederne og miljoet.
Organisationer, der kan indgive sddanne
klager, bor omfatte fagforeninger og andre
arbejdstagerrepreesentanter, der
reprasenterer enkeltpersoner, som arbejder
1 den pigazldende verdikede, og
civilsamfundsorganisationer, som er aktive
inden for de omrdder, der vedrorer den
pdgeeldende veerdikeede, hvor de har
kendskab til en potentiel eller faktisk
negativ indvirkning. Virksomhederne ber
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der gares en indsats for at bringe den
negative indvirkning til opher eller afbode
omfanget af denne, eller at bringe
forretningsforbindelsen til opher for sd vidt
angar de pagaldende aktiviteter, hvis den
negative indvirkning er knyttet til en
systemisk og statsorganiseret
undertrykkelse og derfor ikke kan bringes
til ophor eller afbodes af virksomhedens
handlinger, og ndr virksomheden
vurderer, at den ikke vil skabe en storre
negativ indvirkning end den, den har til
hensigt at bringe til ophor eller afbade.
For at gore det muligt for virksomhederne
at opfylde denne forpligtelse ber
medlemsstaterne serge for, at der er
mulighed for midlertidigt at suspendere
forretningsforbindelsen eller bringe den til
opher 1 aftaler, der er underlagt deres
lovgivning.

Andringsforslag

(42)  Virksomheder ber give personer og
organisationer mulighed for at indgive
tidlige advarsler og klager direkte til dem 1
tilfeelde af legitime bekymringer
vedrarende faktiske eller potentielle
negative indvirkninger pa
menneskerettighederne, miljoet og god
regeringsforelse med hensyn til deres
egne aktiviteter, deres datterselskabers
aktiviteter og de veerdikcedeoperationer,
der udfores af enheder, som
virksomheden har forretningsforbindelser
med. Alle interessenter bor have ret til at
indgive sddanne klager, herunder
fagforeninger og andre
arbejdstagerrepraesentanter, der
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indfere en procedure for behandling af
disse klager og informere arbejdstagere,
fagforeninger og andre
arbejdstagerreprasentanter, hvor det er
relevant, om sadanne processer. Klage- og
athjelpningsmekanismen ber ikke
forhindre klageren i at f4 adgang til
retsmidler. I overensstemmelse med
internationale standarder ber klager have
ret til at anmode virksomheden om
passende opfelgning pé klagen og til at
medes med virksomhedens repraesentanter
pa et passende niveau for at drofte
potentielle eller faktiske alvorlige negative
indvirkninger, der er genstand for klagen.
Denne adgang ber ikke fore til urimelige
henvendelser til virksomheder.

Andringsforslag 25

Forslag til direktiv
Betragtning 46

Kommissionens forslag

(46)  For at yde stotte og praktiske
varktejer til virksomheder eller til
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reprasenterer enkeltpersoner, som arbejder
1 den pigaeldende verdikade,
lokalsamfund, oprindelige folk og
civilsamfundsorganisationer,
menneskerettighedsforkeempere og
miljoforkeempere, direkte vidner til og
ofre for korruptionsforbrydelser, der
forsteerkes af virksomheden, eller andre
juridiske eller fysiske personer, der som
vedteegtsbestemt mal har forsvaret for
menneskerettigheder, miljo eller god
regeringsforelse. Virksomhederne ber
indfere en procedure for behandling af og
rettidig reaktion pa disse klager og
informere klagerne og relevante
interessenter, herunder arbejdstagere,
fagforeninger og andre
arbejdstagerreprasentanter, om sddanne
processer. Klage- og
athjelpningsmekanismen bor ikke
forhindre klageren 1 at & adgang til
retsmidler og effektiv adgang til
domstolsprovelse. 1 overensstemmelse med
internationale standarder ber
virksomhederne gennemfore en passende
opfolgning pa klagen, udlevere
oplysninger om resultatet af proceduren
og de gennemforte foranstaltninger og
beslutninger samt reesonnementet bag
beslutningerne. Klager bor have ret til at
anmode virksomheden om passende
opfelgning pa klagen og til at medes med
virksomhedens repraesentanter pa et
passende niveau for at drefte potentielle
eller faktiske negative indvirkninger, der er
genstand for klagen. Denne adgang ber
ikke fore til urimelige henvendelser til
virksomheder.

Andringsforslag

(46) For at yde stotte og praktiske
varktejer til virksomheder om, hvordan de
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medlemsstaternes myndigheder om,
hvordan virksomheder skal opfylde deres
due diligence-forpligtelser, bor
Kommissionen, under anvendelse af
relevante internationale retningslinjer og
standarder som reference og i samrdd med
medlemsstaterne og interessenter, Den
Europaiske Unions Agentur for
Grundleggende Rettigheder, Det
Europaiske Miljoagentur og, hvor det er
relevant, med internationale organer, der
har ekspertise inden for due diligence, have
mulighed for at udstede retningslinjer,
herunder for specifikke sektorer eller
specifikke negative indvirkninger.

Andringsforslag 26
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skal opfylde deres due diligence-
forpligtelser, eller til medlemsstaternes
myndigheder om, hvordan de effektivt
hdndhcever disse forpligtelser, og for at
sikre effektivt og ensartet gennemforelse i
medlemsstaterne, bor Kommissionen,
under anvendelse af relevante
internationale retningslinjer og standarder
som reference og i samrdd med
medlemsstaterne og interessenter, Den
Europ@iske Unions Agentur for
Grundleggende Rettigheder, Det
Europ@iske Miljeagentur, og hvor det er
relevant, Forvaltningsorganet for Smd og
Mellemstore Virksomheder samt, hvor det
er relevant, med internationale organer, der
har ekspertise inden for due diligence,
udstede retningslinjer, herunder om
folgende: specifikke hajrisikosektorer;
ressource- og informationsdeling blandt
virksomheder og juridiske enheder i
overensstemmelse med
konkurrencelovgivningen; specifikke
processer og ressourcer for SMVer til
stotte for anvendelsen af due diligence;
kortleegning af virksomhedernes
veerdikeeder, specifikke negative
indvirkninger, herunder negative
indvirkninger pd god regeringsforelse;
lettere adgang til domstolsprovelse for
ofre; forebyggelse og afbodning af
interessenters risici for repressalier;
skeerpet due diligence i konfliktramte
omrdder og hajrisikoomrdder; ansvarlig
tilbagetreekning; vurdering og dynamisk
Jfortegnelse over sammenhcenge med
systemisk og statsbestemt undertrykkelse;
metode og kriterier for administrative
sanktioner; integritet og egnethed i
Jforbindelse med brancheordninger og
initiativer med deltagelse af flere
interessenter; kons- og kulturorienteret
due diligence; udfordringer, som smd
landbrugere stir over for.

AD\1271625DA.docx



Forslag til direktiv
Betragtning 47

Kommissionens forslag

(47)  Selv om SMV'er ikke er omfattet af
dette direktivs anvendelsesomrade, kan de
blive pavirket af dets bestemmelser som
kontrahenter eller underleveranderer til de
virksomheder, der er omfattet af direktivet.
Miailet er ikke desto mindre at mindske den
finansielle eller administrative byrde for
SMV'er, hvoraf mange allerede har
vanskeligheder 1 forbindelse med den
globale gkonomiske og sundhedsmeessige
krise. For at stotte SMV'er bor
medlemsstaterne oprette og drive, enten
individuelt eller 1 fellesskab, saerlige
websteder, portaler eller platforme, og
medlemsstaterne kan ogsa yde finansiel
stotte til SMV'er og hjeelpe dem med at
opbygge kapacitet. En sadan stotte bor
ogsé gores tilgengelig og om nedvendigt
tilpasses og udvides til at omfatte
okonomiske akterer i forudgaende led 1
tredjelande. Virksomheder, hvis
forretningspartner er en SMV, opfordres
ogsa til at stette dem i at overholde due
diligence-foranstaltninger, hvis sédanne
krav ville bringe SMV'ens levedygtighed i
fare, og til at stille fair, rimelige,
ikkediskriminerende og forholdsmaessige
krav over for SMV'erne.

Andringsforslag 27
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Andringsforslag

(47)  Selv om de fleste SMV'er ikke er
omfattet af dette direktivs
anvendelsesomrdde, kan de blive pavirket
af dets bestemmelser som kontrahenter
eller underleveranderer til de
virksomheder, der er omfattet af direktivet.
SMV'er, der ikke er omfattet af
anvendelsesomrddet, men beslutter
frivilligt at overholde due diligence-
Sforpligtelser i overensstemmelse med dette
direktiv, bor tilskyndes til at gore dette og
belonnes herfor. Med henblik herpad
opfordres medlemsstaterne f.eks. til at
indfore meerkningssystemer for at
identificere SMV'er, der overholder
reglerne. Med henblik pd at mindske den
finansielle eller administrative byrde for
SMV'er, hvoraf mange allerede har
vanskeligheder 1 forbindelse med den
globale gkonomiske og sundhedsmeessige
krise, og stotte dem bor medlemsstaterne
oprette og drive, enten individuelt eller i
feellesskab, serlige websteder, portaler
eller platforme. En sddan stette ber ogsa
gores tilgengelig og om nedvendigt
tilpasses og udvides til at omfatte
okonomiske akterer i forudgaende led 1
tredjelande. Medlemsstaterne bor ogsd yde
finansiel stotte til SMV'er gennem
oremcerkede midler, yde teknisk bistand
for at hjeelpe dem med at overholde due
diligence-kravene og hjcelpe dem med at
opbygge kapacitet. Virksomheder, hvis
forretningspartner er en SMV, opfordres
ogsa til at stette dem i at overholde due
diligence-foranstaltninger, hvis sidanne
krav ville bringe SMV'ens levedygtighed i
fare, og til at stille fair, rimelige,
ikkediskriminerende og forholdsmassige
krav over for SMV'erne.
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Forslag til direktiv
Betragtning 55

Kommissionens forslag

(55) For at sikre ensartet anvendelse og
handheevelse af de nationale bestemmelser,
der vedtages 1 medfer af dette direktiv, ber
de nationale tilsynsmyndigheder
samarbejde og koordinere deres indsats.
Med henblik herpa ber Kommissionen
oprette et europaisk netverk af
tilsynsmyndigheder, og
tilsynsmyndighederne ber bistd hinanden i
udferelsen af deres opgaver og yde
gensidig bistand.

Andringsforslag 28

Forslag til direktiv
Betragtning 70

Kommissionens forslag

(70)  Kommissionen ber vurdere og
aflegge rapport om, hvorvidt nye sektorer
ber fojes til listen over sektorer med stor
indvirkning, der er omfattet af dette
direktiv, for at tilpasse den til
retningslinjer fra Organisationen for
Okonomisk Samarbejde og Udvikling eller
1 lyset af klare beviser for udnyttelse af
arbejdskraft, kreenkelser af
menneskerettighederne eller nye
miljetrusler, om listen over relevante
internationale konventioner, der henvises
til i dette direktiv, ber endres, navnlig i
lyset af den internationale udvikling, eller
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Andringsforslag

(55) For at sikre ensartet anvendelse og
handhavelse af de nationale bestemmelser,
der vedtages 1 medfer af dette direktiv, ber
de nationale tilsynsmyndigheder
samarbejde og koordinere deres indsats.
Med henblik herpa ber Kommissionen
oprette et europaisk netvaerk af
tilsynsmyndigheder, og
tilsynsmyndighederne ber bistd hinanden i
udferelsen af deres opgaver og yde
gensidig bistand. Kommissionen bor med
henblik pd at beskytte de lige
konkurrencevilkdr og afbade de risici for
Sforumshopping, der opstir som folge af
decentraliseret handheevelse, stotte
medlemsstaterne med retningslinjer for
anvendelse og handhcevelse og overvdge
overholdelsen af disse retningslinjer via
det europceiske semester for samordning
af politikker samt imodega eventuelle
mangler i landespecifikke henstillinger.

Andringsforslag

(70)  Kommissionen ber regelmeessigt
vurdere og aflegge rapport om, hvorvidt
nye sektorer ber fojes til listen over
sektorer med stor indvirkning, der er
omfattet af dette direktiv, herunder i
overensstemmelse med retningslinjer fra
Organisationen for @konomisk Samarbejde
og Udvikling eller i lyset af klare beviser
for udnyttelse af arbejdskraft, kreenkelser
af menneskerettighederne eller nye trusler
med hensyn til god regeringsforelse og
miljetrusler, og om, hvorvidt listen over
relevante internationale konventioner og
instrumenter, der henvises til i dette
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om bestemmelserne om due diligence i
henhold til dette direktiv bor udvides til at
omfatte negative klimapdvirkninger.

Zndringsforslag 29
Forslag til direktiv
Artikel 2 — stk. 1 — indledning

Kommissionens forslag

1. Dette direktiv finder anvendelse pa
virksomheder, der er stiftet i
overensstemmelse med en medlemsstats
lovgivning, og som opfylder en af folgende
betingelser:

ZAndringsforslag 30

Forslag til direktiv
Artikel 2 — stk. 1 — litra b — indledning

Kommissionens forslag

b) virksomheden ndede ikke
teersklerne 1 litra a), men havde i
gennemsnit mere end 250 ansatte og en
nettoomsatning pa verdensplan pd over 40
mio. EUR i det seneste regnskabsér, for
hvilket der er udarbejdet arsregnskaber,
forudsat at mindst 50 % af denne
nettoomsatning blev genereret 1 en eller
flere af folgende sektorer:

Andringsforslag 31

Forslag til direktiv
Artikel 2 —stk. 1 —litrab —nr. i

Kommissionens forslag

1) fremstilling af tekstiler, leeder og
beslegtede produkter (herunder fodtej) og
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direktiv, bar @ndres, navnlig i lyset af den
internationale udvikling. Kommissionen
bor tilleegges befojelser til at vedtage
delegerede retsakter for at supplere listen
over sektorer med stor indvirkning.

Andringsforslag

1. Dette direktiv finder anvendelse pé
alle virksomheder, der er stiftet i
overensstemmelse med en medlemsstats
lovgivning, og som opfylder en af folgende
betingelser:

Andringsforslag

b) virksomheden ndede ikke
teersklerne i litra a), men er barsnoteret
eller havde 1 gennemsnit mere end 50
ansatte og en nettoomsatning pa
verdensplan pé over 8 mio. EUR og/eller
en balance pd over 4 mio. EUR 1 det
seneste regnskabsar, for hvilket der er
udarbejdet arsregnskaber, forudsat at
mindst 50 % af denne nettoomsetning blev
genereret 1 en eller flere af folgende
sektorer med stor indvirkning:

Andringsforslag

1) fremstilling af tekstiler,
bekleedningsartikler, 12der og beslegtede

PE736.653v02-00
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engroshandel med tekstiler, bekledning og
fodtaj

Zndringsforslag 32

Forslag til direktiv
Artikel 2 — stk. 1 — litra b — nr. ii

Kommissionens forslag

i) landbrug, skovbrug, fiskeri
(herunder akvakultur), fremstilling af
fodevarer og engroshandel med
landbrugsravarer, levende dyr, tree,
fodevarer og drikkevarer

Andringsforslag 33

Forslag til direktiv
Artikel 2 — stk. 1 — litra b — nr. iii

Kommissionens forslag

1i1) udvinding af mineralressourcer,
uanset hvor de udvindes (herunder réaolie,
naturgas, kul, brunkul, metaller og
metalmalm samt alle andre
ikkemetalholdige mineraler og
stenbrudsprodukter), fremstilling af
metalbasisprodukter, andre
ikkemetalholdige mineralske produkter og
metalprodukter (undtagen maskiner og
udstyr) og engroshandel med
mineralressourcer, ra- og
mellemmineralprodukter (herunder
metaller og metalmalme, byggematerialer,
breendstoffer, kemikalier og andre
mellemprodukter).

ZEndringsforslag 34
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produkter (herunder fodtej og varer af
pelsskind) og engroshandel og
detailhandel med bekleedning, fodtej og
leedervarer i specialforretninger

Andringsforslag

i1) landbrug, vandforsyning, skovbrug,
fiskeri (herunder akvakultur), botaniske og
zoologiske haver samt naturreservater,
fremstilling af fedevarer og engroshandel
med landbrugsrivarer, levende dyr, tree,
fodevarer og drikkevarer

Andringsforslag

111) rastofudvinding, udvinding og
raffinering, transport og handtering af
mineralressourcer, uanset hvor de udvindes
(herunder rdolie, naturgas, kul, brunkul,
metaller og metalmalm samt alle andre
ikkemetalholdige mineraler og
stenbrudsprodukter), fremstilling af
metalbasisprodukter, andre
ikkemetalholdige mineralske produkter og
metalprodukter (undtagen maskiner og
udstyr) og engroshandel med
mineralressourcer, ra- og
mellemmineralprodukter (herunder
metaller og metalmalme, byggematerialer,
brandstoffer, kemikalier og andre
mellemprodukter)
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Forslag til direktiv
Artikel 2 — stk. 1 —litra b — nr. iii a (nyt)

Kommissionens forslag

Zndringsforslag 35

Forslag til direktiv
Artikel 2 — stk. 1 —litra b — nr. iii b (nyt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 36

Forslag til direktiv
Artikel 2 — stk. 1 —litra b — nr. iii ¢ (nyt)

Kommissionens forslag

Zndringsforslag 37

Forslag til direktiv

Artikel 2 — stk. 1 —litra b — nr. iii d (nyt)
Kommissionens forslag
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Andringsforslag

iiia) fremstilling af computere,
elektroniske og optiske produkter,
fremstilling af elektrisk udstyr og
fremstilling af maskiner og udstyr

Andringsforslag

iiib)  bygge- og anleegsvirksomhed,
herunder opforelse af bygninger,
bygningsingeniorarbejde og
specialiserede byggeaktiviteter

Andringsforslag

iiic) pengeinstitut- og
finansvirksomhed, forsikring

Andringsforslag

iiid)  el-, gas- og fjernvarmeforsyning,
herunder produktion, transmission,
distribution og handel med disse
produkter
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Andringsforslag 38

Forslag til direktiv
Artikel 2 — stk. 1 —litra b — nr. iii e (nyt)

Kommissionens forslag

Zndringsforslag 39

Forslag til direktiv
Artikel 2 — stk. 1 — litra b — nr. iii f (nyt)

Kommissionens forslag

ZAndringsforslag 40

Forslag til direktiv
Artikel 2 — stk. 1 — litra b — nr. iii g (nyt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 41

Forslag til direktiv
Artikel 2 — stk. 1 —litra b — nr. iii h (nyt)

Kommissionens forslag

ZAndringsforslag 42

Forslag til direktiv
Artikel 2 — stk. 1 — litra b — nr. iii i (nyt)

PE736.653v02-00

Andringsforslag

iiie)  juridisk virksomhed og bogforing,
herunder revision

Andringsforslag

iiif)  overnatningsfaciliteter og
restaurationsvirksomhed samt rengoring

Andringsforslag
iiig)  vagt- og sikkerhedstjenester og

overvdgning, herunder serviceydelser i
forbindelse med sikkerhedssystemer

Andringsforslag

iith) arbejdsformidling
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Kommissionens forslag

Zndringsforslag 43

Forslag til direktiv
Artikel 2 — stk. 1 — litra b — nr. iii j (nyt)

Kommissionens forslag

Zndringsforslag 44

Forslag til direktiv
Artikel 2 — stk. 1 —litra b — nr. iii k (nyt)

Kommissionens forslag

ZAndringsforslag 45

Forslag til direktiv
Artikel 3 —stk. 1 —litra ¢

Kommissionens forslag

C) "negativ indvirkning pa
menneskerettighederne": en negativ
indvirkning pa beskyttede personer som
folge af kreenkelse af en af de rettigheder
eller et af de forbud, der er opfort i bilaget,
del 1, afsnit 1, som nedfeeldet 1 de
internationale konventioner, der er opfort
1 bilaget, del 1, afsnit 2

AD\1271625DA.docx

Andringsforslag

iiii) rensning af jord og grundvand og
anden form for forureningsbekcempelse,
indsamling, behandling og bortskaffelse
af affald; genindvinding af materialer

Andringsforslag

iiij)  aktiviteter inden for sundheds- og
socialveesen, herunder aktiviteter i
forbindelse med institutionsophold

Andringsforslag

iii k) informationsvirksomhed, herunder
databehandling, hosting og lignende
aktiviteter; webportaler.

Andringsforslag

C) "negativ indvirkning pa
menneskerettighederne": enhver potentiel
eller faktisk negativ indvirkning pa
personer som folge af en handling eller
undladelse, som scetter en stopper for eller
mindsker en persons eller en gruppes
udovelse af de rettigheder eller den
beskyttelse ved forbud, der er nedfeeldet i

PE736.653v02-00



Zndringsforslag 46

Forslag til direktiv
Artikel 3 — stk. 1 —litra ¢ a (nyt)

Kommissionens forslag

ZEndringsforslag 47

Forslag til direktiv
Artikel 3 — stk. 1 —litra ¢ b (nyt)

Kommissionens forslag

PE736.653v02-00

DA

36/75

de internationale konventioner og
instrumenter, navnlig dem, der er opfort i
bilaget, del I, afsnit 1 og fastlagt i bilaget,
del I, afsnit 2, herunder den efterfolgende
retspraksis. Det pagceeldende bilag
revideres regelmcessigt og skal veere i
overensstemmelse med Unionens mdl
vedrorende menneskerettigheder.
Kommissionen tilleegges befojelser til at
vedtage delegerede retsakter for at cendre
listerne 1 bilag 1, del 1, afsnit 1 og 2

Andringsforslag

ca) "negativ indvirkning pd god
regeringsforelse'': enhver potentiel eller
faktisk negativ indvirkning i hele
virksomhedens veerdikeeder pda god
regeringsforelse i et land, en region eller
et omrdde som fastsat i de internationale
instrumenter for god regeringsforelse
samt bekcempelse af korruption, der er
opfort i bilag I, del I, afsnit 3. Det
pdgceeldende bilag revideres regelmcessigt
og skal veere i overensstemmelse med
Unionens madl vedrorende god
regeringsforelse. Kommissionen tillcegges
befajelser til at vedtage delegerede
retsakter for at cendre listen i bilag I, del
I, afsnit 3

Andringsforslag
ch) "konfliktramte omrader og

haojrisikoomrdder'': geografiske omrader,
som befinder sig i en veebnet konflikt,
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Zndringsforslag 48

Forslag til direktiv
Artikel 3 —stk. 1 —litran

Kommissionens forslag

n) "interessenter": virksomhedens
ansatte, ansatte i dens datterselskaber og
andre enkeltpersoner, grupper, fellesskaber
eller enheder, hvis rettigheder eller
interesser pavirkes eller kan blive pavirket
af virksomhedens, dens datterselskabers og
dens forretningsforbindelsers produkter,
tjenesteydelser og aktiviteter
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mellemstatslig krig eller borgerkrig eller i
en sdrbar situation efter en konflikt,
besatte og/eller annekterede omrdder,
omrdder, som har en svag eller ingen
regeringsforelse og/eller sikkerhed, f.eks.
fejlslagne stater, omrdder, som oplever
udbredt vold og/eller alvorlige kreenkelser
af humaniteer folkeret og/eller
menneskerettighedslovgivning samt
omrdder, hvor disse kreenkelser er
systematiske og/eller statsbestemte

Andringsforslag
n) "interessenter":
i) virksomhedens arbejdstagere og

ansatte (herunder under uformelle
aftaler) og deres repreesentanter,
arbejdstagere og ansatte i dens
datterselskaber og deres repreesentanter,
Jfagforeninger, lokalsamfund, oprindelige
folk, menneskerettigheds- og
miljoforkeempere,
civilsamfundsorganisationer, direkte
vidner til og ofre for
korruptionskriminalitet begdet af
virksomheden og andre enkeltpersoner,
grupper, faellesskaber eller enheder, hvis
rettigheder eller interesser pavirkes eller
kan blive pavirket af negative
indvirkninger pd menneskerettighederne,
miljoet og god regeringsforelse knyttet til
virksomhedens, dens datterselskabers og
dens forretningsforbindelsers produkter,
tienesteydelser og aktiviteter, gennem hele
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ZAndringsforslag 49

Forslag til direktiv
Artikel 3 — stk. 1 —litra n a (nyt)

Kommissionens forslag

ZAndringsforslag 50

Forslag til direktiv
Artikel 3 — stk. 1 — litra n b (nyt)

Kommissionens forslag
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veerdikeeden.

ii) organisationer, der repreesenterer
enkeltpersoner, grupper, lokalsamfund
eller enheder, der er omfattet af nr. i),
eller hvis vedteegtsmeessige formdl er at
forsvare menneskerettighederne, god
regeringsforelse, miljoet eller klimaet

Andringsforslag

na) "sdrbare interessenter'':
enkeltpersoner og
rettighedshavergrupper, der befinder sig i
marginaliserede situationer og situationer
med sdrbarhed pa grund af specifikke
sammenhcenge eller krydsende faktorer,
herunder bl.a. deres kon, alder, race,
etnicitet, klasse, uddannelse, oprindelige
identitet, migrationsstatus, handicap samt
sociale og okonomiske status, hvilket er
drsag til differentierede og ofte
uforholdsmecessige negative indvirkninger
og skaber forskelsbehandling og en
yderligere hindring for deltagelse og
adgang til domstolsprovelse

Andringsforslag

nb)

"menneskerettighedsforkeempere'’
: enkeltpersoner, grupper og
samfundsorganer, som fremmer, beskytter
eller tilstreeber gennemforelsen af
universelt anerkendte
menneskerettigheder og grundleggende
frihedsrettigheder;
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Andringsforslag 51

Forslag til direktiv
Artikel 3 — stk. 1 —litra n ¢ (nyt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 52

Forslag til direktiv
Artikel 3 — stk. 1 —litra n d (nyt)

Kommissionens forslag

AD\1271625DA.docx

menneskerettighedsforkcempere soger at
fremme og beskytte borgerlige og politiske
rettigheder og at fremme, beskytte og
virkeliggore okonomiske, sociale og

kulturelle rettigheder
Andringsforslag
nc) "miljoforkcempere"':

enkeltpersoner og grupper, der i deres
personlige eller faglige kapacitet og pd
fredelig vis bestrceber sig pd at beskytte og
fremme rettigheder i forbindelse med
miljoet og klimaet, herunder biodiversitet,
vand, luft, land, jord, flora og fauna

Andringsforslag

nd) "meningsfuld inddragelse af
interessenter'': en interaktiv, lydhor,
lobende proces med inddragelse af
interessenter, der er kendetegnet ved
tovejskommunikation, og som
gennemfores i god tro og sikrer korrekt
gennemforelse af de aftalte forpligtelser,
og som indebcerer rettidig tilvejebringelse
af alle relevante oplysninger, som
interessenterne har brug for; passende
processer til at fjerne hindringer for
sdrbare interessenters deltagelse (f.eks.
sprog-, kultur-, kons- og magtskeevheder,
splittelse i samfundet) samt tilstreekkelig
beskyttelse til at garantere
interessenternes sikkerhed og forebygge
repressalier
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ZAndringsforslag 53

Forslag til direktiv
Artikel 4 a (ny)

Kommissionens forslag

ZAndringsforslag 54

Forslag til direktiv
Artikel 5 a (ny)

Kommissionens forslag

PE736.653v02-00
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Andringsforslag

Artikel 4a

Skeerpet due diligence i konfliktramte
omrdder og hajrisikoomrdder

Medlemsstaterne sikrer, at virksomheder,
der opererer i konfliktramte omrader og
hojrisikoomrdder, jf. artikel 3 cb),
overholder deres forpligtelser i henhold til
humanitcer folkeret og udviser skeerpet
konfliktfolsom due diligence i alle deres
aktiviteter og forretningsforbindelser via
integrering i deres due diligence af en
konfliktanalyse, der er baseret pd
meningsfuld og konfliktfolsom
inddragelse af interessenter, af de
grundleeggende drsager, udlosende
faktorer og parter, der neerer konflikten,
samt af indvirkningerne af virksomhedens
aktiviteter pd konflikten.

Andringsforslag

Artikel 5a
Inddragelse af interessenter

1. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomheder effektivt og meningsfuldt
inddrager interessenter i forbindelse med
opfyldelsen af deres forpligtelser i
henhold til artikel 4-11.

2. I hver fase af og gennem hele due
diligence-processen skal virksomhederne
sikre:

a) meningsfuld inddragelse af
interessenter i en interaktiv, lydhor,
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ZAndringsforslag 55

Forslag til direktiv
Artikel 6 — overskrift

Kommissionens forslag

Identifikation af faktiske og potentielle
negative indvirkninger

Andringsforslag 56

Forslag til direktiv
Artikel 6 —stk. 1

AD\1271625DA.docx
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lobende proces, der er kendetegnet ved
tovejskommunikation, og som
gennemfores i god tro, og som er tilpasset
til og fjerner de hindringer, som sdrbare
interessenter stdr over for

b) rettidig og omfattende
tilvejebringelse pa en tilgeengelig og
gennemsigtig mdde af alle de relevante
oplysninger, som interessenter har brug
for med henblik pad at kunne treeffe
informerede beslutninger, herunder
meningsfulde oplysninger om aktiviteter,
Dprojekter og investeringer samt deres
faktiske og potentielle negative
indvirkninger, i overensstemmelse med
artikel 11

¢ tilstreekkelig beskyttelse af
interessenterne mod risikoen for
repressalier, i overensstemmelse med

artikel 23

d) en kons- og kulturorienteret
tilgang

e korrekt opfolgning pa
gennemforelsen af de aftalte forpligtelser.

3. Inddragelsen af arbejdstagere og
arbejdstagerrepreesentanter berores ikke
af Europa-Parlamentets og Rddets
direktiv 2002/14/EF og 2009/38/EF eller
af Radets direktiv 2001/86/EF.

Andringsforslag

Identifikation og vurdering af faktiske og
potentielle negative indvirkninger

PE736.653v02-00
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Kommissionens forslag

1. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne treffer passende
foranstaltninger til at identificere faktiske
og potentielle negative indvirkninger pa
menneskerettighederne og negative
miljopavirkninger som folge af deres egne
eller deres datterselskabers aktiviteter og,
hvis de er knyttet til deres veerdikceder,
deres etablerede forretningsforbindelser, i
overensstemmelse med stk. 2, 3 og 4.

Zndringsforslag 57

Forslag til direktiv
Artikel 6 — stk. 4

Kommissionens forslag

4. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne med henblik pd at
identificere de negative indvirkninger, der
er omhandlet 1 stk. 1, i givet fald pd
grundlag af kvantitative og kvalitative
oplysninger, har ret til at gore brug af
passende ressourcer, herunder
uafhangige rapporter og oplysninger, der
er indsamlet gennem den 1 artikel 9
omhandlede klageprocedure.
Virksomhederne gennemforer, hvor det er
relevant, ogsd horinger af potentielt
berorte grupper, herunder arbejdstagere
og andre relevante interessenter, for at
indsamle oplysninger om faktiske eller
potentielle negative indvirkninger.

PE736.653v02-00

Andringsforslag

1. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne treeffer passende
foranstaltninger til at identificere faktiske
og potentielle negative indvirkninger pa
menneskerettighederne, miljoet og god
regeringsforelse som folge af deres egne
eller deres datterselskabers aktiviteter og
aktiviteter i enheder i de veerdikceder, som
virksomhederne har en
Sforretningsforbindelse med, i
overensstemmelse med stk. 2, 3 og 4.

Andringsforslag

4. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne med henblik pa at
identificere og vurdere de negative
indvirkninger, der er omhandlet i stk. 1,
treeffer foranstaltninger og beslutninger
pd grundlag af:

a) en kortleegning af virksomhedens
veerdikcede og offentliggorelse af
relevante oplysninger, herunder navne,
lokaliteter, typer af aktiviteter, produkter
og leverede serviceydelser samt andre
relevante oplysninger om datterselskaber,
filialer og forretningsforbindelser

b) kvalitative og kvantitative
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Andringsforslag 58

Forslag til direktiv
Artikel 6 — stk. 4 a (nyt)

Kommissionens forslag

ZAndringsforslag 59

Forslag til direktiv
Artikel 7 —stk. 1

AD\1271625DA.docx

indikatorer, herunder opdelte data

c) uafhangige rapporter og
oplysninger, der er indsamlet gennem den i
artikel 9 omhandlede klagemekanisme

d) meningsfuld dialog med potentielt
berorte interessenter i overensstemmelse
med artikel 3 nd)

e baggrunden for deres aktiviteter,
dvs. at virksomheder, der opererer i
konfliktramte omrdder og
hajrisikoomrader, udviser skeerpet,
konfliktfolsom due diligence gennem
integration af en konfliktanalyse af de
grundleceggende drsager, udlosende
faktorer og parter, der er drivkraften bag
konflikten, og af indvirkningen af
virksomhedens aktiviteter pa konflikten

Andringsforslag

4a. Medlemsstaterne sikrer, at der
stilles passende ressourcer til radighed for
virksomhederne, med henblik pa at
identificere de negative indvirkninger, der
er omhandlet i stk. 1, og kan samarbejde
med Kommissionen om at forberede
passende ressourcer. Tilsynsmyndigheder,
som defineret i artikel 17, har befojelse til
at gennemfore fremmende og oplysende
aktiviteter i denne henseende, herunder
henvendt til mindre virksomheder, som
ikke er underlagt forpligtelserne i dette
direktiv.

PE736.653v02-00
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Kommissionens forslag

1. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne treffer passende
foranstaltninger til at forebygge eller, hvis
forebyggelse ikke er mulig eller ikke
umiddelbart er mulig, i tilstrekkelig grad at
afbede potentielle negative indvirkninger
pa menneskerettighederne og negative
miljopavirkninger, der er blevet eller
burde have varet identificeret 1 henhold til
artikel 6, i overensstemmelse med stk. 2, 3,
4 0og 5 idenne artikel.

Zndringsforslag 60

Forslag til direktiv
Artikel 7 — stk. 2 — indledning

Kommissionens forslag

2. Virksomhederne skal traeffe
folgende foranstaltninger, hvis det er
relevant:

ZAndringsforslag 61

Forslag til direktiv
Artikel 7 — stk. 2 — litra a

Kommissionens forslag

a) om nodvendigt pa grund af arten
eller kompleksiteten af de
Sforanstaltninger, der er nodvendige for
forebyggelse, udarbejde og gennemfore en
forebyggende handlingsplan med rimelige
og klart definerede tidsfrister for tiltag og
kvalitative og kvantitative indikatorer for
maling af forbedringer. Den forebyggende
handlingsplan udarbejdes i samrad med
de berorte interessenter

PE736.653v02-00

Andringsforslag

1. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne treeffer passende
foranstaltninger til at forebygge eller, hvis
forebyggelse ikke er mulig eller ikke
umiddelbart er mulig, 1 tilstreekkelig grad at
afbede potentielle negative indvirkninger
pa menneskerettighederne, miljoet og god
regeringsforelse, der er blevet eller burde
have veret identificeret 1 henhold til

artikel 6.

Andringsforslag

2. Virksomhederne skal traeffe
passende foranstaltninger, herunder, men
ikke begreenset til, folgende

Jforanstaltninger:
Andringsforslag
a) udarbejde og gennemfore en

forebyggende handlingsplan med rimelige
og klart definerede tidsfrister for passende
foranstaltninger og kvalitative og
kvantitative indikatorer for maling af
forbedringer. Den forebyggende
handlingsplan skal lobende udvikles
gennem meningsfuld inddragelse af
interessenter og veere naje skreeddersyet
til virksomhedernes aktiviteter og
veerdikcede. Den skal identificere og
vurdere, om virksomhedens
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Andringsforslag 62

Forslag til direktiv
Artikel 8 — stk. 3 — indledning

Kommissionens forslag

3. Virksomhederne skal treffe
folgende foranstaltninger, hvis det er
relevant:

ZEndringsforslag 63

Forslag til direktiv
Artikel 8 — stk. 3 — litra a

Kommissionens forslag

a) neutralisere de negative
indvirkninger eller minimere deres
omfang, herunder ved at betale erstatning
til de berorte personer og okonomisk
kompensation til de berorte samfund.

AD\1271625DA.docx

forretningsmodel og strategier er tilpasset
due diligence-kravene; omfatte en
prioriteringsstrategi baseret pad alvoren og
sandsynligheden for den potentielle
negative indvirkning, hvis virksomheden
ikke er i stand til at forebygge eller afbade
alle potentielle negative indvirkninger pa
samme tid; kreeve samarbejde med berorte
interessenter og vurdering af potentielle
negative virkninger af tidsmeessig
suspension eller opsigelse af kontrakter
for at undga storre skade, forudse
opsigelse af kontrakter, ndr den
potentielle negative indvirkning er knyttet
til en systemisk og statsorganiseret
undertrykkelse og derfor ikke kan
forhindres af virksomhedens handlinger,
og ndr virksomheden vurderer, at den ikke
vil skabe storre negativ virkning end den,
den har til formal at forebygge eller
afbade.

Andringsforslag

3. Virksomhederne skal traeffe
passende foranstaltninger, herunder, men
ikke begreenset til, folgende

Sforanstaltninger:
Andringsforslag
a) standse og afbode den negative

indvirkning, hvis den identificerer, at den
har forarsaget eller bidraget til denne
indvirkning i hele sin veerdikcede; sorge
for eller samarbejde om fuld afhjceelpning

PE736.653v02-00
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Foranstaltningen skal std 1 et rimeligt
forhold til betydningen og omfanget af de
negative indvirkninger og til det bidrag,
som virksomhedens adfzrd har ydet til den
negative indvirkning

ZAndringsforslag 64

Forslag til direktiv
Artikel 8 —stk. 3 —litra b

Kommissionens forslag

b) udvikle og gennemfore en
korrigerende handlingsplan med rimelige
og klart definerede tidsfrister for tiltag og
kvalitative og kvantitative indikatorer til
maéling af forbedringer, hvis det er

PE736.653v02-00

af skader direkte til de berorte personer
eller samfund. Afhjeelpende
foranstaltninger skal:

i) have til formal at genoprette den
situation for de berorte personer, som de
ville have veeret i, hvis den negative
indvirkning ikke var sket, i det omfang det
er muligt, og std i et rimeligt forhold til
betydningen og omfanget af de negative
indvirkninger og til det bidrag, som
virksomhedens adferd har ydet til den
negative indvirkning.

ii) deles retfeerdigt mellem
virksomheden og den partner, der har
forarsaget eller bidraget til skaden

iii)  fastleegges pd grundlag af et
meningsfuldt samarbejde med berorte
interessenter og kan omfatte tilbageforing
eller rehabilitering, undskyldninger,
finansiel eller ikkefinansiel
kompensation, vurdering af, om sdarbare
interessenter drager ligelig fordel af
kompensationsbetalinger eller andre
Jormer for tilbageforing og iveerkscettelse
af foranstaltninger til at undga negative
indvirkninger fremover.

iv) ikke forhindre berorte
interessenter i at pdaberdbe sig
virksomheders civilretlige ansvar og skal
behandles behorigt af domstolene i civile
sager.

Andringsforslag

b) udvikle og gennemfore en
korrigerende handlingsplan og
foranstaltninger med rimelige og klart
definerede tidsfrister for tiltag, veerktajer
og kvalitative og kvantitative indikatorer til
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nodvendigt, fordi den negative indvirkning
ikke straks kan bringes til opher. Hvis det
er relevant, udarbejdes den korrigerende
handlingsplan i samrdd med de berorte
parter

ZAndringsforslag 65

Forslag til direktiv
Artikel 9 — overskrift

Kommissionens forslag

Klageprocedure

ZEndringsforslag 66

Forslag til direktiv
Artikel 9 — stk. 2

Kommissionens forslag

2. Medlemsstaterne sikrer, at klager
kan indgives af:

AD\1271625DA.docx

maling af forbedringer. Den korrigerende
handlingsplan bor lobende udvikles
gennem meningsfuld inddragelse af
interessenter med korrekt opfolgning pd
gennemforelsen af de aftalte forpligtelser
og noje skreeddersys til virksomhedernes
aktiviteter og veerdikcede. Den skal
identificere og vurdere, om
virksomhedens forretningsmodel og
strategier er tilpasset due diligence-
kravene; kreeve inddragelse af berorte
interessenter og vurdering af de negative
virkningen af tidsmeessig suspension eller
opsigelse af kontrakter med henblik pa at
forhindre storre skade og forudse
opsigelse af kontrakter, ndr den negative
indvirkning er knyttet til en systemisk og
statsorganiseret undertrykkelse og derfor
ikke kan bringes til ophor eller afbodes af
virksomhedens handlinger, og nar
virksomheden vurderer, at den ikke vil
skabe en storre negativ indvirkning end
den, den har til hensigt at bringe til ophor
eller afbade.

Andringsforslag
Klagemekanisme

Andringsforslag
2. Medlemsstaterne sikrer, at klager

kan indgives af alle personer, grupper,
feellesskaber, enheder og
civilsamfundsorganisationer, der er
omfattet af artikel 3, litra n), na), nb) og

PE736.653v02-00
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a) personer, der er berort eller har

rimelig grund til at antage, at de kan blive

berort af en negativ indvirkning

b) fagforeninger og andre
arbejdstagerrepreesentanter, der
repreesenterer personer, som arbejder i
den pageeldende veerdikeede

c) civilsamfundsorganisationer, der
er aktive inden for de omrdder, som er
knyttet til den pdgeeldende veerdikceede.

Zndringsforslag 67

Forslag til direktiv
Artikel 9 — stk. 4 — indledning

Kommissionens forslag

4. Medlemsstaterne sikrer, at klagere
har ret til

ZAndringsforslag 68

Forslag til direktiv
Artikel 9 — stk. 4 — litra -a (nyt)

Kommissionens forslag

ZAndringsforslag 69

Forslag til direktiv
Artikel 9 — stk. 4 — litra -a a (nyt)

PE736.653v02-00

nc), samt af de fysiske og juridiske
personer, som repreesenterer dem. Hvis
klageren er et barn, kan en veerge indgive
en klage pd vegne af barnet

Andringsforslag

4, Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne forsyner klagere og deres
repreesentanter med:

Andringsforslag

-a) oplysninger om, hvordan man fir
adgang til sadanne klagemekanismer, og
en offentligt tilgcengelig beskrivelse af
procedurerne
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Kommissionens forslag

Zndringsforslag 70

Forslag til direktiv
Artikel 9 — stk. 4 — litra -a b (nyt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 71

Forslag til direktiv
Artikel 9 — stk. 4 — litra -a ¢ (nyt)

Kommissionens forslag

ZEndringsforslag 72

Forslag til direktiv
Artikel 9 — stk. 4 — litra a

AD\1271625DA.docx

Andringsforslag

-aa) legitime, tilgeengelige,
Sforudsigelige, sikre, retfeerdige,
gennemsigtige, rettighedskompatible og
fleksible klagemekanismer, der gor det
muligt for interessenter, herunder navnlig
faktiske og potentielt berorte
rettighedshavere, at have en meningsfuld
deltagelse i etableringen og evalueringen
af sadanne uafhcengige klagemekanismer

Andringsforslag

-ab)  garantier om beskyttelse mod
repressalier, fortrolighed og anonymitet
for interessenter

Andringsforslag

-ac) rettidige og udtommende
oplysninger, herunder klare tidsangivelser
vedrorende de skridt og foranstaltninger,
der er truffet i forbindelse med en specifik
klage, resultatet af proceduren og dens
detaljerede begrundelse

PE736.653v02-00
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Kommissionens forslag
a) at anmode om passende
opfolgning pé klagen fra den virksomhed,

som de har indgivet en klage til i medfer af
stk. 1, og

Zndringsforslag 73

Forslag til direktiv
Artikel 9 —stk. 4 — litra b

Kommissionens forslag

b) at mades med virksomhedens
reprasentanter pa et passende niveau for at
drefte potentielle eller faktiske alvorlige
negative indvirkninger, der er genstand for
klagen.

ZAndringsforslag 74

Forslag til direktiv
Artikel 9 — stk. 4 — litra b a (nyt)

Kommissionens forslag

ZAndringsforslag 75

Forslag til direktiv
Artikel 9 — stk. 4 —litra b b (nyt)

Kommissionens forslag

PE736.653v02-00

Andringsforslag

a) passende, rettidige og effektive
opfolgende tiltag pé klagen fra den
virksomhed, som de har indgivet en klage
til 1 medfor af stk. 1

Andringsforslag

b) muligheden for at modes med
virksomhedens reprasentanter pa et
passende niveau for at drefte potentielle
eller faktiske negative indvirkninger, der er
genstand for klagen.

Andringsforslag

ba)  fuld afhjeelpning, som omhandlet i
og i overensstemmelse med artikel 8,

stk. 3, litra b), ved hjeelp af
klagemekanismen og garantier for, at de
skader, der er genstand for klagen, ikke
vil gentage sig. Retsmidlet skal std i et
rimeligt forhold til den negative
indvirknings betydning og omfang

Andringsforslag

bb)  uhindret adgang til proceduren
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Zndringsforslag 76

Forslag til direktiv
Artikel 13

Kommissionens forslag

For at yde stette til virksomheder eller til
medlemsstaternes myndigheder med
hensyn til, hvordan virksomheder skal
opfylde deres due diligence-forpligtelser,
kan Kommissionen i samrad med
medlemsstaterne og interessenter, Den
Europaiske Unions Agentur for
Grundleggende Rettigheder, Det
Europaiske Miljoagentur og, hvor det er
relevant, internationale organer med
ekspertise inden for due diligence udstede
retningslinjer, herunder for specifikke
sektorer eller specifikke negative
indvirkninger.

AD\1271625DA.docx

vedrorende begrundet mistanke som
beskrevet i artikel 19, til offentlige retslige
mekanismer som beskrevet i artikel 22 og
til enhver anden retslig eller udenretslig
mekanisme, uanset om de anvender en
klagemekanisme, og uanset om de har
anvendt eller udtomt mulighederne for
udenretslige mekanismer.

Andringsforslag

1. For at yde stette til virksomheder
eller til medlemsstaternes myndigheder
med hensyn til, hvordan virksomheder skal
opfylde deres due diligence-forpligtelser,
udsteder Kommissionen i samrdd med
medlemsstaterne og interessenter, Den
Europaiske Unions Agentur for
Grundleggende Rettigheder, Det
Europziske Miljeagentur, hvor det er
relevant, Forvaltningsorganet for Sma og
Mellemstore Virksomheder samt, hvor det
er relevant, internationale organer med
ekspertise inden for due diligence
retningslinjer om de specifikke
forpligtelser i henhold til artikel 5-11 samt
om folgende aspekter:

a) specifikke hajrisikosektorer for
okonomisk aktivitet, der medforer
betydelige negative indvirkninger pd
menneskerettighederne, miljoet 0og god
regeringsforelse, herunder de i artikel 2,
stk. 1, litra b), omhandlede sektorer

b) ressource- og informationsdeling
blandt virksomheder og andre juridiske
enheder med det formdl at forebygge,
afbode og afhjcelpe negative
indvirkninger i overensstemmelse med
konkurrencelovgivningen

¢ specifikke processer og ressourcer
og informationsudveksling for SMV'er

PE736.653v02-00
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med henblik pa at stotte anvendelsen af
due diligence i deres aktiviteter

d) kortleegning af virksomhedernes
veerdikeeder og effektive processer til
overvdgning af partnernes adfcerd i hele
veerdikceden

e specifikke negative indvirkninger,
herunder negative indvirkninger pd god
regeringsforelse,

¥/ ansvarlige og beeredygtige
handels-, indkobs- og
prisfastscettelsespolitikker

2) lettere adgang til retsveesenet for
ofre, herunder hvad angar kollektive
sogsmadl, gruppesogsmil,
ikkediskriminerende udgifter til retssager
og hensigtsmeessige forceldelsesfrister,

h) forebyggelse og afbodning af de
risici for repressalier, som interessenter,
herunder menneskerettigheds- og
miljoforkcempere, er udsat for

i) gennemforelse af skeerpet due
diligence i konfliktramte omrader,
situationer med militcer bescettelse og
ikkeselvstyrende omrdder

J) ansvarlig afbrydelse af skadelige
forretningsforbindelser

k) vurdering og dynamisk fortegnelse
over sammenhcenge, hvor negative
virkninger er forbundet med systemisk og
statsorganiseret undertrykkelse, og hvor
meningsfuld inddragelse, forebyggelse og
afbodning derfor er umulig

) metodologi og kriterier, som
tilsynsmyndighederne skal anvende til at
treeffe beslutninger vedrorende
administrative sanktioner, samt arten af
effektive, forholdsmeessige og
afskreekkende sanktioner og
harmonisering af disse

m) vurdering af integriteten og
egnetheden af brancheordninger og
initiativer med deltagelse af flere
interessenter, navnlig medtagelse af
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ZAndringsforslag 77

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 1 — titel

Kommissionens forslag

1. Kreenkelser af rettigheder og
overtreedelser af forbud 1 internationale
menneskerettighedsaftaler

Zndringsforslag 78

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 1 — indledning (ny)

Kommissionens forslag

ZAndringsforslag 79

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 1

AD\1271625DA.docx
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civilsamfundsorganisationernes og
interessenternes perspektiv i revisioner

n) foranstaltninger, som
virksomhederne bor treeffe for at sikre
kons- og kulturorienteret due diligence

0) foranstaltninger, som
virksomheder bor treeffe for at lose de
udfordringer, som smd landbrugere stir
over for, herunder adgang til en
indkomst, de kan leve af.

2. I betragtning af vigtigheden af, at
medlemsstaternes myndigheder sorger for
konsekvent gennemforelse for at sikre lige
konkurrencevilkar, skal overholdelse af
disse retningslinjer overvdges igennem det
europceeiske semester for samordning af
politikker, og potentielle mangler skal
afhjeelpes i landespecifikke henstillinger.

Andringsforslag

1. Rettigheder og forbud 1
internationale menneskerettighedsaftaler

Andringsforslag

Sddanne rettigheder og forbud omfatter
bl.a. folgende:

PE736.653v02-00
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Kommissionens forslag

1. Kreenkelse af befolkningens ret til
at disponere over jordens naturressourcer
og til ikke at blive bergvet subsistensmidler
1 overensstemmelse med artikel 1 i den
internationale konvention om borgerlige og
politiske rettigheder

Zndringsforslag 80

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 2

Kommissionens forslag

2. Kreenkelse af retten til liv og
sikkerhed 1 overensstemmelse med
artikel 3 i verdenserkleringen om
menneskerettigheder

Andringsforslag 81

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 3

Kommissionens forslag

3. Overtreedelse af forbuddet mod
tortur og grusom, umenneskelig eller
vanarende behandling i overensstemmelse
med artikel 5 i verdenserkleringen om
menneskerettigheder

ZAndringsforslag 82

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 4

Kommissionens forslag
4. Kreenkelse af retten til frihed og

sikkerhed i1 overensstemmelse med
artikel 9 1 verdenserkleringen om

PE736.653v02-00

Andringsforslag

1. Befolkningens ret til at disponere
over jordens naturressourcer og til ikke at
blive berovet subsistensmidler 1
overensstemmelse med artikel 1 1 den
internationale konvention om borgerlige og
politiske rettigheder

Andringsforslag

2. Retten til liv og sikkerhed 1
overensstemmelse med artikel 3 1
verdenserklaringen om

menneskerettigheder
Andringsforslag
3. Forbuddet mod tortur og grusom,

umenneskelig eller van@rende behandling i
overensstemmelse med artikel 5 1
verdenserklaringen om
menneskerettigheder

Andringsforslag

4. Retten til frihed og sikkerhed i
overensstemmelse med artikel 9 i
verdenserkleringen om
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menneskerettigheder

Andringsforslag 83

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 5

Kommissionens forslag

5. Overtreedelse af forbuddet mod
vilkarlig eller ulovlig indblanding i en
persons privatliv, familie, hjem eller
korrespondance og angreb pé
vedkommendes omdemme 1
overensstemmelse med artikel 17 i
verdenserklaeringen om
menneskerettigheder

Zndringsforslag 84

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 6

Kommissionens forslag

6. Overtreedelse af forbuddet mod
indblanding 1 tanke-, samvittigheds- og
religionsfriheden 1 overensstemmelse med
artikel 18 1 verdenserklaeringen om
menneskerettigheder

Zndringsforslag 85

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 7

Kommissionens forslag

7. Kreenkelse af retten til retferdige
og gunstige arbejdsvilkér, herunder en
rimelig lon, en anstendig tilvaerelse, sikre
og sunde arbejdsforhold og en rimelig
begransning af arbejdstiden i
overensstemmelse med artikel 7 1 den
internationale konvention om gkonomiske,

AD\1271625DA.docx

menneskerettigheder

Andringsforslag

5. Forbuddet mod vilkérlig eller
ulovlig indblanding i en persons privatliv,
familie, hjem eller korrespondance og
angreb pa vedkommendes omdemme i
overensstemmelse med artikel 17 1
verdenserklaringen om
menneskerettigheder

Andringsforslag

6. Forbuddet mod indblanding i tanke-
, samvittigheds- og religionsfriheden 1
overensstemmelse med artikel 18 i
verdenserkleringen om

menneskerettigheder
Andringsforslag
7. Retten til retfeerdige og gunstige

arbejdsvilkér, herunder en aflonning, der
muliggor en anstendig tilvaerelse, sikre og
sunde arbejdsforhold og en rimelig
begransning af arbejdstiden. Dette
omfatter bdde retten til en rimelig lon for
de ansatte og retten til en indkomst, der er

PE736.653v02-00
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sociale og kulturelle rettigheder

Zndringsforslag 86

Forslag til direktiv

Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 7 a (nyt)

Kommissionens forslag

ZAndringsforslag 87

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 8

Kommissionens forslag

8. Overtreedelse af forbuddet mod at
begranse arbejdstagernes adgang til
passende boliger, hvis arbejdsstyrken er
indkvarteret 1 boliger, der stilles til
radighed af virksomheden, og begranse
arbejdstagernes adgang til passende mad,
toj og vand og sanitet pé arbejdspladsen i
overensstemmelse med artikel 11 i den
internationale konvention om gkonomiske,
sociale og kulturelle rettigheder

PE736.653v02-00

til at leve af for selvsteendige
erhvervsdrivende og mindre
landbrugere, 1 overensstemmelse med
artikel 7 i den internationale konvention
om gkonomiske, sociale og kulturelle
rettigheder

Andringsforslag

7a. Retten til en tilfredsstillende
levestandard for en person og dennes
familie, herunder fyldestgorende
erncering, bekleedning og bolig, og retten
til en stadig forbedring af levestandarden
i overensstemmelse med artikel 11, stk. 1,
i den internationale konvention om
okonomiske, sociale og kulturelle
rettigheder og artikel 25, stk. 1, i
verdenserkleeringen om

menneskerettigheder
Andringsforslag
8. Forbuddet mod at begraense

arbejdstagernes adgang til passende
boliger, hvis arbejdsstyrken er indkvarteret
i boliger, der stilles til rddighed af
virksomheden, og begranse
arbejdstagernes adgang til passende mad,
toj og vand og sanitet pé arbejdspladsen i
overensstemmelse med artikel 11 i den
internationale konvention om gkonomiske,
sociale og kulturelle rettigheder
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Andringsforslag 88

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 9

Kommissionens forslag

9. Kreenkelse af barnets ret til, at der
tages hensyn til barnets tarv i alle
afgerelser og handlinger, der bererer bern,
1 overensstemmelse med artikel 3 1
konventionen om barnets rettigheder,
kreenkelse af barnets ret til at udvikle sit
fulde potentiale 1 overensstemmelse med
artikel 6 1 konventionen om barnets
rettigheder, kreenkelse af barnets ret til den
hgjest opnaelige sundhedstilstand 1
overensstemmelse med artikel 24 1
konventionen om barnets rettigheder,
kreenkelse af retten til social sikring og en
passende levestandard i overensstemmelse
med artikel 26 og 27 1 konventionen om
barnets rettigheder, kreenkelse af retten til
uddannelse 1 overensstemmelse med
artikel 28 1 konventionen om barnets
rettigheder, kreenkelse af barnets ret til at
blive beskyttet mod alle former for seksuel
udnyttelse og seksuelt misbrug og til at
blive beskyttet mod at blive bortfert, solgt
eller flyttet ulovligt til et andet sted 1 eller
uden for barnets land med henblik pa
udnyttelse 1 overensstemmelse med artikel
34 og 35 1 konventionen om barnets
rettigheder

ZAndringsforslag 89

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 10

Kommissionens forslag

10. Overtreedelse af forbuddet mod
beskeftigelse af et barn under den alder,
hvor den obligatoriske skolegang er
afsluttet, og under alle omstaendigheder
mindst 15 ar, medmindre lovgivningen pa
ansattelsesstedet foreskriver dette i

AD\1271625DA.docx
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Andringsforslag

9. Barnets ret til, at der tages hensyn
til barnets tarv i alle afgerelser og
handlinger, der bererer bern, i
overensstemmelse med artikel 3 1
konventionen om barnets rettigheder,
barnets ret til at udvikle sit fulde potentiale
1 overensstemmelse med artikel 6 1
konventionen om barnets rettigheder,
barnets ret til den hejest opnaelige
sundhedstilstand 1 overensstemmelse med
artikel 24 1 konventionen om barnets
rettigheder, retten til social sikring og en
passende levestandard 1 overensstemmelse
med artikel 26 og 27 i konventionen om
barnets rettigheder, retten til uddannelse 1
overensstemmelse med artikel 28 i
konventionen om barnets rettigheder,
barnets ret til at blive beskyttet mod alle
former for seksuel udnyttelse og seksuelt
misbrug og til at blive beskyttet mod at
blive bortfert, solgt eller flyttet ulovligt til
et andet sted 1 eller uden for barnets land
med henblik pa udnyttelse i
overensstemmelse med artikel 34 og 35 1
konventionen om barnets rettigheder

Andringsforslag

10.  Forbuddet mod beskaftigelse af et
barn under den alder, hvor den
obligatoriske skolegang er afsluttet, og
under alle omstaendigheder mindst 15 ér,
medmindre lovgivningen pa
ansattelsesstedet foreskriver dette i
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overensstemmelse med artikel 2, stk. 4, og
artikel 4-8 1 Den Internationale
Arbejdsorganisations konvention om
mindstealder af 1973 (nr. 138)

Zndringsforslag 90

Forslag til direktiv

overensstemmelse med artikel 2, stk. 4, og
artikel 4-8 1 Den Internationale
Arbejdsorganisations konvention om
mindstealder af 1973 (nr. 138)

Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 11 — indledning

Kommissionens forslag

11. Overtreedelse af forbuddet mod
bernearbejde i henhold til artikel 32 1
konventionen om barnets rettigheder,
herunder de vearste former for bernearbejde
for bern (personer under 18 4r) i
overensstemmelse med artikel 3 1 Den
Internationale Arbejdsorganisations
konvention om de varste former for
bernearbejde af 1999 (nr. 182). Dette
omfatter:

Andringsforslag 91

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 12

Kommissionens forslag

12. Overtreedelse af forbuddet mod
tvangsarbejde. Dette omfatter alt arbejde
eller enhver tjenesteydelse, der atkreves en
person under trussel om straf, og for
hvilket den pageeldende person ikke har
tilbudt sig selv frivilligt, f.eks. som folge af
gaeldsslaveri eller menneskehandel.
Udelukket fra tvangsarbejde er arbejde
eller tjenesteydelser, der er i
overensstemmelse med artikel 2, stk. 2, 1
Den Internationale Arbejdsorganisations
konvention om tvangsarbejde af 1930 (nr.
29) eller artikel 8, stk. 3, litra b) og c), i
den internationale konvention om
borgerlige og politiske rettigheder

PE736.653v02-00

Andringsforslag

11.  Forbuddet mod bernearbejde 1
henhold til artikel 32 1 konventionen om
barnets rettigheder, herunder de verste
former for bernearbejde for bern (personer
under 18 ar) i overensstemmelse med
artikel 3 1 Den Internationale
Arbejdsorganisations konvention om de
varste former for barnearbejde af 1999 (nr.
182). Dette omfatter:

Andringsforslag

12. Forbuddet mod tvangsarbejde.
Dette omfatter alt arbejde eller enhver
tjenesteydelse, der atkraves en person
under trussel om straf, og for hvilket den
pageldende person ikke har tilbudt sig selv
frivilligt, f.eks. som folge af gaeldsslaveri
eller menneskehandel. Udelukket fra
tvangsarbejde er arbejde eller
tjenesteydelser, der er i overensstemmelse
med artikel 2, stk. 2, i Den Internationale
Arbejdsorganisations konvention om
tvangsarbejde af 1930 (nr. 29) eller

artikel 8, stk. 3, litra b) og ¢), i den
internationale konvention om borgerlige og
politiske rettigheder
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ZAndringsforslag 92

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 13

Kommissionens forslag

13. Overtreedelse af forbuddet mod alle
former for slaveri, slavelignende praksis,
treeldom eller andre former for dominans
eller undertrykkelse pa arbejdspladsen,
sdsom ekstrem gkonomisk eller seksuel
udnyttelse og ydmygelse i
overensstemmelse med artikel 4 1
verdenserklaeringen om
menneskerettigheder og artikel 8 1 den
internationale konvention om borgerlige og
politiske rettigheder

Andringsforslag 93

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 14

Kommissionens forslag

14. Overtreedelse af forbuddet mod
menneskehandel 1 overensstemmelse med
artikel 3 1 Palermoprotokollen om
forebyggelse, bekempelse og
retsforfolgning af menneskehandel, serlig
handel med kvinder og bern, til supplering
af De Forenede Nationers konvention om
bekampelse af greenseoverskridende
organiseret kriminalitet

ZAndringsforslag 94

Forslag til direktiv

Andringsforslag

13. Forbuddet mod alle former for
slaveri, slavelignende praksis, treeldom
eller andre former for dominans eller
undertrykkelse pd arbejdspladsen, sdsom
ekstrem gkonomisk eller seksuel udnyttelse
og ydmygelse i overensstemmelse med
artikel 4 1 verdenserkleringen om
menneskerettigheder og artikel 8 i den
internationale konvention om borgerlige og
politiske rettigheder

Andringsforslag

14. Forbuddet mod menneskehandel i
overensstemmelse med artikel 3 i
Palermoprotokollen om forebyggelse,
bekempelse og retsforfolgning af
menneskehandel, serlig handel med
kvinder og bern, til supplering af De
Forenede Nationers konvention om
bekempelse af grenseoverskridende
organiseret kriminalitet

Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 15 — indledning

Kommissionens forslag

15.  Kreenkelse af retten til forenings-
og forsamlingsfrihed, retten til at
organisere sig og retten til kollektive

AD\1271625DA.docx

Andringsforslag
15.  Retten til forenings- og

forsamlingsfrihed, retten til at organisere
sig og retten til kollektive forhandlinger i
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forhandlinger 1 overensstemmelse med
artikel 20 1 verdenserklaeringen om
menneskerettigheder, artikel 21 og 22 1 den
internationale konvention om borgerlige og
politiske rettigheder, artikel 8 i den
internationale konvention om ekonomiske,
sociale og kulturelle rettigheder, Den
Internationale Arbejdsorganisations
konvention om foreningsfrihed og
beskyttelse af retten til at organisere sig,
1948 (nr. 87), og Den Internationale
Arbejdsorganisations konvention om retten
til at organisere sig og fore kollektive
forhandlinger, 1949 (nr. 98), herunder
folgende rettigheder:

ZAndringsforslag 95

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 16

Kommissionens forslag

16. Overtreedelse af forbuddet mod
forskelsbehandling pa
beskaftigelsesomradet, medmindre dette er
begrundet i kravene om beskeftigelse 1
overensstemmelse med artikel 2 og

artikel 3 i Den Internationale
Arbejdsorganisations konvention om lige
lon af 1951 (nr. 100), artikel 1 og artikel 2 1
Den Internationale Arbejdsorganisations
konvention om forskelsbehandling
(beskaeftigelse og erhverv) af 1958 (nr.
111) og artikel 7 1 den internationale
konvention om gkonomiske, sociale og
kulturelle rettigheder. Ulige behandling
omfatter navnlig betaling af ulige lon for
arbejde af samme verdi

Andringsforslag 96

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 17

PE736.653v02-00

overensstemmelse med artikel 20 1
verdenserklaringen om
menneskerettigheder, artikel 21 og 22 1 den
internationale konvention om borgerlige og
politiske rettigheder, artikel 8 i den
internationale konvention om ekonomiske,
sociale og kulturelle rettigheder, Den
Internationale Arbejdsorganisations
konvention om foreningsfrihed og
beskyttelse af retten til at organisere sig,
1948 (nr. 87), og Den Internationale
Arbejdsorganisations konvention om retten
til at organisere sig og fore kollektive
forhandlinger, 1949 (nr. 98), herunder
folgende rettigheder:

Andringsforslag

16.  Forbuddet mod forskelsbehandling
pa beskaftigelsesomradet, medmindre
dette er begrundet 1 kravene om
beskaftigelse 1 overensstemmelse med
artikel 2 og artikel 3 1 Den Internationale
Arbejdsorganisations konvention om lige
lon af 1951 (nr. 100), artikel 1 og artikel 2 i
Den Internationale Arbejdsorganisations
konvention om forskelsbehandling
(beskaftigelse og erhverv) af 1958 (nr.
111) og artikel 7 1 den internationale
konvention om gkonomiske, sociale og
kulturelle rettigheder. Ulige behandling
omfatter navnlig betaling af ulige lon for
arbejde af samme vaerdi
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Kommissionens forslag

17. Overtreedelse af forbuddet mod at

tilbageholde en passende lon, der muligger

et eksistensminimum, i overensstemmelse
med artikel 7 1 den internationale
konvention om gkonomiske, sociale og
kulturelle rettigheder

Zndringsforslag 97

Forslag til direktiv

Andringsforslag

17. Forbuddet mod at tilbageholde en
passende lon, der muligger et
eksistensminimum, 1 overensstemmelse
med artikel 7 i den internationale
konvention om gkonomiske, sociale og
kulturelle rettigheder

Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 18 — indledning

Kommissionens forslag

18. Overtreedelse af forbuddet mod at
forarsage malelige miljoforringelser,

sasom skadelig jordbundsandring, vand-
eller luftforurening, skadelige emissioner

Andringsforslag

18.  Forbuddet mod at forarsage
kvantitative og kvalitative
miljeforringelser, sdsom skadelig
jordbundsandring, vand- eller

luftforurening, skadelige emissioner eller
overdrevent vandforbrug eller anden
indvirkning pa naturressourcerne, der

eller overdrevent vandforbrug eller anden
indvirkning pa naturressourcerne, der

Andringsforslag 98

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 18 — litra e

Kommissionens forslag Andringsforslag

e) pavirker den gkologiske integritet, e) pavirker den gkologiske integritet,
sasom skovrydning sadsom skovrydning, og ekosystemernes
iboende veerdi og deres indbyrdes forhold

ZAndringsforslag 99

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 18 — sidste afsnit

Kommissionens forslag Andringsforslag

i overensstemmelse med artikel 3 i
verdenserklaeringen om
menneskerettigheder, artikel 5 i den

i overensstemmelse med artikel 3 i
verdenserkleringen om
menneskerettigheder, artikel 5 i den
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internationale konvention om borgerlige og
politiske rettigheder og artikel 12 i den
internationale konvention om gkonomiske,
sociale og kulturelle rettigheder

Andringsforslag 100

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 19

Kommissionens forslag

19. Overtreedelse af forbuddet mod
ulovligt at udsztte eller inddrage jord,
skove og vandomréder, nér der erhverves,
udvikles eller pd anden méde udnyttes jord,
skove og vandomréder, herunder ved
skovrydning, hvis anvendelse sikrer en
persons livsgrundlag i overensstemmelse
med artikel 11 i den internationale
konvention om gkonomiske, sociale og
kulturelle rettigheder

Andringsforslag 101

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 20

Kommissionens forslag

20.  Kreenkelse af de oprindelige folks
ret til den jord, de territorier og de
ressourcer, som de traditionelt har ejet,
beboet eller pa anden méade brugt eller
erhvervet i overensstemmelse med artikel
25, artikel 26, stk. 1 og 2, artikel 27 og
artikel 29, stk. 2, 1 De Forenede Nationers
erklaering om oprindelige folks rettigheder

Andringsforslag 102

Forslag til direktiv

internationale konvention om borgerlige og
politiske rettigheder og artikel 12 i den
internationale konvention om gkonomiske,
sociale og kulturelle rettigheder og retten
til et rent, sundt og beeredygtigt miljo

Andringsforslag

19. Forbuddet mod ulovligt at udsette
eller inddrage jord, skove og vandomréder,
nar der erhverves, udvikles eller pa anden
made udnyttes jord, skove og
vandomrader, herunder ved skovrydning,
hvis anvendelse sikrer en persons
livsgrundlag 1 overensstemmelse med
artikel 11 1 den internationale konvention
om gkonomiske, sociale og kulturelle
rettigheder

Andringsforslag

20.  De oprindelige folks ret til den jord,
de territorier og de ressourcer, som de
traditionelt har ejet, beboet eller pa anden
made brugt eller erhvervet i
overensstemmelse med artikel 25, artikel
26, stk. 1 og 2, artikel 27 og artikel 29, stk.
2,1 De Forenede Nationers erklering om
oprindelige folks rettigheder

Bilag I — del I — afdeling 1 — punkt 20 a (nyt)
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Kommissionens forslag

ZAndringsforslag 103

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — punkt 21

Kommissionens forslag

21. Overtreedelse af et forbud eller en
rettighed, der ikke er omfattet af punkt 1-
20 ovenfor, men indgar i de
menneskerettighedsaftaler, der er anfort 1
afsnit 2 1 denne del, og som direkte skader
en retlig interesse, der er beskyttet i disse
aftaler, forudsat at den pdgceldende
virksomhed med rimelighed kunne have
fastslaet risikoen for en sadan forringelse
og eventuelle passende foranstaltninger,
der skal treeffes for at opfylde de
forpligtelser, der er omhandlet i artikel 4 i
dette direktiv, under hensyntagen til alle
relevante omstendigheder i forbindelse
med deres aktiviteter, sasom sektoren og
den operationelle kontekst.
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Andringsforslag

20a. De oprindelige folks ret til
selvbestemmelse i overensstemmelse med
artikel 3 i De Forenede Nationers
deklaration om oprindelige folks
rettigheder og deres ret til at give, cendre,
tilbageholde eller tilbagetreekke deres
frivillige, forudgdende og informerede
samtykke til indgreb, beslutninger og
aktiviteter, der kan pavirke deres arealer,
jord, ressourcer og rettigheder, i
overensstemmelse med artikel 10,

artikel 11, stk. 2, artikel 19, artikel 28,
artikel 29, stk. 2, og artikel 32, stk. 2, i De
Forenede Nationers deklaration om
oprindelige folks rettigheder og artikel 6
og artikel 16, stk. 2, i Den Internationale
Arbejdsorganisations konvention nr. 169
om oprindelige folk og stammefolk

Andringsforslag

21.  Et forbud eller en rettighed, der
ikke er omfattet af punkt 1-20 ovenfor,
men indgar i de menneskerettighedsaftaler,
der er anfort 1 afsnit 2 1 denne del.
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DA



DA

ZAndringsforslag 104

Forslag til direktiv

Bilag I — del I — afdeling 2 — titel
Kommissionens forslag

2. Konventioner om

menneskerettigheder og grundleggende
frihedsrettigheder

ZAndringsforslag 105

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 2 — indledning (ny)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 106

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 2 — led 6 a (nyt)

Kommissionens forslag

ZAndringsforslag 107

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 2 — led 7 a (nyt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 108

PE736.653v02-00
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Andringsforslag

2. Konventioner om og instrumenter
vedrorende menneskerettigheder og
grundleggende frihedsrettigheder

Andringsforslag

Sddanne konventioner og instrumenter
omfatter bl.a. folgende:

Andringsforslag

— Den internationale konvention om
beskyttelse af alle personer mod tvungen
forsvinding

Andringsforslag

— De Forenede Nationers erkleering
om afskaffelse af vold mod kvinder
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Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 2 — led 10

Kommissionens forslag

— De Forenede Nationers erkleering
om oprindelige folks rettigheder

ZAndringsforslag 109

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 2 — led 10 a (nyt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 110

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 2 — led 10 b (nyt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 111

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 2 — led 11

Kommissionens forslag
— Erkleeringen om rettigheder for

personer, der tilherer nationale eller
etniske, religiose og sproglige mindretal
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Andringsforslag

— De Forenede Nationers deklaration
om oprindelige folks rettigheder, De
Forenede Nationers Udviklingsgruppes
retningslinjer om sporgsmadl vedrorende
oprindelige folk (2009) og UN-REDD-
programmets retningslinjer om frit,
forudgaende og informeret samtykke
(2013)

Andringsforslag

— De Forenede Nationers erkleering
om menneskerettighedsforkcempere

Andringsforslag

— Den internationale konvention om
beskyttelse af vandrende arbejdstageres
og deres familiemedlemmers rettigheder

Andringsforslag

— De Forenede Nationers erkleering
om rettigheder for personer, der tilherer
nationale eller etniske, religiose og

PE736.653v02-00
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ZEndringsforslag 112

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 2 —led 11 a (nyt)

Kommissionens forslag

Zndringsforslag 113

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 2 —led 11 b (nyt)

Kommissionens forslag

ZAndringsforslag 114

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 2 — led 12 a (nyt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 115

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 2 — led 14 a (nyt)

sproglige mindretal

Andringsforslag

— De Forenede Nationers erkleering
om afskaffelse af alle former for
intolerance og forskelsbehandling pd
grundlag af religion og tro

Andringsforslag

— De Forenede Nationers erkleering
om rettigheder for landbrugere og andre
personer, der arbejder i landdistrikter

Andringsforslag

— De Forenede Nationers protokol
om bekeempelse af menneskesmugling til
lands, ad sovejen og ad luftvejen til
supplering af De Forenede Nationers
konvention om bekeempelse af
greenseoverskridende organiseret
kriminalitet
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ZAndringsforslag 116

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 2 — led 14 b (nyt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 117

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 2 — led 14 ¢ (nyt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 118

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 2 — led 20 a

Kommissionens forslag

Andringsforslag 119
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Andringsforslag

— Den Internationale
Arbejdsorganisations konvention
vedrorende oprindelige folk og
stammefolk, 1989 (nr. 169)

Andringsforslag

— Den Internationale
Arbejdsorganisations konvention om
ordentlige arbejdsforhold for
husarbejdere, 2011 (nr. 189)

Andringsforslag

— Den Internationale
Arbejdsorganisations konvention om vold
og chikane, 2019 (nr. 190)

Andringsforslag

— Konventionen om sikkerhed og
sundhed, 1981 (nr. 155).
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Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 2 — led 23 a (nyt)

Kommissionens forslag
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Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 2 — led 23 b (nyt)

Kommissionens forslag
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Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 2 — led 23 ¢ (nyt)

Kommissionens forslag
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Andringsforslag

— Internationale instrumenter
vedrorende den humanitcere folkeret,
herunder:

- De fire Genévekonventioner af
1949:

- Konvention (1) til forbedring af
sdredes og syges vilkar i de veebnede
styrker i felten

- Konvention (Il) til forbedring af
sdredes, syges og skibbrudnes vilkar i de
veebnede styrker pd soen

- Konvention (I1I) om behandling af
krigsfanger

- Konvention (IV) om beskyttelse af
civile personer i krigstid

- Tilleegsprotokoller til
Genévekonventionerne

Andringsforslag

— Romstatutten for Den
Internationale Straffedomstol

Andringsforslag

— De Forenede Nationers
grundlceggende principper og
retningslinjer for retten til oprejsning og
erstatning til ofre for grove kreenkelser af
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Kommissionens forslag
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Forslag til direktiv
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Kommissionens forslag

Andringsforslag 125

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 2 — led 23 g (nyt)
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den internationale
menneskerettighedslovgivning og

alvorlige kreenkelser af den humanitcere
folkeret

Andringsforslag

— FN's Generalforsamlings
resolution 76/300 om menneskeretten til
et rent, sundt og beeredygtigt miljo

Andringsforslag

— FN's Generalforsamlings
resolution 64/292, 68/157 og 45/8 om
menneskers ret til sikkert drikkevand og
sanitet

Andringsforslag
— FN's vejledende principper om

erhvervslivet og menneskerettigheder
(2011)
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Kommissionens forslag

Andringsforslag 127

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 2 — led 23 i (nyt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 128

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 2 — led 23 j (nyt)

Kommissionens forslag
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Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 2 — led 23 k (nyt)

Kommissionens forslag
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Andringsforslag

— OECD'’s due diligence-
retningslinjer for ansvarlig
virksomhedsadfeerd

Andringsforslag

— Den europceiske
menneskerettighedskonvention

Andringsforslag

— Den Europceiske Unions charter
om grundleeggende rettigheder

Andringsforslag

— Den europceeiske socialpagt

Andringsforslag

— Den europceiske konvention om
vandrende arbejdstageres retsstilling
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Andringsforslag 130

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — afdeling 2 — led 23 1 (nyt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 131

Forslag til direktiv
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Kommissionens forslag
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Andringsforslag

Europarddets konvention til
forebyggelse og bekeempelse af vold mod
kvinder og vold i hjemmet.

Andringsforslag

3. Instrumenter, som vedrorer god
regeringsforelse og bekeempelse af
korruption

Sddanne instrumenter omfatter bl.a.
folgende:

- De Forenede Nationers
konvention mod korruption, 2003

- De Forenede Nationers erkleering
om de grundlceeggende retsplejeprincipper
vedrorende ofre for forbrydelser og
magtmisbrug, 1985

- De Forenede Nationers
grundprincipper for retsveesenets
uafheengighed, 1985

- Europardadets civilretskonvention
om korruption, 1999

- OECD's konvention om
bekcempelse af bestikkelse af udenlandske
tienestemeend i forbindelse med

internationale forretningstransaktioner,
1997

- Konventionen, som er udarbejdet
pd grundlag af artikel K.3, stk. 2, litra c), i
traktaten om Den Europceiske Union, om
bekcempelse af bestikkelse, der involverer
tjenestemeend ved De Europceiske
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Feellesskaber eller i Den Europceiske
Unions medlemsstater, 1997

- Princip 10 i FN's Global Compact
om bekeempelse af korruption

- De Forenede Nationers
adfeerdskodeks for
retshdandhcevelsespersonale, 1979.
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