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JUSTIFICARE SUCCINTA

La 23 februarie 2022, Comisia Europeana a publicat o propunere de directiva a Parlamentului
European si a Consiliului privind diligenta necesarad in materie de durabilitate a
intreprinderilor si de modificare a Directivei (UE) 2019/1937. Propunerea prezinta si detaliaza
procesele obligatorii de diligentd necesard pentru ca intreprinderile sa isi indeplineasca
responsabilitatile si sa fie trase la raspundere pentru nerespectarea acestor obligatii.

Raportorul Comisiei DROI saluta propunerea Comisiei si considera ca este probabil ca
aceasta sa contribuie la incurajarea schimbarii in bine a conduitei intreprinderilor in ceea ce
priveste identificarea, prevenirea si atenuarea impactului negativ al operatiunilor si relatiilor
lor in cadrul lanturilor lor valorice globale.

Prin aceasta propunere legislativa, UE are ocazia de a se afirma ca putere normativa globala,
asumandu-si un rol de frunte in rezolvarea gravelor probleme de dezvoltare durabild cu care
se confruntd societatile colectiv si la nivel mondial. Prezenta directiva reprezinta o ocazie fara
precedent pentru UE de a integra durabilitatea umana si a mediului In practicile comerciale si
ale corporatiilor si de a stimula schimbarea la nivel mondial.

In multe privinte insd propunerea nu reuseste si adopte o abordare focalizati asupra
drepturilor omului si nu aplica standardele internationale larg acceptate. Ea nu isi indeplineste
complet obiectivele declarate si nu reuseste sa respecte cele mai bune practici privind
diligenta necesard, deja aplicate voluntar de multe intreprinderi din UE.

Pentru a ridica nivelul de calitate si eficienta proceselor de diligentd necesara si
responsabilitatea intreprinderilor de-a lungul lanturilor lor valorice, raportorul identificd mai
multe aspecte in care trebuie avute in vedere clarificari si imbunatatiri. Aceste imbunatatiri au
scopul de a face legislatia mai eficace si mai functionala pentru Intreprinderi, partile interesate
afectate si victime.

In acest scop, ar putea fi adiugate sau consolidate urmitoarele elemente:

- garantarea faptului ca intreprinderile depun eforturi privind diligenta necesara de-a lungul
intregului lor lant valoric, pe baza riscului de impact negativ determinat de sectorul lor de
activitate si de contextul operatiunilor lor;

- impunerea obligatiei intreprinderilor de a aborda riscurile si efectele negative asupra bunei
guvernante, avand 1n vedere interdependenta dovedita si recunoscuta la nivel international
dintre buna guvernanta si exercitarea drepturilor omului;

- impunerea obligatiei intreprinderilor de a colabora semnificativ cu partile interesate pentru a
adopta decizii in cunostinta de cauza si practici privind diligenta necesara si a si le Imbunatati,
precum si de a asigura protectia si siguranta tuturor partilor interesate Impotriva pedepselor si
represaliilor pentru participarea lor;

- impunerea obligatiei intreprinderilor de a asigura repararea efectiva a prejudiciilor cauzate
de operatiunile si lanturile lor valorice sau legate de acestea;
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- asigurarea raspunderii intreprinderilor si garantarea accesului la justitie si la cai de atac
pentru victimele prejudiciilor legate de Incalcarea obligatiilor de diligenta necesara.

AMENDAMENTE

Comisia pentru afaceri externe recomanda Comisiei pentru afaceri juridice, care este comisie
competentd, sa ia in considerare urmatoarele amendamente:

Amendamentul 1

Propunere de directiva
Considerentul 1

Textul propus de Comisie

(1) Uniunea se intemeiaza pe valorile
respectarii demnitdtii umane, libertatii,
democratiei, egalitatii, statului de drept,
precum si pe respectarea drepturilor
omului, astfel cum sunt consacrate in Carta
drepturilor fundamentale a Uniunii
Europene. Acele valori fundamentale care
au inspirat crearea Uniunii, precum si
universalitatea si indivizibilitatea
drepturilor omului, si respectarea
principiilor Cartei Organizatiei Natiunilor
Unite s1 a dreptului international ar trebui
sa ghideze actiunea Uniunii pe scena
internationala. Astfel de actiuni includ
promovarea dezvoltarii economice, sociale
si de mediu durabile a tarilor in curs de
dezvoltare.

Amendamentul 2

Propunere de directiva
Considerentul 5

Textul propus de Comisie

(5) Standardele internationale existente
privind conduita responsabila in afaceri
specificd faptul ca intreprinderile ar trebui
sa protejeze drepturile omului si stabilesc
modul in care ar trebui sd abordeze
protectia mediului 1n cadrul operatiunilor si
al lanturilor lor valorice. Principiile
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Amendamentul

(1) Uniunea se intemeiaza pe valorile
respectdrii demnitatii umane, libertatii,
democratiei, egalitatii, statului de drept,
precum si pe respectarea drepturilor
omului, astfel cum sunt consacrate in
tratatele UE si in Carta drepturilor
fundamentale a Uniunii Europene. Acele
valori fundamentale care au inspirat
crearea Uniunii, precum si universalitatea
st indivizibilitatea drepturilor omului, si
respectarea principiilor Cartei Organizatiei
Natiunilor Unite si a dreptului international
ar trebui sd ghideze actiunea Uniunii pe
scena internationala. Astfel de actiuni
includ promovarea dezvoltarii economice,
sociale si de mediu durabile a tarilor in
curs de dezvoltare.

Amendamentul

(5) Standardele internationale existente
privind conduita responsabila in afaceri
specifica faptul ca intreprinderile ar trebui
sa protejeze drepturile omului si au
responsabilitatea de a le respecta si
stabilesc modul 1n care ar trebui sa
abordeze protectia mediului in cadrul
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directoare ale Organizatiei Natiunilor Unite
privind afacerile si drepturile omului”
recunosc responsabilitatea Intreprinderilor
de a-si exercita obligatia de diligenta in
materie de drepturi ale omului prin
identificarea, prevenirea si atenuarea
impactului negativ al operatiunilor lor
asupra drepturilor omului si prin
contabilizarea modului in care abordeaza
respectivul impact. Aceste principii
directoare prevad ca Intreprinderile ar
trebui sd evite incélcarea drepturilor
omului si sa abordeze impactul negativ
asupra drepturilor omului pe care l-au
cauzat, la care au contribuit sau cu care au
legatura 1n cadrul propriilor operatiuni si
filiale si prin intermediul relatiilor lor de
afaceri directe si indirecte.

79 Principiile directoare privind afacerile si
drepturile omului de punere in aplicare a
cadrului ,,Protectie, respect si remediere” al
Organizatiei Natiunilor Unite, 2011,
disponibile la adresa
https://www.ohchr.org/documents/publicati
ons/guidingprinciplesbusinesshr _en.pdf.

Amendamentul 3

Propunere de directiva
Considerentul 6
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operatiunilor si al lanturilor lor valorice.
Principiile directoare ale Organizatiei
Natiunilor Unite privind afacerile si
drepturile omului” recunosc
responsabilitatea intreprinderilor de a-si
exercita obligatia de diligentd In materie de
drepturi ale omului prin identificarea,
prevenirea si atenuarea impactului negativ
al operatiunilor lor asupra drepturilor
omului si prin contabilizarea modului In
care abordeaza respectivul impact. Aceste
principii directoare prevad ca
intreprinderile ar trebui sa evite incdlcarea
drepturilor omului si sa abordeze impactul
negativ asupra drepturilor omului pe care 1-
au cauzat, la care au contribuit sau cu care
au legatura in cadrul propriilor operatiuni
si filiale si prin intermediul relatiilor lor de
afaceri directe si indirecte. Aceste principii
directoare prevad ca intreprinderile
trebuie sa dispund de procese care sd faca
posibila remedierea oricaror efecte
negative asupra drepturilor omului pe
care le produc sau la care contribuie.
Aceste principii directoare recunosc in
continuare, ca parte a obligatiei lor de a
garanta protectia fatd de incdlcarile
drepturilor omului in mediul de afaceri,
cd statele ar trebui sd ia masurile adecvate
pentru a se asigura, prin mijloace
Jjudiciare, administrative si legislative, ca
persoanele afectate au acces la o cale de
atac eficientd.

79 Principiile directoare privind afacerile si
drepturile omului de punere in aplicare a
cadrului ,,Protectie, respect si remediere” al
Organizatiei Natiunilor Unite, 2011,
disponibile la adresa
https://www.ohchr.org/documents/publicati
ons/guidingprinciplesbusinesshr _en.pdf.

PE736.653v02-00

RO



RO

Textul propus de Comisie

(6) Conceptul de diligenta necesara in
materie de drepturi ale omului a fost
prevazut si dezvoltat in continuare in
Orientdrile OCDE pentru intreprinderile®?
multinationale, care au extins aplicarea
obligatiei de diligenta la aspectele de
mediu si de guvernantd. Orientdrile OCDE
privind conduita responsabild in afaceri si
orientarile®! sectoriale sunt cadre
recunoscute la nivel international care
stabilesc masuri practice de diligenta
necesara pentru a ajuta intreprinderile sa
identifice, sa previna, sa atenueze si sa tinad
seama de modul in care abordeaza
impactul real si potential al operatiunilor
lor, al lanturilor lor valorice si al altor
relatii de afaceri. Conceptul de diligentd
necesara este, de asemenea, integrat in
recomandarile Declaratiei tripartite de
principii privind intreprinderile
multinationale s1 politica sociala a
Organizatiei Internationale a Muncii
(OIM).#2

80 Orientarile OCDE pentru intreprinderile
multinationale, editia actualizata 2011,
disponibild la adresa
http://mneguidelines.oecd.org/guidelines/.h
ttps://mneguidelines.oecd.org/mneguidelin
es/

81 Orientarile OCDE privind conduita
responsabila in afaceri, 2018, si orientarile
sectoriale specifice, disponibile la adresa
https://www.oecd.org/investment/due-
diligence-guidance-for-responsible-
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Amendamentul

(6) Conceptul de diligentd necesara in
materie de drepturi ale omului a fost
prevazut si dezvoltat in continuare in
Orientdrile OCDE pentru intreprinderile®?
multinationale, care au extins aplicarea
obligatiei de diligenta la aspectele de
mediu si de guvernantd. Orientdrile OCDE
privind conduita responsabild in afaceri si
orientarile®! sectoriale sunt cadre
recunoscute la nivel international care
stabilesc masuri practice de diligenta
necesara pentru a ajuta intreprinderile sa
identifice, sa previna, sa atenueze si sa tina
seama de modul in care abordeaza
impactul real si potential al operatiunilor
lor, al lanturilor lor valorice si al altor
relatii de afaceri. Orientarile OCDE
stabilesc, de asemenea, obligatia ca
intreprinderile sa colaboreze cu partile
interesate pertinente pentru a oferi sanse
semnificative ca opiniile lor sd fie luate in
considerare in planificarea proiectelor
sau a altor activitati care pot avea un
impact semnificativ asupra comunitatilor
locale, precum si in procesul decizional
aferent. Conceptul de diligentd necesara
este, de asemenea, integrat n
recomandarile Declaratiei tripartite de
principii privind Intreprinderile
multinationale si politica sociala a
Organizatiei Internationale a Muncii
(OIM).%2

80 Orientarile OCDE pentru intreprinderile
multinationale, editia actualizata 2011,
disponibild la adresa
http://mneguidelines.oecd.org/guidelines/.h
ttps://mneguidelines.oecd.org/mneguidelin
es/

81 Orientarile OCDE privind conduita
responsabila in afaceri, 2018, si orientarile
sectoriale specifice, disponibile la adresa
https://www.oecd.org/investment/due-
diligence-guidance-for-responsible-
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business-conduct.htm.

82 Declaratia tripartita de principii privind
intreprinderile multinationale si politica
sociala” a Organizatiei Internationale a
Muncii, editia a cincea, 2017, disponibila
la adresa:
https://www.ilo.org/empent/Publications/
WCMS 094386/lang--en/index.htm.

Amendamentul 4

Propunere de directiva
Considerentul 12

Textul propus de Comisie

(12)  Prezenta directiva este in
concordantd cu Planul de actiune al UE
privind drepturile omului si democratia
2020-2024%°. Acest plan de actiune
defineste drept prioritate consolidarea
angajamentului Uniunii de a promova in
mod activ punerea in aplicare la nivel
mondial a Principiilor directoare ale
Organizatiei Natiunilor Unite privind
afacerile si drepturile omului si a altor
orientari internationale relevante, cum ar fi
Orientarile OCDE pentru intreprinderile
multinationale, inclusiv prin promovarea
standardelor relevante privind diligenta
necesara.

9 Comunicare comuna catre Parlamentul
European si Consiliu, Planul de actiune al
UE privind drepturile omului si democratia
2020-2024, (JOIN/2020/5 final).
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business-conduct.htm.

82 Declaratia tripartita de principii privind
intreprinderile multinationale si politica
sociald” a Organizatiei Internationale a
Muncii, editia a cincea, 2017, disponibila
la adresa:
https://www.ilo.org/empent/Publications/
WCMS 094386/lang--en/index.htm.

Amendamentul

(12)  Prezenta directiva este in
concordantd cu Planul de actiune al UE
privind drepturile omului si democratia
2020-2024%. Acest plan de actiune
defineste drept prioritate consolidarea
angajamentului Uniunii de a promova in
mod activ punerea in aplicare la nivel
mondial a Principiilor directoare ale
Organizatiei Natiunilor Unite privind
afacerile si drepturile omului si a altor
orientari internationale relevante, cum ar fi
Orientarile OCDE pentru intreprinderile
multinationale, inclusiv prin promovarea
standardelor relevante privind diligenta
necesard. Planul de actiune subliniaza si
importanta luptei impotriva coruptiei in
concordanti cu Conventia Organizatiei
Natiunilor Unite impotriva coruptiei,
recunoscdnd cd fenomenul coruptiei
faciliteaza, perpetueazdi si
institutionalizeazd incalcarile drepturilor
omului si ingreuneazd respectarea Si
aplicarea drepturilor respective.

9 Comunicare comuna catre Parlamentul
European si Consiliu, Planul de actiune al
UE privind drepturile omului si democratia
2020-2024, (JOIN(2020)5 final).
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Amendamentul 5

Propunere de directiva
Considerentul 14

Textul propus de Comisie

(14)  Prezenta directiva urmareste sa
asigure faptul ca Intreprinderile active pe
piata internd contribuie la dezvoltarea
durabila si la tranzitia catre durabilitate a
economiilor si a societatilor prin
identificarea, prevenirea, atenuarea,
oprirea si reducerea la minimum a
impactului negativ potential sau real
asupra drepturilor omului si asupra
mediului in legatura cu propriile
operatiuni, filiale si lanturi valorice ale
intreprinderilor.

Amendamentul 6

Propunere de directiva
Considerentul 15

Textul propus de Comisie

(15)  Intreprinderile ar trebui si ia
masurile adecvate pentru a institui si a
aplica masuri privind diligenta necesara in
ceea ce priveste propriile lor activitati,
filialele lor, precum si relatiile lor de
afaceri directe si indirecte stabile de-a
lungul lanturilor lor valorice, in
conformitate cu dispozitiile prezentei
directive. Prezenta directiva nu ar trebui sa
impuna intreprinderilor obligatia de a
garanta, in orice situatie, cd nu se va
produce niciodatd un impact negativ sau ca
acesta va fi oprit. De exemplu, 1n ceea ce
priveste relatiile de afaceri in cazul carora
impactul negativ este o consecinta a
interventiei statului, este posibil ca

PE736.653v02-00

Amendamentul

(14)  Prezenta directiva urmareste sa
asigure faptul ca intreprinderile active pe
piata internd respectd drepturile omului si
contribuie la dezvoltarea durabila si la
tranzitia catre durabilitate a economiilor si
a societatilor prin identificarea, prevenirea
si atenuarea impactului negativ potential si
real asupra drepturilor omului, asupra
mediului si asupra bunei guvernante si
prin oprirea impactului negativ real asupra
drepturilor omului, asupra mediului si
asupra bunei guvernante in legatura cu
propriile operatiuni, filiale si lanturi
valorice ale intreprinderilor, precum si
prin asigurarea unor cdi de atac eficiente
si garantarea accesului la justitie pentru
victimele in cauzd.

Amendamentul

(15)  Intreprinderile ar trebui si ia
madsurile adecvate pentru a institui si a
aplica masuri privind diligenta necesara in
ceea ce priveste propriile lor activitati,
filialele lor, precum si relatiile lor de
afaceri de-a lungul lanturilor lor valorice,
in conformitate cu dispozitiile prezentei
directive. Prezenta directiva nu ar trebui sd
impuna intreprinderilor obligatia de a
garanta, in orice situatie, ca nu se va
produce niciodata un impact negativ sau ca
acesta va fi oprit. De exemplu, in ceea ce
priveste relatiile de afaceri in cazul carora
impactul negativ este o consecinta a
interventiei statului, este posibil ca
intreprinderea sa nu fie in masura sa obtina
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intreprinderea sd nu fie in masura sa obtina
astfel de rezultate. Prin urmare,
principalele obligatii prevazute in prezenta
directiva ar trebui sa fie ,,obligatii de
mijloace”. Intreprinderea ar trebui si ia
masurile adecvate care pot conduce, in
mod rezonabil, la prevenirea sau reducerea
la minimum a impactului negativ in
circumstantele cazului respectiv. Ar trebui
sa se tina seama de particularitatile lantului
valoric al intreprinderii, ale sectorului sau
ale zonei geografice in care isi desfasoara
activitatea partenerii sai din lantul valoric,
de puterea Intreprinderii de a influenta
relatiile sale de afaceri directe si indirecte
si de posibilitatea ca intreprinderea sa 1si
sporeasca puterea de influenta.

Amendamentul 7

Propunere de directiva
Considerentul 15 a (nou)

Textul propus de Comisie
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astfel de rezultate. Intr-o astfel de situatie,
intreprinderea ar trebui sa prevadd, in
urma evaludrii sale, incetarea relatiei de
afaceri in ceea ce priveste activitatile in
cauzd. Prin urmare, principalele obligatii
prevazute in prezenta directiva ar trebui sa
fie ,,obligatii de mijloace”. Intreprinderea
ar trebui sa ia masurile adecvate care pot
conduce, in mod rezonabil, la prevenirea
sau reducerea la minimum a impactului
negativ In circumstantele cazului respectiv.
Ar trebui sa se tind seama de
particularitatile lantului valoric al
intreprinderii, ale sectorului sau ale zonei
geografice in care isi desfasoard activitatea
partenerii sai din lantul valoric, de puterea
intreprinderii de a influenta relatiile sale de
afaceri directe si indirecte si de
posibilitatea ca intreprinderea sa isi
sporeasca puterea de influenta.

Amendamentul

(15a) Intreprinderile ar trebui si
adapteze mdasurile privind diligenta
necesard la contextul, mediul si
circumstantele politice si sociale ale
propriilor operatiuni, ale filialelor lor,
precum si la relatiile lor de afaceri de-a
lungul lanturilor lor valorice. In zonele de
conflict si in zonele cu risc ridicat,
intreprinderile se confruntda cu un risc
crescut de a fi implicate in incalcari grave
ale drepturilor omului. In aceste zone,
statele membre si intreprinderile ar trebui
sa respecte obligatiile care le revin in
temeiul dreptului international umanitar
(DIU), atunci cind este cazul, si ar trebui
sd isi intensifice demersurile cu privire la
diligenta necesard in conformitate cu
orientdrile elaborate de PNUD si de alte
organisme internationale pertinente
privind o diligenta sporita in materie de
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Amendamentul 8

Propunere de directiva
Considerentul 16

Textul propus de Comisie

(16)  Procesul de diligentd necesara
prevazut in prezenta directiva ar trebui sa
vizeze cele sase etape definite in
Orientarile OCDE privind diligenta
necesard pentru o conduita responsabila in
afaceri, care includ masuri privind
diligenta necesara pentru ca intreprinderile
sa identifice si s abordeze impactul
negativ asupra drepturilor omului si asupra
mediului. Sunt cuprinse urmatoarele etape:
(1) integrarea diligentei necesare in politici
si sisteme de management, (2) identificarea
si evaluarea impactului negativ asupra
drepturilor omului si asupra mediului,

(3) prevenirea, incetarea sau reducerea la
minimum a impactului negativ real si
potential asupra drepturilor omului si
asupra mediului, (4) evaluarea eficacitatii
masurilor, (5) comunicarea, (6) asigurarea
remedierii.
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drepturi ale omului pentru intreprinderile
din contexte afectate de conflicte. Se
impune si completarea diligentei necesare
standard cu o analizd a conflictului, care
sa se bazeze pe implicarea partilor
interesate si si urmdreascd intelegerea
cauzelor profunde ale conflictului, a
Sfactorilor sai declansatori si a partilor
implicate, precum si a impactului
activitatilor comerciale ale intreprinderii
asupra conflictului.

Amendamentul

(16)  Procesul de diligentd necesara
prevazut in prezenta directiva ar trebui sa
vizeze cele sase etape definite in
Orientarile OCDE privind diligenta
necesard pentru o conduita responsabila in
afaceri, care includ masuri privind
diligenta necesara pentru ca intreprinderile
sa identifice si sa abordeze impactul
negativ asupra drepturilor omului, asupra
mediului si asupra bunei guvernante. Sunt
cuprinse urmatoarele etape: (1) integrarea
diligentei necesare in politici si sisteme de
management, (2) identificarea si evaluarea
impactului negativ asupra drepturilor
omului, asupra mediului s1 asupra bunei
guvernante, (3) prevenirea, incetarea sau
reducerea la minimum a impactului negativ
real si potential asupra drepturilor omului,
asupra mediului si asupra bunei
guvernante, (4) evaluarea eficacitatii
masurilor, (5) comunicarea, (6) asigurarea
remedierii. Orientarile OCDE privind
diligenta necesara pentru o conduitd
responsabila in afaceri cuprind si
recomandari detaliate pentru a asigura
implicarea semnificativa a partilor
interesate si accesul la justitie, inclusiv
orientari pentru eliminarea barierelor din
calea colaborarii cu grupurile de parti
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Amendamentul 9

Propunere de directiva
Considerentul 16 a (nou)

Textul propus de Comisie
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interesate vulnerabile.

Amendamentul

(16a) In fiecare dintre cele sase etape si
pe parcursul intregului proces de
diligentd necesarad, intreprinderile ar
trebui sd asigure o colaborare
semnificativi cu partile interesate. Astfel
cum se prevede in Orientarile OCDE
pentru intreprinderile multinationale,
colaborarea efectiva cu partile interesate
necesitd procese interactive, se
caracterizeazd printr-o comunicare
bidirectionald si depinde de buna-credinta
a participantilor de ambele parti. In
sensul prezentei directive, procesele de
colaborare cu partile interesate ar trebui
sd garanteze siguranta i protectia
integritatii fizice si juridice a pdrtilor
interesate. Intreprinderile ar trebui sd
abordeze riscurile de represalii si pedepse
cu care se confruntd partile interesate din
cauza participarii lor si ar trebui sa
acorde o atentie deosebita
vulnerabilitatilor care se suprapun si
factorilor care se intersecteazd in
colaborarea cu partile interesate.
Grupurile de parti interesate vulnerabile
sunt afectate de efecte negative
diferentiate si adesea disproportionate si
se confrunta adeseori cu discriminare si
cu obstacole suplimentare in calea
participarii si a accesului la justitie.
Intreprinderile ar trebui sd furnizeze
informatii semnificative partilor interesate
cu privire la impactul negativ real si
potential asupra drepturilor omului,
asupra mediului si asupra bunei
guvernante al anumitor operatiuni,
proiecte si investitii, in timp util si in mod
accesibil, tinand seama de particularitatile
grupului de parti interesate.

PE736.653v02-00

RO



RO

Amendamentul 10

Propunere de directiva
Considerentul 17

Textul propus de Comisie

(17)  Impactul negativ asupra drepturilor
omului si asupra mediului se produce in
raport cu propriile operatiuni, filiale,
produse si in cadrul lanturilor lor valorice,
in special la nivelul aproviziondrii cu
materii prime, al fabricarii sau la nivelul
produselor sau al elimindrii deseurilor.
Pentru ca diligenta necesara sa aiba un
impact semnificativ, aceasta ar trebui sa
acopere impactul negativ asupra drepturilor
omului si asupra mediului generat pe
parcursul intregului ciclu de viata al
productiei, utilizarii si eliminarii
produselor sau furnizarii de servicii, la
nivelul propriilor operatiuni, filiale si in
cadrul lanturilor valorice.

Amendamentul 11

Propunere de directiva
Considerentul 20

Textul propus de Comisie

(20)  Pentru a permite intreprinderilor sa
identifice Tn mod corespunzator impactul
negativ din lantul lor valoric si pentru a le
permite sa exercite efectul de levier
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Intreprinderile trebuie si respecte
drepturile popoarelor indigene, astfel cum
sunt previzute in Declaratia Organizatiei
Natiunilor Unite privind drepturile
popoarelor indigene, inclusiv dreptul la
consimtamdntul liber, prealabil si in
cunostintd de cauza si dreptul la
autodeterminare.

Amendamentul

(17)  Impactul negativ asupra drepturilor
omului, asupra mediului 1 asupra bunei
guvernante se produce in raport cu
propriile operatiuni, filiale, produse,
servicii si in cadrul lanturilor lor valorice,
in special la nivelul aprovizionarii cu
materii prime, al fabricdrii sau la nivelul
produselor sau al eliminarii deseurilor.
Pentru ca diligenta necesara sa aiba un
impact semnificativ, aceasta ar trebui sa
acopere impactul negativ asupra drepturilor
omului, asupra mediului s1 asupra bunei
guvernante generat pe parcursul Intregului
ciclu de viata al productiei, utilizarii si
elimindrii produselor sau furnizarii de
servicii, la nivelul propriilor operatiuni,
filiale si in cadrul lanturilor valorice ale
intreprinderilor din domeniul de aplicare.

Amendamentul

(20)  Pentru a permite intreprinderilor sa
identifice Tn mod corespunzator impactul
negativ din lantul lor valoric si pentru a le
permite sa exercite efectul de levier
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adecvat, obligatiile de diligenta ar trebui
sd fie limitate in prezenta directiva la
relatiile de afaceri stabile. In sensul
prezentei directive, relatiile de afaceri
stabile ar trebui sa insemne astfel de
relatii de afaceri directe si indirecte care
sunt sau se preconizeazd cd vor fi
durabile, avind in vedere intensitatea §i
durata lor §i care nu reprezintd o parte
neglijabila sau auxiliard a lantului
valoric. Natura relatiilor de afaceri
wStabile” ar trebui reevaluatdi periodic si
cel putin o datd la 12 luni. In cazul in
care este stabila relatia de afaceri directi
a unei intreprinderi, atunci toate relatiile
de afaceri indirecte conexe ar trebui
considerate, de asemenea, ca fiind stabile
in ceea ce priveste intreprinderea
respectivd.

Amendamentul 12

Propunere de directiva
Considerentul 21

Textul propus de Comisie

(21)  In temeiul acestei directive,
intreprinderile din UE avand peste 500 de
angajati in medie §i o cifra de afaceri neta
la nivel mondial care depaseste 150 de
milioane EUR 1in exercitiul financiar care
preceda ultimul exercitiu financiar ar
trebui sd aibd obligatia de a respecta
obligatia de diligenta. In ceea ce priveste
intreprinderile care nu indeplinesc aceste
criterii, dar care au avut, in medie, peste
250 de angajati si o cifra de afaceri neta la
nivel mondial de peste 40 de milioane EUR
in exercitiul financiar care precedd ultimul
exercitiu financiar si care isi desfasoara
activitatea intr-unul sau mai multe sectoare
cu impact puternic, diligenta necesara ar
trebui sa se aplice dupa doi ani de la
incheierea perioadei de transpunere a
prezentei directive, pentru a prevedea o
perioada de adaptare mai lunga. In scopul
de a asigura o sarcind proportionald,
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adecvat, obligatiile de diligenta din
prezenta directiva ar trebui sd acopere
relatiile de afaceri.

Amendamentul

(21)  In temeiul acestei directive,
intreprinderile din UE avand peste 250 de
angajati Tn medie sau o cifra de afaceri
netd la nivel mondial care depaseste 40 de
milioane EUR si/sau un bilant mai mare
de 20 de milioane EUR in ultimul
exercitiu financiar pentru care au fost
intocmite situatii financiare anuale ar
trebui sd aiba obligatia de a respecta
obligatia de diligenta. In ceea ce priveste
intreprinderile care nu Indeplinesc aceste
criterii, dar care sunt cotate la bursd sau
au avut, in medie, peste 50 de angajati,
precum si o cifrd de afaceri neta la nivel
mondial de peste 8 milioane EUR si/sau
un bilant mai mare de 4 milioane EUR in
ultimul exercitiu financiar pentru care au
Jost intocmite situatii financiare anuale,
cu conditia ca minimum 50 % din cifra de
afaceri netd sd fi fost generatd intr-unul
sau mai multe sectoare cu impact puternic,
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intreprinderile care isi desfasoara
activitatea in astfel de sectoare cu impact
puternic ar trebui sd aibd obligatia de a
respecta obligatia de diligenti mai bine
orientatd, axatd pe impactul negativ gray.
Lucratorii temporari, inclusiv cei detasati
in temeiul articolului 1 alineatul (3)

litera (c¢) din Directiva 96/71/CE, astfel
cum a fost modificatd prin

Directiva (UE) 2018/957 a Parlamentului
European si a Consiliului'®, ar trebui sa fie
inclusi 1n calculul numarului de angajati
din intreprinderea utilizatoare. Lucratorii
detasati in temeiul articolului 1

alineatul (3) literele (a) si (b) din
Directiva 96/71/CE, astfel cum a fost
modificata prin Directiva (UE) 2018/957,
ar trebui sd fie inclusi numai in calculul
numarului de angajati ai intreprinderii care
transfera lucratorii.

103 Directiva (UE) 2018/957 a
Parlamentului European si a Consiliului
din 28 iunie 2018 de modificare a
Directivei 96/71/CE privind detasarea
lucratorilor in cadrul prestarii de servicii
(JOL 173,9.7.2018, p. 16).

Amendamentul 13

Propunere de directiva
Considerentul 22

Textul propus de Comisie

(22)  Pentru a reflecta domeniile
prioritare de actiune internationala care
vizeaza abordarea aspectelor legate de
drepturile omului si de mediu, selectarea
sectoarelor cu impact ridicat in sensul
prezentei directive ar trebui sd se
intemeieze pe orientdrile sectoriale
existente ale OCDE privind diligenta
necesara. Urmatoarele sectoare ar trebui
considerate ca avand un impact ridicat in
sensul prezentei directive: fabricarea
textilelor, a articolelor din piele si a
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diligenta necesard ar trebui s se aplice
dupa doi ani de la incheierea perioadei de
transpunere a prezentei directive, pentru a
prevedea o perioadad de adaptare mai lunga.
Lucradtorii temporari, inclusiv cei detasati
in temeiul articolului 1 alineatul (3)

litera (c) din Directiva 96/71/CE, astfel
cum a fost modificata prin

Directiva (UE) 2018/957 a Parlamentului
European si a Consiliului!®, ar trebui sa fie
inclusi in calculul numarului de angajati
din intreprinderea utilizatoare. Lucratorii
detasati in temeiul articolului 1

alineatul (3) literele (a) si (b) din

Directiva 96/71/CE, astfel cum a fost
modificata prin Directiva (UE) 2018/957,
ar trebui sa fie inclusi numai in calculul
numarului de angajati ai intreprinderii care
transfera lucratorii.

103 Directiva (UE) 2018/957 a
Parlamentului European si a Consiliului
din 28 iunie 2018 de modificare a
Directivei 96/71/CE privind detasarea
lucratorilor in cadrul prestarii de servicii
(JOL 173,9.7.2018, p. 16).

Amendamentul

(22)  Pentru a reflecta domeniile
prioritare de actiune internationala care
vizeaza abordarea aspectelor legate de
drepturile omului, de mediu si de buna
guvernantd, selectarea sectoarelor cu
impact ridicat In sensul prezentei directive
ar trebui sa se intemeieze pe colectarea de
date si documente independente
referitoare la incalcarile drepturilor
omului, aspecte legate de buna
guvernantd si daune de mediu si ar putea
sd se bazeze pe orientarile sectoriale
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produselor conexe (inclusiv a articolelor de
incéltaminte) si comertul cu ridicata de
textile, imbrdcaminte si incaltaminte;
agriculturad, silvicultura, pescuit (inclusiv
acvaculturd), fabricarea de produse
alimentare si comertul cu ridicata cu
materii prime agricole, animale vii,
produse din lemn, alimente si bauturi,
extractia resurselor minerale, indiferent de
locul din care sunt extrase (inclusiv a
titetului, a gazelor naturale, a carbunelui, a
lignitului, a metalelor si a minereurilor
metalifere, precum si tuturor celorlalte
minerale nemetalice si produse de carierd),
fabricarea produselor metalice de baza, a
altor produse din minerale nemetalice si a
produselor metalice prelucrate (cu exceptia
maginilor si echipamentelor) si comertul
cu ridicata cu resurse minerale, produse
minerale de baza si intermediare (inclusiv
cu metale si minereuri metalifere,
materiale de constructie, combustibili,
produse chimice si alte produse
intermediare). In ceea ce priveste sectorul
financiar, datoritd particularitdtilor sale,
in special in ceea ce priveste lantul valoric
si serviciile oferite, chiar daca este
reglementat de orientirile OCDE
specifice sectorului, acesta nu ar trebui sa
faca parte din sectoarele cu impact ridicat
reglementate de prezenta directivi. in
acelasi timp, in acest sector, acoperirea
mai larga a impactului negativ real si
potential ar trebui asigurata prin
includerea, de asemenea, a intreprinderilor
foarte mari In domeniul de aplicare care
sunt intreprinderi financiare reglementate,
chiar dacd acestea nu au o forma juridica
cu raspundere limitata.
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existente si viitoare ale OCDE privind
diligenta necesard. Urmatoarele sectoare ar
trebui considerate ca avand un impact
ridicat 1n sensul prezentei directive:
fabricarea textilelor, a articolelor de
imbrdcaminte, a articolelor din piele si a
produselor conexe (inclusiv a articolelor de
incaltaminte si a articolelor din blana) si
comertul cu ridicata §i cu amdnuntul de
imbrdacaminte, incaltiminte si produse din
piele in magazine specializate; agricultura,
alimentarea cu apad, silvicultura, pescuit
(inclusiv acvaculturd), gradini botanice si
zoologice si activitati din rezervatii
naturale, fabricarea de produse alimentare
si comertul cu ridicata cu materii prime
agricole, animale vii, produse din lemn,
alimente si bauturi; mineritul si
exploatarea de carierd, extractia si
rafinarea, transportul si tratarea
resurselor minerale, indiferent de locul din
care sunt extrase (inclusiv a titeiului, a
gazelor naturale, a carbunelui, a lignitului,
a metalelor si a minereurilor metalifere,
precum si a tuturor celorlalte minerale
nemetalice si produse de carierd),
fabricarea produselor metalice de baza, a
altor produse din minerale nemetalice si a
produselor metalice prelucrate si comertul
cu ridicata cu resurse minerale, produse
minerale de baza si intermediare (inclusiv
metale si minereuri metalifere, materiale de
constructie, combustibili, produse chimice
si alte produse intermediare); fabricarea
calculatoarelor si a produselor electronice
si optice, fabricarea echipamentelor
electrice si fabricarea masinilor si a
echipamentelor; constructiile, inclusiv
constructia de cladiri, ingineria civila si
activitati de constructii specializate;
activitati financiare $1 de asigurari i
activitati imobiliare; furnizarea de energie
electrica, gaze, abur i aer conditionat,
inclusiv productia, transportul, distributia
si comercializarea acestor produse;
activitati juridice si contabile, inclusiv
activitdtile de audit; servicii de cazare si
alimentatie publica si activitati de
curdtenie; activitati de securitate si
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Amendamentul 14

Propunere de directiva
Considerentul 25

Textul propus de Comisie

(25) Pentru a obtine o contributie
semnificativa la tranzitia catre durabilitate,
diligenta necesard in temeiul prezentei
directive ar trebui sa se efectueze in ceea
ce priveste impactul negativ asupra
drepturilor omului In raport cu persoanele
protejate care rezulta din incdlcarea unuia
dintre drepturile si interdictiile consacrate
in conventiile internationale, astfel cum
sunt enumerate 1n anexa la prezenta
directiva. Pentru a asigura o acoperire
cuprinzdtoare a drepturilor omului, o
incalcare a unei interdictii sau a unui
drept care nu este mentionat in mod
specific in anexa respectiva si care
afecteaza in mod direct un interes juridic
protejat prin conventiile respective ar
trebui, de asemenea, sa faca parte din
impactul negativ asupra drepturilor omului
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investigare, inclusiv activitati de servicii
aferente sistemelor de securitate; activitati
de ocupare a fortei de muncd; activititi de
decontaminare si alte servicii de
gestionare a deseurilor, activitati de
colectare, tratare si eliminare a
deseurilor; recuperarea materialelor;
activitati in domeniul sandtditii umane $i
al asistentei sociale, inclusiv activitati de
ingrijire la domiciliu; activitati de servicii
de informare, inclusiv activitdti de
prelucrare si de gazduire a datelor si
activititi conexe; portaluri web. In
sectorul financiar, acoperirea mai larga a
impactului negativ real si potential ar
trebui asigurata prin includerea, de
asemenea, a intreprinderilor foarte mari in
domeniul de aplicare care sunt intreprinderi
financiare reglementate, chiar daca acestea
nu au o forma juridica cu raspundere
limitata.

Amendamentul

(25) Pentru a obtine o contributie
semnificativa la tranzitia catre durabilitate,
diligenta necesard in temeiul prezentei
directive ar trebui sd se efectueze in ceea
ce priveste impactul negativ asupra
drepturilor omului in raport cu persoanele
care rezultd din orice actiune si omisiune
care elimina sau reduce posibilitatea ca o
persoand sau un grup sa isi exercite
drepturile si sd fie protejat prin
interdictiile consacrate in instrumentele si
conventiile internationale, astfel cum sunt
enumerate in anexa la prezenta directiva.
Pentru a asigura o acoperire cuprinzatoare
a drepturilor omului, un impact negativ
asupra exercitdrii unui drept care nu este
mentionat in mod specific in anexa
respectiva si care afecteaza in mod direct
un interes juridic protejat prin conventiile
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reglementat de prezenta directiva, cu
conditia ca intreprinderea in cauzd sa fi
putut stabili in mod rezonabil riscul unei
astfel de atingeri si orice mdsuri adecvate
care se impun a fi luate pentru a respecta
obligatiile de diligenta in temeiul prezentei
directive, ludand in considerare toate
circumstantele relevante ale operatiunilor
sale, cum ar fi contextul sectorial si
operational. Diligenta necesard ar trebui sa
includa si impactul negativ asupra mediului
care rezultd din incalcarea uneia dintre
interdictiile si obligatiile care decurg din
conventiile internationale de mediu
enumerate Tn anexa la prezenta directiva.

Amendamentul 15

Propunere de directiva
Considerentul 27

Textul propus de Comisie

(27)  Pentru a-si exercita Tn mod adecvat
obligatia de diligenta in ceea ce priveste
drepturile omului si mediul in raport cu
operatiunile, filialele si lanturile lor
valorice, intreprinderile care intrd sub
incidenta prezentei directive ar trebui sa
integreze diligenta necesara in politicile
intreprinderilor, s identifice, sa previna si
sa atenueze, precum si sa opreasca si sd
reducd la minimum amploarea impactului
negativ potential si real asupra drepturilor
omului si a mediului, sa instituie si sa
mentina o procedura de depunere a
plangerilor, sa monitorizeze eficacitatea
masurilor luate in conformitate cu cerintele
stabilite in prezenta directiva si sa
comunice public cu privire la diligenta
necesara. Pentru a asigura claritatea pentru
intreprinderi, in special masurile de
prevenire si atenuare a impactului negativ
potential si de incetare a acestora sau,
atunci cand acest lucru nu este posibil, ar
trebui sa se faca o distinctie clard in
prezenta directiva in ceea ce priveste
reducerea la minimum a impactului negativ
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respective ar trebui, de asemenea, sa faca
parte din impactul negativ asupra
drepturilor omului reglementat de prezenta
directiva. Anexa respectivd ar trebui sa fie
revizuitd periodic si sd fie coerentd cu
obiectivele Uniunii in domeniul
drepturilor omului. Comisia ar trebui sd
fie imputernicita sa adopte acte delegate
pentru a modifica lista din anexa.
Diligenta necesara ar trebui sa includa si
impactul negativ asupra mediului care
rezultd din incdlcarea uneia dintre
interdictiile si obligatiile care decurg din
conventiile internationale de mediu
enumerate n anexa la prezenta directiva.

Amendamentul

(27)  Pentru a-si exercita iIn mod adecvat
obligatia de diligenta in ceea ce priveste
drepturile omului, mediul si buna
guvernantd in raport cu operatiunile,
filialele si lanturile lor valorice,
intreprinderile care intrd sub incidenta
prezentei directive ar trebui sa integreze
diligenta necesara in politicile
intreprinderilor, sa identifice, sa previna si
sa atenueze, precum si sa opreasca
impactul negativ potential si real asupra
drepturilor omului, @ mediului si a bunei
guvernante si sd prevadd mdsuri pentru
remedierea sa, sd instituie i sd mentina un
mecanism de depunere a plangerilor, sa
monitorizeze eficacitatea masurilor luate in
conformitate cu cerintele stabilite in
prezenta directiva si sa comunice public cu
privire la diligenta necesara. Pentru a
asigura claritatea pentru intreprinderi, in
special masurile de prevenire si atenuare a
impactului negativ potential si de Incetare a
acestora sau, atunci cand acest lucru nu
este posibil, ar trebui sa se facd o distinctie
clard in prezenta directiva in ceea ce
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real.

Amendamentul 16

Propunere de directiva
Considerentul 28

Textul propus de Comisie

(28) Pentru a se asigura cd diligenta
necesara face parte din politicile
corporative ale Intreprinderilor si in
conformitate cu cadrul international
relevant, intreprinderile ar trebui sa
integreze diligenta necesara 1n toate
politicile lor corporative si sa
implementeze o politica privind diligenta
necesard. Politica privind diligenta
necesara ar trebui sa includa o descriere a
abordarii Intreprinderii, inclusiv pe termen
lung, in ceea ce priveste diligenta necesara,
un cod de conduita care sa descrie normele
si principiile care trebuie urmate de
angajatii si filialele intreprinderii; o
descriere a proceselor instituite pentru
punerea in aplicare a obligatiei de
diligentd, inclusiv masurile luate pentru a
verifica respectarea codului de conduita si
pentru a extinde aplicarea acestuia la
relatiile de afaceri stabile. Codul de
conduitd ar trebui sd se aplice tuturor
functiilor si operatiunilor corporative
relevante, inclusiv deciziilor de
aprovizionare si achizitii. De asemenea,
intreprinderile ar trebui sa isi actualizeze
anual politica privind diligenta necesara.

Amendamentul 17

Propunere de directiva
Considerentul 30
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priveste reducerea la minimum a
impactului negativ real si furnizarea de
mdsuri pentru remedierea sa.

Amendamentul

(28)  Pentru a se asigura cd diligenta
necesara face parte din politicile
corporative ale Intreprinderilor si in
conformitate cu cadrul international
relevant, Intreprinderile ar trebui sa
integreze diligenta necesara In toate
politicile lor corporative si sa
implementeze o politica privind diligenta
necesard. Politica privind diligenta
necesara ar trebui sd includd o descriere a
abordarii Intreprinderii, inclusiv pe termen
lung, 1n ceea ce priveste diligenta necesara,
un cod de conduita care sa descrie normele
si principiile care trebuie urmate de
angajatii si filialele Intreprinderii; o
descriere a proceselor instituite pentru
punerea in aplicare a obligatiei de
diligenta, inclusiv masurile luate pentru a
verifica respectarea codului de conduita si
pentru a extinde aplicarea acestuia la
relatiile de afaceri. Codul de conduitd ar
trebui sd se aplice tuturor functiilor si
operatiunilor corporative relevante,
inclusiv deciziilor de aprovizionare si
achizitii. De asemenea, Intreprinderile ar
trebui sa isi evalueze si sa isi actualizeze
cel putin anual politica privind diligenta
necesara si ori de cdte ori existid motive
intemeiate sd se considere cd pot apdrea
noi riscuri de impact negativ.
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Textul propus de Comisie

(30)  In conformitate cu obligatiile de
diligenta prevazute in prezenta directiva, o
intreprindere ar trebui sa identifice
impactul negativ real sau potential asupra
drepturilor omului si asupra mediului.
Pentru a permite o identificare
cuprinzatoare a impactului negativ, o astfel
de identificare ar trebui sa se bazeze pe
informatii cantitative si calitative. De
exemplu, in ceea ce priveste impactul
negativ asupra mediului, intreprinderea ar
trebui sd obtind informatii cu privire la
conditiile de referinta in siturile sau
infrastructurile cu risc mai ridicat din
lanturile valorice. Identificarea impactului
negativ ar trebui sd includa evaluarea
situatiei drepturilor omului si a mediului
intr-un mod dinamic si la intervale
regulate: Tnainte de o noua activitate sau
relatie, inainte de luarea unor decizii
majore sau de modificari in materie de
operare; ca raspuns la modificarile in
raport cu mediul de operare sau in
perspectiva acestora; si periodic, cel putin
o data la 12 luni, pe toata durata unei
activitati sau a unei relatii. Intreprinderile
financiare reglementate care furnizeazd
imprumuturi, credite sau alte servicii
financiare ar trebui sa identifice impactul
negativ numai la inceputul contractului.
Atunci cand identifica impactul negativ,
intreprinderile ar trebui, de asemenea, sa
identifice si sa evalueze impactul
modelului de afaceri si al strategiilor unui
partener de afaceri, inclusiv practicile
comerciale, de achizitii si de stabilire a
preturilor. in cazul in care intreprinderea
nu poate sd previna, sa opreasca sau sa
reducd la minimum intregul impact
negativ 1n acelasi timp, aceasta ar trebui sa
fie in masura sa stabileascd ordinea de
prioritate a actiunilor, cu conditia sa ia
mdsurile aflate in mod rezonabil la
dispozitia intreprinderii, ludnd in
considerare circumstantele specifice.
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Amendamentul

(30)  In conformitate cu obligatiile de
diligenta prevazute in prezenta directiva, o
intreprindere ar trebui sa identifice si sa
evalueze impactul negativ real sau
potential asupra drepturilor omului, asupra
mediului si asupra bunei guvernante.
Pentru a permite o identificare
cuprinzdtoare a impactului negativ, o astfel
de identificare ar trebui sa se bazeze pe
indicatori cantitativi si calitativi
semnificativi privind colaborarea cu
partile interesate, pe o cartografiere a
lanturilor valorice ale intreprinderii,
inclusiv pe informatii pertinente, cum ar fi
denumirile, amplasamentele, tipurile de
produse si servicii furnizate, precum i pe
filiale, furnizori si parteneri de afaceri.
De exemplu, in ceea ce priveste impactul
negativ asupra mediului, intreprinderea ar
trebui sd obtind informatii cu privire la
conditiile de referinta in siturile sau
infrastructurile cu risc mai ridicat din
lanturile valorice. Identificarea impactului
negativ ar trebui sd includa evaluarea
situatiei drepturilor omului si a mediului
intr-un mod dinamic si la intervale
regulate: Tnainte de o noua activitate sau
relatie, inainte de luarea unor decizii
majore sau de modificari In materie de
operare; ca raspuns la modificarile in
raport cu mediul de operare sau in
perspectiva acestora; si periodic, cel putin
o data la 12 luni, pe toata durata unei
activitati sau a unei relatii.
Consimtamdntul liber, prealabil si in
cunostinti de cauza al popoarelor
indigene ar trebui sa constituie o conditie
preliminara pentru orice activitate care le
afecteazd pamdnturile, teritoriile si
resursele naturale. Atunci cand identifica
impactul negativ, intreprinderile ar trebui,
de asemenea, sa identifice si sd evalueze
impactul modelului de afaceri si al
strategiilor unui partener de afaceri,
inclusiv practicile comerciale, de achizitii
si de stabilire a preturilor. In cazul in care
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Amendamentul 18

Propunere de directiva
Considerentul 32

Textul propus de Comisie

(32) In conformitate cu standardele
internationale, prevenirea si atenuarea,
precum si Incetarea si reducerea la
minimum a impactului negativ ar trebui sa
tind seama de interesele celor afectati.
Pentru a permite colaborarea continud cu
partenerul de afaceri din lantul valoric In
locul incetarii relatiel de afaceri
(dezangajare) si, eventual, al exacerbarii
impactului negativ, prezenta directiva ar
trebui sa asigure faptul ca dezangajarea
este o actiune de ultimd instantd, in
conformitate cu politica Uniunii de
tolerantd zero fatd de munca copiilor.
Incetarea unei relatii de afaceri in care a
fost constatatda munca copiilor ar putea
expune copilul unui impact negativ si mai
grav asupra drepturilor omului. Prin
urmare, acest fapt ar trebui avut in vedere
in cadrul procesului decizional cu privire
la masurile care se impun.
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intreprinderea nu poate sa previna, sa
opreascd sau sa atenueze intregul impact
negativ 1n acelasi timp, aceasta ar trebui sa
elaboreze si sa pund in practica o strategie
de stabilire a ordinii de prioritate in
consultare cu partile interesate, care ar
trebui sa ia in considerare gravitatea,
probabilitatea, durata, raspandirea si
reversibilitatea diferitelor impacturi
negative reale si potentiale asupra
drepturilor omului, asupra mediului si
asupra bunei guvernante.

Amendamentul

(32) In conformitate cu standardele
internationale, prevenirea si atenuarea,
precum si Incetarea si remedierea
impactului negativ ar trebui sa tind seama
de interesele celor afectati. Pentru a
permite colaborarea continud cu partenerul
de afaceri din lantul valoric in locul
incetarii relatiei de afaceri (dezangajare) si,
eventual, al exacerbarii impactului negativ,
prezenta directiva ar trebui sa asigure
faptul ca intreprinderile colaboreazd cu
partile interesate afectate si evalueazd
impactul negativ potential al suspendarii
temporare a contractelor sau al incetarii
lor, pentru a evita prejudicii mai mari.
Dezangajarea ar trebui previzuta atunci
cdnd potentialul impact negativ este legat
de o opresiune sistemicd si organizata de
stat si, prin urmare, nu poate fi prevenit
prin actiunile intreprinderii, precum si
atunci cdnd intreprinderea estimeazd cd
incetarea relatiei de afaceri nu va crea un
impact negativ mai mare decit cel pe care
intentioneazd sa il prevind sau sa il
atenueze.
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Amendamentul 19
Propunere de directiva
Considerentul 34

Textul propus de Comisie

(34)  Pentru a respecta obligatia de
prevenire si atenuare in temeiul prezentei
directive, intreprinderile ar trebui sa aiba
obligatia de a lua urmatoarele masuri, dupd
caz. In cazul in care complexitatea
mdsurilor de prevenire o impune,
intreprinderile ar trebui sa elaboreze si sa
pund in aplicare un plan de masuri de
prevenire. Intreprinderile ar trebui sa
incerce sd obtind garantii contractuale de la
un partener direct cu care au o relatie de
afaceri stabila, potrivit carora acesta va
asigura respectarea codului de conduita sau
a planului de masuri de prevenire, inclusiv
prin solicitarea de asigurari contractuale
corespunzatoare de la partenerii sai, in
madsura in care activitatile lor fac parte din
lantul valoric al intreprinderilor. Garantiile
contractuale ar trebui sa fie Insotite de
madsuri adecvate de verificare a
conformitatii. Pentru a asigura prevenirea
cuprinzatoare a impactului negativ real si
potential, intreprinderile ar trebui, de
asemenea, sa faca investitii care vizeaza
prevenirea impactului negativ, sa ofere
sprijin specific si proportional pentru un
IMM cu care au o relatie de afaceri
stabild, cum ar fi finantarea, de exemplu,
prin finantare directa, imprumuturi cu
dobéanda redusa, garantii de aprovizionare
continud si asistenta pentru asigurarea
finantarii, pentru a contribui la punerea in
aplicare a codului de conduita sau a
planului de masuri de prevenire, sau
orientdri tehnice, de exemplu sub forma de
cursuri de formare, modernizarea
sistemelor de gestionare, precum si sa
colaboreze cu alte intreprinderi.
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Amendamentul

(34)  Pentru a respecta obligatia de
prevenire si atenuare in temeiul prezentei
directive, intreprinderile ar trebui sa aiba
obligatia de a lua urmatoarele masuri:
intreprinderile ar trebui sa elaboreze si sa
pund in aplicare un plan de mdasuri de
prevenire. Planul de masuri de prevenire
ar trebui sd fie actualizat in permanentd
prin colaborarea semnificativa cu partile
interesate si sd fie bine adaptat la
contextul operatiunilor intreprinderilor si
al lantului valoric. Planul ar trebui sa
identifice si sa evalueze daca modelul si
strategiile de afaceri ale unei intreprinderi
sunt adaptate la cerintele privind diligenta
necesarda $i sa includa o strategie de
stabilire a prioritatilor bazatd pe
gravitatea si probabilitatea impactului
negativ potential in cazul in care
intreprinderea nu este in masurd sd
prevind sau sa atenueze toate efectele
negative potentiale in acelasi timp.
Intreprinderile ar trebui si incerce si obtini
garantii contractuale de la un partener
direct cu care au o relatie de afaceri,
potrivit cdrora acesta va asigura respectarea
codului de conduita sau a planului de
masuri de prevenire, inclusiv prin
solicitarea de asigurari contractuale
corespunzatoare de la partenerii sai, in
madsura in care activitatile lor fac parte din
lantul valoric al intreprinderilor. Garantiile
contractuale ar trebui sd fie insotite de
masuri adecvate de verificare a
conformitatii. Pentru a asigura prevenirea
cuprinzatoare a impactului negativ real si
potential, intreprinderile ar trebui, de
asemenea, sa faca investitii care vizeaza
prevenirea impactului negativ, sa ofere
sprijin specific si proportional pentru
parteneri si furnizori, inclusiv pentru
IMM-uri, cum ar fi finantarea, de exemplu,
prin finantare directa, imprumuturi cu
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Amendamentul 20

Propunere de directiva
Considerentul 36

Textul propus de Comisie

(36)  Pentru a asigura eficacitatea
prevenirii si atenudrii potentialului
impact negativ, intreprinderile ar trebui
sa acorde prioritate implicarii in relatii cu
parteneri de afaceri din lantul valoric, in
loc sa pund capadt relatiei de afaceri, ca
masurd de ultima instanta dupa
incercarile nereusite de prevenire si
atenuare a impactului negativ potential.
Cu toate acestea, n cazurile in care
potentialul impact negativ nu a putut fi
abordat prin masurile de prevenire sau de
atenuare descrise, directiva ar trebui
totodatd sa facd trimitere si la obligatia
intreprinderilor de a nu incheia relatii noi
sau de a nu prelungi relatiile existente cu
partenerul in cauza si, in cazul in care
legea care reglementeaza relatiile
acestora le permite acest lucru, fie sa
suspende temporar relatiile comerciale cu
partenerul in cauza, continuand, in acelasi
timp, sa depuna eforturi de prevenire si de
reducere la minimum, in cazul 1n care se
preconizeazad in mod rezonabil ca aceste
eforturi vor avea succes pe termen scurt;
fie sd inceteze relatia de afaceri In ceea ce
priveste activitatile vizate, in cazul in care
potentialul impact negativ este grav. Pentru
a permite intreprinderilor sa isi
indeplineasca aceasta obligatie, statele
membre ar trebui sa prevada posibilitatea
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dobéanda redusa, garantii de aprovizionare
continud si asistenta pentru asigurarea
finantarii, pentru a contribui la punerea in
aplicare a codului de conduita sau a
planului de masuri de prevenire, sau
orientari tehnice, de exemplu sub forma de
cursuri de formare, modernizarea
sistemelor de gestionare, precum si sa
colaboreze cu alte intreprinderi.

Amendamentul

(36)  1In cazurile in care potentialul
impact negativ nu a putut fi abordat prin
masurile de prevenire sau de atenuare
descrise, intreprinderile ar trebui sa aibd
obligatia de a nu incheia relatii noi sau de a
nu prelungi relatiile existente cu partenerul
in cauza si fie sd suspende temporar
relatiile comerciale cu partenerul in cauza,
continudnd, 1n acelasi timp, sd depuna
eforturi de prevenire si de atenuare, in
cazul in care se preconizeaza in mod
rezonabil cd aceste eforturi vor avea succes
pe termen scurt; fie sd inceteze relatia de
afaceri In ceea ce priveste activitatile
vizate, in cazul in care potentialul impact
negativ este legat de o opresiune sistemicd
si organizata de stat si, prin urmare, nu
poate fi prevenit prin actiunile
intreprinderii, precum $i in cazul in care
intreprinderea estimeazd cd incetarea
relatiei de afaceri nu va crea un impact
negativ mai mare decit cel pe care
intentioneazd sa il prevind sau sa il
atenueze. Pentru a permite Intreprinderilor
sa 1si Indeplineasca aceasta obligatie,
statele membre ar trebui sd prevada
posibilitatea de a pune capat relatiei de
afaceri care face obiectul contractelor
reglementate de legislatia lor sau de a o
suspenda temporar. Este posibil ca
prevenirea impactului negativ la nivelul
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de a pune capat relatiei de afaceri care face
obiectul contractelor reglementate de
legislatia lor. Este posibil ca prevenirea
impactului negativ la nivelul partenerilor
de afaceri indirecti sd necesite colaborarea
cu o alta intreprindere, de exemplu o
intreprindere care are o relatie contractuala
directd cu furnizorul. In unele cazuri, o
astfel de colaborare ar putea fi singura
modalitate realistd de prevenire a
impactului negativ, in special in cazul in
care partenerul de afaceri indirect nu este
pregatit sd incheie un contract cu
intreprinderea. In aceste cazuri,
intreprinderea ar trebui sa colaboreze cu
entitatea care poate preveni sau atenua cat
mai eficient impactul negativ la nivelul
partenerului de afaceri indirect, respectand,
in acelasi timp, legislatia concurentei.

Amendamentul 21

Propunere de directiva
Considerentul 38

Textul propus de Comisie

(38)  In temeiul obligatiilor de diligenta
necesara prevazute de prezenta directiva, n
cazul in care o intreprindere identificd un
impact negativ real asupra drepturilor
omului sau asupra mediului, aceasta ar
trebui sd ia masurile adecvate pentru a-1
opri. Este de asteptat ca o intreprindere sa
poata opri impactul negativ real asupra
propriilor activitati si la nivelul filialelor.
Cu toate acestea, ar trebui clarificat faptul
cd, in ceea ce priveste partenerii de afaceri
stabili, in cazul carora nu se poate opri
impactul negativ, intreprinderile ar trebui
s reduca la minimum amploarea unui
astfel de impact. Reducerea la minimum a
amplorii impactului negativ ar trebui sa
necesite un rezultat care sa fie cel mai
apropiat posibil pentru a opri impactul
negativ. Pentru a le oferi intreprinderilor
claritate si securitate juridica, prezenta
directiva ar trebui sa defineasca actiunile
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partenerilor de afaceri indirecti sd necesite
colaborarea cu o alta intreprindere, de
exemplu o intreprindere care are o relatie
contractuali directa cu furnizorul. In unele
cazuri, o astfel de colaborare ar putea fi
singura modalitate realistd de prevenire a
impactului negativ, in special in cazul in
care partenerul de afaceri indirect nu este
pregatit sd incheie un contract cu
intreprinderea. In aceste cazuri,
intreprinderea ar trebui sa colaboreze cu
entitatea care poate preveni sau atenua cat
mai eficient impactul negativ la nivelul
partenerului de afaceri indirect, respectand,
in acelasi timp, legislatia concurentei.

Amendamentul

(38)  In temeiul obligatiilor de diligenta
necesara prevazute de prezenta directiva, in
cazul in care o intreprindere identificd un
impact negativ real asupra drepturilor
omului, asupra mediului sau asupra bunei
guvernante, aceasta ar trebui sa ia masurile
adecvate pentru a-l opri. Este de asteptat ca
o intreprindere sd poata opri impactul
negativ real asupra propriilor activitati si la
nivelul filialelor. Cu toate acestea, ar trebui
clarificat faptul ca in cazul in care nu se
poate opri impactul negativ, intreprinderile
ar trebui sd atenueze impactul si sa
asigure remedierea sa direct pentru
persoanele sau comunitdtile afectate sau
sa coopereze in acest sens. Atenuarea
impactului negativ ar trebui sa necesite un
rezultat care sa fie cel mai apropiat posibil
pentru a opri impactul negativ. Remedierea
ar trebui sa urmdreascd sa readuca
persoanele afectate in situatia in care ar fi
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pe care ar trebui sa le initieze
intreprinderile pentru a opri impactul
negativ real asupra drepturilor omului si
asupra mediului si pentru a reduce la
minimum amploarea acestora, dupd caz,
in functie de circumstante.

Amendamentul 22

Propunere de directiva
Considerentul 39

Textul propus de Comisie

(39)  Pentru a respecta obligatia de a opri
si de a reduce la minimum amploarea
impactului negativ real in temeiul prezentei
directive, intreprinderile ar trebui sa aiba
obligatia de a lua urmatoarele masuri, dupd
caz. Acestea ar trebui sa neutralizeze
impactul negativ sau sa reduca la minimum
amploarea acestuia, printr-o actiune
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fost dacd impactul negativ nu s-ar fi
produs, daca este posibil, si ar trebui sa
fie proportionale cu importanta si
amploarea impactului negativ $i cu
contributia conduitei intreprinderii la
impactul negativ. Pentru a le oferi
intreprinderilor claritate si securitate
juridica, prezenta directiva ar trebui sa
defineasca actiunile pe care ar trebui sa le
initieze Intreprinderile pentru a opri
impactul negativ real asupra drepturilor
omului, asupra mediului si asupra bunei
guvernante si pentru a-I remedia.
Masurile de remediere ar trebui sa se
stabileascda pe baza unei colaborari
semnificative cu partile interesate afectate
si pot cuprinde restituirea sau
reabilitarea, prezentarea de scuze si
compensatii financiare sau nefinanciare,
evaludnd daca partile interesate
vulnerabile beneficiaza echitabil de plitile
compensatorii sau de alte forme de
restituire. Intreprinderile ar trebui si
ofere garantii cd nu vor permite repetarea
efectelor negative. Propunerea de masuri
de remediere prezentatdi de o intreprindere
nu ar trebui sa impiedice padrtile interesate
afectate sa angajeze raspunderea civila a
intreprinderii si ar trebui sa fie luate in
considerare in mod corespunzator de
catre instante in cadrul procedurilor
civile.

Amendamentul

(39) Pentru a respecta obligatia de a opri
si de a reduce la minimum amploarea
impactului negativ real in temeiul prezentei
directive, intreprinderile ar trebui sa aiba
obligatia de a lua urmatoarele masuri.
Acestea ar trebui sa neutralizeze impactul
negativ sau sd reduca la minimum
amploarea acestuia, printr-o actiune
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proportionald cu importanta si gradul
impactului negativ si cu contributia
conduitei intreprinderii la impactul negativ.
Daca este necesar pe fondul faptului ca
nu se poate opri imediat impactul negativ,
intreprinderile ar trebui sa elaboreze si sa
puna in aplicare un plan de masuri
corective cu termene de actiune rezonabile
si clar definite si cu indicatori calitativi si
cantitativi pentru masurarea
imbunatatirilor. De asemenea,
intreprinderile ar trebui sa incerce sa obtina
garantii contractuale de la un partener de
afaceri direct cu care au o relatie de afaceri
stabild, potrivit carora vor asigura
respectarea codului de conduita al
intreprinderii si, dupa caz, a planului de
masuri de prevenire, inclusiv prin
solicitarea de garantii contractuale
corespunzatoare de la partenerii sai, in
masura in care activitdtile lor fac parte din
lantul valoric al intreprinderii. Garantiile
contractuale ar trebui sa fie Insotite de
masuri adecvate de verificare a
conformittii. In cele din urma,
intreprinderile ar trebui, de asemenea, sa
facd investitii care vizeazad oprirea sau
reducerea la minimum a impactului
negativ, sa ofere sprijin specific si
proportional IMM-urilor cu care au o
relatie de afaceri stabila si sd colaboreze cu
alte entitéti, inclusiv, dupd caz, pentru a
spori capacitatea intreprinderii de a opri
impactul negativ.

Amendamentul 23
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proportionald cu importanta si gradul
impactului negativ si cu contributia
conduitei Intreprinderii la impactul negativ.
Intreprinderile ar trebui si elaboreze si sa
puna in aplicare un plan de masuri
corective cu termene de actiune rezonabile
si clar definite si cu indicatori calitativi si
cantitativi pentru masurarea
imbunatatirilor. Planul de masuri
corective ar trebui sa fie elaborat prin
colaborarea semnificativa continud cu
partile interesate, urmdarind in mod
adecvat ducerea la indeplinire a
angajamentelor convenite, si sd fie bine
adaptat la contextul operatiunilor
intreprinderilor si al lantului valoric. Mai
mult, planul ar trebui sd determine si sd
evalueze dacda modelul si strategiile de
afaceri ale intreprinderii sunt adaptate la
cerintele privind diligenta necesard. De
asemenea, intreprinderile ar trebui sa
incerce sd obtind garantii contractuale de la
un partener de afaceri direct cu care au o
relatie de afaceri, potrivit carora vor
asigura respectarea codului de conduita al
intreprinderii si, dupd caz, a planului de
masuri de prevenire, inclusiv prin
solicitarea de garantii contractuale
corespunzatoare de la partenerii sai, in
madsura in care activitatile lor fac parte din
lantul valoric al intreprinderii. Garantiile
contractuale ar trebui sa fie Insotite de
madsuri adecvate de verificare a
conformitatii. In cele din urma,
intreprinderile ar trebui, de asemenea, sa
faca investitii care vizeaza oprirea sau
atenuarea impactului negativ, sa ofere
sprijin specific si proportional partenerilor
si furnizorilor, inclusiv IMM-urilor cu
care au o relatie de afaceri si sd colaboreze
cu alte entitati, inclusiv pentru a spori
capacitatea intreprinderii de a opri impactul
negativ.
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Propunere de directiva
Considerentul 41

Textul propus de Comisie

(41)  Pentru a se asigura cd impactul
negativ real este oprit in mod eficace,
intreprinderile ar trebui sd acorde
prioritate implicarii in relatii cu parteneri
de afaceri din lantul valoric, in loc de a
inceta relatia de afaceri, ca masurd de
ultima instanta dupd incercarile nereusite
de a opri impactul negativ real sau de a-l
reduce la minimum. Cu toate acestea, in
cazurile 1n care nu s-a putut opri sau reduce
la minimum impactul negativ real prin
masurile descrise, prezenta directivd ar
trebui totodata sa facd trimitere si la
obligatia intreprinderilor de a nu incheia
relatii noi sau de a nu prelungi relatiile
existente cu partenerul in cauza si, in cazul
in care legea care reglementeaza relatiile
acestora le permite acest lucru, fie
suspenda temporar relatiile comerciale cu
partenerul in cauza, continuand, in acelasi
timp, sd depuna eforturi pentru a opri sau a
reduce la minimum impactul negativ, fie
inceteaza relatia de afaceri in ceea ce
priveste activitatile vizate, in cazul in care
impactul negativ este considerat grav.
Pentru a permite intreprinderilor sa isi
indeplineasca aceastd obligatie, statele
membre ar trebui sa prevada posibilitatea
de a pune capat relatiei de afaceri care face
obiectul contractelor reglementate de
legislatia lor.

Amendamentul 24

Propunere de directiva
Considerentul 42

Textul propus de Comisie

(42) Intreprinderile ar trebui si ofere
persoanelor si organizatiilor posibilitatea
de a depune plangeri direct la sediul lor in
cazul unor suspiciuni legitime cu privire la
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Amendamentul

(41)  In cazurile in care nu s-a putut opri
sau reduce la minimum impactul negativ
real prin masurile descrise, intreprinderile
ar trebui s aibd obligatia de a nu incheia
relatii noi sau de a nu prelungi relatiile
existente cu partenerul in cauza, fie
suspenda temporar relatiile comerciale cu
partenerul in cauza, continuand, in acelasi
timp, sd depuna eforturi pentru a opri sau a
atenua impactul negativ, fie inceteaza
relatia de afaceri in ceea ce priveste
activitatile vizate, in cazul in care impactul
negativ este legat de o opresiune sistemicda
si organizatd de stat si, prin urmare, nu
poate fi prevenit prin actiunile
intreprinderii, precum $i in cazul in care
intreprinderea estimeazd cd incetarea
relatiei de afaceri nu va crea un impact
negativ mai mare decit cel pe care
intentioneazd sa il prevind sau sa il
atenueze. Pentru a permite intreprinderilor
sa 1s1 Indeplineasca aceasta obligatie,
statele membre ar trebui sa prevada
posibilitatea de a pune capat relatiei de
afaceri care face obiectul contractelor
reglementate de legislatia lor sau de a o
suspenda temporar.

Amendamentul

(42) Intreprinderile ar trebui si ofere
persoanelor si organizatiilor posibilitatea
de a depune avertizari timpurii si plangeri
direct la sediul lor in cazul unor suspiciuni
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impactul negativ real sau potential asupra
drepturilor omului si asupra mediului.
Organizatiile care ar putea depune astfel
de pldngeri ar trebui sa includa sindicatele
si alti reprezentanti ai lucratorilor care
reprezinta persoane ce isi desfasoara
activitatea in cadrul lantului valoric n
cauzd, precum si organizatii ale societatii
civile active in domeniile legate de lantul
valoric in cauzd, in cazul in care au
cunostintd despre un impact negativ
potential sau real. Intreprinderile ar trebui
sa stabileasca o procedura pentru tratarea
plangerilor respective si sa informeze
lucratorii, sindicatele si alti reprezentanti ai
lucratorilor, dupa caz, cu privire la
respectivele proceduri. Recurgerea la
mecanismul de gestionare a plangerilor si
de remediere nu ar trebui sa impiedice
reclamantul si exercite cai de atac. In
conformitate cu standardele internationale,
plangerile ar trebui sa poatd prevedea in
sarcina intreprinderii obligatia de a lua
masuri adecvate ca urmare a plangerii si de
a se intalni cu reprezentanti ai
intreprinderii la un nivel adecvat pentru a
discuta cu privire la impactul negativ grav,
potential sau real, care face obiectul
plangerii. Acest acces nu ar trebui sa
conducad la solicitdri nerezonabile din
partea intreprinderilor.
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legitime cu privire la impactul negativ real
sau potential asupra drepturilor omului,
asupra mediului si asupra bunei
guvernante in raport cu propriile lor
operatiuni, cu operatiunile filialelor lor si
cu operatiunile lantului valoric
desfdsurate de entitdtile cu care
intreprinderea are o relatie de afaceri
stabila. Orice parte interesata ar trebui sa
aiba dreptul de a depune astfel de
pléngeri, inclusiv sindicatele si alti
reprezentanti ai lucratorilor care reprezinta
persoane ce isi desfasoard activitatea in
cadrul lantului valoric in cauza,
comunitdtile locale, popoarele indigene si
organizatiile societitii civile, apdratorii
drepturilor omului si ai drepturilor de
mediu, martorii directi si victimele
infractiunilor de coruptie comise de
intreprindere sau de alte persoane juridice
sau fizice al caror scop statutar este
apararea drepturilor omului, a mediului
sau a bunei guvernante. Intreprinderile ar
trebui sd stabileascd o procedura pentru
tratarea plangerilor respective si
transmiterea unui raspuns in timp util,
precum si sd informeze reclamantii si
partile interesate pertinente, inclusiv
lucratorii, sindicatele si alti reprezentanti ai
lucratorilor, dupa caz, cu privire la
respectivele proceduri. Recurgerea la
mecanismul de gestionare a plangerilor si
de remediere nu ar trebui sa impiedice
reclamantul sd exercite cai de atac §i sd
aiba acces efectiv la justitie. in
conformitate cu standardele internationale,
intreprinderile ar trebui sd ia mdsuri
ulterioare adecvate referitoare la plingere
si sd furnizeze informatii cu privire la
rezultatul procedurii, la masurile si
deciziile luate si la motivarea deciziilor.
Plangerile ar trebui sa poata prevedea in
sarcina intreprinderii obligatia de a lua
masuri adecvate ca urmare a plangerii si de
a se intalni cu reprezentanti ai
intreprinderii la un nivel adecvat pentru a
discuta cu privire la impactul negativ,
potential sau real, care face obiectul
plangerii. Acest acces nu ar trebui sa
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Amendamentul 25

Propunere de directiva
Considerentul 46

Textul propus de Comisie

(46)  Pentru a oferi sprijin si instrumente
practice intreprinderilor sau autoritdtilor
statelor membre cu privire la modul in care
intreprinderile ar trebui sa isi
indeplineasca obligatiile de diligentad,
Comisia, utilizand ca referinta orientarile si
standardele internationale relevante si in
consultare cu statele membre si cu partile
interesate, cu Agentia pentru Drepturi
Fundamentale a Uniunii Europene, cu
Agentia Europeana de Mediu si, dupa caz,
cu organismele internationale care au
expertiza in ceea ce priveste diligenta
necesara, ar trebui sa aiba posibilitatea de
a emite orientdri, inclusiv pentru sectoare
specifice sau impacturi negative specifice.
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conduca la solicitdri nerezonabile din
partea Intreprinderilor.

Amendamentul

(46)  Pentru a oferi sprijin si instrumente
practice intreprinderilor cu privire la
modul in care ar trebui sa isi
indeplineasca obligatiile de diligentd sau
autoritatilor statelor membre cu privire la
modul in care sd asigure cu eficacitate
respectarea acestor obligatii si pentru a
garanta punerea in aplicare efectiva si
uniforma in toate statele membre,
Comisia, utilizand ca referinta orientarile si
standardele internationale relevante si in
consultare cu statele membre si cu partile
interesate, cu Agentia pentru Drepturi
Fundamentale a Uniunii Europene, cu
Agentia Europeand de Mediu si, daca este
cazul, cu Agentia Executivd pentru
Intreprinderi Mici si Mijlocii, precum si,
dupad caz, cu organismele internationale
care au expertiza in ceea ce priveste
diligenta necesard, ar trebui sa emita
orientdri, inclusiv cu privire la
urmdtoarele aspecte: sectoare specifice cu
risc ridicat; schimbul de resurse si de
informatii intre intreprinderi si alte
entitati juridice in conformitate cu
legislatia concurentei; procese si resurse
specifice pentru IMM-uri, pentru a
sprijini aplicarea diligentei necesare;
cartografierea lanturilor valorice ale
intreprinderilor, impacturi negative
specifice, inclusiv impactul negativ asupra
bunei guvernante; facilitarea accesului la
Jjustitie pentru victime; prevenirea si
atenuarea riscurilor de represalii cu care
se confrunta partile interesate; diligenta
necesard sporitd in zonele afectate de
conflicte si cu risc ridicat; dezangajarea
responsabili; evaluarea si enumerarea
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Amendamentul 26

Propunere de directiva
Considerentul 47

Textul propus de Comisie

(47)  Desi IMM-urile nu sunt incluse in
domeniul de aplicare al prezentei directive,
acestea ar putea fi afectate de dispozitiile
acesteia in calitate de contractanti sau
subcontractanti ai intreprinderilor care intra
in domeniul de aplicare. Cu toate acestea,
scopul este de a reduce sarcina financiara
sau administrativd asupra IMM-urilor,
multe dintre acestea confruntandu-se deja
cu dificultdti in contextul crizei economice
si sanitare mondiale. Pentru a sprijini
IMM-urile, statele membre ar trebui sa
creeze si sa opereze, individual sau in
comun, site-uri web, portaluri sau
platforme specializate, iar statele membre
ar putea, de asemenea, sa sprijine
financiar IMM-urile s1 sd le ajute sa isi
consolideze capacititile. Un astfel de
sprijin ar trebui, de asemenea, sa fie
accesibil si, daca este necesar, adaptat si
extins la operatorii economici din amonte
din tarile terte. Intreprinderile aflate in
parteneriate de afaceri cu IMM-uri sunt, de
asemenea, Incurajate sa le sprijine in
respectarea masurilor privind diligenta
necesard, in cazul in care astfel de cerinte
ar pune 1n pericol viabilitatea IMM-urilor
si ar utiliza cerinte echitabile, rezonabile,
nediscriminatorii i proportionale fata de
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dinamicd a contextelor de opresiune
sistemica si organizatd de stat;
metodologia si criteriile referitoare la
sanctiunile administrative; integritatea si
adecvarea sistemelor industriale si a
initiativelor care reunesc mai multe parti
interesate; diligenta necesard care tine
seama de dimensiunea de gen si este
adaptabila din punct de vedere cultural;
provocarile cu care se confruntd micii
agricultori.

Amendamentul

(47)  Desi majoritatea IMM-urilor nu
sunt incluse in domeniul de aplicare al
prezentei directive, acestea ar putea fi
afectate de dispozitiile acesteia in calitate
de contractanti sau subcontractanti ai
intreprinderilor care intrd in domeniul de
aplicare. IMM-urile care nu sunt incluse
in domeniul de aplicare, dar care decid sa
respecte in mod voluntar obligatiile de
diligenta in conformitate cu prezenta
directivd ar trebui stimulate in acest sens
si recompensate. In acest scop, statele
membre sunt, de exemplu, incurajate sa
instituie sisteme de etichetare pentru a
identifica IMM-urile corespunzdtoare.
Pentru a reduce sarcina financiara sau
administrativd asupra IMM-urilor, multe
dintre acestea confruntandu-se deja cu
dificultati in contextul crizei economice si
sanitare mondiale, precum si pentru a le
sprijini, statele membre ar trebui sa creeze
si sa opereze, individual sau in comun, site-
uri web, portaluri sau platforme
specializate. Un astfel de sprijin ar trebui,
de asemenea, sa fie accesibil si, dacd este
necesar, adaptat si extins la operatorii
economici din amonte din tarile terte.
Statele membre ar trebui, de asemenea, sd
sprijine financiar IMM-urile prin
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IMM-uri.

Amendamentul 27

Propunere de directiva
Considerentul 55

Textul propus de Comisie

(55) Pentru a asigura aplicarea si
respectarea consecventa a dispozitiilor
nationale adoptate in temeiul prezentei
directive, autoritatile nationale de
supraveghere ar trebui sa coopereze si sa
isi coordoneze actiunile. autoritatile
nationale de supraveghere ar trebui sa
coopereze si sa isi coordoneze actiunile. In
acest scop, Comisia ar trebui sa instituie o
retea europeana a autoritatilor de
supraveghere, iar autoritatile de
supraveghere ar trebui sa 1si acorde
reciproc asistentd in indeplinirea sarcinilor
care le revin.
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finantare specifica, sa le ofere asistenta
tehnicd pentru a le ajuta sd respecte
cerintele privind diligenta necesard si sa
le ajute sa isi consolideze capacititile.
Intreprinderile aflate in parteneriate de
afaceri cu IMM-uri sunt, de asemenea,
incurajate sa le sprijine 1n respectarea
masurilor privind diligenta necesard, in
cazul in care astfel de cerinte ar pune in
pericol viabilitatea IMM-urilor si ar utiliza
cerinte echitabile, rezonabile,
nediscriminatorii si proportionale fata de
IMM-uri.

Amendamentul

(55) Pentru a asigura aplicarea si
respectarea consecventd a dispozitiilor
nationale adoptate in temeiul prezentei
directive, autoritatile nationale de
supraveghere ar trebui sa coopereze si sa
isi coordoneze actiunile. autoritatile
nationale de supraveghere ar trebui sa
coopereze si si isi coordoneze actiunile. in
acest scop, Comisia ar trebui sa instituie o
retea europeand a autoritatilor de
supraveghere, iar autoritatile de
supraveghere ar trebui sa isi acorde
reciproc asistentd in indeplinirea sarcinilor
care le revin. Pentru a proteja conditiile de
concurenta echitabile si a atenua riscurile
de alegere a unei instante mai favorabile
care rezulta din asigurarea
descentralizatd a respectirii normelor,
Comisia ar trebui sa sprijine statele
membre cu orientari privind aplicarea si
asigurarea respectdrii normelor i sd
monitorizeze conformarea la aceste
orientdri prin semestrul european pentru
coordonarea politicilor, precum si sd
solutioneze posibilele deficiente in
recomandirile adresate expres fiecdrei
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Amendamentul 28

Propunere de directiva
Considerentul 70

Textul propus de Comisie

(70)  Comisia ar trebui sd evalueze si sa
raporteze dacd ar trebui adaugate noi
sectoare pe lista sectoarelor cu impact
ridicat reglementate de prezenta directiva,
pentru a o alinia la orientarile Organizatiei
pentru Cooperare si Dezvoltare Economica
sau in lumina unor dovezi clare privind
exploatarea prin munca, incalcarile
drepturilor omului sau amenintarile
emergente la adresa mediului, daca lista
conventiilor internationale relevante
prevazuta in prezenta directiva ar trebui
modificata, in special in lumina evolutiilor
internationale, sau daca dispozitiile privind
diligenta necesard in temeiul prezentei
directive ar trebui extinse la impactul
negativ asupra climei.

Amendamentul 29
Propunere de directiva

Articolul 2 — alineatul 1 — partea introductiva

Textul propus de Comisie

l. Prezenta directiva se aplica
intreprinderilor constituite in conformitate
cu legislatia unui stat membru si care
indeplinesc una dintre urmatoarele conditii:

Amendamentul 30

Propunere de directiva

tari.

Amendamentul

(70)  Comisia ar trebui sd evalueze si sa
raporteze regulat dacd ar trebui adaugate
noi sectoare pe lista sectoarelor cu impact
ridicat reglementate de prezenta directiva,
inclusiv in concordanta cu orientarile
Organizatiei pentru Cooperare si
Dezvoltare Economica sau in lumina unor
dovezi clare privind exploatarea prin
munca, incalcarile drepturilor omului sau
amenintarile emergente la adresa bunei
guvernari si a mediului si daca lista
conventiilor si instrumentelor
internationale relevante prevazuta in
prezenta directiva ar trebui modificata, in
special in lumina evolutiilor internationale.
Comisia ar trebui sd fie imputernicitd sd
adopte acte delegate pentru a completa
lista sectoarelor cu impact puternic.

Amendamentul

1. Prezenta directiva se aplica tuturor
intreprinderilor constituite in conformitate
cu legislatia unui stat membru si care
indeplinesc una dintre urmatoarele conditii:

Articolul 2 — alineatul 1 — litera b — partea introductiva

AD\1271625R0O.docx

PE736.653v02-00

RO



RO

Textul propus de Comisie

(b) intreprinderea nu a atins pragurile
prevazute la litera (a), dar a avut, in medie,
peste 250 de angajati si o cifra de afaceri
netd la nivel mondial de peste 40 de
milioane EUR 1n ultimul exercitiu financiar
pentru care au fost intocmite situatii
financiare anuale, cu conditia ca cel putin
50 % din aceastd cifra de afaceri netd sa fi
fost generata in unul sau mai multe dintre
urmatoarele sectoare:

Amendamentul 31

Propunere de directiva
Articolul 2 — alineatul 1 — litera b — punctul i

Textul propus de Comisie

(1) fabricarea textilelor, a articolelor
din piele si a produselor conexe (inclusiv a
articolelor de incaltaminte) si comertul cu
ridicata de textile, imbracaminte si
incéltaminte;

Amendamentul 32

Propunere de directiva
Articolul 2 — alineatul 1 — litera b — punctul ii

Textul propus de Comisie

(i1) agricultura, silvicultura, pescuit
(inclusiv acvaculturd), fabricarea de
produse alimentare si comertul cu ridicata
cu materii prime agricole, animale vii,
produse din lemn, alimente si bauturi,
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Amendamentul

(b) intreprinderea nu a atins pragurile
prevazute la litera (a), dar este cotatdi la
bursd sau a avut, in medie, peste 50 de
angajati si o cifrd de afaceri neta la nivel
mondial de peste 8 milioane EUR si/sau
un bilant mai mare de 4 milioane EUR in
ultimul exercitiu financiar pentru care au
fost intocmite situatii financiare anuale, cu
conditia ca cel putin 50 % din cifra sa de
afaceri netd sa fi fost generatd in unul sau
mai multe dintre urmatoarele sectoare cu
impact puternic:

Amendamentul

(1) fabricarea textilelor, a articolelor de
imbrdcaminte, a articolelor din piele si a
produselor conexe (inclusiv a articolelor de
incaltdminte si a articolelor din blana) si
comertul cu ridicata §i cu amdanuntul de
imbracaminte, incaltdminte si produse din
piele in magazine specializate;

Amendamentul

(i1) agriculturd, alimentarea cu apd,
silvicultura, pescuit (inclusiv acvaculturd),
gradini botanice si zoologice si activitati
din rezervatii naturale, amenajarea
teritoriului si gestionarea resurselor,
fabricarea de produse alimentare si
comertul cu ridicata cu materii prime
agricole, animale vii, produse din lemn,
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Amendamentul 33

Propunere de directiva

Articolul 2 — alineatul 1 — litera b — punctul iii

Textul propus de Comisie

(ii1)  extractia resurselor minerale,
indiferent de locul din care sunt extrase
(inclusiv titeiul, gazele naturale, carbunele,
lignitul, metalele si minereurile metalifere,
precum si toate celelalte minerale
nemetalice si produse de carierd),
fabricarea produselor metalice de baza, a
altor produse din minerale nemetalice si a
produselor metalice prelucrate (cu exceptia
masinilor si echipamentelor) si comertul cu
ridicata cu resurse minerale, produse
minerale de baza si intermediare (inclusiv
metale si minereuri metalifere, materiale de
constructie, combustibili, produse chimice
si alte produse intermediare).

Amendamentul 34

Propunere de directiva

alimente si bauturi;

Amendamentul

(1)  mineritul si exploatarea de carierd,
extractia si rafinarea, transportul si
tratarea resurselor minerale, indiferent de
locul din care sunt extrase (inclusiv titeiul,
gazele naturale, carbunele, lignitul,
metalele si minereurile metalifere, precum
si toate celelalte minerale nemetalice si
produse de carierd), fabricarea produselor
metalice de baza, a altor produse din
minerale nemetalice si a produselor
metalice prelucrate (cu exceptia masinilor
si echipamentelor) si comertul cu ridicata
cu resurse minerale, produse minerale de
baza si intermediare (inclusiv metale si
minereuri metalifere, materiale de
constructie, combustibili, produse chimice
si alte produse intermediare);

Articolul 2 — alineatul 1 — litera b — punctul iiia (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul

(iiia) fabricarea calculatoarelor, a

produselor electronice si optice,
fabricarea echipamentelor electrice si
Sfabricarea masinilor si echipamentelor;

Amendamentul 35

Propunere de directiva
Articolul 2 — alineatul 1 — litera b — punctul iiib (nou)
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Textul propus de Comisie Amendamentul
(iiib)  constructiile, inclusiv constructia

de cladiri, constructii civile si activitati de
constructii specializate;

Amendamentul 36

Propunere de directiva
Articolul 2 — alineatul 1 — litera b — punctul iiic (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(iiic)  activitati financiare si de asigurari
si activitati imobiliare

Amendamentul 37

Propunere de directiva
Articolul 2 — alineatul 1 — litera b — punctul iiid (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(iiid) furnizarea de energie electrica,
gaze, abur si aer conditionat, inclusiv
productia, transportul, distributia si
comercializarea acestor produse;

Amendamentul 38

Propunere de directiva
Articolul 2 — alineatul 1 — litera b — punctul iiid (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(iiie) activitati juridice si contabile,
inclusiv activitdtile de audit;

Amendamentul 39

Propunere de directiva
Articolul 2 — alineatul 1 — litera b — punctul iiif (nou)
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Textul propus de Comisie

Amendamentul 40

Propunere de directiva

Amendamentul

(iiif)  servicii de cazare si alimentatie
publica si activitati de curdtenie;

Articolul 2 — alineatul 1 — litera b — punctul iiig (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 41

Propunere de directiva

Amendamentul

(iiig) activitati de securitate i
investigare, inclusiv activititi de servicii
ale sistemelor de securitate;

Articolul 2 — alineatul 1 — litera b — punctul iiih (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 42

Propunere de directiva

Amendamentul

(iith)  activitati de ocupare a fortei de
muncd;

Articolul 2 — alineatul 1 — litera b — punctul iiii (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 43

Propunere de directiva

Amendamentul

(iii i) activitati de decontaminare si alte
servicii de gestionare a deseurilor,
activitati de colectare, tratare si eliminare
a deseurilor; recuperarea materialelor;

Articolul 2 — alineatul 1 — litera b — punctul iiij (nou)
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Textul propus de Comisie

Amendamentul 44

Propunere de directiva

Amendamentul

(iii j) activitati in domeniul sanatatii
umane si al asistentei sociale, inclusiv
activitati de ingrijire la domiciliu;

Articolul 2 — alineatul 1 — litera b — punctul iiik (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 45

Propunere de directiva
Articolul 3 — paragraful 1 - litera ¢

Textul propus de Comisie

(c) »impact negativ asupra drepturilor
omului” Tnseamna un impact negativ
asupra persoanelor protejate, care rezulta
din incalcarea unuia dintre drepturile sau
uneia dintre interdictiile enumerate in
anexa partea | sectiunea 1, astfel cum sunt
consacrate in conventiile internationale

enumerate in anexd partea I sectiunea 2,
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Amendamentul

(iiik)  activitati de servicii de informare,
inclusiv activitati de prelucrare a datelor,
de gazduire si activititi conexe; portaluri
web.

Amendamentul

(c) »impact negativ asupra drepturilor
omului” Tnseamna orice impact negativ
potential sau real asupra persoanelor care
rezultad din orice actiune sau omisiune,
care elimind sau reduce capacitatea unei
persoane sau a unui grup de a se bucura
de drepturi si de a fi protejat prin
interdictii consacrate in conventiile si
instrumentele internationale, mai ales
cele enumerate 1n anexd, partea I, sectiunea
1 si consacrate in anexd, partea 1
sectiunea 2, inclusiv jurisprudenta
ulterioard. Anexa respectiva este revizuitd
periodic si este coerentd cu obiectivele
Uniunii in domeniul drepturilor omului.
Comisia este imputernicita sa adopte acte
delegate pentru a modifica listele din
anexa I partea I sectiunile 1 si 2;
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Amendamentul 46

Propunere de directiva
Articolul 3 — paragraful 1 — litera ca (noua)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 47

Propunere de directiva
Articolul 3 — paragraful 1 — litera cb (noua)

Textul propus de Comisie
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Amendamentul

(ca) ,impact negativ asupra bunei
guverndri” inseamnd orice impact negativ
potential sau real din intregile lanturi
valorice ale intreprinderilor asupra bunei
guverndri a unei tdri, a unei regiuni sau a
unui teritoriu, asa cum este definiti in
instrumentele internationale de buna
guvernare i anticoruptie enumerate in
anexa I, partea 1 sectiunea 3; Anexa
respectivd este revizuita periodic $i este
coerentd cu obiectivele Uniunii in
domeniul bunei guvernari. Comisia este
imputernicita sa adopte acte delegate
pentru a modifica lista din anexa I partea
1 sectiunea 3;

Amendamentul

(cb) ,zone afectate de conflicte si cu
risc ridicat” inseamnd zone geografice in
stare de conflict armat, conflict intre state,
razboi civil sau stare fragila postconflict,
zone aflate sub ocupatie si/sau anexare,
zone care se confruntd cu o guvernare §i
o securitate deficitare sau cu lipsa
acestora, precum statele esuate, zone care
se confrunta cu violenta si/sau incalcari
grave pe scard larga ale dreptului
international umanitar si/sau ale
dreptului international al drepturilor
omului, precum si zone in care aceste
incalcari sunt sistemice si/sau impuse de
stat;
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Amendamentul 48

Propunere de directiva
Articolul 3 — paragraful 1 — litera n

Textul propus de Comisie Amendamentul

29 A

(n) ,»parti interesate” inseamna (n) ,,parti interesate” inseamna:
angajatii intreprinderii, angajatii filialelor

sale si alte persoane, grupuri, comunitati

sau entitati ale caror drepturi sau interese

sunt sau ar putea fi afectate de produsele,

serviciile si operatiunile intreprinderii

respective, ale filialelor sale si ale relatiilor

sale de afacert;

(i) lucratorii si angajatii
intreprinderii (inclusiv cei aflati in
aranjamente informale) si reprezentantii
lor, lucratorii si angajatii filialelor sale si
reprezentantii lor, sindicatele,
comunitdtile locale, populatiile indigene,
aparatorii drepturilor omului si ai
drepturilor de mediu, organizatiile
societatii civile, martorii directi ai
infractiunilor de coruptie comise de
intreprindere si victimele acestora si alte
persoane, grupuri, comunitati sau entitati
ale caror drepturi sau interese sunt sau ar
putea fi afectate de impacturi negative
asupra drepturilor omului, asupra
mediului si a bunei guverndri legate de
produsele, serviciile si operatiunile
intreprinderii respective, ale filialelor sale
st ale relatiilor sale de afaceri din intregul
lant valoric;

(i) organizatii care reprezintd
persoanele, grupurile, comunitdtile sau
entitdtile incluse la punctul (i) sau al
cdror scop statutar este apdrarea
drepturilor omului, a bunei guvernari, a
mediului sau a climei;

Amendamentul 49

Propunere de directiva
Articolul 3 — paragraful 1 — litera na (noua)
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Textul propus de Comisie

Amendamentul 50

Propunere de directiva
Articolul 3 — paragraful 1 — litera nb (noua)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 51

Propunere de directiva
Articolul 3 — alineatul 1 — litera nc (nou)

Textul propus de Comisie

AD\1271625R0O.docx 39/75

Amendamentul

(na) ,,padrti interesate vulnerabile”
inseamnad persoane si grupuri de titulari
de drepturi care se afld in situatii de
marginalizare si de vulnerabilitate, din
cauza unor contexte specifice sau a unor
factori care se intersecteazd, inclusiv,
printre altele, sexul, genul, vdrsta, rasa,
etnia, clasa, educatia, identitatea
indigend, statutul de migrant,
dizabilitatea, precum si statutul lor social
si economic, care sunt cauzele unor
impacturi negative diferentiate si adesea
disproportionate si creeazd discriminare §i
obstacole suplimentare in calea
participarii si a accesului la justitie;

Amendamentul

(nb) ,aparatori ai drepturilor omului”
inseamnd persoane, grupuri si organe ale
societdtii care promoveazd, protejeazd
drepturile omului si libertditile
fundamentale universal recunoscute sau
Jac eforturi pentru realizarea acestora;
apardatorii drepturilor omului urmdaresc
promovarea si apararea drepturilor civile
si politice, precum si promovarea,
apararea si realizarea drepturilor
economice, sociale si culturale;

Amendamentul

(nc) ,aparatori ai drepturilor de
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Amendamentul 52

Propunere de directiva
Articolul 3 — alineatul 1 — litera nd (noua)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 53

Propunere de directiva
Articolul 4 a (nou)

Textul propus de Comisie
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mediu” inseamnda persoanele si grupurile
care, in calitate personald sau
profesionala si in mod pasnic, depun
eforturi pentru a proteja si a promova
drepturile legate de mediu si clima,
inclusiv de biodiversitate, apad, aer, teren,
sol, flora si faund;

Amendamentul

(nd) ,implicarea semnificativa a
partilor interesate” inseamnd un proces
interactiv, reactiv si continuu de
colaborare cu partile interesate,
caracterizat printr-o comunicare
bidirectionald, desfasurat cu buna-
credinta si care garanteazd punerea in
aplicare adecvatdi a angajamentelor
convenite si care implicd furnizarea in
timp util a tuturor informatiilor relevante
de care au nevoie partile interesate;
procese adecvate de eliminare a barierelor
din calea participdrii pdrtilor interesate
vulnerabile (cum ar fi diferentele
lingvistice, culturale, de gen si de putere,
disensiuni in cadrul comunitatii), precum
si o protectie adecvati pentru a asigura
siguranta partilor interesate si pentru a
preveni razbunadrile si represaliile;

Amendamentul

Articolul 4a

Diligenta necesara sporita in zonele
afectate de conflicte si cu risc ridicat
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Amendamentul 54

Propunere de directiva
Articolul 5 a (nou)

Textul propus de Comisie
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Statele membre se asigurda ca
intreprinderile care functioneazd in
zonele afectate de conflicte si cu risc
ridicat precum cele definite la articolul 3
litera (cb) isi respecta obligatiile in
virtutea dreptului international umanitar
si exercita un nivel ridicat de diligentd
necesara care tine seama de conflicte in
toate operatiunile si relatiile lor de afaceri
prin integrarea in procesul lor de
diligentd necesard a unei analize a
conflictelor, avind la baza implicarea
semnificativa si sensibild la conflicte a
partilor interesate, care sa vizeze cauzele
profunde, factorii declansatori si partile
implicate in conflict, precum si impactul
activitatilor comerciale ale intreprinderii
asupra conflictului.

Amendamentul

Articolul 5a
Implicarea partilor interesate

1. Statele membre vegheazd ca
intreprinderile sa implice efectiv si
semnificativ partile interesate in
indeplinirea obligatiilor care le revin in
temeiul articolelor 4-11.

2. In fiecare etapa si pe parcursul
intregului proces de diligentd necesara,
intreprinderile au obligatia de a asigura:

(a) implicarea semnificativa a partilor
interesate intr-un proces interactiv,
reactiv si continuu, caracterizat prin
comunicare bidirectionald, desfisurat cu
buna credinta, adaptat la si inldturand
barierele cu care se confrunta partile
interesate vulnerabile;

(b)  punerea la dispozitie la timp si
completa a tuturor informatiilor relevante
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Amendamentul 55

Propunere de directiva
Articolul 6 — titlu

Textul propus de Comisie

Identificarea impactului negativ real si
potential

Amendamentul 56

Propunere de directiva
Articolul 6 — alineatul 1

Textul propus de Comisie

l. Statele membre se asigura ca
intreprinderile iau masurile adecvate pentru
a identifica impactul negativ real si
potential asupra drepturilor omului si
impactul negativ asupra mediului care
decurg din propriile operatiuni sau ale
filialelor lor si, in cazul in care sunt legate
de lanturile lor valorice, din relatiile lor
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de care au nevoie partile interesate, intr-
un mod accesibil si transparent, inclusiv a
informatiilor relevante despre operatiuni,
proiecte i investitii si impactul negativ
real si potential al acestora, in
conformitate cu articolul 11;

(¢ o protectie adecvata a partilor
interesate impotriva riscului de represalii,
in conformitate cu articolul 23;

(d) o abordare care sa tind seama de
aspectele de gen si de cele culturale;

(e) monitorizarea adecvatd a punerii
in aplicare a angajamentelor convenite.

3. Implicarea lucratorilor si a
reprezentantilor lucrdtorilor nu aduce
atingere Directivelor 2002/14/CE si
2009/38/CE ale Parlamentului European
si ale Consiliului si Directivei 2001/86/CE
a Consiliului.

Amendamentul

Identificarea §i evaluarea impactului
negativ real si potential

Amendamentul

1. Statele membre se asigura ca
intreprinderile iau masurile adecvate pentru
a identifica impactul negativ real si
potential asupra drepturilor omului, asupra
mediului si asupra bunei guverndri care
decurg din propriile operatiuni sau ale
filialelor si entitdtilor lor din lanturile lor
valorice cu care intreprinderile au o
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de afaceri stabile, in conformitate cu
alineatele (2), (3) si (4).

Amendamentul 57

Propunere de directiva
Articolul 6 — alineatul 4

Textul propus de Comisie

4. Statele membre se asigura cd, In
scopul identificdrii impactului negativ
mentionat la alineatul (1), dupa caz, pe
baza unor informatii cantitative si
calitative, Intreprinderile au dreptul de a
utiliza resursele adecvate, inclusiv
rapoartele independente si informatiile
colectate prin procedura de tratare a
plangerilor prevdazuta la articolul 9.
Intreprinderile organizeazd, de asemenea,
dupa caz, consultdari cu grupurile
potential afectate, inclusiv cu lucrdtorii si
cu alte parti interesate relevante, pentru a
colecta informatii cu privire la impactul
negativ real sau potential.

AD\1271625R0O.docx

relatie de afaceri, in conformitate cu
alineatele (2), (3) si (4).

Amendamentul

4. Statele membre se asigura cd, In
scopul identificarii §i evaludrii impactului
negativ mentionat la alineatul (1),
intreprinderile iau mdsuri si decizii pe
baza:

(a) unei inventarieri a lantului valoric
al intreprinderii si a unei divulgari a
informatiilor relevante, inclusiv nume,
locuri, tipuri de operatiuni, produse si
servicii furnizate, precum $i alte
informatii relevante privind filialele,
sucursalele si relatiile de afaceri;

(b) indicatorilor calitativi si
cantitativi, inclusiv date defalcate;

(c) rapoartelor independente si
informatiilor colectate prin intermediul
mecanismului de tratare a plangerilor
prevazut la articolul 9;

(d) colaborarii semnificative cu partile
interesate potential afectate, in
conformitate cu articolul 3 litera (nd);

(e) contextului operatiunilor lor, ceea
ce inseamnda cd intreprinderile care isi
desfdsoard activitatea in zone de conflict
si in Zone cu risc ridicat efectueazd o
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Amendamentul 58

Propunere de directiva
Articolul 6 — alineatul 4 a (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 59

Propunere de directiva
Articolul 7 — alineatul 1

Textul propus de Comisie

1. Statele membre se asigura ca
intreprinderile iau masurile adecvate pentru
a preveni sau, in cazul in care prevenirea
nu este posibild sau nu este posibila
imediat, pentru a atenua in mod adecvat
potentialul impact negativ asupra
drepturilor omului §i impactul negativ
asupra mediului care au fost sau ar fi
trebuit sd fie identificate in temeiul
articolului 6, in conformitate cu
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diligenta necesara sporita, sensibila la
conflicte, incluzdind o analizd a
conflictelor, a cauzelor profunde, a
Sfactorilor declansatori si a partilor
implicate in conflict, precum $i a
impactului activitatilor intreprinderii
asupra conflictului;

Amendamentul

4a. statele membre se asigurd cd, in
scopul identificarii impactului negativ
mentionat la alineatul (1), se pun la
dispozitia intreprinderilor resurse
adecvate si pot colabora cu Comisia in
pregdtirea resurselor necesare.
Autoritditile de supraveghere definite la
articolul 17 au competenta de a desfasura
activitati de promovare si educationale in
aceasta privintd, inclusiv destinate
intreprinderilor mai mici, care nu sunt
supuse obligatiilor previzute in prezenta
directivd.

Amendamentul

1. Statele membre se asigura ca
intreprinderile iau masurile adecvate pentru
a preveni sau, in cazul 1n care prevenirea
nu este posibila sau nu este posibila
imediat, pentru a atenua in mod adecvat
potentialul impact negativ asupra
drepturilor omului, asupra mediului si
asupra bunei guverndri care au fost sau ar
fi trebuit sa fie identificate in temeiul
articolului 6.
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alineatele (2), (3), (4) si (5) din prezentul
articol.

Amendamentul 60

Propunere de directiva

Articolul 7 — alineatul 2 — partea introductiva

Textul propus de Comisie

2. Intreprinderile au obligatia de a lua
urmatoarele masuri, dupa caz:

Amendamentul 61

Propunere de directiva
Articolul 7 — alineatul 2 — litera a

Textul propus de Comisie

(a) daca este necesar, avdnd in vedere
natura sau complexitatea mdasurilor
necesare pentru prevenire, elaborarea si
punerea in aplicare a unui plan de masuri
de prevenire, cu termene de actiune
rezonabile si clar definite si cu indicatori
calitativi si cantitativi pentru masurarea
imbunatatirilor. Planul de masuri de
prevenire este elaborat In consultare cu
partile interesate afectate;
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Amendamentul

2. Intreprinderile au obligatia de a lua
mdsuri adecvate, inclusiv, dar fard a se
limita la urmatoarele masuri:

Amendamentul

(a) elaborarea si punerea in aplicare a
unui plan de masuri de prevenire, cu
termene rezonabile si clar definite pentru
mdsurile adecvate si cu indicatori calitativi
si cantitativi pentru masurarea
imbunatatirilor. Planul de masuri de
prevenire este elaborat in permanenta prin
implicarea semnificativd a partilor
interesate si este bine adaptat la contextul
operatiunilor intreprinderilor si al
lantului valoric. Acesta determind si
evalueazd daci modelul de afaceri si
strategiile intreprinderii sunt adaptate la
cerintele privind diligenta necesard;
include o strategie de stabilire a
prioritdtilor bazata pe gravitatea si
probabilitatea impactului negativ
potential in cazul in care intreprinderea
nu este in mdsurd sa prevind sau sd
atenueze toate efectele negative potentiale
in acelasi timp; impune colaborarea cu
partile interesate afectate §i evaluarea
potentialelor efecte negative ale
suspendarii temporare sau ale rezilierii
contractelor, pentru a evita un prejudiciu
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Amendamentul 62

Propunere de directiva

Articolul 8 — alineatul 3 — partea introductiva

Textul propus de Comisie

3. Intreprinderile au obligatia de a lua
urmdtoarele mdasuri, dupd caz:

Amendamentul 63

Propunere de directiva
Articolul 8 — alineatul 3 — litera a

Textul propus de Comisie

(a) neutralizarea impactului negativ
sau reducerea la minimum a amplorii
acestuia, inclusiv prin plata de daune
cdtre persoanele afectate si de
compensatii financiare cditre comunitdtile
afectate. Actiunea trebuie sa fie
proportionald cu importanta si amploarea
impactului negativ si cu contributia
conduitei intreprinderii la impactul
negativ;
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mai mare, prevede rezilierea contractelor
atunci cind potentialul impact negativ
este legat de o opresiune sistemicd si
organizatd de stat si, prin urmare, nu
poate fi prevenit prin actiunile
intreprinderii si atunci cand
intreprinderea estimeazd cd nu va crea un
impact negativ mai mare decdt cel menit
sd prevind sau sd atenueze.

Amendamentul

3. Intreprinderile au obligatia de a lua
mdsuri adecvate, inclusiv, dar fard a se
limita la urmdtoarele masuri:

Amendamentul

(a) oprirea si atenuarea impactului
negativ, in cazul in care constatd cd a
cauzat sau a contribuit la impactul
respectiv de-a lungul intregului sau lant
valoric; asigurarea remedierii integrale a
daunelor direct in beneficiul persoanelor
sau comunitdtilor afectate sau cooperarea
in vederea acesteia. Mdasurile de
remediere:

(i) urmdresc sda readucd persoanele
afectate in situatia in care ar fi fost daca
impactul negativ nu s-ar fi produs, dacd
este posibil, si sunt proportionale cu
importanta si amploarea impactului
negativ si cu contributia conduitei
intreprinderii la impactul negativ;
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Amendamentul 64

Propunere de directiva
Articolul 8 — paragraful 3 — litera b

Textul propus de Comisie

(b) daca este necesar, in cazul in care
nu se poate opri imediat impactul negativ,
elaborarea si punerea in aplicare a unui
plan de masuri corective cu termene de
actiune rezonabile si clar definite si cu
indicatori calitativi si cantitativi pentru
masurarea imbunatatirilor. Dupa caz,
planul de masuri corective este elaborat in
consultare cu partile interesate;
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(ii) se impart in mod echitabil intre
intreprindere si partenerul care cauzeazd
prejudiciul sau contribuie la acesta;

(iii)  sunt stabilite pe baza unui
angajament semnificativ cu partile
interesate afectate si pot include restituire
sau reabilitare, prezentarea de scuze,
compensatii financiare sau nefinanciare,
evaludnd daca partile interesate
vulnerabile beneficiaza echitabil de plitile
compensatorii sau de alte forme de
restituire si ludnd masuri pentru a preveni
viitoarele efecte negative;

(iv)  nuimpiedicd partile interesate
afectate si angajeze raspunderea civild a
intreprinderilor si sunt luate in
considerare in mod corespunzdtor de
catre instante in cadrul procedurilor
civile.

Amendamentul

(b) elaborarea si punerea in aplicare a
unui plan de actiuni si masuri corective cu
termene de actiune rezonabile si clar
definite, cu instrumente si cu indicatori
calitativi si cantitativi pentru masurarea
imbunatatirilor. Planul de masuri corective
este elaborat prin implicarea semnificativa
continud a partilor interesate, se
urmareste in mod adecvat ducerea la
indeplinire a angajamentelor convenite si
este bine adaptat la contextul
operatiunilor intreprinderilor si al
lantului valoric. Acesta identifica si
evalueaza daca modelul de afaceri si
strategiile intreprinderii sunt adaptate la
cerintele privind diligenta necesard;
impune colaborarea cu partile interesate
afectate si evaluarea impactului negativ al
suspendarii temporare sau al rezilierii
contractelor, pentru a evita un prejudiciu
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Amendamentul 65

Propunere de directiva
Articolul 9 — titlu

Textul propus de Comisie

Procedura de tratare a plangerilor

Amendamentul 66

Propunere de directiva
Articolul 9 — alineatul 2

Textul propus de Comisie

2. Statele membre se asigura ca
plangerile pot fi depuse de:

(a) persoane care sunt afectate sau
care au motive intemeiate sa considere cd
ar putea fi afectate de un impact negativ;

(b) sindicate i alti reprezentanti ai
lucratorilor ce reprezintd persoane care
isi desfasoara activitatea in cadrul
lantului valoric in cauza;

(c) organizatii ale societatii civile
active in domeniile legate de lantul valoric
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mai mare si prevede rezilierea
contractelor atunci cdind impactul negativ
este legat de o opresiune sistemicd si
organizata de stat si, ca urmare, nu poate
fi oprit sau atenuat prin actiunile
intreprinderii si atunci cand
intreprinderea estimeazd cd nu va crea un
impact negativ mai mare decdt cel menit
sd fie oprit sau atenuat.

Amendamentul

Mecanismul de tratare a plangerilor

Amendamentul

2. Statele membre se asigura ca
plangerile pot fi depuse de foate
persoancele, grupurile, comunititile,
entitdtile si organizatiile societatii civile
vizate de articolul 3 literele (n), (na), (nb)
si (nc), precum $i de persoanele fizice si
juridice care le reprezinta. Daca
reclamantul este un copil, un tutore legal
poate depune o plingere in numele
copilului.
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in cauzd.

Amendamentul 67

Propunere de directiva

Articolul 9 — alineatul 4 — partea introductiva

Textul propus de Comisie

4. Statele membre se asigura ca
reclamantii au dreptul:

Amendamentul 68

Propunere de directiva
Articolul 9 — alineatul 4 — litera -a (noud)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 69

Propunere de directiva
Articolul 9 — alineatul 4 — litera -aa (noui)

Textul propus de Comisie
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Amendamentul

4. Statele membre se asigura ca
intreprinderile pun la dispozitia
reclamantilor si reprezentantilor lor:

Amendamentul

(-a)  informatii privind modul in care
pot avea acces la aceste mecanisme de
tratare a plingerilor si o descriere
disponibild public a procedurilor;

Amendamentul

(-aa) mecanisme de depunere a
plangerilor legitime, accesibile,
previzibile, sigure, echitabile,
transparente, compatibile cu drepturile si
adaptabile, care sa permita partilor
interesate, in special titularilor de drepturi
afectati real sau potential, si aiba o
participare semnificativa la crearea $i
evaluarea unor astfel de mecanisme
independente de depunere a plingerilor;
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Amendamentul 70

Propunere de directiva
Articolul 9 — alineatul 4 — litera -ab (noua)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 71

Propunere de directiva
Articolul 9 — alineatul 4 — litera -ac (noud)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 72

Propunere de directiva
Articolul 9 — alineatul 4 — litera a

Textul propus de Comisie
(a) de a solicita intreprinderii careia i-
au adresat o plangere in temeiul

alineatului (1) sd ia mdsuri adecvate ca
urmare a plangerii si

Amendamentul 73

Propunere de directiva
Articolul 9 — alineatul 4 — litera b

Textul propus de Comisie

(b) de a se intalni cu reprezentanti ai
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Amendamentul

(-ab) garantii cd nu se recurge la
retorsiune, garantii de confidentialitate i
de anonimitate pentru partile interesate;

Amendamentul

(-ac) informatii complete si in timp util,
inclusiv indicatii clare privind calendarul
masurilor $i actiunilor intreprinse in
contextul unei anumite plingeri,
rezultatul procedurii si justificarea
detaliatd a acesteia;

Amendamentul
(a) actiuni adecvate, in timp util si
efective ca urmare a plangerii din partea

intreprinderii céreia i-au adresat o plangere
in temeiul alineatului (1),

Amendamentul

(b) ocazia de a se ntalni cu
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intreprinderii la un nivel adecvat pentru a
discuta cu privire la impactul negativ grav,
potential sau real, care face obiectul
plangerii.

Amendamentul 74

Propunere de directiva
Articolul 9 — alineatul 4 — litera ba (noua)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 75

Propunere de directiva
Articolul 9 — alineatul 4 — litera bb (noua)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 76

Propunere de directiva
Articolul 13
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reprezentanti ai Intreprinderii la un nivel
adecvat pentru a discuta cu privire la
impactul negativ, potential sau real, care
face obiectul plangeriiy

Amendamentul

(ba) remedierea integrald, asa cum se
mentioneazd la articolul 8 alineatul (3)
litera (b) si in sensul acestuia, prin
intermediul mecanismului de tratare a
plangerilor si garantii ca prejudiciile care
fac obiectul plangerii nu se vor repeta.
Masura de remediere este proportionala
cu importanta si amploarea impactului
negativy

Amendamentul

(bb)  accesul neingradit la procedura
privind suspiciunile motivate, asa cum
este descrisa la articolul 19, la
mecanismele judiciare publice descrise la
articolul 22 si la orice alt mecanism
Jjudiciar sau nejudiciar, indiferent de
recurgerea de cdtre acestea la un
mecanism de tratare a plingerilor si
indiferent daca au utilizat sau nu cdile de
atac nejudiciare.

PE736.653v02-00



RO

Textul propus de Comisie

Pentru a oferi sprijin intreprinderilor sau
autoritatilor statelor membre cu privire la
modul in care Intreprinderile ar trebui sa isi
indeplineasca obligatiile de diligenta,
Comisia, In consultare cu statele membre si
cu partile interesate, cu Agentia pentru
Drepturi Fundamentale a Uniunii
Europene, cu Agentia Europeand de Mediu
si, dupd caz, cu organismele internationale
care au expertiza in ceea ce priveste
diligenta necesara, poate emite orientari,
inclusiv pentru sectoare specifice sau
impacturi negative specifice.
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Amendamentul

L. Pentru a oferi sprijin
intreprinderilor sau autoritatilor statelor
membre cu privire la modul in care
intreprinderile ar trebui sa isi Indeplineasca
obligatiile de diligenta, Comisia, in
consultare cu statele membre si cu partile
interesate, cu Agentia pentru Drepturi
Fundamentale a Uniunii Europene, cu
Agentia Europeana de Mediu, daca este
cazul, cu Agentia Executiva pentru
Intreprinderi Mici si Mijlocii, precum si
cu organismele internationale care au
expertiza in ceea ce priveste diligenta
necesard, emite orientdri referitoare la
obligatiile concrete in baza articolelor 5-
11, precum si la urmdtoarele aspecte:

(a) sectoare specifice de activitate
economicd cu grad ridicat de risc care au
un impact negativ semnificativ asupra
drepturilor omului, asupra mediului si
asupra bunei guvernante, inclusiv
sectoarele mentionate la articolul 2
alineatul (1) litera (b);

(b) schimbul de resurse si de informatii
intre intreprinderi si alte entitati juridice
cu scopul de a preveni, a atenua $i a
remedia impactul negativ in conformitate
cu legislatia concurentei;

(c) procese si resurse specifice si
schimb de informatii pentru IMM-uri,
pentru a le permite sa aplice obligatia de
diligenta in cadrul operatiunilor lor;

(d) inventarierea lanturilor valorice
ale intreprinderilor si a proceselor
eficiente de monitorizare a conduitelor
partenerilor de-a lungul intregului lant
valoric;

(e) impacturi negative specifice,
inclusiv impacturi negative asupra bunei
guverndri;

1)) politici si practici comerciale, de
achizitii si de stabilire a preturilor
responsabile si sustenabile;
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()  facilitarea accesului la justitie al
victimelor, inclusiv in ceea ce priveste
actiunile colective, actiunile de
reprezentare, costurile nediscriminatorii
ale procedurilor si termenele de
prescriptie adecvate;

(h)  prevenirea si atenuarea riscurilor
de represalii cu care se confruntd partile
interesate, inclusiv apardatorii drepturilor
omului si ai mediului, pentru participarea
lor;

(i) aplicarea unei diligente necesare
sporite in zonele afectate de conflicte, in
situatiile de ocupatie militard si in
teritoriile care nu se autoguverneazd;

G) retragerea responsabild din
relatiile de afaceri daunatoare;

(k) evaluarea si enumerarea dinamica
a contextelor in care efectele negative
sunt legate de opresiunea sistemicd si
organizata de stat si in care, ca urmare,
implicarea semnificativd, prevenirea i
atenuarea devin imposibile;

) metodologia si criteriile care
trebuie utilizate de autoritdtile de
supraveghere pentru a lua decizii
referitoare la sanctiunile administrative si
la natura si armonizarea sanctiunilor
efective, proportionale si disuasive;

(m)  evaluarea integritatii
mecanismelor sectorului si a initiativelor
multipartite, precum si a caracterului
adecvat al acestora, in special includerea
perspectivelor societdtii civile si ale
partilor interesate in audituri;

(n) mdsurile pe care intreprinderile ar
trebui sa le ia pentru a asigura diligenta
necesarda care sd tina seama de
dimensiunea de gen si de culturi;

(0) mdsurile pe care intreprinderile ar
trebui sa le adopte pentru a solutiona
problemele cu care se confrunta micii
proprietari, inclusiv accesul la un venit de
subzistentd.
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Amendamentul 77

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 1 — titlu

Textul propus de Comisie
1. Incilcari ale drepturilor si ale

interdictiilor incluse 1n acordurile
internationale privind drepturile omului

Amendamentul 78

Propunere de directiva

2. Avdnd in vedere importanta
punerii in aplicare uniforme la nivelul
autoritdtilor statelor membre pentru a
asigura conditii de concurentd echitabile,
respectarea acestor orientari trebuie
monitorizatd prin semestrul european
pentru coordonarea politicilor, iar
potentialele deficiente ar trebui
solutionate in recomandarile destinate
expres fiecdrei tari.

Amendamentul

1. Drepturi si interdictii incluse in
acordurile internationale privind drepturile
omului

Anexa I — partea I — sectiunea 1 — partea introductiva (noua)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 79

Propunere de directiva

Anexa I — Partea I — sectiunea 1 — punctul 1

Textul propus de Comisie

1. Incilcarea dreptului popoarelor de
a dispune de resursele naturale ale
teritoriului si de a nu fi private de mijloace
de subzistentd, In conformitate cu

articolul 1 din Pactul international cu
privire la drepturile civile si politice.
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Amendamentul

Astfel de drepturi si interdictii includ,
printre altele:

Amendamentul

1. dreptul popoarelor de a dispune de
resursele naturale ale teritoriului si de a nu
fi private de mijloace de subzistentd, in
conformitate cu articolul 1 din Pactul
international cu privire la drepturile civile
si politice;
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Amendamentul 80

Propunere de directiva
Anexa I — Partea I — sectiunea 1 — punctul 2

Textul propus de Comisie

2. Incilcarea dreptului la viata si
securitate, in conformitate cu articolul 3
din Declaratia universala a drepturilor
omului.

Amendamentul 81

Propunere de directiva
Anexa I — Partea I — sectiunea 1 — punctul 3

Textul propus de Comisie

3. Incalcarea interzicerii torturii, a
tratamentelor crude, inumane sau
degradante, in conformitate cu articolul 5
din Declaratia universala a drepturilor
omului.

Amendamentul 82

Propunere de directiva
Anexa I — Partea I — sectiunea 1 — punctul 4

Textul propus de Comisie

4. Incilcarea dreptului 1a libertate si
securitate, In conformitate cu articolul 9
din Declaratia universala a drepturilor
omului.

Amendamentul 83

Propunere de directiva
Anexa I — Partea I — sectiunea 1 — punctul 5
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Amendamentul

2. dreptul la viata si securitate, In
conformitate cu articolul 3 din Declaratia
universala a drepturilor omului;

Amendamentul

3. interzicerea torturii, a tratamentelor
crude, inumane sau degradante, in
conformitate cu articolul 5 din Declaratia
universala a drepturilor omuluiy

Amendamentul

4. dreptul la libertate si securitate, In
conformitate cu articolul 9 din Declaratia
universala a drepturilor omului;
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Textul propus de Comisie

5. Incilcarea interdictiei de a se
efectua imixiuni arbitrare sau ilegale in
viata privatd, in familia, in locuinta sau in
corespondenta unei persoane si atingerile
aduse reputatiei unei persoane, n
conformitate cu articolul 17 din Declaratia
universala a drepturilor omului.

Amendamentul 84

Propunere de directiva
Anexa I — Partea I — sectiunea 1 — punctul 6

Textul propus de Comisie

6. Incilcarea interdictiei de a se
efectua imixiuni in libertatea gandirii, a
constiintei si a religiei, in conformitate cu
articolul 18 din Declaratia universala a
drepturilor omului.

Amendamentul 85

Propunere de directiva
Anexa I — Partea I — sectiunea 1 — punctul 7

Textul propus de Comisie

7. Incilcarea dreptului de a beneficia
de conditii de munca corecte si favorabile,
inclusiv de un salariu echitabil, de conditii
de munca decente, sigure si sdnatoase si de
o limitare rezonabild a programului de
lucru, in conformitate cu articolul 7 din
Pactul international cu privire la drepturile
economice, sociale si culturale.
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Amendamentul

S. interdictia de a se efectua imixiuni
arbitrare sau ilegale n viata privata, in
familia, in locuinta sau in corespondenta
unei persoane si atingerile aduse reputatiei
unei persoane, in conformitate cu

articolul 17 din Declaratia universala a
drepturilor omuluiy

Amendamentul

6. interdictia de a se efectua imixiuni
in libertatea gandirii, a constiintei si a

religiei, in conformitate cu articolul 18 din
Declaratia universald a drepturilor omuluiy

Amendamentul

7. dreptul de a beneficia de conditii de
munca corecte si favorabile, inclusiv de o
remuneratie care sd asigure un trai
decent, de conditii de munca sigure si
sdnatoase si de o limitare rezonabild a
programului de lucru. Acesta include atdit
dreptul la un salariu echitabil pentru
angajati, cdt si dreptul la un venit de
subzistenta pentru lucratorii independenti
si micii proprietari, in conformitate cu
articolul 7 din Pactul international cu
privire la drepturile economice, sociale si
culturale;
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Amendamentul 86

Propunere de directiva

Anexa I — partea I — sectiunea 1 — punctul 7 a (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 87

Propunere de directiva
Anexa I — Partea I — sectiunea 1 — punctul 8

Textul propus de Comisie

8. Incalcarea interdictiei de a se
restrictiona accesul lucratorilor la locuinte
adecvate, in cazul in care acestia sunt
cazati in locuinte oferite de intreprindere, si
de a se restrictiona accesul lucrdtorilor la
hrand, Tmbracaminte, apa si salubritate
adecvate la locul de munca, in conformitate
cu articolul 11 din Pactul international cu
privire la drepturile economice, sociale si
culturale.

Amendamentul 88

Propunere de directiva
Anexa I — Partea I — sectiunea 1 — punctul 9

Textul propus de Comisie

9. Incalcarea dreptului copilului de a
i se acorda prioritate interesului sau
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Amendamentul

7a. dreptul la un nivel de trai adecvat
pentru propria persoand si pentru familie,
inclusiv hrand, imbrdcdaminte si locuinta
adecvate, precum si dreptul la
imbundtatirea continud a conditiilor de
viatd, in conformitate cu articolul 11
alineatul (1) din Pactul international cu
privire la drepturile economice, sociale si
culturale si cu articolul 25 alineatul (1)
din Declaratia universald a drepturilor
omului;

Amendamentul

8. interdictia de a se restrictiona
accesul lucratorilor la locuinte adecvate, in
cazul in care acestia sunt cazati in locuinte
oferite de intreprindere, si de a se
restrictiona accesul lucrdtorilor la hrand,
imbracaminte, apa si salubritate adecvate la
locul de munca, in conformitate cu
articolul 11 din Pactul international cu
privire la drepturile economice, sociale si
culturale;

Amendamentul

9. dreptul copilului de a i se acorda
prioritate interesului sau superior in toate
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superior in toate deciziile si actiunile care il
afecteaza, In conformitate cu articolul 3 din
Conventia cu privire la drepturile copilului.
Incilcarea dreptului copiilor de a se
dezvolta la intregul lor potential, in
conformitate cu articolul 6 din Conventia
cu privire la drepturile copilului.
Incdlcarea dreptului copiilor la cel mai
inalt standard de sanatate posibil, in
conformitate cu articolul 24 din Conventia
cu privire la drepturile copilului.
Incilcarea dreptului la securitate sociala si
la un nivel de trai adecvat, in conformitate
cu articolul 26 si 27 din Conventia cu
privire la drepturile copilului. fncélcarea
dreptului copiilor la educatie, In
conformitate cu articolul 28 din Conventia
cu privire la drepturile copilului.
Incilcarea dreptului copiilor de a fi
protejati impotriva tuturor formelor de
exploatare sexuala si abuz sexual si
impotriva rapirii, vanzarii sau deplasarii
ilegale Intr-un alt loc din tara lor sau din
afara acesteia 1n scopul exploatarii, in
conformitate cu articolele 34 si 35 din
Conventia cu privire la drepturile copilului.

Amendamentul 89

Propunere de directiva

Anexa I — Partea I — sectiunea 1 — punctul 10

Textul propus de Comisie

10.  Incdilcarea interdictiei de a se
angaja copii care nu au implinit varsta de
scolarizare obligatorie si, in orice caz, care
au varsta mai mica de 15 ani, cu exceptia
cazului in care legea locului de munca
prevede acest lucru in conformitate cu
articolul 2 alineatul (4) si cu articolele 4-8
din Conventia (nr. 138) a Organizatiei
Internationale a Muncii privind varsta
minima, 1973.
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deciziile si actiunile care 1l afecteaza, in
conformitate cu articolul 3 din Conventia
cu privire la drepturile copilului; dreptul
copiilor de a se dezvolta la intregul lor
potential, Tn conformitate cu articolul 6 din
Conventia cu privire la drepturile copilului;
dreptul copiilor la cel mai inalt standard de
sandatate posibil, In conformitate cu
articolul 24 din Conventia cu privire la
drepturile copilului; dreptul la securitate
sociala si la un nivel de trai adecvat, in
conformitate cu articolul 26 si 27 din
Conventia cu privire la drepturile copiluluiy
dreptul copiilor la educatie, in
conformitate cu articolul 28 din Conventia
cu privire la drepturile copilului; dreptul
copiilor de a fi protejati impotriva tuturor
formelor de exploatare sexuala si abuz
sexual si impotriva rapirii, vanzarii sau
deplasarii ilegale Intr-un alt loc din tara lor
sau din afara acesteia in scopul exploatarii,
in conformitate cu articolele 34 si 35 din
Conventia cu privire la drepturile copiluluiy

Amendamentul

10. interdictia de a se angaja copii care
nu au Tmplinit vérsta de scolarizare
obligatorie si, In orice caz, care au varsta
mai micd de 15 ani, cu exceptia cazului in
care legea locului de munca prevede acest
lucru in conformitate cu articolul 2
alineatul (4) si cu articolele 4-8 din
Conventia (nr. 138) a Organizatiei
Internationale a Muncii privind varsta
minima, 1973;
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Amendamentul 90

Propunere de directiva

Anexa — partea I — sectiunea 1 — punctul 11 — partea introductiva

Textul propus de Comisie

11.  Incailcarea interdictiei privind
munca copiilor in temeiul articolului 32 din
Conventia cu privire la drepturile copilului,
inclusiv privind cele mai grave forme ale
muncii copiilor (persoane cu varsta sub 18
ani), In conformitate cu articolul 3 din
Conventia (nr. 182) a Organizatiei
Internationale a Muncii privind cele mai
grave forme ale muncii copiilor, 1999.
Printre acestea se numara:

Amendamentul 91

Propunere de directiva

Anexa I — Partea I — sectiunea 1 — punctul 12

Textul propus de Comisie

12.  Incdlcarea interzicerii muncii
fortate. Prin munca fortata se intelege orice
munca sau serviciu pretins unei persoane
sub amenintarea unei pedepse si pentru
care acea persoand nu s-a oferit de
bunavoie, de exemplu ca urmare a
servitutii pentru datorii sau a traficului de
persoane. Sunt excluse din aceasta notiune
muncile sau serviciile care respecta
articolul 2 alineatul (2) din Conventia (nr.
29) a Organizatiei Internationale a Muncii
privind munca fortata din 1930 sau
articolul 8 alineatul (3) litera (b) si litera
(c) din Pactul international cu privire la
drepturile civile si politice;

Amendamentul 92

Propunere de directiva

Amendamentul

11.  interdictia privind munca copiilor
in temeiul articolului 32 din Conventia cu
privire la drepturile copilului, inclusiv
privind cele mai grave forme ale muncii
copiilor (persoane cu varsta sub 18 ani), in
conformitate cu articolul 3 din Conventia
(nr. 182) a Organizatiei Internationale a
Muncii privind cele mai grave forme ale
muncii copiilor, 1999. Printre acestea se
numara:

Amendamentul

12.  interzicerea muncii fortate. Prin
munca fortatd se intelege orice munca sau
serviciu pretins unei persoane sub
amenintarea unei pedepse si pentru care
acea persoana nu s-a oferit de bunavoie, de
exemplu ca urmare a servitutii pentru
datorii sau a traficului de persoane. Sunt
excluse din aceasta notiune muncile sau
serviciile care respecta articolul 2
alineatul (2) din Conventia (nr. 29) a
Organizatiei Internationale a Muncii
privind munca fortata din 1930 sau
articolul 8 alineatul (3) litera (b) si litera
(c) din Pactul international cu privire la
drepturile civile si politice;

Anexa I — Partea I — sectiunea 1 — punctul 13
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Textul propus de Comisie

13. Incilcarea interzicerii tuturor
formelor de sclavie, a practicilor similare
sclaviei, a serbiei sau a altor forme de
dominatie sau opresiune la locul de munca,
cum ar fi exploatarea economica sau
sexuald extrema si umilirea, Tn
conformitate cu articolul 4 din Declaratia
universala a drepturilor omului si cu
articolul 8 din Pactul international cu
privire la drepturile civile si politice.

Amendamentul 93

Propunere de directiva

Anexa I — Partea I — sectiunea 1 — punctul 14

Textul propus de Comisie

14.  Incdlcarea interzicerii traficului de
persoane in conformitate cu articolul 3 din
Protocolul de la Palermo privind
prevenirea, eliminarea si sanctionarea
traficului de persoane, in special a
traficului de femei si copii, aditional la
Conventia Organizatiei Natiunilor Unite
impotriva criminalitatii organizate
transnationale.

Amendamentul 94

Propunere de directiva

Amendamentul

13.  interzicerea tuturor formelor de
sclavie, a practicilor similare sclaviei, a
serbiei sau a altor forme de dominatie sau
opresiune la locul de munca, cum ar fi
exploatarea economica sau sexuala
extrema si umilirea, in conformitate cu
articolul 4 din Declaratia universald a
drepturilor omului si cu articolul 8 din
Pactul international cu privire la drepturile
civile si politice;

Amendamentul

14.  interzicerea traficului de persoane
in conformitate cu articolul 3 din
Protocolul de la Palermo privind
prevenirea, eliminarea si sanctionarea
traficului de persoane, in special a
traficului de femei si copii, aditional la
Conventia Organizatiei Natiunilor Unite
impotriva criminalitdtii organizate
transnationale;

Anexa — partea I — sectiunea 1 — punctul 15 — partea introductiva

Textul propus de Comisie

15.  Incalcarea dreptului 1a libertatea
de asociere si de intrunire si a drepturilor
de organizare si de negociere colectiva in
conformitate cu articolul 20 din Declaratia
universald a drepturilor omului, articolele
21 si 22 din Pactul international cu privire
la drepturile civile si politice, articolul 8
din Pactul international cu privire la
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Amendamentul

15.  dreptul 1a libertatea de asociere si
de Intrunire si a drepturilor de organizare si
de negociere colectivd in conformitate cu
articolul 20 din Declaratia universala a
drepturilor omului, articolele 21 si 22 din
Pactul international cu privire la drepturile
civile si politice, articolul 8 din Pactul
international cu privire la drepturile
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drepturile economice, sociale si culturale,
cu Conventia (nr. 87) a Organizatiei
Internationale a Muncii privind libertatea
sindicald si apdrarea dreptului sindical din
1948 si cu Conventia (nr. 98) a
Organizatiei Internationale a Muncii
privind dreptul de organizare si negociere
colectiva din 1949, inclusiv a urmatoarelor
drepturi:

Amendamentul 95

Propunere de directiva
Anexa I — Partea I — sectiunea 1 — punctul 16

Textul propus de Comisie

16.  Incalcarea interzicerii
tratamentului inegal in ceea ce priveste
incadrarea in muncad, cu exceptia cazului in
care acest lucru este justificat de cerintele
privind incadrarea in munca, in
conformitate cu articolele 2 si 3 din
Conventia (nr. 100) a Organizatiei
Internationale a Muncii privind egalitatea
de remunerare, 1951, articolele 1 si 2 din
Conventia (nr. 111) a Organizatiei
Internationale a Muncii privind
discriminarea (ocuparea fortei de munca si
ocuparea fortei de muncd), 1958 si
articolul 7 din Pactul international cu
privire la drepturile economice, sociale si
culturale. Inegalitatea de tratament include,
in special, plata unei remuneratii inegale
pentru o munca de aceeasi valoare<

Amendamentul 96

Propunere de directiva
Anexa I — Partea I — sectiunea 1 — punctul 17

Textul propus de Comisie

17.  Incilcarea interdictiei de a nu
acorda un salariu decent, in conformitate
cu articolul 7 din Pactul international cu
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economice, sociale si culturale, cu
Conventia (nr. 87) a Organizatiei
Internationale a Muncii privind libertatea
sindicala si apararea dreptului sindical din
1948 si cu Conventia (nr. 98) a
Organizatiei Internationale a Muncii
privind dreptul de organizare si negociere
colectiva din 1949, inclusiv a urmatoarelor
drepturi:

Amendamentul

16.  interzicerea tratamentului inegal in
ceea ce priveste incadrarea In munca, cu
exceptia cazului in care acest lucru este
justificat de cerintele privind incadrarea in
munca, in conformitate cu articolele 2 si 3
din Conventia (nr. 100) a Organizatiei
Internationale a Muncii privind egalitatea
de remunerare, 1951, articolele 1 si 2 din
Conventia (nr. 111) a Organizatiei
Internationale a Muncii privind
discriminarea (ocuparea fortei de munca si
ocuparea fortei de muncd), 1958 si
articolul 7 din Pactul international cu
privire la drepturile economice, sociale si
culturale; Inegalitatea de tratament include,
in special, plata unei remuneratii inegale
pentru o muncd de aceeasi valoare<

Amendamentul

17.  interdictia de a nu acorda un salariu
decent, In conformitate cu articolul 7 din
Pactul international cu privire la drepturile
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privire la drepturile economice, sociale si
culturale.

Amendamentul 97

Propunere de directiva

economice, sociale si culturale;

Anexa — partea I — sectiunea 1 — punctul 18 — partea introductiva

Textul propus de Comisie

18.  Incdilcarea interdictiei de a
provoca degradirile mdasurabile ale
mediului, cum ar fi schimbarile ddunatoare
ale solului, poluarea apei sau a aerului,
emisiile nocive sau consumul excesiv de
apa sau orice alt impact asupra resurselor
naturale, care

Amendamentul 98

Propunere de directiva

Amendamentul

18. interdictia de a provoca degraddri
cantitative si calitative ale mediului, cum
ar fi schimbarile daunatoare ale solului,
poluarea apei sau a aerului, emisiile nocive
sau consumul excesiv de apa sau orice alt
impact asupra resurselor naturale, care

Anexa — partea I — sectiunea 1 — punctul 18 — litera e

Textul propus de Comisie

(e) afecteaza integritatea ecologica,
cum ar fi defrisarile,

Amendamentul 99

Propunere de directiva

Amendamentul

(e) afecteaza integritatea ecologica,
cum ar fi defrisarile, si valoarea intrinsecd
a ecosistemelor, precum si a relatiilor
dintre acestea;

Anexa — partea I — sectiunea 1 — punctul 18 — ultimul paragraf

Textul propus de Comisie

in conformitate cu articolul 3 din
Declaratia universald a drepturilor omului,
articolul 5 din Pactul international cu
privire la drepturile civile si politice si
articolul 12 din Pactul international cu
privire la drepturile economice, sociale si
culturale.
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Amendamentul

in conformitate cu articolul 3 din
Declaratia universala a drepturilor omului,
articolul 5 din Pactul international cu
privire la drepturile civile si politice si
articolul 12 din Pactul international cu
privire la drepturile economice, sociale si
culturale si dreptul la un mediu curat,
sandtos si sustenabil,
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Amendamentul 100

Propunere de directiva
Anexa I — Partea I — sectiunea 1 — punctul 19

Textul propus de Comisie

19.  Incailcarea interdictiei de a evacua
in mod ilegal persoane de pe terenuri,
paduri si ape sau de a le ocupa ilegal,
atunci cand se achizitioneaza, dezvoltd sau
utilizeaza 1n alt mod terenuri, paduri si ape,
inclusiv prin defrisari, daca utilizarea
acestora asigurd subzistenta unei persoane
in conformitate cu articolul 11 din Pactul
international cu privire la drepturile
economice, sociale si culturale.

Amendamentul 101

Propunere de directiva
Anexa I — Partea I — sectiunea 1 — punctul 20

Textul propus de Comisie

20.  Incalcarea dreptului popoarelor
indigene la terenurile, teritoriile si resursele
pe care, in mod traditional, le-au detinut,
ocupat sau utilizat ori pe care le-au
dobandit in alt mod In conformitate cu
articolul 25, articolul 26 alineatele (1) si
(2), articolul 27 si articolul 29 alineatul (2)
din Declaratia Organizatiei Natiunilor
Unite privind drepturile popoarelor
indigene.

Amendamentul 102

Propunere de directiva

Amendamentul

19.  interdictia de a evacua in mod
ilegal persoane de pe terenuri, paduri si ape
sau de a le ocupa ilegal, atunci cand se
achizitioneaza, dezvolta sau utilizeaza in
alt mod terenuri, paduri si ape, inclusiv
prin defrisari, dacd utilizarea acestora
asigura subzistenta unei persoane in
conformitate cu articolul 11 din Pactul
international cu privire la drepturile
economice, sociale si culturale;

Amendamentul

20. dreptul popoarelor indigene la
terenurile, teritoriile si resursele pe care, in
mod traditional, le-au detinut, ocupat sau
utilizat ori pe care le-au dobandit in alt
mod in conformitate cu articolul 25,
articolul 26 alineatele (1) si (2), articolul
27 si articolul 29 alineatul (2) din
Declaratia Organizatiei Natiunilor Unite
privind drepturile popoarelor indigene;

Anexa I — partea I — sectiunea 1 — punctul 20 a (nou)

Textul propus de Comisie
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Amendamentul

20a. dreptul popoarelor indigene la
autodeterminare, in conformitate cu
articolul 3 din Declaratia Organizatiei
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Amendamentul 103

Propunere de directiva
Anexa — partea I — punctul 21

Textul propus de Comisie

21.  Incdlcarea unei interdictii sau a
unui drept care nu intrd sub incidenta
punctelor 1-20 de mai sus, dar care este
inclus(d) in acordurile privind drepturile
omului enumerate in sectiunea 2 din
prezenta parte, care afecteazd in mod
direct un interes juridic protejat in
acordurile respective, cu conditia ca
intreprinderea in cauzd sa fi putut stabili
in mod rezonabil riscul unei astfel de
atingeri si masurile adecvate de luat in
vederea respectarii obligatiilor mentionate
la articolul 4 din directivd, tindnd seama
de toate circumstantele relevante ale
operatiunilor sale, cum ar fi contextul
sectorial si operational.

Amendamentul 104

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — titlu

PE736.653v02-00 64/75

Natiunilor Unite privind drepturile
popoarelor indigene si dreptul lor de a-si
da, modifica, refuza sau retrage
consimtamdntul liber, prealabil si in
cunostintd de cauzd pentru interventiile,
deciziile si activitdtile care le pot afecta
terenurile, teritoriile, resursele si
drepturile, in conformitate cu articolul 10,
articolul 11 alineatul (2), articolele 19 si
28, articolul 29 alineatul (2) si

articolul 32 alineatul (2) din Declaratia
Organizatiei Natiunilor Unite privind
drepturile popoarelor indigene si cu
articolul 6 si articolul 16 alineatul (2) din
Conventia nr. 169 referitoare la
populatiile indigene si tribale a OIM din
1989;

Amendamentul

21. o interdictie sau un drept care nu
intra sub incidenta punctelor 1-20 de mai
sus, dar care este inclus(d) in acordurile
privind drepturile omului enumerate in
sectiunea 2 din prezenta parte.
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Textul propus de Comisie Amendamentul

2. Conventii privind drepturile si 2. Conventii si instrumente privind
libertatile fundamentale ale omului drepturile si libertatile fundamentale ale
omului

Amendamentul 105

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — partea introductiva (noua)

Textul propus de Comisie Amendamentul

Astfel de conventii si instrumente includ,
printre altele:

Amendamentul 106

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — liniuta 6 a (noua)

Textul propus de Comisie Amendamentul
— Conventia internationald pentru

protectia tuturor persoanelor impotriva
disparitiilor fortate;

Amendamentul 107

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — liniuta 7 a (noua)

Textul propus de Comisie Amendamentul

— Declaratia Organizatiei Natiunilor
Unite privind eliminarea violentei

impotriva femeilor;
Amendamentul 108
Propunere de directiva
Anexa I — Partea I — sectiunea 2 — liniuta 10
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Textul propus de Comisie Amendamentul

— Declaratia Organizatiei Natiunilor — Declaratia Organizatiei Natiunilor
Unite privind drepturile popoarelor Unite privind drepturile popoarelor
indigene indigene, Orientdarile Grupului pentru

Dezvoltare al ONU privind problemele
popoarelor indigene (2009) si Orientdrile
privind consimtamantul liber, prealabil si
in cunostinti de cauza ale Programului
Organizatiei Natiunilor Unite pentru
reducerea emisiilor cauzate de
despaduriri si de degradarea padurilor in
tarile in curs de dezvoltare (2013);

Amendamentul 109

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — liniuta 10 a (noua)

Textul propus de Comisie Amendamentul
— Declaratia Organizatiei Natiunilor

Unite privind aparatorii drepturilor
omului;

Amendamentul 110

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — liniuta 10 b (noua)

Textul propus de Comisie Amendamentul
— Conventia internationald a ONU
privind protectia drepturilor tuturor

lucratorilor migranti si a membrilor
SJamiliilor acestora;

Amendamentul 111

Propunere de directiva
Anexa I — Partea I — sectiunea 2 — liniuta 11
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Textul propus de Comisie Amendamentul

— Declaratia privind drepturile — Declaratia Organizatiei Natiunilor
persoanelor care apartin minoritatilor Unite privind drepturile persoanelor care
nationale, etnice, religioase si lingvistice apartin minoritatilor nationale, etnice,

religioase si lingvistice;

Amendamentul 112

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — liniuta 11 a (noua)

Textul propus de Comisie Amendamentul

— Declaratia Organizatiei Natiunilor
Unite privind eliminarea tuturor formelor
de intoleranta si de discriminare bazate pe
religie sau convingeri;

Amendamentul 113

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — liniuta 11 b (noua)

Textul propus de Comisie Amendamentul

— Declaratia Organizatiei Natiunilor
Unite privind drepturile agricultorilor si
ale altor persoane care isi desfisoara
activitatea in zonele rurale;

Amendamentul 114

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — liniuta 12 a (noua)

Textul propus de Comisie Amendamentul

— Protocolul Organizatiei Natiunilor
Unite impotriva traficului ilegal de
migranti pe cale terestrd, a aerului si pe
mare, aditional la Conventia Organizatiei
Natiunilor Unite impotriva criminalitatii
transnationale organizate;
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Amendamentul 115

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — liniuta 14 a (noua)

Textul propus de Comisie Amendamentul
— Conventia Organizatiei
Internationale a Muncii (OIM)

referitoare la populatiile indigene si
tribale, 1989 (nr. 169);

Amendamentul 116

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — liniuta 14 b (noua)

Textul propus de Comisie Amendamentul
— Conventia Organizatiei

Internationale a Muncii privind lucratorii
casnici, 2011 (nr. 189);

Amendamentul 117

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — liniuta 14 ¢ (noua)

Textul propus de Comisie Amendamentul
— Conventia Organizatiei

Internationale a Muncii privind violenta
si hartuirea, 2019 (nr. 190);

Amendamentul 118

Propunere de directiva
Anexa I — Partea I — sectiunea 2 — liniuta 20 a

Textul propus de Comisie Amendamentul

— Conventia (nr. 155) privind
sandtatea $i securitatea in muncd, 1981;
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Amendamentul 119

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — liniuta 23 a (noua)

Textul propus de Comisie Amendamentul
— Instrumentele de drept
international umanitar, inclusiv:

- cele patru conventii de la Geneva
din 1949:

- Conventia (1) pentru
imbundtatirea sortii ranitilor si bolnavilor
din fortele armate in campanie;

- Conventia (II) pentru
imbunatatirea sortii ranitilor, bolnavilor
si naufragiatilor din fortele armate pe
mare;

- Conventia (I11) referitoare la
tratamentul prizonierilor de razboi;

- Conventia (IV) referitoare la
protectia persoanelor civile in timp de
razboi;

- Protocoale aditionale la
Conventiile de la Genevay

Amendamentul 120

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — liniuta 23 b (noua)

Textul propus de Comisie Amendamentul

— Statutul de la Roma al Curtii
Penale Internationale;

Amendamentul 121

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — liniuta 23 ¢ (noua)
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Textul propus de Comisie Amendamentul

— Principiile fundamentale si
orientdrile Organizatiei Natiunilor Unite
privind dreptul la recurs si la despdagubiri
al victimelor incalcarilor grave ale
dreptului international al drepturilor
omului si al victimelor incalcarilor grave
ale dreptului international umanitar;

Amendamentul 122

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — liniuta 23 d (noud)

Textul propus de Comisie Amendamentul

— Rezolutia nr. 76/300 a Adunarii
Generale a ONU privind dreptul omului
la un mediu curat, sanatos si sustenabil;

Amendamentul 123

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — liniuta 23 e (noua)

Textul propus de Comisie Amendamentul

— Rezolutiile nr. 64/292, nr. 68/157
si 45/8 ale Adunarii Generale a
Organizatiei Natiunilor Unite privind
dreptul omului la apa potabila si
salubritate;

Amendamentul 124

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — liniuta 23 f (noua)

Textul propus de Comisie Amendamentul

— Principiile directoare ale ONU
privind afacerile si drepturile omului;
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Amendamentul 125

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — liniuta 12 g (noua)

Textul propus de Comisie Amendamentul

— Orientdrile OCDE privind
diligenta necesara pentru o conduitd
responsabila in afaceri;

Amendamentul 126

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — liniuta 23 h (noua)

Textul propus de Comisie Amendamentul

— Conventia europeanda a drepturilor
omului;

Amendamentul 127

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — liniuta 23 i (noua)

Textul propus de Comisie Amendamentul

— Carta drepturilor fundamentale a
Uniunii Europene;

Amendamentul 128

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — liniuta 23 j (noua)

Textul propus de Comisie Amendamentul

— Carta sociald europeand;

Amendamentul 129

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — liniuta 23 k (noua)
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Textul propus de Comisie Amendamentul

— Conventia europeand referitoare
la statutul juridic al lucrdatorului migrant;

Amendamentul 130

Propunere de directiva
Anexa I — partea I — sectiunea 2 — liniuta 12 1 (noua)

Textul propus de Comisie Amendamentul

— Conventia Consiliului Europei
privind prevenirea si combaterea violentei
impotriva femeilor si a violentei
domestice.

Amendamentul 131

Propunere de directiva
Anexa — partea I — sectiunea 3 (noua)

Textul propus de Comisie Amendamentul

3. Instrumentele de buna guvernare si
anticoruptie

Astfel de instrumente includ, printre
altele:

- Conventia Organizatiei Natiunilor
Unite impotriva coruptiei, 2003;

- Declaratia Organizatiei Natiunilor
Unite privind principiile fundamentale de
Jjustitie pentru victimele criminalitatii si
ale abuzului de putere, 1985;

- Principiile fundamentale ale ONU

privind independenta sistemului
Jjudiciar, 1985;

- Conventia Consiliului Europei
privind dreptul civil in domeniul
coruptiei, 1999;

- Conventia OCDE privind
combaterea mituirii functionarilor publici
strdini in tranzactiile comerciale
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internationale, 1997;

- Conventia elaboratd in temeiul
articolului K.3 alineatul (2) litera (c) din
Tratatul privind Uniunea Europeand
privind lupta impotriva coruptiei care
implica functionari ai Comunitdtilor
Europene sau functionari ai statelor
membre ale Uniunii Europene, 1997;

- Principiul zece privind combaterea
coruptiei din Pactul mondial al ONU;

- Codul de conduita al Organizatiei
Natiunilor Unite pentru reprezentantii
autoritatilor de aplicare a legii, 1979.
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