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ISS PAMATOJUMS

Direktivas par vienotas pieteikSanas procediiru parstradasanu vajadzetu izmantot ka iesp&ju
radit taisnigus darba apstaklus treSo valstu valstspiederigajiem, kas strada Eiropas Savienibas
dalibvalstis.

Jebkadas darba attiecibas ietver ar1 varu. Japatur prata, ka varas sadalijums starp darba
néméjiem un darba devejiem nav Iidzsvara. Darba némé;ji ir netaisniga situacija, ja vigiem
praks€ nav atlauts organizéeties, slegt kopligumus un streikot. Lai panaktu lidzsvaru, ir
vajadzigs regul&jums.

Tacu es aicinu nebiitu naiviem. Lielaka dala ekonomikas nozaru, kuras aktivi darbojas darba
némgeji no treSam valstim, piem&ram, transports, viesmiliba vai logistika, ir zinamas ar zemu
atalgojumu un augstu darba tiesibu parkapumu risku.

Tas biezi vien attiecas pat uz tas pasas valsts darba némeéjiem, kas strada Sajas nozar€s. Darba
n€m¢éji no tresam valstim ir v€l neaizsargataki pret Jaunpratigu izmantoSanu un ekspluataciju,
jo viniem nav savas stabilas vietas sabiedriba, triikst zinaSanu par savam tiesibam un nav
pieejami efektivi tiesiskas aizsardzibas Iidzekli.

Ar So parstradato redakciju es vélos uzlabot to treSo valstu valstspiederigo situaciju, kuri
mekl€ darbu un strada ES. Ir vajadziga vienlidzigaka attieksme. Tas biitu jaattiecina art uz to,
ko mes uzskatam par pienemamu pasi sava dzivé un darba apstaklos: atalgojumu,
atvalinajumu, darba laiku, pienacigu majokli vai maksajumiem, kas mums pienakas.

Turklat ir nepiecieSama reala piekluve tiesiskas aizsardzibas mehanismiem un atbalstam, jo
1pasi arodbiedribam.

Ir jadara daudz vairak, lai apturétu to darba dev&ju launpratigo un ekspluatgjoso ricibu, kuri
apiet vai parkapj noteikumus. Tap€c vispirms ir vajadziga labaka dokumentacija, lai
precizetu, kadas ir darba némeju tiesibas, un lai darba inspekcijas varétu tas piemérot. Ir
jastiprina paSas inspekcijas.

Saja parstradataja redakcija ir ari japaredz, ka varétu rasties jauni uznéméjdarbibas modeli,
kuri varétu ekspluatét darba némgji, kas ir treSo valstu valstspiederigie. Es cenSos darit visu
iesp&jamo, lai to nepielautu. Tadel ir arkartigi svarigi Saja direktiva skaidri ieklaut darba
agentiras vai jebkurus citus darbuznémg&jus.

Maisu pienakums ir radit vienlidzigus konkurences apstak]us tiem darba devéjiem, kuri vélas
ieverot noteikumus, bet kuru konkurenti krapjas uz treSo valstu valstspiederigo rékina. Turklat
miisu pienakums ir aizsargat darba némejus, kuri cie§ no nevienlidzigas atticksmes,
nelabveligas attieksmes vai pat ekspluatacijas. Tad Eiropa klus par labaku vietu.

GROZIJUMI

Nodarbinatibas un socialo lietu komiteja aicina par jautajumu atbildigo Pilsonu brivibu,
tieslietu un iekslietu komiteju nemt véra sadus grozijumus:

AD\1270882LV.docx 3/43 PE736.589v02-00

LV



LV

Grozijums Nr. 1

Direktivas priekSlikums
4. apsvérums

Komisijas ierosinatais teksts

(4) Biitu japaredz noteikumu kopums
pieteikuma par vienoto atlauju izskatiSanas
procediirai. Mingtajai procedirai biitu jabut
efektivai un kontrol&jamai, nemot véra
dalibvalstu parvaldes iestazu parasto darba
slodzi, ka ar1 parredzamai un taisnigai, lai
iesaistitajam personam piedavatu atbilstoSu
tiesisko noteiktibu.

Grozijums Nr. 2

Direktivas priekslikums
4.a apsvérums (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums Nr. 3

Direktivas priekslikums
5. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

%) Sis direkfivas noteikumiem nebiitu
jaskar dalibvalstu kompetence reglamentét
uznemsanu, tostarp uznemsanas apjomu
attieciba uz treSo valstu

PE736.589v02-00

Grozijums

4) Biitu japaredz noteikumu kopums
pieteikuma par vienoto atlauju izskatiSanas
procediirai. Mingtajai procedirai biitu jabut
efektivai un kontrol&jamai, nemot véra
dalibvalstu parvaldes iestazu parasto darba
slodzi, ka ar1 parredzamai,
nediskriminéjoSai, dzimumlidzsvarotai,
ieklaujosai un taisnigai, lai iesaistitajam
personam piedavatu atbilstoSu tiesisko
noteiktibu.

Grozijums

(4a)  Eiropas socialo tiesibu pilars
(“pilars”), ko 2017. gada 17. novembrt
izsludindja Geteborgda, nosaka principu
kopumu, kas kalpos ka celvedis, lai
nodroSinatu vienlidzigas iespéjas un
piek[uvi darba tirgum, taisnigus darba
apstaklus, socialo aizsardzibu un
ieklauSanu, kam biitu jaattiecas art uz
attieksmi pret treSo valstu darba
nemejiem, kuri dzivo Savieniba.

Grozijums

(%) Sis direkfivas noteikumiem nebiitu
jaskar dalibvalstu kompetence reglamentgt
uznemsanu, tostarp uznemsanas apjomu
attieciba uz treso valstu
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valstspiederigajiem, kuri ierodas darba
nolika.

Grozijums Nr. 4

Direktivas priekslikums
6. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(6)  Sai direktivai biitu jaattiecas uz
treSo valstu darba némeju un darba devéju
darba attiecibam. Ja kadas dalibvalsts
tiesibu aktos ir paredzets, ka treSo valstu
valstspiederigos ir atlauts uznemt ar tadu
pagaidu darba agentiiru starpniecibu, kuras
ir iedibinatas attiecigas dalibvalsts teritorija
un kuram ar darba péméju ir darba
attiecibas, tad §7s direktivas darbibas jomai
biitu jaattiecas uz Sadam agentiiram.

Grozijums Nr. 5

Direktivas priekslikums
7. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(7) Sai direktivai nebiitu jaattiecas uz
norikotajiem treSo valstu
valstspiederigajiem , uz kuriem attiecas
Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktiva 96/71/EK3°. Tam nevajadzetu
skart treSo valstu valstspiederigos, kuri
likumigi uzturas un strada kada dalibvalstt
un ir norikoti uz citu dalibvalsti, nelaujot
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valstspiederigajiem, kuri ierodas stradat to
darba tirgos. Ir janosaka, kur parasti tiek
veikts darbs, lai nodroSinatu, ka treSo
valstu valstspiederigie giist labumu no
darba apstakliem un sociala
nodroSindjuma tiesibam, uz kuram vipiem
ir tiesibas. Tam biitu jaattiecas ari uz
gadijumiem, kad darbs tiek veikts vairak
nekda viena vieta, pieméram, biivnieciba,
vai kad darbs ir saistits ar parvietoSanos,
piemeram, transporta jomd.

Grozijums

(6)  Sai direktivai biitu jaattiecas uz
treSo valstu darba némeju un darba devéju
darba ligumiem vai darba attiecibam. Ja
kadas dalibvalsts tiesibu aktos ir paredzéts,
ka treSo valstu valstspiederigos ir atlauts
uznemt ar tadu pagaidu darba agenttiru
starpniecibu, kuras ir iedibinatas attiecigas
dalibvalsts teritorija un kuram ar darba
néméju ir darba ligums vai darba
attiecibas, tad art Sadas direktivas biitu
Jjaieklauj $ts direktivas darbibas joma.

Grozijums

(7) Sai direktivai nebiitu jaattiecas uz
patiesam norikotajiem treSo valstu
valstspiederigajiem , uz kuriem attiecas
Eiropas Parlamenta un Padomes direktivas
Nr. 96/7T1/EK?, 2014/67/ES3%,
2018/957/ES3" un 2020/1057/ES3%. Tam
nevajadz&tu skart treSo valstu
valstspiederigos, kuri likumigi uzturas un
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tiem baudit vienlidzigu attieksmi ar
izcelsmes dalibvalstu valstspiederigajiem
vinu norikoSanas laika, attieciba uz
nodarbinatibas noteikumiem un
nosacijumiem, uz kuriem neattiecas
Direktiva 96/71/EK.

39 Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktiva 96/71/EK (1996. gada

16. decembris) par darba pémeéju
norikoSanu darba pakalpojumu sniegSanas
joma (OV L 18, 21.1.1997., 1. Ipp.).
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strada kada dalibvalstt un ir norikoti uz citu
dalibvalsti, nelaujot tiem baudit vienlidzigu
attieksmi ar izcelsmes dalibvalstu
valstspiederigajiem vinu norikoSanas laika,
attieciba uz nodarbinatibas noteikumiem
un nosacijumiem, uz kuriem neattiecas
direktivas Nr. 96/71/EK, 2014/67/ES,
2018/957/ES un 2020/1057/ES. Lai
noverstu maksligus parrobeZu darijumus,
dalibvalstim butu japaredz atbilstigi
pasakumi, lai aizsargatu treSo valstu
darba nemejus no launpratigas
izmantoSanas, ko rada krapnieciska
norikoSana darba citas dalibvalstis.
Vienotaja pieteikSanas procediira un
darba deveju uzraudziba biitu piendcigi
janem vera Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulas (EK) Nr. 593/2008
(“Roma )3 noteikumi, lai parbauditu,
vai attieciga daltbvalsts patieSam ir
pastaviga darba vieta.

¥ Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktiva 96/71/EK (1996. gada

16. decembris) par darba péméju
norikoSanu darba pakalpojumu sniegSanas
joma (OV L 18, 21.1.1997., 1. Ipp.).

3% Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktiva 2014/67/ES ( 2014. gada 15.
maijs ) par to, ka izpildit Direktivu
96/71/EK par darba nemeju norikoSanu
darba pakalpojumu sniegSanas joma, un
ar ko groza Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulu (ES) Nr. 1024/2012 par
administrativo sadarbibu, izmantojot

V—

regula”) (OV L 159, 28.5.2014., 11. Ipp.).

3% Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktiva (ES) 2018/957 (2018. gada 28.
junijs), ar ko groza Direktivu 96/71/EK
par darba nemeju norikoSanu darba
pakalpojumu sniegSanas joma (OV L 173,
9.7.2018., 16. Ipp.).

3% Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktiva (ES) 2020/1057 (2020. gada
15. jilijs), ar ko nosaka ipaSus
noteikumus attieciba uz Direktivu
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Grozijums Nr. 6

Direktivas priekSlikums
10. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(10)  TreSo valstu valstspiederigie, kas ir
uznemti dalibvalsts teritorija sezonas
darbam un kas ir pieteikuSies uznemsanai
vai ir uznemti dalibvalsts teritorija saskana
ar Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktivu 2014/36/ES , nebiitu jaieklauj §1s
direktivas darbibas joma, jouz vigiem
attiecas Direktivas 2014/36/ES darbibas
joma, ar ko nosaka 1paSu reZimu.

4l Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktiva 2014/36/ES (2014. gada

26. februaris) par treSo valstu
valstspiederigo ieceloSanas un uzturé$anas
nosacijumiem nodarbinatibas ka sezonas
darbiniekiem noluka (OV L 94, 28.3.2014.,
375. lpp.).

Grozijums Nr. 7

Direktivas priekslikums
12. apsverums
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96/71/EK un Direktivu 2014/67/ES par
transportlidzek]u vaditaju norikoSanu
darba autotransporta nozare un ar ko
attieciba uz izpildes nodroSinasanas
prasibam groza Direktivu 2006/22/EK un
Regulu (ES) Nr. 1024/2012 (OV L 249,
31.7.2020., 49. Ipp.).

3% Eiropas Parlamenta un Padomes
Regula (EK) Nr. 593/2008 (2008. gada 17.
Jjiinijs) par tiestbu aktiem, kas
piemerojami ligumsaistibam (Roma I)
(OVL177,4.7.2008., 6. Ipp.).

Grozijums

Svitrots
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Komisijas ierosindatais teksts

(12)  Sis direktivas noteikumiem par
vienotu pieteik§anas procediiru un vienoto
atlauju nebiitu jaattiecas uz vienotam vai
ilgtermina vizam, iznemot dalibvalstu
pienakumu izsniegt vajadzigo vizu Cetru
meénesu termina laika, kas noteikts, lai
pienemtu [émumu par vienoto atlauju.

Grozijums Nr. 8

Direktivas priekslikums
13. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(13) Termina, kas noteikts, lai pienemtu
lémumu par pieteikumu, biitu jaieklauj
laiks, kas attieciga gadijuma vajadzigs
vizas izsniegSanai, un laiks, kas vajadzigs,
lai izpilditu prasibu par darba tirgus
situaciju parbaudém.

Grozijums Nr. 9

Direktivas priekslikums
15. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(15)  Kompetentas iestades iecelSanai
saskana ar So direktivu nebiitu jaskar citu
iestazu un attieciga gadijuma socialo
partneru loma un pienakumi attieciba uz
pieteikuma izskatiSanu un [émuma
pienemsanu par pieteikumu.

PE736.589v02-00

8/43

Grozijums

(12)  Sis direktivas noteikumiem par
vienotu pieteik§anas procediiru un vienoto
atlauju nebiitu jaattiecas uz vienotam vai
ilgtermina vizam, iznemot dalibvalstu
pienakumu izsniegt vajadzigo vizu 90
dienu termina laika, kas noteikts, lai
pienemtu [émumu par vienoto atlauju.

Grozijums

(13) Termina, kas noteikts, lai pienemtu
lémumu par pieteikumu, biitu jaieklauj
laiks, kas attieciga gadijuma vajadzigs
vizas izsniegSanai, un laiks, kas vajadzigs,
lai izpilditu valsts tiesibu aktu prastbas
parbaudit kriterijus un nosacijumus
atlaujas izsniegSanai, tostarp prasibu par
darba tirgus situaciju parbaudém.

Grozijums

(15) Kompetento iestazu iecelSanai
saskana ar So direktivu nebiitu jaskar citu
iestazu un attieciga gadijuma socialo
partneru loma un pienakumi attieciba uz
pieteikuma izskatiSanu un [émuma
pienemsanu par pieteikumu papildus darba
standartu, sociald nodroSinajuma
reguléjuma, ka art siudzibu un tiesiskas
aizsardzibas mehanismu uzraudzibu,
istenoSanu un piemerosanu. Informacija
par darba apstakliem butu jasniedz
kompetentajam iestadem, piemeéram,
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Grozijums Nr. 10

Direktivas priekslikums
16. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(16) Termina, kas noteikts, lai pienemtu
lémumu par pieteikumu, tomer nebiitu
jaieklauj laiks, kas vajadzigs profesionalo
kvalifikaciju atzi3anai. Sai direktivai
nebitu jaskar valstu procediiras saistiba ar
diplomu atziSanu.

Grozijums Nr. 11

Direktivas priekslikums
17. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(17)  Vienota atlauja biitu jasastada
atbilstigi Padomes Regulai (EK)

Nr. 1030/20024%, kas lauj dalibvalstim
noradit papildu informaciju, jo 1pasi zinas
par to, vai Sai personai ir atlauts stradat.
Tostarp noliika labak kontrolét migraciju
dalibvalstij ne vien vienotaja atlauja, bet ar1
visas izsniegtajas uzturéSanas atlaujas butu
janorada informacija par atlauju stradat
neatkarigi no atlaujas vai

uzturéSanas atlaujas veida, pamatojoties uz
kuru attiecigajam tresas valsts
valstspiederigajam ir atlauta uzturéSanas
mingtas dalibvalsts teritorija un piekluve
tas darba tirgum.

42 Padomes Regula (EK) Nr. 1030/2002
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darba inspekcijam, valstu nodarbinatibas
dienestiem vai sociala nodroSinajuma
iestadem, lai efektivi garantetu treSo
valstu darba nemeju tiestbas.

Grozijums

(16) Termina, kas noteikts, lai pienemtu
lémumu par pieteikumu, tomeér nebiitu
jaieklauj laiks, kas vajadzigs profesionalo
un aroda kvalifikaciju atzisanai. Sai
direktivai nebiitu jaskar valstu proceduras
saistiba ar diplomu atziSanu.

Grozijums

(17)  Vienota atlauja biitu jasastada
atbilstigi Padomes Regulai (EK)

Nr. 1030/20024%, kas lauj dalibvalstim
noradit papildu informaciju, jo 1pasi zinas
par to, vai Sai personai ir atlauts stradat.
Tostarp noliika labak kontrolét migraciju
dalibvalstij ne vien vienotaja atlauja, bet ar1
visas izsniegtajas uzturéSanas atlaujas biitu
janorada informacija par atlauju stradat
neatkarigi no atlaujas vai

uzturéSanas atlaujas veida, pamatojoties uz
kuru attiecigajam tresas valsts
valstspiederigajam ir atlauta uzturéSanas
mingtas dalibvalsts teritorija un piekluve
tas darba tirgum. Dalibvalstim biitu jadod
tresas valsts valstspiederigajam piekJuve
Sadai informacijai, tostarp jebkadam
izmainam taja.

42 Padomes Regula (EK) Nr. 1030/2002
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(2002. gada 13. jiinijs), ar ko nosaka
vienotu uzturéSanas atlauju formu treso
valstu pilsoniem (OV L 157, 15.6.2002., 1.

Ipp.)

Grozijums Nr. 12

Direktivas priekslikums
19. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(19)  Sis direktivas noteikumiem par
vienoto atlauju un par uzturéSanas atlauju,
kas izsniegtas citiem noltiikiem, nevis darba
nolika, nebiitu jaattur dalibvalstis no
papildu dokumentu izsniegSanas, lai
vareétu sniegt precizaku informaciju par
darba attiecibam, kam uzturéSanas atlaujas
forma nepietiek vietas. Sads dokuments
var kalpot tam, lai kavetu treSo valstu
valstspiederigo ekspluataciju un apkarotu
nelikumigu nodarbinatibu, bet
daltbvalstim biitu jabiit iespéjai izveéleties,
un tiem nevajadzetu kalpot par darba
atlaujas aizvietotaju, tad€jadi apdraudot
vienotas atlaujas koncepciju. Tehniskas
iespégjas, kas piedavatas Regulas (EK)

Nr. 1030/2002 4. panta un tas pielikuma

a) sadalas 20. punkta, var izmantot, lai
$adu informaciju uzglabatu ar1 elektroniska
formata.

Grozijums Nr. 13
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(2002. gada 13. jiinijs), ar ko nosaka
vienotu uzturéSanas atlauju formu treSo
valstu pilsoniem (OV L 157, 15.6.2002., 1.

Ipp.)

Grozijums

(19)  Papildus vienotajai atlaujai un
uzturéSanas atlaujai, kas izsniegtas citiem
noliukiem, nevis darba noluka, dalibvalstim
bitu jaizsniedz papildu dokuments, kura
sniegta precizaka informdcija par darba
ligumu vai darba attiecibam, kam
uzturéSanas atlaujas forma nepietiek vietas.
Sadam dokumentam vajadzétu kalpot tam,
lai kavetu treSo valstu valstspiederigo
ekspluataciju, tostarp ar dzimumu saistitas
ekspluatacijas dimensijas, un apkarotu
nelikumigu nodarbinatibu, bet tam
nevajadzetu kalpot par darba atlaujas
aizvietotaju, tadejadi apdraudot vienotas
atlaujas koncepciju. Izmainas minétaja
dokumentd ietvertajos nodarbindatibas
nosacijumos nebitu jauzskata par darba
deveja mainu vienotas atlaujas
vajadzibam. Informacija par darba
apstakliem butu jasniedz kompetentajam
iestadem, piemeram, darba inspekcijam,
valstu nodarbindatibas dienestiem vai
sociala nodroSinajuma iestadem, lai
efektivi garantétu treSo valstu darba
némeéeju tiesibas. Tehniskas iesp€jas, kas
piedavatas Regulas (EK) Nr. 1030/2002

4. panta un tas pielikuma a) sadalas

20. punkta, var izmantot, lai $adu
informaciju uzglabatu art elektroniska
formata.
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Direktivas priekslikums
22. apsvérums

Komisijas ierosinatais teksts

(22)  Janav horizontalu Savienibas
tiesibu aktu, treSo valstu valstspiederigo
tiesibas atskiras atkariba no ta, kura
dalibvalst1 vini strada, un no vinu
valstspiederibas. Lai turpmak veicinatu
saskanotu imigracijas politiku un mazinatu
atSkiribas tiesibas, kas pieskirtas
Savienibas pilsoniem un treSo valstu
valstspiederigajiem, kuri likumigi strada
kada dalibvalsti, un lai papildinatu esoSo
acquis imigracijas joma, biitu janosaka
tiesibu kopums, lai jo Ipasi precizétu
jomas, kuras pret Sadiem treSo valstu
valstspiederigajiem, kuri vél nav ieguvusi
pastaviga iedzivotaja statusu, tiek
nodroSinata vienlidziga attieksme ka pret
attiecigas dalibvalsts pilsoniem. Sadu
noteikumu noliiks ir Savieniba radit
pamatnoteikumus, atzit, ka $adi treSo valstu
valstspiederigie dod savu ieguldijumu
Savienibas ekonomika ar darbu un nodoklu
maksajumiem, un mazinat negodigu
konkurenci starp pasas dalibvalsts
valstspiederigajiem un treSo valstu
valstspiederigajiem, kas rodas p&dgjo
iesp&jamas ekspluatacijas rezultata. Tresas
valsts darba néme;js Saja direktiva biitu
jadefing, neskarot darba attiecibu jédziena
interpretaciju citos Savienibas tiesibu aktu
noteikumos, ka tresas valsts
valstspiederigais, kur§ ir uznemts
dalibvalsts teritorija, tur likumigi uzturas
un kuram ir atlauts stradat apmaksata
darba saskana ar valsts tiesibu aktiem vai
praksi.

Grozijums Nr. 14
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Grozijums

(22)  Janav horizontalu Savienibas
tiesibu aktu, treSo valstu valstspiederigo
tiesibas atskiras atkariba no ta, kura
dalibvalst1 vini strada, un no vinu
valstspiederibas. Lai turpmak veicinatu
saskanotu imigracijas politiku un mazinatu
atSkiribas tiesibas, kas pieskirtas
Savienibas pilsoniem un treso valstu
valstspiederigajiem, kuri likumigi strada
kada dalibvalsti, un lai papildinatu esoso
acquis imigracijas joma, biitu janosaka
tiesibu kopums, lai jo Ipasi precizétu
jomas, kuras pret Sadiem treSo valstu
valstspiederigajiem, kuri vél nav ieguvusi
pastaviga iedzivotaja statusu, tiek
nodroSinata vienlidziga attieksme ka pret
attiecigas dalibvalsts pilsoniem. Sadu
noteikumu noliiks ir Savieniba radit
pamatnoteikumus, atzit, ka $adi treSo valstu
valstspiederigie dod savu ieguldijumu
Savienibas ekonomika ar darbu un nodoklu
maksajumiem, un mazinat negodigu
konkurenci starp pasas dalibvalsts
valstspiederigajiem un treSo valstu
valstspiederigajiem, kas rodas p&dgjo
iespejamas ekspluatacijas rezultata. Saja
sakara lielaka uzmantba biitu japievers ar
dzimumu saistitiem aspektiem un
darbaspeka migracijas feminizacijai.
Tresas valsts darba némgjs $aja direktiva
butu jadefin€, neskarot darba attiecibu
j&dziena interpretaciju citos Savienibas
tiesibu aktu noteikumos, ka tre$as valsts
valstspiederigais, kur§ ir uzpemts
dalibvalsts teritorija, tur likumigi uzturas
un kuram uz darba liguma vai darba
attiecibu pamata ir atlauts Saja valstr
stradat saskana ar tas tiesibu aktiem,
kopligumiem vai praksi, ka tas noteikts ES
Tiesas judikatiira.
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Direktivas priekslikums
25. apsvérums

Komisijas ierosinatais teksts

(25)  Saja direktiva minétajiem darba
apstakliem vajadzetu ietvert vismaz
atalgojumu un atlaiSanu, veselibas
aizsardzibu un droS§ibu darba vieta, darba
laiku un atvalinajumu, nemot véra spéka
esosSos kopligumus.

Grozijums Nr. 15

Direktivas priekslikums
26. apsvérums

Komisijas ierosindatais teksts

(26)  Profesionala kvalifikacija, ko tresas
valsts valstspiederigais ir ieguvis cita
dalibvalsti, dalibvalstij biitu jaatzist tada
pasa veida, ka tiek atzita Savienibas
pilsonu kvalifikacija, un kvalifikacija, kas
ieglita treSa valsti, bitu janem véra
atbilstigi Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktivai 2005/36/EK#. Treo valstu
darba némgjiem pieskirtajam vienlidzigas
attieksmes tiesibam attieciba uz diplomu,
sertifikatu un citu profesionalo
kvalifikaciju atziSanu saskana ar
attiecigajam valsts procediiram nebiitu
jaskar dalibvalstu kompetence uzpemt
Sadus treSo valstu darba néméjus to darba
tirgd.

47 Direktiva 2005/36/EK par profesionalo
kvalifikaciju atziSanu (OV L 255,
30.9.2005., 22. 1pp.).

Grozijums Nr. 16
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Grozijums

(25)  Saja direktiva mingtajiem
pienacigajiem darba apstakliem vajadzeétu
ietvert vismaz darba nosactjumus,
atalgojumu, tostarp minimalo algu,
atlaiSanu, veselibas aizsardzibu un drosSibu
darba vieta, darba laiku un atvalinajumu,
nemot véra spéka esosos kopligumus, ka
ari tiesibas organizeties un tiesibas
streikot.

Grozijums

(26)  Profesionala un aroda
kvalifikacija, ko tresas valsts
valstspiederigais ir ieguvis cita dalibvalst,
dalibvalstij biitu jaatzist tada pasa veida, ka
tiek atzita Savienibas pilsonu kvalifikacija,
un kvalifikacija, kas iegiita tresa valsti,
butu janem veéra atbilstigi Eiropas
Parlamenta un Padomes

Direktivai 2005/36/EK. TreSo valstu darba
néméjiem pieskirtajam vienlidzigas
attieksmes tiesibam attieciba uz diplomu,
sertifikatu un citu profesionalo
kvalifikaciju atziSanu saskana ar
attiecigajam valsts procediiram nebttu
jaskar dalibvalstu kompetence uznemt
Sadus treSo valstu darba némejus to darba
tirgd.

47 Direktiva 2005/36/EK par profesionalo
kvalifikaciju atziSanu (OV L 255,
30.9.2005., 22. 1pp.).
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Direktivas priekSlikums
27. apsvérums

Komisijas ierosinatais teksts

(27)  Treso valstu darba némgjiem butu
jabauda vienlidziga atticksme attieciba uz
socialo nodrosinajumu. Sociala
nodro$inajuma jomas ir definétas Eiropas
Parlamenta un Padomes Regula (EK)

Nr. 883/2004. Sis direktivas noteikumiem
par vienlidzigu attieksmi sociala
nodro$inajuma joma biitu jaattiecas ari uz
darba néme€jiem, kuri dalibvalstt uznemti
tiesi no tresas valsts. Tomer sociala
nodroSindjuma jomd treso valstu darba
nemejiem, kuri atrodas parrobezu
situdcija, Sai direktivai nebiitu japieSkir
plasakas tiestbas par tam, kas jau ir
noteiktas esoSajos Savienibas tiesibu aktos.

48 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula
(EK) Nr. 883/2004 (2004. gada 29. aprilis)
par socialas nodro$inasanas sistému
koordingsanu (OV L 166, 30.4.2004.,

1. Ipp.).

Grozijums Nr. 17

Direktivas priekslikums
29. apsvérums

Komisijas ierosinatais teksts

(29)  Savienibas tiesibu akti neierobezo
dalibvalstu pilnvaras organizet savas
sociala nodro$inajuma shémas. Katrai
dalibvalstij ir japaredz nosacijumi, saskana
ar kuriem pieskir sociala nodroSinajuma
pabalstus, ka arT janosaka $adu pabalstu
apmeérs un laikposms, par kuru tos pieskir.
Tomeér, Tstenojot minétas pilnvaras,
dalibvalstim biitu jaieveéro Savienibas
tiestbu akti.

AD\1270882LV.docx

Grozijums

(27)  Treso valstu darba némgjiem butu
jabauda vienlidziga attiecksme attieciba uz
socialo nodroSinajumu, tostarp jabiit
iespeéjai to parnest. Sociala nodroSinajuma
jomas ir definétas Eiropas Parlamenta un
Padomes Regula (EK) Nr. 883/200448. Sis
direktivas noteikumiem par vienlidzigu
attieksmi sociala nodroSinajuma joma biitu
jaattiecas ar1 uz darba pémejiem, kuri
dalibvalstt uznemti tiesi no tresas valsts.
Pret treso valstu valstspiederigajiem, kuri
atrodas parrobezu situdacijas, vajadzétu biit
vienlidzigai attieksmei ari attieciba uz
tiesibam, kas paredzétas Savienibas tiesibu
aktos sociala nodroSindjuma joma.

48 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula
(EK) Nr. 883/2004 (2004. gada 29. aprilis)
par socialas nodroSinasanas sistému
koordinésanu (OV L 166, 30.4.2004.,

L. Ipp.).

Grozijums

(29)  Savienibas tiesibu akti neierobezo
un tiem nevajadzetu ierobeZot dalibvalstu
pilnvaras organizet savas sociala
nodrosinajuma shémas. Katrai dalibvalstij
ir japaredz nosacijumi, saskana ar kuriem
pieskir sociala nodroSinajuma pabalstus, ka
ar1 janosaka $adu pabalstu apmérs un
laikposms, par kuru tos pieskir. Tomer,
istenojot minétas pilnvaras, dalibvalstim
bitu jaievero Savienibas tiesibu akti.
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Grozijums Nr. 18

Direktivas priekslikums
31. apsvérums

Komisijas ierosinatais teksts

(31) Lai nostiprinatu vienlidzigu
attieksmi pret treSo valstu darba némeéjiem,
dalibvalstim biitu japaredz efektivi,
samerigi un atturosi sodi, ko pieméro darba
devejiem, ja tiek parkapti saskana ar So
direktivu pienemtie valsts noteikumi, jo
pasi attieciba uz darba apstakliem,
biedroSanas brivibu un piederibu
organizacijai, un piekluvi sociala
nodroSindjuma pabalstiem.

Grozijums Nr. 19

Direktivas priekslikums
32. apsverums

Komisijas ierosindatais teksts

(32) Lai nodroSinatu, ka $1 direktiva tiek
pareizi piemérota, dalibvalstim butu
janodrosina, ka ir izveidoti atbilstigi darba
dev&ju uzraudzibas mehanismi un ka
vajadzibas gadijuma to attiecigajas
teritorijas tiek veiktas efektivas un
atbilstigas parbaudes. Parbaudamie darba
devgji biitu jaizvelas, pamatojoties
galvenokart uz riska novertgjumu, kas
javeic dalibvalstu kompetentajam
iestadem, nemot véra tadus faktorus ka
nozare, kura uzn€mums darbojas, un visus
11dzsingjos konstatetos parkapumus.
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Grozijums

(31) Lai nostiprinatu vienlidzigu
attieksmi pret treSo valstu darba némeéjiem,
dalibvalstim biitu japaredz efektivi,
samerigi un atturosi sodi, ko pieméro darba
devejiem, ja tiek parkapti saskana ar So
direktivu pienemtie valsts noteikumi, jo
1pasi attieciba uz darba apstakliem,
piek[uvi sociala nodroSindjuma
pabalstiem, darba tiestbam, tostarp
attieciba biedroSanas un arodbiedribu
veidoSanas brivibu, tiesibam apspriest un
slegt kopligumus, tiestbam veikt protesta
akcijas un tiestbas streikot, principu, kas
paredz vienadu atalgojumu par vienadi
vertigu darbu, aizsardzibu pret piespiedu
un bérnu darbu un aizsardzibu pret
diskrimindaciju.

Grozijums

(32) Lai nodroSinatu, ka $1 direktiva tiek
pareizi piemérota, dalibvalstim sadarbiba
ar socialajiem partneriem, jo ipasi
arodbiedribam, un saskana ar
Starptautiskas Darba organizacijas (SDO)
Konvenciju Nr. 81 par darba inspekcijam
butu janodrosina, ka ir ieviesti pieméroti
mehanismi darba devéju uzraudzibai un ka
to attiecigajas teritorijas tiek veiktas
efektivas, regularas un nepazinotas
parbaudes, lai atklatu darba un socialo
tiestbu parkapumaus nolitka nodroSinat
piendcigus darba apstaklus. TreSo valstu
darba nemejiem joprojam ir lielaka
iespeja saskarties ar to, ka tiek parkaptas
vinu tiesibas un ka viniem ir sliktaki
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Grozijums Nr. 20

Direktivas priekslikums
33. apsvérums

Komisijas ierosinatais teksts

(33) Dalibvalstim biitu jaievies art
efektivi mehanismi, ar kuru palidzibu treSo
valstu darba némé;ji varétu sanemt tiesisko
aizsardzibu un iesniegt stidzibas tiesi vai ar
to treSo personu starpniecibu, kuras
saskana ar valsts tiesibu aktos noteiktajiem
krit€rijiem ir likumigi ieinteresétas
nodroSinat §1s direktivas ieveérosanu,
piem&ram, arodbiedribas vai citas
apvienibas, vai kompetentas iestades. To
uzskata par nepiecieSamu, lai risinatu
situacijas, kad treSo valstu darba néméji
nav informéti par IstenoSanas
mehanismiem vai arT vilcinas tos izmantot
sava varda, pieméram, baidoties no
iesp€jamam sekam.
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darba apstakli neka citam darba nemeéju
grupam. Tapec parbaudamie darba deveji
bitu jaizvelas, pamatojoties galvenokart uz
riska novertéjumu, kas javeic dalibvalstu
kompetentajam iestadém, nemot vera tadus
faktorus ka nozare, kura uznémums
darbojas, un visus I1dz§ingjos konstatetos
parkapumus. TreSo valstu valstspiederigie
bieZak strada nozareés, par kuram ir
zinams, ka tajas pastay lielaks darba
standartu parkapumu risks. Lai varetu
uzlabot §ts direktivas pareizu izpildi un
apmainities ar paraugpraksi starp
daltbvalstim, ir svarigi uzraudzit vienoto
atlauju pieméroSanas, atjaunosSanas un
atsaukSanas modelus.

Grozijums

(33) Dalibvalstim biitu jaievies art
savlaicigi, parredzami, dzimumsensitivi
usn efektivi mehanismi, ar kuru palidzibu
treSo valstu darba néme;ji varétu sanemt
tiesisko aizsardzibu un iesniegt siidzibas
tiesi vai ar to treSo personu starpniecibu,
kuras saskana ar valsts tiesibu aktos
noteiktajiem kriterijiem ir likumigi
ieinteres€tas nodrosinat §1s direktivas
ievéroSanu, pieméram, arodbiedribas vai
citas apvienibas, Eiropas Darba iestide
vai kompetentas iestades. Pieskirot vienoto
atlauju, par stridu izSkirSanas un tiesiskas
aizsardzibas mehanismiem un sidzibu
iesniegSanu treSo valstu
valstspiederigajiem biitu japazino
Ppieejama veida, tostarp sniedzot mineto
informaciju valodas, kuras treso valstu
valstspiederigie var saprast. To uzskata
par nepiecieSamu, lai risinatu situacijas,
kad treSo valstu darba némgji nav informeéti
par TstenoSanas mehanismiem vai art
vilcinas tos izmantot sava varda,
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Grozijums Nr. 21

Direktivas priekslikums
33.a apsvérums (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums Nr. 22

Direktivas priekslikums
34. apsvérums

Komisijas ierosinatais teksts

(34) Vienotajai atlaujai biitu jadod tresas
valsts valstspiederigajam tiesibas mainit
darba devegju tas deriguma termina laika.
Dalibvalstim vajadzetu biit iespéejai
pieprasit pazinot par izmaipdm un tam
vajadzetu spét parbaudit darba tirgus

PE736.589v02-00

piemé&ram, baidoties no iesp&jamam sekam.

Grozijums

(33a) Istenojot So direktivu, dalibvalstu
iestadem biitu japievers ipaSa uzmaniba
darba pienemsSanas agentiiru lomai. Lai
art darba pienemsanas agentiiras varbiit
atvieglo proceduras pieteikumu
iesniedzejiem, sadarbiba ar
arodbiedribam un attiecigajam
Pilsoniskas sabiedribas organizacijam
bitu janovers riski, kas saistiti ar treSo
personu sniegtiem starpniectbas
pasakumiem, piemeram, darba ligumu
neslegSanu, nesamerigam un parmerigam
maksam, paradu uzkrauSanu un cita
veida ekspluatejosu praksi, sniedzot
informaciju potencialajiem pieteikumu
iesniedzejiem un atlauju turétdjiem, veicot
uzraudzibu, paredzot sodus un atvieglojot
sitdzibu iesniegSanu un tiesisko
aizsardzibu. Saskana ar SDO principiem
dalibvalstis var noteikt, ka treSo valstu
valstspiederigajiem nebiitu jasedz maksa
par pienemSanu darba un ar to saistitas
izmaksas.

Grozijums

(34) Vienotajai atlaujai biitu jadod tresas
valsts valstspiederigajam tiesibas meklet
darbu un slégt darba ligumu ar citu darba
deveju tas deriguma termina laika.
Dalibvalstim vajadzetu pieprasit pazinot
par darba devéja mainu, ka ari sniegt
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situaciju, ja notiek darba deveja maina.
Vienotas atlaujas turétaja bezdarba
gadijuma atlauja nebiitu jaanulé vismaz tris
meénesus.

Grozijums Nr. 23

Direktivas priekslikums
1. pants — 1. punkts — ievaddala

Komisijas ierosindatais teksts

1. Si direktiva nosaka:

Grozijums Nr. 24

Direktivas priekslikums
1. pants — 2. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

2. S direktiva neietekmé dalibvalstu
pilnvaras saistiba ar tadu treSo valstu
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jebkadu informadciju, kas saistita ar darba
ligumu vai darba attiecibam, pirms
pirmas darba dienas, un tam jabit iespejai
parbaudit darba standartus, tai skaita
darba tirgus situaciju, bet tikai tad, ja
darba nemejs maina nodarbinatibas
nozari. Daltbvalstim bitu janodroSina, ka
vienotas atlaujas turétajam atlaujas
atjaunoSanas procesa joprojam var biit
darba ligums vai darba attiecibas ar to
pasu darba deveju. Sazinas procediiras
merkis ir uzraudzit un istenot darba
standartus un sociala nodroSindajuma
tiesibas. Vienotas atlaujas turétaja
bezdarba gadijuma atlauja nebiitu jaanulé
vismaz devinus ménesus. Ja tresas valsts
valstspiederigais ir darbnespéjigs
griitniecibas, invaliditates, traumas,
nelaimes gadijuma vai slimibas del, jo
ipasi, ja invaliditate, trauma, nelaimes
gadijums vai slimiba ir saistita ar darbu,
daltbvalstim biitu janoverte individualie
apstakli un tam vajadzétu biit iespejai
devinu menesu laikposmu pagarinat.

Grozijums

1. St direktiva saskana ar
pamattiesibam ka Savienibas tiestbu aktu,
ka art starptautisko tiesibu visparejiem
principiem, tostarp saistibam cilvektiesibu
Jjomd, nosaka:

Grozijums

2. S direktiva neietekmé dalibvalstu
pilnvaras saistiba ar tadu treSo valstu
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valstspiederigo uznemsanas apjomu , kuri
no tre$am valstim ierodas meklét darbu.

Grozijums Nr. 25

Direktivas priekslikums
2. pants — 1. dala — b punkts

Komisijas ierosinatais teksts

(b) “tresas valsts darba néméjs” ir
treSas valsts valstspiederigais, kas ir
uznemts daltbvalsts teritorija, tur likumigi
uzturas un kam ir atlauts stradat darba
attiecibu ietvaros saskana ar attiecigas
dalibvalsts tiesibu aktiem vai praksi;

Grozijums Nr. 26

Direktivas priekslikums
3. pants — 1. punkts — a apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts

(a) treSo valstu valstspiederigajiem, kas
iesniedz pieteikumu, lai dalibvalst1 varétu
uzturéties darba nolitka;

Grozijums Nr. 27

Direktivas priekslikums
3. pants — 1. punkts — b apakSpunkts

Komisijas ierosindatais teksts

(b) treSo valstu valstspiederigajiem, kas
saskana ar Savienibas vai valsts tiesibu
aktiem ir uznemti dalibvalstt tadiem
noliukiem, kas nav saistiti ar darbu, kuri
drikst stradat un kuriem ir uzturéSanas
atlauja saskana ar Regulu (EK)
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valstspiederigo uznemsanas apjomu , kuri
no tre$am valstim ierodas mekl&t darbu
attiecigajos darba tirgos.

Grozijums

(b) “tresas valsts darba néméjs” ir
treSas valsts valstspiederigais, kas likumigi
uzturas un kam ir atlauts stradat darba
liguma vai darba attiecibu ietvaros kada
no daltbvalstim saskana ar attiecigas
dalibvalsts tiesibu aktiem, kopligumu vai
praksi, ka tas noteikts ES Tiesas
Jjudikatiura,

Grozijums

(a) treSo valstu valstspiederigajiem, kas
iesniedz pieteikumu, lai dalibvalst1 varétu
uzturéties nolitka stradat $ts valsts darba
tirgii;

Grozijums

(b) treSo valstu valstspiederigajiem, kas
saskana ar Savienibas vai valsts tiesibu
aktiem ir uznemti dalibvalstt tadiem
noliikiem, kas nav saistiti ar darbu, kuri
drikst stradat un kuriem ir uzturé€$anas
atlauja saskana ar Regulu (EK)
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Nr. 1030/2002; un

Grozijums Nr. 28

Direktivas priekslikums
3. pants — 2. punkts — ¢ apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts

c) personam, uz kuram attiecas
Direktiva 96/71/EK, kameér vinas ir
norikotas attiecigas dalibvalsts teritorija;

Grozijums Nr. 29

Direktivas priekslikums
3. pants — 2. punkts — e apakSpunkts

Komisijas ierosindatais teksts

e) personam, kas iesniegusas
uzturéSands pieteikumus vai kuras ir
uznemtas daltbvalstu teritorija ka sezonas
darba nemeéji saskana ar

Direktivu 2014/36/ES vai ka aukles
saskana ar Direktivu (ES) 2016/801 ;

Grozijums Nr. 30

Direktivas priekslikums
3. pants — 2. punkts — f apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts

f) personam, kam ir atlauja
uztureties kada dalibvalsti, pamatojoties
uz pagaidu aizsardzibu, vai kas ir
pieteiku$as uz uztureSandas atlauju ar Sadu
pamatojumu un gaida lemumu par savu
statusu;
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Nr. 1030/2002;

Grozijums

C) personam,uz kuram attiecas
Eiropas Parlamenta un Padomes
direktivas Nr 96/71/EK, 2014/67/ES,
2018/957/ES un 2020/1057/ES, ja vien
vini patieSam ir nortkoti darba attiecigas
dalibvalsts teritorija;

Grozijums

Svitrots

Grozijums

svitrots
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Grozijums Nr. 31

Direktivas priekSlikums
3. pants — 2. punkts — k apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts

k) personam, kas ir pieteikusas
uznemsanai vai ir uznemtas ka jiurnieki,

lai tiktu nodarbinatas vai stradatu jebkura

statusa uz kuga, kas ir registrets

daltbvalsti vai kugo ar daltbvalsts karogu.

Grozijums Nr. 32

Direktivas priekslikums
3. pants — 3. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

3. Dalibvalstis var nolemt, ka

IT nodalu nepiemero tresas valsts
valstspiederigajiem, kuriem vai nu ir
pieskirtas atlaujas stradat daltbvalsts
teritorija uz laikposmu, kas neparsniedz
sesus meénesus, vai kuri dalibvalsti
uznemti studiju nolika.

Grozijums Nr. 33

Direktivas priekslikums
4. pants — 1. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

l. Vienotas atlaujas izsniegSanas,
grozisanas vai atjaunoSanas pieteikumu
iesniedz, izmantojot vienotu pieteikSanas
procediiru. Dalibvalstis nosaka, vai
pieteikumus vienotai atlaujai iesniedz
tresas valsts valstspiederigais vai vina
darba dev€js. Daltbvalstis var art nolemt
atlaut iesniegt pieteikumu vienam no
tiem. Ja pieteikums ir jaiesniedz tresas
valsts valstspiederigajam, dalibvalstis lauj
pieteikumu iesniegt gan no tresas valsts,
gan tas dalibvalsts teritorija, kura tresas

PE736.589v02-00

20/43

Grozijums
Svitrots
Grozijums
3. Dalibvalstis var nolemt, ka II

nodalu nepiemero tresas valsts
valstspiederigajiem, kuri uznemti studiju
noliitka saskana ar Direktivu (ES)
2016/801.

Grozijums

1. Vienotas atlaujas izsniegSanas,
groziSanas vai atjaunoSanas pieteikumu
iesniedz, izmantojot vienotu pieteikSanas
procediiru. Dalibvalstis Jauj pieteikumus
vienotai atlaujai iesniegt vai nu tresas
valsts valstspiederigajam paSam, vai vina
darba devgjs. Ja pieteikumu iesniedz tresas
valsts valstspiederigais pats, dalibvalstis
lauj pieteikumu iesniegt gan no tresas
valsts, gan tas dalibvalsts teritorija, kura
treSas valsts valstspiederigais likumigi
atrodas. Ja pieteikumu iesniedz; darba
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valsts valstspiederigais likumigi atrodas.

Grozijums Nr. 34

Direktivas priekslikums
4. pants — 4.a punkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums Nr. 35

Direktivas priekslikums
5. pants — 2. punkts — 1. dala

Komisijas ierosinatais teksts

Iesp&jami driz un katra zina cetru menesu
laika no dienas, kad pieteikums iesniegts,
kompetenta iestade pienem lémumu par
pilnigu pieteikumu.

Grozijums Nr. 36

Direktivas priekslikums
5. pants — 2. punkts — 2. dala

Komisijas ierosinatais teksts

Pirmaja dala min&tais termins ietver laiku,
kas nepiecieSams, lai parbauditu darba
tirgus situdciju un izsniegtu 4. panta

3. punkta min&to vajadzigo vizu. Terminu
var pagarinat arkartas gadijuma tadu

AD\1270882LV.docx
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devejs, daltbvalstu iestades nodroSina, ka
treSas valsts valstspiederigo, kura varda
pieteikums ir iesniegts, procesa laika
regulari informe par pieteikuma statusu
un péc tam par pieteikuma iznakumu.

Grozijums

4.a  Pieteikuma iesniedzejiem dod
iespeju izveleties starp attalinati vai
klatieneé sniegtu pakalpojumu, un vipiem
ir iespéja iesniegt attiecigos procediiras
dokumentus gan elektroniska, gan papira
Sformata.

Grozijums

Iesp&jami driz un katra zina 90 dienu laika
no dienas, kad pieteikums iesniegts,
kompetenta iestade pienem lémumu par
pilnigu pieteikumu un pazino to
pieteikuma iesniedzejam.

Grozijums

Pirmaja dala minétais termins ietver laiku,
kas nepiecieSams, lai parbauditu valsts
tiestbu aktos prasito atlaujas izsniegSanas
kriteriju un nosacijumu izpildi un
izsniegtu 4. panta 3. punkta minéto
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iemeslu dgl, kas saistiti ar pieteikuma
izskatiSanas sarezgitibu.

Grozijums Nr. 37

Direktivas priekslikums
5. pants — 2. punkts — 3. dala

Komisijas ierosinatais teksts

Ja §aja punkta noteiktaja termina lémums
netiek pienemts, juridiskds sekas nosaka
valsts tiesibu akti.

Grozijums Nr. 38

Direktivas priekslikums
6. pants — 1. punkts — 2. dala

Komisijas ierosinatais teksts

Papildu informaciju, kas saistita ar tresas
valsts valstspiederiga darba attiectbam
(pieméram, darba devéja nosaukums un
adrese, darba vieta, darba veids, darba
laiks, atalgojums), daltbvalstis var noradit
papira formata vai ari var §adus datus
uzglabat elektroniska formata, ka minéts
Regulas (EK) Nr. 1030/2002 4. panta un
tas pielikuma a) sadalas 20. punkta.
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vajadzigo vizu. Terminu var pagarinat
arkartas gadijuma tadu iemeslu dél, kas
saistiti ar pieteikuma izskatiSanas
sarezgitibu. Ja termins tiek pagarinats,
daltbvalsts pirms termina beigam pazino
pieteikuma iesniedzejam un rakstiski
pamato arkartas apstaklus, kuru dej
termins$ pagarinats, ka art dara zinamas
apleses par laiku, ltdz kuram pieteikuma
iesniedzejs var sagaidit galigo atbildi.

Grozijums

Ja §aja punkta noteiktaja termina lémums
netiek pienemts, jebkadus maksajumus, ko
daltbvalsts pieprasa saskand ar 10. pantu,
pieteikuma iesniedzejam atmaksa.
Turpmakas sekas nosaka valsts tiesibu
akti, un tas ir tadas, kas veicina terminu
efektivu ieveroSanu. Dalibvalstis
nodrosina pietiekamus cilvekresursus,
materialos un IT resursus, lai ieverotu Sos
terminus.

Grozijums

Pirms pirmas darba dienas daltbvalstis
papira formata norada informaciju, kas
ssaistita ar tre$as valsts valstspiederiga
nodarbinatibas nosactjumiem, kas
paredzeti darba ligumda vai izriet no darba
attiectbam, nordadot vismaz darba deveja
nosaukumu un adresi, vietu, kur darbs
parasti tiek veikts, darba veidu, darba
laiku, atalgojumu, vai ar1 $adus datus
uzglaba elektroniska formata, ka minéts
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Grozijums Nr. 39

Direktivas priekslikums
7. pants — 1. punkts — otra dala

Komisijas ierosinatais teksts

Papildu informaciju, kas saistita ar tresas
valsts valstspiederiga darba attiectbam
(piemeram, darba devéja nosaukums un
adrese, darba vieta, darba veids, darba
laiks, atalgojums), dalibvalstis var noradit
papira formata vai ar1 var §adus datus
uzglabat elektroniska formata, ka minéts
Regulas (EK) Nr. 1030/2002 4. panta un
tas pielikuma a) sadalas 20. punkta.

Grozijums Nr. 40

Direktivas priekslikums
9. pants — 1. dala — ievaddala

Komisijas ierosindatais teksts

P&c pieprasijuma dalibvalstis dara viegli
pieejamu un sniedz:

Grozijums Nr. 41

Direktivas priekslikums
9. pants — 1. dala — b punkts

AD\1270882LV.docx

Regulas (EK) Nr. 1030/2002 4. panta un
tas pielikuma a) sadalas 20. punkta.
Daltbvalstis pieSkir tresas valsts
valstspiederigajam piekluvi Sai
informadcijai un jebkadam izmainam taja.

Grozijums

Papildu informaciju, kas saistista ar tresas
valsts valstspiederiga darba ligumu vai
darba attiecibam (vismaz darba deveja
nosaukums un adrese, vieta, kur darbs
parasti tiek veikts, darba veids, darba laiks,
atalgojums), dalibvalstis norada papira
formata vai ar1 $adus datus uzglaba
elektroniska formata, ka minéts Regulas
(EK) Nr. 1030/2002 4. panta un tas
pielikuma a) sadalas 20. punkta.
Daltbvalstis pieSkir tresas valsts
valstspiederigajam piek[uvi Sai
informacijai un jebkadam izmainam taja.

Grozijums

P&c pieprasijuma un bez maksas valoda,
ko saprot tresas valsts valstspiederigais,
dalibvalstis dara viegli pieejamu un sniedz:

PE736.589v02-00
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Komisijas ierosindatais teksts
b) informaciju par ieceloSanas un
uzturéSanas nosacijumiem, tostarp par treSo
valstu valstspiederigo un vinu gimenes

loceklu tiestbam, pienakumiem un
procesualajam garantijam.

Grozijums Nr. 42

Direktivas priekslikums
9. Pants — 1. dala — 1.a dala (jauna)

Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums Nr. 43

Direktivas priekslikums
10. pants — virsraksts

Komisijas ierosinatais teksts

Nodevas

Grozijums Nr. 44

Direktivas priekslikums
10. pants — 1. dala

Komisijas ierosinatais teksts
Dalibvalstis atbilstiga gadijuma var

pieprasit pieteikuma iesniedz€jiem maksat
nodevas par pieteikumu apstradasanu

PE736.589v02-00

Grozijums

b) informaciju par ieceloSanas un
uzturéSanas nosacijumiem, tostarp par treSo
valstu valstspiederigo un vinu gimenes
loceklu tiestbam, pienakumiem un
procesualajam garantijam, k@ ari saskana
ar 10. pantu piemerojamajam nodevam.

Grozijums

Lai nodrosindatu, ka treso valstu
valstspiederigajiem ir piek]uve a) un b)
apakSpunkta minétajai informdcijai,
daltbvalstis Sadu informaciju péc
pieprasijuma var sniegt ari socialajiem
partneriem un pilsoniskas sabiedribas
organizacijam.

Grozijums

Nodevas un maksas

Grozijums
Dalibvalstis atbilstiga gadijuma var

pieprasit pieteikuma iesniedz€jiem maksat
nodevas par pieteikumu apstradasanu,
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saskana ar $o direktivu. Sadu nodevu
apmers ir samerigs, un to nosaka atkariba
no faktiski sniegtajiem pakalpojumiem, lai
veiktu pieteikumu apstradi un atlauju
izsniegSanu.

Grozijums Nr. 45

Direktivas priekslikums
11. pants — 1. punkts — ievaddala

Komisijas ierosinatais teksts
1. Ja ir izsniegta vienota atlauja,

atlaujas deriguma termina laika tas
turétdjs ir tiesigs vismaz:

Grozijums Nr. 46

Direktivas priekslikums
11. pants — 1. punkts — d apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts

d) sanemt informaciju par savam
tiesibam, kas ir saistitas ar atlauju un
pieskirtas ar So direktivu un/vai valsts
tiesibu aktiem.

AD\1270882LV.docx

izsniegSanu, groziSanu vai pagarinasanu
saskana ar o direktivu. Sadu nodevu
apmers ir samerigs un samaksajams, un to
nosaka atkariba no faktiski sniegtajiem
pakalpojumiem, lai veiktu pieteikumu
apstradi. Ja Sadas nodevas sedz treSas
valsts valstspiederigais, daltbvalstis
nodroSina, ka vinam ir tiesibas sanemt to
atlidzindjumu no darba deveja. Ja ar
pieteikSanas procediiru saistitas izmaksas,
piemeram, darba pienemsanas, cela
izdevumu vai tulkoSanas izmaksas, sedz
tresas valsts valstspiederigais, daltbvalstis
var paredzet, ka vinam ir tiestbas uz to, ka
darba devéjs vinam tas atlidzina. Ja Sadas
nodevas vai izmaksas sedz darba devéji,
tas nav piedzenamas no tresas valsts
valstspiederiga.

Grozijums

1. Dalibvalstis nodrosina, ka
gadijumos, kad ir izsniegta vienota atlauja,
tas deriguma termina laika un, ja ir
iesniegts pieteikums grozit vai atjaunot
vienoto atlauju, lidz Sadu procediiru
pabeigsanai tas turetajam ta atlauj
vismaz:

Grozijums

d) sanemt informaciju par savam
tiesibam, kas ir saistitas ar atlauju un
pieskirtas ar So direktivu, Savienibas
tiestham un valsts tiesibu aktiem un
praksi, jo tpasi socialajam un darba
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tiestbam un kopligumiem, par siudzibu
iesniegSanas procediiram, stridu
izSkirSanas un tiesiskas aizsardzibas
mehanismiem, ka ari to organizaciju,
kuras parstav darba nemeéjus, jo ipasi
arodbiedribu, valstu darba inspekciju,
Eiropas Darba iestades, pilsoniskas
sabiedribas organizaciju
kontaktinformaciju, ka art citu juridisko
palidzibu, kas pieejama saskand ar valsts
tiesibu aktiem;

Grozijums Nr. 47

Direktivas priekslikums
11. pants — 1. punkts — da apakSpunkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums

da)  sanemt un glabdt pie sevis atlauju
un personu apliecinoSus dokumentus
papira formata un pieklit atlaujai
elektroniska formata, vienlaikus
nepielaujot, ka Sos dokumentus glaba
tikai darba devejs;

Grozijums Nr. 48

Direktivas priekslikums
11. pants — 1. punkts — db apakSpunkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums

db)  sanemt informaciju par kriterijiem
un nosacijumiem atlaujas izsniegSanai, ka
noteikts valsts tiesibu aktos, tostarp par
visam darba tirgus situacijas parbaudem,
Jja tadas ir, un par tiesibam un
procediiram, kas saistitas ar darba deveéja
mainu saskand ar 11. panta 2., 3. un 4.
punktu;

Grozijums Nr. 49
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Direktivas priekslikums
11. pants — 1. punkts — dc apakSpunkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums

dc) biuit informetam par iegiitajam
sociala nodroSinajuma tiestbam un to
parnesamibu, iegiit palidzibu atrast
informaciju un giit atbalstu, kas pieejams,
atstajot daltbvalstis, kuras ir izsnieguSas
atlauju saskand ar 12. pantu;

Grozijums Nr. 50

Direktivas priekslikums
11. pants — 2. punkts

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums
2. Sa panta 1. punkta min&ta deriguma 2. Sa panta 1. punkta min&ta deriguma
termina laika dalibvalstis atlauj vienotas termina laika dalibvalstis:

atlaujas turétaju nodarbinat pie cita darba
devéja, nevis pie pirmda darba devéja, ar
kuru atlaujas turetajs ir nosléedzis darba
ligumu.

Grozijums Nr. 51

Direktivas priekslikums
11. pants — 2. punkts — a apakSpunkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums
a) atlauj vienotas atlaujas turetajam
meklet darbu un noslegt darba ligumu ar
citu darba deveju, nevis pirmo darba

deveju, ar kuru atlaujas turetajs ir
nosléedzis darba ligumu;

Grozijums Nr. 52

Direktivas priekslikums
11. pants — 2. punkts — b apakSpunkts (jauns)
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Komisijas ierosindatais teksts Grozijums

b) pieprasa, lai jaunais darba deveéjs
pirms pirmas darba dienas attiecigas
daltbvalsts kompetentajam iestadem
pazino par jebkuru darba devéja mainu,
saskana ar valsts tiesibu aktos
noteiktajam procediiram sniedzot
informaciju vismaz par darba devéja
nosaukumu un adresi, pastavigo darba
vietu, darba veidu, darba laiku un
atalgojumu; Ja jaunais darba deveéjs
nepareizi pazinojis §adu informadaciju, tas
neietekme treSas valsts valstspiederiga
tiesibas, kas noteiktas Saja panta;

Grozijums Nr. 53

Direktivas priekslikums
11. pants — 2. punkts — ¢ apakSpunkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums

¢ pec darba liguma noslegsanas
apliecin@jumu par to nosita jaunajam
darba devéjam un tresas valsts

valstspiederigajam;
Grozijums Nr. 54
Direktivas priekslikums
11. pants — 3. punkts — 1. dala — ievaddala
Komisijas ierosinatais teksts Grozijums
Sa panta 1. punkta minéta deriguma Sa panta 1.punkta mingta deriguma termina
termina laika dalibvalstis var: laika darba deveja mainas gadijuma

dalibvalstis darba tirgus situdacijas
parbaudi var pieprasit tikai tad, ja Sadas
parbaudes eksiste un ja darba nemejs
maina nodarbindtibas nozari.

Grozijums Nr. 55

PE736.589v02-00 28/43 AD\1270882LV.docx



Direktivas priekslikums
11. pants — 3. punkts — 1. dala — a punkts

Komisijas ierosinatais teksts

(a)  pieprasit, lai darba deveja maina
tiktu pazinota attiecigas dalibvalsts
kompetentajam iestadem saskana ar valsts
tiesibu aktos noteiktajam procediiram,

Grozijums Nr. 56

Direktivas priekslikums
11. pants — 3. punkts — 1. dala — b punkts

Komisijas ierosinatais teksts

(b)  pieprastt, lai darba deveja mainas
gadijuma tiktu parbaudita darba tirgus
situdcija.

Grozijums Nr. 57

Direktivas priekslikums
11. pants — 3. punkts — 2. dala

Komisijas ierosinatais teksts

Vienotas atlaujas turétaja tiesibas veikt
Sadu darba dev€ja mainu var atlikt ne ilgak
ka uz 30 dienam, kamer attieciga
dalibvalsts parbauda darba tirgus situaciju
un to, vai ir izpilditas Savienibas vai valsts
tiesibu aktos noteiktas prasibas. Attieciga
dalibvalsts minéto 30 dienu laika var
iebilst pret nodarbinatibas mainu.
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Grozijums
Svitrots

Grozijums
svitrots

Grozijums

Vienotas atlaujas turétaja tiesibas veikt
$adu darba devéja mainu var atlikt ne ilgak
ka uz 30 dienam, kamer attieciga
dalibvalsts parbauda darba tirgus situaciju
un to, vai ir izpilditas Savienibas vai valsts
tiesibu aktos noteiktas prasibas, tostarp
veic jebkadas parbaudes, kas paredzetas
Sa punkta pirmaja apaksSpunkta.
Dalibvalsts pieprasa, lai nodarbinatibas
noteikumi un darba apstakli atbilstu valsts
tiestbu aktiem un praksei, tostarp
kopligumiem. Attieciga dalibvalsts var
iebilst pret nodarbindtibas mainu minéto
30 dienu laika, jo ipasi, ja daltbvalsts
uzskata, ka pastav darbaspeka
ekspluatacijas risks. Mainot darba deveéju,
vienotas atlaujas turetajs ir tiesigs
turpinat stradat pie pasreizéja darba

PE736.589v02-00
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Grozijums Nr. 58

Direktivas priekslikums
11. pants — 4. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

4. Sa panta 1. punkta minéta deriguma
termina laika vienotas atlaujas turétaja
bezdarba gadijuma at]auja netiek anuléta
vismaz tris ménesus. Dalibvalstis atlauj
treSas valsts valstspiederigajam uzturéties
to teritorija, Iidz kompetentas iestades
attieciga gadijuma ir piep€musas lémumu
saskana ar 3. punkta b) apakSpunktu, pat ja
minétais vismaz friju ménesu periods ir
beidzies.

Grozijums Nr. 59

Direktivas priekslikums
12. pants — 1. punkts — ievaddala

Komisijas ierosinatais teksts

1. TreSo valstu darba néméji, kas ir
minéti 3. panta 1. punkta b) un

c) apakspunkta, bauda ar tas dalibvalsts
valstspiederigajiem vienlidzigu attieksmi,
kura tie uzturas, $adas jomas:

PE736.589v02-00

devéja vai registrét bezdarba periodu.
Procesa laika vienotas atlaujas turétaju
regulari informé par parbauZu statusu, ka
ari par tas iznakumu.

Grozijums

4. Sa panta 1. punkta minéta deriguma
termina laika vienotas atlaujas turétaja
bezdarba gadijuma at]auja netiek anuléta
vismaz devipu ménesus. Lai dotu iespéju
treSas valsts valstspiederigajam atrast citu
darbu, dalibvalstis atlauj treSas valsts
valstspiederigajam uzturéties to teritorija,
lidz kompetentas iestades attieciga
gadijuma ir pienemusas [émumu saskana ar
3. punkta b) apakSpunktu, pat ja minétais
vismaz devipu ménesu periods ir beidzies.
Daltbvalstis noverté tresas valsts
valstspiederiga individualos apstakjus un
var pagarinat $o laikposmu, ja treSas
valsts valstspiederigais ir darbnespeéjigs
grittniecibas, invaliditates, traumas,
nelaimes gadijuma vai slimibas del, jo
ipasi, ja invaliditate, trauma, nelaimes
gadijums vai slimiba ir saistita ar darbu.

Grozijums

1. TreSo valstu darba néméji, kas ir
minéti 3. panta 1. punkta b) un

c) apakspunkta, bauda ar tas dalibvalsts
valstspiederigajiem vienlidzigu attieksmi,
kura tie uzturas, vismaz $adas jomas:
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Grozijums Nr. 60

Direktivas priekslikums
12. pants — 1. punkts — a apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts
a) darba apstakli, tostarp atalgojums

un atlaiSana, ka ar1 drosiba un veselibas
aizsardziba darba vieta;

AD\1270882LV.docx

Grozijums

a) nodarbinatibas noteikumi,
piendacigi darba apstakli, tostarp atalgojums
un atlaiSana, darba stundas, virsstundu
likmes, ikgadéjais un slimibas
atvalinajums un ar to saistitas tiesibas, ar
apriipi un brivdienam saistiti
atvalinajumi, apmaciba, pabalsti vai
izdevumu atlidzinasana cela, édinasanas
un izmitinasanas izdevumu segsanai,
nodroSinot, ka atskaitijumi no
atalgojuma, ja tadi ir, ir nediskriminejosi,
likumigi un sameérigi, ka ari vienlidziga
attieksme pret virieSiem un sievietem un
veselibas aizsardziba un drosiba darba
vieta saskana ar Padomes Direktivu
89/391a un Eiropas Parlamenta un
Padomes Direktivam 2008/104/EK1b,
(ES) 2019/1c un 2022/20411d. Saskana ar
Liguma par Eiropas Savienibas darbibu
157. pantu piemero principu, kas paredz
vienadu darba samaksu par vienadu
darbu;

la padomes Direktiva 89/391/EEK (1989.
gada 12. jiinijs) par pasakumiem, kas
ievieSami, lai uzlabotu darba nemeju
drosibu un veselibas aizsardzibu darba
(OV L 183, 29.6.1989., 1. Ipp.).

b Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktiva 2008/104/EK (2008. gada

19. novembris) par pagaidu darba
agentiram (OV L 327, 5.12.2008., 9. Ipp.).

¢ Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktiva (ES) 2019/1152 (2019. gada 20.
Jjinijs) par parredzamiem un
paredzamiem darba apstakliem Eiropas
Savieniba (OV L 186, 11.7.2019., 105.
Ipp.).

14 Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktiva (ES) 2022/2041 (2022. gada 19.
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Grozijums Nr. 61

Direktivas priekslikums

12. pants — 1. punkts — aa apakSpunkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums Nr. 62

Direktivas priekslikums
12. pants — 1. punkts — b apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts

b) biedrosSanas briviba, piederiba
organizacijai un daltba organizacija, kas
parstav darba némejus vai darba devéjus,
vai jebkura organizacija, kuras locekli ir
konkrétu profesiju parstavji, tostarp $o
organizaciju pieskirtas prieksrocibas,
neskarot valsts tiesibu aktus par
sabiedrisko kartibu un sabiedribas drosibu;
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oktobris) par adekvatam minimalajam
algam Eiropas Savieniba OV L 275,
25.10.2022, 3. Ipp.

Grozijums

aa)  atpakalmaksajumi, kas javeic
darba devejam attieciba uz jebkadu
neizmaksatu atalgojumu tresas valsts
valstspiederigajam, ar pieradiSanas
pienakumu darba devejam algu
administréSanas neesamibas gadijuma, ka
ari atru to treso valstu valstspiederigo
prastjumu nokartoSanu, kas izriet no
darba attiectbam, darba devéja
maksatnespéjas gadijuma, ka to paredz

Direktiva 2008/94/EK;
Grozijums
b) uzsakt kolektivu ricibu, tiesibas uz

biedroSanas brivibu, piederibu
organizacijai un dalibu organizacija, kas
parstav darba némejus, vai jebkura
organizacija, kuras locekli ir iesaistiti
konkreta darba, ieskaitot So organizaciju
pieskirtas tiestbas un priekSrocibas, tostarp
tiestbas vienoties par kopligumiem un tos
nosléegt saskana ar tiestbam biedroties,
organizeties un slegt kopligumus, kas
izriet no SDO konvencijam Nr. 87 un Nr.
98, tiestbas streikot un tiesibas protestet,
neskarot valsts tiesibu aktus par
sabiedrisko kartibu un sabiedribas drosibu;
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Grozijums Nr. 63

Direktivas priekslikums
12. pants — 1. punkts — ¢ apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts

c) izglitiba un apmaciba,

Grozijums Nr. 64

Direktivas priekslikums
12. pants — 1. punkts — d apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts

d) diplomu, sertifikatu un citu
profesionalo kvalifikaciju atziSana saskana
ar attiecigajam valsts procediiram;

Grozijums Nr. 65

Direktivas priekslikums
12. pants — 1. punkts — e apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts

e) sociala nodro$inajuma jomas, kas
noteiktas Regula (EK) Nr. 883/2004;

Grozijums Nr. 66

Direktivas priekslikums
12. pants — 1. punkts — g apakSpunkts

Komisijas ierosindatais teksts

g) piekluve precém un pakalpojumiem
un precu piegade un pakalpojumu
sniegSana, kas pieejami sabiedribai,

tostarp piekluves publiskiem un privatiem
majokliem ieguves kartiba, ka noteikts

AD\1270882LV.docx

Grozijums

C) izglitiba un apmaciba, tostarp
profesionala apmaciba un arodapmaciba;

Grozijums

d) diplomu, sertifikatu un citu
profesionalo un aroda kvalifikaciju
atziSana saskana ar attiecigajam valsts
procediram;

Grozijums

e) sociala nodroSinajuma jomu, kas
noteiktas Regula (EK) Nr. 883/2004,
pieejamiba;

Grozijums

2) piekluve precém un
pakalpojumiem, seviski publiskajiem
pakalpojumiem, un precu piegade un
pakalpojumu sniegSana, kas pieejami
sabiedribai, tostarp piekluves publiskiem

PE736.589v02-00
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valsts tiesibu aktos, saskand ar Savienibas
un valsts tiesibu aktiem neierobeZojot
ligumu sleégsanas brivibu;

Grozijums Nr. 67

Direktivas priekslikums
12. pants — 1. punkts — h apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts

h) konsultaciju pakalpojumi, ko
sniedz nodarbinatibas dienesti.

Grozijums Nr. 68

Direktivas priekslikums
12. pants — 2. punkts — b apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts

b) ierobeZot saskand ar 1. punkta

e) apakspunktu noteiktas tiestbas treso
valstu darba nemejiem, tacu neierobezojot
Sddas tiesibas attieciba uz tiem treso
valstu darba nemejiem, kuri ir
nodarbinati vai kuri ir bijusi nodarbinati
vismaz seSus ménesus un ir registreti ka
bezdarbnieki.

Turklat daltbvalstis var nolemt, ka

1. punkta e) apakSpunktu attieciba uz
gimenes pabalstiem nepiemero treso
valstu valstspiederigajiem, kuriem ir
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un privatiem majokliem ieguves kartiba, ka
noteikts valsts tiesibu aktos, nodroSinot
piendcigu dzives limeni, ka art brivibu
izveleties majokli bez pienakuma dzivot
darba devéja nodroSinata majokli,
neskarot ligumslégSanas brivibu, ko
paredz Savienibas un valstu tiesibu akti,
nelaujot atskaitit cela, édinasanas un
naktsmitnes izdevumus no atalgojuma, ja
tadi ir, un apstakli ires mitekjos un ires
ligumi, kam jaatbilst valstu tiesibu aktu
standartiem un noteikumiem, kas
reglamente privatu iri, tostarp tres maksu
griestus;

Grozijums

h) informacijas, atbalsta un
personalizetu konsultaciju
pakalpojumiem, ko sniedz nodarbinatibas
dienesti.

Grozijums

svitrots
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atlauts stradat daltbvalstu teritorija
laikposma, kas neparsniedz seSus
meénesus, treso valstu valstspiederigajiem,
kuri uznemti studiju noliika;

Grozijums Nr. 69

Direktivas priekslikums
12. pants — 2. punkts — d apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts
d) saistiba ar 1. punkta
¢) apakSpunktu:

i) ierobeZojot tas piemérosSanu
attieciba uz nodarbinatiem treso valstu
darba nemejiem;

ii) ierobezojot piek]uvi publiskiem
majokliem.

Grozijums Nr. 70

Direktivas priekslikums
12. pants — 2. punkts — 1.a dala (jauna)

Komisijas ierosindatais teksts

Grozijums Nr. 71

Direktivas priekslikums
12. pants — 4. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

4. TreSo valstu darba neémeji, kuri
parcelas uz treso valsti, vai $adu darba
néméju apgadibu zaudgjusas personas,
kuras uzturas tresa valsti un kuru tiesibas
izriet no $ada darba né€m¢ja statusa, sanem

AD\1270882LV.docx

Grozijums

SVItrots

Grozijums

Daltbvalstis informe treso valstu
valstspiederigos par visiem Sadiem
ierobezojumiem, kas piemerojami,
izsniedzot vienoto atlauju.

Grozijums

4. Kadreizéejie vienotas atlaujas
turétdji, kuri parcelas uz treso valsti, vai
$adu darba némeju apgadibu zaudgjusas
personas, kuras uzturas tresa valstt un kuru
tiesibas izriet no $ada darba néméja statusa,
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obligatas pensijas saistiba ar vecumu,
invaliditati un navi, pamatojoties uz $o
darba némeju iepriek$€ju nodarbinatibu un
kartibu, kas minéta Regulas (EK)

Nr. 883/2004 3. panta, ar tadiem paSiem
nosacijumiem un tadam pasam likmém,
kadas piemero attiecigo dalibvalstu
valstspiederigajiem, kad tie parcelas uz
treSo valsti.

Grozijums Nr. 72

Direktivas priekSlikums
13. pants — 1. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

1. Dalibvalstis paredz pasakumus, lai
noverstu to, ka darba deveji varétu
launpratigi izmantot valsts noteikumus, kas
pienemti saskana ar 12. pantu. Preventivie
pasakumi ietver uzraudzibu, noveértéSanu
un attieciga gadijuma parbaudes saskana
ar valsts tiesibu aktiem vai administrativo
praksi.

Grozijums Nr. 73

Direktivas priekslikums
13. pants — 2. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

2. Dalibvalstis paredz noteikumus par
sodiem, kurus pieméro par darba devéju
izdarTtiem to valsts noteikumu
parkapumiem, kuri pienemti saskana ar
12. pantu. Paredzgetie sodi ir efektivi,
samérigi un atturosi. Dalibvalstis min&tos
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sanem obligatas pensijas saistiba ar
vecumu, invaliditati un navi, pamatojoties
uz So darba némeju iepriekseju
nodarbinatibu un kartibu, kas minéta
Regulas (EK) Nr. 883/2004 3. panta, ar
tadiem paSiem nosacijumiem un tadam
pasam likmém, kadas piemero attiecigo
dalibvalstu valstspiederigajiem, kad tie
parcelas uz treSo valsti. Jebkadas
kadreizejo vienotas atlaujas turetaju
gritttbas iegiit pensiju tiesibas dalibvalsts
novers savlaicigi un efektivi.

Grozijums

1. Dalibvalstis, iesaistot socidlos
partnerus, paredz pasakumus, lai noverstu
to, ka darba deveji varétu launpratigi
izmantot valsts noteikumus, kas pienemti
saskana ar 12. pantu. Preventivie pasakumi
saskana ar valsts tiesibu aktiem vai
administrativo praksi ietver uzraudzibu,
noveérteéSanu un parbaudes, pamatojoties
uz riska novertejumu, regulari
identificejot darbibas nozares, kuras ir
koncentreta treSo valstu darba nemeju
nodarbinatiba.

Grozijums

2. Dalibvalstis paredz noteikumus par
sodiem, kurus pieméro par darba deveju
izdarTtiem to valsts noteikumu
parkapumiem, kuri pienemti saskana ar
12. pantu. Papildus darba némeju algu,
kompensaciju sociald nodroSindjuma un
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noteikumus un pasakumus nekavéjoties
dara zinamus Komisijai un nekavgjoties
pazino tai par jebkadiem turpmakiem
grozijumiem, kas tos ietekme.

Grozijums Nr. 74

Direktivas priekslikums
13. pants — 3. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

3. Dalibvalstis nodroSina, lai par darba
inspekcijas jautajumiem atbildigie dienesti
vai citas kompetentas iestades un, ja to
paredz valsts tiesibu akti valstspiederigo
darba némeju gadijuma, organizacijas, kas
parstav darba némeju intereses, varetu
pieklut darbavietai.
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nodoklu regularizacijai, Sie sodi cita
starpa var ietvert darba deveju izdarito
parkapumu publisku registreSanu,
administrativos un finansialos sodus,
piemeram, naudas sodus vai
kompensacijas maksajumus, un darba
devéju tiesibu uz vienoto pieteikSanas
procediiru apturéSanu, kas liedz darba
devejam izsniegt vienoto atlauju treso
valstu valstspiederigajiem, ka ari darba
deveéju izslegSanu no daltbas publiskaja
iepirkuma. Ja darba deveja parkapuma
rezultata pasliktinas darba nemeéja
situdcija, tostarp tiek izbeigts darba
ligums vai darba attiecibas ar treSas valsts
valstspiederigo, vinam ir tiestbas meklet
jaunu darbu saskana ar 11. panta
izklastitajiem nosacijumiem. Paredzetie
sodi ir efektivi, sameérigi un atturosi.
Dalibvalstis minétos noteikumus un
pasakumus nekave€joties dara zinamus
Komisijai un nekavgjoties pazino tai par
jebkadiem turpmakiem grozijumiem, kas
tos ietekmé.

Grozijums

3. Dalibvalstis sadarbiba ar
socialajiem partneriem un saskana ar
SDO Konvenciju Nr. 81 nodroSina
savlaicigas, efektivas, samerigas un
nediskrimineéjosas kontroles un parbaudes
uz vietas, ko veic darba inspekcijas,
tostarp regularus un nepazinotus
apmeklejumus. Daltbvalstis attista
izpildiestazu speju proaktivi versties pret
neatbilstigiem darba devejiem un tos
sodit. Dalibvalstis nodroSina, lai par darba
inspekcijas jautajumiem atbildigajiem
dienestiem vai citam kompetentajam
iestadéem un, ja to paredz valsts tiesibu akti
valstspiederigo darba néméju gadijuma,
organizacijam, ipasi arodbiedribam, kas
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Grozijums Nr. 75

Direktivas priekslikums
13. pants — 3.a punkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums Nr. 76

Direktivas priekslikums
14. pants — 1. punkts — ievaddala

Komisijas ierosinatais teksts

1. Dalibvalstis nodroSina efektivus
mehanismus, ar kuru palidzibu treso valstu
darba n€me;ji var iesniegt sudzibas par
saviem darba devgjiem:
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parstav darba némeju intereses, ir
pietiekami resursi un lai vajadzibas
gadijuma tas var piekliit darbavietai un —
ar darba nemeéja piekriSanu — darba
nemeja majoklim.

Grozijums

3.a  Dalibvalstis publice un pazino
Komisijai statistikas datus par to treso
valstu valstspiederigo skaitu, kuriem ir
pieskirta vienota atlauja, to, kuru
pieteikums ir noraidits vai atZits par
nepienemamu, skaitu, ka ari par to treso
valstu valstspiederigo skaitu, kuru
apvienotd atlauja ir atjaunota vai atsaukta
iepriekSeja kalendaraja gada. Minétos
statistikas datus sniedz daltjuma péc
pilsonibas, atlauju deriguma periodiem,
dzimuma un vecuma un — ja dati
Ppieejami — péc profesijas, darba deveja
uznemuma lieluma un ekonomikas
nozares. Tada pasa veida pazino
statistikas datus par uznemtajiem treso
valstu valstspiederigo gimenes locekliem,
iznemot informaciju par vinu profesiju un
ekonomikas nozari.

Grozijums

1. Saskana ar ES Pamattiesibu
hartas 47. pantu dalibvalstis nodroSina
savlaicigus un efektivus mehanismus, ar
kuru palidzibu treso valstu darba némgji
var iesniegt sidzibas par saviem darba
devgjiem:
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Grozijums Nr. 77

Direktivas priekSlikums
14. pants — 1. punkts — a apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts

a) tiesi; vai

Grozijums Nr. 78

Direktivas priekslikums
14. pants — 1. punkts — b apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts

b) ar treSo personu starpniecibu, kuras
saskana ar valsts tiesibu aktos noteiktajiem
krit€rijiem ir likumigi ieinteresétas
nodros$inat §1s direktivas ieveéroSanu; vai

Grozijums Nr. 79

Direktivas priekslikums
14. pants — 2. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

2. Dalibvalstis nodroSina, ka §a panta
1. punkta b) apakSpunkta minétas tresas
personas vai nu tresas valsts darba némeéja
varda, vai atbalstot vinu, ar vina piekriSanu
var iesaistities jebkura tiesas un/vai
administrativaja procesa, kas paredzets, lai
panaktu §1s direktivas ievéroSanu.

Grozijums Nr. 80

Direktivas priekslikums
14. pants — 3. punkts — ievaddala
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Grozijums
a) tiesi,
Grozijums
b) ja tre$as nodarbinatais tresas

valsts valstspiederigais to atlauj, ar treSo
personu starpniecibu, kuras saskana ar
valsts tiesibu aktos, prakse un kopligumos
noteiktajiem kritérijiem ir likumigi
ieinteresétas nodrosinat §1s direktivas
leverosanu; un

Grozijums

2. Dalibvalstis saskanda ar saviem
tiesibu aktiem, praksi un kopligumiem
nodroSina, ka §a panta 1. punkta

b) apakSpunkta minétas tresas personas vai
nu tresas valsts darba némeja varda, vai
atbalstot vinu, ar vina piekriSanu var
iesaistities jebkura tiesas un/vai
administrativaja procesa, lai panaktu §is
direktivas ievérosanu.
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Komisijas ierosinatais teksts

3. Dalibvalstis nodroSina, ka treSo
valstu darba némeéjiem ir tada pati piekluve
ka tas dalibvalsts valstspiederigajiem, kura
tie uzturas, attieciba uz:

Grozijums Nr. 81

Direktivas priekslikums
14. pants — 3. punkts — a apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts

a) pasakumiem aizsardzibai pret
atlaiSanu vai citadu nelabvéligu attieksmi
no darba devéja puses, reagejot uz siadzibu
uzneémumada, vai

Grozijums Nr. 82

Direktivas priekslikums
14. pants — 3. punkts — b apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts
b) jebkuru tiesas un/vai administrativo

procesu, kura mérkis ir panakt $ts
direktivas ieveérosanu.

Grozijums Nr. 83

Direktivas priekslikums
14. pants — 3.a punkts (jauns)

PE736.589v02-00

Grozijums

3. Dalibvalstis nodroSina, ka treSo
valstu darba némeéjiem, tostarp tiem, kuru
darba attiecibas ir beigusas, ir tada pati
piekluve ka tas dalibvalsts
valstspiederigajiem, kura tie uzturas,
attieciba uz:

Grozijums

a) pasakumiem, kas aizsarga pret
atlaiSanu vai aizsarga gan treso valstu
darba nemejus, gan darba nemeju
parstavjus, tostarp tos, kas ir arodbiedribu
biedpri vai parstavji, pret jebkadu
nelabveligu attieksmi un pret jebkadam
nelabveligam sekam, kuras izriet no
sidzibas darba devejam vai jebkuras
procediiras, kas sakta, lai panaktu
atbilstibu Saja direktiva paredzeto tiesibu
parkapumu gadijuma; un

Grozijums

b) efektivu, savlaicigu un objektivu
stridu izSkirSanu, tiestbam uz tiesisko
aizsardzibu un jebkuru tiesas un/vai
administrativo procesu, kura mérkis ir
panakt §1s direktivas ievéroSanuy
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Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums Nr. 84

Direktivas priekslikums
15. pants — 1.a punkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts
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Grozijums

3.a Lai veicinatu $is direktivas

ieveroSanu, dalibvalstis savos tiesibu aktos

nosaka noteikumus, saskana ar kuriem
tas katra atseviska gadijumd pieskir
atlaujas deriguma termina pagarin@jumu
tiem vienotas atlaujas turetajiem, kuri ir
saskarusies ar Saja direktiva paredzéto
tiesibu parkapumiem.

Ja darba devejs ir apakSuznémeéjs vai
direktivas noteikumus ir parkapusi darba
pienemSanas agentiira, kas darbojas
galvena darbuznémeja varda, un ja
galvenais darbuznemejs un jebkurs
starpnieks apakSuznemejs nav uznémies
piendcigas ripibas pienakumus, ka
noteikts valsts tiesibu aktos, daltbvalstis
nodrosina, ka galvenajam
darbuzpemejam un jebkuram starpposma
apaksSuznemejam papildus darba devéjam
vai td vietd ir pienakums maksat visus
atmaksajamos maksajumus un
kompensacijas, kas pienakas tresas valsts
valstspiederigajam saskana ar valsts
tiesibu aktiem, un tiem piemeéro sankcijas
saskana ar So direktivu.

Dalibvalstis saskana ar valsts tiestbu
aktiem var noteikt stingrakus noteikumus,
ar ko reglamente atbildibu.

Grozijums

La  Istenojot 5o direktivu, dalibvalstis
piemero attiecigos Regulas (ES) 2016/679
noteikumus.
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ATZINUMU SNIEDZOSAS KOMITEJAS PROCEDURA

pazinoja plenarsede

Virsraksts Vienota pieteikSanas procediira, lai treSo valstu valstspiederigajiem
izsniegtu vienotu uzturéSanas un darba atlauju dalibvalsts teritorija, un
vienots tiesibu kopums treSo valstu darba némejiem, kuri kada
dalibvalsti uzturas likumigi (parstradata redakcija)

Atsauces COM(2022)0655 — C9-0163/2022 — 2022/0131(COD)

Atbildiga komiteja LIBE

Datums, kad pazinoja plenarsedé 22.6.2022

Atzinumu sniedza EMPL

Datums, kad pazinoja plenarsédé 22.6.2022
Iesaistitas komitejas - datums, kad 20.10.2022

Atzinuma sagatavotajs(-a)

Agnes Jongerius

Iecel$anas datums 28.9.2022
IzskatiSana komiteja 8.11.2022 30.11.2022
Pienemsanas datums 24.1.2023
Galigais balsojums +: 27
- 7
0: 10

Komitejas locekli, kas bija klat galigaja
balso$ana

Jodo Albuquerque, Atidzhe Alieva-Veli, Dominique Bilde, Gabriele
Bischoff, Vilija Blinkevicitte, Milan Brglez, David Casa, Leila Chaibi,
Ilan De Basso, Margarita de la Pisa Carrion, Ozlem Demirel, Estrella
Dura Ferrandis, Lucia Duri§ Nicholsonové, Rosa Estaras Ferragut,
Helmut Geuking, Alicia Homs Ginel, Agnes Jongerius, Irena Joveva,
Radan Kanev, Katrin Langensiepen, Miriam Lexmann, Elena Lizzi,
Sara Matthieu, Max Orville, Kira Marie Peter-Hansen, Dragos Pislaru,
Dennis Radtke, Elzbieta Rafalska, Guido Reil, Daniela Rondinelli,
Mounir Satouri, Monica Semedo, Romana Tomc, Marianne Vind

s—ss

balso§ana

Abir Al-Sahlani, Konstantinos Arvanitis, Robert Biedron, Krzysztof
Hetman, Livia Jaroka, Peter Lundgren

Aizstajeji (209. panta 7. punkts), kas bija
klat galigaja balsosana

Deirdre Clune, Jens Geier, Robert Hajsel, Mircea-Gheorghe Hava
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ATZINUMU SNIEDZOéAS_ KOMITEJAS
GALIGAIS BALSOJUMS PEC SARAKSTA
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Verts/ALE Katrin Langensiepen, Sara Matthieu, Kira Marie Peter-Hansen, Mounir Satouri
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ECR Peter Lundgren, Margarita de la Pisa Carrion, Elzbieta Rafalska
ID Dominique Bilde, Elena Lizzi, Guido Reil
NI Livia Jaroka
10 0
PPE David Casa, Deirdre Clune, Rosa Estaras Ferragut, Helmut Geuking, Mircea-Gheorghe Hava, Krzysztof
Hetman, Radan Kanev, Miriam Lexmann, Dennis Radtke, Romana Tomc
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