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KRATKO OBRAZLOZENJE

Borba protiv prisilnog rada i njegovo iskorjenjivanje sastavni su dio posvecenosti Europske
unije ljudskim i radnickim pravima. To je i u govoru o stanju Unije 2021. istaknuto kao Siri
cilj EU-a u podrucju globalne pravedne tranzicije.

Zabrana prisilnog ili obveznog rada u bilo kojem obliku smatra se imperativnom normom
medunarodnog prava o ljudskim pravima. Postoje brojni medunarodni i europski pravni
instrumenti, u prvom redu konvencije MOR-a br. 29 (ukljucujuci njezin Protokol) 1 br. 105 te
Povelja EU-a o temeljnim pravima, kojima se nedvosmisleno zabranjuje prisilni rad. Nadalje,
u okviru Akcijskog plana EU-a za ljudska prava 1 demokraciju za razdoblje 2020. 2014., koji
je Vijece donijelo 2020., EU se obvezao da ¢e promicati politiku nulte tolerancije u pogledu
djecjeg rada te iskorijeniti prisilni rad, podupirati radnic¢ka prava u trgovinskim odnosima EU-
a, promicati duznu paznju u globalnim lancima opskrbe kao 1 da ¢e ratificirati Protokol MOR-
a o prisilnom radu.

Unatoc postojanju tog normativnog okvira, moderno ropstvo i prisilni rad posljednjih su
godina u porastu. MOR procjenjuje da je 2021. godine 49,6 milijuna ljudi diljem svijeta
zivjelo u modernom ropstvu, od ¢ega je njih 27,6 milijuna prisilno radilo, ukljucujuéi pritom
najmanje 11,8 milijuna Zena 1 djevojcica.

Europski parlament stoga je u lipnju 2022. pozvao na donoSenje instrumenta kojim bi se
zabranio uvoz 1 1zvoz proizvoda nastalih ili prevezenih prisilnim radom. U rujnu 2022.
Europska je komisija objavila Prijedlog uredbe o zabrani proizvoda nastalih prisilnim radom
na trziStu Unije. Uredbom se utvrduju pravila kojima se gospodarskim subjektima zabranjuje
stavljanje na trziSte Unije i stavljanje na raspolaganje na trzistu Unije ili izvoz s trziSta Unije
proizvoda nastalih prisilnim radom.

Izvjestitelj pozdravlja Prijedlog Europske komisije i ovim nacrtom izvjes$¢a nastoji ga ojacati
kako bi se zajam¢ilo da se Uredbom doprinosi u¢inkovitom iskorjenjivanju prisilnog rada u
cijelom svijetu i u EU-u.

Kako bi se osigurala uskladenost s medunarodnim standardima, izvjestitelj je nastojao
uskladiti definiciju prisilnog rada iz Uredbe s relevantnim instrumentima, smjernicama i
odlukama Medunarodne organizacije rada. MOR ne zabranjuje samo prisilni rad pri
proizvodnji ve¢ 1 pri pruzanju usluga, koje se mogu pruZzati i preko granica. Takoder je vazno
jasno istaknuti da su prijevoz 1 skladistenje sektori koji bi trebali biti obuhvaceni podru¢jem
primjene Uredbe jer ih, kada je rijec o prisilnom radu, obiljeZavaju ozbiljne slabosti.

Izvjestitelj takoder nastoji ukloniti veliki propust iz Prijedloga Europske komisije te je u tu
svrhu predloZio ¢lanak o pristupu pravnim lijekovima. Nijedna se uredba ne moze u¢inkovito
provesti, a da se pritom ne osigura pristup djelotvornom pravnom lijeku za radnike koji su bili
Zrtve spomenutih praksi. Interesi Zrtava moraju biti u sredistu ove Uredbe. Konkretno, kada je
rije¢ o odredenim visokorizi¢énim podrucjima sa sustavnim i rasirenim praksama prisilnog
rada, potrebno je primijeniti pretpostavku o postojanju prisilnog rada kako bi se nadleZznim
tijelima pomoglo u uc¢inkovitom rjesavanju tih slucajeva. Izvjestitelj takoder nastoji ojacati
ulogu MreZe Unije kako bi se nadleZnim tijelima u drZavama ¢lanicama pomoglo u
koordinaciji i suradnji te kako bi ona osiguravala centraliziran pristup i sluzila kao ulazna
tocke za podnosenje prituzbi.
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Transparentnost 1 informacije vazni su alati za provedbu Uredbe te je stoga baza podataka s
pokazateljima rizika prisilnog rada od presudne vaznosti. I[zvjestitelj smatra da je vazno da se
Komisija moze osloniti na informacije civilnog drustva i sindikata, da su informacije
dostupne i javnosti te da se u bazi podataka nalazi popis specificnih geografskih
visokorizi¢nih regija ili zemalja u kojima su prakse prisilnog rada sustavne i raSirene.

AMANDMANI

Odbor za zaposljavanje 1 socijalna pitanja poziva Odbor za medunarodnu trgovinu i Odbor za
unutarnje trziSte i zastitu potroSaca da kao nadlezni odbori uzmu u obzir sljede¢e amandmane:

Amandman 1
Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 1.

Tekst koji je predlozila Komisija Izmjena
(1) Kako je prepoznato u preambuli (1) Kako je prepoznato u preambuli
Protokola iz 2014. uz Konvenciju o Protokola iz 2014. uz Konvenciju o
prisilnom radu br. 29 (,,Konvencija MOR-a prisilnom radu br. 29 (,,Konvencija MOR-a
br. 29”) Medunarodne organizacije rada br. 29”) Medunarodne organizacije rada
(,MOR?”), prisilni rad €ini teSku povredu (,LMOR?”), prisilni rad ¢ini teSku povredu
ljudskog dostojanstva i temeljnih ljudskih ljudskog dostojanstva i temeljnih ljudskih
prava. MOR je proglasio ukidanje svih prava, doprinosi perpetuaciji siromastva i
oblika prisilnog ili obveznog rada nacelom stoji na putu ostvarivanja dostojanstvenog
koje se odnosi na temeljna prava. MOR rada za sve. MOR je proglasio ukidanje
svrstava Konvenciju MOR-a br. 29, svih oblika prisilnog ili obveznog rada
Protokol iz 2014. uz Konvenciju br. 29 i nacelom koje se odnosi na temeljna prava.
Konvenciju MOR-a br. 105 o ukidanju MOR svrstava Konvenciju MOR-a br. 29,
prisilnog rada (,,Konvencija MOR-a ukljucujuci Dodatni protokol 1z 2014. uz
br. 105”’) u temeljne konvencije MOR-al6. Konvenciju br. 29 i Preporuku o prisilnom
Prisilni rad obuhvaca Sirok raspon praksi radu (dodatne mjere) br. 203 kao i
prinudnog rada u kojima se od osoba Konvenciju MOR-a br. 105 o ukidanju
zahtijeva rad ili usluga za koje se nisu prisilnog rada (,,Konvencija MOR-a
dobrovoljno ponudile.17 br. 105”’) u temeljne konvencije MOR-al6

te izdaje preporuke za sprecavanje,
uklanjanje i suzbijanje prisilnog rada’%.
Prisilni rad ukljucuje rad i usluge koji se
obavljaju ili pruZaju duZ vrijednosnog
lanca i od doticne se osobe zahtijevaju pod
prijetnjom kazne, odnosno za njihovo se
obavljanje ili pruzanje osoba nije
dobrovoljno prijavila. 7 Prema MOR-u i
UN-u neke gospodarske aktivnosti u
odredenim proizvodnim sektorima, kao $to
su prerada, poljoprivreda, odjeca i
ribarstvo, te u odredenim usluZnim
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sektorima, kao Sto su prijevoz, skladiStenje
i logistika, Cis¢enje i sezonski rad,
karakterizira vecéa ucestalost prisilnog
rada'’®. Ta se definicija primjenjuje na
rad ili uslugu koju zahtijevaju viade i
Jjavna tijela te privatna tijela i pojedinci.
MOR je razvio nekoliko pokazatelja koji
se primjenjuju za prepoznavanje i
prijavljivanje slucajeva prisilnog rada,
kao $to su prijetnje te stvarne povrede
tjelesne i seksualne prirode, zlouporaba
ranjivosti, Zlouporaba radnih i Zivotnih
uvjeta i pretjeran prekovremeni rad,
zavaravanje, ogranicavanje kretanja ili
zatoCenje na radnom mjestu ili
ogranic¢enom podrudju, duznicko ropstvo,
uskracivanje place ili prekomjerno
smanjenje place, zadriavanje putovnica i
osobnih isprava ili prijetnja prijavijivanja
vlastima u slucaju da radnik ima
nepravilan imigracijski status'’®. Prisilni
rad vrlo je Cesto povezan sa siromaStvom i
diskriminacijom. Manipulacija kreditima
i dugom, praksa koju provode poslodavci
ili agenti koji zapoSljavaju radnike, i dalje
je kljucéan éimbenik koji ranjive radnike
zarobljava u situacijama prisilnog rada.
Europski sud za ljudska prava u vise je
navrata utvrdio da se u skladu s

¢lankom 4. Europske konvencije o
ljudskim pravima prvobitna privola i
dobrovoljnost ponistavaju ako dode do
zlouporabe ranjivog poloZaja'’. Prema
nadzornim tijelima MOR-a zatvorenicki
rad, ¢ak i ako se obavlja za privatna
poduzeda, sam po sebi ne predstavlja
prisilni rad, pod uvjetom da se obavlja na
dobrovoljnoj osnovi, za dobrobit
zatvorenika i pod uvjetima slicnim onima
koji postoje u slobodnom zaposljavanju.
Rad za opcée dobro kao alternativa
kaznenoj sankciji zatvorske kazne uvijek
bi trebao biti u opéem javnom interesu i
driave ga nikada ne bi trebale koristiti za
poniZavanje ili liSavanje dostojanstva
osudene osobe'’°. U sluc¢ajevima u kojim
se na rad ili uslugu prisiljava
iskoriStavanjem ranjivosti radnika, pod
prijetnjom kazne, ta prijetnja ne mora
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https://www.ilo.org/global/standards/introd
uction-to-international-labour-
standards/conventions-and-
recommendations/lang--en/index.htm.

Definicija prisilnog rada MOR-a prema
Konvenciji MOR-a o prisilnom radu, 1920.
(str. 29.), What is forced labour, modern
slavery and human trafficking (Forced
labour, modern slavery and human
trafficking (Sto su prisilni rad, moderno
ropstvo 1 trgovina ljudima (Prisilni rad,
moderno ropstvo i trgovina ljudima))
(ilo.org).
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podrazumijevati oblik kaznene sankcije,
ve¢ moZe biti gubitak prava ili naknada.

16

https://www.ilo.org/global/standards/introd
uction-to-international-labour-
standards/conventions-and-
recommendations/lang--en/index.htm.

T6a preporuka MOR-a o prisilnom radu
(dodatne mjere), 2014.

Definicija prisilnog rada MOR-a prema
Konvenciji MOR-a o prisilnom radu, 1920.
(str. 29.), What is forced labour, modern
slavery and human trafficking (Forced
labour, modern slavery and human
trafficking (,,Sto su prisilni rad, moderno
ropstvo 1 trgovina ljudima (Prisilni rad,
moderno ropstvo i trgovina ljudima)”)
(ilo.org).

17a UNODC (Ured Ujedinjenih naroda za
droge i kriminal), ,, Globalno izvjescée o
trgovini ljudima”, 2020.,
https://www.unodc.org/documents/data-
and-

analysis/tip/2021/GLOTiP_2020 15jan_w
eb.pdf

MOR (Medunarodna organizacija rada),
Global Estimates of Modern Slavery:
Forced Labour and Forced Marriage

(;, Globalne procjene modernog ropstva:
prisilni rad i prisilni brak”), 2022.
https://www.ilo.org/wemsp5/groups/public
/---ed_norm/---
ipec/documents/publication/wcms_854733

-pdf

MOR (Medunarodna organizacija rada),
Profits and Poverty: The Economics of
Forced Labour (,, Profit i siromastvo:
ekonomija prisilnog rada”), 2014.
https://www.ilo.org/wemsp5/groups/public
/---ed_norm/---
declaration/documents/publication/wcms_
243391.pdf

17b

https://www.ilo.org/wemspS/sroups/public
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Amandman 2

Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 2.

Tekst koji je predlozila Komisija

(2) KoriStenje prisilnog rada rasireno je
u svijetu. Procjenjuje se da je oko

27,6 milijuna osoba bilo Zrtva prisilnog
rada u 18 Ranjive 1 marginalizirane
skupine u drustvu posebno su podlozne
pritisku obavljanja prisilnog rada. Cak i
kad ga nije nametnula drzava, prisilni rad
Cesto je posljedica nedostatka dobrog
upravljanja pojedinih gospodarskih
subjekata.
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/-—-ed norm/---
declaration/documents/publication/wcms

203832.pdf

17C MOR, Profits and Poverty: The
Economics of Forced Labour (,,Profit i
siromastvo: ekonomija prisilnog rada”)
https://www.ilo.org/wemsp5/groups/public
/-—-ed_norm/---
declaration/documents/publication/wcms

243391.pdf

7d Europska konvenciju za zastitu
ljudskih prava, predmeti Chowdury i
drugi protiv Grcke (21884/15) te Zoletic i
drugi protiv AzerbajdZana (20116/12).

17e
https://www.ilo.org/wemsp5/groups/public
/--—-ed_norm/---
relconf/documents/meetingdocument/wcm

s _089199.pdf Stranica 27.

Izmjena

(2) KoriStenje prisilnog rada rasireno je
u svijetu. Procjenjuje se da je 2021. godine
oko 27,6 milijuna osoba bilo zZrtvama
prisilnog rada.'® Ranjive i marginalizirane
skupine u drustvu, kao $to su Zene, djeca,
etnicke manjine, osobe s invaliditetom,
niZe kaste, autohtoni i plemenski narodi,
migranti, posebno ako nemaju osobne
dokumente, prekarnog statusa i u sivoj
ekonomiji, posebno su podloZne pritisku
obavljanja prisilnog rada. Cak i kad ga nije
nametnula drzava, prisilni rad ¢esto je
posljedica nepostojanja ili nedostatka
dobrog upravljanja pojedinih gospodarskih
subjekata te je dokaz neuspjeha driave u
provedbi socijalnih i radnickih prava,
osobito kada je rijec o ranjivim i
marginaliziranim skupinama. Prisilni rad
moZe biti i posljedica preSutne suglasnosti

PE745.486v02-00

HR


https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---declaration/documents/publication/wcms_203832.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---declaration/documents/publication/wcms_203832.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---declaration/documents/publication/wcms_203832.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---declaration/documents/publication/wcms_243391.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---declaration/documents/publication/wcms_243391.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---declaration/documents/publication/wcms_243391.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---declaration/documents/publication/wcms_243391.pdf

18 The 2021 Global Estimates of Modern
Slavery (Globalne procjene modernog
ropstva za 2021.),
https://www.ilo.org/wecmspS/groups/public
/---ed_norm/---

ipec/documents/publication/wems_854733.

pdf.
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tijela vlasti. Zene i djevojcice ine 11,8
milijuna od ukupnog broja osoba koje
prisilno rade, a vise od 3,3 milijuna od
ukupnog broja Cine djeca. Irmedu 2016. i
2021. godine broj osoba koje su prisilno
radile povecao se za 2,7 milijuna. Radnici
migranti koji nisu zasticeni zakonom ili
nisu u mogudcnosti ostvariti svoja prava
izloZeni su veéem riziku od prisilnog rada
od ostalih radnika. Prema MOR-u
migranti éine 15 % svih odraslih osoba
koje prisilno rade'®. Agencija Unije za
temeljna prava utvrdila je takvo stanje i u
Uniji. Poslodavci koji zlostaviljaju radnike
koriste loS poloZaj radnika migranata
kako bi ih prisilili da rade beskonacne
sate bez plaée ili uz malu placu, Cesto u
opasnim uvjetima i bez minimalne
sigurnosne opreme propisane zakonom!s
Velika vecina prisilnog rada dogada se u
privatnom sektoru, u prvom redu u obliku
iskoriStavanja u svrhe prisilnog rada (17,3
milijuna ljudi), koji predstavlja 86 % svih
slucajeva prisilnog rada'®’. Obveze
gospodarskih subjekata koje proizlaze iz
ove Uredbe trebale bi biti predvidljive i
jasne kako bi se osigurala potpuna i
ucinkovita uskladenost te kako bi se
doprinijelo okoncanju prakse prisilnog
rada.

18 The 2021 Global Estimates of Modern
Slavery (,,Globalne procjene modernog
ropstva za 2021.”),
https://www.ilo.org/wcmspS/groups/public
/---ed_norm/---
ipec/documents/publication/wems_854733.

pdf.

182 The 2021 Global Estimates of Modern
Slavery (,, Globalne procjene modernog
ropstva za 2021.”),
https://www.ilo.org/wemsp5/eroups/public
/---ed_norm/---
ipec/documents/publication/wcms 854733

pdf.

18 The 2021 Global Estimates of Modern
Slavery (,,Globalne procjene modernog
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Amandman 3

Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 2.a (nova)

Tekst koji je predlozila Komisija

Amandman 4

Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 3.
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ropstva za 2021.”),
https://www.ilo.org/wemsp5/groups/public
/-—-ed_norm/---
ipec/documents/publication/wcms 854733
pdf.

18¢

https:/fra.europa.eu/en/content/protectin
g-migrant-workers-exploitation-fra-
opinions

184 The 2021 Global Estimates of Modern
Slavery (,,Globalne procjene modernog
ropstva za 2021.”),
https://www.ilo.org/wemsp5/groups/public
/-—-ed_norm/---
ipec/documents/publication/wcms 854733

pdf.

Izmjena

(2a) Ured visokog povjerenika UN-a za
ljudska prava (OHCHR) zakljucio je da je
Narodna Republika Kina pocinila . teSka
krSenja ljudskih prava” na Stetu Ujgura i
wdrugih preteZno muslimanskih
zajednica” na podrudju koje Narodna
Republika Kina naziva Autonomnom
ujgurskom regijom Xinjian. To ukljucuje
wmucenje, seksualno nasilje, loSe
postupanje, prisilno podvrgavanje
medicinskim postupcima i prisilni rad te
izvjeséa o smrtnim slucajevima u
pritvoru” u logorima i drugim objektima
za zadrZavanje.
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Tekst koji je predlozila Komisija

3) Iskorjenjivanje prisilnog rada
prioritet je Unije. PoStovanje ljudskog
dostojanstva te univerzalnost 1 nedjeljivost
ljudskih prava ¢évrsto su ugradeni u

¢lanak 21. Ugovora o Europskoj uniji.
Clankom 5. stavkom 2. Povelje Europske
unije o temeljnim pravima 1 ¢lankom 4.
Europske konvencije o ljudskim pravima
propisano je da se nikoga ne smije siliti na
prisilan ili obvezan rad. Europski sud za
ljudska prava opetovano je tumacio
¢lanak 4. Europske konvencije o ljudskim
pravima tako da su drZave Clanice duzne
kaZnjavati 1 u¢inkovito kazneno goniti
svaki postupak kojim se osoba drzi u
situacijama iz ¢lanka 4. Europske
konvencije o ljudskim pravima.!®
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Izmjena

3) Cilj je Unije biti globalni
predvodnik u podrudju odgovornog
poslovnog ponaSanja te poslovanja i
ljudskih prava. Zabrana prisilnog i
obveznog rada u svim njihovim oblicima
smatra se imperativnom normom
medunarodnog prava'®®, od koje nisu
dopustene iznimke. Iskorjenjivanje
prisilnog rada stoga je prioritet Unije koji
proizlazi iz njezinih nacela i
medunarodnih obveza u kontekstu
ljudskih prava. PoStovanje ljudskog
dostojanstva te univerzalnost 1 nedjeljivost
ljudskih prava takoder su ¢vrsto ugradeni u
¢lanak 21. Ugovora o Europskoj uniji.
Sprecavanje i ukidanje prakse prisilnog
rada, ukljucujudi djedji rad, preduvjeti su
vanjskih trgovinskih i gospodarskih
odnosa Unije. Clankom 5. Povelje
Europske unije o temeljnim pravima
izricito se zabranjuje ropstvo, ropstvu
sli¢ni odnosi, prisilan 1 obvezan rad te
trgovanje ljudima, a clankom 4. Europske
konvencije o ljudskim pravima propisano
je da se nikoga ne smije siliti na prisilan ili
obvezan rad. Europski sud za ljudska prava
opetovano je tumacio ¢lanak 4. Europske
konvencije o ljudskim pravima tako da su
drzave €lanice duzne kaznjavati 1
ucinkovito kazneno goniti svaki postupak
kojim se osoba drZi u situacijama iz
¢lanka 4. Europske konvencije o ljudskim
pravima.'® Povelja o temeljnim pravima
priznaje pravo svakog radnika na postene
i pravic¢ne radne uvjete (Clanak 31.)
kojima se ¢uvaju njegovo zdravlije,
sigurnost i dostojanstvo i pravo na
djelotvoran pravni lijek i na poSteno
sudenje (Clanak 47). Europskom
socijalnom poveljom (1961.) i revidiranom
Europskom socijalnom poveljom (1996.)
ugovorne se stranke obvezuju na
ucinkovitu zastitu prava zaposlenika da
zaraduju za svoj Zivot slobodno poduzetim
radom. Osim toga, Europski parlament u
svojim je rezolucijama ostro osudio
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19 Na primjer tocke i 102. presude Siliadin
protiv Francuske ili tocka 105. presude
Chowdury i drugi Grcke.

Amandman 5

Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 4.

Tekst koji je predloZila Komisija

(4) Sve drzave Clanice ratificirale su
temeljne konvencije MOR-a o prisilnom
radu i dje¢jem radu. Stoga su zakonski
obvezne spre€avati i iskorjenjivati
koriStenje prisilnog rada te redovito
1zvjescivati MOR.

AD\1279704HR.docx

prisilni rad i pozvao na zabranu proizvoda
nastalih prisilnim radom, posebno u
pogledu praksi Narodne Republike
Kine."

18a

hittps://www.ohchr.org/sites/default/files/D
ocuments/Publications/slaveryen.pdf

19 Na primjer toc¢ke i 102. presude Siliadin
protiv Francuske ili tocka 105. presude
Chowdury 1 drugi protiv Grcke.

19 Rezolucija Europskog parlamenta od 6.
lipnja 2022. 0 novom trgovinskom
instrumentu za zabranu proizvoda
nastalih prisilnim radom; Rezolucija
Europskog parlamenta od 17. prosinca
2020. o prisilnom radu i stanju Ujgura u
Ujgurskoj autonomnoj regiji Xinjiangu.

Izmjena

4) Sve drzave ¢lanice ratificirale su
temeljne konvencije MOR-a o prisilnom
radu i dje¢jem radu. 2 Stoga su zakonski
obvezne spre€avati i iskorjenjivati
koriStenje prisilnog rada te redovito
izvjesc¢ivati MOR. Medutim, postoje
driave Elanice koje joS nisu ratificirale
Protokol uz Konvenciju MOR-a br. 29.
unatoc odlukama Vijeéa kojima se driave
¢lanice pozivaju na njegovu ratifikaciju i
provedbu®’. MOR procjenjuje da je u
Uniji 880 000 Zrtava prisilnog rada,
izmedu ostalog, povezanog s uvozom
Unije iz ostatka svijeta.”® Osim toga, i
dalje postoje nedostaci u provedbi
temeljnih konvencija MOR-a.?’° Driave
Clanice trebaju u potpunosti provesti
temeljne konvencije MOR-a i ispravno
prenijeti cijelo zakonodavstvo EU-a
usmjereno na borbu protiv prisilnog rada,
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https://www.ilo.org/wemsp5/groups/public
/---europe/---ro-geneva/---ilo-
brussels/documents/publication/wems_195
135.pdf.
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krSenja radnih prava i trgovine ljudima
kako bi se nametnula zabrana uvoza i
izvoza svih proizvoda ili usluga nastalih
prisilnim radom. Svrha ove Uredbe
pravno je obvezati driave ¢lanice na
sprecavanje i ukidanje prakse prisilnog
rada, pruZanje zastite Zrtvama kao i
pristupa pravnom lijeku i ucinkovitom
otklanjanju Stete, primjerice u vidu
naknada, kako bi se sankcioniralo
nepostovanje odluka iz ¢lanka 6. stavka 4.
MOR smatra da je otklanjanje Stete i dalje
jedan od kljucnih politickih prioriteta za
rjeSavanje problema prisilnog rada. U tom
pogledu Protokolom uz Konvenciju MRO-
a br. 29 propisano je da bi sve Zrtve
prisilnog ili obveznog rada, bez obzira na
prisutnost ili pravni status na driavnom
podrudju, trebale imati pristup
odgovarajuéim i ucinkovitim pravnim
lijekovima, kao $to su naknade. Treéim
stupom Vodecéih nacela UN-a o
poslovanju i ljudskim pravima propisano
je su mjere za otklanjanje Stete temeljno
pravo i da mogu ukljucivati isprike, povrat
u prijas$nje stanje, rehabilitaciju,
financijske ili nefinancijske naknade i
sankcije (ili kaznene ili upravne, poput
novcanih kazni) kao i sprecavanje Stete uz,
pomoé, primjerice, sudskih naloga ili
jamstava o neponavljanju.

20

https://www.ilo.org/wemsp5/groups/public
/---europe/---ro-geneva/---ilo-
brussels/documents/publication/wems_195
135.pdf.

207 Odluka Vijeéa (EU) 2015/2071 od 10.
studenoga 2015. o ovla$éivanju driava
¢lanica da u interesu Europske unije
ratificiraju Protokol iz 2014. uz
Konvenciju o prisilnom radu iz 1930.
Medunarodne organizacije rada u
pogledu cClanaka od 1. do 4. Protokola u
vezi s pitanjima koja se odnose na
pravosudnu suradnju u kaznenim
stvarima (SL L 301, 18.11.2015., str. 47.) i
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Amandman 6

Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 5.

Tekst koji je predlozila Komisija

(%) Unija svojim politikama 1
zakonodavnim inicijativama nastoji
iskorijeniti koriStenje prisilnog rada. Unija
promice duznu paznju u skladu s
medunarodnim smjernicama 1 nacelima
koje su uspostavile medunarodne
organizacije, uklju¢uju¢i MOR,
Organizaciju za gospodarsku suradnju i
razvoj (dalje u tekstu ,,OECD”) 1
Ujedinjene narode (dalje u tekstu ,,UN”),
kako bi se osiguralo da se lancima
vrijednosti poduzeca s poslovnim
nastanom u Uniji nema elemenata prisilnog
rada.

AD\1279704HR.docx

Odluka Vijeéa (EU) 2015/2037 od 10.
studenoga 2015. o ovla$éivanju driava
¢lanica da u interesu Europske unije
ratificiraju Protokol iz 2014. uz
Konvenciju o prisilnom radu iz 1930.
Medunarodne organizacije rada u
pogledu pitanja koja se odnose na
socijalnu politiku (SL L 298, 14.11.2015.,
str. 23.).

206 Global Estimate of Forced Labour
(» Globalna procjena prisilnog rada”),
MOR, 2012.:

https://www.ilo.org/wemspS/eroups/public
[===CUFOPE/---FO-Beneva/---ilo-

brussels/documents/genericdocument/wc
ms 184975.pdf

20¢ Primjedbe nadzornih tijela MOR-a o
primjeni konvencija o prisilnom radu
dostupne su na sljedecoj poveznici:
https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=1
000:20010:::NO:::

Izmjena

(%) Unija svojim politikama 1
zakonodavnim inicijativama mora uloZiti
vece napore kako bi iskorijenila praksu
prisilnog rada. Iskorjenjivanje djecjeg i
prisilnog rada neodvojivo je povezano s
promicanjem pristojnih radnih uvjeta,
socijalnom zaStitom, socijalnim
dijalogom, slobodom udruZivanja,
kolektivnim pregovaranjem, pravom na
organiziranje i kolektivno djelovanje te
odrZivim poslovnim ponaSanjem. Stajanje
na kraj praksi prisilnog rada ne znaci kao
prvu mjeru raskid poslovnih odnosa.
Unija promice duznu paznju, medu ostalim
i u okviru provedivog zakonodavstva,
skladu s medunarodnim smjernicama i
nacelima koje su uspostavile medunarodne
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organizacije, ukljucuju¢i MOR,
Organizaciju za gospodarsku suradnju i
razvoj (dalje u tekstu ,,OECD”) 1
Ujedinjene narode (dalje u tekstu ,,UN”),
kako bi se osiguralo da ni u lancima
vrijednosti poduzeca s poslovnim
nastanom u Uniji ni u robi i uslugama
koje ée se staviti na raspolaganje u Uniji
nema elemenata prisilnog rada. Smjernice
MOR-a'* sadriavaju sveobuhvatne
informacije, alate i prikupljanje podataka
za borbu protiv prisilnog rada odraslih i
djece kao i smjernice za pojedine sektore
koje bi trebalo uzeti u obzir pri
utvrdivanju rizika povezanog s vlastitim
poslovanjem i lancima vrijednosti. Pri
provedbi zakonodavstva i politika
usmjerenih na iskorjenjivanje prisilnog
rada Unija bi relevantne podatke trebala
hitno staviti na raspolaganje javnosti.
Kako bi se ucinkovito borili protiv
prisilnog rada, kljucno je identificirati
podrijetlo proizvoda kao i lokacije njegova
skladistenja i prijevoza te gospodarske
subjekte du? cijelog doticnog lanca
vrijednosti. U tom su smislu informacije
carinskih tijela odlucujuéi pokazatelji
rigika jer prisilni rad postoji u svim
dijelovima svijeta. Azija broji najvise
prisilnih radnika, dok je udio prisilnog
rada u postotku stanovnistva najvisi u
regiji Bliskog istoka i Sjeverne Afrike.’.

1a hitps:/filo.org/wemspS5/eroups/public/---
ed norm/---
declaration/documents/publication/wcms

182096.pdf

1b Obuhvaca sljedeée zemlje i podrucja:
Bahrein, Irak, Jordan, Kuvajt, Libanon,
Okupirano palestinsko podrucje, Oman,
Katar, Saudijska Arabija, Sirijska
Arapska Republika, Ujedinjeni Arapski
Emirati i Jemen, MOR, 2021., ,,Globalne
procjene modernog ropstva:
https://www.ilo.org/wemsp5/groups/public
/---ed_norm/---
ipec/documents/publication/wcms 854733

AD\1279704HR.docx


https://ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---declaration/documents/publication/wcms_182096.pdf
https://ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---declaration/documents/publication/wcms_182096.pdf
https://ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---declaration/documents/publication/wcms_182096.pdf
https://ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---declaration/documents/publication/wcms_182096.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---ipec/documents/publication/wcms_854733.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---ipec/documents/publication/wcms_854733.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---ipec/documents/publication/wcms_854733.pdf

Amandman 7

Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 5.a (nova)

Tekst koji je predlozila Komisija

Amandman 8

Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 5.b (nova)
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Izmjena

(5a) Ovom se Uredbom uspostavlja
dodatni gospodarski instrument za
sprecavanje i iskorjenjivanje prisilnog
rada u cijelom svijetu zabranom proizvoda
i usluga nastalih ili pruZenih prisilnim
radom. Uz te gospodarske instrumente
Unija raspolaze postojec¢im dopunskim
pravnim propisima za ispunjenje svojih
obveza u pogledu postovanja ljudskog
dostojanstva svakog ljudskog bi¢a i
uklanjanja temeljnih uzroka prisilnog
rada, ukljucujudi djedji rad, kao $to su
problem gospodarskog iskoristavanja,
siromastva, sustavne diskriminacije te
nedostatka zakonitih i dostojanstvenih
migracijskih puteva za radnu snagu. Na
razini gospodarskog subjekta oni
ukljucuju cijene nize od troSkova
proizvodnje, nedostatak pristojnih placa i
plaéa dostatnih za Zivot te, joS opcenitije,
svaku nepoStenu praksu nabave
gospodarskih subjekata’®.

la

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public
/---ed_norm/---
ipec/documents/publication/wcms_854733
pdf and https://respect.international/wp-
content/uploads/2018/06/The-Global-
Business-of-Forced-Labour-Report-of-
Findings-University-of-Sheffield-2018.pdf
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Tekst koji je predlozila Komisija

Amandman 9

Prijedlog uredbe
Uvodna izjava 17.

Tekst koji je predloZila Komisija

(17)  Zabrana bi trebala pridonijeti
medunarodnim nastojanjima da se ukine
prisilni rad. Stoga bi definicija ,,prisilnog
rada” trebala biti uskladena s definicijom iz
Konvencije MOR-a br. 29. Definicija
,»prisilnog rada koju primjenjuju drZzavna
tijela” trebala bi biti uskladena s
Konvencijom MOR-a br. 105, kojom se
posebno zabranjuje koriStenje prisilnog
rada kao kazne za izraZzavanje politickih
stajaliSta, u svrhu gospodarskog razvoja,
kao sredstva radne discipline, kao kazne za
sudjelovanje u Strajku ili kao sredstva
rasne, vjerske ili druge diskriminacije.3!

PE745.486v02-00

Izmjena

(5b) Smisleno sudjelovanje dionika
kljucno je za borbu protiv prisilnog rada.
Ono podrazumijeva suradnju
gospodarskih subjekata s relevantnim
dionicima, kako bi se uvidjelo na koji
nacin aktivnosti tih subjekata utje¢u na
interese dionika, kao i suradnju nadleznih
tijela s dionicima prije donoSenja odluka
koje mogu utjecati na dionike te uzimanje
u obzir njihovih interesa. Isto tako, ono
ukljucuje pravodobno pruZanje svih
informacija koje su svim relevantnim
dionicima potrebne za utemeljenu
prosudbu o tome kako bi odluka mogla na
njih utjecati kao i provedbu dogovorenih
obveza.

Izmjena

(17)  Zabrana staviljanja na triste, koja
omogucuje zabranu uvoza i izvoza
proizvoda i usluga nastalih odnosno
pruzenih prisilnim radom, trebala bi
doprinijeti medunarodnim nastojanjima da
se ukine prisilni rad. Stoga bi definicija
,»prisilnog rada” trebala biti uskladena s
definicijom iz Konvencije MOR-a br. 29.
Definicija ,,prisilnog rada koju primjenjuju
drzavna tijela” trebala bi biti uskladena s
Konvencijom MOR-a br. 105, kojom se
posebno zabranjuje koristenje prisilnog
rada kao kazne za izraZavanje politickih
stajalista, u svrhu gospodarskog razvoja,
kao sredstva radne discipline, kao kazne za
sudjelovanje u $trajku ili kao sredstva
rasne, vjerske ili druge diskriminacije.’!.
Clanak 3. to¢ka (a) Konvencije MRO-a
br. 182 o zabrani i trenutnim djelovanjima
za ukidanje najgorih oblika djecjeg rada,
u kojoj je rijec¢ o svim oblicima ropstva ili

AD\1279704HR.docx
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praksama sli¢nima ropstvu, kao $to su
prodaja djece i trgovanje njima, duznicko
ropstvo i ropstvu slic¢ni odnosi te prisilni
ili obvezni rad, ukljucujudi prisilno ili
obvezno novacenje djece za sudjelovanje u
oruZanim sukobima. Konvencija UN-a o
pravima osoba s invaliditetom zabranjuje
izlaganje osoba s invaliditetom prisilnom
radu i zahtijeva da osobe s invaliditetom
budu zastiéene, na ravnopravnoj osnovi s
drugima, od prisilnog ili obveznog rada.
Nacelo jednakog postupanja trebalo bi se
primjenjivati i na zaSticene radionice. Ako
proizvodi ili usluge koji potjecu iz
geografskih podrucja, mjesta proizvodnje
ili gospodarskih djelatnosti u odredenim
sektorima u podrucjima sa sustavnim i
Siroko rasprostranjenim praksama
prisilnog rada navedenima u bazi
podataka u skladu s ¢lankom 11. ove
Uredbe, nadleZna tijela trebala bi
pretpostaviti da su nastali ili pruZeni
prisilnim radom. U takvim slucajevima
gospodarski subjekt trebao bi biti duZan
dokazati da su njegov proizvod ili usluga
proizvedeni ili pruZeni bez prisilnog rada i
da su u slucaju odluke u skladu s
C¢lankom 6. stavkom 4. u vezi svih praksi
prisilnog rada poduzete korektivne mjere.
U svim slucajevima nadleZna tijela trebala
bi osigurati da teret dokazivanja nije
nerazmjerno visok. Komisija bi, nakon
suradnje s relevantnim struc¢njacima,
medu ostalim iz MRO-a, OECD-a, ESVD-
a, socijalnim partnerima i civilnim
druStvom trebala uloZiti u napore za
okoncanje prakse prisilnog rada
dostavljanjem u bazu podataka iz clanka
11. ove Uredbe redovito aZuriranih
informacija o rizicima od prisilnog rada u
odredenim zemljopisnim podrucjima,
mjestima proizvodnje i gospodarskim
aktivnostima u nekim sektorima
odredenih podrucja. Baza podataka
trebala bi biti jasna i transparentna kako
bi se gospodarskim subjektima, a posebno
MSP-ovima i mikropoduzecima,
omogudila upotreba podataka za potrebe
duzine painje. Takvi podaci trebali bi biti
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31 What is forced labour, modern slavery
and human trafficking (Forced labour,
modern slavery and human trafficking)
(Sto su prisilni rad, moderno ropstvo i
trgovina ljudima) (Prisilni rad, moderno
ropstvo 1 trgovina ljudima) (ilo.org) te
Konvencija MOR-a br. 29 i Konvencija
br. 105 na koje se upucuje u tom tekstu.

Amandman 10

Prijedlog uredbe
Clanak 2. —stavak 1. — to¢ka a

Tekst koji je predlozila Komisija

(a) ,»prisilni rad” znaci prisilni ili

obvezni rad kako je definiran u ¢lanku 2.

Konvencije o prisilnom radu

Medunarodne organizacije rada iz 1930.

(br. 29), ukljucujuci prisilni djecji rad;

Amandman 11

Prijedlog uredbe
Clanak 2. — stavak 1. —tocka b

Tekst koji je predlozila Komisija

(b) ,»prisilni rad koji su nametnula
drzavna tijela” znaci koriStenje prisilnog
rada kako je opisano u ¢lanku 1.
Konvencije o ukidanju prisilnog rada
Medunarodne organizacije rada iz 1957.
(br. 105);

PE745.486v02-00

slobodno i lako dostupni javnosti, u
Sformatu dostupnom i osobama s
invaliditetom te na svim radnim jezicima
Unije.

31 What is forced labour, modern slavery
and human trafficking (Forced labour,
modern slavery and human trafficking)
(,,Sto su prisilni rad, moderno ropstvo i
trgovina ljudima (Prisilni rad, moderno
ropstvo 1 trgovina ljudima)”) (ilo.org) te
Konvencija MOR-a br. 29 i Konvencija
br. 105 na koje se upucuje u tom tekstu.

Izmjena

(a) ,»prisilni rad” znaci svaki rad ili
uslugu koji se od neke osobe zahtijeva pod
prijetnjom bilo kakve kazne i za koje se ta
osoba nije prijavila dobrovoljno, u skladu
s ¢lankom 2. Konvencije MOR-a o
prisilnom radu iz 1930. (br. 29),
ukljucujuci prisilni djecji rad; prisilan rad
moZe se dogoditi bilo gdje du?
vrijednosnog lanca;

Izmjena

(b) ,,prisilni rad koji su nametnula
drzavna tijela” znaci prisilni rad:

(i) kao sredstvo politicke prisile ili

AD\1279704HR.docx



Amandman 12

Prijedlog uredbe
Clanak 2. — stavak 1. — to¢ka ¢

Tekst koji je predloZila Komisija

() ,»duzna paznja u vezi s prisilnim
radom” znaci nastojanja gospodarskog
subjekta da provede obvezne zahtjeve,
neobvezne smjernice, preporuke ili prakse
za utvrdivanje, spre¢avanje, smanjenje ili
okoncanje koristenja prisilnog rada u
odnosu na proizvode koji se trebaju staviti
na raspolaganje na trZistu Unije ili koji su
namijenjeni za izvoz;

Amandman 13

Prijedlog uredbe
Clanak 4. — stavak 3. — to¢ka ¢

AD\1279704HR.docx

obrazovanja ili kao kazna za politicka
stajalista ili misljenja koja su ideoloski
suprotna postojecem politickom,
drustvenom ili gospodarskom sustavu ili
njihovo izraZavanje

(ii) kao metoda mobiliziranja i uporabe
radne snage u svrhu gospodarskog
razvoja

(iii) kao sredstvo radnog discipliniranja

(iv) kao kazna za sudjelovanje u
Strajkovima

(v) kao sredstvo rasne, socijalne,
nacionalne ili vjerske diskriminacije

u skladu s ¢lankom 1. Konvencije o
ukidanju prisilnog rada Medunarodne
organizacije rada iz 1957. (br. 105);

Izmjena

(©) ,»duzna paznja u vezi s prisilnim
radom” znaci nastojanja gospodarskog
subjekta da provede obvezne zahtjeve u
skladu sa zakonodavstvom Unije i
primjenjivim nacionalnim
zakonodavstvom, preporuke ili prakse u
skladu s medunarodnim standardima,
dobrovoljne smjernice kojima se
dopunjuju medunarodni standardi za
utvrdivanje, spre¢avanje, okoncanje i
otklanjanje Stete kada je rijec o prisilnom
radu povezanom s proizvodima i
uslugama, pri emu okoncanje prakse
prisilnog rada ne znaci kao prvu mjeru
raskid poslovnih odnosa,
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Tekst koji je predlozila Komisija
(©) smjernice ili preporuke UN-a,
MOR-a, OECD-a ili drugih relevantnih

medunarodnih organizacija o duznoj
paznji,

Amandman 14

Prijedlog uredbe
Clanak 10.a (novi)

Tekst koji je predloZila Komisija

Amandman 15
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Izmjena

() smjernice ili preporuke UN-a,
MOR-a, OECD-a ili drugih relevantnih
medunarodnih organizacija o duZznoj paznji
kao i socijalnih partnera, a posebno
smjernice i preporuke koje se odnose na
zemljopisna podrudja, mjesta proizvodnje
i gospodarske aktivnosti u nekim
sektorima odredenih podrucja u kojima su
prisutne sustavne i raSirene prakse
prisilnog rada;

Izmjena

Clanak 10.a
Otklanjanje Stete

1. DrZave Clanice osiguravaju pristup
pravnom lijeku i djelotvornom
otklanjanju Stete za Zrtve kada god dode
do krsenja clanka 3.

2. Nakon donoSenja odluke o zabrani
u skladu s ¢lankom 6. nadlezna tijela po
savjetovanju sa Zrtvama i drugim
relevantnim dionicima, kao $to su
predstavnici Zrtava i radnika te sindikati,
nevladine organizacije i civilno drustvo,
utvrduju mjere otklanjanja Stete.
Gospodarski subjekti, uz potporu doticnih
nadleznih tijela, takoder razvijaju mjere
za sprecavanje buduceg ponavljanja.

3. Kako bi se ukinula odluka o
zabrani donesena u skladu s ¢lankom 6.,
nadleZnom tijelu treba dostaviti dokaz o
otklanjanju Stete.
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Prijedlog uredbe
Clanak 10.b (novi)

Tekst koji je predlozila Komisija

Amandman 16

Prijedlog uredbe
Clanak 11. — naslov

Tekst koji je predlozila Komisija

Baza podataka o podruc¢jima ili
proizvodima s rizikom od prisilnog rada

Amandman 17

Prijedlog uredbe
Clanak 11. — stavak 1.

AD\1279704HR.docx

Izmjena

Clanak 10.b

Istovrijedna obveza koja proizlazi iz
drugog relevantnog zakonodavstva Unije

Ako je gospodarski subjekt, u skladu s
Jjednakovrijednim obvezama koje proizlaze
iz drugog relevantnog zakonodavstva
Unije, veé u potpunosti ispunio svoju
obvezu identifikacije, sprecavanja,
okoncanja i otklanjanja Stete kada je rije¢
o prisilnom radu povezanom s proizvodom
ili uslugom koji su predmet istrage,
informacije o poduzetim mjerama
dostavljaju se nadleznim tijelima. Smatra
se da se dostavljanje takvih informacija
smatra ispunjenjem obveze gospodarskog
subjekta na pruZanje informacija o
mjerama poduzetima u vezi s prisilnim
radom na temelju ove Uredbe.
Gospodarski subjekti nastavljaju
suradivati s nadleZnim tijelima tijekom
cijelog postupka istrage i odlucivanja u
skladu s ¢lancima od 4. do 6. te po potrebi
dostavljaju dodatne informacije.

Izmjena

Baza podataka o podru¢jima, proizvodima
ili uslugama s rizikom od prisilnog rada
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Tekst koji je predlozila Komisija

1. Komisija ée od vanjskih stru¢njaka
zatraZiti da osiguraju okvirnu, neiscrpnu,
provjerljivu bazu podataka koja se redovito
azurira o rizicima od prisilnog rada u
odredenim zemljopisnim podrucjima ili za
odredene proizvode, medu ostalim o
prisilnom radu koji namecu driavna
tijela. Ta baza podataka temelji se na
smjernicama iz ¢lanka 23. toc¢aka (a), (b) 1
(c) i relevantnim vanjskim izvorima
informacija iz, medu ostalim,
medunarodnih organizacija i tijela trecih
zemalja.

PE745.486v02-00

Izmjena

1. Komisija nakon suradnje s
relevantnim struénjacima, medu ostalim
iz MRO-a, OECD-a, ESVD-a, socijalnim
partnerima i civilnim druStvom osigurava
okvirnu, neiscrpnu, provjerljivu bazu
podataka utemeljenu na dokazima koja se
redovito azurira o rizicima od prisilnog
rada u odredenim zemljopisnim
podrucjima, mjestima proizvodnje i
gospodarskim aktivnostima u nekim
sektorima odredenih podrucja za
odredene proizvode i usluge, medu ostalim
o prisilnom radu koji su nametnula
driavna tijela.

Komisija i nadleZna tijela imenovana u
skladu s élankom 12. pretpostavijaju da su
proizvodi ili usluge koji potjecu iz
geografskih podrucja, mjesta proizvodnje
ili gospodarskih aktivnosti u odredenim
sektorima u nekim sektorima odredenih
podrudja sa sustavnim i Siroko
rasprostranjenim praksama prisilnog rada
navedenima u bazi podataka proizvedeni
ili pruZeni prisilnim radom. Doti¢ni
gospodarski subjekt duZan je dokazati da
su njegov proizvod ili usluga proizvedeni
ili pruZeni bez prisilnog rada. Za potrebe
primjene te pretpostavke baza podataka
ukljucuje poseban popis s informacijama
utemeljenima na dokazima.

U svim slucajevima nadleZna tijela
osiguravaju da teret dokazivanja nije
nerazmjerno visok.

Baza podataka temelji se na smjernicama
iz Clanka 23. tocaka (a), (b) i (c), koje bi
trebale biti sveobuhvatne i izdane bez
odgode, najkasnije Sest mjeseci nakon
stupanja na snagu ove Uredbe, te na
relevantnim vanjskim izvorima
informacija iz, medu ostalim,
medunarodnih organizacija i tijela trecih
zemalja, kao $to su zemlje Europskog
udruZenja slobodne trgovine ili zemlje
kandidatkinje kao i socijalni partneri i
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civilno drustvo.

Baza podataka mora biti jasna i
transparentna kako bi se gospodarskim
subjektima, a posebno MSP-ovima i
mikropoduzecéima, omogudila upotreba
podataka za potrebe duZne paZnje. Takvi
podaci trebali bi biti slobodno i lako
dostupni javnosti, u formatu dostupnom i
osobama s invaliditetom te na svim
radnim jezicima Unije. U bazu podataka
uvrstavaju se informacije carinskih tijela
koje se odnose na doticne proizvode ili
usluge, kao $to su podrijetlo, lokacije
njegova skladistenja i prijevoza.

Komisija osigurava da je baza podataka
prilagodena korisnicima i da ne stvara
nepotrebno administrativno opterecenje
za gospodarske subjekte.

Amandman 18

Prijedlog uredbe
Clanak 11. — stavak 1.a (novi)

Tekst koji je predloZila Komisija Izmjena

l.a  Baza podataka ukljucuje i
aZurirani popis gospodarskih subjekata te
proizvoda ili usluga na koje se odnosi
svaka odluka iz ¢lanka 6. stavka 4.

Baza podataka sadrZi informacije o
brisanju svakog gospodarskog subjekta,
proizvoda ili usluge koji su u njoj
evidentirani. Sve prethodne zabrane
stavljanja na triiste i ukidanje odluka
nadleznih tijela arhiviraju se.

Amandman 19

Prijedlog uredbe
Clanak 24. — stavak 2. — podstavak 1.
Tekst koji je predlozila Komisija Izmjena
2. MreZa se sastoji od predstavnika 2. MreZu organizira i njome upravlja
AD\1279704HR.docx 23/30 PE745.486v02-00
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nadleznog tijela svake drZave ¢lanice,
predstavnika Komisije 1, po potrebi,
stru¢njaka 1z carinskih tijela.

Amandman 20

Prijedlog uredbe
Clanak 24. — stavak 2. — podstavak 1.a (novi)

Tekst koji je predloZila Komisija

Amandman 21

Prijedlog uredbe
Clanak 24. — stavak 2. — podstavak 1.b (novi)

Tekst koji je predloZila Komisija

Amandman 22

Prijedlog uredbe
Clanak 24. — stavak 2. — podstavak 1.c (novi)

Tekst koji je predlozila Komisija

PE745.486v02-00
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Komisija, a se sastoji od predstavnika
nadleZznog tijela svake drzave ¢lanice,
predstavnika Komisije i, po potrebi,
stru¢njaka iz carinskih tijela.

Izmjena

Jedan neovisni strucnjak kojeg imenuje
Europski parlament sudjeluje u radu
MreZe kao promatrad.

Izmjena

Medusektorske organizacije socijalnih
partnera na razini Unije mogu imenovati
Cetiri predstavnika kao promatrace u
Mrezi, uz jednaku zastupljenost
sindikalnih organizacija i organizacija
poslodavaca.

Izmjena
Po potrebi, i sljedeci dionici mogu biti
pozvani da sudjeluju kao promatraci:

— predstavnici Europskog nadzornog tijela
za rad

— predstavnici Agencije za temeljna prava

— predstavnici delegacija Unije i svih
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Amandman 23

Prijedlog uredbe
Clanak 24. — stavak 3. —to¢ka b

Tekst koji je predloZila Komisija

(b)

provesti zajednicke istrage;

Amandman 24

Prijedlog uredbe
Clanak 24. — stavak 3. — to¢ka ba (nova)

Tekst koji je predloZila Komisija

Amandman 25

Prijedlog uredbe
Clanak 24. — stavak 3. — to¢ka d

Tekst koji je predloZila Komisija

(d) doprinijeti razvoju smjernica za
osiguranje uinkovite i ujednacene

AD\1279704HR.docx
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drugih relevantnih tijela Unije
— predstavnici tijela iz tre¢ih zemalja

— predstavnici driava Europskog
udruZenja slobodne trgovine, driava koje
sudjeluju na unutarnjem tristu ili
zemalja kandidatkinja

— predstavnici organizacija civilnog
drustva i drugi relevantni strucnjaci.

Izmjena

(b) provesti zajednicke istrage unutar
Unije i u treéim zemljama, pod uvjetom da
su dotic¢ni gospodarski subjekti s time
suglasni i da je vlada drZave Clanice ili
treée zemlje u kojoj Ce se inspekcija
provesti o tome sluZbeno obavijeStena te
da nije iznijela prigovor;

Izmjena
(ba)  naloZiti ispitivanje ili praéenje

situacije Siroko rasprostranjenih i
sustavnih praski prisilnog rada;

Izmjena

(d) razviti smjernice za osiguravanje
ucinkovite i ujednacene primjene ove
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primjene ove Uredbe;

Amandman 26

Prijedlog uredbe

Clanak 24. — stavak 3. — to¢ka ea (nova)

Tekst koji je predlozila Komisija

Amandman 27

Prijedlog uredbe
Clanak 24. — stavak 3. — to¢ka f

Tekst koji je predloZila Komisija
) promicati suradnju i razmjenu
stru¢nog znanja 1 najboljih primjera iz

prakse medu nadleznim tijelima i
carinskim tijelima.

Amandman 28

Prijedlog uredbe

Clanak 24. — stavak 3. — to¢ka fa (nova)

Tekst koji je predlozila Komisija

Amandman 29
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Uredbe i prati njezinu primjenu
otkrivanjem svih neuskladenosti i
doprinoSenjem njihovu rjesavanju;

Izmjena

(ea) razmjenjivati informacije, medu
ostalim o temeljnim uzrocima prisilnog

rada, i davati preporuke Komisiji i drugim

relevantnim tijelima Unije u slucaju
otkrivanja praksi prisilnog rada;

Izmjena

6] promicati suradnju i razmjenu
struénog znanja 1 najboljih primjera iz
prakse medu nadleznim tijelima i
carinskim tijelima.

Izmjena

(fa)  promicati suradnju i razmjenu
strucnog znanja i najboljih primjera iz
prakse medu relevantnim nadleZnim
tijelima treéih zemalja, medunarodnim
organizacijama i drugim akterima;
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Prijedlog uredbe
Clanak 24. — stavak 3. — to¢ka fb (nova)

Tekst koji je predlozila Komisija

Amandman 30

Prijedlog uredbe
Clanak 24. — stavak 3. — to¢ka fc (nova)

Tekst koji je predlozila Komisija

Amandman 31

Prijedlog uredbe
Clanak 24. — stavak 3. — toc¢ka fd (nova)

Tekst koji je predloZila Komisija

Amandman 32

Prijedlog uredbe
Clanak 24. — stavak 4.

Tekst koji je predloZila Komisija
4. Komisija podupire i potice suradnju

medu tijelima kaznenog progona putem
MreZe te sudjeluje na sastancima Mreze.
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Izmjena

(fb)  pratiti otklanjanje Stete
prouzrocene prisilnim radom;

Izmjena

(fc)  pratiti preusmjeravanje proizvoda
koji su odbijeni za pusStanje u slobodni
promet ili izvoz, a koji ée se upotrebljavati
u javnom interesu;

Izmjena

(fd)  uspostaviti kontaktnu tocku kako
bi se pruZila mogucnost prijave
informacija o navodnim krSenjima Clanka
3. ili krSenjima na koje se sumnja kao i
uspostave daljnjih postupaka u svrhu
lakse koordinacije tijekom procesa
prijave.

Izmjena
4. Komisija podupire i potice suradnju

medu tijelima kaznenog progona u okviru
Mreze.
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Amandman 33

Prijedlog uredbe
Clanak 24. — stavak 4. — podstavak 1.a (novi)

Tekst koji je predloZila Komisija Izmjena
Komisija osigurava usluge tajnistva
Mreze kao i odgovarajuéa sredstva kako

bi se osiguralo da MreZe funkcionira
ucinkovito i u skladu sa svojim ciljevima.
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