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EHDOTUKSET

Tyo6llisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunta pyytdd asiasta vastaavia ulkoasiainvaliokuntaa ja
kansainvilisen kaupan valiokuntaa siséllyttdméain seuraavat ehdotukset
paitoslauselmaesitykseen, jonka ne myohemmin hyvéksyvit:

— ottaa huomioon Euroopan unionin ja Euroopan atomienergiayhteison seké Ison-
Britannian ja Pohjois-Irlannin yhdistyneen kuningaskunnan vélisen kauppa- ja
yhteistyosopimuksen!,

— ottaa huomioon sopimuksen Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin yhdistyneen
kuningaskunnan eroamisesta Euroopan unionista ja Euroopan atomienergiayhteisosti?,

— ottaa huomioon komission kertomuksen 24. maaliskuuta 2022 Euroopan unionin seké
Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin yhdistyneen kuningaskunnan vélisen kauppa- ja
yhteistydsopimuksen taytintdonpanosta ja soveltamisesta 1. tammikuuta —

31. joulukuuta 2021 (COM(2022)0126),

— ottaa huomioon komission kertomuksen 15. maaliskuuta 2023 Euroopan unionin seké
Ison-Britannian ja Pohjois-Irlannin yhdistyneen kuningaskunnan vélisen kauppa- ja
yhteistydsopimuksen taytintdonpanosta ja soveltamisesta 1. tammikuuta —

31. joulukuuta 2022 (COM(2023)0118),

— ottaa huomioon Euroopan ihmisoikeussopimuksen,
— ottaa huomioon Euroopan sosiaalisen peruskirjan,

— ottaa huomioon Kansainvilisen tydjarjeston (ILO) yleissopimukset ja pdytékirjat ja
erityisesti ILO:n perusasiakirjat,

— ottaa huomioon Yhdistyneen kuningaskunnan ulkoministerin ja komission
varapuheenjohtajan Seféovi¢in 24. maaliskuuta 2023 antaman yhteisen julkilausuman
erosopimuksella perustetun sekakomitean kymmenennen kokouksen ja kauppa- ja
yhteistydsopimuksen kumppanuusneuvoston toisen kokouksen tuloksista,

A. ottaa huomioon, ettd 1. tammikuuta 2021 alkaen EU:n ja Yhdistyneen kuningaskunnan
vilistd kauppaa ja yhteistyotd on sddnnelty EU:n ja Yhdistyneen kuningaskunnan
kauppa- ja yhteistyosopimuksella; ottaa huomioon, ettd kauppa- ja
yhteistydsopimuksen institutionaalinen kehys saatiin valmiiksi ja se otettiin
tdysimadrdisesti kdyttoon vuonna 2022;

B. ottaa huomioon, ettd kauppa- ja yhteistyosopimuksessa méératddn sosiaaliturvan
yhteensovittamisesta EU:n ja Yhdistyneen kuningaskunnan vililld 1. tammikuuta 2021
jalkeen litkkuvien henkildiden sosiaaliturvaoikeuksien suojelemiseksi; ottaa
huomioon, ettd se tarjoaa myds tasapuoliset toimintaedellytykset reilun kilpailun
varmistamiseksi sdilyttamalld suojelun korkean tason useilla aloilla, mukaan lukien

'EUVL L 149, 30.4.2021, s. 10.
2EUVL C 3841, 12.11.2019, s. 1.
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sosiaaliset oikeudet ja tyontekijoiden oikeudet, seka sitovilla tdytantodnpano- ja
riitojenratkaisumekanismeilla, joilla varmistetaan sdintdjen noudattaminen;

ottaa huomioon, etti jarjestdytymistd, kollektiivisia neuvotteluja ja tyGtaistelutoimia
koskevat perusoikeudet on kirjattu kansainviliseen oikeuteen ja ne ovat olennainen
osa kestdvin kehityksen ja tasapuolisten toimintaedellytysten varmistamista kauppa- ja
yhteistydsopimuksen mukaisesti;

ottaa huomioon, etti kauppa- ja yhteistydosopimus sisdltdd pienid ja keskisuuria
yrityksid koskevan luvun, jossa tunnustetaan tarve varmistaa avoimet ja turvalliset
markkinat yrityksille, myos pk-yrityksille, ja pyritdén varmistamaan, etti niiden
tarpeet otetaan huomioon tdytantdonpanoprosessissa, jotta ne voivat hyodyntia siti;

korostaa, ettd EU:n ja Yhdistyneen kuningaskunnan kansalaisyhteiskunnan, myds
tyOnantajajérjestdjen ja ammattiyhdistysten sekd kansalaisjédrjestdjen, on tarkeda
osallistua kauppa- ja yhteistyosopimuksen tiytdntdonpanoon sen 13 ja 14 artiklan
mukaisesti; panee merkille asiaa koskevat EU:n sisdisen neuvoa-antavan ryhmén
kokoukset ja suhtautuu myonteisesti kansalaisyhteiskuntafoorumin ensimmaiseen
kokoukseen lokakuussa 2022; korostaa, ettd on tirkedd jatkaa tdtd vuoropuhelua ja
yhteistyotd;

panee tyytyviisend merkille, ettd sosiaaliturvan yhteensovittamista koskevan
poytékirjan taytdntoonpano kauppa- ja yhteistydsopimuksen puitteissa on toistaiseksi
ollut ongelmatonta ja ettd vuosina 2021 tai 2022 ei havaittu rakenteellisia ongelmia;
korostaa kuitenkin, ettd on tirkedd laatia dynaaminen poytékirja, joka mukautetaan
sosiaaliturvajirjestelmien yhteensovittamista koskevien asetusten tarkistukseen;

panee merkille, ettd sosiaaliturvan yhteensovittamista késitteleva erityiskomitea
hyviéksyi vuonna 2021 muutoksia pdytékirjan liitteisiin sen vahvistamiseksi, ettd
jasenvaltiot sallivat edelleen sen, ettd Yhdistyneeseen kuningaskuntaan tai
Yhdistyneestd kuningaskunnasta ldhetettyihin tyontekijoihin sovelletaan l&hettdvin
valtion sosiaaliturvalainsdddintoa tietyin edellytyksin; toteaa lisdksi, ettd vuonna 2022
aloitettiin valmistelut muun kuin toimivaltaisen valtion myontdmien sairausetuuksien
kustannusten korvaamista koskevien taloudellisten méardysten panemiseksi
tdytantoon;

suhtautuu myonteisesti sosiaaliturvan yhteensovittamista késittelevén erityiskomitean
poytikirjan yhteydessi tekeméain paatokseen 1/2023, jolla hyvéksytiddn
sosiaaliturvatietojen sdhkdisen vaihtojarjestelméan (EESSI) kaytto kauppa- ja
yhteistydsopimuksen mukaisesti®, ja katsoo, ettd sosiaaliturvajérjestelmien
yhteensovittamista kisittelevdn hallintotoimikunnan péétdsten ja suositusten
asiaankuuluvia osia olisi sovellettava pdytdkirjan yhteydessé erityiskomitean
suosituksella®; kehottaa jilleen jasenvaltioita varmistamaan, ettd EESSI-jarjestelma
saadaan tdysin toimivaksi mahdollisimman pian, ja hyddyntdmééan nykyisten EU:n
rahastojen tarjoamia mahdollisuuksia EESSI-jirjestelmén tdysiméiérdiseen
tdytdntdonpanoon ja julkishallinnon digitalisoinnin jatkamiseen;

3 Sosiaaliturvan yhteensovittamista késittelevin kolmannen erityiskomitean alustava esityslista, Lontoo, kesikuu
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muistuttaa, ettd kauppa- ja yhteistyosopimus edellyttdd, ettd osapuolten taloudellista
kumppanuutta tuetaan avoimen ja oikeudenmukaisen kilpailun tasapuolisilla
toimintaedellytyksilld ja ettd kaupan ja investointien olisi tapahduttava tavalla, joka
edistéd kestévad kehitystd, mukaan lukien taloudellinen ja sosiaalinen kehitys seké
ympdéristonsuojelu; panee merkille, ettd 355 artiklan mukaisesti molemmat osapuolet
sitoutuivat pitdimédn ylld ja parantamaan omia normejaan osaston XI kattamilla aloilla;

ilmaisee huolensa viimeaikaisesta kehityksestd, joka saattaa heikentda kauppa- ja
yhteistydsopimuksen tasapuolisia toimintaedellytyksié tyd- ja sosiaalialalla
Yhdistyneessd kuningaskunnassa; pitdi tdssd yhteydessa erittdin valitettavana, etti
heindkuussa 2022 kumottiin tydvoimatoimistoja koskeva kielto palkata tilapdistd
henkil6stod korvaamaan tyotaistelutoimiin osallistuvia tyontekijoitd, mika tekee
tyhjaksi tyontekijoiden oikeuden ryhtyi kollektiivisiin toimiin, kuten lakko-oikeuden;
kehottaa Yhdistyneen kuningaskunnan hallitusta toteuttamaan tarvittavat toimenpiteet
kauppa- ja yhteistyosopimuksen artikloissa esitettyjen tasapuolisten
toimintaedellytysten periaatteiden noudattamiseksi;

korostaa lisdksi Yhdistyneen kuningaskunnan tiettyd huolestuttavaa lainsdddannollista
kehitystd, jota on ehdotettu mutta jota ei ole vield hyvéksytty, kuten sdilytettyd unionin
lainsdddintod koskevaa lakiesitystd (kumoaminen ja uudistaminen), lakkoja koskevaa
lakiesitystd (palvelun vihimmadistaso) ja tietosuojaa ja digitaalisia tietoja koskevaa
lakiesitystd; korostaa, ettd ndilla ehdotuksilla, jos ne hyvéksytddn, voisi olla vakavia
vaikutuksia tyontekijoiden oikeuksiin, erityisesti perustavanlaisiin
yhdistymisvapauteen ja jérjestdytymisoikeuteen seké oikeuteen
tyoehtosopimusneuvotteluihin ja tyotaistelutoimiin, lakko-oikeus mukaan luettuna, ja
ne voisivat heikentdd Yhdistyneen kuningaskunnan kauppa- ja yhteistydsopimuksen
mukaisia sitoumuksia; pitdé tdssd yhteydessd myonteisend Yhdistyneen
kuningaskunnan hallituksen péatosti olla hyviksymattd oikeuksia koskevaa
lakiesitysti;

muistuttaa, ettd tyontekijoiden oikeuksien suojelu on olennaisen tirkedd tasapuolisten
toimintaedellytysten ja kestidvén kehityksen yllapitdmiseksi muun muassa kauppa- ja
yhteistydsopimuksen 355, 386, 387, 399 ja 524 artiklan mukaisesti; kehottaa
komissiota seuraamaan tiiviisti tdssd asiassa tapahtuvaa kehitysta ja hyodyntamaian
kaikkia saatavilla olevia keinoja puuttuakseen huolenaiheisiin, joita ndiden ehdotusten
hyviksyminen saattaa herdttdd XI osaston 6 luvun soveltamiseksi, muun muassa
kdymalld vuoropuhelua kumppanuusneuvostossa ja erityiskomiteoissa, kuulemalla
EU:n sisdistd neuvoa-antavaa ryhmaa ja tarvittaessa kayttdmalla 389 artiklassa
tarkoitettuja riitojenratkaisumekanismeja;

panee merkille, ettd Yhdistyneen kuningaskunnan hallitus ilmoitti kesdkuussa 2021
aikomuksestaan perustaa yksi tydoikeuksien valvontaelin, jonka tehtdvdni on
varmistaa maan tyolainsaddannon* keskitetty valvonta, jotta voidaan parantaa
nykyisten elinten koordinointia ja tehokkuutta ja laajentaa taytéintoonpanon valvontaa
uusille aloille; panee kuitenkin merkille, ettd ehdotuksen kasittelyssa ei ole tdhan
mennessd edistytty; kehottaa komissiota seuraamaan edelleen tiiviisti asiaankuuluvien
ty0- ja sosiaalinormien taytintodnpanoa kauppa- ja yhteistydsopimuksen ja kaiken

4 Department for Business, Energy & Industrial Strategy, UK. Establishing a new single enforcement body for
employment rights, 2021.
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sithen liittyvan kehityksen mukaisesti ja jatkamaan toimiaan Yhdistyneen
kuningaskunnan hallituksen kanssa kauppa- ja yhteistydsopimuksen tdysimdardisen
noudattamisen varmistamiseksi;

10.  pitdé erittdin valitettavana, ettd Yhdistynyt kuningaskunta kohteli vuonna 2021 viiden
EU:n jdsenvaltion tyontekijoitd syrjivésti pitkdaikaisia tyoviisumeja koskevien
alennettujen maksujen osalta; pitdd myds valitettavana, ettd Yhdistynyt kuningaskunta
on sittemmin luopunut Euroopan sosiaalisen peruskirjan 18 artiklan 2 kohdan
noudattamisesta ja sen seurauksena poistanut tyohon liittyvien viisumimaksujen
alennukset kaikilta EU:n kansalaisilta helmikuusta 2022 alkaen; kehottaa komissiota
ryhtyméén kaikkiin tarvittaviin toimiin ja ottamaan tdmén asian jatkossakin esille
kumppanuusneuvostossa sekd avoimen ja terveen kilpailun tasapuolisia
toimintaedellytyksid ja kestavaa kehitystd kasittelevissa erityiskauppakomiteassa;

11.  kehottaa EU:ta ja Yhdistynyttd kuningaskuntaa selvittiméén mahdollisuuksia
yhteistyon lisdédmiseen ja parhaiden kdytdntdjen vaihtoon ty6llisyyden ja sosiaalisen
suojelun aloilla; toteaa, ettd keskindiselld yhteisty6lld voidaan parantaa
tyollisyyspolitiikan taytintdonpanoa ja noudattamisen valvontaa ja varmistaa
oikeudenmukainen kilpailu ja kasvu yrityksille ja tyontekijoille sekd EU:ssa ettd
Yhdistyneesséd kuningaskunnassa.
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