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ANDRINGSFORSLAG

Utskottet for sysselséttning och sociala fragor ldgger fram foljande for utskottet for
utrikesfragor och utskottet for internationell handel, som &r ansvariga utskott:

Andringsforslag 1

Forslag till beslut
Beaktandeled 18a (nytt)

Forslag till resolution Andringsforslag

— med beaktande av beslut nr 1/2023
av den specialiserade kommittén for
samordning av de sociala
trygghetssystemen som inridittats genom
artikel 8.1 p i avtalet om handel och
samarbete mellan Europeiska unionen
och Europeiska atomenergigemenskapen,
d ena sidan, och

Forenade konungariket Storbritannien
och Nordirland, a andra sidan, av

den 10 mars 2023 om anvindning av
systemet for elektroniskt utbyte av
socialforsikringsuppgifter vid overforing
av uppgifter mellan institutioner eller
forbindelseorgan'®,

la FUT L 91, 29.3.2023, s. 89,
ELI: http://data.europa.eu/eli/dec/2023/69

8/0j.
Andringsforslag 2
Forslag till beslut
Beaktandeled 18b (nytt)
Forslag till resolution Andringsforslag

- med beaktande av beslut nr 2/2023
av den specialiserade kommitté for
samordning av de sociala
trygghetssystemen som inriittats genom
artikel 8.1 p i avtalet om handel och
samarbete mellan Europeiska unionen
och Europeiska atomenergigemenskapen,
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Andringsforslag 3

Forslag till beslut
Beaktandeled 20a (nytt)

Forslag till resolution

Andringsforslag 4

Forslag till resolution
Skal A

Forslag till resolution

A. EU och Forenade kungariket star,
som en del av samma kontinent och
bundna av gemensamma vérden, infor en
allvarlig instabil global sdkerhetssituation
som kdnnetecknas av 6kande geopolitiska
spanningar. De har visat den politiska
beslutsamheten att samarbeta och fortsitta
att vara starka partner nir det géller att ta
itu med globala utmaningar och
sikerhetshot, mest patagligt genom att
stodja Ukraina i att forsvara sig mot
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d ena sidan, och Forenade konungariket
Storbritannien och Nordirland, d andra
sidan, av den 28 juni 2023 vad giiller
utseendet av det finansinstitut som ska
anvindas som referens for att faststiilla
drojsmadlsrintorna och vixelkursen for
valutaomrikningar samt faststillandet av
den dag som ska giilla for att bestimma
kurserna for valutaomrikning’®,

laFUT L 179, 14.7.2023, s. 147,
ELI: http://data.europa.eu/eli/dec/2023/1

460/0j.

Andringsforslag

— med beaktande av slutdokumentet
firdn toppmotet mellan EU och

Forenade kungariket den 19 maj 2025
med titeln Fornyad agenda for samarbetet
mellan Europeiska unionen och
Forenade kungariket,

Andringsforslag

A. EU och Forenade kungariket star,
som en del av samma kontinent och
bundna av gemensamma vérden, infor en
allvarlig instabil global sdkerhetssituation
som kédnnetecknas av 6kande geopolitiska
spanningar. De har visat den politiska
beslutsamheten att samarbeta och fortsétta
att vara starka partner nir det giller att ta
itu med globala utmaningar och
sdkerhetshot, mest patagligt genom att
stodja Ukraina i att forsvara sig mot
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Rysslands angrepp.

Andringsforslag 5

Forslag till beslut
Skil J

Forslag till resolution

J. Det forsta toppmétet mellan EU
och Forenade kungariket, som planeras
till den 19 maj 2025, forvintas ge kraft att
undersoka majligheterna att fordjupa
partnerskapet mellan EU och Férenade
kungariket pa ett omsesidigt fordelaktigt
sditt, dir sikerhet och forsvar sannolikt
kommer att vara ett centralt fokusomrdde.

Andringsforslag 6

Forslag till resolution
Skil K

Forslag till resolution

K. Transparens 1 den internationella
handeln och de internationella
investeringarna ar av stor vikt och gynnar
alla berdrda parter. En forutségbar
affarsmiljo som framjar handel och
investeringar mellan EU och Forenade
kungariket vilkomnas.

Andringsforslag 7

Forslag till resolution
Skial N

AD\1323587SV.docx

522

Rysslands angrepp. Ett ndrmare
samarbete mellan EU och Forenade
kungariket, som vilar pd den
forutsigbarhet och struktur som handels-
och samarbetsavtalet sorjer for, dr
viktigare dn ndagonsin for att viirna
omsesidiga intressen och oka resiliensen.

Andringsforslag
utgdr
Andringsforslag
K. Transparens 1 den internationella

handeln och de internationella
investeringarna ar av stor vikt och gynnar
alla berorda parter. En forutségbar
affarsmiljo som framjar handel och
investeringar mellan EU och

Forenade kungariket och som leder till
tillviixt och sysselsiittning dr avgorande.
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Forslag till resolution

N. Forenade kungariket tillampar sitt
sponsorsystem for arbetsvisum pa
tjansteleverantdrer 1 EU, och dérfor maste
en arbetsgivare 1 Forenade kungariket som
vill anstdlla en EU-arbetstagare fa tillstand
av Forenade kungarikets
inrikesdepartement och sedan ge EU-
arbetstagaren ett sponsorintyg och betala
avgifter for att denna arbetstagare ska
kunna ansdka om visering (moft ytterligare
avgifter).

Andringsforslag 8

Forslag till beslut
Skil Ra (nytt)

Forslag till resolution

Andringsforslag 9

Forslag till beslut
Skil Rb (nytt)

Forslag till resolution

PE773.239v02-00
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Andringsforslag

N. Forenade kungariket tillimpar sitt
sponsorsystem for arbetsvisum pa
tjansteleverantdrer 1 EU, och dérfor maste
en arbetsgivare 1 Forenade kungariket som
vill anstilla en EU-arbetstagare fa tillstand
av Forenade kungarikets
inrikesdepartement och sedan ge
EU-arbetstagaren ett sponsorintyg och
betala avgifter for att denna arbetstagare
ska kunna ansdka om visering
(arbetstagaren ddrar sig ocksd ytterligare
avgifter).

Andringsforslag

Ra.  Handels- och samarbetsavtalet
foreskriver samordning av de sociala
trygghetssystemen for att skydda riitten till
social trygghet for personer som flyttar
mellan EU och Forenade kungariket efter
den 1 januari 2021. Det foreskriver dven
lika villkor for att sikerstiilla rittvis
konkurrens genom att uppritthalla hoga
skyddsnivder pd ett antal omrdden,
diiribland sociala réttigheter och
arbetstagarrdttigheter, med bindande
mekanismer for verkstiillighet och
tvistlosning for att sikerstiilla efterlevnad.

Andringsforslag

Rb.  De grundliggande riittigheterna
att organisera sig, forhandla kollektivt
och vidta kollektiva dtgdrder faststills

i internationell rdtt och ingar
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Andringsforslag 10

Forslag till resolution
Skil Re (nytt)

Forslag till resolution

Andringsforslag 11

Forslag till beslut
Skil Rd (nytt)

Forslag till resolution
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i sikerstillandet av hallbar utveckling och
lika villkor i enlighet med handels- och
samarbetsavtalet.

Andringsforslag

Rc.  Forenade kungarikets lag om
bibehdllen EU-lagstiftning (upphdivande
och reform) 2023 fick kungligt
godkiinnande den 29 juni 2023. Genom
denna lag upphidivdes vissa bibehdllna
EU-lagar vid utgangen av 2023 och
upphorde den siirskilda status som all
bibehdllen EU-lagstiftning dtnjutit

i Forenade kungarikets riittsordning.
Genom lagen delegerades dessutom
betydande befogenheter till

Forenade kungarikets myndigheter att
upphdva, dndra eller anpassa bibehdllna
EU-lagar.

Andringsforslag

Rd.  Frirorlighet for arbetstagare dir
en grundliiggande riittighet i EU. EU och
Forenade kungariket har en lang historia
ndr det giiller rorlighet for arbetstagare
och yrkesutbildning for studenter.
Erasmus+ har linge varit ett viktigt
instrument i detta avseende. Avtalet
mellan EU och Forenade kungariket om
att arbeta for

Forenade kungarikets associering till
Erasmus+-programmet och utoka
utbildnings-, yrkes- och
kulturmajligheterna for ungdomar
vilkomnas. En okad rorlighet for
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Andringsforslag 12

Forslag till resolution
Punkt 7

Foérslag till resolution

7. Europaparlamentet understryker
Nordirlands sérskilda situation, pa grund
av dess unika stillning med tillgéng till
bade EU:s och Forenade kungarikets inre
marknader, till f6ljd av protokollet om
Irland/Nordirland, som slutfordes for att
skydda langfredagsavtalet trots Forenade
kungarikets uttride ur EU. Parlamentet
efterlyser ett fullstindigt, snabbt och troget
genomforande av alla element i
Windsorramen for att sdkerstilla varaktiga
fordelar samt sikerhet och forutségbarhet
for foretag och ménniskor 1 Nordirland,
skydda hela 6ns ekonomi, garantera
langfredagsavtalets alla aspekter,
sakerstélla obehindrad handel och ett
smidigt samarbete samt skydda den inre
marknadens och tullunionens integritet.
Parlamentet erinrar om att EU har agerat
skyndsamt for att genomfora
Windsorramen och nu férvéntar sig att
Forenade kungariket fullt ut och troget
genomfor sin del av ramen.

PE773.239v02-00
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arbetstagare mellan EU och

Forenade kungariket skulle kunna bidra
till att atgdrda arbetskrafisbristen. Det
behovs ett omfattande rorlighetsavtal
mellan EU och Forenade kungariket for
att sikerstiilla skyddet av arbetstagarnas
riittigheter och grinsoverskridande
rorlighet for arbetstagarna.

Andringsforslag

7. Europaparlamentet understryker
Nordirlands sérskilda situation, pa grund
av dess unika stillning med tillgéng till
bade EU:s och Forenade kungarikets inre
marknader, till f6ljd av protokollet om
Irland/Nordirland, som slutfordes for att
skydda langfredagsavtalet trots

Forenade kungarikets uttrdde ur EU.
Parlamentet efterlyser ett fullstindigt,
snabbt och troget genomforande av alla
element 1 Windsorramen,

i overensstimmelse med skyldigheterna

i artikel 2 i ramen avseende bibehdllandet
av rittigheter, skyddsdtgirder och
bestimmelser om lika maojligheter, for att
sakerstdlla varaktiga fordelar samt sidkerhet
och forutsidgbarhet for foretag och
ménniskor i Nordirland, skydda hela 6ns
ekonomi, garantera langfredagsavtalets alla
aspekter, sikerstilla obehindrad handel och
ett smidigt samarbete samt skydda den inre
marknadens och tullunionens integritet.
Parlamentet erinrar om att EU har agerat
skyndsamt for att genomfora
Windsorramen och nu forvéntar sig att
Forenade kungariket fullt ut och troget
genomfor sin del av ramen.
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Andringsforslag 13

Forslag till beslut
Punkt 7a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 14

Forslag till beslut
Punkt 13

Forslag till resolution

13.  Europaparlamentet vilkomnar det
civila samhillets deltagande 1
genomforandet av handels- och
samarbetsavtalet. Parlamentet betonar den
vélbalanserade representationen i EU:s
inhemska radgivande grupp och dess
véardefulla rekommendationer. Parlamentet
uppmanar partnerskapsradet att fortsitta att
overviga det civila samhéllets olika
asikter.

Andringsforslag 15

Forslag till beslut
Punkt 20a (ny)

AD\1323587SV.docx

Andringsforslag

7a.  Europaparlamentet framhdller
vikten av att siikerstilla att det inte finns
ndgra hinder eller begrinsningar vad
giiller maojligheten for personer som dr
bosatta i Nordirland och Irland att soka
och ta anstillning pd andra sidan
grdnsen, i enlighet med principerna

i langfredagsavtalet. Parlamentet betonar
vikten av att skydda grinsoverskridande
arbetstagare i detta sammanhang,
inbegripet deras sociala rittigheter och
arbetstagarrittigheter.

Andringsforslag

13.  Europaparlamentet vilkomnar det
civila samhillets deltagande

1 genomforandet av handels- och
samarbetsavtalet, inbegripet
arbetsgivarorganisationer och
fackforeningar samt icke-statliga
organisationer. Parlamentet betonar den
vilbalanserade representationen

1 EU:s inhemska radgivande grupp och
dess virdefulla rekommendationer.
Parlamentet pdminner om vikten av
forumet for det civila samhiillet i detta
avseende. Parlamentet uppmanar
partnerskapsradet att fortsitta att dverviga
det civila samhdéllets olika dsikter.
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Foérslag till resolution

Andringsforslag 16

Forslag till beslut
Punkt 20b (ny)

Forslag till resolution

PE773.239v02-00

Andringsforslag

20a. Europaparlamentet vilkomnar det
dtagande som gjordes vid toppmdotet
mellan EU och Forenade kungariket den
19 maj 2025, vilket dterspeglas i den
gemensamma dverenskommelsen mellan
kommissionen och Forenade kungariket
om en fornyad agenda for samarbetet
mellan EU och Foérenade kungariket, om
att inleda strukturerade dialoger om
fysiska personers inresa och tillfilliga
vistelse for affirsindamal och om
erkinnande av yrkeskvalifikationer enligt
handels- och samarbetsavtalet.
Parlamentet betonar de stindiga hinder
som EU-medborgare och brittiska
medborgare moter i samband med
tilltrdde till reglerade yrken. Parlamentet
betonar behovet av tydliga och
rationaliserade erkinnandeforfaranden
och deltagande av yrkesorganisationer
och behoriga myndigheter pd bada sidor.
Parlamentet noterar att endast en
rekommendation om ett eventuellt
arrangemang for omsesidigt erkinnande
enligt handels- och samarbetsavtalet har
mottagits hittills, namligen ndr det giller
arkitektyrket. Parlamentet uppmanar
kommissionen och Forenade kungariket
att pdaskynda genomforandet av

artikel 158 i handels- och
samarbetsavtalet och att prioritera
ytterligare sektorer sasom hdlso- och
sjukvird, ingenjorsverksamhet samt
Jjuridiska och finansiella tjiinster.

Andringsforslag

20b. Europaparlamentet vilkomnar
avsiktsforklaringen efter toppmaotet
mellan EU och Forenade kungariket om
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Andringsforslag 17

Forslag till beslut
Punkt 20c¢ (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 18

Forslag till beslut
Punkt 21a (ny)

Forslag till resolution
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att arbeta for ett balanserat program for
ungas utlandserfarenheter, i syfte att
underliitta for ungdomar fran EU och
Forenade kungariket att delta i olika
aktiviteter, sasom arbete, studier, au
pair-arbete, volontiirarbete eller helt
enkelt att resa, under en begriinsad tid.
Parlamentet uppmuntrar bada parter att
snabbt och ambitiést ga vidare med dess
utformning och genomforande for att
sikerstilla omsesidig tillgang, rittslig
klarhet och limpligt socialt skydd for
deltagarna. Parlamentet framhdller
behovet av att i forekommande fall
sikerstilla anstindiga loner och
arbetsvillkor for deltagare i eventuella
framtida program for ungas
utlandserfarenheter.

Andringsforslag

20c.  Europaparlamentet vilkomnar
ocksda forklaringen fran toppmatet mellan
EU och Forenade kungariket om avsikten
att arbeta for Forenade kungarikets
associering till EU:s Erasmus-+-program.
Parlamentet uppmanar kommissionen
och Forenade kungariket att paskynda
Jorhandlingar i detta avseende.

Andringsforslag

21la. Europaparlamentet paminner om
att handels- och samarbetsavtalet kriiver
att det ekonomiska partnerskapet mellan
de bada parterna underbyggs av lika
villkor for dppen och riittvis konkurrens
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Andringsforslag 19

Forslag till beslut
Punkt 21b (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 20

Forslag till beslut
Punkt 21c¢ (ny)

Forslag till resolution

PE773.239v02-00

och att handel och investeringar sker pad
ett sitt som framjar hdallbar utveckling,
vilket omfattar ekonomisk utveckling,
social utveckling och miljoskydd.
Parlamentet paminner om att skyddet av
arbetstagares riittigheter dr avgorande i
detta sammanhang, i enlighet med bland
annat artiklarna 355, 386, 387, 399 och
524 i handels- och samarbetsavtalet.
Parlamentet noterar att bada parter enligt
artikel 355 forbinder sig att bibehdlla och
forbiittra sina respektive standarder pa de
omrdden som omfattas av avdelning XI.

Andringsforslag

21b. Europaparlamentet vilkomnar
forslagen i Forenade kungarikets lag om
anstillningsriittigheter 2024-2025, som
syftar till att utoka ritten till kollektiva
forhandlingar, tillhandahdlla
arbetstagare garanterade arbetstimmar
och upphdiva lagen om ligsta
tiinstenivder vid strejker fran 2023.
Parlamentet vilkomnar i detta avseende
Good Jobs Bill” for arbetstagares
rittigheter, som Nordirlands
decentraliserade forvaltning i Belfast
infort och som till fullo uppriitthaller
EU:s normer.

Andringsforslag

21c. Europaparlamentet noterar med
avseende pa Forenade kungarikets lag om
bibehdllen EU-lagstiftning (upphdivande
och reform) 2023 att de brittiska
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Andringsforslag 21

Forslag till beslut
Punkt 21d (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 22

Forslag till beslut
Punkt 21e (ny)

Forslag till resolution

AD\1323587SV.docx

myndigheterna i sitt officiella svar till
kommissionen och vid en rad tekniska
maoten har informerat kommissionen om
att lagens syfte inte iir att siinka
skyddsnivaerna for bland annat
arbetsrittsliga fragor i handels- och
samarbetsavtalet. Parlamentet uppmanar
dock kommissionen att noga overvaka
lagen for att siikerstilla efterlevnaden mot
bakgrund av den omfattande befogenhet
som Forenade kungarikets myndigheter
ges att dndra den bibehallna
EU-lagstiftningen och den roll som
landets domstolar ges i tolkningen av
bibehdllen EU-lagstiftning.

Andringsforslag

21d. Europaparlamentet noterar att
Forenade kungarikets regering i oktober
2024 tillkdinnagay sin avsikt att inrdtta
en ny byrd for rdttvist arbete inom
ndringslivs- och handelsministeriet, som
ska ersiitta de befintliga statliga
tillsynsorganen for arbetstagarskydd.

Andringsforslag

2le. Europaparlamentet uppmanar
kommissionen och den parlamentariska
partnerskapsforsamlingen att noga
overvaka att skyddsnivan for saviil
arbetsnormer som annan utveckling av
arbetstagares rittigheter i Forenade
kungariket uppritthdlls och att fortsiitta
sina anstringningar tillsammans med
Forenade kungarikets regering for att
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Andringsforslag 23

Forslag till beslut
Punkt 21f (ny)

Forslag till resolution

PE773.239v02-00
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sdkerstiilla fullstindig efterlevnad av
handels- och samarbetsavtalet.
Parlamentet uppmanar kommissionen att
anviinda alla medel som stdr till buds for
att dtgirda eventuella problem som skulle
kunna foranleda tillimpning av kapitel 6
i avdelning XI i handels- och
samarbetsavtalet, bland annat genom
dialog i den parlamentariska
partnerskapsforsamlingen och de
specialiserade kommittéerna, samrad med
EU:s inhemska radgivande grupp och, vid
behov, de tvistlosningsmekanismer som
foreskrivs i artikel 389 i handels- och
samarbetsavtalet.

Andringsforslag

21f.  Europaparlamentet uppmanar EU
och Forenade kungariket att undersoka
majligheterna till ytterligare samarbete
och utbyte av biista praxis pd omrddena
sysselsdttning och socialt skydd.
Parlamentet ser potentialen i ett
omsesidigt samarbete om att forbiittra
genomforandet och efterlevnaden av
sysselsdttningspolitiken samt sikerstilla
rittvis konkurrens, hdllbar tillviixt for
Joretag och rittvisa arbetsvillkor for
arbetstagare i bade EU och

Forenade kungariket.

Parlamentet paminner om att
arbetsmarknadens parter spelar en faktisk
roll i bade overvakandet och
efterlevnaden av handels- och
samarbetsavtalet, bland annat
befogenheten att liimna in officiella
klagomal.
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Andringsforslag 24

Forslag till beslut
Punkt 21g (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 25

Forslag till resolution
Punkt 22a (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 26

Forslag till resolution
Punkt 29a (ny)

Forslag till resolution
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Andringsforslag

21g. Europaparlamentet vilkomnar
den politiska éverenskommelse som
ndddes i juni 2025 mellan EU och
Forenade kungariket om de viktigaste
aspekterna av ett framtida avtal mellan
EU och Forenade kungariket om
Gibraltar, i syfte att undanréja alla
fysiska hinder, kontroller och
siikerhetskontroller for personer och
varor mellan Spanien och Gibraltar,
samtidigt som Schengenomradet,

EU:s inre marknad och tullunionen
bevaras. Parlamentet viilkomnar sdrskilt
avsikten att siikerstdilla lika villkor pa
arbetsomradet.

Andringsforslag

22a. Europaparlamentet vilkomnar
EU:s och Forenade kungarikets pdgdende
samarbete inom Internationella
arbetsorganisationen, sdrskilt nir det
giiller utvecklingen av ett nytt instrument
som syftar till att reglera plattformsarbete.

Andringsforslag

29a. Europaparlamentet paminner om
vikten av att uppriitthalla hoga standarder
i fraga om miljo och arbetstagarskydd
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Andringsforslag 27

Forslag till beslut
Punkt 32a (ny)

Foérslag till resolution

PE773.239v02-00
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i energiprojekt. Parlamentet betonar
behovet av regleringssamarbete for att
sikerstdilla att initiativ pd energiomrddet
frimjar uppdtgdende konvergens i friga
om arbetstagares rittigheter, hiilsa och
siikerhet samt miljoskydd.

Andringsforslag

32a. Europaparlamentet vilkomnar
kommissionens bedomning att samarbetet
mellan EU och Forenade kungariket for
samordning av de sociala
trygghetssystemen har varit konstruktivt,
utan att ndgra systematiska eller
strukturella problem har faststiillts under
2023 eller 2024, samt att bada parter har
dtagit sig att losa eventuella problem som
kan uppsta vid genomforandet av
protokollet om samordning av de sociala
trygghetssystemen till handels- och
samarbetsavtalet. Parlamentet noterar att
den specialiserade kommittén for
samordning av de sociala
trygghetssystemen har antagit tvd beslut
om utséinda arbetstagare och
egenforetagare, som klargor vissa
ekonomiska aspekter. Parlamentet
betonar vikten av ett dynamiskt protokoll
som anpassas till éversynerna av
bestimmelserna om samordning av de
sociala trygghetssystemen. Parlamentet
efterlyser fortsatta insatser for att
forenkla forfarandena, sikerstilla
enhetlig tolkning i alla medlemsstater
samt i Forenade kungariket och forbiittra
medborgarnas tillgdng till social trygghet
genom forbdittrad viigledning, digitala
verktyg och administrativt samarbete.
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Andringsforslag 28

Forslag till beslut
Punkt 32b (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 29

Forslag till resolution
Punkt 32¢ (ny)

Forslag till resolution
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Andringsforslag

32b. Europaparlamentet noterar att den
specialiserade kommittén for samordning
av de sociala trygghetssystemen dven har
utfort tekniskt arbete pd omrdden sasom
dndringar av strukturerade elektroniska
handlingar och intyg for utlandet,
forfaranden for dterbetalning av
kostnaderna for vardformdner och
inforlivandet av relevanta beslut frdn
EU:s administrativa kommission for
samordning av de sociala
trygghetssystemen.

Parlamentet uppmanar kommittén att
intensifiera sina anstringningar och gora
patagliga framsteg nir det giiller att
forbiittra forfarandena, siikerstilla en
enhetlig tolkning i medlemsstaterna och
Forenade kungariket och forbiittra
samordningen ay
socialforsikringsrdttigheterna for mobila
och grinsoverskridande arbetstagare.

Andringsforslag

32c.  Europaparlamentet understryker
vikten av att siikerstilla anstindiga,
riittvisa och sikra arbetsvillkor for
sisongsarbetare, sdrskilt inom viktiga
sektorer sasom jordbruk, turism och
byggverksamhet. Parlamentet uppmanar
kommissionen att i samband med
genomforandet av handels- och
samarbetsavtalet mellan EU och
Forenade kungariket frimja inrdttandet
av en sdrskild mekanism for
siisongsarbetares rorlighet, inbegripet
gemensamma normer for anstillningstid,
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Andringsforslag 30

Forslag till resolution
Punkt 32d (ny)

Forslag till resolution

Andringsforslag 31

Forslag till resolution
Punkt 32e (ny)

Forslag till resolution

PE773.239v02-00

tillgang till social trygghet och skydd mot
exploatering, med garantier som iir
Jjamforbara med dem som faststiills

i direktiv 2014/36/EU"".

1a Europaparlamentets och rddets direktiv
2014/36/EU av den 26 februari 2014 om
villkor for tredjelandsmedborgares inresa
och vistelse for sisongsanstiillning

(EUT L 94, 28.3.2014, s. 375,

ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2014/36/

0j).

Andringsforslag

32d. Europaparlamentet uppmanar
kommissionen att bedoma maojligheten att
inriitta en gemensam kontaktpunkt
mellan EU och Forenade kungariket for
rapportering av krinkningar av
arbetstagares rittigheter, hinder for
tillgdng till sociala formaner eller fragor
som ror erkinnande av
grinsoverskridande anstdillningsavtal.

Andringsforslag

32e. Europaparlamentet noterar vikten
och virdet av EU:s sociala modell och
uppmanar Forenade kungarikets regering
att utvidga klausulen om bevarande av
skyddsnivan till att omfatta EU:s hela
regelverk pd det sociala omrddet.
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BILAGA: ENHETER ELLER PERSONER SOM FOREDRAGANDEN AV
YTTRANDE HAR MOTTAGIT SYNPUNKTER FRAN

Foredraganden forklarar, 1 enlighet med artikel 8 1 bilaga I till arbetsordningen, att hon har
mottagit synpunkter fran foljande enheter eller personer i samband med att yttrandet
utarbetades, fram till antagandet 1 utskottet:

Enhet och/eller person
European Trade Union Confederation (ETUC)
IndustriAll European Trade Union

Ovanstdende forteckning uppréttas uteslutande pd foredragandens ansvar.

I den mén fysiska personer identifierats med namn, befattning eller bada i forteckningen
forklarar foredraganden att de berdrda fysiska personerna tillsints

Europaparlamentets meddelande om skydd av personuppgifter nr 484
(https://www.europarl.europa.eu/data-protect/index.do), i vilket villkoren for behandlingen av
deras personuppgifter och rittigheterna i samband med denna behandling faststills.
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INFORMATION OM ANTAGANDET | DET RADGIVANDE UTSKOTTET

Antagande 25.6.2025

Slutomrostning: resultat +: 48
— 7
0: 1

Slutomrostning: nirvarande ledaméter | Maravillas Abadia Jover, Grégory Allione, Marc Angel,

Pascal Arimont, Konstantinos Arvanitis, Nikola Bartusek,

Gabriele Bischoff, Vilija Blinkevicitité, Rachel Blom, Andrzej Bula,
David Casa, Estelle Ceulemans, Leila Chaibi, Per Clausen,

Henrik Dahl, Johan Danielsson, Marie Dauchy, Mélanie Disdier,
Elena Donazzan, Gheorghe Falca, Chiara Gemma, Niels Geuking,
Isilda Gomes, Alicia Homs Ginel, Sérgio Humberto,

Katrin Langensiepen, Miriam Lexmann, Marit Maij, Marlena Malag,
Jagna Marczutajtis-Walczak, Maria Ohisalo, Branislav Ondrus,
Aodhan O Riordain, Nicola Procaccini, Dennis Radtke, Nela Riehl,
Liesbet Sommen, Villy Sevndal, Pal Szekeres, Georgiana Teodorescu,
Jana Toom, Raffaele Topo, Francesco Torselli, Brigitte van den Berg,
Marie-Pierre Vedrenne, Marianne Vind, Petar Volgin,

Jan-Peter Warnke, Séverine Werbrouck

Slutomrostning: niarvarande suppleanter | Regina Doherty, Rosa Estaras Ferragut, Kathleen Funchion,
Rudi Kennes, Hristo Petrov

Slutomrostning: nirvarande ledaméter | Mireia Borras Pabon, Paulo Do Nascimento Cabral
(art. 216.7)
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SLUTOMROSTNING MED NAMNUPPROP | DET RADGIVANDE UTSKOTTET

48 +

ECR Elena Donazzan, Chiara Gemma, Marlena Malag, Nicola Procaccini, Georgiana Teodorescu,
Francesco Torselli

NI Branislav Ondrus, Jan-Peter Warnke

PPE Maravillas Abadia Jover, Pascal Arimont, Andrzej Buta, David Casa, Henrik Dahl, Regina Doherty,
Paulo Do Nascimento Cabral, Rosa Estaras Ferragut, Gheorghe Falca, Niels Geuking, Sérgio Humberto,
Miriam Lexmann, Jagna Marczufajtis-Walczak, Dennis Radtke, Liesbet Sommen

Renew Grégory Allione, Hristo Petrov, Jana Toom, Brigitte van den Berg, Marie-Pierre Vedrenne

S&D Marc Angel, Gabriele Bischoff, Vilija Blipkeviéiﬁté, Estelle Ceulemans, Johan Danielsson, Isilda Gomes,
Alicia Homs Ginel, Marit Maij, Aodhan O Riordain, Raffaele Topo, Marianne Vind

The Left Konstantinos Arvanitis, Leila Chaibi, Per Clausen, Kathleen Funchion, Rudi Kennes
Verts/ALE Katrin Langensiepen, Maria Ohisalo, Nela Riehl, Villy Sgvndal
7 -
PfE Nikola Bartisek, Rachel Blom, Mireia Borras Pabon, Marie Dauchy, Mélanie Disdier, Pal Szekeres,

Séverine Werbrouck

ESN Petar Volgin
Teckenforklaring:
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- : Nej-roster

0 : Nedlagda roster
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