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ARVAMUS

To0hdive- ja sotsiaalkomisjon palub eelarvekontrollikomisjonil kui vastutaval komisjonil
lisada oma resolutsiooni ettepanekusse jargmise:

vottes arvesse Euroopa Kontrollikoja aastaaruannet ELi asutuste eelarveaasta 2024
kohta,

vottes arvesse Eurofoundi 2024. aasta konsolideeritud tegevusaruannet,
vottes arvesse Cedefopi 2024. aasta konsolideeritud tegevusaruannet,
vottes arvesse ETFi 2024. aasta konsolideeritud tegevusaruannet,
vottes arvesse EU-OSHA 2024. aasta konsolideeritud tegevusaruannet,

vottes arvesse ELA 2024. aasta konsolideeritud tegevusaruannet,

Uldised mirkused

1.

viljendab rahulolu selle iile, et Euroopa Kontrollikoda (edaspidi ,.kontrollikoda“)
kinnitas, et Euroopa Elu- ja To6tingimuste Parandamise Sihtasutuse (Eurofound),
Euroopa Tooohutuse ja Tootervishoiu Ameti (EU-OSHA), Euroopa Kutsedppe
Arenduskeskuse (Cedefop), Euroopa Koolitusfondi (ETF) ja Euroopa T66jouameti
(ELA) 2024. aasta raamatupidamise aastaaruande aluseks olevad tehingud on iildiselt
seaduslikud ja korrektsed ning et nende asutuste finantsseisundist 31. detsembri
2024. aasta seisuga on antud diglane pilt;

tunnustab to6hdive, sotsiaalkiisimuste ja sotsiaalse kaasatuse valdkonnas tegutsevate
asutuste tehtud kvaliteetset t60d ning rohutab konealuse viie asutuse tihtsust,
autonoomiat ja lisavdirtust nende padevusvaldkonnas; tunneb heameelt viie asutuse
jatkuva ja kasvava omavahelise koostdo ja tihedama koostdo iile teiste ELi asutustega,
suurendades sidusust ja vastastikust tdiendavust, véltides samal ajal kattuvusi; tunneb
heameelt ka selle iile, et see koost66 on muutunud struktureeritumaks ja selle
tulemuseks on rohkem tiihisalgatusi; votab teadmiseks komisjoni poolt neljale ELi1
asutusele (Eurofound, Cedefop, ETF ja EU-OSHA) 2024. aastal antud hinnangu, millest
ndhtub tulemuslikum koost66 asutuste vahel ja selle suurem sidusus; tunneb heameelt
iihise tegevuskava iile, milles on méératud kindlaks meetmed, mida need neli asutust
votavad tUhiselt hindamises esitatud soovituste jargimiseks;

kutsub komisjoni iiles kasutama t66hdive- ja sotsiaalkiisimustes paremini dra asutuste
eksperditeadmisi ja analiilisivdimet, rohutades, et nende asutusesisestele teadmistele
tuginemine parandaks koordineerimist ja liidu eelarvevahendite tdhusat kasutamist;
juhib tdhelepanu nende kasutamata potentsiaalile pakkuda spetsiaalset asjakohast teavet
ning osutada sama kvaliteetseid teenuseid nagu viliskonsultandid, kui see on nende
volitustega lubatud;

votab teadmiseks, et kontrollikoja poolt asutuste kohta esitatud tdhelepanekud
puudutavad puudusi riigihankemenetlustes, juhtimis- ja kontrollisiisteemides ning
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eelarve haldamises ning et riigihankemenetlustes esinevad puudused on endiselt
suurimaks eeskirjadevastaselt tehtud maksete pohjuseks;

todeb, et 2022. ja 2023. aasta erakordselt korge inflatsiooniméira ning personali-,
kommunaal- ja teenusekulude suurenemise tagajérjel on mérkimisvaérselt vidhenenud
2024. aastal pohitegevuseks kéattesaadavate rahaliste vahendite osakaal; méargib, et
selline olukord, eelkdige laienevate volitustega asutuste puhul, vdib kahjustada nende
suutlikkust oma iilesandeid tulemuslikult tdita; rohutab, kui oluline on tagada asutuste
talitluspidevus, vaadates korrapéraselt 1abi nende tegevuseelarvete piisavuse, et tagada
eelarvete vastavus nende iilesannetele ja piisav to6tajate arv; tunnistab, et asutuste
paindlikkus muutuvate oludega kohanemisel on aidanud neil oma volitusi tdita
tegevuseelarvete vahenemisest hoolimata; tuletab meelde, et volituste laiendamist tuleb
samal ajal toetada piisavate rahaliste vahenditega;

rohutab, kui oluline on, et kdik asutused pithenduksid jiatkuvalt keskkonnaalase
vastutuse integreerimisele oma tegevusse ja otsuste tegemisse; tunneb heameelt edasiste
sammude tlile ametliku keskkonnajuhtimissiisteemi kehtestamiseks asutustes, kellel seda
veel el ole;

tuletab meelde, et horisontaalsed pohimdtted, nagu sooline vorddiguslikkus, peaksid
olema asutuste eelarvestamise, tegevuse, poliitika ja programmide lahutamatu osa;
tunneb heameelt nende sellealaste joupingutuste iile; nduab, et kehtestataks terviklik
sootundlik eelarvestamine, et jdlgida ja mddta soo aspekti arvestavaid eelarveeraldisi;

Euroopa Elu- ja Tootingimuste Parandamise Sihtasutus (Eurofound)

8.

10.

tunnustab jatkuvat kvaliteetset t66d, mida sihtasutus teeb teadmiste suurendamiseks ja
levitamiseks ning tdenditel pohinevate eksperditeadmiste pakkumiseks, et toetada
teadlikuma sotsiaal-, to6hoive- ja tooga seotud poliitika viljatdotamist Euroopas;
hindab korgelt selle eksperditeadmisi Euroopa sotsiaaldiguste sambaga seotud teemade
valdkonnas, sealhulgas direktiivid 1dbipaistvate ja prognoositavate to6tingimuste,
lapsevanemate ja hooldajate t606- ja eraelu tasakaalu, piisava miinimumpalga,
platvormitdo tingimuste parandamise ja tasustamise ldbipaistvuse kohta, samuti seoses
Euroopa lastegarantiiga; tunneb heameelt Eurofoundi oluliste teadusuuringute iile
poliitiliselt asjakohastes valdkondades, sealhulgas sihtasutuse 2024. aasta tegevuse iile,
mille keskmes olid mittetaskukohased ja puudulikud elamistingimused Euroopas, piisav
miinimumpalk, vaesus, sissetulekute ebavordsus ja keskklass, t66j0upuudus ning
sotsiaalse iihtekuuluvuse poliitiline mddde Euroopas; tunneb heameelt Eurofoundi
osalemise iile Euroopa Parlamendi valimiskampaanias, et suurendada hédletamisest
teadlikkust;

tunneb heameelt kontrollikoja positiivse arvamuse lile sihtasutuse raamatupidamise
aastaaruande kohta ja kutsub sihtasutust iiles kontrollikoja soovitusi jargima;

rohutab, et liigendamata assigneeringute iilekandmiste mééar oli 15,1 %, mis on jatkuv
probleem, kuigi see on eelmise aastaga vorreldes madalam, ning v3tab teadmiseks
sihtasutuse selgituse, milles eristatakse planeeritud ja planeerimata iilekandmisi,
kusjuures esimesena mainitud on seotud mitmeaastaste projektidega ega tekita eelarve
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ebakindlust; ergutab asutust jdtkama oma joupingutusi, et 1dhiaastatel planeerimata
tilekandmiste mééra veelgi alandada;

Euroopa Tooohutuse ja Tootervishoiu Amet (EU-OSHA)

11.

12.

13.

14.

15.

tunnustab t66d, mida amet teeb selleks, et tootada vélja, koguda ja pakkuda
usaldusvéairseid ja asjakohaseid andmeid, analiiiise ja vahendeid, mille eesmérk on
tootervishoiu ja tooohutuse valdkonnas edendada teadmisi, suurendada teadlikkust ning
vahetada teavet ning mis aitavad kaasa ka ELi digusaktide viljatootamisele selles
valdkonnas; hindab teavet ja hdid tavasid, mille eesmérk on edendada Euroopas
tervislikke ja ohutuid to6kohti, eelkdige t66d, mida tehakse tervishoiu- ja
sotsiaalhoolekandesektoris ning seoses psiihhosotsiaalsete riskidega tookohal; tuletab
meelde, kui tihtis on tddohutus ja todtervishoid, mida ei tohi ohustada suurenenud
inflatsioon ega elukallidus; kutsub koiki ELi asutusi iiles jargima tootervishoiu ja
tooohutuse korgeimaid standardeid; tunneb heameelt ameti 2024. aasta saavutuste iile,
sealhulgas siidame-veresoonkonna haigusi ja psiihhosotsiaalseid riske késitlevate
tooohutuse ja tootervishoiu iilevaadete avaldamise iile, edusammude {ile tervishoiu- ja
sotsiaalhoolekandesektori alastes teadusuuringutes ning uute ja tekkivate riskide
Euroopa ettevotete uuringu vélitdo 1dpuleviimise iile ja ka uute veebipdhise
interaktiivse riskihindamise vahendite tle;

tunneb heameelt ameti tulemuste iile 2024. aastal, mil eelarve tditmise méér oli 99 % ja
toOprogrammi tditmise méér 93 %; votab teadmiseks EU-OSHA poolt 2024. aasta 1opus
vastu voetud uue strateegia, millega tagatakse tema teenistuste suutlikkus reageerida
selle valdkonna uutele vajadustele ja probleemidele; rohutab ameti olulist rolli andmete
esitamisel teistele uuringuteenistustele, nditeks Euroopa Parlamendi
uuringuteenistusele;

tunneb heameelt kontrollikoja positiivse arvamuse iile ameti raamatupidamise
aastaaruande kohta ja kutsub ametit iiles kasitlema kontrollikoja tdhelepanekuid,
eelkdige seoses juhtimis- ja kontrollislisteemidega;

margib murega, et lilekandmiste méir oli korge, st 22,6 %, mis on eelmise aastaga
vorreldes paranenud, kuid tiletab siiski tublisti 15 % sihttaset; tuletab meelde, et
korduvalt korge lilekandmiste médr kahjustab eelarve aastasuse pohimdtet; votab
teadmiseks ameti selgituse planeeritud ja planeerimata iilekandmiste eristamise kohta,
mille kohaselt on esimesena mainitud seotud mitmeaastaste projektidega ega tekita
eelarvelist ebakindlust; tunneb heameelt meetmete iile, mida EU-OSHA on votnud
eelarve planeerimise protsessi tugevdamiseks, ning ergutab ametit jitkama joupingutusi,
et planeerimata iilekandmiste méaira ldhiaastatel veelgi alandada;

votab tunnustavalt teadmiseks edusammud, mida EU-OSHA on tegevuskava
rakendamise abil teinud selleks, et 2023. aastaga vorreldes vihendada hilinenud
makseid;

Euroopa Kutsedppe Arenduskeskus (Cedefop)
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16.

17.

18.

19.

tunnustab Cedefopi teadusuuringuid, analiiiise ja tehnilisi eksperditeadmisi
kutsehariduse ja -0ppe, kvalifikatsioonide ja oskuste poliitika valdkonnas; tunneb
heameelt Cedefopi 2024. aasta saavutuste lile, sealhulgas oskuste prognoosimise
valdkonna laiendamise, kaasamise toetamise ning kutsehariduse ja -Oppe poliitika
peamiste arengusuundade analiiiisi iile litkmesriikides; rGhutab eelkdige esimest kogu
ELi holmavat tehisintellektioskuste alast uuringut ning t66joupuuduse ja oskuste
nappuse indeksi (CLSSI) ning oskuste vajaduse suundumuste liihiajalise prognoosimise
(STAS) kiivitamist;

tunneb heameelt kontrollikoja positiivse arvamuse iile asutuse raamatupidamise
aastaaruande kohta ja kutsub asutust iiles kontrollikoja tdhelepanekuid arvesse votma,
eelkdige seoses hilinenud maksete osakaalu suurenemisega vorreldes 2023. aastaga;

tunnustab Cedefopi selle eeskujulike kulukohustuste (100 %) ja maksete (98,89 %)
assigneeringute tditmise méairade eest, mis nditavad edukalt Cedefopile eraldatud
vahendite optimaalset kasutamist;

ergutab Cedefopi viivitamata muutma oma sise-eeskirju, et kooskolas vordse
kohtlemise pohimdttega tagada, et Kreeka ldhetatud riiklikel ekspertidel, kes peavad
kolima Thessalonikisse, on digus saada pédevaraha;

Euroopa Koolitusfond (ETF)

20.

21.

22.

23.

tunnustab ETFi panust inimkapitali tugevdamisse ELi naaberriikides, kuigi see tegutseb
sageli keerulises geopoliitilises kontekstis; tddeb fondi keskset rolli todalase
konkurentsivoime suurendamisel reformide kaudu hariduse, kutsedppe, oskuste,
elukestva Oppe ja tooturusiisteemide valdkonnas; peab kiiduvairseks tema
keskendumist rohe- ja digipodrdele ning oskuste prognoosimisele, arendamisele ja
valideerimisele kui horisontaalsetele kiisimustele; margib, et 2024. aastal oli fondi

30. aastapéev, mil tdhistati kolme aastakiimmet eksperditeadmisi ja partnerlust kaasava
ja tulemusliku hariduse ning oskuste arendamise edendamisel;

tunneb heameelt kontrollikoja positiivse arvamuse iile asutuse raamatupidamise
aastaaruande kohta ja kutsub ETFi iiles kontrollikoja tdhelepanekuid arvesse votma,
eelkoige seoses hilinenud maksete osakaalu suurenemisega vorreldes 2023. aastaga;

votab teadmiseks ETFi parandusmeetmed avatud hankemenetlustes eelnevate aastate
auditite kdigus tuvastatud rikkumiste korvaldamiseks;

rohutab ETFi edusamme soolise tasakaalu parandamisel, kuna 57 % juhtidest on niitid
naised, ning tunnustab geograafilise tasakaalu parandamiseks tehtud pingutusi;

Euroopa Toojouamet (ELA)

24. tunnustab ameti t60d, mille eesmérk on aidata litkmesriikidel ja komisjonil tagada
t00j0u litkkuvust kasitlevate liidu digusnormide diglane ja tulemuslik tditmine ja
PE777.054v02-00 6/10 AD\1334122ET.docx



25.

26.

217.

28.

29.

sotsiaalkindlustussiisteemide koordineerimine, sealhulgas 117 kooskdlastatud
tihiskontrolli toetamisega 2024. aastal, hdlbustada Euroopa to6turuasutuste vorgustiku
(EURES) tegevuse kaudu Euroopas tulemuslikku t66j0u litkuvust ning suurendada
koolitus- ja teavituskampaaniate kaudu (eeskétt #FairHORECAInEU ja
#Road2FairTransport) teadlikkust tootajate ja todandjate digustest ja kohustustest
litkuva t60jouga sektoris, lihtsustades kodanike ja ettevotjate jaoks siseturu eelistest
kasu saamist; tunneb heameelt selle iile, et 2024. aasta oli ameti esimene tdieliku
tegevussuutlikkusega aasta, mis voimaldas tal tdielikult tiita oma volitusi kdigis
tegevusvaldkondades;

tunnustab ametit selle eest, et ta tditis 95 % oma iga-aastasest tookavast, suurendades
samal ajal eelmise aastaga vorreldes oma tegevust méarkimisvaarselt, sealhulgas
suurendades kooskdlastatud ja tihiskontrollide arvu 54 %; nduab ELA tiiendavat
toetamist, sealhulgas rahalisi vahendeid, et tagada selle lisavadrtus riiklikele
tditevasutustele ning voimaldada ametil omal algatusel algatada ja ellu viia piiritileste
juhtumite uurimisi;

véljendab rahulolu selle iile, et kontrollikoja arvamus ameti raamatupidamiskontode
kohta oli tildiselt positiivne; margib siiski, et kontrollikoda esitas maksete seaduslikkuse
ja korrektsuse kohta markustega arvamuse, nagu 2023. aastalgi;

votab sellega seoses teadmiseks kontrollikoja mérkuse 2024. aastal tehtud maksete
kohta summas 2,6 miljonit eurot, mis moodustab 5,7 % maksete assigneeringute
kogusummast, iiletades olulisuse ldve; juhib tihelepanu sellele, et need maksed olid
seotud lepinguga, mis sdlmiti avatud hankemenetluse teel, mille kohta 2022. aasta
aruandes leiti, et see oli eeskirjadevastane (2,2 miljonit eurot), ning puudustega, mis
tuvastati eelkontrollides lepingute tditmise valdkonnas (0,4 miljonit eurot);

tddeb edusamme, mida on tehtud ajutiste teenistujate (1ahetatud riiklike ekspertide ja
ajutiste tootajate) arvu vihendamisel alates 2022. aastast, mil nad moodustasid 58 %
t60joust; peab siiski kahetsusvéirseks, et nende osakaal oli nii 2023. kui ka 2024. aastal
endiselt suur — 47 %; ergutab ELAt ja komisjoni jatkama alaliste toGtajate osakaalu
suurendamist, luues voimaluse muuta ldhetatud riiklike ekspertide ametikohad ajutiste
teenistujate ametikohtadeks;

mirgib rahuloluga, et 2024. aastal alandas amet tilekandmiste mééra 15 %-le, mis
kajastab paremat eelarve tditmist ja finantsplaneerimist; votab teadmiseks teatavad
puudused eelarve haldamisel, néiteks viivised 11,8 % maksetaotluste puhul ja

266 861 euro suuruse eelarvemuudatuse ebadige kirjendamise;

Jareldus

30.

31.

palub, et asutused ja komisjon tdidaksid vdimalikult kiiresti kdik seni tditmata
kontrollikoja soovitused;

soovitab olemasolevate andmete pdhjal anda Eurofoundi, EU-OSHA, Cedefopi, ETFi ja
ELA tegevdirektorite tegevusele asutuste 2024. aasta eelarve tditmisel heakskiidu.
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LISA: SISENDI DEKLARATSIOON

Vastavalt kodukorra I lisa artiklile 8 kinnitab arvamuse raportdor, et kasutas arvamuse
koostamisel oma arvamuses toimikuga seotud kiisimuste kohta sisendmaterjali, mida ta sai
jargmistelt huvide esindajatelt, kes kuuluvad kohustuslikku lébipaistvusregistrit késitleva
institutsioonidevahelise kokkuleppe! kohaldamisalasse, vdi jargmistelt kolmandate riikide
ametiasutuste, sealhulgas nende diplomaatiliste esinduste ja saatkondade esindajatelt:

1. Huvide esindajad, kes kuuluvad kohustuslikku ldbipaistvusregistrit kisitleva
institutsioonidevahelise kokkuleppe kohaldamisalasse
European Agency for Safety and Health at Work
European Training Foundation
European Labour Authority
European Centre for the Development of Vocational Training
European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions

Eespool esitatud loetelu koostamise eest vastutab ainuisikuliselt arvamuse raportoor.

Kui loetelus on mérgitud fiitisiliste isikute nimi v4i ametikoht vdi mdlemad, kinnitab
arvamuse raportoor, et ta on esitanud asjaomastele fiitisilistele isikutele Euroopa Parlamendi
andmekaitseteate nr 484 (https://www.europarl.europa.eu/data-protect/index.do), milles on
kindlaks méératud nende isikuandmete tootlemise suhtes kohaldatavad tingimused ja sellise
tootlemisega seotud digused.

! Euroopa Parlamendi, Euroopa Liidu Ndukogu ja Euroopa Komisjoni 20. mai 2021. aasta
institutsioonidevaheline kokkulepe kohustusliku ldbipaistvusregistri kohta (ELT L 207, 11.6.2021, 1k 1, ELI:

http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2021/611/0j).
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