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TUAIRIM

Iarrann an Coiste um Fhostaiocht agus um Ghnothai Soéisialta ar an gCoiste um Rialt
Buiséadach, mar an coiste ata freagrach, an méid seo a leanas a ionchorpru ina thairiscint 1
gcombhair rain:

ag féachaint do Thuarascéil Bhlianttil Chuirt Initichéiri na hEorpa ar
ghniomhaireachtai de chuid an Aontais don bhliain airgeadais 2024,

ag féachaint do Thuarascail Bhlianttiil Chomhdhluite na Bliana 2024 ar

Ghniomhaiochtai Eurofound;

ag féachaint do Thuarascail Bhlianttiil Chomhdhluite na Bliana 2024 ar

Ghniomhaiochtai Cedefop;

ag féachaint do Thuarascail Bhlianttiil Chomhdhluite na Bliana 2024 ar

Ghniomhaiochtai ETF;

ag féachaint do Thuarascail Bhlianttiil Chomhdhluite na Bliana 2024 ar

Ghniomhaiochtai EU-OSHA;

ag féachaint do Thuarascail Bhlianttiil Chomhdhluite na Bliana 2024 ar

Ghniomhaiochtai ELA;

Bartlacha ginearalta

1.

a chur in 10l gur diol sdsaimh di gur dhearbhaigh Cuirt Iniachoiri na hEorpa (CIE) go
bhfuil na hidirbhearta is bonn le cuntais bhliantula an Fhorais Eorpaigh chun Dalai
Maireachtéla agus Oibre a Fheabhst (Eurofound), na Gniomhaireachta Eorpai um
Shabhailteacht agus Sldinte ag an Obair (EU-OSHA), an Larionaid Eorpaigh um
Fhorbairt na Gairmoilitina (Cedefop), an Fhorais Eorpaigh Oiliuna (ETF), agus an
Udarais Eorpaigh Saothair (ELA) don bhliain airgeadais 2024 dlithiuil agus rialta ar an
iomlan, agus go bhfuil 1éirit cothrom iontu ar a staid airgeadais an 31 Nollaig 2024;

4 chur in 10l gur mor aici an obair ardchailiochta a dhéanann na gniomhaireachtai at ag
obair 1 réimse na fostaiochta, na ngnothai soisialta agus an chuimsithe agus ag cur 1
bhfath tdbhacht, uathriail agus breisluach na gctig ghniomhaireacht ina réimse
saineolais; 4 chur in 10l gur geal 1éi an comhar leantinach ata ag dul i méid i measc na
gcuig ghniomhaireacht agus a gcomhoibrit nios dluithe le comhlachtai eile de chuid an
Aontais Eorpaigh, lena bhfeabhsaitear comhleantinachas agus comhlantacht agus forlui
a sheachaint ag an am céanna; 4 chur in 10l, thairis sin, gur geal 1é1 go bhfuil an comhar
sin tar €is éiri nios struchtirtha agus go bhfuil nios moé tionscnamh comhphadirteach mar
thoradh air; ag tabhairt d4 haire meastoireacht an Choimisitin in 2024 ar cheithre
ghniomhaireacht de chuid an Aontais (Eurofound, Cedefop, ETF agus EU-OSHA), lena
léiritear comhar nios €ifeachtai idir na Gniomhaireachtai, agus leibhéal nios airde
comhleanunachais ina leith; 4 chur in 1ul gur geal 1éi an plean gniomhaiochta
comhphairteach ina leagtar amach na gniomhaiochtai a dhéanfaidh na ceithre
ghniomhaireacht go comhphairteach chun obair leantach a dhéanamh ar mholtai na
meastoireachta;
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ag iarraidh ar an gCoimisiiin Usdid nios fearr a bhaint as saineolas agus acmhainneacht
anailiseach na ngniomhaireachtai maidir le fostaiocht agus gnothai soisialta, agus 4 chur
1 bhfath go laidir go méadofai comhorda agus usaid éifeachtiil acmhainni buiséadacha
an Aontais d4 mbeifi ag brath ar a n-eolas inmheédnach; & chur i bhfath, ina leith sin, gur
ann d’acmhainneacht nach bhfuil leas 4 baint aisti maidir le faisnéis shonrach abhartha
agus na tairgi den chaighdedn céanna a sholathar agus a sholathraionn comhairleoiri
seachtracha, nuair a cheadaionn sainorduithe na ngniomhaireachtai ¢;

4 thabhairt d4 haire go mbaineann bartlacha na Cuirte maidir le gniomhaireachtai le
heasnaimh i nésanna imeachta solathair phoibli, 1 gcorais bhainistiochta agus rialaithe
agus 1 mbainistil buiséadach agus go bhfuil laigi i nésanna imeachta solathair phoibli
fos ar an bpriomhchis até le hiocaiochtai neamhrialta;

4 aithint, mar thoradh iarmhairti na ratai boilscithe thar a bheith ard in 2022 agus 2023,
mar aon le costais foirne, fontais agus seirbhise ata ag dul i méid, go bhfuil laghda
suntasach tagtha ar an sciar den chistit ata ar fail do phriomhghniomhaiochtai
oibriochttla in 2024; a thabhairt d4 haire go bhfuil an baol ann leis an staid sin, go
hairithe 1 gcés gniomhaireachtai a bhfuil sainorduithe acu atéd ag leathnd, go mbainfi an
bonn d4 gcumas a misin a chur 1 gecrich go héifeachtach; a chur i1 bhfath a thabhachtai
ata sé¢ leanunachas gno na ngniomhaireachtai a chosaint tri athbhreithnit tréimhsiuil a
dhéanamh ar leordhothanacht a mbuiséad oibriochtuil chun a airithia go mbeidh siad 1
gcomhréir lena geraimi agus le lion leordhdthanach foirne; 4 aithint gur chuidigh
solubthacht na ngniomhaireachtai chun oiriina d’imthosca athraitheacha leo a
sainorduithe a chomhlionadh in ainneoin buiséid oibriochtula a bheith ag laghdu; &
mheabhrl nach mér acmhainni leordhothanacha airgeadais a bheith ann ag an am
céanna chun tact le sainorduithe ata ag leathnt;

a chur 1 bhfath a thabhachtai atd tiomantas leaniinach na ngniomhaireachtai uile maidir
le freagracht chomhshaoil a chomhthathti ina gcuid gniomhaiochtai agus ina bproisis
chinnteoireachta; a chur in ial gur geal 1¢i céimeanna breise chun coras foirmiuil
bainistiochta comhshaoil a chur i bhfeidhm ag na gniomhaireachtai sin nach bhfuil sé¢
acu go foill;

4 mheabhra gur cheart prionsabail chothroménacha, amhail comhionannas inscne, a
bheith larnach 1 mbuiséad, in oibriochtai, i mbeartais agus i1 gclair na
ngniomhaireachtai: 4 chur in 10l gur geal 1éi a n-iarrachtai i ndail leis sin; 4 iarraidh go
gcuirfi buiséada cuimsitheach inscne-threagriil 1 bhfeidhm chun faireachén agus
tomhas a dhéanambh ar leithdhailti buiséid inscne;

An Foras Eorpach chun Dalai Maireachtila agus Oibre a Fheabhsu (Eurofound)

8.

a chur in 14l gur mor aici obair ardchailiochta leantinach an Fhorais chun eolas a
fheabhst agus a scaipeadh agus chun saineolas fianaise-bhunaithe a chur ar fail lena
dtacaitear le beartais shoisialta, fostaiochta agus oibre nios eolai a thorbairt san Eoraip;
a chur in 10l gur mor aici a saineolas ar abhair at4 dbhartha do Cholun Eorpach na
gCeart Séisialta, lena n-airitear na Treoracha maidir le dalai oibre trédhearcacha agus
intuartha, maidir le cothromaiocht oibre is saoil do thuismitheoiri agus do chiramairi,
maidir le pa iosta leordhothanach, maidir le feabhas a chur ar dhalai oibre san obair

PE777.054v02-00 4/11 AD\1334122GA.docx



10.

ardain, agus maidir le trédhearcacht pa, chomh maith leis an Rathaiocht Eorpach do
Leanai; 4 chur in iul gur geal 1¢éi priomhthaighde Eurofound i réimsi at4 abhartha 6
thaobh beartais de, lena n-airitear a chuid oibre in 2024 ar thithiocht neamh-
inacmhainne agus neamhleor san Eoraip, pa iosta leordh6thanach, bochtaineacht,
neamhionannas ioncaim agus an mheénaicme, ganntanais lucht saothair agus gné
pholaititil an chomhthathaithe shoéisialta san Eoraip; & chur in 10l gur geal 1éi
rannphdirtiocht Eurofound 1 bhfeachtas thoghchdin Pharlaimint na hEorpa chun feasacht
votala a mhuscailt;

4 chur in 1al gur geal 1é1 tuairim dhearfach CIE maidir le cuntais bhlianttila an Fhorais
agus ag iarraidh ar an bhForas aghaidh a thabhairt ar mholtai CIE;

ag tabhairt chun suntais an rata tabhairt anonn 15,1 % de leithreasuithe
neamhdhifredilte, arb ionann ¢ agus fadhb leantinach cé go bhfuil laghdu tagtha ar an
rata sin 1 gcomparaid leis an mbliain roimhe sin, agus ag tabhairt da haire soiléiria an
Fhorais lena ndéantar idirdhealu idir tabhairt anonn pleanailte agus neamhphleanailte,
agus an chéad cheann acu nasctha le tionscadail ilbhliantula agus gan €iginnteachtai
buiséadacha a chruthu; ag spreagadh na Gniomhaireachta leantiint da hiarrachtai ratai
tabhairt anonn neamhphleanailte a laghdu tuilleadh sna blianta amach romhainn;

An Ghniomhaireacht Eorpach um Shabhailteacht agus Slainte ag an Obair (EU-OSHA)

11.

12.

13.

a chur in 10l gur moér aici gniomhaiochtai na Gniomhaireachta chun faisnéis, anailisi
agus uirlisi iontaofa agus dbhartha a thorbairt, a bhailiti agus a sholathar chun eolas a
chur chun cinn, feasacht a mhuscailt agus faisnéis maidir le sdbhailteacht agus slainte
cheirde (OSH) a mhalartu, ar faisnéis i a rannchuidionn freisin le forbairt reachtaiocht
an Aontais sa réimse sin; 4 chur in 14l gur mor aici an thaisnéis agus an dea-chleachtas
chun ionaid oibre shlaintitla agus shabhailte a chur chun cinn san Eoraip, go hairithe a
gcuid oibre ar earndil na sldinte agus an chliraim shoisialta agus rioscai siceasoisialta
san ionad oibre; 4 mheabhru a thabhachtai atd sdbhailteacht agus sldinte ag an obair,
nach féidir a chur i mbaol mar gheall ar bhoilsciti méadaithe agus costas maireachtala;
ag iarraidh ar ghniomhaireachtai uile an Aontais na caighdedin is airde maidir le OSH a
chomhlionadh; & chur in 10l gur geal 1¢éi an méid a baineadh amach in 2024, lena n-
airitear foilsitl forléargais ar Shabhailteacht agus Slainte Ceirde maidir le galair
chardashoithiocha agus rioscai siceasoisialta, dul chun cinn sa taighde in earnail na
slainte agus an chtiiraim shoisialta, agus tabhairt chun criche na hoibre allamuigh don
Suirbhé Eorpach ar Fhiontair ar Rioscai Nua agus Rioscai ata ag Teacht Chun Cinn
agus uirlisi O1RA nua;

a chur in 10l gur geal 1é1 feidhmiocht na Gniomhaireachta in 2024, agus 99 % de chur
chun feidhme an bhuiséid agus 93 % de chur chun feidhme an chldir oibre 4 mbaint
amach; ag tabhairt da haire an straitéis nua a ghlac EU-OSHA ag deireadh na bliana
2024, lena n-airithitear cumas a chuid seirbhisi freagairt do riachtanais agus dushlain
nua sa réimse; & chur i1 bhfios go laidir go bhfuil r6l tdbhachtach ag an nGniomhaireacht
maidir le sonrai a sholathar do sheirbhisi taighde eile, amhail EPRS;

a chur in 10l gur geal 1éi tuairim dhearfach CIE maidir le cuntais bhlianttla na
Gniomhaireachta agus ag iarraidh ar an nGniomhaireacht aghaidh a thabhairt ar
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14.

15.

bhartilacha CIE, go hairithe maidir le corais bhainistiochta agus rialaithe;

ag tabhairt d4 haire, agus ¢ ina dbhar imni di, an rata tabhairt anonn de 22,6 %, a bhfuil
feabhas tagtha air 1 gcomparaid leis an mbliain roimhe sin ach atd fos 1 bhfad os cionn
an tagarmhairc de 15 %; & mheabhri go mbaineann ratai tabhairt anonn ata ard aris agus
aris eile an bonn de phrionsabal buiséadach na bliantulachta; ag tabhairt da haire
soiléirill na Gniomhaireachta lena ndéantar idirdhealt idir tabhairt anonn phleanailte
agus neamhphleanailte, agus an chéad cheann nasctha le tionscadail ilbhliantala agus
gan ¢éiginnteachtai buiséadacha a chrutht; 4 chur in 10l gur geal 1éi na bearta a rinne EU-
OSHA chun a phroiseas pleanala buiséadai a nearti agus ag spreagadh na
Gniombhaireachta leantiint d4 hiarrachtai ratai tabhairt anonn neamhphleanailte a laghdt
tuilleadh sna blianta amach romhainn;

ag aithint, agus is mor aici, an dul chun cinn ata déanta ag EU-OSHA maidir le
hiocaiochtai déanacha a laghdu 1 gcomparaid le 2023 tri phlean gniomhaiochta a chur
chun feidhme;

An Larionad Eorpach um Fhorbairt na Gairmoiliuna (Cedefop)

16.

17.

18.

19.

a chur in 10l gur mor aici taighde, anailisi agus saineolas teicnitil Cedefop sa
ghairmoideachas agus sa ghairmoilitint, agus 1 dtaca le cailiochtai agus beartais
scileanna; a4 chur in 1al gur geal 1é1 an méid a baineadh amach in 2024, lena n-airitear
leathnt a punainne faisnéise scileanna, tacaiocht don chuimsiu, agus anailis ar
phriomhthorbairti beartais ghairmoideachais agus ghairmoilitina sna Ballstait; ag
tabhairt chun suntais go hdirithe an chéad suirbhé uile-Aontais ar scileanna IS agus
seoladh an Innéacs um Ghanntanais Saothair agus Scileanna (CLSSI) agus Oirchill
Ghearrthéarmach Treochtai Scileanna (STAS);

4 chur in 1al gur geal 1€1 tuairim dhearfach CIE maidir le cuntais bhliantala na
Gniombhaireachta agus 4 iarraidh ar an nGniomhaireacht aghaidh a thabhairt ar
bhartlacha CIE, go hairithe maidir leis an méadu ar sciar na n-iocaiochtai déanacha 1
gcompardid le 2023;

ag moladh Cedefop as a ratai eiseamléireacha maidir le leithreasuithe faoi chomhair
gealltanas (100 %) agus leithreasuithe faoi chomhair iocaiochtai (98,89 %) lena I¢éiritear
go rathuil an Usaid is fearr is féidir a bhaint as na hacmhainni a chuirtear de chiram ar
Cedefop;

ag spreagadh Cedefop a rialacha inmheénacha a least1 go pras chun a airithit go mbeidh
saineolaithe naisiunta ar iasacht de chuid na Gréige ar ga doibh athlonnt go
Thessaloniki inchailithe do litintais chothaithe laethuil, 1 gcomhréir le prionsabal na cora
comhionainne;

An Foras Eorpach Oilitina (ETF)

20.

a chur in 10l gur moér aici rannchuidit ETF le caipiteal daonna a neartt i dtiortha
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21.

22.

23.

comharsanacha an Aontais, c€ gur minic a bhionn s¢ ag feidhmiua i gcomhthéacs
geopholaititil dishlanach; ag aithint an réil larnaigh ata aici maidir le hinthostaitheacht
a theabhsu tri athchoirithe san oideachas, sa ghairmoilitint, 1 scileanna, san thoghlaim
ar feadh an tsaoil agus i gcorais mhargadh an tsaothair; 4 chur in 10l gur mor aici a focas
ar an aistriu glas agus digiteach agus ar oirchill, forbairt agus bailiochtt scileanna mar
shaincheisteanna cothromanacha; a thabhairt d haire go ndearna comoéradh 30 bliain ar
an bhForas in 2024, ag ceilitiradh 30 bliain de shaineolas agus de chomhphairtiocht
maidir le hoideachas agus forbairt scileanna at4 cuimsitheach agus éifeachtach a chur
chun cinn;

a chur in 10l gur geal 1éi tuairim dhearfach CIE maidir le cuntais bhlianttila na
Gniomhaireachta agus ag iarraidh ar ETF aghaidh a thabhairt ar bhartlacha CIE, go
hairithe maidir leis an méadu ar sciar na n-iocaiochtai déanacha i gcomparaid le 2023;

ag tabhairt da haire gniomhaiochtai ceartaitheacha ETF chun aghaidh a thabhairt ar
neambhrialtachtai a sainaithniodh i nésanna imeachta solathair oscailte 6 chleachtai
iniachoéireachta na mblianta roimhe sin;

ag cur i bhfios go laidir an dul chun cinn at4 déanta ag ETF maidir le feabhas a chur ar
chothromaiocht inscne, agus gurb ionann mna anois agus 57 % de bhainisteoiri, agus ag
aithint iarrachtai chun cothromaiocht gheografach a theabhsu;

An tUdaras Eorpach Saothair (ELA)

24.

25.

26.

& chur in il gur mor aici obair an Udarais chun cabhri leis na Ballstait agus leis an
gCoimisitin forfheidhmit cothrom agus éifeachtach rialacha an Aontais a airithit maidir
le soghluaisteacht an lucht saothair agus comhordu na gcoras sldndala soisialta san
Eoraip, lena n-airitear tri thact le 117 gcigireacht chomhbheartaithe chomhphairteacha
in 2024, chun soghluaisteacht ¢ifeachtach an lucht saothair san Eoraip a éasct tri
ghniomhaiochtai na Seirbhisi Eorpacha Fostaiochta (EURES), agus chun feasacht a
mhuscailt, tri theachtais oilitna agus faisnéise, go hairithe #FairHORECAInEU agus
#Road2FairTransport, faoi chearta agus oibleagéidi oibrithe agus fostoiri in earnalacha
ina bhfuil soghluaisteacht, rud a dhéanann nios €asca ¢ do shaoranaigh agus do
ghnolachtai tairbhe a bhaint as an margadh inmheénach; & chur in iul gur geal 1éi gur
thosaigh an tUdaras a chéad bhliain ar chumas oibriochtuil iomlan in 2024, rud a chuir
ar a chumas a shainordt a chur chun feidhme go hiomlén i ngach réimse
gniomhaiochta;

ag moladh na Gniomhaireachta as 95 % da plean oibre blianttil a bhaint amach, agus ag
an am céanna a gniomhaiochtai 6n mbliain roimhe sin a mhéada go suntasach, lena n-
airitear méadu 54 % ar chigireachtai comhbheartaithe agus comhphairteacha; 4 iarraidh
go dtabharfai tuilleadh tacaiochta do ELA, lena n-airitear acmhainni airgeadais, chun a
bhreisluach d’udarais forfheidhmithe ndisiunta a airithiu, agus chun a chur ar a chumas
fiosrtichain ar chésanna trasteorann a thionscnamh agus a dhéanambh ar a thionscnamh
féin;

a chur in 10l gur diol sdsaimh di tuairim dhearfach fhoriomlan CIE maidir le cuntais an
Udardis; a thabhairt da haire, afach, gur eisigh CIE tuairim choinniollach maidir le
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27.

28.

29.

dlithialacht agus rialtacht na n-iocaiochtai, mar a rinne si in 2023;

ag tabhairt d4 haire, sa chomhthéacs sin, céiliocht CIE maidir le hiocaiochtai arb ionann
iad agus EUR 2,6 millitn a rinneadh in 2024, arb ionann iad agus 5,7 % de na
leithreasuithe iomlana faoi chomhair iocaiochtai agus a sharaionn an tairseach
abharthachta; 4 chur i1 bhfios go raibh na hiocaiochtai sin nasctha le conradh a ddmhadh
tri nds imeachta oscailte a measadh roimhe seo a bheith neamhrialta i dtuarascail 2022
(EUR 2,2 millitin), chomh maith le heasnaimh a sainaithniodh 1 seicedlacha ex ante a
bhaineann le cur chun feidhme an chonartha (EUR 0,4 milliun);

ag aithint an dul chun cinn a rinneadh maidir le lion na foirne sealadai (saineolaithe
naisiinta ar iasacht agus oibrithe eatramhacha) a laghdu 6 2022 i leith, nuair ab ionann
1ad agus 58 % den lucht saothair; & chur in 10l gur oth 1€i1, afach, go raibh a gcion ard fos
ag 47 % in 2023 agus in 2024 araon; ag spreagadh ELA agus an Choimisitin leantiint
de sciar na foirne buaine a mhéadu trid an bhféidearthacht a chrutht SNInna a thiontt 1
bpoist shealadacha foirne;

4 thabhairt da haire, agus é ina dhiol sasaimh di, gur laghdaigh an tUdaras a rata tabhairt
anonn go 15 % in 2024, rud a 1éirionn cur chun feidhme feabhsaithe an bhuiséid agus
pleanail airgeadais; & thabhairt da haire go bhfuil easnaimh airithe sa bhainistitl buiséid,
ambhail 0s ar iocaiochtai déanacha ar 11,8 % d’iarratais ar iocaiocht agus gur cuireadh
leasu buiséadach EUR 266 861 in airithe go micheart;

Concluid

30.

31.

ag iarraidh ar na Gniomhaireachtai agus ar an gCoimisitin moltai uile CIE até {f6s gan
réiteach a chur chun feidhme a luaithe is féidir;

4 mholadh, bunaithe ar na firici atd ar fail, go ndeondfai urscaoileadh do Stitirthéiri
Feidhmitchéin Eurofound, EU-OSHA, Cedefop, ETF, agus ELA i ndail le cur chun
feidhme bhuiséad na nUdaras don bhliain airgeadais 2024.
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IARSCRIBHINN: DEARBHU IONCHUIR

I gcomhréir le hAirteagal 8 d’larscribhinn I a ghabhann leis na Rialacha N6s Imeachta,
dearbhaionn an rapoéirtéir don tuairim go bhfuil ionchur curtha san direamh aici ina tuairim ar
shaincheisteanna a bhaineann le habhar an chomhaid a fuair si, le linn ullmht na tuairime, 6
na hionadaithe leasa seo a leanas a thagann faoi raon feidhme an Chomhaontaithe
Idirinstitinidigh maidir le clar trédhearcachta sainordaitheach!, nd 6 na hionadaithe udaras
poibli trit tiortha seo a leanas, lena n-airitear a misin taidhleoireachta agus a n-ambasaidi:

1. Ionadaithe leasa a thagann faoi raon feidhme an Chomhaontaithe Idirinstitigidigh
maidir le clar trédhearcachta sainordaitheach
European Agency for Safety and Health at Work
European Training Foundation
European Labour Authority
European Centre for the Development of Vocational Training
European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions

Is faoi fhreagracht eisiach an rapdirtéara don tuairim a dhéantar an liosta thuas a tharraingt
suas.

I gcés ina sainaithnitear daoine nddurtha ar an liosta de réir a n-ainm, a bhfeidhme n6 an da
cheann, dearbhaionn an rapéirtéir don tuairim go ndearna si Fogra Cosanta Sonrai Pharlaimint
na hEorpa Uimh. 484 (https://www.europarl.europa.eu/data-protect/index.do) a chur faoi
bhraid na ndaoine nadartha lena mbaineann, ar fogra € lena leagtar amach na coinniollacha is
infheidhme maidir le proisedil a sonrai pearsanta agus na cearta a bhaineann leis an bprdiseail
sin.

I Comhaont Idirinstitidideach an 20 Bealtaine 2021 idir Parlaimint na hEorpa, Combhairle an Aontais Eorpaigh
agus an Coimisiin Eorpach maidir le clér trédhearcachta sainordaitheach (IO L 207, 11.6.2021, Ich. 1, ELI:

http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2021/611/0j)
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