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ZWIEZLE UZASADNIENIE

Program Erasmus+ jest jednym z najbardziej przelomowych programéow UE, ktéry zmienia
zycie dzigki mobilnosci edukacyjnej, wolontariatowi 1 zaangazowaniu obywatelskiemu. Opinia
komisji EMPL wnosi do wniosku Komisji istotny wymiar spoteczny i zwigzany z rynkiem
pracy. Wzmacnia wigczenie spoteczne w programie, poszanowanie godnych warunkow pracy
oraz znaczenie programu dla §wiata pracy, nie naruszajac przy tym cato$ciowego charakteru
edukacyjnego, ktory stanowi o wyjatkowej warto$ci Erasmus+.

. Edukacja catosciowa jako podstawa szans na zatrudnienie
Podstawowa warto$¢ dodana programu Erasmus+ wynika z tego, co rozwija on poza
umiejetnosciami formalnymi: zdolno$¢ adaptacji, kompetencje migdzykulturowe, kompetencje
jezykowe, krytyczne myS$lenie oraz zdolno$¢ do funkcjonowania w zréznicowanych
srodowiskach. Sa to wtasnie te kompetencje, ktore maja najwigksze znaczenie na rynku pracy,
na ktérym sztuczna inteligencja i narzgdzia cyfrowe coraz czgsciej zastepuja rutynowe zadania.
Erasmus+ wyposaza ludzi w umieje¢tnosci, ktorych maszyny nie sa w stanie odtworzy¢.

W opinii komisji EMPL ujmuje si¢ zatem wktad programu w szanse na zatrudnienie wlasnie z
tej perspektywy. Erasmus+ nie powinien ogranicza¢ si¢ do mechanizmu przekazywania
umiej¢tnosci; jego sila polega na ksztaltowaniu ludzi wszechstronnych i1 otwartych.
Wzmocniono cel szczegoétowy dotyczacy edukacji, aby odzwierciedli¢ t¢ podwojng rolg:
wspieranie cato$ciowego rozwoju osobistego przy jednoczesnym odpowiadaniu na potrzeby
rynku pracy, w szczegdlnosci poprzez rozwijanie umiejetnosci migkkich, ktore w erze
cyfryzacji beda miaty coraz wigksze znaczenie.

1. Osoby o0 mniejszych szansach: wydzielenie srodkow na poziomie

minimum 20 %

Mimo postepow osoby o mniejszych szansach nadal s3 znaczaco niedostatecznie
reprezentowane w programie. W opinii wprowadza si¢ wigzacy minimalny poziom wydzielenia
srodkow wynoszacy 20 % catkowitej puli $srodkéw finansowych przeznaczonej na ich
uczestnictwo. Towarzyszy temu ukierunkowane wsparcie finansowe, pomoc mieszkaniowa,
ptatnosci zaliczkowe oraz pelne pokrycie rzeczywistych kosztow mobilnosci. Wiaczenie
spoteczne nalezy uwzgledniac na etapie projektowania wszystkich dziatan programu, a koszty
zwigzane z wlgczeniem spotecznym nie mogg nigdy dziata¢ na niekorzy$¢ wniosku w procesie
oceny.

IIl. Wolontariat: warto$¢ obywatelska, a nie nieodptatna praca

Wiaczenie Europejskiego Korpusu Solidarnosci do programu Erasmus+ wymaga
zdecydowanych zabezpieczen: wolontariat nie moze nigdy zastgpowac pracy zarobkowej. W
opinii przewiduje si¢ rozwigzania stuzgce wyraznemu rozroéznieniu mi¢dzy wolontariatem a
zatrudnieniem, w tym obowigzek zawierania pisemnego porozumienia, zapewnienia silnego
komponentu edukacyjnego oraz wyrazny zakaz wykorzystywania wolontariatu do
zastepowania miejsc pracy lub stazy.

IV.  Nauczyciele, trenerzy i edukatorzy jako podmioty

rozpowszechniajgce informacje
Kadra edukacyjna pelni role podmiotow rozpowszechniajacych informacje: nauczyciel
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uczestniczgcy w dzialaniu w zakresie mobilnosci wnosi nowe kompetencje i sieci kontaktow
do catej spotecznosci szkolnej. Opinia odnosi si¢ do historycznie niewystarczajacego
priorytetowego traktowania mobilnosci kadry 1 zawarto w niej wymog uznawania jej za czas
pracy oraz element ciaglego rozwoju zawodowego, a takze zapewnienia zastgpstw, wsparcia
jezykowego 1 wsparcia w zakresie dostgpnosci. Nalezy wzmocni¢ akademie nauczycielskie
Erasmus+, a organizacje nauczycieli 1 zwigzki zawodowe powinny uczestniczy¢ w zarzadzaniu
programem. Nalezy rowniez poprawi¢ warunki dtugoterminowej mobilnosci kadry, w tym
przenoszenie wynagrodzen i §wiadczen spolecznych.

V. Organizacje spoteczenstwa obywatelskiego i organizacje

mtodziezowe jako kluczowi partnerzy i podmioty ksztattujgce polityke
Organizacje miodziezowe i podmioty spoteczenstwa obywatelskiego nie pelnig wytacznie
funkcji wykonawczych w programie. Sg podmiotami ksztaltujagcymi polityke, dysponujgcymi
wiedzg ekspercka i legitymacja, ktorych nie mogg zastapic instytucje. W opinii wyraznie uznaje
si¢ organizacje kierowane przez milodziez za niezbednych partnerow w projektowaniu,
wdrazaniu 1 ocenie programu Erasmus+ oraz wzmacnia wymog prowadzenia
usystematyzowanego dialogu ze spoteczenstwem obywatelskim i partnerami spotecznymi.
Organizacje oddolne i organizacje realizujace dziatania na malg skale powinny otrzymywac
szczegOlng uwage przy przydziale dotacji. Dzigki temu program pozostanie rzeczywiscie
otwarty dla podmiotoéw najblizszych spoteczno$ciom, do ktorych chce dotrzec.

VII. Przewidywalnos¢ budzetu: trzy rozdziaty sektorowe

Bez odrgbnych linii budzetowych poszczegdlne sektory ryzykuja konkurowanie ze sobg w
nieprzejrzysty sposob, co stawia mniejsze 1 oddolne organizacje w niekorzystnej sytuacji. W
opinii ponownie wprowadza si¢ trzy odrgbne rozdziaty budzetowe: edukacja i szkolenie,
mtodziez oraz sport. Rozwigzanie to wzmacnia przejrzysto$¢, rozliczalno$¢ i pewnosé
planowania dla beneficjentoéw, odzwierciedla odrebne ramy polityki wtasciwe dla kazdego
obszaru oraz chroni przed nieproduktywna konkurencja miedzysektorowg. Programy prac
musza zawiera¢ wyrazne przypisanie srodkéow budzetowych do poszczegodlnych sektorow,
zapewniajac organizacjom przewidywalnos¢ niezbedng do planowania dtugoterminowego.

POPRAWKI

Komisja Zatrudnienia 1 Spraw Socjalnych przedstawia Komisji Kultury 1 Edukacji, jako
komisji przedmiotowo wiasciwej, co nastepuje:

Poprawka 1
Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 1

Tekst proponowany przez Komisje Poprawka
(1) Unia musi wspierac 1 (1) Unia musi wspierac 1
przygotowywaé swoich obywateli, aby od przygotowywaé swoich obywateli, aby od
najmtodszych lat dysponowali wiedza, najmtodszych lat dysponowali wiedza,
umiejetnosciami i kompetencjami umiejetnosciami i postawami, ktore
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niezbednymi do skutecznego uczenia si¢
oraz udanego zycia zawodowego 1
osobistego. Aby to umozliwi¢, Unia
potrzebuje efektywnych, sprawnych,
innowacyjnych i inkluzywnych systemow
ksztatcenia i szkolenia, zdolnych do
rozwijania, przyciggania i zatr;ymywania
talentow, nadgzania za tempem i zakresem
trwajacych przemian spolecznych,
cyfrowych, srodowiskowych 1
gospodarczych, reagowania na wyzwania
demograficzne oraz potrzeby
spoleczenstwa i gospodarki w zakresie
umiejetnosci, a takze niwelowania
niedoborow wykwalifikowanej sily
roboczej i zaspokajania potrzeb przemystu
w sektorach krytycznych.

Poprawka 2

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 4

Tekst proponowany przez Komisje

4) Wazne jest, aby wszyscy ludzie,
niezaleznie od pochodzenia osobistego,
spotecznego, ekonomicznego czy
kulturowego, mieli moZliwosé
uczestniczenia w mobilnosci za granicg w
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lgcznie stanowiq kompetencje niezbedne
do skutecznego uczenia si¢ oraz udanego
zycia zawodowego 1 osobistego. Aby to
umozliwi¢, Unia i jej panstwa
czltonkowskie muszq dopilnowaé, aby
wysokiej jakosci i inkluzywne systemy
ksztalcenia i szkolenia wspieraly
wszystkich uczniow i osoby uczgce sie,
nadqgzaly za tempem 1 zakresem trwajacych
przemian spotecznych, cyfrowych,
srodowiskowych 1 gospodarczych,
reagowaly na wyzwania demograficzne,
niwelowaly niedobory umiejetnosci oraz
wspieraly osoby uczgce si¢ w rozwijaniu
kompetencji potrzebnych do rozwoju
osobistego i zawodowego, aktywnego
obywatelstwa i uczenia si¢ przez cale
Zycie, przy czym wszyscy odpowiedni
zainteresowani partnerzy powinni chroni¢
Jjakosé i trwalosé zatrudnienia, godne
warunki pracy, poszanowanie praw
pracowniczych i uktadow zbiorowych
pracy oraz dlugoterminowq spojnos¢
spoleczng i terytorialng. W sprawozdaniu
na temat przyszlosci europejskiej
konkurencyjnosci'® podkreslono, ie aby
znacznie Zwiekszy¢ uczestnictwo i dotrzeé
do wszystkich mtodych oséb w calej Unii,
nalezy znacznie gwigkszy¢ finansowanie
programu Erasmus+.

la

https://commission.europa.eu/topics/comp
etitiveness/draghi-report_en

Poprawka

4) Wazne jest, aby wszyscy ludzie,
niezaleznie od pochodzenia osobistego,
spolecznego, ekonomicznego czy
kulturowego oraz miejsca zamieszkania, i
bez poglebiania nierownosci spoteczno-
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miodym wieku, kiedy ksztaltuja sie
wartos$ci 1 postawy i kiedy jest si¢
najbardziej podatnym na nowe
doswiadczenia i wptywy. Wezesny kontakt
z r6znymi srodowiskami, kulturami,
jezykami i sposobami Zycia moze
przyczyni¢ si¢ do przetamywania
stereotypdw 1 promowania
mig¢dzykulturowego zrozumienia oraz
zaszczepi¢ warto$ci szacunku, tolerancji i
solidarno$ci, przyczyniajac si¢ w ten
sposob do bardziej zjednoczonej 1
harmonijnej Europy.
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ekonomicznych lub tworzenia nierownego
dostepu, byli zachecani do uczestniczenia
w mobilnos$ci za granicg i mieli mozliwos¢
uczestnicgzenia w niej od najmtodszych lat,
kiedy ksztaltuja si¢ wartosci 1 postawy i
kiedy jest si¢ najbardziej podatnym na
nowe do$wiadczenia 1 wptywy. Wczesny
kontakt z r6znymi §rodowiskami,
kulturami, jezykami 1 sposobami zycia
moze przyczynic¢ si¢ do przetamywania
stereotypOw 1 promowania
mi¢dzykulturowego zrozumienia oraz
zaszczepi¢ wartosci szacunku, tolerancji 1
solidarnos$ci, przyczyniajac si¢ w ten
sposob do bardziej zjednoczonej 1
harmonijnej Europy. W celu ugruntowania
rownosci szans mobilnosé edukacyjna
musi by¢ dostepna dla 0s6b uczgcych sie
w kaidym wieku, tak aby rozwijaé kulture
uczenia sig przez cale Zycie. Zgodnie
zaleceniem Rady 7 dnia 13 maja 2024 r.
pt. »,Europa w ruchu” — oferowanie
wszystkim mozliwosci w zakresie
mobilnosci edukacyjnej« i jego celem
dotyczgcym 0sob o mniejszych szansach, a
takze jego celami polegajgcymi na
znacznym zwigkszeniu odsetka
absolwentow szkol wyiszych oraz 0séb
uczgcych sie¢ w ramach ksztalcenia i
szkolenia zawodowego korzystajgcych 7
mobilnosci edukacyjnej, poprzez przydzial
zasobow finansowych i wprowadzenie
mechanizmow finansowania nalezy
zapewnic¢ skuteczne dzialania
informacyjne i wlgczenie 0sob o
mniejszych szansach, szczegolnie 0sob
nieksztalcgcych sie, niepracujgcych ani
nieszkolgcych sie, ktore czesto sq
pomijane w ogolnych srodkach wilqgczenia
spolecznego. NaleZy przeanalizowad na
nowo wsparcie finansowe na przejazd
srodkami transportu. Wsparcie to musi
by¢é zroznicowane w zaleinosci od
odleglosci, ale takze od dostepnosci
finansowej i geograficznej, tak aby podroéz
byta osiggalna dla wszystkich
uczestnikow, niezaleznie od miejsca
wyjazdu.
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Poprawka 3

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 5

Tekst proponowany przez Komisje

(5) Budowanie inkluzywnych,
spojnych i1 odpornych spoleczenstw oraz
utrzymanie konkurencyjnosci Unii
wymaga inwestowania w mozliwosci
uczenia si¢ dla wszystkich, niezaleznie od
pochodzenia 1 Srodkoéw, we wspotpracy
miedzy panstwami cztonkowskimi i
organizacjami dziatajagcymi w tej
dziedzinie, a takze inwestowania w rozwdj
innowacyjnej polityki w dziedzinie

ksztatcenia i szkolenia, mtodziezy i sportu.

Takie inwestycje stanowig tez wktad we
wzmacnianie tozsamosci europejskiej,
praw podstawowych 1 wartosci oraz w
tworzenie bardziej demokratycznej Unii.

Poprawka 4

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 5 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje
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Poprawka

(5) Budowanie inkluzywnych,
spojnych i odpornych spoleczenstw oraz
utrzymanie dobrobytu Unii wymaga
inwestowania w mozliwosci uczenia si¢ i
szkolenia dla wszystkich, niezaleznie od
pochodzenia 1 §rodkow, we wspotpracy
miedzy panstwami cztonkowskimi i
organizacjami dziatajagcymi w tej
dziedzinie, a takze inwestowania w rozwdj
innowacyjnej polityki w dziedzinie
ksztatcenia i szkolenia, mlodziezy i sportu
jako obszarow leigcych w interesie
publicznym. Takie inwestycje stanowig tez
wktad we wzmacnianie tozsamosci
europejskiej, praw podstawowych i
warto$ci oraz w tworzenie bardziej
demokratycznej Unii.

Poprawka

(5a) W ramach Unii rownosci Program
obejmie rownie? problematyke roZnic w
dostepie i korzystaniu przez grupy
niedostatecznie reprezentowane, w
szezegolnosci te borykajgce sie 7
barierami spoleczno-gospodarczymi,
geograficznymi, gwigzanymi g
niepelnosprawnosciq lub innymi
barierami strukturalnymi, zgodnie z art.
21 Karty praw podstawowych Unii
Europejskiej, strategiq na rzecz praw osob
Z niepelnosprawnosciami, strategiq na
rzecg rownosci osob LGBTIQ+, unijng
strategiq przeciwdzialania rasizmowi na
lata 20262030, ramami strategicznymi
na rzecz rownouprawnienia, wlgczenia
spolecznego i udziatu Romow oraz
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Poprawka S

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 6

Tekst proponowany przez Komisje

(6) Zgodnie z europejska strategia na
rzecz unii gotowosci’ nalezy wspiera¢
gotowo$¢, odpornosé, uczestnictwo w
zyciu demokratycznym 1 zaangazowanie
obywatelskie przez podejscie oddolne,
zachgcajace organizacje 1 instytucje do
odgrywania kluczowej roli we wspieraniu
umiejetnosci cyfrowych i umiejetnosci
korzystania z mediow, krytycznego
mys$lenia, promowania zaangazowania
obywatelskiego oraz uczenia si¢ o
demokracji 1 obywatelstwie. Ludzie 1
spotecznos$ci w catej UE muszg aktywnie
angazowac si¢ w zapobieganie kryzysom i
by¢ wystarczajaco przygotowani do
reagowania na nie.

3 Wspolny komunikat do Parlamentu
Europejskiego, Rady Europejskiej, Rady,
Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-
Spotecznego 1 Komitetu Regionow

W sprawie strategii na rzecz unii gotowosci
(Join/2025/130 final).
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wytycznymi UE w sprawie obroncow praw
czlowieka. Zgodnie 7 planem dzialania na
rzecz praw kobiet i strategiq na rzecz
rownouprawnienia plci Program bedzie
rowniez przyczynial si¢ do promowania
rownych szans we wszystkich dziedzinach
ksztalcenia i szkolenia.

Poprawka

(6) Zgodnie z europejska strategia na
rzecz unii gotowosci® nalezy wspierac
gotowos$¢, odpornosé, uczestnictwo w
zyciu demokratycznym 1 zaangazowanie
obywatelskie przez podejscie oddolne, w
tym przez zapewnianie wysokiej jakosci
zatrudnienia, bezpieczenstwa i higieny
pracy orazg ochrony pracownikow i
obywateli zaangaZowanych w dzialania w
dziedzinie ksztalcenia, mlodziezy i sportu,
zachecajace organizacje i instytucje do
odgrywania kluczowej roli we wspieraniu
umiejetnosci korzystania z mediow
cyfrowych i kompetencji demokratycznych
oraz krytycznego i etycznego myslenia,
promowaniu zaangazowania
obywatelskiego oraz uczeniu si¢ o
demokracji, wartosciach europejskich 1
obywatelstwie. Ludzie 1 spotecznosci w
catej UE musza aktywnie angazowac si¢ w
zapobieganie kryzysom i by¢
wystarczajgco przygotowani do
reagowania na nie.

3 Wsp6lny komunikat do Parlamentu
Europejskiego, Rady Europejskiej, Rady,
Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-
Spotecznego i Komitetu Regionow

W sprawie strategii na rzecz unii gotowosci
(Join/2025/130 final).
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Poprawka 6

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 7

Tekst proponowany przez Komisje

(7) Wspdlne obszary dzialania i cele
Europejskiego Korpusu Solidarnosci i
Erasmus+ na lata 2021-2027 uwypuklaja
potencjat zwigkszonej synergii 1 spojnosci
regulacyjnej tych programow. Potaczenie
wszystkich mozliwo$ci w zakresie
mobilnosci edukacyjnej, wolontariatu,
wspolpracy 1 aktywnego obywatelstwa
zapewnia pojedynczy punkt kontaktowy w
sprawie wszystkich mozliwosci
oferowanych przez Uni¢ osobom mlodym i
organizacjom dziatajagcym w dziedzinie
mlodziezy, co umozliwia bardziej
skoordynowane 1 skuteczne podejscie oraz
tatwiejszy dostep dla potencjalnych
uczestnikow 1 beneficjentow.

Poprawka 7

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 8

Tekst proponowany przez Komisje

(8) W tym kontekscie konieczne jest
ustanowienie programu Erasmus+ na lata
2028-2034 — unijnego programu na rzecz
ksztatcenia 1 szkolenia, jak rowniez
mtodziezy i sportu (zwanego dalej
,Programem?”), ktory bedzie nastepca
programow Erasmus+* i Europejskiego
Korpusu Solidarno$ci® na lata 2021-2027 i
ktory obejmie dziatania w dziedzinie
ksztatcenia i szkolenia, mtodziezy i sportu
oraz ustanowi Europejski Ochotniczy
Korpus Pomocy Humanitarne;j.
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Poprawka

(7) Wspdlne obszary dzialania i cele
Europejskiego Korpusu Solidarnosci i
Erasmus+ na lata 2021-2027 uwypuklaja
potencjat zwigkszonej synergii 1 spdjnosci
regulacyjnej tych programow. Polaczenie
wszystkich mozliwo$ci w zakresie
mobilnosci edukacyjnej, wolontariatu,
wspolpracy 1 aktywnego obywatelstwa
zapewnia pojedynczy punkt kontaktowy w
sprawie wszystkich mozliwosci
oferowanych przez Uni¢ osobom mtodym,
odpowiednim czltonkom personelu i
organizacjom dziatajagcym w dziedzinie
mtodziezy, co umozliwia bardziej
skoordynowane i skuteczne podejscie przy
jednoczesnym zapewnieniu jasnosci
statusu zatrudnienia, praw i ochrony
zaangazowanych uczestnikow,
wolontariuszy i pracownikow oraz
tatwiejszy dostep dla potencjalnych
uczestnikow 1 beneficjentow.

Poprawka

(8) W tym kontekscie konieczne jest
ustanowienie programu Erasmus+ na lata
2028-2034 — unijnego programu na rzecz
ksztatcenia 1 szkolenia, jak rowniez
mtodziezy i sportu (zwanego dalej
,Programem”), ktory bedzie nastepca
programow Erasmus+* i Europejskiego
Korpusu Solidarno$ci® na lata 2021-2027 i
ktory obejmie dziatania w dziedzinie
ksztatcenia i szkolenia, mlodziezy i sportu
oraz ustanowi Europejski Ochotniczy
Korpus Pomocy Humanitarnej. Wigczenie
Europejskiego Korpusu Solidarnosci do
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4 Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2021/817

z dnia 20 maja 2021 r. ustanawiajace
»EBrasmus+”: unijny program na rzecz
ksztatcenia i szkolenia, mtodziezy i sportu
(Dz.U. L 189 z 28.5.2021).

> Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2021/888 z
dnia 20 maja 2021 r. ustanawiajace
program ,,Europejski Korpus Solidarnosci”
(Dz.U. L 202z 8.6.2021).

Poprawka 8

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 9

Tekst proponowany przez Komisje

(9)  Doswiadczenie pokazuje, Ze w
szybko zmieniajgcym si¢ otoczeniu
gospodarczym, spolecznym i
geopolitycznym potrzebne sq bardziej
elastyczne wieloletnie ramy finansowe i
unijne programy wydatkow. Z tego
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Programu nie powinno naruszaé
charakteryzujgcych go zasad solidarnosci,
wolontariatu i zaangaZowania
obywatelskiego oraz powinno zapewniaé
cigglosé, dostgpnosé i jakosé, w
szezegolnosci dla oséb mlodych o
mniejszych szansach oraz organizacji
oddolnych prowadzqcych dzialania
wolontariackie i solidarnosciowe.
Dzialanie wolontariackie i
solidarnosciowe stanowig podstawowy
element zaangaZowania obywatelskiego
0sob w kazdym wieku i powinny by¢
uznawane oraz wspierane jako cenna
moZliwos¢ uczenia sie i uczestnictwa.
Dzialania te powinny pozostawaé
wyraznie odrebne od formalnego
zatrudnienia i stazy, przy zachowaniu
wyjgtkowego celu i wartosci dodanej
wolontariatu.

4 Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2021/817

z dnia 20 maja 2021 r. ustanawiajace
,~Erasmus+": unijny program na rzecz
ksztatcenia i szkolenia, mlodziezy i sportu
(Dz.U. L 189 z 28.5.2021).

> Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2021/888 z
dnia 20 maja 2021 r. ustanawiajace
program ,,Europejski Korpus Solidarnosci”
(Dz.U. L 202z 8.6.2021).

Poprawka

9) Finansowanie programu Erasmus+
powinno nalezycie uwzglednia¢
zmieniajace si¢ potrzeby i priorytety
polityki Unii okreslone okreslone w
rezolucjach Parlamentu Europejskiego,
konkluzjach Rady i odpowiednich
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wzgledu i zgodnie 7 celami programu
Erasmus+ finansowanie powinno
nalezycie uwzglednia¢ zmieniajace si¢
potrzeby 1 priorytety polityki Unii
okreslone w odpowiednich dokumentach
opublikowanych przez Komisjg, w
konkluzjach Rady i rezolucjach
Parlamentu Europejskiego, przy
Jjednoczesnym zapewnieniu wystarczajgcej
przewidywalnosci wykonania budzetu.

Poprawka 9

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 9 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 10

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 10

Tekst proponowany przez Komisje
(10)  Program powinien wspierac
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dokumentach opublikowanych przez
Komisj¢ oraz zapewniaé
przewidywalnosé wykonania budzetu. Aby
zapewni¢ skuteczne dotarcie Programu do
0s0b, ktore napotykajg najwieksze bariery
w uczgestnictwie, znaczng czes¢ puli
srodkow finansowych naleZy przeznaczyé
na wsparcie 0s6b o mniejszych szansach,
w tym poprzez ukierunkowane wsparcie
finansowe, dostosowane mechanizmy
finansowania i srodki wdraZania
sprzyjajgce wilgczeniu spolecznemu. Takie
podejscie ma zasadnicze znaczenie dla
usuniecia przeszkod strukturalnych,
zapobiegania rozZnicom spoteczno-
ekonomicznym w dostepie do mobilnosci i
zapewnienia, by Program przyczynial si¢
do spdjnosci spolecznej i rownosci szans w
catej Unii.

Poprawka

(9a) Program Erasmus+ jest
uzupeltniajgcq inwestycjq Unii i nie naleZy
go interpretowad jako substytutu
grownowazonych inwestycji publicznych w
ksztatcenie na szczeblu krajowym.
Program powinien by¢ realizowany tak,
aby wzmacniaé wydajne budzety na
ksztalcenie publiczng i wspieraé petne
wdroZenie Europejskiego filaru praw
socjalnych, w szczegolnosci prawa do
ksztalcenia, szkolenia i uczenia sig przez
cale Zycie.

Poprawka
(10) W Programie nalezy utrzymaé
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wdrazanie unii umiejetnosci® i ogdlnych
ram strategicznych unijnej wspolpracy
politycznej w dziedzinie ksztalcenia 1
szkolenia, w tym programow politycznych
dotyczacych edukacji szkolnej,
szkolnictwa wyzszego, ksztalcenia 1
szkolenia zawodowego oraz edukacji
doroslych, m.in. podnoszenia i zmiany
kwalifikacji, aby umozliwi¢ obywatelom
rozwijanie kompetencji i umiejetnosci na
wszystkich etapach zycia, aby mogli
prosperowacé w spoteczenstwie.

¢ Komunikat Komisji do Parlamentu
Europejskiego, Rady Europejskiej, Rady,
Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-
Spotecznego i Komitetu Regionéw — Unia
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silny i wyrazny nacisk na mobilnosé
edukacyjng jako glowng wartosé¢ dodang
Programu. Finansowanie powinno stuzy¢
stabilnemu i przewidywalnemu
wspieraniu dzialan dotyczqgcych
mobilnosci, co pozwoli na szerokie
uczestnictwo. Program powinien fez
wspiera¢ wdrazanie europejskiego obszaru
edukacji, w tym unii umiejetnosci®, i
ogblnych ram strategicznych unijne;j
wspolpracy politycznej w dziedzinie
ksztatcenia i szkolenia, w tym programow
politycznych dotyczacych edukacji
szkolnej, szkolnictwa wyzszego,
ksztalcenia i szkolenia zawodowego,
edukacji dorostych oraz edukacji
pozaformalnej i nieformalnej, m.in.
podnoszenia i zmiany kwalifikacji, aby
umozliwi¢ obywatelom rozwijanie
kompetencji 1 umiejetnosci na wszystkich
etapach zycia, aby mogli prosperowa¢ w
spoleczenstwie. W Programie naleZy
utrzymacd podejscie interdyscyplinarne.
Program powinien wyraznie wspieraé
ksztalcenie i szkolenie zawodowe oraz
uczenie si¢ w miejscu pracy, poniewaz,
sciezki te majq zasadnicze znaczenie dla
rozwigzania problemu niedoboru
wykwalifikowanej sily roboczej i
wzmocnienia konkurencyjnosci. W tym
celu Program powinien wspieraé
partnerstwa na rzecg wspolpracy, ktore
ulatwiajq udzial malych i srednich
przedsigbiorstw jako organizacji
przyjmujgcych na potrzeby uczenia si¢ w
miejscu pracy i mobilnosci, przy
jednoczesnym zapewnieniu, aby wsparcie
finansowe przynosito korzysci osobom
podejmujgcym mobilnosé¢ oraz aby
organizacje uczestniczgce wnosily
odpowiedni wktad w realizacje celow i
dziatan Programu.

¢ Komunikat Komisji do Parlamentu
Europejskiego, Rady Europejskiej, Rady,
Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-
Spotecznego i Komitetu Regioné6w — Unia
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umiejetnosci (COM(2025) 90 final).

Poprawka 11

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 11

Tekst proponowany przez Komisje

(11)  Zgodnie ze strategia UE na rzecz
mtodziezy’, europejskim programem pracy
z mlodzieza® i komunikatem z 2024 r. w
sprawie spuscizny Europejskiego Roku
Mtlodziezy 2022° Program powinien
wspiera¢ znaczace uczestnictwo osob
mtodych 1 organizacji mlodziezowych w
procesie decyzyjnym i w procesie
ksztattowania polityki, uwzglednianie
problematyki mtodziezy we wszystkich
obszarach polityki, walidacj¢ uczenia si¢
pozaformalnego i nieformalnego, wysokiej
jakosci prace z mlodzieza oraz rozwj

kompetencji 0sob pracujacych z mlodzieza.

Program w dalszym ciggu wspiera¢ bedzie
wszystkie osoby mtode, aby mogty
uczestniczy¢ w mobilnosci edukacyjnej 1
pozaformalnej mobilno$ci edukacyjnej (w
tym w wymianach miodziezy i dzialaniach
z udziatem mtodziezy), ktorych celem jest
angazowanie osob mtodych 1 wzmacnianie
ich pozycji w nabywaniu i rozwijaniu
kompetencji potrzebnych w zyciu 1 ich
przysztosci zawodowej, aby mogtly stac si¢
aktywnymi obywatelami i uczestniczy¢ w
zyciu gospodarczym, spotecznym,
kulturalnym, demokratycznym 1
politycznym, a takze aby wlaczyty si¢ w
projekt europejski i przyczyniaty sie do
budowania inkluzywnej, konkurencyjnej i
odpornej Unii.
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umiejetnosci (COM(2025) 90 final).

Poprawka

(11)  Zgodnie ze strategig UE na rzecz
mtodziezy’, europejskim programem pracy
z mlodzieza® i komunikatem z 2024 r. w
sprawie spuscizny Europejskiego Roku
Mtodziezy 2022° Program powinien
wspiera¢ znaczgce uczestnictwo osob
mtodych 1 organizacji mlodziezowych w
procesie decyzyjnym i w procesie
ksztaltowania polityki, uwzglednianie
problematyki mtodziezy we wszystkich
obszarach polityki, walidacj¢ uczenia si¢
pozaformalnego i nieformalnego, wysokiej
jakosci prace z mlodzieza oraz rozwj
kompetencji osob pracujacych z mtodzieza.
Program w dalszym ciggu wspiera¢ bedzie
wszystkie osoby mtode, wlasciwych
pracownikow i organizacje, aby mogty
uczestniczy¢ w mobilnosci edukacyjnej 1
pozaformalnej mobilnosci edukacyjnej (w
tym w wymianach mtodziezy i dzialaniach
z udzialem mtodziezy), ktérych celem jest
angazowanie 0osob mlodych i wzmacnianie
ich pozycji w nabywaniu 1 rozwijaniu
kompetencji potrzebnych w zyciu i ich
przysztosci zawodowej, aby mogly stac si¢
aktywnymi obywatelami i uczestniczy¢ w
zyciu gospodarczym, spotecznym,
kulturalnym, demokratycznym 1
politycznym, a takze aby wiaczyly sie w
projekt europejski 1 przyczyniaty si¢ do
budowania inkluzywnej, prosperujgcej i
odpornej Unii. Organizacje mlodziezowe,
szczegolnie organizacje kierowane przez
milodzie;, potegujg ten wplyw, gdy?
sprzyjajq realnemu uczestnictwu
milodziety, pelniq rolg pomostu miedzy
miodymi osobami a instytucjami oraz
zapewniajg uwzglednianie ich perspektyw
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7 Rezolucja Rady Unii Europejskiej i
przedstawicieli rzagdow panstw
cztonkowskich zebranych w Radzie w
sprawie ram europejskiej wspotpracy na
rzecz mlodziezy: Strategia Unii
Europejskiej na rzecz mtodziezy na lata
2019-2027 (Dz.U. C 456,
ST/14944/2018/INIT, 18.12.2018).

8 Rezolucja Rady i przedstawicieli rzadow
panstw czlonkowskich zebranych w Radzie
W sprawie ram tworzenia europejskiego
programu pracy z mtodzieza 2020/C
415/01 (Dz.U. C 415 z 1.12.2020).

9 Komunikat Komisji do Parlamentu
Europejskiego, Rady, Europejskiego
Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego i
Komitetu Regiondw w sprawie
Europejskiego Roku Mtodziezy 2022
(COM/2024/1 final, https://eur-
lex.europa.eu/legal-
content/PL/TXT/?uri=COM:2024:1:FIN)

Poprawka 12

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 11 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje
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eksperckich przy opracowywaniu,
wdraZaniu i ocenie Programu.

7 Rezolucja Rady Unii Europejskiej i
przedstawicieli rzagdow panstw
cztonkowskich zebranych w Radzie w
sprawie ram europejskiej wspolpracy na
rzecz mlodziezy: Strategia Unii
Europejskiej na rzecz miodziezy na lata
2019-2027 (Dz.U. C 456,
ST/14944/2018/INIT, 18.12.2018).

8 Rezolucja Rady i przedstawicieli rzadow
panstw czlonkowskich zebranych w Radzie
W sprawie ram tworzenia europejskiego
programu pracy z mtodzieza 2020/C
415/01 (Dz.U. C 415 z 1.12.2020).

9 Komunikat Komisji do Parlamentu
Europejskiego, Rady, Europejskiego
Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego i
Komitetu Regiondw w sprawie
Europejskiego Roku Mtodziezy 2022
(COM/2024/1 final, https://eur-
lex.europa.eu/legal-
content/PL/TXT/?uri=COM:2024:1:FIN)

Poprawka

(11a) Zgodnie 7 deklaracjq 7 Herning w
sprawie atrakcyjnego i wlgczajgcego
ksztalcenia i szkolenia zawodowego na
rzecz wigkszej konkurencyjnosci i jakosci
miejsc pracy 2026-2030 i 7 zaleceniem
Rady 7 13 maja 2024 r. pt. ,»Europa w
ruchu« — oferowanie wszystkim
moZliwosci w zakresie mobilnosci
edukacyjnej” Program powinien
przycgyniad sig do zwigkszenia
atrakcyjnosci ksztalcenia i szkolenia
zawodowego oraz do zrownania go %
ogolnym ksztalceniem akademickim pod
wzgledem prestizu. W szczegolnosci

AD\1342562PL.docx



Poprawka 13

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 11 b (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 14

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 12

Tekst proponowany przez Komisje

(12)  Program powinien wspieraé
uczestnictwo w sporcie 1 aktywnosé
fizyczng dla wszystkich zgodnie z planem
prac UE w dziedzinie sportu na lata 2024—
202719, Nalezy wigc skupié si¢

w szczegolnosci na sporcie powszechnym
ze wzgledu na znaczqcg role, jaka sport
odgrywa w promowaniu zdrowego stylu
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Program powinien uwzgledniac specyfike
ksztalcenia i szkolenia zawodowego, aby
pomoc w osiggnigciu celu na 2030 r.
zaktadajqgcego mobilnosé w ksztalceniu i
szkoleniu zawodowym na poziomie 12 %.

Poprawka

(11b) Program powinien przyczynic sie
do wspierania europejskiego dialogu na
temat ksztalcenia i szkolenia zawodowego
w kontekscie przyszlej europejskiej
strategii ksztalcenia i szkolenia
zawodowego, w szczegolnosci w
odniesieniu do partnerow spolecznych, 7
myslg o wypracowaniu wspolnego
rozumienia jakosci ksztalcenia i szkolenia
zawodowego. Taki dialog powinien
dotyczy¢ takich kwestii jak czas trwania
programow, rola pierwotnego ksztalcenia
i sgkolenia zawodowego jako podstawy
dalszego i ustawicznego szkolenia,
wspolpraca miedzy szkolami a
przedsiebiorstwami oraz status prawny i
wynagrodzenie przyuczajgcych sie do
zawodu i 0sob uczqcych sig.

Poprawka

(12)  Program powinien przyczyniaé sie
do uczestnictwa w sporcie 1 aktywnosci
fizycznej dla wszystkich zgodnie z planem
prac UE w dziedzinie sportu na lata 2024—
202719, W Programie priorytetowo
traktuje si¢ projekty dotyczqce sportow
powszechnych przyczyniajgce sie do
wlgczenia spolecznego i zwigkszenia szans
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zycia, stosunkow migdzyludzkich,
wlaczenia spolecznego i rownosci, a takze
w budowaniu spdjnych spotecznosci.

10 Rezolucja Rady i przedstawicieli rzagdow
panstw cztonkowskich zebranych w Radzie
w sprawie planu prac Unii Europejskiej w
dziedzinie sportu (na okres 1 lipca 2024 r.
— 31 grudnia 2027 r.), (Dz.U. C,
C/2024/3527, 3.6.2024).

Poprawka 15

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 13

Tekst proponowany przez Komisje

(13) Transformacja cyfrowa zmienita
spoteczenstwo i gospodarke, wywierajgc
coraz wickszy wptyw na zycie codzienne,
oraz pokazala potrzebg wyzszego poziomu
gotowosci cyfrowej 1 zdolnosci ksztatcenia
1 szkolenia, a takze pilng potrzebg rozwoju
umiejetnosci cyfrowych wszystkich ludzi
w calej Unii.

Poprawka 16
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na zatrudnienie, w szczego6lnosci poprzez
dwutorowe Scieiki kariery, 7
uwzglednieniem znaczgcej roli, jaka sport
odgrywa w promowaniu zdrowego stylu
zycia, stosunkow migdzyludzkich,
wlaczenia spotecznego i rOwnosci, a takze
w budowaniu spdjnych spotecznosci.

10 Rezolucja Rady i przedstawicieli rzagdow
panstw cztonkowskich zebranych w Radzie
w sprawie planu prac Unii Europejskiej w
dziedzinie sportu (na okres 1 lipca 2024 r.
— 31 grudnia 2027 r.), (Dz.U. C,
C/2024/3527, 3.6.2024).

Poprawka

(13) Transformacja cyfrowa zmienita
spoleczenstwo i gospodarke (technologie
cyfrowe i sztuczna inteligencja wywierajg
coraz wigkszy wpltyw na zycie codzienne)
oraz pokazata potrzebe wyzszego poziomu
gotowosci cyfrowej 1 zdolnosci ksztatcenia
1 szkolenia, a takze pilng potrzebe rozwoju
umiejetnoscei cyfrowych wszystkich ludzi
w calej Unii. Program powinien wspieraé
zdobywanie podstawowych umiejetnosci
cyfrowych przez 44 % mieszkancow Unii,
ktorzy nie majq takich umiejetnosci, a
jednoczesnie pobudzac rozwij
kompetencji cyfrowych w formalnych,
pozaformalnych i nieformalnych
srodowiskach edukacyjnych. Podstawowe
umiejetnosci cyfrowe majg kluczowe
znaczgenie zarowno dla szans na
zatrudnienie, jak i dla rozwoju osobistego,
uczestnictwa w demokracji i wlgczenia
spolecznego przez cale Zycie.
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Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 15

Tekst proponowany przez Komisje

(15) Miedzynarodowy wymiar
Programu powinien mie¢ na celu
oferowanie mozliwosci mobilnosci
edukacyjnej, wspotpracy i dialogu
politycznego z panstwami trzecimi
niestowarzyszonymi z Programem, w
oparciu o doswiadczenia zdobyte podczas
poprzednich programéw, w tym w celu
przyczynienia si¢ do konkurencyjnosci
Unii, przy jednoczesnym zapewnieniu
ochrony interesdéw Unii w zakresie
bezpieczenstwa gospodarczego. Aby
zwigkszy¢ wptyw tych dziatan, wazne jest
zwigkszenie synergii mi¢dzy niniejszym
Programem a Instrumentem ,,Globalny
wymiar Europy”, z uwzglednieniem
rozszerzenia Unii, strategii Global
Gateway oraz ram polityki w zakresie

ksztalcenia i szkolenia, mtodziezy i sportu.

Poprawka 17

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 16

Tekst proponowany przez Komisje

(16)  Program powinien zblizy¢ kraje
kandydujace i potencjalne kraje
kandydujace do celu, jakim jest
przystapienie do Unii. Program powinien
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Poprawka

(15) Miedzynarodowy wymiar
Programu powinien mie¢ na celu
oferowanie wigkszych mozliwosci
mobilnosci edukacyjnej, wspolpracy i
dialogu politycznego z panstwami trzecimi
niestowarzyszonymi z Programem, w
oparciu o doswiadczenia zdobyte podczas
poprzednich programéw, w tym w celu
przyczynienia si¢ do postepu spotecznego i
innowacji sprzyjajgcych wilgczeniu
spolecznemu, partnerstw, zaangaZowania
obywatelskiego, solidarnosci globalnej i
konkurencyjnosci Unii, przy jednoczesnym
zapewnieniu ochrony interesow Unii w
zakresie bezpieczenstwa gospodarczego i
wiedzy oraz poszanowania jej wartosci.
Aby zwigkszy¢ wplyw tych dzialan, wazne
jest zwigkszenie synergii migdzy
niniejszym Programem a Instrumentem
,,Globalny wymiar Europy”, z
uwzglednieniem rozszerzenia Unii,
strategii Global Gateway oraz ram polityki
w zakresie ksztalcenia 1 szkolenia,
mlodziezy i sportu. Taka wspolpraca
powinna rowniez promowac kompleksowe
systemy uczenia si¢ przez cale Zycie na
calym swiecie, w tym wzajemne
uznawanie uczenia si¢ pozaformalnego i
nieformalnego, w tym dotychczasowych
efektow uczenia si¢ i nabytych
umiejetnosci.

Poprawka
(16)  Program powinien zblizy¢ kraje
kandydujace i potencjalne kraje
kandydujace do celu, jakim jest
przystapienie do Unii. Program powinien
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promowac stabilnos$¢, partnerstwa i rozwoj
umiej¢tnosci w krajach w szerszym
sasiedztwie, w tym przez zaciesnianie
wiezi z regionem Morza Srodziemnego.
Dzigki wspotpracy z innymi panstwami na
catym $wiecie Program powinien réwniez
przyciggad talenty 7 calego swiata i
ksztaltowac partnerstwa, w szczegolnosci
w celu promowania konkurencyjnosci
Unii. Program powinien wspiera¢ kraje w
modernizacji ich instytucji 1 organizacji
oraz, bardziej og6lnie, w podnoszeniu
jakosci 1 inkluzywnosci ksztatcenia,
szkolenia, mtodziezy i sportu za pomoca
partnerstw migdzynarodowych.
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promowac stabilnos$¢, partnerstwa i rozwoj
umiej¢tnosci w krajach w szerszym
sgsiedztwie, w tym przez zaciesnianie
wiezi z regionem Morza Srodziemnego, w
sposob wspierajgcy spojnosc¢ spoteczng,
pozytywnq konwergencje spoleczng orag
wzmochienie systemu ksztalcenia
publicznego i systemu na rzecz miodziezy.
Dzigki wspotpracy z innymi pahstwami na
calym $wiecie Program powinien
ksztaltowac partnerstwa oraz wspieraé
wymiang studentow, osob dorostych
uczgcych sie i personelu pracujgcego w
dziedzinie ksztalcenia i szkolenia, a takze
postep spoleczny i innowacje sprzyjajgce
wigczeniu spolecznemu w Unii, przy
Jjednoczesnym promowaniu sprawiedliwej
i cyrkulacyjnej mobilnosci osob uczgcych
si¢ i personelu, zapobieganiu dumpingowi
spolecznemu oraz zapewnianiu
sprawiedliwej mobilnosci i odpowiedniej
ochrony socjalnej osobom uczgcym sig,
pracownikom i wolontariuszom. Program
powinien wspiera¢ kraje w modernizacji
ich instytucji 1 organizacji oraz, bardziej
ogo6lnie, w podnoszeniu jakosci i
inkluzywnosci ksztatcenia, szkolenia,
mtodziezy i1 sportu za pomocg partnerstw
mi¢dzynarodowych, przy pelnym
poszanowaniu wartosci Unii, praw
czlowieka, wolnosci akademickiej i
miegdzynarodowych norm pracy. W
ramach polityk majgcych na celu
przyciggniecie i zatrzymanie talentow
powinno sie unikac zwiekszania
niepewnosci zatrudnienia, nadmiernej
konkurencji lub zawierania
krotkoterminowych umow w sektorach
edukacji i badan naukowych. Osiggniecie
rzeczywistej rownosci wymaga zajecia sie
nierownosciami w dostepie do stabilnego
zatrudnienia, moZzliwosci szkoleniowych i
rozwoju kariery, w szczegolnosci w
przypadku kobiet, 0sob z
niepelnosprawnosciami, migrantow i
miodych pracownikow.
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Poprawka 18

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 17

Tekst proponowany przez Komisje

(17)  Wdrazanie Programu powinno
opierac si¢ na zasadach 1 warto$ciach
poszanowania godnosci ludzkiej, wolnosci,
demokracji, rownosci 1 praworzadnosci
oraz solidarno$ci, zapisanych odpowiednio
w art. 2 Traktatu o Unii Europejskiej oraz
wspomnianych w preambule Karty praw
podstawowych Unii Europejskiej. Istotne
jest zatem, aby wszystkie strony
zaangazowane w Program przestrzegatly
tych zasad i1 warto$ci. Program powinien
rowniez respektowac zasady okreslone w
Wytycznych UE z 2017 r. w sprawie
promowania i ochrony praw dziecka oraz
w art. 9 Konwencji ONZ o prawach oso6b
niepelnosprawnych, a takze w strategiach
dotyczacych Unii réwnosci.
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Poprawka

(17)  Wdrazanie Programu powinno
opierac si¢ na zasadach 1 wartos$ciach
poszanowania godnosci ludzkiej, wolnosci,
demokracji, rownosci 1 praworzadnosci
oraz solidarno$ci, zapisanych odpowiednio
w art. 2 Traktatu o Unii Europejskiej oraz
wspomnianych w preambule Karty praw
podstawowych Unii Europejskiej. Istotne
jest zatem, aby wszystkie strony
zaangazowane w Program przestrzegaly
tych zasad i1 warto$ci. Program powinien
przyczyniaé sie do propagowania i
ochrony praw ustanowionych w Karcie
praw podstawowych Unii Europejskiej, w
szezegolnosci w jej art. 8 (ochrona danych
osobowych), art. 11 (wolnosé¢ wypowiedzi i
informacji), art. 13 (wolnosé sztuki i
nauki, w tym wolnosé akademicka), art.
14 (prawo do nauki), art. 15 (wolnos¢
wyboru zawodu i prawo do podejmowania
pracy), art. 20i 21 (rownosé i
niedyskryminacja), art. 22 (roZnorodnosé
kulturowa, religijna i jezykowa), art. 23
(rownos¢ kobiet i meZiczyzn), art. 24
(prawa dziecka), art. 26 (prawa 0sob z
niepelnosprawnosciami), art. 31 (naleiyte
i sprawiedliwe warunki pracy), art. 33
(Zycie rodzinne i zawodowe) oraz art. 39—
46 (prawa obywatelskie). Program
powinien rowniez respektowac zasady
okreslone w Wytycznych UE z 2017 r. w
sprawie promowania i ochrony praw
dziecka oraz w art. 9 Konwencji ONZ o
prawach oséb niepetnosprawnych, a takze
w strategiach dotyczacych Unii rownosci.
Zadne srodki finansowe Unii nie powinny
by¢é przydzielane podmiotom ani
dziataniom podwazajgcym wolnosé¢
akademickq, prawa pracownicze,
niedyskryminacje lub prawa zapisane w
Karcie praw podstawowych (prawa 0sob z
niepelnosprawnosciami, migrantow i
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Poprawka 19

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 19

Tekst proponowany przez Komisje

(19)  Program powinien oferowac
osobom mtodym i organizacjom dostepne,
inkluzywne 1 bezpieczne mozliwosci
okazywania solidarno$ci, pomagajac im
wspierac¢ spotecznosci 1 rozwigzywac
problemy spoteczne, a jednocze$nie
zdobywaé cenne do§wiadczenie i
umiejetnosci przydatne z punktu widzenia
rozwoju osobistego 1 szans na
zatrudnienie.

Poprawka 20

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 19 a (nowy)

PE784.382v02-00

uchodicow). Organizacje i instytucje
zarzqdzajgce powinny zapewnié
przestrzeganie wyzej wymienionych
wartosci przez uczestnikow i
beneficjentow. Program powinien rowniez
przyczyniaé sie do wspierania zasady
demokratycznego zarzgdzania systemami
ksztalcenia oraz instytucjami ksztalcenia i
szkolenia (oraz sam powinien wspierac te
zasade) poprzez zapewnienie studentom i
pracownikom prawa do organizowania si¢
oraz poszanowanie dialogu spolecznego i
uktadow zbiorowych. Dostep do Programu
powinien byé uzaleiniony od
poszanowania tych praw, wartosci i zasad
przez beneficjentow. Ponadto partnerzy
spoleczni i inne zainteresowane strony w
obszarze polityki ksztalcenia i szkolenia
powinni by¢ scisle zaangaZowani w
realizacje programu.

Poprawka

(19)  Program powinien oferowac
osobom mtodym i organizacjom dostepne,
inkluzywne 1 bezpieczne mozliwosci
okazywania solidarno$ci, pomagajac im
wspiera¢ spotecznosci 1 rozwigzywac
problemy spoteczne, a jednocze$nie
zapewniajgc im cenne doswiadczenie 1
umiejetnosci przydatne z punktu widzenia
rozwoju osobistego 1 zawodowego.
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Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 21

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 19 b (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 22
Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
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Poprawka

(19a) W programie szczegolng uwage
zwraca si¢ na mlodych ludzi
mieszkajgcych na wsi, w regionach o
niekorzystnych warunkach
strukturalnych, na obszarach
transgranicznych, w regionach
najbardziej oddalonych oraz w krajach i
na terytoriach zamorskich dotknietych
wyludnieniem. W tym celu wspiera
inicjatywy promujqce rozwdj
umiejetnosci, przedsigbiorczos¢ i
tworzenie szans ekonomicznych w tych
regionach, co wzmacnia spojnosc
terytorialng i zacheca mlodzie? do
pozostania na miejscu i planowania Zycia
w miejscu pochodzenia.

Poprawka

(19b) W programie szczegolng uwage
zwraca sie¢ na mlodych ludzi
mieszkajgcych na wsi, w regionach o
niekorzystnych warunkach
strukturalnych, na obszarach
transgranicznych, w regionach
najbardziej oddalonych oraz w krajach i
na terytoriach zamorskich dotknietych
wyludnieniem. W tym celu wspiera
inicjatywy promujgce rozwoj
umiejetnosci, przedsigbiorczos¢ i
tworzenie szans ekonomicznych w tych
regionach, co wzmacnia spojnos¢
terytorialng i zacheca mlodzie? do
pozostania na miejscu i planowania Zycia
w miejscu pochodzenia.
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Motyw 21 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 23

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 22

Tekst proponowany przez Komisje

(22)  Osoby mtode, w szczeg6lnosci te
o mniejszych szansach, w dalszym ciagu
powinny mie¢ mozliwo$¢ odbycia
pierwszej podrézy po Europie, w ramach
nieformalnych i1 pozaformalnych dziatan
edukacyjnych majacych na celu
poglebienie poczucia przynaleznosci do
Unii i umozliwienie im odkrywania jej
kulturowej 1 jezykowej roznorodnosci.

Poprawka 24
Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
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Poprawka

(21a) Wolontariat, w tym w
organizacjach zajmujgcych si¢ ochrong
ludnosci i ratownictwem, takich jak straz
pozarna i stuzby ratownicze, stanowi
istotny wktad w odpornosé i spéjnosé
spoleczng Europy. Program powinien
wspieraé dostepng mobilnosé edukacyjng
i mozliwosci szkoleniowe dla
wolontariuszy i organizacji dzialajgcych w
tych obszarach, w szczegolnosci w celu
wzmocnienia gotowosci transgranicznej,
solidarnosci i zaangazowania
spolecznosci.

Poprawka

(22)  Osoby mtode, w szczeg6lnosci te

o mniejszych szansach, w dalszym ciagu
powinny mie¢ mozliwos$¢ odbycia
pierwszej podrézy po Europie, w ramach
nieformalnych i1 pozaformalnych dziatan
edukacyjnych majacych na celu
poglebienie poczucia przynaleznosci do
Unii i umozliwienie im odkrywania jej
kulturowej 1 jezykowej roznorodnosci.
Nalezy to utatwié poprzez ukierunkowane
wsparcie finansowe pokrywajqce
rzeczywiste koszty utrgymania, w tym
potrzeby mieszkaniowe i transportowe
oraz w zakresie opieki zdrowotnej
dostepnosci. Program nalezy realizowaé w
sposob zapewniajgcy rowne szanse
wszystkim kwalifikujgcym si¢ osobom
miodym.
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Motyw 23

Tekst proponowany przez Komisje

(23) W dziedzinie sportu — oferujac
mozliwosci w zakresie mobilnosci 1
budowania zdolno$ci, w tym wspolpracy —
Program powinien wspiera¢ wspolne
warto$ci europejskie, wolontariat, a takze
innowacje 1 rozwoj umiejetnosci w sporcie
1 poprzez sport. Program powinien rowniez
promowac¢ dobre zarzadzanie,
bezpieczenstwo i uczciwos$¢ w sporcie oraz
dyplomacje¢ sportowg, wspierac¢
organizacje dziatajace na rzecz sportu
powszechnego, a takze oferowa¢ osobom
mlodym w calej Europie mozliwos¢
uczestnictwa w transgranicznych
inicjatywach sportowych, wspierajacych
rozwoj osobisty, wymiang kulturalng,
solidarno$¢ 1 zaangazowanie spoleczne.

Poprawka 25

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 24

Tekst proponowany przez Komisje

(24)  Program wnosi istotny wklad w
uni¢ umiejetnosci i europejski obszar
edukacji, tworzac podstawy ksztaltowania
umiejetnosci 1 kompetencji przez cale zycie
oraz zapewniajac rzeczywista wspolng
przestrzen dla wysokiej jakosci edukacji i
uczenia si¢ przez cale zycie ponad
granicami. Unia umiejetnosci ma na celu
zintensyfikowanie dziatah na rzecz
wysokiej jako$ci ksztatcenia, szkolenia i
uczenia si¢ przez cale zycie, obejmujacych
zapewnianie podstawowych i
zaawansowanych umieje¢tnosci, oferowanie
mozliwos$ci regularnego aktualizowania i
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Poprawka

(23) W dziedzinie sportu — oferujac
mozliwosci w zakresie mobilnosci 1
budowania zdolno$ci, w tym wspolpracy —
Program powinien wspiera¢ wspolne
warto$ci europejskie, wolontariat, a takze
innowacje 1 rozwo0j umiejetnosci w sporcie
1 poprzez sport. Program powinien rowniez
promowac¢ dobre zarzadzanie,
bezpieczenstwo i uczciwos$¢ w sporcie oraz
dyplomacje¢ sportowg, wspierac
organizacje dziatajgce na rzecz sportu
powszechnego, a takze oferowa¢ osobom
mlodym w calej Europie mozliwos¢
uczestnictwa w transgranicznych
inicjatywach sportowych, wspierajacych
rozwoj osobisty, wymian¢ kulturalng,
solidarno$¢ 1 zaangazowanie spoteczne.
Szczegolng uwage w tej dziedzinie nalely
zwrocié na wlgczenie 0sob uczgcych sie o
mniejszych szansach oraz osob uczgcych
si¢ z niepelnosprawnosciami fizycznymi i
umystowymi.

Poprawka

(24)  Program wnosi istotny wklad w
europejski obszar edukacji, w tym unie
umiejetnosci, tworzac podstawy
ksztalttowania umiejetnosci 1 kompetencji
przez cale Zycie oraz zapewniajac
rzeczywistg wspolng przestrzen dla
wysokiej jakos$ci edukacji i uczenia si¢
przez cale zycie ponad granicami. Unia
umiejetnosci ma na celu zintensyfikowanie
dziatan na rzecz zdobywania wiedzy i
wysokiej jakosci ksztatcenia, szkolenia i
uczenia si¢ przez cate zycie, obejmujacych
zapewnianie podstawowych i
zaawansowanych umiejetnosci, oferowanie
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nabywania nowych i zorientowanych na
przyszto$¢ umieje¢tnosci, utatwianie
przeptywu 1 rekrutacji pracownikow o
réznych umiej¢tnosciach przez
przedsigbiorstwa w catej UE oraz
przyciaganie, rozwijanie i zatrzymywanie
najwigkszych talentow w Europie. Zgodnie
z zatozeniami unii umiejetnosci Program
powinien rowniez odzwierciedla¢
znaczenie edukacji w zakresie
przedsiebiorczosci 1 wiedzy finansowe.

Poprawka 26

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 24 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

PE784.382v02-00

mozliwosci regularnego aktualizowania 1
nabywania nowych i zorientowanych na
przyszto$¢ umiejetnosci, utatwianie
przeplywu i rekrutacji pracownikow o
réznych umiejetnosciach przez
przedsigbiorstwa w catej UE oraz
przyciaganie, rozwijanie 1 zatrzymywanie
najwigkszych talentow w Europie. Jego
celem jest rownie; wyposazenie obywateli
w umiejetnosci Zyciowe kluczowe dla ich
odpornosci i zdolnosci do promowania
wartosci unijnych, takich jak demokracja,
prawa czlowieka, solidarnosé, wlgczenie
spoleczne i réZnorodnosé. Zgodnie z
zatozeniami unii umiej¢tnosci Program
powinien rowniez odzwierciedla¢
znaczenie edukacji w zakresie
przedsiebiorczosci 1 wiedzy finansowe;.

Poprawka

(24a) Program powinien odpowiednio
wspieraé kadre edukacyjng we wszystkich
sektorach, w tym nauczycieli,
szkoleniowcow i osoby pracujgce z
milodziezq, ze szczegolnym
uwzglednieniem zawodu nauczyciela jako
odrebnej grupy docelowej, poprzez
promowanie atrakcyjnosci tych zawodow,
wzmacnianie dltugoterminowych zdolnosci
organizacyjnych, zapewnianie transferu
innowacyjnych praktyk edukacyjnych
miedzy sektorami oraz wnoszenie
znaczqcego wkladu we wdraZanie
Unijnego programu na rzecz nauczycieli i
szkoleniowcow, w tym przez wzmacnianie
pracy akademii nauczycielskich
Erasmus+ i wspieranie rozwoju polityki
majgcej na celu poprawe rekrutacji i
zatrzymywania nauczgycieli oraz
zroznicowanie profili pracownikow w
dziedzinie ksztalcenia i szkolenia;
powinien rownieZ przyczyniac si¢ do
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Poprawka 27

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 25

Tekst proponowany przez Komisje

(25) Wazne jest stymulowanie i
poszerzanie dostepu do uczenia sig,
nauczania i badan naukowych w zakresie
UE, warto$ci 1 obywatelstwa. Krzewienie
europejskiego poczucia przynaleznosci i
zaangazowania jest szczegolnie wazne,
biorgc pod uwage wyzwania, przed
ktorymi stoi obecnie Unia. Program
powinien nadal przyczynia¢ si¢ do uczenia
si¢ o zagadnieniach zwigzanych z
integracja europejska, w tym kwestiach
dotyczacych przysztych wyzwan 1
mozliwo$ci Unii, w celu promowania
debaty na te tematy oraz rozwoju
doskonatosci studiow w dziedzinie
integracji europejskie;j.
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poprawy jakosci i inkluzywnosci
ksztalcenia i doskonalenia zawodowego,
zapewnia¢ dostep do mobilnosci jako
uznanego elementu ksztalcenia i
doskonalenia zawodowego nauczycieli, w
tym poprzez odpowiednie Srodki wsparcia,
takie jak ustalenia dotyczqce zastepstw,
wytyczne dotyczgce uczestnictwa oraz
przekazywanie wynagrodzen i Swiadczen
socjalnych w przypadku mobilnosci
dltugoterminowej, a takze zapewniaé
zaangaiowanie organizacji
nauczgycielskich i zwigzkow zawodowych
w organizacje projektow i wdraZanie
programu.

Poprawka

(25) Wazne jest stymulowanie 1
poszerzanie dostepu do uczenia sig,
nauczania i badan naukowych na temat
Unii Europejskiej, wartosci podstawowych
1 obywatelstwa europejskiego. Krzewienie
europejskiego poczucia przynaleznosci,
opartego na poszanowaniu godnosci
ludzkiej, wolnosci, demokracji, rownosci,
praworzgdnosci i praw czlowieka, a takZe
zaangazowania jest szczeg6lnie wazne w
kontekscie wewnetrznych i zewnetrznych
wyzwan, przed ktérymi stoi obecnie Unia.
Program powinien nadal przyczyniac si¢
do uczenia si¢ o zagadnieniach zwigzanych
z integracja europejska, w tym kwestiach
dotyczacych przysztych wyzwan i
mozliwo$ci Unii, w celu promowania
debaty na te tematy oraz rozwoju
doskonatosci studiow w dziedzinie
integracji europejskiej, zapewniajgc, aby
dziatalnosé¢ dydaktyczna i badawcza
wspierana w ramach Programu byla
prowadzona w warunkach poszanowania
praw pracownikow akademickich do
zatrudnienia, stabilnosci umow i wolnosci
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Poprawka 28

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 26

Tekst proponowany przez Komisje

(26) Nauka jezykow sprzyja
wzajemnemu zrozumieniu ludzi i kultur
oraz utatwia mobilno$¢ w Unii 1 poza nia,
poniewaz kompetencje jezykowe sg
niezb¢dne w zyciu i pracy. W zwiazku z
tym Program powinien wspiera¢ nauke
jezykoéw, w tym, w stosownych
przypadkach, krajowych jezykow
migowych. Aby zapewni¢ szeroki 1
inkluzywny dostep do Programu, wazne
jest, aby wielojezyczno$¢ byta jedna

z kluczowych zasad realizacji Programu.

Poprawka 29

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 27

Tekst proponowany przez Komisje

(27)  Europa stoi przed coraz wigkszym
wyzwaniem zwigzanym z
zapotrzebowaniem na wysoko
wykwalifikowanych pracownikow w
strategicznych i rozwijajacych si¢
sektorach, takich jak czyste technologie o
obiegu zamknietym, transport, energia,
odporno$¢ wodna, opieka zdrowotna,
technologie cyfrowe, przestrzen
powietrzna i1 kosmiczna oraz obronnos¢.
Aby zaspokoi¢ te kluczowg potrzebe,
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akademickiej.

Poprawka

(26) Nauka jezykow sprzyja
wzajemnemu zrozumieniu ludzi i kultur
oraz utatwia mobilno$¢ w Unii 1 poza nia,
poniewaz kompetencje jezykowe sg
niezbedne w zyciu i pracy. W zwiazku z
tym Program powinien wspiera¢ nauke
jezykdéw, w tym krajowych jezykow
migowych, formaty tatwe do czytania i
zrozumienia oraz technologie
wspomagajqce. Aby zapewni¢ szeroki 1
inkluzywny dostep do Programu, wazne
jest, aby wielojezyczno$¢ byta jedng

z kluczowych zasad realizacji Programu.
Roznorodnosé jezykowq naleiy rownie
promowac poprzez sprawiedliwe warunki
pracy i uznawanie nauczycieli jezykow,
szkoleniowcow i pracownikow sektora
kultury zaangaZowanych w ksztalcenie
wielojezyczne.

Poprawka

(27)  Europa stoi przed coraz wigkszym
wyzwaniem zwigzanym z
zapotrzebowaniem na wysoko
wykwalifikowanych pracownikow w
strategicznych i rozwijajacych si¢
sektorach, takich jak czyste technologie o
obiegu zamknietym, transport, energia,
odporno$¢ wodna, opieka zdrowotna,
technologie cyfrowe i AI, przestrzen
powietrzna i kosmiczna, budownictwo oraz
obronnos$¢. Aby zaspokoi¢ t¢ kluczowa
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konieczne jest rozwijanie, przycigganie i
zatrzymywanie talentow w tych
dziedzinach. Zgodnie z zatozeniami unii
umiej¢tnosci Program powinien migdzy
innymi wspiera¢ studentow z UE w
podejmowaniu studiéw w tych kluczowych
sektorach oraz przyciggac najwigksze
talenty do Europy przez zwigkszanie
atrakcyjnosci ksztalcenia i szkolenia oraz
oferowanie studentom stypendiéw, m.in. za
posrednictwem stypendiow Erasmus
Mundus. Takie dziatania przyczynig si¢ do
zaspokojenia zapotrzebowania na
umieje¢tnosci na rynku pracy, w tym w
sektorach dotknietych powaznymi
niedoborami personelu.

Poprawka 30

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 28

Tekst proponowany przez Komisje

(28)  Wspdlpraca umozliwia wymiang
praktyk i budowanie zdolno$ci, a tym
samym prowadzi do lepszych wynikow 1
efektywnosci, a takze poprawy wydajnosci
dzigki taczeniu zasobow 1 wiedzy. Program
powinien zatem wspiera¢ srodki
budowania zdolnosci, ktére wzmacniajg
wspotprace na roznych szczeblach migdzy
instytucjami i organizacjami dziatajagcymi
w dziedzinie ksztalcenia i szkolenia,
milodziezy i sportu. W ten sposéb uznaje
si¢ zasadnicza rol¢ instytucji 1 organizacji
w rozwijaniu wiedzy, umiej¢tnosci i
kompetencji potrzebnych ludziom w
zmieniajacym si¢ $wiecie oraz w
pomaganiu instytucjom i organizacjom
dziatajacym w tej dziedzinie w
odpowiednim wykorzystaniu potencjatu w
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potrzebe, konieczne jest wspieranie
dostepu 0sob fizycznych do ksztalcenia i
szkolenia w tych dziedzinach. Zgodnie z
zatozeniami unii umiej¢tnosci Program
powinien miedzy innymi wspierac
studentow z UE w podejmowaniu studiow
we wszystkich sektorach, a takZe wszystkie
osoby pragngce studiowaé¢ w Europie
przez zwigkszanie atrakcyjnosci
ksztatcenia i szkolenia oraz oferowanie
studentom stypendiow, m.in. za
posrednictwem stypendiow Erasmus
Mundus. Takie dziatania przyczynig si¢ do
zaspokojenia zapotrzebowania na
umiejetnosci na rynku pracy, w tym w
sektorach dotknigtych powaznymi
niedoborami personelu. Wysokiej jakosci
miejsca pracy, godziwe wynagrodzenie,
uczciwie wynagradzane staze, ochrona
socjalna i rokowania zbiorowe sq
niezbedne, aby zaradzi¢ niedoborom
wykwalifikowanej sily roboczej.

Poprawka

(28)  Wspodlpraca umozliwia wymiang
praktyk, innowacje i budowanie zdolnosci,
a tym samym prowadzi do lepszych
wynikow 1 efektywnosci, a takze poprawy
wydajnosci dzigki faczeniu zasobow 1
wiedzy. Program powinien zatem wspierac¢
srodki budowania zdolnosci, ktore
wzmacniaja wspotprace na réoznych
szczeblach migdzy instytucjami i
organizacjami dzialajacymi w dziedzinie
ksztatcenia i szkolenia, mtodziezy i sportu.
W ten sposob uznaje si¢ zasadnicza role
instytucji i organizacji w rozwijaniu
wiedzy, umiej¢tnosci, postaw 1
kompetencji potrzebnych ludziom w
zmieniajacym si¢ §wiecie oraz w
pomaganiu instytucjom i organizacjom
dziatajacym w tej dziedzinie w

PE784.382v02-00

PL



PL

zakresie innowacji, kreatywnosci 1
przedsiebiorczosci, w szczegdlnosci w
gospodarce cyfrowe;.

Poprawka 31

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 29

Tekst proponowany przez Komisje

(29)  Program powinien wspierac
dlugoterminowa wspotprace strategiczng
na poziomie instytucjonalnym, aby
zapewnia¢ doskonatos¢, konkurencyjnos
1 atrakcyjnos¢ oraz realizowac
zrbwnowazong i systemowa transformacje
ksztatcenia 1 szkolenia, organizacji 1
instytucji mtodziezowych i sportowych,
zgodnie z priorytetami UE, w tym przez
testowanie innowacyjnych instrumentéw
ksztalcenia, szkolenia 1 rozwoju
umiej¢tnosci, a przez to sprzyjanie
wspotpracy z przedsigbiorstwami i
przemystem. Program powinien nadal
wspierac prace instytucji ksztatcenia 1
szkolenia oraz panstw czlonkowskich
majace na celu usunigcie pozostatych
barier we wspotpracy transnarodowej i
zwielokrotnienie oferty
mie¢dzynarodowych wspolnych programéw
studiow, przyczyniajac si¢ do wspolnego
europejskiego dyplomu'!.

r

1 Rezolucja Rady w sprawie znaku jakosci
,»Wspolny Dyplom Europejski” i kolejnych
krokéw w kierunku ewentualnego
wspolnego dyplomu europejskiego:
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odpowiednim wykorzystaniu potencjatu w
zakresie innowacji, kreatywnosci i
przedsiebiorczosci, w szczegolnosci w
gospodarce cyfrowej. Zgodnie 7 celami
unii umiejetnosci Program powinien
przyczyniaé sig do pilotaZu
spolecznosciowych przestrzeni
edukacyjnych, sprzyjajgc potrzebnej do
tego wspolpracy miedzy roZnymi
zainteresowanymi stronami.

Poprawka

(29)  Program powinien wspierac
dlugoterminowa wspotprace strategiczng
na poziomie instytucjonalnym, aby
zapewnia¢ doskonatos¢ i atrakcyjno$¢ oraz
realizowa¢ zrOwnowazong i systemowa
transformacje ksztalcenia i1 szkolenia,
organizacji 1 instytucji mtodziezowych i
sportowych, zgodnie z priorytetami UE, w
tym przez testowanie innowacyjnych
instrumentow ksztatcenia, szkolenia i
rozwoju umiej¢tnosci, a przez to sprzyjanie
wspoOlpracy z przedsigbiorstwami i
przemystem. Program powinien nadal
wspiera¢ prace instytucji ksztatcenia 1
szkolenia oraz panstw cztonkowskich
majace na celu usunigcie pozostatych
barier we wspotpracy transnarodowej,
przede wszystkim w zakresie programow
ksztalcenia 1 szkolenia zawodowego oraz
mobilnosci 0sob korzystajgcych 7 takiego
ksztalcenia i szkolenia, i zwielokrotnienie
oferty migdzynarodowych wspolnych
programéw studidow, przyczyniajac si¢ do
wspolnego europejskiego dyplomu!!.

1 Rezolucja Rady w sprawie znaku jakosci
,»Wspolny Dyplom Europejski” i kolejnych
krokéw w kierunku ewentualnego
wspolnego dyplomu europejskiego:
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zwigkszanie konkurencyjnosci Europy i
atrakcyjnosci europejskiego szkolnictwa
wyzszego. (Dz.U. C, C/2025/2939,
22.5.2025).

Poprawka 32

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 30

Tekst proponowany przez Komisje

(30)  Program powinien wspierac¢
podstawowa misj¢ edukacyjng sojuszy w
ramach inicjatywy Uniwersytety
Europejskie, aby umozliwi¢ bardziej
efektywne osiaggnigcie wptywu
systemowego dzigki dlugoterminowym
dzialaniom na poziomie Unii, w
szczegbdlnosci w celu wspierania
doskonatosci, zmniejszenia fragmentacji
oraz zwigkszenia atrakcyjnosci 1
inkluzywnosci systemow szkolnictwa
wyzszego UE, opracowania
innowacyjnych instrumentéw na rzecz
poprawy jako$ci uczenia si¢ 1 nauczania,
rozwijania zorientowanych na przysztos¢
umiejetnoscei 1 kompetencji (w dziedzinach
takich jak sztuczna inteligencja,
cyberbezpieczenstwo, zrownowazony
rozwoj, STEM), w tym w sektorach juz
okreslonych w unii umiej¢tnosci, przez
odpowiednie 1 dostosowane do przysztych
wyzwan programy nauczania, innowacje
pedagogiczne, wspdlne dyplomy, uczenie
si¢ przez cale zycie, mikroposwiadczenia, a
takze w celu rozwijania 1 przyciggania
talentow oraz ulatwiania wspotpracy
transnarodowej w dziedzinie edukacji, w
tym z przedsigbiorstwami i przemystem.

Poprawka 33
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zwigkszanie konkurencyjnosci Europy i
atrakcyjnosci europejskiego szkolnictwa
wyzszego. (Dz.U. C, C/2025/2939,
22.5.2025).

Poprawka

(30)  Program powinien wspierac¢
podstawowa misj¢ edukacyjng sojuszy w
ramach inicjatywy Uniwersytety
Europejskie, centrow doskonatosci
zawodowej oraz akademii nauczycielskich
Erasmus+, aby umozliwi¢ bardziej
efektywne osiggnigcie wptywu
systemowego dzigki dtugoterminowym
dzialaniom na poziomie Unii, w
szczeg6lnosci w celu wspierania
doskonatosci, zmniejszenia fragmentacji
oraz zwigkszenia atrakcyjnosci 1
inkluzywnosci systemow szkolnictwa
wyzszego i ksztalcenia i szkolenia
zawodowego UE, opracowania
innowacyjnych instrumentéw na rzecz
poprawy jakos$ci uczenia si¢ 1 nauczania,
rozwijania zorientowanych na przysztos¢
umiejetnosci 1 kompetenciji (w dziedzinach
takich jak sztuczna inteligencja,
cyberbezpieczenstwo, zrownowazony
rozwoj, STEAM), w tym w sektorach juz
okreslonych w unii umiejetnosci, przez
odpowiednie i dostosowane do przysztych
wyzwan programy nauczania, innowacje
pedagogiczne, wspolne dyplomy, uczenie
si¢ przez cate zycie, mikroposwiadczenia i
indywidualne konta edukacyjne, a takze w
celu rozwijania i przyciagania talentow
oraz utatwiania wspOtpracy transnarodowe;j
w dziedzinie edukacji, w tym z
przedsigbiorstwami i przemystem.
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Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 30 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 34

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 32

Tekst proponowany przez Komisje

(32) Przyjazne dla uzytkownika
internetowe platformy i narzedzia
wspotpracy wirtualnej moga odgrywac
istotng rolg¢ we wspieraniu realizacji
polityki ksztalcenia i1 szkolenia oraz
polityki mlodziezowej w Unii 1 poza nia.
Aby zwigkszy¢ wykorzystanie dzialan w
zakresie wspOtpracy wirtualnej, Program
powinien wspiera¢ bardziej systematyczne
1 spojne korzystanie z platform
internetowych. Powinien rowniez utatwiac¢
1 wspiera¢ — w drodze cyfryzacji — procesy
mobilnosci.

PE784.382v02-00
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Poprawka

(30a) Program powinien nadal wspieraé
dziatania ,,Jean Monnet”, ktore promujq
doskonalos¢ w nauczaniu i badaniach nad
integracjq europejskq, wspierajgq rozwdj
wiedzy o Unii i jej funkcjonowaniu oraz
przyczyniajg si¢ do wzmocnienia
tozsamosci europejskiej, aktywnosci
obywatelskiej i demokratycznego
uczestnictwa. Komisja powinna ustanowi¢
odpowiednie, przejrzyste i proste wymogi
w zakresie monitorowania i
sprawozdawczosci w celu monitorowania
dziatan, postepow, celow w zakresie
wynikow i wartosci dodanej instytucji
wyznaczonych w ramach dzialan ,,Jean
Monnet”, ktore powinny zachowaé swdj
status i perspektywy non-profit oraz
pozostaé odpowiedzialne i przejriyste.
Takie monitorowanie i sprawozdawczos¢
powinny mie¢ miejsce w trakcie trwania
programu i ex-post.

Poprawka

(32) Przyjazne dla uzytkownika
internetowe platformy 1 narzedzia
wspolpracy wirtualnej moga odgrywac
istotng rolg¢ we wspieraniu realizacji
polityki ksztalcenia i1 szkolenia oraz
polityki mlodziezowej w Unii i poza nig.
Aby zwigkszy¢ wykorzystanie dzialan w
zakresie wspOtpracy wirtualnej, Program
powinien wspiera¢ bardziej systematyczne
1 spojne korzystanie z platform
internetowych. Powinien rowniez utatwiac¢
1 wspiera¢ — w drodze cyfryzacji — procesy
mobilnos$ci, przy jednoczesnym
zapewnieniu dostepnosci tych procesow
dla wnioskodawcow z
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Poprawka 35

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 33

Tekst proponowany przez Komisje

(33) W zalozeniu Program powinien
promowac inkluzywnos¢, réznorodnos¢ i
rowne szanse dzieki rozszerzeniu dostepu
do mobilnosci, wolontariatu i1 uczenia si¢ w
catej Unii 1 poza nig, umozliwiajac w ten
sposob wszystkim ludziom korzystanie w
petni z dos$wiadczenia formacyjnego, jakim
jest uczestnictwo w Programie.

Poprawka 36

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 34

Tekst proponowany przez Komisje

(34) Program powinien przewidywac
zestaw srodkéw majacych na celu
utatwienie i zwigkszenie dostgpu dla 0os6b
o mniejszych szansach oraz usunigcie
przeszkdd, ktore moga uniemozliwiad taki
dostep, w tym przeszkod finansowych, a
takze stuzacych za podstawe dalszych
wytycznych dotyczacych wdrazania.
Srodki te obejmujg migdzy innymi

AD\1342562PL.docx

31/71

niepelnosprawnosciami. Powinien
rowniez stale wspierac rozwdj platform i
narzedzi internetowych poprzez

wlgczenie strukturalnego mechanizmu
informacji zwrotnej od uiytkownikow, tak
aby narzedzia te byly dostosowane do
realiow w terenie i potrzeb w zakresie
uproszczenia.

Poprawka

(33) W zalozeniu Program powinien
promowac¢ inkluzywnos¢, réznorodnos¢ i
rowne szanse dzigki rozszerzeniu dostepu
do zréwnowazonej mobilnosci,
wolontariatu 1 uczenia si¢ w catej Unii 1
poza nig, umozliwiajac w ten sposob
wszystkim ludziom korzystanie w pelni z
doswiadczenia formacyjnego, jakim jest
uczestnictwo w Programie, niezaleZnie od
statusu spoleczno-ekonomicznego, statusu
zatrudnienia, niepelnosprawnosci,
miejsca zamieszkania lub innych barier
strukturalnych, ktore mogq ograniczaé
uczestnictwo.

Poprawka

(34) Program powinien przewidywac
zestaw srodkéw majacych na celu
utatwienie i zwigkszenie dostgpu dla oso6b
o mniejszych szansach oraz usunigcie
przeszkdd, ktore moga uniemozliwiaé taki
dostep, w tym przeszkod finansowych, a
takze stuzacych za podstawe dalszych
wytycznych dotyczacych wdrazania.
Srodki te obejmuja migdzy innymi
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ukierunkowane wsparcie finansowe,
dostepne formaty uczenia si¢, wsparcie
mieszkaniowe, dzialania przygotowawcze 1
wsparcie dla uczestnikéw o mniejszych
szansach przed uczestnictwem w
Programie, w jego trakcie i po jego
zakonczeniu, przyjazne dla uzytkownika i
dostepne dokumenty w réznych jezykach,
dzialania wspierajace kadrg zajmujacy sie
w szczegblnosci wlaczeniem i
roznorodno$cig w organizacjach, a takze
podnoszenie §wiadomos$ci wsrod
potencjalnych uczestnikow o mniejszych
szansach, w tym na obszarach wiejskich 1
oddalonych. Ponadto Program powinien
umozliwiaé, aby w procesie przyznawania
dotacji priorytetowo traktowano projekty o
wysokiej jakosci, ktore w aktywny sposob
traktujg wiaczenie 1 zaangazowanie
uczestnikow o mniejszych szansach.

Poprawka 37

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 35

Tekst proponowany przez Komisje

(35) W celu zwigkszenia dostgpnosci
Programu dla nowych organizacji i dla
organizacji o mniejszym potencjale
administracyjnym oraz w celu uczynienia
Programu tatwiejszym w zarzadzaniu dla
beneficjentdw nalezy wzmocni¢ $rodki
stuzace uproszczeniu procedur na
wszystkich etapach realizacji.

PE784.382v02-00
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ukierunkowane wsparcie finansowe, w
ramach ktorego uwzglednia si¢ faktyczne
koszty Zycia i utrzymania, dostgpne
formaty uczenia si¢, wsparcie
mieszkaniowe, dzialania przygotowawcze 1
wsparcie dla uczestnikdéw o mniejszych
szansach przed uczestnictwem w
Programie, w jego trakcie i po jego
zakonczeniu, przyjazne dla uzytkownika i
dostgpne dokumenty w réznych jezykach,
dzialania wspierajace kadre zajmujacy sie
w szczegblnosci wlaczeniem i
roznorodnoscig w organizacjach, a takze
podnoszenie §wiadomos$ci wsrod
potencjalnych uczestnikow o mniejszych
szansach, w tym na obszarach wiejskich,
wyspiarskich i oddalonych. Ponadto w
procesie przyznawania dotacji w
Programie priorytetowo nalezy traktowaé
projekty o wysokiej jakosci, ktore w
aktywny sposob traktujg wlaczenie i
zaangazowanie uczestnikdéw o mniejszych
szansach, co zapewni odpowiednie
finansowanie i stabilnos¢ takich srodkow.

Poprawka

(35) W celu zwigkszenia dostgpnosci
Programu dla nowych organizacji i dla
organizacji o mniejszym potencjale
administracyjnym oraz w celu uczynienia
Programu tatwiejszym w zarzadzaniu dla
beneficjentéw nalezy wzmocni¢ $rodki
stuzace uproszczeniu i cyfryzacji procedur
na wszystkich etapach realizacji, przy
jednoczesnym zapewnieniu wsparcia
umoZiliwiajgcego wszystkim
kwalifikujqcym sie organizacjom,
niezaleznie od ich wielkosci, skuteczny
udzial w dziataniach w ramach
Programu, a takze zagwarantowaniu, ze
uproszczenie nie ogranicza dostgpnosci
dla organizatorow ksztalcenia
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Poprawka 38

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 37

Tekst proponowany przez Komisje

(37) Ze wzgledu na roznorodnosé
dziedzin objetych Programem nalezy
utrzymac¢ ambicj¢, by mlodziez i sport w
znaczacy sposob przyczynialy si¢ do
realizacji celow Programu i dziatania w
tym zakresie docieraty do jego grup
docelowych.

Poprawka 39

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 38
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nieformalnego i pozaformalnego,
edukacji opartej na spolecznosci i
ksztalcenia dorostych.

Poprawka

(37) Ze wzgledu na roznorodnos¢
dziedzin objetych Programem nalezy
utrzymac ambicj¢, by mlodziez i sport w
znaczacy sposob przyczyniaty si¢ do
realizacji celow Programu i dziatania w
tym zakresie docieraty do jego grup
docelowych i przelozyé jg na konkretne
dzialania dzieki wyraZnej przejrzystosci
budzetowej i specjalnym liniom
budzetowym Unii na: 1) ksztalcenie i
szkolenie, 2) mlodziez i 3) sport. Taka
widocznosé budietu zwieksza
przejrzystosé, rozliczalnosé i
bezpieczenstwo planowania dla
beneficjentow, odzwierciedla odrebne
ramy polityki i grupy docelowe kazdego
sektora oraz wspiera skuteczne wdrazanie
odpowiednich strategii Unii, w tym
strategii UE na rzecz mlodziety i
europejskiego wymiaru sportu. Pomaga
rowniez uniknqgé przynoszqcej skutki
odwrotne do zamierzonych konkurencji
miedzy sektorami, gwarantuje, e
Program pozostanie zrownowazony i
dostepny oraz chroni spoleczny i
edukacyjny charakter pracy 7 mlodzieiq i
sportu na poziomie najblizszym
obywatelom, a takze godne warunki pracy
dla zaangaiowanego personelu i
wolontariuszy.
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Tekst proponowany przez Komisje

(38) Do niniejszego Programu stosuje
si¢ rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE, Euratom)
2024/2509'2. W rozporzadzeniu tym
okreslono zasady ustanawiania 1
wykonania budzetu og6lnego Unii, w tym
zasady odnoszace si¢ do dotacji, nagrod,
darowizn o charakterze niefinansowym,
zamoOwien, zarzadzania posredniego,
pomocy finansowej, instrumentow
finansowych, gwarancji budzetowych 1
ochrony interesow finansowych Unii.

12 Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE, Euratom)
2024/2509 z dnia 23 wrzes$nia 2024 r. w
sprawie zasad finansowych majacych
zastosowanie do budzetu ogolnego Unii.
(Dz.U. L, 2024/2509, 26.9.2024).

Poprawka 40

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 40

Tekst proponowany przez Komisje

(40)  Aby upro$ci¢ wymagania wobec
beneficjentow, nalezy w mozliwie
najszerszym zakresie stosowaé
uproszczone metody rozliczania kosztow
w formie kwot ryczattowych, kosztow
jednostkowych i stawek zryczattowanych.
W uproszczonych metodach rozliczania
kosztéw na rzecz mobilno$ci edukacyjnej
w ramach Programu nalezy uwzglednic
koszty Zycia i utrzymania w panstwie
przyjmujacym. Nalezy zacheca¢ panstwa
cztonkowskie, aby zgodnie z prawem
krajowym zwalniaty dotacje z
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Poprawka

(38) Do niniejszego Programu stosuje
sie rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE, Euratom)
2024/2509'2. W rozporzadzeniu tym
okreslono zasady ustanawiania 1
wykonania budzetu ogélnego Unii, w tym
zasady odnoszace si¢ do dotacji, nagrod,
darowizn o charakterze niefinansowym,
zamoOwien, zarzadzania posredniego,
pomocy finansowej, instrumentow
finansowych, gwarancji budzetowych 1
ochrony interesow finansowych Unii, ktdre
powinno sig stosowacé w sposob
proporcjonalny i w pelnej zgodnosci z
celami spolecznymi i celami w zakresie
wiqczenia spolecznego Programu.

12 Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE, Euratom)
2024/2509 z dnia 23 wrze$nia 2024 r. w
sprawie zasad finansowych majacych
zastosowanie do budzetu ogo6lnego Unii.
(Dz.U. L, 2024/2509, 26.9.2024).

Poprawka

(40)  Aby upro$ci¢ wymagania wobec
beneficjentow, nalezy w mozliwie
najszerszym zakresie stosowac
uproszczone metody rozliczania kosztow w
formie kwot ryczattowych, kosztow
jednostkowych i stawek zryczaltowanych,
pod warunkiem Ze opierajq si¢ one na
Jjasnych, przejrzystych i opartych na
dowodach metodologiach. W
uproszczonych metodach rozliczania
kosztow na rzecz mobilno$ci edukacyjne;j
w ramach Programu nalezy uwzglednié¢
rzeczywiste koszty mobilnosci przy
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jakiegokolwiek opodatkowania i kosztéw
socjalnych; dotacje udzielane osobom
prywatnym przez podmioty publiczne lub
prywatne powinno si¢ traktowa¢ w ten sam
sposob.

Poprawka 41

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 42

Tekst proponowany przez Komisje

(42)  Zgodnie z art. 349 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE)
Program powinien uwzglednia¢ szczegdlna
sytuacj¢ regiondw najbardziej oddalonych,
o ktorych mowa w tym artykule, w tym
srodki ulatwiajace im uczestnictwo w
programie.

Poprawka 42
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okreslaniu dodatkow na podroz,
utrzymanie i pobyt w panstwie
przyjmujacym, aby zapobiegaé
trudnosciom finansowym, ubostwu
pracujgcych lub nierownemu dostepowi ze
wzgledu na sytuacje spoleczno-
ekonomiczng. Nalezy zachecac panstwa
cztonkowskie, aby zwalniaty takie dotacje
z jakiegokolwiek opodatkowania lub
kosztéw socjalnych w celu promowania
rownego dostepu, wlgczenia spolecznego
lub godnych warunkow Zycia
uczestnikow; dotacje udzielane osobom
prywatnym przez podmioty publiczne lub
prywatne powinno si¢ traktowaé w ten sam
sposob. Oprdcz swiadczen na pokrycie
kosztow podrozy, utrzymania i wyZywienia
w ramach Programu powinno si¢ w
stosownych przypadkach wspieraé
moZliwosé przenoszenia lub rekompensaty
wynagrodzen i swiadczen spolecznych
uczestnikow. Dotyczy to w szczegolnosci
mobilnosci dtugoterminowej.

Poprawka

(42) Zgodnie z art. 349 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE)
Program powinien uwzglednia¢ szczegdlng
sytuacje regionéw najbardziej oddalonych,
o ktorych mowa w tym artykule, w tym
srodki utatwiajgce im uczestnictwo w
Programie pod wzgledem finansowym oraz
sprostanie dodatkowym wyzwaniom
spolecznym, zwigzanym z zatrudnieniem i
kosztami utrzymania, przed ktorymi stojq
uczestnicy i beneficjenci w tych
regionach.
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Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 45

Tekst proponowany przez Komisje

(45)  Aby zoptymalizowa¢ warto$¢
dodang oraz zwigkszy¢ skale 1 wptyw
inwestycji, nalezy dazy¢ do synergii, w
szczegbdlnosci miedzy Programem a innymi
unijnymi instrumentami finansowania, w
tym za pomocg mechanizméw
wspomagajacych. W ramach Programu
nalezy rowniez dazy¢ do synergii, ktore
wzmacniajg wspotprace miedzy sektorem
edukacji a sektorem prywatnym.

Poprawka 43

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 47 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

PE784.382v02-00

Poprawka

(45) Aby zoptymalizowac¢ wartos¢
dodang oraz zwigkszy¢ skale 1 wptyw
inwestycji, nalezy dazy¢ do synergii, w
szczeg6lnosci migdzy Programem a innymi
unijnymi instrumentami finansowania,
takimi jak Europejski Fundusz Spoleczny
(EFS), Europejski Fundusz
Konkurencyjnosci, program ,,Horyzont
Europa”, AgoraEU oraz plany
partnerstwa krajowego i regionalnego, w
tym za pomocg mechanizmow
wspomagajacych. W ramach Programu
nalezy rowniez dazy¢ do synergii, ktore
wzmacniaja wspotprace mi¢dzy systemami
ksztalcenia i szkolenia a innymi
zainteresowanymi stronami dzialajgcymi
w sektorze prywatnym, w spolecznosciach,
w ktorych dzialajq instytucje ksztalcenia i
szkolenia, oraz w trzecim sektorze, pod
warunkiem Ze taka wspolpraca odbywa sie
z poszanowaniem interesu publicznego,
wolnosci akademickiej i norm pracy oraz
nie prowadzi do nadmiernych wplywow
komercyjnych lub niepewnego
zatrudnienia.

Poprawka

(47a) Wladze lokalne i regionalne
odgrywajg zasadniczq rolg w realizacji i
powodzeniu Programu.
Zdecentralizowane zarzqgdzanie za
posrednictwem co najmniej jednej agencji
narodowej jest glowng zaletqg programu
Erasmus+, poniewaz umozliwia bliskie
kontakty 7 beneficjentami, docieranie do
nowych podmiotow i malych organizacji
oraz skuteczne uwzglednianie
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Poprawka 44

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 48

Tekst proponowany przez Komisje

(48)  Program powinien wykorzysta¢
potencjat bytych uczestnikow programu
Erasmus+ i wspiera¢ powigzang
dzialalnos¢ przez zachgcanie ich do
promowania Programu.

Poprawka 45

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 49

Tekst proponowany przez Komisje

(49) Nalezy podja¢ dziatania w celu
usprawnienia zarzadzania Programem 1
osiggniecia korzysci skali, w tym przez
ograniczenie i zmniejszenie liczby agencji
narodowych.
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roznorodnosci regionalnej, kulturowej i
Jjezykowej, w tym w regionach
przygranicznych. W panstwach
czltonkowskich, w ktérych wymagajq tego
konstytucja lub struktury zarzgdzania,
naley zachowaé moZliwosé wyznaczenia
wigcej niZ jednej agencji narodowej,
poniewaz wspiera ona skuteczng
realizacje Programu, wzmacnia wilgczenie
spoleczne i oddzialywanie lokalne, a takze
zachowuje jego oddolny charakter.

Poprawka

(48)  Program powinien wykorzysta¢
potencjat bytych uczestnikow programu
Erasmus+ i wspiera¢ powigzang
dzialalnos¢ przez zachgcanie ich do
promowania Programu, nie zastepujgc przy
tym platnego personelu lub
profesjonalnych dziatan informacyjnych.

Poprawka

(49) Nalezy podja¢ dziatania w celu
usprawnienia zarzadzania Programem 1
osiggniecia korzysci skali, w tym przez
zapewnienie wsparcia technicznego,
zasobow, szkolen i koordynacji, aby
zagwarantowac spojng i konsekwentng
realizacje Programu przez wszystkie
agencje narodowe i wykonawcze, pod
warunkiem Ze takie srodki nie spowodujq
pogorszenia jakosci ustug, ograniczenia
bezposredniego kontaktu z
beneficjentami, utraty miejsc pracy ani
niepewnych warunkow zatrudnienia.
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Poprawka 46

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Motyw 51

Tekst proponowany przez Komisje

(51) W celu zapewnienia cigglo$ci
udzielania wsparcia w odnos$nej dziedzinie
polityki 1 w celu umozliwienia rozpoczecia
wdrazania wraz z rozpoczeciem
obowigzywania wieloletnich ram
finansowych na lata 2028-2034 niniejsze
rozporzadzenie powinno wejs¢ w zycie

1 by¢ stosowane od dnia 1 stycznia 2028 r.,

Poprawka 47

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 1 — akapit 1

Tekst proponowany przez Komisje

Niniejsze rozporzadzenie ustanawia
Erasmus+, program dziatanh Unii w
dziedzinie ksztatcenia i szkolenia,
mtodziezy i sportu (zwany dalej
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Takie srodki nie mogq ostabiaé
dostepnosci, zasiggu ani zdolnosci
operacyjnych agencji narodowych, a takze
wsparcia udzielanego na dowolnym
szczeblu organizacjom i beneficjentom, w
tym organizacjom oddolnym.

Poprawka

(51) W celu zapewnienia cigglosci
udzielania wsparcia w odnos$nej dziedzinie
polityki, unikniecia zaktocen, ktore
moglyby negatywnie wplyngé¢ na
uczestnikow lub beneficjentow 1 ich
personel, a takie w celu umozliwienia
rozpoczecia wdrazania wraz z
rozpoczeciem obowigzywania wieloletnich
ram finansowych na lata 20282034
niniejsze rozporzadzenie powinno wejs¢ w
zycie 1 by¢ stosowane od dnia 1 stycznia
2028 r. W ramach transformacji powinno
si¢ traktowad priorytetowo cigglosé
wsparcia dla beneficjentow i uczestnikow,
w szczegolnosci tych o mniejszych
szansach. Powinno sie tez zadbaé o to, by
transformacja ta nie miata negatywnego
wplywu na zatrudnienie, cigglosé¢ umow i
warunki pracy w organizacjach
wdraZajgcych Program,

Poprawka

Niniejsze rozporzadzenie ustanawia
Erasmus+, program dziatan Unii w
dziedzinie ksztalcenia i szkolenia,
mtodziezy i sportu (zwany dalej
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,Programem”), oraz okresla cele
Programu, jego budzet na lata 20282034,
formy finansowania unijnego oraz zasady
przyznawania takiego finansowania.
Niniejsze rozporzadzenie ustanawia
réwniez Europejski Ochotniczy Korpus
Pomocy Humanitarne;.

Poprawka 48

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 2 — akapit 1 — punkt 1

Tekst proponowany przez Komisje

(1) ,»dorosty shuchacz” oznacza osobe,
ktora przerwala lub ukonczyta ksztalcenie 1
szkolenie wstegpne 1 uczestniczy w uczeniu
si¢ formalnym, pozaformalnym lub
nieformalnym, w tym miodzie; NEET;

Poprawka 49

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 2 — akapit 1 — punkt 2

Tekst proponowany przez Komisje

(2) ,edukacja dorostych” oznacza
kazda forme uczenia si¢ formalnego,
pozaformalnego lub nieformalnego dla
dorostych, ktora obejmuje mozliwosci
rozwoju umiejetnosci, podnoszenia i
zmiany kwalifikacji z my$la o
konkurencyjnosci i ktora zwigksza
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,Programem”), oraz okresla cele
Programu, jego budzet na lata 2028-2034,
formy finansowania unijnego oraz zasady
przyznawania takiego finansowania.
Niniejsze rozporzadzenie ustanawia
réwniez Europejski Ochotniczy Korpus
Pomocy Humanitarnej. Program
przyczynia sie do rozwoju edukacji,
ksztalcenia, mlodziezy, sportu i
wolontariatu jako obszarow interesu
publicznego oraz jest realizowany w
sposob wspierajgcy sprawiedliwosé
spoleczng, rownosé, godng prace i
demokratyczne uczestnictwo.

Poprawka

(1) ,dorosty stuchacz” oznacza osobe,
w tym nieksztalcqcq sig, niepracujgcq ani
nieszkolgcq si¢ (mlodziez NEET), ktéra
przerwata lub ukonczylta ksztatcenie 1
szkolenie wstgpne 1 uczestniczy w uczeniu
si¢ formalnym, pozaformalnym lub
nieformalnym w celu wspierania miedzy
innymi rozwoju osobistego, aktywnego
obywatelstwa, wlgczenia spolecznego oraz
dostepu do wysokiej jakosci i trwalego
zatrudnienia,

Poprawka

(2) »edukacja dorostych” oznacza
kazda forme uczenia si¢ formalnego,
pozaformalnego lub nieformalnego dla
dorostych, ktora obejmuje mozliwosci
rozwoju umiejetnosci, w tym umiejetnosci
spolecznych, a takze podnoszenia i zmiany
kwalifikacji, z mys$la o wspieraniu rozwoju
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spojnos¢ spoleczng i wspiera aktywne
uczestnictwo w zyciu spotecznym;

Poprawka 50

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 2 — akapit 1 — punkt 5 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 51

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 2 — akapit 1 — punkt 6

Tekst proponowany przez Komisje

(6) ,Buropejski Ochotniczy Korpus
Pomocy Humanitarnej” oznacza dzialania
wolontariackie, ktore wspieraja
pokryzysowe dlugoterminowe operacje
pomocy humanitarnej i wspolpracy na
rzecz rozwoju w panstwach trzecich
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osobistego i postepu spolecznego oraz
innowacji sprzyjajgcych wilgczeniu
spolecznemu, zwigkszaniu spojnosci
spolecznej i wspieraniu aktywnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym, w tym
dostepu do wysokiej jakosci i trwalego
zatrudnienia, rozwoju kariery zawodowej
oraz wspierania zmian sytuacji na rynku

pracy;

Poprawka

(5a) , Europejski Korpus Solidarnosci”
oznacza inicjatywe Unii zapewniajgcg
osobom mtodym moZliwosci uczestnictwa
w dzialaniach solidarnosciowych,
wolontariackich i dziataniach na rzecz
zaangazowania spolecznosci, zarowno w
Unii, jak i poza nig, ktore to dzialania
dotyczq wyzwan spolecznych,
srodowiskowych lub humanitarnych, przy
czym majg one charakter niedochodowy i
dobrowolny, obejmujq silny wymiar
edukacyjny i obywatelski oraz
przyczyniajg si¢ do wzmocnienia
solidarnosci, demokracji, obywatelstwa,
spdjnosci spotecznej i wlgczenia
spolecznego oraz wartosci europejskich;

Poprawka

(6) ,Buropejski Ochotniczy Korpus
Pomocy Humanitarnej” oznacza inicjatywe
Unii zapewniajgcq ludziom moZzliwosé
udziatu w dziataniach wolontariackich,
ktére wspieraja pokryzysowe
dlugoterminowe operacje pomocy
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niestowarzyszonych z Programem 1 ktore
maj3 zapewniac opartg na potrzebach
pomoc w celu zapobiegania ludzkiemu
cierpieniu i tagodzenia go oraz zachowania
trwalej godnosci ludzkiej w obliczu
kryzysow, oraz ktore obejmuja dziatania
majace na celu zwigkszanie gotowosci na
wypadek klesk zywiotowych i
zmniejszanie ryzyka zwigzanego z
klgskami zywiotowymi, tgczenie pomocy
doraznej, odbudowy i rozwoju oraz
przyczynianie si¢ do wzmocnienia
odpornosci 1 zdolnoSci spotecznosci
podatnych na zagrozenia lub dotknigtych
klgskami zywiotowymi do radzenia sobie z
kryzysami i do odbudowy po kryzysie;

Poprawka 52

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 2 — akapit 1 — punkt 12

Tekst proponowany przez Komisje

(12) ,,0soby o mniejszych szansach”
oznaczaja osoby, ktore z przyczyn
ekonomicznych, spolecznych,
kulturowych, geograficznych lub
zdrowotnych, ze wzgledu na pochodzenie
ze srodowiska migracyjnego lub

z powodow takich jak niepetnosprawnosé
i trudnosci w nauce lub z innych
powodow, w tym z powodow mogacych
stanowi¢ dyskryminacj¢ wymienionych
w art. 21 Karty praw podstawowych Unii
Europejskiej, zmagajg sie z trudnosciami
stojgcymi na przeszkodzie w skutecznym
dostepie do moZliwosci oferowanych

w ramach Programu;
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humanitarnej i wspoOtpracy na rzecz
rozwoju w panstwach trzecich
niestowarzyszonych z Programem 1 ktore
maja zapewniac opartg na potrzebach
pomoc w celu zapobiegania ludzkiemu
cierpieniu i tagodzenia go oraz zachowania
trwalej godnosci ludzkiej w obliczu
kryzysow, oraz ktore obejmuja dzialania
majace na celu zwigkszanie gotowosci na
wypadek klesk zywiotowych i
zmniejszanie ryzyka zwigzanego z
klgskami zywiolowymi, taczenie pomocy
doraznej, odbudowy i rozwoju oraz
przyczynianie si¢ do wzmocnienia
odpornosci 1 zdolnoSci spotecznosci
podatnych na zagrozenia lub dotknigtych
kleskami zywiotowymi do radzenia sobie z
kryzysami i do odbudowy po kryzysie;

Poprawka

(12) ,,osoby o mniejszych szansach”
oznaczajg kwalifikujgcych si¢ uczestnikow
Programu, ktorzy napotykajq bariery
strukturalne lub sytuacyjne stojqce na
przeszkodzie w skutecznym dostepie do
moZliwosci oferowanych w ramach
Programu, w tym bariery zwigzane 7
niskimi dochodami lub ubostwem,
zamieszkiwaniem na obszarach wiejskich,
odleglych, w regionach najbardziej
oddalonych oraz w krajach i terytoriach
zamorskich, pochodzeniem kulturowym
lub ze srodowiska migracyjnego, statusem
prawnym uchodZcy, niepelnosprawnosciq,
dltugotrwalymi problemami zdrowotnymi,
bezdomnoscig lub niepewnymi
warunkami mieszkaniowymi, niekorzystng
sytuacjq edukacyjng, bezrobociem,
dyskryminacjq ze wzgledu na pleé,
pochodzenie etniczne lub rasowe lub z
innych powodow mogacych stanowié
dyskryminacje wymienionych w art. 21
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Poprawka 53

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 2 — akapit 1 — punkt 16

Tekst proponowany przez Komisje

(16) ,,osobauczaca si¢ w ramach
ksztatcenia i szkolenia zawodowego”
oznacza osobe przyjeta w celu ksztatcenia
si¢ w ramach programu ksztalcenia

1 szkolenia zawodowego, takze
ustawicznego, na jakimkolwiek poziomie
od poziomu ponadpodstawowego do
poziomu policealnego lub osobe, ktéra
niedawno ukonczyta taki program lub
uzyskala kwalifikacj¢ w ramach takiego
programu,

Poprawka 54

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 2 — akapit 1 — punkt 17

Tekst proponowany przez Komisje

(17)  ,,wolontariat” oznacza dziatanie
nieodptatne, ktore odnosi si¢ do wyzwan
spotecznych lub humanitarnych i obejmuje
wyrazny element uczenia si¢;

PE784.382v02-00

Karty praw podstawowych Unii
Europejskiej;

Poprawka

(16) ,,osobauczaca si¢ w ramach
ksztatcenia i szkolenia zawodowego”
oznacza osobe przyjeta w celu ksztatcenia
si¢ w ramach programu ksztatcenia i
szkolenia zawodowego, takze
ustawicznego, na jakimkolwiek poziomie
od poziomu ponadpodstawowego do
poziomu policealnego, ktérego celem jest
wyposazenie osob w wiedze, umiejetnosci i
kompetencje wymagane do wykonywania
okreslonych zawodow lub szerzej — do
funkcjonowania na rynku pracy, w celu
uzyskania kwalifikacji zawodowych, lub
osobe, ktora niedawno ukonczyta taki
program lub uzyskata kwalifikacje w
ramach takiego programu, lub osobe
uczestniczgcg w przygotowaniu
zawodowym w formie przyuczenia do
zawodu dla mtodych lub dorostych osob
uczgcych sie bgd? w szkoleniu dla
pracownikow i osob poszukujgcych pracy;

Poprawka

(17)  ,,wolontariat” oznacza dziatanie
nieodptatne trwajgce przez okres nie
dluiszy niz 12 miesiecy, ktore odnosi si¢
do wyzwan spotecznych lub
humanitarnych, przyczynia sie¢ do
solidarnosci, wzmacniania spolecznosci i
aktywnosci obywatelskiej oraz obejmuje
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Poprawka 55

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 3 — ustep 1 — akapit 1

Tekst proponowany przez Komisje

Celem og6lnym Programu jest
przyczynianie si¢ do budowania odpornej,
konkurencyjnej i spdjnej Europy przez
promowanie wysokiej jakosci uczenia si¢
przez cale zycie, podnoszenie umiej¢tnosci
1 kompetencji przydatnych w zyciu 1 pracy
dla wszystkich, przy jednoczesnym
wspieraniu wartosci Unii, uczestnictwa w
zyciu demokratycznym i spotecznym,
solidarnosci, wlaczenia spotecznego i
réwnych szans w UE i1 poza nig. Program
bedzie kluczowym instrumentem
tworzenia unii umiejetnosci, rozwijania
europejskiego obszaru edukacji i
wspierania europejskiej wspoOtpracy
strategicznej w dziedzinie ksztalcenia i
szkolenia, w tym programow sektorowych
bedacych jej podstawa.
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wyrazny element uczenia sig¢;

Poprawka

Celem og6lnym Programu jest
przyczynianie si¢ do budowania odpornej,
sprawiedliwej spolecznie, zrownowazonej,
prosperujqcej, spojnej i konkurencyjnej
Europy przez promowanie wysokiej
jakosci uczenia si¢ przez cale zycie oraz
rozwoju osobistego, edukacyjnego i
zawodowego przez podnoszenie
umiej¢tnosci 1 kompetencji przydatnych w
zyciu, pracy 1 aktywnym obywatelstwie dla
wszystkich, przy jednoczesnym wspieraniu
poczucia tozsamosci europejskiej i
warto$ci europejskich, uczestnictwa w
zyciu demokratycznym 1 spotecznym,
dialogu miedzykulturowego,
poszanowania ronorodnosci,
solidarnos$ci, wiaczenia spolecznego i
réwnych szans w UE 1 poza nig. Program
promuje rownowaznos¢, przepuszczalnosé
i plynne przejscia miedzy roznymi
obszarami ksztalcenia i szkolenia na
wszystkich etapach Zycia. Przy
zdecydowanym nacisku na mobilnosé
edukacyjng Program stanowi rowniez
kluczowy instrument rozwijania
europejskiego obszaru edukacji, w tym unii
umiejetnosci, oraz wspierania europejskiej
wspolpracy strategicznej w dziedzinie
ksztalcenia i szkolenia, w tym programow
sektorowych bedacych jej podstawa.
Program zapewnia zrownowazone
moZliwosci dla wszystkich grup
wiekowych i wszystkich srodowisk uczenia
sie, umozliwiajgc dzieciom we wczesnym
dziecinstwie, mtodzieZy i dorostym osobom
uczqgcym sie uczestnictwo w ksztalceniu i
szkoleniu formalnym, pozaformalnym i
nieformalnym oraz wspierajgc
organizacje, ktore stuzq tym grupom.
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Poprawka 56

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 3 — ustep 1 — akapit 2

Tekst proponowany przez Komisje

Program przyczyni si¢ do wspotpracy w
zakresie polityki mtodziezowej i1 do
dalszego rozwoju europejskiego wymiaru
sportu. Celem jest wspieranie bardziej
inkluzywnej, zjednoczone;j i silnej Europy
przez upodmiotowienie osob mtodych,
wzmocnienie wiezi mi¢dzy
spoleczno$ciami i promowanie solidarnos$ci
w drodze konstruktywnego zaangazowania
1 wspotpracy. Sport odgrywa kluczowa role
w promowaniu wiaczenia spotecznego,
zdrowia 1 edukacji oraz rozwoju
spotecznosci lokalnych. Dzieki
inwestowaniu w mtodziez, wolontariat 1
sport Program ma na celu tworzenie
silniejszych 1 lepiej polaczonych
spoteczenstw, zachgcanie do
zaangazowania obywatelskiego 1
demokratycznego oraz przyczynianie si¢
do spojnosci spotecznej na wszystkich
szczeblach.

Poprawka 57

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 3 — ustep 1 — akapit 2 a (nowy)

PE784.382v02-00

Program sprzyja rozwojowi kompetencji i
wykorzystuje istniejgce moZliwosci
uczenia si¢ w calej Unii.

Poprawka

Program przyczyni si¢ do wspotpracy w
zakresie polityki mtodziezowej i do
dalszego rozwoju europejskiego wymiaru
sportu. Celem jest wspieranie bardziej
inkluzywnej, zjednoczone;j i silnej Europy
przez upodmiotowienie osob mtodych,
wzmocnienie wiezi mi¢dzy
spoteczno$ciami i promowanie aktywnosci
obywatelskiej oraz solidarnosci w drodze
konstruktywnego zaangazowania i
wspoOtpracy. Sport odgrywa kluczowa role
w promowaniu wilgczenia spotecznego,
zdrowia i edukacji oraz rozwoju
spotecznosci lokalnych. Dzigki
inwestowaniu w mtodziez, wolontariat i
sport Program ma na celu tworzenie
silniejszych 1 lepiej potaczonych
spoteczenstw, zachgcanie do
zaangazowania obywatelskiego i
demokratycznego oraz przyczynianie si¢
do spdjnosci spotecznej na wszystkich
szczeblach. Wszystkie zainteresowane
strony realizujgce Program zapewniajg
sprawiedliwe, bezpieczne i godne warunki
pracy dla personelu, 0osob pracujgcych 7
milodziezq, trenerow i wolontariuszy
zaangazowanych w dziatania wspierane
przez Program oraz w pelni przestrzegajq
prawa pracy, praw pracowniczych i
uktadow zbiorowych.
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Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka S8

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 3 — ustep 2 — litera a

Tekst proponowany przez Komisje

a) wspieranie poprawy edukacji,
umiejetnosci 1 kompetencji, ze
szczegdlnym uwzglednieniem ich
znaczenia dla rynku pracy oraz rozwoju
zawodowego i osobistego, a takze wkladu
w tworzenie konkurencyjnego,
zrbwnowazonego i spdjnego
spoleczenstwa;

Poprawka 59

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 3 — ustep 2 — litera a a (nowa)
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Poprawka

Program zapewnia wspolprace ze
spoleczenstwem obywatelskim zaréowno
przy jego opracowywaniu, jak i realizacji.
Propagowanie wartosci unijnych oraz
promowanie rownosci i wlgczenia
spolecznego wymaga solidnego wsparcia
dla wszystkich organizacji utatwiajqgcych
dziatania w dziedzinie ksztalcenia,
szkolenia, mlodzieZy i sportu, przy
zapewnieniu, aby zdolnosci organizacyjne
umoZliwialy udzielanie wsparcia
wszystkim Europejczykom, tak by mogli
oni korzystacé z Programu.

Poprawka

a) wspieranie poprawy edukacji,
umiejetnosci 1 kompetencji, ze
szczegblnym uwzglednieniem
calosciowego rozwoju kazdej osoby,
zapewniania rozwoju osobistego i
zawodowego oraz wkladu w tworzenie
spojnego spoleczenstwa, przy
jednoczesnym wspieraniu zdolnosci do
zatrudnienia, przedsigbiorczosci i
mobilnosci zawodowej oraz pomaganiu w
reagowaniu na gmieniajgce si¢ potrzeby
gospodarki europejskiej, a takze na rzecz
zrOwnowazonego wzrostu i
konkurencyjnosci;

PE784.382v02-00
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Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 60

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 3 — ustep 2 — litera b

Tekst proponowany przez Komisje

b) wspieranie poczucia tozsamosci
europejskiej 1 aktywnej postawy
obywatelskiej, zwigkszanie solidarnosci i
czynnego uczestnictwa w spoleczenstwie 1
demokracji, wywieranie pozytywnego
wplywu spotecznego, zwickszanie
odpornosci i gotowosci do przewidywania
zagrozen o roznym charakterze,
zapobiegania im i reagowania na nie;

Poprawka 61

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 3 — ustep 2 - litera ¢

Tekst proponowany przez Komisje

c) wspieranie jakosci, wiaczenia,
sprawiedliwosci, zrownowazono$ci,
kreatywnosci, innowacji, doskonatosci 1
wspolpracy transgranicznej, a przez to
zwigkszanie atrakcyjnosci i
konkurencyjnosci Europy na $wiecie, we
wszystkich dziedzinach ksztaltcenia i
szkolenia, mtodziezy i sportu;
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Poprawka

aa)  wspieranie mobilnosci edukacyjnej

Jjako kluczowego instrumentu rozwoju

osobistego i zawodowego,
umozliwiajgcego wszystkim osobom
uczgcym sie szeroki dostep do mobilnosci;

Poprawka

b) wspieranie poczucia tozsamosci
europejskiej 1 aktywnej postawy
obywatelskiej, zwigkszanie solidarnosci i
czynnego uczestnictwa w spoleczenstwie 1
demokracji, wywieranie pozytywnego
wplywu spotecznego, zwickszanie
odpornosci i gotowosci do przewidywania
zagrozen o roznym charakterze,
zapobiegania im i reagowania na nie, prgy

Jjednoczesnym uznaniu spojnosci

spolecznej, bezpieczenstwa zatrudnienia i
zmniejszania nierownosci za srodki do
osiggniecia tych celow;

Poprawka

C) wspieranie jakosci, wiaczenia,
sprawiedliwosci, zrOwnowazonosci,
kreatywnosci, innowacji, doskonatosci 1
wspotpracy transgranicznej, a przez to
zwigkszanie atrakcyjnosci Europy na
swiecie, we wszystkich dziedzinach
ksztatcenia i szkolenia, mlodziezy i sportu;
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Poprawka 62

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 3 — ustep 2 — litera d

Tekst proponowany przez Komisje

d) angazowanie 1 wzmacnianie pozycji
osOb miodych, aby nabywaly i1 rozwijaty
kompetencje zawodowe i osobiste oraz
aktywnie uczestniczyly w zyciu
spotecznym i demokratycznym, jak i
wlaczenie ich do projektu europejskiego;

Poprawka 63

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 3 — ustep 2 - litera e

Tekst proponowany przez Komisje

e) wspieranie rozwoju polityki, w tym
w zakresie obiegu umiejetnosci,
przyspieszenia reform 1 modernizacji na
poziomie systemow, we wszystkich
dziedzinach ksztatcenia i szkolenia,
mlodziezy i1 sportu, zapewniajac ich
wiekszg skutecznos¢, odpornosé i
inkluzywnosc¢;

Poprawka 64

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
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Poprawka

d) angazowanie 1 wzmacnianie pozycji
osob miodych, aby nabywaly i1 rozwijaty
kompetencje zawodowe i1 osobiste przez
uczenie si¢ formalne, pozaformalne i
nieformalne oraz aktywnie uczestniczyty
w zyciu spolecznym i demokratycznym,
jak 1 wlaczenie ich do projektu
europejskiego, przy jednoczesnym
wspieraniu ich dostepu do wysokiej
jakosci i trwalego zatrudnienia oraz
godnych warunkow pracy, a takze
ulatwianiu i wspieraniu wdrazania
strategii UE na rzecz mlodziezy,
europejskiego programu pracy 7
miodzieiq oraz innych inicjatyw Unii w

dziedzinie mlodziezy;
Poprawka
e) wspieranie rozwoju polityki oraz

ulatwianie wspolpracy transgranicznej i
upowszechniania inicjatyw, w tym na
rzecz wgmacniania europejskiego obszaru
uczenia sie przez cale Zycie, a takze
przycgynianie si¢ do doskonalosci w
dziedzinie ksztalcenia i szkolenia,
przyspieszenia reform i modernizacji na
poziomie systemow, we wszystkich
dziedzinach ksztalcenia i1 szkolenia,
mtodziezy i sportu, zapewniajac ich
wieksza skuteczno$¢, odpornoscé i
inkluzywno$¢;

PE784.382v02-00
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Artykul 3 — ustep 2 — litera e a (nowa)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 65

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 3 — ustep 2 — litera f

Tekst proponowany przez Komisje

f) zapewnienie osobom mtodym fatwo
dostepnych mozliwo$ci zaangazowania si¢
w dzialania solidarnosciowe i humanitarne,
ktore wywotuja pozytywne zmiany
spoteczne w Unii 1 poza nig (w tym
ostatnim przypadku przez ustanowienie
Europejskiego Ochotniczego Korpusu
Pomocy Humanitarnej), przy
jednoczesnym podnoszeniu 1 odpowiedniej
walidacji ich kompetencji, a takze
utatwianiu im statego aktywnego
zaangazowania obywatelskiego;

Poprawka 66

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 3 — ustep 2 — litera g

Tekst proponowany przez Komisje

g) promowanie europejskiego modelu
sportu przez inwestowanie w sport

PE784.382v02-00

Poprawka

ea)  poprawa walidacji i uznawania
kwalifikacji i wczesniejszej nauki we
wszystkich sSrodowiskach edukacyjnych —
czy to formalnych, pozaformalnych czy
nieformalnych — a takze przyczynienie si¢
do automatycznego uznawania
kwalifikacji i okresow nauki za granicq,
pod warunkiem Ze spelniajg one
rownorzedne normy jakosci w stosunku
do porownywalnych kwalifikacji nabytych
w Unii;

Poprawka

f) zapewnienie osobom mtodym fatwo
dostepnych mozliwo$ci zaangazowania si¢
w dzialania solidarnoSciowe,
wolontariackie i humanitarne, ktore
wywoluja pozytywne zmiany spoleczne w
Unii i poza nig (w tym ostatnim przypadku
przez ustanowienie Europejskiego
Ochotniczego Korpusu Pomocy
Humanitarnej), przy jednoczesnym
podnoszeniu 1 odpowiedniej walidacji ich
kompetencji, w tym umiejetnosci i
kompetencji migkkich, a takze ulatwianiu
im stalego aktywnego zaangazowania
obywatelskiego;

Poprawka

g) promowanie europejskiego modelu
sportu przez inwestowanie w sport
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powszechny, zwlaszcza dziatania
wolontariackie, zapewnianie dostgpnosci,
promowanie uczestnictwa, ochrone
uczciwosci, wspieranie dobrego
zarzadzania oraz wzmacnianie spoteczne;,
edukacyjnej i wspolnotowej roli sportu za
pomocg dziatan koncentrujacych si¢ na
budowaniu sprawiedliwego, inkluzywnego
1 zrbwnowazonego systemu sportu w catej
Europie.

Poprawka 67

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 3 — ustep 2 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 68

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 3 — ustep 3 — litera b

AD\1342562PL.docx

powszechny, zwlaszcza dzialania
wolontariackie, zapewnianie dostgpnosci,
promowanie uczestnictwa, ochrone
uczciwosci, wspieranie dobrego
zarzadzania oraz wzmacnianie spoteczne;j,
edukacyjnej i wspolnotowej roli sportu za
pomocy dziatan koncentrujacych si¢ na
budowaniu sprawiedliwego, inkluzywnego
1 zrbwnowazonego systemu sportu w catej
Europie, przy zagwarantowaniu
sprawiedliwych, bezpiecznych i godnych
warunkow pracy pracownikom,
instruktorom, trenerom, sportowcom i
wolontariuszom w sektorze sportu;

Poprawka

2a. Panstwa czlonkowskie i panstwa
trzecie stowarzyszone z Programem
wykazujg, e przestrzegajq
praworzqgdnosci oraz respektujq zasady,
wartosci i prawa podstawowe, o ktorych
mowa w niniejsgym rozporzqdzeniu.
Komisja ustanawia proporcjonalne
mechanizmy zapewniania jakosci i
monitorowania w celu sprawdzenia, czy
instytucje i organizacje otrzymujgce
wsparcie 7 programu przestrzegajg
wartosci demokratycznych, praw
czlowieka i zasad niedyskryminacji oraz
promujg te wartosci, prawa i zasady, a
takze zapewnia odpowiednie srodki
nastepcze w prypadku ich
nieprzestrzegania.
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Tekst proponowany przez Komisje

b) wsparcie w zakresie budowania
zdolnosci.

Poprawka 69

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 3 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

PE784.382v02-00
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Poprawka

b) wspolpraca organizacji i instytucji
oraz wsparcie w zakresie budowania
zdolnosci.

Poprawka

Artykut 3a

Grupy docelowe i organizacje
uczestniczgce

1. Potencjalne grupy docelowe i
organizacje uczestniczgce w Programie sq
nastepujgce:

a) w przypadku projektow
dotyczgcych edukacji wyziszej: studenci
(krotkiego cyklu, pierwszego, drugiego lub
trzeciego stopnia), wyktadowcy i
profesorowie szkol wyiszych, kadra
instytucji szkolnictwa wyZzszego,
instruktorzy i specjalisci w
przedsiebiorstwach;

b) w przypadku projektow
dotyczqcych ksztalcenia i szkolenia
zawodowego: praktykanci i uczniowie
odbywajqcy ksztalcenie i szkolenie
zawodowe, specjalisci i instruktorzy w
zakresie ksztalcenia i szkolenia
zawodowego, kadra organizacji
zajmujqcych sig¢ wstepnym ksztalceniem i
szkoleniem zawodowym, instruktorzy i
specjalisci w przedsigbiorstwach;

¢ w przypadku projektow
dotyczqgcych edukacji szkolnej: czlonkowie
kadry kierowniczej szkol, nauczyciele i
inni pracownicy sgkol, uczniowie na
etapie edukacji przedszkolnej,
podstawowej i sredniej;

d) w przypadku projektow
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Poprawka 70

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 4 — ustep 1 — litera b

Tekst proponowany przez Komisje
b) mobilno$¢ edukacyjng oséb
uczacych sie w ramach ksztalcenia

i szkolenia zawodowego oraz kadry
ksztalcenia i szkolenia zawodowego;

Poprawka 71
Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
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dotyczgcych edukacji dorostych:
czlonkowie organizacji zajmujqcych sie
edukacjq niezawodowq dorostych,
instruktorzy, kadra i osoby uczgce sie w

ramach edukacji niezawodowej dorostych;

e w przypadku projektow
dotyczgcych mlodziezy: osoby mlode,
osoby pracujqce 7 mlodziezq, kadra i
czlonkowie organizacji pracujgcych 7
miodzieiq;

y/) w przypadku projektow
dotyczqcych sportu: specjalisci i
wolontariusze w dziedzinie sportu,
sportowcy i trenerzy;

2. Organizacjq uczestniczgcq
zaangaiowang w projekt Erasmus+ jako
koordynator albo partner moze by¢
dowolna organizacja dziatajgca w
dziedzinach ksztalcenia, szkolenia,
miodzieZy lub sportu i majgca siedzibe w
panstwie cztonkowskim UE lub w
panstwie trzecim stowarzyszonym z
Programem.

3. Komisja Europejska moZe w razie
potrzeby rozszerzyé liste potencjalnych
grup docelowych i organizacji
uczestniczgcych.

Poprawka

b) mobilnos¢ edukacyjng oséb
uczacych si¢ w ramach ksztatcenia i
szkolenia zawodowego oraz kadry
ksztalcenia i szkolenia zawodowego, w fym
praktykantow i 0sob uczqgcych si¢ w
miejscu pracy;

PE784.382v02-00

PL



PL

Artykul 4 — ustep 1 — litera d

Tekst proponowany przez Komisje

d) mobilno$¢ edukacyjng dorostych
stuchaczy 1 kadry edukacji dorostych.

Poprawka 72

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 4 — ustep 2 — litera b

Tekst proponowany przez Komisje

b) wolontariat w ramach
Europejskiego Korpusu Solidarnosci, w
tym Europejski Ochotniczy Korpus
Pomocy Humanitarnej.

PE784.382v02-00
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Poprawka

d) mobilno$¢ edukacyjng dorostych
stuchaczy i kadry w kontekstach formalnej
i nieformalnej edukacji dorostych.

Poprawka

b) dziatania w ramach Europejskiego
Korpusu Solidarnosci dzielg si¢ na dwa
komponenty:

(i) uczestnictwo osob mtodych w
dziataniach solidarnosciowych, w tym w
dziataniach wolontariackich, w
dziataniach stuZgcych tworzeniu sieci
projektow solidarnosciowych i w realizacji
srodkow na rzecz jakosci i wsparcia;

(ii) uczestnictwo osob w dziataniach
solidarnosciowych zwigzanych z pomocg
humanitarng (,, Europejski Ochotniczy
Korpus Pomocy Humanitarnej”), w tym,
w stosownych przypadkach, dzialania
edukacyjne i szkoleniowe zwigzane 7
wolontariatem w organizacjach
zajmujqgcych si¢ ochrong ludnosci i
ratownictwem, takich jak straz poZarna,
stuzby ratownictwa medycznego i operacji
ratunkowych, w tym w kontekscie
transgranicznym.

Wolontariat moze odbywaé sie w kraju
innym niz kraj zamieszkania uczestnika,
albo w kraju zamieszkania uczestnika.
Dzialania wolontariackie gwarantujg
pelne poszanowanie migdzynarodowego
prawa humanitarnego, praw czlowieka i
miedzynarodowych norm pracy,
zapewniajq bezpieczenstwo, godnosé i
odpowiednie przygotowanie wolontariuszy
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Poprawka 73

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 4 — ustep 3

Tekst proponowany przez Komisje

3. W dziedzinie sportu Program
wspiera mobilno$¢ edukacyjng sportowcow
1 0s6b zajmujacych si¢ sportem
powszechnym oraz mobilnos$¢ edukacyjng
personelu sportowego.

Poprawka 74

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 4 — ustep 4 — litera b

Tekst proponowany przez Komisje

b) srodki takie jak pomoc jezykowa,
wizyty przygotowawcze, szkolenia i
wspotpraca wirtualna.

Poprawka 75
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oraz gwarantujq, ze takie dziatania nie
zastepujq platnej pracy humanitarnej,
lokalnego zatrudnienia lub
profesjonalnych ustug publicznych w
spolecznosciach przyjmujgcych, tylko je
uzupetniajg. Wolontariat nie zastepuje
stazy ani pracy i nie jest toisamy 7
zatrudnieniem. Opiera si¢ na pisemnej
umowie o wolontariat i jest realizowany w
pelnej zgodnosci 7 normami pracy, g
zasadq godnosci ludzkiej, a takze 7
zasadami odpowiedniego przygotowania i
odpowiedniej ochrony wolontariuszy,
zgodnie 7 Kartg praw podstawowych Unii
Europejskiej.

Poprawka

3. W dziedzinie sportu Program
wspiera mobilno$¢ edukacyjng sportowcow
1 0s6b zajmujacych si¢ sportem
powszechnym oraz mobilnos$¢ edukacyjng
personelu sportowego, przy jednoczesnym
zachowaniu spolecznego i
niekomercyjnego charakteru sportu na
poziomie najblizszym obywatelom.

Poprawka

b) srodki takie jak pomoc jezykowa,
wizyty przygotowawcze, szkolenia i
wspotpraca wirtualna, zapewniajgce
dostepnosc¢ juzi w fazie projektowania.
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Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 4 — ustep 4 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 76

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 5 — akapit 1 — litera a

Tekst proponowany przez Komisje

a) stypendia Erasmus+ w
strategicznych dziedzinach edukacji, w tym
w ramach wspolnych programow studiow;

Poprawka 77

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 5 — akapit 1 — litera b

Tekst proponowany przez Komisje

b) stypendia Erasmus Mundus;
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Poprawka

4a. Mobilnosé edukacyjna kadry
obejmuje nauczycieli, trenerdw i inny
personel edukacyjny we wszystkich
sektorach. Panstwa czlonkowskie i kraje
uczestniczqce zapewniajq, aby mobilnosé
kadry byla wliczana do czasu pracy i
uznawana za element ustawicznego
doskonalenia zawodowego oraz aby
przewidziano odpowiednie srodki
dotyczqce zastepstw, wsparcia jezykowego
i dostepnosci w celu umoZliwienia
udziatu.

Poprawka

a) stypendia Erasmus+ w
strategicznych dziedzinach edukacji i
szkolenia, w tym w ramach wspolnych
programéw studiow oraz ksztalcenia i
szkolenia zawodowego, przy zapewnieniu,
aby dostep do nich opieral si¢ na zasadach
wiqczenia spolecznego i sprawiedliwosci
spolecznej,

Poprawka

b) stypendia Erasmus Mundus, przy
jednoczesnym promowaniu sprawiedliwej
i cyrkulacyjnej mobilnosci dla
uczestniczgcych studentow i
pracownikow;
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Poprawka 78

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 5 — akapit 1 - litera d a (nowa)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 79

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Rozdzial II - sekcja 2 — tytul

Tekst proponowany przez Komisje

Wsparcie w zakresie budowania zdolnosci

Poprawka 80

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 6 — akapit 1 — litera a

Tekst proponowany przez Komisje
a) partnerstwa na rzecz wspotpracy,
w tym partnerstwa na matg skalg w celu

ulatwiania szerszego i bardziej
wlaczajacego dostepu do Programu;

Poprawka 81

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 6 — akapit 1 — litera b

AD\1342562PL.docx

Poprawka

da)  ukierunkowane programy
mobilnosci edukacyjnej i wspolpracy dla
nauczgycieli, trenerow i innego personelu
edukacyjnego, w tym za posrednictwem
akademii nauczgycielskich Erasmus+ i
podobnych inicjatyw, w ramach
wstepnego i ustawicznego rozwoju
zawodowego, 7 odpowiednim uznawaniem
i walidacjq na szczeblu krajowym.

Poprawka

Wspolpraca organizacji i instytucji oraz
budowanie zdolnosci w Europie

Poprawka

a) partnerstwa na rzecz wspotpracy, w
tym partnerstwa na matg skale w celu
ulatwiania szerszego i bardziej
wlaczajacego dostepu do Programu, ze
gwroceniem szczegolnej uwagi na
organizacje oddolne, instytucje publiczne i
organizacje o ograniczonych zdolnosciach
administracyjnych;

PE784.382v02-00
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Tekst proponowany przez Komisje

b) partnerstwa na rzecz doskonatosci 1
innowacji, w oparciu o sojusze w ramach
inicjatywy Uniwersytety Europejskie,
centra doskonato$ci zawodowej,
europejskie akademie nauczycielskie,
Europejski sojusz szkot, wspdlne
programy studiow, inicjatywe Europejska
miodzie? razem oraz sojusze wspOtpracy
sportowej.

Poprawka 82

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 7 — akapit 1 — litera a

Tekst proponowany przez Komisje

a) eksperymentowanie,
przygotowywanie 1 wdrazanie unijnych
programow 1 narzg¢dzi politycznych
dotyczacych umiejetnosci, ksztalcenia 1
szkolenia, mtodziezy i sportu?';

21'W szczegolnosci: europejskie ramy
kwalifikacji (ERK); europejskie ramy
odniesienia na rzecz zapewniania jako$ci w
ksztalceniu i1 szkoleniu zawodowym

PE784.382v02-00

Poprawka

b) partnerstwa na rzecz doskonatosci 1
innowacji oraz wymiany najlepszych
praktyk, przy dalszym wspieraniu sojuszy
w ramach inicjatywy Uniwersytety
Europejskie, centréow doskonatosci
zawodowej, europejskich akademii
nauczgycielskich, wspolnych programow
studiow oraz inicjatywy Europejska
milodzie; razem, a takZie w oparciu o te
inicjatywy w celu tworzenia nowych
inicjatyw, takich jak Europejski sojusz
szkot i europejskie sojusze wspolpracy
sportowej, w tym projektow wspolpracy
majqcych na celu promowanie
doskonalosci w ksztalceniu i szkoleniu
zawodowym, uczestnictwa w konkursach
umiejetnosci oraz wzajemnego uczenia si¢
wsrod organizatorow szkolen, a takze
wspolpracy z przedsiebiorstwami w
ramach inicjatyw na rzecz doskonatosci w
ksztalceniu i szkoleniu zawodowym.

Poprawka

a) eksperymentowanie,
przygotowywanie 1 wdrazanie unijnych
programow 1 narzg¢dzi politycznych
dotyczacych umiejetnosci, ksztatcenia 1
szkolenia, mtodziezy i sportu®!, w tym
inicjatyw zwiqzanych 7 zaradzeniem
niedoborom umiejetnosci i sily roboczej
oraz uczeniem si¢ w miejscu pracy,
przygotowaniem zawodowym i Sciezkami
mobilnosci, w szczegolnosci w MSP;

21'W szczegolnosci: europejskie ramy
kwalifikacji (ERK); europejskie ramy
odniesienia na rzecz zapewniania jako$ci w
ksztalceniu i szkoleniu zawodowym
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(EQAVET); europejski rejestr agencji ds.
zapewniania jakosci (EQAR); sieci ENIC
(europejska sie¢ krajowych osrodkow
informacji nt. uznania akademickiego i
mobilnosci srodowisk akademickich) 1
NARIC (sie¢ krajowych osrodkow ds.
uznawalnos$ci akademickiej 1 informacji),
sie¢ Euroguidance, wspolne ramy i
narzedzia §wiadczenia lepszych ustug w
zakresie umiejetnosci i kwalifikacji
(Europass), sie¢ Eurydice, krajowych
koordynatorow ds. edukacji dorostych,
centralne 1 krajowe ustugi wsparcia
platform internetowych, europejski obszar
szkolnictwa wyzszego (EHEA) 1 krajowe
punkty odniesienia do celow
monitorowania losow absolwentow, serwis
internetowy Youth Wiki, sie¢ Eurodesk,
Europejskie Forum Mtodziezy, Youthpass,
krajowe grupy robocze wdrazajace unijny
dialog mtodziezowy oraz krajowe organy
koordynujace wdrazanie Europejskiego
Tygodnia Sportu na szczeblu krajowym.

Poprawka 83

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 7 — akapit 1 — litera b a (nowa)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 84

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 7 — akapit 1 — litera ¢
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(EQAVET); europejski rejestr agencji ds.
zapewniania jakosci (EQAR); sieci ENIC
(europejska sie¢ krajowych osrodkow
informacji nt. uznania akademickiego 1
mobilnosci srodowisk akademickich) 1
NARIC (sie¢ krajowych osrodkow ds.
uznawalnos$ci akademickiej 1 informacji),
sie¢ Euroguidance, wspolne ramy i
narze¢dzia §wiadczenia lepszych ustug w
zakresie umiejetnosci 1 kwalifikacji
(Europass), sie¢ Eurydice, krajowych
koordynatoréw ds. edukacji dorostych,
centralne 1 krajowe ustugi wsparcia
platform internetowych, europejski obszar
szkolnictwa wyzszego (EHEA) 1 krajowe
punkty odniesienia do celow
monitorowania losow absolwentow, serwis
internetowy Youth Wiki, sie¢ Eurodesk,
Europejskie Forum Mtodziezy, Youthpass,
krajowe grupy robocze wdrazajace unijny
dialog mtodziezowy oraz krajowe organy
koordynujace wdrazanie Europejskiego
Tygodnia Sportu na szczeblu krajowym.

Poprawka

ba)  dialog w zakresie polityki

w dziedzinie ksztalcenia i szkolenia,
milodziezy, sportu i wolontariatu oraz
wspolpraca 7 odpowiednimi
interesariuszami, w tym roinorodne
dzialania takie jak konferencje i inne
rodzaje imprez, wspieranie wspolpracy
z organizacjami miedzynarodowymi oraz
wspieranie funkcjonowania unijnego
dialogu milodzieiowego, ogdlnounijnych
sieci i europejskich organizacji;

PE784.382v02-00
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Tekst proponowany przez Komisje

c) rozpowszechnianie 1 komunikacje.

Poprawka 85

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 8 — ustep 1

Tekst proponowany przez Komisje

1. Przy wdrazaniu niniejszego
rozporzadzenia Komisja, panstwa
cztonkowskie 1 panstwa trzecie
stowarzyszone z Programem zapewniaja
inkluzywne podejscie we wszystkich
dziataniach.

Poprawka 86

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 8 — ustep 2

Tekst proponowany przez Komisje

2. Komisja, panstwa cztonkowskie i
panstwa trzecie stowarzyszone z
Programem podejmuja skuteczne dzialania,
aby promowa¢ wilaczenie, r6znorodnos¢ i
sprawiedliwo$¢, solidarnos¢ i rowne
szanse, w szczegolnosci w celu
zapewnienia uczestnictwa w Programie
0s6b o mniejszych szansach.

PE784.382v02-00

Poprawka

C) rozpowszechnianie 1 komunikacje
zapewniajqce przejriystosé, dostepnosé i

pluralizm.

Poprawka

1. Przy wdrazaniu niniejszego
rozporzadzenia Komisja, panstwa
cztonkowskie 1 panstwa trzecie
stowarzyszone z Programem zapewniaja
inkluzywne podejs$cie we wszystkich
dziataniach, w tym poprzez zaradzenie
nierownosciom strukturalnym zwigzanym
ze statusem spoleczno-ekonomicznym,
niepelnosprawnosciq, plcig, statusem
migracyjnym, sytuacjq w zakresie
zatrudnienia, niekorzystng sytuacjg
terytorialng i innymi formami
dyskryminacji, a takze stworzenie takich
warunkow uczestnictwa, by nie bylo ono
uzaleinione od zdolnosci finansowej.

Poprawka

2. Komisja, panstwa cztonkowskie i
panstwa trzecie stowarzyszone z
Programem podejmuja skuteczne dzialania,
aby promowa¢ wiaczenie, roznorodnos¢ i
sprawiedliwos¢, solidarnos¢ oraz
zapewniaé rowne szanse, w szczegolnosci
w celu zapewnienia uczestnictwa w
Programie 0s6b o mniejszych szansach, a
takze podejmujg wszelkie odpowiednie
srodki, aby zapobiegaé sytuacjom, w
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Poprawka 87

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 8 — ustep 3

Tekst proponowany przez Komisje

3. Komisja wspiera dostep do
Programu od najmtodszych lat i
niezaleznie od statusu spoteczno-
ekonomicznego. W tym celu zapewnia
srodki utatwiajace uczestnictwo 0sob o
mniejszych szansach, w tym, w
stosownych przypadkach, mechanizmy
wsparcia finansowego.

Poprawka 88

Wnhiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 8 — ustep 4
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ktorych uczestnictwo prowadzitoby do
trudnosci finansowych lub ubdéstwa 0sob
pracujgcych.

Poprawka

3. Komisja wspiera dostep do
Programu od najmtodszych lat 1 dla
wszystkich grup docelowych, niezaleznie
od statusu spoteczno-ekonomicznego. W
tym celu zapewnia $rodki utatwiajace
uczestnictwo 0s0b o mniejszych szansach.
Srodki te obejmujg miedzy innymi
wsparcie finansowe i mechanizmy
platnosci zaliczkowych, odpowiednie
pokrycie kosztow mobilnosci, wsparcie
mieszkaniowe, dzialania przygotowawcze
oraz rekompensate za dodatkowe koszty
zwiqzane 7 niepetnosprawnosciq lub
niekorzystng sytuacjg spoleczno-
ekonomiczng, aby ultatwi¢ w szczegblnosci
uczestnictwo 0so6b o mniejszych szansach,
utrudnione ze wzgledow finansowych.
Srodki te obejmujg réwniez procesy
domyslnie cyfrowe, w tym podpisy
elektroniczne oraz uproszczone i zgodne 7
zasadami dostepnosci wymogi dotyczgce
dokumentacji, a takZe jasne i spojne
przeplywy pracy, aby zmniejszyé
nieproporcjonalne wymogi
administracyjne dla uczestnikow. Jest to
korzystne takze dla MSP, organizatoréw
ksztalcenia i szkolenia zawodowego oraz
posrednikow wspierajgcych mobilnos¢é.

PE784.382v02-00
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Tekst proponowany przez Komisje

4. Komisja moze dostosowac, na
podstawie obiektywnych kryteriow,
mechanizmy wsparcia finansowego w celu
poprawy dostepu dla 0séb o mniejszych
szansach lub moze upowazni¢ agencje
narodowe, o ktorych mowa w art. 19, do
takiego dostosowania.

Poprawka 89

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 8 — ustep 4 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 90

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 8 — ustep 5

Tekst proponowany przez Komisje

5. Koszty srodkow utatwiajacych lub
wspierajacych uczestnictwo osob o
mniejszych szansach nie mogg stanowic
uzasadnienia dla odrzucenia wniosku

w ramach Programu.

PE784.382v02-00

Poprawka

4. Komisja moze dostosowac, na
podstawie obiektywnych kryteriéw,
mechanizmy wsparcia finansowego w celu
poprawy dostepu dla 0séb o mniejszych
szansach lub moze upowazni¢ agencje
narodowe, o ktorych mowa w art. 19, do
takiego dostosowania, przy jednoczesnym
zapewnieniu odpowiedniego pokrycia
dodatkowych kosztow mobilnosci
ponoszonych przez beneficjentow z
regionow oddalonych, wyspiarskich,
gorskich, regionow o niedostatecznym
dostepie do ustug oraz regionow
najbardziej oddalonych, a takze 7 krajow i
terytoriow zamorskich stowarzyszonych 7
Unig oraz do tych regionow, krajow i
terytoriow.

Poprawka

4a. Komisja dopilnowuje, aby program
przycgynial sig do uczenia sig przez cale
Zycie poprzez zapewnianie osobom
uczgcym sie mozliwosci mobilnosci w
pozniejszym okresie ich Zycia.

Poprawka

5. Koszty srodkow utatwiajacych lub
wspierajacych uczestnictwo osob o
mniejszych szansach nie mogg stanowic
uzasadnienia dla odrzucenia wniosku w
ramach Programu ani negatywnie wplywaé
na oceneg jakosci lub pozycje wniosku w
rankingu.
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Poprawka 91

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 8 — ustep 7

Tekst proponowany przez Komisje

7. Komisja regularnie monitoruje
wdrazanie dziatan na rzecz wlaczenia
spotecznego 1 roznorodnosci, w tym
krajowych planéw wlaczenia spotecznego i
réznorodnosci.

Poprawka 92

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 9 — ustep 1

Tekst proponowany przez Komisje
1. Orientacyjna pulg srodkéw
finansowych na realizacj¢ Programu na lata

2028-2034 okresla si¢ na poziomie
40 827 000 000 EUR w cenach biezacych.

Poprawka 93

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 9 — ustep 1 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje
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Poprawka

7. Komisja regularnie monitoruje
wdrazanie dziatan na rzecz wlaczenia
spotecznego 1 r6znorodnosci, w tym
krajowych planéw wiaczenia spolecznego i
roznorodnosci, miedzy innymi za pomocg
wskaznikow dotyczgcych skutkow
spolecznych, rownego dostepu i jakosci
zatrudnienia.

Poprawka

1. Orientacyjna pulg srodkoéw
finansowych na realizacj¢ Programu na lata
2028-2034 okresla si¢ na poziomie 47,39
mld EUR w cenach biezacych.

Poprawka

1a. Orientacyjny podzial kwoty
okreslonej w ust. 1 jest nastgpujgcy:

a) XXX EUR, tj. X % kwoty
okreslonej w ust. 1 niniejszego artykutu,
przydziela si¢ na dzialania w dziedzinie
ksztalcenia i szkolenia, w tym ksztalcenia i
szkolenia zawodowego, szkolnictwa
wyzszego, edukacji szkolnej, wezesnej
edukacji i opieki nad dzieckiem oraz
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Poprawka 94

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 9 — ustep 1 b (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 95

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 9 — ustep 1 ¢ (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 96

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 11 — ustep 1

Tekst proponowany przez Komisje

l. Program jest wdrazany w synergii z
innymi programami unijnymi. Dziatanie,

PE784.382v02-00

ksztalcenia dorostych;

b) XXX EUR, tj. X % kwoty
okreslonej w ust. 1 niniejszego artykutu,
przydziela si¢ na dzialania w dziedzinie
miodziezy;

c) X % przydziela si¢ na sport.

Poprawka

1b. Co najmniej 20 % catkowitej puli
srodkow finansowych przeznacza si¢ na
wsparcie uczestnictwa oséb o mniejszych
szansach, w tym poprzez ukierunkowane
wsparcie finansowe, dostosowane
mechanizmy finansowania i srodki
wdraZania sprzyjajgce wigczeniu
spolecznemu.

Poprawka

Ic. Komisja zapewnia pelng
przejrzystosé rocznych zobowiqgzan i
platnosci w podziale na komponenty, o
ktorych mowa w ust. 1a, i przedstawia te
informacje w rocznych sprawozdaniach i
informacjach na temat wynikow
zwigzanych g programem.

Poprawka

1. Program jest wdrazany w synergii z
innymi programami unijnymi. Dziatanie,
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ktoére otrzymato wktad z innego programu
unijnego, moze rowniez otrzymac¢ wkitad z
niniejszego Programu. Zasady danego
programu unijnego stosuje si¢ do
odpowiedniego wkiadu Unii, albo do
wszystkich wktadow mozna zastosowac
jednolity zbi6r zasad, mozna takze zawrzec
jedno zobowiazanie prawne. Jezeli wkiad
Unii opiera si¢ na kosztach
kwalifikowalnych, skumulowane wsparcie
z budzetu Unii nie przekracza lacznych
kosztow kwalifikowalnych dziatania i
moze by¢ obliczane proporcjonalnie
zgodnie z dokumentami okre$lajacymi
warunki wsparcia.

Poprawka 97

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 12 — ustep 2 — litera c

Tekst proponowany przez Komisje

c) wynikow, obliczonych na
podstawie najnowszych dostepnych
danych.

Poprawka 98
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ktore otrzymato wktad z innego programu
unijnego, moze rowniez otrzymac¢ wkitad z
niniejszego Programu. Zasady danego
programu unijnego stosuje si¢ do
odpowiedniego wkiadu Unii, albo do
wszystkich wktadow mozna zastosowac
jednolity zbior zasad, mozna takze zawrzec
jedno zobowigzanie prawne. Jezeli wkiad
Unii opiera si¢ na kosztach
kwalifikowalnych, skumulowane wsparcie
z budzetu Unii nie przekracza tagcznych
kosztow kwalifikowalnych dziatania

1 moze by¢ obliczane proporcjonalnie
zgodnie z dokumentami okreslajacymi
warunki wsparcia, a jednoczesnie
gwarantuje przejriystoscé i rowne
traktowanie wnioskodawcow oraz
zapobiega nieproporcjonalnej
koncentracji finansowania w duZych
organizacjach lub organizacjach
znajdujgcych si¢ w korzystnej sytuacji
strukturalnej.

Poprawka

C) wynikow obliczonych na podstawie
najnowszych dostgpnych danych, przy
jednoczesnym zapewnieniu, aby kryteria
przydziatu nie poglebialy roZnic
strukturalnych miedzy panstwami
czltonkowskimi i regionami przez
promowanie moZliwosci w zakresie
mobilnosci w polgczeniu 7 pozytywng
konwergencjq spoleczng oraz aby
szczegolng uwage zwrocono na wyzwania
spoleczno-gospodarcze, nierownosci
regionalne i potrzebe pozytywnej
konwergencji spolecznej.
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Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 14 — ustep 2 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 99

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 15 — ustep 1

Tekst proponowany przez Komisje

Program jest realizowany w ramach
programow prac, o ktorych mowa w art.
110 rozporzadzenia (UE, Euratom)
2024/2509.

Poprawka 100

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 16 — ustep 1

Tekst proponowany przez Komisje

1. Agencje narodowe, o ktorych
mowa w art. 19, opracowujg we
wspotpracy z Komisjg spojng strategie
komunikacji dotyczaca skutecznego
informowania oraz rozpowszechniania
1 wykorzystywania wynikow dziatan
wspieranych w ramach akcji, ktorymi

PE784.382v02-00
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Poprawka

2a. Podmioty uczestniczgce w
programie przestrzegajq obowigzujgcych
Pprzepisow prawa pracy, przepisow
socjalnych i przepisow
antydyskryminacyjnych i nie podlegajg
ostatecznym decyzjom stwierdzajgcym
powazne naruszenia norm pracowniczych
lub norm spolecznych.

Poprawka

Program jest realizowany w ramach
programow prac, o ktorych mowa w art.
110 rozporzadzenia (UE, Euratom)
2024/2509. W programach prac wskazuje
si¢ kwoty przydzielone na kaide dzialanie
oraz sposob alokacji miedzy panstwa
czltonkowskie i panstwo trzecie
stowarzyszone 7 Programem srodkow na
dzialania, ktore majq by¢ zarzqdzane
przez agencje narodowq, a takZie wyrazny
podziat srodkow budzetowych.

Poprawka

1. Agencje narodowe, o ktorych
mowa w art. 19, opracowuja we
wspotpracy z Komisjg spojng strategie
komunikacji dotyczaca skutecznego
informowania oraz rozpowszechniania
1 wykorzystywania wynikow dziatan
wspieranych w ramach akcji, ktorymi
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zarzadzaja w ramach Programu. Wtadze
krajowe, o ktorych mowa w art. 18,
wspierajg agencje narodowe w
wykorzystywaniu wynikoéw projektow o
duzym potencjale oddziatywania.

Poprawka 101

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 16 — ustep 2

Tekst proponowany przez Komisje

2. Agencje narodowe, o ktorych
mowa w art. 19, wspomagaja Komisj¢ w
ogolnym zadaniu rozpowszechniania
informacji o Programie, w tym informacji
o akcjach 1 dzialaniach zarzadzanych na
szczeblu krajowym 1 unijnym oraz o
rezultatach Programu. Agencje narodowe
informuja odpowiednie grupy docelowe o
akcjach 1 dziataniach podejmowanych w
ich panstwie.

Poprawka 102

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 16 — ustep 2 a (nowy)
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zarzadzaja w ramach Programu. Oprdcz
informowania ogotu spoleczenstwa
priorytetowo traktuje si¢ dotarcie do osob
o mniejszych szansach, ktore mogg
uzyskac wsparcie w ramach programu,
wykraczajgcych poza mobilnosé
edukacyjng studentow szkot wyzszych.
Wiadze krajowe, o ktorych mowa w art.
18, wspierajg agencje narodowe w
wykorzystywaniu wynikoéw projektow o
duzym potencjale oddziatywania oraz
wspolpracujq na zasadzie partnerstwa
uczestnikami, beneficjentami i sieciami
podmiotow opiniotworczych w celu
dostosowania sposobu rozpowszechniania
do konkretnego kontekstu.

Poprawka

2. Agencje narodowe, o ktorych
mowa w art. 19, wspomagaja Komisj¢ w
ogolnym zadaniu rozpowszechniania
informacji o Programie, w tym informacji
o akcjach 1 dzialaniach zarzadzanych na
szczeblu krajowym 1 unijnym oraz o
rezultatach Programu. Agencje narodowe
informuja odpowiednie grupy docelowe o
akcjach 1 dziataniach podejmowanych w
ich panstwie. Stuzby poradnictwa
zawodowego, instytucje szkoleniowe,
stuiby zatrudnienia i inne istotne
zainteresowane strony aktywnie informujq
o programie.
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Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 103

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 18 — ustep 2 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 104

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 18 — ustep 8 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje
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Poprawka

2a. Informacje o programie powinny
by¢ dostepne we wszystkich jezykach
urzedowych UE, by zachecaé do
wigkszego udzialu.

Poprawka

2a. Panstwo czlonkowskie lub panstwo
trzecie stowarzyszone z programem moze
wyznaczy¢ wiecej niz jedng agencje
narodowq, w szczegolnosci w celu
odzwierciedlenia struktur
konstytucyjnych, federalnych lub
regionalnych, lub aby zapewnic¢ skuteczng
realizacje programu na terytoriach
zroznicowanych pod wzgledem jezykowym
lub kulturowym. W przypadku gdy
panstwo czlonkowskie lub panstwo trzecie
stowarzyszone 7 programem wyznacza
wigcej niz jedng agencje narodowg,
wiadza krajowa zapewnia 0golng
koordynacje, spojnos¢ wdraZania oraz
jednolite spojne ramy nadzoru i pewnosci
wzgledem Komisji, w tym poprzez
odpowiednie ustalenia dotyczgce
koordynacji miedzy agencjami
narodowymi.

Poprawka

8a.  Aby zapewnié szeroki udzial
spoleczenstwa, organ krajowy, w drodze
zorganizowanego dialogu, regularnie
konsultuje si¢ i wspolpracuje z partnerami
spolecznymi i innymi zainteresowanymi
stronami dziatajgcymi w dziedzinach
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zwigzanych z niniejszq dyrektywg, w tym
miedzy innymi 7 instytucjami
edukacyjnymi i szkoleniowymi,
organizacjami mlodzieZowymi i
studenckimi, MSP przyjmujgcymi osoby
uczqgce si¢ w ramach ksztatcenia i
szkolenia zawodowego, a takze 7
odpowiednimi wladzami lokalnymi i
regionalnymi.

Poprawka 105

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 19 — ustep 1 — litera e a (nowa)

Tekst proponowany przez Komisje Poprawka

ea) wykazuje zdolnosé do zapewnienia
przejrzystego i spolecznie sprawiedliwego
przydziatu dotacji, w tym do
ukierunkowanych dziatan
informacyjnych, wsparcia uczestnikow o
mniejszych szansach, dostgpnych
procedur, niedyskryminacji i wsparcia
organizacji dziatajgcych na malq skale,
oddolnych i nienastawionych na zysk;

Poprawka 106

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 19 — ustep 7 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje Poprawka

7a.  Agencja narodowa jest scisle
zaangazowana w zorganizowany dialog, o
ktorym mowa w art. 18.

Poprawka 107

Whiosek dotyczacy rozporzadzenia
Artykul 22 — ustep 2

Tekst proponowany przez Komisje Poprawka
2. Agencja narodowa jest 2. Agencja narodowa jest
odpowiedzialna za podstawowe kontrole odpowiedzialna za podstawowe kontrole
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beneficjentéw dotacji w przypadku dziatan,
ktorymi zarzadza, jak okre§lono

w programach prac, o ktérych mowa

w art. 15. Kontrole te muszg dawa¢
wystarczajaca pewnos¢, ze przyznane
dotacje sa wykorzystywane zgodnie

Z przeznaczeniem i majgcymi zastosowanie
przepisami unijnymi.
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beneficjentéw dotacji w przypadku dziatan,
ktérymi zarzadza, jak okreslono

w programach prac, o ktérych mowa

w art. 15. Kontrole te muszg dawa¢
wystarczajaca pewnos¢, ze przyznane
dotacje s3 wykorzystywane zgodnie

Z przeznaczeniem i majgcymi zastosowanie
przepisami unijnymi. Kontrole sq oparte
na analizie ryzyka i proporcjonalne oraz
nie mogq tworzy¢ barier dla organizacji o
mniejszych zdolnosciach
administracyjnych lub uczestnikow o
mniejszych szansach w wyniku
nadmiernych wymogow
administracyjnych. Organ krajowy
odpowiada za rowny dostep, przejrzystosé,
niedyskryminacje i skuteczne wdrazanie
srodkow na rzecz wlgczenia przy
przydzielaniu funduszy unijnych i
zarzqgdzaniu nimi, w tym za zapobieganie
konfliktom interesow i nadmiernym
wplywom.
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ZALACZNIK:WYKAZ PODMIOTOW, OD KTORYCH SPRAWOZDAWCA
OTRZYMAL INFORMACJE

Zgodnie z art. 8 zatgcznika I do Regulaminu sprawozdawczyni komisji opiniodawczej
oswiadcza, ze ujeta w swojej opinii informacje dotyczace kwestii zwigzanych z tematem,
ktore otrzymata podczas sporzadzania opinii, do czasu przyjecia jej w komisji, od
nastepujacych przedstawicieli grup interesu objetych zakresem porozumienia
miedzyinstytucjonalnego w sprawie obowigzkowego rejestru stuzacego przejrzystosci! lub od
nastgpujacych przedstawicieli organow publicznych panstw trzecich, w tym ich misji
dyplomatycznych i ambasad:

1. Przedstawiciele grup interesu obje¢ci zakresem porozumienia
miedzyinstytucjonalnego w sprawie obowigzkowego rejestru stuzacego przejrzystosci
Life Long Learning Platform
Youth Forum
Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberverbande
Erasmus Students Network
Unimed
European Olympic Committee
European Council of Young Farmers

2. Przedstawiciele organow publicznych panstw trzecich, w tym ich misji
dyplomatycznych i ambasad

Brak

Powyzszy wykaz zostal sporzadzony na wytaczng odpowiedzialno$¢ sprawozdawczyni
komisji opiniodawcze;j.

Gdy osoby fizyczne sa wymienione w wykazie z imienia i nazwiska, zidentyfikowane
poprzez swoja funkcje lub wymienione z imienia i nazwiska wraz z podaniem ich funkcji,
sprawozdawczyni komisji opiniodawczej o§wiadcza, ze przedstawila tym osobom fizycznym
Oswiadczenie o ochronie prywatno$ci w Parlamencie Europejskim nr 484
(https://www.europarl.europa.eu/data-protect/index.do) w ktéorym okre§lono warunki majace
zastosowanie do przetwarzania danych osobowych tych osob oraz prawa zwigzane z takim
przetwarzaniem.

! Porozumienie miedzyinstytucjonalne z 20 maja 2021 r. pomigdzy Parlamentem Europejskim, Radg Unii
Europejskiej i Komisja Europejska w sprawie obowigzkowego rejestru shuzacego przejrzystosci (Dz.U. L 207 z
11.6.2021, s. 1, ELI:http://data.europa.cu/eli/agree_interinstit/2021/611/0j).
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