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KORTFATTAD MOTIVERING
Erasmus+ är ett av EU:s mest omdanande program som förändrar liv genom mobilitet i utbildningssyfte, volontärarbete och samhällsengagemang. EMPL-utskottets yttrande tillför en viktig social och arbetsrelaterad dimension till kommissionens förslag och stärker programmets inkluderande karaktär, dess respekt för anständigt arbete och dess relevans för arbetslivet, utan att äventyra den holistiska utbildningskaraktär som gör Erasmus+ värdefullt på ett unikt sätt.
I. Holistisk utbildning som grund för anställbarhet
Det viktigaste mervärdet med Erasmus+ ligger i vad det bygger upp utöver formella färdigheter: anpassningsförmåga, interkulturell kompetens, språklig förmåga, kritiskt tänkande och förmåga att arbeta i skiftande miljöer. Det är just dessa kompetenser som är viktigast på en arbetsmarknad där AI och digitala verktyg i allt högre grad ersätter rutinuppgifter. Erasmus+ utrustar människor med sådant som maskiner inte kan kopiera.
I EMPL-utskottets yttrande fastställs därför programmets bidrag till anställbarheten ur detta perspektiv. Erasmus+ bör inte begränsas till en mekanism för tillhandahållande av kompetens. Dess styrka ligger i att skapa verkligt mångsidiga och öppensinnade människor. Det särskilda målet för utbildning har stärkts för att återspegla denna dubbla roll: att stödja holistisk personlig utveckling och samtidigt tillgodose arbetsmarknadens behov, särskilt genom att främja mjuka färdigheter som blir alltmer avgörande i digitaliseringens tidevarv.
II. Personer med begränsade möjligheter: Minst 20 % öronmärkning
Trots framsteg är personer med begränsade möjligheter fortfarande kraftigt underrepresenterade i programmet. I yttrandet införs en bindande minsta öronmärkning på 20 % av den totala finansieringsramen för de ska kunna delta, tillsammans med riktat ekonomiskt stöd, bostadsbidrag, förfinansiering och full täckning för faktiska mobilitetskostnader. Inkludering måste vara inbyggd i all programverksamhet och inkluderingskostnader får aldrig straffa en ansökan i utvärderingsprocessen.
III. Volontärarbete: Medborgarvärde, inte oavlönat arbete
Integreringen av Europeiska solidaritetskåren i Erasmus+ kräver en stark skyddsåtgärd: volontärarbete får aldrig ersätta avlönat arbete. I yttrandet förstärks distinktionen mellan volontärarbete och anställning, vilket kräver ett skriftligt avtal, en stark lärandekomponent och ett uttryckligt förbud mot att använda volontärarbete för att ersätta arbetstillfällen eller praktikplatser.
IV. Lärare och utbildare som kompetensspridare (multipliers)
Utbildningspersonal är kompetensspridare (multipliers). En lärare som deltar i en mobilitetsverksamhet för tillbaka nya kompetenser och nätverk till en hel skolgemenskap. Yttrandet tar upp den historiska underprioriteringen av personalens mobilitet genom att kräva att den erkänns som arbetstid och som en del av fortsatt yrkesmässig utveckling, och att stöd i form av vikarier, språkstöd och tillgänglighetsstöd ges. Erasmus+ lärarakademier bör stärkas och lärarorganisationer och fackföreningar bör involveras i programstyrningen. Villkoren för personalens mobilitet under längre tid, inbegripet möjligheten att överföra löner och sociala förmåner, måste förbättras.
V. Det civila samhället och ungdomsorganisationer som viktiga partner och politiska aktörer
Ungdomsorganisationer och aktörer i det civila samhället är inte bara verktyg för att genomföra programmet. De är politiska aktörer med sakkunskap och legitimitet som institutionella aktörer inte kan reproducera. I yttrandet erkänns uttryckligen ungdomsledda organisationer som viktiga partner i utformningen, genomförandet och utvärderingen av Erasmus+, och kravet på en strukturerad dialog med det civila samhället och arbetsmarknadens parter stärks. Gräsrotsorganisationer och småskaliga organisationer måste ägnas särskild uppmärksamhet vid tilldelningen av bidrag, så att programmet förblir verkligt öppet för dem som befinner sig närmast de samhällen som det syftar till att nå.
VII. Budgetmässig förutsägbarhet: Tre sektorsspecifika kapitel
Utan särskilda budgetposter riskerar sektorerna att konkurrera med varandra i fråga om bristande insyn, vilket missgynnar mindre aktörer och gräsrotsaktörer. I yttrandet återinförs tre särskilda budgetkapitel: utbildning, ungdom och idrott. Detta stärker öppenheten, ansvarsskyldigheten och planeringssäkerheten för stödmottagarna, återspeglar de olika politiska ramarna på varje område och skyddar mot kontraproduktiv sektorsövergripande konkurrens. Arbetsprogrammen måste innehålla uttryckliga budgetanslag per sektor, så att organisationerna får den förutsägbarhet de behöver för långsiktig planering.
ÄNDRINGSFÖRSLAG
Utskottet för sysselsättning och sociala frågor lägger fram följande för utskottet för kultur och utbildning, som är ansvarigt utskott:
<RepeatBlock-Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>1</NumAm>

<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 1</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(1)	Unionen måste stödja och rusta sina medborgare, från tidig ålder, med de kunskaper, färdigheter och kompetenser som krävs för att lyckas med lärande, i arbetet och i privatlivet. För att möjliggöra detta behöver unionen högpresterande, smidiga, innovativa och inkluderande utbildningssystem som kan fostra, attrahera och hålla kvar talanger, följa de pågående samhälleliga, digitala, miljömässiga och ekonomiska omställningarnas takt och omfattning, möta de demografiska utmaningarna och samhällets och ekonomins kompetensbehov, överbrygga kompetensklyftorna och tillgodose industrins behov inom kritiska sektorer.
	(1)	Unionen måste stödja och rusta sina medborgare, från tidig ålder, med de kunskaper, färdigheter och attityder som tillsammans utgör de kompetenser som krävs för att lyckas med lärande, i arbetet och i privatlivet. För att möjliggöra detta behöver unionen och dess medlemsstater säkerställa att inkluderande utbildningssystem av hög kvalitet stöder alla studenter och studerande, håller jämna steg med takten i och omfattningen av de pågående samhälleliga, digitala, miljömässiga och ekonomiska omvandlingarna, hanterar de demografiska utmaningarna, överbryggar kompetensklyftor och hjälper studerande att utveckla den kompetens som krävs för personlig och yrkesmässig utveckling, aktivt medborgarskap och livslångt lärande, med alla berörda parter som värnar om hållbar sysselsättning av god kvalitet, anständiga arbetsvillkor, respekt för arbetstagares rättigheter och kollektivavtal, samt långsiktig social och territoriell sammanhållning. I rapporten om den europeiska konkurrenskraftens framtid1a understryks att finansieringen av Erasmus+-programmet bör ökas avsevärt för att i betydande grad öka deltagandet och nå ut till alla ungdomar i hela unionen.

	
	__________________

	
	1a https://commission.europa.eu/topics/competitiveness/draghi-report_en


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>2</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 4</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(4)	Det är viktigt att alla människor, oavsett personlig, social, ekonomisk eller kulturell bakgrund, får möjlighet att delta i en mobilitetsupplevelse utomlands från tidig ålder, när värden och attityder bildas och när individer är som mest mottagliga för nya erfarenheter och intryck. Tidig exponering för olika miljöer, kulturer, språk och livsstilar kan bidra till att bryta ner stereotyper, att främja interkulturell förståelse och att ingjuta värden som respekt, tolerans och solidaritet, och därigenom bidra till ett mer enat och harmoniskt Europa.
	(4)	Det är mycket viktigt att alla människor, oavsett personlig, social, ekonomisk eller kulturell bakgrund och bosättningsort, och utan att förstärka socioekonomiska ojämlikheter eller skapa ojämlik tillgång, uppmuntras och får möjlighet att delta i en mobilitetsupplevelse utomlands från tidig ålder, när värderingar och attityder bildas och när individer är som mest mottagliga för nya erfarenheter och intryck. Tidig exponering för olika miljöer, kulturer, språk och livsstilar kan bidra till att bryta ner stereotyper, att främja interkulturell förståelse och att ingjuta värden som respekt, tolerans och solidaritet, och därigenom bidra till ett mer enat och harmoniskt Europa. För att befästa tillgången till lika möjligheter måste rörlighet i utbildningssyfte göras tillgänglig för studerande i alla åldrar så att en kultur av livslångt lärande utvecklas. I linje med rådets rekommendation av den 13 maj 2024 ”Europa på väg – möjligheter till mobilitet i utbildningssyfte för alla” och dess mål för personer med begränsade möjligheter, samt dess mål att avsevärt öka andelen utexaminerade från högre utbildning och yrkesstuderande som drar nytta av mobilitet i utbildningssyfte, bör tilldelningen av ekonomiska resurser och införandet av finansieringsmekanismer säkerställa att man når ut till och inkluderar personer med begränsade möjligheter, särskilt de som varken arbetar eller studerar, som ofta förbises genom allmänna inkluderingsåtgärder. Det ekonomiska stödet till transporter bör ses över. Det bör anpassas efter avstånd men också efter ekonomiska möjligheter och geografisk tillgänglighet, så att resan är tillgänglig för alla deltagare oavsett avreseort. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>3</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 5</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(5)	Att bygga upp inkluderande, sammanhållna och resilienta samhällen och att upprätthålla unionens konkurrenskraft kräver investeringar i lärande för alla, oavsett bakgrund och tillgångar, i samarbete mellan medlemsstaterna och organisationer som är verksamma på området och i innovativ politisk utveckling på områdena för utbildning, ungdom och idrott. Sådana investeringar bidrar dessutom till att stärka den europeiska identiteten, grundläggande rättigheter och värden samt en mer demokratisk union. 
	(5)	Att bygga upp inkluderande, sammanhållna och resilienta samhällen och att upprätthålla unionens välstånd kräver investeringar i lärande och utbildning för alla, oavsett bakgrund och tillgångar, i samarbete mellan medlemsstaterna och organisationer som är verksamma på området och i innovativ politisk utveckling på områdena för utbildning, ungdom och idrott som områden av allmänt intresse. Sådana investeringar bidrar dessutom till att stärka den europeiska identiteten, grundläggande rättigheter och värden samt en mer demokratisk union.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>4</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 5a (nytt)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	5a.	Som en del av jämlikhetsunionen kommer programmet att motverka skillnader i fråga om tillgång för och användning inom underrepresenterade grupper, särskilt sådana som stöter på socioekonomiska, geografiska, funktionsnedsättningsrelaterade eller andra strukturella hinder, i enlighet med artikel 21 i EU-stadgan om de grundläggande rättigheterna, strategin för rättigheter för personer med funktionsnedsättning, jämlikhetsstrategin för hbtqi+-personer, EU:s strategi mot rasism 2026–2030, EU:s strategiska ram för romers jämlikhet, inkludering och delaktighet samt EU:s riktlinjer om människorättsförsvarare. I linje med färdplanen för kvinnors rättigheter och jämställdhetsstrategin kommer programmet också att bidra till att främja lika möjligheter inom alla utbildningsområden.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>5</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 6</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(6)	I överensstämmelse med EU:s strategi för en beredskapsunion3 bör beredskap, resiliens, deltagande i demokratin och samhällsengagemang främjas genom en bottom up-strategi som uppmuntrar organisationer och institutioner att spela en nyckelroll för att främja digital kompetens och mediekunnighet, kritiskt tänkande, främjande av samhällsengagemang och lärande om demokrati och medborgarskap. Människor och samhällen i hela EU måste aktivt engagera sig för att förebygga kriser och för att vara tillräckligt förberedda för att bemöta dem.
	(6)	I överensstämmelse med EU:s strategi för en beredskapsunion3 bör beredskap, resiliens, deltagande i demokratin och samhällsengagemang främjas genom en bottom up-strategi, bland annat genom sysselsättning av god kvalitet, hälsa och säkerhet på arbetsplatsen, och skydd av arbetstagare och medborgare som är involverade i utbildning samt ungdoms- och idrottsverksamhet, som uppmuntrar organisationer och institutioner att spela en nyckelroll för att främja digital mediekunnighet, demokratisk kompetens, kritiskt och etiskt tänkande, främjande av samhällsengagemang och lärande om demokrati, europeiska värden och medborgarskap. Människor och samhällen i hela EU måste aktivt engagera sig för att förebygga kriser och för att vara tillräckligt förberedda för att bemöta dem. 

	__________________
	__________________

	3 Meddelande från kommissionen till Europaparlamentet, Europeiska rådet, rådet, Europeiska ekonomiska och sociala kommittén samt Regionkommittén om EU:s strategi för en beredskapsunion, JOIN(2025) 130 final.
	3 Meddelande från kommissionen till Europaparlamentet, Europeiska rådet, rådet, Europeiska ekonomiska och sociala kommittén samt Regionkommittén om EU:s strategi för en beredskapsunion, JOIN(2025) 130 final.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>6</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 7</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(7)	Åtgärds- och målområden som är gemensamma för programmen Europeiska solidaritetskåren och Erasmus+ 2021–2027 belyser potentialen för förstärkt synergi och samstämmig lagstiftning. Genom att alla möjligheter till mobilitet i utbildningssyfte, volontärarbete, samarbete och aktivt medborgarskap förs samman bildas en gemensam ingång till alla möjligheter som unionen erbjuder unga och organisationer som är verksamma på ungdomsområdet, vilket möjliggör en mer samordnad och effektiv strategi och gör det lättare för potentiella deltagare och bidragsmottagare att få tillgång.
	(7)	Åtgärds- och målområden som är gemensamma för programmen Europeiska solidaritetskåren och Erasmus+ 2021–2027 belyser potentialen för förstärkt synergi och samstämmig lagstiftning. Genom att alla möjligheter till mobilitet i utbildningssyfte, volontärarbete, samarbete och aktivt medborgarskap förs samman bildas en gemensam ingång till alla möjligheter som unionen erbjuder unga, relevant personal och organisationer som är verksamma på ungdomsområdet, vilket möjliggör en mer samordnad och effektiv strategi, samtidigt som man säkerställer tydlighet i fråga om sysselsättningsstatus, rättigheter och skydd för deltagare, volontärer och berörd personal och skapar enklare tillgänglighet för potentiella deltagare och bidragsmottagare.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>7</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 8</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(8)	I detta sammanhang är det nödvändigt att inrätta Erasmus+ 2028–2034, unionens program för utbildning, ungdom och idrott (programmet), som omfattar åtgärder inom utbildning, ungdom och idrott och genom vilken Europeiska frivilligkåren för humanitärt bistånd inrättas, som efterföljare till programmet Erasmus+ 2021–2027 och programmet för Europeiska solidaritetskåren5 .
	(8)	I detta sammanhang är det nödvändigt att inrätta Erasmus+ 2028–2034, unionens program för utbildning, ungdom och idrott (programmet), som omfattar åtgärder inom utbildning, ungdom och idrott och genom vilken Europeiska frivilligkåren för humanitärt bistånd inrättas, som efterföljare till programmet Erasmus+ 2021–2027 och programmet för Europeiska solidaritetskåren5. Integreringen av den europeiska solidaritetskåren i programmet bör inte äventyra de principer om solidaritet, volontärarbete och samhällsengagemang som kännetecknar den, och bör säkerställa kontinuitet, tillgänglighet och kvalitet, särskilt för ungdomar med begränsade möjligheter och för gräsrotsorganisationer som genomför volontärarbete och solidaritetsverksamhet. Volontärarbete och solidaritetsverksamhet utgör en central del av samhällsengagemanget för människor i alla åldrar och bör erkännas och stödjas som värdefulla möjligheter till lärande och deltagande. Denna verksamhet bör förbli tydligt åtskild från formell anställning och praktik, samtidigt som volontärarbetets unika syfte och mervärde bevaras.

	__________________
	__________________

	4 Europaparlamentets och rådets förordning (EU) 2021/817 av den 20 maj 2021 om inrättande av Erasmus+: Unionens program för utbildning, ungdom och idrott (EUT L 189, 28.5.2021).
	4 Europaparlamentets och rådets förordning (EU) 2021/817 av den 20 maj 2021 om inrättande av Erasmus+: Unionens program för utbildning, ungdom och idrott (EUT L 189, 28.5.2021).

	5 Europaparlamentets och rådets förordning (EU) 2021/888 av den 20 maj 2021 om inrättande av Europeiska frivilligkåren för humanitärt bistånd (EUT L 202, 8.6.2021).
	5 Europaparlamentets och rådets förordning (EU) 2021/888 av den 20 maj 2021 om inrättande av Europeiska frivilligkåren för humanitärt bistånd (EUT L 202, 8.6.2021).


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>8</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 9</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(9)	I en snabbt föränderlig ekonomisk, social och geopolitisk miljö har erfarenheten visat på behovet av en mer flexibel flerårig budgetram och mer flexibla utgiftsprogram för unionen. För detta ändamål bör, i enlighet med målen för Erasmus+-programmet, finansieringen på ett lämpligt sätt beakta föränderliga politiska behov och unionens prioriteringar enligt relevanta dokument som offentliggjorts av kommissionen, rådets slutsatser och Europaparlamentets resolutioner, samtidigt som tillräcklig förutsägbarhet för budgetgenomförandet säkerställs.
	(9)	Finansieringen av Erasmus+-programmet bör på ett lämpligt sätt beakta föränderliga politiska behov och unionens prioriteringar enligt Europaparlamentets resolutioner, rådets slutsatser och relevanta dokument som offentliggjorts av kommissionen, och säkerställa förutsägbarhet för budgetgenomförandet. För att säkerställa att programmet verkligen når dem som möter de största hindren för deltagande bör en betydande andel av finansieringsramen avsättas för att stödja personer med begränsade möjligheter, bland annat genom riktat ekonomiskt stöd, anpassade finansieringsmekanismer och inkluderande genomförandeåtgärder. En sådan strategi är avgörande för att ta itu med strukturella hinder, förebygga socioekonomiska skillnader i tillgången till mobilitet och säkerställa att programmet bidrar till social sammanhållning och lika möjligheter i hela unionen.


</Amend>

<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>9</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 9a (nytt)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	(9a)	Erasmus+ är en kompletterande unionsinvestering och får inte ses som en ersättning för hållbara offentliga investeringar i utbildning på nationell nivå. Programmet bör genomföras på ett sätt som stärker effektiva offentliga utbildningsbudgetar och stöder ett fullständigt genomförande av den europeiska pelaren för sociala rättigheter, särskilt rätten till utbildning och livslångt lärande.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>10</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 10</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(10)	Programmet bör stödja genomförandet av kompetensunionen6 och de övergripande strategiska ramarna för unionens politiska samarbete på utbildningsområdet, inbegripet de politiska dagordningarna för skolutbildning, högre utbildning, yrkesutbildning och vuxenutbildning, inbegripet kompetenshöjning och omskolning, för att göra det möjligt för medborgarna att utveckla kompetens och färdigheter i alla skeden av livet för att blomstra i samhället.
	(10)	Programmet bör behålla ett starkt och uttryckligt fokus på mobilitet i utbildningssyfte som programmets centrala mervärde. Finansieringen bör säkerställa ett stabilt och förutsägbart stöd till mobilitetsåtgärder och möjliggöra ett brett deltagande. Programmet bör också stödja genomförandet av det europeiska utbildningsområdet, inbegripet kompetensunionen6 och de övergripande strategiska ramarna för unionens politiska samarbete på utbildningsområdet, inbegripet de politiska dagordningarna för skolutbildning, högre utbildning, yrkesutbildning, vuxenutbildning, samt icke-formellt och informellt lärande, inbegripet kompetenshöjning och omskolning, för att göra det möjligt för medborgarna att utveckla kompetens och färdigheter i alla skeden av livet för att blomstra i samhället. Programmet bör behålla en tvärvetenskaplig strategi. Programmet bör uttryckligen stödja yrkesutbildning och arbetsplatsförlagt lärande, eftersom sådana vägar är nödvändiga för att motverka kompetensbrist och stärka konkurrenskraften. I detta syfte bör programmet stödja partnerskap för samarbete som underlättar små och medelstora företags deltagande som värdorganisationer för arbetsplatsförlagt lärande och mobilitet, samtidigt som det säkerställs att det ekonomiska stödet gynnar enskilda personer som deltar i mobilitet och att deltagande organisationer på lämpligt sätt bidrar till programmets mål och verksamhet.

	__________________
	__________________

	6 Meddelande från kommissionen till Europaparlamentet, Europeiska rådet, rådet, Europeiska ekonomiska och sociala kommittén samt Regionkommittén om kompetensunionen (COM/2025/90 final).
	6 Meddelande från kommissionen till Europaparlamentet, Europeiska rådet, rådet, Europeiska ekonomiska och sociala kommittén samt Regionkommittén om kompetensunionen (COM/2025/90 final).


</Amend>

<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>11</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 11</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(11)	I överensstämmelse med EU:s ungdomsstrategi7, den europeiska agendan för ungdomsarbete8 och 2024 års meddelande om arvet från Europaåret för ungdomar 20229 bör programmet stödja ungas och ungdomsorganisationers meningsfulla deltagande i beslutsfattandet och politiken, integrering av ett ungdomsperspektiv på alla politikområden, validering av icke-formellt och informellt lärande, ungdomsarbete av hög kvalitet och kompetensutveckling för ungdomsarbetare. Programmet fortsätter att stödja alla unga så att de kan delta i formell och icke-formell mobilitet i utbildningssyfte, inbegripet ungdomsutbyten och ungdomsverksamhet, i syfte att engagera och ge unga möjlighet att förvärva och utveckla kompetenser för livet och yrkeskarriären, bli aktiva medborgare och delta i det ekonomiska, sociala, kulturella, demokratiska och politiska livet samt att knyta dem till det europeiska projektet och bidra till att bygga upp en inkluderande, konkurrenskraftig och resilient union.
	(11)	I överensstämmelse med EU:s ungdomsstrategi7, den europeiska agendan för ungdomsarbete8 och 2024 års meddelande om arvet från Europaåret för ungdomar 20229 bör programmet stödja ungas och ungdomsorganisationers meningsfulla deltagande i beslutsfattandet och politiken, integrering av ett ungdomsperspektiv på alla politikområden, validering av icke-formellt och informellt lärande, ungdomsarbete av hög kvalitet och kompetensutveckling för ungdomsarbetare. Programmet fortsätter att stödja alla unga, relevant personal och organisationer så att de kan delta i formell och icke-formell mobilitet i utbildningssyfte, inbegripet ungdomsutbyten och ungdomsverksamhet, i syfte att engagera och ge unga möjlighet att förvärva och utveckla kompetenser för livet och yrkeskarriären, bli aktiva medborgare och delta i det ekonomiska, sociala, kulturella, demokratiska och politiska livet samt att knyta dem till det europeiska projektet och bidra till att bygga upp en inkluderande, framgångsrik och resilient union. Ungdomsorganisationer, särskilt ungdomsledda organisationer, förstärker denna inverkan genom att främja ett meningsfullt ungdomsdeltagande, fungera som en bro mellan ungdomar och institutioner och säkerställa att deras expertperspektiv återspeglas i utformningen, genomförandet och utvärderingen av programmet. 

	__________________
	__________________

	7 Resolution från Europeiska unionens råd och företrädarna för medlemsstaternas regeringar, församlade i rådet, om ramar för det europeiska samarbetet på ungdomsområdet: Europeiska unionens ungdomsstrategi 2019-2027 (OJ C 456, ST/14944/2018/INIT, 18.12.2018).
	7 Resolution från Europeiska unionens råd och företrädarna för medlemsstaternas regeringar, församlade i rådet, om ramar för det europeiska samarbetet på ungdomsområdet: Europeiska unionens ungdomsstrategi 2019-2027 (OJ C 456, ST/14944/2018/INIT, 18.12.2018).

	8 Resolution från rådet och företrädarna för medlemsstaternas regeringar, församlade i rådet, om ramen för inrättandet av en europeisk agenda för ungdomsarbete, 2020/C 415/01 (EUT C 415, 1.12.2020).
	8 Resolution från rådet och företrädarna för medlemsstaternas regeringar, församlade i rådet, om ramen för inrättandet av en europeisk agenda för ungdomsarbete, 2020/C 415/01 (EUT C 415, 1.12.2020).

	9 Meddelande från kommissionen till Europaparlamentet, rådet, Europeiska ekonomiska och sociala kommittén samt Regionkommittén om Europaåret för unga 2022, COM(2024) 1 final, https://eur-lex.europa.eu/legal-content/sv/txt/?uri=celex:52024dc0001)
	9 Meddelande från kommissionen till Europaparlamentet, rådet, Europeiska ekonomiska och sociala kommittén samt Regionkommittén om Europaåret för unga 2022, COM(2024) 1 final, https://eur-lex.europa.eu/legal-content/sv/txt/?uri=celex:52024dc0001)


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>12</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 11a (nytt)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	(11a)	I linje med Herningförklaringen om attraktiv och inkluderande yrkesutbildning för ökad konkurrenskraft och arbetstillfällen av hög kvalitet 2026–2030 och rådets rekommendation av den 13 maj 2024 med titeln ”Europa på väg – möjligheter till mobilitet i utbildningssyfte för alla” bör programmet bidra till att göra yrkesutbildningar mer attraktiva och lika uppskattade som allmän akademisk utbildning. Programmet bör särskilt ta hänsyn till yrkesutbildningens särdrag för att bidra till att uppnå 2030 års mobilitetsmål på 12 % inom yrkesutbildningen. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>13</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 11b (nytt)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	11b.	Programmet bör bidra till att främja en europeisk dialog om yrkesutbildning inom ramen för den kommande europeiska yrkesutbildningsstrategin, särskilt med avseende på arbetsmarknadens parter, i syfte att utveckla en gemensam förståelse av yrkesutbildningens kvalitet. En sådan dialog bör lyfta frågor som programmens varaktighet, den inledande yrkesutbildningens roll som grund för vidareutbildning och fortbildning, samarbete mellan skolföretag samt lärlingars och studerandes rättsliga status och ersättning.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>14</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 12</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	12.	Programmet bör stödja deltagande i idrott och fysisk aktivitet för alla, i överensstämmelse med EU:s arbetsplan för idrott 2024–202710. Därför bör tonvikten framför allt ligga på idrott på gräsrotsnivå, med tanke på den viktiga roll som idrotten spelar för att främja en hälsosam livsstil, social inkludering och jämlikhet samt för att bygga sammanhållna samhällen.
	(12)	Programmet bör bidra till deltagande i idrott och fysisk aktivitet för alla, i överensstämmelse med EU:s arbetsplan för idrott 2024–202710. Programmet ska prioritera idrottsprojekt på gräsrotsnivå som bidrar till social inkludering och anställbarhet, särskilt genom dubbla karriärvägar, med tanke på den viktiga roll som idrotten spelar för att främja en hälsosam livsstil, mellanmänskliga relationer, social inkludering och jämlikhet samt för att bygga sammanhållna samhällen. 

	__________________
	__________________

	10 Resolution från rådet och företrädarna för medlemsstaternas regeringar, församlade i rådet, om en EU-arbetsplan för idrott (1 juli 2024–31 december 2027) (EUT C, C/2024/3527, 3.6.2024).
	10 Resolution från rådet och företrädarna för medlemsstaternas regeringar, församlade i rådet, om en EU-arbetsplan för idrott (1 juli 2024–31 december 2027) (EUT C, C/2024/3527, 3.6.2024).


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>15</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 13</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(13)	Den digitala omställningen har förändrat samhället och ekonomin med en allt djupare inverkan på vardagen och visat att det finns behov av större digital beredskap och kapacitet för utbildning samt brådskande behov av utveckling av digitala färdigheter för alla i hela unionen.
	(13)	Den digitala omställningen har förändrat samhället och ekonomin med en allt djupare inverkan av digital teknik och artificiell intelligens på vardagen och visat att det finns behov av större digital beredskap och kapacitet för utbildning samt brådskande behov av utveckling av digitala färdigheter för alla i hela unionen. Programmet bör stödja utvecklingen av grundläggande digitala färdigheter för de 44 % av unionens befolkning som saknar dem, och samtidigt främja utvecklingen av digitala färdigheter i formella, icke-formella och informella lärandemiljöer. Grundläggande digitala färdigheter är avgörande för både anställbarhet och personlig utveckling, demokratiskt deltagande och social delaktighet under hela livet. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>16</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 15</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(15)	Programmets internationella dimension bör syfta till att, på grundval av erfarenheterna från tidigare program, erbjuda möjligheter till mobilitet i utbildningssyfte, samarbete och politisk dialog med tredjeländer som inte är associerade till programmet, bland annat för att bidra till unionens konkurrenskraft, samtidigt som unionens ekonomiska säkerhetsintressen skyddas. För att öka effekterna av dessa typer av verksamhet är det viktigt att stärka synergierna mellan programmet och instrumentet Europa i världen, med beaktande av unionens utvidgning, Global Gateway och de politiska ramarna för utbildning, ungdom och idrott.
	(15)	Programmets internationella dimension bör syfta till att, på grundval av erfarenheterna från tidigare program, erbjuda fler möjligheter till mobilitet i utbildningssyfte, samarbete och politisk dialog med tredjeländer som inte är associerade till programmet, bland annat för att bidra till sociala framsteg och inkluderande innovation, partnerskap, medborgarengagemang, global solidaritet och konkurrenskraft i unionen, samtidigt som man säkerställer skyddet av unionens ekonomiska säkerhet och kunskapsintressen och dess värden respekteras. För att öka effekterna av dessa typer av verksamhet är det viktigt att stärka synergierna mellan programmet och instrumentet Europa i världen, med beaktande av unionens utvidgning, Global Gateway och de politiska ramarna för utbildning, ungdom och idrott. Sådant samarbete bör också främja omfattande system för livslångt lärande globalt, inbegripet ömsesidigt erkännande av icke-formellt och informellt lärande, inbegripet tidigare lärande.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>17</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 16</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(16)	Programmet bör föra kandidatländerna och potentiella kandidatländer närmare målet att ansluta sig till unionen. Programmet bör främja stabilitet, partnerskap och utveckling av färdigheter med länder i det utvidgade grannskapet, bland annat genom att stärka banden med Medelhavsområdet. Genom samarbete med andra länder i världen bör programmet också locka talanger från hela världen och utforma partnerskap, i synnerhet för att främja unionens konkurrenskraft. Programmet bör hjälpa länder att modernisera sina institutioner och organisationer och, mer allmänt, förbättra kvalitet och inkludering inom utbildning, ungdomsverksamhet och idrott med hjälp av internationella partnerskap.
	(16)	Programmet bör föra kandidatländerna och potentiella kandidatländer närmare målet att ansluta sig till unionen. Programmet bör främja stabilitet, partnerskap och utveckling av färdigheter med länder i det utvidgade grannskapet, bland annat genom att stärka banden med Medelhavsområdet, på ett sätt som stöder social sammanhållning, uppåtgående social konvergens och en förstärkning av de offentliga utbildnings- och ungdomssystemen. Genom samarbete med andra länder i världen bör programmet utforma partnerskap och utbyten för studerande, vuxenstuderande och personal som arbetar med utbildning samt sociala framsteg och inkluderande innovation i unionen, samtidigt som man främjar rättvis och cirkulär rörlighet för studerande och personal, undviker social dumpning och säkerställer rättvis rörlighet och tillräckligt socialt skydd för studerande, arbetstagare och volontärer. Programmet bör hjälpa länder att modernisera sina institutioner och organisationer och, mer allmänt, förbättra kvalitet och inkludering inom utbildning, ungdomsverksamhet och idrott med hjälp av internationella partnerskap, med full respekt för unionens värden, mänskliga rättigheter, akademisk frihet och internationella arbetsnormer. Politik som syftar till att locka till sig och behålla talanger bör undvika att göra sysselsättningsvillkoren mer otrygga, överdriva konkurrensen eller förstärka avtalsförhållandenas kortsiktighet inom utbildnings- och forskningssektorerna. Verklig jämlikhet kräver att man motverkar ojämlikhet i tillgången till stabil sysselsättning, utbildningsmöjligheter och karriärutveckling, särskilt för kvinnor, personer med funktionsnedsättning, migranter och unga arbetstagare. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>18</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 17</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(17)	Genomförandet av programmet bör styras av principerna och värdena respekt för människans värdighet, frihet, demokrati, jämlikhet och rättsstaten samt solidaritet, i enlighet med artikel 2 i fördraget om Europeiska unionen respektive ingressen till Europeiska unionens stadga om de grundläggande rättigheterna. Det är därför nödvändigt att alla parter som deltar i programmet respekterar dessa principer och värden. Programmet bör även respektera principerna i EU:s riktlinjer för främjande och skydd av barnets rättigheter från 2017 och i artikel 9 i FN:s konvention om rättigheter för personer med funktionsnedsättning samt jämlikhetsunionens strategier.
	(17)	Genomförandet av programmet bör styras av principerna och värdena respekt för människans värdighet, frihet, demokrati, jämlikhet och rättsstaten samt solidaritet, i enlighet med artikel 2 i fördraget om Europeiska unionen respektive ingressen till Europeiska unionens stadga om de grundläggande rättigheterna. Det är därför nödvändigt att alla parter som deltar i programmet respekterar dessa principer och värden. Programmet bör bidra till att främja och skydda de rättigheter som fastställs i EU-stadgan om de grundläggande rättigheterna, i synnerhet artikel 8 (skydd av personuppgifter), artikel 11 (yttrandefrihet och informationsfrihet), artikel 13 (frihet för konsten och vetenskapen, inbegripet akademisk frihet), artikel 14 (rätt till utbildning), artikel 15 (fritt yrkesval och rätt att arbeta), artiklarna 20 och 21 (likhet inför lagen och icke-diskriminering), artikel 22 (kulturell, religiös och språklig mångfald), artikel 23 (jämställdhet mellan kvinnor och män), artikel 24 (barnets rättigheter), artikel 26 (integrering av personer med funktionshinder), artikel 31 (rättvisa arbetsförhållanden), artikel 33 (familjeliv och yrkesliv) samt artiklarna 39–46 (medborgarnas rättigheter). Programmet bör även respektera principerna i EU:s riktlinjer för främjande och skydd av barnets rättigheter från 2017 och i artikel 9 i FN:s konvention om rättigheter för personer med funktionsnedsättning samt jämlikhetsunionens strategier. Inga unionsmedel bör tilldelas enheter eller verksamheter som undergräver den akademiska friheten, arbetstagares rättigheter, icke-diskriminering eller de rättigheter som fastställs i stadgan om de grundläggande rättigheterna (för personer med funktionsnedsättning, migranter och flyktingar). Organisationer och förvaltningsmyndigheter bör se till att deltagarna och stödmottagarna respekterar ovannämnda värden. Programmet bör bidra till att stödja principen om demokratisk styrning av utbildningssystem och utbildningsinstitutioner genom att säkerställa rätten för studenter och personal att organisera sig och genom att respektera den sociala dialogen och kollektivavtal. Tillträde till programmet bör endast ske på villkor att bidragsmottagarna respekterar dessa rättigheter, värden och principer. Vidare bör arbetsmarknadens parter och andra intressenter inom utbildningspolitiken vara djupt delaktiga i genomförandet av programmet.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>19</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 19</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(19)	Programmet bör erbjuda tillgängliga, inkluderande och säkra möjligheter för unga och organisationer att visa solidaritet och hjälpa dem att stödja samhällen och ta itu med samhällsutmaningar samtidigt som de själva får värdefull erfarenhet och färdigheter som gynnar deras personliga utveckling och anställbarhet.
	(19)	Programmet bör erbjuda tillgängliga, inkluderande och säkra möjligheter för unga och organisationer att visa solidaritet och hjälpa dem att stödja samhällen och ta itu med samhällsutmaningar samtidigt som de får värdefull erfarenhet och färdigheter som gynnar deras personliga och yrkesmässiga utveckling.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>20</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 19a (nytt)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	(19a)	Programmet bör ägna särskild uppmärksamhet åt ungdomar som bor på landsbygden, i regioner med strukturella nackdelar, i gränsområden, i de yttersta randområdena och i utomeuropeiska länder och territorier som drabbats av avfolkning. I detta syfte ska det uppmuntra initiativ som främjar kompetensutveckling, entreprenörskap och skapande av ekonomiska möjligheter i dessa regioner, genom att bidra till en starkare territoriell sammanhållning och att säkerställa att unga kan välja att stanna kvar och utveckla sina livsplaner i sina ursprungssamhällen. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>21</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 19b (nytt)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	(19b)	Programmet bör ägna särskild uppmärksamhet åt ungdomar som bor på landsbygden, i regioner med strukturella nackdelar, i gränsområden, i de yttersta randområdena och i utomeuropeiska länder och territorier som drabbats av avfolkning. I detta syfte ska det uppmuntra initiativ som främjar kompetensutveckling, entreprenörskap och skapande av ekonomiska möjligheter i dessa regioner, genom att bidra till en starkare territoriell sammanhållning och att säkerställa att unga kan välja att stanna kvar och utveckla sina livsplaner i sina ursprungssamhällen. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>22</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 21a (nytt)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	(21a)	Volontärarbete, även inom civilskydds- och krishanteringsorganisationer, såsom brandbekämpnings- och räddningstjänster, är ett viktigt bidrag till Europas motståndskraft och sociala sammanhållning. Programmet bör stödja tillgängliga möjligheter till mobilitet i utbildningssyfte och utbildningsmöjligheter för volontärer och organisationer som är aktiva på dessa områden, i synnerhet för att stärka gränsöverskridande beredskap, solidaritet och samhällsengagemang.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>23</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 22</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(22)	Unga, framför allt de med begränsade möjligheter, bör fortsatt ges möjlighet att uppleva en första resa genom Europa som ett led i en informell och icke-formell utbildningsverksamhet som syftar till att stärka deras känsla av tillhörighet till unionen och att ge dem möjlighet att upptäcka dess kulturella och språkliga mångfald.
	(22)	Unga, framför allt de med begränsade möjligheter, bör fortsatt ges möjlighet att uppleva en första resa genom Europa som ett led i en informell och icke-formell utbildningsverksamhet som syftar till att stärka deras känsla av tillhörighet till unionen och att ge dem möjlighet att upptäcka dess kulturella och språkliga mångfald. Detta bör underlättas genom riktat ekonomiskt stöd som täcker faktiska levnadskostnader, inbegripet för bostäder, transporter, hälso- och sjukvård och tillgänglighetsbehov. Programmet bör genomföras på ett sätt som säkerställer lika möjligheter för alla berättigade unga.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>24</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 23</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(23)	På idrottsområdet bör programmet, genom mobilitetsmöjligheter och kapacitetsuppbyggnad, inbegripet samarbete, främja gemensamma europeiska värden, volontärarbete samt innovation och utveckling av färdigheter inom och genom idrott. Programmet bör också främja god ledning, säkerhet och integritet i idrott, idrottsdiplomati, stödja idrottsorganisationer på gräsrotsnivå samt ge ungdomar i hela Europa möjlighet att delta i gränsöverskridande idrottsinitiativ, för att främja personlig utveckling, kulturellt utbyte, solidaritet och samhällsengagemang
	(23)	På idrottsområdet bör programmet, genom mobilitetsmöjligheter och kapacitetsuppbyggnad, inbegripet samarbete, främja gemensamma europeiska värden, volontärarbete samt innovation och utveckling av färdigheter inom och genom idrott. Programmet bör också främja god ledning, säkerhet och integritet i idrott, idrottsdiplomati, stödja idrottsorganisationer på gräsrotsnivå samt ge ungdomar i hela Europa möjlighet att delta i gränsöverskridande idrottsinitiativ, för att främja personlig utveckling, kulturellt utbyte, solidaritet och samhällsengagemang. Särskild uppmärksamhet på detta område bör ägnas åt inkludering av studerande med begränsade möjligheter och studerande med fysiska och psykiska funktionsnedsättningar. 


</Amend>

<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>25</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 24</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(24)	Programmet ger ett centralt bidrag till kompetensunionen och det europeiska området för utbildning, lägger grunden för utveckling av färdigheter och kompetens under hela livet och erbjuder ett verkligt gemensamt område för utbildning av god kvalitet och livslångt lärande över gränserna. Kompetensunionen syftar till att öka insatserna för utbildning och livslångt lärande av hög kvalitet genom att tillhandahålla grundläggande och avancerade färdigheter, ge människor möjlighet att regelbundet uppdatera och förvärva nya och framtidsinriktade färdigheter, underlätta spridning av färdigheter och rekrytering vid företag i hela EU samt locka till sig, utveckla och hålla kvar toppbegåvningar i Europa. I överensstämmelse med kompetensunionen bör programmet också återspegla vikten av utbildning i entreprenörskap och finansiell kompetens.
	(24)	Programmet ger ett centralt bidrag till det europeiska området för utbildning, inbegripet kompetensunionen, lägger grunden för utveckling av färdigheter och kompetens under hela livet och erbjuder ett verkligt gemensamt område för utbildning av god kvalitet och livslångt lärande över gränserna. Kompetensunionen syftar till att öka insatserna för förvärvande av kunskap och för att uppnå utbildning och livslångt lärande av hög kvalitet genom att tillhandahålla grundläggande och avancerade färdigheter, ge människor möjlighet att regelbundet uppdatera och förvärva nya och framtidsinriktade färdigheter, underlätta spridning av färdigheter och rekrytering vid företag i hela EU samt locka till sig, utveckla och hålla kvar toppbegåvningar i Europa. Det syftar också till att tillhandahålla livskunskaper som är avgörande för människors motståndskraft och deras förmåga att främja unionens värden såsom demokrati, mänskliga rättigheter, solidaritet, social inkludering och mångfald. I överensstämmelse med kompetensunionen bör programmet också återspegla vikten av utbildning i entreprenörskap och finansiell kompetens.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>26</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 24a (nytt)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	(24a)	Programmet bör på lämpligt sätt stödja utbildningspersonal inom alla sektorer, inbegripet lärare, utbildare och ungdomsarbetare, med särskild uppmärksamhet på läraryrket som en särskild målgrupp, genom att främja dessa yrkens attraktionskraft, stärka den långsiktiga organisatoriska kapaciteten, säkerställa överföring av innovativa utbildningsmetoder mellan sektorer och på ett meningsfullt sätt bidra till genomförandet av EU:s agenda för lärare och utbildare, bland annat genom att stärka arbetet vid Erasmus+ lärarakademier och stödja politisk utveckling som syftar till att förbättra rekryteringen och bibehållandet av utbildare och diversifiera personalprofilerna inom utbildningen. Det bör också bidra till att förbättra kvaliteten på och graden av inkludering i den grundläggande utbildningen och den kontinuerliga yrkesutvecklingen, säkerställa tillgång till mobilitet som en erkänd del av den grundläggande lärarutbildningen och den fortsatta yrkesutvecklingen, bland annat genom lämpliga stödåtgärder såsom vikariearrangemang, vägledning för deltagande och överföring av löner och sociala förmåner vid långvarig mobilitet, och säkerställa lärarorganisationers och fackföreningars deltagande i anordnandet av projekt och genomförandet av programmet.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>27</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 25</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(25)	Det är viktigt att stimulera och bredda tillgången till lärande, undervisning och forskning om EU, värden och medborgarskap. Det är särskilt viktigt att främja en europeisk känsla av tillhörighet och engagemang med tanke på de svårigheter som unionen står inför i dag. Programmet bör fortsätta att bidra till lärande i frågor som rör europeisk integration, inbegripet unionens framtida problem och möjligheter, för att främja debatten om dessa frågor och utvecklingen av spetskompetens inom europeiska integrationsstudier.
	(25)	Det är viktigt att stimulera och bredda tillgången till lärande, undervisning och forskning om Europeiska unionen, dess grundläggande värden och europeiskt medborgarskap. Det är särskilt viktigt att främja en europeisk känsla av tillhörighet, grundad på respekt för människans värdighet, frihet, demokrati, jämlikhet, rättsstatsprincipen och de mänskliga rättigheterna, och engagemang i samband med de interna och externa svårigheter som unionen står inför. Programmet bör fortsätta att bidra till lärande i frågor som rör europeisk integration, inbegripet unionens framtida problem och möjligheter, för att främja debatten om dessa frågor och utvecklingen av spetskompetens inom europeiska integrationsstudier, och för att säkerställa att undervisnings- och forskningsverksamhet som stöds inom ramen för programmet bedrivs under förhållanden som präglas av respekt för den akademiska personalens rättigheter som anställda, avtalsstabilitet och akademisk frihet. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>28</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 26</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(26)	Språkinlärning bidrar till ömsesidig förståelse mellan människor och kulturer och främjar mobilitet i och utanför unionen, eftersom språkkunskaper är viktiga färdigheter i det privata livet och yrkeslivet. Därför bör programmet stärka språkinlärningen, i förekommande fall även av nationella teckenspråk. För att säkerställa bred och inkluderande tillgång till programmet är det viktigt att flerspråkighet är en huvudprincip vid genomförandet av programmet.
	(26)	Språkinlärning bidrar till ömsesidig förståelse mellan människor och kulturer och främjar mobilitet i och utanför unionen, eftersom språkkunskaper är viktiga färdigheter i det privata livet och yrkeslivet. Därför bör programmet stärka språkinlärningen, bland annat genom nationella teckenspråk, lättlästa format och hjälpmedel. För att säkerställa bred och inkluderande tillgång till programmet är det viktigt att flerspråkighet är en huvudprincip vid genomförandet av programmet. Språklig mångfald bör också främjas genom rättvisa arbetsvillkor och erkännande av språklärare, utbildare och kulturarbetare som deltar i flerspråkig utbildning. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>29</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 27</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(27)	Europa står inför en växande utmaning när det gäller att möta efterfrågan på kvalificerade talanger inom strategiska och föränderliga sektorer som ren och cirkulär teknik, transport, energi, vattenresiliens, hälso- och sjukvård, digital teknik, rymdfart och försvar. För att bemöta detta centrala behov är det mycket viktigt att utveckla, attrahera och behålla begåvade personer inom dessa områden. I överensstämmelse med kompetensunionen bör programmet bland annat stödja EU-studerandes fortsatta studier inom sådana kritiska sektorer och locka toppbegåvningar till Europa genom att göra utbildningen mer attraktiv och erbjuda stipendier till studenter, inklusive Erasmus Mundus-stipendier. Detta skulle bidra till att arbetsmarknadens kompetensbehov tillgodoses, även för de sektorer där det råder allvarlig brist på arbetskraft.
	(27)	Europa står inför en växande utmaning när det gäller att möta efterfrågan på kvalificerad arbetskraft inom strategiska och föränderliga sektorer som ren och cirkulär teknik, transport, energi, vattenresiliens, hälso- och sjukvård, digital teknik och AI, luft- och rymdsektorn, byggsektorn och försvar. För att bemöta detta centrala behov är det mycket viktigt att stödja enskilda personers tillgång till utbildning inom dessa områden. I överensstämmelse med kompetensunionen bör programmet bland annat stödja EU-studerandes fortsatta studier inom alla sektorer samt alla som vill studera i Europa genom att göra utbildningen mer attraktiv och erbjuda stipendier till studenter, inklusive Erasmus Mundus-stipendier. Detta skulle bidra till att arbetsmarknadens kompetensbehov tillgodoses, även för de sektorer där det råder allvarlig brist på arbetskraft. Arbetstillfällen av hög kvalitet, rättvisa löner, rättvist avlönade praktikplatser, socialt skydd och kollektivförhandlingar är viktiga faktorer för att ta itu med kompetensbristen.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>30</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 28</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(28)	Samarbete möjliggör utbyte av praxis och kapacitetsuppbyggnad och leder därmed till bättre resultat, prestation och effektivitetsvinster genom att resurser och kunskap samlas. Programmet bör därför stödja åtgärder för kapacitetsuppbyggnad som stärker samarbetet på olika nivåer mellan institutioner och organisationer som är verksamma på områdena för utbildning, ungdom och idrott. Då erkänns institutioners och organisationers fundamentala roll för att människor ska rustas med den kunskap, de färdigheter och den kompetens som behövs i en föränderlig värld och för att hjälpa institutioner och organisationer som är verksamma på området att på lämpligt sätt utnyttja sin potential för innovation, kreativitet och entreprenörskap, särskilt inom den digitala ekonomin. 
	(28)	Samarbete möjliggör utbyte av praxis, innovation och kapacitetsuppbyggnad och leder därmed till bättre resultat, prestation och effektivitetsvinster genom att resurser och kunskap samlas. Programmet bör därför stödja åtgärder för kapacitetsuppbyggnad som stärker samarbetet på olika nivåer mellan institutioner och organisationer som är verksamma på områdena för utbildning, ungdom och idrott. Då erkänns institutioners och organisationers fundamentala roll för att människor ska rustas med den kunskap, de färdigheter, de attityder och den kompetens som behövs i en föränderlig värld och för att hjälpa institutioner och organisationer som är verksamma på området att på lämpligt sätt utnyttja sin potential för innovation, kreativitet och entreprenörskap, särskilt inom den digitala ekonomin. I linje med kompetensunionens mål bör programmet bidra till pilottestning av gemensamma lärandeutrymmen och därigenom främja samarbete mellan de olika berörda parter som behövs för att uppnå målet att testa gemensamma lärandeutrymmen.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>31</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 29</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(29)	Programmet bör stödja långsiktigt strategiskt samarbete på institutionell nivå för att bygga upp spetskompetens, konkurrenskraft och attraktionskraft och generera en hållbar och systematisk omvandling av organisationer och institutioner på områdena för utbildning, ungdom och idrott, i överensstämmelse med EU:s prioriteringar, bland annat genom att fungera som testbänk för innovativa instrument för utbildning och utveckling av färdigheter, till stöd för samarbete med näringsliv och industri. Programmet bör fortsätta att stödja utbildningsinstitutionerna och medlemsstaternas arbete för att undanröja kvarstående hinder för transnationellt samarbete och för att öka utbudet av transnationella gemensamma studieprogram, och därmed bidra till en gemensam europeisk examen11.
	(29)	Programmet bör stödja långsiktigt strategiskt samarbete på institutionell nivå för att bygga upp spetskompetens och attraktionskraft och generera en hållbar och systematisk omvandling av organisationer och institutioner på områdena för utbildning, ungdom och idrott, i överensstämmelse med EU:s prioriteringar, bland annat genom att fungera som testbädd för innovativa instrument för utbildning och utveckling av färdigheter, till stöd för samarbete med näringsliv och industri. Programmet bör fortsätta att stödja utbildningsinstitutionerna och medlemsstaternas arbete för att undanröja kvarstående hinder för transnationellt samarbete, särskilt för yrkesutbildningens kursplaner och studenters mobilitet inom yrkesutbildning, och för att öka utbudet av transnationella gemensamma studieprogram, och därmed bidra till en gemensam europeisk examen11. 

	__________________
	__________________

	11 Rådets resolution om en gemensam europeisk examensmärkning och nästa steg mot en eventuell gemensam europeisk examen: stärkande av Europas konkurrenskraft och europeisk högre utbildnings attraktionskraft (EUT C, C/2025/2939, 22.5.2025).
	11 Rådets resolution om en gemensam europeisk examensmärkning och nästa steg mot en eventuell gemensam europeisk examen: stärkande av Europas konkurrenskraft och europeisk högre utbildnings attraktionskraft (EUT C, C/2025/2939, 22.5.2025).


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>32</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 30</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(30)	Programmet bör stödja de europeiska universitetsalliansernas viktigaste utbildningsuppdrag för att möjliggöra systempåverkan, som uppnås mer effektivt genom långsiktiga åtgärder på unionsnivå, särskilt för att stärka spetskompetensen, minska fragmenteringen och göra EU:s system för högre utbildning mer attraktiva och inkluderande, utveckla innovativa instrument för att höja kvaliteten på lärande och undervisning, utveckla framtidsinriktade färdigheter och kompetenser (såsom AI, cybersäkerhet, hållbarhet, STEM-ämnena), inbegripet de sektorer som redan identifierats i kompetensunionen, genom relevanta och framtidssäkrade kursplaner, pedagogisk innovation, gemensamma examina, livslångt lärande och mikromeriter, för att fostra och locka talan och underlätta transnationellt samarbete inom utbildning, inbegripet med näringslivet och industrin.
	(30)	Programmet bör stödja de viktigaste utbildningsuppdragen för allianserna mellan Europauniversitet, yrkeskunskapscentrumen och Erasmus+ lärarakademierna för att möjliggöra systempåverkan, som uppnås mer effektivt genom långsiktiga åtgärder på unionsnivå, särskilt för att stärka spetskompetensen, minska fragmenteringen och göra EU:s system för högre utbildning och för yrkesutbildning mer attraktiva och inkluderande, utveckla innovativa instrument för att höja kvaliteten på lärande och undervisning, utveckla framtidsinriktade färdigheter och kompetenser (såsom AI, cybersäkerhet, hållbarhet, STEAM-ämnena), inbegripet de sektorer som redan identifierats i kompetensunionen, genom relevanta och framtidssäkrade kursplaner, pedagogisk innovation, gemensamma examina, livslångt lärande, mikromeriter och individuella utbildningskonton för att fostra och locka talanger och underlätta transnationellt samarbete inom utbildning, inbegripet med näringslivet och industrin.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>33</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 30a (nytt)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	(30a)	Programmet bör fortsätta att stödja Jean Monnet-insatser som främjar spetskompetens inom undervisning och forskning om europeisk integration, främjar kunskap om unionen och dess funktion och bidrar till att stärka den europeiska identiteten, ett aktivt medborgarskap och demokratiskt deltagande. Kommissionen bör fastställa lämpliga, transparenta och enkla övervaknings- och rapporteringskrav för att övervaka verksamheten, framstegen, resultatmålen och mervärdet hos de utsedda Jean Monnet-institutionerna, som bör upprätthålla sin ideella status och sina utsikter och förbli ansvarsskyldiga och transparenta. Sådan övervakning och rapportering bör ske medan programmet pågår och i efterhand.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>34</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 32</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(32)	Användarvänliga onlineplattformar och verktyg för virtuellt samarbete kan spela en viktig roll i att stödja genomförandet av utbildnings- och ungdomspolitiken i och utanför Europa. För att öka användningen av virtuell samarbetsverksamhet bör programmet stödja en mer systematisk och konsekvent användning av onlineplattformar. Det bör också underlätta och stödja mobilitetsprocesser genom digitalisering.
	(32)	Användarvänliga onlineplattformar och verktyg för virtuellt samarbete kan spela en viktig roll i att stödja genomförandet av utbildnings- och ungdomspolitiken i och utanför Europa. För att öka användningen av virtuell samarbetsverksamhet bör programmet stödja en mer systematisk och konsekvent användning av onlineplattformar. Det bör också underlätta och stödja mobilitetsprocesser genom digitalisering, och samtidigt säkerställa att dessa processer är tillgängliga för sökande med funktionsnedsättning. Den bör också kontinuerligt stödja utvecklingen av onlineplattformar och onlineverktyg genom att införa en strukturell mekanism för återkoppling från användarna, så att de skräddarsys för att tillgodose verkligheten på fältet och behovet av förenkling. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>35</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 33</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(33)	Programmet bör utformas för att främja inkludering, mångfald och lika möjligheter genom att bredda tillgången till mobilitet, volontärarbete och lärande i och utanför unionen, och därigenom göra det möjligt för alla människor att dra full nytta av en omvälvande erfarenhet.
	(33)	Programmet bör utformas för att främja inkludering, mångfald och lika möjligheter genom att bredda tillgången till hållbar mobilitet, volontärarbete och lärande i och utanför unionen, och därigenom göra det möjligt för alla människor att dra full nytta av en omvälvande erfarenhet, oavsett socioekonomisk bakgrund, yrkesställning, funktionsnedsättning, bosättningsort eller andra strukturella hinder som kan begränsa deltagandet.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>36</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 34</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(34)	Programmet bör innehålla en uppsättning åtgärder för att underlätta och öka tillgången för personer med begränsade möjligheter, för att undanröja eventuella hinder för sådan tillgång, inbegripet ekonomiska hinder, och som grund för ytterligare vägledning för genomförandet. Dessa åtgärder omfattar bland annat riktat ekonomiskt stöd, tillgängliga utbildningsformat, bostadsstöd, förberedande verksamhet och stöd till deltagare med begränsade möjligheter före, under och efter deras deltagande i programmet, användarvänliga och tillgängliga dokument på olika språk, stödverksamhet för personal som särskilt arbetar med inkludering och mångfald i organisationer och med att öka medvetenheten bland potentiella deltagare med begränsade möjligheter, även på landsbygden och i avlägset belägna områden. Dessutom bör programmet göra det möjligt att i processen för beviljande av bidrag prioritera projekt av hög kvalitet som aktivt hanterar inkludering och delaktighet för deltagare med begränsade möjligheter.
	(34)	Programmet bör innehålla en uppsättning åtgärder för att underlätta och öka tillgången för personer med begränsade möjligheter, för att undanröja eventuella hinder för sådan tillgång, inbegripet ekonomiska hinder, och som grund för ytterligare vägledning för genomförandet. Dessa åtgärder omfattar bland annat riktat ekonomiskt stöd där skillnaderna i faktiska kostnader för boende och uppehälle beaktas, tillgängliga utbildningsformat, bostadsstöd, förberedande verksamhet och stöd till deltagare med begränsade möjligheter före, under och efter deras deltagande i programmet, användarvänliga och tillgängliga dokument på olika språk, stödverksamhet för personal som särskilt arbetar med inkludering och mångfald i organisationer och med att öka medvetenheten bland potentiella deltagare med begränsade möjligheter, även på landsbygden, på öar och i avlägset belägna områden. Dessutom bör programmet i processen för beviljande av bidrag prioritera projekt av hög kvalitet som aktivt hanterar inkludering och delaktighet för deltagare med begränsade möjligheter, och som säkerställer tillräcklig finansiering och stabilitet för sådana åtgärder.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>37</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 35</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(35)	För att göra programmet mer tillgängligt för nya organisationer och för organisationer med mindre administrativ kapacitet samt för att göra programmet mer hanterbart för bidragsmottagare bör programmet förstärka åtgärderna för att förenkla förfarandena i alla skeden.
	(35)	För att göra programmet mer tillgängligt för nya organisationer och för organisationer med mindre administrativ kapacitet samt för att göra programmet mer hanterbart för bidragsmottagare bör programmet förstärka åtgärderna för att förenkla och digitalisera förfarandena i alla skeden, samtidigt som man säkerställer stöd som möjliggör effektivt deltagande för alla bidragsberättigade organisationer, oavsett storlek, i programmets åtgärder, samt att förenklingen inte minskar tillgängligheten för utbildningsanordnare inom informellt och icke-formellt lärande, samhällsbaserad utbildning och vuxenutbildning. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>38</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 37</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(37)	Med tanke på att programmet omfattar flera olika områden bör man hålla fst vid ambitionen att ungdom och idrott ska bidra till programmets mål på ett meningsfullt sätt och nå målgrupperna.
	(37)	Med tanke på att programmet omfattar flera olika områden bör man hålla fast vid ambitionen att ungdom och idrott ska bidra till programmets mål på ett meningsfullt sätt och nå målgrupperna samt genomföras under tydlig budgettransparens och särskilda poster i unionsbudgeten för (1) utbildning, (2) ungdom och (3) idrott. En sådan synlighet i budgeten stärker transparensen, ansvarsskyldigheten och planeringssäkerheten för stödmottagarna, återspeglar de olika politiska ramarna och målgrupperna i varje sektor och stöder ett effektivt genomförande av relevanta unionsstrategier, inbegripet EU:s ungdomsstrategi och idrottens europeiska dimension. Det bidrar också till att undvika kontraproduktiv konkurrens mellan sektorer, säkerställer att programmet förblir balanserat och tillgängligt och skyddar ungdomsarbetets och gräsrotsidrottens sociala och pedagogiska karaktär samt anständiga arbetsvillkor för berörd personal och berörda volontärer.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>39</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 38</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(38)	Europaparlamentets och rådets förordning (EU, Euratom) 2024/250912 är tillämplig på detta program. I förordningen fastställs reglerna för fastställandet och genomförandet av unionens allmänna budget, inklusive regler om bidrag, priser, icke-finansiella donationer, upphandling, indirekt förvaltning, ekonomiskt stöd, finansieringsinstrument och budgetgarantier samt om skydd av unionens ekonomiska intressen.
	(38)	Europaparlamentets och rådets förordning (EU, Euratom) 2024/250912 är tillämplig på detta program. I förordningen fastställs reglerna för fastställandet och genomförandet av unionens allmänna budget, inklusive regler om bidrag, priser, icke-finansiella donationer, upphandling, indirekt förvaltning, ekonomiskt stöd, finansieringsinstrument och budgetgarantier samt om skydd av unionens ekonomiska intressen, vilka bör tillämpas på ett proportionellt sätt och i full överensstämmelse med programmets sociala mål och mål om inkludering. 

	__________________
	__________________

	12 Europaparlamentets och rådets förordning (EU, Euratom) 2024/2509 av den 23 september 2024 om finansiella regler för unionens allmänna budget (EUT L, 2024/2509, 26.9.2024).
	12 Europaparlamentets och rådets förordning (EU, Euratom) 2024/2509 av den 23 september 2024 om finansiella regler för unionens allmänna budget (EUT L, 2024/2509, 26.9.2024).


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>40</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 40</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(40)	I syfte att förenkla kraven på bidragsmottagarna bör förenklade kostnadsalternativ i form av enhetsbelopp, enhetskostnader och schablonsatser användas i största möjliga utsträckning. Förenklade kostnadsalternativ för att stödja mobilitet i utbildningssyfte inom programmet bör ta kostnaderna för boende och uppehälle i värdlandet i beaktande. I enlighet med nationell rätt bör medlemsstaterna uppmuntras att låta dessa bidrag vara befriade från skatter och sociala avgifter, och bidrag som beviljas enskilda personer av offentliga eller privata rättsliga enheter bör behandlas på samma sätt.
	(40)	I syfte att förenkla kraven på bidragsmottagarna bör förenklade kostnadsalternativ i form av enhetsbelopp, enhetskostnader och schablonsatser användas i största möjliga utsträckning, under förutsättning att de baseras på tydliga, och transparenta metoder som bygger på verifierbara uppgifter. Förenklade kostnadsalternativ för att stödja mobilitet i utbildningssyfte inom ramen för programmet bör ta de faktiska kostnaderna för mobilitet i beaktande när traktamenten för resor, boende och uppehälle i värdlandet fastställs, i syfte att förhindra ekonomiska svårigheter, fattigdom bland förvärvsarbetande eller ojämlik tillgång på grundval av socioekonomisk bakgrund. Medlemsstaterna uppmanas att undanta dessa bidrag från skatter eller sociala avgifter för att främja lika tillgång, social inkludering eller anständiga levnadsvillkor för deltagarna, och bidrag som beviljas enskilda personer av offentliga eller privata rättsliga enheter bör behandlas på samma sätt. Utöver bidrag för resa, boende och uppehälle bör programmet i tillämpliga fall stödja möjligheten att överföra eller ersätta deltagarnas löner och sociala förmåner. Detta är särskilt relevant i samband med långvarig mobilitet. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>41</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 42</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(42)	I enlighet med artikel 349 i fördraget om Europeiska unionens funktionssätt (EUF-fördraget) bör programmet ta hänsyn till de yttersta randområdenas särskilda situation som det hänvisas till i den artikeln, inbegripet åtgärder för att underlätta deras deltagande i programmet.
	(42)	I enlighet med artikel 349 i fördraget om Europeiska unionens funktionssätt (EUF-fördraget) bör programmet ta hänsyn till de yttersta randområdenas särskilda situation som det hänvisas till i den artikeln, inbegripet åtgärder för att ekonomiskt underlätta deras deltagande i programmet och för att hantera ytterligare sociala, sysselsättnings- eller levnadskostnadsrelaterade utmaningar som deltagare och stödmottagare i dessa regioner står inför.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>42</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 45</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(45)	För att optimera mervärdet och öka investeringarnas omfattning och effekter bör synergier eftersträvas, särskilt mellan programmet och andra unionsfinansieringsinstrument, inklusive genom möjliggörande mekanismer. Programmet bör också eftersträva synergier som stärker samarbete mellan utbildning och den privata sektorn.
	(45)	För att optimera mervärdet och öka investeringarnas omfattning och effekter bör synergier eftersträvas, särskilt mellan programmet och andra unionsfinansieringsinstrument, såsom Europeiska socialfonden (ESF), Europeiska konkurrenskraftsfonden, Horisont Europa, AgoraEU samt de nationella och regionala partnerskapsplanerna, inklusive genom möjliggörande mekanismer. Programmet bör också eftersträva synergier som stärker samarbete mellan utbildningssystem och andra aktörer som är verksamma inom den privata sektorn, i de samhällen där utbildningsinstitutioner är verksamma och inom den tredje sektorn, under förutsättning att sådant samarbete präglas av respekt för samhällsintresse, akademisk frihet och arbetsnormer, och inte leder till otillbörligt kommersiellt inflytande eller otrygga anställningsförhållanden.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>43</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 47a (nytt)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	(47a)	Lokala och regionala myndigheter spelar en grundläggande roll i ett framgångsrikt genomförande av programmet. Decentraliserad förvaltning genom ett eller flera nationella programkontor är en viktig styrka i Erasmus+ och möjliggör närhet till stödmottagarna, kontakter med nyanlända och små organisationer och ett effektivt beaktande av regional, kulturell och språklig mångfald, även i gränsregioner. I medlemsstater vars konstitutionella strukturer eller styrningsstrukturer kräver det bör möjligheten att utse mer än ett nationellt programkontor bibehållas, eftersom det stöder ett effektivt programgenomförande, stärker inkluderingen och det lokala genomslaget och bevarar programmets gräsrotskaraktär. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>44</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 48</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(48)	Programmet bör utnyttja potentialen hos tidigare deltagare i Erasmus+-programmet och stödja relaterad verksamhet genom att uppmuntra dem att rekommendera programmet.
	(48)	Programmet bör utnyttja potentialen hos tidigare deltagare i Erasmus+-programmet och stödja relaterad verksamhet genom att uppmuntra dem att rekommendera programmet, utan att ersätta avlönad personal eller yrkesmässig uppsökande verksamhet. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>45</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 49</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(49)	Åtgärder bör vidtas för att effektivisera förvaltningen av programmet och uppnå stordriftsfördelar, bland annat genom att begränsa och minska antalet nationella programkontor.
	(49)	Åtgärder bör vidtas för att effektivisera förvaltningen av programmet och uppnå stordriftsfördelar, bland annat genom att tillhandahålla tekniskt stöd, resurser, utbildning och samordning för att säkerställa ett konsekvent och enhetligt genomförande av programmet av alla nationella organ och genomförandeorgan, under förutsättning att sådana åtgärder inte leder till försämrad tjänstekvalitet, minskad närhet till bidragsmottagarna, förlorade arbetstillfällen eller osäkra anställningsvillkor. Sådana åtgärder får inte undergräva tillgängligheten till nationella programkontor eller deras utåtriktade verksamhet eller operativa kapacitet, och inte heller stödet på någon nivå till organisationer och bidragsmottagare, inklusive gräsrotsrörelser.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>46</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Skäl 51</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(51)	För att säkerställa kontinuitet i tillhandahållandet av stöd inom det relevanta politikområdet och göra det möjligt att påbörja genomförandet från och med början av den fleråriga budgetramen 2028–2034, bör denna förordning träda i kraft och tillämpas från och med den 1 januari 2028.
	(51)	För att säkerställa kontinuitet i tillhandahållandet av stöd inom det relevanta politikområdet, undvika störningar som skulle kunna inverka negativt på deltagare eller stödmottagare och deras personal samt göra det möjligt att påbörja genomförandet från och med början av den fleråriga budgetramen 2028–2034, bör denna förordning träda i kraft och tillämpas från och med den 1 januari 2028. Vid övergången bör man prioritera kontinuitet i stödet till bidragsmottagare och deltagare, särskilt deltagare med begränsade möjligheter, utan att det uppstår förseningar i finansieringen eller negativa konsekvenser för sysselsättningen, avtalskontinuiteten eller arbetsvillkoren i organisationer som genomför programmet.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>47</NumAm>

<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 1 – stycke 1</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	Genom denna förordning inrättas Erasmus+, unionsprogrammet för insatser på områdena för utbildning samt på områdena för ungdom och idrott (programmet), och programmets mål, dess budget för perioden 2028–2034, formerna för unionsfinansiering och reglerna för tillhandahållande av sådan finansiering fastställs. Genom denna förordning inrättas också Europeiska frivilligkåren för humanitärt bistånd.
	Genom denna förordning inrättas Erasmus+, unionsprogrammet för insatser på områdena för utbildning samt på områdena för ungdom och idrott (programmet), och programmets mål, dess budget för perioden 2028–2034, formerna för unionsfinansiering och reglerna för tillhandahållande av sådan finansiering fastställs. Genom denna förordning inrättas också Europeiska frivilligkåren för humanitärt bistånd. Programmet ska bidra till allmän utbildning, yrkesutbildning, ungdom, idrott och volontärarbete som områden av allmänt intresse och ska genomföras på ett sätt som främjar social rättvisa, jämlikhet, anständigt arbete och demokratiskt deltagande.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>48</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stycke 1 – led 1</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	1.	vuxenstuderande: person som har lämnat eller avslutat sin grundutbildning och deltar i formellt, icke-formellt eller informellt lärande, inklusive unga som varken arbetar eller studerar.
	1.	vuxenstuderande: person, även sådana som varken arbetar eller studerar, som har lämnat eller avslutat sin grundutbildning och deltar i formellt, icke-formellt eller informellt lärande, i syfte att bland annat stödja personlig utveckling, aktivt medborgarskap, social inkludering och tillgång till högkvalitativ och hållbar sysselsättning.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>49</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stycke 1 – led 2</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	2.	vuxenlärande: alla former av formellt, icke-formellt eller informellt lärande för vuxna, som omfattar möjligheter till utveckling av färdigheter, kompetensutveckling och omskolning för konkurrenskraft, förbättrad social sammanhållning och främjande av aktivt deltagande i samhället.
	2.	vuxenlärande: alla former av formellt, icke-formellt eller informellt lärande för vuxna, som omfattar möjligheter till kompetensutveckling, inbegripet sociala färdigheter, samt kompetenshöjning och omskolning, för att förbättra personliga och sociala framsteg och inkluderande innovation, social sammanhållning och främjande av aktivt deltagande i samhället, inbegripet tillgång till hållbar sysselsättning av god kvalitet, karriärutveckling och främjande av övergångar på arbetsmarknaden.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>50</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stycke 1 – led 5a (nytt)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	5a.	Europeiska solidaritetskåren: ett unionsinitiativ som ger ungdomar möjlighet att delta i solidaritetsverksamhet, volontärarbete och samhällsengagemang, både i och utanför unionen, som tar itu med samhälleliga, miljömässiga eller humanitära utmaningar, varvid sådan verksamhet ska vara ideell, frivillig, inbegripa en stark lärande- och medborgardimension och bidra till att stärka solidaritet, demokrati, medborgarskap, social sammanhållning och inkludering samt europeiska värden. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>51</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stycke 1 – led 6</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	6.	europeisk frivilligkår för humanitärt bistånd: volontärverksamhet som stöder humanitärt bistånd och utvecklingssamarbete efter kriser och på lång sikt i tredjeländer som inte är associerade till programmet, som syftar till att tillhandahålla behovsbaserat bistånd för att förebygga och lindra mänskligt lidande och varaktigt slå vakt om människans värdighet vid kriser, och som inbegriper åtgärder för att stärka katastrofberedskap och katastrofriskreducering, koppla samman katastrof-, återanpassnings- och utvecklingsbistånd och bidra till att stärka resiliensen och förmågan till krishantering och återhämtning i sårbara eller katastrofdrabbade samhällen.
	6.	europeisk frivilligkår för humanitärt bistånd: ett unionsinitiativ som ger möjligheter till volontärverksamhet som stöder humanitärt bistånd och utvecklingssamarbete efter kriser och på lång sikt i tredjeländer som inte är associerade till programmet, som syftar till att tillhandahålla behovsbaserat bistånd för att förebygga och lindra mänskligt lidande och varaktigt slå vakt om människans värdighet vid kriser, och som inbegriper åtgärder för att stärka katastrofberedskap och katastrofriskreducering, koppla samman katastrof-, återanpassnings- och utvecklingsbistånd och bidra till att stärka resiliensen och förmågan till krishantering och återhämtning i sårbara eller katastrofdrabbade samhällen. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>52</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stycke 1 – led 12</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	12.	personer med begränsade möjligheter: personer som av ekonomiska, sociala, kulturella, geografiska eller hälsomässiga skäl, eller på grund av sin migrantbakgrund eller av skäl såsom funktionsnedsättning eller inlärningssvårigheter eller av andra skäl, inbegripet ett skäl som skulle kunna utgöra diskriminering enligt artikel 21 i Europeiska unionens stadga om de grundläggande rättigheterna, möter hinder som gör det svårt för dem att få faktisk tillgång till de möjligheter som erbjuds genom programmet.
	12.	personer med begränsade möjligheter: stödberättigade deltagare i programmet som möter strukturella eller situationsbetingade hinder som hindrar dem från att få faktisk tillgång till möjligheter inom ramen för programmet, inbegripet hinder kopplade till låg inkomst eller fattigdom, bosättning på landsbygden, i avlägsna områden, i de yttersta randområdena och i utomeuropeiska länder och territorier, kulturell bakgrund eller migrantbakgrund, laglig flyktingstatus, funktionsnedsättning, långsiktiga hälsoproblem, hemlöshet eller otrygga bostäder, utbildningsmässigt underläge, arbetslöshet, diskriminering på grund av kön, etnisk tillhörighet eller ras, eller andra grunder som skulle kunna utgöra diskriminering enligt artikel 21 i Europeiska unionens stadga om de grundläggande rättigheterna.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>53</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stycke 1 – led 16</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(16)	yrkesstuderande: person som är inskriven inom ett program för grundläggande eller fortsatt yrkesutbildning, på alla nivåer från sekundär till eftergymnasial nivå, eller en person som nyligen har utexaminerats eller erhållit kvalifikationer från ett sådant program.
	(16)	yrkesstuderande: person som är inskriven inom ett program för grundläggande eller fortsatt yrkesutbildning, på alla nivåer från sekundär till eftergymnasial nivå, i syfte att ge enskilda de kunskaper, färdigheter och kompetenser som krävs för specifika yrken eller mer allmänt för arbetsmarknaden, för att erhålla en yrkesexamen eller en person som nyligen har utexaminerats eller erhållit kvalifikationer från ett sådant program, eller en person som deltar i en lärlingsutbildning för unga eller vuxna inlärare eller en utbildning för arbetstagare och arbetssökande.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>54</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 2 – stycke 1 – led 17</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	(17)	volontärarbete: obetald verksamhet som tar sig an samhällsproblem eller humanitära utmaningar och som har en stark inlärningskomponent.
	(17)	volontärarbete: obetald verksamhet under en period på upp till tolv månader som tar sig an samhällsproblem eller humanitära utmaningar, bidrar till solidaritet, stärker lokalsamhällen och medborgardeltagande och som har en stark inlärningskomponent. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>55</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – punkt 1 – stycke 1</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	Programmets allmänna mål är att bidra till ett resilient, konkurrenskraftigt och sammanhållet Europa genom att främja livslångt lärande av hög kvalitet, förbättra färdigheter och kompetenser för livet och för arbeten för alla, och samtidigt främja unionens värden, demokratiskt och samhälleligt deltagande, solidaritet, social inkludering och lika möjligheter i och utanför EU. Programmet ska vara ett viktigt instrument för att bygga upp kompetensunionen, utveckla ett europeiskt område för utbildning och stödja genomförandet av det europeiska strategiska samarbetet på utbildningsområdet, inklusive dess underliggande sektorsspecifika målsättningar.
	Programmets allmänna mål är att bidra till ett resilient, socialt rättvist, hållbart, framgångsrikt, sammanhållet och konkurrenskraftigt Europa genom att främja livslångt lärande av hög kvalitet, samt personlig, utbildningsmässig och yrkesmässig utveckling genom att förbättra färdigheter och kompetenser för livet, arbetet och ett aktivt medborgarskap för alla, och samtidigt främja en känsla av europeisk identitet och europeiska värden, demokratiskt och samhälleligt deltagande, interkulturell dialog, respekt för mångfald, solidaritet, social inkludering och lika möjligheter i och utanför EU. Programmet ska främja likvärdighet, genomtränglighet och smidiga övergångar mellan olika utbildningsområden under hela livet. Samtidigt som programmet lägger stor vikt vid mobilitet i utbildningssyfte ska det också vara ett viktigt instrument för att utveckla det europeiska området för utbildning, inbegripet kompetensunionen, och stödja genomförandet av det europeiska strategiska samarbetet på utbildningsområdet, inbegripet dess underliggande sektorsspecifika målsättningar. Programmet ska säkerställa balanserade möjligheter för alla åldersgrupper och lärandemiljöer, göra det möjligt för elever i tidig barndom, ungdomar och vuxenstuderande att delta i formell, icke-formell och informell utbildning och stödja de organisationer som tjänar dem. Programmet ska främja kompetensutveckling och utnyttja befintliga utbildningsmöjligheter i hela unionen. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>56</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – punkt 1 – stycke 2</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	Programmet kommer att främja ungdomspolitiskt samarbete och vidareutveckla den europeiska dimensionen inom idrotten. Målet är att främja ett mer inkluderande, enat och robust Europa genom att ge unga egenmakt, stärka banden i samhället och främja solidaritet genom meningsfullt engagemang och samarbete. Idrotten spelar en central roll som drivkraft för social inkludering, hälsa, utbildning och samhällsutveckling. Genom att investera i ungdomar, volontärarbete och idrott syftar programmet till att bygga starkare, mer sammanlänkade samhällen, uppmuntra medborgerligt och demokratiskt engagemang och bidra till social sammanhållning på alla nivåer.
	Programmet kommer att främja ungdomspolitiskt samarbete och vidareutveckla den europeiska dimensionen inom idrotten. Målet är att främja ett mer inkluderande, enat och robust Europa genom att ge unga egenmakt, stärka banden i samhället och främja aktivt medborgarskap och solidaritet genom meningsfullt engagemang och samarbete. Idrotten spelar en central roll som drivkraft för social inkludering, hälsa, utbildning och samhällsutveckling. Genom att investera i ungdomar, volontärarbete och idrott syftar programmet till att bygga starkare, mer sammanlänkade samhällen, uppmuntra medborgerligt och demokratiskt engagemang och bidra till social sammanhållning på alla nivåer. Alla berörda parter som genomför programmet ska säkerställa rättvisa, säkra och anständiga arbetsvillkor för personal, ungdomsarbetare, utbildare och volontärer som deltar i programstödd verksamhet och ska fullt ut respektera arbetsrätt, arbetstagares rättigheter och kollektivavtal.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>57</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – punkt 1 – stycke 2a (nytt)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	Programmet ska säkerställa samarbete med det civila samhället både när det gäller utformning och genomförande. För att främja unionens värden och främja rättvisa och inkludering krävs ett starkt stöd till alla organisationer som underlättar insatser inom allmän utbildning, yrkesutbildning, ungdom och idrott, för att säkerställa att den organisatoriska kapaciteten gör det möjligt att ge stöd till alla européer så att de kan dra nytta av programmet. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>58</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – punkt 2 – led a</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	a)	Stödja förbättringen av utbildning, färdigheter och kompetenser med särskild hänsyn till relevansen för arbetsmarknaden samt till individens yrkesmässiga och personliga utveckling och till bidraget till ett konkurrenskraftigt, hållbart och sammanhållet samhälle.
	a)	Stödja förbättringen av utbildning, färdigheter och kompetenser, med särskild hänsyn till varje individs övergripande utveckling, säkerställa personlig och yrkesmässig utveckling och bidra till ett sammanhållet samhälle, samtidigt som man stöder anställbarhet, entreprenörskap och yrkesmässig rörlighet och bidrar till att tillgodose den europeiska ekonomins föränderliga behov samt till hållbar tillväxt och konkurrenskraft.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>59</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – punkt 2 – led aa (nytt)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	aa)	Främja mobilitet i utbildningssyfte som ett viktigt instrument för personlig och yrkesmässig utveckling och säkerställa en bred tillgång till mobilitetsmöjligheter för alla studerande.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>60</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – punkt 2 – led b</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	b)	Främja en känsla av europeisk identitet och aktivt medborgarskap, stärka solidaritet och aktivt deltagande i samhället och demokratin, vilket påverkar samhället positivt, ökar resiliensen och förbättrar beredskapen att förutse, förebygga och bemöta risker av olika slag.
	b)	Främja en känsla av europeisk identitet och aktivt medborgarskap, stärka solidaritet och aktivt deltagande i samhället och demokratin, vilket påverkar samhället positivt, ökar resiliensen och förbättrar beredskapen att förutse, förebygga och bemöta risker av olika slag, och erkänna social sammanhållning, anställningstrygghet och minskad ojämlikhet som ett sätt att uppnå dessa mål.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>61</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – punkt 2 – led c</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	c)	Främja kvalitet, inkludering, rättvisa, hållbarhet, kreativitet, innovation, spetskompetens och gränsöverskridande samarbete och stärka Europas attraktionskraft och konkurrenskraft globalt inom alla utbildnings-, ungdoms- och idrottsområden.
	c)	Främja kvalitet, inkludering, rättvisa, hållbarhet, kreativitet, innovation, spetskompetens och gränsöverskridande samarbete och stärka Europas globala attraktionskraft inom alla utbildnings-, ungdoms- och idrottsområden.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>62</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – punkt 2 – led d</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	d)	Engagera och ge unga möjlighet att förvärva och utveckla yrkesmässiga och personliga kompetenser och att delta aktivt i samhället och demokratin och knyta dem till det europeiska projektet.
	d)	Engagera och ge unga möjlighet att förvärva och utveckla yrkesmässiga och personliga kompetenser genom formellt, icke-formellt och informellt lärande, att delta aktivt i samhället och demokratin och knyta dem till det europeiska projektet, samtidigt som man stöder deras tillgång till hållbar sysselsättning av god kvalitet och anständiga arbetsvillkor och underlättar och stöder genomförandet av EU:s ungdomsstrategi, den europeiska agendan för ungdomsarbete och andra unionsinitiativ på ungdomsområdet. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>63</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – punkt 2 – led e</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	e)	Stödja politisk utveckling, inbegripet för spridning av färdigheter, och påskynda reformer och modernisering på systemnivå inom alla utbildnings-, ungdoms- och idrottsområden för att säkerställa att de är mer effektiva, resilienta och inkluderande.
	e)	Stödja politisk utveckling och underlätta gränsöverskridande samarbete och uppskalningsinitiativ, inbegripet för att stärka Europas område för livslångt lärande och bidra till spetskompetens inom utbildning, och påskynda reformer och modernisering på systemnivå inom alla utbildnings-, ungdoms- och idrottsområden för att säkerställa att de är mer effektiva, resilienta och inkluderande. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>64</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – punkt 2 – led ea (nytt)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	(ea)	Främja validering och erkännande av kvalifikationer och tidigare lärande i alla lärandemiljöer, oavsett om de är formella, icke-formella eller informella, och samtidigt bidra till automatiskt erkännande av kvalifikationer och studieperioder utomlands, förutsatt att de uppfyller likvärdiga kvalitetsnormer som jämförbara kvalifikationer som förvärvats inom unionen. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>65</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – punkt 2 – led f</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	f)	Ge ungdomar lättillgängliga möjligheter till engagemang i solidaritetsverksamhet och humanitär verksamhet som leder till positiva samhällsförändringar i och utanför unionen (det sistnämnda genom att inrätta Europeiska frivilligkåren för humanitärt bistånd) och som samtidigt förbättrar och validerar deras kompetenser och underlättar deras fortsatta engagemang som aktiva medborgare.
	f)	Ge ungdomar lättillgängliga möjligheter till engagemang i solidaritetsverksamhet, volontärarbete och humanitär verksamhet som leder till positiva samhällsförändringar i och utanför unionen (det sistnämnda genom att inrätta Europeiska frivilligkåren för humanitärt bistånd) och som samtidigt förbättrar och validerar deras kompetenser, inbegripet mjuka färdigheter och kompetenser, och underlättar deras fortsatta engagemang som aktiva medborgare.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>66</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – punkt 2 – led g</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	g)	Främja den europeiska idrottsmodellen genom att investera i idrott på gräsrotsnivå, särskilt frivillig verksamhet, säkerställa tillgänglighet, främja deltagande, skydda integritet, stödja god ledning och stärka idrottens sociala, utbildande och samhällsstärkande roll, genom åtgärder som är inriktade på att bygga upp ett rättvist, inkluderande och hållbart idrottssystem i hela Europa.
	g)	Främja den europeiska idrottsmodellen genom att investera i idrott på gräsrotsnivå, särskilt frivillig verksamhet, säkerställa tillgänglighet, främja deltagande, skydda integritet, stödja god ledning och stärka idrottens sociala, utbildande och samhällsstärkande roll, genom åtgärder som är inriktade på att bygga upp ett rättvist, inkluderande och hållbart idrottssystem i hela Europa, och samtidigt skydda rättvisa, säkra och anständiga arbetsvillkor för arbetstagare, tränare, utbildare och volontärer inom idrottssektorn. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>67</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – punkt 2a (ny)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	2a.	Medlemsstater och tredjeländer som är associerade till programmet ska visa att de följer rättsstatsprincipen och respekterar de principer, värden och grundläggande rättigheter som avses i denna förordning. Kommissionen ska inrätta proportionerliga kvalitetssäkrings- och övervakningsarrangemang för att kontrollera att institutioner och organisationer som får stöd från programmet respekterar och främjar demokratiska värden, mänskliga rättigheter och icke-diskriminering, och ska vidta lämpliga uppföljningsåtgärder om kraven inte uppfylls.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>68</NumAm>

<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3 – punkt 3 – led b</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	b)	Stöd till kapacitetsuppbyggnad.
	b)	Samarbete mellan organisationer och institutioner och stöd till kapacitetsuppbyggnad. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>69</NumAm>

<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 3a (ny)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	Artikel 3a

	
	Målgrupper och deltagande organisationer

	
	1.	Programmets potentiella målgrupper och deltagande organisationer omfattar följande:

	
	a)	För projekt som är relevanta för högre utbildning: studenter inom högre utbildning (kort utbildning, första, andra eller tredje nivån), lärare, professorer och annan personal vid lärosäten, utbildare och yrkesverksamma i företag.

	
	b)	För projekt som är relevanta för yrkesutbildning: lärlingar och elever i yrkesutbildning, yrkesverksamma och lärare i yrkesutbildning, personal i organisationer för grundläggande yrkesutbildning, utbildare och yrkesverksamma i företag.

	
	c)	För projekt som är relevanta för skolundervisning: skolledare, skollärare och skolpersonal, elever i förskolan, grundskolan och gymnasiet.

	
	d)	För projekt som är relevanta för vuxenutbildning: medlemmar i organisationer för teoretisk vuxenutbildning, lärare, personal och deltagare i teoretisk vuxenutbildning.

	
	e)	För projekt som är relevanta för ungdomsarbete: ungdomar, ungdomsarbetare, personal och medlemmar i organisationer som är verksamma inom ungdomsområdet.

	
	f)	För projekt som är relevanta för idrottsområdet: yrkesverksamma och volontärer inom idrott, idrottare och tränare.

	
	2.	En deltagande organisation som är involverad i ett Erasmus+-projekt, antingen som samordnare eller partner, kan vara vilken organisation som helst som är verksam inom utbildning, ungdom eller idrott och som är etablerad i en EU-medlemsstat eller ett tredjeland som är associerat till programmet.

	
	3.	Europeiska kommissionen får vid behov utöka förteckningen över potentiella målgrupper och deltagande organisationer.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>70</NumAm>

<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 4 – punkt 1 – led b</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	b)	Mobilitet i utbildningssyfte för studenter och personal inom yrkesutbildning.
	b)	Mobilitet i utbildningssyfte för studenter och personal inom yrkesutbildning, inbegripet lärlingar och arbetsplatsförlagt lärande.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>71</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 4 – punkt 1 – led d</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	d)	Mobilitet i utbildningssyfte för vuxenstuderande och personal inom vuxenutbildning.
	d)	Mobilitet i utbildningssyfte för vuxenstuderande och personal i formella och icke-formella lärandemiljöer för vuxna.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>72</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
[bookmark: _Hlk228170741]<Article>Artikel 4 – punkt 2 – led b</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	b)	Volontärarbete inom Europeiska solidaritetskåren, inklusive Europeiska frivilligkåren för humanitärt bistånd.
	b)	Verksamhet inom Europeiska solidaritetskåren, uppdelad i två delar:

	
	i) Ungas deltagande i solidaritetsverksamhet, inklusive volontärverksamhet, nätverksarbete inom solidaritetsprojekt samt kvalitets- och stödåtgärder.

	
	ii) Deltagande i solidaritetsverksamhet med anknytning till humanitärt bistånd (Europeiska frivilligkåren för humanitärt bistånd), inbegripet, i förekommande fall, volontärrelaterad lärande- och utbildningsverksamhet med organisationer för civilskydd och katastrofinsatser, såsom brandbekämpningsorganisationer och akutsjukvårds- och räddningsorganisationer, även i gränsöverskridande sammanhang.

	
	Volontärarbete kan äga rum antingen i ett annat land än det där deltagaren är bosatt eller i det land där deltagaren är bosatt. Volontärverksamhet ska säkerställa full respekt för internationell humanitär rätt, mänskliga rättigheter och internationella arbetsnormer, garantera volontärernas säkerhet, värdighet och lämpliga förberedelse och säkerställa att sådan verksamhet kompletterar och inte ersätter avlönat humanitärt arbete, lokal sysselsättning eller professionella offentliga tjänster i värdsamhällena. Volontärarbete får inte ersätta praktik eller jobb eller jämställas med anställning. Den ska baseras på ett skriftligt volontäravtal och genomföras med full respekt för arbetsnormer, mänsklig värdighet och lämplig förberedelse och skydd av volontärer, i enlighet med Europeiska unionens stadga om de grundläggande rättigheterna.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>73</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 4 – punkt 3</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	3.	På idrottsområdet ska programmet stödja mobilitet i utbildningssyfte för idrottare och personer som är verksamma inom idrott på gräsrotsnivå och mobilitet i utbildningssyfte för idrottspersonal.
	3.	På idrottsområdet ska programmet stödja mobilitet i utbildningssyfte för idrottare och personer som är verksamma inom idrott på gräsrotsnivå och mobilitet i utbildningssyfte för idrottspersonal, samtidigt som den sociala och icke-kommersiella karaktären hos idrott på gräsrotsnivå skyddas.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>74</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 4 – punkt 4 – led b</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	b)	åtgärder som språkstöd, förberedande besök, utbildning och virtuellt samarbete.
	b)	åtgärder som språkstöd, förberedande besök, utbildning och virtuellt samarbete, för att säkerställa inbyggd tillgänglighet.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>75</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 4 – punkt 4a (ny)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	4a.	Personalens mobilitet i utbildningssyfte ska omfatta lärare, utbildare och annan utbildningspersonal inom alla sektorer. Medlemsstaterna och de deltagande länderna ska säkerställa att personalmobilitet erkänns som arbetstid och som en del av den fortsatta yrkesutvecklingen och att lämpliga ersättnings-, språk- och tillgänglighetsstödjande åtgärder tillhandahålls för att möjliggöra deltagande.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>76</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 5 – stycke 1 – led a</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	a)	Erasmus+-stipendier inom strategiska utbildningsområden, även i gemensamma studieprogram.
	a)	Erasmus+-stipendier inom strategiska utbildningsområden, även i gemensamma studieprogram och yrkesutbildning, för att säkerställa att tillgången bygger på principerna om inkludering och social rättvisa. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>77</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 5 – stycke 1 – led b</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	b)	Erasmus Mundus-stipendier.
	b)	Erasmus Mundus-stipendier, samtidigt som man främjar rättvis mobilitet och socialt skydd för deltagande studenter och personal. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>78</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 5 – stycke 1 – led da (nytt)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	(da)	Riktade program för lärares, utbildares och annan utbildningspersonals mobilitet i utbildningssyfte och samarbete, bland annat genom Erasmus+ lärarakademier och liknande initiativ, som en del av deras grundläggande och fortlöpande yrkesutveckling, med lämpligt erkännande och validering på nationell nivå.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>79</NumAm>

<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Kapitel II – avsnitt 2 – rubriken</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	Stöd till kapacitetsuppbyggnad
	Samarbete mellan organisationer och institutioner och kapacitetsuppbyggnad i Europa


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>80</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 6 – stycke 1 – led a</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	a)	Partnerskap för samarbete, inbegripet småskaliga partnerskap som syftar till att främja en bredare och mer inkluderande tillgång till programmet.
	a)	Partnerskap för samarbete, inbegripet småskaliga partnerskap som syftar till att främja en bredare och mer inkluderande tillgång till programmet, med särskild uppmärksamhet på gräsrotsrörelser, offentliga institutioner och organisationer med begränsad administrativ kapacitet.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>81</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 6 – stycke 1 – led b</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	b)	Partnerskap för spetskompetens och innovation som bygger på europeiska universitetsallianser, yrkeskunskapscentrum, europeiska lärarakademier, europeiska skolallianser, gemensamma studieprogram, Europeisk ungdom tillsammans och idrottssamarbetsallianser.
	b)	Partnerskap för spetskompetens och innovation och utbyte av bästa praxis, med fortsatt stöd till allianserna mellan Europauniversitet, yrkeskunskapscentrumen, de europeiska lärarakademierna, gemensamma studieprogram, European Youth Together som bygger vidare på dessa initiativ för att skapa nya, såsom de europeiska skolallianserna och de europeiska samarbetsallianserna för idrott, inbegripet samarbetsprojekt som syftar till att främja spetskompetens inom yrkesutbildning, deltagande i kompetenstävlingar och ömsesidigt lärande mellan utbildningsanordnare, samt samarbete med företag inom ramen för initiativ för spetskompetens inom yrkesutbildning.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>82</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 7 – stycke 1 – led a</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	a)	Experiment, förberedande och genomförande avseende unionens politiska målsättningar och verktyg inom färdigheter, utbildning, ungdom och idrott55.
	a)	Experiment, förberedande och genomförande avseende unionens politiska målsättningar och verktyg inom färdigheter, utbildning, ungdom och idrott21, inbegripet initiativ för att ta itu med brist på kompetens och arbetskraft, arbetsplatsförlagt lärande, lärlingsplatser och rörlighetsvägar, särskilt i små och medelstora företag.

	__________________
	__________________

	21 I synnerhet Europeiska referensramen för kvalifikationer (EQF), Europeiska referensramen för kvalitetssäkring av yrkesutbildning (Eqavet), det europeiska registret för kvalitetssäkring av högre utbildning (Eqar), det europeiska nätverket av nationella informationscentrum för akademisk rörlighet och erkännande (Enic) och nätverket av nationella informationscentrum för akademiskt erkännande (Naric), Euroguidance-nätverket, den gemensamma ramen och verktygen för tillhandahållande av bättre tjänster för kompetens och kvalifikationer (Europass), Eurydice-nätverket, de nationella samordnarna för vuxenutbildning, de centrala och nationella stödtjänsterna för onlineplattformar, det europeiska området för högre utbildning och de nationella referenspunkterna för uppföljning av utexaminerade, wikinätverket för ungdomsfrågor, Eurodesk-nätverket, Europeiska ungdomsforumet, ungdomspasset, de nationella arbetsgrupperna som genomför EU:s ungdomsdialog och de nationella samordningsorgan som genomför Europeiska idrottsveckan på nationell nivå.
	21 I synnerhet Europeiska referensramen för kvalifikationer (EQF), Europeiska referensramen för kvalitetssäkring av yrkesutbildning (Eqavet), det europeiska registret för kvalitetssäkring av högre utbildning (Eqar), det europeiska nätverket av nationella informationscentrum för akademisk rörlighet och erkännande (Enic) och nätverket av nationella informationscentrum för akademiskt erkännande (Naric), Euroguidance-nätverket, den gemensamma ramen och verktygen för tillhandahållande av bättre tjänster för kompetens och kvalifikationer (Europass), Eurydice-nätverket, de nationella samordnarna för vuxenutbildning, de centrala och nationella stödtjänsterna för onlineplattformar, det europeiska området för högre utbildning och de nationella referenspunkterna för uppföljning av utexaminerade, wikinätverket för ungdomsfrågor, Eurodesk-nätverket, Europeiska ungdomsforumet, ungdomspasset, de nationella arbetsgrupperna som genomför EU:s ungdomsdialog och de nationella samordningsorgan som genomför Europeiska idrottsveckan på nationell nivå.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>83</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 7 – stycke 1 – led ba (nytt)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	(ba)	Politisk dialog på områdena utbildning, ungdom, idrott och volontärarbete och samarbete med berörda parter, inbegripet en rad olika verksamheter såsom konferenser och andra typer av evenemang, stöd till samarbete med internationella organisationer och stöd till funktionen hos EU:s ungdomsdialog, unionsomfattande nätverk och europeiska organisationer.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>84</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 7 – stycke 1 – led c</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	c)	Spridning och kommunikation.
	c)	Spridning och kommunikation för att säkerställa öppenhet, tillgänglighet och mångfald. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>85</NumAm>

<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 8 – punkt 1</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	1.	Vid genomförandet av denna förordning ska kommissionen, medlemsstaterna och tredjeländer som är associerade till programmet säkerställa ett inkluderande tillvägagångssätt i all verksamhet.
	1.	Vid genomförandet av denna förordning ska kommissionen, medlemsstaterna och tredjeländer som är associerade till programmet säkerställa ett inkluderande tillvägagångssätt i all verksamhet, även genom att ta itu med strukturella ojämlikheter kopplade till socioekonomisk bakgrund, funktionsnedsättning, kön, migrationsstatus, sysselsättningssituation, territoriella hinder och andra former av diskriminering, och genom att skapa förutsättningar för att deltagande inte ska vara beroende av finansiell kapacitet.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>86</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 8 – punkt 2</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	2.	Kommissionen, medlemsstaterna och tredjeländer som är associerade till programmet ska vidta effektiva åtgärder för att främja inkludering, mångfald och rättvisa, solidaritet och lika möjligheter, särskilt för att säkerställa deltagande för personer med begränsade möjligheter i programmet.
	2.	Kommissionen, medlemsstaterna och tredjeländer som är associerade till programmet ska vidta effektiva åtgärder för att främja inkludering, mångfald och rättvisa, solidaritet, tillhandahålla lika möjligheter, särskilt för att säkerställa deltagande för personer med begränsade möjligheter i programmet, och vidta alla lämpliga åtgärder för att förhindra att deltagandet leder till ekonomiska svårigheter eller fattigdom bland förvärvsarbetande.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>87</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 8 – punkt 3</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	3.	Kommissionen ska stödja tillgång till programmet från tidig ålder och oberoende av socioekonomisk bakgrund. För att åstadkomma detta ska den se till att åtgärder vidtas för att underlätta deltagandet för personer med begränsade möjligheter, inbegripet ekonomiska stödmekanismer vid behov.
	3.	Kommissionen ska stödja tillgång till programmet från tidig ålder och för alla målgrupper och oberoende av socioekonomisk bakgrund. För att åstadkomma detta ska den se till att åtgärder vidtas för att underlätta deltagandet för personer med begränsade möjligheter. Dessa åtgärder ska bland annat omfatta ekonomiskt stöd och förfinansieringsmekanismer, adekvat täckning av mobilitetskostnader, bostadsstöd, förberedande aktiviteter och kompensation för extra kostnader i samband med funktionsnedsättning eller socioekonomisk mindre gynnade för att underlätta särskilt deltagande för personer med sämre förutsättningar vars deltagande hindras av ekonomiska skäl. Dessa åtgärder ska också omfatta digitala standardprocesser, inbegripet elektroniska signaturer och förenklade och tillgängliga dokumentationskrav, samt tydliga och konsekventa arbetsflöden, för att minska oproportionerliga administrativa krav för deltagarna. Detta gynnar även små och medelstora företag, yrkesutbildningsanordnare och mellanhänder som stöder rörlighet.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>88</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 8 – punkt 4</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	4.	Kommissionen får på grundval av objektiva kriterier anpassa eller tillåta de nationella programkontor som avses i artikel 19 att anpassa mekanismerna för ekonomiskt stöd för att förbättra tillgången för personer med begränsade möjligheter.
	4.	Kommissionen får på grundval av objektiva kriterier anpassa eller tillåta de nationella programkontor som avses i artikel 19 att anpassa mekanismerna för ekonomiskt stöd för att förbättra tillgången för personer med begränsade möjligheter, samtidigt som lämplig täckning säkerställs för de ytterligare mobilitetskostnader som stödmottagarna ställs inför, från och till avlägsna områden, öområden, bergsområden, eftersatta områden och yttersta randområden samt de utomeuropeiska länder och territorier som är associerade med unionen.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>89</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 8 – punkt 4a (ny)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	4a.	Kommissionen ska se till att programmet bidrar till livslångt lärande genom att erbjuda möjligheter till mobilitet för studerande senare i livet.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>90</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 8 – punkt 5</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	5.	Kostnader för åtgärder som underlättar eller stöder deltagande för personer med begränsade möjligheter får inte utgöra grund för att avslå en ansökan inom ramen för programmet.
	5.	Kostnader för åtgärder som underlättar eller stöder deltagande för personer med begränsade möjligheter får inte utgöra grund för att avslå en ansökan inom ramen för programmet och får inte heller inverka negativt på kvalitetsbedömningen eller rangordningen av ansökan.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>91</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 8 – punkt 7</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	7.	Kommissionen ska regelbundet övervaka genomförandet av åtgärderna för inkludering och mångfald, inbegripet de nationella inkluderings- och mångfaldsplanerna.
	7.	Kommissionen ska regelbundet övervaka genomförandet av åtgärderna för inkludering och mångfald, inbegripet de nationella inkluderings- och mångfaldsplanerna, bland annat genom indikatorer som rör sociala effekter, lika tillgång och sysselsättningens kvalitet.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>92</NumAm>

<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 9 – punkt 1</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	1.	Den vägledande finansieringsramen för genomförandet av programmet för perioden 2028–2034 fastställs till 40 827 000 000 EUR i löpande priser.
	1.	Den vägledande finansieringsramen för genomförandet av programmet för perioden 2028–2034 fastställs till 47,39 miljarder EUR i löpande priser.


</Amend>

<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>93</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 9 – punkt 1a (ny)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	1a.	Den vägledande fördelningen av det belopp som anges i punkt 1 ska vara följande:

	
	a)	XXX EUR, vilket utgör X% av det belopp som anges i punkt 1 i denna artikel, till insatser på utbildningsområdet, inbegripet yrkesutbildning, högre utbildning, skolutbildning, förskoleverksamhet och barnomsorg samt vuxenutbildning. 

	
	b)	XXX EUR, vilket utgör X % av det belopp som anges i punkt 1 i denna artikel, till insatser på ungdomsområdet.

	
	c)	X% idrott.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>94</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 9 – punkt 1b (ny)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	1b.	Minst 20 % av den totala finansieringsramen ska anslås för att stödja deltagandet av personer med begränsade möjligheter, bland annat genom riktat ekonomiskt stöd, anpassade finansieringsmekanismer och inkluderande genomförandeåtgärder.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>95</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 9 – punkt 1c (ny)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	1c.	Kommissionen ska säkerställa full transparens i de årliga åtagandena och betalningarna per del som avses i punkt 1a och ska lägga fram denna information i den årliga rapporteringen och resultatinformationen om programmet.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>96</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 11 – punkt 1</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	1.	Programmet ska genomföras i samverkan med andra unionsprogram. En åtgärd som har fått bidrag från unionen från ett annat program kan också få bidrag inom ramen för programmet. Reglerna för det relevanta unionsprogrammet ska tillämpas på motsvarande bidrag eller så får en enda uppsättning regler tillämpas för alla bidrag och ett enda rättsligt åtagande får ingås. Om bidraget från unionen baseras på stödberättigande kostnader får det kumulativa stödet från unionens budget inte överstiga de totala stödberättigande kostnaderna för åtgärden och det får beräknas proportionellt i enlighet med de dokument som anger villkoren för stödet.
	1.	Programmet ska genomföras i samverkan med andra unionsprogram. En åtgärd som har fått bidrag från unionen från ett annat program kan också få bidrag inom ramen för programmet. Reglerna för det relevanta unionsprogrammet ska tillämpas på motsvarande bidrag eller så får en enda uppsättning regler tillämpas för alla bidrag och ett enda rättsligt åtagande får ingås. Om bidraget från unionen baseras på stödberättigande kostnader får det kumulativa stödet från unionens budget inte överstiga de totala stödberättigande kostnaderna för åtgärden och det får beräknas proportionellt i enlighet med de dokument som anger villkoren för stödet, samtidigt som öppenhet och likabehandling av sökande säkerställs och en oproportionerlig koncentration av finansiering till stora eller strukturellt gynnade organisationer förhindras.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>97</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 12 – punkt 2 – led c</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	c)	samt prestation, beräknat utifrån de senaste tillgängliga uppgifterna.
	c)	samt prestation, beräknat utifrån de senaste tillgängliga uppgifterna, samtidigt som det säkerställs att tilldelningskriterierna inte förstärker de strukturella skillnaderna mellan medlemsstaterna och regionerna genom att främja mobilitetsmöjligheter i kombination med uppåtgående social konvergens och att särskild hänsyn tas till socioekonomiska utmaningar, regionala ojämlikheter och behovet av uppåtgående social konvergens.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>98</NumAm>

<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 14 – punkt 2a (ny)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	2a.	Enheter som deltar i programmet ska följa tillämplig arbets-, social- och antidiskrimineringslagstiftning och ska inte bli föremål för slutliga beslut som fastställer allvarliga överträdelser av arbetsnormer eller sociala normer.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>99</NumAm>

<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 15 – stycke 1</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	Programmet ska genomföras med hjälp av sådana arbetsprogram som avses i artikel 110 i förordning (EU, Euratom) 2024/2509.
	Programmet ska genomföras med hjälp av sådana arbetsprogram som avses i artikel 110 i förordning (EU, Euratom) 2024/2509. Arbetsprogrammen ska ge en indikation om det belopp som anslås till varje åtgärd och fördelningen av medel mellan medlemsstaterna och tredjeländer som är associerade till programmet för de åtgärder som ska förvaltas av det nationella programkontoret samt uttryckliga budgetanslag.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>100</NumAm>

<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 16 – punkt 1</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	1.	De nationella programkontor som avses i artikel 19 ska i samarbete med kommissionen utveckla en konsekvent kommunikationsstrategi för ändamålsenlig utåtriktad verksamhet och för spridning och utnyttjande av resultaten från den verksamhet som stöds genom de insatser som de förvaltar inom ramen för programmet. De nationella myndigheter som avses i artikel 18 ska hjälpa de nationella programkontoren att utnyttja resultaten av projekt med stor potentiell genomslagskraft.
	1.	De nationella programkontor som avses i artikel 19 ska i samarbete med kommissionen utveckla en konsekvent kommunikationsstrategi för ändamålsenlig utåtriktad verksamhet och för spridning och utnyttjande av resultaten från den verksamhet som stöds genom de insatser som de förvaltar inom ramen för programmet. Förutom att informera allmänheten ska prioritet ges åt att nå ut till personer med begränsade möjligheter, om det breda spektrum av verksamheter som kan stödjas av programmet utöver mobilitet i utbildningssyfte för studenter inom högre utbildning. De nationella myndigheter som avses i artikel 18 ska hjälpa de nationella programkontoren att utnyttja resultaten av projekt med stor potentiell genomslagskraft och kommer att samarbeta med deltagare och bidragsmottagare och multiplikatornätverk för att anpassa spridningen till det specifika sammanhanget.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>101</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 16 – punkt 2</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	2.	De nationella programkontor som avses i artikel 19 ska bistå kommissionen i den allmänna uppgiften att sprida information om programmet, inklusive information om åtgärder och verksamhet som förvaltas på nationell nivå och unionsnivå, och dess resultat. De nationella programkontoren ska informera relevanta målgrupper om de åtgärder och den verksamhet som har genomförts i deras respektive länder.
	2.	De nationella programkontor som avses i artikel 19 ska bistå kommissionen i den allmänna uppgiften att sprida information om programmet, inklusive information om åtgärder och verksamhet som förvaltas på nationell nivå och unionsnivå, och dess resultat. De nationella programkontoren ska informera relevanta målgrupper om de åtgärder och den verksamhet som har genomförts i deras respektive länder. Yrkesvägledningstjänster, utbildningsinstitutioner, arbetsförmedlingar och andra berörda parter ska aktivt informera om programmet.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>102</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 16 – punkt 2a (ny)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	2a.	Information om programmet ska tillhandahållas på Europeiska unionens samtliga officiella språk.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>103</NumAm>

<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 18 – punkt 2a (ny)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	2a.	En medlemsstat eller ett tredjeland som är associerat till programmet får utse mer än ett nationellt programkontor, särskilt för att återspegla grundlagsstadgade, federala eller regionala strukturer, eller för att säkerställa att programmet genomförs effektivt inom språkligt eller kulturellt olika områden. Om en medlemsstat eller ett tredjeland som är associerat till programmet utser fler än ett nationellt programkontor ska den nationella myndigheten säkerställa övergripande samordning, konsekvens i genomförandet och en enhetlig ram för övervakning och försäkring gentemot kommissionen, bland annat genom att inrätta lämpliga samordningsarrangemang mellan de nationella programkontoren.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>104</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 18 – punkt 8a (ny)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	8a.	För att säkerställa ett brett socialt deltagande ska den nationella myndigheten genom en strukturerad dialog regelbundet samråda och samarbeta med arbetsmarknadens parter och andra berörda parter som är verksamma på de områden som är relevanta för detta direktiv, bland annat utbildningsinstitutioner, ungdoms- och studentorganisationer, små och medelstora företag som tar emot yrkesstuderande samt relevanta lokala och regionala myndigheter.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>105</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 19 – punkt 1 – led ea (nytt)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	(ea)	Visa förmåga att säkerställa transparent och socialt rättvis bidragstilldelning, inbegripet riktad utåtriktad verksamhet, stöd till deltagare med begränsade möjligheter, tillgängliga förfaranden, icke-diskriminering och stöd till småskaliga organisationer, gräsrotsorganisationer och ideella organisationer.


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>106</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 19 – punkt 7a (ny)</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	
	7a.	Det nationella programkontoret ska vara nära involverat i den strukturerade dialog som avses i artikel 18. 


</Amend>
<Amend>Ändringsförslag		<NumAm>107</NumAm>
<DocAmend>Förslag till förordning</DocAmend>
<Article>Artikel 22 – punkt 2</Article>
	

	Kommissionens förslag
	Ändringsförslag

	2.	Det nationella programkontoret ska ha ansvar för de primära kontrollerna av bidragsmottagarna för de insatser som det förvaltar enligt de arbetsprogram som avses i artikel 15. Dessa kontroller ska erbjuda en rimlig säkerhet för att de tilldelade bidragen används på det sätt som avsetts och följer gällande unionsregler.
	2.	Det nationella programkontoret ska ha ansvar för de primära kontrollerna av bidragsmottagarna för de insatser som det förvaltar enligt de arbetsprogram som avses i artikel 15. Dessa kontroller ska erbjuda en rimlig säkerhet för att de tilldelade bidragen används på det sätt som avsetts och följer gällande unionsregler. Kontrollerna ska vara riskbaserade och proportionella och får inte skapa hinder för organisationer med mindre administrativ kapacitet eller deltagare med begränsade möjligheter genom överdrivna administrativa krav. Den nationella myndigheten ska ansvara för lika tillgång, transparens, icke-diskriminering och ett effektivt genomförande av inkluderingsåtgärder vid tilldelningen och förvaltningen av unionsmedel, inbegripet förebyggande av intressekonflikter och otillbörlig påverkan.


</Amend>
</RepeatBlock-Amend>
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<FootprintIntro>Föredraganden förklarar, i enlighet med artikel 8 i bilaga I till arbetsordningen, att han i sitt yttrande har inkluderat synpunkter i frågor rörande ärendet som han har mottagit från följande företrädare för intressegrupper som omfattas av tillämpningsområdet för det interinstitutionella avtalet om ett obligatoriskt öppenhetsregister[footnoteRef:1] eller företrädare för offentliga myndigheter i tredjeländer, inbegripet deras diplomatiska beskickningar och ambassader, i samband med att yttrandet utarbetades, fram till antagandet i utskottet:</FootprintIntro> [1:  Interinstitutionellt avtal av den 20 maj 2021 mellan Europaparlamentet, Europeiska unionens råd och Europeiska kommissionen om ett obligatoriskt öppenhetsregister (EUT L 207, 11.6.2021, s. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/2021/611/oj).] 

	1. Företrädare för intressegrupper som omfattas av tillämpningsområdet för det interinstitutionella avtalet om ett obligatoriskt öppenhetsregister

	Life Long Learning Platform

	Youth Forum

	Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberverbände

	Erasmus Students Network

	Unimed

	European Olympic Committee 

	European Council of Young Farmers

	2. Företrädare för offentliga myndigheter i tredjeländer, inbegripet deras diplomatiska beskickningar och ambassader

	Ingen


Ovanstående förteckning upprättas uteslutande på föredragandens ansvar.
I den mån fysiska personer identifierats med namn, befattning eller båda i förteckningen förklarar föredraganden att de berörda fysiska personerna tillsänts Europaparlamentets meddelande om skydd av personuppgifter nr 484 (https://www.europarl.europa.eu/data-protect/index.do), i vilket villkoren för behandlingen av deras personuppgifter och rättigheterna i samband med denna behandling fastställs.
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