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NAVRHY

Vybor pre prava Zien a rodovu rovnost’ vyzyva Vybor pre kontrolu rozpoctu, aby ako
gestorsky vybor zaradil do ndvrhu uznesenia, ktory prijme, tieto navrhy:

A.

ked’ze rovnost’ medzi Zenami a muzmi je zakladnou hodnotou Unie, ktora je zakotvena
v ¢lanku 2 Zmluvy o Eurdpskej unii; ked’ze podla ¢lanku 8 ZFEU je Unia zaviazana
odstrafiovat’ nerovnosti a podporovat’ rovnost’ medzi muzmi a Zenami, ako aj
uplatiiovanie hl'adiska rodovej rovnosti;

ked’Zze Eurdpsky parlament opakovane ziadal Komisiu, aby presadzovala a uplatiiovala
hl'adisko rodovej rovnosti, rodové rozpoc¢tovanie a posudzovanie vplyvu na rodovu
rovnost’ vo vSetkych oblastiach politiky Unie, ako je plnenie rozpo¢tu Unie a podévanie
sprav;

ked’Ze vo viacerych ¢lenskych $tatoch s nizkou pérodnost'ou by Zeny a pary chceli mat’
deti, ale v skuto¢nosti im je v tom zabranované vzh'adom na ekonomické problémy, a
to nie na zéklade vol'by, ale v dosledku naroc¢nejsich zivotnych a pracovnych
podmienok, ktoré vedu k vySSej miere nezamestnanosti Zien a st'azuju im, ako aj
rodi¢om uplatiiovanie ich prislusnych prav materstva a otcovstva na pracovisku, a
stazuju pristup ku kvalitnym verejnym sluZzbam a zariadeniam starostlivosti o deti;
ked’Ze je nevyhnutné zabezpecit, aby Zeny mali pravo na pracu zaloZenl na pravach a
ktorou nie je dotknuté pravo na materstvo, ked’ze zeny st nad’alej najviac postihnuté a
najviac diskriminované; ked’Ze tato diskriminacia sa moZze prejavovat’ napriklad
vyvijanim natlaku na Zeny zo strany zamestnavatel’a, ktory sa ich poc¢as pracovnych
pohovorov pyta na to, ¢i maju deti a v akom veku, ako aj ekonomickym a pracovnym
tlakom na zamestnankyne, aby si nebrali materski dovolenku;

ked’ze rovnost’ medzi Zenami a muzmi v Unii bola obzvlast ovplyvnena dosledkami
vojny na Ukrajine, krizou zivotnych nakladov, ktord zeny netimerne postihuje, a
odmietavymi postojmi voci rovnosti medzi zenami a muZmi a pravam zien, najmi v
suvislosti so sexualnym a s reprodukénym zdravim a pravami (SRZP) vo viacerych
¢lenskych Statoch; ked’Ze to eSte viac prehlbuje nerovnosti a brani rovnosti medzi
Zenami a muzmi;

zdoraznuje, ze hl'adisko rovnosti medzi Zenami a muzmi by sa malo zaclenit’ a
zabezpecit’ vo vSetkych oblastiach politiky, vo vSetkych fazach a vo vSetkych
opatreniach v oblasti zmieriiovania vplyvov, najméd vzh'adom na rodové aspekty
prebiehajucich kriz, ako st vojny, klimaticka a energetick4 kriza, inflacia a odmietavy
postoj k pravam Zien, najma k sexualnemu a reprodukénému zdraviu a pravam v Unii a
na celom svete; zdoraznuje vyznam rodového rozpoctovania pri vSetkych opatreniach v
oblasti obnovy a zmieriiovania vplyvov s cielom vyuzit programy EU na zmiernenie
rodovych vplyvov roéznych kriz;

opitovne vyjadruje znepokojenie nad suvislostou medzi Gtokmi na pravny Stat,
demokraciu a 'udské prava s odmietavym postojom k rovnosti medzi Zenami a muzmi a
pravam Zien; Vyzyva Komisiu, aby pokradovala vo svojom usili o posilnenie pravneho
$tatu v Unii, najmé pokial ide o pravne navrhy zamerané na ochranu rozpoétu EU v
pripade vSeobecnych nedostatkov v oblasti dodrziavania zasady pravneho Statu,
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porusovania l'udskych prav vratane prav Zien a zékladnych hodnot Eurdpskej tnie;
vyzyva Komisiu, aby preskiimala hlavné poslanie tych, ktorym sa poskytuju finan¢né
prostriedky EU, a aby zadrzala finanéné prostriedky subjektov, ktoré vyuzivaju
finanéné prostriedky EU na uéely zhorsenia situacie v oblasti P'udskych prav, najma
zéakladnych prav zien a rovnosti medzi Zzenami a muzmi vratane SRZP a prav Zien na
telesnu integritu, autondmiu a sebaurcenie, a aby zabezpecila, Ze finan¢né prostriedky
EU sa ziadnemu takémuto subjektu neposkytnti; vyzyva &lenské §taty, aby chrénili
sexualne a reproduk¢né zdravie a prava vratane pristupu k bezpecnej a legalne;j
starostlivosti pri umelom preruSeni tehotenstva, najma zabezpecenim dostupnosti
programov a sluzieb v oblasti reprodukéného zdravia poskytujucich druhy starostlivosti
a liekov, ktoré su nevyhnutné pre dobrovol'né planovanie rodi¢ovstva a zdravie matiek a
novorodencov;

3. berie na vedomie metodiku Komisie na sledovanie rodovych aspektov vydavkov od
roku 2023; pripomina, Ze podl'a posudenia méa len 2 % rozpoétu Unie ako hlavny ciel
zlepSovanie rovnosti medzi muzmi a Zenami; vyzyva Komisiu, aby zlepsila tento podiel
uplatiiovanim hl'adiska rodovej rovnosti od zaciatku navrhu programu; opakuje, ze su
potrebné d’alSie informacie, aby bolo mozné plne pochopit’ vacsinu vydavkov (73 %) v
sti€asnosti hodnotenych ako vydavky s nulovym potencidlom prispiet’ k rodovej
rovnosti; so znepokojenim konStatuje, ze v osobitnej sprave ¢. 10/2021, ktort uverejnil
Dvor auditorov, sa potvrdilo, Ze rozpoétovy cyklus Unie zatial' primerane nezohl'adiiuje
rovnost’ medzi Zenami a muzmi, ked’Ze klI'iCové prvky, ako je rodova analyza, ciele
stivisiace s rovnostou medzi Zenami a muzmi, ukazovatele a zodpovednost’
prostrednictvom podéavania sprav, vo vel’kej miere chybaju;

4.  vita pracu Komisie na novej klasifikacii na meranie rodového vplyvu vydavkov Unie;
vyzyva Komisiu, aby zabezpecila, ze tato klasifikacia sa zameria na presné a komplexné
vyjadrenie vplyvu programov na rovnost’ medzi Zenami a muzmi; vyzyva Komisiu, aby
vzhl'adom na koniec tohto volebného obdobia pokracovala vo svojej praci v oblasti
rovnosti medzi Zenami a muzmi, a pozaduje, aby bol v d’alSom volebnom obdobi
vymenovany komisar pre rovnost medzi Zenami a muZmi; vita skuto¢nost’, ze rovnost’
medzi Zenami a muzmi a uplatilovanie hl'adiska rodovej rovnosti st jednou z
horizontalnych zasad pre finanéné prostriedky Unie vo viacroénom finanénom ramci
(VFR) na roky 2021 — 2027 a v Mechanizme na podporu obnovy a odolnosti; napriek
tomu vyzyva Komisiu, aby v plnej miere vykonala odporucania Eurépskeho dvora
auditorov, a to aj v ramci preskiimania sti¢asného viacro¢ného finanéného ramcea v
polovici trvania a vykonavania Mechanizmu na podporu obnovy a odolnosti; vyzyva
Komisiu, aby zabezpecila, Ze tato klasifikdcia sa zameria na presné a komplexné
vyjadrenie vplyvu vSetkych existujucich programov a fondov; v tejto suvislosti opakuje,
ze komplexna metodika sledovania rovnosti medzi Zenami a muZzmi musi zahfiat’
podavanie sprav o negativnych vplyvoch na tto rovnost’;

5. trvanatom, Ze Zeny a muZi by mali mat’ rovnaky prospech z Mechanizmu na podporu
obnovy a odolnosti, najmi vzhladom na rozdiel v odmefovani Zien a muzov v Unii vo
vyske 13 %; pripomina, ze Komisia zaviedla len ex ante rodové posudenie planov
obnovy a odolnosti ¢lenskych $tatov, z ktorého vyplynulo, ze niektoré ¢lenské Staty
nemali ziadne opatrenia oznacené ako opatrenia zamerané na rovnost medzi Zenami a
muzmi; zdoraziluje preto vyznam poziadaviek na zber udajov s cielom umoznit
systematicky a komplexny zber tidajov roz¢lenenych podla pohlavia v kontexte
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vietkych prislusnych politik EU; naliechavo vyzyva Komisiu, aby to povazovala za
prioritu a vyuzila prilezitosti na zlepSenie poziadaviek na zber tdajov a ukazovatel'ov v
novych pravnych predpisoch a preskimaniach, ako je napriklad prepracovanie
rozpoétovych pravidiel, ktoré sa vztahujii na vieobecny rozpocet Unie; vyzyva
Komisiu, aby splnila pozitivny zavdzok predsednicky von der Leyenovej presadzovat’
rovnost’ medzi Zenami a muzmi pri tvorbe vSetkych politik, a vyzyva Komisiu, aby
splnila svoje zavizky v ramci stratégie pre rodovu rovnost na roky 2020 — 2025, a
zdoraznuje tiez, Ze je potrebné urobit’ ovel’a viac, ked’Ze v hlavnych nadvrhoch Komisie
v oblasti klimy, Zivotného prostredia a hospodarstva, ktoré boli predlozené, chyba
rodové hl'adisko; zdoraziiuje, Ze v poslednom desat’roci sa so zaciatkom hospodarske;j a
finan¢nej krizy stazili Zivotné podmienky Zien a dievcat v dosledku hospodarskych,
socialnych, pracovnych a rodovych nerovnosti vnutri ¢lenskych $tatov a medzi nimi; v
tejto suvislosti pripomina dolezitt ulohu Eurdpskeho institatu pre rodova rovnost’ v
zvySovani informovanosti o rozsahu a pri¢inadch nerovnosti medzi Zzenami a muzmi v
EU; vyzyva preto na posilnenie jeho rozpod&tu, personalu a nezavislosti;

opakuje svoje vyzvy na vytvorenie osobitného rozpoctového riadku pre rovnost’ medzi
Zenami a muZmi, najmd v radmci programu Daphne, vzhl'adom na krizu rodovo
motivovaného nasilia, ktorému &eli Unia; zdoraziuje, Ze je dolezité posilnit

osobitnu iniciativu Daphne zvySenim jej zdrojov, najmi na opatrenia, ktorych cielom je
bojovat’ proti rodovo motivovanému nasiliu vo¢i Zendm a dievéatdm a domécemu
nasiliu na vSetkych trovniach a vo vSetkych formach v stlade s ¢lankom 7 ods. 6
nariadenia (EU) 2021/692 a nalezZite podporovat’ obete; okrem toho zdéraziiuje vyznam
vyuzivania europskych Strukturdlnych a investicnych fondov, ako je Europsky socidlny
fond plus (ESF+), na podporu rovnosti medzi Zenami a muzmi, zamestnanosti Zien,
posilnenia postavenia, podnikania a veducich a riadiacich tloh zien, ako aj zariadeni
dlhodobej starostlivosti; konstatuje, Ze zo $tidie, ktoru si vyziadal vybor FEMM!,
vyplyva, ze muzi su Casto uprednostiiovani pred Zenami a marginalizovanymi
skupinami, pokial’ ide o navrhovanie dotacii a podpory v ramci balika Fit for 55, ako aj
v inych politikéch a programoch a vo financovani zelenej transformaécie;

na zaklade aktualne dostupnych tdajov zastiva nazor, Ze vieobecnému rozpoétu EU
moze byt udelené absolutorium za plnenie rozpoctu za rozpoctovy rok 2022.

! https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2022/736899/IPOL_STU(2022)736899 EN.pdf
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PRILOHA: SUBJEKTY ALEBO OSOBY, KTORE SPRAVODAJCOVI POSKYTLI
INFORMACIE

Predseda v ulohe spravodajcu vyhlasuje, Ze nedostal podnety od Ziadneho subjektu ani osoby,
ktoré treba uviest’ v tejto prilohe podla ¢lanku 8 prilohy I k rokovaciemu poriadku.
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INFORMACIE O PRIJATiI VO VYBORE POZIADANOM O STANOVISKO

Datum prijatia 24.1.2024
Vysledok zavere¢ného hlasovania +: 23
- 4
0: 2
Poslanci pritomni na zavere¢nom Christine Anderson, Robert Biedron, Vilija Blinkevi¢itité, Maria da
hlasovani Graga Carvalho, Margarita de la Pisa Carrion, Gwendoline Delbos-

Corfield, Frances Fitzgerald, Livia Jaroka, Arba Kokalari, Alice
Kuhnke, Elzbieta Katarzyna Lukacijewska, Andzelika Anna
Mozdzanowska, Johan Nissinen, Carina Ohlsson, Sandra Pereira,
Samira Rafaela, Evelyn Regner, Diana Riba i Giner, Eugenia Rodriguez
Palop, Maria Soraya Rodriguez Ramos, Maria Veronica Rossi, Sylwia
Spurek, Marco Zullo

Nahradnici pritomni na zavere¢nom Laura Ballarin Cereza, Sylvie Brunet, Marina Kaljurand, Eleni Stavrou
hlasovani

Nahradnici (€1. 209 ods. 7) pritomni na Milan Brglez, Rainer Wieland
zaveretnom hlasovani
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ZAVERECNE HLASOVANIE PODLA MIEN VO VYBORE POZIADANOM O

STANOVISKO
23 -+
PPE Maria da Graga Carvalho, Frances Fitzgerald, Arba Kokalari, Elzbieta Katarzyna Lukacijewska, Eleni
Stavrou, Rainer Wieland
Renew Sylvie Brunet, Samira Rafaela, Maria Soraya Rodriguez Ramos, Marco Zullo
S&D Laura Ballarin Cereza, Robert Biedron, Vilija Blinkevi¢itité, Milan Brglez, Marina Kaljurand, Carina
Ohlsson, Evelyn Regner
The Left Sandra Pereira, Eugenia Rodriguez Palop
Verts/ALE Gwendoline Delbos-Corfield, Alice Kuhnke, Diana Riba i Giner, Sylwia Spurek
4 o
ECR Johan Nissinen, Margarita de la Pisa Carrién
ID Christine Anderson, Maria Veronica Rossi
2 0
ECR Andzelika Anna Mozdzanowska
NI Livia Jaroka

Vysvetlenie pouzitych znakov:
+ : in favour

- @ against

0 : abstention
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