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YTTRANDE

Utskottet for kvinnors rittigheter och jamstilldhet uppmanar budgetkontrollutskottet att som
ansvarigt utskott infoga f6ljande 1 sitt forslag till resolution:

A.  Enligt artikel 8 1 EUF-fordraget ska unionen 1 all sin verksambhet syfta till att undanroja
bristande jamstélldhet och frimja jimstélldhet, varmed principen om
jamstilldhetsintegrering faststélls. Jamstélldhet maste inforlivas i all EU-politik och
EU-verksamhet, inbegripet genom jamstilldhetsbudgetering pa alla nivéer 1
budgetforfarandet. Jamlikhet dr en grundldggande rittighet enligt Lissabonfordraget och
en prioritering for unionen och uppnaendet av jamstélldhet dr avgérande for att
uppratthalla dessa réttigheter. Europeiska jamstilldhetsinstitutet (EIGE) har en central
roll ndr det géller att stddja unionens institutioner och medlemsstater i arbetet med att
uppna detta mél. EIGE:s mal &r att bidra till och stdrka framjandet av jamstélldhet,
inbegripet jamstélldhetsintegrering i all EU-politik, en uppgift dér institutet har visat sig
vara en central och effektiv aktor. EIGE méiste darfor fa tillrackliga och stabila
ekonomiska och ménskliga resurser for att kunna fullgora sina uppgifter.

B. EIGE inréttades for att bidra till och stirka jamstilldhetsarbetet i EU, inbegripet
integreringen av jamstélldhetsperspektivet i all EU-politik och i den dérav foljande
nationella politiken, bekdmpa konsdiskriminering samt 6ka medvetenheten om
jamstélldhetsfragor bland EU-medborgarna.

C. EIGE:s huvuduppdrag dr inriktat pa att uppna jamstilldhet i EU genom att
tillhandahalla forskning, samla in och férmedla data och utveckla metoder for att
forbéttra statistik och datainsamling, méita jamstélldhetssituationen pa badde EU-niva och
medlemsstatsniva, utveckla metodverktyg och tillhandahélla tekniskt stod for
jamstilldhetsintegrering samt samarbeta med EU-institutionerna, EU:s medlemsstater,
EU-organ, internationella organisationer, den akademiska vérlden, civilsamhéllet och
andra berdrda parter.

D. Jamstilldhetsindexet 2023 {6r Europeiska unionen (EU) dversteg for forsta gangen 70
poing, vilket ir en blygsam 6kning med 1,6 procentenheter sedan 2022. Okningen av
EU:s totala poéng dr den storsta drliga 6kningen sedan den forsta upplagan av indexet
2013. Vissa omraden visar tecken pa tillbakagéng, sarskilt nér det giller ekonomiska
matt och inkomstmatt.

E.  Under 2023 var EIGE:s arbete inriktat pa tva tematiska prioriteringar, dvs. den
europeiska grona given och konsrelaterat vald. Kriser 6kar kvinnors sarbarhet och
utsatthet for vald, befintliga strukturella ojamlikheter och alla typer av konsrelaterat
véld, inbegripet fysiskt, sexuellt och psykiskt vild. Avgoérande aspekter for att uppnd
jamstélldhet ar att man foljer principen om jamstilldhetsintegrering, integrerar ett
jamstélldhetsperspektiv och undersoker vilken inverkan all politik far pd kvinnor.
Kvinnor ar underrepresenterade i ledande befattningar inom klimatpolitiken, eftersom
mén fortfarande innehar 67 % av beslutsfattande befattningar pa klimatomradet. EIGE
har dven pépekat att kvinnor dr underrepresenterade 1 skapandet och utvecklingen av ren
innovation. Detta har betydelse for utformningen av EU:s politik.
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F.  Jamstilldheten 1 unionen har paverkats sérskilt av konsekvenserna av Rysslands
anfallskrig mot Ukraina, levnadskostnadskrisen, som kvinnor drabbas oproportionerligt
hart av, och bakslagen mot jdmstélldhet och kvinnors réttigheter, som ytterligare
fordjupar ojamlikheten. EIGE har i sitt arbete ocksa fokuserat pd konsrelaterat vald
genom att arbeta med en EU-omfattande undersokning om konsrelaterat vald for att
avhjilpa en tiodrig brist pd data om forekomsten av vdld mot kvinnor i EU. EIGE
arbetar for att tillhandahalla underlag om konsrelaterat vald till stod for EU och
medlemsstaterna (och andra lidnder) i deras insatser for att utrota alla former av vald.

G. EU-byraer sasom EIGE bidrar till genomforandet av EU:s politik och arbetar for
utvecklingen av ett mer hallbart, inkluderande och konkurrenskraftigt Europa till gagn
for alla EU-medborgare. Dessa byraer dr decentraliserade och ddarmed sjdlvstandiga nir
de utarbetar sina arbetsprogram.

1.  Europaparlamentet betonar att de ekonomiska, sociala, arbetsréttsliga och
konsrelaterade ojamlikheterna inom och mellan medlemsstaterna har blivit mer akuta
under det senaste drtiondet. Parlamentet pAminner om den viktiga roll som EIGE spelar
for att forsta och ta itu med omfattningen av och orsakerna till bristande jdmstalldhet i
EU. Parlamentet noterar EIGE:s fortsatt hdga budgetgenomforande, trots byrins
ihdllande underbemanning, med atagandebemyndiganden pd upp till 98 % under 2023
och en andel betalningsbemyndiganden pé 83 %. Parlamentet gratulerar EIGE till att ha
uppnatt 92,76 % av sina arbetsprogramma@l. Parlamentet noterar att 2023 &rs
jamstilldhetsindex fokuserade pa hur konsklyftorna paverkar och paverkas av insatserna
for den grona omstéllningen, sirskilt inom sektorer som energi, innovation inom gron
teknik och transport, och vilkomnar EIGE:s initiativ som belyser detta.

2. Europaparlamentet noterar att EIGE inréttades som EU:s kunskapscentrum for
jamstilldhet 1 syfte att producera oberoende forskning och utbyta bésta praxis for att
undanrdja diskriminering pa grund av kon, kombinera forskning, data och verktyg for
att hjdlpa EU och dess medlemsstater att utforma inkluderande och
jamstélldhetsfraimjande politik samt integrera jimstélldhet i all sin politik. Parlamentet
framhéller det akuta behovet av att unionen gor framsteg med jamstidlldheten mot
bakgrund av pigaende kriser sdsom klimatkrisen, krig, jimstélldhetsbakslag,
antidemokratiska rorelser och omfattande kdnsbaserat vald. Parlamentet betonar att
motverkandet av bakslagen och konsrelaterat véld inte kan frikopplas fran atgérder mot
ekonomiska och sociala ojimlikheter. Parlamentet uppmanar EIGE att som en
grundldggande del av sitt uppdrag prioritera forskning och rekommendationer som
fokuserar pé att minska loneklyftan mellan konen, 6ka kvinnors tillgang till
arbetstillfdllen av god kvalitet och sdkerstdlla deras ekonomiska oberoende. Parlamentet
noterar i detta avseende att loneklyftan mellan konen i EU ar 13 % och att
pensionsklyftan mellan kvinnor och mén ar 29 %, vilket pdverkar kvinnors samhélleliga
vélbefinnande. Parlamentet konstaterar att i EU hotas ocksa kvinnors grundliggande
rittigheter och kroppsliga sjdlvbestimmande, med fortsatta attacker mot sexuell och
reproduktiv hélsa och rittigheter, inbegripet abortrittigheter. Parlamentet upprepar att
kvinnor ocksa drabbas oproportionerligt hart av klimatkrisen och krig och konflikter.

3. Europaparlamentet erkidnner att EIGE varit mycket framgéngsrikt nér det géller att

utveckla atgdrder och kommunikationskampanjer om jamstélldhet, och betonar dess
betydelse for att skapa medvetenhet.
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4.  Europaparlamentet betonar vikten av att dteruppta atgarder som ror
jamstélldhetsintegrering och som inte uppnddde en framgangsgrad pa 100 %, framfor
allt av administrativa skél.

5. Europaparlamentet framhéller EIGE:s viktiga forskning som visar hur véld &r ett
resultat av ojdmlikhet som paverkar alla kvinnor, men att vissa grupper av kvinnor
faktiskt 4r mer sarbara for vald, sdsom kvinnor med funktionsnedsittning. Parlamentet
uppmanar EIGE att arbeta vidare med denna angelégna fraga.

6.  Europaparlamentet noterar att EIGE redan betraktar vald mot kvinnor som en av de
allvarligaste krankningarna av de ménskliga réttigheterna i samhallet.

7. Europaparlamentet haller med EIGE i dess forskning om att kvinnor och flickor med
funktionsnedséttning ofta I6per storre risk for transportfattigdom péd grund av
begridnsade mdjligheter till dverkomliga och tillgéingliga transporter.

8.  Europaparlamentet vidlkomnar de jadmstilldhetsuppgifter som EIGE lyft fram som visar
att Kroatien och Grekland har den hogsta andelen kvinnor bland forsknings- och
innovationspersonalen 1 foretag inom el-, gas- och vattenforsérjningssektorerna.
Parlamentet konstaterar att sddan information har ett mervirde for uppnaendet av
jamstilldhet pa energimarknaden.

9. Europaparlamentet noterar att 6kningen pé 8,5 % av EIGE:s personalkostnader kan
tillskrivas den fortsatt hoga inflationstakten samt en indexupprékning av 16nerna pa
2,7 %, och att det genomsnittliga antalet anstdllda lag kvar pd 45. Parlamentet noterar
att tvd kontraktsanstéllda rekryterades och finansierades genom IPA-6verenskommelsen
om medverkan med kommissionens generaldirektorat for grannskapspolitik och
utvidgningsforhandlingar. Parlamentet noterar att det i artikel 6 1 Europaparlamentets
och ridets forordning (EG) nr 1922/2006 av den 20 december 2006 om inrittande av ett
europeiskt jamstélldhetsinstitut anges att EIGE ska genomfora sina uppgifter
sjdlvstindigt och 1 allmédnhetens intresse. Parlamentet pAminner om att EIGE:s uppgift
ar att samla in, analysera och sprida information om jdmstilldhet samt att utveckla,
analysera, utvdrdera och sprida metodverktyg for att stodja jimstédlldhetsintegrering
1 unionspolitik och dérav foljande nationell politik. Parlamentet erkdnner EIGE:s
bestdende underbemanning, som framgdr av resultaten av den andra externa
utvirderingen. Parlamentet upprepar att EIGE maéste beviljas nddviandiga budgetmedel
och personalresurser for att kunna fullgora sina uppgifter, ockséd mot bakgrund av
alltfler bradskande begiranden om tekniskt bistand och 6kad efterfragan pa dess
tjénster.

10. Europaparlamentet pAminner om att EIGE inréttades for att hjdlpa EU:s institutioner
och medlemsstaterna att inforliva jamstalldhetsprincipen i all sin politik och bekdmpa
diskriminering p& grund av kon, genom att tillhandahélla aktuella studier, och bidrar pa
detta sitt till arbetet med att uppna verklig jamstilldhet.

11. Europaparlamentet vilkomnar det pdgdende samarbetet mellan EIGE och utskottet for
kvinnors réttigheter och jamstilldhet (FEMM-utskottet), sérskilt institutets bidrag till
utskottets pagiende arbete nir det giller konsrelaterat véld, balans mellan arbete och
privatliv, 16ne- och pensionsklyftan mellan konen, krisens inverkan pé kvinnor,
jamstélldhetsintegrering och jamstilldhetsbudgetering. Parlamentet stoder helhjartat
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institutets arbete, som gor det mojligt for utskottet att utfora sina uppgifter pa ett korrekt
satt. Parlamentet noterar vikten av att det finns tillforlitliga konsuppdelade uppgifter for
att mojliggora evidensbaserat beslutsfattande. Parlamentet noterar det viardefulla bidrag
som EIGE kan ge till alla utskott och andra EU-byréer for en béttre
jamstilldhetsintegrering i all EU-politik och all EU-verksamhet. Parlamentet uppmanar
EIGE att anta ett intersektionellt perspektiv 1 sin forskning och sitt beslutsfattande for
att gripa sig an de forvérrade sociala och ekonomiska nackdelarna for kvinnor frén
marginaliserade grupper, déribland fiargade kvinnor, migranter, personer med
funktionsnedséttning och hbtqi-personer. Parlamentet betonar vikten av att samla in
disaggregerade data for att utveckla riktade 16sningar for dessa grupper.

12. Europaparlamentet anser, pa grundval av tillgédngliga uppgifter, att EIGE:s direktor kan
beviljas ansvarsfrihet for genomforandet av EIGE:s budget for budgetiret 2023.
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BILAGA: ENHETER ELLER PERSONER SOM FOREDRAGANDEN AV
YTTRANDE HAR MOTTAGIT SYNPUNKTER FRAN

Ordforanden (i egenskap av foredragande) forklarar pa eget ansvar att hon inte har mottagit
ndgra synpunkter frdn nadgon enhet eller person som ska fortecknas i denna bilaga i enlighet
med artikel 8 1 bilaga I till arbetsordningen.
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INFORMATION OM ANTAGANDET | DET RADGIVANDE UTSKOTTET

Antagande 18.2.2025

Slutomrostning: resultat +: 27
— 10
0: 1

Slutomrostning: nirvarande ledaméter

Abir Al-Sahlani, Mireia Borras Pabon, Irmhild Bo3dorf, Mélissa
Camara, Margarita de la Pisa Carrion, Valérie Devaux, Elisabeth
Dieringer, Rosa Estaras Ferragut, Heléne Fritzon, Lina Galvez,
Alexandra Geese, Chiara Gemma, Assita Kanko, Arba Kokalari, Ewa
Kopacz, Elena Kountoura, Sebastian Kruis, Judita Lassakova, Eleonora
Meleti, Irene Montero, Carolina Morace, Maria Noichl, Mirostawa
Nykiel, Sirpa Pietikdinen, Giusi Princi, Emma Rafowicz, Joanna
Scheuring-Wielgus, Benedetta Scuderi, Laurence Trochu, Marko
Vesligaj, Maria Walsh, Lucia Yar

Slutomrostning: nirvarande suppleanter

Elena Donazzan, Loucas Fourlas, Elisabeth Grossmann, Jana Toom

Slutomrostning: nirvarande ledaméter
(art. 216.7)

Gabriella Gerzsenyi, Nikos Papandreou
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SLUTOMROSTNING MED NAMNUPPROP
| DET RADGIVANDE UTSKOTTET

27 -+
PPE Loucas Fourlas, Gabriella Gerzsenyi, Arba Kokalari, Ewa Kopacz, Eleonora Meleti, Mirostawa Nykiel, Sirpa
Pietikdinen, Giusi Princi, Maria Walsh
Renew Abir Al-Sahlani, Valérie Devaux, Jana Toom, Lucia Yar
S&D Heléne Fritzon, Lina Galvez, Elisabeth Grossmann, Maria Noichl, Nikos Papandreou, Emma Rafowicz,
Joanna Scheuring-Wielgus, Marko Vesligaj
The Left Elena Kountoura, Irene Montero, Carolina Morace
Verts/ALE Mélissa Camara, Alexandra Geese, Benedetta Scuderi
10 -
ECR Elena Donazzan, Chiara Gemma, Assita Kanko, Laurence Trochu
ESN Irmhild BoBdorf
NI Judita Lassakova
PfE Mireia Borras Pabon, Elisabeth Dieringer, Sebastian Kruis, Margarita de la Pisa Carrion
1 0
PPE Rosa Estaras Ferragut
Teckenforklaring:
+ : Ja-rOster
- : Nej-roster

0 : Nedlagda roster
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