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GROZĪJUMI

Sieviešu tiesību un dzimumu līdztiesības komiteja iesniedz par jautājumu atbildīgajai Budžeta 
komitejai turpmāk minēto:

Grozījums Nr. 1

Rezolūcijas priekšlikums
1. norāde

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

– ņemot vērā Līguma par Eiropas 
Savienības darbību (LESD) 311., 312., 
323. un 324. pantu,

– ņemot vērā Līguma par Eiropas 
Savienības darbību (LESD) 8., 208., 311., 
312., 323. un 324. pantu,

Grozījums Nr. 2

Rezolūcijas priekšlikums
1.a norāde (jauna)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

– ņemot vērā Līguma par Eiropas 
Savienību (LES) 2., 3., 6., 14., 17. un 
21. pantu,

Grozījums Nr. 3

Rezolūcijas priekšlikums
1.b norāde (jauna)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

– ņemot vērā Eiropas Savienības 
Pamattiesību hartas 3., 21., 23. un 
34. pantu par nediskrimināciju, līdztiesību 
un sociālo nodrošinājumu,

Grozījums Nr. 4

Rezolūcijas priekšlikums
1.c norāde (jauna)
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Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

– ņemot vērā Eiropas Parlamenta 
un Padomes 2021. gada 28. aprīļa Regulu 
(ES) 2021/692, ar ko izveido programmu 
"Pilsoņi, vienlīdzība, tiesības un vērtības" 
un atceļ Eiropas Parlamenta un Padomes 
Regulu (ES) Nr. 1381/2013 un Padomes 
Regulu (ES) Nr. 390/20141a,

______________
1a OV L 156, 5.5.2021., 1. lpp., ELI: 
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/692/oj.

Grozījums Nr. 5

Rezolūcijas priekšlikums
1.d norāde (jauna)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

– ņemot vērā Eiropas Parlamenta 
un Padomes 2021. gada 24. marta Regulu 
(ES) 2021/522, ar ko izveido Savienības 
rīcības programmu veselības jomā 
(programma "ES – veselībai") 2021.–
2027. gadam un atceļ Regulu (ES) 
Nr. 282/20141a,

______________
1a OV L 107, 26.3.2021., 1. lpp., ELI: 
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/522/oj.

Grozījums Nr. 6

Rezolūcijas priekšlikums
1.e norāde (jauna)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

– ņemot vērā Eiropas Parlamenta 
un Padomes 2021. gada 24. jūnija Regulu 
(ES) 2021/1060, ar ko paredz kopīgus 
noteikumus par Eiropas Reģionālās 
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attīstības fondu, Eiropas Sociālo fondu 
Plus, Kohēzijas fondu, Taisnīgas 
pārkārtošanās fondu un Eiropas Jūrlietu, 
zvejniecības un akvakultūras fondu un 
finanšu noteikumus attiecībā uz tiem un 
uz Patvēruma, migrācijas un integrācijas 
fondu, Iekšējās drošības fondu un 
Finansiāla atbalsta instrumentu robežu 
pārvaldībai un vīzu politikai (Kopīgo 
noteikumu regula)1a, it īpaši tās 9. pantu 
par horizontāliem principiem un tās 
III pielikumu "Horizontālie veicinošie 
nosacījumi — 15. panta 1. punkts", it 
sevišķi par pamattiesību ievērošanu un 
atbilstību Eiropas Savienības 
Pamattiesību hartai,

______________
1a OV L 231, 30.6.2021., 159. lpp., ELI: 
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1060/oj.

Grozījums Nr. 7

Rezolūcijas priekšlikums
1.f norāde (jauna)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

– ņemot vērā Apvienoto Nāciju 
Organizācijas Ilgtspējīgas attīstības 
programmu 2030. gadam un tās 
ilgtspējīgas attīstības mērķus (IAM),

Grozījums Nr. 8

Rezolūcijas priekšlikums
1.g norāde (jauna)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

– ņemot vērā 2017. gada 7. jūnijā 
parakstīto Eiropas Konsensu par attīstību, 
kas sniedz satvaru kopīgai pieejai 
attīstības politikai, kuru piemēros ES 
iestādes un dalībvalstis,
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Grozījums Nr. 9

Rezolūcijas priekšlikums
1.h norāde (jauna)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

– ņemot vērā ES Dzimumu 
līdztiesības rīcības plānu (GAP III),

Grozījums Nr. 10

Rezolūcijas priekšlikums
1.i norāde (jauna)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

– ņemot vērā Komisijas 2019. gada 
11. decembra paziņojumu "Eiropas zaļais 
kurss" (COM(2019)0640),

Grozījums Nr. 11

Rezolūcijas priekšlikums
1.j norāde (jauna)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

– ņemot vērā 2020. gada 15. janvāra 
rezolūciju par Eiropas zaļo kursu1a,

______________
1a OV C 270, 7.7.2021., 2. lpp.

Grozījums Nr. 12

Rezolūcijas priekšlikums
1.k norāde (jauna)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

– ņemot vērā 2018. gada 16. janvāra 
rezolūciju par sievietēm, dzimumu 



AD\1319128LV.docx 7/60 PE768.213v03-00

LV

līdztiesību un klimatisko taisnīgumu1a,

______________
1a OV C 458, 19.12.2018., 34. lpp.

Grozījums Nr. 13

Rezolūcijas priekšlikums
1.l norāde (jauna)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

– ņemot vērā Komisijas 2025. gada 
11. februāra paziņojumu "Ceļā uz 
nākamo daudzgadu finanšu shēmu" 
(COM(2025)0046),

Grozījums Nr. 14

Rezolūcijas priekšlikums
1.m norāde (jauna)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

– ņemot vērā Komisijas 2022. gada 
7. septembra paziņojumu par Eiropas 
Aprūpes stratēģiju (COM(2022)0440),

Grozījums Nr. 15

Rezolūcijas priekšlikums
1.n norāde (jauna)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

– ņemot vērā 2022. gada 5. jūlija 
rezolūciju par virzību uz kopīgu Eiropas 
rīcību aprūpes jomā1a,

______________
1a OV C 47, 7.2.2023., 30. lpp.
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Grozījums Nr. 16

Rezolūcijas priekšlikums
1.o norāde (jauna)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

– ņemot vērā ES dzimumu 
līdztiesības stratēģiju 2020.–2025. gadam,

Grozījums Nr. 17

Rezolūcijas priekšlikums
1.p norāde (jauna)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

– ņemot vērā 2021. gadā publicēto 
Eiropas Revīzijas palātas īpašo ziņojumu 
"Dzimumu līdztiesības aspekta 
integrēšana ES budžetā: laiks vārdus 
pārvērst darbos",

Grozījums Nr. 18

Rezolūcijas priekšlikums
1.q norāde (jauna)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

– ņemot vērā Eiropas Parlamenta 
un Padomes 2021. gada 28. aprīļa Regulu 
(ES) 2021/692, ar ko izveido programmu 
"Pilsoņi, vienlīdzība, tiesības un vērtības" 
un atceļ Eiropas Parlamenta un Padomes 
Regulu (ES) Nr. 1381/2013 un Padomes 
Regulu (ES) Nr. 390/20141a,

______________
1a OV L 156, 5.5.2021., 1. lpp., ELI: 
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/692/oj.

Grozījums Nr. 19

Rezolūcijas priekšlikums
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15.a norāde (jauna)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

– ņemot vērā Komisijas 2021. gada 
30. jūnija paziņojumu "Ilgtermiņa 
redzējums par ES lauku apvidiem: kāds 
ceļš ejams, lai līdz 2040. gadam lauku 
apvidi kļūtu spēcīgāki, savienoti, 
izturētspējīgi un pārtikuši" 
(COM(2021)0345),

Grozījums Nr. 20

Rezolūcijas priekšlikums
Aa apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

Aa. tā kā dzimumu līdztiesība ir viena 
no Savienības pamatvērtībām, kas 
noteiktas LES 2. pantā; tā kā LESD 
8. pantā ir noteikts, ka, "veicot savas 
darbības, Savienība tiecas novērst 
nevienlīdzību (..) un sekmēt vienlīdzību", 
tādējādi ieviešot dzimumu līdztiesības 
aspekta integrēšanas principu, ar ko 
saskaņā dzimumu līdztiesības perspektīva 
ir jāintegrē visās politikas jomās un 
programmās, kā arī visos budžeta procesa 
līmeņos; tā kā budžets nekad nav 
dzimumneitrāls un tādēļ tas ir jāveido ar 
skaidru mērķi nepieļaut diskrimināciju un 
iekļaut visus cilvēkus un viņu īpašās 
vajadzības;

Grozījums Nr. 21

Rezolūcijas priekšlikums
Ba apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

Ba. tā kā sieviešu un vīriešu līdztiesība 
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ir priekšnoteikums tam, lai sievietes 
varētu piedalīties darba tirgū, ieņemt 
vadošus amatus un darboties zinātnes un 
pētniecības jomā un tādējādi tiktu 
sasniegta dzimumu līdztiesība, un tā kā šī 
līdztiesība ietekmē dalībvalstu ekonomiku;

Grozījums Nr. 22

Rezolūcijas priekšlikums
C apsvērums

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

C. tā kā izdevumi no Savienības 
budžeta, ja tie ir efektīvi mērķorientēti, 
saskaņoti ar Savienības politiskajām 
prioritātēm un koordinēti ar izdevumiem 
valstu līmenī, palīdz izvairīties no vienotā 
tirgus sadrumstalotības un palielināt 
publisko ieguldījumu vispārējo ietekmi; tā 
kā publiskie ieguldījumi ir būtiski, lai 
stimulētu privātos ieguldījumus;

C. tā kā izdevumi no Savienības 
budžeta, ja tie ir efektīvi mērķorientēti, 
saskaņoti ar Savienības politiskajām 
prioritātēm un koordinēti ar izdevumiem 
valstu līmenī, palīdz aizsargāt un veicināt 
pamattiesības, tostarp sieviešu tiesības, un 
tiesiskumu, sekmēt kohēziju un 
līdztiesību, kā arī izvairīties no vienotā 
tirgus sadrumstalotības un palielināt 
publisko ieguldījumu vispārējo ietekmi; tā 
kā publiskie ieguldījumi ir būtiski, lai 
stimulētu privātos ieguldījumus;

Grozījums Nr. 23

Rezolūcijas priekšlikums
Da apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

Da. tā kā personas ar invaliditāti, it 
sevišķi sievietes un meitenes, saskaras ar 
šķēršļiem, kuri kavē viņu piekļuvi 
pamattiesībām, izglītībai, nodarbinātībai 
un sociālajiem pakalpojumiem; tā kā 
daudzgadu finanšu shēmai (DFS) ir 
jānodrošina pienācīgs un īpašs 
finansējums, lai veicinātu šādu personu 
pilnīgu iekļaušanu sabiedrībā un darba 
tirgū;

Grozījums Nr. 24
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Rezolūcijas priekšlikums
Db apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

Db. tā kā procesu vienkāršošana DFS 
ietvaros palīdzēs sievietēm attīstīties, jo 
tiks samazināti regulatīvie šķēršļi, kas 
viņas nesamērīgi ietekmē;

Grozījums Nr. 25

Rezolūcijas priekšlikums
Dc apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

Dc. tā kā konkurētspējai veltītā 
pārbaudē varētu novērtēt unikālās 
problēmas, ar ko uzņēmumi, arī sieviešu 
vadīti uzņēmumi, saskaras saistībā ar 
piekļuvi resursiem, kapitālam un 
iespējām, un tādējādi varētu nodrošināt, 
ka jaunas rīcībpolitikas risina šo 
nepietiekamību un veicina vidi, kurā 
sieviešu vadīti uzņēmumi var augt un 
attīstīties;

Grozījums Nr. 26

Rezolūcijas priekšlikums
Dd apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

Dd. tā kā ar ikgadējiem 
atjauninājumiem par Konkurētspējas 
kompasu, kurus sniedz ziņojumā par 
vienoto tirgu un konkurētspēju, varētu 
novērtēt taustāmus rezultātus, it sevišķi 
sieviešu vadītu uzņēmumu gadījumā; tā 
kā tas varētu noderēt DFS pārskatīšanai;

Grozījums Nr. 27

Rezolūcijas priekšlikums
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De apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

De. tā kā prasmju nepietiekamības 
novēršana un mērķorientēta atbalsta 
sniegšana sievietēm, lai viņas varētu 
iesaistīties nozarēs ar lielu izaugsmes 
potenciālu, piemēram, digitālo 
tehnoloģiju un zaļās enerģijas nozarē, un 
uzņemties vadošus amatus, varētu palīdzēt 
ievērojami veicināt Eiropas ekonomikas 
izaugsmi;

Grozījums Nr. 28

Rezolūcijas priekšlikums
Ea apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

Ea. tā kā 99 % Eiropas uzņēmumu 
atbilst mazo un vidējo uzņēmumu (MVU) 
definīcijai; tā kā tie nodarbina vairāk 
nekā 85 miljonus darba ņēmēju, tostarp 
sievietes, un lielākā daļa no tiem ir 
klasificēti kā mikrouzņēmumi;

Grozījums Nr. 29

Rezolūcijas priekšlikums
Fa apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

Fa. tā kā Eiropas Dzimumu 
līdztiesības institūts (EIGE) ir vienīgā ES 
dzimumu līdztiesības aģentūra; tā kā 
resursu trūkuma dēļ EIGE spēj reaģēt 
tikai uz ceturtdaļu pieprasījumu pēc 
tehniskās palīdzības saistībā ar dzimumu 
līdztiesības aspekta integrēšanu, lai gan 
tas ir viens no tās galvenajiem 
uzdevumiem, un rezultātā par prioritāti 
tiek izvirzītas ES iestādes, atstājot novārtā 
dalībvalstis, kuras saņem maz tehniskās 
palīdzības vai to nesaņem vispār;
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Grozījums Nr. 30

Rezolūcijas priekšlikums
Fb apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

Fb. tā kā ir ļoti svarīgi uzlabot 
izglītības iespējas un modernizēt 
profesionālo izglītību un apmācību 
zinātnē, tehnoloģijās, inženierzinātnēs un 
matemātikā (STEM), īpašu uzmanību 
pievēršot meitenēm un sievietēm, lai 
novērstu pašreizējo dzimumu nelīdztiesību 
STEM jomu darbaspēkā un lai uzlabotu 
informētību par iespējām un riskiem 
saistībā ar jaunajām tehnoloģijām, 
piemēram, mākslīgo intelektu;

Grozījums Nr. 31

Rezolūcijas priekšlikums
Ga apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

Ga. tā kā saskaņā ar EIGE aplēsēm1a 
dzimumu līdztiesības uzlabošana līdz 
2050. gadam palielinās ES iekšzemes 
kopproduktu (IKP) uz vienu iedzīvotāju 
par 6,1–9,6 %, kas atbilst 1,95–
3,15 triljoniem EUR;
_________________
1a 
https://eige.europa.eu/newsroom/economi
c-benefits-gender-equality.

Grozījums Nr. 32

Rezolūcijas priekšlikums
Ha apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums
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Ha. tā kā konkurētspējai vajadzētu būt 
DFS pārskatīšanas neatņemamai daļai, 
lai nodrošinātu, ka konkurētspēja tiek 
integrēta ES budžetā, uzlabojot Eiropas 
sieviešu konkurētspēju un vienlaikus 
veicinot ilgtspējīgu un spēcīgu 
ekonomikas izaugsmi;

Grozījums Nr. 33

Rezolūcijas priekšlikums
Hb apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

Hb. tā kā Parlaments ir vairākkārt 
aicinājis nodrošināt pietiekamu 
finansējumu EIGE Daphne virzienam, 
programmas "Pilsoņi, vienlīdzība, tiesības 
un vērtības" (CERV) līdztiesības un 
tiesību sadaļai, pilsoniskās sabiedrības 
organizācijām NDICI programmas 
ietvaros, programmai "ES – veselībai" un 
Eiropas Sociālā fonda Plus (ESF+) 
sociālās inovācijas sadaļai; tā kā 
Parlaments ir arī atkārtoti aicinājis 
integrēt dzimumu līdztiesības aspektu 
galvenajos Eiropas fondos, piemēram, 
pamatprogrammā "Apvārsnis Eiropa", 
kopējā lauksaimniecības politikā, 
Kohēzijas fondā un NextGenerationEU;

Grozījums Nr. 34

Rezolūcijas priekšlikums
Hc apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

Hc. tā kā gatavības integrēšanai 
vajadzētu būt DFS pārskatīšanas 
neatņemamai daļai, lai nodrošinātu, ka 
sievietes dzīvo tādā ES, kas ir gatava 
krīzēm;

Grozījums Nr. 35
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Rezolūcijas priekšlikums
Hd apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

Hd. tā kā no EIGE tiek sagaidīts, ka 
tas pildīs savus jaunos uzdevumus, proti, 
uzraudzīs, kā tiek īstenoti nesen pieņemti 
jauni tiesību akti un stratēģijas, 
piemēram, Direktīva par dzimumu 
līdzsvaru uzņēmumu pārvaldībā, 
Direktīva par vardarbības pret sievietēm 
un vardarbības ģimenē apkarošanu, 
Direktīva par darba samaksas 
pārredzamību, Direktīva par līdztiesības 
iestāžu standartiem, Darba un privātās 
dzīves līdzsvara direktīva, Aprūpes 
stratēģija, Barselonas mērķrādītāji un 
Dzimumu līdztiesības stratēģija 
laikposmam pēc 2025. gada; tā kā 
2020. gada 16. decembra Iestāžu 
nolīgumā starp Eiropas Parlamentu, 
Eiropas Savienības Padomi un Eiropas 
Komisiju par budžeta disciplīnu, 
sadarbību budžeta jautājumos un pareizu 
finanšu pārvaldību, kā arī par jauniem 
pašu resursiem, tostarp par ceļvedi jaunu 
pašu resursu ieviešanai1a ir ietverti 
noteikumi par resursu piešķiršanu 
aģentūrām, kad kāds tiesību akta 
priekšlikums tām paredz jaunus 
uzdevumus;

______________
1a OV L 433I, 22.10.2020., 28. lpp., ELI: 
http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/
2020/1222/oj.

Grozījums Nr. 36

Rezolūcijas priekšlikums
He apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

He. tā kā sievietēm ir izšķiroša nozīme 
resursefektivitātē un ilgtspējīgas 
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ekonomikas prakses īstenošanā; tā kā 
resursu nepietiekamības izraisītais 
patēriņa preču cenu pieaugums vēl vairāk 
saasina sociālekonomisko nevienlīdzību;

Grozījums Nr. 37

Rezolūcijas priekšlikums
Hf apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

Hf. tā kā labi funkcionējoša 
labklājības valsts un piekļūstami 
sabiedriskie pakalpojumi, arī transports, 
veselības aprūpe un bērnu aprūpe, ir 
būtiski sieviešu karjeras attīstībai un 
mobilitātei; tā kā sabiedrisko 
pakalpojumu trūkums palielina 
neapmaksāta aprūpes darba dubulto 
slogu, ierobežojot sieviešu dalību darba 
tirgū un ietekmējot darba un privātās 
dzīves līdzsvaru;

Grozījums Nr. 38

Rezolūcijas priekšlikums
Hg apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

Hg. tā kā prioritāte būtu jāpiešķir 
iniciatīvām, kas sniedz iespējas sievietēm 
vadošos amatos, uzmanību koncentrējot 
uz sieviešu līdzdalības palielināšanu 
lēmumu pieņemšanas procesos un it 
sevišķi, bet ne tikai, uz sievietēm 
darījumdarbībā un STEM nozarē;

Grozījums Nr. 39

Rezolūcijas priekšlikums
Hh apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums
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Hh. tā kā vientuļas sievietes, it īpaši 
tās, kuras ir vecāka gadagājuma, ir 
pakļautas vislielākajam nabadzības 
riskam; tā kā sieviešu un vīriešu pensiju 
atšķirības un atšķirības karjeras attīstībā 
veicina sieviešu lielāku neaizsargātību 
pret finansiālu nedrošību vecumdienās; tā 
kā ES rīcībpolitikām ir ilgtermiņa budžeta 
plānošanā jāpievēršas nabadzības un 
sociālās atstumtības dzimuma dimensijai;

Grozījums Nr. 40

Rezolūcijas priekšlikums
Hi apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

Hi. tā kā tikai 0,01 % no visa 
finansējuma pasaulē atbalsta projektus, 
kas risina gan klimata pārmaiņas, gan 
sieviešu tiesību jautājumus, kā konstatēts 
ANO Attīstības programmā1a;
_________________
1a 
https://www.europarl.europa.eu/doceo/doc
ument/A-8-2017-0403_LV.html.

Grozījums Nr. 41

Rezolūcijas priekšlikums
Hj apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

Hj. tā kā planētas iespēju robežu 
pārkāpšana saistībā ar klimatu, bioloģisko 
daudzveidību, ūdeni un jaunām 
cilvēkradītām vienībām negatīvi un 
saasināti ietekmē ekonomiku un gan 
valstu, gan ES budžetu un tas savukārt 
negatīvi ietekmē sievietes gan tiešā, gan 
netiešā veidā, proti, kā parādība pati par 
sevi un radot budžeta ierobežojumus;
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Grozījums Nr. 42

Rezolūcijas priekšlikums
Hk apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

Hk. tā kā sieviešu un meiteņu veselība 
ir sevišķi apdraudēta piesārņojuma un 
klimata pārmaiņu dēļ, jo atšķiras 
dzimumu pakļautība šiem faktoriem, 
sociālekonomiskais statuss, 
neaizsargātība un piekļuve veselības 
aprūpei; tā kā Septītās ministru 
konferences par vidi un veselību 
deklarācijā, ko 2023. gada jūlijā 
Budapeštā parakstīja ES vides un 
veselības ministri, ir pausta apņemšanās 
aktīvāk rīkoties, lai stiprinātu veselības 
aizsardzību, ņemot vērā klimata 
pārmaiņas, bioloģiskās daudzveidības 
zudumu un piesārņojumu; 

Grozījums Nr. 43

Rezolūcijas priekšlikums
Hl apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

Hl. tā kā astotā vides rīcības 
programma sniedz juridiski saistošu 
satvaru, lai nodrošinātu, ka līdz 
2050. gadam ES dabiskā vide ir 
"atjaunota, izturētspējīga un pienācīgi 
aizsargāta" un "viss piesārņojums ir 
samazināts līdz līmenim, ko vairs 
neuzskata par kaitīgu ne cilvēka veselībai, 
ne dabiskajām ekosistēmām"; tā kā 
piesārņojuma samazināšana un 
novēršana sniegs ieguvumus sieviešu un 
meiteņu veselībai, ņemot vērā, ka viņu 
veselība ir sevišķi apdraudēta saistībā ar 
atšķirībām pakļautībā piesārņojuma 
iedarbībai, sociālekonomiskajā statusā, 
neaizsargātībā un piekļuvē veselības 
aprūpei; 
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Grozījums Nr. 44

Rezolūcijas priekšlikums
Hm apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

Hm. tā kā pats pirmais Eiropas 
klimatisko risku novērtējums apstiprina, 
ka klimata pārmaiņas, piesārņojums un 
bioloģiskās daudzveidības zudums Eiropā 
rada lielus un saasinātus veselības riskus 
un ka pārmērīgs karstums un dabas 
ugunsgrēki ir starp neatliekamākajiem 
apdraudējumiem, kuri nesamērīgi skar 
sievietes, meitenes un citus neaizsargātus 
iedzīvotājus, jo pastāv atšķirības 
pakļautībā šiem apdraudējumiem, 
sociālekonomiskajā statusā, 
neaizsargātībā un piekļuvē veselības 
aprūpei; tā kā 2023. gada vasaras 
karstuma viļņa laikā Eiropā mirstība 
karstuma dēļ bija par 55 % augstāka 
sieviešu vidū;

Grozījums Nr. 45

Rezolūcijas priekšlikums
Hn apsvērums (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

Hn. tā kā pēdējos gados problēmas, ar 
ko saskaras mūsu kopējā drošības 
arhitektūra, ir kļuvušas sarežģītākas; tā 
kā šeit centrāla nozīme ir militārajai 
aizsardzībai un sievietes būtu jāmudina 
uzņemties nozīmīgāku lomu Eiropas 
drošības garantēšanā; tā kā minētie 
apstākļi ir svarīgs konteksts DFS 
īstenošanai;

Grozījums Nr. 46

Rezolūcijas priekšlikums
1.a punkts (jauns)
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Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

1.a uzsver Savienības saistības 
līdztiesības jomā, it īpaši tās, kas 
izklāstītas dzimumu līdztiesības stratēģijā 
un Apvienoto Nāciju Organizācijas IAM, 
jo īpaši 5. un 10. mērķī; uzsver, ka DFS 
laikposmam pēc 2027. gada būtu jāintegrē 
dzimumu līdztiesības aspekts un jāpalīdz 
izskaust nevienlīdzību visā Savienībā un 
pasaulē, tostarp paredzot ES budžeta 
izdevumus, kas pārsniedz pašreizējos 
izdevumus šajā jomā, un saskaņā ar 
Līgumiem atbalstot dzimumu līdztiesību 
un citus līdztiesības mērķus;

Grozījums Nr. 47

Rezolūcijas priekšlikums
3. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

3. uzsver, ka DFS laikposmam pēc 
2027. gada ir jākļūst arī vienkāršākai un 
pārredzamākai, un tā ir jāaizsargā pret 
ļaunprātīgu izmantošanu, krāpšanu un 
tiesiskuma principu un Savienības vērtību 
pārkāpumiem;

3. uzsver, ka DFS laikposmam pēc 
2027. gada ir jākļūst arī vienkāršākai un 
pārredzamākai, un tā ir jāaizsargā pret 
ļaunprātīgu izmantošanu, krāpšanu un 
tiesiskuma principu, pamattiesību un 
Savienības vērtību pārkāpumiem;

Grozījums Nr. 48

Rezolūcijas priekšlikums
4.a punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

4.a atgādina, ka dzimumu līdztiesība ir 
viena no Savienības pamatvērtībām, kas 
noteiktas Līguma par Eiropas Savienību 
2. pantā; uzsver, ka Savienības un tās 
dalībvalstu pienākums ir vienmēr 
aizsargāt Savienības vērtības un strādāt, 
lai tās sasniegtu un ievērotu;

Grozījums Nr. 49
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Rezolūcijas priekšlikums
4.b punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

4.b uzsver, ka ir svarīgi aizsargāt līdz 
šim sasniegto progresu ES politikas 
nozīmīgās jomās, tajā skaitā dzimumu 
līdztiesības un sieviešu un meiteņu tiesību 
jomā; uzsver, ka ir jānodrošina, lai DFS 
laikposmam pēc 2027. gada nenoved pie 
panāktā progresa zaudēšanas;

Grozījums Nr. 50

Rezolūcijas priekšlikums
4.c punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

4.c aicina atjaunot uzsvaru uz to, lai 
nekādi ES līdzekļi daudzgadu finanšu 
shēmas (DFS) ietvaros netiktu piešķirti 
vai netīši nesniegtu labumu teroristu 
organizācijām, un aicina Savienību 
saglabāt savu apņemšanos atbalstīt 
konfliktu risināšanu nestabilos reģionos, 
jo tas cita starpā ir ļoti svarīgi sieviešu 
tiesību garantēšanai visā pasaulē;

Grozījums Nr. 51

Rezolūcijas priekšlikums
6. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

6. pauž pārliecību, ka konkurētspējas 
veicināšana, ekonomikas dekarbonizācija 
un Savienības inovācijas spēju uzlabošana 
ir galvenās prioritātes DFS laikposmam 
pēc 2027. gada un ir būtiskas, lai 
nodrošinātu ilgtermiņā ilgtspējīgu un 
iekļaujošu izaugsmi un noturīgāku 
ekonomiku un sabiedrību;

6. pauž pārliecību, ka konkurētspējas 
veicināšana, ekonomikas dekarbonizācija, 
Savienības inovācijas spēju uzlabošana un 
ekonomiskās un sociālās nevienlīdzības 
risināšana ir galvenās prioritātes DFS 
laikposmam pēc 2027. gada un ir būtiskas, 
lai nodrošinātu ilgtermiņā ilgtspējīgu un 
iekļaujošu izaugsmi un noturīgāku 
ekonomiku un sabiedrību;
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Grozījums Nr. 52

Rezolūcijas priekšlikums
6.a punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

6.a aicina pieņemt rīcībpolitikas, kas 
būtu labvēlīgākas MVU un attiecīgā 
gadījumā ņemtu vērā dzimumu līdztiesību 
starp vīriešiem un sievietēm;

Grozījums Nr. 53

Rezolūcijas priekšlikums
6.b punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

6.b aicina stiprināt Vienotā tirgus 
noteikumu izpildes panākšanas darba 
grupu, kura par prioritāti izvirzītu sloga 
mazināšanu visiem uzņēmumiem, arī 
sieviešu vadītiem uzņēmumiem, 
nodrošinot, ka sievietes var viegli piekļūt 
savam darījumdarbības potenciālam un to 
realizēt vienotajā tirgū;

Grozījums Nr. 54

Rezolūcijas priekšlikums
6.c punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

6.c aicina ES nodrošināt vienlīdzīgus 
konkurences apstākļus uzņēmējiem, arī 
sievietēm uzņēmējām, apkarojot 
sadrumstalotību un pārmērīgu 
reglamentēšanu, kas bieži noved pie 
papildu šķēršļiem uzņēmumiem, un 
uzsver, ka DFS nākamajā pārskatīšanā 
būtu jāņem vērā šī regulatīvā realitāte;

Grozījums Nr. 55
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Rezolūcijas priekšlikums
6.d punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

6.d aicina rast labākus digitālos 
risinājumus uzņēmējiem, arī sievietēm 
uzņēmējām, un atzinīgi vērtē digitālā 
darījumdarbības maka ieviešanu 
vienkāršotiem darījumdarbības 
procesiem;

Grozījums Nr. 56

Rezolūcijas priekšlikums
6.e punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

6.e uzsver nepieciešamību nodrošināt 
uzņēmumiem vieglu piekļuvi tādiem 
būtiskiem pakalpojumiem kā finansējums, 
sadarbība ar komerceņģeļiem un 
uzņēmumu riska kapitāla sniedzējiem, 
apmācība, tīklošanas iespējas un 
mentorēšanas atbalsta programmas;

Grozījums Nr. 57

Rezolūcijas priekšlikums
7. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

7. uzsver, ka saskaņā ar Letta un 
Draghi ziņojumiem Eiropas ekonomikas un 
sociālais modelis ir pakļauts intensīvai 
spriedzei un produktivitātes, 
konkurētspējas un prasmju trūkums 
attiecīgi ietekmē darbvietu kvalitāti un 
eiropiešu dzīves līmeni, ņemot vērā, ka 
viņi jau tagad saskaras ar augstām mājokļu, 
enerģijas un pārtikas cenām; pauž bažas 
par to, ka darba iespēju trūkums un augstā 
dzīves dārdzība palielina risku, ka no 
Eiropas emigrēs intelektuālais 
darbaspēks;

7. uzsver, ka saskaņā ar Letta un 
Draghi ziņojumiem Eiropas ekonomikas un 
sociālais modelis ir pakļauts intensīvai 
spriedzei un produktivitātes, 
konkurētspējas un prasmju trūkums 
attiecīgi ietekmē darbvietu kvalitāti un 
eiropiešu dzīves līmeni, ņemot vērā, ka 
viņi jau tagad saskaras ar augstām mājokļu, 
enerģijas un veselības aprūpes izmaksām 
un augstām pārtikas cenām, un ka 
sievietes, gados jauni cilvēki un 
minoritātes ir visneaizsargātākās grupas, 
kas pakļautas finansiālās nedrošības 
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riskam; pauž bažas par to, ka darba iespēju 
trūkums un augstā dzīves dārdzība 
palielina sociālās nevienlīdzības 
saasināšanās un sociālās spriedzes 
palielināšanās riskus;

Grozījums Nr. 58

Rezolūcijas priekšlikums
11. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

11. uzsver, ka finansējums pētniecībai 
un inovācijai būtu ievērojami jāpalielina, 
jākoncentrē uz Savienības stratēģiskajām 
prioritātēm un arī turpmāk jāparedz pēc 
izcilības principa; uzskata, ka DFS un 
valstu līmenī vajadzētu būt pietiekamiem 
resursiem, lai finansētu visus kvalitatīvos 
projektus;

11. uzsver, ka finansējums pētniecībai 
un inovācijai būtu ievērojami jāpalielina, 
jākoncentrē uz Savienības stratēģiskajām 
prioritātēm un arī turpmāk jāparedz pēc 
izcilības principa; uzskata, ka DFS un 
valstu līmenī vajadzētu būt pietiekamiem 
resursiem, lai finansētu visus kvalitatīvos 
projektus; uzsver — lai pastiprinātu 
zinātnes integrēšanu politikā, ir 
jāpalielina finansējums programmām, kas 
veicina zinātni un pētniecību par 
piesārņojuma, klimata pārmaiņu un 
bioloģiskās daudzveidības zuduma 
radītajiem veselības un ekonomiskajiem 
slogiem, kuri nesamērīgi ietekmē 
sievietes;

Grozījums Nr. 59

Rezolūcijas priekšlikums
11.a punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

11.a uzsver, ka sievietes saskaras ar 
nesamērīgām problēmām, arī ar 
nepietiekamu pārstāvību uzņēmumu 
valdēs, un tas noved arī pie sarežģījumiem 
piekļuvē finansējumam un mentorēšanai, 
dzimumdiskriminācijas, dzimumu 
stereotipiem un aizskaršanas darbavietā, 
rezultātā radot nelīdzsvarotu darba tirgu 
un nesamērīgu aprūpes un neapmaksāta 
mājsaimniecības darba slogu, kas var 
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kavēt sieviešu ekonomisko izaugsmi un 
konkurētspēju; uzsver, ka nākamajai DFS 
būtu jārisina iespēju nepietiekamība 
sievietēm uzņēmējām un jāveicina 
sieviešu piekļuve kapitālam un tīkliem, it 
sevišķi no dinamiskas izmaksu analīzes 
perspektīvas, kas palīdzēs apzināt un 
likvidēt rīcībpolitikas, kuras rada 
nelabvēlīgus nosacījumus sievietēm, arī 
sievietēm uzņēmējām;

Grozījums Nr. 60

Rezolūcijas priekšlikums
11.b punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

11.b uzsver Komisijas politikas 
pamatnostādnēs 2024.–2029. gadam 
izcelto nepieciešamību novērst prasmju 
nepietiekamību un uzsver, ka ir svarīgi, 
lai Savienības budžetā un nākamajā DFS 
būtu iekļauts stratēģisks plāns izglītībai 
zinātnē, tehnoloģijās, inženierzinātnēs un 
matemātikā (STEM), kurš ietvertu arī 
pieeju, kā mudināt lielāku skaitu meiteņu 
un sieviešu iesaistīties STEM izglītībā un 
karjerā, jo darbvietās šajās nozarēs ir 
vērojamas acīmredzamas dzimumu 
atšķirības — vīriešu skaits gandrīz divkārt 
pārsniedz sieviešu skaitu; norāda, ka tas, 
kā minēts Draghi ziņojumā, var nozīmēt, 
ka netiek pietiekami izmantoti esošie 
talanti;

Grozījums Nr. 61

Rezolūcijas priekšlikums
13. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

13. uzskata, ka Savienībai ir jāizstrādā 
konkurētspējas satvars saskaņā ar savām 
vērtībām un politiskajiem mērķiem un ka 
tādēļ konkurētspēja ir jāsaprot kā tāda, kas 

13. uzskata, ka Savienībai ir jāizstrādā 
konkurētspējas satvars saskaņā ar savām 
pamatvērtībām attiecībā uz demokrātiju, 
līdztiesību, tiesiskumu un cilvēka cieņas 
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ietver ne tikai ekonomikas izaugsmi, bet arī 
sociālo, ekonomisko un teritoriālo kohēziju 
un vides ilgtspēju;

ievērošanu un saviem politiskajiem 
mērķiem; uzskata, ka tādēļ konkurētspēja 
ir jāsaprot kā tāda, kas ietver ne tikai 
ekonomikas izaugsmi, bet arī sociālo, 
ekonomisko un teritoriālo kohēziju un 
vides ilgtspēju; uzsver, ka patiesi 
konkurētspējīgu un plaukstošu 
ekonomiku nav iespējams panākt bez 
pilnvērtīgas sieviešu līdzdalības 
darbaspēkā un uzņēmumu vadībā; uzsver, 
ka ir būtiski palielināt sieviešu līdzdalību 
STEM jomās, jo viņu prasmes, zināšanas 
un kvalifikācijas var palīdzēt veicināt 
Eiropas ekonomiku un atbalstīt dažādās 
ES rīcībpolitikās noteiktos mērķus;

Grozījums Nr. 62

Rezolūcijas priekšlikums
13.a punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

13.a aicina DFS iekļaut stratēģisku 
satvaru, kas visās ES finansētajās 
programmās un iniciatīvās integrē 
konkurētspēju, atzīstot, ka inovācija, 
digitālā pārkārtošanās, izglītība un laba 
iedzīvotāju — tostarp sieviešu un 
meiteņu — nodarbinātība ir svarīgi 
faktori konkurētspējai, un uzsver, ka 
konkurētspēja var minētos faktorus 
veicināt;

Grozījums Nr. 63

Rezolūcijas priekšlikums
14. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

14. uzsver, ka konkurētspējīgāka, 
produktīvāka un sociāli iekļaujošāka 
ekonomika palīdz radīt kvalitatīvas un labi 
apmaksātas darbvietas, tādējādi uzlabojot 
cilvēku dzīves līmeni; uzsver, ka, 
izmantojot tādas programmas kā Eiropas 

14. uzsver, ka konkurētspējīgāka, 
produktīvāka un sociāli iekļaujošāka 
ekonomika palīdz radīt kvalitatīvas un labi 
apmaksātas darbvietas, tādējādi uzlabojot 
cilvēku dzīves līmeni; uzsver, ka 
ekonomiskie zaudējumi dzimumu 
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Sociālais fonds+ un Erasmus+, Savienības 
budžetam var būt svarīga nozīme izglītības 
un apmācības sistēmu atbalstīšanā, 
darbaspēka pielāgošanās spējas 
palielināšanā ar pārkvalifikācijas un 
prasmju pilnveides palīdzību un tādējādi 
cilvēku sagatavošanā nodarbinātībai 
modernā ekonomikā;

nodarbinātības atšķirības dēļ sasniedz 
370 miljardus EUR gadā un ka dzimumu 
līdztiesības uzlabošana varētu līdz 
2050. gadam palielināt IKP par līdz 
3,15 triljoniem EUR; uzsver, ka, 
izmantojot tādas programmas kā Eiropas 
Sociālais fonds+ un Erasmus+, Savienības 
budžetam var būt svarīga nozīme izglītības 
un apmācības sistēmu atbalstīšanā, 
darbaspēka pielāgošanās spējas 
palielināšanā ar pārkvalifikācijas un 
prasmju pilnveides palīdzību un tādējādi 
cilvēku sagatavošanā nodarbinātībai 
modernā ekonomikā; uzsver, ka meiteņu 
un sieviešu nepietiekamā pārstāvība 
vairākās izglītības jomās un profesijās 
veicina vīriešu un sieviešu darba 
samaksas atšķirības, kā arī tādu darba 
tirgu, ko raksturo dzimumu stereotipi un 
izrietoša darba tirgus dalīšanās;

Grozījums Nr. 64

Rezolūcijas priekšlikums
14.a punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

14.a aicina Komisiju likt lielāku 
uzsvaru uz kvalifikācijas celšanas iespēju 
palielināšanu sievietēm un meitenēm, tajā 
skaitā arī vecāka gadagājuma sievietēm, 
lai tādējādi palīdzētu samazināt dzimumu 
atšķirības prasmju attīstībā un nodrošināt, 
ka sievietes spēj sekmēt ražīgumu un 
veicināt ES vispārējo ekonomikas 
izaugsmi;

Grozījums Nr. 65

Rezolūcijas priekšlikums
15. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

15. stingri prasa no Savienības budžeta 
arī turpmāk atbalstīt svarīgas ekonomikas 

15. stingri prasa no Savienības budžeta 
arī turpmāk atbalstīt svarīgas ekonomikas 
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un darbvietu radīšanas nozares, kurās 
Savienība jau ir pasaules līdere, piemēram, 
tūrisms un kultūras un radošās nozares;

un darbvietu radīšanas nozares, kurās 
Savienība jau ir pasaules līdere, piemēram, 
tūrisms un kultūras un radošās nozares; 
vienlaikus atzīst aprūpes nozares, kas 
ietver arī veselības aprūpi, izglītību un 
sociālo aprūpi, būtisko nozīmi 
ekonomikas noturības, sociālās kohēzijas 
un kvalitatīvas nodarbinātības 
nodrošināšanā;

Grozījums Nr. 66

Rezolūcijas priekšlikums
17.a punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

17.a pieprasa stingrākus pasākumus, 
kas veicinātu dzimumu līdztiesību un 
uzlabotu darba un privātās dzīves 
līdzsvaru visiem iedzīvotājiem; uzsver 
pastāvošās dzimumu atšķirības 
neapmaksātā aprūpes darbā, kas rada 
nesamērīgu slogu sievietēm; uzskata, ka ir 
būtiski par prioritāti izvirzīt ieguldījumus 
cenas ziņā pieejamā, ļoti kvalitatīvā bērnu 
aprūpē, apmaksāta vecāku atvaļinājuma 
pagarināšanu un tādu rīcībpolitiku 
pieņemšanu, kas sekmē iekļaujošas 
kopienas; par sevišķi nozīmīgu uzskata 
nepieciešamību izskaust diskrimināciju 
pret sievietēm darbavietā, jo īpaši pēc 
grūtniecības un dzemdību atvaļinājuma; 
uzsver, ka aprūpes sniegšanas pienākumi 
nedrīkst būt šķērslis sieviešu karjeras 
attīstībai; aicina nodrošināt pietiekamu 
finansējumu Eiropas Aprūpes stratēģijas 
īstenošanai, lai nodrošinātu kvalitatīvu, 
piekļūstamu un cenas ziņā pieejamu 
aprūpi ikvienam; turklāt uzsver, ka ir 
vajadzīgi ieguldījumi bērnu aprūpes un 
ilgtermiņa aprūpes infrastruktūrā, lai 
nodrošinātu sieviešu dalību darba tirgū;

Grozījums Nr. 67

Rezolūcijas priekšlikums
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17.b punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

17.b uzsver, ka dzimumu nelīdztiesība ir 
pamanāmāka konkrētās nozarēs, proti, 
lauksaimniecībā un zivsaimniecībā, 
kurām ir izšķiroša nozīme nodrošinātības 
ar pārtiku un ES stratēģiskās autonomijas 
garantēšanā; tādēļ uzskata, ka ir būtiski, 
lai nākamā DFS turpinātu atbalstīt šīs 
nozares, kuru darbs lielākoties notiek 
lauku apgabalos, kur dzimumu atšķirības 
nodarbinātībā ir lielākas nekā pilsētu 
teritorijās;

Grozījums Nr. 68

Rezolūcijas priekšlikums
19. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

19. uzsver, ka ar kohēzijas politikas 
finansējumu ir jārisina galvenās Savienības 
problēmas, piemēram, demogrāfiskās 
pārmaiņas un iedzīvotāju skaita 
samazināšanās, un jāpievēršas reģioniem 
un cilvēkiem, kam tas visvairāk 
nepieciešams; jo īpaši uzsver, cik svarīgi ir 
palielināt atbalstu, lai risinātu ES mēroga 
mājokļu krīzi, kas skar miljoniem ģimeņu 
un jauniešu;

19. uzsver, ka ar kohēzijas politikas 
finansējumu ir jārisina galvenās Savienības 
problēmas, piemēram, pieaugošās 
sociālekonomiskās grūtības un šķēršļi 
piekļuvē sociālajām tiesībām, piemēram, 
veselības aprūpei, ietverot seksuālās un 
reproduktīvās veselības aprūpi, 
sociālajam nodrošinājumam un 
mājokļiem, kā arī klimata pārmaiņas, 
arvien lielākas atšķirības starpreģionālā 
un reģiona līmenī, demogrāfiskās 
pārmaiņas un iedzīvotāju skaita 
samazināšanās, ņemot vērā, ka tas viss 
nesamērīgi ietekmēt sievietes un meitenes, 
un ka vienlaikus ir jāievēro cilvēktiesības 
un sociālā taisnīguma principi, un ka 
kohēzijas politikas finansējumam ir 
jāpievēršas reģioniem un cilvēkiem, kam 
tas visvairāk nepieciešams, piemēram, 
sievietēm un minoritātēm; jo īpaši uzsver, 
cik svarīgi ir palielināt atbalstu, lai risinātu 
ES mēroga mājokļu krīzi, kas skar 
miljoniem ģimeņu un jauniešu;
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Grozījums Nr. 69

Rezolūcijas priekšlikums
19.a punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

19.a atzīst, ka ES joprojām pastāv 
reģionālās atšķirības dzimumu līdztiesības 
panākšanā, kas ir būtisks elements 
attīstībai un tādējādi arī kohēzijai; tādēļ 
uzsver, ka nākamajai DFS vajadzētu būt 
vispusīgākam redzējumam attiecībā uz 
Eiropas teritorijas saskaņotu attīstību, 
cenšoties panākt kohēziju; uzsver, ka ES 
ir steidzami jārisina svarīgākās 
problēmas, kas ietekmē tās ilgtermiņa 
stabilitāti un izaugsmi, it sevišķi 
demogrāfiskās pārmaiņas un reģionālās 
atšķirības; šajā saistībā uzsver, ka 
centrālam uzsvaram vajadzētu būt uz 
atbalsta sniegšanu visneaizsargātākajiem 
reģioniem un iedzīvotājiem, lai 
nodrošinātu, ka neviens netiek atstāts 
novārtā un ka sociālās kohēzijas 
uzlabošana kļūst par kritisku prioritāti 
kopā ar tādu steidzamu jautājumu 
risināšanu kā ES mēroga mājokļu krīze, 
kas ietekmē miljoniem ģimeņu, sieviešu, 
gados jaunu un neaizsargātu cilvēku visā 
Savienībā, kuri nespēj pilnvērtīgi izmantot 
savas tiesības un nereti saskaras ar 
diskrimināciju;

Grozījums Nr. 70

Rezolūcijas priekšlikums
19.b punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

19.b aicina Komisiju samazināt 
birokrātiju uzņēmējiem, arī sievietēm 
uzņēmējām, piemērojot vienkāršojumus, 
lai samazinātu ziņošanas slogu MVU, kad 
iespējams, sevišķu uzsvaru liekot uz 
sieviešu vadītiem uzņēmumiem;
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Grozījums Nr. 71

Rezolūcijas priekšlikums
21. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

21. uzsver, ka zaļā un digitālā 
pārkārtošanās ir nesaraujami saistīta ar 
konkurētspēju, ekonomikas modernizāciju 
un sabiedrības noturību un ka tāpēc DFS 
laikposmam pēc 2027. gada ir jāturpina 
atbalstīt divējādo pārkārtošanos;

21. uzsver, ka zaļā un digitālā 
pārkārtošanās ir nesaraujami saistīta ar 
konkurētspēju, ekonomikas modernizāciju 
un sabiedrības noturību un ka tāpēc DFS 
laikposmam pēc 2027. gada ir jāturpina 
atbalstīt divējādo pārkārtošanos; uzsver 
nepieciešamību paātrināt zaļo 
pārkārtošanos ar mērķorientētu budžeta 
atbalstu, vienlaikus nodrošinot 
pietiekamus resursus ilgtspējīgiem 
ieguldījumiem, it sevišķi runājot par 
sievietēm un meitenēm;

Grozījums Nr. 72

Rezolūcijas priekšlikums
22. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

22. atgādina, ka Savienība ir 
apņēmusies līdz 2050. gadam panākt 
klimatneitralitāti, kam nepieciešama 
ekonomikas dekarbonizācija, izmantojot 
tīras tehnoloģijas, uzlabotu enerģētikas un 
transporta infrastruktūru un 
energoefektīvākus mājokļus; norāda, ka, lai 
līdz 2050. gadam panāktu 
klimatneitralitāti, pēc Komisijas aplēsēm ir 
vajadzīgi papildu ieguldījumi 1,5 % 
apmērā no IKP gadā salīdzinājumā ar 
2011.–2020. gadu, un ka tikai ar 
Savienības budžetu šo trūkstošo apjomu 
nevar kompensēt, tomēr tam ir jāspēlē 
būtiska loma;

22. atgādina, ka Savienība ir 
apņēmusies līdz 2050. gadam panākt 
klimatneitralitāti, kam nepieciešama 
ekonomikas dekarbonizācija, izmantojot 
tīras tehnoloģijas, uzlabotu enerģētikas un 
transporta infrastruktūru un 
energoefektīvākus mājokļus; uzsver, ka 
klimatneitralitātes panākšana līdz 
2050. gadam ir izšķirošs faktors arī 
dzimumu līdztiesībai un ka šajā saistībā ir 
bez kavēšanās jāizbeidz tiešs un netiešs 
ES finansējums fosilajām degvielām līdz 
2027. gadam; aicina ieguldījumus 
pārvirzīt uz tīras enerģijas inovāciju, 
piesārņojuma samazināšanu un 
klimatnoturību; norāda, ka, lai līdz 
2050. gadam panāktu klimatneitralitāti, pēc 
Komisijas aplēsēm ir vajadzīgi papildu 
ieguldījumi 1,5 % apmērā no IKP gadā 
salīdzinājumā ar 2011.–2020. gadu, un ka 
tikai ar Savienības budžetu šo trūkstošo 
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apjomu nevar kompensēt, tomēr tam ir 
jāspēlē būtiska loma;

Grozījums Nr. 73

Rezolūcijas priekšlikums
23. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

23. uzsver, ka rūpniecībai būs galvenā 
loma pārejā uz neto nulles emisiju līmeni 
un ka nāksies paredzēt atbalstu, lai 
palīdzētu dažām rūpniecības nozarēm un to 
darbiniekiem pielāgoties; uzsver, ka 
pārkārtošanās nedrīkst nevienu neatstāt 
novārtā, tāpēc ir vajadzīgi ieguldījumi 
reģionos, kas ir lielā mērā atkarīgi no fosilā 
kurināmā, un lielāks atbalsts 
mājsaimniecībām, jo īpaši izmantojot 
Sociālo klimata fondu;

23. uzsver, ka rūpniecībai būs galvenā 
loma pārejā uz neto nulles emisiju līmeni 
un ka nāksies paredzēt atbalstu, lai 
palīdzētu dažām rūpniecības nozarēm un to 
darbiniekiem pielāgoties; uzsver, ka 
pārkārtošanās nedrīkst nevienu neatstāt 
novārtā, tāpēc ir vajadzīgi ieguldījumi 
reģionos, kas ir lielā mērā atkarīgi no fosilā 
kurināmā, un lielāks atbalsts 
mājsaimniecībām, jo īpaši izmantojot 
Sociālo klimata fondu; lai nodrošinātu 
vides un sabiedrības veselības aizsardzību, 
aicina piešķirt mērķorientētu finansējumu 
ar perfluoralkilvielām un 
polifluoralkilvielām (PFAS) piesārņotu 
vietu sanācijai, jo šīm vielām ir liela 
negatīva ietekme uz sieviešu un meiteņu 
auglību;

Grozījums Nr. 74

Rezolūcijas priekšlikums
24. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

24. norāda uz notiekošo dziļo 
tehnoloģisko pāreju, jo jaunās tehnoloģijas, 
piemēram, mākslīgais intelekts, rada gan 
iespējas ekonomiskā potenciāla un 
iedzīvotāju dzīves uzlabojumu ziņā, gan 
uzticamības un ētiskas problēmas; uzsver, 
ka nākamajai DFS ir jāatbalsta šādu 
tehnoloģiju izstrāde un droša izmantošana 
un jāpalīdz cilvēkiem apgūt prasmes, kas 
vajadzīgas, lai ar tām strādātu un tās 

24. norāda uz notiekošo dziļo 
tehnoloģisko pāreju, jo jaunās tehnoloģijas, 
piemēram, mākslīgais intelekts, rada gan 
iespējas ekonomiskā potenciāla un 
iedzīvotāju dzīves uzlabojumu ziņā, gan 
uzticamības un ētiskas problēmas; uzsver, 
ka nākamajai DFS ir jāatbalsta šādu 
tehnoloģiju izstrāde un droša izmantošana 
un vienlaikus arī jāapņemas novērst 
algoritmisko neobjektivitāti, kas veicina ar 
dzimumu saistītu vardarbību, kā arī 
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izmantotu; jāpalīdz cilvēkiem apgūt prasmes, kas 
vajadzīgas, lai ar šīm tehnoloģijām 
strādātu un tās izmantotu;

Grozījums Nr. 75

Rezolūcijas priekšlikums
24.a punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

24.a aicina stiprināt sieviešu klātbūtni 
un ietekmi digitālajā jomā, sevišķu 
uzsvaru liekot uz transversālo prasmju, 
piemēram, līderības, emancipācijas, 
sarunu vešanas un dzimumu līdztiesības 
aspekta integrēšanas stratēģiju, apguvi; 
uzsver, ka ir būtiski uzlabot apmācību un 
mentorēšanu galvenajās tehnoloģiju 
jomās, arī kiberdrošībā, priekšgalsistēmu 
izstrādē, grafiskajā dizainā un digitālajā 
mārketingā, lai novērstu prasmju 
nepietiekamību digitālajā nozarē un ļautu 
sievietēm gūt panākumus digitālajā 
laikmetā, galu galā sekmējot ekonomikas 
izaugsmi viņu reģionos;

Grozījums Nr. 76

Rezolūcijas priekšlikums
25. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

25. atgādina, ka drošība ir Savienības 
labklājības un sociālā modeļa pamats un ka 
nākamajā DFS ir jāveic ievērojami lielāki 
ieguldījumi, lai aizsargātu Savienību pret 
neskaitāmiem draudiem, ar kuriem tā 
saskaras;

25. atgādina, ka miers un cilvēku 
drošība ir Savienības labklājības un sociālā 
modeļa pamats un ka nākamajā DFS ir 
jāveic ievērojami lielāki ieguldījumi, lai 
aizsargātu Savienību un tās iedzīvotājus 
pret neskaitāmiem draudiem, ar kuriem tā 
saskaras;

Grozījums Nr. 77

Rezolūcijas priekšlikums
25.a punkts (jauns)
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Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

25.a uzsver, ka drošība būtu jāsaprot 
visplašākajā nozīmē, izmantojot uz cilvēku 
vērstu pieeju un ietverot sociālo, izglītības, 
vides un kultūras dimensiju, kam 
nepieciešama spēcīga demokrātija un 
līdztiesība, arī dzimumu līdztiesība; uzstāj, 
ka ieguldījumos aizsardzībā ir jāņem vērā 
šādi plašāki drošības aspekti;

Grozījums Nr. 78

Rezolūcijas priekšlikums
31. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

31. uzsver, ka Savienībai ir jāpalielina 
finansējums gatavībai visās jomās; uzsver, 
ka papildus centieniem mazināt klimata 
pārmaiņas, īstenojot zaļo pārkārtošanos, ir 
jāveic ievērojami ieguldījumi, lai 
pielāgotos klimata pārmaiņām, jo īpaši, lai 
aizsargātos pret dabas katastrofām un 
smagiem laikapstākļiem un mazinātu to 
ietekmi; uzskata, ka nākamajā DFS ir 
ievērojami jāpalielina šādam nolūkam 
paredzētais atbalsts;

31. uzsver, ka Savienībai ir jāpalielina 
finansējums gatavībai visās jomās; uzsver, 
ka papildus centieniem mazināt klimata 
pārmaiņas, īstenojot zaļo pārkārtošanos, ir 
jāveic ievērojami ieguldījumi, lai 
pielāgotos klimata pārmaiņām, jo īpaši, lai 
aizsargātos pret dabas katastrofām un 
smagiem laikapstākļiem un mazinātu to 
ietekmi; uzsver, ka dzimumu līdztiesības 
principa ievērošana budžeta plānošanā ir 
jāintegrē klimatadaptācijas pasākumos, 
lai nodrošinātu mērķorientētu atbalstu 
sievietēm un neaizsargātām grupām 
klimata izraisītās katastrofās; uzsver, ka 
neaizsargātas grupas, proti, bērni, 
grūtnieces, vecāka gadagājuma cilvēki, 
slimi cilvēki un tie, kuri saskaras ar 
sociālekonomisko nevienlīdzību, ir 
pakļautas nesamērīgiem veselības 
riskiem; uzskata, ka nākamajā DFS ir 
ievērojami jāpalielina šādam nolūkam 
paredzētais atbalsts, it sevišķi tādēļ, ka šīs 
krīzes nesamērīgi skar sievietes un 
meitenes; uzsver, ka ir pakāpeniski 
jāizbeidz viss finansējums fosilajām 
degvielām un videi kaitīgām darbībām, jo 
vides degradācija saasina sociālo 
nevienlīdzību;
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Grozījums Nr. 79

Rezolūcijas priekšlikums
32. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

32. atgādina, ka Covid-19 pandēmija ir 
izraisījusi ekonomisku un sociālu 
kaitējumu visā pasaulē un ka galvenā gūtā 
pieredze ir tāda, ka Savienībā ir jāiegulda 
līdzekļi gatavībā veselības 
apdraudējumiem, medicīniskajos pētījumos 
un sabiedrības veselības sistēmu noturībā; 
uzskata, ka nākamajai DFS ir jābalstās uz 
pašreizējā plānošanas periodā paveikto 
darbu;

32. atgādina, ka Covid-19 pandēmija ir 
izraisījusi ekonomisku un sociālu 
kaitējumu visā pasaulē, nesamērīgi skarot 
sievietes, un ka galvenā gūtā pieredze ir 
tāda, ka Savienībā ir jāiegulda līdzekļi 
gatavībā veselības, klimata un vides 
apdraudējumiem, zāļu trūkuma 
risināšanā, zinātniskās izpētes 
veicināšanā par piesārņojuma radītajiem 
veselības un ekonomiskajiem slogiem, 
medicīniskajos pētījumos un sabiedrības 
veselības sistēmu noturībā; uzsver, ka 
gatavības nodrošināšanā prioritāte ir 
jāpiešķir visneaizsargātāko cilvēku, 
tostarp bērnu, grūtnieču, vecāka 
gadagājuma cilvēku, slimu cilvēku un 
sociālekonomiski nelabvēlīgā situācijā 
esošo grupu, aizsardzībai; aicina veikt 
veselību aizsargājošus ieguldījumus 
nozīmīgākajās veselību ietekmējošajās 
nozarēs, piemēram, enerģētikā, 
transportā, lauksaimniecībā, rūpniecībā 
un pilsētplānošanā, lai stiprinātu 
ilgtermiņa klimatnoturību un aizsargātu 
sabiedrības veselību; uzskata, ka 
nākamajai DFS ir jābalstās uz pašreizējā 
plānošanas periodā paveikto darbu, 
saglabājot un paplašinot programmu 
"ES — veselībai"; uzskata, ka ir jāpiešķir 
papildu resursi dzimumsensitīvu zāļu 
izstrādei un tam, lai cita starpā 
nodrošinātu drošu seksuālās un 
reproduktīvās veselības un ar to saistīto 
tiesību (SRHR) pakalpojumu sniegšanu 
un piekļūstamību;

Grozījums Nr. 80

Rezolūcijas priekšlikums
32.a punkts (jauns)
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Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

32.a uzsver, ka svarīga ir vispusīga 
drošības pieeja, kas integrē tiesiskumu, 
dzimumu līdztiesību un sieviešu līdzdalību 
lēmumu pieņemšanā un kas aptver ne 
tikai militāros draudus, bet iekļauj arī 
tādas problēmas kā klimata pārmaiņas, 
resursu nepietiekamība, demogrāfiskās 
pārbīdes, organizētā noziedzība, 
kiberuzbrukumi un sabiedrības veselības 
krīzes; uzsver, ka sabiedrības noturība ir 
atkarīga no pietiekama finansējuma 
nozarēm, kurām trūkst resursu, it sevišķi 
sociālajiem un veselības aprūpes 
pakalpojumiem, kuros sievietes veido 
lielāko daļu darbaspēka un saņēmēju, 
turklāt krīžu laikā tieši sievietes tiek 
nesamērīgi ietekmētas; uzsver, ka sociālā 
nodrošinājuma panākšanai ir vajadzīgi 
lieli ieguldījumi, it sevišķi nepietiekami 
finansētās un nepietiekami novērtētās 
nozarēs, piemēram, sociālo pakalpojumu 
nozarē, kur gan darbaspēks, gan saņēmēji 
lielākoties ir sievietes; aicina palielināt 
finansējumu, lai stiprinātu sociālās 
infrastruktūras noturību un gatavību, tai 
kļūstot par vispārējā sociālā 
nodrošinājuma pamatpīlāru;

Grozījums Nr. 81

Rezolūcijas priekšlikums
34. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

34. uzsver, ka ir svarīgi nākamajā DFS 
turpināt finansēt ES ārējo robežu efektīvu 
aizsardzību; uzsver, ka ir jāapkaro cilvēku 
tirdzniecības tīkli un jāvēršas pret 
hibrīduzbrukumiem un migrantu 
instrumentalizāciju, jo īpaši no trešās 
valsts vai naidīga nevalstiska dalībnieka 
puses;

34. uzsver, ka ir svarīgi nākamajā DFS 
turpināt finansēt ES ārējo robežu 
pienācīgu, humānu un taisnīgu 
pārvaldību, ietverot tādu neatkarīgu 
uzraudzības mehānismu efektīvu darbību, 
kuriem ir būtiska nozīme pamattiesību 
pārkāpumu riska samazināšanā, it sevišķi 
attiecībā uz sievietēm un bērniem; uzsver, 
ka ir labāk jāaizsargā neaizsargāti cilvēki, 
it sevišķi sievietes un meitenes, pret 
cilvēku tirdzniecības tīkliem un jāvēršas 
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pret hibrīduzbrukumiem;

Grozījums Nr. 82

Rezolūcijas priekšlikums
34.a punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

34.a aicina konsekventi un ilgtspējīgi 
plānot budžetu visām ar dzimuma aspektu 
saistītajām darbībām ES aizsardzības un 
drošības nozarē, kā paredzēts ES rīcības 
plānā sieviešu, miera un drošības jomā; 
uzsver, ka ir vajadzīgs īpašs finansējums 
ar dzimuma aspektu saistītām darbībām 
kopējās drošības un aizsardzības politikas 
(KDAP) misijās, ietverot īpašu budžeta 
pozīciju dzimumu līdztiesības 
konsultantiem civilajās KDAP misijās;

Grozījums Nr. 83

Rezolūcijas priekšlikums
35. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

35. stingri prasa paaugstinātas globālās 
nestabilitātes apstākļos Savienībai turpināt 
konstruktīvi sadarboties ar trešām valstīm 
un saskaņā ar savām vērtībām visā pasaulē 
atbalstīt mieru, stabilitāti, labklājību, 
drošību, demokrātiju un ilgtspējīgu 
attīstību;

35. stingri prasa paaugstinātas globālās 
nestabilitātes apstākļos Savienībai turpināt 
konstruktīvi sadarboties ar trešām valstīm 
un saskaņā ar savām vērtībām visā pasaulē 
atbalstīt mieru, stabilitāti, labklājību, 
drošību, demokrātiju, tiesiskumu, 
cilvēktiesības, dzimumu līdztiesību, 
cilvēku attīstību un ilgtspējīgu attīstību;

Grozījums Nr. 84

Rezolūcijas priekšlikums
35.a punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

35.a atgādina par Savienības 
apņemšanos līdz 2030. gadam sasniegt 
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ilgtspējīgas attīstības mērķus (IAM), kā 
arī par tās plašākām saistībām attiecībā 
uz starptautisko mieru un drošību, 
multilaterālismu, cilvēktiesībām, 
ilgtspējīgu attīstību un starptautisko 
solidaritāti; uzsver, ka šo saistību izpildes 
pamatā ir jābūt pietiekamiem 
ieguldījumiem nākamajā DFS; uzsver, ka 
ir steidzami jāaizsargā un jāattīsta 
cilvēktiesības, it sevišķi sieviešu veselība 
un tiesības, kā arī minoritāšu un 
neaizsargātās situācijās esošu cilvēku 
tiesības; prasa, lai visiem ES ārējās 
finansēšanas instrumentiem būtu konkrēti 
mērķi un lai, kad vien iespējams, tie 
netiktu apvienoti, kā arī lai humānā 
palīdzība, attīstības sadarbība un 
pirmspievienošanās instruments paliktu 
kā atsevišķi instrumenti nolūkā turpināt 
savu konkrēto mērķu sasniegšanu;

Grozījums Nr. 85

Rezolūcijas priekšlikums
36.a punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

36.a atgādina, ka ES attīstības 
sadarbības pamatā ir jābūt Līguma par 
Eiropas Savienību 21. pantā uzsvērtajiem 
principiem un LESD 208. pantā 
noteiktajiem mērķiem, proti, samazināt un 
ilgtermiņā izskaust nabadzību, kas 
nesamērīgi skar sievietes un bērnus;

Grozījums Nr. 86

Rezolūcijas priekšlikums
37. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

37. uzsver, ka nākamajā DFS ir 
jāturpina risināt neatliekamākās globālās 
problēmas, sākot ar cīņu pret klimata 
pārmaiņām un beidzot ar palīdzības 

37. uzsver, ka nākamajā DFS ir 
jāturpina risināt neatliekamākās globālās 
problēmas, sākot ar cīņu pret klimata 
pārmaiņām un piesārņojuma 
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sniegšanu dabas katastrofu gadījumā, 
pasaules pārtikas nodrošinājuma 
garantēšanu, veselības aprūpes sistēmu 
uzlabošanu, nabadzības un nevienlīdzības 
mazināšanu un konkurētspējas un globālo 
piegādes ķēžu drošības palielināšanu; jo 
īpaši uzsver nepieciešamību atbalstīt 
Savienības dienvidu un austrumu 
kaimiņreģionus;

samazināšanu un novēršanu un beidzot ar 
palīdzības sniegšanu dabas katastrofu 
gadījumā, pasaules pārtikas nodrošinājuma 
garantēšanu, veselības aprūpes sistēmu 
uzlabošanu un cilvēku attīstību, 
nabadzības un nevienlīdzības mazināšanu, 
ietverot dzimumu līdztiesību, izglītības 
līmeņa paaugstināšanu un konkurētspējas 
un globālo piegādes ķēžu drošības 
palielināšanu; jo īpaši uzsver 
nepieciešamību atbalstīt Savienības 
dienvidu un austrumu kaimiņreģionu, 
Subsahāras Āfriku, Āziju un 
Latīņameriku;

Grozījums Nr. 87

Rezolūcijas priekšlikums
37.a punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

37.a uzsver, ka nākamajā DFS ir 
jāparedz pietiekami resursi, lai ar visām 
ES ārējām darbībām veicinātu dzimumu 
līdztiesību un pilnvērtīgu iespēju 
nodrošināšanu sievietēm; aicina 
nākamajā starptautiskās sadarbības 
instrumentā īpašu uzmanību pievērst 
dzimumu līdztiesības veicināšanai, kā 
mērķrādītāju nosakot, ka 85 % no 
oficiālās attīstības palīdzības (OAP) ir 
jāpiešķir projektiem, kuriem dzimumu 
līdztiesība ir nozīmīgs vai galvenais 
mērķis, un 20 % no OAP — projektiem ar 
dzimumu līdztiesību kā galveno mērķi; 
uzsver, ka ir steidzami jārīkojas, reaģējot 
uz sieviešu tiesību ierobežošanu pasaulē, 
un ka pašreizējā DFS nav paredzēts īpašs 
budžets Dzimumu līdztiesības rīcības 
plāna (GAP III) īstenošanai;

Grozījums Nr. 88

Rezolūcijas priekšlikums
37.b punkts (jauns)
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Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

37.b uzsver, ka Dzimumu līdztiesības 
rīcības plānam (GAP III) ir būtiska 
nozīme progresa paātrināšanā dzimumu 
līdztiesības virzienā visā pasaulē un ka 
dzimumu līdztiesība ir jānosaka par 
prioritāti visās ES ārējās darbībās, 
konkrēti nosakot mērķrādītāju, lai līdz 
2025. gadam 85 % no visām jaunajām 
darbībām būtu tādas, kas veicina 
dzimumu līdztiesību un pilnvērtīgu 
iespēju nodrošināšanu sievietēm; norāda, 
ka DFS laikposmam pēc 2027. gada ir 
jāturpina šie centieni un jāīsteno 
turpmāki pasākumi, pienācīgus resursus 
piešķirot gaidāmā GAP IV īstenošanai 
saskaņā ar programmu sieviešu, miera un 
drošības jomā; uzsver, ka ir steidzami no 
dzimumu perspektīvas jārisina jautājums 
par seksuālu un ar dzimumu saistītu 
vardarbību konfliktu zonās;

Grozījums Nr. 89

Rezolūcijas priekšlikums
38. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

38. uzsver, ka saskaņā ar Savienības 
vispārējiem pienākumiem un saistībām 
budžetā ir jāsaglabā Savienības kā pasaulē 
vadošās attīstības palīdzības un klimata 
finansējuma sniedzējas loma; stingri prasa 
ar budžetu arī turpmāk atbalstīt Savienības 
centienus aizsargāt uz noteikumiem 
balstītu starptautisko kārtību, demokrātiju, 
multilaterālismu, cilvēktiesības un 
pamatvērtības;

38. uzsver, ka saskaņā ar Savienības 
vispārējiem pienākumiem un saistībām, 
ieskaitot Konvenciju par jebkuras sieviešu 
diskriminācijas izskaušanu (CEDAW), 
Pekinas deklarāciju un Rīcības platformu, 
kā arī programmu sieviešu, miera un 
drošības jomā, budžetā ir jāsaglabā 
Savienības kā pasaulē vadošās attīstības 
palīdzības un klimata finansējuma 
sniedzējas loma; stingri prasa ar budžetu 
arī turpmāk atbalstīt Savienības centienus 
aizsargāt uz noteikumiem balstītu 
starptautisko kārtību, demokrātiju, 
multilaterālismu, cilvēktiesības, 
nediskriminēšanu, līdztiesību un 
pamatvērtības; turklāt uzsver, ka ES ir 
jāpaaugstina finansējuma līmenis 
cilvēktiesību un dzimumu līdztiesības 
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veicināšanai pasaulē un jācenšas novērst 
nepietiekamību, ko rada ASV 
Starptautiskās attīstības aģentūras 
finansējuma atsaukšana un "globālā 
aizlieguma" atjaunošana;

Grozījums Nr. 90

Rezolūcijas priekšlikums
42.a punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

42.a uzsver, ka nākamajā DFS ir 
jānodrošina spēcīgs un mērķtiecīgs 
finansējums demokrātijas atbalstam un 
cilvēktiesībām, it īpaši ņemot vērā 
pieaugošo autoritārisma tendenci 
pasaulē; uzsver, ka ir svarīgi stiprināt 
demokrātijas noturību, aizsargāt 
pilsonisko telpu un pamatbrīvības, tostarp 
vārda, biedrošanās un preses brīvību; 
uzsver, ka ir jāstiprina atbalsts 
cilvēktiesību aizstāvjiem, LGBTI tiesībām 
un seksuālajai un reproduktīvajai 
veselībai un ar to saistītajām tiesībām 
(SRHR), kas ir ES ārējās darbības 
neatņemamas sastāvdaļas; mudina 
uzņemties stingras finansiālas saistības, 
lai vērstos pret regresu demokrātijas jomā 
un atbalstītu iekļaujošu, uz tiesībām 
balstītu pārvaldību visā pasaulē; aicina 
nākamajā DFS paredzēt īpašu 
finansējumu, lai sniegtu palīdzību 
cilvēktiesību aizstāvjiem, it sevišķi 
sievietēm, ar ārkārtas dotācijām, juridisko 
palīdzību un pārvietošanu, tādējādi 
nostiprinot Savienības apņemšanos 
attiecībā uz cilvēktiesību un pilsoniskās 
sabiedrības aizsardzību, cita starpā — 
saskaņā ar ANO Deklarāciju par 
cilvēktiesību aizstāvjiem;

Grozījums Nr. 91

Rezolūcijas priekšlikums
46. punkts
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Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

46. uzsver Savienības budžeta nozīmi 
demokrātijas un Savienības vērtību 
veicināšanā un aizsardzībā, Savienības 
kopējā kultūras mantojuma un Eiropas 
integrācijas sekmēšanā, iedzīvotāju 
iesaistes un jauniešu līdzdalības 
veicināšanā un Pamattiesību hartā 
nostiprināto pamattiesību un tiesiskuma 
veicināšanā; norāda uz to, cik svarīga ir 
tiesu iestāžu neatkarība, pareiza valsts 
iestāžu darbība, atbalsts pilsoniskajai 
sabiedrībai un deoligarhizācija;

46. uzsver Savienības budžeta nozīmi 
diskriminācijas, dzimumu nelīdztiesības 
un ar dzimumu saistītas vardarbības 
izskaušanā, demokrātijas un Līguma par 
Eiropas Savienību 2. pantā nostiprināto 
Savienības vērtību veicināšanā un 
aizsardzībā, ietverot tiesiskumu, 
demokrātiju un pamattiesības, 
nediskriminēšanas un līdztiesības 
veicināšanu, tajā skaitā dzimumu 
līdztiesību, sieviešu un meiteņu tiesības 
un LGBTIQ cilvēku tiesības, ar dzimumu 
saistītas vardarbības un vardarbības 
ģimenē apkarošanu, kā arī tā nozīmi 
Savienības kopējā kultūras mantojuma un 
Eiropas integrācijas sekmēšanā, iedzīvotāju 
iesaistes un jauniešu līdzdalības 
veicināšanā un Pamattiesību hartā 
nostiprināto pamattiesību un tiesiskuma 
veicināšanā; uzsver savstarpējo atkarību 
starp sieviešu tiesībām un tiesiskumu; 
šajā saistībā uzsver, ka ir jāpalielina 
atbalsts pilsoniskās sabiedrības 
organizācijām, kuras veicina dzimumu 
līdztiesību, sieviešu tiesības un LGBTIQ 
tiesības; norāda uz to, cik svarīga ir tiesu 
iestāžu neatkarība, pareiza valsts iestāžu 
darbība, lielāks atbalsts pilsoniskajai 
sabiedrībai un deoligarhizācija;

Grozījums Nr. 92

Rezolūcijas priekšlikums
46.a punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

46.a atbalsta dzimumu līdztiesības 
aspekta integrēšanu un dzimumu 
līdztiesības saistības visās nākamajā DFS 
iekļautajās ES politikas jomās, kā arī 
pastiprinātu budžeta dimensiju visu 
diskriminācijas gadījumu apkarošanai;
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Grozījums Nr. 93

Rezolūcijas priekšlikums
46.b punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

46.b uzsver, ka ir jāpalielina 
finansējums, kas palīdz uzturēt 
plurālistisku sabiedrību, kurā tiek 
veicināta un aizsargāta personu 
līdztiesība un tiesības, tostarp dzimumu 
līdztiesība, kā noteikts Līgumā, Hartā un 
starptautiskajās cilvēktiesību konvencijās; 
uzsver programmas "Pilsoņi, vienlīdzība, 
tiesības un vērtības" izšķirošo nozīmi 
Savienības vērtību veicināšanā un 
aizsardzībā, jo tā atbalsta neatkarīgas 
pilsoniskās sabiedrības organizācijas, 
kuras aizstāv šīs vērtības dalībvalstīs; 
aicina ievērojami palielināt budžetu, kas 
piešķirts programmai "Pilsoņi, 
vienlīdzība, tiesības un vērtības", jo tas 
būs jādara, ņemot vērā pieaugošās 
problēmas, draudus un pretreakciju, ar ko 
saskaras pilsoniskā sabiedrība ES saistībā 
ar Savienības vērtību veicināšanu un 
aizsardzību, kā arī ņemot vērā 
nepārtraukto cīņu par sieviešu tiesībām 
un dzimumu līdztiesību, ietverot 
vardarbības pret sievietēm izskaušanu un 
atbalstu ar obligātiem mācību 
priekšmetiem ES dalībvalstīs nodrošinātai 
universālai piekļuvei vispusīgai, 
nediskriminējošai, vecumam atbilstošai 
un uz pierādījumiem balstītai 
seksualitātes un attiecību izglītībai un 
informācijai visiem skolas vecuma 
bērniem; tādēļ aicina nākamajā DFS 
saglabāt un stiprināt CERV un NDICI 
programmas kā atsevišķas programmas ar 
lielāku finansējumu;

Grozījums Nr. 94

Rezolūcijas priekšlikums
46.c punkts (jauns)
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Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

46.c uzsver, ka rasu diskriminācija 
joprojām ir problēma Eiropā, norādot, ka 
Eiropas Savienības Pamattiesību 
aģentūra ziņo, ka Eiropā 96 % ebreju, 
ieskaitot daudzas sievietes un meitenes, ir 
saskārušies ar antisemītismu ikdienas 
dzīvē, ka palielinās rasu diskriminācija 
pret musulmaņiem un melnas ādas krāsas 
cilvēkiem, it sevišķi tiem, kuri apģērbā 
izmanto reliģiskus simbolus, galvenokārt 
sievietēm un meitenēm, un ka turklāt 
ceturtdaļa romu ir saskārušies ar 
diskrimināciju nozīmīgās dzīves jomās; 
uzsver, ka jaunajai DFS būtu jāatbalsta 
darbs, kas vērsts pret šo satraucošo 
tendenci;

Grozījums Nr. 95

Rezolūcijas priekšlikums
46.d punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

46.d uzsver, ka šajā sakarībā jo īpaši ir 
jānodrošina, ka visām sievietēm ir 
pieejami seksuālās un reproduktīvās 
veselības aprūpes pakalpojumi un ar to 
saistītās tiesības un ka īpaša uzmanība 
tiek pievērsta marginalizētu personu 
īpašajām vajadzībām, tostarp bērnu, 
personu ar invaliditāti, rasu un etnisko 
minoritāšu, sieviešu, kas ir bēgles un 
migrantes, arī to sieviešu, kuras bēg no 
konfliktiem, kur izvarošanu izmanto kā 
kara ieroci, un LGBTI kopienas 
vajadzībām; aicina DFS izveidot īpašu 
finansējuma plūsmu, lai atbalstītu 
sieviešu vadītas organizācijas pēckonflikta 
reģionos, un veicināt dzimumsensitīvas 
ekonomiskās atveseļošanas iniciatīvas, 
kas orientētas uz unikālajiem šķēršļiem, 
ar kuriem saskaras sievietes, kas cietušas 
no kara noziegumiem;
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Grozījums Nr. 96

Rezolūcijas priekšlikums
46.e punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

46.e uzsver, ka Savienības pienākums, 
kas izriet no ANO Konvencijas par 
personu ar invaliditāti tiesībām 
(UNCRPD), ir integrēt personu ar 
invaliditāti tiesības visās DFS 
programmās laikposmam pēc 2027. gada; 
uzskata, ka ir būtiski nodrošināt, lai 
personām ar invaliditāti, it sevišķi 
sievietēm un meitenēm, būtu vienlīdzīga 
piekļuve visām ES finansētajām 
programmām, kā to paredz Personu ar 
invaliditāti tiesību stratēģija 2021.–
2030. gadam; mudina Komisiju izstrādāt 
metodiku, lai izsekotu izdevumus, kuri 
sniedz ieguvumus personām ar 
invaliditāti, it sevišķi sievietēm un 
meitenēm, un lai pārliecinātos, ka visas 
programmas un ES finansētie projekti 
personām ar invaliditāti garantē dzimumu 
ziņā līdztiesīgas iespējas un piekļuvi ES 
finansējumam;

Grozījums Nr. 97

Rezolūcijas priekšlikums
46.f punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

46.f uzsver, ka daudzgadu finanšu 
shēmā (DFS) ir vajadzīgs spēcīgāks 
finansiālais atbalsts, lai risinātu 
konkrētas problēmas, ar kurām saskaras 
sievietes, kas slimo ar vēzi un kas 
izslimojušas vēzi, piemēram, 
nodarbinātības šķēršļus, finansiālo 
nedrošību un nepietiekamu piekļuvi 
kvalitatīvai veselības aprūpei; turklāt 
mudina Komisiju īstenot dzimumsensitīvu 
budžeta plānošanu visām attiecīgajām 
DFS programmām, lai mazinātu 



PE768.213v03-00 46/60 AD\1319128LV.docx

LV

atšķirības vēža aprūpē, un atbalstīt 
rīcībpolitikas, kas aizsargā vēža skartu 
sieviešu ekonomiskās un sociālās tiesības;

Grozījums Nr. 98

Rezolūcijas priekšlikums
46.g punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

46.g nosoda neseno pret tiesībām un 
dzimumu līdztiesību vērsto naratīvu un 
kustību vilni, kā arī pretreakciju pret 
sieviešu tiesībām un seksuālo un 
reproduktīvo veselību un ar to saistītajām 
tiesībām ES un pasaulē; pauž nožēlu par 
to, ka pašreizējā DFS Eiropas 
finansējumu ir saņēmuši pret dzimumu 
līdztiesību un pret abortu vērstu kustību 
elementi, neraugoties uz to, ka tie pārkāpj 
pamattiesības un citas ES vērtības; 
mudina Komisiju nodrošināt, ka 
nākamajā DFS finansējums netiks 
piešķirts nedz pret dzimumu līdztiesību 
vērstām grupām, kuru mērķis ir apturēt 
nozīmīgu progresu sieviešu tiesību jomā, 
nedz arī jebkādai grupai, kas ar savu 
darbu tiecas vājināt Hartā uzskaitītās 
pamattiesības;

Grozījums Nr. 99

Rezolūcijas priekšlikums
46.h punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

46.h asi nosoda visu veidu ar dzimumu 
saistītu vardarbību pret sievietēm, 
meitenēm un LGBTIQ+ personām; 
noteikti apstiprina, ka seksuālās un 
reproduktīvās veselības un ar to saistīto 
tiesību (SRHR), tostarp tiesību uz drošu 
un likumīgu abortu, liegšana ir 
vardarbības veids pret sievietēm un 
meitenēm, viņu pamattiesību pārkāpums 
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un tiešā pretrunā dzimumu līdztiesībai, 
kas ir ES vērtība; nosoda to, ka vairs nav 
nevienas atsevišķas programmas, kas 
apkarotu vardarbību pret sievietēm, jo 
tagad tas ietilpst tikai vispārējā 
programmā par pilsoņiem un tiesībām; 
uzsver, ka sadaļai "Daphne", kuras 
mērķis ir novērst un apkarot visu veidu ar 
dzimumu saistītu vardarbību, ir jākļūst 
par autonomu programmu ar atsevišķu 
budžeta pozīciju un lielāku finansējumu, 
lai nodrošinātu, ka tiek efektīvi īstenota 
nesen pieņemtā direktīva par vardarbību 
pret sievietēm un meitenēm un vardarbību 
ģimenē; uzsver, ka tādi finansēšanas 
mehānismi kā "Daphne" būtu jāiekļauj 
mērķorientētā atbalstā sievietēm konfliktu 
zonās ES, nodrošinot, ka dzimumu 
līdztiesības iniciatīvas iekļauj sievietes, 
kuras saskaras ar daudzšķautņainām 
problēmām;

Grozījums Nr. 100

Rezolūcijas priekšlikums
47. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

47. uzsver, ka nestabilitāte 
kaimiņreģionos, nabadzība, ekonomiskās 
attīstības pamattendences un 
demogrāfiskās pārmaiņas turpina izraisīt 
neatbilstīgas migrācijas plūsmas uz 
Savienību, radot ievērojamu spiedienu uz 
patvēruma un migrācijas sistēmām; uzsver, 
ka DFS laikposmam pēc 2027. gada ir 
jāatbalsta Savienības Patvēruma un 
migrācijas pakta pilnīga īstenošana saskaņā 
ar pamattiesībām un ES vērtībām; turklāt 
uzsver, ka saskaņā ar paktu sadarbībā ar 
trešām valstīm migrācijas jomā ir jāievēro 
ES tiesību akti un starptautiskie standarti;

47. uzsver, ka nestabilitāte 
kaimiņreģionos, nabadzība, ekonomiskās 
attīstības pamattendences, vides un 
demogrāfiskās pārmaiņas nesamērīgi 
ietekmē sievietes un mudina cilvēkus 
migrēt uz Savienību, radot ievērojamu 
spiedienu uz patvēruma un migrācijas 
sistēmām; uzsver, ka šajos kontekstos 
pastāv lielāka iespēja, ka migrantes tiks 
pakļautas ar dzimumu saistītai 
vardarbībai; uzsver, ka DFS laikposmam 
pēc 2027. gada ir jāatbalsta Savienības 
Patvēruma un migrācijas pakta pilnīga 
īstenošana saskaņā ar pamattiesībām un ES 
vērtībām; turklāt uzsver, ka saskaņā ar 
paktu sadarbībā ar trešām valstīm 
migrācijas jomā ir jāievēro ES tiesību akti 
un starptautiskie standarti, arī 
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starptautiskās cilvēktiesības;

Grozījums Nr. 101

Rezolūcijas priekšlikums
48. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

48. uzsver, cik svarīga pašreizējā DFS 
ir cieša saikne starp tiesiskuma ievērošanu 
un piekļuvi ES līdzekļiem; uzskata, ka 
Savienības finanšu interešu aizsardzība ir 
atkarīga no tiesiskuma ievērošanas valstu 
līmenī; jo īpaši atzinīgi vērtē Tiesiskuma 
nosacījumu regulas pozitīvo ietekmi uz 
Savienības finanšu interešu aizsardzību 
sistēmisku un pastāvīgu tiesiskuma 
pārkāpumu gadījumos; aicina Komisiju un 
Padomi šo regulu vajadzības gadījumā 
piemērot stingri, konsekventi un bez liekas 
kavēšanās; uzsver, ka lēmumiem apturēt 
vai samazināt Savienības finansējumu 
tiesiskuma pārkāpumu dēļ ir jābūt 
balstītiem uz objektīviem kritērijiem un to 
pamatā nedrīkst būt ne citi apsvērumi, ne 
sarunu iznākums;

48. uzsver, cik svarīga pašreizējā DFS 
ir cieša saikne starp tiesiskuma, cilvēka 
cieņas, brīvības, demokrātijas, līdztiesības 
un cilvēktiesību ievērošanu un piekļuvi ES 
līdzekļiem; aicina stiprināt un uzlabot 
pašreizējos ES mehānismus, lai 
garantētu, ka nākamās DFS izstrādē un 
īstenošanā tiek ņemtas vērā un veicinātas 
pamattiesības; uzskata, ka Savienības 
finanšu interešu aizsardzība ir atkarīga no 
tiesiskuma un pamattiesību, tostarp 
sieviešu tiesību, ievērošanas valstu līmenī; 
jo īpaši atzinīgi vērtē Tiesiskuma 
nosacījumu regulas pozitīvo ietekmi uz 
Savienības finanšu interešu aizsardzību 
sistēmisku un pastāvīgu tiesiskuma 
pārkāpumu gadījumos; aicina Komisiju un 
Padomi šo regulu vajadzības gadījumā 
piemērot stingri, konsekventi un bez liekas 
kavēšanās; uzsver, ka lēmumiem apturēt 
vai samazināt Savienības finansējumu 
tiesiskuma pārkāpumu dēļ ir jābūt 
balstītiem uz objektīviem kritērijiem un to 
pamatā nedrīkst būt ne citi apsvērumi, ne 
sarunu iznākums;

Grozījums Nr. 102

Rezolūcijas priekšlikums
48.a punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

48.a aicina Komisiju un Padomi pilnībā 
piemērot un izmantot Kopīgo noteikumu 
regulas III pielikumu "Horizontālie 
veicinošie nosacījumi — 15. panta 
1. punkts"; aicina garantēt, ka 
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dalībvalstis un Komisija fondu īstenošanā 
nodrošina pamattiesību un Eiropas 
Savienības Pamattiesību hartas, kā arī 
vīriešu un sieviešu līdztiesības un 
dzimumu līdztiesības aspekta integrēšanas 
ievērošanu, novēršot visu veidu 
diskrimināciju un veicinot ilgtspējīgu 
attīstību saskaņā ar Kopīgo noteikumu 
regulas 9. pantā noteiktajiem 
horizontālajiem principiem;

Grozījums Nr. 103

Rezolūcijas priekšlikums
49. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

49. norāda, ka ir vajadzīga cieša saikne 
starp tiesiskumu un Savienības budžetu 
laikposmam pēc 2027. gada, un atzinīgi 
vērtē Komisijas nodomu stiprināt saikni 
starp gada ziņojumā par tiesiskumu 
iekļautajiem ieteikumiem un piekļuvi 
budžeta līdzekļiem; aicina Komisiju no 
2025. gada ikgadējā ziņojumā par 
tiesiskumu izklāstīt, cik lielā mērā 
konstatētās tiesiskuma režīmu nepilnības 
potenciāli apdraud Savienības budžetu; 
turklāt atzinīgi vērtē saikni starp 
Savienības vērtību ievērošanu un budžeta 
izpildi un aicina Komisiju aktīvi uzraudzīt 
to, kā dalībvalstis ievēro šo principu;

49. norāda, ka ir vajadzīga cieša saikne 
starp tiesiskumu un pamattiesībām un 
Savienības budžetu laikposmam pēc 
2027. gada, un atzinīgi vērtē Komisijas 
nodomu stiprināt saikni starp gada 
ziņojumā par tiesiskumu iekļautajiem 
ieteikumiem un piekļuvi budžeta 
līdzekļiem; aicina Komisiju no 2025. gada 
ikgadējā ziņojumā par tiesiskumu izklāstīt, 
cik lielā mērā konstatētās tiesiskuma 
režīmu nepilnības potenciāli apdraud 
Savienības budžetu; turklāt atzinīgi vērtē 
saikni starp Savienības vērtību ievērošanu 
un budžeta izpildi un aicina Komisiju 
aktīvi uzraudzīt to, kā dalībvalstis ievēro šo 
principu;

Grozījums Nr. 104

Rezolūcijas priekšlikums
53. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

53. tādēļ uzsver, ka nākamajai DFS ir 
jānodrošina, ka visas budžeta izdevumu 
programmas tiecas sasniegt klimata un 
bioloģiskās daudzveidības mērķus, veicina 
un aizsargā tiesības un vienlīdzīgas 

53. tādēļ uzsver, ka nākamajai DFS ir 
jānodrošina, ka visas budžeta izdevumu 
programmas tiecas sasniegt klimata, nulles 
piesārņojuma un bioloģiskās 
daudzveidības mērķus, veicina un aizsargā 
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iespējas visiem, tostarp dzimumu 
līdztiesību, atbalsta konkurētspēju un 
stiprina Savienības gatavību 
apdraudējumiem;

pamattiesības un vienlīdzīgas iespējas 
visiem, stingri apņemoties veicināt un 
uzlabot dzimumu līdztiesību, atbalsta 
konkurētspēju un stiprina Savienības 
gatavību apdraudējumiem;

Grozījums Nr. 105

Rezolūcijas priekšlikums
54. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

54. norāda, ka efektīvu integrēšanu 
vislabāk var panākt ar pasākumu kopumu, 
galvenokārt politikas izstrādi, rūpīgiem 
ietekmes novērtējumiem un stabilu 
izdevumu un — īpašos gadījumos — 
izdevumu mērķrādītāju izsekošanu;

54. norāda, ka efektīvu integrēšanu 
vislabāk var panākt ar pasākumu kopumu, 
galvenokārt politikas izstrādi, rūpīgiem 
ietekmes novērtējumiem un stabilu 
izdevumu un — īpašos gadījumos — 
izdevumu mērķrādītāju izsekošanu; uzsver, 
ka būtu jāizstrādā uzraudzības un 
izvērtēšanas sistēmas, lai internalizētu 
dzimumperspektīvu, piemēram, iekļaujot 
ar dzimumu saistītus un dzimumsensitīvus 
rādītājus katrai ES programmai nolūkā 
izvairīties no dzimumu līdztiesības 
pasākumu sašaurināšanas īstenošanas 
posmā; atgādina par Komisijas 
apņemšanos izveidot tādu Eiropas 
Savienību, kurā valda līdztiesība;

Grozījums Nr. 106

Rezolūcijas priekšlikums
55. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

55. atzinīgi vērtē to, ka ir izstrādāta 
metodika ar dzimumu saistītu izdevumu 
izsekošanai, un uzskata, ka gūtā pieredze 
būtu jāpiemēro nākamajā DFS; tāpat 
uzsver, ka ir būtiski jāuzlabo klimata un 
bioloģiskās daudzveidības integrēšanas 
metodika;

55. atzinīgi vērtē to, ka ir izstrādāta 
metodika ar dzimumu saistītu izdevumu 
izsekošanai, un uzskata, ka pēc šīs 
metodikas novērtēšanas, kurā izvērtēta tās 
faktiskā ietekme, gūtā pieredze būtu 
jāpiemēro nākamajā DFS, ietverot 
nepilnību novēršanu dzimumu ziņā 
sadalītu datu vākšanā un vērtēšanas 
kritēriju precizēšanā; atkārtoti norāda, ka 
ir jāpāriet no posma, kurā notiek tikai 
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izsekošana, uz pilnvērtīgu dzimumu 
līdztiesības principa ievērošanu budžeta 
plānošanā; uzsver, ka dzimumu 
līdztiesības principa ievērošana budžeta 
plānošanā ir sistemātiski jāintegrē ES 
budžetā, lai nodrošinātu, ka finansējuma 
piešķīrumi palīdz veicināt dzimumu 
līdztiesību; aicina Eiropas Komisiju visos 
nākamās DFS pīlāros, finansēšanas 
instrumentos un budžeta pozīcijās integrēt 
pieeju, kas paredz ievērot dzimumu 
līdztiesības principu budžeta plānošanā, 
lai nodrošinātu, ka tie visi aktīvi sekmē 
dzimumu līdztiesības mērķus, sākot no 
finanšu resursu plānošanas un 
piešķiršanas un beidzot ar uzraudzību; 
aicina ieviest obligātus ietekmes uz 
dzimumu līdztiesību novērtējumus visās 
budžeta pozīcijās un izdevumu 
programmās, lai izvērtētu to ietekmi uz 
dzimumu līdztiesību; tāpat uzsver, ka ir 
būtiski jāuzlabo klimata un bioloģiskās 
daudzveidības integrēšanas metodika;

Grozījums Nr. 107

Rezolūcijas priekšlikums
55.a punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

55.a aicina izstrādāt un īstenot 
dzimumu līdztiesības aspekta integrēšanas 
mērķrādītāju, lai nodrošinātu, ka nākamā 
DFS palīdz sekmēt dzimumu līdztiesību, 
kā arī citus līdztiesības mērķus visā 
Savienībā un nepieļauj tiesību un 
līdztiesības progresa zaudēšanu ne 
Savienībā, ne ārpus tās;

Grozījums Nr. 108

Rezolūcijas priekšlikums
55.b punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums
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55.b norāda, ka, pamatojoties uz 
pašreizējo dzimumu līdztiesības 
uzraudzības metodiku, 2023. gadā tikai 
11 % no budžeta izmantoja intervencēm, 
kuru galvenais vai nozīmīgs un apzināts 
mērķis ir dzimumu līdztiesība; norāda, ka 
69 % no budžeta tika izmantoti 
intervencēm bez nekādas būtiskas 
ietekmes uz dzimumu līdztiesību, savukārt 
pārējo budžeta piešķīrumu 20 % apmērā 
ietekme uz dzimumu līdztiesību ir 
neskaidra; uzsver, ka ir jāuzlabo datu 
vākšana dažādās budžeta programmās un 
intervencēs, lai palīdzētu apzināt un 
klasificēt ietekmi, ko rada 20 % budžeta, 
kuru ietekme nav noskaidrota; uzsver to, 
ka, ieviešot dzimumu līdztiesības principa 
ievērošanu visā ES budžeta dzīves ciklā, 
tiktu panākts tiešs ieguvums datu 
vākšanai finansējuma prasību ietvaros, 
un atbalsta šādu ieviešanu no brīža, kad 
sākas DFS laikposmam pēc 2027. gada;

Grozījums Nr. 109

Rezolūcijas priekšlikums
55.c punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

55.c atkārtoti norāda, ka ir jāturpina 
izstrādāt un uzlabot ES dzimumu 
līdztiesības uzraudzības metodika; aicina 
izveidot saikni starp mērķrādītājiem, kas 
iekļauti gaidāmajā dzimumu līdztiesības 
stratēģijā, un DFS kā galveno stratēģijas 
īstenošanas līdzekli; uzsver, ka ir jāuzlabo 
salīdzināmu pēc dzimuma sadalītu datu 
vākšana, paziņošana un izvērtēšana un 
jāizstrādā horizontālas ES definīcijas, lai 
atvieglotu ietekmes uz dzimumu 
līdztiesību novērtēšanu Savienības 
politikas jomās; aicina uzlabot metodiku, 
kas ļautu noteikt ne tikai līdzekļu 
saņēmējus, bet arī programmām 
piemītošo pārveides potenciālu; norāda, 
ka papildus pozitīvai un neitrālai ietekmei 
dažām budžeta intervencēm var būt 
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negatīvas sekas dzimumu līdztiesības ziņā, 
līdzīgi kā tas ir klimatrīcības gadījumā; 
uzsver, ka pašreizējā budžeta uzraudzības 
metodika neparedz kategoriju šādiem 
gadījumiem un līdz ar to nav iespējams 
objektīvi novērtēt, kā budžeta plānošanā 
ES tiek ievērots dzimumu līdztiesības 
princips;

Grozījums Nr. 110

Rezolūcijas priekšlikums
55.d punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

55.d aicina turpināt censties ES 
izskaust vīriešu un sieviešu darba 
samaksas atšķirības, nodrošinot, ka ir 
ieviesti pasākumi, lai uzraudzītu un 
risinātu vīriešu un sieviešu darba 
samaksas atšķirības visās nozarēs;

Grozījums Nr. 111

Rezolūcijas priekšlikums
55.e punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

55.e uzsver, ka tiesību akta 
priekšlikumā ir jānosaka viena vai 
vairākas sieviešu vadītu vai sievietēm 
piederošu uzņēmumu kategorijas, kas 
īpaši labvēlīgi ietekmē dzimumu 
līdztiesību saistībā ar to darbā 
pieņemšanas, darba laika, ļoti kvalitatīvas 
un cenas ziņā pieejamas bērnu aprūpes 
vai iepirkumā īstenotā dzimumaspekta 
politiku; prasa ieviest neobligātu 
dzimumu līdztiesībai labvēlīga uzņēmuma 
pasi, kas būtu līdzīga iecerētajai MVU 
pasei un nodrošinātu preferenciālu 
piekļuvi finansējuma iespējām;

Grozījums Nr. 112
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Rezolūcijas priekšlikums
55.f punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

55.f prasa veikt neatkarīgu 
novērtējumu par ietekmi uz dzimumu 
līdztiesību, kurā izvērtētu DFS 
programmu ietekmi uz dzimumu 
līdztiesību; aicina izstrādāt ex ante 
nosacījumus kā instrumentu, ar ko 
novērtēt dalībvalstu gatavību izmantot ES 
līdzekļus;

Grozījums Nr. 113

Rezolūcijas priekšlikums
57. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

57. stingri prasa laikposmā pēc 
2027. gada jau no paša sākuma ir jāpiešķir 
pietiekami finanšu un personāla resursi, lai 
Savienības iestādes, struktūras un 
decentralizētās aģentūras varētu nodrošināt 
efektīvu un lietderīgu politikas izstrādi, 
īstenošanu un izpildi, turpināt piesaistīt 
labākos cilvēkus no visām dalībvalstīm, 
tādējādi nodrošinot ģeogrāfisko līdzsvaru, 
un lai viņām būtu rīcības brīvība 
pielāgoties mainīgajiem apstākļiem;

57. stingri prasa laikposmā pēc 
2027. gada jau no paša sākuma piešķirt 
pietiekamus finanšu un personāla resursus, 
lai Savienības iestādes, struktūras un 
decentralizētās aģentūras varētu nodrošināt 
efektīvu un lietderīgu politikas izstrādi, 
īstenošanu un izpildi gan ES, gan valstu 
līmenī, turpināt piesaistīt labākos cilvēkus 
no visām dalībvalstīm, tādējādi nodrošinot 
ģeogrāfisko līdzsvaru, un lai viņām būtu 
rīcības brīvība pielāgoties mainīgajiem 
apstākļiem; uzsver, ka ir svarīgi uzturēt, 
īstenot un piemērot noteikumus, kas 
aizsargā sabiedrības veselību un sieviešu 
un meiteņu veselību pret klimata 
pārmaiņu, bioloģiskās daudzveidības 
zuduma un piesārņojuma radīto trīskāršo 
krīzi;

Grozījums Nr. 114

Rezolūcijas priekšlikums
57.a punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums
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57.a uzsver, ka apmācības par dzimumu 
līdztiesības aspekta integrēšanu sniegšana 
ES Komisijas ierēdņiem Eiropas 
Universitātes institūtā ir neaizstājama, lai 
nodrošinātu Savienības līdztiesības mērķu 
īstenošanu; prasa paplašināt šo 
apmācību, paredzot iespēju piedāvāt 
apmācību Eiropas Parlamenta un 
politisko grupu ierēdņiem;

Grozījums Nr. 115

Rezolūcijas priekšlikums
57.b punkts (jauns)

Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

57.b atgādina par Eiropas Dzimumu 
līdztiesības institūta (EIGE) svarīgo lomu 
dzimumu līdztiesības aspekta integrēšanā 
un dažādu Savienības sieviešu piedzīvotās 
dzimumu nelīdztiesības apmēra un cēloņu 
apzināšanā un novēršanā, jo īpaši 
apstākļos, kad vērojama pretreakcija pret 
sieviešu tiesībām un pastāv ar konfliktiem 
saistītas, ekonomikas un veselības krīzes, 
kā arī paturot prātā intersekcionalitāti; 
atgādina, ka EIGE ir saskāries ar 
pastāvīgām darbinieku trūkuma 
problēmām, kuras vēl vairāk saasināja 
tehniskās palīdzības pieprasījumu 
straujais pieaugums, kas notika tādēļ, ka 
ES dzimumu līdztiesības stratēģijā 2020.–
2025. gadam par prioritāti tika noteikta 
dzimumu līdztiesības aspekta integrēšana 
visās Savienības rīcībpolitikās un 
iniciatīvās; uzsver savu prasību paredzēt 
EIGE budžetu un personālu, ietverot 
7 pagaidu darbiniekus, un palielinājumu 
štatu sarakstā, lai nodrošinātu štata 
darbinieku pieņemšanu darbā, kas 
nepieciešams, lai tiktu galā ar ievērojamo 
darba slodzes pieaugumu, tostarp to 
darbību īstenošanu, kuras tiks ierosinātas 
atjaunotajā dzimumu līdztiesības 
stratēģijā, un to jauno uzdevumu 
īstenošanu, kas tam noteikti saistībā ar ES 
tiesību aktu, piemēram, Direktīvas par 
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vardarbības pret sievietēm un vardarbības 
ģimenē apkarošanu, Direktīvas par 
dzimumu līdzsvaru uzņēmumu 
pārvaldībā, Direktīvas par darba 
samaksas pārredzamību un Direktīvas par 
līdztiesības iestāžu standartiem, 
īstenošanas uzraudzību; atgādina, ka 
EIGE otrajā ārējā izvērtējumā ir aicināts 
strukturāli stiprināt EIGE resursus, kā arī 
pārskatīt tā izveides regulu, lai 
nodrošinātu dalībvalstu pilnīgu 
pārstāvību tā valdē, izpildpadomes izveidi 
un tā padomdevējas struktūras pilnīgu 
reformēšanu;

Grozījums Nr. 116

Rezolūcijas priekšlikums
59. punkts

Rezolūcijas priekšlikums Kompromisa grozījumā iekļautais 
negrozītais teksts

59. uzsver, ka sākotnējie ieguldījumi 
sadarbspējīgā IT infrastruktūrā un datizracē 
var arī radīt ilgtermiņa izmaksu 
ietaupījumus un ievērojami uzlabot 
politikas īstenošanu un izdevumu 
izsekošanu;

59. uzsver, ka sākotnējie ieguldījumi 
sadarbspējīgā IT infrastruktūrā un datizracē 
var arī radīt ilgtermiņa izmaksu 
ietaupījumus un ievērojami uzlabot 
politikas īstenošanu un izdevumu 
izsekošanu;

Grozījums Nr. 117

Rezolūcijas priekšlikums
1. apakšvirsraksts

Rezolūcijas priekšlikums Kompromisa grozījumā iekļautais 
negrozītais teksts

Ilgtermiņa budžets ar atjauninātu izdevumu 
koncentrāciju

Ilgtermiņa budžets ar atjauninātu izdevumu 
koncentrāciju

Grozījums Nr. 118

Rezolūcijas priekšlikums
4. apakšvirsraksts
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Rezolūcijas priekšlikums Grozījums

Drošība, aizsardzība un sagatavotība Miers, drošība, aizsardzība un sagatavotība
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PIELIKUMS. VIENĪBAS VAI PERSONAS,
NO KURĀM ATZINUMA SAGATAVOTĀJA IR SAŅĒMUSI PIENESUMU

Saskaņā ar Reglamenta I pielikuma 8. pantu atzinuma sagatavotāja apliecina, ka, gatavojot 
atzinumu, pirms tā pieņemšanas komitejā viņa ir saņēmusi pienesumu no šādām vienībām vai 
personām:

Vienība un/vai persona
Eiropas Dzimumu līdztiesības institūts (EIGE)
Eiropas Lesbiešu konference (ELC)
Iniciatīva Equinox rasu tiesiskumam 
Starptautiskā ģimenes plānošanas federācija (IPPF)  
Eiropas Parlamenta Seksuālo un reproduktīvo tiesību forums (EPF)
Eiropas tīkls End FGM (ENDFGM)  
Reproduktīvo tiesību centrs (CFRR)  
EP deputāti seksuālo un reproduktīvo tiesību jautājumos  
ESAO — Nicole Scherie  
Florences Universitāte  
Daudzgadu finanšu shēmas centrs (MFF HUB)  
Vācijas Sieviešu organizāciju nacionālā padome (Deutscher Frauenrat)  
Sieviešu darījumdarbības platforma (WEP)

Par šī saraksta sagatavošanu ir atbildīga vienīgi atzinuma sagatavotāja.

Ja fiziskas personas sarakstā ir identificētas ar vārdu, amatu vai ar abiem, atzinuma 
sagatavotāja apliecina, ka viņa ir iesniegusi attiecīgajām fiziskajām personām Eiropas 
Parlamenta paziņojumu par privātumu Nr. 484 (https://www.europarl.europa.eu/data-
protect/index.do), kurā ir izklāstīti nosacījumi, kas attiecas uz to personas datu apstrādi, un ar 
šādu apstrādi saistītās tiesības.

https://www.europarl.europa.eu/data-protect/index.do
https://www.europarl.europa.eu/data-protect/index.do


AD\1319128LV.docx 59/60 PE768.213v03-00

LV

INFORMĀCIJA PAR PIEŅEMŠANU ATZINUMU SNIEDZOŠAJĀ KOMITEJĀ

Pieņemšanas datums 9.4.2025

Galīgais balsojums +:
–:
0:

20
15
3

Komitejas locekļi, kas bija klāt galīgajā 
balsošanā

Abir Al-Sahlani, Irmhild Boßdorf, Mélissa Camara, Margarita de la 
Pisa Carrión, Valérie Devaux, Elisabeth Dieringer, Rosa Estaràs 
Ferragut, Viktória Ferenc, Gabriela Firea, Heléne Fritzon, Lina Gálvez, 
Chiara Gemma, Assita Kanko, Arba Kokalari, Elena Kountoura, 
Sebastian Kruis, Judita Laššáková, Maria Noichl, Mirosława Nykiel, 
Giusi Princi, Emma Rafowicz, Joanna Scheuring-Wielgus, Benedetta 
Scuderi, Laurence Trochu, Marko Vešligaj, Maria Walsh, Lucia Yar, 
Dainius Žalimas

Aizstājēji, kas bija klāt galīgajā 
balsošanā

Hanna Gedin, Catherine Griset, Elisabeth Grossmann, Elżbieta 
Katarzyna Łukacijewska, Anna Strolenberg

Reglamenta 216. panta 7. punktā minētie 
deputāti, kas bija klāt galīgajā balsošanā

Georgios Aftias, Lynn Boylan, Valérie Deloge, Lena Düpont, Dimitris 
Tsiodras
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