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POZMEŇUJÚCE NÁVRHY

Výbor pre práva žien a rodovú rovnosť predkladá Výboru pre rozpočet ako gestorskému 
výboru:

Pozmeňujúci návrh 1

Návrh uznesenia
Citácia 1

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

– so zreteľom na články 311, 312, 
323 a 324 Zmluvy o fungovaní Európskej 
únie (ďalej len „ZFEÚ“),

– so zreteľom na články 8, 208, 311, 
312, 323 a 324 Zmluvy o fungovaní 
Európskej únie (ďalej len „ZFEÚ“),

Pozmeňujúci návrh 2

Návrh uznesenia
Citácia 1 a (nová)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

– so zreteľom na články 2, 3, 6, 14, 
17 a 21 Zmluvy o Európskej únii (ZEÚ),

Pozmeňujúci návrh 3

Návrh uznesenia
Citácia 1 b (nová)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

– so zreteľom na články 3, 21, 23 a 
34 Charty základných práv Európskej 
únie o nediskriminácii, rovnosti a 
sociálnom zabezpečení,

Pozmeňujúci návrh 4

Návrh uznesenia
Citácia 1 c (nová)
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Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

– so zreteľom na nariadenie 
Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 
2021/692 z 28. apríla 2021, ktorým sa 
zriaďuje program Občania, rovnosť, 
práva a hodnoty a zrušuje nariadenie 
Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) č. 
1381/2013 a nariadenie Rady (EÚ) č. 
390/20141a,

______________
1a Ú. v. EÚ L 156, 5.5.2021, s. 1, ELI: 
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/692/oj.

Pozmeňujúci návrh 5

Návrh uznesenia
Citácia 1 d (nová)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

– so zreteľom na nariadenie 
Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 
2021/522 z 24. marca 2021, ktorým sa 
zriaďuje akčný program Únie v oblasti 
zdravia (program EU4Health) na obdobie 
rokov 2021 – 2027 a zrušuje nariadenie 
(EÚ) č. 282/20141a,

______________
1a Ú. v. EÚ L 107, 26.3.2021, s. 1, ELI: 
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/522/oj.

Pozmeňujúci návrh 6

Návrh uznesenia
Citácia 1 e (nová)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

– so zreteľom na nariadenie 
Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 
2021/1060 z 24. júna 2021, ktorým sa 
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stanovujú spoločné ustanovenia o 
Európskom fonde regionálneho rozvoja, 
Európskom sociálnom fonde plus, 
Kohéznom fonde, Fonde na spravodlivú 
transformáciu a Európskom námornom, 
rybolovnom a akvakultúrnom fonde a 
rozpočtové pravidlá pre uvedené fondy, 
ako aj pre Fond pre azyl, migráciu a 
integráciu, Fond pre vnútornú 
bezpečnosť a Nástroj finančnej podpory 
na riadenie hraníc a vízovú politiku 
(nariadenie o spoločných 
ustanoveniach)1a, najmä jeho článok 9 o 
horizontálnych zásadách a prílohu III k 
nemu o horizontálnych základných 
podmienkach – článok 15 ods. 1, ktorý sa 
týka najmä dodržiavania základných práv 
a dodržiavania Charty základných práv 
Európskej únie,

______________
1a Ú. v. EÚ L 231, 30.6.2021, s. 159, ELI: 
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1060/oj.

Pozmeňujúci návrh 7

Návrh uznesenia
Citácia 1 f (nová)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

– so zreteľom na Agendu 2030 pre 
udržateľný rozvoj a na ciele udržateľného 
rozvoja Organizácie Spojených národov,

Pozmeňujúci návrh 8

Návrh uznesenia
Citácia 1 g (nová)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

– so zreteľom na Európsky 
konsenzus o rozvoji podpísaný 7. júna 
2017, ktorý poskytuje rámec pre spoločný 
prístup k rozvojovej politike, ktorý budú 
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uplatňovať inštitúcie EÚ a členské štáty,

Pozmeňujúci návrh 9

Návrh uznesenia
Citácia 1 h (nová)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

– so zreteľom na akčný plán EÚ pre 
rodovú rovnosť (GAP III),

Pozmeňujúci návrh 10

Návrh uznesenia
Citácia 1 i (nová)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

– so zreteľom na oznámenie Komisie 
z 11. decembra 2019 s názvom Európska 
zelená dohoda (COM(2019)0640),

Pozmeňujúci návrh 11

Návrh uznesenia
Citácia 1 j (nová)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

– so zreteľom na svoje uznesenie z 
15. januára 2020 o Európskej zelenej 
dohode1a,

______________
1a Ú. v. EÚ C 270, 7.7.2021, s.2.

Pozmeňujúci návrh 12

Návrh uznesenia
Citácia 1 k (nová)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh
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– so zreteľom na svoje uznesenie zo 
16. januára 2018 o ženách, rovnosti medzi 
ženami a mužmi a klimatickej 
spravodlivosti1a,

______________
1a Ú. v. EÚ C 458, 19.12.2018, s. 34.

Pozmeňujúci návrh 13

Návrh uznesenia
Citácia 1 l (nová)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

– so zreteľom na oznámenie Komisie 
z 11. februára 2025 s názvom Na ceste k 
budúcemu viacročnému finančnému 
rámcu (COM(2025)0046),

Pozmeňujúci návrh 14

Návrh uznesenia
Citácia 1 m (nová)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

– so zreteľom na oznámenie Komisie 
zo 7. septembra 2022 o európskej stratégii 
v oblasti starostlivosti (COM(2022)0440),

Pozmeňujúci návrh 15

Návrh uznesenia
Citácia 1 n (nová)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

– so zreteľom na svoje uznesenie 
z 5. júla 2022 o spoločnom európskom 
postupe v oblasti starostlivosti1a,

______________
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1a Ú. v. EÚ C 47, 7.2.2023, s. 30.

Pozmeňujúci návrh 16

Návrh uznesenia
Citácia 1 o (nová)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

– so zreteľom na politiku EÚ v 
oblasti rodovej rovnosti na roky 2020 – 
2025,

Pozmeňujúci návrh 17

Návrh uznesenia
Citácia 1 p (nová)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

– so zreteľom na osobitnú správu 
Európskeho dvora audítorov z roku 2021 
s názvom Uplatňovanie hľadiska rodovej 
rovnosti v rozpočte EÚ: nastal čas 
premeniť slová na skutky, uverejnenú v 
roku 2021,

Pozmeňujúci návrh 18

Návrh uznesenia
Citácia 1 q (nová)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

– so zreteľom na nariadenie 
Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 
2021/692 z 28. apríla 2021, ktorým sa 
zriaďuje program Občania, rovnosť, 
práva a hodnoty a zrušuje nariadenie 
Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) č. 
1381/2013 a nariadenie Rady (EÚ) č. 
390/20141a,

______________
1a Ú. v. EÚ L 156, 5.5.2021, s. 1, ELI: 
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http://data.europa.eu/eli/reg/2021/692/oj.

Pozmeňujúci návrh 19

Návrh uznesenia
Citácia 15 a (nová)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

– so zreteľom na oznámenie Komisie 
z 30. júna 2021 s názvom Dlhodobá vízia 
pre vidiecke oblasti EÚ – smerom k 
zabezpečeniu silnejších, prepojených, 
odolných a prosperujúcich vidieckych 
oblastí do roku 2040 (COM(2021)0345),

Pozmeňujúci návrh 20

Návrh uznesenia
Odôvodnenie A a (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Aa. keďže rodová rovnosť je 
základnou hodnotou Únie zakotvenou v 
článku 2 ZEÚ; keďže v článku 8 ZFEÚ 
sa uvádza, že „vo všetkých svojich 
činnostiach sa Únia zameriava na 
odstránenie nerovností a podporu 
rovnoprávnosti medzi mužmi a ženami“, 
čím sa zavádza zásada uplatňovania 
rodového hľadiska, podľa ktorej musí byť 
hľadisko rodovej rovnosti začlenené do 
všetkých politík a programov vrátane 
všetkých úrovní rozpočtového procesu; 
keďže rozpočty nikdy nie sú rodovo 
neutrálne, a preto ich treba vypracúvať s 
jasným cieľom nediskriminácie 
a zamerať sa na všetkých jednotlivcov 
a ich osobitné potreby;

Pozmeňujúci návrh 21
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Návrh uznesenia
Odôvodnenie B a (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Ba. keďže rovnosť medzi ženami a 
mužmi je predpokladom pre účasť žien na 
trhu práce, vo vedúcich funkciách a v 
oblasti vedy a výskumu, a teda pre rodovú 
rovnosť, a má vplyv na hospodárstvo 
členských štátov;

Pozmeňujúci návrh 22

Návrh uznesenia
Odôvodnenie C

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

C. keďže výdavky z rozpočtu Únie, ak 
sú účinne cielené, zosúladené s politickými 
prioritami Únie a koordinované s 
výdavkami na vnútroštátnej úrovni, 
pomáhajú zabrániť fragmentácii 
jednotného trhu a posilniť celkový vplyv 
verejných investícií; keďže verejné 
investície sú nevyhnutné na stimulovanie 
súkromných investícií;

C. keďže výdavky z rozpočtu Únie, ak 
sú účinne cielené, zosúladené s politickými 
prioritami Únie a koordinované s 
výdavkami na vnútroštátnej úrovni, 
pomáhajú chrániť a presadzovať základné 
práva vrátane práv žien a právny štát, 
posilňovať súdržnosť a rovnosť, ako aj 
predchádzať fragmentácii jednotného trhu 
a posilňovať celkový vplyv verejných 
investícií; keďže verejné investície sú 
nevyhnutné na stimulovanie súkromných 
investícií;

Pozmeňujúci návrh 23

Návrh uznesenia
Odôvodnenie D a (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Da. keďže osoby so zdravotným 
postihnutím, najmä ženy a dievčatá, čelia 
prekážkam, ktoré im bránia v prístupe k 
základným právam, vzdelávaniu, 
zamestnaniu a sociálnym službám; keďže 
viacročný finančný rámec (VFR) musí 
zabezpečiť primerané a osobitné 
financovanie na podporu ich plného 
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začlenenia do spoločnosti a trhu práce;

Pozmeňujúci návrh 24

Návrh uznesenia
Odôvodnenie D b (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Db. keďže zjednodušenie procesov v 
rámci VFR uľahčí ženám prosperovať, 
čím sa znížia regulačné prekážky, ktoré 
ich neúmerne ovplyvňujú;

Pozmeňujúci návrh 25

Návrh uznesenia
Odôvodnenie D c (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Dc. keďže kontrola 
konkurencieschopnosti by mohla posúdiť 
jedinečné výzvy, ktorým čelia podniky 
vrátane podnikov vedených ženami, 
pokiaľ ide o prístup k zdrojom, kapitálu a 
príležitostiam, a zabezpečiť, aby nové 
politiky riešili tieto nedostatky a 
podporovali prostredie, v ktorom podniky 
vedené ženami môžu prosperovať a 
prosperovať;

Pozmeňujúci návrh 26

Návrh uznesenia
Odôvodnenie D d (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Dd. keďže výročné aktualizácie 
kompasu pre konkurencieschopnosť 
oznámené prostredníctvom správy o 
jednotnom trhu a konkurencieschopnosti 
by mohli merať hmatateľné výsledky 
osobitne pre podniky vedené ženami; 
keďže by to mohlo byť užitočné pre 
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revíziu VFR;

Pozmeňujúci návrh 27

Návrh uznesenia
Odôvodnenie D e (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

De. keďže riešenie nedostatku 
zručností a poskytovanie cielenej podpory 
ženám, aby mohli vstúpiť do 
priemyselných odvetví s vysokým 
potenciálom rastu, ako sú digitálne 
technológie a zelená energia, a prevziať 
vedúce úlohy, by mohlo pomôcť podnietiť 
európsky hospodársky rast;

Pozmeňujúci návrh 28

Návrh uznesenia
Odôvodnenie E a (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Ea. keďže 99 % európskych podnikov 
je vymedzených ako malé a stredné 
podniky (MSP); keďže tieto zamestnávajú 
viac ako 85 miliónov pracovníkov vrátane 
žien, a keďže prevažná väčšina z nich je 
klasifikovaná ako mikropodniky;

Pozmeňujúci návrh 29

Návrh uznesenia
Odôvodnenie F a (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Fa. keďže Európsky inštitút pre 
rodovú rovnosť (EIGE) je jedinou 
agentúrou EÚ pre rodovú rovnosť; keďže 
pre nedostatok zdrojov dokáže EIGE 
reagovať len na štvrtinu žiadostí o 
technickú pomoc v oblasti uplatňovania 
hľadiska rodovej rovnosti napriek tomu, 
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že ide o jednu z jej hlavných úloh, čo 
viedlo k uprednostňovaniu inštitúcií EÚ 
na úkor členských štátov, ktoré dostávajú 
len malú alebo žiadnu technickú pomoc;

Pozmeňujúci návrh 30

Návrh uznesenia
Odôvodnenie F b (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Fb. keďže je mimoriadne dôležité 
zlepšiť príležitosti na vzdelávanie a 
modernizovať odborné vzdelávanie a 
prípravu v predmetoch vedy, techniky, 
inžinierstva a matematiky (STEM), s 
osobitným zameraním na dievčatá a ženy, 
s cieľom prekonať aktuálne rodové 
rozdiely v pracovnej sile v digitálnych 
oblastiach a zvýšiť informovanosť o 
príležitostiach, ako aj rizikách týkajúcich 
sa nových technológií, ako je umelá 
inteligencia;

Pozmeňujúci návrh 31

Návrh uznesenia
Odôvodnenie G a (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Ga. keďže sa odhaduje, že zlepšenie 
rodovej rovnosti zvýši hrubý domáci 
produkt (HDP) EÚ na obyvateľa o 6,1 % 
na 9,6 %, čo predstavuje 1,95 až 3,15 
bilióna EUR do roku 2050 podľa EIGE1a;
_________________
1a 
https://eige.europa.eu/newsroom/economi
c-benefits-gender-equality.

Pozmeňujúci návrh 32

Návrh uznesenia



PE768.213v03-00 14/60 AD\1319128SK.docx

SK

Odôvodnenie H a (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Ha. keďže konkurencieschopnosť by 
mala byť súčasťou revízie VFR, aby sa 
zabezpečilo, že konkurencieschopnosť 
bude integrovaná do rozpočtu EÚ, čím sa 
posilní konkurencieschopnosť 
európskych žien a zároveň sa podporí 
udržateľný a silný hospodársky rast;

Pozmeňujúci návrh 33

Návrh uznesenia
Odôvodnenie H b (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Hb. keďže Parlament opakovane žiada 
dostatočné finančné prostriedky pre 
zložku Daphne EIGE, zložky rovnosť a 
práva programu Občania, rovnosť, práva 
a hodnoty (CERV), organizácie 
občianskej spoločnosti v rámci programu 
NDICI, pre program EU4Health a zložky 
zamestnanosť a sociálna inovácia v rámci 
Európskeho sociálneho fondu plus 
(ESF+); keďže Parlament opakovane 
vyzval aj na uplatňovanie hľadiska 
rodovej rovnosti v hlavných európskych 
fondoch, ako sú Horizont Európa, 
spoločná poľnohospodárska politika, 
Kohézny fond a nástroj Next Generation 
EU;

Pozmeňujúci návrh 34

Návrh uznesenia
Odôvodnenie H c (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Hc. keďže uplatňovanie hľadiska 
pripravenosti by malo byť neoddeliteľnou 
súčasťou revízie VFR s cieľom 
zabezpečiť, aby ženy žili v EÚ, ktorá je 
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pripravená na krízy;

Pozmeňujúci návrh 35

Návrh uznesenia
Odôvodnenie H d (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Hd. keďže sa očakáva, že EIGE splní 
nové úlohy monitorovania vykonávania 
nedávno prijatých nových právnych 
predpisov a stratégií, ako je smernica o 
rodovej vyváženosti vo vrcholových 
orgánoch, smernica o násilí páchanom na 
ženách a domácom násilí, smernica o 
transparentnosti odmeňovania, smernica 
o normách pre subjekty pre rovnaké 
zaobchádzanie, smernica o rovnováhe 
medzi pracovným a súkromným životom, 
stratégia v oblasti starostlivosti, 
barcelonské ciele a stratégia pre rodovú 
rovnosť po roku 2025; keďže 
Medziinštitucionálna dohoda medzi 
Európskym parlamentom, Radou 
Európskej únie a Európskou komisiou zo 
16. decembra 2020 o rozpočtovej 
disciplíne, spolupráci v rozpočtových 
záležitostiach a správnom finančnom 
riadení, ako aj o nových vlastných 
zdrojoch vrátane plánu na zavedenie 
nových vlastných zdrojov1a (ďalej len 
„MID“) obsahuje ustanovenia týkajúce sa 
prideľovania zdrojov agentúram, keď im 
legislatívny návrh pridelí nové úlohy;

______________
1a Ú. v. EÚ L 433I, 22.10.2020, s. 28, ELI: 
http://data.europa.eu/eli/agree_interinstit/
2020/1222/oj.

Pozmeňujúci návrh 36

Návrh uznesenia
Odôvodnenie H e (nové)
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Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

He. keďže ženy zohrávajú kľúčovú 
úlohu pri efektívnom využívaní zdrojov a 
udržateľných hospodárskych postupoch; 
keďže rastúce náklady na komodity v 
dôsledku nedostatku zdrojov ešte viac 
prehlbujú sociálno-ekonomické 
nerovnosti;

Pozmeňujúci návrh 37

Návrh uznesenia
Odôvodnenie H f (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Hf. keďže dobre fungujúci sociálny 
štát a dostupné verejné služby vrátane 
dopravy, zdravotnej starostlivosti a 
starostlivosti o deti sú nevyhnutné pre 
kariérny postup a mobilitu žien; keďže 
nedostatok verejných služieb zvyšuje 
dvojité zaťaženie neplatenej 
opatrovateľskej práce, obmedzuje účasť 
žien na trhu práce a ovplyvňuje 
rovnováhu medzi pracovným a 
súkromným životom;

Pozmeňujúci návrh 38

Návrh uznesenia
Odôvodnenie H g (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Hg. keďže by mali byť prioritou 
iniciatívy, ktoré posilňujú postavenie žien 
vo vedúcich pozíciách, so zameraním na 
zvýšenie účasti žien na rozhodovacích 
procesoch, a najmä, ale nielen, pre ženy v 
podnikaní a v odvetví STEM;

Pozmeňujúci návrh 39
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Návrh uznesenia
Odôvodnenie H h (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Hh. keďže slobodné ženy, najmä v 
starobe, sú najviac ohrozené chudobou; 
keďže rozdiely v dôchodkoch žien a 
mužov a rozdiely v kariérnom postupe 
prispievajú k zvýšenej zraniteľnosti žien 
voči finančnej neistote v starobe; keďže 
politiky EÚ sa musia zaoberať rodovými 
rozmermi chudoby a sociálneho vylúčenia 
v dlhodobom plánovaní rozpočtu;

Pozmeňujúci návrh 40

Návrh uznesenia
Odôvodnenie H i (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Hi. keďže podľa Rozvojového 
programu OSN len 0,01 % všetkých 
finančných prostriedkov na celom svete 
podporuje projekty, ktoré riešia zároveň 
zmenu klímy a práva žien1a;
_________________
1a 
https://www.europarl.europa.eu/doceo/doc
ument/A-8-2017-0403_SK.html.

Pozmeňujúci návrh 41

Návrh uznesenia
Odôvodnenie H j (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Hj. keďže prekročenie planetárnych 
medzí vrátane klímy, biodiverzity, vody a 
nových faktorov má negatívny zhoršujúci 
sa vplyv na hospodárstvo a na rozpočty 
členských štátov a EÚ, čo má následne 
negatívny priamy aj nepriamy vplyv na 
ženy: ako samotný jav a ako rozpočtové 
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obmedzenia;

Pozmeňujúci návrh 42

Návrh uznesenia
Odôvodnenie H k (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Hk. keďže zdravie žien a dievčat je 
obzvlášť ohrozené znečistením a zmenou 
klímy v dôsledku rodových rozdielov, 
pokiaľ ide o expozíciu, sociálno-
ekonomické postavenie, zraniteľnosť a 
prístup k zdravotnej starostlivosti; keďže 
vo vyhlásení zo siedmej ministerskej 
konferencie o životnom prostredí a zdraví, 
ktoré podpísali ministri životného 
prostredia a zdravotníctva EÚ v júli 2023 
v Budapešti, sa zmluvné strany zaväzujú 
zintenzívniť opatrenia na posilnenie 
ochrany zdravia vzhľadom na zmenu 
klímy, stratu biodiverzity a znečistenie; 

Pozmeňujúci návrh 43

Návrh uznesenia
Odôvodnenie H l (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Hl. keďže 8. environmentálny akčný 
program poskytuje právne záväzný rámec 
na zabezpečenie „obnovy, odolnosti a 
primeranej ochrany prírodného prostredia 
EÚ do roku 2050“ a keďže „všetko 
znečistenie sa zníži na úrovne, ktoré sa už 
nepovažujú za škodlivé pre ľudské zdravie 
a prírodné ekosystémy“; keďže zníženie 
znečistenia a predchádzanie znečisteniu 
bude prospešné pre zdravie žien a dievčat 
vzhľadom na to, že ich zdravie je obzvlášť 
ohrozené z dôvodu rozdielov v expozícii, 
sociálno-ekonomickom postavení, 
zraniteľnosti a prístupe k zdravotnej 
starostlivosti; 
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Pozmeňujúci návrh 44

Návrh uznesenia
Odôvodnenie H m (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Hm. keďže vôbec prvé európske 
posúdenie klimatických rizík potvrdzuje, 
že zmena klímy, znečistenie a strata 
biodiverzity predstavujú vážne a 
stupňujúce sa zdravotné riziká v Európe, 
pričom teplotný stres a prírodné požiare 
patria medzi najnaliehavejšie hrozby, 
ktoré neúmerne postihujú ženy, dievčatá a 
iné zraniteľné skupiny obyvateľstva v 
dôsledku rozdielov v expozícii, sociálno-
ekonomickom postavení, zraniteľnosti a 
prístupe k zdravotnej starostlivosti; keďže 
počas letnej vlny horúčav v Európe v roku 
2023 bola úmrtnosť žien počas horúčav o 
55 % vyššia;

Pozmeňujúci návrh 45

Návrh uznesenia
Odôvodnenie H n (nové)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Hn. keďže výzvy, ktorým čelí naša 
spoločná bezpečnostná architektúra, sa v 
posledných rokoch stali zložitejšími; 
keďže vojenská obrana je v tejto súvislosti 
kľúčová a ženy by sa mali nabádať, aby 
zohrávali významnejšiu úlohu pri 
zaisťovaní bezpečnosti Európy; keďže 
tieto súvislosti poskytujú dôležitý kontext 
pre VFR;

Pozmeňujúci návrh 46

Návrh uznesenia
Odsek 1 a (nový)
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Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

1a. zdôrazňuje záväzky Únie v oblasti 
rovnosti, najmä tie, ktoré sú uvedené 
v stratégii pre rodovú rovnosť a v cieľoch 
udržateľného rozvoja OSN, konkrétne v 
cieľoch 5 a 10; zdôrazňuje, že VFR na 
obdobie po roku 2027 by mal 
zohľadňovať rodovú rovnosť a pomáhať 
odstraňovať nerovnosti v celej Únii a vo 
svete, a to aj vyčlenenými rozpočtovými 
výdavkami EÚ vyššími ako súčasné 
výdavky a podporou cieľov rodovej 
rovnosti a iných cieľov rovnosti v súlade 
so zmluvami;

Pozmeňujúci návrh 47

Návrh uznesenia
Odsek 3

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

3. zdôrazňuje, že VFR na obdobie po 
roku 2027 musí byť takisto jednoduchší a 
transparentnejší a musí byť chránený pred 
zneužívaním, podvodmi a porušovaním 
zásad právneho štátu a hodnôt Únie;

3. zdôrazňuje, že VFR na obdobie po 
roku 2027 musí byť takisto jednoduchší a 
transparentnejší a musí byť chránený pred 
zneužívaním, podvodmi a porušovaním 
zásad právneho štátu, základných práv a 
hodnôt Únie;

Pozmeňujúci návrh 48

Návrh uznesenia
Odsek 4 a (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

4a. pripomína, že rodová rovnosť je 
základnou hodnotou EÚ, ktorá je 
zakotvená v článku 2 Zmluvy o Európskej 
únii; zdôrazňuje, že je zodpovednosťou 
Únie a jej členských štátov chrániť 
hodnoty Únie a pracovať na ich napĺňaní 
a vždy s nimi v súlade;

Pozmeňujúci návrh 49
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Návrh uznesenia
Odsek 4 b (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

4b. zdôrazňuje, že je dôležité chrániť 
pokrok, ktorý sa doteraz dosiahol v 
kľúčových oblastiach politiky EÚ vrátane 
rodovej rovnosti a práv žien a dievčat; 
zdôrazňuje, že je potrebné zabezpečiť, aby 
VFR na obdobie po roku 2027 neviedol k 
zhoršeniu dosiahnutého pokroku;

Pozmeňujúci návrh 50

Návrh uznesenia
Odsek 4 c (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

4c. vyzýva na opätovné zdôraznenie 
toho, že žiadne finančné prostriedky EÚ v 
rámci viacročného finančného rámca 
(VFR) sa nesmú prideľovať teroristickým 
organizáciám alebo z nich nesmú mať 
neúmyselný prospech, pričom treba 
vyzývať Úniu, aby zachovala záväzok 
podporovať riešenie konfliktov v 
nestabilných regiónoch, čo je mimoriadne 
dôležité okrem iného pre zaručenie práv 
žien na celom svete;

Pozmeňujúci návrh 51

Návrh uznesenia
Odsek 6

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

6. je presvedčený, že posilnenie 
konkurencieschopnosti, dekarbonizácia 
hospodárstva a posilnenie inovačnej 
kapacity Únie sú hlavnými prioritami VFR 
na obdobie po roku 2027 a sú nevyhnutné 
na zabezpečenie dlhodobého, udržateľného 
a inkluzívneho rastu a odolnejšieho 
hospodárstva a spoločnosti;

6. je presvedčený, že posilnenie 
konkurencieschopnosti, dekarbonizácia 
hospodárstva, posilnenie inovačnej 
kapacity Únie a riešenie hospodárskych a 
sociálnych nerovností sú hlavnými 
prioritami VFR na obdobie po roku 2027 a 
sú nevyhnutné na zabezpečenie 
dlhodobého, udržateľného a inkluzívneho 
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rastu a odolnejšieho hospodárstva a 
spoločnosti;

Pozmeňujúci návrh 52

Návrh uznesenia
Odsek 6 a (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

6a. požaduje politiky, ktoré budú viac 
orientované na MSP, ktoré by v prípade 
potreby zohľadňovali rodovú rovnosť 
medzi mužmi a ženami;

Pozmeňujúci návrh 53

Návrh uznesenia
Odsek 6 b (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

6b. vyzýva na posilnenie pracovnej 
skupiny pre presadzovanie jednotného 
trhu, ktorá by uprednostnila 
minimalizáciu záťaže, ktorým čelia všetky 
podniky vrátane podnikov vedených 
ženami tým, že sa zabezpečí, aby ženy mali 
ľahký prístup k svojmu podnikateľskému 
potenciálu v rámci jednotného trhu a 
mohli ho využívať;

Pozmeňujúci návrh 54

Návrh uznesenia
Odsek 6 c (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

6c. vyzýva EÚ, aby zabezpečila 
rovnaké podmienky pre podnikateľov 
vrátane podnikateliek prostredníctvom 
boja proti fragmentácii a tzv. gold 
platingu, ktoré často vedú k ďalším 
prekážkam pre podniky, a zdôrazňuje, že v 
budúcej revízii VFR by sa mala 
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zohľadniť táto regulačná realita;

Pozmeňujúci návrh 55

Návrh uznesenia
Odsek 6 d (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

6d. požaduje lepšie digitálne riešenia 
pre podnikateľov vrátane podnikateliek a 
víta zavedenie digitálnej obchodnej 
peňaženky pre zjednodušené obchodné 
procesy;

Pozmeňujúci návrh 56

Návrh uznesenia
Odsek 6 e (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

6e. zdôrazňuje, že je potrebné 
poskytnúť podnikom jednoduchý prístup 
k základným službám, ako sú 
financovanie, podnikateľskí anjeli a 
podnikatelia v oblasti rizikového kapitálu, 
odborná príprava, príležitosti na 
vytváranie sietí a programy na podporu 
mentorstva;

Pozmeňujúci návrh 57

Návrh uznesenia
Odsek 7

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

7. zdôrazňuje, že ako sa uvádza v 
správach Lettu a Draghiho, európske 
hospodárstvo a sociálny model sú pod 
intenzívnym tlakom, pričom produktivita, 
konkurencieschopnosť a nedostatok 
zručností majú dominový efekt na kvalitu 
pracovných miest a na životnú úroveň 
Európanov, ktorí už teraz čelia vysokým 

7. zdôrazňuje, že ako sa uvádza v 
správach Lettu a Draghiho, európske 
hospodárstvo a sociálny model sú pod 
intenzívnym tlakom, pričom produktivita, 
konkurencieschopnosť a nedostatok 
zručností majú dominový efekt na kvalitu 
pracovných miest a na životnú úroveň 
Európanov, ktorí už teraz čelia vysokým 
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cenám bývania, energie a potravín; 
vyjadruje znepokojenie nad tým, že 
nedostatok pracovných príležitostí a 
vysoké životné náklady zvyšujú riziko 
úniku mozgov z Európy;

cenám bývania, energie a zdravotnej 
starostlivosti a vysokým cenám potravín, a 
že ženy, mladí ľudia a menšiny sú 
najzraniteľnejší a najviac ohrození 
finančnou neistotou; vyjadruje 
znepokojenie nad tým, že nedostatok 
pracovných príležitostí a vysoké životné 
náklady zvyšujú riziko zrýchľovania 
sociálnej nerovnosti a podnecovania 
sociálnych napätí;

Pozmeňujúci návrh 58

Návrh uznesenia
Odsek 11

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

11. zdôrazňuje, že financovanie 
výskumu a inovácií by sa malo výrazne 
zvýšiť, malo by sa zameriavať na 
strategické priority Únie a malo by sa 
naďalej určovať na základe zásady 
excelentnosti; domnieva sa, že vo VFR a 
na vnútroštátnej úrovni by mali byť k 
dispozícii dostatočné zdroje na 
financovanie všetkých vysokokvalitných 
projektov;

11. zdôrazňuje, že financovanie 
výskumu a inovácií by sa malo výrazne 
zvýšiť, malo by sa zameriavať na 
strategické priority Únie a malo by sa 
naďalej určovať na základe zásady 
excelentnosti; domnieva sa, že vo VFR a 
na vnútroštátnej úrovni by mali byť k 
dispozícii dostatočné zdroje na 
financovanie všetkých vysokokvalitných 
projektov; zdôrazňuje potrebu zvýšeného 
financovania programov podporujúcich 
vedu a výskum v oblasti zdravia a 
hospodárskej záťaže v dôsledku 
znečistenia, zmeny klímy a straty 
biodiverzity, ktoré majú neprimerane 
vysoký vplyv na ženy, ako aj potrebu 
posilnenia vedy pri prijímaní politík;

Pozmeňujúci návrh 59

Návrh uznesenia
Odsek 11 a (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

11a. zdôrazňuje, že ženy čelia 
neprimeraným výzvam vrátane 
nedostatočného zastúpenia vo 
vrcholových orgánoch spoločností, čo 
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vedie aj k ťažkostiam v prístupe k 
financovaniu a mentorstvu, rodovej 
diskriminácii, rodovým stereotypom a 
obťažovaniu na pracovisku, ktoré vedú k 
nevyváženému trhu práce a neprimeranej 
záťaži v oblasti starostlivosti a neplatenej 
práce v domácnosti, ktorá môže brániť 
hospodárskemu rastu a 
konkurencieschopnosti žien; zdôrazňuje, 
že nasledujúci VFR by mal preskúmať 
nedostatky príležitostí pre ženy 
podnikateľky a stimulovať prístup žien ku 
kapitálu a sieťam, najmä prostredníctvom 
dynamickej analýzy nákladov, ktorá 
pomôže identifikovať a odstrániť politiky, 
ktoré znevýhodňujú ženy vrátane 
podnikateliek;

Pozmeňujúci návrh 60

Návrh uznesenia
Odsek 11 b (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

11b. zdôrazňuje, že treba riešiť 
nedostatky v zručnostiach, ktoré Komisia 
zdôraznila v politických usmerneniach na 
roky 2024 – 2029, a že je dôležité mať 
taký rozpočet Únie a budúci VFR, ktoré 
budú zahŕňať strategický plán 
vzdelávania v oblasti vedy, techniky, 
inžinierstva a matematiky (STEM), ktorý 
zahŕňa aj prístup podpory väčšieho počtu 
dievčat a žien vo vzdelávaní a kariére v 
oblasti STEM, keďže pracovné miesta v 
týchto oblastiach vykazujú zjavné rodové 
rozdiely s takmer dvojnásobným 
zastúpením mužov ako žien; zdôrazňuje, 
že to môže to predstavovať nedostatočné 
využívanie existujúcich talentov, ako sa 
uvádza v Draghiho správe;

Pozmeňujúci návrh 61

Návrh uznesenia
Odsek 13
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Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

13. domnieva sa, že Únia musí vytvoriť 
rámec konkurencieschopnosti v súlade so 
svojimi vlastnými hodnotami a politickými 
cieľmi, a že konkurencieschopnosť sa 
preto musí chápať tak, že zahŕňa nielen 
hospodársky rast, ale aj sociálnu, 
hospodársku a územnú súdržnosť a 
environmentálnu udržateľnosť;

13. domnieva sa, že Únia musí vytvoriť 
rámec konkurencieschopnosti v súlade so 
svojimi základnými hodnotami 
demokracie, rovnosti, právneho štátu a 
rešpektovania ľudskej dôstojnosti a 
svojimi politickými cieľmi; domnieva sa, 
že konkurencieschopnosť sa preto musí 
chápať tak, že zahŕňa nielen hospodársky 
rast, ale aj sociálnu, hospodársku a územnú 
súdržnosť a environmentálnu udržateľnosť; 
zdôrazňuje, že skutočne 
konkurencieschopné a prosperujúce 
hospodárstvo nemožno dosiahnuť bez 
plnej účasti žien ako pracovnej sily a vo 
vedení podnikov; zdôrazňuje význam 
zvýšenia účasti žien v oblastiach STEM, 
pretože ich zručnosti, vedomosti a 
kvalifikácie môžu pomôcť posilniť 
európske hospodárstvo a podporiť ciele 
vymedzené v rôznych politikách EÚ;

Pozmeňujúci návrh 62

Návrh uznesenia
Odsek 13 a (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

13a. vyzýva na vytvorenie takého 
strategického rámca v rámci VFR, ktorý 
bude začleňovať konkurencieschopnosť 
do všetkých programov a iniciatív 
financovaných EÚ, pričom uznáva, že 
inovácie, digitálna transformácia, 
vzdelávanie a dobré pracovné miesta pre 
občanov vrátane žien a dievčat sú 
dôležitými faktormi 
konkurencieschopnosti a zdôrazňuje, že 
konkurencieschopnosť dokáže posilniť 
takéto faktory;

Pozmeňujúci návrh 63

Návrh uznesenia
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Odsek 14

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

14. zdôrazňuje, že 
konkurencieschopnejšie, produktívnejšie a 
sociálne inkluzívne hospodárstvo pomáha 
vytvárať kvalitné a dobre platené pracovné 
miesta, čím sa zvyšuje životná úroveň ľudí; 
zdôrazňuje, že rozpočet Únie môže 
prostredníctvom programov ako Európsky 
sociálny fond+ a Erasmus+ zohrávať 
dôležitú úlohu pri podpore systémov 
vzdelávania a odbornej prípravy, zvyšovaní 
prispôsobivosti pracovnej sily 
prostredníctvom rekvalifikácie a 
zvyšovania úrovne zručností, a tým aj pri 
príprave ľudí na zamestnanie v modernom 
hospodárstve;

14. zdôrazňuje, že 
konkurencieschopnejšie, produktívnejšie a 
sociálne inkluzívne hospodárstvo pomáha 
vytvárať kvalitné a dobre platené pracovné 
miesta, čím sa zvyšuje životná úroveň ľudí; 
zdôrazňuje, že hospodárska strata v 
dôsledku rozdielov v zamestnanosti žien a 
mužov predstavuje 370 miliárd EUR 
ročne a zlepšenie rodovej rovnosti by 
mohlo viesť k zvýšeniu HDP až o 3,15 
bilióna EUR do roku 2050; zdôrazňuje, že 
rozpočet Únie môže prostredníctvom 
programov ako Európsky sociálny fond+ a 
Erasmus+ zohrávať dôležitú úlohu pri 
podpore systémov vzdelávania a odbornej 
prípravy, zvyšovaní prispôsobivosti 
pracovnej sily prostredníctvom 
rekvalifikácie a zvyšovania úrovne 
zručností, a tým aj pri príprave ľudí na 
zamestnanie v modernom hospodárstve; 
zdôrazňuje, že nedostatočné zastúpenie 
dievčat a žien vo viacerých oblastiach 
vzdelávania a povolaní prispieva k 
rozdielom v odmeňovaní žien a mužov, 
trhu práce charakterizovanému rodovými 
stereotypmi a následnému rozdeleniu trhu 
práce;

Pozmeňujúci návrh 64

Návrh uznesenia
Odsek 14 a (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

14a. vyzýva Komisiu, aby kládla väčší 
dôraz na zvyšovanie príležitostí a 
zlepšovanie úrovne zručností žien a 
dievčat vrátane starších žien, čo zase 
pomôže znížiť rodové rozdiely v rozvoji 
zručností a zabezpečí, aby ženy boli 
vybavené na zvyšovanie produktivity a 
prispievanie k celkovému hospodárskemu 
rastu EÚ;
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Pozmeňujúci návrh 65

Návrh uznesenia
Odsek 15

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

15. trvá na tom, že rozpočet Únie by 
mal naďalej podporovať dôležité 
hospodárske odvetvia a odvetvia 
vytvárajúce pracovné miesta, v ktorých je 
Únia už svetovým lídrom, ako je cestovný 
ruch a kultúrny a kreatívny priemysel;

15. trvá na tom, že rozpočet Únie by 
mal naďalej podporovať dôležité 
hospodárske odvetvia a odvetvia 
vytvárajúce pracovné miesta, v ktorých je 
Únia už svetovým lídrom, ako je cestovný 
ruch a kultúrny a kreatívny priemysel; 
uznávajúc aj zásadnú úlohu sektora 
starostlivosti vrátane zdravotnej 
starostlivosti, vzdelávania a sociálnej 
starostlivosti pri zabezpečovaní 
hospodárskej odolnosti, sociálnej 
súdržnosti a kvalitných pracovných miest;

Pozmeňujúci návrh 66

Návrh uznesenia
Odsek 17 a (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

17a. žiada prísnejšie opatrenia na 
podporu rodovej rovnosti a zlepšenie 
rovnováhy medzi pracovným a 
súkromným životom všetkých občanov; 
zdôrazňuje pretrvávajúce rodové rozdiely 
v neplatenej opatrovateľskej práci, ktoré 
neúmerne zaťažujú ženy; domnieva sa, že 
je nevyhnutné uprednostniť investície do 
cenovo dostupnej a kvalitnej starostlivosti 
o deti, rozšíriť platenú rodičovskú 
dovolenku a prijať politiky, ktoré 
podporujú inkluzívne komunity; osobitne 
zdôrazňuje potrebu odstrániť 
diskrimináciu žien na pracovisku, najmä 
po materskej dovolenke; zdôrazňuje, že 
opatrovateľské povinnosti nesmú byť 
prekážkou kariérneho postupu žien; 
požaduje dostatočné financovanie 
vykonávania európskej stratégie v oblasti 



AD\1319128SK.docx 29/60 PE768.213v03-00

SK

starostlivosti s cieľom zabezpečiť 
kvalitnú, prístupnú a cenovo dostupnú 
starostlivosť pre všetkých; ďalej 
zdôrazňuje potrebu investícií do zariadení 
starostlivosti o deti a zariadení dlhodobej 
starostlivosti s cieľom zabezpečiť účasť 
žien na trhu práce;

Pozmeňujúci návrh 67

Návrh uznesenia
Odsek 17 b (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

17b. zdôrazňuje, že rodové nerovnosti 
sú viditeľnejšie v niektorých odvetviach, 
konkrétne v poľnohospodárstve a 
rybárstve, ktoré majú zásadný význam pre 
zaistenie potravinovej bezpečnosti a 
strategickej autonómie EÚ; preto 
považuje za kľúčové, aby sa v budúcom 
VFR naďalej podporovali tieto odvetvia, 
ktoré prevládajú vo vidieckych oblastiach 
a v ktorých existujú aj väčšie rodové 
rozdiely v zamestnanosti ako v mestských 
oblastiach;

Pozmeňujúci návrh 68

Návrh uznesenia
Odsek 19

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

19. zdôrazňuje, že financovanie 
politiky súdržnosti musí riešiť kľúčové 
výzvy, ktorým čelí Únia, ako sú 
demografická zmena a vyľudňovanie, a 
zamerať sa na regióny a ľudí, ktorí to 
najviac potrebujú; zdôrazňuje najmä 
význam posilnenej podpory pri riešení 
krízy bývania v celej EÚ, ktorá postihuje 
milióny rodín a mladých ľudí;

19. zdôrazňuje, že financovanie 
politiky súdržnosti musí riešiť kľúčové 
výzvy, ktorým čelí Únia, ako sú zvýšené 
sociálno-ekonomické ťažkosti a prekážky 
v prístupe k sociálnym právam, ako je 
zdravotná starostlivosť vrátane zdravotnej 
starostlivosti v oblasti sexuálneho a 
reprodukčného zdravia, sociálneho 
zabezpečenia a bývania, zmena klímy, 
prehlbovanie rozdielov na 
medziregionálnej a vnútroregionálnej 
úrovni, sociálne zabezpečenie, 
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demografická zmena a vyľudňovanie, ktoré 
majú neprimeraný vplyv na ženy a 
dievčatá, pri súčasnom dodržiavaní 
ľudských práv a zásad sociálnej 
spravodlivosti, a že financovanie politiky 
súdržnosti sa musí zameriavať na regióny 
a ľudí v najväčšej núdzi, ako sú ženy a 
menšiny; zdôrazňuje najmä význam 
posilnenej podpory pri riešení krízy 
bývania v celej EÚ, ktorá postihuje milióny 
rodín a mladých ľudí;

Pozmeňujúci návrh 69

Návrh uznesenia
Odsek 19 a (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

19a. uznáva, že v rámci EÚ stále 
existujú regionálne rozdiely pri 
dosahovaní rodovej rovnosti, ktorá je 
dôležitým prvkom rozvoja, a teda aj 
súdržnosti; zdôrazňuje preto, že budúci 
VFR by mal mať komplexnejšiu víziu 
harmonického rozvoja európskeho územia 
so zameraním na súdržnosť. zdôrazňuje, 
že EÚ musí urýchlene riešiť kľúčové 
výzvy, ktoré ovplyvňujú jej dlhodobú 
stabilitu a rast, najmä demografické 
zmeny a regionálne rozdiely; v tejto 
súvislosti zdôrazňuje, že hlavný dôraz by 
sa mal klásť na podporu 
najzraniteľnejších regiónov a 
obyvateľstva, aby sa zabezpečilo, že sa na 
nikoho nezabudne a že sa zlepšovanie 
sociálnej súdržnosti stane kľúčovou 
prioritou, a to spolu s riešením 
naliehavých otázok, ako je kríza v oblasti 
bývania v celej EÚ, ktorá postihuje 
milióny rodín, žien, mladých a 
zraniteľných ľudí v celej Únii, ktorí 
nedokážu požívať svoje práva v plnom 
rozsahu a často čelia diskriminácii;

Pozmeňujúci návrh 70
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Návrh uznesenia
Odsek 19 b (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

19b. vyzýva Komisiu, aby znížila 
byrokraciu pre podnikateľov vrátane 
podnikateliek prostredníctvom úsilia o 
zjednodušenie s cieľom znížiť záťaž MSP 
spojenú s vykazovaním s osobitným 
zameraním a dôrazom na podniky vedené 
ženami, ak je to možné;

Pozmeňujúci návrh 71

Návrh uznesenia
Odsek 21

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

21. zdôrazňuje, že zelená a digitálna 
transformácia sú neoddeliteľne spojené s 
konkurencieschopnosťou, modernizáciou 
hospodárstva a odolnosťou spoločnosti, a 
preto musí VFR na obdobie po roku 2027 
naďalej podporovať dvojakú 
transformáciu;

21. zdôrazňuje, že zelená a digitálna 
transformácia sú neoddeliteľne spojené s 
konkurencieschopnosťou, modernizáciou 
hospodárstva a odolnosťou spoločnosti, a 
preto musí VFR na obdobie po roku 2027 
naďalej podporovať dvojakú 
transformáciu; zdôrazňuje potrebu 
urýchliť zelenú transformáciu cielenou 
rozpočtovou podporou a zároveň 
zabezpečiť dostatočné zdroje na 
udržateľné investície, najmä pokiaľ ide o 
ženy a dievčatá;

Pozmeňujúci návrh 72

Návrh uznesenia
Odsek 22

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

22. pripomína, že Únia je odhodlaná 
dosiahnuť klimatickú neutralitu do roku 
2050, čo si vyžaduje dekarbonizáciu 
hospodárstva prostredníctvom zavádzania 
čistých technológií, zlepšenej energetickej 
a dopravnej infraštruktúry a energeticky 
efektívnejšieho bývania; konštatuje, že 

22. pripomína, že Únia je odhodlaná 
dosiahnuť klimatickú neutralitu do roku 
2050, čo si vyžaduje dekarbonizáciu 
hospodárstva prostredníctvom zavádzania 
čistých technológií, zlepšenej energetickej 
a dopravnej infraštruktúry a energeticky 
efektívnejšieho bývania; zdôrazňuje, že 
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Komisia odhaduje dodatočné investičné 
potreby na dosiahnutie klimatickej 
neutrality do roku 2050 na úrovni 1,5 % 
HDP ročne v porovnaní s desaťročím 2011 
– 2020, a že hoci samotný rozpočet Únie 
nedokáže tento rozdiel pokryť, musí zostať 
kľúčovým prispievateľom;

dosiahnutie klimatickej neutrality do roku 
2050 ja kľúčové aj z hľadiska rodovej 
rovnosti a vyžaduje rýchle ukončenie 
priameho a nepriameho financovania 
fosílnych palív zo strany EÚ do roku 
2027; žiada, aby sa investície 
presmerovali na inovácie v oblasti čistej 
energie, znižovanie znečistenia a odolnosť 
proti zmene klímy; konštatuje, že Komisia 
odhaduje dodatočné investičné potreby na 
dosiahnutie klimatickej neutrality do roku 
2050 na úrovni 1,5 % HDP ročne v 
porovnaní s desaťročím 2011 – 2020, a že 
hoci samotný rozpočet Únie nedokáže 
tento rozdiel pokryť, musí zostať 
kľúčovým prispievateľom;

Pozmeňujúci návrh 73

Návrh uznesenia
Odsek 23

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

23. zdôrazňuje, že priemysel bude 
ústredným prvkom prechodu na nulovú 
bilanciu emisií a že bude potrebná podpora 
pri pomoci niektorým priemyselným 
odvetviam a ich pracovníkom prispôsobiť 
sa; zdôrazňuje, že pri transformácii sa na 
nikoho nesmie zabudnúť, čo si vyžaduje 
investície v regiónoch, ktoré sú vo veľkej 
miere závislé od fosílnych palív, a zvýšenú 
podporu domácností, najmä 
prostredníctvom Sociálno-klimatického 
fondu;

23. zdôrazňuje, že priemysel bude 
ústredným prvkom prechodu na nulovú 
bilanciu emisií a že bude potrebná podpora 
pri pomoci niektorým priemyselným 
odvetviam a ich pracovníkom prispôsobiť 
sa; zdôrazňuje, že pri transformácii sa na 
nikoho nesmie zabudnúť, čo si vyžaduje 
investície v regiónoch, ktoré sú vo veľkej 
miere závislé od fosílnych palív, a zvýšenú 
podporu domácností, najmä 
prostredníctvom Sociálno-klimatického 
fondu; požaduje pridelenie cielených 
finančných prostriedkov na sanáciu 
lokalít kontaminovaných PFAS 
(perfluóralkylovanými a 
polyfluóralkylovanými látkami), ktoré 
majú výrazne negatívny vplyv na plodnosť 
žien a dievčat, s cieľom zabezpečiť 
ochranu životného prostredia a verejného 
zdravia;

Pozmeňujúci návrh 74
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Návrh uznesenia
Odsek 24

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

24. poukazuje na prebiehajúci 
komplexný technologický posun, pričom 
nové technológie, ako je umelá 
inteligencia, vytvárajú príležitosti z 
hľadiska hospodárskeho potenciálu a 
zlepšovania života občanov a predstavujú 
výzvy z hľadiska spoľahlivosti a etiky; 
zdôrazňuje, že budúci VFR musí 
podporovať vývoj a bezpečné uplatňovanie 
takýchto technológií a pomáhať ľuďom 
osvojiť si zručnosti, s ktorými musia 
pracovať a využívať ich;

24. poukazuje na prebiehajúci 
komplexný technologický posun, pričom 
nové technológie, ako je umelá 
inteligencia, vytvárajú príležitosti z 
hľadiska hospodárskeho potenciálu a 
zlepšovania života občanov a predstavujú 
výzvy z hľadiska spoľahlivosti a etiky; 
zdôrazňuje, že budúci VFR musí 
podporovať vývoj a bezpečné uplatňovanie 
takýchto technológií a zároveň sa zaviazať 
k tomu, že sa bude zaoberať 
skresľujúcimi algoritmami, ktoré 
prispievajú k rodovo motivovanému 
násiliu, a že musí pomáhať ľuďom osvojiť 
si zručnosti, s ktorými musia pracovať 
a využívať ich;

Pozmeňujúci návrh 75

Návrh uznesenia
Odsek 24 a (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

24a. vyzýva na posilnenie prítomnosti a 
vplyvu žien v digitálnej oblasti s 
osobitným dôrazom na získavanie 
prierezových zručností, ako sú stratégie v 
oblasti vedenia, posilnenia postavenia, 
rokovaní a uplatňovania hľadiska rodovej 
rovnosti; zdôrazňuje, že posilnenie 
odbornej prípravy a mentorstva v 
kľúčových technologických oblastiach 
vrátane kybernetickej bezpečnosti, rozvoja 
front-end, grafického dizajnu a 
digitálneho marketingu je nevyhnutné s 
cieľom preklenúť nedostatok zručností v 
digitálnom sektore a umožniť ženám 
prosperovať v digitálnom veku, čo v 
konečnom dôsledku prispeje k 
hospodárskemu rastu v ich regiónoch;
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Pozmeňujúci návrh 76

Návrh uznesenia
Odsek 25

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

25. pripomína, že bezpečnosť je 
základom prosperity a sociálneho modelu 
Únie a že budúci VFR musí investovať 
výrazne viac do ochrany Únie pred 
nespočetnými hrozbami, ktorým čelí;

25. pripomína, že mier a ľudská 
bezpečnosť sú základy prosperity a 
sociálneho modelu Únie a že budúci VFR 
musí investovať výrazne viac do ochrany 
Únie a jej ľudí pred nespočetnými 
hrozbami, ktorým čelí;

Pozmeňujúci návrh 77

Návrh uznesenia
Odsek 25 a (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

25a. zdôrazňuje, ako by sa bezpečnosť 
mala chápať v najširšom zmysle, a to 
prostredníctvom prístupu zameraného na 
človeka vrátane sociálneho, 
vzdelávacieho, environmentálneho a 
kultúrneho rozmeru, ktorý si vyžaduje 
silné demokracie a rovnosť vrátane 
rodovej rovnosti; trvá na tom, aby 
investície do obrany zohľadňovali tieto 
širšie aspekty bezpečnosti;

Pozmeňujúci návrh 78

Návrh uznesenia
Odsek 31

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

31. zdôrazňuje, že Únia musí zvýšiť 
financovanie pripravenosti vo všetkých 
oblastiach; zdôrazňuje, že okrem úsilia o 
zmiernenie zmeny klímy prostredníctvom 
zelenej transformácie sú potrebné značné 
investície na prispôsobenie sa zmene 
klímy, najmä na ochranu pred prírodnými 
katastrofami a závažnými poveternostnými 

31. zdôrazňuje, že Únia musí zvýšiť 
financovanie pripravenosti vo všetkých 
oblastiach; zdôrazňuje, že okrem úsilia o 
zmiernenie zmeny klímy prostredníctvom 
zelenej transformácie sú potrebné značné 
investície na prispôsobenie sa zmene 
klímy, najmä na ochranu pred prírodnými 
katastrofami a závažnými poveternostnými 
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udalosťami a na zníženie ich dôsledkov; 
domnieva sa, že podpora na tento účel sa 
musí v budúcom VFR výrazne zvýšiť;

udalosťami a na zníženie ich dôsledkov; 
zdôrazňuje, že rodovo responzívne 
rozpočtovanie sa musí začleniť do 
opatrení na adaptáciu na zmenu klímy, 
aby sa zabezpečila cielená podpora pre 
ženy a zraniteľné skupiny pri 
katastrofách spôsobených klímou; 
zdôrazňuje, že zraniteľné skupiny vrátane 
detí, tehotných žien, starších ľudí, už 
chorých osôb a osôb, ktoré čelia sociálno-
ekonomickým nerovnostiam, čelia 
neprimeraným zdravotným rizikám; 
domnieva sa, že podpora určená na tento 
účel sa musí v nasledujúcom VFR výrazne 
zvýšiť, najmä keď ženy a dievčatá sú 
neúmerne postihované týmito krízami; 
zdôrazňuje, že všetko financovanie 
fosílnych palív a činností škodlivých pre 
životné prostredie sa musí postupne 
ukončiť, keďže zhoršovanie životného 
prostredia prehlbuje sociálne nerovnosti;

Pozmeňujúci návrh 79

Návrh uznesenia
Odsek 32

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

32. pripomína, že pandémia COVID-19 
zasiahla hospodársky a sociálny problém 
na celom svete a že kľúčovým ponaučením 
zo skúseností je, že je potrebné investovať 
do pripravenosti na ohrozenia zdravia, do 
lekárskeho výskumu a do odolnosti 
systémov verejného zdravotníctva v Únii; 
domnieva sa, že budúci VFR musí 
vychádzať z práce vykonanej v súčasnom 
programovom období;

32. pripomína, že pandémia COVID-19 
spôsobila hospodársky a sociálny rozvrat 
na celom svete s neúmerným vplyvom na 
ženy, a že kľúčovým ponaučením zo 
skúseností je, že je potrebné investovať do 
pripravenosti na ohrozenia zdravia, klímy a 
životného prostredia, riešenia nedostatku 
liekov, pokrokového vedeckého výskumu v 
oblasti zdravia a hospodárskeho 
zaťaženia spôsobeného znečistením, do 
lekárskeho výskumu a do odolnosti 
systémov verejného zdravotníctva v Únii; 
zdôrazňuje, že pripravenosť musí 
uprednostňovať ochranu 
najzraniteľnejších osôb vrátane detí, 
tehotných žien, starších osôb, už chorých 
osôb a sociálno-ekonomicky 
znevýhodnených skupín; požaduje 
investície na ochranu zdravia v 
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kľúčových odvetviach určujúcich zdravie, 
ako je energetika, doprava, 
poľnohospodárstvo, priemysel a územné 
plánovanie, s cieľom posilniť dlhodobú 
odolnosť proti zmene klímy a chrániť 
verejné zdravie; domnieva sa, že budúci 
VFR musí vychádzať z práce vykonanej 
v súčasnom programovom období 
a zachovať a zvýšiť program EU4Health; 
domnieva sa, že sa musia vyčleniť 
dodatočné zdroje na vývoj liekov 
zohľadňujúcich rodové hľadisko a na 
zabezpečenie, okrem iného, včasného 
poskytovania a prístupnosti služieb 
bezpečného sexuálneho a reprodukčného 
zdravia a práv (SRZP);

Pozmeňujúci návrh 80

Návrh uznesenia
Odsek 32 a (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

32a. zdôrazňuje význam komplexného 
bezpečnostného prístupu, ktorý integruje 
právny štát, rodovú rovnosť a účasť žien 
na rozhodovacom procese a presahuje 
rámec vojenských hrozieb a zahŕňa výzvy, 
ako sú zmena klímy, nedostatok zdrojov, 
demografické zmeny, organizovaná 
trestná činnosť, kybernetické útoky a 
krízy v oblasti verejného zdravia; 
zdôrazňuje, že odolnosť spoločnosti závisí 
od primeraného financovania odvetví s 
nedostatočnými zdrojmi, najmä 
sociálnych služieb a služieb zdravotnej 
starostlivosti, v ktorých ženy tvoria 
väčšinu pracovnej sily aj príjemcov a sú 
tiež neúmerne postihnuté počas kríz; 
zdôrazňuje, že spoločenská bezpečnosť si 
vyžaduje značné investície, najmä v 
nedostatočne financovaných a 
podhodnotených odvetviach, ako sú 
sociálne služby, v ktorých sú pracovná sila 
aj príjemcovia prevažne ženy; vyzýva na 
zvýšenie financovania na posilnenie 
odolnosti a pripravenosti sociálnej 



AD\1319128SK.docx 37/60 PE768.213v03-00

SK

infraštruktúry ako kľúčového piliera 
celkovej spoločenskej bezpečnosti;

Pozmeňujúci návrh 81

Návrh uznesenia
Odsek 34

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

34. zdôrazňuje význam pokračujúceho 
financovania účinnej ochrany vonkajších 
hraníc EÚ v budúcom VFR; zdôrazňuje 
potrebu bojovať proti sieťam 
obchodovania s ľuďmi a riešiť hybridné 
útoky a zneužívanie migrantov, najmä 
treťou krajinou alebo nepriateľským 
neštátnym subjektom;

34. zdôrazňuje význam pokračujúceho 
financovania riadneho, humánneho a 
spravodlivého riadenia vonkajších hraníc 
EÚ v budúcom VFR; vrátane účinného 
fungovania nezávislých monitorovacích 
mechanizmov, ktoré majú zásadný 
význam pre zníženie rizika porušovania 
základných práv, najmä žien a detí; 
zdôrazňuje potrebu lepšie chrániť 
zraniteľné osoby, najmä ženy a dievčatá, 
pred sieťami obchodovania s ľuďmi, a 
riešiť hybridné útoky;

Pozmeňujúci návrh 82

Návrh uznesenia
Odsek 34 a (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

34a. požaduje konzistentné a 
udržateľné rozpočtovanie všetkých 
činností súvisiacich s rodovou rovnosťou 
v sektore obrany a bezpečnosti EÚ v 
súlade s akčným plánom EÚ pre ženy, 
mier a bezpečnosť; zdôrazňuje potrebu 
osobitného financovania opatrení 
súvisiacich s rodovou rovnosťou v rámci 
misií spoločnej bezpečnostnej a obrannej 
politiky (SBOP) vrátane osobitného 
rozpočtového riadku pre poradcov pre 
rodové otázky v rámci civilných misií 
SBOP;

Pozmeňujúci návrh 83
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Návrh uznesenia
Odsek 35

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

35. trvá na tom, že v kontexte zvýšenej 
globálnej nestability musí Únia naďalej 
konštruktívne spolupracovať s tretími 
krajinami a podporovať mier, stabilitu, 
prosperitu, bezpečnosť, demokraciu a 
udržateľný rozvoj na celom svete v súlade 
so svojimi hodnotami;

35. trvá na tom, že v kontexte zvýšenej 
globálnej nestability musí Únia naďalej 
konštruktívne spolupracovať s tretími 
krajinami a podporovať mier, stabilitu, 
prosperitu, bezpečnosť, demokraciu, 
právny štát, ľudské práva, rodovú 
rovnosť, ľudský rozvoj a udržateľný 
rozvoj na celom svete v súlade so svojimi 
hodnotami;

Pozmeňujúci návrh 84

Návrh uznesenia
Odsek 35 a (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

35a. pripomína záväzok Únie 
dosiahnuť ciele udržateľného rozvoja do 
roku 2030, ako aj svoje širšie záväzky v 
oblasti medzinárodného mieru a 
bezpečnosti, multilateralizmu, ľudských 
práv, udržateľného rozvoja a 
medzinárodnej solidarity; zdôrazňuje, že 
tieto záväzky musia byť v budúcom VFR 
podporené dostatočnými investíciami; 
zdôrazňuje naliehavú potrebu chrániť a 
presadzovať ľudské práva, najmä zdravie 
a práva žien, ako aj práva menšín a ľudí v 
zraniteľných situáciách; trvá na tom, že 
všetky nástroje vonkajšieho financovania 
EÚ majú osobitné ciele a podľa možnosti 
by sa nemali spájať, a že humanitárna 
pomoc, rozvojová spolupráca a 
predvstupový nástroj musia zostať 
samostatnými nástrojmi, aby sa 
pokračovalo v dosahovaní ich 
konkrétnych cieľov;

Pozmeňujúci návrh 85

Návrh uznesenia
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Odsek 36 a (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

36a. pripomína, že rozvojová 
spolupráca EÚ musí byť založená na 
zásadách zdôraznených v článku 21 ZEÚ 
a na cieľoch stanovených v článku 208 
ZFEÚ, ktorými sú zníženie a v dlhodobom 
horizonte odstránenie chudoby, ktorá 
neúmerne ovplyvňuje ženy a deti;

Pozmeňujúci návrh 86

Návrh uznesenia
Odsek 37

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

37. zdôrazňuje, že budúci VFR musí 
naďalej riešiť najnaliehavejšie globálne 
výzvy, od boja proti zmene klímy až po 
poskytovanie pomoci v prípade prírodných 
katastrof, zaistenie celosvetovej 
potravinovej bezpečnosti, zlepšovanie 
systémov zdravotnej starostlivosti, 
znižovanie chudoby a nerovnosti a 
zvyšovanie konkurencieschopnosti a 
bezpečnosti globálnych dodávateľských 
reťazcov; zdôrazňuje najmä potrebu 
podpory južného a východného susedstva 
Únie;

37. zdôrazňuje, že budúci VFR musí 
naďalej riešiť najnaliehavejšie globálne 
výzvy, od boja proti zmene klímy, 
znižovania a prevencie znečisťovania až 
po poskytovanie pomoci v prípade 
prírodných katastrof, zaistenie celosvetovej 
potravinovej bezpečnosti, zlepšovanie 
systémov zdravotnej starostlivosti a 
ľudského rozvoja, znižovanie chudoby a 
nerovnosti vrátane rodovej nerovnosti a 
zvyšovanie úrovne vzdelávania a 
posilňovania konkurencieschopnosti a 
bezpečnosti globálnych dodávateľských 
reťazcov; zdôrazňuje najmä potrebu 
podpory južného a východného susedstva 
Únie, subsaharskej Afriky, Ázie a 
Latinskej Ameriky;

Pozmeňujúci návrh 87

Návrh uznesenia
Odsek 37 a (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

37a. zdôrazňuje, že je potrebné, aby sa v 
budúcom VFR vyčlenili dostatočné zdroje 
na podporu rodovej rovnosti a posilnenia 
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postavenia žien prostredníctvom celej 
vonkajšej činnosti EÚ; žiada, aby sa v 
ďalšom nástroji medzinárodnej 
spolupráce venovala osobitná pozornosť 
podpore rodovej rovnosti s cieľom 
stanoviť cieľ, aby sa 85 % oficiálnej 
rozvojovej pomoci (ODA) smerovalo na 
projekty, ktorých významným alebo 
hlavným cieľom je rodová rovnosť, a 
20 % oficiálnej rozvojovej pomoci bolo 
určených na projekty, ktorých hlavným 
cieľom je rodová rovnosť; zdôrazňuje, že 
je potrebné urýchlene konať v reakcii na 
celosvetový pokles práv žien, a zdôrazňuje, 
že v súčasnom VFR sa nepočíta s 
osobitným rozpočtom na vykonávanie 
akčného plánu EÚ pre rodovú rovnosť 
(GAP) III;

Pozmeňujúci návrh 88

Návrh uznesenia
Odsek 37 b (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

37b. zdôrazňuje význam akčného plánu 
pre rodovú rovnosť (GAP III) pre 
urýchlenie pokroku smerom k rodovej 
rovnosti na celom svete tým, že sa z neho 
stane prioritou vo všetkých vonkajších 
činnostiach EÚ, a najmä stanovením 
cieľa 85 % všetkých nových opatrení 
prispievajúcich k rodovej rovnosti a 
posilneniu postavenia žien do roku 2025; 
poukazuje na potrebu pokračovať v tomto 
úsilí v rámci VFR na obdobie po roku 
2027 a nadviazať naň s primeranými 
zdrojmi vyčlenenými na vykonávanie 
nadchádzajúceho akčného plánu GAP IV 
v súlade s programom zameraným na 
ženy, mier a bezpečnosť; zdôrazňuje 
naliehavú potrebu riešiť otázku 
sexuálneho a rodovo motivovaného 
násilia v konfliktoch z rodového 
hľadiska;
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Pozmeňujúci návrh 89

Návrh uznesenia
Odsek 38

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

38. zdôrazňuje, že rozpočet musí 
podporovať úlohu Únie ako hlavného 
poskytovateľa rozvojovej pomoci a 
financovania opatrení v oblasti zmeny 
klímy v súlade s globálnymi povinnosťami 
a záväzkami Únie; trvá na tom, že rozpočet 
musí naďalej podporovať Úniu v jej úsilí o 
obranu medzinárodného poriadku 
založeného na pravidlách, demokracie, 
multilateralizmu, ľudských práv a 
základných hodnôt;

38. zdôrazňuje, že rozpočet musí 
podporovať úlohu Únie ako hlavného 
poskytovateľa rozvojovej pomoci a 
financovania opatrení v oblasti zmeny 
klímy v súlade s globálnymi povinnosťami 
a záväzkami Únie vrátane Dohovoru o 
odstránení všetkých foriem diskriminácie 
žien (CEDAW) a Pekinskej deklarácie a 
akčnej platformy a programu zameraného 
na ženy, mier a bezpečnosť; trvá na tom, 
že rozpočet musí naďalej podporovať Úniu 
v jej úsilí o obranu medzinárodného 
poriadku založeného na pravidlách, 
demokracie, multilateralizmu, ľudských 
práv, nediskriminácie, rovnosti a 
základných hodnôt; ďalej zdôrazňuje, že 
EÚ musí zvýšiť úroveň financovania na 
podporu ľudských práv a rodovej rovnosti 
na celom svete a usilovať sa o vyplnenie 
medzier vyplývajúcich zo stiahnutia 
financovania Agentúry USA pre 
medzinárodný rozvoj a obnovenia 
globálneho umlčiavacieho pravidla;

Pozmeňujúci návrh 90

Návrh uznesenia
Odsek 42 a (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

42a. zdôrazňuje, že treba zabezpečiť, 
aby budúci VFR poskytoval spoľahlivé a 
cielené finančné prostriedky na podporu 
demokracie a ľudských práv, najmä 
vzhľadom na rastúci globálny trend 
autoritárstva; zdôrazňuje význam 
posilnenia demokratickej odolnosti, 
ochrany občianskeho priestoru a ochrany 
základných slobôd vrátane slobody 
prejavu, združovania a tlače; zdôrazňuje 
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potrebu posilniť podporu obhajcov 
ľudských práv, práv LGBTI osôb a 
sexuálneho a reprodukčného zdravia a 
práv (SRZP) ako neoddeliteľnej súčasti 
vonkajšej činnosti EÚ; naliehavo vyzýva 
na pevný finančný záväzok bojovať proti 
úpadku demokracie a podporovať 
inkluzívnu správu založenú na právach na 
celom svete; vyzýva na vyčlenenie 
finančných prostriedkov v budúcom VFR 
na pomoc obhajcom ľudských práv, 
najmä ženám, prostredníctvom núdzových 
grantov, právnej pomoci a 
premiestňovania, čím sa posilní záväzok 
Únie v oblasti ľudských práv a ochrany 
občianskej spoločnosti vrátane Deklarácie 
OSN o ochrancoch ľudských práv;

Pozmeňujúci návrh 91

Návrh uznesenia
Odsek 46

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

46. zdôrazňuje význam rozpočtu Únie 
pri podpore a ochrane demokracie a hodnôt 
Únie, posilňovaní spoločného kultúrneho 
dedičstva Únie a európskej integrácie, 
posilňovaní angažovanosti občanov a 
účasti mládeže a podpore základných práv 
zakotvených v Charte základných práv a 
právneho štátu; poukazuje na význam 
nezávislosti súdnictva, riadneho 
fungovania vnútroštátnych inštitúcií, 
podpory občianskej spoločnosti a 
deoligarchizácie;

46. zdôrazňuje význam rozpočtu Únie 
pri odstraňovaní diskriminácie, ako aj 
rodovej nerovnosti a rodovo založeného 
násilia, podpore a ochrane demokracie a 
hodnôt Únie zakotvených v článku 2 
Zmluvy o Európskej únii vrátane 
právneho štátu, demokracie a základných 
práv, podpore nediskriminácie a rovnosti 
vrátane rodovej rovnosti, práv žien a 
dievčat a práv LGBTIQ osôb, boji proti 
rodovo motivovanému a domácemu 
násiliu, posilňovaní spoločného kultúrneho 
dedičstva Únie a európskej integrácie, 
posilňovaní angažovanosti občanov a 
účasti mládeže a podpore základných práv 
zakotvených v Charte základných práv a 
právneho štátu; zdôrazňuje vzájomnú 
previazanosť práv žien a zásad právneho 
štátu; v tejto súvislosti zdôrazňuje potrebu 
zvýšenej podpory organizácií občianskej 
spoločnosti, ktoré presadzujú rodovú 
rovnosť, práva žien a práva LGBTIQ 
osôb; poukazuje na význam nezávislosti 
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súdnictva, riadneho fungovania 
vnútroštátnych inštitúcií, zvýšenia podpory 
občianskej spoločnosti a deoligarchizácie;

Pozmeňujúci návrh 92

Návrh uznesenia
Odsek 46 a (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

46a. podporuje záväzky týkajúce sa 
uplatňovania hľadiska rodovej rovnosti 
a rodovej rovnosti vo všetkých politikách 
EÚ v rámci budúceho VFR, ako aj 
posilnený rozpočtový rozmer v boji proti 
všetkým prípadom diskriminácie;

Pozmeňujúci návrh 93

Návrh uznesenia
Odsek 46 b (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

46b. zdôrazňuje potrebu zvýšenia 
financovania, ktoré prispieva 
k zachovaniu pluralitnej spoločnosti, 
v ktorej sa podporuje a chráni rovnosť 
a práva osôb vrátane rodovej rovnosti, ako 
sú zakotvené v zmluve, charte 
a medzinárodných dohovoroch 
o ľudských právach; zdôrazňuje kľúčový 
význam programu Občania, rovnosť, 
práva a hodnoty pri presadzovaní a 
ochrane hodnôt Únie, ktorý podporuje 
nezávislé organizácie občianskej 
spoločnosti, ktoré obhajujú tieto hodnoty 
vo všetkých členských štátoch; vyzýva na 
výrazné zvýšenie rozpočtu vyčleneného na 
program Občania, rovnosť, práva a 
hodnoty, čo bude potrebné vzhľadom na 
rastúce výzvy, hrozby a odmietavý postoj, 
ktorým čelí občianska spoločnosť v EÚ 
pri presadzovaní a ochrane hodnôt Únie, 
ako aj na pokračujúci boj za práva žien a 
rodovú rovnosť vrátane odstránenia 
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násilia páchaného na ženách a podpory 
všeobecného prístupu ku komplexnej, 
nediskriminačnej a vekovo primeranej 
sexuálnej výchove a výchove založenej na 
dôkazoch a k informáciám pre všetky 
školské deti prostredníctvom povinných 
kurzov v členských štátoch EÚ; vyzýva 
preto na zachovanie a posilnenie 
programov Občania, rovnosť, práva a 
hodnoty a NDICI ako samostatných 
programov so zvýšeným financovaním 
v budúcom VFR;

Pozmeňujúci návrh 94

Návrh uznesenia
Odsek 46 c (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

46c. zdôrazňuje, že rasová 
diskriminácia je v Európe naďalej 
problémom, pričom poznamenáva, že 
Agentúra Európskej únie pre základné 
práva uvádza, že 96 % Židov v Európe 
vrátane mnohých žien a dievčat sa vo 
svojom každodennom živote stretlo s 
antisemitizmom, že rasová diskriminácia 
moslimov a černochov sa zvyšuje, najmä 
tých, ktorí nosia náboženské symboly, čo 
sú väčšinou ženy a dievčatá, a že okrem 
toho bola štvrtina Rómov diskriminovaná 
v kľúčových oblastiach života; 
zdôrazňuje, že nový VFR by mal 
podporovať úsilie na boj proti tejto 
znepokojujúcej realite;

Pozmeňujúci návrh 95

Návrh uznesenia
Odsek 46 d (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

46d. zdôrazňuje, že je potrebné 
zabezpečiť, aby všetky ženy mali prístup k 
službám a právam sexuálneho a 
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reprodukčného zdravia a aby sa osobitná 
pozornosť venovala osobitným potrebám 
marginalizovaných osôb vrátane detí, 
osôb so zdravotným postihnutím, rasových 
a etnických menšín, žien, ktoré sú 
utečencami a migrantmi, vrátane tých, 
ktoré unikajú pred konfliktmi, keď sa 
znásilnenie používa ako vojnová zbraň, a 
komunity LGBTI; vyzýva na vytvorenie 
osobitného toku financovania v rámci 
VFR na podporu organizácií vedených 
ženami v regiónoch po skončení konfliktu 
a na podporu rodovo citlivých iniciatív na 
oživenie hospodárstva, ktoré riešia 
jedinečné prekážky, ktorým čelia ženy, 
ktoré sú obeťami vojnových zločinov;

Pozmeňujúci návrh 96

Návrh uznesenia
Odsek 46 e (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

46e. zdôrazňuje, že ako záväzok 
vyplývajúci z Dohovoru OSN o právach 
osôb so zdravotným postihnutím 
(UNCRPD) musí Únia začleňovať práva 
osôb so zdravotným postihnutím do 
všetkých programov v rámci VFR po roku 
2027; považuje za kľúčové zabezpečiť, 
aby osoby so zdravotným postihnutím, 
najmä ženy a dievčatá, mali spravodlivý 
prístup ku všetkým programom 
financovaným EÚ v súlade so stratégiou v 
oblasti práv osôb so zdravotným 
postihnutím na roky 2021 – 2030; 
naliehavo vyzýva Komisiu, aby 
vypracovala metodiku na sledovanie 
výdavkov v prospech osôb so zdravotným 
postihnutím, najmä žien a dievčat, a aby 
overila, či všetky programy a projekty 
financované EÚ zaručujú rodovo rovné 
príležitosti a dostupnosť financovania EÚ 
pre osoby so zdravotným postihnutím;
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Pozmeňujúci návrh 97

Návrh uznesenia
Odsek 46 f (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

46f. zdôrazňuje potrebu silnejšej 
finančnej podpory v rámci viacročného 
finančného rámca (VFR) s cieľom riešiť 
osobitné výzvy, ktorým čelia ženy trpiace 
rakovinou a osobami, ktoré prežili 
rakovinu, vrátane prekážok 
zamestnanosti, finančnej neistoty a 
prístupu k vysokokvalitnej zdravotnej 
starostlivosti; okrem toho naliehavo 
vyzýva Komisiu, aby zaviedla rodové 
rozpočtovanie vo všetkých príslušných 
programoch VFR s cieľom riešiť rozdiely 
v starostlivosti o onkologických pacientov 
a podporovať politiky, ktoré chránia 
hospodárske a sociálne práva žien 
postihnutých rakovinou;

Pozmeňujúci návrh 98

Návrh uznesenia
Odsek 46 g (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

46g. odsudzuje nedávnu vlnu 
protiprávnych a protirodových naratívov a 
hnutí, ako aj odmietavý postoj k právam 
žien a sexuálnemu a reprodukčnému 
zdraviu a právam v EÚ a na celom svete; 
vyjadruje poľutovanie nad tým, že nad 
tým, že v rámci súčasného VFR prvky 
hnutí zameraných proti rodovej rovnosti a 
umelému prerušeniu tehotenstva 
využívajú európske financovanie napriek 
tomu, že porušujú základné práva a iné 
hodnoty EÚ; naliehavo vyzýva Komisiu, 
aby zabezpečila, že v nadchádzajúcom 
VFR nebudú k dispozícii žiadne finančné 
prostriedky pre skupiny proti rodovej 
rovnosti, ktorých cieľom je zastaviť 
významný pokrok v oblasti práv žien, ani 
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pre akúkoľvek skupinu, ktorá sa usiluje 
o narúšanie základných práv, ako sa 
uvádza v charte;

Pozmeňujúci návrh 99

Návrh uznesenia
Odsek 46 h (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

46h. dôrazne odsudzuje všetky formy 
rodovo motivovaného násilia páchaného 
na ženách a dievčatách a na LGBTIQ+ 
osobách; dôrazne potvrdzuje, že 
odopieranie služieb a práv v oblasti 
sexuálneho a reprodukčného zdravia 
(SRZP) vrátane práva na bezpečné a 
legálne umelé prerušenie tehotenstva je 
formou násilia páchaného na ženách a 
dievčatách, porušuje ich základné práva a 
je v priamom rozpore s hodnotou EÚ – 
rodovou rovnosťou; vyjadruje 
poľutovanie nad tým, že už neexistuje 
žiadny individuálny program na boj proti 
násiliu páchanému na ženách, keďže v 
súčasnosti je len súčasťou všeobecného 
programu Občania a práva; zdôrazňuje, 
že je potrebné, aby sa program Daphne, 
ktorého cieľom je predchádzať všetkým 
formám rodovo motivovaného násilia a 
bojovať proti nim, stal samostatným 
programom so samostatným rozpočtovým 
riadkom a zvýšeným financovaním s 
cieľom zabezpečiť účinné vykonávanie 
nedávno prijatej smernice o násilí 
páchanom na ženách a dievčatách a 
domácom násilí; zdôrazňuje, že 
mechanizmy financovania, ako je 
Daphne, by mali zahŕňať cielenú podporu 
pre ženy v konfliktných oblastiach vnútri 
EÚ, čím sa zabezpečí, aby iniciatívy v 
oblasti rodovej rovnosti zahŕňali ženy, 
ktoré čelia viacrozmerným výzvam;

Pozmeňujúci návrh 100



PE768.213v03-00 48/60 AD\1319128SK.docx

SK

Návrh uznesenia
Odsek 47

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

47. zdôrazňuje, že nestabilita v 
susedných regiónoch, chudoba, podkladové 
trendy hospodárskeho rozvoja a 
demografické zmeny naďalej poháňajú 
migračné toky do Únie, čo vytvára značný 
tlak na systémy azylu a migrácie; 
zdôrazňuje, že VFR na obdobie po roku 
2027 musí podporovať úplné vykonávanie 
paktu Únie o azyle a migrácii v súlade so 
základnými právami a hodnotami EÚ; 
okrem toho zdôrazňuje, že v súlade s 
paktom musí byť spolupráca s tretími 
krajinami v oblasti migrácie v súlade s 
právom EÚ a musí rešpektovať 
medzinárodné normy;

47. zdôrazňuje, že nestabilita v 
susedných regiónoch, chudoba, podkladové 
trendy hospodárskeho rozvoja, 
environmentálne a demografické zmeny 
neprimerane ovplyvňujú ženy a vedú ľudí 
k migrácii do Únie, čo vytvára značný tlak 
na systémy azylu a migrácie; zdôrazňuje, 
že v tejto súvislosti sú migrantky častejšie 
obeťami rodovo motivovaného násilia; 
zdôrazňuje, že VFR na obdobie po roku 
2027 musí podporovať úplné vykonávanie 
paktu Únie o azyle a migrácii v súlade so 
základnými právami a hodnotami EÚ; 
okrem toho zdôrazňuje, že v súlade s 
paktom musí byť spolupráca s tretími 
krajinami v oblasti migrácie v súlade s 
právom EÚ a musí rešpektovať 
medzinárodné normy vrátane 
medzinárodného práva v oblasti ľudských 
práv;

Pozmeňujúci návrh 101

Návrh uznesenia
Odsek 48

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

48. zdôrazňuje význam silných väzieb 
medzi dodržiavaním zásad právneho štátu a 
prístupom k finančným prostriedkom EÚ v 
rámci súčasného VFR; domnieva sa, že 
ochrana finančných záujmov Únie závisí 
od dodržiavania zásad právneho štátu na 
vnútroštátnej úrovni; víta najmä pozitívny 
vplyv nariadenia o podmienenosti právnym 
štátom na ochranu finančných záujmov 
Únie v prípadoch systémového a 
pretrvávajúceho porušovania zásad 
právneho štátu; vyzýva Komisiu a Radu, 
aby nariadenie dôsledne, konzistentne a 
bez zbytočného odkladu uplatňovali vždy, 
keď je to potrebné; zdôrazňuje, že 

48. zdôrazňuje význam silných väzieb 
medzi dodržiavaním zásad právneho štátu, 
ľudskej dôstojnosti, slobody, demokracie, 
rovnosti a ľudských práv a prístupom k 
finančným prostriedkom EÚ v rámci 
súčasného VFR; vyzýva na posilnenie a 
zlepšenie existujúcich mechanizmov EÚ s 
cieľom zaručiť, aby sa pri navrhovaní a 
vykonávaní budúceho VFR dodržiavali a 
podporovali základné práva; domnieva sa, 
že ochrana finančných záujmov Únie závisí 
od dodržiavania zásad právneho štátu a 
základných práv vrátane práv žien na 
vnútroštátnej úrovni; víta najmä pozitívny 
vplyv nariadenia o podmienenosti právnym 
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rozhodnutia o pozastavení alebo znížení 
financovania Únie v súvislosti s 
porušovaním zásad právneho štátu musia 
byť založené na objektívnych kritériách a 
nesmú sa riadiť inými úvahami ani 
výsledkom rokovaní;

štátom na ochranu finančných záujmov 
Únie v prípadoch systémového a 
pretrvávajúceho porušovania zásad 
právneho štátu; vyzýva Komisiu a Radu, 
aby nariadenie dôsledne, konzistentne a 
bez zbytočného odkladu uplatňovali vždy, 
keď je to potrebné; zdôrazňuje, že 
rozhodnutia o pozastavení alebo znížení 
financovania Únie v súvislosti s 
porušovaním zásad právneho štátu musia 
byť založené na objektívnych kritériách a 
nesmú sa riadiť inými úvahami ani 
výsledkom rokovaní;

Pozmeňujúci návrh 102

Návrh uznesenia
Odsek 48 a (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

48a. vyzýva Komisiu a Radu, aby 
presadzovali a v plnej miere využívali 
článok 15 ods. 1 prílohy III k nariadeniu 
o spoločných ustanoveniach o 
horizontálnych základných podmienkach; 
a zaručili, aby členské štáty a Komisia pri 
implementácii fondov zabezpečili 
dodržiavanie základných práv a 
dodržiavanie Charty základných práv 
Európskej únie, rovnosť medzi mužmi a 
ženami a uplatňovanie hľadiska rodovej 
rovnosti, predchádzanie všetkým formám 
diskriminácie a podporu udržateľného 
rozvoja v súlade s horizontálnymi 
zásadami článku 9 nariadenia o 
spoločných ustanoveniach;

Pozmeňujúci návrh 103

Návrh uznesenia
Odsek 49

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

49. poukazuje na potrebu silného 
prepojenia medzi právnym štátom a 

49. poukazuje na potrebu silného 
prepojenia medzi právnym štátom a 
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rozpočtom Únie po roku 2027 a víta zámer 
Komisie posilniť prepojenia medzi 
odporúčaniami uvedenými vo výročnej 
správe o právnom štáte a prístupom k 
finančným prostriedkom prostredníctvom 
rozpočtu; vyzýva Komisiu, aby vo 
výročnej správe o právnom štáte od roku 
2025 načrtla rozsah, v akom zistené 
nedostatky v režimoch právneho štátu 
môžu potenciálne predstavovať riziko pre 
rozpočet Únie; okrem toho víta prepojenie 
medzi dodržiavaním hodnôt Únie a 
plnením rozpočtu a vyzýva Komisiu, aby 
aktívne monitorovala dodržiavanie tejto 
zásady členskými štátmi;

základnými právami a rozpočtom Únie po 
roku 2027 a víta zámer Komisie posilniť 
prepojenia medzi odporúčaniami 
uvedenými vo výročnej správe o právnom 
štáte a prístupom k finančným 
prostriedkom prostredníctvom rozpočtu; 
vyzýva Komisiu, aby vo výročnej správe o 
právnom štáte od roku 2025 načrtla rozsah, 
v akom zistené nedostatky v režimoch 
právneho štátu môžu potenciálne 
predstavovať riziko pre rozpočet Únie; 
okrem toho víta prepojenie medzi 
dodržiavaním hodnôt Únie a plnením 
rozpočtu a vyzýva Komisiu, aby aktívne 
monitorovala dodržiavanie tejto zásady 
členskými štátmi;

Pozmeňujúci návrh 104

Návrh uznesenia
Odsek 53

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

53. zdôrazňuje preto, že budúci VFR 
musí zabezpečiť, aby výdavkové programy 
vo všeobecnosti sledovali ciele v oblasti 
klímy a biodiverzity, presadzovali a 
chránili práva a rovnaké príležitosti pre 
všetkých vrátane rodovej rovnosti, 
podporovali konkurencieschopnosť a 
posilňovali pripravenosť Únie na hrozby;

53. zdôrazňuje preto, že budúci VFR 
musí zabezpečiť, aby výdavkové programy 
vo všeobecnosti sledovali ciele v oblasti 
klímy, nulového znečisťovania a 
biodiverzity, presadzovali a chránili 
základné práva a rovnaké príležitosti pre 
všetkých s pevným záväzkom podpory a 
ďalšieho presadzovania rodovej rovnosti, 
podporovali konkurencieschopnosť a 
posilňovali pripravenosť Únie na hrozby;

Pozmeňujúci návrh 105

Návrh uznesenia
Odsek 54

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

54. poukazuje na to, že účinné 
začleňovanie sa najlepšie dosiahne 
prostredníctvom súboru opatrení, najmä 
návrhu politiky, dôkladného posúdenia 
vplyvu a dôkladného sledovania výdavkov 

54. poukazuje na to, že účinné 
začleňovanie sa najlepšie dosiahne 
prostredníctvom súboru opatrení, najmä 
návrhu politiky, dôkladného posúdenia 
vplyvu a dôkladného sledovania výdavkov 
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a v osobitných prípadoch výdavkových 
cieľov;

a v osobitných prípadoch výdavkových 
cieľov; zdôrazňuje, že systémy 
monitorovania a hodnotenia by mali byť 
navrhnuté tak, aby internalizovali rodové 
hľadisko, napríklad zahrnutím rodovo 
relevantných a rodovo citlivých 
ukazovateľov do každého programu EÚ, 
aby sa zabránilo zníženiu úrovne opatrení 
v oblasti rodovej rovnosti vo fáze 
vykonávania; pripomína záväzok Komisie 
dosiahnuť európsku Úniu rovnosti;

Pozmeňujúci návrh 106

Návrh uznesenia
Odsek 55

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

55. víta vypracovanie metodiky na 
sledovanie výdavkov na rodovú rovnosť a 
domnieva sa, že získané poznatky by sa 
mali uplatňovať v budúcom VFR; v 
rovnakom duchu zdôrazňuje potrebu 
výrazného zlepšenia metodík uplatňovania 
hľadiska klímy a biodiverzity;

55. víta vypracovanie metodiky na 
sledovanie výdavkov na rodovú rovnosť 
a domnieva sa, že získané poznatky by sa 
mali uplatňovať v budúcom VFR vrátane 
riešenia nedostatkov v oblasti zberu 
údajov rozdelených podľa pohlavia 
a objasnenia kritérií hodnotenia; opakuje, 
že je potrebné prejsť od fázy „len 
sledovanie“ k plnohodnotnému rodovému 
rozpočtovaniu; zdôrazňuje, že rodové 
rozpočtovanie sa musí systematicky 
začleňovať do rozpočtu EÚ, aby sa 
zabezpečilo, že pridelené finančné 
prostriedky prispejú k presadzovaniu 
rodovej rovnosti; vyzýva Komisiu, aby 
začlenila prístup rodového rozpočtovania 
do všetkých pilierov, nástrojov 
financovania a rozpočtových riadkov 
budúceho VFR s cieľom zabezpečiť, aby 
všetky aktívne prispievali k cieľom 
rodovej rovnosti – od plánovania a 
prideľovania až po monitorovanie 
finančných zdrojov; vyzýva na 
vykonávanie povinných posúdení vplyvu 
na rodovú rovnosť vo všetkých 
rozpočtových riadkoch a výdavkových 
programoch s cieľom vyhodnotiť ich 
vplyv na rodovú rovnosť; v rovnakom 
duchu zdôrazňuje potrebu výrazného 
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zlepšenia metodík uplatňovania hľadiska 
klímy a biodiverzity;

Pozmeňujúci návrh 107

Návrh uznesenia
Odsek 55 a (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

55a. vyzýva na vypracovanie a 
vykonávanie cieľa uplatňovania hľadiska 
rodovej rovnosti s cieľom zabezpečiť, aby 
budúci VFR prispieval k pokroku v oblasti 
rodovej rovnosti, ako aj iných cieľov v 
oblasti rovnosti v celej Únii a zabránil 
zvráteniu pokroku v oblasti práv a 
rovnosti v rámci Únie aj mimo nej;

Pozmeňujúci návrh 108

Návrh uznesenia
Odsek 55 b (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

55b. konštatuje, že na základe súčasnej 
metodiky sledovania rodovej rovnosti sa v 
roku 2023 použilo len 11 % rozpočtu na 
intervencie, ktorých hlavným alebo 
dôležitým a zámerným cieľom je rodová 
rovnosť; poukazuje na to, že 69 % 
rozpočtu bolo určených na intervencie bez 
akéhokoľvek významného vplyvu na 
rodovú rovnosť, zatiaľ čo podiel zvyšných 
20 % rozpočtových prostriedkov 
pridelených na rodovú rovnosť zostáva 
nejasný; zdôrazňuje potrebu zlepšiť zber 
údajov v rámci rôznych rozpočtových 
programov a intervencií s cieľom pomôcť 
identifikovať a kategorizovať účinky 
nevysvetlených 20 % rozpočtu; zdôrazňuje 
skutočnosť, že zavedenie rodového 
rozpočtovania počas celého životného 
cyklu rozpočtu EÚ bude priamo prínosom 
pre zber údajov ako súčasť požiadaviek 
na financovanie, a zasadzuje sa za jeho 
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vykonávanie od začiatku VFR na obdobie 
po roku 2027;

Pozmeňujúci návrh 109

Návrh uznesenia
Odsek 55 c (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

55c. opakuje, že je potrebné ďalej 
rozvíjať a zlepšovať metodiku EÚ na 
sledovanie rodovej rovnosti; žiada, aby sa 
vytvorili prepojenia medzi cieľmi 
zahrnutými do nadchádzajúcej stratégie 
pre rodovú rovnosť a VFR ako kľúčovým 
nástrojom na vykonávanie stratégie; 
zdôrazňuje potrebu zlepšiť zber 
a hodnotenie porovnateľných údajov 
rozčlenených podľa pohlavia a súvisiace 
podávanie správ, ako aj vypracovanie 
horizontálnych vymedzení EÚ s cieľom 
uľahčiť posudzovanie vplyvu na rodovú 
rovnosť v oblastiach politiky Únie; 
požaduje lepšiu metodiku, ktorá by mala 
identifikovať nielen príjemcov finančných 
prostriedkov, ale aj transformačný 
potenciál programov; poukazuje na to, že 
okrem pozitívnych a neutrálnych účinkov 
môžu mať niektoré rozpočtové intervencie 
negatívny vplyv na rodovú rovnosť, 
podobne ako opatrenia v oblasti klímy; 
zdôrazňuje, že v súčasnej metodike 
sledovania rozpočtu sa pre takéto prípady 
nepočíta so žiadnou kategóriou, čo 
neumožňuje objektívne posúdenie 
súčasného stavu rodového rozpočtovania 
v EÚ;

Pozmeňujúci návrh 110

Návrh uznesenia
Odsek 55 d (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh
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55d. vyzýva na pokračujúce úsilie o 
odstránenie rozdielov v odmeňovaní žien a 
mužov v rámci EÚ, čím sa zabezpečí 
zavedenie opatrení na monitorovanie a 
riešenie rozdielov v mzdách medzi mužmi 
a ženami vo všetkých odvetviach.

Pozmeňujúci návrh 111

Návrh uznesenia
Odsek 55 e (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

55e. zdôrazňuje, že je potrebné 
vypracovať legislatívny návrh na 
vymedzenie jednej alebo viacerých 
kategórií spoločností vedených alebo 
vlastnených ženami alebo spoločností s 
mimoriadne pozitívnym vplyvom na 
rodovú rovnosť v súvislosti s ich 
náborom, pracovným časom, kvalitnou a 
cenovo dostupnou starostlivosťou o deti 
alebo politikami verejného obstarávania v 
oblasti rodovej rovnosti; požaduje 
dobrovoľné vydávanie pasu spoločnosti 
zohľadňujúcej rodovú rovnosť, podobne 
ako v prípade plánovaného pasu pre MSP, 
ktorý by poskytol preferenčný prístup k 
možnostiam financovania;

Pozmeňujúci návrh 112

Návrh uznesenia
Odsek 55 f (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

55f. požaduje nezávislé posúdenie 
vplyvu na rodovú rovnosť, v ktorom sa 
vyhodnotí vplyv programov VFR na 
rodovú rovnosť; žiada ďalej rozvíjať ex 
ante kondicionalitu ako nástroj na 
posudzovanie pripravenosti členských 
štátov čerpať finančné prostriedky EÚ;
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Pozmeňujúci návrh 113

Návrh uznesenia
Odsek 57

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

57. trvá na tom, aby sa na obdobie po 
roku 2027 vyčlenili už od začiatku 
dostatočné finančné a personálne zdroje, 
aby inštitúcie, orgány a decentralizované 
agentúry Únie mohli zabezpečiť účinné a 
efektívne navrhovanie, vykonávanie a 
presadzovanie politík, naďalej priťahovať 
najlepších ľudí zo všetkých členských 
štátov, čím sa zabezpečí geografická 
rovnováha, a mali priestor na 
prispôsobenie sa meniacim sa okolnostiam;

57. trvá na tom, aby sa na obdobie po 
roku 2027 vyčlenili už od začiatku 
dostatočné finančné a personálne zdroje, 
aby inštitúcie, orgány a decentralizované 
agentúry Únie mohli zabezpečiť účinné a 
efektívne navrhovanie, vykonávanie a 
presadzovanie politík na úrovni EÚ, ako 
aj na vnútroštátnej úrovni, naďalej 
priťahovať najlepších ľudí zo všetkých 
členských štátov, čím sa zabezpečí 
geografická rovnováha, a mali priestor na 
prispôsobenie sa meniacim sa okolnostiam; 
zdôrazňuje, že je dôležité dodržiavať, 
vykonávať a presadzovať pravidlá na 
ochranu verejného zdravia, zdravia žien a 
dievčat pred trojitou krízou v oblasti 
zmeny klímy, straty biodiverzity a 
znečistenia;

Pozmeňujúci návrh 114

Návrh uznesenia
Odsek 57 a (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

57a. zdôrazňuje, že poskytovanie 
odbornej prípravy o uplatňovaní hľadiska 
rodovej rovnosti poskytovanej úradníkom 
Európskej komisie v Európskom 
univerzitnom inštitúte je neoddeliteľnou 
súčasťou zabezpečenia realizácie cieľov 
Únie v oblasti rovnosti; žiada, aby sa tieto 
kurzy odbornej prípravy rozšírili, aby sa 
na nich mohli zúčastňovať aj úradníci z 
Parlamentu a politických skupín;

Pozmeňujúci návrh 115

Návrh uznesenia
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Odsek 57 b (nový)

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

57b. pripomína dôležitú úlohu, ktorú 
zohráva inštitút EIGE uplatňovaní 
hľadiska rodovej rovnosti a pri pochopení 
a riešení rozsahu a príčin rodovej 
nerovnosti, ktorá postihuje ženy v Únii v 
celej ich rozmanitosti, najmä v súvislosti s 
odmietavým postojom k právam žien 
a krízami súvisiacimi s konfliktmi, 
hospodárskymi a zdravotnými krízami, a 
to so zreteľom na prierezovosť; 
pripomína, že inštitút EIGE čelí 
pretrvávajúcim problémom s 
nedostatočným počtom zamestnancov, 
ktoré sa ešte zhoršili v dôsledku prudkého 
nárastu žiadostí o technickú pomoc v 
dôsledku priority uplatňovania hľadiska 
rodovej rovnosti vo všetkých politikách a 
iniciatívach Únie v stratégii EÚ pre 
rodovú rovnosť na roky 2020 – 2025; 
zdôrazňuje svoju výzvu, aby sa inštitútu 
EIGE pridelili rozpočtové prostriedky a 
rozpočtové prostriedky na zamestnancov 
vrátane 7 dočasných zamestnancov a 
zvýšenia jeho plánu pracovných miest s 
cieľom zabezpečiť nábor stálych 
zamestnancov potrebných na zvládnutie 
výrazného zvýšenia pracovného zaťaženia 
vrátane vykonávania opatrení, ktoré budú 
navrhnuté v obnovenej stratégii pre 
rodovú rovnosť, a nových úloh, ktoré mu 
budú pridelené na monitorovanie 
vykonávania právnych predpisov EÚ (ako 
je smernica o boji proti násiliu na ženách 
a domácemu násiliu, smernica o rodovej 
vyváženosti vo vrcholových orgánoch, 
smernica o transparentnosti 
odmeňovania, smernica o boji proti 
násiliu páchanému na ženách a 
domácemu násiliu a smernica o normách 
pre orgány pre rovnaké zaobchádzanie); 
pripomína, že druhé externé hodnotenie 
inštitútu EIGE vyzýva na štrukturálne 
posilnenie zdrojov inštitútu EIGE, ako aj 
na revíziu jeho zakladajúceho nariadenia 
s cieľom zabezpečiť plné zastúpenie 
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členských štátov v jeho správnej rade, 
zriadenie výkonnej rady a úplnú reformu 
jeho poradného orgánu;

Pozmeňujúci návrh 116

Návrh uznesenia
Odsek 59

Návrh uznesenia Nezmenený text vložený do kompromisu

59. zdôrazňuje, že počiatočné investície 
do interoperabilnej IT infraštruktúry a 
hĺbkovej analýzy údajov môžu takisto 
priniesť dlhodobejšie úspory nákladov a 
výrazne zlepšiť realizáciu politiky a 
sledovanie výdavkov;

59. zdôrazňuje, že počiatočné investície 
do interoperabilnej IT infraštruktúry a 
hĺbkovej analýzy údajov môžu takisto 
priniesť dlhodobejšie úspory nákladov a 
výrazne zlepšiť realizáciu politiky a 
sledovanie výdavkov;

Pozmeňujúci návrh 117

Návrh uznesenia
Podnadpis 1

Návrh uznesenia Nezmenený text vložený do kompromisu

Dlhodobý rozpočet s obnoveným 
zameraním na výdavky

Dlhodobý rozpočet s obnoveným 
zameraním na výdavky

Pozmeňujúci návrh 118

Návrh uznesenia
Podnadpis 4

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh

Bezpečnosť, obrana a pripravenosť Mier, bezpečnosť, obrana a pripravenosť
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PRÍLOHA: SUBJEKTY ALEBO OSOBY, KTORÉ SPRAVODAJKYNI VÝBORU 
POŽIADANÉHO O STANOVISKO POSKYTLI INFORMÁCIE

V súlade s článkom 8 prílohy I k rokovaciemu poriadku spravodajkyňa výboru požiadaného o 
stanovisko vyhlasuje, že počas prípravy stanoviska až do jeho prijatia výborom jej poskytli 
informácie tieto subjekty alebo osoby:

Subjekt a/alebo osoba
European Institute for Gender Equality (EIGE)
European Lesbian Conference (ELC)
Equinox Initiative for Racial Justice 
International Planned Parenthood Federation (IPPF)  
European Parliamentary Forum for Sexual and Reproductive Rights (EPF
End FGM European Network (ENDFGM)  
Center for Reproductive Rights (CFRR)  
MEPs for Sexual and Reproductive Rights  
OECD – Nicole Scherie  
University of Florence  
Multiannual Financial Framework Hub (MFF HUB)  
National Council of German Women’s Organizations (Deutscher Frauenrat)  
Women Entrepreneurship Platform (WEP)

Vypracovanie uvedeného zoznamu je vo výlučnej zodpovednosti spravodajkyne výboru 
požiadaného o stanovisko.

Ak sú v zozname uvedené mená, funkcie alebo mená a funkcie fyzických osôb, 
spravodajkyňa výboru požiadaného o stanovisko vyhlasuje, že predložila dotknutým 
fyzickým osobám oznámenie Európskeho parlamentu o ochrane údajov č. 484 
(https://www.europarl.europa.eu/data-protect/index.do), v ktorom sa stanovujú podmienky 
spracúvania ich osobných údajov a práva súvisiace s týmto spracúvaním.

https://www.europarl.europa.eu/data-protect/index.do
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INFORMÁCIE O PRIJATÍ VÝBOROM POŽIADANÝM O STANOVISKO
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